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AURKEZPENA

Emakundek, Erakundea sortzeko Legeak eratxiki zizkion egitekoak betez, Euskadiko Autonomi Elkarteko ema-
kumeen egoerari buruzko txostena egiten du urtero, berorretan botere publikoek urtean zehar Euskadiko Auto-
nomi Elkarteko Emakumeentzako Ekintza Positiboen Plana zenbateraino betearazi duten ere aztertzen da.
1995ean, Euskadiko Autonomi Elkarteko Emakumeentzako 1991etik 1994ra bitarteko Ekintza Positiboen Plana-
ren indarraldia bukatua zelarik, Plan horren betetze-mailari buruzko ebaluazio orokorra egin da eta, aldi berean,

E. A. E.ko Emakumeentzako Ekintza Positiboen Il. Planaren zirriborroa prestatu da datozen urteetarako.

Gauzak honela, E. A. E.ko emakumeen egoerari buruzko analisi bikoitza taiutu da, batetik, emakumeek bizi du-
ten errealitatea eta beraien desberdintasun sozialaren bilakaera arindu edo astuntzen duten faktoreak hobeto
ezagutzeko eta, bestetik, bilakaera honetan urteetan zehar izandako gora-beherak alderatzeko aukera ematen
duen tresna bat ezartzeko, horrela, Il. Planean proposatzen diren ekintza positibo ezberdinen eraginaren eba-
luaketa ahalbidetzen delarik. Horretarako, honako argitalpen honetan azaltzen den txosten kuantitatiboa eta

bereizirik argitaratuko den azterlan kualitatiboa egin dira.

Izenburuak berak adierazten duen moduan informazio kuantitatiboan oinarritu den txosten hau sei ataletan sail-
katu da, gure gizarte antolamendua osatzen duten errealitate ezberdinak eta gure Elkarteko emakume eta gi-
zonezkoek haietan zenbat eta nola parte hartzen duten erakusteko. Lehenengo atalean, laburbildurik, biztanle-
riaren egituran eta familiaren antolamenduan gertaturiko aldaketak aztertzen dira, pertsonei dagozkien

erantzukizun ezberdinetan eta haien banaketan duten eragina kontutan harturik.

Bigarren atalean, berriz, neskek eta mutilek eskola-sisteman duten presentzia, lortutako emaitzen arteko aldeak,
aukeraturiko ikasketak, etab. jorratzen dira, hau da, pertsona bakoitzaren geroko garapen-ahalbideetan fun-

tsezko eragina izango duten elementuak. Benetako aukera-berdintasuna lortuko bada, beharrezko aldaketa sa-




konak zenbait sozializazio-arlotatik eratorriko dira eta, eskola, zalantzarik gabe, garrantzitsuenetako bat da. Es-

kolan igarotzen da pertsonen osoko garapena ahalbidetuko duen biziaroa, bai famili arloan eta bai gizartean

nahiz lanbidean burujabetasunez eta arduraz jarduteko gaitzen direlarik.

Hirugarren atalean, lan egiten dutenak aztertzen dira, emakumezkoen eta gizonezkoen arteko aldeak azalduz.
Gizartearen ohiko jardunbiderako nahietaez burutu behar dena hartu da lantzat. Biziaren sorkuntzari, gorputz
eta buru-osasunaren mantenu eta zaintzari erreprodukzio-lana deitu zaie. Lan hau ez da oso ezaguna eta, abe-
rastasuna sortzeko garrantzi handia duen arren, balio gutxi aitortu ohi zaio. Gauzak honela, lan honen garran-

tzia nabarmendu eta ezagutarazi nahi izan da, hala egiteko gomendio gero eta ugariagoei jarraituz.

Gauzak eta zerbitzuak sortu eta lantzeari, berriz, produkzio-lana deitu zaio. Oraintsura arte, emakumeek eta gi-
zonezkoek arlo hauetako bakoitzari egindako ekarpenak erabat desberdinak izan dira. Gaur egun, ordea, gizar-
tearen antolamendu berria sortaraziko duten aldaketa sakonak gertatzen ari dira. Emakumeak dira aldaketa
hauen eragile nagusiak eta, aldi berean, familia eta etxeko erantzukizunak produkzio-lanarekin eta gizartearen
egungo antolamenduan nabari den egokitzapen ezarekin bateratu beharretik eratortzen diren zamak, sarritan
bakarrik, jasan behar izaten dituztenak. Bosgarren atalean, aisia eta astialdiari buruzko zenbait datu azaltzen dira
eta, betetzen duten roletan batez ere gertaturiko aldaketa dela medio, emakumeek jasaten duten zama handia-

goaren ondorio batzuk ere erakusten dira.

Laugarren atalean, gizartean eta politikan parte hartzeari dagokionez emakumeen eta gizonen artean nabari di-

ren aldeak azaldu eta demokrazia parekidea erdiesteko zailtasunak agertzen dira.

Seigarren atalean osasunari buruzko xehetasunak adierazten dira. Arlo honetan ere ez dira behar bezala eza-
gutzen emakumezkoen berezitasunak osasuna zaindu, gaixotu edo gaixotasunak agertzerako orduan. Hortaz,

ikerlan berrietarako bideak urratzeko eta emakumezkoen gaitzekiko sentsibilizazio eta prebentziorako elemen-

tu gisa sartu da.




Azken atalean, egoera eta jokabide arriskutsuak deritzona, zenbait arrisku ezagutarazi nahi izan dira eta haiei

aurre egiteko premia agertu, gizartetik at geratzeko egoera bilaka ez daitezen.

Horrela bada, gure Elkarteko emakumeen egoerari buruzko argazki ahalik eta zehatzena erakutsi nahi izan da.
Emakundek, onetsi eta gerora Eusko Legebiltzarrera helarazteko, Eusko Jaurlaritzari laster aurkeztuko dion E. A.
E.ko Emakumeentzako Ekintza Positiboen Il. Planaren bitartez, emakume eta gizonezkoentzako aukera-berdin-
tasunaren bidean zehar aurrera egiteko ekintzak proposatzen ditu hemen azaldutako arlo guztietan. Hortaz, argi
dago gizarte-errealitatea hobeto ezagutzeak emakumezkoei zein gizonezkoei onuragarriak gertatuko zaizkien

hainbat aldaketa erdiesteko programa egokien prestaketa eta garapena erraztuko dituena.

Yavo O-Lt: e
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PRESENTACION

Emakunde, en cumplimiento de las funciones atribuidas por la Ley de creacion del Instituto, realiza anualmente
un Informe sobre la situacion de las mujeres en la Comunidad Autonoma de Euskadi, asi como sobre el grado de
ejecucién anual del Plan de Accion Positiva para las Mujeres en la Comunidad Auténoma de Euskadi por los po-
deres publicos. En 1995, coincidiendo con la finalizacion del periodo de vigencia del Plan de Accion Positiva para
las mujeres en la Comunidad Autonoma de Euskadi 1991-1994 se han realizado por una parte la evaluacion glo-
bal del cumplimiento del citado Plan y el borrador para el Il Plan de Accién Positiva para las Mujeres en la C.A .E.

para los proximos anos.

Teniendo en cuenta esta circunstancia se ha elaborado un doble analisis sobre la situacion de las mujeres en la
C.A.E. con el fin, por una parte, de profundizar en el conocimiento de la realidad en que viven las mujeres y los
factores que inciden en la mayor o menor evolucion de su desigualdad social, y por otra, de establecer un instru-
mento que posibilite realizar comparaciones sobre esta evolucion a través de los afos, permitiendo evaluar la in-
cidencia de las diversas medidas de accion positiva que se proponen en el Il Plan. Para ello, se han realizado un
estudio cualitativo, cuyos resultados son objeto de una publicacion aparte, y el Informe cuantitativo que se reco-

ge en la presente publicacion.

El contenido de este Informe, basado en informacion cuantitativa, se divide en seis apartados que tratan de reco-
ger diversas realidades que conforman nuestra organizaciéon social y las diferencias en el grado y modo de parti-
cipacion en ellas de las mujeres y hombres de nuestra Comunidad. En el primer apartado se analizan, brevemen-
te, los cambios habidos en la estructura de la poblacion y en la organizacion familiar por la incidencia que estas

circunstancias tienen sobre las diversas responsabilidades que recaen sobre las personas y el reparto de las mismas.

Se aborda, en el segundo apartado, la presencia de chicas y chicos en el sistema escolar, sus diferencias en los éxi-

tos escolares y en la eleccion de los estudios, etc. como elementos decisivos en las posibilidades de desarrollo fu-




turo de cada persona. La escuela es uno de los ambitos de socializacion de donde, principalmente, van a derivar

los profundos cambios necesarios para el logro de una real igualdad de oportunidades. En él transcurre el perio-
do de la vida que debe permitir el desarrollo integral de las personas, capacitandolas para actuar con autonomia

y responsabilidad tanto en el ambito familiar, como en el social y en el profesional.

Se recoge en el apartado tercero la participacion de las personas en el trabajo y las diferencias entre las mujeres
y los hombres. Se ha considerado trabajo todo aquello cuya realizacion es imprescindible para el normal funcio-
namiento de la sociedad. La produccion de la vida, el mantenimiento y cuidado de la salud fisica y mental se han
denominado trabajo reproductivo. Este es un trabajo poco conocido y, que a pesar de su importancia en la pro-
duccion de riqueza, ha sido tradicionalmente poco valorado. Se ha tratado, por tanto, de destacar su importancia
y de aportar cierto conocimiento sobre el mismo, colaborando asi con las, cada vez mas numerosas, recomenda-

ciones sobre la necesidad e importancia de su reconocimiento.

La produccién y elaboracion de las cosas y los servicios se ha denominado trabajo productivo. La aportacion de
las mujeres y los hombres en cada uno de estos ambitos ha sido radicalmente distinta hasta épocas recientes. Ac-
tualmente se estan produciendo profundos cambios que derivaran en una nueva organizacion social. Las mujeres
estan siendo el motor principal de estos cambios y soportando, a menudo solas, las cargas que se derivan de la ne-
cesidad de conciliar las responsabilidades familiares y domésticas con el trabajo productivo y la falta de adapta-
cion de la actual organizacion social. En el apartado quinto se recogen algunos datos sobre el ocio y tiempo libre
y muestran alguna de las consecuencias del mayor peso que soportan las mujeres, derivado del cambio, principal-

mente, en los roles que ellas mismas desemperian.

En el apartado cuarto se recogen las diferencias en la participacion politica y social de las mujeres y de los hom-

bres y muestra las dificultades para alcanzar una democracia paritaria.

En el sexto se exponen aspectos relacionados con la salud. Este también es un campo en el que el conocimiento

sobre el modo diferencial de mantener la salud, de enfermar o de manifestarse la enfermedad en las mujeres no




es suficiente. Se incluye con el fin, por una parte, de abrir vias de nuevas investigaciones y, por otra, como ele-

mento de sensibilizacién y prevencion de alteraciones de la salud especificas de mujeres.

El tltimo apartado, situaciones y comportamientos de riesgo, tiene también como fin fundamental sensibilizar so-
bre determinados riesgos y la urgencia en dar respuesta a los mismos con el fin de evitar que se conviertan en si-

tuaciones de exclusion social.

Con todo ello se ha tratado de mostrar una foto, los mas detallada posible, de la situacién de las mujeres en nues-
tra Comunidad. Emakunde, a través del nuevo Il Plan de Accién Positiva para las mujeres en la C.A.E. que se pre-
sentara al Gobierno Vasco, en breve, para su aprobacion y posterior presentacion al Parlamente Vasco, propone
acciones para ir avanzando en la igualdad de oportunidades entre las mujeres y los hombres en cada uno de los
ambitos aqui incluidos. A este respecto no cabe duda que un mejor conocimiento de la realidad social sera un ele-
mento que facilite el disefio y desarrollo de programas adecuados para obtener cambios en las diversas situacio-

nes en las que mujeres y hombres resultarian beneficiados con los mismos.

oo Qe

TXARO ARTEAGA ANSA

DIRECTORA DE EMAKUNDE/
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FAMILIA ETA POBLAZIOA
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FAMILIA Y POBLACION




SARRERA

1991ean egindako Erroldaren datuen arabera, Euskadiko Autonomi Elkarteak 2.104.000 biztanle ditu, hauetako
%50,9 (1.070.000) emakumezkoak direlarik.

Emakumezkoen proportzioa hiru lurraldeetan honako hau da: Araban %50,2, Bizkaian %51 eta Gipuzkoan
%50,8.

Euskal biztanleriaren egituraren alderdirik nabarmenena gure inguruko herrialdetan nabarmentzen den berbe-
ra da, hots, biztanle gazteen kopurua gutxituz doala 65 urtetik gorako biztanleena gehituz doan bitartean.1.1
taulan agertzen da 0-14 adin-tartekoen kopurua %34ean gutxitu dela eta, aldi berean, 65 urte edo gehiago du-
tenena %34 gehitu dela. Gertakari honek, epe ertainera, eragin handia izango du bai lan-eskuaz baliatzeko au-

keran eta bai beharrezko gizarte zerbitzuen diseinuan.

Sexu bateko eta besteko pertsonen kopurua ezberdina da adin-tarteen arabera. 1.2 taulan, esate baterako, gaz-
teen artean gizonezkoen kopurua zertxobait handiagoa dela ikus dezakegu, zaharreneen artean alderantziz ger-
tatzen dela ikusten den bezala. Gaztetasun indizea %16,5ekoa da emakumezkoen kasuan eta % 18koa gizonez-

koen kasuan; zahartasun indizean, aitzitik, emakumezkoena 14,7koa da eta gizonezkoena %10, 1ekoa.

1.3 taulan, berriz, 75 urtetik gorakoen artean hirutik bi emakumezkoak direla ikus daiteke. Datu hau kontutan
hartzea oso garrantzitsua da gizarte zerbitzuak eta laguntzak planifikatzerakoan. Kolektibo honek, zahartzaro-
ak ekarri ohi duen osasunaren makaltzeaz gain, bakardadeak, ekonomi baliabiderik ezak eta abarrek sortarazi-

tako arazoak ere jasaten ditu.

Euskal biztanlerian berrikitan gertaturiko beste aldaketa bat ezkontza-kopuruaren gutxitzea da, 1975etik aurre-

ra nabarmendu dena, hain zuzen. Aldi berean, ezkontzeko adina ere atzeratu egin da (ikus 1.4 eta 1.5 taulak) eta

19




gaur egun 1950eko zifretatik hurbil gaude. 60 eta 70eko urteetan, ekonomiaren hazkunde bizkorrarekin batera,

ezkontza-kopurua gehitu egin zen eta, aldi berean, jendea gazteago ezkontzen zen. Gaur egun, ordea, ikaske-
tek gehiago dirautelako, ekonomia krisialdian dagoelako, lan merkatuan beranduago sartu ohi delako, norbera-
ren etxebizitza izatea oso zaila delako eta pertsonen balore eta helburuetan ere aldaketak izan direla edo, ez-
kontza-kopurua gutxitu eta ezkontzeko garaia atzeratu egin da. Ezkondu barik bizi diren bikoteen kopuruak ere
ez omen du eragin handirik, Euskadin behintzat oso gutxi baitira, % 1,2 baino ez, Europako beste herrialde bat-

zutan, tasa hauek askoz ere handiagoak dira, Frantzian, adibidez %6 eta Suedian % 15.

Beste gertaera ezagun bat ere nabari da, hots, jaiotza-kopuruaren beherakada (ikus 1.4 taula). Euskadin jaiotzen
direnen gurasoak, bestalde, ezkonduak dira gehien bat, 1.6 taulan ikus daitekeen moduan. Tasa hau arian-arian
gehituz doa eta oraindik iparreko herrialdeetako tasetatik oso urrun egon arren, Alemania eta Holanda bezala-

ko herrialdeetakoetatik gertuago dago.

Ezkontzeko adina atzeratu den bezalaxe, euskal emakumeek seme-alabak munduratzeko adina ere atzeratu egin
da. 1.7 taulan agertzen den moduan, 25 urtetik behera ia ez da seme-alabarik izaten, (1975ean, aldiz, jaiotzen zi-

ren guztietatik %29 25 urtetik beherako emakumeengandik jaiotzen ziren, 1993an %8 besterik ez).

Europako beste herrialde batzuren antzera, Euskadin ere Ugalkortasun Indize Sintetikoa etengabe jaitsi da azken

hamarkadan eta, gaur egun, emakume bakoitzeko seme-alaba 1era ere ez da iristen.

Seme-alaba gutxi izatea ezkontzeko adinaren atzerapenari egotzi izan zaio sarritan, alabaina, alderantzizko hi-
potesia ere plantea daiteke, hau da, seme-alaba gutxi izateko erabakia -emakumeen geroko helburu bakarra ez

delako-aldez aurretik hartua izateak, beste faktore batzurekin, ezkontzeko adinaren atzerapena dakarrela.

Orain arte aipaturiko gertaerek, lanaren antolaketan izandako aldaketak, teknologia berrien agerpena, industri

gizarte aurreratuetako nazioarteko harreman berriak eta abarrekin batera, familien antolamenduan ere eragina




izan dute, 1.5 grafikoa aztertuz gero, hainbat aldaketa ikus ditzakegu:

* Etxe-kopurua gehitu egin da, 1970etik ia %40eko gehikuntza izan da.

e Etxe bakoitzaren batezbesteko tamaina, aldiz, gutxitu egin da, 1970ean familia bakoitzeko 4,1 pertsona ziren,
1991ean 3,3.

e Pertsona bakarreko etxeak asko gehitu dira (hauetako %65,8 emakumeenak dira, 1.8 taula), hainbat gunetako

familiak gutxitu eta gune bakarrekoak gehitu egin dira.

1.9 taulan, berriz, emakumezkoen pertsona bakarreko etxeen gehikuntza nabarmena, %58,7, eta guraso baka-

rra emakumezkoa deneko etxeena, %33,8, ageri dira.

Emakumezkoen nagusitasun gero eta nabarmenagoa erakusten duen 65 urtetik gorako kolektiboaren garrant-
zia aintzat harturik, hauen ezaugarriei, bizi direneko familia-motari, duten laguntza-beharrari eta erabiltzen di-

tuzten zerbitzuei buruzko datuak ere azaltzen dira, horiek guztiek eragina baitute familien bizimoduan.

1.6 grafikoan, bestalde, kolektibo honetan alargun asko dagoela agertzen da, 74 urtetik gorako emakumeen ar-

tean, batez ere, alargun-kopurua oso nabarmena delarik.

1.10 taulan ageri denez, 65 urtetik gorako emakumeen %23,4 bakarrik bizi dira, gizonezkoen artean, aldiz, %6,3
besterik ez, halako emakumeen %14,5 eta gizonezkoen %4,7 ezkondu gabeko seme-alabekin bizi dira, eta alar-

gundutako emakumeen %15 eta gizonen %7,4 seme-alaba ezkonduekin bizi dira.

Ezkontidearekin (bakarrik edo seme-alabekin batera) bizi diren 65 urtetik gorakoen proportzioa %36ra iristen da

emakumeen kasuan eta %69ra gizonezkoenean.

Datu hauek eta adin honetako emakumezkoek, bizitza osoa etxeko lanetan eman dutelako, dependentzian eko-




nonomiko txikiagoa dutela kontutan harturik, argi geratzen da emakume-talde honen arazoei konponbide be-

rezia zor zaiena.

1.11 taulan, 65 urtetik gorakoen laguntza-beharrak mailakaturik agertzen dira, haien familiakoek, gizarte zer-
bitzuen laguntzaz (1.12 taulan azaltzen da zenbateraino erabiltzen diren) edo inolako laguntzarik gabe, aurre

egin behar dietenak alegia.

Pertsona hauenganako arreta familiako emakumeen bizkar utzitako eginkizuna izan ohi da. Gaur egun lan mer-
katuan gero eta emakume gehiago izatea, gizonezkoek etxeko erantzukizunetan duten partehartze txikia -al-
derdi hauek hurrengo kapituluan agertzen dira-, lanbidearekiko erantzukizunen eta familiarekikoen bateraga-
rritasuna eragozten duen gizarte antolamendua, urte askotan zehar gizarteari beren lan oparoa eskaini dioten
pertsona nagusien eskubideekiko gizarte kontzientziarekin batera, zerbitzu eskari bat sortarazten ari dira, zer-

bitzuok sortzen hasi diren arren. Zerbitzu hauen gehikuntzari eta egokitzapenari, hain zuzen, lotzen zaie etorki-

zunerako enplegu-sorkuntzaren arloetako bat.




INTRODUCCION

La Comunidad Auténoma de Euskadi tiene segln los datos del Censo realizado en 1991 una poblacién de

2.104.000 personas, de las que el 50,9 % son mujeres (1.070.000).

La proporcion de mujeres en los tres territorios es la siguiente: Araba 50,2%, Bizkaia 51 % y Gipuzkoa 50,8%.

El fendbmeno mas remarcable en la estructura de la poblacién vasca es, al igual que sucede en los paises de nues-
tro entorno, la disminucion del peso de la poblacion mas joven frente al aumento del peso de la poblacion de
mas de 65 anos. La tabla 1.1 muestra una disminucion del 34% para la franja de edad 0-14 frente a un aumento,
también del 34% para la franja de 65 y mas anos. Este fenomeno tendra, a medio plazo, fuertes consecuencias

tanto en la disponibilidad de mano de obra como en el disefio de los necesarios servicios sociales.

El peso de las personas de uno u otro sexo no es el mismo en las diferentes franjas de edad, asi podemos ver, en
la tabla 1.2, que en la poblaciéon més joven el peso de los hombres es algo mayor, a la inversa de lo que ocurre en
la franja de mayor edad. El indice de juventud es en el caso de las mujeres del 16,5% frente al 18% de los hom-
bres, sin embargo el indice de envejecimiento es para el grupo de las mujeres del 14,7% frente al 10,1% de los

hombres.

En la tabla 1.3 podemos observar que de cada tres personas mayores de 75 afios dos son mujeres. Es este un dato
importante a tener en cuenta a la hora de planificar los servicios y las ayudas sociales. En este colectivo se acu-
mulan problemas no sélo derivados del deterioro normal de la salud debido a la edad, sino también problemas

de soledad, falta de recursos econdémicos, etc.

Otro cambio relativamente reciente en la poblaciéon vasca es la disminucién del nimero de matrimonios que se




produjo a partir de 1975. Paralelamente se ha producido un retraso en la edad de acceso al mismo (ver tablas 1.4

y 1.5), encontrandonos en la actualidad en cifras préximas a las correspondientes a 1950. En los afios 60 y 70, coin-
cidiendo con el rapido desarrollo econdmico, se produjo tanto un aumento de los matrimonios como un descen-
so en la edad de entrada al matrimonio. En la actualidad, la mayor duracién de los estudios, la crisis econémica,
el retraso en la entrada al mercado de trabajo, las dificultades de acceso a una vivienda propia, asi como cambios
en los valores y expectativas de las personas parecen ser las causas del descenso del nimero de matrimonios y de
su retraso. El nimero de parejas que conviven sin vinculo matrimonial no parece ser uno de estos condicionantes
ya que su tasa es muy reducida en Euskadi, siendo en 1991 del 1,2%. En otros paises europeos estas tasas son mu-

cho méas elevadas, alcanzando desde el 6% en Francia hasta el 15% de Suecia.

Se ha producido también, el ya muy conocido fenémeno del descenso del nimero de nacimientos (ver tabla 1.4).
Los nacimientos en Euskadi se siguen produciendo, en su inmensa mayoria, dentro del matrimonio, como se pue-
de observar en la tabla 1.6. Esta tasa que aumenta progresivamente en Euskadi, como en todos los paises euro-
peos, estd todavia muy lejos de alcanzar las cifras de los paises nérdicos, aunque si se esta acercando a la de pai-

ses como Alemania u Holanda.

De la misma forma que se ha producido un retraso en la edad de entrada al matrimonio, se ha retrasado la edad
a la que las mujeres vascas tienen a sus hijas e hijos. Como podemos ver en la tabla 1.7, antes de los 25 afos ape-
nas se tiene descendencia, (en 1975 el 29% del total de nacimientos que tenian lugar en la C.A.E. lo eran de mu-

jeres de menos de 25 afios, en 1993 sélo el 8%).

El indice Sintético de Fecundidad, que no ha dejado de bajar en el Gltimo decenio, al igual que en otros paises del

sur de Europa, se encuentra en Euskadi por debajo del 1/hijos/as por mujer.

El bajo nimero de hijos/as se considera a menudo como consecuencia del retraso en la edad al matrimonio, pero

también se puede plantear la hipétesis inversa y suponer que la decisién previa de tener un reducido nimero de
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hijas/os -al no ser ésta la (nica expectativa de futuro de las mujeres- interviene, junto con otros factores, en la de-

cisién de retrasar la edad del matrimonio.

Los fenémenos hasta ahora comentados junto con los cambios producidos en la organizacién del trabajo, la apa-
ricion de las nuevas tecnologias, las nuevas relaciones internacionales producidas en las sociedades industriales
avanzadas, etc. han tenido su efecto en la organizaciéon de las familias. Analizando el gréafico 1.5, podemos
observar los siguientes cambios:

e Aumenta el nimero de hogares, desde 1970 se ha producido un aumento que se aproxima al 40%.
e Disminuye el tamafno medio de cada hogar, de 4,1 personas por familia en 1970 a 3,3 en 1991.
e Fuerte incremento de los hogares formados por un sola persona (de las que el 65,8% son mujeres, tabla 1.8)

frente a un descenso de los polinucleares y aumento de los hogares de Gnico ntcleo.

Al analizar la tabla 1.9, observamos un crecimiento espectacular entre 1981 y 1991 de los hogares unipersonales

de mujeres, 58,7%, asi como de los monoparentales de mujeres con un aumento del 33,8%.

Dada la importancia que esta adquiriendo el colectivo de personas mayores de 65 afios, con un mayor peso de las
mujeres en el mismo, se han incluido datos sobre sus caracteristicas, el tipo de familia en la que conviven, los ni-
veles de dependencia que presentan y la utilizacion de servicios, ya que todo ello influye en las condiciones de
vida de las familias.

Vemos en el gréfico 1.6 la proporcién elevada de personas viudas que se da en este colectivo, y es de sefialar la

elevada incidencia de la viudedad sobre todo en las mujeres mayores de 74 afos.

En la tabla 1.10 podemos también observar que de las mujeres mayores de 65 afios un 23,4% viven solas frente a
un 6,3% de hombres, un 14,5% viven con hijos/as solteros/as frente a un 4,7% de hombres y 15% de mujeres viu-

das viven con hijos/as casados/as frente a un 7,4% de hombres.




La proporcion de personas mayores de 65 anos que viven en matrimonio (solo o con hijos/as) es del 36% en el caso
y )

de las mujeres y del 69% en el caso de los hombres.

Considerados estos datos junto a la menor independencia economica de las mujeres de esta edad, por haber de-
dicado su vida al trabajo del hogar, queda patente |la necesidad de una respuesta especifica a la problematica plan-

teada por este colectivo de mujeres.

La tabla 1.11 nos muestra los niveles de dependencia de las personas mayores de 65 afos, ante los que habran de
responder los miembros de sus propias familias con o sin la ayuda de los servicios sociales, cuya utilizacion vemos

reflejada en la tabla 1.12.

La atencién a las necesidades de estas personas recae principalmente en las mujeres de la familia. La actual ma-
yor incorporacion de las mujeres al mercado laboral, la baja participacion de los hombres en las responsabilidades
del hogar -aspectos que quedan reflejados en el siguiente capitulo-, una organizacién social no adecuada para la
conciliacién de las responsabilidades profesionales y familiares junto con la conciencia social de los derechos de
las personas mayores -que han aportado durante largos afos el fruto de su trabajo a nuestra sociedad- a una vida

digna, esta originando una demanda de servicios cuya creacion empieza a ser un hecho. Precisamente el aumen-

to y adecuacion de estos servicios se identifica como uno de los ambitos de creacién de empleo para el futuro.
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BIZTANLERIAREN 1 1 ESTRUCTURA DE
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EGITURA LA POBLACION

1.7 GRAFIKOA Zuzenbidezko biztanleria 1991ean lurralde historikoen eta sexuaren arabera
GRAFICO 1.1 Poblacién de derecho 1991 seguin territorios histéricos y sexo
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ITURRIA: “Biztanleriaren eta etxebizitzen errolda. Biztanleriaren egitura® ,1. li-
burukia, EUSTAT, 1991.

FUENTE: “Censo de poblacion y vivienda. Estructura de la poblacién”, Volumen 1,
EUSTAT, 1991.




1.2 GRAFIKOA E.A.E.ko biztanleriaren egitura 1981/1991, sexuaren eta adin-tarteen arabera. Pertsonak mila-

kadatan
GRAFICO 1.2
personas
12.263 o=
1981 16.164 oo
24.022 e
30.562 e
39.988 = =
56.627 & —
68.426 e === r=mra——teere—
72.500 e s S
60.102 [ g =R T ]
73.576 e —_ ==
79.096 sss———— = == = =
79.427 aum —— e TEE =
88.366 o s — —
96.791 = = e
95.974 m—e--———e o aaame———
98.047 essessssss—— e —
69.644 g
. GIZONAK
HOMBRES
1991 19.783 o=
19.950 = =

55.063 e = —=3
35.985 ssesssssT—————

Estructura de la poblacion de la C.A.E. 1981/1991 seguin sexo y grupos de edad. En miles de

80 y mas/edo geh., mmssssssssse 25.898

75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14
5-9
0-4

80 y masfedo geh.

75-79
70-74

EEEs——— 26.252

essss—— 34,487
Eeessessesss—ayy 39.684
ssssesessss———— 45.321
Seessesse————————— 57.687
g 56,162
e~y 71,255
STy STy 58.019
—_————-—--—— 71.584
=== = ————— - "WiRL]

78.052
87.721
sy 93.977
90.728
92.064
65.145
. EMAKUMEAK
MUJERES
43.572
32.635
39.962
52.419
60.866

e s e——» 66.410
e——————as——uuuu 54,902
= —————————— YRR
e gy ]2 456

mmemmm———mm—m 34.170

ITURRIA: “Emakumeak E.A.E.an”. EMAKUNDE, 1992; "Biztanleriaren eta etxebizitzen errolda. Biztanleriaren egitura”, 1, liburukia, EUSTAT, 1991,
FUENTE: “Las mujeres en la C.A.E.". EMAKUNDE, Vitoria-Gasteiz, 1992; “Censo de poblacion y vivienda. Estructura de la poblacion”, volumen 1, EUSTAT, 1991.




1.1 TAULA

TABLA 1.1

B1ETIK 91ERA BITARTEKO GEHIKUNTZA  91ETIK 75ERA BITARTEKO GEHIKUNTZA
INCREMENTO 91/81 INCREMENTO 91/75

Guztira Emakumeak Gizonak Guztira Emakumeak Gizonak

Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres
0-14 -34 -33,8 -34,2 -37.4 -374 37,2
15-29 29 - 19 4 8,1 6,6 9,3
30-44 9,8 10,9 8,6 9,6 11,2 8,5
45-64 58 5.9 5.7 18,6 171 20,3
65 edo geh.ly mas 34,1 33 35,8 52,6 53,9 50,7
E.A.E./C.A.E. -1,8 -0,9 -2,6 -1,5 -2,4 -0,7

E.A.E.ko 1991eko biztanleriaren portzentaiazko aldakuntza 1981ekoaren eta 1975ekoaren aldean,
adin-tarteen eta sexuaren arabera

Variacion porcentual de la poblacion de la C.A.E. 1991 respecto a la de 1981 y 1975 seglin grupos
de edad y sexo

ITURRIA: “Emakumeak E.A.E.an”. EMAKUNDE,1992; “Biztanleriaren eta etxebizitzen errolda. Biztanleriaren
egitura”, 1. liburukia, EUSTAT, 1991.

FUENTE: “Las mujeres en la C.A.E.". EMAKUNDE, Vitoria-Gasteiz, 1992; “Censo de poblacién y vivienda. Es-
tructura de la poblacién®”, volumen 1, EUSTAT, 1991.



1.2 TAULA Gaztetasun eta zahartasun indizeen bilakaera sexuaren arabera 1975etik 1991era
TABLA 1.2 Evolucion de los indices de juventud y de envejecimiento segiin sexo entre 1975y 1991

GAZTETASUN INDIZEA ZAHARTASUN INDIZEA
iNDICE DE JUVENTUD iINDICE DE ENVEJECIMIENTO
GUZTIRA  EMAKUMEAK  GIZONAK GUZTIRA  EMAKUMEAK  GIZONAK
TOTAL MUJERES HOMBRES TOTAL MUJERES HOMBRES
1975 27,9 26,9 28,9 8,3 9,8 6,7
1981 25,7 24,7 26,7 9,1 11,0 7,2
1986 21,8 20,9 22,7 10,2 12,3 8,0
1991 17,2 16,5 18,0 12,4 14,7 10,1
91/85 -34,0 -33,8 -34,2 34,1 33,0 35,8

ITURRIA: Norberak egina EUSTATen datuak oinarritzat harturik.
FUENTE: Elaboracion propia a partir de los datos del EUSTAT.

1.3 TAULA 65 urte edo gehiago eta 75 urte edo gehiago dituen biztanleria. Portzentaia horizontalak
TABLA 1.3 Poblacién de 65 y més afios y de 75 y mas afios. Porcentajes horizontales

65 URTE EDO GEHIAGO 75 URTE EDO GEHIAGO
65 ANOS Y MAS 75 ANOS Y MAS
GUZTIRA EMAKUMEAK  GIZONAK GUZTIRA  EMAKUMEAK  GIZONAK
TOTAL MUJERES HOMBRES TOTAL MUJERES HOMBRES
1975 100 59,9 40,1 100 64,4 35,6
1981 100 59,9 40,1 100 65,4 34,6
1986 100 61,2 38,8 100 66,2 33,8
1991 100 60,2 39,8 100 66,3 33,7

ITURRIA: "Demografi serie homogenoak®. 1991eko biztanleriaren errolda. EUSTAT eta norberak egina.
FUENTE: "Series demogréaficas homogéneas®, Censo de poblacién 1991, EUSTAT y elaboracién propia.
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1.4 TAULA Ezkontzen eta jaiotzen (bizirik jaiotakoen) bilakaera E.A.E.an
TABLA 1.4 Evolucién de los matrimonios y los nacimientos (nacidos/as vivos/as en la CA.E.)

EZKONTZAK BIZIRIK JAIOTAKOAK

MATRIMONIOS NACIDOS/AS VIVOS/AS

ABS. 100=1975 ABS. 100=1976
1950 71.729 45 20.061 49
1960 10.272 59 32.506 79
1970 13.531 78 38.927 95
1975 17.336 100 39.646 96
1980 12.314 Al 28.812 70
1985 8:855 57 20.970 51
1990 10.447 60 16.361 40
1991 10.478 60 16.228 395
1992 11.287 65 16.250 395
1993 9.581 55 15.801 384

ITURRIA: MNP, INE eta EUSTAT eta norberak egina
FUENTE: MNP, INE y EUSTAT y elaboracion propia.




1.5 TAULA Ezkontzarako batezbesteko adinaren bilakaera
TABLA 1.5 Evolucion de la edad media de entrada al matrimonio

BATEZBESTEKO ADINA
EDAD MEDIA
1950 27,5
1960 27,0
1970 25,6
1975 23,7
1980 23,1
1985 25,6
1990 26,6
1991 27,0
1992 27,3
1993 29,4

ITURRIA: MNP INE eta EUSTAT.
FUENTE: MNP, INE y EUSTAT,

1.3 GRAFIKOA Ezkontza tasaren bilakaera 1975etik 1991era (tasak milakotan)
GRAFICO 1.3 Evolucion de la tasa de nupcialidad entre 1975 y 1991 (Tasas en tanto por mil)
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ITURRIA: “Biztanleriaren berezko mugimendua®. EUSTAT, 1993,
FUENTE: “Movimiento Natural de la Poblacién®. EUSTAT, 1993.
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1.6 TAULA Ezkondu gabekoengandik jaiotakoen tasak Europako herrialdeetan eta E.A.E.an 1970/1993. Jaiota-
ko guztien portzentaiak

TABLA 1.6 Tasas de nacimientos extramaritales en paises europeos y en la C.A.E.1970/1993, Porcentajes del
total de nacimientos

1970 1975 1980 1984 1989 1993

Suedia / Suecia 18 32 40 45 - -
Danimarka / Dinamarca 11 22 33 41 46 -
Norvegia / Noruega 7 10 15 21 - S
Ingalaterra / Inglaterra 8 9 12 17 27 -
Frantzia / Francia 6 8 1 16 28 -
Alemania / Alemania 6 6 7 9 10 -
Holanda / Holanda 3 4 8 11 -
Irlanda / Irlanda 2 2 4 7 13 =
Euskadi / Euskadi*1ss3) - 1.5 3.1 6 7.4 8,8

ITURRIA: KIERNAN, *Familia eta etxe-arloa E.A.E.an” delakoan. EMAKUNDE Vitoria-Gasteiz, 1994.
FUENTE: KIERNAN, en :“Familia y espacio doméstico en la CA.E.”. EMAKUNDE, Vitoria-Gasteiz,
1994,
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1.7 TAULA Jaiotakoen bilakera amaren adinaren arabera. Portzentaia bertikalak
TABLA 1.7 Evolucién de los/as nacidos/as por edad de la madre. Porcentajes verticales

1975 1980 1985 1990 1991 1992 1993

20 urtetik beherakoak / Menos de 20 4 6 4 3 3 2 1
20-24 25 25 19 13 hid 10 7
25-29 38 35 41 39 37 36 31
30-34 20 22 27 35 39 40 45
35-39 9 9 7 9 10 11 14

40 urte edo gehiago / 40 y mas 4 3 2 1 1 1 2

ITURRIA: “Biztanleriaren berezko mugimendua”. EUSTAT, 1993,
FUENTE: "Movimiento Natural de la Poblacién®. EUSTAT, 1993.

1.4 GRAFIKOA Jaiotakoen bilakera amaren adinaren arabera 1980-1993. Portzentaiak
GRAFICO 1.4  Evolucién de los/as nacidos/as por edad de la madre 1980-1993. Porcentajes
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ITURRIA: "Biztanleriaren berezko mugimendua®™, EUSTAT, 1993,
FUENTE: "Movimiento Natural de la Poblacién”. EUSTAT, 1993,
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FAMILIAK

1.3

1.5 GRAFIKOA Familien bilakaera E.A.E.an (milaka)

FAMILIAS

GRAFICO 1.5 Evolucion de las familias en la C.A.E (en miles)
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ITURRIA: “Emakumeak Euskadiko Autanomi Elkartean”. EMAKUNDE, 1992; “Biz-
tanleriaren eta etxebizitzen errolda. Familiak eta ugalkortasuna”. EUS-
TAT, 1991.

FUENTE: "Las mujeres en la Comunidad Autdnoma de Euskadi®. EMAKUNDE, Vi-
toria-Gasteiz, 1992 ; “Censo de poblacion y vivienda. Familias y fecundi-
dad". EUSTAT, 1991.
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1.8 TAULA Pertsona bakarreko familien ezaugarriak. Datu absolutuak eta portzentaia bertikalak
TABLA 1.8 Caracteristicas de las familias unipersonales. Datos absolutos y porcentajes verticales

ABSOLUTUAK %

ABSOLUTOS %
Emakumeak | Mujeres 48.471 65,8
Gizonak / Hombres 25.177 34,2
GUZTIRA /| TOTAL 73.648 100,0

ITURRIA: "Biztanleriaren eta etxebizitzen errolda. Familiak eta ugalkortasuna®,
5. liburukia. EUSTAT, 1991.
FUENTE: : "Censo de poblacion y vivienda. Familias y fecundidad”, volumen 5.
EUSTAT, 1991.

1.9 TAULA Emakumezkoen pertsona bakarreko eta guraso bakarreko etxeen bilakaera. Balore absolutuak, mi-
laka
TABLA 1.9  Evolucion de los hogares unipersonales y monoparentales femeninos. Balores absolutos, en miles

PERTSONA BAKARREKOAK PERTSONA BAKARREKOAK GURASO BAKARREKOAK

GUZTIRA EMAKUMEAK EMAKUMEAK
TOTAL UNIPERSONAL UNIPERSONALES MUJERES MONOPARENTALES MUJERES
MILA GEHIK, MILA GEHIK. MILA GEHIK.
MILES INCRE % MILES INCRE % MILES INCRE %
1981 44.7 - 30.5 - 37.0 -
1986 49.7 +11.2 36.1 +18.4 42.5 +14.9
1991 73.6 +64,6 48.4 +58.7 49.5 +33.8

ITURRIA: EUSTAT eta norberak egina.
FUENTE: EUSTAT y elaboracion propia.

36




1.6 GRAFIKOA 65 urtetik gorako biztanleria, egoera zibilaren eta sexuaren arabera. Portzentaia bertikalak
GRAFICO 1.6
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ITURRIA: Hirugarren Adinari buruzko Inkesta. Eusko Jaurlaritzako Lan eta Gizarte Sequrantza Saifa, 1993.
FUENTE: Encuesta Tercera Edad. Departamento de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno Vasco, 1993.




1.10 TAULA 65 urtetik gorako pertsonen familia-mota, sexuaren arabera. Portzentaia bertikalak

TABLA 1.10 Tipo de familia en que conviven las personas mayores de 65 afos, seguin sexo. Porcentajes verti-

cales
GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK
TOTAL MUJERES HOMBRES

Pertsona bakarra
Solo/a 16,5 23,4 6,3
Ezkontideak bakarrik
Matrimonio solo 31,6 25,3 40,7
Ezkontideak eta seme-alaba ezkongabeak
Matrimonio e hijos/as solteros/as 14,6 8,5 234
Ezkontideak eta seme-alaba ezkonduak
Matrimonio e hijos/as casados/as 33 2,2 4.9
Alarguna eta seme-alaba ezkongabeak
Viudo/a e hijos/as solteros/as 10,5 14,5 4,7
Alarguna eta seme-alaba ezkonduak
Viudo/a e hijos/as casados/as 11,9 15,0 7.4
Bestelakoak
Otros 11,6 11,0 12,5
GUZTIRA
TOTAL 100,0 100,0 100,0

ITURRIA: Hirugarren Adinari buruzko Inkesta. Eusko Jaurlaritzako Lan eta Gizarte Sequrantza Saila, 1993.
FUENTE: Encuesta Tercera Edad. Departamento de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno Vasco, 1993.
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1.11 TAULA Objektiboki inoren laguntza behar dutenak, sexuaren eta adinaren arabera. Portzentaia bertika-
lak

TABLA 1.11 Niveles de dependencia objetiva, segiin sexo y edad. Porcentajes verticales

GUZTIRA  EMAKUMEAK EMAKUMEAK GIZONAK  GIZONAK
TOTAL MUIERES MUJERES ~ HOMBRES ~ HOMBRES

65-74 >74 65-74 >74

ﬁgﬁ:;{:,;i,”;{,’}ﬁ{ﬁf‘;‘m 271.652 90.510 70.620  72.625  37.897
Erabateko dependentzia

Dependencia total 8,2 3,7 12,9 5.6 15,3
Dependentzia nabarmena

Dependencia importante 8,7 5.0 16,3 4,6 11,3
Etxeko lanetarakoa

Dependencia tareas hogar 8,5 4,3 12,9 4,2 18,7
Independentzia partziala

Independencia parcial 28,8 31.1 1,2 26,3 23,8
Erabateko independentzia

Independencia total 45,7 55,9 26,7 59,2 30,9

ITURRIA: Hirugarren Adinari buruzko Inkesta. Eusko Jaurlaritzako Lan eta Gizarte Segurantza Saila, 1993,
FUENTE: Encuesta Tercera Edad. Departamento de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno Vasco, 1993.
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1.12 TAULA

TABLA 1.12

Ondoko zerbitzuak
erabiltzen dituztenak

Personas que utilizan los
siguientes servicios

Etxez etxeko laguntza
Ayuda a domicilio

Erretiratuen clubak
Clubes de jubilados/as

Eguneko egoitzak
Centros de dia

Adinekoentzako oporraldiak
Vacaciones tercera edad
Gizarte larriuneetarako

Ayudas emergencia social

Doako pentsioak
Pensién no contributiva

Bainuetxeak
Asistencia balnearios

Telealarma
Telealarma

Egonaldi laburrak egoitzetan
Estancias cortas residencia

65 urtetik gorako pertsonek erabilitako gizarte zerbitzuak, sexuaren eta adinaren arabera. Por-
tzentaia bertikalak

Utilizacion de los servicios sociales por las personas mayores de 65 anos, segun sexo y edad. Por-
centajes verticales

GUZTIRA EMAKUMEAK EMAKUMEAKGIZONAK GIZONAK

TOTAL

271.652 90.510

0,4

0,5

1,3

0,2

0,2

40

MUJERES

65-74

>74

70.620

18,5

0,1

65-74

72,625

31,9

0,1

9,4

0,0

MUJERES HOMBRES HOMBRES

>74

37.897

0,0

0,7

11

11

ITURRIA: Hirugarren Adinari buruzko Inkesta. Eusko Jaurlaritzako Lan eta Gizarte Segurantza Saila, 1993.
FUENTE: Encuesta Tercera Edad. Departamento de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno Vasco, 1993.




1.13 TAULA

TABLA 1.13

Zein arduratzen da familiakoekiko harremanei eusteaz?, adineko emakumeek eta gizonek eran-
tzundakoaren arabera. % bertikaletan, guztizkoetan izan ezik, hauen %ak horizontalak baitira

¢Quién se preocupa de mantener relaciones con familiares?, segtin lo que responden las mujeres
y los hombres por edad. En % verticales, excepto para los totales cuyos % son horizontales

EMAKUMEAK
MUJERES

Emakumea
Mujer

Gizona
Hombre

Biak
Ambos

Ez DIEZE
NS/NC

GUZTIRA
TOTAL

GIZONAK
HOMBRES

Emakumea
Mujer

Gizona
Hombre

Biak
Ambos

EDIEE
NS/NC

GUZTIRA
TOTAL

15-29

32,8
0,9
62,5
3,7

32,5

15-29

26,9
17
68
3,4

42,2

30-44

30,1

66,2

[y

30-44

18,1

1.9

76,2

3.8

25,3

45-59

44,2

0,6

54,3

09

25,8

45-59

29,3

1.3

66,7

2,7

18.1

60-70

37,3

591

3,6

14,7

60-70

30

17

66,7

15

14,5

ITURRIA: *Familia eta etxe-arloa E.A.E.an” delakoan. EMAKUNDE, Vitoria-Gasteiz, 1994 .
FUENTE: "Familia y espacio doméstico en la Comunidad Auténoma de Euskadi®. EMAKUNDE, Vitoria-Gasteiz, 1994.

GUZTIRA
TOTAL

35;7

60,9

2,4

100

GUZTIRA
TOTAL

30

1.7

69,9

3.1

100
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1991eko Errolda erabiliz, Eustatek euskal biztanleriaren ikasketa-mailaz eginiko ustiapenaren arabera, emaku-

meen eta gizonen artean nabari ziren aldeak ikus daitezke (ikus 2.1 grafikoa).

2.2 eta 2.3 grafikoetan, biztanleriaren ikasketa-mailan 1981etik 1991era bitartean izandako bilakaera agertzen
da. Egoerarik txarrenean zeuden emakumeen kasuan bilakaera hau nabarmenagoa izan dela ere ikus daiteke.
Emakumezko analfabetoen portzentaiak behera egin du %1,1ean eta gizonezkoenak %0,4an. Unibertsitate--

ikasketak egin dituzten emakumezkoen portzentaia, berriz, %4,6 gehitu da eta gizonezkoena %3,4.

Ondoren, irakaskuntzari buruzko datuak azaltzen dira, erreferentziatzat 93-94 ikasturtea hartu delarik.

Hasierako zikloetan, hau da, Haur Hezkuntzan eta Lehen Mailakoan, sexu bakoitzari biztanlerian dagokion ko-

purutik eratorritako aldeak baino ez dira ageri.

Aldeak, aitzitik, errepikatzaile-kopuruen artean eta Eskola Graduatua edo Eskola-Ziurtagiria lortzen dutenen ar-
tean nabari dira. 2.4 grafikoan ikus dezakegunez, errepikatzaileen proportzioa -mutilen %60 eta nesken %40
etapa osoan zehar- handiagoa da sistematikoki lehen mailako irakaskuntza-ziklo guztietan (O.H.O. zaharraren
arabera antolaturik agertzen dira zikloak, LOGSE berrikitan ezarria baita.). 2.4 grafikoan, halaber, nesken aldeko
diferentzia txikia agertzen da Eskola Graduatua lortzen dutenen portzentaietan, baina alde hori dexente nabar-
menagoa da Eskola-Ziurtagiria lortutakoei erreparatuz gero. Eskola Graduatua lortzea, oraingoz behintzat, LOG-
SE ezarritakoan aldatu egingo baita, ezinbesteko baldintza da eskolan jarraitzeko: Eskola Graduatuarekin Ira-

kaskuntza Ertainetako hiru modalitateetara (I.E.E., L.H. eta B.B.B.) hel daiteke, hura lortu ezik, ordea, |.E.E. eta

L.H.ra besterik ez.
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2.6 grafikoan, |.E.etako hiru modalitateetan diharduten ikasleen banaketa azaltzen da. Bi taldeek hobesten dute

B.B.B, baina nesken proportzioa handiagoa da. Baliteke hau aurreko etapako eskola-emaitza hobeen ondorioz
gertatzea, baina, argi dago genero-estereotipoek ere eragina dutela ikasketak aukeratzean. L.H. aukeratu duten
neska eta mutilen proportzioa berdintsua da, lehenago ez bezala. Hortaz, I.E.E. delakoan nabari den mutilen pro-

portzioa handiagoa B.B.B. aukeratzen dutenak gutxiago izatetik dator.

Eskola-porrotaren ondorioz eskolaketa arautuari uzten dioten gazteak ere aipatu behar dira. Mutilen kasuan, sa-
rritan, lanbide-hastapenetarako ikastegietara edo antzekoetara jo eta, azkenean, ofizioren bat ikasten dute sis-
tema ez arautuan. Nesken kasuan, berriz, hezkuntza-eskaintza beren ezaugarrietara egokitzen ez delako edo
etorkizunareko helburuek, beraienak edo ingurukoenak, hezkuntza-bideari jarraitzeko adorerik ematen ez die-
telako, gutxiagotan jotzen dute halako zentroetara. Maiz, behin-betiko uzten diote ikasteari, euren etxean edo
inorenean etxeko lanetan jarduteko, eta horrela, askotan, lan ezkutuan aritu behar izaten dute, egoera horrek
gerora ekarri ohi dituen zailtasunekin. Ez dago kolektibo honi buruzko daturik, baina, aipatzea behinik behin ga-

rrantzizkoa da, egoera hori nolabait konpondu ahal izateko jarduera konkretuak beharrezkoak baitira.

Lanbide Heziketari dagokionez, nesken eta mutilen presentzia arian-arian orekatuz doa, baina ikasi beharreko
adarra aukeratzean alde nabarmenak daude oraindik. 2.5 grafikoan ikus dezakegu adar bakoitzeko nesken eta
mutilen proportzioa. Era berean, 89/90 ikasturtetik nesken proportzioan izandako aldaketak ere ikus ditzakegu,
nabarmenenak Nekazaritza eta Kimika adarretakoak direlarik, ondoren Ostalaritza, Arte Grafikoak, Irudia eta
Delineazioa direlako adarretakoak. Nolanahi ere, Etxe, Moda, lle-Apainketa eta Osasuna bezalako adarretan nes-
ken proportzioa ia % 100era iristen da. Ohiko ikasketak egiteko joera honek, irakaskuntzan omen dagoen ber-

dintasuna eta guztiz, pertsonen aukeraketak mugatzen dituzten genero-baldintzak daudela erakusten digu.

Ondoren, neskek eta mutilek |.E.etan lortutako eskola-emaitzen arteko aldeak aztertzen dira. 2.6 grafikoan, au-

rrez azterturiko mailetan gertatzen zen bezala, I.E.etako modalitate guztietan neskek mutilek baino emaitza ho-

beak lortzen dituztela ageri da.




Eskola-emaitza hauek ikusirik, lanbide heziketa amaitutakoan, lan munduan neskak zein mutilak berdintsu sar-

tzea espero liteke, alabaina, lan merkatuari buruzko atalean azalduko diren datuek bestelako egoera erakusten

dute.

Unibertsitate-irakaskuntzan ere, B.B.B. eta U.B.l.ko eskola-emaitzak ikusita bestelako ustea izan litekeen arren,
alde nabarmenak ageri dira karrera aukeratzeko orduan. Adierazitako guztiagatik, argi dago pertsonen berezko
ahalmenak erarik egokienean garatuko dituen benetako hezkidetza lortzeko ahaleginei eutsi behar zaiena. Hez-
kidetzatik eratorritako emaitzei halako sozializazio batek familian eta, oro har, gizartean izandako eragina ere
gehitu beharko litzaieke, hau da, pertsonen helburuak eta rolak sexuaren arabera mugatu barik, gizonezkoei
zein emakumezkoei familiarekiko erantzukizunei nahiz lanbide eta gizarte-mailakoei aurre egiten irakatsiko

dien sozializazioaren eragina.

Helduen irakaskuntza iraunkorra derrigorrezkoa ez den irakaskuntza da, emakumezkoen portzentaia handiak di-
tuena. 1993-94 ikasturtean zehar H.l.I. ikasten ari zirenetatik %63,3 emakumezkoak ziren. 2.3 taulan ikus daite-
ke H.l.Lko ziklo bakoitzean ikasten ari ziren emakumeen banaketa, adinaren arabera. Ziklo guztietan daude 35
urtetik gorako emakume asko, lehenengo zikloan daudenetatik %60etik gora 45 urte edo gehiago dituzten ema-

kumeak direlarik.

H.LL.ren helburua Eskola Graduatua lortzean datza, baina, kolektibo honen ezaugarriak kontutan harturik, biz-
tanleriaren ikasketa-maila hobetzeko era bat dela esan daiteke. Garrantzizkoa da irakaskuntzaren edukinak biz-
tanleria honen ezaugarrietara egokituak izatea, izan ere, ikasle hauetako gehienek ikasteari duela urte asko utzi
diote eta, horrenbestez, ikasteko ohitura berreskuratu, beren gaitasunekiko konfidantza hartu eta norberesti-

mazioa gehitu behar izaten dute, alderdi hauek irakaskuntza bera edo edukinen ikasketa bezain garrantzitsuak

baitira.




H.l.l.ean dagoen emakumezko nagusien proportzio handiak erakusten du emakumeek euren ezaguera, kultura-

-maila, areagotu nahi dutela eta heziketa-bideari jarraitu ala ez jarraitu zalantzan dauden neskentzako mentali-

zazio-elementua ere suerta daiteke.

Ondoren, Unibertsitate-lrakaskuntza aztertzen da, eta jakina da Unibertsitatean emakumezkoen protzentaiak gi-
zonezkoenak baino handiagoak direna. 1993-94 ikasturtean, emakumezkoen portzentaia %51,8koa da. Dena
den, zenbatekoetan berdintasuna nabari den arren, Lanbide Heziketan gertatzen den bezalaxe, karrera desber-

dinetako ikasleen banaketa ez da horren orekatua.

2.8 grafikoan ikus daiteke emakumezkoen eta gizonezkoen proportzioa karrera bakoitzean. Oraindik zenbait ka-
rreratan, Itsas-ikasketetan esate baterako, emakumezkoak %7,5 baino ez dira, beste batzutan, aldiz, Gizarte La-
nean adibidez, %89 baino gehiago dira. Hala eta guztiz ere, egoera hau poliki-poliki bilakatuz doa eta emaku-
meak, ezarian-ezarian, sartzen ari dira tradizioz maskulinotzat jo izan diren karreretan. Aitzitik, femeninotzat jo

izan diren karreretan, Erizaintza esate baterako, ekiten dieten gizonezkoak askoz ere gutxiago dira.

2.4 taulan, 1989/90 ikasturtetik 1993/94ra bitartean programa bakoitzeko emakumezko ikasleen proportzioan

gertaturiko bilakaera positiboa edo negatiboa azaltzen da.




INTRODUCCION

Segun la explotacién del Censo de 1991 realizada por el Eustat sobre el nivel de instruccion de la poblacion vas-

ca, podemos observar las diferencias que aun seguian existiendo entre las mujeres y los hombres (ver grafico 2.1).

Los graficos 2.2y 2.3 nos muestran como ha evolucionado el nivel de instruccion de la poblacion desde 1981 has-
ta 1991. Podemos observar como la evolucidn ha sido mas importante en el grupo de mujeres que partian de una
situacion mas desfavorable. La proporcién de mujeres analfabetas ha disminuido en un 1,1% y la de los hombres
un 0,4%. La proporcion de mujeres con estudios universitarios ha aumentado en un 4,6% vy la de los hombres un
3,4%.

A continuacién se presentan los datos referidos a la ensefianza tomando como referencia el curso 93-94.

En los primeros ciclos de Educacién Infantil y Primaria no se observan mas diferencias que las correspondientes al

peso de cada uno de los sexos en la poblacion.

Sin embargo, si se observan diferencias en el nimero de repetidoras y de repetidores, asi como en la obtencion
del Graduado Escolar o del Certificado de Escolaridad. Podemos observar en el grafico 2.4 que la proporcion de
repetidores -60% de chicos frente al 40% de chicas en toda la etapa- es sistematicamente mayor en todos los ci-
clos de la ensefianza primaria. (la organizacién de los ciclos se corresponde con la antigua E.G.B. ya que la LOGSE
es de muy reciente implantacion). El grafico 2.4 nos muestra una pequena diferencia a favor de las chicas en el
porcentaje de obtenciéon de Graduado Escolar y una diferencia importante a favor de las chicas en los Certifica-
dos de Escolarizacién, La obtenciéon o no del Graduado Escolar determina, de momento, aunque ya no sera de la
misma manera con la implantacién de la LOGSE, las posibilidades de continuidad escolar: con el Graduado Esco-

lar se puede acceder a las tres modalidades de Ensenanzas Medias (R.E.M., F.P. y B.U.P.), mientras que sin el Gra-

duado Escolar sélo se puede optar a R.E.M. y EP.

149
=S e e e S e e e s Y SN R T R e e LI = v 1|




El grafico 2.6 nos nuestra la distribucion del alumnado en las tres modalidades de las EE.MM. Los dos grupos mues-

tran una marcada preferencia por B.U.P., aunque en el caso de las chicas la proporcion es mas elevada. Esto po-
dria, en parte, ser consecuencia de los mejores resultados escolares en la etapa anterior, pero no cabe duda que
también inciden los estereotipos de género en estas elecciones. La proporcion de chicas y chicos que han elegido
F.P. esta igualada, en contra de lo que venia sucediendo habitualmente. La mayor proporcion de chicos en R.E.M.

se deriva, por tanto, del menor peso de los que eligen B.U.P.

Hay que sefialar la existencia de jovenes que a consecuencia del fracaso escolar abandonan la escolaridad regla-
da. En el caso de los chicos, es frecuente que acudan a centros de iniciacion profesional o similares y aprendan fi-
nalmente un oficio en el sistema no reglado. En el caso de las chicas, la asistencia a estos centros es menor, bien
porque la oferta educativa no se adapta a sus caracteristicas o bien porque las expectativas, propias o de su en-
torno, en cuanto a su futuro no les estimulan a continuar en la formacion. Frecuentemente abandonan definiti-
vamente los estudios para dedicarse a las tareas del hogar, en el suyo propio o en uno ajeno, lo que les condu-
ce, a menudo, a una situacion de trabajo sumergido con las dificultades de futuro que ello conlleva. No existen
datos sobre este colectivo, pero es importante sefialarlo porque requiere de actuaciones concretas que puedan

corregir la situacion.

La presencia de chicas y chicos en la Formacion Profesional se va equilibrando progresivamente, pero las diferen-
cias en la eleccion de la rama a estudiar siguen siendo muy importantes. En el grafico 2.5 podemos ver la propor-
cion de chicas y chicos en cada una de las ramas. Vemos igualmente las diferencias en la proporcién de chicas con
respecto al curso escolar 89/90, observandose las mas significativas en las ramas Agraria y Quimica, seguido de
Hosteleria, Artes Graficas, Imagen y Delineacién. Sin embargo, en aquellas como Hogar, Moda, Peluqueria y Sa-
nitaria la proporcion de chicas se aproxima al 100%. Esta persistencia en la eleccion de estudios nos indica que, a

pesar de una supuesta igualdad en la ensefianza, existen condicionantes de género que determinan las eleccio-

nes de las personas.




A continuacion se analizan las diferencias en los resultados escolares de las chicas y los chicos en las E.E.M.M. El

gréafico 2.6 nos muestra que, como sucedia en los niveles analizados anteriormente, las chicas siguen obteniendo

mejores resultados que los chicos en todas las modalidades de las EE.MM.

Ante estos resultados escolares se podria esperar que, una vez terminada su formacion profesional, las chicas y
chicos accedan de igual modo al mundo laboral, pero los datos que se expondrén en el apartado referente al mer-

cado laboral muestran que no sucede asi.

En la ensefianza universitaria también se veran diferencias substanciales a la hora de la eleccién de carrera, en con-
tra de lo que se pudiera esperar a la vista de los resultados escolares en B.U.P. y C.0.U. Todo ello muestra la nece-
sidad de seguir realizando esfuerzos para lograr una real coeducacién que logre de las personas el maximo desa-
rrollo de sus potencialidades. A los efectos derivados de la coeducacion, seria deseable afadir los efectos de una
socializacion, tanto en la familia como en la sociedad en general, que no delimite las expectativas y los roles de
las personas en funcién de su sexo,y que capacite a hombres y mujeres para responder de manera optima a sus

responsabilidades tanto familiares como profesionales y sociales.

La ensefianza permanente de personas adultas es una ensefianza no obligatoria en la que la proporcion de mu-
jeres es muy elevada. En el curso 1993-94, del alumnado de E.P.A. el 63,3% son mujeres. En la tabla 2.3 se puede
observar la distribucién de las alumnas de E.P.A. en cada uno de los ciclos, segun la edad. En todos los ciclos hay
una presencia importante de mujeres mayores de 35 afios, siendo las mayores de 45 afios mas del 60% de las com-

ponentes del primer ciclo.

La E.P.A. tiene como finalidad la obtencion del Graduado Escolar, pero dadas las caracteristicas de este colectivo,
se puede considerar como una forma de elevar el nivel de instruccién de la poblacién. Es importante que los con-

tenidos de la ensefianza se adectien a las caracteristicas de esta poblacion, que en la mayoria de los casos aban-
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dond los estudios hace muchos afos y necesita recuperar el habito de estudio, adquirir confianza en sus capaci-

dades, elevar su autoestima, etc.,elementos tan importantes como la propia instruccion o aprendizaje de los con-

tenidos.

La proporcion de mujeres de elevada edad en la E.P.A. muestra el interés de las mujeres por mejorar sus conoci-
mientos, su nivel cultural, y puede ser también un elemento de mentalizacién para las chicas mas jovenes que du-

dan en continuar o no con su formacion.

Se analiza a continuacién la Ensefianza Universitaria en la que, como ya es sabido, la proporciéon de mujeres ha
superado a la de hombres. En el curso 1993-94 la proporcién de alumnas es del 51,8%. Pero, pese a esta igualdad
en el nimero, al igual que ocurre en la Formacion Profesional, la distribucion del alumnado en las distintas ca-

rreras no se produce de manera equilibrada.

En el grafico 2.8. se observa la proporcién de mujeres y hombres en cada una de las carreras. Existen todavia ca-
rreras como la de Marina donde la presencia de las mujeres alcanza unicamente el 5,7%, y en el extremo opues-
to Trabajo Social, donde esta presencia supera el 89%. Sin embargo, existe una lenta evolucion, y las mujeres van
progresivamente incorporandose a las carreras tradicionalmente consideradas masculinas. Por el contrario, la in-

corporacion de los hombres a carreras consideradas femeninas, Enfermeria por ejemplo, es mucho mas reducida.

En la tabla 2.4 se muestra la evolucién positiva o negativa en la proporcién de alumnas en cada programa desde
el curso 1989/90 al 1993/94.
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BIZTANLERIAREN
IKASKETA - 2.1 INSTR

NT A

-MAIILA

2.1 GRAFIKOA Ikaslea ez den 10 urtetik gorako biztanleria, eginiko ikasketen arabera eta sexuka. Portzen-
taietan.

GRAFICO 2.1 Poblacion de 10 y mas anos no estudiante seguin estudios realizados, por sexo. En Porcentajes

GOIMAILAKO IKASKETAK 4
ESTUDIOS SUPERIORES

ERDI-GOIMAILAKO IKASKETAK
ESTUDIOS MEDIOS-SUPERIORES
BIGARREN MAILAKO IKASKETAK
ESTUDIOS SECUNDARIOS

LANBIDE HEZIKETA
FORMACION PROFESIONAL

|

I

LEHEN MAILAKO IKASKETAK ® 46.6
ESTUDIOS PRIMARIOS — :
IKASKETARIK GABEKOAK ® 42,2
SIN ESTUDIOS _
ANALFABETOAK ® 27.9
ANALFABETOS/AS _

. EMAKUMEAK | GIZONAK
MUJERES - HOMBRES

ITURRIA: "Biztanleriaren errolda”, Hezkuntza, 3. liburukia. EUSTAT, 1991.
FUENTE: "Censo de Poblacion", Educacion, vol. 3. EUSTAT, 1991.
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2.2 GRAFIKOA Emakumezkoen eta gizonezkoen ikasketa-mailaren bilakaera. Portzentaietan

GRAFICO 2.2 Evolucion del nivel de instruccion de las mujeres y hombres. En porcentajes
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ITURRIA: "Biztanleriaren errolda. 1981 eta 1991".EUSTAT, 1986ko errolda.
FUENTE: "Censo de Poblacion. 1981 y 1991". EUSTAT, Padron 1986.




2.3 GRAFIKOA Emakumezkoen eta gizonezkoen portzentaien aldaketa ikasketa-maila bakoitzean 1981etik
1991era bitartean.

GRAFICO 2.3  Variacién del porcentaje de mujeres y hombres en cada nivel de instruccién entre 1981 y 1991
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ITURRIA: “Biztanleriaren errolda. 1981 eta 1991".EUSTAT, 1986ko errolda.
FUENTE: “Censo de Poblacion. 1981 y 1991", EUSTAT, Padrén 1986.
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2.1 TAULA Haur-eskolako eta lehen mailako* ikasleen banaketa sexuaren eta adinaren arabera. Datu absolu-
tuak eta portzentaia horizontalak

TABLA 2.1 Distribucion del alumnado de educacion infantil y primaria* por sexo y edad. Datos absolutos y
porcentajes horizontales

GUZTIRA NESKATOAK MUTIKOAK

TOTAL NINAS NINOS
ABS. % ABS. % ABS. %

2 urtekoak / afios 2.142 100,0 983 45,9 1.159 54,1
3 urtekoak / afios 16.118 100,0 7.869 48,8 8.249 51,2
4 urtekoak / afios 16.958 100,0 8.287 48,9 8.671 51,1
5 urtekoak / afios 17.981 100,0 8.883 49,4 9.098 50,6
GUZTIRA / T-OTAL 53.199 100,0 26.022 48,9 274775 511

Lehen mailako 1.a eta 2.a/ 1°y 2° Primaria 38.658 100,0 18.591 48,1 20.067 51,9

0O.H.O.ko 3.a, 4.a eta 5.a/3° 4° y 5° E.G.B. 67.209 100,0 32.396 48,2 34.813 51,8
O.H.O.ko 6.a, 7.a eta 8.a/6°, 7°y 8° E.G.B. 85.265 100,0 40.959 48,0 44.306 52,0
GUZTIRA / TOTAL 19.132 100,0 91.946 48,1 99.186 51.9

ITURRIA: “Irakaskuntzaren estatistika",1993-94 ikasturtea. EUSTAT.
FUENTE: “Estadistica de la Ensefianza®, curso 1993-94. EUSTAT.

* Bi terminoak erabiltzen dira, lehen mailakoa eta O.H.0.koa, LOGSEk ezartzen ari baita.
* Se utilizan los dos términos, primaria y E.G.B., porque la LOGSE est4 en periodo de implantacién.
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2.4 GRAFIKOA Lehen mailako ikasleak, errepikatzaileak, graduatuak eta ziurtagiridunak, sexuaren arabera

GRAFICO 2.4 Alumnado de primaria, repetidores/as, graduados/as y certificados por sexo

IKASLEAK ERREPIKATZAILEAK GRADUATUAK ZIURTAGIRIDUNAK
ALUMNADO  REPETIDORAS/ES GRADUADAS/OS  CERTIFICADOS

ITURRIA: "Irakaskuntzaren estatistika",1993-94 ikasturtea. EUSTAT.
FUENTE: “Estadistica de la Ensefianza”, curso 1993-94. EUSTAT.




INSENANZAS

2.2 TAULA Eginiko irakaskuntza ertain ezberdinak sexuaren arabera. Datu absolutuak eta portzentaia berti-
kalak

TABLA 2.2 Opciones de ensenanzas medias realizadas segtin sexo. Datos absolutos y porcentajes verticales

ABS. % ABS. % ABS. %
-L.H. /F.P. 7.471 20,5 375250 19,8 37120191
R.E.M/ LE.E. 12.000. 31,2 4745 25,1 72550 37,3
B.U.P./ B.B.B. 18.928 49,3 10.433 55,1 8.495 43,6

TOTAL/ GUZTIRA  38.399 100,0 18.930 100,0 19.469 100,0

ITURRIA: "Irakaskuntzaren estatistika",1993-94 ikasturtea. EUSTAT,
FUENTE: “Estadistica de la Ensefianza”, curso 1993-94, EUSTAT.
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2.4

2.5. GRAFIKOA Lanbide heziketako ikasleen proportzioa adarren arabera. 93-94 ikasturteko portzentaiak

GRAFICO 2.5 Proporcién de alumnas/os de formacion profesional segiin las ramas. Porcentajes en el curso

93-94
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ITURRIA: “Irakaskuntzaren estatistika",1993-94 ikasturtea. EUSTAT.
FUENTE: “Estadistica de la Ensefianza”, curso 1993-94. EUSTAT.
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2.6 GRAFIKOA L.H., l.E.E., B.B.B. eta U.B.l.ko ikasleak eta errepikatzaileak
GRAFICO 2.6 Alumnado y repetidores/as de F.P, R.E.M., B.U.P. y C.O.U.
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ITURRIA: “Irakaskuntzaren estatistika®,1993-94 ikasturtea, EUSTAT,
FUENTE: "Estadistica de la Ensefianza", curso 1993-94, EUSTAT.
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2.7 GRAFIKOA H.lLlko ikasleak zikloaren eta sexuaren arabera. Datu absolutuak
GRAFICO 2.7 Alumnado de E.P.A. segtn ciclo y sexo. Datos absolutos
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ITURRIA: “Irakaskuntzaren estatistika",1993-94 jkasturtea. EUSTAT.
FUENTE: “Estadistica de la Ensefianza”, curso 1993-94. EUSTAT.




2.3 TAULA H.lLlLko ikasleak zikloaren eta sexuaren arabera. Datu absolutuak eta portzentaia bertikalak
TABLA 2.3 Alumnas de E.PA. segun edad y ciclo. Datos absolutos y porcentajes verticales

ABS. % ABS. % ABS. % ABS. %
16-19 1.586 20,9 31 2,4 199 12,4 1.586 20,9
20-24 657 8,6 42 3,3 85 53 657 8,6
25-34 1.194 15,8 88 6,8 195 11241 1.194 15,8
35-44 1.834 241 185 151 436 27,1 1.834 24,1
45-54 1.319 174 366 28,3 417 25,9 1319 174
55-64 807 10,6 437 33,8 227 141 807 10,6
65 edo geh./y més 200 2,6 133 103 50 3.1 200 2,6
GUZTIRA/TOTAL 7.597 100,0 1.292 100,0 1.609 100,0 7.597 100,0

ITURRIA: “Irakaskuntzaren estatistika"®,1993-94 ikasturtea. EUSTAT.
FUENTE: “Estadistica de la Ensefianza®, curso 1993-94. EUSTAT.
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GRAFICO 2.8 Proporcién de alumnas/os en cada carrera universitaria, curso 93-94
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2.8 GRAFIKOA Unibertsitateko karrera bakoitzeko ikasleen proportzioa, 93-94 ikasturtean
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ITURRIA: "lrakaskuntzaren estatistika", 1993-94 ikasturtea. EUSTAT,
FUENTE: "“Estadistica de la Ensefianza®”, curso 1993-94. EUSTAT.
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2.4 TAULA Unibertsitateko emakumezko ikasleen bilakaera erlatiboa

TABLA 2.4 Evolucion relativa de las alumnas universitarias

Teologia

Teologia 12,5

Medikuntza

Medicina 9,7

Arkitektura

Arquitectura 9,6

Graduados Sociales

Gizarte-Graduatuak 8,0

Meatze-injin. tekn.

Ing.Tec. Minera 7,8

Enpresa zientz. ZYEL‘"EAK

Empresariales 7.6 CHICAS

EU Empresariales Informazio Zientziak Informatika
Enpresa-ikasketen UE 6,6 CC. de la Informacién 3,9 Informética -7,5
Telekomunikabideak Zuzenbidea Politika Z. eta Soziologia
Telecomunicaciones 6,6 Derecho 3,6 CC. PP. y Sociologia -4.8
Industri injinerua Kimika Geografia eta Historia

Ing. Industrial 6,4 Quimicas 2,6 Geografia e Historia -3,7
Biologia Geologia Gizarte Lana

Biologicas 57 Geoldgicas 2,5 Trabajo Social -3,5
Ekonomia Turismoa Zientz. zehatzak
Economicas 54 Turismo 1,5 Exactas -3,1
industri injineru tekn. Itsas-ikasketak SHEE

Ing. Tec. Industrial 5,4 Marina 0,9 IVEF -2,6
Farmazia Filologia Psikologia

Farmacia L2 Filologia 0,5 Psicologia -2,2
Arte Ederrak OHOko irakasleak Erizaintza

Bellas Artes 5,2 Profesorado EGB 0,2 Enfermeria -1,7
Fisika Filosofia Pedagogia

Fisicas 4,2 Filosofia 7.5 Pedagogia -11

ITURRIA: “Irakaskuntzaren estatistika“, 89/90 eta 93/94 ikasturteak. EUSTAT.
FUENTE: "Estadistica de la Ensefanza ", cursos 89/90 y 93/94. EUSTAT.
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Gaur egun erabil daitezkeen datuekin oso zaila da gure herrialdeko emakumezkoek eta gizonezkoek zenbat lan

egiten duten jakitea. Hala ere, halako zenbatespen bat egiteari ekin zaio Eustatek egindako Denboren Aurre-
kontuari buruzko inkestaren emaitzetatik abiatuta. Horretarako bi lan-mota mugatu dira, ordainketarik gabeko
produkzio-lana, erreprodukzio-lana ere deritzona, eta ordaindutako produkzio-lana. Erreprodukzio-lantzat har-
tu dira etxeko lanak eta beste pertsona batzurekiko ardura eta haien garraioa. Era berean, produkzio lantzat jo
dira lan nagusia, bigarren mailako lana eta lanarekin zerikusirik duten joan-etorriak. Kalkulu honen emaitzak 3.1
taulan azaltzen dira (guztizko lana), non, emakumezkoek, batezbeste, lanean guztira 13 ordu eta 50 minutu ema-
ten duten bitartean, gizonezkoek 11 ordu eta 54 minutu ematen dutela agertzen den. Lanordu hauek, ordea, ez
dira berdintsu banatzen kontutan hartutako bi lan-moten artean. Emakumezkoek gizonezkoek baino ia lau ordu
gehiago ematen dituzte erreprodukzio-lanean, gizonezkoek, aldiz, emakumezkoek baino bi ordu gehiago ema-

ten dituzte produkzio-lanean.

ERREPRODUKZIO-LANA

Lehendabizi erreprodukzio-lanaren zenbait alderdi aztertzen dira. Aipatzekoa da lan honen ezaugarriak pro-
dukzio-lanarenak baino gutxiago ezagutzen direla, orain arte, inoiz ere ez zaiolako gizartearentzat eta ekono-
miarentzat benetan duen balioa aitortu eta, halaber, arlo honetan betetzen diren eginkizunen aldiberekotasuna
hain handia izanik, haien azterketa oso zaila gertatzen delako. Aldiberekotasuna, gainera, lan bakoitzari dago-
kion arloan bertan ez ezik, sarritan, bi arloetako lanei dagozkien eginkizunetara ere heltzen da eta horrek are

zailagoa bihurtzen du aztergaia.

Etxeko lanei dagokien guztia izango da, seguraski, gehien aztertu den alderdia, eta famili erantzukizunean sar-

tzen den guztia hartzen ez badu ere, ezin uka daiteke haren zati garrantzitsu bat denik eta dedikazio bat eska-




tzen duenik. 3.2 taulan, gizonezkoek eta emakumezkoek etxeko lanetan emandakoa ikusten da, hau da, haien

dedikazioa, eta emakumezkoen kasuan jardueraren arabera ere bai. Emakumezkoen lan egoerak etxeko laneki-
ko dedikazio-mailan eragina duela aipatu behar da. Lanen batean diharduten emakumezkoen %43,3k etxeko la-
nak eurek bakarrik egiten dituztela adierazi dute, lan nagusitzat etxeko andrearena duten emakumezkoen arte-

an, berriz, portzentaia hau %66koa da.

3.3 taulan etxeko lanak egin ohi dituztenak agertzen dira sexuaren eta adinaren arabera, eta bi aldagai hauen
artean nolabaiteko erlazioa dagoela ikusten da: emakumezkoen kasuan, hain zuzen, zenbat eta zaharragoak
izan orduan eta etxeko lan gehiago egiten dira. Gizonezkoen kasuan alderantzizko erlazioa ageri da. Aipatu be-
harra dago, halaber, etxeko lanetan laguntzen ez duten gizonezko gazteen -15tik 29 urtera bitartekoen- port-
zentaia handia, ia %60koa, emakumezkoen kasuan %28koa den bitartean. Hau eginkizunak sexuaren arabera
banatzearen erakusgarri bat da, etxeetan belaunaldiz belaunaldi transmititzen dena, gazte hauetako gehienak

jatorrizko familiarekin bizi dira eta.

Etxeko lanen bolumena mugatzeko aldagai garrantzitsuenetako bat seme-alaben kopurua eta adina da. 3.2 gra-
fikoan, etxeko lanetan emandako ordu-kopurua adierazten da egoera zibilaren, seme-alabekin bizi ala ez bizi iza-
tearen eta berauen adinaren arabera. Beste alde batetik, seme-alabekin bizi izateak emakumezkoei dakarzkien

dedikazio-orduen gehikuntza aipatu behar da, gizonezkoen kasuan ageri ez den gehikuntza alegia.

Lehenago aipatu den moduan, erreprodukzio-lana ordaingabea da eta, beraz, ez da balioztatua izan. Horrela
bada, lan honi ez zaio duen garrantzia aitortu, gizarteak normaltasunez funtzionatuko badu, ezinbestekoa izan
arren. Emakumea lan merkatuan sartu denetik eta famili egituran eta abarretan gertaturiko aldaketak etorri di-
renetik hasi da erreprodukzio-lanaren balioa ikusten eta, berrikitan, gai honi buruzko azterlanak egiten ere hasi

dira. Etxeko lanaren balioa kalkulatzeko hainbat formula daude. Lagin gisara Euskadiko etxeko lanaren balioari

buruzko zenbait kalkulu hartu dira.




PRODUKZIO-LANA

Ondoren produkzio-lana aztertzen da, arlo hau askoz ezagunagoa da eta lan merkatua esan ohi zaio. Emaku-
mezkoen partehartzea arlo honetan arian-arian gehituz doa azken hamarkadetan. 3.6 taulan Euskadiko emaku-
me eta gizonen jarduera, okupazio eta langabeziaren 1985etik 1994ra bitarteko bilakaera erakusten da. Bilaka-
erarik nabarmenena emakumezkoen jarduera-tasarena da, %8,6 gehitu baita. Okupazio-indizearen gehikuntza

txikiagoa da, %4,3, langabezi tasa %4 gehitu delarik.

3.7 taulan, emakumezkoen eta gizonezkoen jarduerarekiko erlazioa azaltzen da 1994ko laugarren hilabetekoa-
ri dagokionean. lkus daitekeenez, emakumezkoen jarduera tasak %40a gainditu du, nahiz eta oraindik gizonez-
koen %65a urruti samar egon. Emakumezkoen okupazio tasa, aldiz, gizonezkoena baino nabarmen txikiagoa da:
%27 eta %54 hurrenez hurren -pertsona okupatuen artean hirutik bat baino ez da emakumezkoa-. Emakumez-
koen langabezi tasa, berriz, oso handia da, gizonezkoen tasa baino bi bider handiagoa -langabetuen artean bos-
tetik hiru emakumeak dira-. Beraz, lan merkatuan emakumezkoen eta gizonezkoen partehartze orekatua er-

dietsiko bada, bide luzea egin beharra dago oraindik.

Biztanleria inaktiboan nabari den emakumezkoen proportzio handia, bestalde, dedikazio nagusitzat etxeko lana
duten pertsonak, hau da etxekoandreak, erabat ilogikoa izan arren, hartan sartzearen ondorioa da. Lan hau zor

zaion moduan sailkaturik balego, emakumezko inaktiboen proportzioa oso urria izango litzateke.

Ondoren aldagai jakin batzuek jarduerarekiko erlazioan duten eragina eta erlazio horrek azken urteotan izan-

dako bilakaera aztertzen dira.

3.8 taulan, jarduera tasak eta biztanleria aktiboa, emakumezkoak eta gizonezkoak, nola banatzen diren multzo

bakoitzean adinaren arabera azaltzen da. Horrezaz gain, 1985tik 1994ra bitarteko bilakaera ere azaltzen da (lau-

garren hiruhilabeteko datuak dira bi urteetan). Emakumezkoen jarduera tasaren gehikuntza nabarmena ikus dai-




teke 25-34, 35-44 eta 45-54 adin-tarteei dagokienez, %57, %37 eta %26 jotzen zituzten tasetatik egungo %82,

%66 eta %39ra iritsi dira. Oraindik ere, adina gehitu ahala emakumezkoen jarduera tasa gutxitu egiten dela na-
bari da, baina, nolanahi ere, lan merkatuko partehartzea askoz ere handiagoa da. Beste alde batetik, emaku-
mezko langileen artean, gazteenen pisua gutxituz doa eta banaketa orokorra gizonezkoenaren antzerakoa bila-

katzen ari da.

Ondoren, egoera zibila delako aldagaiak jardueran duen eragina aztertzen da adinaren arabera. 3.9 taulan, er-
lazioa hori azaltzen da eta emakumezkoen jokaera gizonezkoenaren antzekoa bilakatzen ari dela eta egoera zi-
bilak jarduera tasan duen eragina gero eta txikiago dela ikus daiteke. 1985ean, 25etik 44 urtera bitarteko ema-
kume ezkongabeen jarduera tasa %92koa zen eta ezkonduena %37koa. 1994an, berriz, tasa hauek %91ekoa eta
%66koa dira, hurrenez hurren. lkus daitekeenez, lan merkatuan gero eta emakume gehiago izateaz gain, fami-
lia bat eratu ondoren ere gero eta gehiago dira lan merkatuan dirauten emakumezkoak. Ezkongabeak ez diren

emakumezkoen jarduera tasa 1985eko %24tik 1994ko %34ra iritsi da.

Ikasketa-maila ere aztertu da jarduerarekin duen erlazioari dagokionean, eta horren emaitzak 3.10 taulan azal-
tzen dira. Emakumezkoen jarduera tasak gehikuntza nabarmenak erakusten ditu ia talde guztietan eta bereziki
25-44 urte dituztenen kasuan. Unibertsitate-ikasketak burutu dituzten adin honetako emakumezkoek, gau egun,
gizonezkoen jarduera tasa erdietsi dute. Lehen mailako ikasketak burutu dituzten emakumezkoen jarduera tasa
1985eko %35etik 1994ko %54ra iritsi da, adinaren edo famili egoeraren gainetik, lan merkatuan egoteko bo-

rondate irmoaren adierazgarri.

Ondorengo tauletan, 3.11, 3.12 eta 3.13an hain zuzen, aldagai berberak (adina, egoera zibila eta ikasketa-maila)
aztertzen dira, baina, langabezi tasekiko erlazioaren arabera, eta erlazio honek epealdi berberean izandako bi-
lakaera. Langabezi tasen gehikuntza emakume eta gizonezkoen adin-tarte guztietan gertatu da, alabaina, lan-

gabezi tasarik handienak emakume-taldean dirau urtez urte. 1985ean %31koa zen, gizonezkoena % 15ekoa zen

bitartean; 1994an, berriz, %35ekoa eta gizonezkoena %17koa.
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Langabezi tasen gehikuntza, oro har, adin-tarte guztietan gertatu da. Hala eta guztiz ere, 25tik 44 urtera bitar-

teko emakumezkoen langabezi tasa nabarmena eta adin honetako emakumezkoen eta adin bereko gizonezko-
en artean nabari diren aldeak aipatu behar dira. Adin-tarte honetako emakumeen artean, berriz, ezkongabeak

ez direnen langabezi tasa %33koa da, adin eta egoera zibil bereko gizonezkoena, aitzitik, %8koa.

Ikasketa-maila delako aldagaia langabezi tasekin erlazionatuz gero, ikasketa-maila igotzen den neurrian langa-
bezi tasen arteko aldeak gutxitu egiten direla ikus daiteke, nahiz eta emakumezkoen langabezi tasak handiago-
ak izan adin-tarte eta ikasketa-maila guztietan. 25-44 urteko dituztenak kontutan harturik, lehen mailako ikas-
ketak dituztenen langabezi tasak %26tik %38ra igo dira emakumezkoen kasuan eta %9tik %10era
gizonezkoenean. Bigarren mailako ikasketak dituztenen artean, berriz, emakumezkoen langabezi tasa %29tik
%37ra gehitu da eta gizonezkoena %12tik %18ra. Unibertsitate-ikasketak burutu dituztenen artean, emaku-
mezkoen langabezi tasa %22tik %27ra gehitu da eta gizonezkoena %12tik %16ra. Horrela bada, esan daiteke
zailtasunek ez dutela eragina berbera gizonezkoengan eta emakumezkoengan eta, halaber, alde hori hobekien

arintzen duen aldagaia ikasketa-maila dela.

Ondoren, beste Autonomi Elkarte batzuetako jarduera eta langabezi tasak eta Europar Batasuneko herrialdeta-

koak azaltzen dira gure herrialdeko egoerarekin alderatzeko.

Jarraian okupazioari buruzko zenbait datu datoz, Emakumezkoek ekonomiaren sektore desberdinetan eta hain-

bat lanbidetan duten partehartze desberdina erakusten dute.

3.4 grafikoan, emakumezkoek eta gizonezkoek ekonomi sektore desberdinetan duten banaketaren aldeak azal-
tzen dira. Emakumezko langileen %84k zerbitzu sektorean dihardute gizonezkoen %46ren aldean. Industrian,

aldiz, gizonezkoen %36k eta emakumezkoen %28k lan egiten dute.

3.17 taulan, berriz, sektore publikoan -oposizio bidez- lan egiten dutenen artean emakumezkoen proportzioa

handiagoa dela ikusten da, sektore pribatuan, aitzitik, gizonezko gehiago dago. Honek erakusten du enpresetan




ekintza positiborako programak garatu beharra dagoela, beste helburu batzuren artean, emakumezkoak lane-

ratzeko sarbide hobea lortzeko -lehenago azaldu dira emakumezkoen prestakuntza egokia frogatzen duten da-

tuak-, nahiko argi baitago alde hauek sexuari loturiko kondizionamenduek ekarriak direla.

3.14 taulan, enpresarien eta langile autonomoen artean nabari den emakumezkoen proportzioaren gehikuntza
ageri da. Gehikuntza hau, horren nabarmena ez bada ere, joera interesgarri baten erakusgarri da, hots, emaku-

mezkoen garapena eta burujabetasuna gehituz doazela.

3.18 taulan, emakumezkoen eta gizonezkoen banaketa lan-mailaka erakusten da. Emakumezkoen artean zen-
bait lanbidek -Administrari Laguntzailea eta Zerbitzuetako Langileak- duten garrantzia ikus daiteke. Beste alde
batetik, emakumezkoen presentzia nekez antzematen zaien lanbideak ere badira. Gizonezkoek, aldiz, banaketa
askoz ere orekatuagoa dute lanbide desberdinetan. Berriro ere, emakumezkoek tradizioz gizonezkoek egin di-
tuzten lanetara heltzeko zailtasunek bere hartan dirautela ageri da. Emakumezkoak arlo pribatuko eginkizunen
antzerako lanetan dihardute batez ere, hau da, gainontzeko pertsonekiko edo berauen gauzekiko ardurarekin
zerikusirik duten lanetan. Hortaz, berriro ikus daiteke pertsonei sexuaren arabera adjudikaturiko rolek bizitza

profesionalean zehar ere garrantzi handia dutela.

Hurrengo taulan, 3.19an, okupazio-multzo bakoitzeko emakumezkoen eta gizonezkoen portzentaietan 1981etik
1991era izandako bilakaera azaltzen da. Emakumezkoen proportzioa ia okupazio-multzo guztietan gehitu dela

ikus daiteke.

3.20 taulan, 1994ko maiatzetik abendura bitartean eginiko kontratazioak adierazten dira, Egailanek eskainitako
datuen arabera. Iraupen mugatuko kontratuetan, lanaldi partzialeko kontratatuen artean emakumezkoen pro-
portzioa handia dela ikusten da: %66 eta %69. Mugagabeko kontratazioan, berriz, gizonezkoen aldeko dife-
rentzia txiki bat ageri da 25 urtetik beherakoen artean, baita mugagabeko kontratu bilakatzen diren praktikal-

diko eta prestakuntzako kontratuetan ere. Aitzitik, diferentzia hori emakumezkoen aldeko bihurtzen da 25tik 29

urtera bitarteko gazteen kontratazioan.




Lanaldi partzialeko mugagabeko kontratazioan berriro ikus daiteke emakumezkoen proportzioa zertxobait han-

diagoa dela. Azaltzen diren zazpi kontratu ezberdinen kontratazio arruntari dagokionez, seitan gizonezkoen
portzentaiak dexente handiagoak dira eta batetan, aldarteko kontratuetan, emakumezkoen portzentaia nagu-
sitzen da. Aldarteko kontratuetan, hirutik bi emakumezkoei egindakoak dira; mugagabeko kontratuetan, ordea,

hirutik bi gizonezkoei egin zaizkie.

Datu hauek ikusirik, etorkizunean emakumezkoek dedikazio gutxiago eta seguraski lanbide-kualifikazio txikia-
goa beharko duten lanpostuak beteko dituztela pentsarazten dute. Hasiera baten mesedegarritzat jo daitekeen
zirkunstantzia hau emakume eta gizonezkoentzako benetako aukera-berdintasun bat lortzeko oztopo izan lite-
ke. Lanaldi partzialeko lana emakumezkoek batik bat egiten badute, zaila gertatuko zaie erantzukizun handiko
mailetara gizonezkoek bezalako baldintzekin heldu ahal izatea. Horrez gainera, emakumezkoen gain segituko
dute familiarekiko ardura gehienak -ordaingabeak-, gizonezkoentzat arlo pribatuarekin zerikusirik duten gaita-
sun eta balioen garapena eragotziz. Hauek guztiek, beste faktore batzurekin, sexuaren araberako erantzukizun-

banaketa ezberdinean oinarritutako egungo gizarte egitura iraunarazten dute.

SOLDATA-DESBERDINTASUNA

Emakumezkoen eta gizonezkoen soldaten desberdintasunak %21,6koa da E.A.E.an, % 14koa kalkulu honetatik

ekonomia ezkutuaren eragina kenduz gero.

Ondoren, 3.21 taulan, etxe zerbitzuan lan egiten dutenei buruzko datuak azaltzen dira; sektore honetako langi-

le gehienak, ia denak, emakumezkoak dira eta, askotan ezkutuko lana izanik, ezer gutxi dakigu bere ezaugarriez.

Gehiengoa emakume gazteei dagokie (35 urtetik beherakoak), baina, portzentaia garrantzitsuak erakusten di-

tuzte adin guztietako emakumeek. Sektore honetan diharduten emakumeen herenak baino gehiagok lehen mai-




lako ikasketei dagokien ikasketa-maila dute. Aipatu beharra dago bigarren mailako ikasketak eta unibertsitate-

-ikasketak dituzten emakumeek ere badihardutela sektore honetan, lan merkatuan sartzeko zailtasunaren era-
kusgarri. Beste alde batetik, astean 29 ordutik beherako lanaldia burutzen dutenak ia %50 badira ere, %36k gu-
txi gora-behera astean 40 ordu baino gehiago lan egiten dutela ikus daiteke. Azkenik, %64k ez dutela lan kon-

traturik aipatu behar da, hala ere, %44k lan harreman mugagabea edo iraunkorra dute.

Sektore publikoan lan egiten dutenen artean emakumezkoen proportzioa nabarmena delarik, eta Administra-
zioak berak, enplegatzaile den aldetik, emakumezkoen presentzia eskasa nabari den sektore edota mailetan
emakumezkoak sartu eta promozionatzeko bideak egokitzeko ekintza positiboen programak erabil ditzakeela
kontutan harturik, ondoren Sail desberdinetan eta kudeaketa publikoko zenbait zerbitzutan diharduten gizon

eta emakumeen proportzioa azaltzen dira.

3.22 taulan ikus daitekeen moduan, Eusko Jaurlaritzako Sail eta Erakunde Autonomo guztietako emakume eta
gizonen proportzioa, oro har, nahiko orekatua da Herrizaingo Sailean eta Ertzantzaren Akademian izan ezik,

hauetan emakumezkoak %12 eta %22, hurrenez hurren, baitira.

SHEE delakoan, Garraio eta Herri Lanak eta Industria, Nekazaritza eta Arrantza Sailetan, berriz, emakumezkoak

%40 baino gutxiago dira.

Emakunden, Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailean eta Merkataritza, Kontsumo eta Turismo Sailean, be-

rriz, emakumeak langile guztien %60 baino gehiago dira.

Hala eta guztiz ere, emakumezkoen eta gizonezkoen portzentaiak mailaka aztertuz gero, desoreka nabarmenak

ageri dira, kasurik gehienetan goragoko mailetan emakumezkoen presentzia urria nabari delarik. 3.5 grafikoan

alde hauek agertzen dira Eusko Jaurlaritzako langile guztiei dagokienez.
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Jarraian, hezkuntza sistemako profesional legez diharduten emakumezkoen egoera aztertzen da. 3.6 grafikoan,

Unibertsitatetik kanpoko Irakaskuntzaren maila desberdinetako emakumezkoen proportzioa erakusten da, be-
heko mailetatik goiko mailetara igo ahala proportzio hori gutxituz doala ikus daitekeelarik. O.H.O.eko irakasle-
en artean emakumezkoak %79 diren bitartean B.B.B.ean %62 dira. Lanbide Heziketan, tradizioz ikasleei industri
arloan jarduteko prestakuntza ematera zuzendutako irakaskuntza izanik, maskulinotzat jotako adarren kopurua
handiagoa izan denez gero, emakumezkoak irakasleen %41 baino ez dira. Berrikitan ikasleei gerora gizarte zer-
bitzuetako profesional gisa aritzeko prestakuntza emateko adarrak sartu dira eta, horrenbestez, maila honetan
irakasten duten emakumezkoen proportzioa gehitu egin da. 3.7 grafikoan agertzen denaren arabera, maila ho-

netan irakasten duten emakumezkoen %86k teoria ematen dute; gizonezkoen portzentaia, aldiz, %71ekoa da.

3.23 taulan, irakasle-funtziodun zuzendari kargua duten emakume eta gizonezkoen proportzioa agertzen da.
Kasu honetan ere gizonezkoen aldeko desoreka nabari da, izan ere, gizonezko irakasleen %10 eta emakumez-

koen %4 heltzen baitira kargu horretara.

3.24 taulan, berriz, B.B.B eta U.B.l.n irakasten duten emakumezko eta gizonezkoen banaketa adierazten da lan-
bide-mailaren arabera. Gizonezkoen artean %14 katedradunak direla ikusten da, emakumezko katedradunak

%38,5 baino ez dira. Agregatuen pisua nabarmenagoa da emakumezko irakasleen artean.

3.25 taulan, Unibertsitatean irakasten duten emakumeen proportzioa azaltzen da, programaren eta irakaskun-
tza-motaren arabera. Emakumezkoen proportzioa handiagoa da ikastegi publikoetan, baina beti %50etik behe-
rakoa -O.H.O.ko irakasleen prestakuntzan eta Erizaintzan izan ezik, hauetan, ikaslerik gehienak emakumezkoak
direlarik, irakasle legez diharduten emakumezkoen portzentaiak %57 eta %68koa baitira-. Proportziorik han-

diena Filologia, Geografia eta Historia irakasten dutenen artean ageri da, %42. Proportziorik urrienak, aldiz, Ar-

kitekturan, %5,2, eta Meatze-Injinerutza Teknikoan, %9,4.




3.26 taulan, osasun sistemaren barruko kategoria profesional bakoitzeko emakumezkoen eta gizonezkoen pro-

portzioa erakusten da. Plantila osoko proportzioak aztertuz gero, emakumezkoak %70 direla ikus dezakegu eta,
horrenbestez, haien aldeko egoera baten aurrean gaudela pentsa genezake. Datuak mailaka aztertzen badira,
ordea, egoera hori emakumezkoen aldekoa baino desorekatu samarra dela egiazta daiteke. Emakumezkoen pro-
portzioa lau mailatan nagusitzen da, hots, OLT/EUD, erizain laguntzailea, administrari-funtzioa eta ostalaritzako
langilea, hauetan %80tik gorakoa da. Gizonezkoen proportziorik handienak zuzendari eta sendagileen artean,
%61 ingurukoak, eta mantenimenduko langileen eta zelarien artean, %90 gutxi gora-behera, ageri dira. 3.27 tau-

lan osasun arloko langileei buruzko xehetasun gehiago datoz.

3.8 grafikoan, Euskadiko Autonomi Elkarteko Ertzaintzaren promozio desberdinetan izandako emakumezkoen
proportzioa azaltzen da. Proportzio honek 1987an eta 1993an jo zuen goia %11 gaindituz. Proportzioa, oro har,

o0so eskasa da.

Ondoren, Justizi Administrazioan lan egiten duten emakumezko eta gizonezkoen kopuruak azaltzen dira. Ema-
kume eta gizonezkoen arteko alderik nabarmenenak Epaileen eta Magistratuen artean nabari dira, 13 emakume
eta 86 gizon eta 46 emakume eta 72 gizon, hurrenez hurren. Halaber, alde handia dago, baina alderantzizkoa, 2.

mailako Idazkari kategorian, 73 emakume eta 28 gizon.

Aurreko kapituluetan ikusi dugun bezala, biztanleriaren egituran nahiz familien osaeran gertaturiko aldaketak,
hau da, emakumezkoek lan merkatuan duen gero eta partehartze handiagoak familiarekiko erantzukizunak eta
lanbidearekikoak bateragarriak izateko erraztasunak emateko neurriak hartu beharra planteatzen du. Neurri
hauek neurri zabalek izan behar dute eta hainbat arlotara hedatu, horrenbestez, hala gizartearen antolamen-
duan nola pertsonen bizialdian zehar, denbora beste era batera banatzeko aukera izan ahal izateko, gizonezko-
ek erreprodukzio-lanean eta abarretan erantzukizun berdinagoak izatearen alde aritzeko eta, halaber, arian-

arian eratuz doan gizarte-antolamendu berritik eratorriko diren beharrizan desberdinetara moldatu beharko

diren gizarte-komunitateko zerbitzuen garapena areagotzeko.




Euskadiko gizarte-komunitate zerbitzuei buruzko zenbait datu ere azaltzea erabaki da, haien presentzia eta an-

tolaketa familien bizitzan gero eta garrantzitsuagoa izango delako ustetan. Eskola-jantokiei, haur-eskolei, 65 ur-
tetik gorako pertsona nagusiei, elbarrientzako egoitza-zerbitzu eta eguneko zentroei eta etxez etxeko zerbi-
tzuari buruzko datuak bildu dira, familiarik gehienek, sarritan edo noizean behin, bakoitzaren bizialdian zehar

haietara batez ere joko dutelakoan.

Ez da taula bakoitzari buruzko azalpenik emango, aipaturiko zerbitzuetako bakoitzaren egoera arras desberdi-
na baita E.A.E.ko eskualde ezberdinetan. Alabaina, gaur egungo estaldurak hutsuneak dituela esan behar da, or-
dutegiak esate baterako, haur-eskolenak batez ere, ez datozela bat egungo lanaren antolaketatik eratorritako
beharrizanekin. Era berean, datu hauek 1992koak direla aitortu behar da, eta litekeena da arlo honetako zenbait

zerbitzu dagoeneko desagertuak izatea, beste batzuk, alderantziz, egokituak eta, beraz, eskualde jakin bateko

egoera aldatua izatea, nahiz eta egoera oro har ezer gutxi aldatu.




Es realmente dificil, con los datos actualmente disponibles, conocer lo que realmente trabajan las mujeres y los

hombres en nuestro pais. No obstante, se ha hecho un intento de aproximacion en este sentido a partir de los re-
sultados de la encuesta de Presupuesto de Tiempos realizada por el Eustat. Para ello se han definido dos tipos de
trabajo: el trabajo productivo no remunerado, llamado también reproductivo, y el productivo remunerado. Se ha
considerado como trabajo reproductivo los trabajos domésticos y el cuidado y transporte de otras personas. A su
vez se han considerado como trabajo productivo el trabajo principal, el trabajo secundario y los trayectos relacio-
nados con el trabajo. El resultado de este calculo se refleja en la tabla 3.1 (trabajo total) que nos muestra que la
media del total de horas dedicadas al trabajo por las mujeres es de 13h. 50 min. y por los hombres de 11h. 54 min.
La distribucion de estas horas entre los dos tipos de trabajo considerados no es igual. Las mujeres dedican casi cua-
tro horas mas que los hombres al trabajo reproductivo, los hombres dedican dos horas mas que las mujeres al tra-

bajo productivo.

TRABAJO REPRODUCTIVO

Se analizan en primer lugar algunos aspectos del trabajo reproductivo. Es de sefialar que las caracteristicas de este
trabajo son menos conocidas que las del trabajo productivo porque, hasta ahora, nunca se le ha concedido el va-
lor social y economico que realmente tiene y por la propia dificultad de analisis derivada de la enorme simulta-
neidad de tareas que en este ambito se produce. La simultaneidad se produce ademas no sélo dentro del ambito
de cada uno de los trabajos sino que, a menudo, se simultanean tareas pertenecientes a ambos ambitos, lo que

anade complejidad al tema.

El aspecto mas analizado es, probablemente, el de la realizacion de las tareas domésticas, que si bien esta lejos de
abarcar todo lo que la responsabilidad familiar incluye, es una parte importante de la misma y exige un tiempo

de dedicacion. En la tabla 3.2 se observa la dedicacion a las tareas domésticas de hombres y mujeres, y en el caso
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de estas ultimas seguin la actividad que realizan. Es de sefialar que la situacion laboral de las mujeres incide en el

grado de dedicacién de éstas a las tareas domésticas. El 43,3% de las mujeres ocupadas manifiestan que son sélo
ellas las que realizan las tareas, frente a casi un 66% en el caso de las mujeres cuyo trabajo principal es el de ama

de casa.

La tabla 3.3 muestra la realizacién habitual de las tareas por sexo y edad, y se observa cierta relacion entre estas
dos variables: en el caso de las mujeres a medida que aumenta la edad, se efecttian mayor cantidad de tareas do-
mésticas. En el caso de los hombres |a relacién es inversa. Es de sefialar también el elevado porcentaje de hombres
jévenes -entre 15y 29 afnos- que no colaboran en los trabajos de la casa, casi un 60% frente al 28% en el caso de
las mujeres. Esto es una muestra de la asignacion diferencial de tareas en funcion .del sexo que se reproduce en

los hogares, ya que la mayor parte de estos/as jovenes viven con su familia de origen.

Una de las variables mas importantes en la determinacién del volumen de tareas domésticas es el numero y edad
de las/os hijas/os. El grafico 3.2 muestra la dedicacién diaria en horas a las tareas domésticas segtin el estado civil,
la presencia o no de hijos/as y la edad de los mismos. Es de sefialar el aumento en la dedicacién horaria que la pre-

sencia de hijos/as impone a las mujeres, aumento que no es compartido por los hombres.

Como se ha sefialado anteriormente el trabajo reproductivo no es remunerado, y en consecuencia tampoco ha
sido valorado. Este hecho ha ocultado la importancia de este trabajo, imprescindible, por otra parte, para el nor-
mal funcionamiento de una sociedad. Con la incorporacién de las mujeres al mercado laboral y los cambios en la
estructura familiar, etc. ha empezado a hacerse visible el valor del trabajo reproductivo, y recientemente se ha co-

menzado a investigar sobre este tema. Existen diversas formulas para calcular el valor del trabajo doméstico. Se

han recogido como muestra diversos calculos referidos al valor de la actividad doméstica realizada en el Pais Vas-

co.
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TRABAJO PRODUCTIVO

Se analiza a continuacién el trabajo productivo, ambito mucho mas conocido y denominado habitualmente como
mercado de trabajo. La participacion de las mujeres en este ambito va aumentando progresivamente en las alti-
mas décadas. La tabla 3.6 muestra la evolucién de la actividad, ocupacion y paro en el Pais Vasco entre 1985 y1994
para mujeres y hombres. La evolucién mas importante se ha dado en la tasa de actividad de las mujeres que ha
aumentado en un 8,6%. El aumento en el indice de ocupacion es menor, 4,3%, siendo el aumento en la tasa de

paro del 4%.

La tabla 3.7 nos muestra la relacion con la actividad de mujeres y hombres para el cuarto trimestre de 1994. Se ob-
serva que la tasa de actividad de las mujeres ha sobrepasado el 40%, aunque todavia esta lejos de alcanzar el ni-
vel de los hombres, 65%. Sin embargo, la tasa de ocupacion de las mujeres esta muy por debajo de la de los hom-
bres: 27% frente al 54%, -de cada tres personas ocupadas una es mujer-. Por otra parte, la tasa de paro en el
colectivo de mujeres sigue siendo muy elevada, doblando la tasa referente a los hombres, -de cada cinco perso-
nas paradas, tres son mujeres-. Queda por tanto un largo camino que recorrer para alcanzar la participacion equi-

librada de mujeres y hombres en el mercado laboral.

La elevada proporcion de mujeres en la poblacion inactiva es debida a que en ella se sigue incluyendo, en contra
de toda logica, a las personas cuya dedicacion principal es el trabajo doméstico, es decir, las amas de casa. Si este

trabajo tuviese su propia clasificacion, la proporcion de mujeres inactivas quedaria muy reducida.

Se analiza a continuacion la incidencia que determinadas variables tienen en la relacion con la actividad y la evo-

lucion de esta relacion en los Ultimos anos.

La tabla 3.8 muestra las tasas de actividad y la distribucion de la poblacion activa en relacion con la edad para cada

uno de los grupos, mujeres y hombres. Muestra, asimismo, como ha evolucionado esta relacion entre el afio 1985
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y 1994 (los datos se refieren en ambos afios al cuarto trimestre), Se observa el importante aumento de las tasas de

actividad en el caso de las mujeres, en las franjas de edad 25-34, 35-44 y 45-54 se ha pasado de tasas de 57%, 37%
y 26% respectivamente, a las actuales de 82%, 66% y 39% para las mismas franjas de edad. Aln sigue produ-
ciéndose un descenso en la tasa de actividad de las mujeres en relaciéon con el aumento de la edad, pero en todo
caso la participacion en el mercado de trabajo es mucho mas elevada. Por otra parte, el peso de las mujeres mas
jovenes dentro del colectivo de trabajadoras va disminuyendo y la distribucién se va aproximando a la del colec-
tivo de los hombres.

Se analiza a continuacion la incidencia de la variable estado civil en la actividad y en relaciéon con la edad, asi como
la evolucion de esta relacion. La tabla 3.9 muestra esta relacion e indica que el comportamiento de las mujeres
se va acercando cada vez mas al de los hombres y que el peso del estado civil en el descenso de la tasa de activi-
dad va disminuyendo. En 1985 la tasa de actividad para el grupo de solteras entre 25 y 44 afios era del 92% fren-
te al 37% en el caso de las no solteras. En 1994 estas tasas son del 91% para las solteras y del 66% para las no sol-
teras. Esto muestra que las mujeres no solo acceden mas al mercado laboral sino que también permanecen en el
mismo incluso después de haber constituido una familia. La tasa de actividad para el grupo de mujeres no solte-

ras en su conjunto ha aumentado del 24% en 1985 al 34% en 1994.

Otra variable que se ha analizado ha sido el nivel de instruccion en su relacion con la actividad, y sus resultados se
muestran en la tabla 3.10. La tasa de actividad de las mujeres aumenta de modo importante en, practicamente,
todos los grupos y de modo especial en la franja de edad 25-44. Las mujeres con estudios universitarios alcanzan,
actualmente, en esta franja de edad la misma tasa de actividad que los hombres. La tasa de actividad de las mu-
jeres con estudios primarios ha pasado de ser del 35% en 1985 al 54% en 1994, lo que indica una vez mas la fir-
me voluntad de las mujeres de permanecer en el mercado laboral con independencia de su edad o situacion fa-

miliar.

Las siguientes tablas, 3.11, 3.12, y 3.13, analizan estas mismas variables (edad, estado civil y nivel de instruccién)

en relaciéon con las tasas de paro y la evolucion de esta relacion con respecto al mismo periodo. El aumento de las




tasas de paro se ha producido en todos los grupos de mujeres y hombres, no obstante, la tasa de paro mas eleva-

da se sigue manteniendo a través de los afios para el grupo de las mujeres. En 1985 era del 31% frente al 15% de

los hombres, en 1994 era del 35% en el colectivo de mujeres frente al 17% en el de los hombres.

El aumento de las tasas de paro se da también en, practicamente, todos los grupos. Es de sefialar, sin embargo, la
elevada tasa de paro que afecta al grupo de mujeres de 25 a 44 anos, y las diferencias entre estos grupos y las de
sus homologos en el colectivo de los hombres. La tasa de paro de las mujeres no solteras en esta franja de edad

es del 33% frente al 8% en el caso de los hombres en la misma circunstancia.

Considerando la variable nivel de estudios en su relaciéon con las tésas de paro, se observa que a mayor nivel de
estudios es menor la diferencia en las tasas de paro, aunque éstas se mantienen muy superiores en el caso de las
mujeres en todos los grupos de edad y de nivel de instruccion. Teniendo en cuenta la franja 25-44 aios, los au-
mentos en las tasas de paro han sido en el grupo con estudios primarios del 26% al 38% para las mujeres y del
9% al 10% en el caso de los hombres. En el grupo con estudios secundarios, el aumento en el caso de las mujeres
ha sido del 29% al 37% y para los hombres del 12% al 18%. En el grupo con estudios universitarios, en el colecti-
vo de mujeres el aumento es del 22% al 27% y en el de los hombres del 12% al 16%. Se observa, por tanto, que
las dificultades no afectan de la misma manera a los hombres y a las mujeres, y que la variable que mejor subsa-

na esta diferencia es el nivel de instruccion.

Se incluyen a continuacion datos sobre las tasas de actividad y paro en otras Comunidades Auténomas y en los pa-

ises de la Unién Europea como elemento de comparacién con la situaciéon en nuestro pais.

Se exponen a continuacién algunos datos sobre la ocupacién. Estos muestran la desigual participacion de las mu-

jeres en los distintos sectores econdmicos y en las distintas profesiones.
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El grafico 3.4 muestra la desigual distribucién de las mujeres y los hombres en los distintos sectores econémicos.

El 84% de las mujeres trabajadoras lo hacen en el sector servicios frente a un 46% de los hombres. De estos un

36 % trabajan en la industria, frente a un 28% de las mujeres.

La tabla 3.17 muestra la mayor proporcion de mujeres que desarrollan su trabajo como asalariadas del sector pu-
blico -al que se accede por oposicion-, frente a una mayor proporcion de hombres en el sector privado. Esto mues-
tra la necesidad de desarrollar programas de accion positiva en las empresas que faciliten, entre otros logros, un
mejor acceso de las mujeres - ya se han expuesto anteriormente datos que avalan su suficiente formacion- a la
ocupacién laboral, ya que esta diferencia dificilmente puede explicarse por otros condicionamientos no relacio-

nados con el sexo.

La tabla 3.14 muestra el aumento de la proporcién de mujeres entre el empresariado y el colectivo de personas
trabajadoras auténomas. Este aumento, sin ser muy espectacular, muestra una tendencia interesante del mayor

desarrollo y autonomia de las mujeres.

La tabla 3.18 muestra la distribucién de mujeres y hombres segun las diferentes categorias profesionales. Se ob-
serva en ella el peso que adquieren determinadas profesiones, -Auxiliar Administrativa/o y Personal de Servicios-
en el colectivo de mujeres. Existen, por otra parte, profesiones en las que la presencia de las mujeres es nula. La
distribucion de los hombres en las diferentes profesiones es mucho mas equilibrada. Esto muestra, una vez mas,
las dificultades que las mujeres tienen para acceder a las profesiones que tradicionalmente han sido realizadas por
los hombres. Las mujeres se encuentran principalmente en aquellas profesiones en las que realizan tareas simila-
res a las del ambito privado y que tienen relacion con el cuidado de las demas personas o de las cosas de éstas. Se

observa por tanto, una vez mas, que los roles adjudicados a las personas en funcién de su sexo adquieren, tam-

bién, importancia a lo largo de la vida profesional.




En la siguiente tabla 3.19 se muestra la evolucién de los porcentajes de mujeres y hombres en cada grupo ocupa-

cional entre 1981y 1991. En ella se puede observar que la proporcion de mujeres ha aumentado practicamente

en todos los grupos ocupacionales.

La tabla 3.20 muestra las contrataciones realizadas entre mayo y diciembre de 1994 segun datos ofrecidos por
Egailan. Se observa una proporcion elevada de mujeres en los contratos a tiempo parcial dentro del grupo de con-
tratos de duracion determinada: 66% y 69%. En la contratacion indefinida se observa una pequeiia diferencia a
favor de los hombres en el grupo de menores de 25 afos, y en la conversion en contrato indefinido de los de prac-
ticas y formacion. Sin embargo, la diferencia cambia de sentido a favor de las mujeres en el caso de la contrata-

cion de jovenes entre 25 y 29 afios.

En la contratacion indefinida a tiempo parcial se observa de nuevo una proporcion algo mayor de mujeres. En la
contratacion ordinaria, de los siete tipos de contratos que se exponen, en seis aparecen fuertemente favorecidos
los hombres y tnicamente en uno, el de Interinidad, se muestra un porcentaje mas elevado de mujeres. De cada
tres contratos de interinidad realizados, dos han sido a mujeres; sin embargo, de cada tres contratos indefinidos,

dos han sido para hombres.

Estos datos hacen pensar en el riesgo de que las mujeres en el futuro vayan a ocupar puestos que requieran una
menor dedicacion y posiblemente una menor cualificacion profesional. Esta circunstancia que inicialmente pue-
de parecer favorable, podria resultar contraria al logro de una igualdad de oportunidades real entre mujeres y
hombres. Si las mujeres son las que realizan principalmente el trabajo a tiempo parcial, sera dificil que puedan ac-
ceder en igualdad de condiciones que los hombres a los niveles de mayor responsabilidad. Seran ademas las que
sigan asumiendo la mayor parte de las responsabilidades familiares -no remuneradas- dificultando el desarrollo

de las capacidades y valores relacionados con el ambito privado en los hombres. Todo ello favoreceria el mante-

nimiento de la actual estructura social basada en un reparto distinto de responsabilidades en funcion del sexo.




DIFERENCIA SALARIAL

La diferencia salarial entre mujeres y hombres en la C.A.E. es del 21,6 %, manteniéndose en un 14% si se elimina

de este calculo la incidencia de la economia sumergida.

Se presentan a continuacion, tabla 3.21, datos referidos a las personas que trabajan en el servicio doméstico, sec-
tor ocupado casi exclusivamente por mujeres y cuyas caracteristicas son poco conocidas dado el caracter de tra-

bajo sumergido que presenta en muchos casos.

Se observa un mayor peso de las mujeres mas jovenes (menores de 35 afos) en el colectivo, aunque la proporcién
de todas las edades es bastante elevada. Mas de un tercio de las mujeres ocupadas en este sector tienen un nivel
de instruccion correspondiente a estudios primarios. Es de sefialar también la presencia de mujeres con estudios
secundarios e incluso universitarios, lo que indica la dificultad de acceso al mercado de trabajo. Se observa tam-
bién que, si bien hay un porcentaje proximo al 50% que realiza jornadas de trabajo por debajo de las 29 horas se-
manales, hay también un colectivo importante, cerca del 36%, que realiza jornadas superiores a las 40 horas se-
manales. Finalmente, sefalar que en el 64% de los casos no existe contrato de trabajo, sin embargo hay una

proporcién elevada (44%) de una relacién laboral indefinida o permanente.

Dada la elevada proporcion de mujeres que trabajan en el sector publico y teniendo en cuenta que la propia Ad-
ministracion, en su funcion de empleadora, puede también aplicar programas de accién positiva para mejorar el
acceso y la promocion de las mujeres a sectores y/o niveles de responsabilidad donde su presencia es menor, se
presentan a continuacién la proporcion de hombres y mujeres en los distintos departamentos y en algunos de los

servicios de gestion publica.

La tabla 3.22 muestra que la proporcion de mujeres y hombres en cada uno de los departamentos y organismos

auténomos del Gobierno Vasco, considerado en su conjunto, es bastante equilibrada, salvo en el caso del Depar-
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tamento de Interior y en el de la Academia de Policia Vasca, en los que las mujeres representan el 12% y 22% res-

pectivamente.

En el IVEF, en el Departamento de Transportes y Obras Publicas y en el Departamento de Industria, Agricultura y

Pesca, la proporcién de mujeres no alcanza el 40%.

Los Departamentos en los que la presencia de las mujeres supera el 60% son Emakunde; Educacion, Universida-

des e Investigacion, y Comercio, Consumo y Turismo.

Sin embargo, al analizar la proporcion de las mujeres y hombres por niveles, aparecen desequilibrios importantes,
observandose en la mayor parte de los casos una proporcion mas baja de mujeres en los niveles mas altos. El gra-

fico 3.5 muestra estas diferencias para el conjunto del personal del Gobierno Vasco.

Se analiza a continuacion la situacién de las mujeres como profesionales del sistema educativo. El grafico 3.6
muestra la proporcion de mujeres en cada uno de los niveles de la Ensefianza no universitaria y refleja el descenso
de la misma segun se pasa del nivel inferior al superior. En E.G.B. el porcentaje de profesoras es del 79%, y en B.U.P.
del 62%. En Formacion Profesional, donde tradicionalmente la ensefianza ha estado dirigida a preparar al alum-
nado para el mundo de la produccién industrial y, por tanto, el niumero de ramas consideradas masculinas es ma-
yor, la proporcion baja al 41%. Recientemente se han incorporado ramas cuya funcion es preparar al alumnado
como futuros profesionales de los servicios sociales, lo que ha hecho aumentar la proporcién de mujeres en este
nivel. Como se podra observar en el grafico 3.7, el 86% de las profesoras de este nivel imparten teoria, frente al

71% de los profesores.

La tabla 3.23 muestra la proporcién de profesoras y profesores que ocupan el cargo de Direccion con funcién do-

cente. Una vez mas existe un desequilibrio favorable al colectivo de hombres, de los que el 10% ocupan el citado

cargo frente al 4% de mujeres.




En la tabla 3.24 se observa la distribucion de profesoras y profesores segun el nivel profesional en B.U.P.y C.O.U.

Se observa que en el grupo de profesores el 14,5 % son catedraticos y sélo un 8,5% en el grupo de profesoras. En

consecuencia, el peso de la categoria de agregado/a adquiere mayor importancia en el grupo de profesoras.

La tabla 3.25 siguiente muestra la proporcion de profesoras universitarias segun programa y caracter de la ense-
flanza. La proporcion de profesoras es mas elevada en los centros publicos y en ningun caso -exceptuando la for-
macion de profesorado de E.G.B. y Enfermeria, donde el alumnado esta mayoritariamente constituido por muje-
resy la proporcion de profesoras alcanza el 57% y 68% respectivamente- se alcanza el 50%. La proporcién mas
elevada se encuentra en Filologia, Geografia e Historia (42%) que esta a 8 puntos de distancia. Las proporciones

mas bajas se dan en Arquitectura, con un 5,2%, y en Ingenieria Técnica Minera con un 9,4%.

Se presenta en la tabla 3.26 la proporcion de mujeres y hombres en cada una de las categorias profesionales den-
tro del sistema sanitario. Si se toman como referente las proporciones en el total de la plantilla, se observa que
las mujeres representan el 70%, y puede hacer pensar en una situacion muy favorable. Si se analizan los datos por
categorias, se deduce que no sélo la situacion no es tan favorable para las mujeres, sino que dista mucho de ser
equilibrada. Hay cuatro categorias en las que la proporcion de mujeres es mas elevada -supera el 80%- que son
ATS/DUE, auxiliar de enfermeria, funcion administrativa y personal de hosteleria. Las categorias donde la propor-
cion de hombres es mas elevada son las de directivo y facultativo, en torno al 61%, y las de personal de manteni-

miento y celador, en torno al 90%. La tabla 3.27 aporta un mayor detalle sobre el personal sanitario.
En el grafico 3.8 se observa la proporcién de mujeres en las diferentes promociones al cuerpo de policia de la Co-
munidad Auténoma Vasca, Ertzaintza. Los afios en que la proporcion de mujeres ha alcanzado la cifra mas alta

han sido 1987 y 1993, en los que se ha sobrepasado el 11%. En general la proporcion sigue siendo muy baja.

Se expone a continuacion el nimero de mujeres y hombres profesionales en la Administracion de Justicia. Las ca-

tegorias en las que se observa una gran diferencia entre mujeres y hombres son las de Juez/a de paz donde hay




13 mujeres y 86 hombres y en Magistrados/as con 46 mujeres y 72 hombres. Se observa asi mismo una gran dife-

rencia pero en sentido inverso en la categoria Secretario/a 2°/?, con 73 mujeres y 28 hombres.

Como hemos visto en capitulos anteriores las modificaciones en la estructura de la poblacion, en la composicion
de las familias, el cada vez mayor grado de participacién de las mujeres en el mercado laboral plantea la necesi-
dad de adoptar medidas que faciliten la conciliacion entre las responsabilidades familiares y profesionales. Estas
medidas deben ser amplias y abarcar desde la posibilidad de una distribucion distinta del tiempo, tanto en la or-
ganizacion social como a lo largo de la vida de las personas, una mayor corresponsabilidad de los hombres en el
ambito del trabajo reproductivo, etc. y un mayor desarrollo de los servicios sociocomunitarios, que deberan adap-
tarse a las distintas necesidades que se derivaran de la nueva organizacion social que se esta configurando pro-

gresivamente.

Se ha decidido incluir algunos datos sobre los servicios sociocomunitarios en el Pais Vasco por considerar que la
presencia y organizacion de los mismos ira adquiriendo un papel cada vez mas relevante en la vida de las familias.
Se han incluido datos referentes a comedores escolares, a escuelas infantiles, servicios residenciales para personas
mayores de 65 anos, servicios residenciales y centros de dia para personas con discapacidades y el servicio de ayu-
da a domicilio, por considerar que son los servicios a los que, con mayor o menor frecuencia, acudiran la mayoria

de las familias a lo largo de sus variadas y cambiantes existencias.

No se haran comentarios a cada tabla ya que las situaciones son muy diversas en el caso de cada uno de los servi-
cios mencionados y segun las distintas areas geograficas de la C.A.E. Sin embargo, es necesario sefialar que la ac-
tual cobertura parece insuficiente; que los horarios, especialmente en el caso de las escuelas infantiles no se co-
rresponden con las necesidades que se derivan de la actual organizacion del trabajo. También es necesario
recordar que estos datos corresponden al afio 1992 y que es éste un ambito en el que han podido tanto desapa-

recer algunos servicios como ampliarse otros, etc., y por tanto haberse modificado la situaciéon en una zona con-

creta aunque no se hayan producido cambios importantes en cuanto a la situacién en su globalidad.




Etxeko lanak
Trabajos domésticos

Etxeko pertsonen zainketa
Cuidados a personas del hogar

Ekarrileraman beste pertsona batzuk
Traer/llevar otras personas

GUZTIRA
TOTAL

Lan nagusia eta bigarren mailakoa
Trabajo principal y secundario

Lanerako joan-etorriak
Trayectos al trabajo

GUZTIRA
TOTAL

ITURRIA: "Aurrekontu eta denborari buruzko inkesta. Denboraren giza erabilera”, EUSTAT,

1993.

3.1

Tiempo total dedicado al trabajo por sexo

4 h. 34'

1h. 44

Oh. 56

7h. 14

5h. 39'

Oh. 57'

6h. 36'

3.1 TAULA Lanean guztira ematen den denbora sexuaren arabera
TABLA 3.1

1h. 45

1h. 15!

Oh. 38'

3h. 38'

7h. 18'

Oh. 58'

8h. 16'

FUENTE: "Encuesta presupuestos de tiempo. El uso social del tiempo”. EUSTAT, 1993,

13h.50'

11h. 54




3.2

3.2 TAULA Etxeko lanak egiten dituztenak, sexuaren eta emakumezkoen jardueraren arabera. Portzentaia
bertikalak

TABLA 3.2  Realizacion de las tareas domésticas segtin sexo y actividad de las mujeres. Porcentajes verticales

Okupatusk  Etxekoandjub Okupatuakezdiren  Guztira
Ocupades  Amascas/jub. ~  gainer.

Resto no ocu. Total quztira | total
Emakumeek baino ez
Sélo mujeres 43,3 65,9 51,0 56,6 45,5 54,0
Emakumeek batez ere
Mujeres sobre todo 30,1 2207 33,7 27;:1 32,3 28,4
Emakumeek eta gizonek
Mujeres y hombres 26,4 11,2 14,9 16,1 19,8 16,9
Gizonek batez ere
Sobre todo hombres 0,3 0,1 0,3 0,2 0,7 0,3
Gizonek baino ez
S6lo hombres - . B 7.0 7,0 -

ITURRIA: "Familia eta Etxe-arlokoa Euskadiko Autonomi Elkartean®. EMAKUNDE, Vitoria-Gasteiz, 1994,
FUENTE: "Familia y espacio doméstico en la Comunidad Auténoma de Euskadi®. EMAKUNDE, Vitoria-Gasteiz, 1994.




3.3 TAULA Etxeko lanak egiteko ohitura, sexuaren eta adinaren arabera

TABLA 3.3

Inoiz ere ez
No, nunca

Noizean behin
Esporadicamente

Bai, lan gutxi
Si, pocas tareas

Bai, hainbat lan
Si, muchas tareas

Bai, lan guztiak
Si, todas tareas

15-29

39

13,6

45,6

27,4

9,4

30-44

1.7

11,8

36,1

50,4

45-59

0,3

172

4,1

27,4

67,0

60-70

2,1

1.5

77

21,8

69,4

Realizacion habitual de tareas, por sexo y edad

GUZTIRA
TOTAL

1.7

54

19,9

28,9

441

15-29

21,1

36,0

30,3

10,3

2,3

ITURRIA: "Familia eta Etxe-arlokoa Euskadiko Autonomi Elkartean”. EMAKUNDE, Vitoria-Gasteiz, 1994,

FUENTE: "Familia y espacio doméstico en la Comunidad Auténoma de Euskadi”. EMAKUNDE, Vitoria-Gasteiz, 1994.

30-44 45-59
13,3 253
32,4 38,7
29,5 18,7
22,8 14,7

1.9 2,7

60-70

31,7

35,0

21,7

8,3

3,3

GUZTIRA
TOTAL

21,4

35,4

26,7

14,0

2,4




3.1 GRAFIKOA Etxeko lanak egiteko ohitura, sexuaren eta adinaren arabera

GRAFICO 3.1 Realizacion habitual de las tareas, por sexo y edad

A A\ =

[ T | ] |

BAI, LAN BAI, HAINBAT BAI, ZENBAIT NOIZEAN INOIZ ERE EZ
GUZTIAK LAN LAN BEHIN NO, NUNCA
Si, TODAS Si, MUCHAS Si, POCAS ESPORADICAMENTE

TAREAS TAREAS TAREAS

ITURRIA: "Familia eta Etxe-arlokoa Euskadiko Autonomi Efkartean". EMAKUNDE, Vitoria-Gasteiz, 1994.
FUENTE: "Familia y espacio doméstico en la Comunidad Auténoma de Euskadi”. EMAKUNDE, Vitoria-Gasteiz, 1994.




3.2 GRAFIKOA Exeko lanetan emandako orduak (eguneko batazbesteko orduak)

GRAFICO 3.2 Dedicacion en horas a las tareas domésticas (promedio de horas dia)

&k a
EZKONGABEAK ~ EZKONDUAK EZKONDUAK EZKONDUAK
SEME-ALAB. GABE I2URT. 12URT.
BEHEKO GORAKO
SEME-ALAB, GABE ~ SEM-ALAB. GABE
SOLTERAS/OS CASAD. SIN CASAD., HIJ. CASAD. HIJ.
HIJOS/AS MEN. 12 MAY. 12
EMAKUMEAK | GIZONAK
MUJERES ' HOMBRES

ITURRIA: "Familia eta Etxe-arlokoa Euskadiko Autonomi Elkartean"”. EMAKUNDE, Vitoria-
Gasteiz, 1994,

FUENTE: "Familia y espacio doméstico en la Comunidad Auténoma de Euskadi". EMA-
KUNDE, Vitoria-Gasteiz, 1994,




3.4 TAULA Etxeko jarduera osatzen duten lan ezberdinen erreferentziazko soldataren araberako balorazio
ekonomikoa

TABLA 3.4 Valoraciéon econémica segun el salario referencia de las diferentes tareas que constituyen la acti-
vidad doméstica

Higiene lanak Garbiketa

Tareas de higiene 1.387.607 10.686 Limpieza 472
Janarien prestaketa Sukaldaria

Preparacion de alimento 722.955 19.947 Cocinera/o 588
Haurren ardura Haurren ardura

Cuidado nifios/as 668.539 21.728 Cuidado nifios/as 428
Etxearen hornikuntza Mandataria

Aprovisionamiento hogar 435.328 30.277 Recadista 428
Joskintza Jostuna

Costura 287.627 0 Costurera/o 588
Gaixoen ardura Gaixoen ardura

Cuidado de enfermos/as 167.135 5.343 Cuidado de enfermos/as 428
Etxebizitzaren konponketa Peoi igeltseroa

Reparacion vivienda 93.284 107.215 Pedn albanil 610
Familiaren garraioa Txoferra

Transporte de la familia 66.077 113.982 Chofer/esa 610
Familiaren ordezkaritza Administrari laguntzailea

Representacion familiar 58.303 47.018 Aux. Administrativo/a 610
GUZTIRA

TOTAL 3.886.853 356.195

ITURRIA: “Economia del trabajo de las mujeres. El caso de Euskadi”. Chinchetru Pérez, Felisa, Bilbo, Euskal Herriko Unibertsitatea, 1993.
FUENTE: "Economia del trabajo de las mujeres. El caso de Euskadi". Chinchetru Pérez, Felisa, Bilbao,Universidad del Pais Vasco, 1993.




3.4 TAULA Etxeko jarduera osatzen duten lan ezberdinen erreferentziazko soldataren araberako balorazio
ekonomikoa (jarraipena)

TABLA 3.4 Valoraciéon econémica segun el salario referencia de las diferentes tareas que constituyen la activi-
dad doméstica (continuacién)

Garbiketa :
Limpieza 655,0 33 658,3
Sukaldaria

Cocineralo 425,1 11057 436,8
Haurren ardura

Cuidado nifos/as 179,1 9,3 188,4
Mandataria

Recadista 186,3 8,1 194,4
Jostuna

Costureralo 120,8 0,0 120,8
Gaixoen ardura

Cuidado de enfermos/as 44,7 1,4 46,1
Peoi igeltseroa

Pedn albafil 41,9 65,4 107,3
Txoferra

Chofer/esa 29,7 69,5 99,2
Administrari laguntzailea

Aux. Administrativo/a 19,6 28,7 48,3
GUZTIRA / TOTAL 1.702,2 197.4 1.899,6

ITURRIA: “Economia del trabajo de las mujeres. El caso de Euskadi”. Chinchetru Pérez, Felisa, Bilbo, Eus-
kal Herriko Unibertsitatea, 1993.

FUENTE: "Economia del trabajo de las mujeres. El caso de Euskadi”. Chinchetru Pérez, Felisa, Bilbao,Uni-
versidad del Pais Vasco, 1993,




3.5 TAULA Euskadiko etxeko produkzioaren monetazko balioaren ebaluazioa. 1988(urteko milioi pezeta
arruntetan)

TABLA 3.5 Evaluacion del valor monetario de la produccion doméstica en el Pais Vasco. 1988 (en millones de
pesetas corrientes/ano)

Merkatuko kostua
Coste de mercado:

Erreferentziazko soldata
Salario Referente 54.285,0 468.105,0 522.390,0

Etxeko langileen batezbesteko soldata
Salario medio emple. domésticos 46.234,1 504.513.5 504.513.5

Aukerako kostua
Coste oportunidad:

Ekonomia erregularreko batezbesteko soldata
Salario medio Economia regular 89.627,5 978.029.3 1.067.659,9

ITURRIA: “Economia del trabajo de las mujeres. El caso de Euskadi”. Chinchetru Pérez, Felisa, Bilbo, Euskal Herriko Unibertsitatea,
1993.

FUENTE: "Economia del trabajo de las mujeres. El caso de Euskadi”. Chinchetru Pérez, Felisa, Bilbao,Universidad del Pais Vasco, 1993.




balioak

JARDUERA TASA
TASA DE ACTIVIDAD

Emakumeak
Mujeres

Gizonak
Hombres

KUPAZIO INDIZEA
NDICE DE OCUPACION

Emakumeak
Mujeres

Gizonak
Hombres

LANGABETUEN TASA
TASA DE PARO

Emakumeak
Mujeres

Gizonak
Hombres

40,2
22,1

59,0
21,0
31,0

16,3

3.3

52,3

39,1

66,0

39,6

257

54,1

24,3

34,4

18,2

ITURRIA: BJI "Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta”. EUSTAT.

FUENTE: PRA “Encuesta de la Poblacién en relacion con la Actividad”. EUSTAT.

52,5

40,6

65,1

25,0

35,0

18,4

3.6 TAULA E.A.E.ko jarduera, okupazio eta langabeziaren bilakaera, sexuaren arabera. Urteko batezbesteko

TABLA 3.6 Evolucion de la actividad, ocupacién y paro en la C.A.E. segin sexo. Valores absolutos anuales

5,4

-0,8

+4,3

-5,9

+4,0

+4,0



3.7 TAULA 16 urte edo gehiago dituzten biztanleak jarduerarekin duten erlazioaren arabera

TABLA 3.7 Poblacion de 16 y mas anos segun su relacion con la actividad

16 urte edo gehiago dituzten biztanleak

Poblacién de 16 y mas afios 1.764.958 904.565 860.393
BIZTANLE AKTIBOAK

POBLACION ACTIVA 938.093 375.596 562.497
Jarduera tasa :

Tasa de actividad 53,2 41,5 65,4
Biztanle aktibo guztien %

% sobre poblacién activa total 100,0 40,0 60,0
BIZTANLE LANGABETUAK

POBLACION PARADA 227.846 130.347 97.499
Langabetuen tasa

Tasa de paro 243 34,7 17,3
Langabetuen guztien %

% sobre poblacién parada total 100,0 57,2 42,8
BIZTANLE OKUPATUAK

POBLACION OCUPADA 710.247 245.249 464.998

Okupatuen indizea
Indice de ocupacién 40,2 27,1 54,0

Okupatu guztien %
% sobre poblacién ocupada total 100,0 34,5 65,5

ITURRIA : BJI "Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta 1994ko 4. hiruhilabetekoa". EUSTAT.
FUENTE: PRA “Encuesta de la Poblacion en relacion con la Actividad. 4° trimestre de 1994", EUSTAT.




3.7 TAULA 16 urte edo gehiago dituzten biztanleak jarduerarekin duten erlazioaren arabera (jarraipena)

TABLA 3.7 Poblacion de 16 y mas anos segtin su relacién con la actividad (continuacion)

AKTIBOAK EZ DIREN BIZTANLEAK
POBLACION INACTIVA 826.863 528.969 297.894

Aktiboak ez direnen tasa
Tasa de inactividad 46,8 58,5 34,6

Aktiboak ez diren guztien %
% sobre poblacion inactiva total 100,0 64,0 36,0
* Datu honetan etxekoandreak ere sartuta daude, ez baitago lan hau bereizten duen sailkapenik.

* Este dato incluye a las amas de casa al no existir una clasificacién diferenciada para este trabajo.

ITURRIA : BJI "Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta 1994ko 4. hiruhilabetekoa". EUSTAT.
FUENTE: PRA "Encuesta de la Poblacidn en relacion con la Actividad. 4° trimestre de 1994”, EUSTAT.




3.8 TAULA Jarduera tasaren bilakaera eta biztanleria aktiboaren banaketa sexuaren eta adinaren arabera.
Portzentaia bertikaletan

TABLA 3.8 Evolucién de la tasa de actividad y distribuciéon de la poblacién activa por sexo y edad. En porcen-
tajes verticales

EMAKUMEAK GIZONAK EMAKUMEAK GIZONAK

MUJERES HOMBRES MUIJERES HOMBRES
16-24 urte / afios 55,5 50,0 313 15,0
25-34 urte / afios 571 94,5 31,3 26,8
35-44 urte / afios 371 96,2 18,0 24,8
45-54 urte / afos 25,9 90,1 11,4 20,4
55 urte edo geh. / y més afios 9,5 36,7 8,0 13,0
GUZTIRA /TOTAL 34,7 70,4 100 100

ITURRIA: EUSTAT.
FUENTE: EUSTAT.




3.8 TAULA Jarduera tasaren bilakaera eta biztanleria aktiboaren banaketa sexuaren eta adinaren arabera.
Portzentaia bertikaletan (jarraipena)

TABLA 3.8 Evolucion de la tasa de actividad y distribucion de la poblacién activa por sexo y edad. En porcen-
tajes verticales (continuacion)

EMAKUMEAK GIZONAK EMAKUM EAK GIZONAK

MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES
16-24 urte / afios 42,5 44,1 17,3 12,7
25-34 urte / afios 81,7 94,5 37,5 29,4
35-44 urte / afios 66,2 98,6 26,4 26,4
45-54 urte / afios 39,0 92,2 13,7 21,8
55 urte edo geh. /y més afos 6,7 22,6 5.3 9,6
GUZTIRA / TOTAL 41,5 65.4 100 100

ITURRIA : BJI "Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta 1994ko 4. hiruhilabetekoa ", EUSTAT.
FUENTE: PRA “Encuesta de la Poblacién en relacion con la Actividad. 4° trimestre de 1994", EUSTAT.




3.9 TAULA Jardueraren bilakaera sexu eta egoera zibilaren arabera

TABLA 3.9 Evolucion de la tasa de actividad por sexo y estado civil

EMAKUMEAK / MUJERES GIZONAK / HOMBRES
EZKONGABEAK EZKONDUAK EZKONGABEAK EZKONDUAK
SOLTERAS NO SOLTERAS SOLTEROS NO SOLTEROS

16-24 urte
16-24 afios 56,3 46,6 48,5 100,0
25-44 urte
25-44 afios 92,4 37.1 91,2 97.1
45 urte edo gehiago
45 y mas afios 32,2 13,2 54,2 57,9
GUZTIRA / TOTAL 61,1 23,7 63,0 74,4

FUENTE: EUSTAT.
ITURRIA: EUSTAT.




3.9 TAULA Jardueraren bilakaera sexu eta egoera zibilaren arabera (jarraipena)

TABLA 3.9 Evolucién de la tasa de actividad por sexo y estado civil (continuacién)

EMAKUMEAK/ MUJERES GIZONAK / HOMBRES
EZKONGABEAK EZKONDUAK EZKONGABEAK EZKONDUAK
SOLTERAS NO SOLTERAS SOLTEROS NO SOLTEROS
16-24 urte
16-24 afos 41,6 75,0 43,6 90,0
25-44 urte
25-44 afios 91,1 66,4 93,4 99,2
45 urte edo gehiago
45 afios y méas 30,6 15,6 50,2 47,3
GUZTIRA / TOTAL 58,7 33,7 66,7 64,5

ITURRIA ; BJI "Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta 1994ko 4. hiruhilabetekoa . EUSTAT.
FUENTE: PRA “Encuesta de la Poblacién en relacién con la Actividad. 4° trimestre de 1994". EUSTAT.




3.10. TAULA Jarduera tasaren bilakaera sexu eta ikasketa-mailaren arabera

TABLA 3.10 Evolucion de la tasa de actividad por sexo y nivel de estudios

16-24 urte
16-24 aiios

25-44 urte
25-44 afos

45 urte edo gehiago
45 afios y mas

GUZTIRA/TOTAL

ITURRIA: EUSTAT
FUENTE: EUSTAT,

EMAKUMEAK
MUJERES

60,6

34,5

14,2
21,9

GIZONAK
HOMBRES

75,8

94,4

55,7
69,0

EMAKUMEAK
MUJERES

58,6

60,3

17.3
55,6

GIZONAK
HOMBRES

52,4

96,9

70,2
72,7

EMAKUMEAK
MUJERES

43,0

86,5

43,6
62,3

GIZONAK
HOMBRES

25,8

94,1

62,9
69,2




3.10 TAULA Jarduera tasaren bilakaera sexu eta ikasketa-mailaren arabera (jarraipena)

TABLA 3.10 Evolucién de la tasa de actividad por sexo y nivel de estudios (continuacién)

16-24 urte
16-24 ainos

25-44 urte
25-44 afos

45 urte edo gehiago
45 afios y mas

GUZTIRA / TOTAL

ITURRIA : BJl "Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta 1994ko 4. hiruhilabetekoa®. EUSTAT,
FUENTE: PRA "Encuesta de la Poblacién en relacién con la Actividad. 4° trimestre de 1994". EUSTAT.

EMAKUMEAK
MUJERES

16,8

53,8

13,5
204

GIZONAK
HOMBRES

81,6

97,6

41,0
52,0

MUJERES

44,8

76,4

31,8
59.4

EMAKUMEAK  GIZONAK
HOMBRES

48,6

97,9

66,3
75,2

EMAKUMEAK
MUJERES

351

90,6

48,2
69,7

GIZONAK
HOMBRES

17,9

91,8

66,4
7.7




3.4

3.3 GRAFIKOA Langabetuen banaketa sexuka, langabezia-motaren arabera. Portzentaiak
GRAFICO 3.3 Distribucién de la poblacion parada por sexos y tipo de paro. En porcentajes

LEHEN ENPLEGUAREN BILA

BESTE ENPLEGU BATEN BILA
BUSCA PRIMER EMPLEO BUSCA OTRO EMPLEO
GIZONAK GIZONAK
HOMBRES HOMBRES

EMAKUMEAK EMAKUMEAK
MUIJERES MUIJERES

ITURRIA : BJI "Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta 1994ko 4. hiruhilabetekoa". EUSTAT.
FUENTE: PRA “Encuesta de la Poblacion en relacion con la Actividad. 4° trimestre de 1994". EUSTAT.




3.11 TAULA

TABLA 3.11

Langabezi tasaren bilakaera eta langabetuen banaketa sexuaren eta adinaren arabera. Portzen-
taiak

Evolucion de la tasa de paro y distribucién de la poblacion parada por sexo y edad. En porcenta-

jes

16-24 urte / afios

25-34 urte / afios

35-44 urte / afios

45-54 urte / afios

55 edo geh. / y més afios
GUZTIRA /TOTAL

ITURRIA: EUSTAT.
FUENTE: EUSTAT.

CA
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TASA DE PARO

EMAKUMEAK
MUJERES

54,5
28,5
22,5
13,6

0,5
31,6

GIZONAK
HOMBRES

50,5
159
4,9
6,2
3,8
14,8

0y
/0

EMAKUMEAK
MUIJERES

53,9
28,2
12,8
4,9
0,1
100

MALF

GIZONAK
HOMBRES

51,0
28,8
8,2
8,8
3,3
100




3.11 TAULA Langabezi tasaren bilakaera eta langabetuen banaketa sexuaren eta adinaren arabera. Portzen-
taiak (jarraipena)

TABLA 3.11 Evolucion de la tasa de paro y distribucion de la poblacién parada por sexo y edad. En porcenta-
jes (continuacion)

EMAKUMEAK GIZONAK EMAKUMEAK GIZONAK

MUIJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES
16-24 urte / afos 56,7 47,1 28,3 51,0
25-34 urte / anos 39,4 22,3 42,3 37,8
35-44 urte / anos 27,3 8,9 20,7 13:5
45-54 urte / afnios 19,0 7.4 75 9,4
55 edo geh. / y mas anos 7.6 8,5 1p 4,7
GUZTIRA / TOTAL 34,7 17,3 100 100

ITURRIA : BJI "Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta 1994ko 4. hiruhilabetekoa”. EUSTAT.
FUENTE: PRA "Encuesta de la Poblacién en relacion con la Actividad. 4° trimestre de 1994". EUSTAT.




3.12 TAULA Langabezi tasaren bilakaera sexuaren eta egoera zibilaren arabera

TABLA 3.12 Evolucién de la tasa de paro por sexo y estado civil

EMAKUMEAK | MUJERES GIZONAK / HOMBRES

EZKONGABEA EZ EZKON. EZKONGABEA EZ EZKON.
SOLTERA NO SOLTERA SOLTERO NO SOLTERO
16-24 urte / afios 55,3 43,9 52,7 7.5
25-44 urte / afios 24,4 27,5 18,9 7.2
45 edo geh. / y mas afios 1,2 10,0 6.4 3,2
GUZTIRA / TOTAL 40,0 22,7 32,8 6,5

ITURRIA: EUSTAT.
FUENTE: EUSTAT.

EMAKUMEAK / MUJERES GIZONAK / HOMBRES

EZKONGABEA EZ EZKON. EZKONGABEA EZ EZKON,
SOLTERA NO SOLTERA SOLTERO NO SOLTERO
16-24 urte / afios 54,1 48,7 46,5 73,0
25-44 urte / afios 36,2 33,2 25,3 7.9
45 edo geh. / y méas afios 13,4 16,2 11,8 7,4
GUZTIRA / TOTAL 42,7 28,3 30,8 7.9

ITURRIA : BJI "Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta 1994ko 4. hiruhilabetekoa". EUSTAT.
FUENTE: PRA “Encuesta de la Poblacién en relacién con la Actividad. 4° trimestre de 1994". EUSTAT.




3.13 TAULA Langabezi tasaren bilakaera sexuaren eta ikasketa-mailaren arabera

TABLA 3.13 Evolucion de la tasa de paro por sexo y nivel de estudios

EMAKUMEAK  GIZONAK EMAKUMEAK  GIZONAK
MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES
16-24 urte / afios 44,5 53,4 54,8 51,2
25-44 urte / afios 26,3 9,1 29,0 12,1
45 edo geh. / y mas afios 8,5 5,6 8,1 54
GUZTIRA / TOTAL 19,6 8,4 42,9 24,8
ITURRIA: EUSTAT.
FUENTE; EUSTAT.
CLIN
EMAKUMEAK  GIZONAK EMAKUMEAK  GIZONAK
MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES
16-24 urte / afios - 20,6 56,7 47,6
25-44 urte / afios 38,4 10,1 37,3 18,0
45 edo geh. / y més afios 171 9,2 17,8 5,1
GUZTIRA / TOTAL 26,2 9,6 11 23,0

ITURRIA : BJI "Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta 1994ko 4. hiruhilabetekoa". EUSTAT.
FUENTE: PRA "Encuesta de |la Poblacion en relacion con la Actividad. 4° trimestre de 1994". EUSTAT.

EMAKUMEAK = GIZONAK
MUJERES HOMBRES

56,9 39,3
21,7 11,6

58 2,2
31,0 12,2

EMAKUMEAK  GIZONAK
MUJERES HOMBRES

57,6 46,0
27,0 16,0

4,8 51
29,9 14,8




3.14 TAULA Enpresak: enpresariak eta langile autonomoak. Sexuaren araberako banaketa

TABLA 3.14 Empresas: empresarios/as y trabajadores/as autonomos/as, distribuciéon segun sexo

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK
TOTAL MUJERES HOMBRES TOTAL MUJERES HOMBRES
Enpresariak
Empresarias/os 100,0 12,00 88,00 | 100,0 20,29 79,71
Autonomoak
Auténomas/os 100,0 18,62 81,38 100,0 29,95 70,05
GUZTIRA
TOTAL 100,0 22,84 77,16 100,0 30,81 69,19

ITURRIA: Biztanleriaren eta etxebizitzen errolda. EUSTAT 1981 eta 1991.
FUENTE: Censo de poblacién y vivienda. EUSTAT, 1981 y 1991.




3.15 TAULA Jarduera eta langabezi tasak, sexuaren eta adinaren arabera, AA.EE.etan. (BAI-1994ko Ill. hiruhi-
labetekoa)

TABLA 3.15 Tasas de actividad y paro, por sexo y edad, segiin CC.AA. (EPA- Ill trimestre de 1994)

Espainia
Espana

Andaluzia
Andalucia

Aragoa
Aragon

Asturias
Asturias

Baleareak
Baleares

Kanariak
Canarias

Kantabria
Cantabria

Gaztela-Leon
Castilla-Ledn

Gaztela-Mantza
Castilla-La Mancha

Katalunia
Cataluna

ITURRIA: “Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta Bl). Azken erreferentzia 1994ko 4. hiruhilabetea”. EUSTAT.
FUENTE: "Encuesta de la poblacién en relacion con la actividad PRA. Ultima referencia: resultados 4° trimestre 1994". EUSTAT.

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK

TOTAL

49,0

471

48,3

42,4

54,1

51,3

47,3

45,5

43,8

52,4

MUJERES

35,8

32,3
34,8
31,0
41,9
38,4
335
SHb)
27,3

41,0

HOMBRES

67,6

64,8

62,0

60,1

60,9

64,7

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK

TOTAL

23,9

34,8

17,7

21,5

15,1

27,2

23,2

21,0

18,0

20,6

MUJERES

31153

44,2

27,6

27,6

20,5

32,4

32,8

33,2

26,1

26,8

HOMBRES

19,4

24,0

17,7

14,3

14,2

16,4

16-24 URTE
16-24 ANOS

56,3

37,1

49,2

30,3

48,0

45,3

43,1

32,3

39,9



3.15 TAULA Jarduera eta langabezi tasak, sexuaren eta adinaren arabera, AA.EE.etan. (BAI-1994ko Ill. hiruhi-
labetekoa) (jarraipena)

TABLA 3.15 Tasas de actividad y paro, por sexo y edad, segin CC.AA. (EPA- Il trimestre de 1994) (continuacion)

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK  16-24 URTE

TOTAL MUJERES HOMBRES TOTAL MUJERES HOMBRES 16-24 ANOS
Valentziako Elkartea
Comunidad Valenciana 51,9 38,6 65,9 24,9 33,7 19,5 42,0
Euskadiko A.E.
C.A.Euskadi 50,9 38,8 63,7 24,8 34,0 18,8 51,8
Extremadura
Extremadura 45,2 29,5 61,4 30,3 43,8 23,6 47,2
Galizia
Galicia 49,5 38,9 61,2 18,8 22,3 16,4 39,7
Madril
Madrid 48,8 35,2 64,5 20,8 26,1 17,6 40,3
Murtzia
Murcia 50,5 36,6 64,6 25,9 34,2 21,2 46,6
Nafarroa
Navarra 48,2 33,9 62,9 14,4 22,5 9,9 31.4
Errioxa :
Rioja 46,1 30,9 61,8 15,7 27.1 9,9 29,5
Ceuta eta Melilla ]
Ceuta y Melilla 48,8 33,6 67,7 29,5 45,1 19,9 60,4
Euskadiko A.E. (PRA-94-lil. H)
C.A.Euskadi (PRA-I1IT-94) 52,8 41,0 65,3 24,5 34,7 17,7 50,7

ITURRIA: “Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta BlJ. Azken erreferentzia 1994ko 4. hiruhilabetea”. EUSTAT.
FUENTE: “Encuesta de la poblacién en relacién con la actividad PRA. Ultima referencia: resultados 4° trimestre 1994", EUSTAT.




3.16 TAULA Jarduera eta langabezi tasak, sexuaren eta adinaren arabera, Europar Batasuneko herrialdeetan

TABLA 3.16 Tasas de actividad y paro, por sexo y edad, segtin paises de la Unién Europea

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK  GAZTEAK

TOTAL MUJERES HOMBRES TOTAL MUJERES HOMBRES JOVENES
Europar Batasuna
Unién Europea 54,6 42,6 67,5 8,5 10,7 7A 18,1
Belgika
Bélgica 48,5 37,5 60,4 7,0 10,6 4,6 15,1
Danimarka
Dinamarca 67,1 61,1 73,4 9,1 10,0 8,3 13155
Alemania Federala
Alemania Federal 56,7 44,4 70,1 4,1 4,8 3,6 3,9
Grezia
Grecia 47,4 32,6 63,5 77 12,9 4,8 24,6
Espainia
Espana 47,2 31,9 63,8 15,9 23,2 12,0 32,3
Frantzia
Francia 54,5 46,2 63,7 9,2 11,7 T2 19,7
Irlanda
Irlanda 51,9 35,1 68,8 15,8 16,6 15,4 26,2
Italia
Italia 49,9 35,5 65,5 10,1 15,8 6,8 29,1
Luxenburg
Luxemburgo 51,2 35,5 67,9 1.5 (2,1) (1,1) 3.5
Holanda
Holanda 56,9 44,3 70,0 7.3 10,0 5,6 10,1
Portugal
Portugal 59,5 49,1 713 3,9 5.7 2,6 9,9
Britainia Haundia
Gran Bretana 61,8 51,6 72.7 8,6 7.4 9,4 16,8
Euskadiko A.E.
C.A. Euskadi 53,2 38,8 68,2 19,4 29,9 13.1 45,6

ITURRIA: “Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta BlJ. Azken erreferentzia 1994ko 4. hiruhilabetea”. EUSTAT.
FUENTE: "Encuesta de la poblacién en relacién con la actividad PRA. Ultima referencia: resultados 4° trimestre 1994". EUSTAT,




3.5

16 urte edo gehiago dituzten pertsona okupatuak sexuaren eta ekonomi sektorearen arabera.

3.4 GRAFIKOA

Portzentaiak
GRAFICO 3.4 Personas de 16 y mas anos ocupadas seglin sexo y sectores econémicos. Porcentajes

ZERBITZUAK SERVICIOS ZERBITZUAK SERVICIOS
e CONSTRUCCION
INDUSTRIA |0 INDUSTRIA

ERAIKUNTZA CONSTRUCCION

INDUSTRIA INDUSTRIA T°

NEKAZARITZA AGRICULTURA 2! NEKAZARITZA AGRICULTURA

ITURRIA: BJI "Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta 1994ko 4. hiruhilabetekoa". EUSTAT.
FUENTE: PRA "Encuesta de la Poblacion en relacion con la Actividad, 4° trimestre de 1994", EUSTAT.




3.17 TAULA 16 urte edo gehiago dituzten landunak euren egoeraren eta sexuaren arabera. Portzentaia ber-
tikalak

TABLA 3.17 Personas de 16 y mas aios ocupadas segun la situacidon personal y el sexo. Porcentajes verticales

Enplegatzaileak

Empleadores/as 2,8 17 34
Langile autonomoa

Trabajadores/as auténomaos/as 15,8 14,5 16,5
Famili laguntzak

Ayudas familiares 2,3 3,8 1,5
Kooperatibakideak

Cooperativistas 2,5 2,0 2,7
Sektore publikoko soldatapekoak

Asalariados/as del sector publico 16,4 22,9 12,9
Sektore pribatuko soldatapekoak

Asalariados/as del sector privado 60,2 55,1 63,0
'EUSKADIKO A.E.

C.A. EUSKADI 100,0 100,0 100,0

ITURRIA: BJI "Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta 1994ko 4. hiruhilabetekoa". EUSTAT.
FUENTE: PRA "Encuesta de la Poblacion en relacion con la Actividad. 4° trimestre de 1994". EUSTAT.




3.18 TAULA 16 urte edo gehiago dituen biztanleria okupatua lanbidearen eta sexuaren arabera. Portzentaia
bertikalak

TABLA 3.18 Poblacion de 16 y mas afos ocupada segun la profesion y el sexo. Porcentajes verticales

Goimailako teknikaria

Técnico/a Superior 6,5 7,3 6,2
Erdimailako teknikaria

Técnico/a Medio/a 77 12,4 4.6
Zuzendaria

Directivo/a 6,7 6,3 7,0
Administrazio burua

Jefe/a Administrativo/a 3,4 1,5 4,4
Administraria

Administrativo/a 6,2 3,9 7,5
Merkatarialsaltzailea

Comerciante-vendedor/a 5.6 10,5 3.1
Administrari laguntzailea

Auxiliar Administrativo/a 12,1 19,8 . 8,2
Zerbitzuetako langilea

Personal Servicios 12,9 28,9 4.4
Nekazaria

Agricultor/a 3,1 2,5 3,4

Sidero-metalurgiako langilea
Trabajador/a Sidero-metaltrgico/a 1,7 0,2 2;3

Metal fabrikako langilea
Trabajador/a Fabrica Metales 4.4 0,7 6,3

ITURRIA: Lan Merkatuaren Zentsua. Lan eta Gizarte Segurantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1994,
FUENTE: Censo del Mercado de Trabajo. Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco,1994.
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3.18 TAULA 16 urte edo gehiago dituen biztanleria okupatua lanbidearen eta sexuaren arabera. Portzentaia
bertikalak ( jarraipena)

TABLA 3.18 Poblacién de 16 y mas anos ocupada segtin la profesion y el sexo. Porcentajes verticales (conti-
nuacion)

Mekanikaria, muntatzailea, egokitzailea

Mecanico/a, Montador/a, Ajustador/a 3,7 0,3 5,4
Elektrikaria, instalatzailea

Electricista, Instalador/a 3,7 0,8 5,2
Iturgina, soldatzailea

Fontanero/a, Soldador/a 3.3 0,0 5,0
Eraikuntzako langilea

Trabajador/a Construccién 4,7 0,0 71
Gidaria

Conductor/a 4,2 0,0 6.4
Bestelako industri lanbideak

Otros trabajos industriales 10,6 4,9 13,4
GUZTIRA

TOTAL 100,0 100,0 100,0

ITURRIA: Lan Merkatuaren Zentsua. Lan eta Gizarte Segurantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1994.
FUENTE: Censo del Mercado de Trabajo. Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco,1994.




3.19 TAULA Gizonezkoen eta emakumezkoen portzentaiak okupazio-multzo bakoitzean

TABLA 3.19 Porcentajes de mujeres y hombres en cada grupo ocupacional

EMAKUMEAK
MUJERES

Zientzia fisikoak eta kimikoak
CC. Fisicas y quimicas 14,60
Goimailako infinerutza eta Arkitektura
Ingenieria superior y Arquitectura 1,01
Injinerutza teknikoa, arkitektura teknikoa, ...
Ingenieria técnica, arquitectura técnic, ... 3,57
Nabigazio pilotuak
Pilotos de navegacién 0,30
Biologi zientziak
CC.Biol6gicas, agronomia, ... 25,00
Sendagileak, farmazilariak
Médicos/as, farmacéuticos/as 26,86
O.L.T. eta laguntzaileak
A.T.S. y auxiliares 83,39
Estatistikariak eta matematikariak
Estadisticos/as y matematicos/as 12,38
Ekonomilariak
Economistas 8,76
Kontabilitateko espezialistak eta teknikariak
Especialistas y técnicos/as en contabilidad 10,69
Zuzenbideko profesionalak
Profesionales del Derecho 10,30
Irakasleak
Profesorado 62,18

ITURRIA: Biztanleria aktiboaren bolumena. EUSTAT, 1981 eta 1991eko zentsuak.
FUENTE: Volumen de Poblacion Activa. EUSTAT, Censos 1981 v 1991,

GIZONAK
HOMBRES

85,40

98,99

96,43

99,70

75,00

73,14

16,61

87,62

91,24

89,31

89,70

37,82

EMAKUMEAK
MUJERES

30,59
4,44
6,37
2,63

47,90

40,39

85,84

29,11

23,51

26,01

30,08

64,93

GIZONAK
HOMBRES

69,41
95,56
93,63
97,37
52,10
59,61
14,16
70,89
76,49
73,99
69,92

35,07



Klerokoak
Miembros del clero

Idazle eta kazetariak
Escritores/as y periodistas

Eskultore, pintore eta dekoratzaileak, ...

Escultores/as, pintores/as, decoradores/as, ...

Musikari profesionalak eta aktoreak
Profesionales de la musica y artistas

Kirolari profesionalak
Profesionales del deporte

Bestelako profesionalak
Otras/os profesionales

Administrazio Publikoko zuzendariak
Directores/as de las Admon. Pablica

Enpresa zuzendaria
Directores/as de empresas

Bulegoko buruak
Jefes/as de oficina

Takigrafoak, mekanografoak
Taquigrafos/as, mecanégrafos/as

Kontabilitateko enplegatuak
Empleados/as de contabilidad

Kontabilitate-eragileak
Operadores/as contables

EMAKUMEAK
MUIJERES

42,57
23,54
18,02
21,26

4,99
23,16
10,25

3,71

8,91
91,78
27,92

24,45

ITURRIA: Biztanleria aktiboaren bolumena. EUSTAT, 1981 eta 1991eko zentsuak.

FUENTE: Volumen de Poblacion Activa. EUSTAT, Censos 1981 y 1991.
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GIZONAK
HOMBRES

57,43
76,46
81,98
78,74
95,01
76,84
89,75
96,29
91,09

8,22
72,08

75,55

TABLA 3.19 Porcentajes de mujeres y hombres en cada grupo ocupacional (continuacion)

3.19 TAULA Gizonezkoen eta emakumezkoen portzentaiak okupazio-multzo bakoitzean (jarraipena)

EMAKUMEAK  GIZONAK

MUJERES

29,41
37,17
29,82
27,05
20,25
41,51
20,80
10,63
20,99
95,90
27,92

38,47

HOMBRES

70,59
62,83
70,18
72,95
79,75
58,49
79,20
89,37
79,01

4,10
72,08

61,53




Garraio ikuskatzaileak
Inspectores/as de transporte

Begiratzaile eta kobratzaileak
Revisores/as y cobradores/as

Postariak eta mandatariak
Carteros/as y ordenanzas

Telefonariak eta telegrafistak
Telefonistas y telegrafistas

Adm. zerbitzuetako bestelako enplegatuak
Otros empleados/as de serv. administrativos

Denda-zuzendariak
Directores/as de comercios

Denda-jabeak :
Propietarios/as de comercio

Salerosketa buruak
Jefes/as de ventas-compras

Saltzaile ibiltaria
Viajantes de comercio

Ganbio eta burtsako agentea
Agentes de cambio y bolsa

Dendako saltzailea
Dependientes/as de comercio

Bestelako merkatariak
Otros/as comerciantes

EMAKUMEAK  GIZONAK

MUJERES

511

3,34

8,77

75,59

44,99

7,73

25,22

3,39

3,92

10,79

61,92

25,52

ITURRIA: Biztanleria aktiboaren bolumena. EUSTAT, 1981 eta 1991eko zentsuak.
FUENTE: Volumen de Poblacién Activa. EUSTAT, Censos 1981 y 1991,

HOMBRES

94,89

96,66

91,23

24,41

55,01

92,27

74,78

96,61

96,08

89,21

38,08

74,48

TABLA 3.19 Porcentajes de mujeres y hombres en cada grupo ocupacional (continuacién)

EMAKUMEAK
MUJERES

7,88

6,81

17,76

76,33

53,94

15,13

40,74

12,09

9,56

24,74

62,69

36,63

3.19 TAULA Gizonezkoen eta emakumezkoen portzentaiak okupazio-multzo bakoitzean (jarraipena)

GIZONAK
HOMBRES

92,12

93,19

82,24

23,67

46,06

84,87

59,26

87,91

90,44

75,26

37,31

63,37




3.19 TAULA Gizonezkoen eta emakumezkoen portzentaiak okupazio-multzo bakoitzean (jarraipena),

TABLA 3.19 Porcentajes de mujeres y hombres en cada grupo ocupacional (continuacion)

EMAKUMEAK
MUJERES

Ostalaritzako zuzendariak
Directores/as de hostelerfa 19,88
Ostalaritzako jabeak
Propietarios/as de hosteleria 18,64
Langileen arduradunak
Encargados/as de personal 39,77
Sukaldariak, zerbitzariak
Cocineros/as, camareros/as 40,96
Ostalaritzako bestelako langileak
Otro personal de hosteleria 97,34
Atezainak
Conserjes, porteros/as 62,04
lkuztegiko langileak
Trabajadores/as de lavanderias 87,88
lle-apaintzaileak, estetizistak
Peluqueros/as, esteticistas 81,73
Zaintzaileak )
Personal de protecccién 1,86
Hainbat zerbitzuetako langileak
Personal de servicios diversos 26,21
Nekazaritzako enpresariak
Empresarios/as agrarios/as 1,05
Nekazari autonomoak
Agricultores/as auténomos/as 12,07

ITURRIA: Biztanleria aktiboaren bolumena. EUSTAT, 1981 eta 1991eko zentsuak.
FUENTE: Volumen de Poblacién Activa. EUSTAT, Censos 1981y 1991.

GIZONAK
HOMBRES

80,12

81,36

60,23

59,04

2,66

37,96

12,12

18,27

98,14

73,79

98,95

87,93

EMAKUMEAK
MUJERES

36,27

39,71

53,45

46,68

94,99

70,28

84,53

84,27

548

GIZONAK
HOMBRES

63,73
60,29
46,55
53,32

5,01
29,72
15,47
15,73
94,52
59,41
98,31

74,89



Nekazaritzako langileak
Trabajadores/as agricolas

Baso-langileak
Trabajadores/as forestales

Arrantzaleak
Pescadores/as

Kontramaisuak, arduradunak
Contramaestres, capataces/zas

Meatzariak, harginak
Mineros/as, canteros/as

Siderometalurgiako langileak
Trabajadores/as siderometallrgicas

Zurezkoen langileak
Trabajadores/as de la madera

Kimika-gaien langileak
Trabajadores/as de productos quimicos

Ehun-gaien langileak
Trabajadores/as de productos textiles

Larruontzaileak
Curtidores/as

Janari eta jakien langileak ]
Trabajadores/as de la alimentacién

Tabakoaren langileak
Trabajadores/as del tabaco

EMAKUMEAK
MUJERES

20,81

0,38

1,37

2,54

1,43

3,43

11,48

17,09

51,23

24,26

23,73

60,52

ITURRIA: Biztanleria aktiboaren bolumena. EUSTAT, 1981 eta 1991eko zentsuak.
FUENTE: Volumen de Poblacién Activa. EUSTAT, Censos 1981 y 1991.

GIZONAK
HOMBRES

79,19

99,62

98,63

97.46

98,57

96,57

88,52

82,91

48,77

75,74

76,27

39,48

TABLA 3.19 Porcentajes de mujeres y hombres en cada grupo ocupacional (continuacion)

EMAKUMEAK
MUIJERES

12,40
2,11
2,89
5,30
2,90
4,80

14,16

12,47

44,93

28,00

24,60

50,39

3.19 TAULA Gizonezkoen eta emakumezkoen portzentaiak okupazio-multzo bakoitzean (jarraipena)

GIZONAK
HOMBRES

87,60

97,89

97,11

94,70

97,10

95,20

85,84

87,53

55,07

72,00

75,40

49,61




Jostunak, tapizariak
Sastres/as, tapiceros/as

Zapatariak
Zapateros/as

Zurginak, arotzak
Ebanistas y carpinteros/as

Materialen langileak
Trabajadores/as de la labra

Forjariak, egokitzaileak
Forjadores/as, ajustadores/as

Mekanikariak eta erlojugileak
Mecénicos/as y relojeros/as

Elektrikariak eta muntatzaileak
Electricistas y montadores/as

Irrati-TBko eragileak
Operadores/as radio-TV

lturginak, galdaragileak
Fontaneros/as, caldereros/as

Bitxigileak eta zilargileak
Joyeros/as, plateros/as

Beira eta zeramikaren langileak

Trabajadores/as de vidrio y ceramica

Kautxoaren langileak
Trabajadores/as del caucho

EMAKUMEAK ' GIZONAK

MUJERES

66,18
26,71
5,20
1,10
6,48
2,90
9,36
15,58
0,68
8,45
9.77

12,38

ITURRIA: Biztanleria aktiboaren bolumena. EUSTAT, 1981 eta 1997eko zentsuak.
FUENTE: Volumen de Poblacion Activa. EUSTAT, Censos 1981y 1991,

HOMBRES

33,82

73,29

94,80

98,90

93,52

97,10

90,64

84,42

99,320,78

91,55

90,23

87,62

TABLA 3.19 Porcentajes de mujeres y hombres en cada grupo ocupacional (continuacién)

3.19 TAULA Gizonezkoen eta emakumezkoen portzentaiak okupazio-multzo bakoitzean (jarraipena)

EMAKUMEAK  GIZONAK

MUIJERES

68,30
28,84
4,78
1,09
5,73
3,91
5,97
13,41
99,22
16,24
10,23

7,00

HOMBRES

31,70
71,16
95,22
98,91
94,27
96,09
94,03

86,59

83,76
89,77

93,00




3.19 TAULA Gizonezkoen eta emakumezkoen portzentaiak okupazio-multzo bakoitzean (jarraipena)

TABLA 3.19 Porcentajes de mujeres y hombres en cada grupo ocupacional (continuaciéon)

EMAKUMEAK  GIZONAK EMAKUMEAK  GIZONAK

MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES

Paper-gaien langileak
Trabajadores/as de-productos de papel 29,83 70,17 25,50 74,50
Arte grafikoetako langileak
Trabajadores/as de las artes gréaficas 21,77 78,23 19,63 80,37
Pintoreak
Pintores/as 1,76 98,24 0,97 99,03
Artisauak eta bestelakoak
Artesanos/as y otros 21,89 78,11 22,98 77,02
Igeltseroak (eraikuntzako langileak)

Ibafiiles (personal de la construccién) 0,46 99,54 0,90 99,10
Makina finkoen eragileak
Operadores/as de maquinas fijas 7.12 92,88 24,21 75,79
Zamaketariak
Estibadores/as, cargadores/as 11,52 88,48 9,64 90,36
Gidariak
Conductores/as 0,45 99,55 1,37 98,63
Peoiak
Peones/as 5,87 94,13 9,05 90,95
Lan zehazgabeak dituzten pertsonak
Personas con ocupaciones no bien especificadas 31,72 68,28
Indar armatuetako profesionalak
Profesionales de las fuerzas armadas 0,00 100,00 0,48 99,5

ITURRIA: Biztanleria aktiboaren bolumena. EUSTAT, 1981 eta 1991eko zentsuak.
FUENTE: Volumen de Poblacién Activa. EUSTAT, Censos 1981y 1991,




3.20 TAULA 1994an (maiatzetik abendura) eginiko kontratazioak. Datu absolutuak eta portzentaia horizonta-

lak
TABLA 3.20 Contrataciones realizadas en 1994 (entre mayo y diciembre). Datos absolutos y porcentajes hori-
zontales
JZTIR/ JIAKU
TOTAL MUJE /
KONTRATUAK GUZTIRA
TOTAL CONTRATOS 197.508 41,3 58,7
KONTRATU MUGATUAK
CONTRAT, DURACION DETERMINADA 41.260 57.8 42,2
Aldi baterakoak
Temporales 1.925 25,5 74,5
10/94 Legeak hobaritutako aldi baterakoak
Temporales bonificados Ley 10/94 1.395 46,3 53,7
Lanaldi partziala
Tiempo parcial 30.334 66,2 33,8
Jubilazio partziala
Jubilacién parcial 3 33,3 66,7
Txandaka
Relevo 2 50,0 50,0
Lanaldi partzialeko praktikaldiak
Préacticas a tiempo parcial 352 69,3 30,7
Lanaldi osoko praktikaldiak
Précticas a tiempo completo 2.700 36,5 63,5
Ikastaldia
Aprendizaje 3.631 29,8 70,2
E. B. Z.etako minusbaliatuak
Minusvalidos en Ctos.Esp.Exp 864 34,5 65,5

Jubilazio berezia 64 urte
Jubilacién especial 64 afios 54 22,2 77,8

ITURRIA: EGAILAN, 1994.
FUENTE: EGAILAN, 1994,
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3.20 TAULA 1994an (maiatzetik abendura) eginiko kontratazioak. Datu absolutuak eta portzentaia horizonta-
lak (jarraipena)

TABLA 3.20 Contrataciones realizadas en 1994 (entre mayo y diciembre). Datos absolutos y porcentajes hori-
zontales (continuacién)

LANALDI OSOKO KONTRATU MUGAGABEA
CONTRAT. INDEFINIDA A TIEMPO

COMPLETO 14.164 43,0 57,0
45 urtetik gorakoak

Mayores 45 afos 215 21,8 78,2
Minusbaliatuak

Minusvélidos/as 67 14,9 85,1
Emakume azpi-ordezkatuak

Mujeres sub-representadas 17 82,3 17,6
25 urtetik beherako gazteak

J6venes menores de 25 afios 39 41,0 59,0
25etik 29 urtera bitarteko gazteak

Jovenes de 25 a 29 afios 40 60,0 40,0
Birlaneratutako emakumeak

Mujeres reincorporadas 6 100,0 0,0
Finko bihurtzeko praktikaldiak

Précticas conversion indefinida 903 49,9 50,1
Finko bihurtzeko prestakuntza

Formacién conversién indefinido 69 40,6 59,4

ITURRIA: EGAILAN, 1994.
FUENTE: EGAILAN, 1994,




3.20 TAULA 1994an (maiatzetik abendura) eginiko kontratazioak. Datu absolutuak eta portzentaia horizonta-
lak (jarraipena)

TABLA 3.20 Contrataciones realizadas en 1994 (entre mayo y diciembre). Datos absolutos y porcentajes hori-
zontales (continuacion)

LANALDI PARTZIALEKO
KONTRAT. MUGAGABEA
CONTRAT. INDEFINIDA A TIEMPO

PARCIAL 1609 57.7 42.3
Lanaldi partziala

Tiempo parcial 1423 58.1 41.9
Finko jarraigabea

Fijo discontiuo 186 54.8 45.2

INEM delakoaren HITZARMENAK
CONVENIOS INEM

Aldi baterakoak

Temporales 66 48,5 51.5
ARRUNTAK

ORDINARIOS 197.508 50,9 49,1
Mugagabeak

Indefinidos 4.552 31,3 68,7
Obra edo zerbitzukoak

Por obra o servicio 67.437 23,0 77
Produkzioaren araberako aldartekoa

Eventual por circuns. de produccién 47.869 39,66 0,4
Bitartekotasuna

Interinidad 27.020 66,3 33,7
Jarduera berria

Nueva actividad 5.378 39,5 60,5
Bestelakoak

Otros 901 30,2 69,8

ITURRIA: EGAILAN, 1994.
FUENTE: EGAILAN, 1994,




Biztanle guztira
Poblacién total

Sexua
Sexo

Adina
Edad

Egoera zibila
Estado civil

Emakumezkoa
Mujer

Gizonezkoa
Hombre

16 - 24 urte / afios
25 - 34 urte /afios

35 - 44 urte / afos
45 - 54 urte / afios
55 - 64 urte / afios

65 edo geh. /y mas afios

Ezkongabea
Soltero/a

Ezkondua
Casado/a

Alarguna
Viudo/a

Dibortziatua
Divorciado/a

Banandua
Separado/a

21.252

19.554

1.697

5.596
5.523
3.751
3.680
2.372

329

10.343

8.622

1.242

132

912

ITURRIA: Lan Merkatuaren Zentsua. Lan eta Gizarte Segurantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1994.
FUENTE: Censo del Mercado de Trabajo. Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco, 1994.

3.21 TAULA Etxe zerbitzuan lan egiten duten pertsonei buruzko datuak. Balio absolutuak
TABLA 3.21

GIZONAK
HOMBRES

Datos correspondientes a las personas que trabajan en el servicio doméstico. En valores absolutos

Yo

<

EMAKUMEAK
MUJERES

Il 16 URTETIK 24 URTERA

DE 16 A 24 ANOS

25 URTETIK 34 URTERA
DE 25 A 34 ANOS

[ 35 URTETIK 44 URTERA

DE 35 A 44 ANOS

45 URTETIK 54 URTERA
DE 45 A 54 ANOS

55 URTETIK 64 URTERA
DE 55 A 64 ANOS

65 URTE EDO GEHIAGO
65 Y MAS ANOS

B EZKONGABEA
SOLTERA/O

EZKONDUA

CASADA/O
B ALARGUNA

VIUDA/O

N\ DIBORTZIATUA
o DIVORCIADA/O
BANANDUA

SEPARADA/O




3.21 TAULA Etxe zerbitzuan lan egiten duten pertsonei buruzko datuak. Balio absolutuak (jarraipena)
TABLA 3.21

(continuacion)

lkasketa-maila
Nivel de estudios

Ez daki irakurtzen

No sabe leer 846
Analfabetoa

Analfabeto/a 125
Ikasketarik gabekoa

Sin estudios 894
Lehen mailakoak

Primarios 15.258
LM

FP | 1143
1. LH

FP Il 901
Bestelako lanbide-ikask.
Otros/as profesionales 264
Bigarren mailakoak
Secundarios 1.551
Erdi-mailako uhiberts.

Univer. Medios 209
Goimailako uniberts.

Univer. Superiores 60
Espezializazio-ikask.

Est. Especializados 0
Gradu-ondoko ikask.

Est. Postgrado 0
Doktoradutzak

Doctorados 0

-
P\
=
o

=

Datos correspondientes a las personas que trabajan en el servicio doméstico. En valores absolutos

e
o

e e e

R

.
N

) 71,8

- ” 3

° N A
N N B
W

o
w

0,0

0,0

0.0

ITURRIA: Lan Merkatuaren Zentsua. Lan eta Gizarte Segurantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1994.
FUENTE: Censo del Mercado de Trabajo. Departaménto de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco, 1994,




3.21 TAULA Etxe zerbitzuan lan egiten duten pertsonei buruzko datuak. Balio absolutuak (jarraipena)

TABLA 3.21 Datos correspondientes a las personas que trabajan en el servicio doméstico. En valores absolutos
(continuacion)

- %o
Lanean emaniko Ez da agertzen

ordu-kp.
Horas trabajadas Noiconsts 33

Ez dute lanik egin

No han trabajado 318
15 ordutik behera

Menos de 15 horas 5.067
15etik 29 ordura

De 15 a 29 horas 5.563
30etik 39 ordura

De 30 a 39 horas 2.634
40 ordu

40 horas 5.251
41etik 44 ordura

De41a44 579
45 ordu edo gehiago

45 y mas horas 1.806

ITURRIA: Lan Merkatuaren Zentsua, Lan eta Gizarte Sequrantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1994.
FUENTE: Censo del Mercado de Trabajo. Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco, 1994.




3.21 TAULA Etxe zerbitzuan lan egiten duten pertsonei buruzko datuak. Balio absolutuak (jarraipena)

TABLA 3.21 Datos correspondientes a las personas que trabajan en el servicio doméstico. En valores absolutos
(continuacion)

Y%

Lan harremana Soldatarik gabekoa A

Relacion laboral No asalariada 965 4,5
Mugagabea 1
Indefinida 4.727 22,2
Iraunkorra 1
Permanente 4.668 22,0
Jarraigabea 1
Discontinua 59 0,3
Aldi baterakoa -I
Temporal 1.894 8,9
lkastaldia
Aprendizaje 0 0,0
Urtarotakoa
Estacional 112 0,5
Noizean behingoa _I
Ocasional 277 1.3
Bestelakoa 1
Otro tipo 1.505 7.1
Kontraturik gabekoa -I
Sin contrato 13.610 64,0

Beste batzuk

Otros 55 0,3

= m

ITURRIA: Lan Merkatuaren Zentsua. Lan eta Gizarte Segurantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1994.
FUENTE: Censo del Mercado de Trabajo. Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco, 1994,




3.21 TAULA Etxe zerbitzuan lan egiten duten pertsonei buruzko datuak. Balio absolutuak (jarraipena)

TABLA 3.21 Datos correspondientes a las personas que trabajan en el servicio doméstico. En valores absolu-
tos (continuacion)

Lan esperientziaduna
Con exp. laboral anterior 1.262

lkask. arautuak egiten

Cursando estudios reglados 800
ARAUTU GABERD IRASK. LAY
IRASK. EGITEN ARAUTUAR ESPERIENTZIADUNA
EGITEN
Arautu gabeko ik. egiten CURSANDO  CURSANDO  CONEXPERIENCEA
Cursando estudios no reglados 248 ESTUDKOSNO  ESTUBIOS LABORAL

REGLADOS ~ REGLADOS ANTERIOR

ITURRIA: Lan Merkatuaren Zentsua. Lan eta Gizarte Segurantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1994,
FUENTE: Censo del Mercado de Trabajo. Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco, 1994.




3.22 TAULA Administrazio Publikoan enplegaturiko emakumezkoen kopurua eta portzentaiak taldeka eta

Sailka

TABLA 3.22 Numero y porcentaje de mujeres empleadas en la Administracion Publica por grupos y Departa-

mentos

W N g m

A

LEHENDAKARITZA Zuzendaria
Director

Lehendakaria
Lehendakaria

Sailburuordea
Viceconsejero

Guztira
Total

D
&
B
A

LEHENDAKARIORDETZA Zuzendaria
VICEPRESIDENCIA Director

Sailburuordea
Viceconsejero

Lehendakariordea
Vicelehendakaria

Guztira
Total

ITURRIA: Funtzioa Publikoa, Eusko Jaurlaritza, 1994ko Martxoa.
FUENTE: Funcién Pablica, Gobierno Vasco, Marzo 1994.

73

50

22

38

56,2
94,7
50
50
60

12,5

52



3.22 TAULA Administrazio Publikoan enplegaturiko emakumezkoen kopurua eta portzentaiak taldeka eta
Sailka (jarraipena)
TABLA 3.22 Numero y porcentaje de mujeres empleadas en la Administracion Publica por grupos y Departa-
mentos (continuacion)
E 45 21 46,7
D 116 88 259
C 67 25 37,3
B 13 9 69,2
OGASUNA A 159 80 50,3
HACIENDA
Zuzendaria
Director
13 1 i
Sailburuordea
Viceconsejero
4 0 0,0
Guztira
Total 417 224 53,7
E 79 58 73,4
D 173 132 76,3
© 65 41 63,1
B 58 13 22,4
A 151 48 31,8
JUSTIZIA, E, L eta G.5 .
JUSTICIA, E.T. Y S.S. %:;,’gg;;ao 1 0 |
Zuzendaria
Director 16 5 31,2
Sailburuordea
Viceconsejero 3 0 0,0
Guztira
Total 546 297 54,4

ITURRIA: Funtzioa Publikoa, Eusko Jaurlaritza, 1994ko Martxoa.
FUENTE: Funcién Publica, Gobierno Vasco, Marzo 1994,




3.22 TAULA Administrazio Publikoan enplegaturiko emakumezkoen kopurua eta portzentaiak taldeka eta
Sailka (jarraipena)
TABLA 3.22 Numero y porcentaje de mujeres empleadas en la Administracion Publica por grupos y Departa-
mentos (continuacion)

E 58 2 3,4
D 6.893 799 11,6
C 448 68 15,5
B 53 9 17
A 144 48 33,3

HERRIZAINGOA ;
Sailburua

INTERIOR Consejero 1 0 -
Zuzendaria
Director 13 1 7,7
Sailburuordea
Viceconsejero 3 0 0,0
Guztira
Total 7.613 927 12,2
E 38 18 47,4
D 164 111 67,7
C 101 38 37,6
B 93 19 20,4
A 152 37 24,3

INDUSTRIA, N. eta A. x

INDUSTRIA, A. Y P. é%f,ﬂf;g{g;ig 1 0 4
Zuzendaria
Director 13 2 15,4
Sailburuordea
Viceconsejero 4 0 0,0
Guztira
Total 566 225 39,7

ITURRIA: Funtzioa Publikoa, Eusko Jaurlaritza, 1994ko Martxoa.
FUENTE: Funcién Publica, Gobierno Vasco, Marzo 1994,




3.22 TAULA

TABLA 3.22

HEZKUNTZA
EDUCACION

OSASUNA
SANIDAD

ITURRIA: Funtzioa

Administrazio Publikoan enplegaturiko emakumezkoen kopurua eta portzentaiak taldeka eta
Sailka (jarraipena)

Namero y porcentaje de mujeres empleadas en la Administracion Publica por grupos y Departa-
mentos (continuacion)

E 1.135 813 71,6
D 884 768 86,9
c 182 130 71,4
B 12.134 9.028 74,4
A 6.149 3.564 58
Sailburua

Consejero 1 0 -
Zuzendaria

Director 10 2 20
Sailburuordea

Viceconsejero 4 0 0,0
Guztira

Total 20.499 14.305 69,8
E 40 20 50
D 79 67 84,8
C 52 29 55,8
B 25 17 68
A 296 142 48
Sailburua

Consejero 1 0 -
Zuzendaria

Director 7 0 0,0
Sailburuordea

Viceconsejero 1 0 0,0
Guztira

Total 501 275 54,9

Publikoa, Eusko Jaurlaritza, 1994ko Martxoa.

FUENTE: Funcion Publica, Gobierno Vasco, Marzo 1994,




3.22 TAULA Administrazio Publikoan enplegaturiko emakumezkoen kopurua eta portzentaiak taldeka eta
Sailka (jarraipena)
TABLA 3.22 Numero y porcentaje de mujeres empleadas en la Administracion Publica por grupos y Departa-
mentos (continuacion)

E 17 7 41,2
D 57 44 T2
C 26 15 51,7
B 5 5 60
A 51 24 47

KULTURA -
Sailburua

CULTURA Consejero 1 1 .
Zuzendaria
Director 11 2 18,2
Sailburuordea
Viceconsejero 2 0 0,0
Guztira
Total 173 96 55,5
E 12 1 8,3
D 91 74 81,3
C 37 20 54,0
B 38 9 23,7
A 93 30 32,2

LURRALDE ANTOLAKETA -

ORD. TERRITORIO Al 1 0 :
Zuzendaria
Director 7 0 0,0
Sailburuordea
Viceconsejero 2 1 50,0
Guztira
Total 281 135 48,0

ITURRIA: Funtzioa Publikoa. Eusko Jaurlaritza. Abendua
FUENTE: Funcion Pablica. Gobierno Vasco, Marzo 1994,
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3.22 TAULA Administrazio Publikoan enplegaturiko emakumezkoen kopurua eta portzentaiak taldeka eta
Sailka (jarraipena)

TABLA 3.22 Numero y porcentaje de mujeres empleadas en la Administracién Publica por grupos y Departa-
mentos (continuacién)

E 27 7 25,9
D 60 31 51,7
€ 50 17 34,0
B 14 2 14,3
A 47 14 29,8
GARRAIOAK :
TRANSPORTES e e 1 0
Zuzendaria
Director 6 0 0,0
Sailburuordea
Viceconsejero 2 0 0,0
Guztira
Total 207 71 34,3
E 6 1 16,7
D 51 45 88,2
C 19 11 57.9
B 26 17 65,4
A a4 24 54,5
MERKATARITZA, K. eta T. ;
Sailburua
COMERCIO Consejero 1 1 -
Zuzendaria
Director 7 4 57,1
Sailburuordea
Viceconsejero 2 1 50,0
Guztira
Tota 156 104 66,7

ITURRIA: Funtzioa Publikoa. Eusko Jaurlaritza. Abendua
FUENTE: Funcion Publica. Gobierno Vasco, Marzo 1994,




3.22 TAULA Administrazio Publikoan enplegaturiko emakumezkoen kopurua eta portzentaiak taldeka eta

Sailka (jarraipena)

TABLA 3.22 Numero y porcentaje de mujeres empleadas en la Administracion Puablica por grupos y Departa-

mentos (continuacion)

m N O m

SHE
IVEF A

Zuzendaria
Director

Guztira
Total

W N O m

IVAP
HAEE A

Zuzendaria
Director

Guztira
Total

ITURRIA: Funtzioa Publikoa, Eusko Jaurlaritza, 1994ko Martxoa.
FUENTE: Funcién Puablica, Gobierno Vasco, Marzo 1994,

- - W un

23

15
42

92

o O W =

13

17

21

17

51

20,0
100,0
0,0
0,0
29,5

30,9

333
91,3
37,5
60,0
40,5

0,0

55,4



3.22 TAULA Administrazio Publikoan enplegaturiko emakumezkoen kopurua eta portzentaiak taldeka eta

Sailka (jarraipena)

TABLA 3.22 Numero y porcentaje de mujeres empleadas en la Administracion Puablica por grupos y Departa-

mentos (continuacion)

W N O m

HABE
A

Zuzendaria
Director

Guztira
Total

W N O m

ERTZANTZAREN AKADEM.
ACADEMIA DE POLICIA

Zuzendaria
Director

Guztira
Total

ITURRIA: Funtzioa Publikoa, Eusko Jaurlaritza, 1994ko Martxoa.

FUENTE: Funcién Publica, Gobierno Vasco, Marzo 1994,

17
14
33
13

79

32
420
24
26
31

534

14

17

27
72

1

122

100,0
82,3
57,1
51,5
15,4

100,0

54,4

84,4
17,1
26,8
26,9
35,5

0,0

22,8



3.22 TAULA Administrazio Publikoan enplegaturiko emakumezkoen kopurua eta portzentaiak taldeka eta
Sailka (jarraipena)

TABLA 3.22 Numero y porcentaje de mujeres empleadas en la Administracion Publica por grupos y Departa-
mentos (continuacion)

E 51 32 62,7
D 41 29 70,7
C 8 6 75,0
B 5 3 60,0
EUSTAT
A 54 25 46,3
Zuzendaria
Director 1 0 0,0
Guztira
Total 1 0 0,0
E 1 0,0
D 6 100,0
C 1 1 100,0
EMAKUNDE A 6 6 100,0
Zuzendaria
Director 1 1 100,0
Guztira
Total 16 15 93,7
PENTSIODUNAK Guztira
PENSIONISTAS Total 688 587 85,3
GUZTIRA
TOTAL 32.743 17.677 54,0

ITURRIA: Funtzioa Publikoa. Eusko Jaurlaritza. Abendua
FUENTE: Funcién Pablica. Gobierno Vasco, Marzo 1994
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3.5 GRAFIKOA Administrazio Publikoan enplegaturiko gizon eta emakumezkoak. Portzentaiak

GRAFICO 3.5 Relacion laboral de empleados/as en la Administracion Publica. Porcentajes

ﬁ ﬁ

v
GUZTIRA A MAILA B MAILA C MAILA D MAILA E MAILA
TOTAL NIVEL A NIVEL B NIVEL C NIVEL D NIVEL E

* Kalkulu hauetarako irakaskuntzako langileak eta Ertzaintzakoak salbuetsi egin dira.
* Para estos calculos se ha excluido al personal docente y los/as ertzainas.

ITURRIA: Norberak egina, Funtzio Publikoak, Eusko Jaurlaritza, emandako datuak erabiliz, 1994ko Martxoa.
FUENTE: Elaboracion propia a partir de los datos facilitados por Funcién Pablica, Gobierno Vasco, Marzo 1994,




3.6 GRAFIKOA Irakaskuntzaren lehen eta bigarren mailako emakumezko irakasleen proportzioa

GRAFICO 3.6 Proporcion de mujeres docentes en los niveles primario y secundario de la ensefanza

LEHEN MAILAKOA - O.H.O..
PRIMARIA - E.G.B.

N

79,2

B.B.B.-U.B.I.
B.U.P.-C.O.U.

L.H. - LE.E,
E.P. - R.E.M.

41

ITURRIA: “Irakaskuntzaren estatistika”, 1993-94 urtea. EUSTAT.
FUENTE: "Estadistica de la Enseflanza", curso 1993-94. EUSTAT.




3.23 TAULA Lehen mailako irakaskuntzan zuzendari karguan irakasle-funtzioarekin dihardutenak

TABLA 3.23 Personas que ocupan el cargo de Director/a con funcion docente en la ensefianza primaria

ABS. ABS. %
Emakumeak
Mujeres 9.723 451 4,6
Gizonak
Hombres 2.564 268 10,4

ITURRIA: BJI “Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta. 1994ko 4. hiruhilabetekoa®”. EUSTAT.
FUENTE: PRA “Encuesta de la Poblacién en relacion con la Actividad. 4° trimestre de 1994". EUSTAT.




3.24 TAULA B.B.B. eta U.B.l.ko irakasleak lanbide-mailaren eta sexuaren arabera. Datu absolutuak eta por-
tzentaia bertikalak

TABLA 3.24 Personal docente en B.U.P. y C.0.U. seguin el nivel profesional y sexo. Datos absolutos y porcenta-
jes verticales

ABS. % ABS. %
Katedradunak
Catedréaticos/as 186 8,5 193 14,5
Agregatuak
Agregados/as 1.496 68,3 831 62,2
L.B.I.
C.E.l 16 0,7 16 152
Bestelakoak
Otros 493 22,5 295 22,1
GUZTIRA
TOTAL 2.191 100,0 1.335 100,0

ITURRIA: BJI “Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta. 1994ko 4. hiruhilabe-
tekoa”. EUSTAT.

FUENTE: PRA “Encuesta de la Poblacién en relacién con la Actividad. 4° trimes-
tre de 1994". EUSTAT.
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3.7 GRAFIKOA L.H.eta LE.E.ko irakasleak irakasgaien eta sexuaren arabera. Datu absolutuak eta portzentaia
bertikalak

GRAFICO 3.7 Personal docente en FP. y R.E.M. segun las materias impartidas y sexo. Datos absolutos y por-
centajes verticales

803 .
1.699
2.033
W TEORIA ! TEORIA TEORIA [ TEORIA
EMAKUMEAK /| MUJERES % LANTEGIA / TALLER GIZONAK | HOMBRES % LANTEGIA / TALLER

ITURRIA: Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Saila, Eusko Jaurlaritza.
FUENTE: Departamento de Educacién, Universidades e Investigacién, Gobierno Vasco.

3.25 TAULA Unibertsitatean irakasten duten emakumeak programaka eta irakaskuntza-motaren arabera.
1992-1993 ikasturtea

TABLA 3.25 Proporciéon de profesoras universitarias por programas y caracter de la ensehanza. Curso 1992-
1993

N° / ZBK. % N° / ZBK. %
GOIMAILAKO ESKOLA TEKNIKOAK
ESCUELAS TECNICAS SUPERIORES 49 16,3 19 12,6
Arkitektura
Arquitectura 3 5,2
Injinerutza
Ingenieria 46 19,0 19 12,6

ITURRIA: Hezkuntza, Unibertsitate eta lkerketa Saila, Eusko Jaurlaritza.
FUENTE: Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion, Gobierno Vasco.




3.25 TAULA Unibertsitatean irakasten duten emakumeak programaka eta irakaskuntza-motaren arabera.
1992-1993 ikasturtea (jarraipena)

TABLA 3.25 Proporcion de profesoras universitarias por programas y caracter de la ensefianza. Curso 1992-
1993 (continuacién)

N° / ZBK. % N° / ZBK. %
UNIBERTSITATEKO FAKULTATEAK
FACULTADES UNIVERSITARIAS 512 28,6 130 21,8
Arte Ederrak
Bellas Artes 35 30,2 - -
Zientziak
Ciencias 120 33,0 - -
Farmazia
Farmacia 33 33,3 - -
Informatika
Informética 24 33,3 13 24,7
Medikuntza eta Odontologia
Medicina y Odontologia 55 16,1 - -
Informazio Zientziak
Ciencias de la Informacién 29 16,3 - -
Filosofia eta Hezkuntza Zientziak
Filosoffa y Ciencias de la Educacién 53 32,8 10 21,3
Filologia, Geografia eta Historia
Filologia, Geografia e Historia 59 41,9 57 33,8
Teologia
Teologfa - - 3 4,3
Politika eta Soziologia
Politica y Sociologia - - 9 33,3
Ekonomi eta Enpresa Zientziak
Econémicas y Empresariales 72 34,0 17 13,0
Zuzenbidea
Derecho 32 30,2 21 21




3.25 TAULA Unibertsitatean irakasten duten emakumeak programaka eta irakaskuntza-motaren arabera.

1992-1993 ikasturtea (jarraipena)

TABLA 3.25 Proporcion de profesoras universitarias por programas y caracter de la ensenhanza. Curso 1992-

1993 (continuacién)

UNIBERTSITATE-ESKOLAK
ESCUELAS UNIVERSITARIAS

Industri Injinerutza Teknikoa
Ingenieria Técnica Industrial

Meatze-ljinerutza Teknikoa
Ingenieria Técnica Minera

Enpresa ikask.
Empresariales

OHOko irakasleen prestakuntza
Formacion Profesorado EGB

Erizaintza
Enfermeria

Gizarte Lana
Trabajo Social

Gizarte Graduatuak
Graduados Sociales

GUZTIRA / TOTAL

N° / ZBK.

315

48

35

132

78

17

951

%

38,0

171

9,4

35,0

56,9

67,8

34,0

30,0

ITURRIA: Hezkuntza, Unibertsitate eta lkerketa Saila, Eusko Jaurlaritza.
FUENTE: Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion, Gobierno Vasco.

N° / ZBK.

52

19

23

201

%

30,8

59

33,3

43,2

59,0

21,9



3.26 TAULA Plantilaren banaketa sexuaren arabera. Portzentaia horizontalak

TABLA 3.26 Distribucion de la plantilla por sexo. En porcentajes horizontales

% %
Zuzendariak
Directivos/as 39,1 60,9
Sendagileak
Facultativos/as S/ 62,9
OLT/EUD
ATS/DUE 88,8 1052
Erizain laguntzailea
Aux. Enfermeria 93,7 6,3
Administraria
Funcién administrativa 80,1 19,9
Zelaria
Celador/a 10,2 89,8
Mantenimenduko langileak
Personal mantenimiento 8,7 91,3
Ostalaritzako langileak
Personal hosteleria 84,6 15,4
Gainontzeko kategoriak
Resto categorias 51,9 48,1
GUZTIRA / TOTAL 69,8 30,2

ITURRIA: Osakidetza.
FUENTE: Osakidetza.




3.27 TAULA Langileak kategoriaren eta sexuaren arabera. Balio absolutuak eta kategoria bakoitzeko emaku-
meen portzentaiak

TABLA 3.27 Personal por categoria y sexo. Valores absolutos y porcentajes de mujeres en cada categoria

SENDAGILEAK GUZTIRA

TOTAL MEDICOS 2.573 878 34,1
Medikuntza orokorra

Medicina General 1.258 468 37,2
Pediatria

Pediatria 294 142 48,3
Kirurgia orokorra

Cirugia general 78 5 6,4
Traumatologia

Traumatologia 125 6 4.8
Otorrinolaringologia

Otorrinolaringologia 66 21 31,8
Oftalmologia

Oftalmologia 83 30 36,1
Urologia

Urologia 41 1 2,4
Ginekologia

Ginecologia 78 21 26,9
Tokologia

Tocologia 46 14 30,4

Estomatologia/Odontologia
Estomatologia/Odontologia 53 8 15,1

Arnas eta zirkulazio aparatua 1
Apararato respiratorio y circulatorio 63 12 19,0

ITURRIA: Ospitalez kanpoko estatistika publikoa. EUSTAT, 1993,
FUENTE: Estadistica extrahospitalaria publica. EUSTAT, 1993.




3.27 TAULA Langileak kategoriaren eta sexuaren arabera. Balio absolutuak eta kategoria bakoitzeko emaku-
meen portzentaiak (jarraipena)

TABLA 3.27 Personal por categoria y sexo. Valores absolutos y porcentajes de mujeres en cada categoria (con-
tinuacion)

Liseriketa-aparatua

Aparato digestivo 38 7 18,4
Dermatologia

Dermatologia 32 13 40,6
Endokrinologia

Endocrinologia 18 5 27,8
Klinika-analisiak

Analisis clinicos 46 25 54,3
Radiologia

Radiologia 42 13 31,0
Susperketa

Rehabilitacion 23 12 52,2
Psikiatria

Psiquiatria 133 36 271
Beste batzuk

Otros 56 39 69,6

ITURRIA: Ospitalez kanpoko estatistika publikoa. EUSTAT, 1993.
FUENTE: Estadistica extrahospitalaria publica. EUSTAT, 1993.




3.27 TAULA Langileak kategoriaren eta sexuaren arabera. Balio absolutuak eta kategoria bakoitzeko emaku-
meen portzentaiak (jarraipena)

TABLA 3.27 Personal por categoria y sexo. Valores absolutos y porcentajes de mujeres en cada categoria (con-

tinuacion)
OSASUNEKQ BESTELAKO
LANGILEAK GUZTIRA
TOTAL OTRO PERSONAL SANITARIO 2.686 2.282 85,0
OLT/EUD
ATS/DE 1.458 1.338 91,8
Emagina
Matronas 140 139 99,3
Fisioterapeutak
Fisioterapeutas 63 36 57,1
Zonako OLT
ATS de zona 454 241 53,1
Eritetxeko laguntzailea
Auxiliar de clinica 367 353 96,2
Psikologoak
Psicélogos/as 77 55 71,4

Soziologoak
Socidlogos/as 83 80 i 96,4

Gizarte laguntzaileak
Asistentes sociales 44 40 90,9

ITURRIA; Ospitalez kanpoko estatistika publikoa. EUSTAT, 1993,
FUENTE: Estadistica extrahospitalaria piblica. EUSTAT, 1993.




3.27 TAULA Langileak kategoriaren eta sexuaren arabera. Balio absolutuak eta kategoria bakoitzeko emaku-
meen portzentaiak (jarraipena)

TABLA 3.27 Personal por categoria y sexo. Valores absolutos y porcentajes de mujeres en cada categoria (con-

tinuacion)

| MUJE
OSASUNEKOAK EZ DIREN
LANGILEAK GUZTIRA
TOTAL PERSONAL NO SANITARIO 1.537 875 56,9
Goimailako teknikaria
Titulado/a Superior 86 35 40,7
Erdimailako teknikaria
Titulado/a Medio 71 52 73,2
Administrariak
Administrativos/as 118 68 57,6
Administrari laguntzaileak
Aux. Administrativos/as 598 516 86,3
Zelariak
Celadores/as 361 43 11,9
Menpekoak
Subalternos/as 161 103 64,0
Beste batzuk
Otros/as 142 58 40,8

ITURRIA: Ospitalez kanpoko estatistika publikoa. EUSTAT, 1993.
FUENTE: Estadistica extrahospitalaria publica. EUSTAT, 1993,
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3.8 GRAFIKOA Ertzaintzaren promozio desberdinetako emakumeen proportzioa

GRAFICO 3.8  Proporcién de mujeres en las diferentes promociones a la Ertzaintza
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ITURRIA: Eusko Jaurlaritzako Herrizaingo Saila.
FUENTE: Departamento de Interior del Gobierno Vasco.
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3.9

3.28 TAULA Justizi arloko kategoriak, sexuaren arabera. Balio absolutuak

TABLA 3.28 Categorias de Justicia segun el sexo. En valores absolutos

Abokatu fiskala

Abogado/a Fiscal/a 5 0 jES :ifrﬁa

Agente. 203 25 e
Acktentels Social - 3 0 i
K 722 o s,
Edacadonn 3 0 Nedican orense
Fiscali 0 1 Moze/a atftopsia.
Fiscalia 3o 7 - Offciala secretariol’
Fiocata o 14 10 Sl

Flocall coordinaderia. 6 2 pelllas..

Fiscalla jerara 0 3 RS

ITURRIA: Justizia Saila, Eusko Jaurlaritza, 1994ko martxoa.
FUENTE: Departamento de Justicia, Gobierno Vasco, Marzo 1994,

12

13

13

86

72

19




3.28 TAULA Justizi arloko kategoriak, sexuaren arabera. Balio absolutuak (jarraipena)

TABLA 3.28 Categorias de Justicia segtn el sexo. En valores absolutos (continuacion)

Ofizial nagusia

Oficial/a jefe 0 5
Auzige/giko eritua

Perito/a judicial 3 0
Entzutegiaren Lehend.

Presidentef/a Audiencia 3 9
Irakaslea

Profesor/a 0 1
Psikologoa

Psic6logo/a 3 2
Idazkaria

Secretario/a 4 0
1. idazkaria

Secretario/a 1°° 0 1
2. idazkaria

Secretario/a 2°/® 73 28

ITURRIA: Justizia Saila, Eusko Jaurlaritza, 1994ko marixoa.
FUENTE: Departamento de Justicia, Gobierno Vasco, Marzo 1994.

3. idazkaria
Secretario/a 3°°

Bake idazkaria
Secretario/a de paz

Menpekoa
Subalterno/a

Kontabilitate-teknikaria
Técnicofa contable

Telefonaria
Telefonista

Fiskalordea
Teniente/a fiscal/a

Itzultzailea
Traductor/a

GUZTIRA
TOTAL

1.538

726




3.29 TAULA Eskola-jantokiak
TABLA 3.29 Comedores escolares

ARABA
ARABA
Afiana
Afiana 652 4 470 74,5 25,5 67,0
Aiala
Ayala 6.018 11 1.314 49,3 50,7 771
Kanpezu
Campezo 313 3 204 100,0 0,0 52,5
Biasteri-
Arabar Errioxa
Laguardia -
Rioja Alavesa 1.348 5 421 81,0 19,0 60,8
Agurain
Salvatierra 1.390 4 780 100,0 0,0 70,1
Vitoria-Gasteiz
Vitoria-Gasteiz 37.856 22 3.078 29,2 70,8 86,5
Zuia
Zuya 694 5 877 43,0 57,0 71,6
ARABA GUZTIRA
TOTAL ARABA 48.271 54 7.144 50,4 49,6 77,4

ITURRIA: Norberak egina Hezkuntza Unibertsitate eta Ikerketa Sailak, Eusko Jaurlaritza, emandako datuak erabiliz, 1992,
FUENTE: Elaboracion propia a partir de los datos aportados por el Departamento de Educacién, Universidades e Investigacion, Gobierno Vasco, 1992,




3.29 TAULA Eskola-jantokiak (jarraipena)

TABLA 3.29 Comedores escolares (continuacion)

BIZKAIA

BIZKAIA
Arratia-Nerbioi
Arratia-Nervién

Durangaldea
Duranguesado

Enkarterriak
Encartaciones

Gernika-Bermeo
Gernika-Bermeo

Bilbo Haundia
Gran Bilbao

Markina-Ondarroa
Markina-Ondarroa

Plentzia-Mungia
Plentzia-Mungia

BIZKAIA GUZTIRA
TOTAL BIZKAIA

ITURRIA: Norberak egina Hezkuntza Unibertsitate eta lkerketa Sailak, Eusko Jaurlaritza, emandako datuak erabiliz, 1992,

4.983

16.158

4.451

7.028

147.042

4.166

6.004

189.832

14

29

12

211

14

1

299

1.538

5.204

807

1.901

33.674

1.560

2.309

46.993

57,5

35,5

58,9

48,0

45,4

46,1

69,4

46,2

42,5

64,5

41,1

52,0

54,6

53,9

86,8

94,5

103,1

116,1

130,3

102,8

122,8

122,6

FUENTE: Elaboracion propia a partir de los datos aportados por el Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion, Gobierno Vasco, 1992,




3.29 TAULA Eskola-jantokiak (jarraipena)

TABLA 3.29 Comedores escolares (continuacion)

GIPUZKOA
GIPUZKOA
Deba Garaia
Alto Deba

Bidasoa Behea
Bajo Bidasoa

Deba Behea
Bajo Deba

Donostialdea
Donostialdea

Goierri
Gobhierri

Tolosaldea
Tolosaldea

Urola-Kosta
Urola-Kosta

GIPUZKOA GUZTIRA
TOTAL GIPUZKOA

E.A.E. GUZTIRA
TOTAL C.AE.

ITURRIA: Norberak egina Hezkuntza Unibertsitate eta Ikerketa Sailak, Eusko Jaurlaritza, emandako datuak erabiliz, 1992.

10.875

11.610

8.976

49.476

10.711

7.319

11.189

110.156

348.259

17

18

1

98

14

13

14

185

538

2.349

1.834

1.976

13.592

892

1.490

960

23.093

77.230

275

57,0

52,7

43,3

45,7

82,4

48,2

3,0

65,5

22,9

43,0

47,3

56,7

54,3

64,7

128,0

72,0

1021

64,9

79,3

82,6

FUENTE: Elaboracion propia a partir de los datos aportados por el Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion, Gobierno Vasco, 1992,




3.8 GRAFIKOA Euskadiko Autonomi Elkarteko eskola-jantokien banaketa lurraldeka. 3-15 urteko biztanle guz-
tien arabera eskainitako plazen portzentaiak

GRAFICO 3.8 Distribuciéon de comedores escolares en la Comunidad Auténoma de Euskadi por territorios his-
téricos. Porcentajes de plazas ofertadas sobre total de poblacion de 3-15 anos

ANANA ARRATIA-NERBIOI
ANANA ARRATIA-NERVION
AIALA DURANGALDEA
AYALA DURANGUESADO
KANPEZU ENKARTERRIAK
CAMPEZO ENCARTACIONES
BIASTERI-ARABAR ERRIOXA GERNIKA-BERMEO
LAGUARDIA RIOJA ALAVESA GERNIKA-BERMEO
AGURAIN BILBO HAUNDIA
SALVATIERRA GRAN BILBAO
VITORIA-GASTEIZ MARKINA-ONDARROA
VITORIA-GASTEIZ MARKINA-ONDARROA
ZUIA PLENTZIA-MUNGIA
ZUYA PLENTZIA-MUNGIA
B ESKOLA-JANTOKIEN ESKAINTZA ARABAN Bl ESKOLA-JANTOKIEN ESKAINTZA BIZKAIAN
OFERTA COMEDORES ESCOLARES ALAVA OFERTA COMEDORES ESCOLARES BIZKAIA
DEBA GARAIA
ALTO DEBA
BIDASOA BEHEA
BAJO BIDASOA
DEBA BEHEA
BAJO DEBA
DONOSTIALDEA
DONOSTIALDEA
GOIERRI
GOHIERRI
TOLOSALDEA
TOLOSALDEA
UROLA-KOSTA

UROLA-COSTA

Bl ESKOLA-JANTOKIEN ESKAINTZA GIPUZKOAN
OFERTA COMEDORES ESCOLARES GIPUZKOA

ITURRIA: Norberak egina Hezkuntza Unibertsitate eta lkerketa Sailak, Eusko Jaurlaritza, emandako datuak erabiliz,
1992,

FUENTE: Elaboracion propia a partir de los datos aportados por el Departamento de Educacion, Universidades e In-
vestigacién, Gobierno Vasco, 1992.




3.30 TAULA Haur eskolak
TABLA 3.30 Escuelas Infantiles

ARABA
ARABA
Afana
Afana 144 0 0
Aiala
Ayala 1.176 5 144 0,0 100,0 86,8
Kanpezu
Campezo 59 0 0
Biasteri-
Arabar Errioxa
Laguardia-
Rioja Alavesa 309 0 0
Agurain
Salvatierra 320 1 36 100,0 0,0 100,0
Vitoria-Gasteiz
Vitoria-Gasteiz 7.394 22 1.379 68,0 32,0 92,0
Zuia
Zuya 165 0 0
ARABA GUZTIRA
TOTAL ARABA 9.567 28 1.559 62,5 37,5 91,7

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992.
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992.




3.30 TAULA Haur eskolak (jarraipena)

TABLA 3.30 Escuelas Infantiles (continuacion)

BIZKAIA

BIZKAIA
Arratia-Nerbioi
Arratia-Nervién

Durangaldea
Duranguesado

Enkarterriak
Encartaciones

Gernika-Bermeo
Gernika-Bermeo

Bilbo Haundia
Gran Bilbao

Markina-Ondarroa
Markina-Ondarroa

Plentzia-Mungia
Plentzia-Mungia

BIZKAIA GUZTIRA
TOTAL BIZKAIA

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992.
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992,

678

3.168

936

1.301

27.867

883

1.368

36.201

98

20

274

51

164

5.249

89

133

5.980

100,0

10,8

100,0

84,7

100,0

69,5

92,0

100,0

0,0

89,2

75,0

42,3

100,0

95,7

83,0

100,0

94,7

82,1




3.30 TAULA Haur eskolak (jarraipena)
TABLA 3.30 Escuelas Infantiles (continuacion)

GIPUZKOA
GIPUZKOA
Deba Garaia
Alto Deba 2.045 3 159 0,0 100,0 144,7
Bidasoa Behea
Bajo Bidasoa 2.276 10 474 25,3 74,7 121,7
Deba Behea
Bajo Deba 1.703 1 60 0,0 100,0 68,3
Donostialdea
Donostialdea 9.433 27 1.520 29,5 70,5 119,1
Goierri
Gohierri 2.181 3 181 0,0 100,0 107,2
Tolosaldea
Tolosaldea 1.517 4 124 41,9 58,1 104,0
Urola-Kosta
Urola-Kosta 2.438 6 313 39,3 60,7 73,2
GIPUZKOA GUZTIRA
TOTAL GIPUZKOA 21.593 54 2.831 26,2 73,8 113.4

E.A.E. GUZTIRA
TOTAL C.A.E. 67.361 180 10.370 22,8 77,2 92,1

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992.




3.9 GRAFIKOA Euskadiko Autonomi Elkarteko haur eskolen banaketa lurralde historikoka

GRAFICO 3.9 Distribucion de escuelas infantiles en la Comunidad Auténoma de Euskadi por territorios his-

toricos
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ITURRIA: BJI"Biztanleria eta jarduerari buruzko inkesta. 1994ko 4. hi-
ruhilabetekoa®”. EUSTAT.

FUENTE: PRA “Encuesta de la Poblacion en relacién con la Actividad. 4°
trimestre de 1994". EUSTAT.




3.31 TAULA 65 urtetik gorako pertsonentzako egoitza-zerbitzuak

TABLA 3.31 Servicios residenciales para personas mayores de 65 anos

ARABA
ARABA
Arfana
Afiana 1.028 0,0 0,0 0,0
Aiala
Ayala 3.444 2,8 2,3 2,6
Kanpezu
Campezo 785 1.3 1,3 121
Biasteri-
Arabar Errioxa
Laguardia-
Rioja Alavesa 1.786 4,5 4,5 4,4
Agurain
Salvatierra 1.340 2,4 2,4 2,3
Vitoria-Gasteiz
Vitoria-Gasteiz 21.260 6,7 4,6 5.7
Zuia
Zuya 927 3,2 0,0 3,2
ARABA GUZTIRA
TOTAL ARABA 30.570 55 3,8 4,7

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992.
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales, Gobierno Vasco, 1992.




3.31 TAULA 65 urtetik gorako pertsonentzako egoitza-zerbitzuak (jarraipena)

TABLA 3.31 Servicios residenciales para personas mayores de 65 afos (continuacion)

BIZKAIA
BIZKAIA
Arratia-Nerbioi
Arratia-Nervién 3.520 3,2 2,2 2
Durangaldea
Duranguesado 9.199 1,5 1,5 1.5
Enkarterriak
Encartaciones 5.039 6,6 1.4 7,0
Gernika-Bermeo
Gernika-Bermeo 7.157 4,8 14 4,4
Bilbo Haundia
Gran Bilbao 111.101 2,6 0,9 2,6
Markina-Ondarroa
Markina-Ondarroa 4113 4,6 13 3,6
Plentzia-Mungia
Plentzia-Mungia 4.472 5.9 0.4 5,7
BIZKAIA GUZTIRA
TOTAL BIZKAIA 144.601 2,9 1.0 2,9

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992,




3.31 TAULA 65 urtetik gorako pertsonentzako egoitza-zerbitzuak (jarraipena)

TABLA 3.31 Servicios residenciales para personas mayores de 65 aios (continuacion)

GIPUZKOA
GIPUZKOA
DebaGaraia
Alto Deba 7.829 44 3,9 4,6
Bidasoa Behea
Bajo Bidasoa 7.904 2,6 1,0 2,6
Deba Behea
Bajo Deba 8.572 58 54 54
Donostialdea
Donostialdea 40.063 2,3 0,9 2,6
Goierri
Gohierri 7.956 3,9 2,7 3,7
Tolosaldea
Tolosaldea 5.971 4,7 4,7 4.8
Urola-Kosta
Urola-Kosta 7.694 3.1 1,2 3,2
GIPUZKOA GUZTIRA
TOTAL GIPUZKOA 85.989 33 21 33
E.A.E. GUZTIRA
TOTAL C.A.E. 261.160 3,4 1.7 3.3

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992.
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992,




3.32 TAULA Minusbaliatuentzako egoitza-zerbitzuak. Balio absolutuak

TABLA 3.32 Servicios residenciales para personas con minusvalias. Valores absolutos

L.HISTORIKOA ESKUALDEA ZENTRO PLAZA PLAZA PLAZA PLAZAK
KOPURUA GUZTIRA PUBLIKOAK PRIBATUAK
T. HISTORICO CUADRILLA/ NUMERO TOTALPLAZAS  PLAZAS PUBLICAS PLAZAS PRIVADAS PLAZAS
COMARCA CENTROS
ARABA
ARABA
Anana
Afana 0 0 0 0 0
Aiala
Ayala 2 64 0 64 60
Kanpezu
Campezo 0 0 0 0 0
Biasteri-
Arabar Errioxa
Laguardia-
Rioja Alavesa 2 17 0 17 14
Agurain
Salvatierra 0 0 0 0 0
Vitoria-Gasteiz
Vitoria-Gasteiz 9 146 124 22 132
Zuia
Zuya 0 0 0 0 0
ARABA GUZTIRA
TOTAL ARABA 13 227 124 103 206

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992,




3.32 TAULA Minusbaliatuentzako egoitza-zerbitzuak. Balio absolutuak (jarraipena)

TABLA 3.32 Servicios residenciales para personas con minusvalias. Valores absolutos (continuacion)

L.HISTORIKOA

T. HISTORICO

BIZKAIA
BIZKAIA

ESKUALDEA

CUADRILLA/
COMARCA

Arratia-Nerbioi
Arratia-Nervién

Durangaldea
Duranguesado

Enkarterriak
Encartaciones

Gernika-Bermeo
Gernika-Bermeo

Bilbo Haundia
Gran Bilbao

Markina-Ondarroa
Markina-Ondarroa

Plentzia-Mungia
Plentzia-Mungia

BIZKAIA GUZTIRA
TOTAL BIZKAIA

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992,

ZENTRO
KOPURUA
NUMERO
CENTROS

14

PLAZA
GUZTIRA
TOTAL PLAZAS

65

109

74

165

413

PLAZA
PUBLIKOAK

PLAZA

0 65
40 69
0 74
0 0
30 135
0 0
0 0
70 343

PRIBATUAK
PLAZAS PUBLICAS PLAZAS PRIVADAS

PLAZAK

PLAZAS

55

105

74

148

382




3.32 TAULA Minusbaliatuentzako egoitza-zerbitzuak. Balio absolutuak (jarraipena)

TABLA 3.32 Servicios residenciales para personas con minusvalias. Valores absolutos (continuacion)

L.HISTORIKOA ESKUALDEA

T. HISTORICO CUADRILLA/
COMARCA

GIPUZKOA

GIPUZKOA

Deba Garaia
Alto Deba

Bidasoa Behea
Bajo Bidasoa

Deba Behea
Bajo Deba

Donostialdea
Donostialdea

Goierri
Gohierri

Tolosaldea
Tolosaldea

Urola-Kosta
Urola-Kosta

GIPUZKOA GUZTIRA
TOTAL GIPUZKOA

E.A.E. GUZTIRA
TOTAL C.A.E.

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurfaritza, 1992.
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992.

ZENTRO
KOPURUA
NUMERO
CENTROS

16

43

PLAZA
GUZTIRA
TOTAL PLAZAS

322

962

PLAZA
PUBLIKOAK

PLAZAS PUBLICAS PLAZAS PRIVADAS

74

66

63

203

397

PLAZA
PRIBATUAK

77

36

19

565

PLAZAK

PLAZAS

357

945




3.33 TAULA 65 urtetik gorako pertsonentzako eguneko zentroak

TABLA 3.33 Centros de dia para personas mayores de 65 anos

LURRALDE ESKUALDEA 65 URTETIK GORAKO  ESKAINTZAREN ESKAINTZA BALIABIDEAREN
HIS TQRJK 0A BIZTANLEAK % PUBLIKOAREN % ERABILERAREN %
T. HISTORICO CUADRILLA/ POBLACION OFERTA % OFERTA PUBLICA % UTILIZACION

COMARCA > 65 ANOS RECURSOS
ARABA
ARABA
Afana
Afana 1.028 0,0 0,0 0,0
Aiala
Ayala 3.444 0,0 0,0 0,0
Kanpezu
Campezo 785 0,0 0,0 0,0
Biasteri-
Arabar Errioxa
Laguardia-
Rioja Alavesa 1.786 0,0 0,0 0,0
Agurain
Salvatierra 1.340 0,0 0,0 0,0
Vitoria-Gasteiz
Vitoria-Gasteiz 21.260 0,4 0,4 0,4
Zuia
Zuya 927 0,0 0,0 0,0
ARABA GUZTIRA
TOTAL ARABA 30.570 0,2 0,2 0,2

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992,




3.33 TAULA 65 urtetik gorako pertsonentzako eguneko zentroak (jarraipena)

TABLA 3.33 Centros de dia para personas mayores de 65 afios (continuacién)

LURRALDE ESKUALDEA
HISTOR.
T. HISTORICO CUADRILLA/
COMARCA
BIZKAIA
BIZKAIA

Arratia-Nerbioi
Arratia-Nervion

Durangaldea
Duranguesado

Enkarterriak
Encartaciones

Gernika-Bermeo
Gernika-Bermeo

Bilbo Haundia
Gran Bilbao

Markina-Ondarroa
Markina-Ondarroa

Plentzia-Mungia
Plentzia-Mungia

BIZKAIA GUZTIRA
TOTAL BIZKAIA

65 URTETIK GORAKO
BIZTANLEAK
POBLACION
> 65 ANOS

3.520

9.199

5.039

7.157

111.101

4.113

4.472

144.601

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992.
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales, Gobierno Vasco, 1992,

ESKAINTZAREN

%

OFERTA %

0,0

0,0

0,0

0,0

0,3

0,0

0,0

ESKAINTZA
PUBLIKOAREN %
OFERTA PUBLICA %

0,2

BALIABIDEAREN

ERABILERAREN %

UTILIZACION
RECURSOS

0,0

0,0

0,0

0,0

15

0,0

0,0

1,2




3.33 TAULA 65 urtetik gorako pertsonentzako eguneko zentroak (jarraipena)

TABLA 3.33 Centros de dia para personas mayores de 65 afos (continuacion)

LURRALDE ESKUALDEA 65 URTETIK GORAKO ESKAINTZAREN ESKAINTZA BALIABIDEAREN
HISTOR. BIZTANLEAK % PUBLIKOAREN % ERABILERAREN %
T. HISTORICO CUADRILLA/ POBLACION OFERTA % OFERTA PUBLICA % UTILIZACION
COMARCA > 65 ANOS RECURSOS
GIPUZKOA
GIPUZKOA
Deba Garaia
Alto Deba 7.829 0,0 0,0 0,0
Bidasoa Behea
Bajo Bidasoa 7.904 0,3 0,3 0,3
Deba Behea
Bajo Deba 8.572 0,1 0,1 0,1
Donostialdea
Donostialdea 40.063 0,2 0,0 0,3
Goierri
Gohierri 7.956 0,1 0,1 0,1
Tolosaldea
Tolosaldea 5.971 0,0 0,0 0,0
Urola-Kosta
Urola-Kosta 7.694 0,0 0,0 0,0
GIPUZKOA GUZTIRA
TOTAL GIPUZKOA 85.989 0,1 0,0 0,2
E.A.E. GUZTIRA
TOTAL CA.E. 261.160 0,2 0,2 0,7

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992.
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992.




3.34 TAULA Minusbaliatuentzako eguneko zentroak
TABLA 3.34 Centros de dia para personas con minusvalias

L.HISTORIKOA

T. HISTORICO

ARABA
ARABA

ARABA GUZTIRA

TOTAL ARABA

ESKUALDEA

CUADRILLA/
COMARCA

Anfana
Afana

Aiala
Ayala

Kanpezu
Campezo

Biasteri-
Arabar Errioxa
Laguardia-
Rioja Alavesa

Agurain
Salvatierra

Vitoria-Gasteiz
Vitoria-Gasteiz

Zuia
Zuya

ZENTRO
KOPURUA
NUMERO
CENTROS

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992,

PLAZA
GUZTIRA
TOTAL PLAZAS

200

260

PLAZA PLAZA
PUBLIKOAK PRIBATUAK
PLAZAS PUBLICAS PLAZAS PRIVADAS

0 0
0 60
0 0
0 0
0 0
0 200
0 0
0 260

PLAZAK

PLAZAS

38

195

233




3.34 TAULA Minusbaliatuentzako eguneko zentroak (jarraipena)
TABLA 3.34 Centros de dia para personas con minusvalias (continuacion)

L.HISTORIKOA ESKUALDEA ZENTRO PLAZA PLAZA PLAZA PLAZAK
KOPURUA GUZTIRA PUBLIKOAK PRIBATUAK
T. HISTORICO CUADRILLA/ NUMERO TOTAL PLAZAS PLAZAS PUBLICAS PLAZAS PRIVADAS PLAZAS
COMARCA CENTROS
BIZKAIA
BIZKAIA
Arratia-Nerbioi
Arratia-Nervién 0 0 0 0 0
Durangaldea
Duranguesado 1 3 0 3 3
Enkarterriak
Encartaciones 0 0 0 0 0
Gernika-Bermeo
Gernika-Bermeo 0 0 0 0 0
Bilbo Haundia
Gran Bilbao 14 938 0 938 1.332
Markina-Ondarroa
Markina-Ondarroa 1 10 0 10 10
Plentzia-Mungia
Plentzia-Mungia 0 0 0 0 0
BIZKAIA GUZTIRA
TOTAL BIZKAIA 16 951 0 951 1.345

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992.
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992,




3.34 TAULA Minusbaliatuentzako eguneko zentroak (jarraipena)
TABLA 3.34 Centros de dia para personas con minusvalias (continuacion)

L.HISTORIKOA ESKUALDEA ZENTRO PLAZA PLAZA PLAZA PLAZAK
KOPURUA GUZTIRA PUBLIKOAK PRIBATUAK
T. HISTORICO CUADRILLA/ NUMERO TOTAL PLAZAS PLAZAS PUBLICAS PLAZAS PRIVADAS PLAZAS
COMARCA CENTROS
GIPUZKOA
GIPUZKOA
Deba Garaia
Alto Deba 1 22 0 22 22
Bidasoa Behea
Bajo Bidasoa 1 34 0 34 34
Deba Behea
Bajo Deba 1 17 0 17 17
Donostialdea
Donostialdea 4 253 0 253 253
Goierri
Gobhierri 1 34 0 34 34
Tolosaldea
Tolosaldea 1 29 0 29 29
Urola-Kosta
Urola-Kosta 1 26 0 26 26
GIPUZKOA GUZTIRA
TOTAL GIPUZKOA 12 416 0 416 416
E.A.E. GUZTIRA
TOTAL C.A.E. 31 1.627 0 1.627 1.994

ITURRIA: Gizarte Zerbitzuen estatistika. Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: Estadistica de Servicios Sociales. Gobierno Vasco, 1992.




3.35 TAULA Etxez etxeko zerbitzua
TABLA 3.35 Servicio de ayuda a domicilio

ARABA

ARABA
Afana
Anana

Aiala
Ayala

Kanpezu
Campezo

Biasteri-
Arabar Errioxa
Laguardia-
Rioja Alavesa

Agurain
Salvatierra

Vitoria-Gasteiz
Vitoria-Gasteiz

Zuia
Zuya

ARABA GUZTIRA
TOTAL ARABA

ITURRIA: Araba, Bizkaia eta Gipuzkoako Foru Aldundietako Gizarte Ongizate Sailek emandako datuak.
FUENTE: Datos aportados por los Departamentos de Bienestar Social de las Diputaciones Forales de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa.

30

156

27

73

51

1.059

27

1.423

26

140

25

65

869

25

1.195

1.028

3.444

785

1.786

1.340

21.260

927

30.570

2,5

3,2

3,6

3,4

2,7

3,9



3.35 TAULA Etxez etxeko zerbitzua (jarraipena)

TABLA 3.35 Servicio de ayuda a domicilio (continuacion)

BIZKAIA
BIZKAIA
Arratia-Nerbioi
Arratia-Nervién 75 64 3.520 1.8
Durangaldea
Duranguesado 244 207 9.199 23
Enkarterriak
Encartaciones 119 101 5.039 2,0
Gernika-Bermeo
Gernika-Bermeo 153 129 7:157 1.8
Bilbo Haundia
Gran Bilbao 3.181 2.703 111.101 2,4
Markina-Ondarroa
Markina-Ondarroa 114 97 4113 24
Plentzia-Mungia
Plentzia-Mungia 108 92 4.472 21
BIZKAIA GUZTIRA
TOTAL BIZKAIA 3.994 3.394 144.601 23

ITURRIA: Araba, Bizkaia eta Gipuzkoako Foru Aldundietako Gizarte Ongizate Sailek emandako datuak.
FUENTE: Datos aportados por los Departamentos de Bienestar Social de las Diputaciones Forales de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa.




3.35 TAULA Etxez etxeko zerbitzua (jarraipena)

TABLA 3.35 Servicio de ayuda a domicilio (continuacion)

GIPUZKOA
GIPUZKOA
Deba Garaia
Alto Deba

Bidasoa Behea
Bajo Bidasoa

Deba Behea
Bajo Deba

Donostialdea
Donostialdea

Go:'errg'
Gohierri

Tolosaldea
Tolosaldea

Urola-Kosta
Urola-Kosta

GIPUZKOA GUZTIRA
TOTAL GIPUZKOA

E.A.E. GUZTIRA
TOTAL C.A.E.

ITURRIA: Araba, Bizkaia eta Gipuzkoako Foru Aldundietako Gizarte Ongizate Sailek emandako datuak.
FUENTE: Datos aportados por los Departamentos de Bienestar Social de las Diputaciones Forales de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa.

236

224

198

1.485

324

280

276

3.023

8.440

181

195

163

1.304

263

222

224

2.552

7.141

7.829

7.904

8.572

40.063

7.956

5.971

7.694

85.989

261.160

2,3

1.9

3,3

3.3

3,7

2,9

3,0

2,7
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Kapitulu honetan, E.A.E.ko emakumezkoen partehartze sozial eta politikoa aztertuko da. Politikako partehar-

tzearen adierazle gisa, hauteskunde emaitzei eta kargu publikoetan diharduten emakumezkoei buruzko datuak

hartu dira. Gizartean parte hartzearen adierazle gisa, berriz, partehartze sindikala eta elkarte-mugimendukoa.

POLITIKAN PARTE HARTZEA

4.1 grafikoan, azken deialdian, 1994an, Eusko Legebiltzarreko hautatuak izan diren emakumezkoen proportzioa
eta aurreko deialditik, 1990, izandako bilakaera erakusten dira. Legebiltzarrerako hautatuak izan diren emaku-
mezkoen portzentaia ia %7 bat gehitu dela ikus daiteke. 4.2 taulan, berriz, Legebiltzarreko emakumezkoen ba-

naketa azaltzen da alderdi eta Lurralde Historikoka.

Ondoren, emakumezkoek emaitza hauek ekarri zituzten hauteskundeetan izandako pisua aztertzen da. 4.2 tau-
lan, alderdi eta Lurralde Historiko bakoitzeko hauteskunde-zerrendetan zenbat emakume agertzen ziren eta
haien proportzioa azaltzen dira. Zerrendotan, emakumezkoen partehartzea nahiko handia dela ikus daiteke

(%38 Gipuzkoan, %32 Araban eta Bizkaian), baina, partehartze parekidea lortu beharreko helburua da oraindik.

4.3 grafikoan, emakumezko hautagaien eta hautatuen arteko aldeak agertzen dira alderdi bakoitzari dagokio-
nez. Batzutan alden nabarmenak dira, PPren kasuan adibidez, hautatuen artean ez dago emakumezkorik, nahiz
eta bere zerrendetako hautagaien %28 emakumezkoak izan. IU-EBn eta UAn ere, ia %20ko aldeak nabari dira
emakumezko hautagaien eta hautatuen artean, PSE-EEk % 10tik gorako aldea du eta, azkenik, emaitzarik one-
nak erakusten dituztenak -emakumezko hautagaien eta hautatuen antzeko proportzioa- EA, EAJ-PNV eta HB

dira.
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4.3 taulan, alderdi bakoitzak Lurralde Historiko bakoitzeko hautagai-zerrendako lehen hamar postuetan zituen

emakumezkoen kopurua azaltzen da. Hiru alderdik, EA, HB eta CNPS, baino ez zuten emakumezko bat zerren-

daburuan.

4.4 taulan alderdiak agertzen dira 1990 eta 1994ko deialdietan Legebiltzarkide izateko hautatuak izan ziren
emakumezkoen proportzioaren arabera sailkaturik. 1990ean bi alderdik bakarrik gainditu zuten %20tik gorako

proportzioa, 1994an, aldiz, bost dira.

4.5 taulan ikusten denez, Eusko Jaurlaritzako goi-karguetan dauden emakumeen kopurua ez da gehitu 1991etik
1994ra.

Ondoren, 1995eko maiatzaren deialdian hautaturiko Batzar Nagusietako ahaldunen artean dauden emakumez-

koen proportzioa agertzen da.

4.6 taulan, hiru Lurralde Historikoetako Batzar Nagusietako emakumezkoen kopuru proportzioa erakusten dira.
Lurraldeka, proportziorik handiena Bizkaian dakusagu, eta, alderdika, PSE-EEk eta, ondoren, HBk eta EAJ-PNVk.

Hiru Batzar Nagusiak harturik, proportzioa % 16koa da, Eusko Legebiltzarrekoa baino dexente txikiagoa.

Jarraian, Batzar Nagusietarako (1995) hautagai-zerrendetako emakume-kopurua eta proportzioa ageri dira, al-

derdika eta Lurraldeka (4.7 taula.).

Lurraldeka, Bizkaia da emakumezkoen proportziorik handiena duena (%32), ondoren Gipuzkoa (%31) eta, azke-
nik, Araba (%25) datozela. Hautagai-zerrendetako emakumeen proportzioaren eta hautatuenaren arteko aldea
ere aipatu beharra dago, izan ere, lehena %25etik gorakoa da hiru lurraldeetan, bigarrena, aldiz, %25etik be-

herakoa hiru lurraldeetan. Alderdiei dagozkien zenbatekoetan ere alde nabarmenak nabari dira emakumezko

hautagaien eta hautatuen artean.




4.8 taulan, Batzar Nagusietarako hautagai-zerrendetako lehenengo 5 postuetan zeuden emakumezkoen kopu-

rua eta proportzioa agertzen da. Lehendabiziko postuan emakume bat baino ez dago, gaur egun Gipuzkoako

Batzar Nagusietako buru dena.

4.9 taulan Foru Aldundietako karguetan diharduten emakumezkoen kopurua eta proportzioa ikus daitezke. Era-

kunde hauetako arduradun gorenen artean ez dago emakumezkorik.

Diputatuei dagokienez, E.A.E.an %14,8 dira emakumezkoak, Gizpuzkoan eta Bizkaian %20, Araban, aldiz, ez

dago emakumezko diputaturik.

Zuzendaritzetan ere emakumezko gutxi dager. E.A.E.an, batezbeste, %13. Proportziorik handiena erakusten

duen Lurraldea Gipuzkoa da (%17,6), ondoren Araba dago (% 15,4) eta urrunago Bizkaia (%38,3).

Jarraian, emakumezkoek maiatzaren 1995eko hauteskundeetan izandako partaidetza aztertzen da. 4.13 taulan,
beraz, alderdi eta Lurralde bakoitzeko hautagai-zerrendetan agertutako emakumezkoen kopurua eta portzen-

taia azaltzen dira.

Emakumezkoen partaidetzaren portzentaia %30ekoa da E.A.E. osoa hartuz gero. Lurralde ezberdinen artean ez
dago alde nabarmenik. Alderdika, emakumezkoen proportzioa %25etik %30era bitartean ageri da kasu guztie-

tan, PPn izan ezik, honenak %40a jotzen baitu.

Hurrengo taulan, 4.14, hautagai-zerrendetako emakumezkoen presentzia udalerriaren tamainaren arabera eta
alderdika aztertzen da. 5.000 biztanle baino gutxiago dituzten herrietan emakumezkoen partehartze txikiagoa

nabari da, baina gainontzeko kasuetan ez dago alde nabarmenik.

4.15 eta 4.16 tauletan, alderdi bakoitzeko hautagai-zerrendetako lehen bost postuetan zenbat emakume ager-

tzen diren eta haien proportzioa azaltzen dira. Proportzioak zerrendetan agertzen diren emakumezko guztiei da-




gozkienak bezalakoak dira gutxi gora-behera. Lehen postu hauetan, proportzioa handiagoez agertzen dira EAJ-

PNV, 5 puntuko aldeaz, eta UA 10 puntukoaz. Emakumezkoen proportzio hau, aitzitik, nabarmenki gutxitzen da

zenbait alderditan, PPn esate baterako 15 puntu, IU-EB eta PSE-EEren kasuan 7 puntu.

Analisi berbera egin da 30.000 biztanletik gorako udalerrientzat eta 4.14 taulan agertzen diren emaitzen arabe-
ra, emakumezkoen proportzioak asko gutxitzen dira alderdi guztietan. Alderdi batek ere ez du zerrendetako le-
hen bost postuetan emakumezkoen %20 ezarri eta, era berean, ez dago halako udalerrietako zerrendetan aur-
kezten dituen emakumezkoen proportzioari goiko postu horietan ere eusten dion alderdirik. Datu hauek

demokrazia parekidea lortzeko zailtasunen adierazgarri dira.

Ondoren, Euskadiko udaletako alkate eta zinegotzi karguetan diharduten emakumezkoei buruzko datuak ema-

ten dira.

%9,3 alkate baino ez dira emakumezkoak (4.10 taula). Proportziorik handiena Araban dager, % 13,7, ondoren Gi-
puzkoa (%9, 1) eta Bizkaia (%7,5) daude. Alderdiei dagokienez, EA eta PP dira emakumezkoen proportziorik han-

dienak dituztenak, %16 eta %25 hurrenez hurren.

Zinegotzien artean emakumezkoen presentzia handiagoa dela ikus daiteke. 4.11 taulan azaltzen denaren arabe-
ra, Euskadiko zinegotzien %22,6 emakumezkoak dira, eta proportziorik handiena Gipuzkoari dagokio (%25), on-
doren Bizkaia (%21,6) eta Araba (% 19,5) datozela. Alderdien artean ez dago alde aipagarririk. la denek erakus-

ten dituzte %20tik %25era bitarteko portzentaiak.

30.000 biztanletik gorako udalerriei gagozkiola, alkateen artean ez dagoela emakumerik ikus dezakegu. Zine-

gotzien artean, aldiz, emakumezkoen proportzioa zertxobait handiagoa da kasu honetan, %27,5 hain zuzen. Al-

derdika, PP eta IU-EB dira portzentaiarik handienak dituztenak, %44 eta %38 hurrenez hurren.
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8.000 biztanle baino gutxiago dituzten zenbait udaletan ez dago emakumezkoen presentziarik. Guztira 33 uda-

letan gertatzen da hori, Bizkaiko 15etan, Arabako 10etan eta Gipuzkoako 8tan.

Jarraian, emakumezkoen gizarte-partehartzeari buruzko datuak azaltzen dira.

4.17 taulan, Euskadiko sindikatuetako emakumezkoen proportzioa agertzen da, afiliazioak %20a jotzen du gu-
txi gora-behera, emakumezkoen gehiengoa nabari den zenbait arlotan izan ezik, Hezkuntzan eta Osasun arloan

esate baterako.

Sindikatuetako organo betearazleetan diharduten emakumezkoen proportzioaren eta afiliaturiko emakumez-

koen proportzioaren artean alde nabarmenak sumatzen dira ia kasu guztietan.

E.A.E.ko 1990eko Hauteskunde Sindikaletan aurkezturiko hautagai-zerrendetan emakumezkoen proportzioa
nahiko urria dela ikus daiteke (4.19 taula), %20tik beherakoa hain zuzen, Araban izan ezik, %22. Azaldutako afi-
lizioari buruzko datuek emakumezkoen proportzioa lurraldeka erakusten ez badituzte ere, afiliazioaren pro-
portzio orokorra ikusirik, proportzio hori hautagai-zerrendetan are txikiagoa dela pentsa genezake. Hala ere,
hautaturiko ordezkarien artean, emakumezkoen proportzioa ez da hautagai-zerrendetako proportzioa baino as-

koz txikiagoa, 4.4 grafikoa.

94/9tik 95/9ra bitartean eginiko hauteskunde sindikaletan -E.A.E.ko enpresa guztien %87a ordezkatzen duten
%63 enpresetan egin direnak- emakumezko hautagaien proportzioa gehitu egin da eta Araban %35era iritsi da,

beste bi lurraldeetan, ordea, %25aren inguran dirau.

Hautatuen proportzioa ez da neurri berean gehitu. Araban, esate baterako, hautagaien proportzioa %13 batez

gehitu arren, hautatuena %?2 besterik ez da gehitu.




Ondoren1990eko hauteskundeetan eta 94/9tik 95/9ra bitartekoetan hautatuak izan diren E.A.E.ko sindikatu ba-

koitzeko emakumezkoen kopurua eta proportzioa azaltzen dira.

Gizarte-partehartzea adierazten duen beste datu bat elkarteren baten partehartzea da. 4.22 taulako zifrek era-
kusten dutenez, pertsona gehienek ez dute ezein elkartetan esku hartzen. Gizonezkoek zertxobait gehiago par-

te hartzen badute ere, alde hori kirol elkarteetan parte hartzetik dator batez ere.

Emakume-elkarteren batekoak diren emakumezkoen proportzioa ez da %1era ere heltzen. Zifra hau are txikia-
goa da ekintzetan partehartzearen maiztasuna kontutan hartuz gero, astean behin parte hartzen dutenen %0,2

tik noizean behin parte hartzen dutenen %0,7ra bitartekoa hain zuzen.

4.23 taulan, Euskadin dauden emakume-elkarteen kopurua lurraldeka eta jarduera-motaka azaltzen da.




En el presente capitulo se analizara la participacion social y politica de las mujeres en la C.A.E. Como indicadores

de la participacion politica, se incluyen datos sobre resultados electorales y presencia de las mujeres en los cargos
publicos. Como indicadores de la participacion en el ambito social, se incluyen los datos correspondientes a la par-

ticipacion sindical y el movimiento asociativo.

PARTICIPACION POLITICA

Se muestra en el grafico 4.1 la proporcién de mujeres elegidas al Parlamento Vasco en la ultima convocatoria,
1994, y la evolucion con respecto a la anterior convocatoria, 1990. Se observa un aumento de casi el 7% en la pro-
porcion de mujeres elegidas al Parlamento. La tabla 4.1 muestra la distribucién de estas parlamentarias por par-

tido y Territorio Historico.

Se analiza a continuacion cual fue el peso de las mujeres en el proceso electoral que condujo a estos resultados.
La tabla 4.2 muestra el nimero y proporcién de las mujeres en las listas electorales por partido y Territorio Histo-
rico. Se observa que la participacion de las mujeres en las listas es relativamente alta (38% en Gipuzkoa, 32% en

Araba y Bizkaia), aunque la participacién paritaria queda todavia como meta a conseguir.

En el grafico 4.3 se muestra la diferencia entre la proporcién de candidatas y de elegidas para cada partido. Las
diferencias en algunos casos son muy importantes, el PP no obtiene ninguna elegida a pesar de tener un 28% de
mujeres en sus listas. IU-EB y UA tienen diferencias de casi un 20% entre la proporcién de candidatas y elegidas,
PSE-EE supera también el 10% de diferencia y, por fin, las partidos con mejores resultados -proporcién similar en

candidaturas y elegidas- EA, EAJ-PNV y HB.




La tabla 4.3 muestra el niumero de candidatas que cada partido tenia en las diez primeras posiciones en cada Te-

rritorio Historico. Unicamente tres partidos EA, HB y CNPS tenian una mujer en cabeza de lista.

La tabla 4.4 muestra los partidos ordenados por la proporcion de mujeres elegidas para el Parlamento en las dos
convocatorias, 1990 y 1994. En 1990 dos son unicamente los partidos que superan la proporcién del 20%, mien-

tras que en 1994 son cinco los que lo hacen.

La tabla 4.5 muestra que la presencia de mujeres en los altos cargos del Gobierno Vaso no ha aumentado en el pe-

riodo 1991-1994.

Se presenta a continuacién la proporcion de mujeres en la composicion de las Juntas Generales resultantes de la

ultima convocatoria de mayo de 1995.

La tabla 4.6 muestra el nUmero y proporcion de mujeres en las Juntas Generales de los tres Territorios Historicos.
Por Territorios, la proporcion mas alta la tiene Bizkaia, y por partidos, la proporcién mas alta la tiene el PSE-EE, se-
guido de HB y EAJ-PNV. La proporcién para el conjunto de las Juntas Generales es del 16%, cifra bastante mas baja

que la observada en el Parlamento Vasco.

Se exponen a continuacion el nimero y proporcién de mujeres en las candidaturas a Juntas Generales (mayo

1995) por partido y Territorio (tabla 4.7).

Por territorios, es Bizkaia el que tiene la proporcion mas elevada de mujeres (32%), seqguido de Gipuzkoa (31%) y
por ultimo, Araba (25%). Es de sefialar la importante diferencia que se observa entre la proporcién de mujeres en

las candidaturas, los tres territorios superan el 25%, y entre las elegidas, ninguno de los territorios alcanza el 25%.

Las cifras referentes a los partidos muestran igualmente diferencias importantes entre candidatas y elegidas.




En la tabla 4.8 se muestra el nimero y proporcion de mujeres que ocupaban las posiciones 1 al 5 inclusive en las

candidaturas a Juntas Generales. En la primera posicion tinicamente iba una mujer, actual Presidenta de las Jun-

tas Generales de Gipuzkoa.

En la tabla 4.9 se observa el nimero y proporcién de mujeres en los cargos de las Diputaciones Forales. Ninguna

mujer es maxima responsable en estas instituciones.

La proporcion de diputadas para la C.A.E. es del 14,8%, siendo en Gipuzkoa y Bizkaia del 20%. Araba no tiene

ninguna mujer diputada.

En las direcciones la proporcién de mujeres es también muy baja. La media para la C.A.E. es 13%. El territorio con

mayor proporcion es Gipuzkoa (17,6%) sequido de Araba (15,4%) y mas lejos Bizkaia (8,3%).

Se analiza a continuacion la participacion de las mujeres en las elecciones municipales de mayo 1995 y se presen-

tan en la tabla 4.13 el numero y porcentaje de mujeres en las listas electoras por partido y territorio.

El porcentaje de participacion de las mujeres es del 30% para toda la C.A.E. No existen diferencias remarcables en-
tre los distintos territorios. La proporciéon de mujeres por partidos se mantiene en todos los casos entre el 25% y

el 30%, salvo en el caso del PP que alcanza un porcentaje del 40%.

En la siguiente tabla 4.14 se analiza la presencia de las mujeres en las candidaturas por tamafo del municipio y
por partido. Se observa que la participacion de las mujeres en los pueblos de menos de 5.000 habitantes es mas

baja, pero no se observan grandes diferencias en el resto de los casos.

Las tablas 4.15 y 4.16 muestran el niumero y proporcion de las mujeres candidatas por partido en las posiciones 1

al 5 inclusive de la lista. Las proporciones no varian mucho con respecto a las referidas al total de las participan-
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tes. Presentan una proporcion mas elevada para estas primeras posiciones EAJ-PNV con 5 puntos de diferencia y

UA con 10. Esta proporcion de mujeres baja, sin embargo, de manera importante para algunos partidos. El PP

baja 15 puntos, |U-EB y PSE-EE 7 puntos.

Este mismo analisis se ha realizado para las poblaciones mayores de 30.000 habitantes y su resultado se recoge en
la tabla 4.14 , que muestra la drastica caida de las proporciones de mujeres para todos los partidos. Ningun parti-
do llega a colocar al 20% de las mujeres de sus listas en las cinco primeras posiciones, y tampoco ningun partido
se acerca, en estas posiciones, a la proporcion de mujeres que presenta en su lista en los municipios de este ta-

mano. Estos datos indican las dificultades para alcanzar la democracia paritaria.

Se presentan a continuacion los datos referentes a la presencia de las mujeres en las alcaldias y concejalias de los

municipios de Euskadi.

Solo el 9,1% de las alcaldias estan ocupadas por mujeres (tabla 4.10). La proporcion mas alta se da en Araba con
un 13,7%, le sigue Gipuzkoa con el 9,3% y Bizkaia con el 7,5%. Por partidos son EA y PP los que tienen una ma-

yor representacion de mujeres en sus alcaldias, con un 16% y 25% respectivamente.

Se observa una presencia algo mas elevada de las mujeres en las concejalias, tabla 4.11, con un 22,6% para la to-
talidad de Euskadi, siendo en esta caso Gipuzkoa la que tiene una mayor proporciéon (25%), seguida de Bizkaia
(21,6%) y de Araba (19,5%). Las diferencias entre los partidos apenas existen. Practicamente todos ellos alcanzan

proporciones que van del 20% al 25%.

Continuando con al analisis diferencial de las poblaciones mayores de 30.000 habitantes, se observa que en nin-
guna de ellas hay alcaldias ocupadas por mujeres. Sin embargo, la presencia de mujeres en concejalias es algo mas

elevada en este caso, 27,5%. Por partidos, son PP e |U-EB quienes presentan los porcentajes mas altos, 44% y 38%

respectivamente.
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Existen algunos municipios, de menos de 8.000 habitantes, en los que la presencia de mujeres es nula. Estos mu-

nicipios son en total 33 y se distribuyen 15 en Bizkaia, 10 en Araba y 8 en Guipuzkoa.

Se presentan a continuacion algunos datos sobre la participacién social de las mujeres.

La proporcion de mujeres en los distintos sindicatos de Euskadi, reflejada en la tabla 4.17, se encuentra en torno
al 20%, salvo en aquellos sindicatos cuya labor se realiza principalmente en ambitos donde la presencia de las mu-

jeres es mayoritaria, como son Educacion y Sanidad.

La proporcion de mujeres en los érganos ejecutivos de los sindicatos guarda, en practicamente todos los casos,

poca relaciéon con la proporcion de éstas en la afiliacion.

Se observa (tabla 4.19) que la proporcion de mujeres en las candidaturas presentadas en la C.A.E. en las Eleccio-
nes Sindicales 1990 es relativamente baja y no alcanza el 20%, salvo en el caso de Araba donde esta proporcion
es del 22%. A pesar de que los datos de afiliacion anteriormente presentados no informan de la proporcién de
mujeres por territorios, podemos deducir, vista la proporcion global de afiliacion, que esta proporcion es inferior
en las candidaturas. Sin embargo, la proporcién de mujeres entre las personas elegidas representantes no es muy

inferior a la proporcién en las candidaturas, grafico 4.4.

En las elecciones sindicales llevadas a cabo en el periodo 9/94 al 9/95 -periodo en el que se convocaron elecciones
sindicales en 63% de empresas, que representan el 87% de la C.A.E.- la proporcién de mujeres candidatas ha au-
mentado, llegando a un 35% en Araba, aunque en los otros dos territorios historicos se mantienen en torno al

25%.

El aumento en la proporcién de elegidas es algo inferior. Es de destacar que en el caso de Araba, si bien el au-

mento en candidaturas ha sido de 13 puntos, en las elegidas ha alcanzado 2 puntos.




Se expone a continuacion el nimero y proporcidn de mujeres elegidas representantes en las elecciones sindicales

de 1990 y en las del periodo 9/94 - 9/95 por sindicato en la C.A.E.

Otro dato indicativo de la participacion social es la pertenencia a algun tipo de asociacién. Estas cifras muestran
(tabla 4.22) que la mayor parte de las personas no participan en ningun tipo de asociacién. El colectivo de los hom-
bres es algo mas participativo, si bien la diferencia se deriva principalmente de la participacién en asociaciones de-

portivas.

La proporcion de mujeres que pertenecen a alguna asociacion de mujeres no alcanza el 1% del colectivo. Esta ci-
fra baja atin mas cuando consideramos la frecuencia de participacion en actividades, desde el 0,2% de participa-

cién semanal a un 0,7% de participacion esporadica.

La tabla 4.23 muestra el niUmero de asociaciones de mujeres existentes en el Pais Vasco por territorio y por tipo de

actividad.




4.1

4.1 GRAFIKOA Eusko Legebiltzarrerako hautaturiko emakumeak. 1990aren eta 1994aren arteko konparazioa

GRAFICO 4.1 Proporcion de mujeres elegidas al Parlamento Vasco. Comparacién entre 1990 Y 1994

1990 1994

EMAKUMEZKO GIZONEZKO EMAKUMEZKO GIZONEZKO
LEGEBILTZ. LEGEBILTZ. LEGEBILTZ. LEGEBILTZ.
PARLAMENTARIAS PARLAMENTARIOS PARLAMENTARIAS PARLAMENTARIOS

ITURRIA: EMAKUNDE! Emakumearen Euskal Erakundea.
FUENTE: EMAKUNDE /Instituto Vasco de la Mujer.




4.1 TAULA 1994ko emakumezko legebiltzarkideak Lurralde Historikoka eta alderdika. Alderdi bakoitzak lor-
tutako postu guztien araberako datu absolutuak eta portzentaia bertikalak

TABLA 4.1 Parlamentarias 1994 segun Territorio Histérico y partido politico. Datos absolutos y porcentajes ho-
rizontales sobre el total de escaios obtenidos

POST!_JAK ABS. % POSTI:JAK ABS. % POST{JAK ABS. % POSH_JAK ABS. %

ESCANOS  ABS. % ESCANOS  ABS. % ESCANOS  ABS. % ESCANOS  ABS. %
EAJ-PNV 22 6 27,3 6 1 16,7 10 3 30,0 6 2 33,3
PSE-EE 12 3 25,0 4 1 25,0 4 1 25,0 4 i 25,0
HB 1 4 36,4 2 1 50,0 3 1 Riohs) 6 2 33,3
BP 1 0 0,0 4 0 0,0 4 0 0,0 3 0 0,0
EA 8 3 37,5 2 1 50,0 2 1 50,0 4 1 25,0
IU-EB 6 1 16,7 2 0 0,0 2 1 50,0 2 0 0,0
UA 5 1 20,0 < 1 20,0 0 0 0,0 0 0 0,0
GUZTIRA
TOTAL 75 18 24,0 25 5 20,0 25 7 28,0 25 6 24,0

ITURRIA: EMAKUNDE! Emakumearen Euskal Erakundea.
FUENTE: EMAKUNDE /Instituto Vasco de la Mujer.




4.2 TAULA

TABLA 4.2

1994ko hauteskundeetarako hautagai-zerrendetako emakumeak, Lurralde Historikoaren eta al-
derdi politikoaren arabera. Datu absolutuak eta portzentaiak

Mujeres en las candidaturas de las elecciones al Parlamento Vasco 1994, segun Territorio Historico
y partido politico. Datos absolutos y porcentajes

ABS. % ABS. % ABS. %
EAJ-PNV 8 32 5 20 9 36
PSE-EE 8 32 9 36 9 36
HB 12 48 8 32 9 36
PP 6 24 7 28 8 32
EA 5 20 10 40 12 48
IU-EB 9 36 10 40 8 32
UA 5 20 12 48 10 40
CNPS 12 48 3 12 11 s
GUZTIRA
TOTAL 65 325 64 32 76 38

ITURRIA: EMAKUNDE! Emakumearen Euskal Erakundea.
FUENTE: EMAKUNDE /instituto Vasco de la Mujer.




4.2 GRAFIKOA 1994ko hauteskundeetarako hautagai-zerrendetako emakumeen proportzioa, alderdi politiko-
aren arabera

GRAFICO 4.2 Proporcion de mujeres en las candidaturas a las elecciones al Parlamento Vasco 1994, seguin par-
tido politico

EAJ-PNV

PSE-EE

IU-EB
UA

CNP
GUZTIRA
TOTAL

EMAKUMEAK
MUJERES

ITURRIA: EMAKUNDE/! Emakumearen Euskal Erakundea.
FUENTE: EMAKUNDE /Instituto Vasco de la Mujer.




Comparacién entre la proporcion de mujeres en las candidaturas al Parlamento Vasco y la de
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4.3 GRAFIKOA  1994ko hauteskundeetarako hautagai-zerrendetako emakumeen eta hautaturiko emakumeen

GRAFICO 4.3



4.3 TAULA Eusko Legebiltzarrerako 1994ko hauteskundeetarako zerrendetako lehen hamar postuetako ema-

kumezko hautagaien kopurua, Lurralde Historikoaren eta alderdi politikoaren arabera

TABLA 4.3 Numero de mujeres candidatas en las diez primeras plazas de listas a las elecciones al Parlamento

Vasco 1994, segun Territorio Histérico y partido politico

ABS. ZENBATGARRENA ABS. ZENBATGARRENA

ABS. ORDEN ABS. ORDEN
EAJ-PNV 2 oy [0 3 4°.6°.10°
PSE-EE 3 3055102 2 S
HE 3 1°.4°.9° 4 Znssard )
PP 2 5°.8". 2 67.97%
EA 3 22.6°.97 5 19.5%.72.82.102
IU-EB 3 3°.4°.7° 3 25:4°.9%
UA 2 2585 5 3627282102
CNPS 5 22:38 B0 78 3 4°.7°.8°

ITURRIA: EMAKUNDES Emakumearen Euskal Erakundea.
FUENTE: EMAKUNDE fInstituto Vasco de la Mujer.
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4.4 TAULA Alderdien zerrenda, 1990 eta 1994ko Eusko Legebiltzarrerako hautaturiko emakumeen propor-
tzioaren arabera ordenaturik

TABLA 4.4 Partidos ordenados segun la proporcién de mujeres elegidas al Parlamento Vasco 1990 y 1994

1994 19890

EA 3 35 UA 2 66,6
HB 4 36,4 EAJ-PNV 5 22,7
EAJ-PNV 6 27,2 EE 1 16,6
PSE-EE 3 25,0 HB 2 15,4
UA 1 20,0 | PSE-PSOE 2 12,5
IU-EB 1 16,7 EA 1 1l
PP 0 0,0 PP 0 0,0

ITURRIA: EMAKUNDE/ Emakumearen Euskal Erakundea.
FUENTE: EMAKUNDE /Instituto Vasco de la Mujer.

4.5 TAULA Emakumezkoen presentzia Eusko Jaurlaritzako goi-karguetan. Kargu bakoitzaren eta goi-kargu
guztien araberako. Datu absolutuak eta portzentaiak

TABLA 4.5 Presencia de mujeres en altos cargos del Gobierno Vasco. Datos absolutos y porcentajes sobre el to-
tal de cada cargo y el conjunto de altos cargos

1991 1994

GUZTIRA EMAKUMEAK % GUZTIRA EMAKUMEAK %
TOTAL MUJERES % TOTAL MUIJERES %
Sailburuak
Consejeros/as 15 1 6,7 10 2 20,0
Sailburuordeak
Viceconsejeros/as 41 6 14,6 34 5 14,7
Zuzendariak
Directores/as 116 20 17,2 101 14 13,9
GUZTIRA
TOTAL 172 27 15,6 145 21 14,5

ITURRIA: EMAKUNDE/ Emakumearen Euskal Erakundea.
FUENTE: EMAKUNDE /Instituto Vasco de la Mujer.
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4.2

4.6 TAULA 1995ean Batzar Nagusietarako hautatuak izan ziren emakumeak, alderdi politikoka, Lurralde His-
toriko Bakoitzean eta E.A.E.an oro har. Balio absolutuak eta portzentaiak

TABLA 4.6 Mujeres elegidas a Juntas Generales en mayo de 1995 por partido politico en cada Territorio Histo-
rico y en el conjunto de la C.A.E. Valores absolutos y porcentajes

GUZTIRA EMAKUMEAK % GUZTIRA EMAKUMEAK %
TOTAL MUJERES TOTAL MUIJERES

-EAJ-PNV 47 8 17,0 15 3 20,0
PSE-EE 26 7 27,0 7 1 -
PP 25 2 8,0 9 0 14,0
IU-EB <) 1 11,0 3 1 33,0
EA 14 1 7,0 4 0 -
HB 20 4 20,0 4 1 25,0
UA 9 1 11,0 9 1 11,0
ICV ().M.Gorordo) 2 0 B
GUZTIRA / TOTAL 152 24 16,0 51 7 14

ITURRIA: EMAKUNDE, norberak egina hauteskundeetako emaitzez.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracion propia a partir de los resultados electorales.




4.6 TAULA 1995ean Batzar Nagusietarako hautatuak izan ziren emakumeak, alderdi politikoka, Lurralde His-
toriko Bakoitzean eta E.A.E.an oro har. Balio absolutuak eta portzentaiak (jarraipena)

TABLA 4.6 Mujeres elegidas a Juntas Generales en mayo de 1995 por partido politico en cada Territorio Histo-
rico y en el conjunto de la C.A.E. Valores absolutos y porcentajes (continuacion)

GUZTIRA EMAKUMEAK % GUZTIRA EMAKUMEAK %
TOTAL MUIJERES TOTAL MUJERES

PNV 20 4 20,0 12 1 8,0
PSE-EE 10 4 4,0 2 22,0
PP 9 2 22,0 0
IU-EB 4 0 - 0
EA 1 1 100,0 9 0
HB 5 1 20,0 11 2 18,0
UA
ICV ().M.Gorordo) 2 0 -
GUZTIRA / TOTAL 51 12 24 50 5 10,0

ITURRIA: EMAKUNDE, norberak egina hauteskundeetako emaitzez.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de los resultados electorales.




4.7 TAULA 1995eko maiatzean Batzar Nagusietarako hautagai-zerrendetan zeuden emakumeak alderdi poli-
tikoka eta Lurralde Historikoka. Balio absolutuak eta portzentaiak

TABLA 4.7 Mujeres en las candidaturas a Juntas Generales en mayo de 1995 por partido politico y Territorio
Histdrico. Valores absolutos y porcentajes

EAJ-PNV PSE-EE

GUZTIRA EMAKUMEAK % GUZTIRA EMAKUMEAK %
TOTAL MUJERES i TOTAL MUJERES T
ARABA 60 12 20 60 19 32
BIZKAIA 63 20 32 63 25 40
GIPUZKOA 63 12 19 63 21 33
GUZTIRA / TOTAL 186 44 24 186 65 35
Ml EA

GUZTIRA EMAKUMEAK o GUZTIRA EMAKUMEAK %

TOTAL MUJERES * TOTAL MUJERES
ARABA 60 17 28 60 13 22
BIZKAIA 63 20 32 63 17 27
GIPUZKOA 63 21 33 63 22 35
GUZTIRA |/ TOTAL 186 58 31 186 52 28

ITURRIA: EMAKUNDE, norberak egina hauteskundeetako emaitzez.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracion propia a partir de los resultados electorales.

208




4.7 TAULA  1995eko maiatzean Batzar Nagusietarako hautagai-zerrendetan zeuden emakumeak alderdi poli-
tikoka eta Lurralde Historikoka. Balio absolutuak eta portzentaiak (jarraipena)

TABLA 4.7 Mujeres en las candidaturas a Juntas Generales en mayo de 1995 por partido politico y Territorio
Historico. Valores absolutos y porcentajes (continuacion)

ARABA

BIZKKAIA
GIPUZKOA
GUZTIRA / TOTAL

ARABA

BIZKAIA
GIPUZKOA
GUZTIRA / TOTAL

ARABA

BIZKAIA
GIPUZKOA
GUZTIRA / TOTAL

GUZTIRA
TOTAL

60
63
63
186

GUZTIRA
TOTAL

60
0
0

60

GUZTIRA
TOTAL

420
378
378
1.176

EMAKUMEAK
MUJERES

17
16
T
50

EMAKUMEAK
MUJERES

13

13

EMAKUMEAK
MUJERES

106
121
118
345

28
25
27
27

22

22

25
32
31
29

GUZTIRA EMAKUMEAK o
TOTAL MUJERES °
60 15 25

63 23 37
63 25 40
186 63 34
GUZTIRA EMAKUMEAK "
TOTAL MUJERES ,
0 0 0

72 31 43
72 30 42
144 61 a2

ITURRIA: EMAKUNDE, norberak egina hauteskundeetako emai-
tzez.

FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de los resulta-
dos electorales.




4.8 TAULA 1995eko maiatzean Batzar Nagusietarako hauteskundeetarako alderdi politikoen hautagai-zerren-
detan lehen 5 postuetan zeuden emakumeak. Balio absolutuak eta portzentaiak

TABLA 4.8 Mujeres candidatas en las elecciones a Juntas Generales de mayo de 1995 en las posiciones de 1 a
5 de las listas por partidos politicos. Valores absolutos y porcentajes

MUJERES % 1-5

1_C
=2

EAJ-PNV a4 16 36.0
PSE-EE 65 1 17,0
HB 58 18 31,0
EA 52 17 33,0
PP 50 23 46,0
IU-EB 63 26 41,0
UA 13 2 15,0
BESTE BATZUK / OTROS 61 18 30,0

ITURRIA: EMAKUNDE, norberak egina hauteskundeetako emaitzez,
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de las listas electorales.
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4.9 TAULA Emakumezkoen partaidetza Foru Aldundietan, karguka eta Lurralde Historikoka, 1995. urtea. Balio
absolutuak eta portzentaiak

TABLA 4.9 Participacion de mujeres en las Diputaciones forales por cargo y Territorios Historicos, afio 1995. Va-
lores absolutos y porcentajes

GUZTIRA EMAKUMEAK

TOTAL MUJERES %
ARABA 7 0 0,0
: (Gizarte Ongizatea), (Ingurugiroa eta Lurralde-Ekintza)
BIZKAIA 10 2 20,0 (Bienestar Social); (Médio Ambiente y Accién Territorial)
(Kultura eta Euskara), (Gazteria eta Kirola)
GIRASOA 10 z 209 (Cultura y Euskera), (Juventud y Deporte)
GUZTIRA E.A.E.an
TOTAL C.A.E. 27 4 14,8
GUZTIRA EMAKUMEAK o
TOTAL MUJERES °
(Funtzio Publikoa), (Hirigintza eta Arkitektura)
ARABA 13 2 15,4 (Funcién Pablica), (Urbanismo y Arquitectura)
(Gizarte Zerbitzuen Kudeaketa), (E.E.rekiko Arazoak)
BN # 2 i (Gesti6n de Servicios Sociales), (Asuntos Relacionadas con la C.E.)
GIPUZKOA 17 3 17,6 (ingurugiro)
(Medio Ambiente)
GUZTIRA E.A.E.an
TOTAL C.A.E. 54 7/ 13,0

ITURRIA: EMAKUNDE, norberak egina emaitzak erabiliz.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de los resultados.




4.10 TAULA

eta portzentaiak

TABLA 4.10
porcentajes
GUZTIRA
TOTAL
EAJ-PNV 147
PSE-EE 15
HB 25
EA 25
PP 4
IU-EB 0
UA 0
BESTE B. | OTROS 30
GUZTIRA /TOTAL 246

4.4

E.A.E./ CAA.E.
EMAKUMEAK %
MUJERES
12 8,2
1 6,7
2 8,0
4 16,0
1 25,0
0 0,0
0 0,0
3 10,0
23 9.3

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina EUDELek emandako datuez.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracion propia a partir de los datos facilitados por EUDEL.

GUZTIRA
TOTAL

41

- O O b b O =

MUJERES EN
MUNICIPIOS

Emakumeak alkatetzetan alderdi politikoa eta Lurralde Historikoka, 1995. urtea. Balio absolutuak

Mujeres en las alcaldias por partido politico y Territorio Histérico, ano 1995. Valores absolutos y

ARABA

EMAKUMEAK

MUJERES %

14,6
0,0
0,0
0,0

25,0
0.0
0,0
0,0

13,7

N O O O = O O O O




4.10 TAULA Emakumeak alkatetzetan alderdi politikoa eta Lurralde Historikoka, 1995. urtea. Balio absolutuak
eta portzentaiak (jarraipena)

TABLA 4.10 Mujeres en las alcaldias por partido politico y Territorio Histérico, ano 1995. Valores absolutos y
porcentajes (continuacién)

BIZKAIA GIPUZKOA

GUZTIRA EMAKUMEAK GUZTIRA EMAKUMEAK

TOTAL MUJERES 1 TOTAL MUJERES iy
EAJ-PNV 81 5 6,2 25 1 4,0
PSE-EE 7 0 0,0 7 1 14,3
HB 8 1 12,5 17 1 59
EA 3 0 0,0 18 4 22,2
PP 0 0 0,0 0 0 0,0
IU-EB 0 0 0,0 0 0 0,0
UA 0 0 0,0 0 0 0,0
BESTE B. / OTROS 8 2 25,0 21 1 4,8
GUZTIRA / TOTAL 107 8 7.5 88 8 9,1

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina EUDELek emandako datuez.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracion propia a partir de los datos facilitados por EUDEL.
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4.11 TAULA Emakumezko zinegotziak alderdi politikoka eta Lurralde Historikoka 1995. urtea. Balio absolutuak
eta portzentaiak

TABLA 4.11 Mujeres en las concejalias por partido politico y Territorio Historico, ano 1995. Valores absolutos
y porcentajes

GUZTIRA EMAKUMEAK % GUZTIRA EMAKUMEAK %
TOTAL MUJERES TOTAL MUJERES

EAJ-PNV 834 186 22,3 155 34 21,9
PSE-EE 211 45 213 24 3 12,5
HB 480 128 26,7 36 5 13,9
EA 283 63 22,3 38 6 15,8
PP 158 38 24,1 52 8 15,4
IU-EB 68 14 20,6 5 2 40,0
UA 34 7 20,6 34 7 20,6
BESTE B. / OTROS 194 31 16,0 9 4 44,4
GUZTIRA / TOTAL 2.262 512 22,6 353 69 19,5

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina EUDELek emandako datuez.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de los datos facilitados por EUDEL.




4.11 TAULA Emakumezko zinegotziak alderdi politikoka eta Lurralde Historikoka 1995. urtea. Balio absolutuak

eta portzentaiak (jarraipena)

TABLA 4.11 Mujeres en las concejalias por partido politico y Territorio Histérico, afo 1995. Valores absolutos

y porcentajes (continuacion)

EAJ-PNV

PSE-EE

HB

EA

PP

IU-EB

UA

BESTE B. / OTROS

GUZTIRA / TOTAL

GUZTIRA
TOTAL

486
94
189
87
70
43
0
81

1.050

EMAKUMEAK
MUJERES

106
23
41
13
17
10

0
17
227

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina EUDELek emandako datuez.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de los datos facilitados por EUDEL.

%

21,8
24,5
21,7
14,9
24,3
233

0,0
21,0
21,6

GUZTIRA
TOTAL

193
93
255
158
36
20

104
859

EMAKUMEAK
MUJERES

46
19
82
44
13
2

0
10
216

%

23,8
20,4
32,2
27,8
36,1
10,0

0,0

9,6
251




4.12 TAULA 30.000 biztanletik gorako Udaletako emakumezko zinegotziak, Lurralde Historikoka, 1995. urtea.
Balio absolutuak eta portzentaiak

TABLA 4.12 Presencia de mujeres en las concejalias de ayuntamientos con mas de 30.000 habitantes, por Te-

rritorio Histdrico, ano 1995. Valores absolutos y porcentajes

EAJ-PNV
PSE-EE

IU-EB

UA

BESTE B. / OTROS
GUZTIRA / TOTAL

GUZTIRA
TOTAL

65
62
32
24
43
26
5

5
262

EMAKUMEAK
MUJERES

13
15
9

19
10
1
1
72

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina EUDELek emandako datuez.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de los datos facilitados por EUDEL.

20,0
24,2
28,1
16,7
44,2
38,5
20,0
20,0
27,5

GUZTIRA
TOTAL

S N O N R

)
(=3}

ARABA

EMAKUMEAK
MUIJERES

37,5
0,0
50,0
0,0
20,0
100,0
20,0
0,0
30,8



4.12 TAULA 30.000 biztanletik gorako Udaletako emakumezko zinegotziak, Lurralde Historikoka, 1995. urtea.
Balio absolutuak eta portzentaiak (jarraipena)

TABLA 4.12 Presencia de mujeres en las concejalias de ayuntamientos con mas de 30.000 habitantes, por Te-
rritorio Historico, afo 1995. Valores absolutos y porcentajes (continuacién)

GUZTIRA EMAKUMEAK i GUZTIRA EMAKUMEAK v
TOTAL MUJERES TOTAL MUJERES

EAJ-PNV 43 6 14,0 14 4 28,6
PSE-EE 32 8 25,0 26 7 26,9
HB 3 15 3 20,0 15 5 33,3
EA 13 1 7,7 1 3 27,3
PP 20 8 40,0 18 10 55,6
IU-EB 17 7 41,2 1 14,3
UA 0 0 0,0 0 0 0,0
BESTE B. / OTROS 5 1 20,0 0 0 0,0
GUZTIRA / TOTAL 145 34 23,4 91 30 33,0

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina EUDELek emandako datuez.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracion propia a partir de los datos facilitados por EUDEL.




4.13 TAULA 1995eko maiatzeko udaletarako hautagai-zerrendetako emakumeak, alderdi politikoka eta Lurral-
de Historikoka. Balio absolutuak eta portzentaiak

TABLA 4.13 Mujeres en las candidaturas municipales de mayo de 1995 por partido politico y Territorio Histori-
co. Valores absolutos y porcentajes

GUZTIRA EMAKUMEAK i GUZTIRA EMAKUMEAK i

TOTAL MUJERES TOTAL MUJERES
ARABA 550 100 18,2 256 79 30,9
BIZKAIA 1.500 388 25,9 1.021 297 29,1
GIPUZKOA 892 249 27,9 780 236 30,2
GUZTIRA / TOTAL 2.942 737 25,0 2.057 612 29,8
GUZTIRA EMAKUMEAK 7 GUZTIRA EMAKUMEAK b
TOTAL MUJERES T TOTAL MUJERES X
ARABA 300 68 22,7 274 72 26,3
BIZKAIA 1.384 443 32,0 1.207 358 29,7
GIPUZKOA 1.014 315 311 896 240 26,8
GUZTIRA / TOTAL 2.698 826 30,6 2.377 670 28,2

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina hauteskundeetako emaitzez.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracion propia a partir de las listas electorales.
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4.13 TAULA 1995eko maiatzeko udaletarako hautagai-zerrendetako emakumeak, alderdi politikoka eta Lu-
rralde Historikoka. Balio absolutuak eta portzentaiak (jarraipena)

TABLA 4.13 Mujeres en las candidaturas municipales de mayo de 1995 por partido politico y Territorio Hist6-
rico. Valores absolutos y porcentajes (continuacion)

GUZTIRA EMAKUMEAK GUZTIRA EMAKUMEAK

% %

TOTAL MUJERES TOTAL MUJERES
ARABA 454 150 33,0 104 29 27,9
BIZKAIA 961 412 42,9 641 181 28,2
GIPUZKOA 494 202 40,9 528 143 27,1
GUZTIRA / TOTAL 1.909 764 40,0 1.273 353 27,7
GUZTIRA EMAKUMEAK o GUZTIRA EMAKUMEAK &

TOTAL MUJERES TOTAL MUJERES
ARABA 511 151 29,5 71 19 26,8
BIZKAIA 0 0 0 521 166 31,9
GIPUZKOA 0 BRIND 0 428 99 23,1
GUZTIRA / TOTAL 511 151 29,5 1.030 288 28,0

GUZTIRA EMAKUMEAK

TOTAL MUJERES )
ARABA 2.250 668 27,0
BIZKAIA 25 2.442 31,0
ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina hauteskundeetako emai-
GIPUZKOA 5.032 1.484 29,0 tzez.
GUZTIRA / TOTAL 14.767 4.394 30.0 FUENTE: EMAKUNDE, elaboracion propia a partir de las listas
: : ' electorales.




4.14 TAULA 1995eko maiatzeko udaletarako hautagai-zerrendetako emakumeak, alderdi politikoka eta he-
rriaren biztanle-kopuruaren arabera. Balio absolutuak eta portzentaiak

TABLA 4.14 Mujeres en las candidaturas municipales de mayo de 1995 por partido politico y tamano de la po-
blacion. Valores absolutos y porcentajes

GUZTIRA EMAKUMEAK % GUZTIRA EMAKUMEAK Y
TOTAL MUJERES TOTAL MUJERES
<5.000 1.691 396 23,4 826 243 29,4
5.0001-15.000 553 157 28,4 533 158 29,6
15.001-30.000 364 104 28,6 364 98 26,9
>30.000 334 80 24,0 334 113 33,8
EA
GUZTIRA EMAKUMEAK E GUZTIRA EMAKUMEAK %
TOTAL MUJERES 2 TOTAL MUJERES
<5.000 1.448 421 29,1 1.142 310 27,1
5.0001-15.000 553 170 30,7 537 151 28,1
15.001-30.000 363 124 34,2 364 109 30,0
>30.000 334 111 33,2 334 100 29,9

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina hauteskundeetako emaitzez.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de las listas electorales.




4.14 TAULA

TABLA 4.14

blacién. Valores absolutos y porcentajes (continuacion)

<5.000
5.0001-15.000
15.001-30.000
>30.000

<5.000
5.0001-15.000
15.001-30.000
>30.000

<5.000
5.0001-15.000
15.001-30.000
>30.000

GUZTIRA
TOTAL

788
423
364
334

GUZTIRA
TOTAL

GUZTIRA
TOTAL

7.158
3.084
2.279
2.276

oI

EMAKUMEAK
MUJERES

297
186
141
140

EMAKUMEAK
MUJERES

127
6
9
9

GUZTIOK [/ TODOS

EMAKUMEAK
MUJERES

1.965
952
713
71

3T
42,0
38,7
41,9

%

28,8
37,5
37,5

3,0

27,0
31,0
31,0
34,0

GUZTIRA
TOTAL

230
385
324
334

GUZTIRA
TOTAL

592

84
112
242

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina hauteskundeetako emai-

tzez.

FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de las lis-

EMAKUMEAK
MUJERES

50
102
93
108

EMAKUMEAK
MUJERES

121

tas electorales.

1995eko maiatzeko udaletarako hautagai-zerrendetako emakumeak, alderdi politikoka eta he-
rriaren biztanle-kopuruaren arabera. Balio absolutuak eta portzentaiak (jarraipena)

Mujeres en las candidaturas municipales de mayo de 1995 por partido politico y tamafno de la po-

%

21,7
26,5
28,7
32,3

20,4
26,2
31,3
45,5



4.15 TAULA
TABLA 4.15
ciones Municipales de mayo de 1995
I-PN
EMAKUMEAK GUZTIRA
TOTAL MUJERES 737
EMAKUMEAK AURRENEKO 5 POSTUETAN
MUJERES EN POSICIONES DEL 1 AL 5 219
% 29,7
IU-EB
EMAKUMEAK GUZTIRA
TOTAL MUJERES 353
EMAKUMEAK AURRENEKO 5 POSTUETAN
MUJERES EN POSICIONES DEL 1 AL 5 88
% 24,9

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina hauteskundeetako emaitzez.

FUENTE: EMAKUNDE, elaboracion propia a partir de las listas electorales.

612

165
27,0

40,4

1995eko maiatzeko Udal Hauteskundeetan alderdi politiko bakoitzak aurkezturiko hautagai-ze-
rrendetako aurreneko 5 postuetako emakumeen kopurua eta proportzioa

N° y proporciéon de mujeres candidatas en las 5 primeras posiciones por partido politico en las Elec-

826 670 764
281 206 208
34,0 30,7 272

28,8




4.16 TAULA 1995eko maiatzeko Udal Hauteskundeetan alderdi politiko bakoitzak 30.000 biztanletik gorako
udaletan aurkezturiko hautagai-zerrendetako aurreneko 5 postuetako emakumeen kopurua eta
proportzioa

TABLA 4.16 N°y proporcion de mujeres candidatas en las 5 primeras posiciones en los municipios de mas
de 30.000 habitantes por partido politico en las Elecciones Municipales de 1995

EMAKUMEAK GUZTIRA

TOTAL MUJERES : 80
EMAKUMEAK AURRENEKO 5 POSTUETAN

MUJERES EN POSICIONES DEL 1 AL 5 12
% 15,0
EMAKUMEAK GUZTIRA

TOTAL MUJERES 108
EMAKUMEAK AURRENEKO 5 POSTUETAN

MUJERES EN POSICIONES DEL 1 AL 5 20
% 18,5

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina hauteskundeetako emaitzez.

FUENTE: EMAKUNDE, elaboracion propia a partir de las listas electorales.

113

12,4

16
14,2

16,4

100 140
19 23
19,0 16,4




UMEZKOAFK MUJERES EN
[ ] A [ SINDICA ),

4.17 TAULA Sindikatuetan afiliaturiko emakumeen proportzioa Lurralde Historikoka

TABLA 4.17 Proporcion de mujeres afiliadas en sindicatos por Territorio Histérico

| 1 ( U STE IL/ Al
ARABA 29,9 27,3 22,5 = 60,0 89,0
BIZKAIA 23,1 19,0 19,8 < 70,0 78,4
GIPUZKOA 24,7 18,5 17,4 - 67,8 93,0
GUZTIRA / TOTAL 24,0 21,6 19,9 11.3 65,9 86,8

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina sindikatuek emandako datuez, 1991 eta 1992koak.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de los datos proporcionados por los sindicatos, afios 1991 y 1992.




4.18 TAULA Sindikatuen betearazleetan dauden emakumeen kopurua eta proportzioa

TABLA 4.18 N°y proporcion de mujeres en las ejecutivas de los sindicatos

ELA-STV

1986 1991
GUZTIRA EMAKUMEAK o GUZTIRA EMAKUMEAK %
TOTAL MUJERES 7, TOTAL MUJERES
Batzorde Betearazlea
Comisién Ejecutiva 12 1 8,3 12 1 8,3
Batzorde Nazionala
Comité Nacional 37 1 27 37 1 2,7
Kontseilu Nazionala
Consejo Nacional 117 3 2,6 117 3 2,6
Biltzarra
Congreso 636 51 8,0 636 51 8,0
UGT
1991

EMAKUMEEN %
% MUJERES

Euskadiko A.E.ko Betearazlea 282
Ejecutiva C.A. de Euskadi ;

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina sindikatuek emandako datuez,
19971 eta 1992koak.

FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de los datos propor-
cionados por los sindicatos, afos 1991 y 1992,

b |
o
U




4.18 TAULA Sindikatuen betearazleetan dauden emakumeen kopurua eta proportzioa (jarraipena)

TABLA 4.18 N°y proporcion de mujeres en las ejecutivas de los sindicatos (continuacion)

1991
GUZTIRA EMAKUMEAK %
TOTAL MUJERES
Batzorde Betearazle Konfederala
Comisién Ejecutiva confederal 25 1 4,0
Kontseilu Konfederala
Consejo Confederal 53 6 11,3
Arabako Batasun Probintzialeko Batzorde betearazlea
Comisién Ejecutiva de la Unién Provincial de Araba 9 4 44 4
Bizkaiko Batasun Probintzialeko Batzorde betearazlea
Comisién Ejecutiva de la Unién Provincial de Bizkaia 1 1 9,1
Gipuzkoako Batasun Probintzialeko Batzorde betearazlea
Comisién Ejecutiva de la Unién Provincial de Gipuzkoa 1 0 0,0
1991
GUZTIRA EMAKUMEEN ZK. EMAKUMEEN %

TOTAL N°® MUJERES % MUIJERES
Euskadiko Kontseilu Nazionala
Consejo Nacional de Euskadi 42 2 4,8
Euskadiko Batzorde Betearazle Nazionala
Comité Ejecutivo Nacional de Euskadi 6 0 0,0

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina sindikatuek emandako datuez, 1991 eta 1992koak.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de los datos proporcionados por los sindicatos, afios 1991 y 1992,




4.18 TAULA Sindikatuen betearazleetan dauden emakumeen kopurua eta proportzioa (jarraipena)

TABLA 4.18 N°y proporcion de mujeres en las ejecutivas de los sindicatos (continuacién)

Arabako Betearazlea
Ejecutiva Araba

Arabako liberatuak
Liberados/as Araba

Bizkaiko Betearazlea
Ejecutiva Bizkaia

Bizkaiko liberatuak
Liberados/as Bizkaia

Gipuzkoako Betearazlea
Ejecutiva Gipuzkoa

Gipuzkoako liberatuak
Liberados/as Gipuzkoa

1992
EMAKUMEEN % % GIZONAK

% MUJERES GIZONEN %

45,4 54,6

50,0 50,0

50,0 50,0

: : 1991
50,0 50,0 EMAKUMEEN %
% MUJERES

Elkarteko Batzorde Betearazlea
Comité Ejecutivo Autondémico 54,5
Arabako Batzorde Betearazlea
Comité Ejecutivo de Araba 36
Bizkaiko Batzorde Betearazlea
Comité Ejecutivo de Bizkaia 100
Gipuzkoako Batzorde Betearazlea
Comité Ejecutivo de Gipuzkoa 66

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina sindikatuek emandako datuez, 1991 eta
1992koak.

FUENTE: EMAKUNDE, elaboracion propia a partir de los datos proporcionados
por los sindicatos, anos 1991 y 1992,




4.4 GRAFIKOA Sindikatuen hautagai-zerrendak eta ordezkariak, emakumezkoen % E.A.E.an eta Lurralde His-
torikoka 1990ean eta 94/09tik 95/9ra.

GRAFICO 4.4 Candidaturas y representacion sindical, % de mujeres en la C.A.E. y por Territorio Historico 1990
y periodo 9/94 al 9/95

\

ARABA BIZKAIA GIPUZKOA GUZTIRA ARABA BIZKAIA GIPUZKOA GUZTIRA
TOTAL TOTAL
HAUTATUAK w» HAUTAGAIAK HAUTATUAK W HAUTAGAIAK
. ELEGIDAS R\% CANDIDATAS . ELEGIDAS % CANDIDATAS
1990 9/94-9/95

URRIA: Lan eta Gizarte Seqgurantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1990 ; Justizia, Ekonomia, Lan eta Gizarte Segurantza Saila. Fusko Jaurlaritza,
1994.

FUENTE: Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco, 1990; Departamento de Justicia, Economia, Trabajo y Seguridad So-
cial, Gobierno Vasco, 1994,




4.19 TAULA

TABLA 4.19

1990eko eta 94/9tik 95/9ra bitarteko hauteskunde sindikaletan E.A.E.an aurkezturiko hautagai-ze-
rrendetako emakumeen kopurua eta proportzioa

N° y proporcién de candidatas presentadas en la C.A.E. a las elecciones sindicales en 1990 y en el

periodo 9/94 al 9/95

1990

ARABA

BIZKAIA
GIPUZKOA
GUZTIRA / TOTAL

GUZTIRA EMAKUMEAK
TOTAL MUIJERES
7.471 1.671

22.099 4.025

13.844 2.681

43.502 8.814

ITURRIA: Lan eta Gizarte Segurantza Saila, Eusko Jaurlaritza,
FUENTE: Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco.

94/9tik 95/9ra
9/94-9/95

ARABA

BIZKAIA
GIPUZKOA
GUZTIRA / TOTAL

GUZTIRA EMAKUMEAK
TOTAL MUJERES
7.991 2.856
22.443 5.781
13.850 3.455
44,284 11.492

ITURRIA: Justizia, Ekonomia, Lan eta Gizarte Segurantza Saila, Eusko Jaurlaritza,

FUENTE: Departamento de Justicia, Economia, Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco.

EMAKUMEEN %
% MUJERES

22,37
18,21
19,37
19,34

EMAKUMEEN %
% MUJERES

35,7
25,7
24,9
25,9




4.20 TAULA 1990eko eta 94/9tik 95/9ra bitarteko hauteskunde sindikaletan ordezkari legez hautaturiko ema-
kumeen kopurua eta proportzioa

TABLA 4.20 N°y proporcion de mujeres representantes elegidas en las elecciones sindicales de 1990 y en el
periodo 9/94 al 9/95

ARABA 2.749 526 19,13
BIZKAIA 8.707 1.488 17,09
GIPUZKOA 5.849 1.053 18,00
GUZTIRA / TOTAL 17.305 3.067 17,72

ITURRIA: Lan eta Gizarte Segurantza Saila. Eusko Jaurlaritza.
FUENTE: Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco.

ARABA 2.464 529 21,5
BIZKAIA 7.480 1.606 21,5
GIPUZKOA 5.323 1.196 22,5
GUZTIRA / TOTAL 15.267 3.331 21,8

ITURRIA: Justizia, Ekonomia, Lan eta Gizarte Sequrantza Saila. Eusko Jaurlaritza.
FUENTE: Departamento de Justicia, Economia, Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco.
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4.21 TAULA E.A.E.ko elkarteren bateko kide diren gizonezkoen eta emakumezkoen proportzioa, adinaren ara-

bera, 1987
TABLA 4.21 Proporcion de hombres y mujeres que pertenecen a algtin tipo de asociacion de la C.A.E., por edad,
1987
EMAKUMEAK GIZONAK EMAKUMEAK GIZONAK
MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES
Elkarte ongilea
Asociacién benéfica 1 2 5 5
Erakunde erlifiosoa
Organizacion religiosa 2 3 9 6
Hezkuntza-taldea
Grupo educativo 4 4 2 3
Arte-taldea
Grupo artistico 2 2 0 1
Sindikatua
Sindicato 2 5 1 10
Alderdi politikoa
Partido politico 1 1 3 3
Giza eskubideen aldeko elkartea
Asociacién Pro-Derechos Humanos 0 1 0 0
Gazte-taldea
Grupo juvenil 2 4 0 1
Kontsumitzaileen elkartea
Asociacién de consumidores 0 1 1 1

ITURRIA: Bizi-baldintzei buruzko inkesta. EUSTAT, 1989,
FUENTE: Encuesta de condiciones de vida. EUSTAT, 1989.




4.21 TAULA E.A.E.ko elkarteren bateko kide diren gizonezkoen eta emakumezkoen proportzioa, adinaren ara-
bera, 1987 (jarraipena)

TABLA 4.21 Proporcion de hombres y mujeres que pertenecen a algun tipo de asociacion de la C.A.E por edad,
1987 (continuacién)

EMAKUMEAK GIZONAK EMAKUMEAK GIZONAK

MUJERES HOMBRES MUJERES HOMBRES
Profesionalen elkartea
Asociacién de profesionales 2 3 1 4
Ekologi taldea
Grupo ecologista 0 1 0 0
Animaliak babesteko elkartea
Asociacién protectora de animales 0 2 0 0
Kultura elkartea
Asociacion cultural 3 5 1 3
Jofas-gastrcnomi sozietatea
Sociedad recreativo-gastronémica 0 4 1 9
Bakearen aldeko edo nuklearraren
aurkako taldea
Grupo pacifista-antinuclear 0 1 0 0
Auzo elkartea
Asociacion de vecinos 4 3 6 5
Mugimendu feminista
Movimiento feminista 0 0 0 0
Kirol klub edo elkartea
Club o asociacién deportiva 7 24 4 13
Bestelakoak
Otras 4 3 4 1
Kide ez direnak
Ninguna 61 62 73 61

ITURRIA: Bizi-baldintzei buruzko inkesta. EUSTAT, 1989.
FUENTE: Encuesta de condiciones de vida. EUSTAT, 1989.




4.22 TAULA Emakume elkarteren batekoak diren emakumezkoen proportzioa eta partehartze-maiztasuna

TABLA 4.22 Proporcion de mujeres que pertenecen a algun tipo de asociacion de mujeres y frecuencia de par-
ticipacion

KIDE DIRENAK 08
PERTENENCIA .

MAIZTASUNA AN
FRECUENCIA M

Aste guztietan
Todas las semanas 0,2

Hilean behin
Alguna vez al mes 04

Urtean behin
Alguna vez al afio 04

Inoiz ere ez
Nunca 98,6

ITURRIA: Bizi-baldintzei buruzko inkesta. EUSTAT, 1989,
FUENTE: Encuesta de condiciones de vida. EUSTAT, 1989,
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4.23 TAULA Emakume elkarteen kopurua jarduera-motaren eta Lurralde Historikoaren arabera, 1995

TABLA 4.23 Numero de asociaciones de mujeres por tipo de actividad y Territorio Historico, 1995

Gizarte-kultura

Socio Culturales 37 68 45 150
Osasun-laguntza

Sanitario asistenciales 4 14 7 25
Prestakuntza

Formacién 12 42% 14 68
Ideologia

Ideolégicas 4 26 27 57
GUZTIRA / TOTAL 57 150 93 300

ITURRIA: EMAKUNDE, 1995,
FUENTE: EMAKUNDE, 1995

* Emakumea Suspertzeko Zentroa = 29
* Centro de Promocién de la Mujer = 29
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SARRERA

Pertsonen bizimoduan alderdi ezezagunagoak daude eta horietako bat astialdia da, alde batetik, duela urte gu-
txira arte garrantzi txikia aitortu zaiolako eta, bestetik, astialdiaren kontzeptuaren interpretazioaren inguruko
iritzi desberdinek, subjektiboak, haren analisia eragozten dutelako. Zailtasun hau areagotu egiten da emaku-
mezkoen astialdia aztertzerakoan, berriz ere erreprodukzio-lanaren atalean aipaturiko aldiberekotasunarekin
topo egiten baitugu. Aisia eta astialdiari lotu ohi zaien jarduera-multzoren barneko ekintzen aldiberekotasunaz
gain, aldiberekotasuna multzo osora hedatzen da eta, horrenbestez, emakumezkoek, sarritan, aldi berean bu-

rutzen dituzte erreprodukzio-lanari dagozkion zereginak eta astialdikotzat jotzen diren beste ekintza batzuk.

Ohar hauek egin eta gero, jarraian emakumezkoek astialdian egiten dutenari buruzko datuak eta gizonezkoeki-
ko desberdintasunak azaltzen dira. Datu hauen arabera, gizonezkoek astialdi gehiago izaten dute (astialdian gi-

zarte bizitza, aisia aktiboa eta kirola eta aisia pasiboa sartzen dira) (5.1 taula).

Astialdiko alderdi hauek pertsonek garatzen duten jarduerari loturik aztertzean, kontutan hartu diren talde guz-
tietan gizonezkoek astialdi gehiago dutela ikusten da. Salbuespenen bat bada ere, antzeko zerbait suma daiteke
emakumezkoek eta gizonezkoek aisia-mota bakoitzean (aktiboa eta pasiboa) batezbeste emandako denbora az-

tertzean (5.1 grafikoa).

Kiroletan emandako denborari buruzko azterketa zehatzagoak ere gizonezkoek kirol guztietan ematen dutela

denbora gehiago erakusten du.
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INTRODUCCION

El tiempo libre es otro de los aspectos poco conocidos en la vida de las personas, en parte por la escasa impor-
tancia que hasta hace bien pocos afnos se le concedia a este aspecto, en parte porque las diferencias, subjetivas,
en la interpretacion del propio concepto de tiempo libre dificultan su analisis. Esta dificultad es mayor en el caso
del estudio del tiempo libre de las mujeres porque una vez mas nos encontramos con el fenomeno de la simulta-
neidad, ya mencionada en referencia al trabajo reproductivo. Hay que senalar que no sélo se simultanean accio-
nes dentro del conjunto de actividades consideradas como ocio y tiempo libre, sino que la simultaneidad abarca
a todas ellas en su conjunto, asi es muy frecuente, que las mujeres, simultaneen tareas de trabajo reproductivo

con otras conceptualizadas como de tiempo libre.

Hechas estas consideraciones se presentan a continuacion algunos datos sobre el uso del tiempo libre por las mu-
jeres y las diferencias con respecto a los hombres. Los datos muestran la diferencia existente a favor de los hom-
bres en cuanto a la disponibilidad de tiempo libre (se incluyen aqui la vida social, el ocio activo y deporte y el ocio

pasivo) (tabla 5.1).

Al analizar el tiempo dedicado a cada uno de estos aspectos del tiempo libre en relacién con la actividad que de-
sarrollan las personas, se observa que la mayor disponibilidad de tiempo se produce en todos los grupos conside-
rados (tabla 5.2). Algo similar, con alguna excepcion, se observa al analizar el tiempo medio dedicado a cada tipo

de ocio (activo y pasivo) por las mujeres y los hombres (grafico 5.1).

Un analisis mas exhaustivo de |la dedicacion al deporte segun el sexo muestra de nuevo una mayor dedicacion de

tiempo por parte de los hombres en cualquiera de las modalidades consideradas.
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5.1 TAULA Jarduera bakoitzean batezbeste ematen den denbora, sexuaren arabera. Biztanleria partehartzai-
lea

TABLA 5.1 Tiempo medio por actividad segtn el sexo. Poblacion participante

PARTEHARTZAILEA / PARTICIPANTE

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK
TOTAL MUIJERES HOMBRES

Behar fisiologikoak
Necesidades fisiolégicas 11:25 11:27 11:24
Lana eta prestakuntza
Trabajo y formacién 6:39 5:39 7:18
Etxeko lanak
Trabajos domésticos 3:29 4:34 1:45
Etxekoen zainketa
Cuidados a personas del hogar 1:34 1:44 1:15
Gizarte bizitza
Vida social 2:04 1:54 2:13
Aisia aktibod eta kirolak
QOcio activo y deportes 2:15 . 1:54 2:35
Aisia pasiboa
Ocio pasivo 3:19 3:02 3:35
Joan-etorriak
Trayectos L L 1:19 1:20

ITURRIA; “Denbora-aurrekontuen inkesta”, Denboraren gizarte-erabilera. EUSTAT, Vitoria-Gasteiz, 1993,
FUENTE: “Encuesta de Presupuestos de Tiempo. El uso social del tiempo. EUSTAT, Vitoria-Gasteiz, 1993.




5.2 TAULA Jarduera bakoitzeko batezbesteko denbora jarduerarekiko erlazioaren eta sexuaren arabera. Biz-
tanleria partehartzailea

TABLA 5.2 Tiempo medio por actividad segtn la relacion con la actividad y el sexo. Poblacion participante

PARTEHARTZAILEA / PARTICIPANTE

GIZARTE BIZITZA EMAKUMEAK GIZONAK
VIDA SOCIAL MUJERES HOMBRES
Okupatuak
Ocupados/as 1:45 1:54
Lehen lanaren bila
Buscan primer empleo 2:36 3:03
Jubilatuak
Jubilados/as 1:49 1:53
lkasleak
Estudiantes 2:24 3:11

Etxeko lanetan

Tareas domésticas 1:35 0:35 PARTEHARTZAILEA | PARTICIPANTE
AlSIA AKTIBOA ETA KIROLAK EMAKUMEAK GIZONAK
OCIO ACTIVO Y DEPORTES MUJERES HOMBRES

Okupatuak
Ocupados/as 1:37 2:09
Lehen lanaren bila
Buscan primer empleo 3:12 3:13
Jubilatuak
Jubilados/as 1:58 3:11
lkasleak
Estudiantes 1:46 2:26
Etxeko lanetan
Tareas domésticas 1:59 1:05
ITURRIA: “Denbora-aurrekontuen inkesta”. Denboraren gizarte-erabilera. EUSTAT, Vitoria-
Gasteijz, 1993.
FUENTE: “Encuesta de Presupuestos de Tiempo. El uso social del tiempo. EUSTAT, Vitoria-Gas-
teiz, 1993.
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5.2 TAULA Jarduera bakoitzeko batezbesteko denbora jarduerarekiko erlazioaren eta sexuaren arabera. Biz-
tanleria partehartzailea (jarraipena)

TABLA 5.2 Tiempo medio por actividad segun la relacion con la actividad y el sexo. Poblacién participante
(continuacion)

PARTEHARTZAILEA / PARTICIPANTE

P — EMAKUMEAK GIZONAK
OCIO PASIVO MUJERES HOMBRES
Okupatuak
Ocupados/as 2:21 2:52
Lehen lanaren bila
Buscan primer empleo 3:1 4:52
Jubilatuak
Jubilados/as 4:04 5:.08
Ikasleak
Estudiantes 2:32 3:33
Etxeko lanetan
Tareas domésticas 3:13 3.05

ITURRIA: “Denbora-aurrekontuen inkesta”, Denboraren gizarte-erabilera. EUSTAT, Viitoria-Gasteiz, 1993.
FUENTE: “Encuesta de Presupuestos de Tiempo. El uso social del tiempo. EUSTAT, Vitoria-Gasteiz, 1993.
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5.1 GRAFIKOA Aisia-mota bakoitzeko batezbesteko denbora sexuaren arabera. Biztanleria partehartzailea

GRAFICO 5.1 Tiempo medio por tipo de ocio seglin el sexo. Poblacién participante
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ITURRIA: “Denbora-aurrekontuen inkesta”. Denboraren gizarte-erabilera. EUSTAT, Vitoria-Gasteiz, 1993

FUENTE: "Encuesta de Presupuestos de Tiempo. El uso social del tiempo. EUSTAT, Vitoria-Gasteiz, 1993.




5.3 TAULA Kirol-mota bakoitzeko batezbesteko denbora sexuaren arabera. Biztanleria partehartzailea

TABLA 5.3 Tiempo medio por tipo de deporte segun el sexo. Poblacién participante

PARTEHARTZAILEA / PARTICIPANTE

GUZTIRA EMAKUMEAK
TOTAL MUJERES

Gimnasia etxean
Gimnasia en casa 0:39 0:33
Lehiaketaz kanpoko kirola
Deporte no de competicion 1:36 1:15
Lehiaketarako entrenamendua
Entrenamiento competicién 1:29 0:45

ITURRIA: “Denbora-aurrekontuen inkesta”, Denboraren gizarte-erabilera. EUSTAT, Vitoria-Gasteiz, 1993.
FUENTE: “Encuesta de Presupuestos de Tiempo. El uso social del tiempo. EUSTAT, Vitoria-Gasteiz, 1993.

GIZONAK
HOMBRES

0:44

1:47

1:42
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SARRERA

Osasun sistemaren eta emakumezkoen arteko harremana gutxi jorratutako ikerketa arloa da. Emakumezkoak
pertsonen osasunarekiko arreta eta zainketan osasun sistemaren osagarri gisa egiten duen lanaz ezer gutxi daki-
gu. Emakumezkoek gai honetaz ikasi dutena edo sistemari eskatzen diotena, beraien osasunean duen eragina,

etab.

Emakumezkoak beste pertsona batzuren zaintzaile gisa egiten duen lan honek, gainera, bere gaixoez ez kontu-
ratzea ere ekartzen du. Emakumeak sarritan beste pertsona batzuren eskakizunak bideratzen ditu, baina bere
osasuna ahaztu edo gutxietsiz. Beste alde batetik, osasuna, oro har, sintomak, tratamenduak, etab., gizonezkoak
erabiliz eginiko azterlan eta ikerketetatik batez ere abiaturik taxutu dira. Hori dela eta, emakumezkoen osasu-

naren alderdi bereziak ez dira behar bezala ezagutzen oraindik.

Hau argitu ondoren, eta eskura daitezkeen datuak emakumezkoen osasun egoeraren adierazgarri txiki bat bes-
terik ez direla oharturik, zenbait xehetasun azalduko dira, osasuna -norberarena eta hurbileko pertsonena- ema-

kumezkoen bizitza-kalitateari loturiko funtsezko elementua delakoan.

Lehenengo eta behin, 6.1 taulan, osasun arazoren batez “oharturiko” biztanle-kopurua eta portzentaia azter-
tzen dira. Emakumezkoen eta gizonezkoen artean ez da alde aipagarririk ikusten, 65 urte edo gehiago dituzte-
nen artean izan ezik, hauen artean osasun arazoren bat dutela adierazten duten emakumezkoen portzentaia gi-
zonezkoa baino handiagoa delarik, hala ere, adinekoen artean emakumezkoen proportzioa gizonezkoena baino

askozaz ere handiagoa dela esan behar da.

Jarduera murriztu behar izan deneko egun-kopuruan ere ez da alde aipagarririk nabaritzen (6.2 taula). Zifrarik

handiena 25-44 urteko adin-tarteko gizonezkoei dagokie, zifra hau, seguraski, haien lan jarduera ere handiagoa




denez gero, murrizketa-egoera zehazkiago mugatua izateari lotuta egongo da. 65 urte edo gehiago dituztenen

artean, aldiz, zifrarik handiena berrriro ere emakumezkoei dagokie.

Norberaren osasunari buruzko iritziaren arabera sailkaturiko biztanleriari buruzko datuek (6.3 taula) emaku-
mezkoen eta gizonezkoen artean alde txiki bat dela adierazten dute, gizonek beren osasunari buruzko iritzi ho-
bea dutelarik. “Oso ona” eta "ona” erantzun dutenen portzentaietan, gizonezkoak 4 puntuz nagusitzen dira,

"oso txarra” eta "txarra” erantzun dutenen artean, aldiz, emakumeak nagusitzen dira 2 puntuz.

Jarraian, 65 urtetik gorako pertsonei buruzko zenbait datu azaltzen dira, izan ere, pertsona hauen eragina gero
eta handiagoa baita biztanleriarengan eta, beste alde batetik, adinaren ondorioz osasunaren gora-behera gehia-
go izaten baituzte (6.4 taula eta 6.1 grafikoa). Aipatu behar den lehenengo datua zera da, osasun arazorik ez du-
tenen proportzioa arazodunena baino askozaz handiagoa dela. Emakumezkoen artean ere ez dutela gaixotasu-

nik jasaten adierazten dutenen proportzioa handiagoa da.

Ondaren, 65 urtetik gorako pertsonek jasaten dituzten gaixotasunen maiztasuna azaltzen da, eta emakumezko-
en eta gizonezkoen artean ageri den alderik nabarmenena emakumeek erreuma arazoak maizago izaten dituz-

tela da.

Pertsona hauetako gehienek osasun ona dutela esan dute, hala-holakoa ere askotxok erantzun duten arren, as-

koz ere gehiagotan erantzun dute oso ona edo ona dela.

Hilkortasunari buruzko zifretan, berriz, emakumezkoen eta gizonezkoen biziraupen-tasetan ageri dira alderdik

nabarmenenak, 10 urte gehiago emakumeen alde (6.7 taula),

Tumoreak eta odoloaren ibilbideari dagozkion gaixotasunak dira heriotza-kausarik ohikoenak, nolanahi ere, le-

henak eragin handiagoa dute gizonezkoengan eta bigarrenak emakumezkoengan.
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Sendagilearen kontsultaz baliatzen direnen datuak (6.9 taula) aztertzean, emakumezkoak medikuntza orokorre-

ko kontsultara eta espezialistengana gizonezkoak baino maizago joaten direla ikusten da, %13 eta %10, eta %23
eta %17 hurrenez hurren. Ospitaleratutakoen kopuruetan, aldiz, ez dago alderdik emakume eta gizonen artean
(6.2 grafikoa). Alabaina, adina delako aldagaia sartuz gero, 65 urte edo gehiago dituzten gizonezkoen ospitale-

ratze-portzentaia handiagoa ageri da.

6.11 taulan, legezko araudiaren arabera 1992an, 1993an eta 1994an E.A.E.an nahita eten diren haurdunaldiak
azaltzen dira adin-tarteka eta zentroaren titulartasunaren arabera. 1994ko azken hiruhilabeteko datuak falta

dira.

Osasunari buruzko kapitulu honetan, halaber, emakumezkoen gaixotasunei aurrea hartzeko praktikei buruzko
atal bat ere sartu da. Berorretan, antisorgailuen erabilerari buruzko datuak azaltzen dira adinaren arabera, bai
eta azkenengo magin-zitologia eta azkenengo mamografia egin direnetik igarotako denborari buruzkoak ere,
hauek ere adinaren arabera, eta azkenik, astialdiko ariketa fisikoari buruzko informazio labur bat sexuaren ara-

bera. Atal honen helburua didaktikoa da batez ere eta, argibideak eskaintzeaz gainera, prebentzio-programen

aldeko sentsibilizazio-tresna izan nahi du.




INTRODUCCION

La relacion entre el sistema sanitario y las mujeres es un campo de investigacion escasamente abordado. Se cono-
ce muy poco el papel de las mujeres como complemento del sistema sanitario en la atencién y mantenimiento de
la salud de las personas. Los conocimientos que las mujeres han adquirido o demandan al sistema con respecto a

esta tarea, la incidencia que tiene sobre su propia salud, etc.

Este papel que desarrolla la mujer, de cuidadora de otras personas, conduce también a un desconocimiento de
ella misma como paciente. A menudo ella vehicula las demandas de otras personas, olvidandose o desvalorizan-
do su propio estado de salud. Por otra parte, la salud, sus sintomas, los tratamientos, etc. se han definido princi-
palmente a partir de investigaciones en las que el sujeto de estudio era el hombre. Por todo ello, el conocimien-

to de los aspectos diferenciales en la salud de las mujeres es todavia insuficiente.

Hecha esta aclaracion, y conscientes de que los datos disponibles son un minimo reflejo del estado de la salud de
las mujeres, se exponen brevemente algunos aspectos por considerar que la salud - la propia y la de las personas

mas cercanas- es un elemento esencial en la calidad de vida de las mujeres.

Se analiza en primer lugar (tabla 6.1) el numero y porcentaje de poblacion que “percibe” algun problema de sa-
lud. Las diferencias entre las mujeres y los hambres no son remarcables salvo en la franja correspondiente a la po-
blacion de 65 anos y mas donde la proporcion de mujeres con problemas de salud es mayor que la de hombres.

Ahora bien, hay que senalar que la proporcion de mujeres es mucho mas alta en las edades mas avanzadas.

El nimero de dias de restriccion de la actividad (tabla 6.2) tampoco varia de forma importante. La mayor cifra co-
rrespondiente a los hombres en la franja de edad 25-44 anos esta, probablemente, relacionada con el mayor ni-

vel de actividad laboral de estos, que hace que la situacion de restriccion esté mejor definida. De nuevo en el gru-

po de 65 anos y mas la cifra mas elevada corresponde a las mujeres.




Los datos sobre la poblacién segun su percepcion de la salud (tabla 6.3) muestran una pequena diferencia entre

mujeres y hombres, teniendo estos Ultimos una percepcion mas positiva de su estado de salud. En “muy buena” y
“buena” los hombres presentan 4 puntos a favor, y en “muy mala” y “mala” son las mujeres las que presentan 2

puntos mas.

Se presentan a continuacion algunos datos sobre las personas mayores de 65 anos, colectivo que cada dia adquiere
mayor peso en la poblacion y entre quienes, por efecto de |la edad, aparecen un mayor niumero de alteraciones
en la salud, (tabla 6.4 y grafico 6.1). El primer dato a sefialar es que la proporcion de personas que no tiene pro-
blemas de salud es mucho mas elevada que la que presenta problemas. La proporcion de mujeres que dice no pa-

decer enfermedades es también mas elevada.

Se observa a continuacion (tabla 6.5) la frecuencia de las distintas enfermedades en las personas mayores de 65
anos, y la diferencia mas notable entre mujeres y hombres es la mayor frecuencia en las primeras de los proble-

mas reumaticos.

La percepcion que estas personas tienen de su salud es positiva en la mayoria de los casos, si bien es cierto que la

respuesta reqular tiene bastante peso, esta lejos de alcanzar la frecuencia de respuestas "muy bien" y "bien".

Las cifras sobre mortalidad siguen mostrando la importante diferencia entre mujeres y hombres en cuanto a su

expectativa de vida, 10 anos (tabla 6.7). -

Las causas de muerte mas frecuentes (tabla 6.8) son los tumores y las enfermedades del aparato circulatorio, te-

niendo, sin embargo, estas ultimas mayor peso en el colectivo de las mujeres y los tumores en el de los hombres.

Al observar los datos sobre la asistencia a consulta médica (tabla 6.9) se observa que las mujeres acuden con ma-

yor frecuencia a Medicina general, 13% frente a 10% en los hombres, y las consultas de especialistas, 23% fren-




te a 17% en los hombres. No se observan diferencias entre mujeres y hombres en la proporcién de personas hos-

pitalizadas (grafico 6.2). Sin embargo, al introducir la variable edad, aparece una mayor proporcion de hospitali-

zacion en los hombres de 65 y mas anos.

La tabla 6.11 muestra el niumero de interrupciones voluntarias de embarazos realizadas en la C.A.E., de acuerdo
con la normativa legal, por franjas de edad y por titularidad del centro en los anos 1992, 1993 y 1994. En este (l-

timo ano no se incluyen los datos correspondientes al Gltimo trimestre.

Se ha presentado dentro de este capitulo de Salud un apartado especifico destinado a las practicas preventivas de
la salud de las mujeres con objeto de concederle mayor relevancia. Se han incluido en él datos sobre la utilizacion
de anticonceptivos segun la edad, el tiempo transcurrido desde la ultima citologia vaginal y desde la ultima ma-
mografia, también segun la edad y, finalmente, una breve informacion sobre la actividad fisica en el tiempo libre

segun sexo. El objetivo del apartado es principalmente didactico y, ademas de difundir la informacion, trata de

funcionar como elemento de sensibilizacion hacia los programas preventivos.
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OSASUN ARAZOAK 6 1 POBLACION CON
=

DITUEN PROBLEMAS DE
BIZTANLERIA SALUD

6.1 TAULA Osasun arazoak dituen biztanleriaren proportzioa sexuaren eta adinaren arabera

TABLA 6.1 Proporcion de poblacion con problemas de salud segun sexo y edad

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK
TOTAL MUJERES HOMBRES
ABS. % ABS. % ABS. %
15 urtetik behera
Menos de 15 afios 154.065 42 72.149 41 81.916 44
15-24 urte
15-24 afios 122.030 34 59.261 34 62.769 34
25-44 urte
25-44 anos 278.812 44 143.924 46 134.888 42
45-64 urte
45-64 afios 317.029 65 171.110 69 145.919 60
65 urte edo gehiago
65 y mas afios 228.532 87 142.577 91 85.955 83
E.A.E.
C-A-E- 1.100.4668 52 589.021 55 511.447 49
ITURRIA: "Osasunari buruzko inkesta. Osasunaren adierazlieak”. Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, 1992
FUENTE: “Encuesta de salud. Indicadores de salud”. Departamento de Sanidad, Goblerno Vasco, 1992




6.2 TAULA Jarduera nagusia urtean zenbat egunetan murrizten den, adinaren eta sexuaren arabera

TABLA 6.2 Dias de restriccion de la actividad principal por ano, segtin edad y sexo

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK
TOTAL MUJERES HOMBRES

15 urtetik behera
Menos de 15 anos 7.4 7.5 7,3
15-24 urte
15-24 aiios 4.0 3,6 4,3
25-44 urte
25-44 afios 92 8,6 9,7
45-64 urte
45-64 anos 17,3 17,0 17,7
65 urte edo gehiago
65 afos y mas 24,7 29,4 14,2

ITURRIA: "Osasunari buruzko inkesta. Osasunaren adierazleak”, Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: “Encuesta de salud. Indicadores de salud”. Departamento de Sanidad, Gobierno Vasco, 1992,




6.3 TAULA Biztanleria norberaren osasunari buruzko iritziaren arabera, sexuka. Datu absolutuak eta portzen-
taia bertikalak

TABLA 6.3 Poblacion segtn su percepcion de la salud por sexo. Datos absolutos y porcentajes verticales

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK
TOTAL MUJERES HOMBRES
ABS. Y% ABS. % ABS. %
Oso ona
Muy buena 175.126 10 82473 9 92.653 11
Ona
Buena 852.815 50 427.776 49 425.039 51
Normala
Normal 528.171 31 282391 32 245,780 30
Txarra
Mala 125.628 7 68.614 8 57.014 7
Oso txarra
Muy mala 21.191 1 13999 2 7.192 1

ITURRIA: “Osasunari buruzko inkesta, Osasunaren adierazleak”, Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: “Encuesta de salud. Indicadores de salud", Departamento de Sanidad, Gobierno Vasco, 1992.




6.4 TAULA Gaixotasunen bat duten 65 urte edo gehiagoko biztanleen proportzioa, sexuaren eta adinaren ara-
bera. Portzentaia bertikalak

TABLA 6.4 Proporcion de poblacion de 65 y mas anos que padece enfermedades segiin edad y sexo. Porcenta-
jes verticales

GUZTIRA EMAKUMEAK /| MUJERES GIZONAK /| HOMBRES
TOTAL 65-74 urte /anos >74 urte /anos 65-74 urte /anos =74 urte /anos
Gaixotasunen bat
Si padecen 35,0 32,8 23,6 48,8 36,2
Gaixotasunik ez
No padecen 65,0 67,5 76,4 51,2 63,8

ITURRIA; Hirugarren Adinari buruzko inkesta. Lan eta Gizarte Sequrantza Saila, Fusko Jaurlaritza, 1993,
FUENTE: Encuesta Tercera Edad, Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco, 1993.

6.1 GRAFIKOA Gaixotasunen bat duten 65 urtetik gorako biztanleak, adinaren eta sexuaren arabera

GRAFICO 6.1 Poblacion de 65 y mas anos que padece enfermedades, segun la edad y el sexo

90.510

72.625 70.620

65-74 URTE 74 URTETIK GORA
65-74 ANOS 74 ANOS Y MAS

ITURRIA: Hirugarren Adinari buruzko inkesta. Lan eta Gizarte Sequrantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1993.
FUENTE: Encuesta Tercera Edad, Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco, 1993,




6.5 TAULA Gaixotasun desberdinen maiztasuna, sexuaren eta adinaren arabera, 65 urte edo gehiago dituzten
pertsonengan

TABLA 6.5 Frecuencia de las distintas enfermedades, seglin el sexo y la edad en personas de 65 y mas anos

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK
TOTAL MUIJERES HOMBRES

65-74 >74 65-74 >74
GAIXOTASUN-MOTA

TIPO DE ENFERMEDAD

271.652 90.510 70.060 72,625 37.897
Erreumatismoa
Problemas reumaticos 35,9 43,3 46,7 201 28,6
Hipertentsioa
Hipertensién 15,2 182 18,3 9,9 12,1
Bihotzaren nahasteak
Trastornos del corazén 11,6 92 16,1 10,0 11,8
Arnasketaren nahasteak
Trastornos respiratorios 10,7 86 11,0 11,2 13,9
Zirkulazio nahasteak
Trastornos circulatorios 15,0 150 19,5 12,2 11,7
Liseriketa arazoak
Probl. digestivos 8,5 1,7 9,8 8,5 84
Gibela eta giltzurrunen arazoak
Problemas de higado y rifién 7.6 9,5 9,1 4,6 6,3
Diabetesa
Diabetes 9,3 94 97 10,4 6,0
lkusmenaren arazoak
Problemas de vista 11,6 98 188 y 114
Gortasuna
Sordera 7.0 41 10,6 4,7 11,8
Beste batruk
Otros 12,9 14,4 12,9 12 12,7

ITURRIA: Hirugarren Adinari buruzko inkesta. Lan eta Gizarte Segurantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1993,

FUENTE: Encuesta Tercera Edad, Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco, 1993,




6.6 TAULA

TABLA 6.6

65 urte edo gehiago dituzten pertsonek beren osasun-mailaz duten iritzia, sexuaren eta adinaren
arabera. Portzentaia bertikalak

Autopercepcion del nivel de salud, segun el sexo y la edad en personas de 65 y mas anos. Porcen-
tajes verticales

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK
TOTAL MUJERES HOMBRES

ORO HAR, ZER MODUZ ZAUDE 65-74 >74 65-74. >74
OSASUNAREN ALDETIK?
EN GENERAL ;QUE TAL SE EN-
CUENTRA DE SALUD? 271.652 90.510 70.060 72,625 37.897
Oso ondo
Muy bien 12,6 96 101 17,6 14,7
Ondo
Bien 211 54,7 41,2 58,9 46,1
Hala-hola
Regular 27,5 28,9 37,8 16,9 25,4
Gaizki
Mal 4.9 52 6,3 3 4,6
Oso gaizki
Muy mal 1.1 0,6 1.1 1,2 1.7
Ez d./ez er
NS/NC 2,9 1,0 3.5 2.3 7.5

ITURRIA: Hirugarren Adinari buruzko inkesta. Lan eta Gizarte Segurantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1993.
FUENTE: Encuesta Tercera Edad, Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco, 1993.




EMAKUMEAK ETA
HILKORTASUNA 6-2

6.7 TAULA Hildakoen batezbesteko adina sexuaren eta egoera zibilaren arabera

TABLA 6.7 Edad media de los fallecidos por sexo y estado civil

GUZTIRA EMAKUMEAK
TOTAL MUJERES

Ezkongabeak
Solteros/as 60,8 72,3
Ezkonduak
Casados/as 68,6 67,6
Alargunak
Viudos/as 83,0 83,5
Banand./Dibortz.
Sep.-Divorc. 52,1 54,7
GUZTIRA
TOTAL 72,1 77,5

ITURRIA: Biztanleriaren berezko mugimendua. EUSTAT1993.
FUENTE: Movimiento Natural de la Poblacién. EUSTAT, 1993.
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6.8 TAULA Heriotzak heriotz kausa sailkatuen arabera, sexuka. Datu absolutuak eta portzentaia bertikalak

TABLA 6.8 Defunciones por grupos reducidos de causa de muerte, segun el sexo. Datos absolutos y porcen-
tajes verticales

EMAKUMEAK GIZONAK
MUJERES HOMBRES
ABS. % ABS. %
Tumoreak
Tumores 1.683 22,3 3.075 33,2

Zirkulazio-aparatuko gaixot.
Enf. del aparato circulatorio 3.130 41,5 2.806 30,3

Arnas-aparatuko gaixot.

Enf. del aparato respiratorio 619 8,2 899 9,7
Liseriketa-aparatuko gaixot.

Enf. del aparato digestivo 368 4,9 542 59
Istripuak

Accidentes 209 2,8 670 7,2
Beste gaixotasun batzuk

Resto de enfermedades 1.536 20,4 1.262 13,6
GUZTIRA

TOTAL 7.545 100,0 9.254 100,0

ITURRIA: Biztanleriaren berezko mugimendua. EUSTAT1993,
FUENTE: Movimiento Natural de la Poblacién. EUSTAT, 1993,




GIZARTE 6 3 UTILIZACION DE
[}

BALIABIDEEN LOS RECURSOS
ERABILERA SANITARIOS

6.9 TAULA Azken 14 egunotan medikuarengana jo duen biztanleria, espezialitatearen arabera, sexuka

TABLA 6.9 Poblacion que ha consultado al médico en los altimos 14 dias, segtin la especialidad, por sexos

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK
TOTAL MUJERES HOMBRES
ABS. % ABS., % ABS. Y%
M. orokorra
M. general 235368 11 136.938 13 98.430 10
Pediatria
Pediatria 38.891 2 20.677 2 18.214 2
Ginekologia
Ginecologla 221.519 1 21.378 2 141 0
Okulista
Oculista 114.318 1 8.338 1 5980 1
Traumatologia
Traumatologia 25.000 i 13.367 1 11633 1
Espezialitate guztiak
Todas especialidades 413987 20 239975 23 174.012 17

ITURRIA: “Osasunari buruzko inkesta. Oinarrizko laguntza®, Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, 1992.
FUENTE: “Encuesta de salud. Asistencia primaria”. Departamento de Sanidad, Gobierno Vasco, 1992.
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6.2 GRAFIKOA
GRAFICO 6.2

Azken 12 hilabeteetan ospitaleratutako pertsonen proportzioa, sexuaren arabera

Proporcion de personas hospitalizadas en los tltimos 12 meses, segln sexo

66.434

63.142 Ao,
~

OSPITALERATUTAKO
PERTSONAK

PERSONAS
HOSPITALIZADAS

ITURRIA: *Osasunari buruzko inkesta, Oinarrizko la-
guntza®. Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza,

1992,

FUENTE: "Encuesta de salud. Asistencia primaria”.
Departamento de Sanidad, Gobierno Vas-

co, 1992,



6.170 TAULA

TABLA 6.10

Azken 12 hilabeteetan ospitaleratutako pertsonenak, adinaren eta sexuaren arabera. Datu abso-
lutuak eta portzentaiak

Personas hospitalizadas en los tltimos 12 meses, segun edad y sexo. Datos absolutos y porcenta-
jes

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK
TOTAL MUJERES HOMBRES

ABS. % ABS . % ABS. %
15 urtetik behera
Menos de 15 afios 13.013 4 5.432 3 7.581 4
15-24 urte
15-24 aios 11.336 3 5.227 3 6.109 3
25-44 urte
25-44 afos 40.770 6 25.091 8 15.679 5
45-64 urte
45-64 afos 38.128 8 17.462 7 20.666 9
65 urte edo gehiago
65 y mas afios 26.329 10 13.222 8 13.107 13
E.A.E.
C.A.E. 129.576 6 - - - -

ITURRIA: ®Osasunari burtizko inkesta. Oinarrizko laguntza”. Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, 1992
FUENTE: “Encuesta de salud. Asistencia primaria”. Departamento de Sanidad, Gobierno Vasco, 1992.




HAURDUNALDIAREN 6 4 INTERRUPCION
=i

BORONDATEZKO VOLUNTARIA DE
ETENA EMBARAZO

6.11 TAULA E.A.E.an eginiko H.B.E.-kopurua, emakumeen adinaren arabera, 1992-1994
TABLA 6.11 Numero de I.V.E.S realizadas en la C.A.E. por la edad de las mujeres, 1992-1994

<15 15-19 20-24  25-29 30-34 35-39 40-44 >44 GUZTIRA / TOTAL

1992 2 217 385 295 213 113 40 5 1.270
1993 0 182 385 305 240 122 41 8 _ 1.283
1994 1 149 264 223 167 112 29 6 J *951

ITURRIA: Osasun Saila, Osasunaren Antolaketa eta Ebaluaziorako Zuzendaritza, Eusko Jaurlaritza.
FUENTE: Departamento de Sanidad, Direccién de Ordenacion y Evaluacién Sanitaria, Gobierno Vasco.

* Urtarriletik ekainera bitartean eginiko H.B.E.ak baino ez dira azaltzen.
* S6lo se recogen las |.V.E.S realizadas durante el periodo enero-junio.




6.12 TAULA E.A.E.an eginiko H.B.E.-kopurua, zentroaren titulartasunaren eta urtearen arabera

TABLA 6.12 Numero de LV.E.S realizadas en la C.A.E. por titularidad del centro y ano

1992 1993 1994

Publikoa / Publico 51 32 46
Ospitalez kanpokoa / Extrahospitalario  Pribatua / Privado 55 33 0
Publikoa / Publico 95 103 109
Ospitalea /Hospitalario Pribatua / Privado 1.069 1.115 796
GUZTIRA / TOTAL 1.270 1.283 951

ITURRIA; Osasun Saila, Osasunaren Antolaketa eta Ebaluaziorako Zuzendaritza, Eusko Jaurlaritza,
FUENTE: Departamento de Sanidad, Direccion de Ordenacion y Evaluacion Sanitaria, Gobierno Vasco.

6.3 GRAFIKOA Azken 6 hilabeteetan larrialdietarako zerbitzuetara jotzen duten pertsonak sexuaren arabera

GRAFICO 6.3 Proporcion de personas que acuden a urgencias en los ultimos 6 meses segun sexo

95.689
102.340
B EMAKUMEAK B G/ZONAK
MUJERES HOMBRES

ITURRIA: "Osasunari buruzko inkesta. Premia larriko laguntza®. Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: "Encuesta de salud. Asistencia Urgente”. Gobierno Vasco, 1992,




AURRENEURRIAK PRACTICAS
6-5 PREVENTIVAS

6.13 TAULA Gaur egun erabiltzen diren antisorgailuak, emakumeen adinaren arabera. Portzentaia bertikalak

TABLA 6.13 Métodos anticonceptitivos utilizados actualmente, segtn la edad de las mujeres. Porcentajes veti-
cales

GUZTIRA /TOTAL  15-24  25-44 45-54 55-64

21 eguneko pilula

Pildora 21 dias 14,7 29,6 19,7 2,0 0,9
Preserbatiboa

Preservativos 241 40,6 29,4 17.9 -
DIU

DIV 9,1 3.5 15,1 2,8

Coitus interruptusa

Coitus interruptus 51 6,0 3,9 11.4 1.9
Ogino delakoa

Ogino 2.3 2,3 2,8 2,9 -
Abstinentzia

Abstinencia 0,7 - 0,9 1,2 -
Beste batzuk

Otros 1,4 3,4 1,6 0,7 B
Behin-betiko metodoa

Método definitivo 10,3 - 13,7 127 2,9
Bat ere ez

Ninguno 37,0 23,8 19,1 50,8 50,8
Ezd.lezer.

NSIN C 0,5 0: 5 Ol 7 017 =

ITURRIA; "Emakumeak eta osasuna E.A.E.an”. EMAKUNDE, 1994,
FUENTE: "Mujeres y salud en la C.A.E.". EMAKUNDE, 1994,
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6.14 TAULA Azken zitologia egin ziotenetik igarotako denbora, adinaren arabera. Portzentaia bertikalak

TABLA 6.14 Tiempo transcurrido desde la altima citologia realizada, segtn la edad. Porcentajes verticales

ADINA 7/ EDAD <24  24-34 35-44 >45

Urtebete baino gutxiago
Menos de 1 afno 15,6 38,8 38,6 13,8

Urtebetetik 2 urtera
De 1 a 2 afios 1,6 13,2 19,8 |

2 urtetik 3 urtera
De 2 a 3 anos 0,8 43 6,8 2,8

3 urtetik 4 urtera
De 3 a 4 anos 0,4 = S 2.4 1,0

4 urte baino gehiago
Mas de 4 anos 0,8 3.8 5,5 7.1

Inoiz ere ez

Nunca 80,5 36,5 26,9 68,1
Ez d.lezer
NS/NC 0,4 0,3

ITURRIA: "Osasunari buruzko inkesta. Aurreneurria®, Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza,
1992,

FUENTE: “Encuesta de salud. Practicas preventivas”, Departamento de Sanidad.
Gobierno Vasco, 1992,
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6.4 GRAFIKOA Bagina-zitologiaz ezer entzun ez duten emakumeen proportzioa, adinaren arabera

GRAFICO 6.4 Proporcion de mujeres que no han oido hablar de la citologia vaginal, segun la edad
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ITURRIA: *Osasunari buruzko inkesta. Aurreneurria”. Osasun Saila, Eusko Jaurla-
ritza, 1992,

FUENTE: "Encuesta de salud. Practicas preventivas”, Departamento de anidad.
Gobierno Vasco, 1992,




6.15 TAULA Azken mamografia egin ziotenetik igarotako denbora, adinaren arabera. Portzentaia bertikalak

TABLA 6.15 Tiempo transcurrido desde la ultima mamografia realizada, segtin la edad. Porcentajes verticales

ADINA /EDAD <20  20-39 40-44 45-49 50-64 65-99

Urtebete baino gutxiago

Menos de 1 afo B2 125 20 22,0 19,8 4,7
Urtebetetik 2 urtera

De 1 a 2 afios - 8,9 10,0 18,4 12,8 3,0
2 urtetik 3 urtera

De 2 a 3 anos 0,7 3,6 7] 6,4 4,5 2,6
3 urtetik 4 urtera

De 3 a 4 afos - 1,5 1,2 2.1 2,0 1.0
4 urte baino gehiago

Mas de 4 afios 0,7 3,6 5.9 4,3 4.8 3.4
Inoiz ere ez

Nunca 93,3 69,7 48,8 46,8 56,3 85,3
Ez d.lezer

NS/NC = 0,3 - ! . 2

ITURRIA: "Osasunari buruzko inkesta. Aurreneurria®. Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, 1992,

FUENTE: “Encuesta de salud. Practicas preventivas”, Departamento de Sanidad. Gobierno Vasco, 1992,




6.5 GRAFIKOA Mamografiaz ezer entzun ez duten emakumeen proportzioa, adinaren arabera

GRAFICO 6.5 Mujeres que no han oido hablar de las mamografias, segun la edad

42
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ITURRIA: "Osasunari buruzko inkesta. Aurreneurria". Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, 1992,

FUENTE: "Encuesta de salud. Practicas preventivas”, Departamento de Sanidad. Gobierno
Vasco, 1992,




6.16 TAULA Biztanleria, astialdiko jarduera fisikoaren eta sexuaren arabera. Datu absolutuak eta portzentaia

bertikalak

TABLA 6.16 Poblacion segtin su actividad fisica en el tiempo libre y el sexo. Datos absolutos y porcentajes ver-

ticales

sedentatioa
Sedentario/a

Aktibo moderatua |
Moderado-activo/a

Aktiboa
Activo/a

Oso aktiboa
Muy activo/a

ITURRIA: “Osasunari buruzko inkesta. Bizi-ohiturak”, Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, 1992,

GUZTIRA
TOTAL

ABS. %

1.174.863 69

253.307 151

165.143 10

111.858 7

EMAKUMEAK
MUIJERES
ABS. %
671.835 77
04.507 12
67.453 8
32250 4

GIZONAK

HOMBRES

ABS. %
503.028 61
148.800 18
97.690 12
79.608 10

FUENTE: “Encuesta de salud. Asistencia primaria”. Departamento de Sanidad, Gobierno Vasco, 1992.
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EGOERA ETA JARRERA
ARRISKUGARRIAK

7/

SITUACIONES Y
COMPORTAMIENTOS
DE RIESGO




SARRERA

Kapitulu honen helburua ere didaktikoa da eta beronetan, bai osasunaren aldetik eta bai gizarteratze normale-
rako, arriskutsuak diren egoera desberdinei buruzko argibideak agertzen dira, hots: pisuaren gehiegizko gora-
beherak, alkohol, tabako eta psikofarmakoen kontsumoa, pobrezia, etxeko tratu txarrak eta eraso sexualak. Az-
kenik, gartzelan dauden emakumezkoak aipatzen dira baztertuak daudenetik birgizarteratzeko ekintzak

dagozkielakoan.

PISUA

7.1 grafikoan ikus daitekeen bezala, muturretan emakumezkoen proportzioa nagusitzen da: pisu gutxiegi gaz-

teenen artean, gizentasuna adinekoengan.
ALKOHOLA, TABAKOA ETA PSIKOFARMAKOAK

Alkoholari, tabakoari eta psikofarmakoei buruzko datuak ez dira azaltzen, aldeak oso txikiak izanik, ez baitago

emakume eta gizonezkoen arteko portaera desberdinak zehaztasunez ematerik.
POBREZIA

Atal honetan, lehenengo eta behin, pobreziaren jatorrian dauden egoera batzuk aipatu nahi izan dira, hots, be-
har adina diru-sarrera ez izateak sortarazitakoak. Jakina da dibortzioak eta banantzeak sarritan kolokako egoe-

rak dakartzatela, seme-alaben elikadura-pentsioei dagozkien epaiak etab. betetzen ez direnean batez ere.

Jarraian kolokako ekonomi egoerak hobeto ezagutu ahal izateko datuak ematen dira, jakina denez eta aurkez-

ten diren datuetan ikus daitekeen moduan, emakumezkoak dira, batez ere, halako egoerak jasaten dituztenak.
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Pobrezia pairatzen duten emakumezkoen artean, familiaburu diren emakumeak nabarmentzen dira. Emakume-

talde honek, ohikoez gainera, beste erantzukizun-multzo bati ere aurre egin behar izaten dio, hots, aitarena eta
amarena egin beharra, enplegu bikoitza (kanpokoa eta etxekoa), familiaren arduradun bakarra izatea, eta ez-

kontza hautsi den kasuetan, ekonomi mailaren jaitsiera nabarmena.

Dena den, pobreziaren feminizazioaz hitz egiten denean, ez da bidezkoa arazo hau halako etxeetara mugatzea,
horrela ahaztu egingo baikenuke emakumezko txiroen adina arian-arian jaitsiz doala, egoera berbera jasaten du-
ten etxekoandreak ere badaudela, pobreziaren kausa garrantzitsuenen artean banantzea edo dibortzioa alar-

guntasunaren tokia hartzen ari direla.

TRATU TXARRAK ETA ERASO SEXUALAK

Atal honetan, tratu txarrak, eraso sexualak edo bortxaketa jasan dituzten emakumezkoen salaketei buruzko da-
tuez gainera, psikologi laguntzako zerbitzuetara jo duten emakumeen ezaugarriak ere azaltzen dira. Nolanahi
ere, tratu txarrak jasan dituzten emakumezkoei laguntza ematen dietenek, oro har, salaketa hauek benetan ger-
tatzen diren kasuen %10 besterik ez direla uste dutela esan beharra dago. Azaldutako datuetan ikus daitekeen

moduan, sarritan urteak ere igarotzen dira emakumeak bere egoera salatzeko erabakia hartu arte.

EMAKUMEAK GARTZELETAN

Gartzeletan dauden emakumeei dagokienez, gartzela-sistemaren barneko legezko eskubideak babestu beharra

dago, legezko defentsarik eza eta biktimizazioa ahal den neurrian ekidinez, haien birgizarteratzea ahalbidetuz

eta presoekiko trataera eta araubidea haien errealitatera eta gizartearenera egokituz.
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INTRODUCCION

Este capitulo, que también tiene un objetivo didactico, incluye diversa informacion sobre situaciones diferentes
consideradas, todas ellas, de riesgo, tanto para la salud como para la normal integracion social: alteraciones ex-
cesivas en el peso, consumo de alcohol, tabaco y psicofarmacos, la pobreza, el maltrato doméstico y las agresio-
nes sexuales. Finalmente, se ha incluido una breve referencia a las mujeres en las carceles, situacion que es consi-

derada como de exclusion y que, por tanto, requiere acciones para la reinsercion social.

PESO

Se puede observar en el grafico 7.1 que la proporcion de mujeres es mas elevada en las situaciones extremas: peso

insuficiente en las mas jévenes, obesidad en las de edad mas avanzada.

ALCOHOL, TABACO Y PSICOFARMACOS

Los datos referidos al consumo de alcohol, tabaco, y psicofarmacos no se comentan porque las diferencias son muy

pequenas y no permiten deducir con suficiente rigor, comportamientos diferenciales entre mujeres y hombres.

POBREZA

En este apartado se ha tratado, en primer lugar, de hacer referencia a algunas situaciones de falta de ingresos su-
ficientes que estan en el origen de pobreza. Es sabido que el divorcio y la separaciéon conducen con cierta fre-
cuencia a situaciones de precariedad, sobre todo en aquellos casos en que se incumplen las sentencias relaciona-

das con las pensiones alimenticias de los hijos/as, etc.




Se han incluido a continuacion datos que tratan de conocer en mayor profundidad las situaciones de precariedad

econémica que, como es sabido y aparece reflejado en los datos que se presentan, tienen especial incidencia en

las mujeres.

Uno de los tipos mas afectados dentro de las situaciones de pobreza femenina es el de las mujeres cabezas de fa-
milia. Este es un grupo que se encuentra con un conjunto de responsabilidades ahadidas como son el doble papel
parental, doble empleo (laboral y doméstico), carga Unica de la responsabilidad familiar, y en aquellos casos pro-

venientes de ruptura matrimonial, descenso notable en el nivel econémico.

Sin embargo, cuando se habla de feminizacion de la pobreza, no se puede identificar inicamente con este tipo
de hogares porque se estaria olvidando la progresiva reduccién de edad de las mujeres pobres, la existencia de
amas de casa en la misma situacion, el desplazamiento de la viudedad hacia la separacién o divorcio como una de

las causas importantes de pobreza.

MALOS TRATOS Y AGRESIONES SEXUALES

En este apartado se incluyen ademas de los datos referentes a las denuncias de malos tratos, agresiones sexuales
y violaciones, caracteristicas de las mujeres atendidas en los servicios de atencién psicoldgica. No obstante, hay
que sefalar que es opinién generalizada entre quienes atienden a mujeres maltratadas, que estas denuncias no
suponen sino un 10% de los casos que ocurren realmente. Como se observa en los datos expuestos, es frecuente

que transcurran afos hasta que la mujer decide dar el paso de denunciar la situacion.

MUJERES EN LAS CARCELES

Se puede observar que existe un colectivo de mujeres presas que exige proteger los derechos legales dentro del

sistema carcelario, evitando en lo posible situaciones de indefension y victimizacion legal, posibilitando su rein-

sercion social y adecuando el tratamiento y régimen penitenciario a su realidad social y personal.




OSASUN RIESGOS EN SALUD
ARRISKUAK 7 .1

7.1 GRAFIKOA Biztanleria eta pisua, sexuaren eta adinaren arabera. Portzentaiak
GRAFICO 7.1 Poblacién en relacién con el peso,segin sexo y edad. En porcentajes
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ITURRIA: "Euskadiko Autonomi Elkarteko Nutrizioari buruzko Inkesta”. Osasun 5aila, Eusko Jaurlaritza, Vitoria-Gasteiz, 1994.
FUENTE: "Encuesta de nutricion de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco ", Departamento de Sanidad, Gobierno Vasco, Vitoria-Gasteiz, 1994,
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7.1 GRAFIKOA Biztanleria eta pisua, sexuaren eta adinaren arabera. Portzentaiak (jarraipena)
GRAFICO 7.1 Poblacion en relacion con el peso,seguin sexo y edad. En porcentajes (continuacion)
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ITURRIA: "Euskadiko Autonomi Elkarteko Nutrizioari buruzko Inkesta®, Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, Vitoria-Gastejz, 1994,

FUENTE: "Encuesta de nutricion de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco". Departamento de Sanidad, Gobierno Vasco, Vito-
ria-Gasteiz, 1994.
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7.2 GRAFIKOA Biztanleria bere alkohol-kontsumoaren eta sexuaren arabera. Datu absolutuak eta portzen-

taiak

GRAFICO 7.2 Poblacion segun su consumo de alcohol y sexo. Datos absolutos y porcentajes
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ITURRIA: “Osasunari buruzko inkesta. Bizi-ohiturak”. Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, 1992.
FUENTE: "Encuesta de salud. Habitos de vida”. Departamento de Salud,Gobierno Vasco, 1992.
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7.1 TAULA Biztanleria bere alkohol-kontsumoaren arabera, adin eta sexuka. Portzentaia bertikalak
TABLA 7.1 Poblacién segtin su consumo de alcohol, por edad y sexo. Porcentajes verticales

16-24 URTE 25-44 URTE 45-64 URTE 65 EDO GEH.
16-24 ANOS 25-44 ANOS 45-64 ANOS 65 Y MAS

E./M. G/MH. EM. GJ/MH. EM. GJ/H. E/M. GJ/H.

Ez edalea

No bebedor/a 17 9 16 4 25 5 36 5
Edale ohia

Ex-bebedor/a 2 0 2 4 2 8 4 14

Noizean behingo edalea
Bebedor/a Moderado/a 29 50 23 47 16 42 13 35

Edale moderatua

Bebedor/a Ocasional 49 34 49 22 48 19 42 24
Edale handia

Gran bebedor/a 3 2 8 13 8 17 4 12

Gehiegizko edalea
Bebedor/a Excesivo/a 1 4 2 10 1 8 1 10

ITURRIA: "Osasunari buruzko inkesta. Bizi-ohiturak". Osasun Saila, Eusko Jaurfaritza, 1992,
FUENTE: "Encuesta de salud. Habitos de vida”. Departamento de Salud,Gobierno Vasco, 1992,
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7.3 GRAFIKOA Ohizko edaleak astegun batean kontsumitu ohi duten alkoholaren arabera, adin eta sexuka.

Portzentaiak
GRAFICO 7.3 Bebedores habituales segiin su consumo de alcohol en un dia laborable, por edad y sexo. Por-
centajes
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285
s e e e et e R e e e M|




7.2 TAULA Alkoholzaleak bide diren pertsonak adinaren eta sexuaren arabera. Datu absolutuak eta biztanle-
ria osoaren araberako portzentaiak

TABLA 7.2 Personas sospechosas de alcoholismo segtin la edad y el sexo. Datos absolutos y prevalencias so-
bre la poblacién total

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK
TOTAL MUJERES HOMBRES
ABS. % ABS. % ABS. %
16-24 urte
16-24 afos 15.797 5 2.891 2 12.906 8
25-44 urte
25-44 anos 24.189 4 2.739 1 21.450 7
45-64 urte
45-64 anos 17.333 4 3.158 1 14.175 6
65 y mas
65 edo gehiago 4.798 2 655 0 4.143 4
E.A.E.
CA.E. 62.117 4 9.443 1 52.674 6

ITURRIA: “Osasunari buruzko inkesta. Bizi-ohiturak ", Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: “Encuesta de salud. Habitos de vida”. Departamento de Salud, Gobierno Vasco, 1992.




7.4 GRAFIKOA Biztanleria bere tabako-kontsumoaren arabera, sexuka. Portzentaiak

GRAFICO 7.4  Poblacién segun su consumo de tabaco, por sexo. Porcentajes
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ITURRIA: “Osasunari buruzko inkesta. Bizi-ohiturak”, Osasun 5aila, Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: “Encuesta de salud. Habitos de vida". Departamento de Salud,Gobierno Vasco, 1992.




Consumo de tabaco segtn sexo y edad. En porcentajes
16-24 URTE 25-44 URTE
16-24 ANOS 25-44 ANOS
E./M. G./H. EJM. G./H.
Ez erretzailea
No fumador/a 61 53 46 32
Erretzaile ohia
Ex-fumador/a 4 5 1 15
Noizean behingo erretzailea
Fumador/a Ocasional 6 4 4 6
Erretzailea
Fumador/a 29 38 39 46

ITURRIA: “Osasunari buruzko inkesta. Bizi-ohiturak”. Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, 1992.
FUENTE: “Encuesta de salud. Habitos de vida”. Departamento de Salud,Gobierno Vasco, 1992.

7.3 TAULA Tabako-kontsumoa sexuaren eta adinaren arabera. Portzentaiak
TABLA 7.3

45-64 URTE
45-64 ANOS
E./M. G./H.
85 32

4 23
1 7
10 38

65 EDO GEH.
65 Y MAS
E./M. G/H

96 34
1 35
0 5
3 26




7.5 GRAFIKOA Ohizko erretzaileak egun bateko zigarrotxo-kontsumoaren arabera, adin eta sexuka. Portzen-
taiak

GRAFICO 7.5 Fumadores habituales segiin su consumo de cigarrillos diarios, por edad y sexo. Porcentajes
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ITURRIA: “Osasunari buruzko inkesta. Bizi-ohiturak”. Osasun Saila, Eusko Jaurlaritza, 1992,
FUENTE: "Encuesta de salud. Habitos de vida”. Departamento de Salud,Gobierno Vasco, 1992,




7.4 TAULA

Kuriositateagatik
Por curiosidad

Gomendatu egin zidaten
Me lo recomendaron

Konzentratzeko
Concentrarme

Lasaitzeko
Calmar los nervios

Ezagunek hartzen zituzten
Lo tomaban conocidos/as

Arazoetatik aldentzeko
Escapar de problemas

Ondo lo egiteko
Dormir bien

Ongi izateko
Encontrarme bien

Debekaturiko zerbait egiteko

Hacer algo prohibido

Pixka bat animatzeko
Animarme un poco

Atsegin hartzeko
Experimentar placer

Oinarria
Base

EMAKUMEAK

MUJERES

35,2

46,1

21,4

54,5

13,3

46,1

70,0

32,2

12,5

23,5

20,0

50,0

Psikofarmakoalk kontsumitzearen arrazoiak adinaren eta sexuaren arabera. Portzentaiak

TABLA 7.4 Razones del consumo de psicofarmacos en funcion de la edad y el sexo. En porcentajes

GIZONAK

HOMBRES

64,7

53,8

78,5

45,4

86,6

53,8

30,0

67,7

87,5

76,4

80,0

72,0

ITURRIA: "Droga-kontsumoa Euskadin". Lehendakaritzaren Idazkaritza, Eusko Jaurlaritza, 1994.
FUENTE: “El consumo de drogas en Euskadi®. Secretaria de la Presidencia, Gobierno Vasco, 1994.



7.6 GRAFIKOA Psikofarmakoen egungo kontsumoa sexuaren arabera. Portzentaiak
GRAFICO 7.6 Consumo actual de psicofarmacos segiin sexo. En porcentajes
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FUENTE: Secretaria de la Presidencia, Gobierno Vasco: "El consumo de drogas en
Euskadi", 1994,




EMAKUMEAK ETA 7 2 MUJERES Y
11

POBREZIA

7.5 TAULA

TABLA 7.5

POBREZA

INEMen izena emandako 16 urteko edo gehiagoko biztanleria, sorospena kobratzeari dagokion
egoeraren eta sexuaren arabera. Portzentaia bertikalak

Poblacion parada de 16 y mas afnos inscrita en el INEM, segtin la situacion respecto al cobro de sub-
sidio y sexo. Porcentajes verticales

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK

TOTAL MUJERES HOMBRES
1. enplegua
1er empleo 32,0 37,4 25.5
Prestazioa
Prestacion 9,7 5;5 14,8
Sorospena
Subsidio 6,5 4,6 8,8
Ez du kobratzen
No cobra 51,8 52,5 50,9
GUZTIRA
TOTAL 100,0 100, 100,0

ITURRIA: Lan Merkatuari buruzko zentsua. Lan eta Gizarte Sequrantza Saila, Eusko
Jaurlaritza, 1994,

FUENTE: Censo de Mercado de Trabajo. Departamento de Trabajo y Seguridad Social,
Gobierno Vasco, 1994.
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7.6 TAULA

TABLA 7.6

Langabeturik dauden familiako “pertsona nagusien” egoera, langabezi sorospena kobratzeari da-
gokionez, sexuaren arabera. Balio absolutuak eta portzentaiak

Situacion de las "personas principales"de la familia paradas con respecto al cobro del subsidio de
desempleo, seglin sexo. Valores absolutos y porcentajes

PERTSONA NAGUSIAK
PERSONAS PRINCIPALES

Prestazioa kobratzen dute
Cobran prestacién

Sorospena kobratzen dute
Cobran subsidio

Ez dute kobratzen
No cobran

GUZTIRA
TOTAL

EMAKUMEAK
MUJERES
ABS. %
980 11,0
904 10,1
7.050 78,9
8.939 100,0

ITURRIA: 1993ko hirugarren hiruhilabetekoko PRA. EUSTAT.
FUENTE: PRA tercer trimestre de 1993. EUSTAT.

GIZONAK
HOMBRES
ABS. %
7.664 31,6
6.309 26,0
10.264 42,4

24.237 100,0




7.7 TAULA 65 urtetik gorako pertsonek kontzeptu guztiengatik hilero kobratzen dutena, sexuaren arabera.
Portzentaia bertikalak

TABLA 7.7 Ingresos mensuales por todos los conceptos de las personas mayores de 65 anos, segin sexo.
Porcentajes verticales

GUZTIRA EMAKUMEAK GIZONAK
TOTAL MUJERES HOMBRES

Ez dute sarrerarik
No tiene ingresos 11,2 18,3 038
30.000 pezeta baino gutxiago
Menos de 30.000 pesetas 5,5 7.0 3,0
30.001-50.000 pezeta
30.001- 50.000 pesetas 31,2 39,4 19,1
50.001-70.000 pezeta
50.001- 70.000 pesetas 16,0 9,4 25,6
70.007-90.000 pezeta
70.001- 90.000 pesetas 8,1 5,0 12,5
90.001-110.000 pezeta
90.001 - 110.000 pesetas 4.4 0,9 9,4
110.001-130.000 pezeta
110.001 - 130.000 pesetas 2,9 0,1 6,9
130.000 pezeta baino gehiago
Mas de 130.000 pesetas 1,2 03 2,6
Ez d.lez er.
NS/NC 18,0 16,7 19,9
GUZTIRA
TOTAL 100,0 100,0 100,0

ITURRIA: Hirugarren Adinari buruzko inkesta. Lan eta Gizarte Segurantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1993.
FUENTE: Encuesta Tercera Edad. Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco, 1993.
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7.8 TAULA 65 urtetik gorako pertsonen sarreren nondikakoa, sexuaren arabera. Portzentaia bertikalak
TABLA 7.8 Procedencia de los ingresos de las personas mayores de 65 afos, seglin sexo. Porcentajes verticales

GUZTIRA
TOTAL

Soldatak
Sueldos 0,9
Enpresen sarrerak. Autonomoa
Ingresos empresas. Auténomo 0,2
Etxebizitzen alogera
Alquiler pisos 1,4
Denden alogera
Alquiler tiendas 0,2
Doako pentsioak
Pensiones no contributivas 1,0
Zurztasun pentsioa
Pensién orfandad 0,5
Alarguntasun pentsioa
Pensién viudedad 25,6
Elbarritasun pentsioa
Pensién de invalidez 3,4
Jubilazio pentsioa
Pension de jubilacién 51,0
Bestelako pentsioak
Otras pensiones 2,6
Kapitalaren errentak
Rentas de capital 6,3
Bestelako sarrerak
Otros ingresos 2,1
GUZTIRA
TOTAL 100,0

ITURRIA: Hirugarren Adinari buruzko inkesta. Lan eta Gizarte Sequrantza Saila, Eusko Jaurlaritza, 1993.
FUENTE: Encuesta Tercera Edad. Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco, 1993,
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EMAKUMEAK
MUIJERES

0,6

0,3

1,7

0,3

1.3

1,8

100,0

GIZONAK
HOMBRES

1,4
0,0
0,9
0,1
0,4
0,0
1,9
4,6
69,5
1,6
6.4
2,4

100,0




7.9 TAULA 1989tik 1993ra bitarteko laguntza-multzoa jaso duten famili buruak, sexuaren arabera
TABLA 7.9 Cabezas de familia perceptores del conjunto de ayudas de 1989 a1993, segtin sexo

EMAKUMEAK GIZONAK
MUJERES HOMBRES
ABS. % ABS. %

1989 4.242 44,5 5.297 55,5
1990 6.839 50,4 6.727 49,6
1991 6.615 50,0 6.615 50,0
1992 7.069 50,2 7.012 49,8
1993 8.019 47,1 9.007 52,9

ITURRIA: Lan eta Gizarte Sequrantza Saila, Eusko Jaurlaritza.
FUENTE: Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Wasco.

7.7 GRAFIKO 1993an GGD eta AES direlakoak jasotako familiburuak, sexuaren arabera. Balore absolutuak
eta portzentaiak

GRAFICO 7.7 Cabezas de familia perceptores de IMI y de AES en 1993, segtin sexo. Valores absolutos y por-
centajes
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ITURRIA: Lan eta Gizarte Segurantza Saila, Eusko Jaurlaritza.
FUENTE: Departamento de Trabajo y Seguridad Social, Gobierno Vasco.
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7.10 TAULA GGDren onuradunen gehikuntza tasa panela egin bitartean, sexuaren arabera
TABLA 7.10 Tasa de crecimiento de los beneficiarios del IMI durante la realizacién del panel, segtin sexo

GEHIKUNTZA TASA
TASA DE CRECIMIENTO

Emakumeak / Mujeres 60,7
Gizonak / Hombres 50,5
GUZTIRA / TOTAL 56,2

ITURRIA: "1990etik-1992ra bitarteko GGDren
onuradunen Panel Azterlana”. Gizar-
te Ongizateko Agiriak, 50 zk. Eusko
Jaurlaritza, 1993.

FUENTE: "Estudio de Panel de los Beneficiarios
del IMI 1990-1992."Documentos de
Bienestar Social. N® 50. Gobierno Vas-
co, 1993.

7.8 GRAFIKOA  GGDren titularrak panelarekiko erlazioaren eta sexuaren arabera. Portzentaia bertikalak
GRAFICO 7.8 Titulares del IMI segln su relacion con el panel y sexo. Porcentajes verticales
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ITURRIA: “1990etik-1992ra bitarteko GGDren onuradunen Panel Azterlana”. Gizarte Ongizateko Agiriak, 50 zk. Eusko Jaurlaritza, 1993.
FUENTE: "Estudio de Panel de los Beneficiarios del IMI 1990-1992."Documentos de Bienestar Social. N° 50. Gobierno Vasco, 1993,




7.9 GRAFIKOA Panela egin bitartean lan egin duten titularrak, sexuaren eta panelarekiko erlazioaren arabera.
Ukituriko pertsonak. Portzentaiak

GRAFICO 7.9 Titulares que han trabajado durante la realizacion del panel, segtin sexo y relacién con el panel.
Personas afectadas. Porcentajes
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ITURRIA: “1990etik-1992ra bitarteko GGDren onuradunen Pa-
nel Azterlana”. Gizarte Ongizateko Agiriak, 50 zk.
Eusko Jaurlaritza, 1993.

FUENTE: “Estudio de Panel de los Beneficiarios del IMI 1990-
1992."Documentos de Bienestar Social. N® 50. Gobier-
no Vasco, 1993,




7.11 TAULA

TABLA 7.11

Panela egin bitartean lan egin duten titularrak, lanbidearen eta sexuaren arabera. Ukituriko per-

tsonak. Portzentaiak

Titulares que han trabajado en el periodo de realizacion del panel, por profesion y sexo. Personas

afectadas. Porcentajes

Autonomoa
Auténomo

Teknikariak
Cuadros Técnicos

E. publikoko enplegatuak
Empleados de la E. Publica

E. pribatuko enplegatuak
Empleado de la E. Privada

Norbere zerbitzuko enplegatua
Empleado de servicios personales

Langile kualifikatuak
Obreros cualificados

Langile ez-kualifikatuak
Obreros no cualificados

Bazterreko aktiboak
Activos marginales

GUZTIRA
+ TOTAL

GUZTIRA
TOTAL

14,3

47,5

22,9

54,3

15,8

100,0

EMAKUMEAK
MUJERES

14,2

7,2

20,1

71,6

8,4

30,9

2,2

100,0

GIZONAK

HOMBRES

26,2

58

54

10,4

45,1

54,3

15,8

100,0

ITURRIA: *1990etik-1992ra bitarteko GGDren onuradunen Panel Azterlana”. Gizarte Ongizateko Agiriak, 50 zk. Eusko Jaurlaritza,

1993,

FUENTE: “Estudio de Panel de los Beneficiarios del IMI 1990-1992.”Documentos de Bienestar Social. N° 50. Gobierno Vasco, 1993.




7.10 GRAFIKOA Panela egin bitartean ikasketak egin dituzten titularrak, sexuaren eta panelarekiko erlazioaren

arabera. Ukituriko pertsonak. Portzentaiak

GRAFICO 7.10 Titulares que han realizado estudios en el periodo de realizacién del panel, segin sexo y tipo
de relacion con el panel. Personas afectadas. Porcentajes
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ITURRIA: #1990etik-1992ra bitarteko GGDren onuradunen Panel Azterlana”. Gizarte Ongizateko Agiriak, 50 zk. Eusko Jaurlaritza, 1993,
FUENTE: “Estudio de Panel de los Beneficiarios del IMI 1990-1992."Documentos de Bienestar Social. N° 50. Gobierno Vasco, 1993.




TRATU TXARRAK

7.3

MALOS TRATOS

7.12 TAULA Emakumeek 1994an aurkezturiko salaketak, eraso-motaren arabera eta Lurralde Historikoka
TABLA 7.12 Denuncias presentadas por mujeres en 1994, segun tipo de agresion por Territorio Historico

7.13 TAULA
TABLA 7.13

E.A.E./ CAE

Bortxaketa

Violaciones 41
Eraso sexualak

Agresiones Sexuales 217
Tratu txarrak

Malos Tratos : 985
GUZTIRA

TOTAL 1.234

ARABA

388

GIPUZKOA

77

115

198

ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina Poliziaren komisaldegietatik eta Ertzaintzarengandik fasotako datuez.
FUENTE: EMAKUNDE, elaboracién propia a partir de los datos facilitados por las Comisarias de la Policia y Ertzaintza.

Emakumeen salaketen bilakaera

Evolucién de las denuncias realizadas por mujeres

URTEA SALAKETAK

ANO DENUNCIAS
1992 1.190
1993 1.181
1994 1.243

Ertzaintzarengandik fasotako datuez.
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ITURRIA: EMAKUNDE, berak egina Poliziaren komisaldegietatik eta

FUENTE: EMAKUNDE, Elaboracién propia a partir de los datos facilita-
dos por las Comisarfas de la Policia y Ertzaintza.




7.14 TAULA Erasoak jasandakoei laguntzeko zentroetan 1994an laguntza eman zaien emakumeak
TABLA 7.14 Mujeres atendidas en 1994 en los centros de asistencia a victimas de agresiones

LAGUNTZA HARTU

DUTEN EMAKUMEAK KASU BERRIAK
MUJERES CASOS NUEVOS
ATENDIDAS
ARABA 95 54
BIZKAIA 218 168
GIPUZKOA 88 88
E.A.E./CA.E. 491 310

ITURRIA: Eraso sexualak nahiz etxeko tratu txarrak jasandakoei laguntza psikologikoa emateko
programa, 1994,

FUENTE: Programa de atencion psicolégica a victimas de agresiones sexuales y de maltrato domés-
tico,1994.

7.11 GRAFIKOA 1994an laguntza emandako kasu berrietan emakumeek jasandako eraso-mota. Portzentaiak
GRAFICO 7.11  Tipo de agresiones a mujeres en los nuevos casos atendidos en 1994. En porcentajes

3,24,8 “m ERASO SEXUAL JASAN BERRIA
. 7,1 AGRESION SEXUAL RECIENTE

% AURRETIKO ERASO SEXUALA
AGRESION SEXUAL NO RECIENTE

B TRATU TXAR FISIKOA
MALTRATO FiSICO

B TRATU TXAR PSIKOLOGIKOA
MALTRATO PSICOLOGICO

48,7

= BESTELAKOAK
OTROS

ITURRIA: Eraso sexualak nahiz etxeko tratu txarrak jasandakoei laguntza psikologikoa
emateko programa, 1994.

FUENTE: Programa de atencion psicolégica a victimas de agresiones sexuales y de mal-
trato domeéstico, 1994.




7.15 TAULA Tratu txarrak nahiz eraso sexualak jasan dituenari laguntzeko zerbitzuetan laguntza eman zaien

emakumeak
TABLA 7.15 Mujeres atendidas en los servicios de asistencia a la victima de malos tratos y agresiones sexuales
en 1994
LAGUNTZA HARTU
DUTEN EMAKUMEAK
MUJERES
ATENDIDAS

BIZKAIA 142

GIPUZKOA (1) 17

E.A.E./ C.A.E. 159

ITURRIA: Eraso sexualak nahiz etxeko tratu txarrak jasanda-
koei laguntza emateko Zerbitzua. Justizia Saila, Eus-
ko Jaurlaritza, 1994,
(1) Azaroan eta abenduak soilik, Gipuzkoan zerbitzua abiara-
zi zenean.
Araban 1995ean abiarazi da Zerbitzu hau.
FUENTE: Servicio de Asistencia a la Victima de Malos Tratos y

Agresiones Sexuales. Departamento de Justicia, Go-
bierno Vasco, 1994.

(1) Unicamente meses de noviembre y diciembre, fecha de
entrada en funcionamiento del Servicio en Gipuzkoa.

En Araba el Servicio entra en funcionamiento en 1995.
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7.12 GRAFIKOA Etxeko tratu txarrak eta eraso sexualak jasaten dituzten emakumeen ezaugarriak. Portzen-
taiak

GRAFICO 7.12
jes
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ITURRIA: Eraso sexualak nahiz etxeko tratu txarrak ja-
sandakoei laguntza psikologikoa emateko
programa, 1994.

FUENTE: Programa de atencion psicol6gica a victimas
de agresiones sexuales y de maltrato domés-
tico, 1994,




7.12 GRAFIKOA Etxeko tratu txarrak eta eraso sexualak jasaten dituzten emakumeen ezaugarriak. Portzen-
: taiak (jarraipena)

GRAFICO 7.12 Caracteristicas de las mujeres victimas de maltrato doméstico y agresiones sexuales. Porcenta-
jes (continuacion)
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ITURRIA: Eraso sexualak nahiz etxeko tratu txarrak jasandakoei laguntza psikologikoa emateko programa, 1994.
FUENTE: Programa de atencion psicolégica a victimas de agresiones sexuales y de maltrato doméstico, 1994.
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7.13 GRAFIKOA Emakumeen aurkako etxeko erasoen ezaugarriak. Portzentaiak
GRAFICO 7.13 Caracteristicas de las agresiones domésticas a mujeres. Porcentajes
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ITURRIA: Eraso sexualak nahiz etxeko tratu txarrak fasandakoel laguntza psikologikoa emateko programa, 1994.
FUENTE: Programa de atencion psicolégica a victimas de agresiones sexuales y de maltrato doméstico, 1994,




7.13 GRAFIKOA Emakumeen aurkako etxeko erasoen ezaugarriak. Portzentaiak (farraipena)
GRAFICO 7.13 Caracteristicas de las agresiones domésticas a mujeres. Porcentajes (continuacién)
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ITURRIA: Eraso sexualak nahiz etxeko tratu txarrak jasandakoei laguntza psikologikoa emateko programa, 1994,
FUENTE: Programa de atencion psicolégica a victimas de agresiones sexuales y de maltrato doméstico, 1994.




7.16 TAULA Emakumeak E.A.E.ko gartzeletan. Zenbateko absolutua eta urte bakoitzeko guztizkoaren arabe-
rako portzentaia

TABLA 7.16 Mujeres en las carceles de la C.A.E. Nimero absoluto y porcentaje con referencia al total de cada
ano

GUZTIRA EMAKUMEAK %
TOTAL MUJERES

1981 453 8 1.8
1988 888 58 6,5
1989 1.040 69 6,6
1990 1.114 102 9,1
1991 1.381 131 9,5
1992 1.547 144 9,3
1993 1.569 170 10,8

ITURRIA: Presondegien Zuzendaritza Nagusia hainbat urtekaritan.
FUENTE: Direccién General de Instituciones Penitenciarias en diferentes anuarios.






