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COEDUCACION,
EDUCACION PARA LA IGUALDAD

IMAKUNDE Toda persona, chica o chico, sin roles de género:

Personas completas y autonomas en todos los

INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

ambitos de la vida.
Relaciones basadas en los Derechos Humanos.

IGUALDAD para que todo el alumnado,
tanto alumnas como alumnos:

- Tengan una educacion para lograr la autonomia
personal, los buenos tratos interpersonales y la
ciudadania plena.

- Crezcan, sientan, actiien, aprendan, decidan y
convivan con respeto y sin violencia.

- Vivan y convivan, en lo publico y en lo privado, de
acuerdo a los Derechos Humanos.

- Superen discrepancias y conflictos de forma no
violenta.

- Hagan frente a la violencia contra las mujeres.
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UN PROYECTO DE VIDA PROPIO INTEGRAL

- Personas autonomas y plenas en todos
los ambitos de la vida:

- En el ambito publico y privado.

- En el ambito del cuidado y el productivo.

- En el ambito familiar y en el social.
- En los afectos y en la gestion.

- Buenos tratos y relaciones conforme a la
igualdad y los Derechos Humanos en la
vida personal, familiar, laboral, social,
escolar, deportiva, cultural, politica, etc.

L

Logo NAHIKO! 5-6

Media cara roja de las mujeres.
Tristeza por la desigualdad y el
maltrato.

Media cara verde de las
mujeres. Alegria por la igualdad
y los buenos tratos.

OBJETIVO: identificar y
desarrollar comportamientos
para que haya caras verdes.
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EMAKUNDE
UNIDADES JUEGOS
1. éQuién soy yo? ¢Quién es quién?. Palabra a palabra. El juego de las etiquetas.

2. Proyecto de vida La loteria de la vida. El juego de la vida.

3. Compromiso Los cuatro pilares de la vida. iSiempre adelante!

UD 3, COMPROMISO I o)
. 7

- Compromiso de todas y todos para que cada

cual pueda ser una o uno mismo, superando las ~ =F=E -
etiquetas y estereotipos de género. SRS ——
- Compromiso para garantizar el derecho de

todas las personas a elegir, desarrollar y
cambiar su proyecto de vida propio.

eti

- Compromiso en contra de la violencia que {
enfrentan las mujeres en todos los ambitos
vitales. Compromiso por los Derechos Humanos L
y los buenos tratos en la vida cotidiana.
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Exakunde Auonomadina > Orgarisimo Autgromo

EUSKO JAURLARITZA GOBIERNO VASCO

GUIA DEL PROFESORADO

1. Objetivos y contenidos
2. Materiales y actividades

3. Juego “'Los cuatro pilares de
la vida”

4. Disco-forum “iSiempre
adelante!”

FAY
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EMAKUNDE

EMAKLMEARLN ELUSKAL ERAKLINIES
INSTITUTO VASCO DE LA MUPER

GUIA DEL PROFESORADO (1/2)

E OBJETIVOS Y CONTENIDO

La tercera unidad didéctica tiene tres objetives. El primeso, recordar, profundizas y resumir las dos unidades
anteriores, especalmente los estereotipos de géneno y el proyecto personal en los cuatro dmbites de la vida, En
segundo lugar, hacer entender a nuestro alumnado que para levar adelante diche provecto personal hace falta un
compromise v esfuerzo personal importante, una opcitn personal en contra de la comeodidad de dejarse levar ¥
encajar en las costumbres, mandatos ¥ permisos de género. Y, por ltimo, subrayar que también hace falts un
compromis v una accien social, piblica ¢ institucional. Porque, para que el compromiso personal y familiar tenga
pesibilidades de éxito, hace falta un compromiso social que, desde b propia escaela y hasta el resto de las
instituciones, destine los medios y recurses necesarios v adecoados.

En cuanto al primer objetivo, tras b primers aproximacion realizada, es el die vobver a identi

analizar y reflexionar sobre los estereotipos ¥ roles de género que, sin ser conscientes hasta ahora, ruru.i:l:lmlan
continuamente nuestra forma de wer ¢ interpretar la realidad, nuestra forma de venos, entendemaos v constroir
nuestra identidad, nuestro proyecto de vida y nuestras relaciones interpersonales, familiares ¥ sociales. S6lo
teniendo presente estos estereotipos de género v analizar continuamente nuestras ideas, sentimientos, actitudes v
comportamientos desde el punto de vista del génern, pe SET quiETes 4 sery ir nuestro
propio provects de vida. En caso contrario, seguiremos siendo clones programades, actrices y actores de un
proyecto con guitn ya escrito, personas muy incompletas (“medias personas”) subordinadas, o subordinantes, de
otras. Desde el modelo estereotipade de feminidad las mujeres nos comstruinemos en el modelo de la sumisidn, v
ko hombres, desde ol modelo esterectipado de la masculinidad, en la dominacisn.

Llevar adelante un provecto personal auténome, integral y equilibrado en los cuatro dmbitos de la vida no es cil.
Haee falta un compromiso v un esfuerzo personal importante. Exige atencidn continua a nuestras actuscionss v a
las de nuestro entorno. A memude, supone ir contracorriente. No es lo cémodo. No es 1o facl.
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) .
SIN ETIQUETAS DE GENERO

SIN MALOS TRATOS

" GOBIERNO VASCO

PROYECTO PERSONAL DE VIDA
COMPROMISO No es facil llevar a cabo un proyecto integral,
Acuerdo, autonomo y equilibrado en todos los ambitos
compromiso con una vitales.
O uno mismo. Y ) )
acuerdo, > I?eqmere un gran esfuerzo_, un compromiso
compromiso de toda firme con el proyecto propio y con uno o una
la sociedad, agentes misma. A menudo, este compromiso conlleva
sociales e no seguir el camino de la mayoria. A veces,
instituciones. supone sufrir presiones y descalificaciones,
Compromiso para inclu§o a,gresiones. No es lo mas comodo ni
garantizar a todas lo mas facil.
:?;#::?::eass’d:m - Requiere educarse y desarrollarse,
género, la prepararse para t9dos los ambitos de la vida.
posibilidad de elegir, Y compensar los ambitos que hayan quedado
desarrollar y abandonados en la socializacion de género
modificar libremente imperante en nuestra sociedad
un proyecto de vida (especialmente, el ambito laboral con las
propio. chicas y el &mbito familiar con los chicos).




= COMPROMISO
FAMILIAR Y
“uses’ SOCIAL SIN ETIQUETAS DE GENERO

EMAKUNDE
FINSTITUTO VASCO DELAMUIER SIN MALOS TRATOS

,.\

EN EL AMBITO FAMILIAR Y DE PAREJA, se necesitan compromisos,
esfuerzos y actuaciones contra los estereotipos de género y a favor de
la igualdad, del derecho a elegir y desarrollar un proyecto vital propio.

- Es necesario un acuerdo y compromiso familiar y de pareja que
respete, potencie y posibilite el proyecto de vida propio de cada
persona.

- Es necesario un acuerdo a favor de los buenos tratos que garantice
en la practica diaria familiar la igualdad entre mujeres y hombres y
los derechos humanos para todas y todos.

EN LA SOCIEDAD, en todos sus niveles y ambitos, se necesita un
acuerdo y un compromiso a favor de la igualdad de mujeres y
hombres, un compromiso para la defensa de los derechos humanos y
para la prevencion de los malos tratos en la vida cotidiana.

- Son especialmente imprescindibles el compromiso y la accion firme
y coordinada de todas las instituciones publicas y privadas.
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EMAKUNDE INTEGRAL

STITUTO SCO DE lA MUI

Eraire Autoromadkna e Orgariamo Auoromo.

PROYECTO PERSONAL PARA
TODOS LOS AMBITOS DE LA VIDA

Un proyecto para que cada persona elija,
construya y viva su vida en todos los ambitos
vitales, ambitos representados en estas
cuatro grandes areas:

- YO: personalidad, capacidades, aficiones,
sentimientos...

- FAMILIA: personas que viven juntas y
tienen una relacion afectiva.

- TRABAJO: mundo laboral, empleo, actividad
profesional y economica.

- SOCIEDAD: amistades, relaciones sociales,
participacion ciudadana, politica...

YO

DESARROLLO
INTEGRAL DE LA
PERSONA

AUTONOMIA E
INTERDEPENDENCIA
EN TODOS LOS
AMBITOS DE LA VIDA



EN TODOS LOS
AMBITOS DE
LA VIDA
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TODOS LOS AMBITOS DE LA VIDA
RESUMIDOS Y REPRESENTADOS
EN CUATRO AMBITOS Y

CUATRO COLORES

- Cuatro ambitos interrelacionados que
influyen unos en otros.

- Para ser una persona autonoma y equilibrada, para tener un
desarrollo integral y completo, para tener unas relaciones personales
positivas y satisfactorias > desarrollo adecuado en los cuatro
ambitos.

- Las personas que solamente se desarrollan en el ambito familiar
(mayoritariamente mujeres) - mas dependencia, obstaculos y
riesgos.

- Las personas que solamente se desarrollan en el ambito laboral-social
(mayoritariamente hombres) > mas desequilibrio y carencias
personales.



ORGANIZACION
DEL TRIMESTRE
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Utilizar el material de la unidad
didactica durante el trimestre

PASOS:
- Sesiones semanales con el alumnado:
- Conocer, trabajar y jugar con el juego “Los cuatro pilares de la vida”.
- Trabajar el disco-forum “iSiempre adelante!”.

- Rellenar el cuaderno del alumnado para interiorizar los juegos.
Se puede realizar por partes.

- Después de trabajar en la escuela:

- Enviar el cuaderno de las familias a casa para trabajar, reflexionar y
compartir. Se puede realizar por partes.

- No son “deberes”, no se “corregiran” en el centro. Se realizara un
seguimiento del uso y del ambiente logrado en casa.



[? I JUEGOS ONLINE
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GOBIERNO VASCO

EUSKO JAURLARITZA

JUGAR, VIVENCIAR, ANALIZAR,
REFLEXIONAR:

- Materiales para el trabajo en grupo.

- Vivenciar y recordar situaciones, sensaciones,
experiencias, sentimientos, relaciones...

- Preguntar, analizar, reflexionar, comprender,
debatir, acordar, sugerir, cambiar...

- Consecuencias, alternativas, cambios...

CADA JUEGO, 3 PARTES:
- Tutorial inicial (presentacion)
- JUEGO

- Resumen final (reflexion)

Sonrie.
2 ROSANA

Ta sonrie y veras

como todo lo que hay en tus ojos
parece que brilla.

Que la vida es legal

y al final lo que da, si lo coges
son més de tres dias.

y los ratos oscuros se harén de colores
mientras sobre alegria, no faltan
canciones.

‘Sonrie, sonrie, sonrie
si, sonrie, sonrie, sonrie...

Tu veras

si prefieres llorar de tristeza
o llorar de alegria

se me antoja

PIENSA EN POSITIVO

SIN ETIQUETAS DE GENERO

SIN MALOS TRATOS

DESDE LOS DERECHOS HUMANOS

Analicemos. Juguemos

@ "Ti sonrie y verds que terminas feliz” ¢ Creéis
que sonreir nos puede ayudar a ser felices? ; Por
qué?
@ ;Conocéis personas que sonrian mucho?
4Creéis que son mas felices? ;Y personas que
no sonrian nunca? ;Creéis que son menos feli-
ces?
® ;Por qué unas personas sonrien mas y otras
menos? jPor qué son asi, por qué les ha tocado
en la loteria de la vida ser asi, o por qué quieren y
se empefian y aprenden? ; Como se aprende?
® ;Sonrien las chicas més que los chicos o al
revés? ; Por qué?
® ;Por qué nos cuesta tanto sonreir? ;Por qué
en general las personas se presentan y compor-
tan muy serias unas con otras?
® ;Por qué las modelos de pasarela no sonrien?
£ Por qué van tan serias, como enfadadas o
amargadas?
® ;A quién creemos més, a un hombre serio o
ummmmt&ﬁnmﬂamﬂsm

fianza, seria o un hombre 7
¢Por qué?
ommmmmhmummm
de tristeza no es malo s immm:

¢Habéis vez
dm?gﬁnqmshndm?

8

@

® Segin la cancion, la sonrisa surge cuando g
£l

@ Dicen que una sonrisa es un puente entre per-
sonas, una mano tendida, una bienvenida que
¢Sentis eso .;r
cuando alguien os sonrie? ; Decis eso cuando
sonreis? £:
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IA. TABLER® DE JUE40

Vas a jugar en este tablero. Como veras tiene cuatro partes
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< vivir entre
Iguales diferenciadas. Cada una de ellas tiene, sobre todo, casillas de un

color: azul, amarillo, rosa y verde. Cada color representa un
EMAKUNDE ambito vital:

EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDEA
INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

J I(oRRE(To!

Color azul: AMBITO PERSONAL, YO

p La prueba sera de MiiviluA . i€ G {ON y deberas
Color amarillo: AMBITO FAMILIAR, FAMILIA acertar qué aspecto del AMHIIO PI HSONA gfere representz
(caracteristicas de las personas, salud y autd-cuidado, tiempo

libre y ocio, etc.). Por ejemplo:
Color rosa: AMBITO LABORAL, EMPLEO MIMICA ACCK)N ‘Ander paga la cuota de una ONG'. ;Qué

INICIAL o | TAERE |

Color verde: AMBITO SOCIAL, SOCIEDAD.
Es

(@LL
UTILIZACION: 8 f.dfo =
O

- Para conocer el juego.

- ¢éDonde esta el tutorial?

- En los juegos del primer ciclo (EP1 y EP2). Aparece cuando se da de
alta al profesorado.

- Desde EP3. Aparece cuando se da de alta al alumnado.

- En las primeras partidas se puede utilizar con todo el grupo y luego por
grupos o individualmente.

- Hay posibilidad de saltarse el tutorial clicando en el botdon rojo de la
parte inferior. Por ejemplo, si se ha realizado el tutorial en las primeras
partidas y ya se conoce el juego, luego no hace falta realizar el tutorial.
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I. RESUMEN FINAL

EMAKUNDE

EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDEA
INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

Vamos a hacer un resumen rapido de la partida que
has jugado recordando las preguntas que han salido
en las casillas de tarjeta de los distintos ambitos.

Ambito personal, color azul, YO: b pruebas.

RE S U M E N Ambito familiar, color amarillo, FAMILIA: 0 pruebas.
F I N A L Ambito laboral, color rosa, EMPLEQ: 0 pruebas.

Ambito social, color verde, SOCIEDAD: 0 pruebas.

UTILIZACION:

- Para analizar los resultados de la partida y consolidar conceptos.
- ¢Donde esta el resumen final?
- Le sale a cada jugadora o jugador al finalizar la partida.

- En las primeras partidas se puede utilizar con todo el grupo y luego por
grupos o individualmente.

- Algunas preguntas del resumen estan relacionadas con la partida que
se ha jugado.



=+ ACTIVIDADES CON
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" GOBIERNO VASCO

1.- ANTES DE JUGAR, CONOCER EL JUEGO:

- Conocer las cartas y fichas, los tipos y el significado
de los dibujos, de las palabras, etc.

- Clasificar y organizar las fichas utilizando
diversidad de criterios. Identificar caracteristicas
iguales y/o diferentes de los personajes.

- Copiar cartas y hacer murales relacionandolos
entre si, completando con textos y/o imagenes.
Relacionarlos con noticias y sucesos actuales.

- Completar la lista de palabras para conocerse y
describirse con respeto a una o uno mismo y a otras
personas. ¢Utilizamos palabras para chicas y
palabras para chicos? éPor qué?

- Hacer un pequeio diccionario de palabras nuevas.
Relacionar el vocabulario con imagenes, ejemplos,
frases, situaciones...

- Crear nuevas cartas y/o fichas e incorporarlas.

2.- DESPUES DE
JUGAR,
REFLEXIONAR:

- Analizar lo
realizado, aclarar
dudas...

- Rellenar el
resumen final del
juego on line.

- Realizar
actividades del
recuadro de la
izquierda.

- Rellenar las
actividades del
cuaderno del
alumnado.
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Exakunde Auonomadina
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DE

I i«! SIN ETIQUETAS DE GENERO
= SIN MALOS TRATOS

mgm—==  DESDE LOS DERECHOS HUMANOS

ANALICEMOS. JUGUEMOS

® Utillizando la misma masica de la cancion,
Inventad una letra nueva.

® inventad un baile o coreografia para la can
cion.

® Haced un dibujo, comic, mural... inspirado
Ia cancion.

® Representad la cancion, haced un teatro d
misma, su tema, situaciones, personajes...

® Representad la cancion con una foto reali
estatica (una escen:

@ Inventad un slogan o fitular distinto al tituk
que resuma la cancion.

® Coged una frase de la cancion, convertidi
titulo e inventad para la misma otra letra, ot
cancion, con la misma misica u ofra diferen

Ta sonrie y veras
mhdan.r-yonnwn

mum-m
y al final lo que da, si lo coges
més de tres dias.

® Dad una deestaca
cion, lnvamamooﬁaoonhninaodwm
misica .

® La cancién, no nos cuenta la historia con
todos los defalles.. Completad la historia y b
un cuento o namacion con la misma, inventd
dole (cuando no o tenga) un final feliz desde
igualdad de chicas y chicos.

AIL3IATV N3
NILOD0D VHLNOMN M

AILINIVO NIILZND

y los ratos oscuros se harén de colores
mientras sobre alegria, no faltan
canciones.

Sonrie, sonrie, sonrie
si, sonrie, sonrie, sonrie...

Tu verés
sl prefieres llorar de tristeza
o llorar do alegria

JUEGOS
DELAUD3

PIENSA EN POSITIVO

SIN ETIQUETAS DE GENERO

SIN MALOS TRATOS

DESDE LOS DERECHOS HUMANOS

Analicemos. Juguemos

® “T sonrie y verés que terminas feliz” ) Credis
que sonreir nos puede ayudar a ser felices? ; Por
qué?

® ; Conocsis personas que sonrian mucho?
(Creéis que son més felices? J Y personas que
no sonrian nunca? ; Creéis que son menos foli-
ces?

@ ;Por qué unas personas soncden mas y otras
menos? ; Por qué son asi, por qué les ha tocado
on la lotoria de la vida ser asi, 0 por qué quioron y
'se empefian y aprenden? ; Cémo se aprende?
@ ;Sonrien las chicas mas que los chicos o al
rovés? ;Por qué?

® ;Por qué nos cuesta tanto sonreir? ; Por qué
en general las personas se presentan y compor-
tan muy sorias unas con otras?

® ;Por qué las mock de pasarela

Por qué van tan serias, como enfadadas o
amargadas?

® A quién creemos més, & un hombre serio 0 a
una mujer sonrente? ; Quién nos da mds con-
flanza, R
LPor qué?
.ammahuumuﬁnh.
de tristeza no es malo si encuentras salida”.

N—Mh

d&l?'ﬁlﬂm’l
@ Sogun la cancion, la sonrisa surge cuando

@ Dicen que una sonrisa es un puante ontre per-
50nas, UNa Mano tendida, una bienvenida que
facilita las cosas a la otra persona. ; Sentis eso
cuando alguien os sonria? ; Decls eso cuando
sonreis?

11| EMAKUNDE NAMINO! LN -8 £

Vb 3 = (oMPROMISO

“Los cuatro pilares de la vida”

JFELICIDADES? Has logrado ¢
color AZUL, del armiuto
PERSONAL Ademids, Has

desblogueada las casillas
AMARILLAS!

‘iSiempre adelante!”
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LA VIDA”

E B JUEGO “LOS CUATRO PILARES DE
g
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4 AMBITOS VITALES
4 TIPOS DE PRUEBAS

- YO, azul: “mimica”,
descripcion de una accion,
équé representa?

- FAMILIA, amarillo: ¢a
qué o a quién
corresponde la definicion?

- EMPLEO, rosa: jeroglifico
équé oficio o empleo
representan los dibujos?

- SOCIEDAD, verde:
palabras amigas,
sinonimas éde qué
hablamos?

—

I UD 3 — (oMPRoMISo

VP 3 — (oMPRoMISo
5-C I 2 - A((I6N
Chica que hace deporte tres veces a la

semana

35 - DEFINKEN

Trato familiar mutuo que no se da nunca
cuando hay amor en la familia

O Interés
O Atencién

6 _-._)atoauﬂ(o 1o — PALABRAS AMIGAS

@ ﬁ < Cocinar, lavar, planchar, cuidar, acompariar
\|



B REGLAS I

D E J U E G O 1 Selecciona tu ficha:

Iguales i
Ficha 1

EMAKUNDE
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Ficha 2
Ficha 3

Fichad ¢

Ficha 5 <*

- FICHA: al comienzo de la partida, el v

Ficha6 mm
o

sistema dara opcion a elegir una ficha. =

Cada ficha esta dividida en cuatro =
partes. Cada parte representa un
ambito de la vida y se llenara con su
color cuando se consiga superarla.

- CASILLA PRINCIPAL: es la casilla
situada en el centro de cada ambito o
color. Hay que llegar a ella y responder
correctamente una pregunta para
conseguir el color o pieza de dicho
ambito.

- Cuando la ficha cae en la casilla
principal, el sistema realizara una
pregunta relacionada con el ambito
correspondiente. Si se responde
correctamente, la ficha conseguira el
color correspondiente.
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- SALIDA: hay cuatro casillas de
salida para las fichas, una en cada
ambito de color. Son las casillas
situadas en las esquinas.

- En cada TURNO, hay que pulsar el
boton “tirar el dado”.

- AVANZAR: segun la puntuacion
obtenida en el dado, la ficha se
podra mover a las casillas
sombreadas con rayas. Se ha de
elegir una de las casillas rayadas,
pulsar encima de ella, y la ficha se
movera alli.

- Se puede saltar de una casilla con
SIGNO DE INTERROGACION “?” a
otra igual “?".
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- UN SOLO COLOR: al comienzo de la partida cada
ficha solo podra avanzar por las casillas del
color del que haya salido. Una vez conseguido
ese color, podra avanzar sobre las casillas del
primer color y otro mas. Y asi sucesivamente
hasta conseguir los cuatro colores.

- PRUEBAS: para poder avanzar por el valor del e —
dado hay que superar las pruebas que se . RSO Ao s

mostraran en cada color. Hay cuatro tipos de
pruebas: mimica-accion (azul), definicion
(amarillo), jeroglifico (rosa) y palabras amigas
o sinonimas (verde). Si la respuesta es
correcta, habra una tirada extra mas.

- CASILLA FINAL: después de conseguir los
colores de los cuatro ambitos, la ficha ha de
regresar a la casilla de salida para terminar la * Explicado detalladamente en el
partida. tutorial del juego online.




g 20 CANCIONES PARA B "
[ - I SUPERAR LOS MALOS —“‘: Mm
Y L TRATOS m[j;zmw ::;..w.:m’-"-f.fw-f& .
EMAKUNDE - 10 en euskera = i
- 10 en castellano - %:Efﬁi |
- Letras de las canciones == il
DISCO-FORUM - Preguntas para analizarlas E_—:i:’“ %Eigi
“iSIEMPRE = e |
ADELANTE!” = ===
1. Ez gaitu inork geldituko. URTZ IISII-E ;V:L?)uelo compararme. JARABE
2. Zuloak estaltzen. GORKA SARRIEGI 12. El miedo. EL CANTO DEL LOCO
3. Behi guztiak ez gara berdinak. BETIZU 13. La fuerza de la vida. OT II
4. Orain. HEMENDIK AT 14. Puede ser. EL CANTO DEL LOCO
5. Zure amak badaki. SOROTAN BELE 15. Sonrie. ROSANA
6. Xoxoak beleari ipurbeltz. URTZ 16. Grita. JARABE DE PALO
7. To be or to beeel. JOXE RIPIAU 17. Color esperanza. DIEGO TORRES
8. Gogoak eman hala. MAIXA TA IXIAR 18. Nada que perder. MANA
9. Bidean. KEN 7

10. Zure ingurua. BETAGARRI

19.
20.

Salir corriendo. AMARAL
Sin miedo. ROSANA
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A) CADA CANCION:
Su letra y preguntas
y actividades especificas.

B) PREGUNTAS Y ACTIVIDADES
GENERALES:
Juegos y actividades para
realizar con cualquier
cancion (éstas u otras
mas actuales):

Inventar una nueva letra,
continuarla, darle respuesta...

Inventar un baile, una
coreografia, un video...

Hacer un dibujo, un comic,
unas fotos...

Representarla, escribir un
cuento al respecto...

PREGUNTAS Y
ACTIVIDADES

No suelo compararme.
JARABE DE PALO...

(o una manera como cualquier otra

de ver la vida)

Sin miedo.
ROSANA

Sin miedo sientes que la suerte esta contigo
jugando con los duendes abrigandote el camino
haciendo a cada paso lo mejor de lo vivido
mejor vivir sin miedo.

Sin miedo, lo malo se nos va volviendo bueno
las calles se confunden con el cielo

y nos hacemos aves, sobrevolando el suelo, asi
sin miedo, si quieres las estrellas vuelco el cielo
no hay suefios imposibles ni tan lejos

si somos como nifios

sin miedo a la locura, sin miedo a sonreir.

Sin miedo sientes...

Sin miedo, las olas se acarician con el fuego
si alzamos bien las yemas de los dedos
podemos de puntillas tocar el universo, si
sin miedo, las manos se nos llenan de deseos
que no son imposibles ni estan lejos

si somos como nifios

sin miedo a la temura, sin miedo a ser feliz.

Sin miedo sientes...

Lo malo se nos va volviendo bueno
si quieres las estrellas vuelco el cielo
sin miedo a la locura

sin miedo a sonreir.

Sin miedo sientes...

IY

EMA KU N DE

SIN ETIQUETAS DE GENERO

Por qué?

SIN ETIQUETAS DE GENERO

SIN MALOS TRATOS

Analicemos. Juguemos

® ; Cual es el tema o mensaje central de la can-
cién?

® ; Por qué ofras palabras sustituirias la palabra
“miedo™? Cantad la cancién con esas nuevas
palabras.

® ; Qué cosas nos dan miedo a las chicas? ; Por
qué nos dan miedo? ;Y a los chicos? Decid tres
cosas que os gustaria hacer pero que no hacéis
por miedo.

® ; Qué hacemos cuando sentimos miedo?
ZRecurrimos a alguien? ;A quién?

® ; Credis que “sin miedo, lo malo se nos va vol-
viendo bueno”? ;Por qué este cambio? 2 Y,
entonces, con miedo, lo malo se nos va volvien-
do peor? ; Por qué?

# ;Es verdad que “sin miedo, las manos se nos
llenan de deseos que no son imposibles ni estan
lgjos”? ¢ Por qué? Poned tres ejemplos.

® El miedo puede paralizamos e impedimos
hacer realidad nuestro proyecto de vida. Poned
dos ejemplos de miedo que paralice a las muje-
res en dos ambitos de la vida y otros dos de
miedo que paralice a los hombres en los otros
dos ambitos de la vida.

® ; Por qué creéis que en un momento de la can-
cion dice "sin miedo a ser feliz"? ; Creéis que ser
felices nos da miedo? ; Por qué?

@ Haced una cancitn en la que en lugar de decir
“sin miedo” digais "con...", siendo estas nuevas
palabras positivas.

SIN MALOS TRATOS

Analicemos. Juguemos

®; Cual es el terma principal de la cancion?
£ Quién canta la cancién y a quién se la canta?

*~ cancion, dice en un momento

EMAKUNDE. NAHIKO! LH 5-6 EP

L

mpararse”. ; Solemos hacerlo
ros? ¢ Con qué o con quiénes
i? (Por qué?

o la cancion dice “la discrimina-
1ambre” . ; Qué quiere decir?

i quite el hambre?

& la frase "Sigo mi camino que
no"? ; Tiene relacion con la
? ¢ Estéis de acuerdo con ella?

que son las cualidades de "un
para la sociedad, en el sentido
on?

o social general, hay también
57 § Como seria “una tipa

s hombres importantes para
stras y vosotros. ; Son como el
ela cancion?

3 mujeres importantes para cada
y vosotros. ; Son como las tipas
1tele?

jo de como imagindis a la perso- ¥
ancion.

1tipo o una fipa “alucinante™?
ser? ¢ Hay que pagar algun pre-
Es mejor que ser como se es?

EMAKUNDE, NAHIKO! LH 5-6 EP

¥
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CUADERNO DEL
ALUMNADO

EMAKUNDE

- a Vida™
uslquier presema. Col e parees Ls i dbicd de demssreller en 1 pravecte de vida?  For ges?

111111

HABLAR, REFLEXIONAR, INTERIORIZAR, RESUMIR:

- Escribir en las tablas y recuadros. Clicar en las casillas...

Actividades sobre los
juegos trabajados

ssssssssssss

- Unir palabras y dibujos (escribir el mismo nimero). Incorporar imagenes...

- Responder preguntas. Escribir textos. Resumir...
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CUADERNO
FAMILIAR

Actividades sobre los

juegos trabajados

Proguants a 5= familia y rellens ol secsade infersor islamcd g dmbits de Lu vide: | Ersbsjo o
i v il e el persera v o qui.
womERE dsmrTe s aricIL zpom quér

[ pura loyrar
¥ bongrar L

In do La-vida v pur qué ko han hoche, 1 relkenad o socasdns
e .

[T [rorTer—

s R

e e

[T [EETTr—

HABLAR, REFLEXIONAR, ACORDAR:

re

- Escribir palabras en los huecos. Anadir imagenes...

— ilinrsn, i il e st et carmbiar
. nuza Fp— won qui
TIQUE!
ssssssssssssss
|

- Completar las fichas. Terminar los textos. Responder preguntas...

- Marcar palabras y dibujos (escribir una “X”, poner el mismo niamero...).




USO DEL
CUADERNO
=4 FAMILIAR

EMAKUNDE

I STITUTO ASCO DE lA MUIER

PASOS: o n & Gth.n.l |

1. Explicar a las familias los objetivos y el uso de los cuadernos (ver
recuadro inferior).

2. Después de trabajar en la escuela, enviar a casa el cuaderno de las
familias: USB, e-mail, web o plataforma del centro, impreso en papel...

3. Aprovechar las actividades del cuaderno para contar, compartir y
reflexionar con las familias.

ES UN ENCUENTRO, UNA OPORTUNIDAD, NO “UNA OBLIGACION”

- Una oportunidad para hablar y reflexionar sobre el trabajo escolar.

- Una oportunidad para conocerse mutuamente y fortalecer relaciones.

- Una oportunidad para compartir la VIDA, experiencias, sentimientos,
valores, decisiones...

- No son actividades con una Unica respuesta y un inico modo de hacer.
- No hace falta escribir todo, responder a todo para enviarlo a la escuela.
- El objetivo es utilizarlo en familia con ayuda y seguimiento de la escuela.
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PDF “"PAUTAS ONLINE”

- Pasos para que el profesorado
conozca el material y los juegos.

- Pasos para que el alumnado
conozca el material y los juegos.

- Pasos para utilizar los juegos.

- Reflexion: el resumen del juego y
como utilizar los cuadernos.

- Notas técnicas para jugar online.

- Pasos para que el profesorado y
el alumnado se den de alta en

los juegos online.

- COmo crear ventanas

independientes en el navegador.

MAS INFORMACION PARA
UTILIZAR EL MATERIAL ONLINE

pr——_—W
NA H i K\:,OII ‘"EAEY”J"D‘ AMA ‘__-F:I_I,
o,

LodnoE EsTA RIALZ

hittp: / / www . emakunde. cuskadl cus /nahike / -/ infermacien f unidades-didacticas

+ En cada cicle & Unidades Didicticas

s Acceso libre
Tado el material v ks juegos del programa Mahika! estan disponibles en la pagina web de

Em; kndelnmsumen bikerta sin ningdn Tipo de contrasefa.

* umdhuﬁwwmauap-urdm

la, sequnda cicha y tercer cicha de Bducaciin Primaria.

Efeminka de una unidad diddctica.

.
e B
EMAKUNDE I
e
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
E2. PASOE PARA DAR DE L PROFESORADD NADD
LE RLAF

MA JUGAR
Tenienda &n cusnta k3 edad v &l ndmera del alumaada, by cantidad de ardenadanes o CUSMTES
mosl\w\a 1ugada, se puede adaptaria forma de jugar [ver apartada &, haj 5)0

Jcan_mnna_dnm_mms:m i es posible, con 2 ardenadores. 51 sdko hay una,
cccccccccccccccccccccccccccccccccccccccccc

a) mmmm.nm.nm:nm Par parnsss, par siEmpb.

<) Individusimentes en cada ordenadar.

d) MADgE Qrupos of WGD0 v DATiNs. EN SStOS CIS05, CNEAr & M grupa ¥ pansria 3 jugar.
Despuds, orear & 2° grupa 'y SOMENTAr S Jugar. Sequir i, cresnds s grupos desesdos.

m memmen.a diafiadas para un mdximo de 12/ 14 jugadores; as. Es deow, para
que en la pantaila aparezcan cartas de 1314 jugadanes/as indicanda cudnda £5 S tuma.

2- E C.mﬂlaﬂo dehedarsede ita al profesarads y 3l slumnads &n este onden. Tener an
eden utiizarse espacios, silo admite letras y nimernos.

3~ Elalta de la profesora f profesor se realza rellenanda estos datas:

v el
e 8 g
=
-wo
Geuge de uegn r:—a, o
be: by

Todos los participantes deben esonbir exactamen al el nombre del colegio.
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