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Los Sentimientos y la inteligencia
emocional desde la Igualdad

Universidad de Sevilla [SE

Las emociones expresan que ha B Son herramientas y mecanismos
ocurrido algo de importancia para relacionarnos con el entorno
personal (creencias, valores, etc.) ¢ y coOn nosotros mismos
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Relaciones
inter personales

La inteligencia emocional
permite establecer
relaciones
interpersonales de
calidad.

«La inteligencia emocional
mejora el control de la
impulsividad y reduce
conductas  disruptivas,
antisociales y de riesgo.
eDiferencias de genero
desde edades tempranas
que se hacen mas
grandes en la
adolescencia

* Célera

e Alegria
* Miedo

e Tristeza
* Sorpresa
* Aversion

«La inteligencia emocional
actia como moderadora
sobre las habilidades
cognitivas implicadas en
el rendimiento.

«Niveles bajos en
habilidades de
inteligencia  emocional
como capacidad para
superar obstéaculos,
demorar recompensas,
peticion de ayuda, etc. se
asocia a bajo rendimiento
y a abandono.

eLa inteligencia emocional
mejora el bienestar del
alumnado porque alienta
el sentido de
autocompetencia,
favorece la satisfaccion
vital y facilita la sintonia
con las demas personas.
«El alumnado con mayor
nivel de inteligencia
emocional regula mejor
sus emociones en
situaciones de estrés y
utiliza mas estrategias de
afrontamiento activo en la

N resolucion de problemas

4 .

Emociones
Complgas
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manifiesta en conductas de empatia y de
sion de estados mentales ajenos (creencia
eo0s, emociones).

« Creciente sensibilidad hacia las normas
morales, comprension de lo que es socialme
a través de los modelos familiares.

* Aparicion de formas rudimente
autoevaluativas como la culpa
etc.

Educarse emocionalmente significa desarrollar capacidades para
manejar las emociones de tal forma que podamos llegar a mejorar
nuestro desarrollo personal y nuestra calidad de vida
i

La educacion emocional implica tres habilidade

1) Reconocer y comprende




Inferior, fragil,
emocional y
vulnerable
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HOMBRE

Racional,
autosuficiente,
controlador y
proveedor

8 -Tener poder y éxito
N -Audaz y resolutivo

*Seguro y confiado en si mismo
| *No cuestionarse a si mismo,
normas Yy los ideales grupales

HOMBRE

ito, ser respetado y ganar mu
nero.

emostrar sus capacidades fisica
tentar derrotarles y ganarles.

er autosuficiente y valiente. Imp

tener miedo y si lo sie
ultarlo a los demas. No expre
s emociones, salvo confianz
aguridad en si mismo.

er__agresivo y audaz. Imp
ostrar coraje, enfrentarse aries
situacion dificiles y usar
lencia para resolver conflictos

espetar la jerarguia y la norma.
estionar las normas, apego
rarquias y apelar al poder co
ase de las relaciones.
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pacidad de entrega y servicio a
as. Es responsable del bienes

no (fisico y psicolégico).

Necesita de
bre para completar su identida
amor es un motivo nuclear de

as

vulnerable. Debe mostrar
gilidad y necesidad de apoyo.
to y la fortaleza son incompatib

ser mujer.

obediente. Implica ser soseg
quila y dispuesta a cumplir

mas.

madre. La maternidad es sinén

madurez y felicidad.

bella y atractiva. Ser agradab
a los demas es necesario para

eptadas socialmente.

respetable. La sexualidad

erpo femenino es un santuaric

be ser protegido y cuidado.
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O Falta de empatia (no reconocimiento y comprension de
emociones ajenas).

U Bloqueo de expresiones de vulnerabilidad (miedo, tristeza)
La prohibicion de expresar emociones produce alexitimia.

O Temeridad excesiva. Asumir riesgos -conduccién
temeraria, consumo de alcohol, etc.- “Yo controlo”, “yo
puedo”.

O Conductas violentas como forma de relacién. La IRA como
Unica emocién permitida. Abusos de poder, violencia entre
iguales, etc.

O Distancia afectiva, falta de contacto fisico entre amigos.
Las relaciones se establecen por medio de normas y
jerarquias

U Incapacidad para establecer lazos afectivos duraderos.

amor es un signo de debilidad y mostrarlo en publico m

F'E): (.) éLo invitarias a jugar? k:
(H): Yo le invitaria, pero que me molesta (...)
oclaro? (...) PORQUE SI YO ESTOY AQUI, PROFE y
ahora empieza aqui B« (hace sonidos con la voz)
(...) profe pues: me:: entra ganas de::: >morirme
profe < :
(E): Pero:: épor qué te molesta tanto? Sobre todo
si se pone cerca!!

(H): profe (.) uf >qué asco de nifia<

[...]

(E): ¢Si? (.) no vaya a ser que los demas piensen
algo que no eres éno?

(H): eso no. Eso qué lo van a pensar (...) no sé, ya
me entra rabia de tener ahi a un nifio

(E): = tan pegado

(H): claro

(H): en el futbol vale porque me estan cubriendo
pero, jo sefiorita, (...) todo el dia ahi, parecemos
chicles, 2que asco? (casi imperceptible)

Yo queria ser un nifio respetado del barrio, un
nifio famoso. Era antipatico, mentiroso, egoista,
hacia dafio a la gente, me metia mucho con la
gente, pasaba de la gente, insultaba, escupia, yo

i qué sé. Yo creia que asi me iban a respetar y te
respetan pero los demds que son como tu, pero |

| cuando abres los ojos, te das cuenta que esa no
es la gente que te gustaria que te respetara ...

SABUCO, Assumpta et al. (2013). Discursos de nifios

REBOLLO, M2 Angeles y HORNILLO, Inmaculada

varones sobre la masculinidad en contextos escolares.
Profesorado, 17(1), 141-157.

(2010). Perspectiva emocional y de género en la
construccion de la identidad en contextos escolares.
Revista de Educacién, 353, 235-263.
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O Olvido de si mismas. Mujeres que dedican excesivo tiempo y
esfuerzos al bienestar de otros. Abandono de proyectos
personales.

O Si no cumplen el mandato de ser para otros, CULPA.

O Baja autoestima, si no tienen pareja

O Miedo a estar solas. Llenar el tiempo y el espacio.

U Hacer propios los deseos y miedos ajenos. Excesiva
responsabilidad que paraliza y bloquea.

U Miedo al éxito por el rechazo social. El sindrome de la
impostora.

0 Si no cumplen el mandato de ser vulnerables, VERGUENZA

O Se valora a la mujer no por sus logros personales, sino
familiares (pareja, familia, padres, etc.).

O Las chicas de éxito ocultan su identidad para ser aceptada

queridas

[
-




Ser para otros

eAnteponer el cuidado de los
demas al mio propio

=Controlar el cuerpo y la
sexualidad como signo de
honor y respetabilidad

Valores y Creencias Sociales
Las cosas son como son

¢ Para qué cambiar?

Ser el centro de
todas las cosas

*Estar a la altura de la posicion &
social y publica otorgada

=El éxito como medida de mi
hombria.

<Dar la talla para merecer la
admiracion social.







UEVOS MANDATi -
PERATIVOS SOCIALE

HOMBRE

Protagonismo y Protagonismo y
participacion publica Sk participacion privada

2

§ - Corresponsabilidad en las tareas
§ domésticas.
* Educacion de los afectos. Empatia.
= Asumir responsabilidades familiares.
e Aprender formas no violentas de
relacion.

-Las mujeres de
verdad tienen curvas
: -Fragil
- -Mi vida en rosa
Los dilemas emocionales: es una idea basada en -Ser y Tener
investigaciones de Kohlberg y Gilligan como -Normal.
&cni i i -Pisando Fuerte

Prensa:

-Escalera interior. Por
Almudena Grandes
en El Pais Semanal.
2006

; ~ -Palabras.net. Por
recursos personales para el afrontamiento de Jorge Bucay. El Pais.

conflictos de género (micromachismos) 2004




M1 VIDA EN ROSA
DE ALAIN BERLINER

SER Y TENER DE
NICHOLAS PHILIBERT

FRAGIL
DE JUANMA BAJO
ULLOA

PENELOPE O LAS
TRAMPAS DEL AMOR

RESOLUCION DE
CONFLICTOS Y
APRENDIZAJE

EMOCIONAL

MAR

NO TE LIES CON LOS

"'L'.}_Q g,

CHICOS MALOS. GUIA
NO SEXISTA PARA

CHICAS

EL DIARIZO AZUL DE
CARLOTA

L= ="
NI OGROS NI
PRINCESAS. GUIA

AFECTIVO-SEXUAL
EN LA ESO.

&
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PARA LA EDUCACION |

Ee

10



: 4. 8
Mostrar interés por los estados emocionales del |
alumnado.

Reconocer y expresar los propios sentimientos.

Atender los conflictos emocionales del alumnado de |
manera explicita. Los conflictos son una oportunidad
para intervenir!!

Aprender y aplicar estrategias de control vy
regulacion emocional (andamiar las emociones).

No reproducir automatica e irreflexivamente la
cultura atriarcal. Creamos contextos

(1991).

entimental. Madrid: Mare Nostrum

GOMEZ MAYORGA, Cristobal (2004). Atando sentimientos con palabras. =
Reflexiones y practica educativa sobre los sentimientos. Sevilla: Kikiriki. -
LOMAS, Carlos (2003). ¢Todos los hombres son iguales? Identidades -
masculinas y cqmbios sociales. Barcelona: Paidds.

REBOLLO, M2 Angeles (2004). La educacion emocional con perspectiva de
género. En M.A. Rebollo e I. Mercado (Coords.). Mujer y Desarrollo en el siglo
XXI: voces para la igualdad (pp. 303-314). Madrid: McGraw-Hill.

REBOLLO, M2 Angeles (2006). Emociones, género e identidad: la educacion
sentimental. En M.A. Rebollo (Coord.). Género e interculturalidad: educar
para la igualdad (pp. 217-244). Madrid: La Muralla.

RENOM, A. (2003). Educaci6on emocional. Programa para la educacion
primaria. Barcelona: Praxis. -
RESTREPO, L. CARLOS (1997). El derecho a la ternura. Barcelona: Edicio
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gér(mjero y resolucion de conflictos. Una perspectiva de géne
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