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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

00 Legebiltzarra

00 Parlamento

1111 Legebiltzarra

1111 Parlamento

EURO  / EUROS

SE
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CC

IO
N
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O
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RA
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O

G
RA

M
A

ZE
RB
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RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES

00 LEGEBILTZARRA
PARLAMENTO

31.950.000

1111 Legebiltzarra00
Parlamento

1111 LEGEBILTZARRA
PARLAMENTO

31.950.000

00 1111 01 Legebiltzarra
Parlamento

31.950.000

00 1111 01 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

31.950.000

00 1111 01 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

31.950.000

00 1111 01 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

31.950.000

00 1111 01 41811 Aurrekont.EAEren orokorretan dituzten ZPEei
A EEDDPP cuyos Pptos. se incorporan en Grales.CAE

31.950.000

00 1111 01 41811 000 Aurrekont.EAEren orokorretan dituzten ZPEei
A EEDDPP cuyos Pptos. se incorporan en Grales.CAE

31.950.000

GUZTIRA
TOTAL

31.950.000 31.950.000
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Administrazio Orokorra
Administración General

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - GASTUA
RESUMEN POR SECCIÓN; PROGRAMA Y CAPÍTULO - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

00 Legebiltzarra

00 Parlamento

MILA  / MILES

KAPITULUAK
CAPITULOS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

GUZTIRA
TOTAL

1
Langile
gastuak

Gastos de
personal

2
Funtzion.
gastuak
Gastos

funciona.

3
Finantza
gastuak
Gastos

financie.

4
Transf.

arruntak
Transfe.

corrientes

6
Inbertsio
errealak
Inversio.

reales

7
Kapital
transf.

Transfe.
capital

8
F-aktiboen
gehikuntza
Aumento
act.finan.

9
F-pasiboen
gutxitzea

Dism. pas.
financier.

00 Legebiltzarra
Parlamento

00 1111 Legebiltzarra
Parlamento

31.950 31.950

GUZTIRA
TOTAL

31.950 31.950
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EUSKO LEGEBILTZARRAREN 2020 URTERAKO
AURREKONTUA

PRESUPUESTO DEL PARLAMENTO VASCO PARA
EL 2020

GASTUAREN AZALPEN ETA KONTZEPTUA
CONCEPTO Y EXPLICACIÓN DEL GASTO

KONTU-SAILA
PARTIDA

KONTZEPTUA
CONCEPTO

ARTIKULUA
KAPITULUA
ARTÍCULO
CAPÍTULO

1 KAPITULUA: PERTSONALAREN LANSARIAK
CAPÍTULO 1:  RETRIBUCIONES DE PERSONAL

19.133.250,00

11 ARTIKULUA: LANSARIAK
ARTÍCULO 11:  RETRIBUCIONES

15.469.250,00

111 SOLDATA ETA HIRURTEKOAK
SUELDOS Y TRIENIOS

15.469.250,00

01 Legebiltzarkideen ordainsariak
Retribuciones parlamentarios/as

6.159.250,00

02 Funtzionario eta bitarteko funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones personal funcionario e interino

6.380.000,00

03 Lan kontratudun eta behin behineko langileen ordainsariak
Retribuciones personal laboral y eventual

2.930.000,00

18 ARTIKULUA: GIZARTE ASEGURUAK
ARTÍCULO 18:  SEGUROS SOCIALES

3.664.000,00

181 GIZARTE SEGURANTZA ETA MUTUALITATEA
SEGURIDAD SOCIAL Y MUTUALIDAD

3.664.000,00

01 Legebiltzarkideen gizarte segurantza eta mutualitatea
Seguridad Social y mutualidad parlamentarios/as

1.266.000,00

02 Funtzionario eta bitarteko funtzionarioen gizarte  segurantza
Seguridad Social personal funcionario e interino

1.224.000,00

03 Lan kontratudun eta behin behineko langileen gizarte  segurantza
Seguridad Social personal laboral y eventual

804.000,00

04 Prestazio osagarriak
Prestaciones complementarias

120.000,00

05 Pentsio-funts osagarria
Fondo complementario de pensiones

250.000,00

2 KAPITULUA: ONDASUNAK ETA ZERBITZUAK ESKU.
CAPÍTULO 2:  COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS

8.149.400,00

21 ARTIKULUA: BULEGOKO GASTUAK
ARTÍCULO 21: GASTOS DE OFICINA

50.000,00

211 BULEGOKO GASTUAK
GASTOS DE OFICINA

50.000,00

01 Bulegoko materiala
Material de oficina

15.000,00

02 Fotokopiagailuak: materiala, mantentzea
Fotocopiadoras: material, mantenimiento

20.000,00

03 Informatika-ekipoetako materiala
Material para equipos informáticos

15.000,00
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22 ARTIKULUA: HIGIEZINETAKO GASTUAK
ARTÍCULO 22:  GASTOS DE INMUEBLES

1.243.000,00

221 ALOKAIRUAK
ALQUILERES

65.000,00

01 Alokairuak
Alquileres

65.000,00

222 KONTSERBAZIOA ETA KONPONKETA
CONSERVACIÓN Y REPARACIÓN

183.000,00

01 Higiezinen mantentzea eta kontserbat.
Mantenim. y conservación de inmuebles

183.000,00

223 GARBIKETA, ARGINDARRA, HIRI-GASA, ASEGURUAK ETA URA
LIMPIEZA, LUZ, GAS NATURAL, SEGUROS Y AGUA

995.000,00

01 Garbiketa
Limpieza

440.000,00

02 Agindarra eta hiri-gasa
Luz y gas natural

250.000,00

03 Aseguruak
Seguros

240.000,00

04 Judizioko gastu batzuk
Gastos jurídicos

10.000,00

05 Zergak, kontribuzioak eta tasak
Impuestos, contribuciones y tasas

15.000,00

06 Bestelako hornidurak
Otros Suministros

40.000,00

23 ARTIKULUA: GARRAIO ETA KOMUNIKAZIOAK
ARTÍCULO 23:  TRANSPORTE Y COMUNICACIONES

223.000,00

234 KOMUNIKAZIO ZERBITZUAK
SERVICIOS DE COMUNICACIÓN

223.000,00

01 Albiste-agentziak
Agencia de noticias

67.000,00

02 Telegramak, zigiluak, ziurtagiriak
Telegramas, sellos, certificaciones

8.000,00

03 Zenbait garraio-sari, taxiak, busa
Portes diversos, taxis, minibus

2.000,00

04 Telekomunikazioak
Telecomunicaciones

146.000,00

24 ARTIKULUA: LOKOM. ETA EGONALDI-GAST.
ARTÍCULO 24:  DIETAS, LOCOMOCIÓN Y TRASLADOS

940.200,00

241 ERAKUNDEKO KIDEENA
DE MIEMBROS DE LA INSTITUCIÓN

940.200,00

01 Mahaiaren jarduera-gastuak
Gastos derivados actividad de la Mesa

20.000,00

GASTUAREN AZALPEN ETA KONTZEPTUA
CONCEPTO Y EXPLICACIÓN DEL GASTO

KONTU-SAILA
PARTIDA

KONTZEPTUA
CONCEPTO

ARTIKULUA
KAPITULUA
ARTÍCULO
CAPÍTULO



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

15

02 Legebiltzarkideen lokomozio-gastuak
Gastos locomoción de Parlamentarios

563.700,00

03 Lehendakaritzaren, Mahaikideen eta Batzordeen bidaia- gastuak
Viajes de presidencia, mesa y comisiones

150.000,00

04 Zerbitzu beharrengatiko gastuak
Indemnización por razón de servicio

10.000,00

05 Langileen prestakunt. bidaia-gastuak
Gastos viaje formación personal

15.000,00

06 Erakundearen segurtasuna
Seguridad institucional

150.000,00

07 Agerraldi-egileak, hizlariak eta epaimahai-kideak
Comparecientes, ponentes y miembros Tribunales

30.000,00

08 Lehendakaritzako kabineteko gastuak
Gastos del Gabinete de Presidencia

1.500,00

25 ARTIKULUA: BESTELAKO FUNTZIONAMENDU-GASTU.
ARTÍCULO 25:  OTROS GASTOS DE FUNCIONAM.

5.201.200,00

251 PERTSONALAREN JANTZIAK
VESTUARIO DE PERSONAL

15.000,00

01 Pertsonalaren jantziak eta ekipoak
Vestuarios y equipos de personal

15.000,00

252 ARGITALPENAK, LANAK ETA MINTEGIAK
PUBLICACIONES, TRABAJOS Y SEMINARIOS

75.000,00

01 Iragarkiak
Anuncios

10.000,00

02 Kopiagintza
Reprografía

20.000,00

03 Eusko Legebiltzarraren argitalpenak
Publicaciones del Parlamento Vasco

20.000,00

05 Bilerak, hitzaldiak, mintegiak
Reuniones, conferencias, seminarios

25.000,00

253 LIBURUTEGIA
BIBLIOTECA

220.000,00

01 Liburutegia: monografiak
Biblioteca: monografías

40.000,00

02 Liburutegia: harpidetzak
Biblioteca: suscripciones

40.000,00

03 Paperezko prentsa eta aldizkariak
Prensa y revistas en papel

50.000,00

06 Datu baseetako harpidetza
Suscripción a base datos

50.000,00

07 Prentsa eta zerbitzu digitalak
Prensa y servicios digitales

40.000,00

254 OSOKO BILKUREN ETA BATZOR. ZERBITZUAK
SERVICIOS PARA PLENOS Y COMISIONES

150.000,00

GASTUAREN AZALPEN ETA KONTZEPTUA
CONCEPTO Y EXPLICACIÓN DEL GASTO

KONTU-SAILA
PARTIDA

KONTZEPTUA
CONCEPTO

ARTIKULUA
KAPITULUA
ARTÍCULO
CAPÍTULO
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01 Osoko bilkuren eta batzordeen grabazioa
Grabación Plenos y comisiones

150.000,00

256 ZERBITZU-KONTRATUAK
CONTRATOS PRESTACIÓN DE SERVICIOS

553.000,00

01 Zenbait itzulpen
Traducciones varias

30.000,00

02 Bilkura-egunkarien itzulpena
Traducción Diarios de Sesiones

108.000,00

03 Kafetegiko zerbitzua
Servicio de cafetería

100.000,00

04 Txostenak, azterlanak eta ordainsari profesionalak
Informes, estudios y honorarios profesionales

55.000,00

05 Funtzionarioen prestakuntza
Formación general de funcionarios

50.000,00

06 Informatika programak garatzea eta mantentzea
Desarrollo y mantenimiento programas informáticos

55.000,00

07 Giza baliabideak: lan osasuna, prebentzio-plana
Recursos humanos: salud laboral y prevención de riesgos

55.000,00

08 Plan estrategikoa: garapena
Plan estratégico: desarrollo

20.000,00

09 Hizkuntza-normalizazioa
Normalización lingüística

40.000,00

10 Legebiltzarkideen prestakuntza
Gastos formación parlamentarios

40.000,00

259 BESTELAKO GASTUAK
OTROS GASTOS

4.188.200,00

01 Legebiltzar taldeentzako diru-laguntza
Subvención a Grupos Parlamentarios

3.838.200,00

02 Prentsa eta komunikazioa
Prensa y comunicación

40.000,00

03 Protokoloa
Protocolo

100.000,00

04 Zerbitzu profesionalak: Fotografia
Servicios profesionales: Fotografía

60.000,00

05 Programa instituzionalak
Programas institucionales

150.000,00

26 ARTIKULUA: KONTSERBAZIOA ETA KONPONKETAK
ARTÍCULO 26:  CONSERVACIÓN Y REPARACIONES

492.000,00

262 MAKINERIARENA ETA INSTALAZIOENA
DE MAQUINARIA E INSTALACIONES

492.000,00

01 Zerbitzu berezien mantentzea
Mantenimiento de servicios especiales

40.000,00

02 Ibilgailuen mantentzea
Mantenimiento de vehículos

10.000,00

GASTUAREN AZALPEN ETA KONTZEPTUA
CONCEPTO Y EXPLICACIÓN DEL GASTO

KONTU-SAILA
PARTIDA

KONTZEPTUA
CONCEPTO

ARTIKULUA
KAPITULUA
ARTÍCULO
CAPÍTULO
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03 Makineriarena eta instalaziok mantentzea
Mantenimiento de maquinaria e instalaciones

72.000,00

04 Hardware mantentzea eta lizentziak
Mantenimiento de hardware y licencias

370.000,00

4 KAPITULUA: TRANSFERENTZIA ARRUNTAK
CAPÍTULO 4:  TRANSFERENCIAS CORRIENTES

5.606.000,00

47 ARTIKULUA: IRABAZI-ASMORIK GABEKO ERAKUN.
ARTÍCULO 47:   INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

5.606.000,00

472 BESTELAKO TRANSFERENTZIAK
OTRAS TRANSFERENCIAS

5.606.000,00

01 “Arartekoa”ri emandakoa
Aportación al “Ararteko”

5.170.000,00

02 Europako Mugimenduaren Euskal Kontseilua
Consejo Vasco del Movimiento Europeo

200.000,00

03 Autonomia Erkidegoko Hauteskunde Batzordea
Junta Electoral de la Comunidad Autónoma

100.000,00

04 Legegintzako herri-ekimena
Iniciativa legislativa popular

36.000,00

05 Bestelako diru-laguntzak
Otras Subvenciones

100.000,00

6 KAPITULUA: INBERTSIO ERREALAK
CAPÍTULO 6:  INVERSIONES REALES

1.961.350,00

62 ARTIKULUA: ERAIKINEN ESKURAKETA
ARTÍCULO 62:  ADQUISICIÓN DE EDIFICIOS

323.350,00

622 ERAIKINEN ESKURAKETA
ADQUISICIÓN DE EDIFICIOS

323.350,00

02 Eraikinen eraikuntza
Construcción de edificios

323.350,00

63 ARTIKULUA: INSTALAZIOAK
ARTÍCULO 63:  INSTALACIONES

204.000,00

632 INSTALAZIO OROKORRAK
INSTALACIONES GENERALES

204.000,00

01 Instalazio orokorrak
Instalaciones generales

204.000,00

64 ARTIKULUA: ALTZARIAK ETA BULEGO EKIPOAK
ARTÍCULO 64:  MOBILIARIO Y EQUIPOS DE OFICINA

1.434.000,00

643 ALTZARIAK ETA BULEGO EKIPOAK
MOBILIARIO Y EQUIPOS DE OFICINA

1.434.000,00

01 Bulegoko makineria eta altzariak
Maquinaria y mobiliario de oficina

123.000,00

02 Fotokopiagailuak eta bestelako ekipoak
Fotocopiadoras y otros equipos

30.000,00

GASTUAREN AZALPEN ETA KONTZEPTUA
CONCEPTO Y EXPLICACIÓN DEL GASTO

KONTU-SAILA
PARTIDA

KONTZEPTUA
CONCEPTO

ARTIKULUA
KAPITULUA
ARTÍCULO
CAPÍTULO
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03 Informazio-sistemak: Hardware/Software
Sistemas información: Hardware/Software

958.000,00

05 Ekipo bereziak
Equipos especiales

283.000,00

06 Arte lanak erostea
Adquisición obras de arte

40.000,00

AURREKONTUA GUZTIRA
TOTAL PRESUPUESTO

34.850.000,00

GASTUAREN AZALPEN ETA KONTZEPTUA
CONCEPTO Y EXPLICACIÓN DEL GASTO

KONTU-SAILA
PARTIDA

KONTZEPTUA
CONCEPTO

ARTIKULUA
KAPITULUA
ARTÍCULO
CAPÍTULO
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EUSKO LEGEBILTZARRAREN 2020 URTERAKO
AURREKONTUA

PRESUPUESTO DEL PARLAMENTO VASCO PARA
EL 2020

DIRU-SARRERAREN AZALPEN ETA KONTZEPTUA
CONCEPTO Y EXPLICACIÓN DEL INGRESO

KONTU-SAILA
PARTIDA

KONTZEPTUA
CONCEPTO

ARTIKULUA
KAPITULUA
ARTÍCULO
CAPÍTULO

3 KAPITULUA: TASAK ETA BESTE SARRERAK
CAPÍTULO 3:  TASAS Y OTROS INGRESOS

40.000,00

31 ARTIKULUA: ONDASUNEN SALMENTA
ARTÍCULO 31:  VENTA DE BIENES

500,00

312 ONDASUN SALMENTA
VENTA DE BIENES

500,00

00 Argitalpenak
Publicaciones

500,00

38 ARTIKULUA: ITZULERAK
ARTÍCULO 38:  REINTEGROS

39.500,00

388 FAMILIENAK
POR FAMILIAS

01 Langileentzako maileguen itzulerak
Reintegro de préstamos al personal

10.000,00

02 Talde parlamentarioen itzulerak
Reintegros de grupos parlamentarios

10.000,00

03 Legebiltzarkideen itzulerak
Reintegros de parlamentarios

5.000,00

04 Enpresa lizitatzaileen itzulerak
Reintegros de empresas contratistas

9.500,00

05 Bestelako itzulerak
Reintegros diversos

5.000,00

4 KAPITULUA: TRANSFERENTZIA ARRUNTAK
CAPÍTULO 4:  TRANSFERENCIAS CORRIENTES

31.950.000,00

41 ARTIKULUA: AUTONOMIA ERKIDEGOTIK
ARTÍCULO 41:  DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA

31.950.000,00

411 AUTONOMIA ERKIDEGOTIK
DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA

31.950.000,00

00 Euskal Autonomia Erkidegotik
De la Comunidad Autónoma Vasca

31.950.000,00

6 KAPITULUA: INBERTSIO ERREALEN BESTERENTZEAK
CAPÍTULO 6: ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES

10.000,00

62 ARTIKULUA: ONDASUN SALMENTA
ARTÍCULO 62: VENTA DE BIENES

10.000,00

622 ONDASUN SALMENTA
VENTA DE BIENES

10.000,00

00 Ondasun salmenta
Venta de bienes

10.000,00
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8 KAPITULUA: FINANTZA AKTIBOAK
CAPÍTULO 8:  ACTIVOS FINANCIEROS

2.850.000,00

87 ARTIKULUA: DIRUZAINTZAKO GERAKINAK
ARTÍCULO 87:  REMANENTE DE TESORERÍA

2.850.000,00

870 DIRUZAINTZAKO GERAKINAK
REMANENTE DE TESORERÍA

2.850.000,00

00 Aurreko ekitaldietako gerakina
Remanente ejercicios anteriores

2.850.000,00

AURREKONTUA GUZTIRA
TOTAL PRESUPUESTO

34.850.000,00

DIRU-SARRERAREN AZALPEN ETA KONTZEPTUA
CONCEPTO Y EXPLICACIÓN DEL INGRESO

KONTU-SAILA
PARTIDA

KONTZEPTUA
CONCEPTO

ARTIKULUA
KAPITULUA
ARTÍCULO
CAPÍTULO
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Sekzioaren eta Programen Memoriak

Memorias de la Sección y de los Programas
-Sekzioaren eta Programen MemoriakMemorias de la Sección y de los Programas
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JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

Jaurlaritzaren Lehendakaritza lehendakariari beharrezkoa
zaion laguntza politikoa eta teknikoa ematen dion organoa
da.

Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno es el órgano de
apoyo de carácter político y técnico del Lehendakari.

Euskal Autonomia Erkidegoaren Administrazio sailak sortu,
ezabatu eta aldatzen dituen eta horien egitekoak eta jardun
arloak finkatzen dituen azaroaren 26ko 24/2016 Dekretuak
eratu du Jaurlaritzaren Lehendakaritzaren jardun esparrua
eta hor ezarritako jardun arloak eta egitekoak gauzatzen
ditu Lehendakaritzak, lehendakaria buru dela.

El marco de actuación de Lehendakaritza-Presidencia del
Gobierno, se centra en el ejercicio, bajo la dirección del
Lehendakari, de las funciones y áreas de actuación
marcadas por el Decreto 24/2016, de 26 de noviembre, de
creación, supresión y modificación de los Departamentos de
la Administración de la Comunidad Autónoma del País
Vasco y de determinación de funciones y áreas de
actuación de los mismos.

Lehendakaritzaren egitura organikoa eta funtzionala
ezartzeko den apirilaren 11ko 70/2017 Dekretuaren
arabera, honako organook eratzen dute Lehendakaritza:

Según Decreto 70/2017, de 11 de abril, por el que se
establece la estructura orgánica y funcional de
Lehendakaritza, la misma queda articulada en torno a los
siguientes órganos:

Lehendakariak, Idazkaritzako eta Erakunde
Harremanetarako Idazkaritzarekin.

El Lehendakari, con la Dirección de Secretaría y Relaciones
Institucionales.

Lehendakaritzaren Idazkaritza Nagusiak; hor biltzen dira
Azterlan Kabinetearen Zuzendaritza, Araubide Juridikoaren
Zuzendaritza, Koordinaziorako Zuzendaritza, Zerbitzu
Zuzendaritza, Komunikaziorako Zuzendaritza eta Gobernu
Irekiaren Zuzendaritza.

La Secretaría General de la Presidencia, con la Dirección de
Gabinete de Estudios, la Dirección de Régimen Jurídico, la
Dirección de Coordinación, la Dirección de Servicios, la
Dirección de Comunicación y la Dirección de Gobierno
Abierto.

Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiak; hor biltzen
dira Europako Gaietarako Zuzendaritza, Kanpoan den
Euskal Komunitatearentzako Zuzendaritza eta Kanpo
Harremanetarako Zuzendaritza, baita Euskadiren kanpoko
ordezkaritzak ere.

La Secretaría General de Acción Exterior, con la Dirección
de Asuntos Europeos, la Dirección para la Comunidad
Vasca en el Exterior y la Dirección de Relaciones Exteriores,
así como las Delegaciones de Euskadi en el Exterior.

Giza Eskubide, Bizikidetza eta Lankidetzaren Idazkaritza
Nagusiak, Biktimen eta Giza Eskubideen
Zuzendaritzarekin.

La Secretaría General de Derechos Humanos, Convivencia
y Cooperación, con la Dirección de Víctimas y Derechos
Humanos.

Halaber, Lehendakaritzari atxiki zaizkio Emakunde/
Emakumearen Euskal Institutua eta Memoriaren,
Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Institutua
autonomiadun erakunde administratiboak eta
Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia zuzenbide
pribatuko erakunde publikoa.

Igualmente están adscritos a Lehendakaritza tanto los
organismos autónomos administrativos Emakunde-Instituto
Vasco de la Mujer, Instituto de la Memoria, la Convivencia y
los Derechos Humanos, como el ente público de derecho
privado Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo.

Beraz, jarduera esparru hauetakoak dira Lehendakaritzari
esleitutako arloak:

Las áreas atribuidas a Lehendakaritza-Presidencia de
Gobierno responden a los siguientes ámbitos de actividad:

• Lehendakariari laguntza ematea Jaurlaritzaren
jarduera planifikatzen eta koordinatzen; halaber,
Gobernu Programa eta horren plan estrategikoak
bultzatzea eta horien jarraipena egitea.

• La asistencia al Lehendakari en las funciones de
planificación y coordinación de la acción del Gobierno,
así como el impulso y seguimiento del Programa de
Gobierno y de los planes estratégicos del mismo.

• Jaurlaritzaren bozeramailetza. • Portavocía del Gobierno.

• Jaurlaritzaren informazio- eta komunikazio-politika. • Política informativa y de comunicación del Gobierno.

• Parte-hartze soziala eta herritarrentzako informazio
zuzena, multimedia- eta komunikazio-teknologia berriak
bultzatuz.

• Participación social e información directa a la
ciudadanía mediante el impulso de las nuevas
tecnologías multimedia y de comunicación.
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• Gizarte- eta erakunde-harremanak. • Relaciones sociales e institucionales.

• Euskadiren ordezkaritza- eta proiekzio-politika
kanpoan.

• Política de representación y proyección de Euskadi
en el exterior.

• Jaurlaritzaren politika gai hauetan: Europako gaiak,
mugaz gaindiko eta eskualdeen arteko lankidetza, eta
euskal gizataldeak eta euskal etxeak.

• Política del Gobierno en materia de Asuntos
Europeos, Cooperación Transfronteriza e Interregional, y
Colectividades y Centros Vascos.

• Garapenerako lankidetza. • Cooperación para el desarrollo.

• Generoaren aukera-berdintasunerako politika. • Política de igualdad de oportunidades en materia de
género.

• Genero-indarkeriaren biktimei laguntzeko politikak
zuzendu eta koordinatzea.

• Dirección y coordinación de las políticas sobre
atención a víctimas de la violencia de género.

• Giza eskubideak eta bizikidetza sustatzea. • Promoción de los Derechos Humanos y de la
convivencia.

• Biktimen eta memoriaren politikak zuzendu eta
koordinatzea.

• Dirección y coordinación de las políticas de víctimas
y de memoria.

• Sailari atxikita dauden erakunde autonomoak,
zuzenbide pribatuko erakunde publikoak eta sozietate
publikoak zuzentzea, legeek eta erregelamenduek
ezartzen dutenaren arabera.

• Dirigir, de acuerdo con las leyes y los reglamentos,
los organismos autónomos, entes públicos de derecho
privado y sociedades públicas adscritos.

• Legeek eta erregelamenduek eman diezazkioten
gainerako ahalmenak.

• Las demás facultades que le atribuyan las leyes y los
reglamentos.
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

1121 LEHENDAKARITZA. EGITURA ETA LAGUNTZA 1121 ESTRUCTURA Y APOYO DE
LEHENDAKARITZA

ARDURADUNA RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA

LEHENDAKARITZAREN IDAZKARITZA NAGUSIA SECRETARÍA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

Egitura eta Laguntzaren programan, aurrekontuei
dagokienez, Jaurlaritzaren Lehendakaritzak bere zereginak
betetzeko behar dituen zerbitzuak eta zuzendaritzak biltzen
dira. Zerbitzu eta zuzendaritzokin Lehendakaritzari laguntza
teknikoa eta antolakuntzarakoa eskaintzen zaizkio, baita
dokumentazioari buruzkoa eta aholkularitza ere.

El programa de Estructura y Apoyo agrupa, en términos
presupuestarios, los servicios y direcciones a través de los
que se articula de forma directa la prestación a
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno del servicio
técnico y de organización, así como de documentación y
asesoramiento necesarios para la realización de sus
funciones.

Aurrekontu programa hau honako zuzendaritza hauek
osatzen dute:

En este programa presupuestario se integran las siguientes
direcciones:

- Idazkaritzako eta Erakundeekiko Harremanetarako
Zuzendaritzak.

- Dirección de Secretaría y Relaciones Institucionales.

- Azterlan Kabinetearen Zuzendaritzak. - Dirección de Gabinete de Estudios.

- Araubide Juridikoaren Zuzendaritzak. - Dirección de Régimen Jurídico.

- Koordinaziorako Zuzendaritzak. - Dirección de Coordinación.

- Zerbitzu Zuzendaritzak. - Dirección de Servicios.

- Komunikaziorako Zuzendaritzak. - Dirección de Comunicación.

- Gobernu Irekiaren Zuzendaritzak. - Dirección de Gobierno Abierto.

Zazpi zuzendaritza horiei helburu estrategiko bana esleitu
zaie, memoria honetan jasotako ekintza eta adierazleen
bitartez bete dezaten.

Cada una de estas siete direcciones tiene asignado un
objetivo estratégico al que se le da respuesta a través de
las correspondientes acciones e indicadores recogidos en
la presente memoria.

Zerbitzu tekniko eta antolakuntza laguntzarako arlo horietan
guztietan, emakume eta gizonen berdintasuna sustatuko da
zeharka.

En todos estos ámbitos de prestación de servicios técnicos
y de organización, se promoverá de manera transversal la
igualdad de mujeres y hombres.
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Idazkaritzako eta Erakundeekiko Harremanetarako
Zuzendaritzak lehendakariari laguntzen dio idazkaritza
pertsonalean, agendan, erakundeekiko korrespondentzian
eta lehendakariaren artxibategi propioa kontrolatzen eta
mantentzen. Lehendakariak erakundeen arduradunekin,
gizarte eragileekin eta herritarrekin dituen harremanak
burutzeaz eta horien jarraipena egiteaz ere arduratzen da.

La Dirección de Secretaría y Relaciones Institucionales
tiene como funciones la asistencia al Lehendakari en
labores de secretaría personal, agenda, correspondencia
institucional, control y mantenimiento del archivo propio del
Lehendakari. Además de la responsabilidad de la ejecución
y seguimiento de las relaciones del Lehendakari con los
agentes sociales e institucionales así como a la ciudadanía
en su conjunto.

Zuzendaritza horrek lehendakariak parte hartzen duen
ekitaldi ofizialak behar bezala antolatu eta burutzea
bermatzen du, eta laguntza logistikoa eskaintzen du
lehendakariaren bidaietarako eta pertsona ospetsuek
Euskadi bisitatzeko.

Es responsabilidad de esta Dirección garantizar la
adecuada organización y desarrollo de los actos oficiales
en los que participe el Lehendakari, así como prestar
cobertura logística a los viajes que realice el Lehendakari o
a los que distintas personalidades realicen a Euskadi.

LEHENDAKARITZAREN IDAZKARITZA NAGUSIA SECRETARÍA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

Lehendakaritzaren Idazkaritza Nagusia sei zuzendaritzak
osatzen dute: Azterlan Kabinetearen Zuzendaritzak,
Araubide Juridikoaren Zuzendaritzak, Koordinaziorako
Zuzendaritzak, Zerbitzu Zuzendaritzak, Komunikaziorako
Zuzendaritzak eta Gobernu Irekiaren Zuzendaritzak.

La Secretaría General de la Presidencia se estructura en
seis direcciones: Dirección de Gabinete de estudios,
Dirección de Régimen Jurídico, Dirección de Coordinación,
Dirección de Servicios, Dirección de Comunicación y
Dirección de Gobierno Abierto.

Azterlan Kabinetearen Zuzendaritzaren zeregina da
lehendakariaren lan-programari jarraipena egitea eta
laguntza eta aholkuak ematea lehendakariak bete behar
dituen egitekoak bete ditzan.

La función de la Dirección de Gabinete de Estudios es el
seguimiento del programa de trabajo del Lehendakari,
prestando asistencia y asesoramiento para el ejercicio de
las funciones encomendadas en virtud de su cargo.

Zuzendaritza horrek Eusko Jaurlaritzaren Prospekzio
Soziologikoen Kabinetea ere kudeatzen du; beraz,
azterlanak, jarduerak eta txostenak egiten ditu, Jaurlaritzak
gizartearen egoera eta horren bilakaera ezagutu dezan.

Esta Dirección gestiona también el Gabinete de
Prospección Sociológica del Gobierno Vasco, por lo que
realiza cuantos estudios, acciones e informes sean
necesarios para ofrecer información al Gobierno en
relación a la situación y evolución de la realidad social.

Araubide Juridikoaren Zuzendaritzak laguntza eta
aholkularitza juridikoa eskaintzen ditu, eta arau-xedapenak
eta txosten juridikoak egiten ditu. Bestalde, Jaurlaritzaren
Kontseiluak Lehendakaritzari buruz eztabaidatu behar
dituen gaiak, baita Euskal Herriko Agintaritzaren
Aldizkarian argitaratu beharrekoak ere, prestatu eta
koordinatzen ditu.

La Dirección de Régimen Jurídico tiene como misión
ofrecer apoyo y asesoramiento jurídico, elaborar
disposiciones normativas y emitir informes jurídicos.
También le corresponde preparar y coordinar los asuntos
de Lehendakaritza cuya deliberación corresponde al
Consejo de Gobierno, así como los que deban ser objeto
de publicación en el Boletín Oficial del País Vasco.

Horretaz gain, laguntza ematen die Lehendakaritzako
organoei legebiltzarreko agerraldiak prestatzen;
Arartekoarekiko, Herri Kontuen Euskal Epaitegiarekiko eta
bestelako erakunde publikoekiko harremanak koordinatu
eta bideratzen ditu organo eskumendunen bitartez.

Además, asiste a los órganos de Lehendakaritza en la
elaboración de intervenciones parlamentarias, coordina y
canaliza las relaciones con el Ararteko, el Tribunal Vasco de
Cuentas y otras Instituciones públicas a través de los
órganos competentes.

Halaber, Berdintasunerako Legean eta Eusko Jaurlaritzak
onartutako Berdintasunerako Planean xedatutakoa
burutzea bultzatzeaz eta koordinatzeaz arduratzen da eta
genero ikuspegia bultzatzen du zerbitzu eta prozedura
guztietan.

Asimismo, es responsable de impulsar y coordinar la
ejecución de lo dispuesto en la Ley de igualdad y en el Plan
para la Igualdad aprobado por el Gobierno Vasco,
favoreciendo la perspectiva de género en todos los
servicios y procesos.

Koordinaziorako Zuzendaritzaren zeregin nagusia da
Jaurlaritzaren Programa lantzea eta koordinatzea eta
horren jarraipena egitea, baita egitasmo eta jarduera
nabarmenena ere.

La Dirección de Coordinación tiene como principal función
ejercer las funciones de coordinación necesarias para la
elaboración y seguimiento del Programa de Gobierno, así
como de los Planes y actuaciones que resulten más
significativos.
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Zuzendaritza horrek, halaber, sail arteko eta erakunde
arteko organoetan parte hartzen du, horien jarduera
Gobernu Programan jasotako lehentasunetara zuzentzeko
eta organoen arteko koordinazioa bultzatzeko, beti ere,
organo horiek hobeto funtziona dezaten.

Asimismo, participa en órganos de carácter
interdepartamental e interinstitucional para orientar su
actividad hacia las prioridades establecidas en el programa
de Gobierno y para promover su coordinación, en aras a
mejorar el funcionamiento de los mismos.

Zerbitzu Zuzendaritzaren egitekoa da Lehendakaritzako
gainontzeko zuzendaritza eta ordezkaritzei zerbitzua
ematea hainbat arlotan, hala nola aurrekontuetan,
kontratazioan, pertsonal arloan, prestakuntzan, informazio
sistemetan, itzulpenetan, baita gure sailaren eta Euskadiren
kanpoko ordezkaritzen eraikinak zaindu eta mantetzean
ere.

La Dirección de Servicios tiene como misión dar servicio al
resto de direcciones y delegaciones de Lehendakaritza en
materia presupuestaria, de contratación, personal,
formación, sistemas de información, traducción, así como
de conservación y mantenimiento de edificios dependientes
de nuestro departamento y nuestras delegaciones de
Euskadi en el exterior.

Berariaz nabarmendu behar dugu urteko aurrekontuak
egitea, horren jarraipena eta burutzearen ebaluazioa
gauzatzea, eta horien aldaketak egitea.

Hemos de destacar de manera especial la elaboración de
los presupuestos anuales, su seguimiento, evaluación de la
ejecución, así como sus modificaciones.

Komunikaziorako Zuzendaritza lehendakariaren eta
Lehendakaritzako gainontzeko idazkaritza nagusien
komunikazioaz arduratzen da. Bestalde, Jaurlaritzaren
komunikazio politika koordinatu behar du. Publizitateari
buruzko Sailarteko Batzordea ere zuzendaritza horren
mende dago. Halaber, Euskadiren irudi instituzionala
kanpoan zabaltzeko publizitate-kanpainei buruzko politikak
garatu eta burutu behar ditu.

La Dirección de Comunicación se encarga de la
comunicación del Lehendakari y del resto de Secretarías de
Lehendakaritza. Además coordina la política de
comunicación del Gobierno. Así mismo de esta Dirección
depende la Comisión Interdepartamental de Publicidad.
También le corresponde participar en las políticas de
divulgación de la imagen institucional de Euskadi en el
exterior.

Gobernu Irekiaren Zuzendaritzaren egiteko nagusia da
herritarrekiko komunikazioa erraztu eta normalizatzea.

La Dirección de Gobierno Abierto tiene como misión
general facilitar y normalizar la comunicación con la
ciudadanía.

Gobernu ireki baten jardueraren oinarri gisa, herritarren
parte hartzea zein gardentasuna bultzatzen dira.
Horretarako, Jaurlaritzaren ikus-entzunezko edukiak
eskuratzeko modua eskaintzen zaie gizarteko
komunikabideei, Eusko Jaurlaritzak Interneten dituen
guneen bitartez.

Como pilares de la acción de un Gobierno Abierto se
impulsa tanto la participación ciudadana como la
transparencia. Para ello, se facilita a los medios de
comunicación el acceso a sus contenidos audiovisuales, a
través de los diferentes espacios con los que el Gobierno
Vasco cuenta en Internet.

Zuzendaritza horri dagokio, halaber, Interneten
komunikatzeko multimedia eta ikus-entzunezko tresna
berriak sustatzea, komunikazioa, gardentasuna, herritarren
parte hartzea eta herritarrekiko sareko lankidetza
bultzatzeko.

Corresponde también a esta Dirección impulsar nuevas
herramientas multimedia y audiovisuales de comunicación
en Internet para propiciar la comunicación, la
transparencia, la participación y la colaboración en red con
los ciudadanos.

Bestalde, Jaurlaritzaren marka eta erakunde nortasunaren
erabilera koordinatzeaz, garatzeaz eta jarraitzeaz
arduratzen da.

También se responsabiliza de la coordinación, desarrollo y
seguimiento de la marca e identidad corporativa del
Gobierno.

Azkenik, Lehendakaritzan euskararen erabilera-politikak
sustatzea eta koordinatzea dagokio Lehendakaritzaren
Idazkaritza Nagusiari:

Por último, a la Secretaria General de la Presidencia le
corresponde promover y coordinar las políticas de uso del
euskara en Lehendakaritza:

1. Lehendakaritzako Euskararen Plan Estrategikoa (VI.
Plangintzaldia) garatzea eta zuzendaritzetako kudeaketa-
planak onartzea, beti ere Hizkuntza Politikarako
Sailburuordetzak proposatutako gida-lerroak aintzat hartuta
eta gainerako idazkaritza nagusi eta zuzendaritzekin
lankidetzan.

1. Desarrollar el Plan Estratégico del Euskara de
Lehendakaritza (VI Período de Planificación) y aprobar los
planes de gestión de las direcciones, tomando en
consideración las directrices propuestas por la
Viceconsejería de Política Lingüística y colaborando con las
demás secretarías generales y direcciones.

2. Euskara Lan Taldearen proposamenak aztertu eta hala
badagokio onartzea.

2. Evaluar las propuestas del Grupo de Trabajo del Euskara
y aprobarlas, si procede.

3. Zuzendaritzetako kudeaketa-planak sustatzea. 3. Promover planes de gestión de las direcciones.
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Zentzu berean, idazkaritza honetako zuzendaritza guztiei,
euren zuzendaritzetan, euskararen normalizaziorako
neurriak garatzea dagokie. Horretarako, Lehendakaritzako
Euskararen Plan estrategikoan oinarrituko dira, eta, plan
horretako helburuak betetze aldera, zuzendaritza bakoitzak
diseinatu eta garatuko du dagokion kudeaketa-plana, beti
ere, Euskara Lantaldearen laguntzaz.

En el mismo sentido, a todas las direcciones de esta
Secretaría les corresponde desarrollar medidas para la
normalización del euskara en sus respectivas direcciones.
Para ello, su referencia será el Plan Estratégico del Euskara
de Lehendakaritza, y para la consecución de los objetivos
de dicho plan, cada dirección diseñará y desarrollará su
correspondiente plan de gestión, con la colaboración del
Grupo de Trabajo del Euskara.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

IDAZKARITZAKO ETA ERAKUNDEEKIKO
HARREMANETARAKO ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE SECRETARÍA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

I. LEHENDAKARIAREN GIZARTE ETA
ERAKUNDEEKIKO HARREMAN POLITIKA
AHALBIDETZEA

I. FACILITAR LA POLÍTICA DE RELACIONES
SOCIALES E INSTITUCIONALES DEL
LEHENDAKARI

1. LEHENDAKARIARI LAGUNTZEA BULEGO ETA
KABINETEKO ZEREGINETAN.

1. DAR APOYO Y ASISTENCIA AL LEHENDAKARI
EN SUS LABORES DE DESPACHO Y GABINETE.

1. Agenda. 1. Agenda.

2. Posta. 2. Correspondencia.

2. LEHENDAKARIAREN ARTXIBOA ETA
DOKUMENTAZIOA KUDEATZEA ETA
MANTENTZEA.

2. GESTIÓN Y MANTENIMIENTO DEL ARCHIVO Y
DOCUMENTACIÓN DEL LEHENDAKARI.

1. Artxiboa/Dokumentazioa. 1. Archivo/Documentación.

3. LEHENDAKARIARI LAGUNTZEA JENDE
AURREKO EKITALDIETAN.

3. DAR APOYO Y ASISTENCIA AL LEHENDAKARI
EN SU ACTIVIDAD PÚBLICA.

1. Lehendakariak parte hartzeko diren ekitaldi
ofizialak edota erakunde ekitaldiak antolatzea eta
koordinatzea.

1. Organización y coordinación de los actos oficiales
y/o institucionales en los que participe el
Lehendakari.

1. Ekitaldi ofizialak edota erakunde ekitaldiak. 170 1. Actos oficiales y/o institucionales.

2. Lehendakariak kanpora egin behar dituen bidaiak
antolatzea, koordinatzea eta laguntza logistikoa
ematea.

2. Organización, coordinación y apoyo logístico en
los viajes del Lehendakari al exterior.

1. Bidaiak. 7 1. Viajes.

4. LEHENDAKARIAK GIZARTEAREKIN DITUEN
HARREMANAK BULTZATZEA.

4. IMPULSAR LAS RELACIONES DEL
LEHENDAKARI CON LA SOCIEDAD.

1. Lehendakaritzak gizartearekin, herritarrekin,
gizarte-eragileekin eta Euskal Autonomia
Erkidegoko nahiz kanpoko erakundeekin dituen
harremanen egitaraua garatzea eta ebaluatzea.

1. Desarrollar y evaluar el programa de relaciones de
la Presidencia con la sociedad, la ciudadanía y los
diferentes agentes sociales, así como con las
diferentes Instituciones, tanto de la Comunidad
Autónoma como de fuera de ella.
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1. Lehendakaritzak antolatu ez dituen
ekitaldietan parte hartzeak.

130 1. Número de participaciones en eventos no
organizados por Lehendakaritza.

5. EUSKO JAURLARITZAREN SAILEI GIZARTE
HARREMANETAN ETA PROTOKOLO GAIETAN
AHOLKUA EMATEA ETA SAIL HORIEK
KOORDINATZEA.

5. ASESORAR Y COORDINAR A LOS DISTINTOS
DEPARTAMENTOS DEL GOBIERNO VASCO EN
MATERIA DE RELACIONES SOCIALES Y
PROTOCOLO.

1. Protokolo gaietan aholkua ematea eta
koordinatzea Eusko Jaurlaritzaren sailek parte
hartzen duten ekintza ofizial edota instituzionaletan.

1. Asesoría y coordinación, en materia de protocolo,
de los actos oficiales y/o institucionales en los que
participen los distintos departamentos del Gobierno
Vasco.

AZTERLAN KABINETEAREN ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE GABINETE DE ESTUDIOS

II. LEHENDAKARIARI LAGUNTZEA,
GIZARTEAREN EGOERA EGOKI ULERTZEKO.

II. APOYO AL LEHENDAKARI PARA LA
CORRECTA INTERPRETACIÓN DE LA
REALIDAD SOCIAL.

1. LEHENDAKARIAREN EGUNEROKO
JARDUNAREKIN ZERIKUSIA DUTEN GAIETAN
AHOLKULARITZA ADITUA ESKAINTZEA.

1. ASESORAMIENTO EXPERTO EN TODAS LAS
MATERIAS RELACIONADAS CON LA ACTIVIDAD
DIARIA DEL LEHENDAKARI.

1. Bilerak eta harremanak. 150 1. Reuniones y contactos.

2. Informazio dosierrak egitea. 200 2. Elaboración de dosieres informativos.

2. EUSKAL IRITZI PUBLIKOAREN EGOERARI
ETA BILAKAERARI BURUZKO INFORMAZIO
EGUNERATUA IZATEA.

2. MANTENER INFORMACIÓN ACTUALIZADA DE
LA SITUACIÓN Y EVOLUCIÓN DE LA OPINIÓN
PÚBLICA VASCA.

1. Egoera soziopolitikoari buruzko azterlanak
burutzea, herritarrek zer uste duten jakiteko.

1. Realización de estudios para recabar la opinión
de la población, respecto a temas de actualidad
sociopolítica.

1. Sondeo edota inkesten bitartez kontsultatuko
diren pertsona kopurua.

12.000 1. Número de personas a consultar mediante
sondeo o encuesta.

2. Talde edota bananako bileren bitartez
kontsultatuko diren pertsona edota aditu
kopurua.

150 2. Número de personas o expertos a consultar
mediante reuniones individuales o de grupo.

2. Interesa duten dokumentuak eta txostenak egitea
eta zabaltzea.

2. Elaboración y difusión de documentos e informes
de interés.

1. Argitaratu eta banatutako dokumentu eta
txostenak.

1. Documentos e informes publicados y
distribuidos.

a) Soziometroak. 3 a) Sociómetros.

b) Monografikoak. 9 b) Monográficos.

c) Emakumeen eta gizonen iritzien aldeak
aztertzeko monografikoa.

1 c) Monográfico de análisis de las diferencias
de opinión de mujeres y hombres.

d) Gazteen eta helduen iritzien aldeak
aztertzeko monografikoa.

1 d) Monográfico de análisis de las diferencias
de opinión de jóvenes y adultos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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ARAUBIDE JURIDIKOAREN ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE RÉGIMEN JURÍDICO

III. BEHAR DEN LAGUNTZA JURIDIKOA
EMATEA, LEGEBILTZARREKIKO
HARREMANETAN LAGUNTZEA ETA
LEHENDAKARITZAREN BERDINTASUN
POLITIKAK KOORDINATZEA.

III. PRESTAR LA ASISTENCIA JURÍDICA
NECESARIA, FACILITAR LAS RELACIONES
CON EL PARLAMENTO Y FOMENTAR LAS
POLÍTICAS DE IGUALDAD DE
LEHENDAKARITZA.

1. LEHENDAKARITZAREN ARAUAK EGITEA ETA
IZAPIDETZEA, ERAGITEN DIOTEN XEDAPENAK
AZTERTZEA ETA JARRAITZEA, ETA EDOZEIN
ARLOTAKO LEGE AHOLKUAK EMATEA.

1. ELABORACIÓN Y TRAMITACIÓN DE LA
NORMATIVA DE LEHENDAKARITZA,
SEGUIMIENTO Y ANÁLISIS DE LAS
DISPOSICIONES QUE LE AFECTEN Y ASESORÍA
JURÍDICA GENERAL.

1. Lehendakaritzako arauak egitea edota
izapidetzea (xedapen orokorrak, ebazpenak,
hitzarmenak, erabakiak eta protokoloak).

1. Elaboración y/o tramitación de la normativa de
Lehendakaritza (disposiciones de carácter general,
Resoluciones, Convenios, Acuerdos y Protocolos).

a) Lehendakariaren dekretuak. 25 a) Decretos del Lehendakari.

b) Jaurlaritzaren Kontseiluak onartzeko diren
lege proiektuak eta dekretuak.

15 b) Proyectos de Ley y Decretos sometidos a la
aprobación del Consejo de Gobierno.

c) Hitzarmenak eta protokoloak. 10 c) Convenios y Protocolos.

d) Ebazpenak. 40 d) Resoluciones.

e) Erabaki proposamenak (diru-laguntza
zuzenak, euskal etxeak onartzeak, hitzarmenak
eta izendapenak, bestak beste).

15 e) Propuestas de Acuerdo (Subvenciones
Directas, reconocimientos de Centros Vascos,
convenios y nombramientos entre otros).

2. Txostenak eta irizpen juridikoak egitea. 50 2. Emisión de informes y dictámenes jurídicos.

3. Lehendakaritza, EMAKUNDE eta Garapenerako
Lankidetzaren Euskal Agentziaren espedienteak
kudeatzea, honako hauetarako:

3. Tramitación de expedientes de Lehendakaritza,
EMAKUNDE y la Agencia Vasca de Cooperación
para el Desarrollo ante:

a) Jaurlaritzaren Kontseilurako. 80 a) El Consejo de Gobierno.

b) Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarirako. 60 b) El Boletín Oficial del País Vasco.

4. Lehendakaritzaren gaietan irekita dauden
prozedura administratibo eta judizialei jarraipena eta
kontrola egitea.

2 4. Seguimiento y control de los procedimientos de
carácter administrativo y judicial abiertos en
materias de Lehendakaritza.

5. Erantzuna ematea erreklamazio, eskabide eta
kexei.

20 5. Atención de reclamaciones, peticiones y quejas.

2. EUSKO LEGEBILTZARREKIKO ETA
ARARTEKOAREKIKO HARREMANAK.

2. RELACIONES CON EL PARLAMENTO Y
ARARTEKO.

1. Legebiltzarreko galderen erantzunak. 30 1. Respuestas a preguntas parlamentarias.

2. Dokumentu-eskeak. 25 2. Solicitudes de información documentada.

3. Kontrolerako osoko bilkuretan parte hartzeak. 60 3. Intervenciones en Plenos de Control.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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4. Sailaren agerraldiak. 12 4. Comparecencias del Departamento.

5. Arartekoari gaiak aurkeztea. 2 5. Tramitación de temas ante el Ararteko.

3. BERDINTASUN POLITIKAK SUSTATZEA ETA
KOORDINATZEA SAILEAN ETA
ZUZENDARITZEKIN LANKIDETZAN ARITZEA, 4/
2005 LEGEA ETA BERDINTASUN PLANA
GAUZATZEKO.

3. IMPULSO Y COORDINACIÓN DE LAS
POLÍTICAS DE IGUALDAD EN EL
DEPARTAMENTO Y COLABORACIÓN CON
DIRECCIONES Y ÁREAS PARA EJECUCIÓN LEY
4/2005 Y PLAN DE IGUALDAD.

1. Berdintasun planei jarraipena egitea eta horiek
koordinatzea.

1. Seguimiento y coordinación de Planes en materia
de igualdad.

1. Berdintasunari buruzko urteko programa-
plana.

1 1. Plan Programático anual de Igualdad.

2. Euskadin Soldata Arrakala murrizteko ekintza
plan operatiboa.

1 2. Plan Operativo de Acción para reducir la
Brecha Salarial en Euskadi.

2. Indarra eta aholkua ematea genero ikuspegia
integratzeko Lehendakaritzan.

2. Impulso y asesoramiento en materia de inclusión
de la perspectiva de género en Lehendakaritza.

1. Lan planak garatu eta betetzea zuzendaritzen
eta erakunde autonomoen arabera.

11 1. Desarrollo y cumplimiento de Planes de
Trabajo según Direcciones y Organismos
Autónomos.

2. Zeharkakotasuna arauetan. 70 2. Transversalidad en Normas.

3. Zeharkakotasuna programetan. 15 3. Transversalidad en Programas.

4. Zeharkakotasuna ekintzetan. 60 4. Transversalidad en Acciones.

3. Berdintasun politiken garapena jarraitzea eta
neurri zuzentzaileak proposatzea.

3. Seguimiento del desarrollo de las políticas de
igualdad y propuesta de medidas correctoras.

1. Programatutako ekintzak bete diren
ebaluatzea.

1 1. Evaluación del cumplimiento de las acciones
programadas.

2. Neurri zuzentzaileak ezartzea. 10 2. Establecimiento de medidas correctoras.

4. Berdintasun arloan eskudun diren entitate, organo
eta unitateekin hitz egitea eta koordinatzea.

4. Interlocución técnica y coordinación con
entidades, órganos y unidades competentes en
igualdad.

1. Planak aurkeztea. 2 1. Presentaciones de Planes.

2. Ebaluazioak aurkeztea. 1 2. Presentaciones de Evaluaciones.

3. Sailarteko ekintzei jarraipena egitea. 30 3. Seguimiento de actividades
interdepartamentales.

5. Berdintasunaren alorrean Lehendakaritzako
pertsonalarentzako prestakuntza aholkatzea,
identifikatzea eta bultzatzea.

5. Asesoramiento, identificación e impulso de la
formación en materia de igualdad del personal de
Lehendakaritza.

1. Gai horretako ikastaroak antolatzea. 5 1. Organización de cursos de formación en la
materia.

2. Berdintasun alorreko prestakuntza ekintzak
ezagutaratzea.

3 2. Difusión de acciones de formación en materia
de igualdad.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA
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2. Berdintasun alorreko jardunbide egokiak
garatzea.

6. Desarrollo de Buenas Prácticas en materia de
Igualdad.

1. Zeharkakoak. 3 1. Transversales.

2. Zuzendaritzen berariazkoak. 35 2. Específicas de las Direcciones.

KOORDINAZIORAKO ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE COORDINACIÓN

IV. JAURLARITZAREN PROGRAMAREN
BETETZE MAILA ETA HORKO EGITASMO
ESTRATEGIKOEN GARAPENA KOORDINATU
ETA SUSTATZEA.

IV. COORDINAR E IMPULSAR EL
CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE
GOBIERNO Y EL DESARROLLO DE LOS
PLANES ESTRATÉGICOS DEL MISMO.

1. JAURLARITZAREN PROGRAMAREN BETETZE
MAILA KOORDINATZEA ETA BULTZATZEA ETA
HORRI BURUZKO KONTUAK EMATEA.

1. COORDINACIÓN, IMPULSO Y RENDICIÓN DE
CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA DE GOBIERNO.

1. Gobernu ekintza eguneratzea, jarraitzea eta
informazioa ematea honako alor hauetan.

4 1. Actualización, seguimiento e información de la
acción de Gobierno referente a:

1. Plangintza estrategikoan eta sailetakoan. 1. La Planificación estratégica y departamental.

2. Araugintza programan eta urteroko araugintza
planetan.

2. El Programa Normativo y los Planes anuales
normativos.

3. Gobernu Programan jasotako konpromiso eta
ekimenak betetzean.

3. La ejecución de los compromisos e iniciativas
recogidas en el Programa de Gobierno.

4. Sailek Gobernu Programa garatzeko eta
burutzeko abiarazitako jarduera nabarmenetan.

4. Actuaciones significativas de los
Departamentos en desarrollo y ejecución del
Programa de Gobierno.

2. Gobernu Programari lotutako adierazle
sistemaren kudeaketa mantentzea eta koordinatzea,
Ogasun eta Ekonomia Sailaren lankidetzarekin.

1 2. Mantener y coordinar la gestión del sistema de
indicadores vinculados al Programa de Gobierno, en
colaboración con el Departamento de Hacienda y
Economía.

3. Gobernuaren jarduera planifikatzeko eta
jarraitzeko aplikazio informatikoa garatzea eta
eguneratzea.

1 3. Desarrollo y actualización de la aplicación
informática para la Planificación y Seguimiento de la
acción de Gobierno.

4. Gobernu Programari jarraitzeko eta horri buruzko
informazioa emateko prozedurak hobetzeko
proposamena egitea. Dibulgazio ekintzak egitea eta
kontuak ematea Gobernu Programa betetzeari eta
Herri/adierazleen aurrerapenari buruz.

2 4. Propuesta de mejora de los procedimientos de
seguimiento e información del Programa de
Gobierno. Desarrollo de acciones de divulgación y
Rendición de Cuentas sobre el grado de
cumplimiento del Programa de Gobierno y del
avance de indicadores/País.

2. PLANGINTZA ESTRATEGIKOA ETA
SAILETAKOA.

2. PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y
DEPARTAMENTAL.

1. Nahitaez jakinaraztea zein diren plan
estrategikoen ildo estrategikoak eta edukia.

3 1. Informar con carácter preceptivo las líneas
estratégicas y el contenido de los Planes
Estratégicos.
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2. Sailen plangintzak Gobernu Programa abiarazten
eta burutzen duen eragina zehaztea.

1 2. Determinar el impacto de la Planificación
departamental en la ejecución e implementación del
Programa de Gobierno.

3. Lehendakaritzak zuzendutako egitasmo
estrategikoak eta sailetakoak koordinatzea eta
bultzatzea.

2 3. Coordinación e impulso de los Planes estratégicos
y departamentales liderados por Lehendakaritza.

3. SAILARTEKO ETA ERAKUNDEARTEKO
ORGANOETAN PARTE HARTZEA ETA
SAILARTEKO EGITASMOAK BULTZATZEA.

3. PARTICIPACIÓN EN ÓRGANOS DE CARÁCTER
INTERDEPARTAMENTAL E
INTERINSTITUCIONAL E IMPULSO DE
PROYECTOS INTERDEPARTAMENTALES.

1. Sailarteko eta erakundearteko organoetan parte
hartzea, organo horien izaerak Jaurlaritzaren
hainbat arlori zeharka eragiten badio, Gobernuaren
jarduerara bideratzeko organo horien jarduna.

10 1. Participación en los órganos interdepartamentales
e interinstitucionales en los que, dado su carácter
transversal, a diferentes áreas del Gobierno se
prevea su participación para orientar su actividad
hacia la acción del Gobierno.

2. Saileei laguntzea zenbait egitasmotan, Gobernu
ekintzarekiko egitasmo horien izaera zeharkakoak,
erakundeartekoak edo estrategikoak parte hartzea
eskatzen badu.

3 2. Apoyo a los departamentos en aquellos proyectos
que por su carácter transversal, interinstitucional o
estratégico en la acción de Gobierno pueda
demandar su participación.

3. Sailen artean elkarrekin lan egiteko koordinazio
estrategiak eta bideak eratzea, Gobernu ekintza
bateratzeko. Gobernuan politikak lerrokatzen lan
egitea.

2 3. Formular estrategias de coordinación y
mecanismos de trabajo conjunto entre los
Departamentos orientados hacia una acción
conjunta de Gobierno. Trabajar en el alineamiento de
políticas a lo largo del gobierno.

ZERBITZU ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE SERVICIOS

V. LEHENDAKARITZAREN BALIABIDE
EKONOMIKO, GIZA BALIABIDE ETA
BALIABIDE MATERIALEN
ERAGINKORTASUNA HOBETZEA.

V. MEJORAR LA EFICIENCIA DE RECURSOS
ECONÓMICOS, HUMANOS Y MATERIALES DE
LEHENDAKARITZA.

1. LEHENDAKARITZAREN AURREKONTUAK
LANTZEA, AURREKONTUOK NOLA BURUTZEN
DIREN KUDEATZEA ETA GASTUA
KONTROLATZEA.

1. ELABORACIÓN DE LOS PRESUPUESTOS DE
PRESIDENCIA, GESTIÓN DE SU EJECUCIÓN Y
CONTROL DEL GASTO.

1. Lehendakaritzaren aurrekontuen aurregitasmoa
prestatzea.

1. Preparar el Anteproyecto del Presupuesto de la
Presidencia.

1. Aurrekontuen aurregitasmoa. 1 1. Anteproyecto de Presupuesto.

2. Aurrekontuen arrregitasmoa lantzerakoan
genero ikuspuntua sartzea bultzatu eta
koordinatzea.

2. Impulsar y coordinar la inclusión de la
Perspectiva de Género en la elaboración del
Anteproyecto de presupuestos.

- Berdintasun aginduak dituzten aurrekontu
memoriak.

3 - Memorias presupuestarias con mandatos de
igualdad.

2. Ekonomia eta administrazioari buruzko
dokumentuak kudeatzea eta bideratzea.

2. Gestionar y tramitar la documentación de
contenido económico-administrativo.

1. Kreditu transferentziak. 22 1. Transferencias de crédito.
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2. Kudeaketa kontablerako dokumentuak. 5.600 2. Documentos de gestión contable.

3. Aurreraturiko funtsen banku transferentziak. 42 3. Transferencias bancarias de fondos
anticipados.

4. Ohar kontableak. 1.700 4. Apuntes contables.

3. Aurrekontua nola burutzen ari den eta gastua nola
kontrolatzen den jakiteko txostenak lantzea eta
zabaltzea hilero.

3. Elaborar y difundir información mensual sobre el
grado de ejecución del presupuesto y control del
gasto.

1. Txostenak. 12 1. Número de informes.

2. KONTRATAZIOA. 2. CONTRATACIÓN.

1. Kontratazio espedienteak. 250 1. Expedientes de contratación.

1. Berdintasun klausulak dituzten kontratuak. 1. Contratos con cláusulas de igualdad.

2. Kontratazioa luzatzeko espedienteak. 5 2. Expedientes de prórroga contractual.

3. LEHENDAKARITZAREN GIZA BALIABIDEAK
KUDEATZEA.

3. GESTIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS DE
LA PRESIDENCIA.

1. Langile beharra ebaluatzea eta lanpostuen
zerrenda eguneratzea proposatzea.

1. Evaluar las necesidades del personal y proponer
la actualización de la relación de puestos de trabajo.

2. Atxikitako langileen gorabeherak administratzea
eta kudeatzea, sexuen arabera bereizita.

3.000 2. Administrar y gestionar las incidencias relativas al
personal adscrito desagregado por sexo.

3. Prestakuntza beharrak aztertzea eta HAEEk edo
beste erakundeek antolatutako ikastaroetan parte
hartuko duten langileak izendatzea, sexuen arabera
bereizita.

60 3. Conocer las necesidades formativas de
perfeccionamiento y determinar la asistencia del
personal en los cursos programados por el I.V.A.P. u
otros órganos desagregado por sexo.

4. Prestakuntzarako planak egitea. 4. Elaborar planes de formación.

4. BALIABIDE MATERIALAK ETA INFORMAZIO
SISTEMAK KUDEATZEA.

4. GESTIÓN DE LOS RECURSOS MATERIALES Y
SISTEMAS DE INFORMACIÓN.

1. Baliabide materialak eskuratzea edo berritzea. 40 1. Dotación o renovación de medios materiales.

2. Informazio sistemak eguneratzea eta ebaluatzea
administrazio jardueretarako nahiz jarduera
ekonomikoetarako.

2. Actualizar y evaluar los sistemas de información
para las actuaciones económico administrativas.

5. AJURIA-ENEAKO JAUREGIA, NAFARROA
KALEKO LEHENDAKARITZAREN EGOITZA ETA
LEHENDAKARI OHIEN BULEGOAK
ADMINISTRATZEA.

5. ADMINISTRACIÓN DEL PALACIO DE AJURIA-
ENEA, DE LA SEDE DE LA PRESIDENCIA DE LA
CALLE NAVARRA, Y DE LAS OFICINAS DE LOS
EX LEHENDAKARIS.

1. Behar diren mantentze-lanak egitea bi egoitzek
eta lehendakari ohien bulegoek egoki funtziona
dezaten.

1. Realizar todas las labores de mantenimiento para
garantizar el adecuado funcionamiento de los dos
edificios y las oficinas de los ex Lehendakaris.

6. INFORMAZIO PUBLIKOA ESKURATZEA
KUDEATZEA

6. GESTIÓN DE ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA.
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1. Lehendakaritzari buruzko informazio publikoa
eskuratzeko eskabideak izapidetzea eta ebaztea.

10 1. Tramitar y resolver las solicitudes de acceso a la
información pública referidas a Lehendakaritza.

7. ORGANO KOLEGIATUETAN PARTE HARTZEA. 7. PARTICIPACIÓN EN DIVERSOS ÓRGANOS
COLEGIADOS.

1. Bilerak. 20 1. Reuniones.

KOMUNIKAZIORAKO ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN

VI. INFORMAZIO POLITIKA ZEHAZTEA,
KOORDINATZEA ETA BURUTZEA,
JAURLARITZAREN ETA LEHENDAKARIAREN
JARDUEREN BERRI EGOKI EMATEA
BERMATZEKO.

VI. DEFINIR, COORDINAR Y EJECUTAR LA
POLÍTICA INFORMATIVA PARA GARANTIZAR
UNA ADECUADA COMUNICACIÓN DE LAS
ACCIONES DEL GOBIERNO Y DEL
LEHENDAKARI.

1. EDONOLAKO KOMUNIKABIDE SOZIALEN
BITARTEZ, JAURLARITZAREN INFORMAZIO ETA
KOMUNIKAZIO POLITIKA EZARRI, DISEINATU,
ZUZENDU ETA KOORDINATZEA.

1. ESTABLECER, DISEÑAR, DIRIGIR Y
COORDINAR LA POLÍTICA INFORMATIVA Y DE
COMUNICACIÓN DEL GOBIERNO, A TRAVÉS DE
LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL DE
CUALQUIER TIPO.

1. Sailen arteko koordinazioa. 1. Coordinación interdepartamental.

1. Sailen arteko asteroko koordinazio bilera. 45 1. Reunión semanal de coordinación
interdepartamental.

2. Jaurlaritzaren bozeramailearekiko koordinazioa. 2. Coordinación con Portavoz del Gobierno.

1.Bozeramailearen bulegoarekiko bilerak. 45 1. Reuniones con la oficina del Portavoz.

3. Jaurlaritzaren irudi publikoa bateratzea. 3. Unificación de la imagen pública del Gobierno.

1. Erakunde nortasunaren eskuliburua
erabiltzeari jarraipena egitea.

1. Seguimiento aplicación del manual de
identidad corporativa.

4. Jaurlaritzaren komunikazio agenda bakarra
sortzea.

4. Generación de una única agenda de
comunicación del Gobierno.

1. Asteroko agendak. 50 1. Agendas semanales.

2. Basque Country webgunean parte hartzea. 2. Participación en la web Basque Country.

3. Lehendakariaren nazioarteko bidaien berri
ematea.

4 3. Cobertura de viajes internacionales del
Lehendakari.

5. Jaurlaritzari buruz komunikazio euskarrietan
(idatzizko prentsan, ikus-entzunezkoan eta
Interneten) argitaratutako informazioa jarraitzea.

5. Seguimiento de la información publicada sobre el
Gobierno en los distintos soportes de comunicación
(prensa escrita, audiovisual e Internet).

1. Eguneroko prentsa dossier digitala: prentsa
idatziaz, irratiaz, telebistaz eta Internetez. Urtero
kontratatzea zerbitzua.

365 1. Dossier de prensa digital diario: prensa
escrita, radio, televisión e Internet. Contratación
anual del servicio.

2. Lehendakaritzako zuzendaritza bakoitzera
zuzendutako eguneroko txostenak egitea.

300 2. Elaboración de informes diarios dirigidos a
cada dirección de Lehendakaritza.

3. Txosten bereziak egitea. 10 3. Elaboración de informes especiales.
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6. Jaurlaritzaren irudi digitala Gobernu Irekiaren
Zuzendaritzarekin koordinatzea.

6. Coordinar con la dirección de Gobierno Abierto la
imagen digital del Gobierno.

1. Asteroko koordinazio bilerak. 20 1. Reuniones semanales de coordinación.

7. Lehendakaritzako komunikazioa koordinatzea. 7. Coordinación Comunicación Lehendakaritza.

1. Asteroko koordinazio bilerak idazkaritzekin. 50 1. Reuniones semanales con las diferentes
Secretarías.

8. Memoriaren Institutuko komunikazioa
koordinatzea.

8. Coordinación Comunicación Instituto de la
Memoria

1. Koordinazio bilerak. 12 1. Reuniones de coordinación.

2. JAURLARITZAREN JARDUERAK, BAITA
LEHENDAKARIARI ETA JAURLARITZAREN
BOZERAMAILEARI DAGOZKIONAK ERE, BEHAR
BEZALA EZAGUTARAZTEA BERMATZEA.

2. GARANTIZAR LA ADECUADA DIFUSIÓN DE
LAS ACCIONES DEL GOBIERNO, INCLUIDAS
LAS RELATIVAS AL LEHENDAKARI Y AL ÁREA
DE PORTAVOZ DEL GOBIERNO.

1. Lehendakariaren eta Jaurlaritzaren jardueren
berri emateko plataforma, gertakari eta ekitaldiak
antolatzea eta koordinatzea.

1. Organización y coordinación de las plataformas,
eventos y actos que den soporte para la
comunicación de las distintas actividades del
Lehendakari y del Gobierno.

1. Prentsaurrekoak eta ekitaldiak antolatzea. 350 1. Organización de ruedas de prensa y actos.

2. Ekitaldiak aldez aurretik prestatzea. 300 2. Preparación previa actos.

3. Komunikabideei dei egitea. 350 3. Convocatorias a medios.

4. Prentsa oharrak egitea. 200 4. Elaboración de notas de prensa.

5. Ekitaldietan parte hartzea. 300 5. Presencia en Actos.

2. Jaurlaritzaren Kontseiluaren erabakiak
ezagutaraztea.

2. Difusión de los acuerdos del Consejo de
Gobierno.

1. Jaurlaritzaren Kontseiluaren erabakiei buruzko
prentsaurrekoak.

45 1. Ruedas de prensa sobre acuerdos del
Consejo de Gobierno.

2. Bestelako prentsa oharrak eta agerraldiak. 25 2. Otras ruedas de prensa y comparecencias.

3. Euskadiren Komunikazio Gida eguneratzea eta
zabaltzea.

3. Actualización y difusión de la Guía de la
Comunicación de Euskadi.

1. Astero egunaratzea. 1. Actualización semanal.

4. Euskadiren irudia zabaltzea munduan zehar
Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiarekin
batera.

4. Difundir la imagen de Euskadi en el mundo en
colaboración con la Secretaría General de Acción
Exterior.

1. Atzerriko komunikabide eta berriemaileekiko
hartu-eman eta zabalkunde jarduerak.

20 1. Contactos y actuaciones de divulgación con
medios de comunicación y corresponsales
extranjeros.

5. Legebiltzarreko agerraldietan komunikazio
laguntza eskaintzea.

5. Apoyo comunicativo en las comparecencias en el
Parlamento.
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1. Ohiko osoko bilkuretan izatea eta horien berri
ematea.

40 1. Cobertura y presencia en Plenos ordinarios.

2. Kontrolerako osoko bilkuretan izatea eta
horien berri ematea.

20 2. Cobertura y presencia en Plenos de control.

3. Osoko bilkura berezietan izatea eta horien
berri ematea.

5 3. Cobertura y presencia en los Plenos
extraordinarios.

4. Batzordeetan izatea eta horien berri ematea. 20 4. Cobertura y presencia en Comisiones.

6. Komunikabideekin harreman errazak izateko
esparrua ezartzea.

6. Establecimiento de un marco de relaciones fluidas
con los medios de comunicación.

1. Komunikabideei informazioa bidaltzea. 370 1. Remisión de información a los medios de
comunicación.

2. Kazetariekin eta komunikabideetako
arduradunekin egunero biltzea.

2. Contactos diarios con periodistas y
responsables de medios de comunicación.

3. PUBLIZITATE KANPAINAK ETA GIZARTEA
SENTSIBILIZATZEKO NEURRIAK, BAITA
JAURLARITZAREN ETA BERE SAILEN
JARDUERAK EZAGUTARAZTEA ERE.

3. CAMPAÑAS PUBLICITARIAS Y MEDIDAS DE
SENSIBILIZACIÓN SOCIAL, ASÍ COMO LA
DIFUSIÓN DE LAS ACCIONES DEL GOBIERNO
VASCO Y DE SUS DEPARTAMENTOS.

1. Sailen arteko Publizitate Batzordearen bitartez,
kanpainak koordinatzea.

1. Coordinar las campañas a través de la Comisión
Interdepartamental de Publicidad.

1. Batzordearen bilerak. 15 1. Reuniones de la Comisión.

2. Medioen audientzia azterketak egitea. 2 2. Realización de estudios de audiencias de medios.

3. Publizitate kanpainak diseinatzea eta egitea. 4 3. Diseño y elaboración de campañas de publicidad.

4. Erakundearen Publizitate eta Komunikaziorako
Plana egitea.

1 4. Elaboración del Plan de Publicidad y
Comunicación Institucional.

5. Erakundearen publizitate eta komunikazioaren
memoriak idaztea.

4 5. Elaboración de memorias de Publicidad y
Comunicación Institucional.

GOBERNU IREKIAREN ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE GOBIERNO ABIERTO

VII. GARDENTASUN POLITIKA SUSTATZEA
ETA HERRITARREN PARTAIDETZA AKTIBOA
BULTZATZEA.

VII. IMPULSAR LA POLÍTICA DE
TRANSPARENCIA Y FOMENTAR LA
PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LA CIUDADANÍA.

1. JAURLARITZAREN ETA LEHENDAKARIAREN
JARDUERA INSTITUZIONALAK ARGI
EZAGUTARAZTEA INTERNET ETA GIZARTE
SAREEN BIDEZ.

1. DIFUSIÓN DE FORMA TRANSPARENTE VÍA
INTERNET Y REDES SOCIALES DE LA
ACTUACIÓN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO Y
DEL LEHENDAKARI.
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1. Lehendakariaren eta Jaurlaritzaren
gainontzekoen agenda instituzionalaren berri
ematea Irekia atariaren eta sare sozialetako profilen
bitartez, nazioartean onartutako gardentasun
adierazle nagusien jarraibideen arabera. Helburua
da Nazioarteko gardentasun adierazle berariazkoa
betetzea –horixe eskatzen baitu horrek– eta edukiak
eskaintzea herritarrek informazio gehiago izan
dezaten.

2.100 1. Siguiendo las directrices de los indicadores de
Transparencia internacionalmente aceptados, se
ofrece cobertura a través del portal Irekia y de sus
perfiles en redes sociales de la agenda institucional
del Lehendakari y del resto del Gobierno. El objetivo
es, no solo cumplir con el indicador específico de
Transparencia internacional que así lo exige, sino
además aportar contenidos para una ciudadanía
más informada.

2. Zuzendaritza honen ardurapeko plataforma, atari
eta gizarte sareetan informazio eta ikus-entzunezko
edukiak egitea eta zabaltzea edonork eskura ditzan
(Creative Commons By lizentzia). Horren bitartez,
CCBy lizentzia irekia sustatzea.

2.100 2. Realización y difusión de contenidos informativos
y audiovisuales en formato de libre acceso en las
distintas plataformas, portales y redes sociales de
esta Dirección (Licencia Creative Commons By).
Promoción a través de ello, de la licencia abierta
CCBy y de la cultura abierta.

2. GOBERNU PROPOSAMENAK IREKITZEA
HERRITARREK ON-LINE PARTE HAR DEZATEN.

2. ABRIR PROPUESTAS DE GOBIERNO PARA LA
PARTICIPACIÓN ON-LINE DE LA CIUDADANÍA.

1. Sailek parte hartze prozesuak ireki ditzaten
bultzatzea araugintza proiektuetarako aurretiko
kontsulta fasean. Herritarrek parte hartzeko
bestelako prozesuak irekitzea zuzendaritzaren
arduerapeko plataforma eta gizarte-sareen bitartez,
proiektuetarako aurretiko kontsulta fasean.

30 1. Fomentar entre los departamentos la apertura de
procesos participativos para los proyectos
normativos en su Fase de Consulta Previa. Apertura
de otro tipo de procesos participativos a la
ciudadanía, a través de las distintas plataformas y
redes sociales de la dirección.

2. Irekia webgunea etengabe egokitzea, herritarren
parte hartzea bultzatzeko. Aukera eskaintzea
Jaurlaritzak aurkeztutako ekimen bakoitzari buruz
iritzia emateko, eskariak egiteko, zalantzak
argitzeko, proposamenak bidaltzeko eta
Jaurlaritzaren jarduera baloratzeko.

2. Adaptación evolutiva del portal Irekia para
propiciar la participación ciudadana. Incluyendo la
posibilidad de aportar la opinión sobre cada iniciativa
presentada por el Gobierno, realizar peticiones,
comentar dudas, remitir propuestas y valorar la
acción del Gobierno.

1. Webgunearen eskuragarritasuna hobetzea:
hizkera errezera egokitzea, berrien irakurgailuak,
ezgaitasunei egokitutako nabigatzaileak eta
bideoak automatikoki azpititulatzekoak.

1. Mejora de Accesibilidad a la web: adaptación a
lenguaje fácil, lectores de noticias, navegadores
adaptados a distintas discapacidades y
subtitulado automático de vídeos.

1. Hobetutako aplikazioak. 2 1. Aplicaciones mejoradas.

2. Newsletter egokitua. 1 2. Newsletter reformado.

2. Kontuak ematea: Gobernu Programaren
jarraipenerako aplikazioa beste erakunde
batzuetara egokitzea bultzatzea Euskadi Open
Government Partnership-en bitartez eta politika
publikoen eraginkoratasunari buruzko herri-
adierazleak zabaltzen jarraitzea.

2. Rendición de cuentas: potenciar el desarrollo
de adaptaciones a otras instituciones a través del
Plan de acción OGP Euskadi de la aplicación de
Programa de Gobierno y continuar con el
proceso de divulgación de indicadores-país de
efectividad de las políticas públicas.

1. Aplikazioaren bertsio berria. 1 1. Nueva versión de la aplicación.

3. GIZARTE SAREETAKO PARTE HARTZE
ERAGINKORRA BULTZATZEA.

3. IMPULSAR LA PARTICIPACIÓN ACTIVA EN
REDES SOCIALES.

1. Zabalkunde handiagoa ematea eta, horrela,
zuzendaritzaren profil sozialetatik herritarrekin
zuzenean elkarreragitea eta horretarako aukerak
ereagotzea.

50.000 1. Incrementar la difusión y, a través de ello,
facilitar nuevas posibilidades de interacción
directa con la ciudadanía desde los perfiles
sociales de la dirección.
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2. Herritarrak eta arduradun publikoak biltzeko
harreman-bideak sendotzea. Bilera horien
zuzeneko emisioen agerikotasuna areagotzea.

3 2. Reforzar el canal de relación a través de los
encuentros entre ciudadanía y responsables
públicos. Incrementar la visibilidad de las
emisiones en directo de los mismos.

4. ERAKUNDEEN LIDERGOA ETA
KONTZIENTZIAZIOA GOBERNU IREKIAREN
ESPARRUAN.

4. LIDERAZGO INSTITUCIONAL Y
CONCIENCIACIÓN EN EL ÁMBITO DEL
GOBIERNO ABIERTO.

1. Euskadi Open Government Partnership-en sartu
izanaren ondorioz garatutako bi urteko ekintza plana
abiarazten aurrena izatea. Jaurlaritzak, foru
aldundiek eta hiriburuetako udalek batera garatuko
dute plan hori eta planaren zuzendaritzak
herritarrekin batera eratutako konpromisoetako bat
onartuko du.

1 1. Liderar la implementación del Plan de acción
bianual desarrollado tras la entrada de Euskadi en la
Open Government Partnership, de manera
coordinada entre gobierno, diputaciones forales y
ayuntamientos de capitales en el que la dirección
asumirá al menos unos de los compromisos
concretados con la ciudadanía.

2. Jaurlaritzako kide garrantzitsuak kontzientziatzea,
beren gizarte profilak edo Irekiari lotutako kontu-
emateko lanabesa balia ditzaten herritarekiko
harremanaterako gaitasuna sendotzeko.

1 2. Concienciar a miembros significativos del
Gobierno para reforzar las capacidades de contacto
con la ciudadanía a través de sus perfiles sociales o
a través de la herramienta de Rendición de cuentas
asociada a Irekia.

3. Estatu zein nazioarte mailan kontzientziatze eta
trukatze ekimenetan parte hartzea indartzea,
Euskadiren Gobernu Irekiaren esperientzia
partekatuz beste administrazio edo talde batzuekin.
Trukerako hitzarmen zehatzak garatzea.

10 3. Potenciar la participación en iniciativas de
concienciación e intercambio a nivel estatal o
internacional, compartiendo la experiencia de
Gobierno Abierto en Euskadi con otras
administraciones o colectivos. Desarrollar acuerdos
de intercambio concretos.

5. IKUS-ENTZUNEZKO EKOIZPENA. 5. PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL.

1. Jaurlaritzaren informazioak eta agerraldiak
ekoiztea, editatzea eta eskaintzea multimedia
euskarrietan, ohiko komunikabideentzat zein
herritarrentzat.

2100 1. Producción, edición y puesta a disposición de las
informaciones y comparecencias del Gobierno en
formatos multimedia, tanto para medios de
comunicación y ciudadanía en general.

2. Jaurlaritzaren zenbait egoitzetatik eskainitako
agerraldi publikoak eta konkurtso publikoen irekierak
grabatzea eta Interneten bidez zuzenean
eskaintzea. Topaketa digitalak egin eta zabaltzea;
eta parte hartzea bultzatzea topaketa horiek egin
aurretik eta egin ondoren hedatuz.

2100 2. Realización y emisión en directo a través de
Internet de comparecencias y apertura de concursos
públicos desde sedes del Gobierno. Realizar y
difundir encuentros digitales, promover la
participación mediante su difusión previa y posterior.

3. Ikus-entzunezko errealizazioetan azpititulu
automatikoak gehitzea, horien erabilerraztasuna
hobetzeko. Lanabes grafikoen erabilpena garatzea,
Open-data erabilita argitaratutako informazioei
laguntzeko.

1 3. Incorporar a las realizaciones audiovisuales el
subtitulado automático para mejorar su accesibilidad
y uso de herramientas gráficas para apoyar las
informaciones basadas en Open-data.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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6. INTERNET ETA GIZARTE SAREEI BURUZKO
JOEREN JARRAIPENA EGITEA

6. SEGUIMIENTO DE TENDENCIAS SOBRE
INTERNET Y REDES SOCIALES.

1. Jaurlaritzaren profilek gizarte sareetan sortzen
duten elkarreraginari eta iritzi digitalen liderren profil
nagusiei jarraipena egitea. Profil horietatik bertatik
elkarreraginerako komunikazio bideak mantentzea.

1 1. Seguimiento de la interactividad que generan los
diferentes perfiles del Gobierno en los diferentes
medios sociales. Mantenimiento de vías interactivas
de comunicación desde esos mismos perfiles.
Análisis de las principales tendencias a nivel
internacional.

2. Nazio eta nazioarteko foroetan parte hartzea
Euskadiren Gobernu Irekiaren arloko jarduera
eredutzat hartzen denean eta Euskadi-Basque
Country estrategia bultzatzea arlo honetan. Orain
eskuragarri dauden aplikazio irekiak erabiltzea
sustatzea forootan.

3 2. Participar en los diferentes foros estatales e
internacionales en los que el Gobierno Abierto de
Euskadi sea contemplada como referencia,
apoyando la estrategia Euskadi-Basque Country.
Promoción en esos foros el uso de las aplicaciones
abiertas actualmente disponibles.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

1311 KANPO HARREMANAK 1311 ACCIÓN EXTERIOR

ARDURADUNA RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA

KANPO HARREMANETARAKO IDAZKARI NAGUSIA SECRETARÍA GENERAL DE ACCIÓN EXTERIOR

2017ko apirilaren 11n Eusko Jaurlaritzak
Lehendakaritzaren egitura organikoa eta funtzionala ezarri
zuen (70/2017 Dekretua) eta idazkaritza nagusiak egituratu
zituen; horien artean dago Kanpo Harremanetarako
Idazkaritza Nagusia. Azken horri honako ardura hau esleitu
zion: lehendakariari laguntzea Euskal Autonomia
Erkidegoaren kanpo-harremanetarako estrategia politiko
eta instituzionala zehazten eta zuzentzen.

El 11 de abril de 2017, el Gobierno Vasco estructuró
orgánica y funcionalmente la Lehendakaritza (Decreto 70/
2017) y sus Secretarías, entre las que se encuentra la
Secretaría General de Acción Exterior. A esta última se
asignó la responsabilidad de asistir al Lehendakari en la
definición y dirección de la estrategia político-institucional
de la acción exterior de la Comunidad Autónoma.

Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiak honako
egiteko nagusi hau du Euskal Autonomia Erkidegoaren
eskumenen alorrean:

La Secretaría General de Acción Exterior tiene atribuidas,
entre otras, en el marco de las competencias de la
Comunidad Autónoma, la siguiente función:

• Eusko Jaurlaritzaren kanpo-harremana programatu,
sustatu eta koordinatzea.

• Programar, impulsar y coordinar la acción exterior
del Gobierno Vasco.

Gainera, Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiaren
zeregina da Eusko Jaurlaritzari babesa eta aholkuak
ematea Euskadiren nazioartekotzeko esparru estrategia
zehazteko eta abiarazteko, baita kanpo harremanetarako
plan estrategikoa zehazteko eta abiarazteko ere.

Además, la Secretaría General de Acción Exterior ostenta
la responsabilidad de apoyar y asesorar al Gobierno Vasco
en el impulso y coordinación de la definición y puesta en
marcha de la Estrategia marco de internacionalización de
Euskadi, así como del correspondiente plan estratégico de
acción exterior.

Estrategia hori, 2018an eguneratua, Eusko Jaurlaritzak XI.
legegintzaldiko 2016-2020 Gobernu Programan
zehaztutako ikuspegitik eta nazioartekotzeko
konpromisoetatik abiatu da. Nazioartekotzeko bektore
komunak (5), nazioartekotzeko asmoa finkatzeko eta
jarduera eramateko ardatz modura zehaztuak, ondokoak
dira:

La Estrategia, actualizada en el año 2018, parte de una
visión y unos compromisos de internacionalización del
Gobierno Vasco definidos en el Programa de Gobierno
2016-2020 de la XI Legislatura. Así, los vectores comunes
de internacionalización definidos como los ejes que fijan el
propósito y vehiculizan la actividad de internacionalización
son (5):

• Euskadi Basque Country marka atzerrian
proiektatzea (1).

• Proyección de la marca Euskadi Basque Country en
el exterior (1).

•   Interes sektorialak bultzatu eta sustatzea (2). • Promoción e impulso de los intereses sectoriales
(2).

• Garapen iraunkorrerako erronka globalei erantzuten
laguntzea (3).

• Contribución a la resolución de los retos globales
para el desarrollo sostenible (3).

• Europaren proiektuari laguntzea (4). • Contribución al proyecto europeo (4).

• Ezagutza biltzea (5). • Captación de conocimiento (5).
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2020rako BCEren eguneratzea abian jartzeak berekin
dakar naziortekotzean sakontzea, nazioartekotzea ekintza
egitaratu eta sistematikoa izan dadin eta gainera kanpoan
oso aktiboak diren zenbait arlo tematikotan plan sektorialak
zehaztu eta onartuz zabal dadin. Plan sektorial horiek
monitorizatu ahal izango diren eta emaitzak emango
dituzten ekintza ildoetan eta ekintzetan gauzatuko dira.

La puesta en marcha de la actualización de la EBC 2020
implica profundizar en la internacionalización como una
acción estructurada y sistemática, que pueda
adicionalmente desplegarse a través de la definición y
aprobación de planes sectoriales en algunos ámbitos
temáticos particularmente activos en el exterior. Estos
planes sectoriales se concretarán en líneas de acción y
actuaciones que puedan ser monitorizadas y den lugar a
resultados.

Eskema horren arabera, Kanpo Harremanetarako Plana
egikaritzea eta abian jartzea dagokio Kanpo
Harremanetarako Idazkaritza Nagusiari. Atal honetan
garatutako plan horrek honako xedea du: Eusko
Jaurlaritzaren kanpo-harremanak eraginkortasunaren eta
koherentziaren printzipioen arabera programatu, bultzatu
eta koordinatzea, Euskadi eragile global gisa kokatzeko
Europako proiektua eraikitzeko bere lekua emanez, eta
munduan euskal interesak babesteko. Horretarako, Euskadi
ordezkatuko du erakunde-mailan, lotura egonkorrak
ezarriko ditu beste herrialde, eskualde eta nazioarteko
erakunde batzuekin, kanpoan den euskal
komunitatearekiko loturak estutuko ditu, eta euskal
gizarteak 2030 Agendarekin duen konpromisoa
ezagutaraziko du.

Bajo el esquema organizativo antes expuesto, a la
Secretaría General de Acción Exterior le corresponde la
ejecución y puesta en marcha del Plan de Acción Exterior
que se desarrolla en este apartado y que se despliega a
partir de la siguiente misión: Programar, impulsar y
coordinar la acción exterior del Gobierno Vasco, con el fin
de posicionar a Euskadi como actor global y con espacio
propio en la construcción del proyecto europeo, y de
promover los intereses vascos en el mundo. Para ello,
representará a Euskadi institucionalmente y establecerá
alianzas estratégicas estables con actores internacionales,
estrechará los lazos con la comunidad vasca en el exterior
y proyectará el compromiso de la sociedad vasca con la
agenda 2030.

Aipaturiko egituraren baitan, lan arlo guztietan, emakume
eta gizonen berdintasuna sustatuko da zeharka.

En el marco de la citada estructura, en todos los ámbitos de
trabajo, se promoverá de manera transversal la igualdad de
mujeres y hombres.

Euskarari dagokionean, Kanpo Harremanetako Idazkaritza
Nagusiari, Lehendakaritzako Idazkaritza Nagusiaren
eskutik euskararen erabilera politikak sustatzea eta
koordinatzea dagokio bere jarduera eremuan, beti ere,
Idazkaritzak bere baitan bilzen dituen hiru zuzendaritzekin
lankidetzan.

Respecto al euskara, a la Secretaría General de Acción
Exterior le corresponde, de la mano de la Secretaría
General de la Presidencia, promover y coordinar políticas
de uso del euskara en su ámbito de actuación, en
colaboración con las tres direcciones de la Secretaría.

Euskararen normalizazioa VI. Plangintzaldiko Euskararen
Erabilera Normalizatzeko Planean oinarrituko da; alegia,
Lehendakaritzako Euskararen Plan estrategikoan eta
zuzendaritzetako kudeaketa-planetan; baita Euskara-
lantaldeak proposatutako eta Lehendakaritzako Idazkaritza
Nagusiak onartutako hizkuntza irizpideetan ere.

La normalización del euskara tomará como referencia el
Plan General de Normalización del Euskara del VI. Periodo
de Planificacion, y más concretamente, el Plan Estratégico
del Euskara de Lehendakaritza y los planes de gestión de
las tres direcciones, así como los criterios lingüísticos
propuestos por el Grupo de Trabajo del Euskara y
aprobados por la Secretaría General de la Presidencia.

Zentzu berean, idazkaritza honetako zuzendaritza guztiei,
euren zuzendaritzetan, euskararen normalizaziorako
neurriak garatzea dagokie. Horretarako, Lehendakaritzako
Euskararen Plan estrategikoan oinarrituko dira, eta, plan
horretarako helburuak betetze aldera, zuzendaritza
bakoitzak diseinatu eta garatuko du dagokion kudeaketa-
plana; beti ere, Euskararen Lantaldearen laguntzaz.

En el mismo sentido, a todas las direcciones de la
Secretaría les corresponde desarrollar medidas para la
normalización del euskara en sus respectivas direcciones.
Para ello, su referencia será el Plan Estratégico del Euskara
de Lehendakaritza, y para la consecución de los objetivos
de dicho plan, cada dirección diseñará y desarrollará su
correspondiente plan de gestión, con la colaboración del
Grupo de Trabajo del Euskara.

Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiaren
eginkizuna ekintza-esparru propio bati jarraiki egingo da,
hainbat jardueraren bitartez honako helburu estrategiko
hauek betetzen laguntzeko, ekintza ildo eta ekintzekin
batera. Guzti hau dagozkion adierazleekin neurtuz.

La misión de la Secretaría General de Acción Exterior se
llevará a cabo conforme a un marco propio de acción y con
un despliegue de actuaciones que tienen como finalidad
contribuir al cumplimiento de los siguientes objetivos
estratégicos, líneas de acción y actuaciones.
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Arestian aipaturiko bost nazioartekotze bektore komunen
baitan jarraiko helburu estrategikoen bidez gauzatu nahi
den misioa ondokoa da: Eusko Jaurlaritzaren kanpo
harremanak programatu, bultzatu eta koordinatzea,
Euskadiri, Europaren proiektua eraikitzen, espazio propioa
duen eragile global baten lekua emateko, eta euskal
interesak munduan sustatzeko. Horretarako, Euskadiren
erakunde ordezkaria izango da eta itun estrategikoak
egingo ditu nazioarteko eragileekin, atzerriko euskal
komunitatearekiko harremanak estuko ditu, eta Euskal
gizarteak 2030 Agendarekin duen konpromisoa
proiektatuko du.

La misión que se pretende llevar a cabo a través de los
cinco objetivos estratégicos comunes de
internacionalización antes citados es programar, impulsar y
coordinar las relaciones exteriores del Gobierno Vasco para
dotar a Euskadi de un agente global con espacio propio y
promover los intereses vascos en el mundo. Para ello, será
la institución delegada de Euskadi y realizará pactos
estratégicos con los agentes internacionales, estrechará las
relaciones con la comunidad vasca y proyectará el
compromiso de la sociedad vasca con la agenda 2030.

Beti ere ondoko ikuspegi estrategikoarekin: Euskadi eragile
global moduan kokatu nahi da, Europaren proiektuaren
eraikuntzan espazio berekia duela, Herrialde kohesionatu,
erakargarri eta lehiakorra, bere bakantasunagatik, giza
garapen iraunkorraren maila handiagatik aitortua,
solidarioa, munduari irekia eta atzerriko euskal
komunitatearekin estu konektatua.

Siempre con la siguiente perspectiva estratégica:
posicionar a Euskadi como actor global, con espacio propio
en la construcción del proyecto europeo, un Pueblo
cohesionado, atractivo y competitivo, solidario, abierto al
mundo y estrechamente relacionado con la comunidad
vasca.

Helburu estrategikoak: Objetivos estratégico:

• 1. HELBURU ESTRATEGIKOA: Euskadi eragile
global baten lekua ematea.

• OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: Posicionar a Euskadi
como actor global.

• 2. HELBURU ESTRATEGIKOA: Euskadik Europan
duen presentzia indartzea.

• OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: Fortalecer la
presencia de Euskadi en Europa.

• 3. HELBURU ESTRATEGIKOA: Muduan euskal
interesak sustatzea.

• OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: Promover los
intereses vascos en el mundo.

Helburu horiek gauzatzeko, honako ekintza-ildo eta
ekintzak erabiliko dira:

Estos objetivos se materializan a través del despliegue de
las siguientes líneas de acción y actuaciones:

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. EUSKADIRI ERAGILE GLOBAL BATEN
LEKUA EMATEA.

1. POSICIONAR EUSKADI COMO ACTOR
GLOBAL

1. Euskadi Basque Country marka zabaltzea. 1. Difundir la marca Euskadi Basque Country.

1. Antolatutako marka ekintzak. 1. Actividades de marca organizadas.

1. Antolatutako marka ekintzen kopurua. 45 1. Número de actividades de marca organizadas.

2. Euskal Etxeek bultzatutako marka ekintzak. 2. Actividades de marca promovidas por Euskal
Etxeak.

1. Bultzatutako marka ekintzen kopurua. 127 1. Número de actividades de marca promovidas.

3. Euskadi Basque Country Eguna. 3. Euskadi Basque Country Eguna.

1. Euskadi Basque Country Egunaren ospakizun
kopurua.

1 1. Número de celebraciones de Euskadi Basque
Country Eguna.

4. Euskadi Basque Country Laguna. 4. Euskadi Basque Country Laguna.
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1. Euskadi Basque Country Laguna izendatu
diren pertsona ospetsuen kopurua.

30 1. Número de personalidades reconocidas con el
nombramiento de Euskadi Basque Country
Laguna.

5. Marka sustatzeko Euskadi Basque Country
Funtsa.

5. Fondo Euskadi Basque Country para la promoción
de la marca.

1. Funtsa sortzea. 1. Creación del Fondo.

6. Euskal expertise atzerrian proiektatzea. 6. Proyección expertise vasco en el exterior.

1. Euskal partaidetzarekin expertisea zabaltzen
duten nazioarteko ekitaldien kopurua.

15 1. Número de eventos internacionales con
participación vasca difundiendo expertise.

2. 2030 Agenda Euskadin inplementatzea
sustatzea.

2. Promover la implementación de la Agenda
2030 en Euskadi.

1. Sentsibilizazioa, prestakuntza eta zabalkundea
Euskadin.

1. Sensibilización, formación y difusión en Euskadi.

1. Idazkaritza partaide den sentsibilizazio,
prestakuntza eta zabalkunde ekintzen kopurua.

8 1. Número de actividades de sensibilización,
formación y difusión participadas por la
Secretaría.

2. Erakunde, eragile eta sareekiko itunak. 2. Alianzas con instituciones, agentes y redes.

1. Euskadi Basque Country Agenda onartzea. 1. Aprobación Agenda Euskadi Basque Country
2030.

2. 2030 Agendaren aldeko itunkide kopurua. 50 2. Número de miembros de la Alianza en favor de
la Agenda 2030.

3. Euskadi Basque Country 2030 Agenda
nazioartean sustatzea.

3. Promoción internacional de la Agenda Euskadi
Basque Country 2030.

1. Euskadi Basque Country 2030 Agenda
zabaltzen den nazioarteko ekitaldi kopurua.

6 1. Número de eventos internacionales en los
que se difunde la Agenda Euskadi Basque
Country 2030.

3. Nazioartekotze arloan adimen lehiakorra eta
ezagutza sustatzea.

3. Fomentar la inteligencia competitiva y el
conocimiento en materia de internacionalización.

1. Pertsonal teknikoaren nazioarteko mugikortasun
programa.

1. Programa de movilidad internacional de personal
técnico

1. Programa sortzea. 1. Creación del programa

2. Think Tanks eta nazioarteko harremanetan
espezializatutako eztabaidaguneekiko harremanak.

2. Relaciones con foros especializados en
Relaciones Internacionales y Think Tanks.

2. Ekinbide bateratuen kopurua. 7 1. Número de iniciativas conjuntas

3. Nazioarteko harremanen arloko ezagutza sarea. 3. Red de conocimiento en materia de Relaciones
Internacionales.

1. Sarea sortzeko esplorazio azterlana. 1. Estudio exploratorio para la creación de la red.

4. Kanpo harremanetarako bekak. 4. Becas de Acción Exterior.

1. Esleitutako beka kopurua. 12 1. Número de becas adjudicadas.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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5. Euskal kanpo harremanak gizarteratzea. 5. Socialización de la Acción Exterior vasca.

1. Kanpo harremanak euskal gizarteari
komunikatzeko jarduera kopurua.

7 1. Número de actividades de comunicación de la
Acción Exterior a la sociedad vasca.

2. EUSKADIK EUROPAN DUEN PRESENTZIA
INDARTZEA

2. FORTALECER LA PRESENCIA DE EUSKADI
EN EUROPA

1. Euskadik EBren erabakitze prozesuetan parte
hartzea bultzatzea.

1. Potenciar la participación de Euskadi en los
procesos de decisión de la UE.

1. Euskadiren interesak bultatzeko EBren organo eta
erakundeetan partehartzea.

1. Participar en órganos e instituciones de la UE
para impulsar los intereses de Euskadi.

1. Koordinatutako EB kontseiluen kopurua eta
parte hartu den lantalde teknikoen kopurua.

10 1. Número de Consejos UE coordinados y
número de participantes en Comités Técnicos.

2. Euskadiri EBren etorkizunean lekua aurkitzea. 2. Posicionamiento de Euskadi en el futuro de la UE.

1. EBren etorkizunari buruzko euskal ikuspena
lantzea.

1. Elaborar la visión vasca sobre el futuro de la
UE.

2. EBren etorkizunari buruzko euskal ikuspena
sustatzen den jarduera kopurua.

2 2. Número de actividades en las que se
promociona la visión vasca sobre el futuro de la
UE.

3. Euskadik Brexiten aurrean dituen interesak. 3. Intereses de Euskadi ante el Brexit.

1. Brexitaren Jarraipen Batzordearen bilera
kopurua eta horri buruz eztabaidaguneetan
emandako hitzaldi kopurua.

4 1. Número de reuniones de la Comisión de
Seguimiento del Brexit y número de ponencias
en foros al respecto.

4. Europako gaiei buruz Estatuarekiko harremanak. 4. Relaciones con el Estado en materia de asuntos
europeos.

1. Alde biko batzordearen bilera kopurua eta
Europar Batasunarekin zerikusia duten
gaietarako konferentziaren bilera kopurua.

6 1. Número de reuniones de la Comisión Bilateral
y número de reuniones de la Conferencia para
Asuntos Relacionados con la Unión Europea.

2. EBren proiektu eta ekinbideetan euskal
eragileen parte-hartzea bideratzea.

2. Facilitar la participación de agentes vascos en
proyectos e iniciativas de la UE.

1. Europaren eraikuntzari eta Euskadin duen
eraginari buruzko ekintzak.

1. Actividades sobre construcción europea y su
impacto en Euskadi.

1. Europaren eraikuntzaz antolatutako ekitaldi
kopurua.

3 1. Número de eventos sobre construcción
europea organizados.

2. EBren programei, ekinbideei eta politikei
buruzko txosten kopurua.

16 2. Número de informes sobre programas,
iniciativas y políticas de la UE.

2. Eragileek Europako proiektu eta ekimenetan parte
har dezaten laguntzea.

2. Apoyo a la participación de agentes en proyectos
e iniciativas europeas.

1. Europaren esparruan lagundutako proiektu
eta ekimen kopurua.

50 1. Número de proyectos e iniciativas
acompañadas en el marco europeo.

3. MUNDUAN EUSKAL INTERESAK
SUSTATZEA.

3. PROMOVER LOS INTERESES VASCOS EN
EL MUNDO

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Atzerriko euskal interes sektorialak bultzatzea. 1. Impulsar los intereses sectoriales de Euskadi
en el exterior.

1. Euskadi barruko eta kanpoko erakunde
harremanak.

1. Relaciones institucionales fuera y dentro de
Euskadi.

1. Atzerrira joateko edo atzerritik etortzeko,
Idazkaritzak edo bere lankidetzaz antolatutako
bidaia instituzionalen kopurua.

19 1. Número de viajes institucionales al/del exterior
organizados por o con la colaboración de la
Secretaría.

2. Nazioarteko liderrekiko harremanak. 2. Relaciones con líderes internacionales.

1. Antolatutako Learning Tours kopurua. 2 1. Número de Learning Tours organizados.

3. Ordezkaritza diplomatikoekiko harremanak. 3. Relaciones con representaciones diplomáticas.

1. Lehendakariak ordezkaritza diplomatikoekin
egindako bilera kopurua.

16 1. Número de encuentros del Lehendakari con
representaciones diplomáticas.

2. Kidego diplomatikoaren ordezkariekin
antolatutako gosari, bilera eta langune kopurua.

10 2. Número de desayunos, encuentros y foros de
trabajo organizados con representantes del
cuerpo diplomático.

4. Diplomazia publikoko ekintzak. 4. Acciones de diplomacia pública

1. Atzerrian egindako diplomazia publikoko
ekintza kopurua.

15 1. Número de acciones de diplomacia pública
realizadas en el exterior.

5. Atzerrian nazioartekotzeko proiektuei laguntzea. 5. Apoyo a proyectos de internacionalización en el
exterior.

1. Lagundutako nazioartekotze proiektuen
kopurua.

49 1. Número de proyectos de internacionalización
acompañados.

2. Itun estrategikoak garatu eta finkatzea. 2. Desarrollar y consolidar alianzas estratégicas.

1. Nazioarteko erakundeekiko lankidetza. 1. Colaboración con organismos internacionales.

1. Nazioarteko erakundeekiko ekinbide
bateratuen kopurua.

4 1. Número de iniciativas conjuntas en
organismos internacionales.

2. Lehentasunezko herrialdeekiko harremanak. 2. Relaciones con países prioritarios.

1. Lehentasunezko herrialdeetako gobernu edo
erakundeekiko ekinbide bateratuen kopurua.

9 1. Número de iniciativas conjuntas con gobiernos
o entidades en países prioritarios.

3. Kide Estrategikoen Sarearekiko harremanak. 3. Relaciones con la Red de Socios Estratégicos.

1. Kide Estrategikoen Sarearen barruko
ekinbide bateratuen kopurua.

15 1. Número de iniciativas conjuntas dentro de la
Red de Socios Estratégicos.

4. Mugaz gaindiko eta lurralde arteko elkarlana. 4. Cooperación transfronteriza y territorial.

1. Elkarrekin hasitako mugaz gaindiko eta
eskualde arteko ekinbide eta proiektu kopurua.

7 1. Número de iniciativas y proyectos de
cooperación transfronteriza e interregional
emprendidas en común.

5. Nazioarteko sareetako presentzia. 5. Presencia en redes internacionales.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

49

1. Identifikatutako sare sektorial berrien kopurua. 4 1. Número de nuevas redes sectoriales
identificadas.

2. Sareen gobernantza organoetako partaidetza
kopurua.

8 2. Número de participaciones en órganos de
gobernanza en redes.

6. Laguntza teknikorako proiektuen laguntza ildoa. 6. Línea de apoyo a proyectos de asistencia técnica.

1. Lagundutako proiektu kopurua. 6 1. Número de proyectos apoyados.

3. Euskal gizartea diasporizatzea eta atzerriko
euskal komunitatea indartzea.

3. Diasporizar la sociedad vasca y fortalecer la
comunidad vasca en el exterior.

1. Euskal Etxeen sarea finkatzea. 1. Consolidación de la red de Euskal Etxeak.

1. Diruz lagundutako Euskal Etxeen jarduera
kopurua.

666 1. Número de actividades de Euskal Etxeak
apoyadas a través de líneas de subvención.

2. Egoitza elektronikoaren bidez izapidetutako
espediente kopurua.

200 2. Número de expedientes tramitados vía sede
electrónica.

2. XXI. mendeko euskal komunitatea. 2. Comunidad vasca en el siglo XXI.

1. Gaztemundu programan parte hartzen
dutenen kopurua.

15 1. Número de participantes en el programa
Gaztemundu.

2. Basque Global Network sarea erabiltzen
dutenen kopurua.

200 2. Número de personas usuarias de la red
Basque Global Network.

3. Euskadin diasporari buruzko ezaupidea
sustatzea.

3. Fomento en Euskadi del conocimiento sobre la
diáspora.

1. Ikerketa eta zabalkunde ekinbideen kopurua. 5 1. Número de iniciativas de investigación y
divulgación.

2. Euskal Diasporaren Eguna ezartzea. 2. Instauración del Día de la Diáspora Vasca.

4. Atzerriko euskal komunitatearentzako arreta. 4. Atención a la comunidad vasca en el exterior.

1. Premia larriko laguntzen onuradun diren
familia-unitateen kopurua.

100 1. Número de unidades familiares beneficiarias
de ayudas de extrema necesidad.

2. Artatu diren itzultze kasuen kopurua. 20 2. Número de casos de retorno atendidos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

1312 GARAPEN LANKIDETZA 1312 COOPERACIÓN AL DESARROLLO

ARDURADUNA RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA

GARAPENERAKO LANKIDETZAREN EUSKAL
AGENTZIA

AGENCIA VASCA DE COOPERACIÓN AL
DESARROLLO

Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia –hemendik
aurrera Agentzia– zuzenbide pribatuko erakunde publiko
bat da, ekainaren 19ko 5/2008 Legearen bitartez
sortutakoa, 2011ko urtarrilaren 1ean lanean hasi zena
azaroaren 23ko 310/2010 Dekretuan ezarritakoa aplikatuz,
eta Euskal Autonomia Erkidegoaren Administrazioko sailak
sortu, ezabatu eta aldatzen dituen eta horien egitekoak eta
jardun-arloak finkatzen dituen lehendakariaren abenduaren
15eko 20/2012 Dekretuaren bitartez Lehendakaritzari
atxikitakoa. Atxikitze hori Giza Eskubide, Bizikidetza eta
Lankidetzaren Idazkaritza Nagusiaren bidez egin da,
Lehendakaritzaren egitura organikoa eta funtzionala
ezartzen dituen apirilaren 11ko 70/2017 Dekretuaren 3.2
artikuluan ezarritakoari jarraiki.

La Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo, a
partir de ahora la Agencia, es un Ente Público de Derecho
Privado creado por la Ley 5/2008, de 19 de junio, que inició
sus actividades el día 1 de enero de 2011, en aplicación de
lo previsto en el Decreto 310/2010, de 23 de noviembre, y
adscrito a la Presidencia del Gobierno por Decreto 20/2012,
de 15 de diciembre, del Lehendakari, de creación, supresión
y modificación de los Departamentos de la Administración
de la Comunidad Autónoma del País Vasco y de
determinación de funciones y áreas de actuación de los
mismos. Esta adscripción se efectúa a través de la
Secretaría General de Derechos Humanos, Convivencia y
Cooperación, a tenor de lo dispuesto en el artículo 3.2 del
Decreto 70/2017 de 11 de abril, por el que se establece la
estructura orgánica y funcional de Lehendakaritza.

Agentzia garapenerako lankidetza politikaren planifikazioa
egiteko ardura duen organoa da, baita planifikazio hori
koordinatzeko, kudeatzeko eta gauzatzeko ere, herrialde
pobretuetan pobreziaren aurka borrokatzeko eta garapen
iraunkorra sustatzeko helburuarekin.

La Agencia es el órgano encargado de elaborar la
planificación de la política de cooperación para el desarrollo
así como de coordinarla, gestionarla y ejecutarla, con el
objetivo de luchar contra la pobreza y promover el desarrollo
sostenible en los países empobrecidos.

Erantzukizun hori betetzean, Garapenerako Lankidetzari
buruzko otsailaren 22ko 1/2007 Legearen 3. artikuluan
ezarrita dauden garapenerako lankidetzari buruzko politika
bideratuko duten printzipioetan oinarritzen da agentziaren
jarduna, baita aipatutako ekainaren 19ko 5/2008 Legearen
5. artikuluan ezarritako administrazio jardunetako
printzipioetan ere.

En el ejercicio de esa responsabilidad, la actividad de la
Agencia está presidida por los principios orientadores de la
política de cooperación para el desarrollo establecidos en el
artículo 3 de la Ley 1/2007, de 22 de febrero, de
Cooperación para el Desarrollo, así como en los de
actuación administrativa establecidos en el artículo 5 de la
Ley 5/2008, de 19 de junio, citada.

2020ko erantzukizunei aurre egiteko, beharrezkoa da
Agentziari era guztietako baliabideak ematea –giza
baliabideak, baliabide ekonomikoa eta materialak–,
dagozkion eta nahikoak izango diren kredituen bitartez.

Para afrontar sus responsabilidades en 2020, es necesario
dotar a la Agencia de recursos de todo tipo -humanos,
económicos y materiales-, a través de los créditos
oportunos y suficientes.

Zuzendaritzako eta pertsonaleko egitura, baita Agentziaren
helburuak egoki lortzeko beharrezkoak diren zerbitzu
guztiak ere, mantentzea ahalbideratuko dute baliabide
horiek.

Estos recursos van a permitir el mantenimiento de la
estructura directiva y de personal así como de todos los
servicios que son imprescindibles para que los objetivos
que la Agencia se plantea puedan ser objeto de la oportuna
consecución.
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Halaber, ekarpen horiek ahalbideratuko dute Agentziak,
lankidetzarako hainbat tresna betearazteko, aurreko
aurrekontu ekitaldietan hartutako konpromisoak betetzea;
izan ere, konpromiso horien indarra denboran zabaltzen da
ekintzen izaera urte anitzekoa delako.

Asimismo, estas aportaciones van a posibilitar que la
Agencia pueda cumplir con los compromisos adquiridos en
ejercicios presupuestarios anteriores, en ejecución de los
distintos instrumentos de cooperación, pero que expanden
su vigencia en el tiempo por el carácter plurianual de las
acciones.

Bide emango dute, baita ere, 2020ko ekitaldirako
artezkaritza organoek planteatzen dituzten helburuak
lortzeko beharrezkoak diren ekintzak sustatzeko urtean
zehar.

También posibilitarán que, a lo largo de 2020, puedan
promoverse las acciones que se consideren precisas para el
alcance de los objetivos que sus órganos rectores se
planteen para este ejercicio.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia
diru baliabideez hornitzea, erakunde hori sortu zuen
legean jasotako egitekoak bete ditzan, eta Eusko
Jaurlaritzaren Administrazio Orokorrean erakunde
horrek kudeatzen dituenak laguntzea.

1. Dotar a la Agencia Vasca de Cooperación para el
Desarrollo de medios económicos para el
desempeño de las funciones establecidas en su Ley
de Creación y apoyar sus gestiones en el ámbito de
la Administración General del Gobierno Vasco.
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

3221 EMAKUMEEN AUKERA BERDINTASUNA
SUSTATU

3221 PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES  PARA LA MUJER

ARDURADUNA RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA

EMAKUNDE EMAKUNDE

EMAKUNDE Emakumearen Euskal Erakundea izaera
administratiboa duen erakunde autonomiaduna da eta
Lehendakaritzari atxikita dago, otsailaren 5eko 2/1988
Legean ezarritakoari jarraiki. Hona hemen Emakunderen
helburua: gizonezkoek eta emakumezkoek politikan,
kulturan eta gizartean benetako berdintasuna izan
dezatela.

EMAKUNDE, el Instituto Vasco de la Mujer / Emakumearen
Euskal Erakundea es un Organismo Autónomo de carácter
administrativo adscrito a la Presidencia en virtud de lo
establecido en la Ley 2/1988, de 5 de febrero, y cuyo fin
esencial es la consecución de la igualdad real y efectiva
entre hombres y mujeres en todos los ámbitos de la vida
política, cultural y social.

Helburu hori lortzeko, batetik, behar dituen diru
izendapenez hornitu behar da datorren urtean erakunde
hori, eta, bestetik, Eusko Jaurlaritzako sailekin harremanak
izan beharko ditu baliabide materialak nahiz ekonomia eta
giza baliabideak egoki kudeatzeko.

Para el desarrollo de este fin, resulta necesario dotar al
Instituto de los créditos necesarios, durante el próximo
ejercicio. De la misma forma es importante mantener las
relaciones precisas con los Departamentos del Gobierno
en actuaciones de gestión de medios materiales,
económicos y de personal.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. POLITIKA PUBLIKOETAN GENERO
IKUSPEGIA TXERTATZEKO ETA
EMAKUMEENTZAKO EKINTZA POSITIBOA
GARATZEKO AUKERA AHALBIDERATZEA EDO
SUSTATZEA

1. POSIBILITAR O PROMOVER LA
INCORPORACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE
GÉNERO EN LAS POLÍTICAS PÚBLICAS Y EL
DESARROLLO DE LA ACCIÓN POSITIVA PARA
LAS MUJERES

1. Emakumearen Euskal Erakundea diru baliabideez
hornitzea, erakunde hori sortu zuen legean eta
Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako 4/2005
Legean jasotako egitekoak betetzeko, emakumeen
aurkako indarkeriaren biktimak babesteko, eta
Eusko Jaurlaritzaren Administrazio Orokorraren
esparruan erakunde horrek kudeatzen dituenak
laguntzeko.

1. Dotar a Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer de
medios económicos para el desempeño de las
funciones establecidas en su Ley de creación y en la
Ley 4/2005 para la Igualdad de Mujeres y Hombres,
para la atención a las víctimas de violencia contra
las mujeres y para apoyar sus gestiones en el ámbito
de la Administración General del Gobierno Vasco.



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

54



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

55

MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4621 BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK 4621 VÍCTIMAS Y DERECHOS HUMANOS

ARDURADUNA RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA

GIZA ESKUBIDE, BIZIKIDETZA ETA
LANKIDETZAREN  IDAZKARITZA NAGUSIA

SECRETARÍA GENERAL DE DERECHOS
HUMANOS,  CONVIVENCIA Y COOPERACIÓN

Giza Eskubide, Bizikidetza eta Lankidetzaren Idazkaritza
Nagusia Lehendakaritza barruan sortutako erakunde
egitura bat da memoriarekin, biktimekin, bakearekin,
bizikidetzarekin, giza eskubideekin eta lankidetzarekin
lotutako politika publiko guztiei zentzu-batasuna emateko.
Biktimen eta Giza Eskubideen Zuzendaritza hartzen du
barnean.

La Secretaría General de Derechos Humanos, Convivencia
y Cooperación es la estructura institucional dentro de
Lehendakaritza creada con la finalidad de dar una unidad
de sentido a todas las políticas públicas relacionadas con la
memoria, las víctimas, la paz, la convivencia, los derechos
humanos y la cooperación. Integra la Dirección de Víctimas
y Derechos Humanos.

Giza Eskubide, Bizikidetza eta Lankidetzaren Idazkaritza
Nagusiak, orokorrean, gizartea elkartzeko ekimenak
sustatzera bideratzen du bere jarduera lehentasun osoz.
Hori erdiesteko, bizikidetza adostua hartu da balio
nagusitzat, eta enpatia jo da oinarritzat eta nahita hartutako
aukeratzat.

La Secretaría General de Derechos Humanos, Convivencia
y Cooperación en conjunto orienta su actividad de manera
prioritaria a apoyar e impulsar iniciativas tendentes a
promover el encuentro social, teniendo como vector el valor
superior de una convivencia conciliada y tomando la
empatía como base y opción conscientemente elegida para
hacerla posible.

Gizartea elkartzea da gizarte demokratiko baten balio
gorena: bizikidetza adostua lortzea. Horretarako, 2017-
2020rako Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Planaz
hornitu da, Jaurlaritzaren Kontseiluak 2017ko urriaren
10ean plan hori onartu ondoren. Plan horretan 16 ekimen
jaso dira, oinarri komunen inguruan egituratu eta egutegi
zehatz baten programatuta.

El encuentro social representa el más alto valor de una
sociedad democrática: alcanzar una convivencia conciliada.
Para ello, se ha dotado de un Plan de Convivencia y
Derechos Humanos 2017-2020, aprobado el 10 de octubre
de 2017 en Consejo de Gobierno. Este plan contiene un
total de 16 iniciativas que están articuladas en torno a unas
bases comunes y programadas dentro de un calendario
definido.

2017-2020rako Bizidetzaren eta Giza Eskubideen Planaren
jarduera programak hiru agertoki ditu, elkarren artean ondo
bereizitakoak eta elkarri ondo lotutatakoak: indarkeriaren
amaiera ordenatuari (iraganari) buruzko hiru ekimen,
bizikidetza normalizatzeari (orainean igarotzeari) buruzko
hiru ekimen eta bizikidetzarako erronkekin (etorkizunarekin)
konprometitutako bederatzi ekimen.

El programa de actuación del Plan de Convivencia y
Derechos Humanos 2017-2020, se proyecta y estructura
sobre tres escenarios tan diferenciados como entrelazados:
tres iniciativas relacionadas con el final ordenado de la
violencia (pasado), tres iniciativas vinculadas a la
normalización de la convivencia (la transición en el
presente), y nueve iniciativas comprometidas con los retos
para la convivencia (el futuro).
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Euskarari dagokionean, Giza Eskubide, Bizikidetza eta
Lankidetzaren Idazkaritza Nagusiari, Lehendakaritzako
Idazkaritza Nagusiaren eskutik, euskararen erabilera
politikak sustatzea eta koordinatzea dagokio bere jarduera
eremuan, beti ere, Biktimen eta Giza Eskubideen
Zuzendaritzarekin lankidetzan. Euskararen normalizazioa
VI. Plangintzaldiko Euskararen Erabilera Normalizatzeko
Planean oinarrituko da; alegia, Lehendakaritzako
Euskararen Plan Estrategikoan eta Biktimen eta Giza
Eskubideen Zuzendaritzako kudeaketa-planean; baita
Euskara-lantaldeak proposatutako eta Lehendakaritzako
Idazkaritza Nagusiak onartutako hizkuntza-irizpideetan ere.

Respecto al euskara, a La Secretaría General de Derechos
Humanos, Convivencia y Cooperación le corresponde, de la
mano de la Secretaría General de la Presidencia, promover
y coordinar políticas de uso del euskara en su ámbito de
actuación, en colaboración con la Dirección de Victimas y
Derechos Humanos. La normalización del euskara tomará
como referencia el Plan de Normalización del Uso del
Euskara (VI. Periodo de Planificación), y más
concretamente, el Plan Estratégico del Euskara de
Lehendakaritza y el plan de gestión de la Dirección de
Victimas y Derechos Humanos, así como los criterios
lingüísticos propuestos por el Grupo de Trabajo de Euskara
y aprobados por la Secretaría General de la Presidencia.

Zentzu berean, Biktimen eta Giza Eskubideen
Zuzendaritzari, zuzendaritza barruan, euskararen
normalizaziorako neurriak garatzea dagokio. Horretarako,
Lehendakaritzako Euskararen Plan estrategikoan
oinarrituko da, eta, plan horretako helburuak betetze aldera,
zuzendaritza horrek diseinatu eta garatuko du dagokion
kudeaketa-plana; beti ere, Euskara Lantaldearen laguntzaz.

En el mismo sentido, a la Dirección de Victimas y Derechos
Humanos le corresponde desarrollar medidas para la
normalización del uso del euskara en dicha dirección. Para
ello, su referencia será el Plan Estratégico del Euskara de
Lehendakaritza, y para la consecución de los objetivos del
plan, dicha dirección diseñará y desarrollará su
correspondiente plan de gestión, con la colaboración del
Grupo de Trabajo del Euskara.

BIKTIMEN ETA GIZA ESKUBIDEEN
ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE VÍCTIMAS Y DERECHOS
HUMANOS

Zuzendaritza honek egiteko bikoitza du: alde batetik, giza
eskubide guztiak eta bizikidetzarako kultura sustatzeko
politika publikoa bultzatzea; eta bestetik, Eusko
Jaurlaritzaren politikak koordinatzea, biktima guztiekiko
elkartasuna eta horien aitormen publiko eta soziala
sustatzeko.

En su doble cometido, corresponde a esta dirección el
impulso de una política pública de promoción de los
Derechos Humanos y de fomento de una cultura de la
convivencia, así como coordinar las políticas del Gobierno
Vasco para promover la solidaridad con las víctimas y su
reconocimiento público y social.

Giza eskubideen alorrean, hainbat jarduera eta kanpaina
egiten ditu giza eskubideak eta bakearen kultura defendatu
eta sustatzeko, sentsibilizatze eta gaitze ildo estrategikoen
bidez, zeharkakotasun ikuspegi batetik abiatuta alor
horretako gobernu koherentzia bultzatzeko. Ildo horretan,
bake kultura eta giza eskubideak sustatzearen alde lan
egiten duten erakunde eta gizarte mugimenduetan parte
hartzen du eta horiei laguntza ematen die, baita toki,
probintzia, autonomia erkidego, estatu zein nazioarte
mailako beste zenbait erakunde publikori ere.

En el ámbito de los Derechos Humanos desarrolla acciones
y campañas dirigidas a la defensa y promoción de los
Derechos Humanos y de la Cultura de la Paz, a través de
líneas estratégicas de sensibilización y capacitación desde
un planteamiento de transversalidad que coadyuve a la
coherencia gubernamental en este ámbito. También es su
cometido potenciar relaciones de colaboración con aquellas
asociaciones, fundaciones, movimientos sociales e
instituciones públicas del ámbito local, provincial,
autonómico, estatal e internacional, en el marco de la
promoción y defensa de los derechos humanos.

Bestalde, zenbait jarduera programa koordinatzen ditu, giza
eskubideen eta bizikidetzaren erronka berriei erantzuna
emateko eta, batez ere, errefuxiatuei babesa emateko eta
horiek integratzeko eta errefuxiatuek Mediterraneoan
jasaten ari diren krisi humanitarioari aurre egiteko.

También coordina los programas de actuación centrados en
la respuesta a los retos emergentes de los derechos
humanos y la convivencia y, en concreto, las respuestas
necesarias para la acogida e integración de las personas
refugiadas y para hacer frente a la crisis humanitaria que
sufren estas personas en el Mediterráneo.

Biktimekiko elkartasuna, aitormena eta laguntzaren
alorrean, zuzendaritza honi dagokio ekainaren 19ko 4/2008
Legean –Terrorismoaren Biktimei Aitorpena eta
Erreparazioa Egitekoan, hain zuzen– jasotako laguntza
integraleko sistema koordinatzea, biktimen eskubideak
erabiltzea sustatzeko ekimenak bultzatzea, eta azkenik,
gizarte zibilean biktimei laguntzeko sortutako erakundeekin
eta gai horretan eskudun diren erakunde publikoekin
harremanak izatea eta horiekin lankidetzan aritzea.

En el ámbito de solidaridad, reconocimiento y atención a las
víctimas, corresponde a esta dirección la coordinación del
sistema de asistencia integral previsto en la Ley 4/2008, de
19 de junio, de Reconocimiento y Reparación a las Víctimas
del Terrorismo, el impulso de iniciativas tendentes a
promover el ejercicio de derechos por parte de las víctimas,
y por último, funciones relacionadas y colaboración con
entidades de la sociedad civil creadas para el apoyo a las
víctimas y otras instituciones públicas competentes en la
materia.
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Bestalde, Euskal Autonomia Erkidegoan 1978 eta 1999
bitartean izandako motibazio politikoko indarkeria egoeran
giza eskubideen urraketak jasan dituzten biktimei
errekonozimendua eta erreparazioa emateari buruzko
uztailaren 28ko 12/2016 Legean ezarritakoa abiarazi eta
garatu behar du.

Por otra parte, le corresponde el desarrollo e
implementación en lo dispuesto en la Ley 12/2016 de 28 de
julio, de reconocimiento y reparación de víctimas de
vulneraciones de derechos humanos en el contexto de la
violencia de motivación política en la Comunidad Autónoma
del País Vasco entre 1978 y 1999.

Egiteko horren isla dira aurrekontuko gastu-ardatz nagusi
hauek, 2017-2020rako Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen
Planean zehaztutako hiru agertokiekin bat datozenak eta
plan horretako ekimenen arabera egituratuta daudenak.

El reflejo presupuestario de esta misión se plasma en los
siguientes ejes de gasto principal alineados con los tres
Escenarios definidos en el Plan de Convivencia y Derechos
Humanos 2017-2020, y estructurados en función de las
iniciativas definidas en dicho Plan.

Euskararen normalizazioaren alorrean, Biktimen eta Giza
Eskubideen Zuzendaritzari dagokio euskaren
normalizaziorako neurriak garatzea zuzendaritza horretan.
Horretarako, Lehendakaritzako Euskaren Plan Estrategikoa
hartuko du oinarritzat eta, plan horretako helburuak betetze
aldera, zuzendaritza horretako kudeaketa plana diseinatu
eta garatuko du, Euskara Lantaldearen lankidetzarekin.

En el ámbito de la normalización del euskara, a la Dirección
de Víctimas y Derechos Humanos le corresponde
desarrollar medidas para la normalización del uso del
euskara en dicha dirección. Para ello, su referencia será el
Plan Estratégico del Euskara de Lehendakaritza; y para la
consecución de los objetivos de dicho plan, la Dirección de
Victimas y Derechos Humanos diseñará y desarrollará su
correspondiente plan de gestión, con la colaboración del
Grupo de Trabajo del Euskara.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK VÍCTIMAS Y DERECHOS HUMANOS

IRAGANA: INDARKERIAREN AMAIERA
ORDENATUAREN AGERTOKIA

PASADO: ESCENARIO DEL FINAL ORDENADO
DE LA VIOLENCIA

1. IRAGANA ARGITZEKO ETA KUDEATZEKO
AZTERLANAK SUSTATZEA

1. IMPULSAR ESTUDIOS DE CLARIFICACIÓN Y
GESTIÓN DEL PASADO

Azterlanak eta txostenak agintzea, giza eskubideen
urraketen biktimen ikerketa edota aitorpen
hutsuneak estaltzeko.

Encargo de estudios e informes orientados a cubrir
lagunas de investigación o de reconocimiento a
víctimas de vulneraciones de derechos humanos.

Txosten kopurua. 2 Número de informes.

Iraganari buruzko gogoeta kritikoa garatzen duten
jarduerak bultzatzea.

Impulsar acciones que desarrollen una reflexión
crítica sobre el pasado.

Ekimen kopurua. 2 Número de Iniciativas.

ORAINA: BIZIKIDETZA NORMALIZATZEAREN
AGERTOKIA

PRESENTE: EL ESCENARIO DE
NORMALIZACIÓN DE LA CONVIVENCIA

1. ELKARTASUNA, ARRETA ETA LAGUNTZA
EMATEA TERRORISMOAREN BIKTIMEI,
EKAINAREN 19KO 4/2008 LEGEAREN
ARABERA.

1. PRESTAR SOLIDARIDAD, ATENCIÓN Y APOYO
A LAS VÍCTIMAS DEL TERRORISMO EN BASE A
LA LEY 4/2008, DE 19 DE JUNIO.

Indarrean dagoen legedian (4/2008 Legean eta hori
garatzen duen azaroaren 9ko 209/2010 Dekretuan)
jasotako edozein laguntzaren espedienteak
izapidetzea.

Tramitación de expedientes de cualquier tipo de
ayudas contempladas en la normativa vigente (Ley
4/2008 y Reglamento de desarrollo en Decreto 290/
2010, de 9 de noviembre).
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Espediente kopurua. 25 Número de expedientes.

Banakako laguntza eta arreta integrala ematea
biktima guztiei.

Asistencia y atención personalizada e integral a
todas las víctimas.

Eskainitako zerbitzu kopurua. 70 Número de servicios prestados.

Elkartasuna sustatzea. Promoción de la solidaridad.

Biktimen aitortza eta elkartasun ekitaldietan,
bileretan eta jardunaldietan parte hartzea.

15 Participación en actos, encuentros y jornadas de
reconocimiento y solidaridad con las víctimas.

Aitortza eta elkartasun ekitaldiak, bilerak eta
jardunaldiak kudeatzea eta antolatzea.

1 Gestión u organización de encuentros, jornadas
o actos de reconocimiento y solidaridad.

Hitzarmen edo diru-laguntza berezien programa. Programa de convenios o ayudas específicos.

Espediente kopurua. 4 Número de expedientes.

2. GIZA ESKUBIDEEN URRAKETEN  BIKTIMEI
ELKARTASUNA, ARRETA ETA LAGUNTZA
EMATEA, UZTAILAREN 28KO 12/2016
LEGEAREN ARABERA.

2. PRESTAR SOLIDARIDAD, ATENCIÓN Y APOYO
A VÍCTIMAS DE VIOLACIONES DE DERECHOS
EN BASE A LA LEY 12/2016, DE 28 DE JULIO.

Euskal Autonomia Erkidegoan 1978 eta 1999
bitartean izandako motibazio politikoko indarkeria
egoeran giza eskubideen urraketak jasan dituzten
biktimei errekonozimendua eta erreparazioa
emateari buruzko uztailaren 28ko 12/2016 Legean
ezarritakoa abiarazi eta garatzea.

Desarrollar e implementar la Ley 12/2016 de 28 de
julio, de reconocimiento y reparación de víctimas de
vulneraciones de derechos humanos en el contexto
de la violencia de motivación política en la
Comunidad Autónoma del País Vasco entre 1978 y
1999.

Eusko Legebiltzarrean onartutako araudi berria
garatzea.

1 Desarrollo de la nueva normativa aprobada en el
Parlamento Vasco.

Aitortzeko eta ordaina emateko programa. Programa de reconocimiento y reparación.

Izapidetutako espediente kopurua. 200 Número de expedientes tramitados.

Balioespen batzordea. Comisión de valoración.

Izandako bilerak. 20 Reuniones celebradas.

Elkartasuna sustatzea Promoción de la solidaridad.

Biktimen aitortza eta elkartasun ekitaldietan,
bileretan eta jardunaldietan parte hartzea

4 Participación en actos, encuentros y jornadas de
reconocimiento y solidaridad con las víctimas.

Aitortza eta elkartasun ekitaldiak, bilerak eta
jardunaldiak kudeatzea eta antolatzea.

1 Gestión u organización de encuentros, jornadas
o actos de reconocimiento y solidaridad.

3. ESPETXE POLITIKA 3. POLÍTICA PENITENCIARIA

Espetxe politikan ikuspegi berri bat sustatzeko
proposamenak garatzea.

2 Desarrollo de propuestas para promover un nuevo
enfoque en la política penitenciaria.

ETORKIZUNA: BIZIKIDETZAREN ERRONKA
BERRIEN AGERTOKIA

FUTURO: EL ESCENARIO DE LOS NUEVOS
RETOS DE LA CONVIVENCIA

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. ANIZTASUNAREN KUDEAKETA POSITIBOA 1. GESTIÓN POSITIVA DE LA DIVERSIDAD

Erlijioen arteko elkarrizketa eta lankidetza arloko
jarduerak bultzatzea

Promoción de actuaciones en el ámbito del diálogo y
colaboración interreligiosa.

Jarduera kopurua. 3 Número de actuaciones.

Euskal komunitate islamikoarekiko bizikidetza
sustatzeko Eusko Jaurlaritzaren Jarduera
Programan zehaztutako jarduera-ardatzak garatzeko
proiektu eta ekimenak bultzatzea.

Impulso de proyectos e iniciativas que desarrollen
los ejes de actuación definidos en el Programa de
Actuación del Gobierno Vasco para promover la
convivencia junto a la comunidad islámica vasca.

Jarduera kopurua. 6 Número de actuaciones.

Kultura aniztasunaren kudeaketa positiboa
sustatzea, Eusko Jaurlaritzaren Aniztasuna eta
Familia Politikaren Zuzendaritzarekin koordinatuta.

Promoción de la gestión positiva de la diversidad
cultural en coordinación con la Dirección de
Diversidad y Política Familiar del Gobierno Vasco.

Jarduera kopurua. 2 Número de actuaciones.

Bereizkeriaren kontra borrokatzeko jarduerak
bultzatzea.

Impulso de actuaciones de lucha contra la
discriminación.

Jarduera kopurua. 1 Número de actuaciones.

2. ELKARTASUNA SUSTATZEA 2. PROMOCIÓN DE LA SOLIDARIDAD

Eusko Jaurlaritzaren esparru dokumentuan
zehaztutuko jarduera ardatzak garatzeko proiektu
eta ekimenak bultzatzea, errefuxiatuak
Mediterraneoan jasaten ari diren krisi humanitarioari
gizarteak, politikak, erakundeek eta sailek eman
beharreko erantzuna elkarrekin bideratzeko.

Impulso de proyectos e iniciativas que desarrollen
los ejes de actuación definidos en el Documento
Marco del Gobierno Vasco para orientar de forma
compartida la respuesta social, política,
interinstitucional e interdepartamental a la crisis
humanitaria que sufren las personas refugiadas en
el Mediterráneo.

Jarduera kopurua. 8 Número de actuaciones.

Erakundearteko eta gizarteko Koordinazio
Mahaiak izandako bilerak.

6 Reuniones celebradas Mesa de Coordinación
interinstitucional-social.

Elkarte eta toki erakundeentzako diru-laguntza
programa berria.

Nuevo programa de subvenciones a asociaciones y
entidades locales.

Espediente kopurua 250 Número de expedientes.

Elkarte parte-hartzaileen kopurua. 70 Número de asociaciones participantes.

Toki erakunde parte-hartzaileen kopurua. 40 Número de entidades locales participantes.

Berariazko beste hitzarmen edo laguntza batzuk. Otros convenios o ayudas específicos.

Heriotza zigorra duten euskaldunei laguntzeko
ekintza.

1 Acción de asistencia a vascos/as condenados a
pena de muerte.

Bestelako jardueren balantzea. 4 Balance de otras actuaciones.

3. HEZKUNTZA 3. EDUCACIÓN

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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2017-2020 Giza Eskubideen, Bizikidetzaren eta
Lankidetzaren Hezkuntza Programa Osagarria
garatzea eta abian jartzea.

Desarrollo e implementación del Programa
Complementario de Educación en Derechos
Humanos, Convivencia y Cooperación 2017-2020.

Jarduera kopurua. 60 Número de actuaciones.

Elkarrekin Bonu Programa garatzea hezkuntza
formalean.

Desarrollo del Programa de Bonos Elkarrekin en la
educación formal.

Lagundutako ekimenen kopurua. 160 Número de iniciativas apoyadas.

Erakunde parte-hartzaileen kopurua. 20 Número de entidades participantes.

Ikastetxe parte-hartzaileen kopurua. 70 Número de centros escolares participantes.

4. ZABALKUNDEA 4. DIVULGACIÓN

Bakearen, giza eskubideen eta bizikidetzaren
inguruan gizartea sentsibilizatzeko kanpainak edota
jarduerak diseinatzea eta burutzea.

Diseñar y ejecutar campañas o acciones de
sensibilización social en torno a la paz, los derechos
humanos y la convivencia.

René Cassin saria. 1 Premio René Cassin.

Elkarbizitzarako Zinexit urteroko erakusketaren
garapena.

6 Desarrollo de la muestra anual de cine hacia la
convivencia Zinexit.

Giza eskubideen arloko dokumentaletarako
edota sentsibilizazio proiektuetarako lankidetza.

2 Colaboración con proyectos documentales y/o de
sensibilización en materia de derechos
humanos.

5. PARTAIDETZA 5. PARTICIPACIÓN

Herritarren partaidetzarako ekimenak bultzatzea,
gizarteko eta erakundeetako organizazioen
lankidetzarekin.

Impulsar iniciativas de participación ciudadana en
colaboración con organizaciones sociales e
institucionales.

Elkarteen Foroarekiko lankidetza hitzarmenak 1 Acuerdos de colaboración con el Foro de
Asociaciones.

DEMOSPAZ eta Fundación Cultural de Paz-
ekiko lankidetza jarduerak.

1 Acciones en colaboración con DEMOSPAZ y
Fundación Cultural de Paz.

AIPAZekiko lankidetza jarduerak. 1 Acciones en colaboración con AIPAZ.

Giza Eskubideei buruzko Baliabide
Pedagogikoen Aieteko Zentroarekiko lankidetza
jarduerak.

4 Acciones en colaboración con el Centro de
Recursos Pedagógicos en Derechos Humanos
de Aiete.

Bestelako erakundeekiko jarduerak 4 Acciones con otras organizaciones o entidades.

Herritarren partaidetzarako ekimenak bultzatzea
Partaidetzarako Elkarrekin Bonuen programaren
bitartez.

Impulsar iniciativas de participación ciudadana
mediante el programa de Bonos Elkarrekin
Participación.

Lagundutako ekimen kopurua. 25 Número de iniciativas apoyadas.

Gizarteko erakunde parte-hartzaileen kopurua. 10 Número de entidades sociales participantes.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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Udalekin eta aldundiekin partekatutako ekimenak
bultzatzea Udalen Elkarrekin Bonuen programaren
bitartez.

Impulsar iniciativas compartidas con ayuntamientos
y diputaciones mediante el programa Bonos
Elkarrekin Municipal.

Lagundutako ekimen kopurua. 25 Número de iniciativas apoyadas.

Gizarteko erakunde parte-hartzaileen kopurua. 10 Número de entidades sociales participantes.

6. LANKIDETZA ESTRATEGIKOAK 6. COLABORACIONES ESTRATÉGICAS

Bizidetza hobetzen laguntzeko hiru euskal
unibertsitateetan partekatutako lan programa
garatzea.

Desarrollo del programa de trabajo compartido en
las tres universidades vascas para contribuir a la
mejora de la convivencia.

Elkarrekin egindako jarduerak. 6 Número de acciones conjuntas.

Euskadiko Gazteriaren Kontseiluarekin lankidetzan
aritzea urtero eguneratzea.

Actualización anual de la colaboración con el
Consejo de la Juventud de Euskadi.

Partekatutako jardueren kopurua. 4 Número de acciones compartidas.

EHUko Giza Eskubideen eta Botere Publikoen
Katedrarekiko lankidetza bultzatzea.

Impulso de la colaboración con la Cátedra de
Derechos Humanos y Poderes Públicos de la UPV.

Partekatutako jarduera kopurua. 8 Número de acciones compartidas.

7. NAZIOARTEKO JARDUERA 7. ACCIÓN INTERNACIONAL

Bakearen eta Bizikidetzaren Planaren inguruan
Nazio Batuen Giza Eskubideetarako goi
komisarioarekiko lankidetza adostea eta garatzea.

Acuerdo y desarrollo de la colaboración con el Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos en torno al Plan de Paz y
Convivencia.

Partekatutako jardueren balantzea. 2 Balance de las acciones compartidas.

Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Planari lotutako
ekimenak garatzea Europar Batasunaren esparruan.

Desarrollo de iniciativas vinculadas al Plan de
Convivencia y Derechos Humanos en el ámbito de la
Unión Europea.

Partekatutako jardueren balantzea. 2 Balance de las acciones compartidas.

Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Planari lotutako
ekimenak garatzea Europar Batasunetik kanpo.

Desarrollo de iniciativas vinculadas al Plan de
Convivencia y Derechos Humanos fuera de la Unión
Europea.

Partekatutako jardueren balantzea. 2 Balance de las acciones compartidas.

Giza Eskubideen defendatzaileak babesteko Euskal
Programa garatzea eta bultzatzea.

Desarrollo e impulso del Programa Vasco de
protección de personas defensoras de Derechos
Humanos.

Jardueren balantzea. 4 Balance de acciones.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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8. ELKARRIZKETA ETA AKORDIOA 8. DIALOGO Y ACUERDO

Elkarrizketarako eta lankidetza pluralerako guneak
sortzen laguntzea.

Favorecer la generación de espacios de diálogo y
colaboración plural.

Lagundutako ekimenak. 4 Iniciativas impulsadas.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

63

MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4622 MEMORIAREN, BIZIKIDETZAREN ETA GIZA
ESKUBIDEEN INSTITUTUA

4622 INSTITUTO DE LA MEMORIA, LA
CONVIVENCIA Y LOS  DERECHOS HUMANOS

ARDURADUNA RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA

GIZA ESKUBIDE, BIZIKIDETZA ETA
LANKIDETZAREN  IDAZKARITZA NAGUSIA

SECRETARÍA GENERAL DE DERECHOS
HUMANOS,  CONVIVENCIA Y COOPERACION

Memoriaren, Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Institutua
izaera administratiboko erakunde autonomiadun bat da,
Lehendakaritzari atxikita dagoena, Memoriaren,
Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Institutua sortzeko den
azaroaren 27ko 4/2014 Legean jasotakoaren arabera.
Institutuaren helburua da parte hartzea diseinatzen,
sustatzen, garatzen eta gauzatzen euskal gizartearen
askatasunaren aldeko borrokaren, giza eskubideen
bermearen eta bizikidetza demokratikoaren oroimenean
funtsezkoak diren balio etikoei eta printzipio demokratikoei
buruzko politika publikoa.

El Instituto de la Memoria, la Convivencia y los Derechos
Humanos es un Organismo Autónomo de carácter
administrativo adscrito a la Presidencia en virtud de lo
establecido en la Ley 4/2014, de 27 de noviembre, de
creación del Instituto de la Memoria, la Convivencia y los
Derechos Humanos y cuyo fin esencial es la participación
en el diseño, promoción, desarrollo y ejecución de la política
pública relativa a los valores éticos y los principios
democráticos que resulten sustanciales a la memoria de la
lucha por la libertad, la garantía de los derechos humanos y
la convivencia democrática de la sociedad vasca.

Helburu hori betetzeko, behar dituen diru izendapenez
hornitu behar da datorren urtean Institutua.

Para el desarrollo de este fin, es preciso dotar al Instituto de
los créditos necesarios, durante el próximo ejercicio.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

MEMORIAREN, BIZIKIDETZAREN ETA GIZA
ESKUBIDEEN INSTITUTUA

INSTITUTO DE LA MEMORIA, LA
CONVIVENCIA Y LOS DERECHOS HUMANOS

1. Institutua ekonomia baliabideez hornitzea
Memoriaren, Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen
Institutua sortzeko den azaroaren 27ko 4/2014
Legean ezarritako egitekoak bete ditzan, eta egin
behar dituen kudeaketetan laguntzea Eusko
Jaurlaritzaren Administrazio Orokorraren alorrean.

1. Dotar al Instituto de los medios económicos para
el desempeño de las funciones establecidas en la
Ley 4/2014, de 27 de noviembre, de creación del
Instituto de la Memoria, la Convivencia y los
Derechos Humanos y apoyar sus gestiones en el
ámbito de la Administración General del Gobierno
Vasco.
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

5414 BERRIKUNTZARAKO FONDOA 5414 FONDO DE INNOVACIÓN

ARDURADUNA RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA 01 LEHENDAKARITZA

Euskal erakundeak zientzia, teknologia, ikerkuntza eta
berrikuntzaren aldeko apustu garbia egiten ari dira
etengabe, hainbat egitasmo eta ekimen burutu dituzte eta
horrek guztiak emaitza garrantzitsuak eman ditu azken
hamarkadetan.

Desde las instituciones vascas se está haciendo una
apuesta mantenida por la ciencia, la tecnología y la
innovación, que ha tenido reflejo en múltiples proyectos e
iniciativas y ha dado importantes frutos en las últimas
décadas.

Euskal gizartearen ongizatea, ekonomiaren hazkunde
iraunkorra eta enplegua hobetzen laguntzeko asmoz, ZTBP
2020 Zientzia, Teknologia eta Berrikuntza Planean
gauzatzen da gaur egun apustu hori, hor jasotzen baita
ikerketa eta berrikuntza alorreko herrialde-estrategia. RIS 3
espezializaio adimentsuan eta efizientzia hobetzean
oinarritzen da estrategia hori, berrikuntzan aurreratuta
dauden euskualde europarren artean koka dadin Euskadi
hurrengo urteetan.

Con el objetivo último de contribuir a la mejora del bienestar,
el crecimiento económico sostenible y el empleo de la
sociedad vasca, esta apuesta se plasma en la actualidad en
el Plan de Ciencia, Tecnología e Innovación - PCTI 2020-,
donde se recoge la estrategia de país en materia de
investigación e innovación. Una estrategia basada en la
especialización inteligente -RIS3- y la mejora de eficiencia,
que pretende situar a Euskadi entre las regiones europeas
avanzadas en innovación en los próximos años.

Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako Euskal Kontseilua
da Euskadiren etorkizunerako garrantzi berezia duen jardun
politiko horren garapenaren arduraduna. Jaurlaritzaren
Lehendakaritzari atxikitako erakunde arteko organoa da
kontseilu hori.

El Consejo Vasco de Ciencia, Tecnología e Innovación,
órgano interinstitucional adscrito a la Presidencia del
Gobierno-Lehendakaritza- es el responsable del desarrollo
de esta actuación política de especial relevancia para el
futuro de Euskadi.

2020ko ekitaldian Berrikuntzarako Fondoko diru-
izendapenek laguntza eskainiko dute ZTBP eta RIS3
Euskadi estrategia hedatzen arrakastaz amaitzeko
ezinbestekoak diren jarduera, ekimenak eta proiektuak
burutzen, baita Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako
hurrengo planaren lanketa abiarazten ere.

Durante el ejercicio 2020, las partidas del Fondo de
Innovación apoyarán el desarrollo de actuaciones,
iniciativas y proyectos considerados clave para la
finalización exitosa del despliegue del PCTI y de la
estrategia RIS3 Euskadi, así como la puesta en marcha del
proceso de elaboración del próximo Plan de Ciencia,
Tecnología e Innovación.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. ZTBP 2020-REN  OINARRIZKO LERRO
ESTRATEGIKOAK HEDATZEA

1. DESPLEGAR LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS
BÁSICAS DEL PCTI 2020

1. RIS3 Euskadi estrategia hedatzeko ezinbestekoak
diren jarduera, ekimenak eta proiektuak garatzea.

1. Desarrollo de actuaciones, iniciativas y proyectos
clave para el despliegue de la estrategia RIS3
Euskadi.

1. ZTBP 2020an ezarritako helburuak betetzea. 1. Cumplimiento de objetivos establecidos en el
PCTI 2020.
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ADIERAZLEA
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MAGNITUD
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ACCION

INDICADOR



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

67

Gastuen Egoera-orria

El Estado de Gastos
-Gastuen Egoera-orriaEl Estado de Gastos
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza

1121 Estructura y Apoyo de Lehendakaritza

EURO  / EUROS
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

11.449.123

1121 Lehendakaritza. Egit-ura eta Laguntza01
Estructura y Apoyo deLehendakaritza

1121 LEHENDAKARITZA. EGITURA ETA LAGUNTZA
ESTRUCTURA Y APOYO DE LEHENDAKARITZA

11.449.123

01 1121 00 Jaurlaritzaren Lehendakaritza
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

457.516

01 1121 00 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

457.516

01 1121 00 10 Goi-karguak
Altos cargos

108.241

01 1121 00 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

108.241

01 1121 00 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

108.241

01 1121 00 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

108.241

01 1121 00 11 Behin-behineko langileak
Personal eventual

283.914

01 1121 00 110 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

283.914

01 1121 00 11000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

283.914

01 1121 00 11000 000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

283.914

01 1121 00 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

65.361

01 1121 00 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

65.361

01 1121 00 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

65.361

01 1121 00 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

65.361

01 1121 01 Idazkaritzako eta Erakundeekiko Harreman. Zuztza.
D. de Secretaría y Relaciones Institucionales

442.217

01 1121 01 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

263.034

01 1121 01 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

01 1121 01 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 01 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 01 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 01 11 Behin-behineko langileak
Personal eventual

101.885

01 1121 01 110 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

101.885

01 1121 01 11000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

101.885
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01 1121 01 11000 000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

101.885

01 1121 01 12 Funtzionarioak
Funcionarios

33.722

01 1121 01 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

33.722

01 1121 01 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

33.722

01 1121 01 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

33.722

01 1121 01 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

56.049

01 1121 01 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

56.049

01 1121 01 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

56.049

01 1121 01 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

56.049

01 1121 01 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

179.183

01 1121 01 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

179.183

01 1121 01 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

72.717

01 1121 01 23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

72.717

01 1121 01 23611 000 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

72.717

01 1121 01 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

106.466

01 1121 01 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

2.038

01 1121 01 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

2.038

01 1121 01 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

16.920

01 1121 01 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

16.920

01 1121 01 23855 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

1.500

01 1121 01 23855 000 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

1.500

01 1121 01 23856 Mezularitza
Mensajería

2.008

01 1121 01 23856 000 Mezularitza
Mensajería

2.008

01 1121 01 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

84.000

01 1121 01 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

84.000

01 1121 10 Lehendakaritzaren Idazkaritza Nagusia
Secretaría General de la Presidencia

279.109

01 1121 10 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

279.109

01 1121 10 10 Goi-karguak
Altos cargos

90.826

01 1121 10 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

90.826
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01 1121 10 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

90.826

01 1121 10 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

90.826

01 1121 10 11 Behin-behineko langileak
Personal eventual

142.756

01 1121 10 110 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

142.756

01 1121 10 11000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

142.756

01 1121 10 11000 000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

142.756

01 1121 10 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

45.527

01 1121 10 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

45.527

01 1121 10 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

45.527

01 1121 10 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

45.527

01 1121 11 Azterlan Kabinetearen Zuzendaritza
Dirección de Gabinete de Estudios

841.662

01 1121 11 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

529.662

01 1121 11 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

01 1121 11 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 11 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 11 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 11 12 Funtzionarioak
Funcionarios

350.407

01 1121 11 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

350.407

01 1121 11 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

350.407

01 1121 11 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

350.407

01 1121 11 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

107.877

01 1121 11 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

107.877

01 1121 11 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

107.877

01 1121 11 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

107.877

01 1121 11 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

302.700

01 1121 11 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

302.700

01 1121 11 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

6.000

01 1121 11 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

6.000

01 1121 11 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

6.000
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01 1121 11 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

296.700

01 1121 11 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

8.700

01 1121 11 23881 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

8.700

01 1121 11 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

288.000

01 1121 11 23899 001 AzterIanak egitea.
Realización de estudios.

288.000

01 1121 11 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

9.300

01 1121 11 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

9.300

01 1121 11 453 Familiei
A familias

9.300

01 1121 11 45301 Familiei
A familias

9.300

01 1121 11 45301 001 Ikerketa sustatzeko Diru-laguntza.
Ayuda al fomento de la investigación.

9.300

01 1121 12 Araubide Juridikoaren Zuzendaritza
Dirección Régimen Jurídico

432.710

01 1121 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

369.697

01 1121 12 10 Goi-karguak
Altos cargos

78.753

01 1121 12 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

78.753

01 1121 12 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

78.753

01 1121 12 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

78.753

01 1121 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

213.549

01 1121 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

213.549

01 1121 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

213.549

01 1121 12 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

213.549

01 1121 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

77.395

01 1121 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

77.395

01 1121 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

77.395

01 1121 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

77.395

01 1121 12 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

63.013

01 1121 12 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

1.000

01 1121 12 214 Altzariak
Mobiliario

1.000

01 1121 12 21400 Altzariak
Mobiliario

1.000

01 1121 12 21400 000 Altzariak
Mobiliario

1.000
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01 1121 12 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

62.013

01 1121 12 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

48.000

01 1121 12 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

48.000

01 1121 12 23201 001 Profesional independieen beste zerbitzu batzuk
Otros servicios de profesionales independientes

3.000

01 1121 12 23201 002 Euskadin soldata-etena murrizteko akzioko plan eraginkorra
Plan Operativo de acción para reducir la brecha salarial en Euskadi

45.000

01 1121 12 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

14.013

01 1121 12 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

1.000

01 1121 12 23802 001 Liburuak, egunkariak eta aldizkariak
Libros, periódicos y revistas

1.000

01 1121 12 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.000

01 1121 12 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.000

01 1121 12 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

5.013

01 1121 12 23881 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

5.013

01 1121 12 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

7.000

01 1121 12 23899 001 Saileko berdintasunerako plana
Plan departamental para la igualdad

5.000

01 1121 12 23899 002 Itzulpenak
Traducciones

2.000

01 1121 13 Koordinaziorako Zuzendaritza
Dirección de Coordinación

527.973

01 1121 13 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

369.904

01 1121 13 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

01 1121 13 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 13 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 13 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 13 12 Funtzionarioak
Funcionarios

230.731

01 1121 13 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

230.731

01 1121 13 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

230.731

01 1121 13 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

230.731

01 1121 13 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

67.795

01 1121 13 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

67.795

01 1121 13 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

67.795

01 1121 13 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

67.795
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01 1121 13 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

158.069

01 1121 13 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

158.069

01 1121 13 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

153.769

01 1121 13 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

153.769

01 1121 13 23201 001 Egitasmo Instituzionalak jarraitzea eta koordinatzea.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,03 M; 2022: 0,03 M; Guztira: 0,06 M.
Seguimiento y coordinación de proyectos institucionales.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,03 M; 2022: 0,03 M; Total: 0,06 M.

153.769

01 1121 13 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

4.300

01 1121 13 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

1.860

01 1121 13 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

1.860

01 1121 13 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

2.440

01 1121 13 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

2.440

01 1121 14 Zerbitzu Zuzendaritza
Dirección de Servicios

5.682.865

01 1121 14 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

2.333.904

01 1121 14 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

01 1121 14 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 14 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 14 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 14 11 Behin-behineko langileak
Personal eventual

444.171

01 1121 14 110 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

444.171

01 1121 14 11000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

444.171

01 1121 14 11000 000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

444.171

01 1121 14 12 Funtzionarioak
Funcionarios

881.066

01 1121 14 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

881.066

01 1121 14 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

881.066

01 1121 14 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

721.331

01 1121 14 12000 001 Ordainsari gehikuntza.
Incremento retributivo.

159.735

01 1121 14 13 Lan-legepekoak
Laborales

314.680

01 1121 14 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

314.680

01 1121 14 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

314.680
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01 1121 14 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

314.680

01 1121 14 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

622.609

01 1121 14 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

454.985

01 1121 14 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

454.985

01 1121 14 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

454.985

01 1121 14 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

127.624

01 1121 14 16111 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones

127.624

01 1121 14 16111 000 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones

127.624

01 1121 14 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

40.000

01 1121 14 16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

40.000

01 1121 14 16201 000 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

40.000

01 1121 14 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

2.611.328

01 1121 14 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

97.000

01 1121 14 212 Eraikuntzak
Construcciones

47.000

01 1121 14 21200 Eraikuntzak
Construcciones

47.000

01 1121 14 21200 001 Lehendakari ohien bulegoak alokatzea.
Arrendamiento de oficinas Exlehendakaris.

47.000

01 1121 14 216 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

50.000

01 1121 14 21600 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

50.000

01 1121 14 21600 000 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

50.000

01 1121 14 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

404.000

01 1121 14 222 Eraikuntzak
Construcciones

270.000

01 1121 14 22200 Eraikuntzak
Construcciones

270.000

01 1121 14 22200 001 Eraikinak zaintzea.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,27 M; Guztira: 0,27 M.
Conservación edificios. Crédito de compromiso: 2021: 0,27 M; Total: 0,27
M.

270.000

01 1121 14 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

100.000

01 1121 14 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

100.000

01 1121 14 22301 001 Berokuntza, suteen aurkako sistemak, ikuskatze ekipoak eta
detektagailuak, igogailuak eta bestelakoak mantentzea.
Mantenimiento calefacción, sistema incendios, equipos de inspección y
detectores, ascensores y otros.

100.000

01 1121 14 224 Altzariak
Mobiliario

34.000

01 1121 14 22400 Altzariak
Mobiliario

34.000
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01 1121 14 22400 001 Altzariak mantentzea eta zaintzea.
Mantenimiento y conservación de mobiliario.

34.000

01 1121 14 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

2.107.328

01 1121 14 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

233.000

01 1121 14 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

233.000

01 1121 14 23201 001 Profesional independienteen zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,10
M; Guztira: 0,10 M.
Servicios de profesionales independientes. Crédito de compromiso: 2021:
0,10 M; Total: 0,10 M.

103.000

01 1121 14 23201 002 Zientzia eta Teknologia Planaren ebaluazioa, jarraipena eta koordinazioa.
Evaluación, seguimiento y coordinación del Plan Vasco de Ciencia y
Tecnología.

130.000

01 1121 14 233 Garraioa
Transportes

14.300

01 1121 14 23300 Garraioa
Transportes

14.300

01 1121 14 23300 001 Merkantzien garraioa.
Transporte de mercancías.

14.300

01 1121 14 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

58.000

01 1121 14 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

58.000

01 1121 14 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

58.000

01 1121 14 237 Hornidurak
Suministros

301.500

01 1121 14 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

112.000

01 1121 14 23701 001 Ajuria Enea Jauregia eta Lehendakaritza. Argia. Konpromiso kreditua:
2021: 0,10 M; Guztira: 0,10 M.
Palacio de Ajuria Enea y Lehendakaritza. Luz. Crédito de compromiso:
2021: 0,10 M; Total: 0,10 M.

103.000

01 1121 14 23701 002 Lehendakari ohien bulegoetarako energia elektrikoa.
Energía eléctrica oficinas Exlehendakaris.

9.000

01 1121 14 23711 Ura
Agua

9.000

01 1121 14 23711 001 Ajuria Enea Jauregia eta Lehendakaritza.
Palacio de Ajuria Enea y Lehendakaritza.

8.000

01 1121 14 23711 002 Lehendakari ohien bulegoetarako ura.
Agua de oficinas de Exlehendakaris.

1.000

01 1121 14 23721 Gasa
Gas

92.300

01 1121 14 23721 001 Ajuria Enea Jauregia eta Lehendakaritza. Gasa. Konpromiso kreditua:
2021: 0,08 M; Guztira: 0,08 M.
Palacio de Ajuria Enea y Lehendakaritza. Gas. Crédito de compromiso:
2021: 0,08 M; Total: 0,08 M.

84.800

01 1121 14 23721 002 Lehendakari ohien bulegoetarako gasa.
Gas de oficinas de Exlehendakaris.

7.500

01 1121 14 23741 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

15.000

01 1121 14 23741 000 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

15.000

01 1121 14 23751 Elikagaiak
Productos alimenticios

29.000

01 1121 14 23751 001 Elikagaiak
Productos alimenticios

29.000

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

77

01 1121 14 23761 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak
Productos farmacéuticos y hemoderivados

1.200

01 1121 14 23761 000 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak
Productos farmacéuticos y hemoderivados

1.200

01 1121 14 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

43.000

01 1121 14 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

43.000

01 1121 14 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.500.528

01 1121 14 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

10.500

01 1121 14 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

9.000

01 1121 14 23801 001 Lehendakari ohien bulegoetarako bulego materiala.
Material de oficina de oficinas de Exlehendakaris.

1.500

01 1121 14 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

289.008

01 1121 14 23811 001 Ajuria Enea eta Lehendakaritzaren garbiketa. Konpromiso kreditua: 2021:
0,30 M; 2022: 0,18 M; Guztira: 0,48 M.
Limpieza Palacio de Ajuria Enea y Lehendakaritza. Crédito de
compromiso: 2021: 0,30 M; 2022: 0,18 M; Total: 0,48 M.

287.208

01 1121 14 23811 002 Lehendakari ohien bulegoak garbitzea.
Limpieza de oficinas de Exlehendakaris.

1.800

01 1121 14 23821 Segurtasuna
Seguridad

77.654

01 1121 14 23821 001 Segurtasun eta bideozaintzarako sistemak.
Sistemas de seguridad y videovigilancia.

77.654

01 1121 14 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

329.466

01 1121 14 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

20.906

01 1121 14 23831 001 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,30 M; 2022: 0,30 M;
2023: 0,15 M; Guztira: 0,75 M.
Viajes institucionales.  Crédito de compromiso: 2021: 0,30 M; 2022: 0,30
M; 2023: 0,15 M; Total: 0,75 M.

300.000

01 1121 14 23831 002 Lehendakari ohien lokomozio eta egonaldi gastuak.
Locomoción y gastos de estancia de Exlehendakaris.

8.560

01 1121 14 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

486.300

01 1121 14 23880 001 Ekipo informatikoak alokatzeko.
Renting equipos informáticos.

96.000

01 1121 14 23880 002 Lanpostu arruntetarako lizentziak erosi eta mantentzeko.
Adquisición y mantenimiento de licencias en puesto básico.

50.000

01 1121 14 23880 003 Erabiltzaileen lanpostuan aplikazioak instalatzea
Instalación de aplicaciones en puesto de usuario

6.000

01 1121 14 23880 004 Laguntza teknikoa
Asistencia técnica

250.000

01 1121 14 23880 005 Dauden aplikazioen  kudeaketa gomendatzeko EJIEri
Encomienda de gestión a EJIE de aplicaciones existentes

84.300

01 1121 14 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

4.600

01 1121 14 23881 001 Argitalpenak
Publicaciones

4.600

01 1121 14 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

20.000

01 1121 14 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

20.000
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01 1121 14 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

283.000

01 1121 14 23899 001 Ajuria Enea Jauregia eta Lehendakaritza mantentzea.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,19 M; 2022: 0,19 M; Guztira: 0,38 M.
Mantenimiento de Palacio de Ajuria Enea y Lehendakaritza.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,19 M; 2022: 0,19 M; Total: 0,38 M.

192.000

01 1121 14 23899 002 Espezializatutako enpresen zerbitzuak kontratatzea Konpromiso kreditua:
2021: 0,05 M; 2022: 0,05 M; Guztira: 0,10 M.
Contratación de servicios de empresas especializadas  Crédito de
compromiso: 2021: 0,05 M; 2022: 0,05 M; Total: 0,10 M.

91.000

01 1121 14 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

3.000

01 1121 14 281 Zergak
Tributos

3.000

01 1121 14 28199 Bestelako zergak
Otros impuestos

3.000

01 1121 14 28199 000 Bestelako zergak
Otros impuestos

3.000

01 1121 14 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

658.405

01 1121 14 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

658.405

01 1121 14 622 Eraikuntzak
Construcciones

387.508

01 1121 14 62201 Eraikuntzak
Construcciones

387.508

01 1121 14 62201 000 Eraikuntzak
Construcciones

387.508

01 1121 14 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

115.725

01 1121 14 62301 Instalazio teknikoak
Instalaciones técnicas

115.725

01 1121 14 62301 000 Instalazio teknikoak
Instalaciones técnicas

115.725

01 1121 14 624 Altzariak
Mobiliario

45.352

01 1121 14 62401 Altzariak
Mobiliario

45.352

01 1121 14 62401 000 Altzariak
Mobiliario

45.352

01 1121 14 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

19.820

01 1121 14 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

19.820

01 1121 14 62501 000 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

19.820

01 1121 14 629 Beste ibilgetu material batzuetako inbertsioak
Inversiones en otro inmovilizado material

90.000

01 1121 14 62901 Segurtasun ekipoak eta elementuak
Equipos y elementos de seguridad

90.000

01 1121 14 62901 000 Segurtasun ekipoak eta elementuak
Equipos y elementos de seguridad

90.000

01 1121 14 8 Finantza-aktiboen gehikuntza
Aumento de activos financieros

79.228

01 1121 14 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

79.228

01 1121 14 824 Langileentzako kredituak
Créditos al personal

79.228
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01 1121 14 82401 Langileentzako kredituak, epe luzera
A l/plazo al personal

79.228

01 1121 14 82401 001 Langileentzako maileguak.
Préstamos al personal.

79.228

01 1121 15 Komuniaziorako Zuzendaritza
Dirección de Comunicación

1.481.163

01 1121 15 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

420.047

01 1121 15 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

01 1121 15 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 15 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 15 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 15 11 Behin-behineko langileak
Personal eventual

110.493

01 1121 15 110 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

110.493

01 1121 15 11000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

110.493

01 1121 15 11000 000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

110.493

01 1121 15 12 Funtzionarioak
Funcionarios

153.092

01 1121 15 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

153.092

01 1121 15 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

153.092

01 1121 15 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

153.092

01 1121 15 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

85.084

01 1121 15 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

85.084

01 1121 15 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

85.084

01 1121 15 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

85.084

01 1121 15 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.056.316

01 1121 15 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.056.316

01 1121 15 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

41.081

01 1121 15 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

41.081

01 1121 15 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

41.081

01 1121 15 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

407.100

01 1121 15 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

400.000

01 1121 15 23601 001 Komunikazio Instituzionala. Publizitatea Konpromiso kreditua: 2021: 0,40
M; Guztira: 0,40 M.
Comunicación Institucional. Publicidad  Crédito de compromiso: 2021:
0,40 M; Total: 0,40 M.

400.000
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01 1121 15 23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

7.100

01 1121 15 23611 000 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

7.100

01 1121 15 237 Hornidurak
Suministros

5.000

01 1121 15 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

5.000

01 1121 15 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

5.000

01 1121 15 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

603.135

01 1121 15 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

935

01 1121 15 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

935

01 1121 15 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

4.900

01 1121 15 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

4.900

01 1121 15 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

10.000

01 1121 15 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

10.000

01 1121 15 23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap.
Mante. y explotación de aplicaciones informáticas

8.400

01 1121 15 23861 001 Informatika programak mantentzea.
Mantenimiento de programas informáticos.

8.400

01 1121 15 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

330.000

01 1121 15 23880 001 Ejie-rako prentsa-txostenerako enkargua
Encargo a Ejie para Dossier de Prensa

330.000

01 1121 15 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

248.900

01 1121 15 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

50.000

01 1121 15 23899 001 Notizia agentziak, publizitate-agentziak eta plangintza.
Agencias de noticias, agencias de publicidad y planificación.

190.900

01 1121 15 23899 002 Itzulpenak.
Traducciones.

8.000

01 1121 15 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

4.800

01 1121 15 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

4.800

01 1121 15 452 Bestelako enpresei
A otras empresas

4.800

01 1121 15 45200 Bestelako enpresei
A otras empresas

4.800

01 1121 15 45200 001 CIES enpresarentzako diru-laguntza.
Subvención a la empresa CIES.

4.800

01 1121 16 Gobernu Irekiaren Zuzendaritza
Dirección de Gobierno Abierto

1.303.908

01 1121 16 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

460.733

01 1121 16 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

01 1121 16 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

81

01 1121 16 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 16 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 1121 16 12 Funtzionarioak
Funcionarios

247.878

01 1121 16 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

247.878

01 1121 16 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

247.878

01 1121 16 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

247.878

01 1121 16 13 Lan-legepekoak
Laborales

47.934

01 1121 16 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

47.934

01 1121 16 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

47.934

01 1121 16 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

47.934

01 1121 16 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

93.543

01 1121 16 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

93.543

01 1121 16 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

93.543

01 1121 16 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

93.543

01 1121 16 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

805.695

01 1121 16 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

805.695

01 1121 16 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

262.000

01 1121 16 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

262.000

01 1121 16 23601 001 Dinamizazioa, parte hartzea, komunikazioa eta sare sozialak.
Dinamización, participación, comunicación y redes sociales

262.000

01 1121 16 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

543.695

01 1121 16 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

15.000

01 1121 16 23831 001 Locomozioa eta egonaldiaren gastuak
Locomoción y gastos de estancia

15.000

01 1121 16 23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap.
Mante. y explotación de aplicaciones informáticas

291.000

01 1121 16 23861 001 Web guneko edukiak eguneratzea.
Actualización de contenidos Web.

255.000

01 1121 16 23861 002 Kanpoko aplikazioak mantentzea eta ustiatzea.
Mantenimiento y explotación de aplicaciones externas.

22.000

01 1121 16 23861 003 Web gunea diseinatzea.
Diseño web.

14.000

01 1121 16 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

211.000

01 1121 16 23880 001 Aplikazioetarako kudeaketa gomendatzea EJIEri.
Encomienda gestión a EJIE para aplicaciones.

211.000

01 1121 16 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

6.695
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01 1121 16 23882 001 Bilerak, Hitzaldiak eta Kurtsoak
Reuniones, Conferencias y Cursos

6.695

01 1121 16 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

20.000

01 1121 16 23899 001 Itzulpenak.
Traducciones.

20.000

01 1121 16 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

15.000

01 1121 16 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

15.000

01 1121 16 453 Familiei
A familias

15.000

01 1121 16 45301 Familiei
A familias

15.000

01 1121 16 45301 001 Gobernu Irekia/Open Government arloan profesionalak espezializatzeko
eta prestatzeko bekak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,02 M; Guztira: 0,02
M.
Becas de especialización y formación de profesionales en el área del
Gobierno Abierto / Open Government.  Crédito de compromiso: 2021:
0,02 M; Total: 0,02 M.

15.000

01 1121 16 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

22.480

01 1121 16 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

19.480

01 1121 16 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

6.000

01 1121 16 62321 Tresneria
Utillaje

6.000

01 1121 16 62321 001 Ekipamendu audiobisuala eta fotografikoa.
Equipamiento audiovisual y fotográfico.

6.000

01 1121 16 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

13.480

01 1121 16 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

13.480

01 1121 16 62501 001 Informazio prozesueretarako ekipoak
Equipos para procesos de información

13.480

01 1121 16 63 Inbertsio ukiezinak
Inversiones intangibles

3.000

01 1121 16 632 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

3.000

01 1121 16 63201 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

3.000

01 1121 16 63201 001 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones Informáticas

3.000

GUZTIRA
TOTAL

11.449.123 11.449.123
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

1311 Kanpo Harremanak

1311 Acción Exterior

EURO  / EUROS
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

8.879.013

1311 Kanpo Harremanak01
Acción Exterior

1311 KANPO HARREMANAK
ACCIÓN EXTERIOR

8.879.013

01 1311 20 Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusia
Secretaría General de Acción Exterior

235.159

01 1311 20 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

235.159

01 1311 20 10 Goi-karguak
Altos cargos

88.008

01 1311 20 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

88.008

01 1311 20 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

88.008

01 1311 20 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

88.008

01 1311 20 11 Behin-behineko langileak
Personal eventual

71.286

01 1311 20 110 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

71.286

01 1311 20 11000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

71.286

01 1311 20 11000 000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

71.286

01 1311 20 12 Funtzionarioak
Funcionarios

36.573

01 1311 20 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

36.573

01 1311 20 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

36.573

01 1311 20 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

36.573

01 1311 20 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

39.292

01 1311 20 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

39.292

01 1311 20 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

39.292

01 1311 20 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

39.292

01 1311 21 Kanpo Harremanetarako  Zuzendaritza
Dirección de Relaciones Exteriores

2.088.841

01 1311 21 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

660.341

01 1311 21 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.286

01 1311 21 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286

01 1311 21 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286
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01 1311 21 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286

01 1311 21 12 Funtzionarioak
Funcionarios

410.066

01 1311 21 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

410.066

01 1311 21 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

410.066

01 1311 21 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

410.066

01 1311 21 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

178.989

01 1311 21 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

147.321

01 1311 21 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

147.321

01 1311 21 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

147.321

01 1311 21 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

31.668

01 1311 21 16101 Indemnizazioak
Indemnizaciones

31.668

01 1311 21 16101 001 Parekatze modulua.
Módulo equiparación.

31.668

01 1311 21 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.263.500

01 1311 21 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

3.000

01 1311 21 222 Eraikuntzak
Construcciones

3.000

01 1311 21 22200 Eraikuntzak
Construcciones

3.000

01 1311 21 22200 000 Eraikuntzak
Construcciones

3.000

01 1311 21 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.258.500

01 1311 21 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

452.500

01 1311 21 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

452.500

01 1311 21 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

2.500

01 1311 21 23201 001 Euskadi Basque Country estrategia.
Estrategia Euskadi Basque Country.

150.000

01 1311 21 23201 002 2030 Euskadi Basque Country Agenda
Agenda Euskadi Basque Country 2030

150.000

01 1311 21 23201 003 Euskadi Basque Country Fondoa
Fondo Euskadi Basque Country

150.000

01 1311 21 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

35.000

01 1311 21 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

15.000

01 1311 21 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

5.000

01 1311 21 23601 001 Publizitatea eta Komunikazio Instituzionala
Comunicación Institucional y Publicidad

10.000

01 1311 21 23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

20.000

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

85

01 1311 21 23611 001 Protokoloen eta ordezkaritzaren arreta
Atenciones protocolarias y representativas

20.000

01 1311 21 237 Hornidurak
Suministros

9.000

01 1311 21 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

9.000

01 1311 21 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

9.000

01 1311 21 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

762.000

01 1311 21 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

2.000

01 1311 21 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

2.000

01 1311 21 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

5.000

01 1311 21 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

5.000

01 1311 21 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

10.000

01 1311 21 23811 000 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

10.000

01 1311 21 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

242.000

01 1311 21 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

7.000

01 1311 21 23831 001 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,20 M; 2022: 0,20 M;
Guztira: 0,40 M.
Viajes institucionales.  Crédito de compromiso: 2021: 0,20 M; 2022: 0,20
M; Total: 0,40 M.

200.000

01 1311 21 23831 002 Bidaia gastuak
Locomoción y gastos de viaje

35.000

01 1311 21 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

6.000

01 1311 21 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

6.000

01 1311 21 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

14.000

01 1311 21 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

14.000

01 1311 21 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

483.000

01 1311 21 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

3.000

01 1311 21 23899 001 Nazioarteko elkarteentzako kotizazioak.
Cotizaciones a Asociaciones Internacionales.

20.000

01 1311 21 23899 002 Itzulketak.
Traducciones

10.000

01 1311 21 23899 003 Learning Tours Euskadi.
Learning Tours Euskadi.

100.000

01 1311 21 23899 004 Hirugarrenek eskainitako beste zerbitzu batzuk.
Otros servicios prestados por terceros.

250.000

01 1311 21 23899 005 2030 Agenda. Udalentzako laguntza.
Acompañamiento Municipal Agenda 2030

100.000

01 1311 21 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

2.000

01 1311 21 281 Zergak
Tributos

2.000
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01 1311 21 28199 Bestelako zergak
Otros impuestos

2.000

01 1311 21 28199 000 Bestelako zergak
Otros impuestos

2.000

01 1311 21 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

155.000

01 1311 21 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

155.000

01 1311 21 453 Familiei
A familias

80.000

01 1311 21 45301 Familiei
A familias

80.000

01 1311 21 45301 001 Kanpo harremanetan profesionalak espezializatzeko bekak. 2019/2020
Becas especialización profesionales en Acción Exterior.2019/2020

60.000

01 1311 21 45301 002 Kanpo harremanetan profesionalak espezializatzeko bekak. 2020/2021
Konpromiso kreditua: 2021: 0,06 M; Guztira: 0,06 M.
Becas de especialización profesionales en Acción Exterior Convocatoria
2020/2021  Crédito de compromiso: 2021: 0,06 M; Total: 0,06 M.

20.000

01 1311 21 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

75.000

01 1311 21 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

75.000

01 1311 21 45499 001 Lankidetza Teknikoko Proiektuetarako Funtza Eskualde Estrategikoak.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,03 M; Guztira: 0,03 M.
Fondo Proyectos Cooperación Técnica Regiones Estratégicas.  Crédito
de compromiso: 2021: 0,03 M; Total: 0,03 M.

75.000

01 1311 21 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

10.000

01 1311 21 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

10.000

01 1311 21 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

10.000

01 1311 21 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

10.000

01 1311 21 62501 000 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

10.000

01 1311 22 Europako Gaietarako Zuzendaritza
Dirección de Asuntos Europeos

1.301.566

01 1311 22 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

512.766

01 1311 22 10 Goi-karguak
Altos cargos

74.885

01 1311 22 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

74.885

01 1311 22 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

74.885

01 1311 22 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

74.885

01 1311 22 12 Funtzionarioak
Funcionarios

343.347

01 1311 22 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

343.347

01 1311 22 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

343.347

01 1311 22 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

343.347

01 1311 22 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

94.534
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01 1311 22 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

94.534

01 1311 22 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

94.534

01 1311 22 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

94.534

01 1311 22 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

113.800

01 1311 22 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

10.000

01 1311 22 222 Eraikuntzak
Construcciones

10.000

01 1311 22 22200 Eraikuntzak
Construcciones

10.000

01 1311 22 22200 000 Eraikuntzak
Construcciones

10.000

01 1311 22 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

103.800

01 1311 22 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

5.000

01 1311 22 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

5.000

01 1311 22 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

5.000

01 1311 22 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

98.800

01 1311 22 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

8.000

01 1311 22 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

8.000

01 1311 22 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

7.800

01 1311 22 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

7.800

01 1311 22 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

7.000

01 1311 22 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

7.000

01 1311 22 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

15.000

01 1311 22 23882 001 Hitzaldiak
Conferencias

15.000

01 1311 22 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

61.000

01 1311 22 23899 001 Europako organismoetarako kotizazioak
Cotizaciones a organismos europeos

61.000

01 1311 22 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

675.000

01 1311 22 44 Atzerrira egindakoak
Al exterior

550.000

01 1311 22 441 Atzerriko Alor Publikoari
Al Sector Público exterior

550.000

01 1311 22 44199 Nazioart.antolak.eta kanp.SPko beste erak.batzuei
A org. intern. y a otras entidades SP exterior

550.000

01 1311 22 44199 001 Akitania-Euskadi-Nafarroa Lurralde Lankidetzako Europako Taldeari
LLET.
A la Agrupación Europea de Cooperación Territorial Aquitania-Euskadi-
Navarra AECT.

550.000
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01 1311 22 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

125.000

01 1311 22 453 Familiei
A familias

80.000

01 1311 22 45301 Familiei
A familias

80.000

01 1311 22 45301 001 Europako Gaietako profesionalei zuzendutato beken 2019/2020 deialdia.
Becas especialización profesionales en Asuntos Europeos. Convocatoria
2019/2020.

60.000

01 1311 22 45301 002 Europako Gaietako profesionalei zuzendutato beken 2020/2021 deialdia.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,06 M; Guztira: 0,06 M.
Becas de especialización para profesionales en Asuntos Europeos.
Convocatoria 2020/2021  Crédito de compromiso: 2021: 0,06 M; Total:
0,06 M.

20.000

01 1311 22 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

45.000

01 1311 22 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

45.000

01 1311 22 45499 001 Diru-laguntza zuzena Eurobask Mugimendu Europazalearen Euskal
Kontseiluarentzat
Subvención directa al Consejo Vasco del Movimiento Europeo Eurobask

15.000

01 1311 22 45499 002 Lankidetza Teknikoko Proiektuetarako Eskualde Estrategikoak
Konpromiso kreditua: 2021: 0,01 M; Guztira: 0,01 M.
Proyectos Cooperación Técnica Regiones Estratégicas  Crédito de
compromiso: 2021: 0,01 M; Total: 0,01 M.

30.000

01 1311 23 Kanpoan den Euskal Komunitatearentzako Zuzendar.
Dirección para la comunidad vasca en el exterior

2.167.795

01 1311 23 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

432.389

01 1311 23 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.286

01 1311 23 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286

01 1311 23 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286

01 1311 23 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286

01 1311 23 12 Funtzionarioak
Funcionarios

287.155

01 1311 23 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

287.155

01 1311 23 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

287.155

01 1311 23 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

287.155

01 1311 23 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

73.948

01 1311 23 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

73.948

01 1311 23 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

73.948

01 1311 23 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

73.948

01 1311 23 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

389.000

01 1311 23 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

389.000

01 1311 23 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

3.000
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01 1311 23 23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

3.000

01 1311 23 23611 001 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

3.000

01 1311 23 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

386.000

01 1311 23 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

2.600

01 1311 23 23802 001 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

2.600

01 1311 23 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

144.200

01 1311 23 23831 001 Lokomozioa eta egonaldi gastuak.
Locomoción y gastos de estancia.

4.200

01 1311 23 23831 002 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,14 M; 2022: 0,14 M;
Guztira: 0,28 M.
Viajes institucionales.  Crédito de compromiso: 2021: 0,14 M; 2022: 0,14
M; Total: 0,28 M.

140.000

01 1311 23 23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap.
Mante. y explotación de aplicaciones informáticas

55.000

01 1311 23 23861 001 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap.
Mantenimiento y explotación de aplicaciones informáticas

55.000

01 1311 23 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

19.200

01 1311 23 23881 001 Argitalpenen edizioa eta banaketa
Edición y distribución de publicaciones

19.200

01 1311 23 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

25.000

01 1311 23 23882 001 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

25.000

01 1311 23 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

140.000

01 1311 23 23899 001 Munduko euskaldun sarearen idazkaritza teknikoa
Secretaría técnica de la red de vascos en el mundo.

70.000

01 1311 23 23899 002 Bestelako Zerbitzuak
Otros servicios

10.000

01 1311 23 23899 003 Euskal diasporaren eguna ospatzea
Celebración del día de la Diáspora Vasca

50.000

01 1311 23 23899 004 Euskal Diasporaren Memoria
Memoria de la Diáspora Vasca

10.000

01 1311 23 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

1.226.406

01 1311 23 44 Atzerrira egindakoak
Al exterior

90.000

01 1311 23 445 Atzerriko Alor Pribatuari
Al sector privado exterior

90.000

01 1311 23 44500 Atzerriko Alor Pribatuari
Al sector privado exterior

90.000

01 1311 23 44500 001 Nevadako Unibertsitateko Euskal Ikasketen Zentroarekiko hitzarmena
Convenio con el Centro de Estudios Vascos de la Universidad de Nevada

30.000

01 1311 23 44500 002 Basque Estudies Foundation (Jaialdi mintegia)
Basque Estudies Foundation (Seminario Jaialdi)

10.000

01 1311 23 44500 003 Basque Heritage
Basque Heritage.

30.000

01 1311 23 44500 004 Euskalerriaren Adiskideen Elkartea: azterlan genealogikoak
Real Sociedad Bascongada de Amigos del País: Estudios genealógicos

20.000

01 1311 23 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

1.136.406
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01 1311 23 453 Familiei
A familias

284.100

01 1311 23 45301 Familiei
A familias

284.100

01 1311 23 45301 001 Egoera larrietarako laguntzak.
Ayudas de extrema necesidad.

202.000

01 1311 23 45301 002 2020-2021 espezializaio bekak  Konpromiso kreditua: 2021: 0,06 M;
Guztira: 0,06 M.
Becas especialización 2020-2021 Crédito de compromiso: 2021: 0,06 M;
Total: 0,06 M.

20.000

01 1311 23 45301 003 2020-2021 espezializazio-beken gizarte-segurantza Konpromiso kreditua:
2021: 0,00 M; Guztira: 0,00 M.
Seguridad Social Becas especialización 2020-2021 Crédito de
compromiso: 2021: 0,00 M; Total: 0,00 M.

1.900

01 1311 23 45301 004 2019-2020 espezializazio-beken gizarte-segurantza
Seguridad Social becas de especialización 2019-2020

200

01 1311 23 45301 005 2019/2020 Espezializazio bekak
Becas especialización 2019/2020

60.000

01 1311 23 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

852.306

01 1311 23 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

852.306

01 1311 23 45499 001 Euskal Etxea Asociación Cultural y Beneficencia "Llavallol".
Euskal Echea Asociación Cultural y Beneficencia "Llavallol".

10.000

01 1311 23 45499 002 Euskal etxeak eta Euskal Etxeen Federazioa. 2019ko deialdia.
Centros Vascos y Federación de Centros Vascos. Convocatoria 2019.

664.961

01 1311 23 45499 003 GAZTEMUNDU
GAZTEMUNDU

60.000

01 1311 23 45499 004 Euskal etxeak eta Euskal Etxeen Federazioa. 2020ko deialdia.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,66 M; Guztira: 0,66 M.
Subvenciones a Euskal Etxeak. Convocatoria 2020 Crédito de
compromiso: 2021: 0,66 M; Total: 0,66 M.

117.345

01 1311 23 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

120.000

01 1311 23 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

120.000

01 1311 23 754 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

120.000

01 1311 23 75491 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei, inb.
A otras instituci. sin fines de lucro, inversion.

120.000

01 1311 23 75491 001 Euskal etxeak eta Euskal Etxeen Federazioa. 2019ko deialdia.
Centros Vascos y Federación de Centros Vascos. Convocatoria 2019.

102.000

01 1311 23 75491 002 Euskal etxeak eta Euskal Etxeen Federazioa. 2020ko deialdia.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,10 M; Guztira: 0,10 M.
Subvenciones a Euskal Etxeak. Convocatoria 2020 Crédito de
compromiso: 2021: 0,10 M; Total: 0,10 M.

18.000

01 1311 24 Euskadiren Europar Batasuneko Ordezkaritza
Delegación de Euskadi para la Unión Europea

1.380.419

01 1311 24 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

1.165.366

01 1311 24 10 Goi-karguak
Altos cargos

76.086

01 1311 24 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

76.086

01 1311 24 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

76.086

01 1311 24 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

76.086

01 1311 24 12 Funtzionarioak
Funcionarios

546.428
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01 1311 24 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

546.428

01 1311 24 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

546.428

01 1311 24 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

546.428

01 1311 24 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

542.852

01 1311 24 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

141.714

01 1311 24 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

141.714

01 1311 24 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

141.714

01 1311 24 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

395.638

01 1311 24 16101 Indemnizazioak
Indemnizaciones

395.638

01 1311 24 16101 001 Parekatze modulua
Módulo equiparación

395.638

01 1311 24 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

5.500

01 1311 24 16211 Gizarte ekintza
Acción social

5.500

01 1311 24 16211 000 Gizarte ekintza
Acción social

5.500

01 1311 24 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

211.213

01 1311 24 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

4.177

01 1311 24 214 Altzariak
Mobiliario

4.177

01 1311 24 21400 Altzariak
Mobiliario

4.177

01 1311 24 21400 000 Altzariak
Mobiliario

4.177

01 1311 24 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

15.000

01 1311 24 222 Eraikuntzak
Construcciones

15.000

01 1311 24 22200 Eraikuntzak
Construcciones

15.000

01 1311 24 22200 000 Eraikuntzak
Construcciones

15.000

01 1311 24 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

176.736

01 1311 24 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

8.000

01 1311 24 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

8.000

01 1311 24 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

8.000

01 1311 24 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

9.000

01 1311 24 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

9.000

01 1311 24 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

9.000
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01 1311 24 237 Hornidurak
Suministros

9.000

01 1311 24 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

9.000

01 1311 24 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

9.000

01 1311 24 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

150.736

01 1311 24 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

14.236

01 1311 24 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

14.236

01 1311 24 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

28.000

01 1311 24 23811 001 Ordezkaritza garbiketa Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M; Guztira: 0,05
M.
Limpieza Delegación  Crédito de compromiso: 2021: 0,05 M; Total: 0,05
M.

28.000

01 1311 24 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

28.000

01 1311 24 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

28.000

01 1311 24 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

32.000

01 1311 24 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

32.000

01 1311 24 23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap.
Mante. y explotación de aplicaciones informáticas

27.000

01 1311 24 23861 000 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap.
Mante. y explotación de aplicaciones informáticas

27.000

01 1311 24 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

13.000

01 1311 24 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

13.000

01 1311 24 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

8.500

01 1311 24 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

8.500

01 1311 24 24 Kanpotik eskainitako osasun-zerbitzuak
Servicios exteriores de carácter sanitario

1.300

01 1311 24 242 EAEko Erak.-Adm.aren kanpokoek eskainitakoak
Prestados por entidades fuera de la Admón.Ins. CAE

1.300

01 1311 24 24299 Bestelako osasun-zerbitzuak
Otros servicios sanitarios

1.300

01 1311 24 24299 000 Bestelako osasun-zerbitzuak
Otros servicios sanitarios

1.300

01 1311 24 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

14.000

01 1311 24 281 Zergak
Tributos

14.000

01 1311 24 28199 Bestelako zergak
Otros impuestos

14.000

01 1311 24 28199 000 Bestelako zergak
Otros impuestos

14.000

01 1311 24 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

3.840

01 1311 24 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

3.840
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01 1311 24 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

3.840

01 1311 24 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

3.840

01 1311 24 62501 000 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

3.840

01 1311 25 Euskadiren Argentina,-Mercosur-eko Ordezkaritza
Delegación de Euskadi en Argentina-Mercosur

341.105

01 1311 25 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

238.105

01 1311 25 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.286

01 1311 25 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286

01 1311 25 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286

01 1311 25 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286

01 1311 25 14 Bestelako langileak
Otro personal

65.325

01 1311 25 140 Bestelako langileriaren ordainsariak
Retribuciones de otro personal

65.325

01 1311 25 14000 Bestelako langileriaren ordainsariak
Retribuciones de otro personal

65.325

01 1311 25 14000 001 Ordezkaritza pertsonala
Personal Delegación

65.325

01 1311 25 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

101.494

01 1311 25 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

42.732

01 1311 25 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

42.732

01 1311 25 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

13.021

01 1311 25 16000 001 Ordezkaritza pertsonala Gizarte Segurantza
Seguridad Social Personal Delegación

29.711

01 1311 25 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

58.762

01 1311 25 16101 Indemnizazioak
Indemnizaciones

58.762

01 1311 25 16101 001 Parekatze modulua
Módulo equiparación

45.262

01 1311 25 16101 002 Etxebizitzarako Indemnizazioa.
Indemnización Vivienda.

13.500

01 1311 25 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

103.000

01 1311 25 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

15.450

01 1311 25 222 Eraikuntzak
Construcciones

15.450

01 1311 25 22200 Eraikuntzak
Construcciones

15.450

01 1311 25 22200 000 Eraikuntzak
Construcciones

15.450

01 1311 25 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

81.370

01 1311 25 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

18.540
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01 1311 25 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

18.540

01 1311 25 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

18.540

01 1311 25 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

8.240

01 1311 25 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

8.240

01 1311 25 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

8.240

01 1311 25 237 Hornidurak
Suministros

7.210

01 1311 25 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

7.210

01 1311 25 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

7.210

01 1311 25 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

47.380

01 1311 25 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

8.240

01 1311 25 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

8.240

01 1311 25 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

6.180

01 1311 25 23811 000 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

6.180

01 1311 25 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

15.450

01 1311 25 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

15.450

01 1311 25 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

9.270

01 1311 25 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

9.270

01 1311 25 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.150

01 1311 25 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.150

01 1311 25 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

3.090

01 1311 25 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

3.090

01 1311 25 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

6.180

01 1311 25 281 Zergak
Tributos

6.180

01 1311 25 28199 Bestelako zergak
Otros impuestos

6.180

01 1311 25 28199 000 Bestelako zergak
Otros impuestos

6.180

01 1311 26 Euskadiren Txile, Peru eta Kolonbiako Ordezkaritz
Delegación de Euskadi en Chile, Perú y Colombia

523.926

01 1311 26 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

384.926

01 1311 26 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.286

01 1311 26 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286
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01 1311 26 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286

01 1311 26 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286

01 1311 26 14 Bestelako langileak
Otro personal

189.989

01 1311 26 140 Bestelako langileriaren ordainsariak
Retribuciones de otro personal

189.989

01 1311 26 14000 Bestelako langileriaren ordainsariak
Retribuciones de otro personal

189.989

01 1311 26 14000 001 Ordezkaritza pertsonala
Personal Delegación

129.134

01 1311 26 14000 002 Bestelako langileriaren ordainsariak.
Retribuciones de otro personal.

60.855

01 1311 26 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

123.651

01 1311 26 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

55.648

01 1311 26 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

55.648

01 1311 26 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

13.021

01 1311 26 16000 001 Erakundearen konturako kotizazio sozialak.
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad.

27.444

01 1311 26 16000 002 Erakundearen konturako kotizazio sozialak.
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad.

15.183

01 1311 26 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

63.163

01 1311 26 16101 Indemnizazioak
Indemnizaciones

63.163

01 1311 26 16101 000 Indemnizazioak
Indemnizaciones

4.420

01 1311 26 16101 001 Parekatze modulua
Módulo equiparación

48.743

01 1311 26 16101 002 Etxebizitzarako Indemnizazioa.
Indemnización Vivienda.

10.000

01 1311 26 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

4.840

01 1311 26 16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

4.840

01 1311 26 16201 000 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

4.840

01 1311 26 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

139.000

01 1311 26 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

26.500

01 1311 26 222 Eraikuntzak
Construcciones

26.500

01 1311 26 22200 Eraikuntzak
Construcciones

26.500

01 1311 26 22200 000 Eraikuntzak
Construcciones

26.500

01 1311 26 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

100.000

01 1311 26 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

25.000

01 1311 26 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

25.000
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01 1311 26 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

25.000

01 1311 26 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

4.000

01 1311 26 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

4.000

01 1311 26 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

4.000

01 1311 26 237 Hornidurak
Suministros

4.000

01 1311 26 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

4.000

01 1311 26 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

4.000

01 1311 26 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

67.000

01 1311 26 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

4.000

01 1311 26 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

4.000

01 1311 26 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

4.500

01 1311 26 23811 000 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

4.500

01 1311 26 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

23.500

01 1311 26 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

23.500

01 1311 26 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

22.000

01 1311 26 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

22.000

01 1311 26 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

3.000

01 1311 26 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

3.000

01 1311 26 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

10.000

01 1311 26 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

10.000

01 1311 26 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

12.500

01 1311 26 281 Zergak
Tributos

12.500

01 1311 26 28199 Bestelako zergak
Otros impuestos

12.500

01 1311 26 28199 000 Bestelako zergak
Otros impuestos

12.500

01 1311 27 Euskadiren Estatu Batuetako Ordezkaritza
Delegación de Euskadi en Estados Unidos

476.520

01 1311 27 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

366.020

01 1311 27 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.286

01 1311 27 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286

01 1311 27 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286
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01 1311 27 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.286

01 1311 27 14 Bestelako langileak
Otro personal

124.015

01 1311 27 140 Bestelako langileriaren ordainsariak
Retribuciones de otro personal

124.015

01 1311 27 14000 Bestelako langileriaren ordainsariak
Retribuciones de otro personal

124.015

01 1311 27 14000 001 Ordezkaritza pertsonala
Personal Delegación

124.015

01 1311 27 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

170.719

01 1311 27 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

37.804

01 1311 27 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

37.804

01 1311 27 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

16.391

01 1311 27 16000 001 Ordezkaritza pertsonala Gizarte Segurantza
Seguridad Social Personal Delegación

21.413

01 1311 27 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

96.277

01 1311 27 16101 Indemnizazioak
Indemnizaciones

96.277

01 1311 27 16101 001 Parekatze modulua
Módulo equiparación

61.277

01 1311 27 16101 002 Etxebizitzarako Indemnizazioa.
Indemnización Vivienda.

35.000

01 1311 27 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

36.638

01 1311 27 16211 Gizarte ekintza
Acción social

36.638

01 1311 27 16211 000 Gizarte ekintza
Acción social

36.638

01 1311 27 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

110.500

01 1311 27 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

1.000

01 1311 27 222 Eraikuntzak
Construcciones

1.000

01 1311 27 22200 Eraikuntzak
Construcciones

1.000

01 1311 27 22200 000 Eraikuntzak
Construcciones

1.000

01 1311 27 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

84.500

01 1311 27 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

13.000

01 1311 27 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

13.000

01 1311 27 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

13.000

01 1311 27 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

1.000

01 1311 27 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

1.000

01 1311 27 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

1.000
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01 1311 27 237 Hornidurak
Suministros

5.000

01 1311 27 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

5.000

01 1311 27 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

5.000

01 1311 27 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

65.500

01 1311 27 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

2.000

01 1311 27 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

2.000

01 1311 27 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

3.500

01 1311 27 23811 000 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

3.500

01 1311 27 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

26.000

01 1311 27 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

26.000

01 1311 27 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

9.000

01 1311 27 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

9.000

01 1311 27 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

01 1311 27 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

01 1311 27 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

20.000

01 1311 27 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

20.000

01 1311 27 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

25.000

01 1311 27 281 Zergak
Tributos

25.000

01 1311 27 28199 Bestelako zergak
Otros impuestos

25.000

01 1311 27 28199 000 Bestelako zergak
Otros impuestos

25.000

01 1311 28 Euskadiren Mexikoko Ordezkaritza
Delegación de Euskadi en México

363.682

01 1311 28 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

258.182

01 1311 28 10 Goi-karguak
Altos cargos

76.086

01 1311 28 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

76.086

01 1311 28 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

76.086

01 1311 28 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

76.086

01 1311 28 14 Bestelako langileak
Otro personal

88.548

01 1311 28 140 Bestelako langileriaren ordainsariak
Retribuciones de otro personal

88.548

01 1311 28 14000 Bestelako langileriaren ordainsariak
Retribuciones de otro personal

88.548
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01 1311 28 14000 001 Ordezkaritza pertsonala
Personal Delegación

88.548

01 1311 28 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

93.548

01 1311 28 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

29.725

01 1311 28 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

29.725

01 1311 28 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

13.147

01 1311 28 16000 001 Ordezkaritza pertsonala Gizarte Segurantza
Seguridad Social Personal Delegación

16.578

01 1311 28 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

63.743

01 1311 28 16101 Indemnizazioak
Indemnizaciones

63.743

01 1311 28 16101 001 Parekatze modulua.
Módulo equiparación.

48.743

01 1311 28 16101 002 Etxebizitzarako Indemnizazioa.
Indemnización Vivienda.

15.000

01 1311 28 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

80

01 1311 28 16211 Gizarte ekintza
Acción social

80

01 1311 28 16211 000 Gizarte ekintza
Acción social

80

01 1311 28 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

105.500

01 1311 28 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

5.000

01 1311 28 222 Eraikuntzak
Construcciones

5.000

01 1311 28 22200 Eraikuntzak
Construcciones

5.000

01 1311 28 22200 000 Eraikuntzak
Construcciones

5.000

01 1311 28 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

90.500

01 1311 28 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

29.000

01 1311 28 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

29.000

01 1311 28 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

29.000

01 1311 28 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

5.000

01 1311 28 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

5.000

01 1311 28 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

5.000

01 1311 28 237 Hornidurak
Suministros

8.000

01 1311 28 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

8.000

01 1311 28 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

8.000

01 1311 28 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

48.500
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01 1311 28 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

3.000

01 1311 28 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

3.000

01 1311 28 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

1.500

01 1311 28 23811 000 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

1.500

01 1311 28 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

15.000

01 1311 28 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

15.000

01 1311 28 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

9.000

01 1311 28 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

9.000

01 1311 28 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

01 1311 28 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

01 1311 28 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

15.000

01 1311 28 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

15.000

01 1311 28 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

10.000

01 1311 28 281 Zergak
Tributos

10.000

01 1311 28 28199 Bestelako zergak
Otros impuestos

10.000

01 1311 28 28199 000 Bestelako zergak
Otros impuestos

10.000

GUZTIRA
TOTAL

8.879.013 8.879.013
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

1312 Garapen Lankidetza

1312 Cooperación al Desarrollo

EURO  / EUROS
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

49.234.387

1312 Garapen Lankidetza01
Cooperación al Desarrollo

1312 GARAPEN LANKIDETZA
COOPERACIÓN AL DESARROLLO

49.234.387

01 1312 14 Zerbitzu Zuzendaritza
Dirección de Servicios

49.234.387

01 1312 14 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

12.961.906

01 1312 14 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

12.961.906

01 1312 14 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

12.961.906

01 1312 14 41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

12.961.906

01 1312 14 41301 001 Transferentzia Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren gastu
arruntetarako.
Transferencia para gastos corrientes Agencia Vasca de Cooperación para
el Desarrollo.

12.961.906

01 1312 14 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

36.272.481

01 1312 14 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

36.272.481

01 1312 14 713 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

36.272.481

01 1312 14 71301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

36.272.481

01 1312 14 71301 001 Transferentzia Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren kapital
eragiketetarako.
Transferencia para operaciones de capital Agencia Vasca de Cooperación
para el Desarrollo.

36.272.481

GUZTIRA
TOTAL

49.234.387 49.234.387
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

3221 Emakumeen Aukera Berdintasuna Sustatzea

3221 Promoción de Igualdad Oportunidades para la Mujer

EURO  / EUROS
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

6.923.666

3221 Emakumeen AukeraBerdintasuna Sustatzea01
Promoción de IgualdadOportunidades para laMujer

3221 EMAKUMEEN AUKERA BERDINTASUNA SUSTATZEA
PROMOCIÓN DE IGUALDAD OPORTUNIDADES PARA LA MUJER

6.923.666

01 3221 14 Zerbitzu Zuzendaritza
Dirección de Servicios

6.923.666

01 3221 14 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

6.923.666

01 3221 14 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

6.923.666

01 3221 14 412 Erakunde autonomoei
A Organismos Autónomos

6.923.666

01 3221 14 41201 Erakunde autonomo administratiboei
A Organismos Autónomos Administrativos

6.923.666

01 3221 14 41201 001 Ohiko gastuetarako transferentzia Emakumearen Euskal Institutuari.
Transferencia para gasto corriente al Instituto Vasco de la Mujer.

6.923.666

GUZTIRA
TOTAL

6.923.666 6.923.666
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

4621 Biktimak eta Giza Eskubideak

4621 Víctimas y Derechos Humanos

EURO  / EUROS
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

8.516.660

4621 Biktimak eta GizaEskubideak01
Víctimas y DerechosHumanos

4621 BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK
VÍCTIMAS Y DERECHOS HUMANOS

8.516.660

01 4621 30 Giza Esku. Bizikedetz. eta Lankidetz. Idaz.Nagus.
Sec. Gen. Derechos Humanos, Convivencia y Cooper.

235.033

01 4621 30 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

235.033

01 4621 30 10 Goi-karguak
Altos cargos

83.706

01 4621 30 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

01 4621 30 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

01 4621 30 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

01 4621 30 11 Behin-behineko langileak
Personal eventual

74.044

01 4621 30 110 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

74.044

01 4621 30 11000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

74.044

01 4621 30 11000 000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

74.044

01 4621 30 12 Funtzionarioak
Funcionarios

36.627

01 4621 30 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

36.627

01 4621 30 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

36.627

01 4621 30 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

36.627

01 4621 30 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

40.656

01 4621 30 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

40.656

01 4621 30 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

40.656

01 4621 30 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

40.656

01 4621 31 Biktimen eta Giza Eskubideen Zuzendaritza
Dirección de Víctimas y Derechos Humanos

8.281.627

01 4621 31 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

562.377

01 4621 31 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

01 4621 31 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 4621 31 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378
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01 4621 31 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

01 4621 31 12 Funtzionarioak
Funcionarios

369.983

01 4621 31 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

369.983

01 4621 31 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

369.983

01 4621 31 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

369.983

01 4621 31 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

121.016

01 4621 31 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

121.016

01 4621 31 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

121.016

01 4621 31 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

121.016

01 4621 31 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

788.250

01 4621 31 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

1.000

01 4621 31 212 Eraikuntzak
Construcciones

1.000

01 4621 31 21200 Eraikuntzak
Construcciones

1.000

01 4621 31 21200 001 Defendatzaileen etxebizitza gastuak
Gastos vivienda personas defensoras

1.000

01 4621 31 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

787.250

01 4621 31 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

80.000

01 4621 31 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

80.000

01 4621 31 23601 001 Komunikazio Instituzionala eta Publizitatea Konpromiso kreditua: 2021:
0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Comunicación Institucional y Publicidad  Crédito de compromiso: 2021:
0,04 M; Total: 0,04 M.

80.000

01 4621 31 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

707.250

01 4621 31 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

45.000

01 4621 31 23831 001 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M; 2022: 0,03 M;
Guztira: 0,07 M.
Viajes institucionales.  Crédito de compromiso: 2021: 0,05 M; 2022: 0,03
M; Total: 0,07 M.

45.000

01 4621 31 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

60.000

01 4621 31 23881 001 Argitalpenen edizioa eta banaketa  Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M;
2022: 0,05 M; Guztira: 0,09 M.
Edición y distribución de publicaciones  Crédito de compromiso: 2021:
0,05 M; 2022: 0,05 M; Total: 0,09 M.

60.000

01 4621 31 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

105.000

01 4621 31 23882 001 Biktimak aintzatesteko ekitaldiak, bilerak eta jardunaldiak.
Actos, encuentros y jornadas de reconocimiento a víctimas.

105.000

01 4621 31 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

497.250

01 4621 31 23899 001 Larraña Etxeko  eta Zuluaga Txikiko logistika eta mantendu gastuak
Gastos de logística y mantenimiento Larraña Etxea y Zuluaga Txiki

20.000
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01 4621 31 23899 002 Iraganaren kudeaketa eta argitze proiektuak Konpromiso kreditua: 2021:
0,02 M; Guztira: 0,02 M.
Proyectos de gestión y clarificación del pasado Crédito de compromiso:
2021: 0,02 M; Total: 0,02 M.

75.000

01 4621 31 23899 003 Errefuxiatuei eta migratzaileei harrera eta integrazioa ematekoari buruzko
ekintzak Konpromiso kreditua: 2021: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Iniciativas en materia de acogida e integración a personas refugiadas y
migrantes  Crédito de compromiso: 2021: 0,04 M; Total: 0,04 M.

180.000

01 4621 31 23899 004 Giza eskubidearen eta bizikidetzaren Plana sustatzeko programen
laguntza Konpromiso kreditua: 2021: 0,04 M; 2022: 0,04 M; Guztira: 0,08
M.
Acompañamiento programas educativos Plan de convivencia y derechos
humanos.  Crédito de compromiso: 2021: 0,04 M; 2022: 0,04 M; Total:
0,08 M.

40.000

01 4621 31 23899 005 Giza Eskubidea eta Bizikidetza Planari buruzko azterlanak, txostenak eta
kudeaketa.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,10 M; Guztira: 0,10 M.
Estudios, informes y gestión del Plan de Convivencia y Derechos
Humanos.  Crédito de compromiso: 2021: 0,10 M; Total: 0,10 M.

82.250

01 4621 31 23899 006 Erligioarteko eta kulturarteko aniztasuna kudeatzeko ekimenak.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Iniciativas de gestión diversidad interreligioso e intercultural.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,04 M; Total: 0,04 M.

100.000

01 4621 31 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

6.931.000

01 4621 31 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

100.000

01 4621 31 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

100.000

01 4621 31 41801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del País Vasco UPV/EHU

100.000

01 4621 31 41801 001 EHU biktimen inguruan espezializalizatzeko
UPV especialización víctimas

50.000

01 4621 31 41801 002 EHU / Kriminologiaren Euskal Institutua KREI
UPV / Instituto Vasco de Criminología IVAC.

50.000

01 4621 31 42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV

250.000

01 4621 31 422 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

250.000

01 4621 31 42201 Udalerriei
A Municipios

250.000

01 4621 31 42201 001 Bake, Bizikidetza eta Giza Eskubideen arloko proiektuak(udal eta toki
erakundeentzako laguntzak).  Konpromiso kreditua: 2021: 0,13 M;
Guztira: 0,13 M.
Proyectos en materia de Paz, Convivencia y DDHH (ayudas a municipios
y entidades locales). Crédito de compromiso: 2021: 0,13 M; Total: 0,13 M.

125.000

01 4621 31 42201 002 Bake, Bizikidetza eta Giza Eskubideen arloko proiektuak(udal eta toki
erakundeentzako laguntzak).
Proyectos en materia de Paz, Convivencia y DDHH (ayudas a municipios
y entidades locales).

125.000

01 4621 31 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

6.581.000

01 4621 31 453 Familiei
A familias

1.321.000

01 4621 31 45302 Familiei, gizarte-laguntzaren prestazioengatik
A familias, por prestaciones de asistencia social

1.321.000

01 4621 31 45302 001 Itzuli beharrik gabeko laguntzak terrorismoaren biktimentzat.
Ayudas a fondo perdido para víctimas del terrorismo.

100.000

01 4621 31 45302 002 Giza eskubideen urraketen biktimen ordainerako arauen kudeaketa
Konpromiso kreditua: 2021: 2,00 M; Guztira: 2,00 M.
Gestión de normas de reparación de víctimas de vulneraciones de
derechos humanos  Crédito de compromiso: 2021: 2,00 M; Total: 2,00 M.

1.221.000

01 4621 31 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

5.260.000
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01 4621 31 45401 Fundazioei
A fundaciones

54.000

01 4621 31 45401 001 Terrorismoaren biktimen elkartea.
Asociación víctimas del terrorismo.

54.000

01 4621 31 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

5.206.000

01 4621 31 45499 001 "Pedro Arrupe" giza eskubideen institutua.
Instituto de derechos humanos "Pedro Arrupe".

35.000

01 4621 31 45499 002 Bakea, Bizikidetza eta giza eskubideei buruzko proiektuak
(Erakundeentzako eta gizarte mugimenduentzako diru-laguntzak).
Proyectos en materia de Paz, Convivencia y DDHH (ayudas a
organizaciones y movimientos sociales).

675.000

01 4621 31 45499 003 Bakea, Bizikidetza eta giza eskubideei buruzko proiektuak
(Erakundeentzako eta gizarte mugimenduentzako diru-laguntzak).
Konpromiso kreditua: 2021: 0,23 M; Guztira: 0,23 M.
Proyectos en materia de Paz, Convivencia y DDHH (ayudas a
organizaciones y movimientos sociales). Crédito de compromiso: 2021:
0,23 M; Total: 0,23 M.

225.000

01 4621 31 45499 004 Pablo Ibar elkarteari dirulaguntza, heriotza zigorrari aurre egin behar
dioten pertsonei laguntzeko
Subvención Asociación Pablo Ibar para ayuda a personas que afrontan
condenas a muerte

50.000

01 4621 31 45499 005 Giza Eskubideen eta Bakearen aldeko Hezkuntza Elkarteen Foroa. Giza
Eskubideen eta Bakearen aldeko kultura Programa. Hitzarmena
Foro de Asociaciones de Educación en Derechos Humanos y por la Paz.
Programa Cultura de paz y derechos humanos. Convenio

100.000

01 4621 31 45499 006 Ramon Rubial Fundazioko Bizikidetasuna eta Giza Eskubideak sustatzen
diren ekimenak laguntzea
Apoyo a Iniciativas de promoción de la convivencia y del Derechos
Humanos de la Fundación Ramón Rubial

40.000

01 4621 31 45499 007 AIPAZ sareari Laguntzea
Apoyo a la red AIPAZ

15.000

01 4621 31 45499 008 Giza Eskubideen Nazio Batuen goi komisarioaren bulegoa.
Oficina de la Alta Comisionada de las NNUU para los DDHH.

20.000

01 4621 31 45499 009 CEAR-Euskadi. Giza Eskubideen defendatzaileak babesteko programa.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,08 M; 2022: 0,08 M; Guztira: 0,15 M.
CEAR-Euskadi. Programa de acogida a defensor@s de DDHH.  Crédito
de compromiso: 2021: 0,08 M; 2022: 0,08 M; Total: 0,15 M.

75.000

01 4621 31 45499 010 Giza eskubideen "Rene Cassin" Saria
Premio Derechos Humanos "Rene Cassin"

12.000

01 4621 31 45499 011 Bizikidetzan Biktima izateagatik ekimenetarako edo programetarako
laguntzak
Ayudas a iniciativas o programas de víctimas por la convivencia

40.000

01 4621 31 45499 012 Errefuxiatuentzako larrialdi laguntzak Konpromiso kreditua: 2021: 0,25 M;
Guztira: 0,25 M.
Ayudas de emergencia Personas refugiadas  Crédito de compromiso:
2021: 0,25 M; Total: 0,25 M.

725.000

01 4621 31 45499 013 Fernando Buesa Fundazioarentzako diru-laguntza izenduna.
Subvención nominativa Fundación Fernando Buesa.

50.000

01 4621 31 45499 014 Cultura de Paz Fundazioarentzako diru-laguntza. DEMOSPAZ
Subvención Fundación Cultura de Paz. DEMOSPAZ

40.000

01 4621 31 45499 015 Elkarrekin bonu programa
Programa bonos elkarrekin.

500.000

01 4621 31 45499 016 Euskadiko Gazteriaren kontseiluari dirulaguntza izenduna, bake eta
elkarbizitza programetarako eta ETIKASI programarako
Subvención nominativa Consejo de la Juventud de Euskadi para
programas de paz y convivencia y para el programa ETIKASI

100.000

01 4621 31 45499 017 Bakea defentsarako, Bizikidetzarako, aniztasunerako, elkartasunerako eta
Giza-Eskubidetarako, ekintzei laguntza  Konpromiso kreditua: 2021: 0,05
M; Guztira: 0,05 M.
Apoyo a iniciativas internacionales por la defensa de la paz, la
convivencia, la diversidad, la solidaridad y los derechos humanos Crédito
de compromiso: 2021: 0,05 M; Total: 0,05 M.

140.000

01 4621 31 45499 018 Unibertsitateekin ekarpen partekatua EHU-UPV
Contribución compartida con las universidades UPV-EHU

20.000
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01 4621 31 45499 019 Larraña Etxea kudeatzeko diru-laguntza izenduna - CEAR Euskadi
Konpromiso kreditua: 2021: 1,00 M; Guztira: 1,00 M.
Subvención nominativa Gestión Larraña Etxea -CEAR Euskadi  Crédito
de compromiso: 2021: 1,00 M; Total: 1,00 M.

1.000.000

01 4621 31 45499 020 ZINEXITen kudeaketa eta antolaketa Irudi Berriak eginda
Gestión y organización del ZINEXIT por Irudi Berriak

45.000

01 4621 31 45499 021 Gernika Gogoratuz-i Diru-laguntza
Subvención a Gernika Gogoratuz

80.000

01 4621 31 45499 022 Aiete- Giza eskubideetako baliabide pedagogikoko Zentroa  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,08 M; 2022: 0,08 M; Guztira: 0,15 M.
Centro de recursos pedagógicos en DDHH-Aiete Crédito de compromiso:
2021: 0,08 M; 2022: 0,08 M; Total: 0,15 M.

75.000

01 4621 31 45499 023 Giza Eskubide eta Botere Publikoetako Katedra Konpromiso kreditua:
2021: 0,08 M; 2022: 0,08 M; Guztira: 0,15 M.
Cátedra de DDHH y Poderes Públicos. UPV  Crédito de compromiso:
2021: 0,08 M; 2022: 0,08 M; Total: 0,15 M.

75.000

01 4621 31 45499 024 Zuloaga Txiki kudeatzeko dirulaguntza izendua. CEAR Euskadi
Konpromiso kreditua: 2021: 0,50 M; Guztira: 0,50 M.
Subvención nominativa para la gestión de Zuloaga Txiki. CEAR Euskadi
Crédito de compromiso: 2021: 0,50 M; Total: 0,50 M.

500.000

01 4621 31 45499 025 Auzolana Laguntzak I y II  Konpromiso kreditua: 2021: 0,10 M; Guztira:
0,10 M.
Ayudas Auzolana I y II Crédito de compromiso: 2021: 0,10 M; Total: 0,10
M.

150.000

01 4621 31 45499 026 Elkarbizitza eta Giza Eskubideen Plana. Heziketa eta prebenzio
ekimenak. Baketik  Konpromiso kreditua: 2021: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Iniciativas educativas y preventivas Plan de Convivencia y Derechos
Humanos. Baketik  Crédito de compromiso: 2021: 0,04 M; Total: 0,04 M.

35.000

01 4621 31 45499 027 Unibertsitateekin ekarpen partekatua, Deustuko Unibertsitatea
Contribución compartida con las universidades, Universidad de Deusto

20.000

01 4621 31 45499 028 Unibertsitateekin ekarpen partekatua, Mondragon Unibertsitatea
Contribución compartida con las universidades, Universidad de
Mondragon

20.000

01 4621 31 45499 029 Elkarbizitza eta Giza Eskubideen Plana. Heziketa eta prebenzio
ekimenak. Bakeola  Konpromiso kreditua: 2021: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Iniciativas educativas y preventivas. Plan de Convivencia y Derechos
Humanos. Bakeola  Crédito de compromiso: 2021: 0,04 M; Total: 0,04 M.

35.000

01 4621 31 45499 030 COVITE. Euskadiko Terrorismoaren Biktimen Kolektiboa. Dirulaguntza
izenduna
COVITE. Colectivo Víctimas del Terrorismo del País Vasco. Subvención
nominativa

54.000

01 4621 31 45499 031 Elkarbizitza eta Giza Eskubideen Plana. Heziketa eta prebenzio
ekimenak. Geuz  Konpromiso kreditua: 2021: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Iniciativas educativas y preventivas. Plan de Convivencia y Derechos
Humanos. Geuz  Crédito de compromiso: 2021: 0,04 M; Total: 0,04 M.

35.000

01 4621 31 45499 032 Elkarbizitza eta Giza Eskubideen Plana. Heziketa eta prebenzio
ekimenak. Agintzari  Konpromiso kreditua: 2021: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Iniciativas educativas y preventivas. Plan de Convivencia y Derechos
Humanos. Agintzari Crédito de compromiso: 2021: 0,04 M; Total: 0,04 M.

40.000

01 4621 31 45499 033 Giza Eskubideen Nazioarteko II Congresua. Giza Eskubideen eta Botere
Publikoen Katedra
II Congreso Internacional de Derechos Humanos - Cátedra de Derechos
Humanos y Poderes Públicos

120.000

01 4621 31 45499 034 Bilbo Prevention Conference
Bilbao Prevention Conference

60.000

GUZTIRA
TOTAL

8.516.660 8.516.660
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

4622 Memoria, Bizikidetza eta Giza Eskubideen Instit.

4622 Instituto de la Memoria, la Convivencia y DDHH

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

2.067.151

4622 Memoria, Bizikidetzaeta Giza Eskubideen Instit.01
Instituto de la Memoria, laConvivencia y DDHH

4622 MEMORIA, BIZIKIDETZA ETA GIZA ESKUBIDEEN INSTIT.
INSTITUTO DE LA MEMORIA, LA CONVIVENCIA Y DDHH

2.067.151

01 4622 30 Giza Esku. Bizikedetz. eta Lankidetz. Idaz.Nagus.
Sec. Gen. Derechos Humanos, Convivencia y Cooper.

2.067.151

01 4622 30 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

2.067.151

01 4622 30 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

2.067.151

01 4622 30 412 Erakunde autonomoei
A Organismos Autónomos

2.067.151

01 4622 30 41201 Erakunde autonomo administratiboei
A Organismos Autónomos Administrativos

2.067.151

01 4622 30 41201 001 Ohiko gastuetarako transferentzia Memoria, Bizikidetza eta Giza
Eskubideen Institutuari
Transferencia para gasto corriente al Instituto de la Memoria, la
Convivencia y DDHH

2.067.151

GUZTIRA
TOTAL

2.067.151 2.067.151



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

112



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

113

Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

5414 Berrikuntzarako Funtsa

5414 Fondo de Innovación

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES

01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

40.550.000

5414 BerrikuntzarakoFuntsa 01
Fondo de Innovación

5414 BERRIKUNTZARAKO FUNTSA
FONDO DE INNOVACIÓN

40.550.000

01 5414 14 Zerbitzu Zuzendaritza
Dirección de Servicios

40.550.000

01 5414 14 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

270.000

01 5414 14 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

270.000

01 5414 14 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

255.000

01 5414 14 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

255.000

01 5414 14 23601 001 Berrikuntzaren aldeko publizitate kanpaina
Campaña de comunicación en favor de la Innovación

255.000

01 5414 14 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

15.000

01 5414 14 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

15.000

01 5414 14 23899 001 Txostenak, ikasketak eta kanpoko proiectuak
Informes, estudios y proyectos exteriores.

15.000

01 5414 14 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

14.580.000

01 5414 14 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

14.580.000

01 5414 14 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

14.580.000

01 5414 14 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

14.580.000

01 5414 14 45499 001 Berrikuntzaren Euskal Agentzia. Innobasque.
Agencia Vasca de Innovación. Innobasque.

3.500.000

01 5414 14 45499 002 RIS 3, aukera-lurraldeen proiektuak
Proyectos en territorios de oportunidad RIS 3

2.600.000

01 5414 14 45499 003 Zeharkako ekimen estrategikoaren garapena eredu-taldeetan
Desarrollo de Iniciativas estratégicas transversales de Grupos de Pilotaje

2.450.000

01 5414 14 45499 004 Enpresa-dinamizazio et Europako ikerketaren proiektu berrien bultzada
Dinamización empresarial e impulso de nuevos proyectos de
investigación europeos

3.250.000

01 5414 14 45499 005 H2020-ren 2. faseko Europako proiektuetarako laguntzaren programa.
2019ko deialdia
Convocatoria 2019 programa de apoyo a proyectos Europeos de 2 fase
de H2020

180.000

01 5414 14 45499 006 H2020-ren 2. faseko Europako proiektuetarako laguntzaren programa.
2020ko deialdia
Convocatoria 2020. Programa de apoyo a proyectos Europeos de 2 fase
de H2020

600.000

01 5414 14 45499 007 Talentoaren sustapena. Doktoregai industrialen formakuntza eta
bokazioen sustapena
Promoción del talento. Formación de doctorandos industriales y
promoción de vocaciones

2.000.000
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01 5414 14 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

25.700.000

01 5414 14 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

25.700.000

01 5414 14 754 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

25.700.000

01 5414 14 75491 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei, inb.
A otras instituci. sin fines de lucro, inversion.

25.700.000

01 5414 14 75491 001 Ikerketa industriala estrategikoen proieproiektuetako bulkada
Impulso proyectos estratégicos de Investigación industrial

12.400.000

01 5414 14 75491 002 Lehentasun estrategikoetako ikerketa proiektuak
Proyectos de investigación en prioridades estratégicas

11.450.000

01 5414 14 75491 003 Talentuaren sustapena. Nazioarteko Ikerlarien ekarpena (IKERBASQUE)
Promoción del talento. Atracción de Investigadores Internacionales
(IKERBASQUE)

1.850.000

GUZTIRA
TOTAL

40.550.000 40.550.000
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Diru-sarreren Egoera-orria

El Estado de Ingresos
-Diru-sarreren Egoera-orriaEl Estado de Ingresos
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza

1121 Estructura y Apoyo de Lehendakaritza

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

1.500

1121 Lehendakaritza. Egit-ura eta Laguntza01
Estructura y Apoyo deLehendakaritza

1121 LEHENDAKARITZA. EGITURA ETA LAGUNTZA
ESTRUCTURA Y APOYO DE LEHENDAKARITZA

1.500

01 1121 14 Zerbitzu Zuzendaritza
Dirección de Servicios

1.500

01 1121 14 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

1.000

01 1121 14 38 Itzulerak
Reintegros

1.000

01 1121 14 380 Itzulerak
Reintegros

1.000

01 1121 14 38000 Itzulerak
Reintegros

1.000

01 1121 14 38000 000 Itzulerak
Reintegros

1.000

01 1121 14 5 Ondare-sarrerak
Ingresos patrimoniales

500

01 1121 14 54 Ibilgetuaren sarr. eta bestelako sarr. ondare
Ingresos del inmovilizado y otros ingresos patri.

500

01 1121 14 544 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

500

01 1121 14 54400 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

500

01 1121 14 54400 000 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

500

GUZTIRA
TOTAL

1.500 1.500
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

1311 Kanpo Harremanak

1311 Acción Exterior

EURO  / EUROS
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

15.000

1311 Kanpo Harremanak01
Acción Exterior

1311 KANPO HARREMANAK
ACCIÓN EXTERIOR

15.000

01 1311 21 Kanpo Harremanetarako  Zuzendaritza
Dirección de Relaciones Exteriores

3.000

01 1311 21 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

3.000

01 1311 21 38 Itzulerak
Reintegros

3.000

01 1311 21 380 Itzulerak
Reintegros

3.000

01 1311 21 38000 Itzulerak
Reintegros

3.000

01 1311 21 38000 000 Itzulerak
Reintegros

3.000

01 1311 22 Europako Gaietarako Zuzendaritza
Dirección de Asuntos Europeos

10.000

01 1311 22 5 Ondare-sarrerak
Ingresos patrimoniales

10.000

01 1311 22 54 Ibilgetuaren sarr. eta bestelako sarr. ondare
Ingresos del inmovilizado y otros ingresos patri.

10.000

01 1311 22 544 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

10.000

01 1311 22 54400 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

10.000

01 1311 22 54400 000 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

10.000

01 1311 23 Kanpoan den Euskal Komunitatearentzako Zuzendar.
Dirección para la comunidad vasca en el exterior

2.000

01 1311 23 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

2.000

01 1311 23 38 Itzulerak
Reintegros

2.000

01 1311 23 380 Itzulerak
Reintegros

2.000

01 1311 23 38000 Itzulerak
Reintegros

2.000

01 1311 23 38000 000 Itzulerak
Reintegros

2.000

GUZTIRA
TOTAL

15.000 15.000
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

4621 Biktimak eta Giza Eskubideak

4621 Víctimas y Derechos Humanos

EURO  / EUROS
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TOTALES

01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

12.000

4621 Biktimak eta GizaEskubideak01
Víctimas y DerechosHumanos

4621 BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK
VÍCTIMAS Y DERECHOS HUMANOS

12.000

01 4621 31 Biktimen eta Giza Eskubideen Zuzendaritza
Dirección de Víctimas y Derechos Humanos

12.000

01 4621 31 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

12.000

01 4621 31 38 Itzulerak
Reintegros

12.000

01 4621 31 380 Itzulerak
Reintegros

12.000

01 4621 31 38000 Itzulerak
Reintegros

12.000

01 4621 31 38000 000 Itzulerak
Reintegros

12.000

GUZTIRA
TOTAL

12.000 12.000
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Gastuen Laburpenak

Resúmenes de Gastos
-Gastuen LaburpenakResúmenes de Gastos
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Administrazio Orokorra
Administración General

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - GASTUA
RESUMEN POR SECCIÓN; PROGRAMA Y CAPÍTULO - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

MILA  / MILES

KAPITULUAK
CAPITULOS
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GUZTIRA
TOTAL

1
Langile
gastuak

Gastos de
personal

2
Funtzion.
gastuak
Gastos

funciona.

3
Finantza
gastuak
Gastos

financie.

4
Transf.

arruntak
Transfe.

corrientes

6
Inbertsio
errealak
Inversio.

reales

7
Kapital
transf.

Transfe.
capital

8
F-aktiboen
gehikuntza
Aumento
act.finan.

9
F-pasiboen
gutxitzea

Dism. pas.
financier.

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

01 1121 Egi/Lag.Lehend.
Est.Apo. Lehen.

11.449 5.484 5.176 29 681 79

01 1311 Kanpo Harremanak
Acción Exterior

8.879 4.253 2.436 2.056 14 120

01 1312 Garapen Lankidetza
Cooperación al Desarrollo

49.234 12.962 36.272

01 3221 Emak. Auk.Berd.
Igualdad Mujer

6.924 6.924

01 4621 BiktimaGiza Esk
Víctimas y DDHH

8.517 797 788 6.931

01 4622 Memoria Instit.
Instit. Memoria

2.067 2.067

01 5414 Berrikuntzarako Funtsa
Fondo de Innovación

40.550 270 14.580 25.700

GUZTIRA
TOTAL

127.620 10.534 8.670 45.549 695 62.092 79
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Diru-sarreren Laburpenak

Resúmenes de Ingresos
-Diru-sarreren LaburpenakResúmenes de Ingresos
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Administrazio Orokorra
Administración General

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - SARRERA
RESUMEN POR SECCIÓN; PROGRAMA Y CAPÍTULO - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

MILA  / MILES

KAPITULUAK
CAPITULOS

SE
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GUZTIRA
TOTAL

2
Zeharkako

zergak
Impuestos
indirectos

3
Tasak eta
salneurr.

Tasas,
prec.públ.

4
Transf.

arruntak
Transfe.

corrientes

5
Ondare
sarrerak
Ingresos
patrimon.

6
Inb. err.

besterentz
Enaj.inver

reales

7
Kapital
transf.

Transfe.
capital

8
F-aktiboen
gutxitzea
Dism.acti.
financie.

9
F-pasiboen
gehikuntza
Aumento de

Pasi.Fin.

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

01 1121 Egi/Lag.Lehend.
Est.Apo. Lehen.

2 1 1

01 1311 Kanpo Harremanak
Acción Exterior

15 5 10

01 4621 BiktimaGiza Esk
Víctimas y DDHH

12 12

GUZTIRA
TOTAL

29 18 11
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GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA

GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

SARRERA INTRODUCCIÓN

Indarrean dagoen dekretuak, sailaren egitura
organikoa eta funtzionala ezartzen dituenak, ezartzen
du zer eginkizun eta arlo dagozkion Gobernantza
Publiko eta Autogobernu Sailari.

La atribución de funciones y áreas de actuación que van
a corresponder al Departamento de Gobernanza
Pública y Autogobierno viene establecida por el Decreto
vigente por el que se establece la estructura orgánica y
funcional del Departamento.

Sailari dagozkion eginkizun horietan, Sailari
laguntzeko bi zuzendaritza horizontal bereiz
ditzakegu, Zerbitzu Zuzendaritza eta Kabinetearen
Zuzendaritza zehazki, bai eta lau jarduera-arlo nagusi
ere: erakunde-harremanak, araubide juridikoa, funtzio
publikoa eta administrazioa eta zerbitzu orokorrak.
Sailburuordetzen egungo egitura organikoarekin bat
datoz horiek.

Sobre la base de dicha atribución funcional, se
distinguen dos Direcciones horizontales de apoyo y
asistencia al Departamento, como son Servicios y
Gabinete, y cuatro grandes áreas de actuación:
Relaciones institucionales, Régimen Jurídico, Función
Pública y Administración y Servicios Generales, las
cuales son coincidentes con la actual configuración
orgánica a nivel de viceconsejerías.

ZERBITZUAK SERVICIOS

Honako gai hauekin lotutako jardunak sartzen dira
Zerbitzu Zuzendaritzan: aurrekontua egitea eta
kudeatzea, langileen administrazioa eta kudeaketa,
administrazio-kontratazioa, informatika, hizkuntza-
normalizazioa, sailarekin lotura zuzena duten
estatistika-eragiketak eta sail osoari laguntza orokorra
emateko beste zenbait jarduera. Halaber, barne-
funtzionamenduko jarduerak ere koordinatzen ditu.
Era berean, Gobernu Kontseiluaren eta Gobernu
Batzordeen mende jarri beharreko gaiak ere
izapidetzen ditu.

En la Dirección de Servicios se incluyen las actividades
relacionadas con la elaboración y gestión del
presupuesto, administración y gestión del personal,
contratación administrativa, informática, normalización
lingüística, operaciones estadísticas directamente
relacionadas con el departamento, y otras actividades
de apoyo general al conjunto del Departamento,
coordinando igualmente distintas actuaciones de
funcionamiento interno. Asimismo tramita los asuntos
del Departamento que hayan de ser sometidos al
Consejo de Gobierno y a las Comisiones del Gobierno.

KABINETEA GABINETE

Kabinetearen Zuzendaritzak sailburuari laguntza
zuzena ematen dio karguaren ondorioz dagozkion
egitekoak burutzeko. Sailburuaren programaren
jarraipena egiteaz gainera, saileko sailburuordetzen
arteko koordinazioaz arduratzen da, emakumeen eta
gizonen berdintasuna bermatzeko politikak sustatzen
ditu sailean, eta sailak Eusko Legebiltzarrarekin nahiz
Arartekoarekin dituen harremanak bideratzen ditu.

La Dirección del Gabinete presta al Consejero
asistencia directa para el ejercicio de las funciones que
tiene encomendadas en virtud de su cargo. Además del
seguimiento del programa del Consejero, vela por la
adecuada coordinación entre las Viceconsejerías del
Departamento, impulsa las políticas de igualdad de
mujeres y hombres en el departamento y canaliza las
relaciones del Departamento con el Parlamento y el
Ararteko.

HARREMAN INSTITUZIONALETARAKO
SAILBURUORDETZA

VICECONSEJERÍA DE RELACIONES
INSTITUCIONALES
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Indarrean dagoen dekretuak, Gobernantza Publiko eta
Autogobernu Sailaren egitura organikoa eta
funtzionala ezartzen dituenak, xedatzen duenez,
Erakunde Harremanetarako Sailburuordetzaren
eginkizunen artean, esaterako, Gobernu
Kontseiluaren lanak antolatzea dago. Lehendakariari
laguntza ematen dio hark Legebiltzarrarekin eta
Arartekoarekin dituen harremanetan. Halaber,
fundazioen, elkarteen eta kide anitzeko organo
profesionalen araubide orokorraren, babesaren eta
erregistroaren alorrean Euskal Autonomia Erkidegoari
dagozkion eginkizunen gaineko eskumena du.
Gainera, sailburuordetza horren bidez gainbegiratzen
eta aztertzen dira toki-administrazioaren esparruko
jarduerak.

Según el Decreto vigente, por el que se establece la
estructura orgánica y funcional del Departamento de
Gobernanza Pública y Autogobierno, la Viceconsejería
de Relaciones Institucionales tiene entre sus funciones,
por ejemplo, organizar los trabajos del Consejo de
Gobierno. Asiste al Lehendakari en sus relaciones con
el Parlamento y el Ararteko. También le competen las
funciones relativas al régimen general, protectorado y
registro que en materia de Fundaciones, Asociaciones y
Colegios Profesionales corresponden a la Comunidad
Autónoma de Euskadi. A través de esta viceconsejería
se realiza también la supervisión y estudio de las
actuaciones en materia de Administración Local.

Bestalde, haren eginkizunen artean daude dekretuak
Herritarrak Hartzeko eta Administrazioa Berritzeko eta
Hobetzeko Zuzendaritzari esleitutakoak. Haien artean
nabarmentzen dira, alde batetik, euskal sektore
publikoa birdimentsionatzeko prozesuan aurrera
egitea, zerbitzu publikoak emateko efizientzia hobetze
aldera eta, bestetik, berrikuntza plan berri bat idaztea.

Además, están entre sus funciones las asignadas por el
Decreto a la Dirección de Atención a la Ciudadanía e
Innovación y Mejora de la Administración, entre las que
destacan, por un lado, el avance en el proceso de
redimensionamiento del Sector Público Vasco en aras a
la mejora de la eficiencia en la prestación de los
servicios públicos y, por otro lado, la redacción de un
nuevo plan de innovación.

JAURLARITZAREN IDAZKARITZAKO ETA
LEGEBILTZARRAREKIKO HARREMANETARAKO
ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE LA SECRETARÍA DEL GOBIERNO Y
RELACIONES CON EL PARLAMENTO

Jaurlaritzaren Idazkaritzako eta Legebiltzarrarekiko
Harremanetarako Zuzendaritzak Gobernu
Kontseiluarekiko dituen eginkizunen artean aurkitzen
dira honako hauek: bilkurak eta gai-ordenak
prestatzea, eta bilkuretan beharko diren
dokumentuak, aurrekariak eta datuak prestatzea,
horietan ebatzi beharreko gaien berri izateko. Halaber,
akordioak izapidetzeko eta baliozkotzeko bete behar
diren legezkotasun juridikoaren, finantzarioaren eta
formalaren betekizunak betetzen direla zaintzen du,
eta hartutako erabakien aktak eta ziurtagiriak prestatu
eta zaintzen ditu. Era berean, Jaurlaritzaren eta
Legebiltzarraren arteko harremanetarako eta
komunikaziorako organoa da zuzendaritza hori, eta
Legebiltzarrak Jaurlaritzari ezartzen dizkion
konpromisoen jarraipena egiten du. Jaurlaritzaren eta
Arartekoaren arteko harreman- eta komunikazio-
organo gisa ere jarduten du. Euskal Herriko
Agintaritzaren Aldizkariari dagokionez, edizio-,
argitalpen- eta hedapen-lanak egiten ditu, eta aldizkari
ofizial horren eskubide ekonomikoak kudeatzen.
Bestalde, Zuzendaritza honi dagokio euskal
administrazio publikoetako agintarien sinadura
legeztatzea, atzerrian ondorioak izan behar dituzten
dokumentuetarako.

La Dirección de la Secretaría de Gobierno y de
Relaciones con el Parlamento ejerce, con respecto al
Consejo de Gobierno, entre otras funciones, la
preparación de las sesiones y los órdenes del día, la
documentación, antecedentes y datos que aquéllas
precisen para conocer de los asuntos sometidos a su
deliberación. Asimismo, cuida del cumplimiento de los
requisitos de legalidad jurídica, financiera y formales
necesarios para la tramitación y validez de los Acuerdos
y prepara y custodia las actas y certificaciones de los
Acuerdos adoptados. Asimismo, dicha Dirección actúa
como órgano de relación y comunicación entre el
Gobierno y el Parlamento, realizando el seguimiento de
los compromisos que el Parlamento imponga al
Gobierno. También actúa como órgano de relación y
comunicación entre el Gobierno y el Ararteko. Respecto
al Boletín Oficial del País Vasco, le corresponden las
funciones de edición, publicación y difusión, así como la
gestión de los derechos económicos de dicho diario
oficial. Por otro lado, corresponde a esta Dirección la
legalización de la firma de las autoridades de las
Administraciones Públicas Vascas en relación con
documentos que han de surtir efectos en el extranjero.

2020ko ekitaldirako helburuak programa honen bidez
egituratzen dira:

Objetivos para el ejercicio 2020 que se articulan a
través de este programa:

• Gobernu Kontseiluaren eremuan, espedienteen
kudeaketa arinduko duen aplikazio informatikoaren
hobekuntzak aurreikusten dira.

• En el ámbito del Consejo de Gobierno, se plantean
mejoras informáticas que agilicen la gestión de los
expedientes.
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• Eusko Legebiltzarrarekiko harremanen eremuan,
migratzeke dauden legebiltzar-ekimenen eguneratze
informatikoak egiten jarraitzea.

• En el ámbito de las relaciones con el Parlamento
Vasco, continuar con las actualizaciones informáticas de
las iniciativas parlamentarias pendientes de migrar.

• ARARTEKOarekiko harremanen eremuan,
espedienteak Erregistroak Elkarrekin Lotzeko
Sistemaren bidez (EELS) kudeatuko dira Arartekotik
jakinarazten digutenean altan daudela sisteman.

• En el ámbito de las relaciones con el ARARTEKO se
tramitarán los expedientes a través del Sistema de
Interconexión de Registros (SIR) cuando desde dicha
Institución nos comuniquen que están dados de alta en
el sistema.

• Euskal Autonomiaren Erkidegoaren xedapen eta
egintzen publizitate ofizialari dagokionez, justizia-
auzitegiekiko aplikazioaren inplementazioa amaitukoa
da.

• En relación con la publicidad oficial de disposiciones
y actos de la Comunidad Autónoma del País Vasco, se
culminará la implementación de la aplicación con los
tribunales de justicia.

• IZO - Aldizkaria aplikazioen arteko elkarrekintza
amaituko da.

• Se culminará la interactuación entre las aplicaciones
IZO - Boletín.

• Tramitagune - Aldizkaria aplikazioen arteko
elkarrekintza amaituko da.

• Se culminará la interactuación entre las aplicaciones
Tramitagune - Boletín.

• Aztertu beharko da geroari begira EHAAko
aplikazioa/edizioak teknologia berriekin (Windows 10,
Hodeia) duen bateragarritasuna eta egokitasuna.

• Habrá que analizar cara al futuro la compatibilidad e
idoneidad de la aplicación/edición del BOPV con
respecto a las nuevas tecnologías Windows 10.

TOKI ADMINISTRAZIOEKIKO
HARREMANETARAKO ETA ADMINISTRAZIO
ERREGISTROETAKO ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE RELACIONES CON
ADMINISTRACIONES LOCALES Y REGISTROS
ADMINISTRATIVOS

Toki Araubide arloaren funtsezko proiektua behar
diren xedapenak hartzea da, Euskadiko Toki
Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen
araudia garatzeko.

El proyecto fundamental del área de Régimen Local es
adoptar las disposiciones necesarias para el desarrollo
normativo de la Ley 2/2016, de 7 de abril, de
Instituciones Locales de Euskadi.

Lege-arauetan toki-araubidearen arloan autonomia
erkidegoari ematen zaizkion eginkizunei dagokienez,
beharrezkoak diren ebazpenak emango dira horiek
gauzatzeko. Horrez gain, foru aldundietako toki-
araubideko sailekin, toki erakundeekin eta EUDELekin
ditugun harremanak sendotzen jarraitu nahi ditugu,
eta sektorekako azterketak bultzatu toki-erakundeen
eskumen esparruan, euskal administrazio publikoen
eraginkortasunari buruzko ikuspegi oso bat eman ahal
izateko.

En cuanto a las funciones que la legislación atribuye a
la Comunidad Autónoma en materia de régimen local,
se ejercerán dictando las resoluciones oportunas. Así
mismo, se pretende continuar reforzando las relaciones
con los departamentos de régimen local de las
Diputaciones Forales, con las Entidades Locales y con
EUDEL, así como potenciar análisis sectoriales en el
ámbito competencial de las Entidades Locales, con el
objetivo de ofrecer una visión de conjunto de la eficacia
de las Administraciones Públicas Vascas.

Era berean, toki erakundeekiko komunikazioa
sustatuko da, hura modu zuzenagoan egin dadin,
horretarako egun dauzkaten bitarteko telematiko,
informatiko eta elektronikoak egokituz.

Asimismo, se fomentará la comunicación con las
entidades locales, de forma que ésta se realice de una
manera más directa, adaptando para ello los medios
telemáticos, informáticos y electrónicos que se poseen
actualmente.

Toki Administrazioekiko Harremanen eta
Administrazio Erregistroen Zuzendaritzak, fundazioei,
elkarteei eta kide anitzeko organo profesionalei
buruzko atalean, bere eskumeneko espedienteen
automatizazioan aurrera egiten jarraitu du. Lan horiek
Herritarrak Hartzeko eta Administrazioa Berritzeko eta
Hobetzeko Zuzendaritzarekin koordinatuta egiten dira.

La Dirección de Relaciones con las Administraciones
Locales y Registros Administrativos, en su apartado de
Fundaciones, Asociaciones y Colegios Profesionales ha
continuado avanzado en lo que se refiere a la
automatización de los expedientes de su competencia.
La realización de dichas tareas se efectúa en
coordinación con la Dirección de Atención a la
Ciudadanía e Innovación y Mejora de la Administración.

HERRITARRAK HARTZEKO ETA
ADMINISTRAZIOA BERRITZEKO ETA
HOBETZEKO ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA E
INNOVACIÓN Y MEJORA DE LA ADMINISTRACIÓN
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Zuzendaritza honek zerbitzu publikoen berritzea,
gobernu ona (gardentasuna eta parte-hartzea) eta
kalitatea hobetzea bultzatzen du, bai eta administrazio
elektronikoa benetan garatzea eta ezartzea ere.
Horretarako, sail-arteko planak eta proiektuak egiten
ditu alde batetik, eta, bestetik, informazioa eta arreta
eskaintzeko mekanismo, tresna eta zerbitzu
zentralizatuak kudeatzen ditu, herritarrei zerbitzu
publikoetarako irispidea errazten dietenak, modu
unibertsalean –Jaurlaritzak ematen duen zerbitzu
guztietarako– eta anitzean –aurrez aurre, telefonoz,
Internet bidez edo berehalako mezularitza bidez
(ZUZENEAN). Bere ardura da Euskal Autonomia
Erkidegoaren Herri Administrazio osorako diren
izapide telematikoetarako zerbitzuak aitortzea eta
kudeatzea; besteak beste, agiri-erregistroa,
jakinarazpen telematikoa edo datuak automatikoki
trukatzeko baimenak ematea, paper-egiaztagiririk ez
erabiltzeko.

Esta Dirección impulsa la innovación, el buen gobierno
(transparencia y participación ciudadana) la mejora de
la calidad de los servicios públicos, así como el efectivo
desarrollo e implantación de la Administración
electrónica, mediante la elaboración y coordinación de
planes y proyectos interdepartamentales por un lado y,
por otro, gestiona los mecanismos, instrumentos y
servicios de información y atención, de carácter
centralizado, que facilitan el acceso de la ciudadanía a
los servicios públicos, de manera universal, para
cualquier servicio de los que presta el Gobierno, y
multicanal, en persona, por teléfono, mediante Internet
o mensajería instantánea (ZUZENEAN). Tiene
encomendada la declaración y gestión de los servicios
comunes de tramitación telemática de la Administración
Pública de la CAE, como el registro de documentos, la
notificación telemática o las autorizaciones para el
intercambio automatizado de datos tendentes a eliminar
los certificados en papel, entre otros.

Honako hauek dira Zuzendaritza honen 2020ko
helburuak:

Los objetivos de esta dirección para 2020 son:

Gardentasuna eta parte-hartzea: Transparencia y participación:

• Publizitate aktiboa eta Euskal Administrazio
Publikoan informazioa jasotzeko eskubidea
sustatzea, sailkapenetan lidergoari eutsiz.

• Promover la publicidad activa y derecho de
acceso en la Administración Pública Vasca
manteniendo el liderazgo en los rankings

• Gardentasuna eta gobernu ona bultzatzea,
Gobernu Irekirako Aliantzaren Ekintza Planaren
esparruan(OGP-GIA).

• Impulsar la Transparencia y el buen gobierno en
el marco del Plan de Acción de la Alianza para el
Gobierno Abierto (APA-OGP)

• Sailarteko Gobernantza, Gardentasun eta
Herritarren Parte Hartze Batzordea finkatzea.

• Consolidar la Comisión interdepartamental de
Gobernanza, transparencia y participación
ciudadana.

• “Demokraziari eta herritarren parte-hartzeari
buruzko Euskadiko Liburu Zurian” jasotako
konpromisoak zabaltzea.

• Desplegar los compromisos recogidos en el
Libro Blanco de la Democracia y la Participación
Ciudadana en Euskadi

• Administrazioan datuen irekiera eta
berrerabilera sustatzea.

• Promover la apertura y reutilización de datos en
la administración

Herritarrekin harremanak: Relaciones con la ciudadanía:

• Herritarrei arreta eskaintzeko Zuzenean
Zerbitzua garatzea.

• Desarrollar el Servicio de Zuzenean – Atención a
la ciudadanía.

• Interneteko presentzia hobetzea. • Mejorar la presencia en Internet.

• Euskal administrazio publikoaren zerbitzu
elektronikoen eskaintza osatzea.

• Completar la oferta de servicios electrónicos de
la administración pública vasca

• Zerbitzu publiko elektronikoen
erabilgarritasuna hobetzea.

• Mejora de la usabilidad de los servicios públicos
electrónicos.

• “Nire Karpeta – Mi Carpeta” bultzatzea. • Impulsar “Nire Karpeta – Mi Carpeta”.

Administrazioen arteko lankidetza: Colaboración interadministrativa:

• Gobernu Irekia Aliantzaren (OGP) ekintza
plana bultzatu.

• Impulsar el plan de acción de la Alianza para el
Gobierno Abierto (OGP).
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• Euskal administrazioen Elkarreragingarritasun
Nodoaren bitartez datuak elkartrukatzea
sustatzea.

• Promover la intermediación de datos a través del
Nodo de Interoperabilidad de las administraciones
vascas.

• Eusko Jaurlaritzako Administrazio
Elektronikoaren plataforma hobetzea.

• Mejorar la plataforma de Administración
Electrónica del Gobierno Vasco.

• Identifikazio eta Sinaduraren erabilera
hobetzea.

• Mejorar la utilización de la Identificación y Firma.

ARAUBIDE JURIDIKOAREN SAILBURUORDETZA VICECONSEJERÍA DE RÉGIMEN JURÍDICO

Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailaren
egitura organikoa eta funtzionala ezartzen dituen
egungo dekretuaren arabera, Jaurlaritzaren zerbitzu
juridiko zentralak daude Araubide Juridikoaren
Sailburuordetzan, eta honako egiteko hauek dituzte:
barneko araugintza kontrolatzea, legeen garapenaren
alorrean jardutea eta epaiketetan administrazioa
ordezkatzea eta defendatzea, testu honetan agertzen
diren jardute-eremu batzuei dagozkien
salbuespenekin.

Según el Decreto vigente, por el que se establece la
estructura orgánica y funcional del Departamento de
Gobernanza Pública y Autogobierno, se encuadran los
servicios jurídicos centrales del Gobierno, a los que
corresponde el control normativo interno, la actuación
en el ámbito del desarrollo legislativo y la
representación y defensa en juicio de aquélla, con las
salvedades relativas a determinados ámbitos de
actuación que en el texto se señalan.

Sailburuordetza horri atxikita, gainera, Euskal
Autonomia Erkidegoko Aholku Batzorde Juridikoa
dago, hau da, Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazioaren kide anitzeko aholkularitza-organo
gorena.

Asimismo, queda adscrita en su seno la Comisión
Jurídica Asesora de Euskadi, órgano colegiado superior
consultivo de las administraciones de la Comunidad
Autónoma de Euskadi.

ESTATUTUAREN GARAPENERAKO
ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE DESARROLLO ESTATUTARIO

Estatutuaren Garapenerako Zuzendaritzak zuzentzen,
sustatzen eta garatzen du autogobernuaren, erkidego-
garapenaren eta transferentzia-prozesuaren arloko
politika. Halaber, estatuarekin, beste autonomia-
erkidego batzuekin eta lurralde historikoetako foru-
aldundietako organoekin sor daitezkeen eskumen- eta
konstituzio-gatazkak ebatzi behar ditu.

La Dirección de Desarrollo Estatutario ejerce las
funciones de dirección, impulso y desarrollo de la
política en materia de autogobierno, desarrollo
autonómico, y el proceso de transferencias que implica,
así como la dirección de los conflictos de competencia y
constitucionales en relación con el Estado, otras CC.AA.
y órganos forales de los Territorios Históricos.

Halaber, Estatutuaren Garapenerako Zuzendaritzari
dagokio legezko iritziak ematea bere eskumeneko
gaietan, edo Estatuko Administrazio Orokorreko
erakundeekiko, lurralde historikoekiko edo toki-
erakundeekiko eskumen-arazo edo harremanetan,
baita prozedurei buruzko txostenak ere, Konstituzio
Auzitegian eta Arbitraje Batzordean ekintza judizialak
egikaritzeko, atzera egiteko, amore emateko edo
transakzio judizialak egiteko jardunari buruzko
ebazpen-proposamenekin batera aurkeztu behar
direnak, apirilaren 25eko 144/2017 Dekretuak, Eusko
Jaurlaritzaren Zerbitzu Juridikoarena, Lehenengo
Xedapen Gehigarrian -Eusko Jaurlaritzaren Zerbitzu
Juridiko Nagusiari esleitutako eginkizunak egiteko
eskumena duten organoak- xedatzen duenez.

Así mismo, le corresponde a esta Dirección de
Desarrollo Estatutario la emisión de opiniones legales
en temas de su competencia o que se centren en
cuestiones competenciales o de relación con las
instituciones de la Administración General del Estado,
los Territorios Históricos o los entes locales, así como
los informes de procedibilidad que deban acompañar
las propuestas de resolución relativas al ejercicio ante el
Tribunal Constitucional y la Comisión Arbitral de
acciones judiciales, desistimiento, allanamiento o
transacción judicial sobre esas mismas materias, según
la Disposición Adicional Primera - Órganos
competentes para la realización de funciones que se
atribuyen al Servicio Jurídico Central del Gobierno
Vasco, en su Decreto 144/2017, de 25 de abril, del
Servicio Jurídico del Gobierno Vasco.

LEGE GARAPEN ETA ARAU KONTROLERAKO
ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE DESARROLLO LEGISLATIVO Y
CONTROL NORMATIVO



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

140

Zuzendaritza honek arreta berezia jarriko du
Jaurlaritzako sailek eskatutako irizpen juridikoak
egiteko, haietako batzuei eragiteagatik bereziki zaila
izateagatik edo koordinatzeko behar berezia
edukitzeagatik, sailak berak egiten ez duenean.
Halaber, behar diren legezkotasun-kontrolak egingo
ditu, Aholku Batzorde Juridikoaren irizpena behar ez
badute, Aholku Batzorde Juridikoa arautzen duen
Legeak eta apirilaren 25eko 144/2016 Dekretuak,
Eusko Jaurlaritzaren Zerbitzu Juridikoarena, hala
xedatzen dutelako, eta egiten zaizkion kontsultak
ebatziko ditu dekretu horretan xedatutakoaren
arabera. Euskal Zuzenbide Zibilaren Batzordeko
Idazkaritza Nagusiari dagozkion zereginak beteko
ditu, urriaren 4ko 140/2016 Dekretuak, Euskal
Zuzenbide Zibilaren Batzordearen Estatutuak
onartzekoak, xedatutakoaren arabera, Batzordearen
lanetan koordinatuz eta laguntza emanez, Batzorde
teknikoaren lanak zuzenduz eta behar diren
administrazio-zerbitzuak erraztuz. Halaber,
Aurrekontuen Legean Zuzenbidearen Euskal
Akademiaren alde aurreikusitako diru-laguntza
izenduna betearazteko eta euskal zuzenbide zibilaren
eta foru zuzenbidearen arloko obrak Deustuko
Unibertsitatearekin sinatutako hitzarmenaren arabera
argitaratzeko behar diren gestioak egingo ditu.

Esta Dirección pondrá una especial atención en la
elaboración de los dictámenes jurídicos, solicitados por
los distintos Departamentos del Gobierno que por su
especial dificultad o necesidad de coordinación por
afectar a varios de ellos, no se elaboran en el propio
Departamento. Igualmente elaborará los controles de
legalidad necesarios que no precisan del dictamen de la
Comisión Jurídica Asesora por estar así establecido en
la Ley reguladora de la Comisión Jurídica Asesora y en
Decreto 144/2017, de 25 de abril, del Servicio Jurídico
del Gobierno Vasco, y resolverá las consultas que se le
planteen conforme a lo dispuesto en el citado decreto.
Desarrollará las labores propias de la Secretaría
General de la Comisión de Derecho Civil Vasco,
conforme a lo dispuesto en el Decreto 140/2016, de 4
de octubre, de aprobación de los Estatutos de la
Comisión de Derecho Civil Vasco, coordinando y
prestando asistencia en los trabajos de la Comisión,
dirigiendo las labores del Comité técnico y facilitando
los servicios administrativos precisos. Así mismo,
llevará a cabo además las gestiones necesarias para la
ejecución de la subvención nominal prevista en la Ley
de Presupuestos a favor de la Academia Vasca del
Derecho y la publicación de obras en materia de
Derecho civil y foral vasco conforme a convenio firmado
con la Universidad de Deusto.

AUZIBIDE ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE LO CONTENCIOSO

Zuzendaritza bere jardunaren kalitatea eta bere
legelarien prestigioa areagotzen ahaleginduko da
zirkulu profesional eta juridikoetan, arlo horietan
jarduten baitute.

Esta Dirección centrará sus esfuerzos en conseguir
incrementar la calidad de sus actuaciones y el prestigio
de sus letrados en los círculos profesionales y
judiciales, al que van encomendadas sus actuaciones.

Bestalde, errekurtsoak eta erreklamazioak murrizteko
eta prebenitzeko xedea duten eginkizunak indartuko
dira, sailekiko harreman-politikan aurrera eginez,
Jaurlaritzako eremu guztietan prebentzio-dinamika bat
sartzeko eta administrazio-ebazpenen kalitate
juridikoa hobetzen laguntzeko, liskartasunaren
prebentzioko politika bat lortzeko asmoz, eta
herritarrek aurkezten dituzten administrazio-
erreklamazioak ez daitezen automatikoki ezetsi eta ez
daitezen jarduera mekanikoak egin.

Además, se reforzarán las tareas dirigidas a disminuir o
prevenir la interposición de recursos o reclamaciones
progresando en la política de relación con los
Departamentos, a fin de introducir en todos los ámbitos
del Gobierno una dinámica preventiva que contribuya a
la mejora de la calidad jurídica de las resoluciones
administrativas, y conseguir una política de prevención
de la litigiosidad, evitando el rechazo automático y las
actuaciones mecánicas en relación a las reclamaciones
administrativas presentadas por los ciudadanos.

Azkenik, Zuzendaritzak jarraipena egingo du
JustiziaSip jakinarazpen-sistema elektronikoaren
ezarpenean, Sailburuordetzako pertsonala eta
sistemak Botere Judizialaren organoekiko
komunikazio forma berri horretara ahalik eta hoberen
egokitzeko.

Por último, la Dirección realizará un seguimiento en la
implementación del sistema electrónico de
notificaciones JustiziaSip, con el objeto de conseguir la
mejor adaptación posible del personal y los sistemas de
la Viceconsejería a esta nueva forma de comunicación
con los distintos órganos del Poder Judicial.

EUSKADIKO AHOLKU BATZORDE JURIDIKOA COMISIÓN JURÍDICA ASESORA DE EUSKADI

Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoak bere lanarekin
jarraituko du, bere doktrina hobetzeko eta doktrina
hori hedatzeko.

La Comisión Jurídica Asesora de Euskadi proseguirá
con su tarea de mejora de su doctrina, así como la
difusión de la misma.

DATUAK BABESTEKO ORDEZKARIA DELEGADA DE PROTECCIÓN DE DATOS
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Organo hau sortu da, zehazki, Europako
Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2016ko apirilaren
27ko 2016/679 Erregelamenduak (EB), datu
pertsonalen tratamenduari eta datu horien zirkulazio
askeari dagokienez pertsona fisikoak babesteari
buruzkoak; eta 95/46/CE Zuzentaraua indargabetzen
duenak, 37.1.a) artikuluan ezarritakoa betez. Izan ere,
aipatu artikuluak datuak babesteko ordezkari bat
izendatu beharra eskatzen du, baldin eta agintaritza
edo erakunde publiko bat arduratzen bada datuen
tratamenduaz. Datorren urterako, Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazioan Datuak Babesteko Araudi
Orokorra betetzen dela sustatu eta koordinatzea
izango da helburu nagusia.

Este órgano ha sido creado en cumplimiento del
artículo 37-1-a) del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016, relativo a la protección de las personas físicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulación de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE (RGPD) que exige la designación
de un DPD cuando el tratamiento de datos lo lleve a
cabo una autoridad u organismo público. Los objetivos
principales para el próximo año serán impulsar y
coordinar el cumplimiento del RGPD en la
Administración de la CAE.

FUNTZIO PUBLIKOKO SAILBURUORDETZA VICECONSEJERÍA DE FUNCIÓN PÚBLICA

Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailaren
egitura organikoa eta funtzionala ezartzen dituen
egungo dekretuak ezartzen du zer eginbehar dituen
Funtzio Publikoaren Sailburuordetzak autonomia-
erkidegoaren esparruko giza baliabideen politikaren
plangintzan, zuzendaritzan eta koordinazioan, bai eta
EAEko administrazioaren zerbitzura dauden langileei
buruzko politikaren diseinuarekin, gauzatzearekin eta
kudeaketarekin lotutakoetan ere; gainera,
sailburuordetza horrek proposatu behar ditu
prestakuntzaren, langileen ordezkariekiko
harremanen eta negoziazioen eta adostutako itunak
eta hitzarmenak betetzetik sortzen diren ekintzen
arloko jarraibideak.

El Decreto vigente, por el que se establece la estructura
orgánica y funcional del Departamento de Gobernanza
Pública y Autogobierno, fija los cometidos de la
Viceconsejería de Función Pública en la planificación,
dirección y coordinación de la política de recursos
humanos en el ámbito de la Comunidad Autónoma y, de
igual manera, los dirigidos al diseño, ejecución y gestión
ordinaria de la política de personal al servicio de la
Administración de la CAE; así como la propuesta de
directrices en materia de formación, la relación y
negociación con los representantes del personal y las
acciones derivadas del cumplimiento de los Pactos y
Acuerdos alcanzados.

Azken aldian Funtzio Publikoaren Sailburuordetza
arduratu da gauzatzen ari diren proiektu estrategikoak
gidatzeaz eta bultzatzeaz; proiektu horien xedea da
giza baliabideen kudeaketa optimizatzea, bateratzea
eta egokitzea teknologiari eta funtzionaltasunari
dagokienez.

La Viceconsejería de Función Pública viene asumiendo
el liderazgo e impulso de proyectos estratégicos en
curso de ejecución y dirigidos a optimizar, unificar y
adaptar tecnológica y funcionalmente la gestión de los
recursos humanos.

Aurrerapauso-ildo horri jarraiki, 2020ko ekitaldian
funtzio publikoaren politika egituratuko duten erronka
berriei eusten jarraitzea proposatzen da, honako
helburu hauekin:

En esta línea de progreso se propone continuar
abordando, en el ejercicio 2020, nuevos retos
vertebradores de la política de función pública que
culminarán en:

• Langile publikoen lan-baldintzak arautzen
dituzten hitzarmen eta akordioak negoziatzea
langileen ordezkariekin.

• La negociación con los representantes del
personal de los Convenios y Acuerdos reguladores
de las condiciones de trabajo de los empleados
públicos.

• EIZU proiektua garatzea, langileen
kudeaketarako euskarri informatiko berria
inplementatzeko. (Langileen Erregistroa).

• El desarrollo del proyecto EIZU para la
implementación del nuevo soporte informático para
la gestión del personal. (Registro de Personal).

• AURRERABIDE-EAEko Administrazioaren
kudeaketa-sistema berria ezartzeko Planaren fase
berriak garatzea eta gauzatzea.

• El desarrollo y materialización de nuevas fases
del Plan para la implantación de un nuevo Sistema
de gestión en la Administración de la CAPV
(AURRERABIDE).
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• Ikuskapen txostenak egitea, Gobernu
Kontseiluaren 2014ko apirilaren 29ko erabakia
indarrean jarri zenetik esleitutako zerbitzu-
kontratuen ikuskapen-planari jarraituz. Erabaki
horren bidez zerbitzuen kontrataziorako jardunbide
egokiei buruzko jarraibideak onetsi ziren.

• La elaboración de informes de inspección de
acuerdo con el Plan de inspección para los
contratos de servicios adjudicados desde la entrada
en vigor del acuerdo de consejo de gobierno de 29
de abril de 2014, por el que se aprueban
instrucciones sobre buenas prácticas en la
celebración de contratos de servicios.

• Administrazio Orokorreko Enplegu Plana
garatzea; ildo horretan, bereziki aztertuko da,
beste alderdi garrantzitsu batzuen artean, langileei
harrera egiteko eta haiek agurtzeko planen
garapena eta enplegu publikoa antolatzeko
tresnen garapena, ezagutza mantentzeko eta
enplegua finkatzeko.

• El desarrollo del Plan de empleo de la
Administración General, donde, entre otras
cuestiones también relevantes, se incidirá
especialmente en el desarrollo de planes de acogida
y despedida del personal, así como en el desarrollo
de herramientas de ordenación del empleo público
para el mantenimiento del conocimiento y la
consolidación del empleo.

• Administrazio Orokorreko I. Berdintasun Plana
gauzatzea eta garatzea.

• La materialización y desarrollo del I Plan de
igualdad en la Administración General.

• EAEko sektore publikoaren 2020ko EPEa
deitzea.

• La convocatoria de la OPE 2020 de la
administración General.

FUNTZIO PUBLIKOAREN ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE FUNCIÓN PÚBLICA

Funtzio Publikoaren eremuan, 2020rako helburu
nagusia da EAEko Administrazio Orokorreko eta
haren erakunde autonomoetako kidegoak eta eskalak
ordenatzeko legea aldatzeko Legea arauz garatzeko
Dekretua egitea. Gobernu Kontseiluak legea
2019aren amaieran onestea aurreikusi da, eta gero
Legebiltzarrean izapidetu beharko da (2020).

En el ámbito de la Función Pública, el objetivo principal
para el ejercicio 2020 es la elaboración del Decreto de
desarrollo reglamentario de la Ley de modificación de la
Ley de ordenación de los cuerpos y escalas de la
Administración General de la Comunidad Autónoma de
Euskadi y sus Organismos autónomos. La aprobación
de la Ley en Consejo de Gobierno está prevista para
finales de 2019, fecha en la que pasará a ser tramitada
por el Parlamento (2020).

2020ko ekitaldian, arau- eta gauzatze-mailan funtzio
publikoaren kudeaketa-prozedurak sinpletzeko eta
hobetzeko lana sakontzeko asmoa dago, eta,
pixkanaka, kudeaketa-prozedura horien
jarraipenerako eta ebaluaziorako sistemak eta funtzio
publikoaren alorreko xedapenen eta hitzarmenen
harmonizaziorako, koordinaziorako eta kontrolerako
sistemak ezartzeko asmoa ere bai.

En el ejercicio 2020, se pretende profundizar en la
simplificación y mejora de los procedimientos de gestión
de la función pública a nivel normativo y de ejecución e
incorporar, progresivamente, sistemas para su
seguimiento y evaluación así como para la
armonización, coordinación y control de disposiciones y
acuerdos en materia de función pública.

Enplegu publikoaren eredu berri baterako egin behar
den barne-berrantolaketaren esparruan, zeina
Enplegu Publikoaren Legean finkatu beharko baita,
zenbait azterketa eta analisi egingo dira, amaitu berri
den herritarren eskariari buruzko analisia oinarri
hartuta. Zehazki, lan hauek egingo dira:

En el marco de una reorganización interna hacia un
nuevo modelo de empleo público que habrá de ser
consagrado en la futura Ley de Empleo Público, se
llevarán a cabo los estudios y análisis desde el
finalizado Análisis de la Demanda Ciudadana.
Concretamente se realizarán los siguientes trabajos:

• Lehendakaritzaren Azterlanen Zuzendaritzarekin
batera, azterketa kuantitatiboari dagokion partea
landuko da; hain zuzen ere, Euskal Soziometroari eta
haren geroko azterketari dagokion partea,
Sailburuordetzak egin duen prospekzio kualitatiboari
jarraipena emateko.

• En colaboración con la Dirección de Estudios de
Lehendakaritza se elaborará la parte correspondiente al
estudio cuantitativo, enmarcado en el Sociómetro Vasco
y su análisis posterior como continuación a la
prospección cualitativa realizada por la Viceconsejería.

• Erakunde arteko eragileek osatutako lantaldeen
emaitzak aztertuko dira, eta Euskal Administrazio
Ereduari buruzko Proiekzioaren gaineko eztabaida
publikoa egingo da.

• Se analizarán los resultados de los grupos de
trabajo de Agentes Interinstitucionales y el Debate
Público sobre la Proyección de sobre el Modelo de
Administración Vasca.
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• Lanbiderekin batera, 2025-2030 aldian egin
daitezkeen gaztetze EPEetarako prestakuntza-
eskakizunei buruzko azterketa egingo da.

• En colaboración con Lanbide, se llevará a cabo el
estudio relativo a la Demanda de Cualificación para las
posibles OPE´s de rejuvenecimiento 2025-2030.

• EUSTATekin batera, 2030ean EAEn izango den
demografiari buruzko azterketak egingo dira. Haiek
argitaratutako emaitzak interpretatuko dira, herritarren
eskariaren analisia eta herritarren proiekzioa eta
administrazio-ereduari buruzko proiekzioa
proiektuaren argitan (administrazio-ereduari buruzko
analisi prospektiboa).

• En colaboración con el EUSTAT se realizarán los
estudios relativos a la demografía de Euskadi en 2030.
Interpretación de los resultados por ellos ya publicados
y a la luz del proyecto Análisis de la Demanda
Ciudadana y Proyección Ciudadana y Proyección sobre
el Modelo de Administración (Análisis prospectivo sobre
el modelo de administración).

EAEko 2020ko Administrazio Orokorraren enplegu
publikorako eskaintza kudeatuko da.

Se gestionará la nueva oferta de empleo público de la
Administración General de la CAE de 2020.

Modu berean, Administrazio Orokorraren Enplegu
Planetik eratorritako proiektuak eta ondorioak
garatuko dira.

Igualmente se desarrollaran los proyectos y
conclusiones derivadas del Plan de empleo de la
Administración General.

Behin AURRERABIDE Kudeaketa aurreratuko eredu
berriari buruzko prestakuntza bukatu ondoren, eredu
berria ezartzeari ekingo zaio, pixkanaka.

Finalizada la fase de formación en el nuevo Modelo de
gestión avanzada AURRERABIDE se procederá a
implantarlo progresivamente.

LAN-HARREMANEN ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE RELACIONES LABORALES

Lan-harremanen eremuan, helburu orokorra
Administrazio Orokorrari, erakunde autonomoei eta
sozietate publikoei atxikitako pertsonalaren lan-
baldintzak kalitate, bikaintasun eta emakumeen eta
gizonen berdintasunaren printzipioen pean era
eraginkor eta efizientean arautzea da, baita EAEko
administrazioarentzat lan egiten duten langileen
ordezkariekin idatzitako akordio eta hitzarmen
kolektiboen aplikazioa bermatzea eta erabaki horien
jarraipenerako batzordea eratzea ere, lortutako
hitzarmenen indarraldiak eta aplikazioak sortutako
kontu guztiak interpretatzeko. Era berean, laguntza
emango du negoziazio kolektiboen prozesuak – batez
ere EAEko Administrazio Orokorreko eta haren
erakunde autonomoetako negoziazio-mahaiei
dagokienez– eta haiei lotutako lan-batzordeen
funtzionamendu egokia bultzatzeko, eta euskarria
eskainiko die sektore ezberdinen, erakunde publikoen
eta sozietate publikoen arteko negoziazio
kolektiborako koordinazio-tresnei.

En el ámbito de Relaciones Laborales, el objetivo
general se dirige a regular de forma eficaz y eficiente
bajo los principios de calidad, excelencia e igualdad de
mujeres y hombres las condiciones de trabajo del
personal adscrito a la Administración general,
Organismos autónomos y Sociedades públicas, así
como a garantizar la aplicación de los Acuerdos y
Convenios colectivos suscritos con los representantes
del personal al servicio de la Administración de la CAE,
y constituir las Comisiones de Seguimiento de dichos
Acuerdos para interpretar cuantas cuestiones deriven
de la vigencia y aplicación de los pactos alcanzados.
Asimismo, se proporcionará apoyo para facilitar la
marcha de los procesos de negociación colectiva,
especialmente en el ámbito de las Mesas de la
Administración General de la CAE y sus OO.AA., y el
buen funcionamiento de las comisiones de trabajo
ligadas a ellas, y dará soporte a los instrumentos de
coordinación de la negociación colectiva de los distintos
ámbitos sectoriales, Entes Públicos y Sociedades
públicas.

2020. urtean, Lan Harremanen Zuzendaritzak
negoziazio kolektiboa bideratuko du EAEko
Administrazio Orokorreko eta haren erakunde
autonomoetako funtzionarioen eta lan-kontratuko
langileen mahaietan, lan-baldintzei buruzko beste
akordio bat eta beste hitzarmen kolektibo bat lortzen
saiatzeko, hurrenez hurren. Eremu sektorial horietako
bitariko batzordeetan tratatuko dira funtzionarioen lan-
baldintzak erregulatzen dituen Akordioaren eta langile
lan-kontratudunen Hitzarmen Kolektiboaren
indarraldiari eta aplikazioari loturiko alderdiak.

En el año 2020 la Dirección de Relaciones Laborales
liderará la negociación colectiva en las mesas del
personal funcionario y laboral de la Administración
General y sus OO.AA. para tratar de alcanzar nuevo
acuerdo de condiciones de trabajo y convenio colectivo,
respectivamente. En las comisiones paritarias de estos
ámbitos sectoriales, se tratarán las cuestiones
derivadas de la vigencia y aplicación del Acuerdo
regulador de condiciones de trabajo del personal
funcionario y del Convenio colectivo del personal
laboral.
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Bestalde, zuzendaritza honek bultzatu egin beharko
du Berdintasuneko Batzorde Iraunkorrak
Administrazio Orokorrean eta haren erakunde
autonomoetan emakumeen eta gizonen arteko
berdintasunerako I. Plana ezartzeko agindutako
ekintzen garapena. Halaber, Berdintasuneko Batzorde
Iraunkorrak Zuzendaritza honi agindutako neurriei eta
lantaldeetako parte-hartzeari ekingo zaie.

Por otra parte, esta dirección deberá impulsar el
desarrollo de las acciones estipuladas por la Comisión
Permanente de Igualdad para la implementación del I
Plan para la igualdad entre mujeres y hombres en la
Administración General y sus OOAA. A su vez, se
abordarán las medidas y la participación en los grupos
de trabajo que encomiende la Comisión Permanente de
Igualdad a esta Dirección.

Eguneratzearen arloari dagokionez, gizarte-arretaren
esparruko ezagutza eta segurtasun juridikoa
bermatzeko beharrezkoak diren erregelamenduzko
xedapenak eta barne-izapideak egokitzen eta
eguneratzen jarraituko da, bai eta Eusko Jaurlaritzako
jangelako zerbitzuaren eskaria handiagotzearekin eta
eskaintza zabaltzearekin lotutako prestazioak
hobetzeko beharrezkoak direnak ere. Helburua
zerbitzuak emateko kalitatezko sistema bat ezartzea
da.

En el plano de la actualización, se proseguirá con la
acción de adecuar y actualizar las disposiciones
reglamentarias e instrucciones internas necesarias para
garantizar el conocimiento y la seguridad jurídica en el
ámbito de las atenciones sociales así como las
necesarias para mejorar las prestaciones
correspondientes al incremento de la demanda y
diversificación de la oferta del servicio de comedor del
Gobierno Vasco, siendo el objetivo implantar un sistema
de prestación de servicios de calidad.

Administrazioa modernizatzearen arloan, behin
AURRERABIDE-Kudeaketa aurreratuko eredu berriari
buruzko prestakuntza bukatu ondoren, eredu berria
ezartzeari ekingo zaio, pixkanaka.

En el ámbito de la modernización de la administración,
y una vez finalizada la fase de formación en el nuevo
Modelo de gestión avanzada AURRERABIDE, se
procederá a implantarlo progresivamente.

Lan-osasunari dagokionez, helburua genero-
ikuspegia duen laneko arriskuen kultura bat garatzea
da, Administrazio Orokorrari, haren erakunde
autonomoei eta sozietate publikoei atxikitako langileen
lan-osasunean eragin onuragarria izango duena;
horretarako, plantillaren osasuna zaintzen jarraituko
da, arrisku bereziak (telelanarenak barne) dauzkaten
postuen arriskuak ebaluatuz, larrialdi planak berrikusiz
eta eginez (simulakroak barne) eta pertsonalaren
eskaera zehatzei erantzuteko jarduera zehatzak
eginez.

En cuanto a la salud laboral, el objetivo es desarrollar
una cultura de prevención de riesgos laborales con
enfoque de género que repercuta positivamente en la
salud laboral del personal adscrito a la Administración
General, sus OOAA y Sociedades públicas; para ello se
continuará con la vigilancia de la salud de la plantilla,
con la realización de las evaluaciones de riesgos de los
puestos con riesgos específicos (incluidos los de
teletrabajo), con la revisión y elaboración de los planes
de emergencia (incluidos simulacros) y con las
actuaciones precisas para responder a las demandas
concretas del personal.

Jazarpen morala, laborala eta sexualaren kasuetarako
dagoen prebentzio- eta jarduketa-prozedura amaitu
eta ezarri egingo da.

Se finalizará e implantará el procedimiento existente en
materia de prevención y actuación en casos de acoso
moral, laboral y sexual.

Azkenik, barne-prestakuntza plan bati ekingo zaio,
Prebentzio Zerbitzuarentzat, lan-osasunaren eremuan
genero-ikuspegia sartzeko.

Finalmente, se iniciará un plan de formación interno
destinado al Servicio de Prevención para introducir la
perspectiva de género  en el ámbito de la salud laboral.

Telelanari dagokionez, 2018ko deialdiaren
ebaluazioaren emaitzak aztertuko dira; emaitza horiek
aintzat hartuko dira 2020ko deialdi berrirako.

En relación con el teletrabajo, se analizarán los
resultados de la evaluación de la convocatoria del año
2018, teniendo en cuenta las conclusiones de tal
análisis de cara a realizar una nueva convocatoria en el
año 2020.

Presentziaren kontrola kudeatzeari dagokionez, haren
kudeaketa sinplifikatzea eta absentismoaren,
kontziliazioari lotutako baimenen erabileraren eta
jardunaldi modalitateen datuei buruzko estatistikak
lortzea bilatzen duten tresnak hobetzen laguntzen
jarraituko da.

En relación a la gestión del control de presencia se
continuará colaborando en la mejora de las
herramientas tendentes a simplificar su gestión y a la
obtención de estadísticas sobre datos de absentismo,
utilización de permisos relacionados con la conciliación
y modalidades de jornada.

ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZU
OROKORRETAKO SAILBURUORDETZA

VICECONSEJERÍA DE ADMINISTRACIÓN Y
SERVICIOS GENERALES
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Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailaren
egitura organikoa eta funtzionala ezartzen dituen
Dekretuak honako egiteko hauek ematen dizkio
Administrazioko eta Zerbitzu Orokorretako
Sailburuordetzari: Administrazioaren egoitzen eta
eraikinen zerbitzuen kudeaketa, normalizazioa eta
homologazioa baita artxibo-sistemarena eta
argitalpenarena ere. Horrez gain, informazioaren,
telefoniaren, azpiegituren eta sare- edo
telekomunikazio- zerbitzuen arloko eskumenak
ematen dizkio.

El Decreto por el que se establece la estructura
orgánica y funcional del Departamento de Gobernanza
Pública y Autogobierno, encomienda a la Viceconsejería
de Administración y Servicios Generales la gestión,
normalización y homologación de los servicios de las
sedes y edificios administrativos del sistema de archivo
y la actividad editorial, así como las competencias en
materia de información, telefonía, infraestructuras y
servicios de redes o telecomunicaciones.

INFORMATIKA ETA TELEKOMUNIKAZIOAK
ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE INFORMÁTICA Y
TELECOMUNICACIONES

Informatika eta telekomunikazio arloaren barruan,
jarduera hauek nabarmentzen dira:

Dentro del área de Informática y Telecomunicaciones
destacan las siguientes actuaciones:

2020ko ekitaldian, Informatika eta Telekomunikazio
Zuzendaritzak, EJIE sozietate publikoaren jardueren
bidez, Eusko Jaurlaritzako Sare Korporatibo
Administratiboaren informazio- eta komunikazio-
sistemen laguntza-zerbitzuak bermatzen eta
kudeatzen jarraituko du, Eusko Jaurlaritza-EHIE
mandatu orokorraren esparruan.

A lo largo del ejercicio 2020 la Dirección de Informática
y Telecomunicaciones, a través de las actuaciones de la
Sociedad Pública EJIE, continuará garantizando y
gestionando la prestación de servicios de soporte de
sistemas de información y comunicaciones de la Red
Corporativa Administrativa del Gobierno Vasco en el
marco del encargo general Gobierno Vasco-EJIE.

EJIE sozietate publikoaren jardueren bidez ere,
KZgunearen proiektua garatzen jarraitzen da,
Interneterako sarbide-zentroak jarrita (Kzguneak),
EAEko udalerrietan aurrez aurreko eta urrutiko
prestakuntza-programak egiteko, udalekin batera.

También a través de las actuaciones de la Sociedad
Pública EJIE, se continúa con el desarrollo del proyecto
KZgunea mediante la dotación de centros de acceso a
Internet (KZguneak) en los que se desarrollan
programas de formación presencial y a distancia en los
municipios de Euskadi, en colaboración con los
distintos Ayuntamientos.

ITELAZPI sozietate publikoaren jardueren bidez,
telekomunikazioen laguntza-zerbitzuak bermatu eta
kudeatuko dira, bai bezero publikoei bai pribatuei
zerbitzu horiek emateko, Eusko Jaurlaritzako
Telekomunikazio Sarean dauden azpiegiturak
hobetuz, mandatu horren esparruan.

A través de las actuaciones de la Sociedad Pública
ITELAZPI, se garantizará y gestionará la prestación de
servicios soporte de telecomunicaciones, tanto a la
clientela pública como privada, mediante la optimización
de las infraestructuras disponibles en la Red de
Telecomunicaciones del Gobierno Vasco, en el marco
del correspondiente encargo.

Eusko Jaurlaritzako Sare Korporatibo
Administratiboaren komunikazio-zerbitzua ematen eta
bermatzen jarraituko du.

Así mismo, continuará prestando y garantizando el
servicio de comunicaciones de la Red Corporativa
Administrativa del Gobierno Vasco.

Politika informatikoa betez, proiektu eta prozesu
komun edo horizontalak eta haien zabalkuntza
koordinatuko dira. Ildo horretatik, sailek eta erakunde
autonomoek, Datuak Babesteko Lege araudiaren
eskakizunak betetzea sustatuko da.

En cumplimiento de la política informática, se
coordinarán los proyectos y procesos comunes u
horizontales, así como su difusión. En este sentido, se
promoverá el cumplimiento, desde los diferentes
Departamentos y Organismos Autónomos, de las
exigencias de la normativa de Protección de Datos.

Bestalde, Eusko Jaurlaritzako Informazioaren
Teknologien inguruko langile guztiei berrikuntza
teknologikoen, jartzen diren tresna berrien eta
proiektu korporatiboen berri emateko lanarekin
jarraituko da.

Por otro lado, se continuará con la labor de difusión,
entre todo el personal del Gobierno Vasco relacionado
con las Tecnologías de la Información, de las
novedades tecnológicas, las nuevas herramientas
incorporadas, así como de los proyectos corporativos.

Era berean, Bulego Teknikoarekin lanean jarraituko da
Segurtasun Eskema Nazionalaren segurtasun-
eskema mantentzeko prozesuan Gobernu
Kontseiluaren Erabakiaren bidez onartutako
Segurtasun funtzioak antolatzeko euskarri gisa.

Asimismo, se continuará con la Oficina Técnica para el
proceso de mantenimiento del sistema de seguridad del
Esquema Nacional de Seguridad (ENS) como soporte a
la organización de Roles de Seguridad aprobados por
Acuerdo de Consejo de Gobierno.
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Azkenik, IKT-AKLZ Konbergentzia Planean jasotako
jarduera guztiak egingo dira.

Finalmente, se realizarán todas las actividades
contempladas en el Plan de Convergencia TIC-ICPS.

BALIABIDE OROKORREN ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE RECURSOS GENERALES

Baliabide Orokorren Zuzendaritzaren arloan, jarduera
hauek nabarmendu behar dira:

Dentro del área de la Dirección de Recursos Generales,
cabe destacar las siguientes actuaciones:

Baliabide Orokorren Zuzendaritzak eutsi egingo dio
kudeaketa bateratuko higiezinetan energia-kontsumoa
murrizteko konpromisoari, efizientzia energetikoari
begira. Horri esker, kostu doitua eduki ahal izango da
eta energia-kontsumoak ingurumenean daukan
inpaktua murrizten lagunduko da.

La Dirección de Recursos Generales persistirá en el
compromiso de reducir el consumo de energía en los
inmuebles de gestión unificada, en aras de la eficiencia
energética, lo que permitirá contar con un coste
ajustado y contribuirá en reducir el impacto que tiene el
consumo energético en el medio ambiente

Egoitza Plana betearazten jarraituko da. Haren bidez,
kudeaketa bateratuko higiezinetan dauden espazioak
banatzen dira eta horri esker espazioaren erabilera
arrazionalagoa egin daiteke, hari esleitutako langileen
onerako.

Se continuará con la ejecución del Plan de Sedes por el
que se distribuyen los espacios disponibles en los
distintos inmuebles de gestión unificada, lo que permite
hacer un uso más racional del espacio, en beneficio del
personal asignado al mismo.

Artxibo Zerbitzuari dagokionez, dokumentazioa
Artxibo Orokorrera transferitzen eta Artxiboa
Kudeatzeko Sistema [AKS/SGA] administrazio-
unitateetatik zabaltzen eta Artxibo Digitala [dokusi]
garatzen eta ezartzen jarraituko da. Halaber,
Dokumentazioaren Balioespen, Hautapen eta Sarbide
Batzordea (COVASAD) deituko da gordetako funtsak
sailkatu, berrantolatu eta garbitzeko lanarekin
jarraitzeko.

En lo que hace referencia al Servicio de Archivo, se
continuara con la transferencia de documentación al
Archivo General, así como, con el despliegue por las
unidades administrativas del Sistema de Gestión de
Archivo [AKS/SGA] y el desarrollo e implantación del
Archivo Digital [dokusi]. Asimismo, se convocará la
Comisión de Valoración, Selección y Acceso de la
Documentación (COVASAD) para continuar la labor de
clasificación, reorganización y expurgo de los fondos
depositados.

Agiri elektronikoen kudeaketa-politika onartzen duen
Aginduan ezarritako lehenengo auditoritza-lanak
egingo dira horretarako prestatu den aplikazioa
erabiliz.

Se llevarán a cabo las primeras auditorias establecidas
en la Orden que aprueba la Política de Gestión de
Documentos Electrónicos, utilizando la aplicación
desarrollada para ello.

Liburutegi Zerbitzuak bere funts bibliografikoa
handitzen jarraituko du. Bibliotekak Sarearen
aitzindaria izaten jarraituko du eta horren kudeaketa
hobetzeari jarraituko dio. Horretarako, bere katalogoa
Irakurketa Publikoko Sarearenarekin bat egitea egingo
da eta baliabide elektronikoen kontratazioa
zentralizatuko da.

Erabiltzaileentzako informazioaren hedapen
selektiboaren zerbitzuen erabilera sustatuko da.

El Servicio de Biblioteca General continuará ampliando
su fondo bibliográfico. Seguirá liderando la Red de
Bibliotekak y continuará en la mejora de la gestión de la
misma. Para ello se llevará a cabo la fusión de su
catálogo con el de la Red de Lectura Pública y se
centralizará la contratación de recursos electrónicos.

Se fomentará el uso de servicios de difusión selectiva
de la información al personal usuario.

Argitalpen Zerbitzu Nagusiak bere edo sailen
eskariaren araberako argitaratze lana egiten jarraituko
du, egungo aurrekontuen errealitatera egokituz.
Horretarako, indarrean dagoen lege-araudia aztertuko
du. Ildo horretatik, argitalpen digitala eta liburu
elektronikoa sustatuko dira.

El Servicio Central de Publicaciones seguirá con su
labor editorial a demanda propia, o de los distintos
departamentos, adaptándola a la realidad
presupuestaria actual, para lo cual analizará la
normativa legal en vigor. En este sentido se fomentará
la edición digital y el libro electrónico.

Ibilgailuen arduradun gisa, kudeaketa-eredua
finkatuko du, ibilgailuei, nahiz haien erabiltzaileei
dagozkien gastuak kontrolatuz, ibilgailuak bere
tailerrean gordez eta mantenduz, kenduko diren
ibilgailuetako osagai erabilgarriak berreskuratuz, eta
tailerreko karrozeria-pieza, pneumatiko eta ordezko
piezetarako biltegiak hobetuz.

Como responsable del Parque Móvil, consolidará el
modelo de gestión, controlando los gastos
correspondientes, tanto a los vehículos, como a los
usuarios de los mismos, conservando y manteniendo
los vehículos en el taller propio, recuperando aquellos
elementos útiles de los vehículos que vayan a ser
retirados, así como mejorando los almacenes para
piezas de carrocería, neumáticos y repuestos del Taller.
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Halaber, tradizionalez besteko erregaien erabilera
indarreko araudietara egokitzen eta areagotzen
jarraituko da, gastua eta CO2 isuriak murrizteko.

Asimismo, se seguirá adaptando a las normativas en
vigor e intensificando la utilización de carburantes
alternativos a los tradicionales, al objeto de reducir el
gasto y las emisiones de CO2.

Aurreikusita dago Korrespondentzia Zerbitzuak
izapidetze elektronikoaren ezarpena finkatzea.
Zerbitzua bizkortu eta bidalketen trazabilitatea
hobetzea ahalbidetuko du horrek.

Está previsto que el Servicio de Correspondencia
consolide la implantación de la tramitación electrónica,
lo que permitirá agilizar el servicio y mejorar la
trazabilidad de los envíos.

Erosketen Bulegoak sailetako erabiltzaileei hornitzen
jarraituko die eguneroko jardunerako behar duten
bulego- eta papertegi-materialaz. Horretarako,
ahaleginduko da ingurumen ikuspegitik hobekuntzarik
sortzez gain kalitate-prezio erlazio ona duten
artikuluak eskaintza-katalogoan sartzen.

La Oficina de Compras continuará ofreciendo a los
usuarios departamentales el material de oficina y
papelería que precisen para la realización de su
actividad diaria, intentando incluir en el catálogo
ofertado artículos que proporcionen mejoras desde el
punto de vista medioambiental, y que cuenten con una
buena relación calidad-precio.

Kontratazio Zerbitzuak, bere aldetik, kontratuak
eragiten dituzten zerbitzuekin batera, Zuzendaritzaren
kontratazioa aztertuko du, orain arte egindako
kontrataziorik txikiena birplanteatuz; kontratazio
zentralizatutako espedienteak izapidetuko ditu
kontratazio hori dekretuz xedatu denean; eta zerbitzu
eragileei aholku emango die sektore publikoko
kontratazioaren araudi berrirako prestatzeko jarduerei
egokitzeko.

Por su parte, el Servicio de Contratación procederá
junto con los servicios promotores de los contratos, al
análisis de la contratación de la Dirección,
reconsiderando la contratación menor realizada hasta el
momento; procederá a la tramitación de los expedientes
de contratación centralizada una vez ésta haya sido
declarada por Decreto y asesorará a los servicios
promotores en la adaptación de las actuaciones
preparatorias a la nueva normativa de contratación del
sector público.

Inprimategi Zerbitzua dela eta, ditugun ekipoen
mantentze-lanarekin eta berriztatzearekin jarraituko
da, Eusko Jaurlaritzako sailen inprimategi eta
erreprografiaren beharrei erantzuteko.

Respecto al Servicio de Imprenta, se continuará con el
mantenimiento y renovación de los equipos disponibles,
a fin de satisfacer las necesidades sobre imprenta y
reprografía de todos los Departamentos del Gobierno
Vasco.
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

1125 EUSKADIKO AHOLKU-BATZORDE JURIDIKOA 1125 COMISIÓN JURÍDICA ASESORA DE EUSKADI

ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA 02 GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

ARAUBIDE JURIDIKOAREN SAILBURUORDEA VICECONSEJERO DE RÉGIMEN JURÍDICO

Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoaren jardueretarako
esleitutako aurrekontu-zuzkidurak jasotzen ditu programa
honek. Haren jarduera eremuan dauden Euskal Autonomia
Erkidegoko administrazioen (Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazioa, toki-administrazioa, Euskal Herriko
Unibertsitatea eta aurrekoen menpe edo horiekin loturik
dauden eta nortasun juridiko propioa duten gainontzeko
erakunde publikoak) kide anitzeko kontsulta-organo gorena
da batzorde hori, azaroaren 24ko 9/2004 Legeak ematen
dizkion eskumenen arabera.

Este programa recoge las dotaciones presupuestarias
destinadas a atender las actuaciones de la Comisión
Jurídica Asesora de Euskadi, órgano colegiado superior
consultivo de las administraciones de la Comunidad
Autónoma de Euskadi incluidas en su ámbito de actuación
(Administración de la Comunidad Autónoma de Euskadi,
Administración local, Universidad del País Vasco / Euskal
Herriko Unibertsitatea y las demás entidades públicas con
personalidad jurídica propia vinculadas a las anteriores o
dependientes de ellas), en el marco de las competencias
que la Ley 9/2004, de 24 de noviembre, le asignan.

Horretarako pertsonala 7 emakumek eta 7 gizonek osatzen
dute.

Para ello cuenta con un personal compuesto por 7 mujeres
y 7 hombres.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. KONTSULTA EGINKIZUNA BETETZEA 1. EJERCICIO DE LA FUNCIÓN CONSULTIVA

1. Batzordearen irizpena behar duten kontsulten
dokumentazioa prestatzea

1. Preparación de la documentación de las consultas
a dictaminar por la Comisión

1. Kontsulten kopurua. 250 1. Número de Consultas.

2. Txostenen kopurua. 260 2. Número de ponencias.

2. Batzordearen saioen gai-zerrenda eta aktak egitea. 2. Elaboración de los órdenes del día y actas de las
sesiones de la Comisión

1. Gai-zerrendak. 40 1. Órdenes del día.

2. Saioen aktak. 40 2. Actas de las sesiones.

3. Dokumentuen datu-basearen kudeaketa eta
kontrola.

3. Preparación de los documentos y realización de
los trámites necesarios para la ejecución de los
acuerdos adoptados por la Comisión.
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1. Irizpenen kopurua. 240 1. Número dictámenes.

2. Erabakien eta gomendioen kopurua. 10 2. Número de acuerdos y recomendaciones.

3. Ziurtagiriak. 250 3. Certificaciones.

3. BATZORDEAREN JARDUERA ETA DOKTRINA
ZABALTZEA

3. DIVULGACIÓN DE LA ACTIVIDAD Y
DOCTRINA DE LA COMISIÓN

1. Urteko memoria egitea. 1. Elaboración de la memoria anual.

1. Memorien kopuruak. 1 1. Número de memorias.

2. Doktrina egitea. 2. Elaboración doctrina.

1. Irizpen eta erabakien kopurua. 250 1. Número de dictámenes y acuerdos.

3. Dokumentuen datu-basearen kudeaketa eta
kontrola.

3. Gestión y control de la Base de datos documental.

1. Kargatu eta indexatutako dokumentuen
kopurua.

250 1. Número de documentos cargados e
indexados.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

1211 GOBERNANZA PUBLIKO ETA
AUTOGOBERNUKO  EGITURA ETA LAGUNTZA

1211 ESTRUCTURA Y APOYO DE GOBERNANZA
PÚBLICA Y  AUTOGOBIERNO

ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA 02 GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA
SAILBURUA

CONSEJERO DE GOBERNANZA PÚBLICA Y
AUTOGOBIERNO

Sailaren titularrari haren gobernu- eta bozeramaile-
eginkizunak betetzen laguntzeko ezarritako aurrekontu-
zuzkidurak biltzen ditu programa honek, bai eta sailetako
gainerako programei haien helburuak lortzen, estatistiken
ustiapena eta zabalkuntza hobetzen eta emakumeen eta
gizonen arteko berdintasuna sustatzen laguntzeko
esleitutakoak ere, apirilaren 11ko 71/2017 Dekretuari,
Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailaren egitura
organikoa eta funtzionala ezartzen dituenari, jarraituz.

Este Programa recoge las dotaciones presupuestarias cuya
finalidad es apoyar al titular del Departamento en sus
funciones de Gobierno y portavoz del mismo, hacer posible
a los restantes programas departamentales la consecución
de sus objetivos específicos, mejorar la explotación y la
difusión estadística, fomentar el uso del euskera y
promover la igualdad de mujeres y hombres, según el
Decreto 71/2017, de 11 de abril, por el que se establece la
estructura orgánica y funcional del Departamento de
Gobernanza Pública y Autogobierno.

Horretarako, sailburuak Zerbitzu Zuzendaritzaren eta
Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritzaren laguntza dauka,
guztira 24 emakume eta 14 gizon, eta 6 hutsik.

Para ello, el Consejero cuenta con el soporte de la
Dirección de Servicios y de la Dirección de Gabinete y
Comunicación, con un personal de 24 mujeres y 14
hombres, y 6 vacantes

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. HERRITARREI ADMINISTRAZIO IREKI,
HURBIL, ERAGINKOR, GARDEN,
BERDINTASUNEKO, PARTE-HARTZAILE ETA
BERRITZAILE BATEN IRUDIA HELARAZTEA

1. TRASLADAR A LA CIUDADANÍA LA IMAGEN
DE UNA ADMINISTRACIÓN ABIERTA, CERCANA,
EFICAZ, TRANSPARENTE, IGUALITARIA,
PARTICIPATIVA E INNOVADORA

1. Sailburuaren kanpoko harremanak antolatu,
prestatu eta aholku ematea.

1. Organizar, preparar y asesorar en las relaciones
externas del Consejero.

1. Gobernu Kontseiluan jorratutako gaien
kopurua.

1068 1. N. de asuntos tratados en Consejo de
Gobierno.

2. Gobernu Kontseiluan jorratutako gaien
kopurua: Saileko gaiak

28 2. N. de asuntos departamentales tratados en
Consejo de Gobierno.

3. Sailburuak eta goi-kargudunek Eusko
Legebiltzarrean egindako agerraldien kopura.

15 3. N. de comparecencias del Consejero y altos
cargos en el  Parlamento Vasco.
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4. Saileko kargudunek erakundeak ordezkatuz
egindako jarduera publikoen kopuruak.

228 4. N. de actos públicos de cargos del
Departamento en representación institucional.

2. Gizarteko komunikabideekiko harremanak
antolatu, prestatu eta aholku ematea.

2. Organizar, preparar y asesorar en las relaciones
con los Medios de comunicación social.

1. Elkarrizketen kopurua. 34 1. N. de entrevistas.

2. Prentsaurrekoen kopurua. 48 2. N. de ruedas de prensa.

3. Hizkuntza inklusiboa eta/edo sexuaren
arabera bereizitako prentsa-oharren kopurua,
pertsonei buruzkoak.

5 3. N. de notas de prensa referidas a personas
con lenguaje inclusivo y/o desagregadas por
sexo.

3. Saileko zerbitzu publikoen zabalkuntza. 3. Divulgación de los servicios públicos del
departamento.

1. Komunikazio planen edo publizitate-kanpainen
kopurua.

1 1. N. de planes de comunicación y/o campañas
de publicidad.

4. Saileko sailburuordetzen artean informazio- eta
komunikazio-politika diseinatu, zuzendu, kontrolatu
eta koordinatzea.

4. Diseñar, dirigir, controlar y coordinar entre las
viceconsejerías departamentales la política
informativa y de comunicación.

1. Barneko koordinazio-bileren kopurua. 98 1. N. de reuniones internas de coordinación.

2. Irudi korporatiboaren eta/edo argitaratutako
informazioaren jarraipeneko ekintzen kopurua.

365 2. N. de acciones de seguimiento realizadas a
imagen corporativa y/o información publicada.

3. Publizitateari buruzko Sail-arteko Batzorderen
bileren kopurua.

12 3. N. de reuniones de la Comisión
Interdepartamental de Publicidad.

5. Herritarrekiko harremanak sare sozialen eta web
orriaren bidez antolatu eta koordinatzea.

5. Organizar y coordinar las relaciones con la
ciudadanía a través de redes sociales y página web.

1. Norberaren kanaletarako bisiten kopurua
(milatan).

  +55.000 1. N. de visitas a canales propios (miles).

2. Komunikatutako gaien kopurua. 489 2. N. de asuntos comunicados.

2. SAILEAN EMAKUMEEN ETA GIZONEN
BERDINTASUNERAKO POLITIKAK EZARTZEN
AURRERA EGITEA

2. AVANZAR EN LA IMPLANTACIÓN DE LAS
POLÍTICAS DE IGUALDAD DE MUJERES Y
HOMBRES EN EL DEPARTAMENTO

1. Sailetako arloetan berdintasunerako politiken
ezarpena bultzatu eta koordinatzea, legealdiko eta
urteko ebaluazioaren eta plangintzaren eta
koordinazio-egitura formalen bidez.

1. Impulsar y coordinar la implantación de políticas
de igualdad en las áreas departamentales, a través
de la evaluación y planificación de legislatura y anual
y de las estructuras de coordinación formales.

1. Plangintza dokumentuak. 20 1. Documentos de Planificación.

2. 2019ko ebaluaziorako dokumentuak. 29 2. Documentos para Evaluación 2019.

3. Sail-arteko bileren kopurua. 60 3. N. de reuniones intradepartamentales.

4. Sail-arteko eta erakundearteko bileren
kopurua.

12 4. N. de reuniones interdepartamentales e
interinstitucionales.

2. Sailetako zuzendaritza eta arloei
berdintasunerako politikak ezartzeko aholku ematea.

2. Asesorar para la implantación de políticas de
igualdad a las direcciones y áreas departamentales.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Aholkularitza-bileren kopurua. 67 1. N. de reuniones de asesoramiento.

2. Aholkularitza-txostenen kopurua. 52 2. N. de informes de asesoramiento.

3. SAILAREN GAINEKO PROGRAMEN
BERARIAZKO HELBURUAK LORTZEKO BEHAR
DEN LAGUNTZA HOBETZEA

3. MEJORAR LA PRESTACIÓN DEL APOYO
NECESARIO PARA LA CONSECUCIÓN DE LOS
OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL RESTO DE
PROGRAMAS DEL DEPARTAMENTO

1. Langileen administrazioa eta kudeaketa. 1. Administración y gestión de personal.

1. Plantillan dauden emakumeak. 313 1. Mujeres en plantilla.

2. Plantillan dauden gizonak. 183 2. Hombres en plantilla.

3. Hutsik. 24 3. Vacantes.

2. Langileen prestakuntza kudeatzea. 2. Gestionar la formación del personal.

1. Ikastaroetara joandako guztietatik,
emakumeen ehunekoa.

60% 1. % Mujeres asistentes a cursos respecto total
de asistencias.

2.Ikastaroetara joandako guztietatik, gizonen
ehunekoa.

40% 2.% Hombres asistentes a cursos respecto total
de asistencias.

3. Ikastaroetara joandako emakumeen
ehunekoa, emakumeen plantilla osotik.

73,75% 3. % Mujeres asistentes a cursos respecto total
plantilla de mujeres.

4. Ikastaroetara joandako gizonen ehunekoa,
gizonen plantilla osotik.

68% 4. % Hombres asistentes a cursos respecto total
plantilla de hombres.

5. IVAPeko ikastaroetan parte hartzeko
eskainitako plaza kopurua.

300 5. Número de plazas ofrecidas en cursos del
IVAP

6. IVAPeko ikastaroetan parte hartzeko
eskainitako plazen ehunekoa, langileek
eskatutako ikastaro guztietatik.

45% 6. % de plazas ofrecidas con respecto al total de
cursos del IVAP solicitados.

3. Langileen berdintasunari buruzko prestakuntza
bultzatzea.

3. Impulso a la formación del personal en materia de
igualdad.

1. Ikastaroetara joandako guztietatik,
emakumeen ehunekoa.

72% 1. % Mujeres asistentes a cursos respecto total
de asistencias.

2. Ikastaroetara joandako guztietatik, gizonen
ehunekoa.

28% 2. % Hombres asistentes a cursos respecto total
de asistencias.

3. Ikastaroetara joandako emakumeen
ehunekoa, emakumeen plantilla osotik.

9,3% 3. % Mujeres asistentes a cursos respecto total
plantilla de mujeres.

4. Ikastaroetara joandako gizonen ehunekoa,
gizonen plantilla osotik.

5,75% 4. % Hombres asistentes a cursos respecto total
plantilla de hombres.

4. Sailaren aurrekontu-aurreproiektua egitea. 4. Elaboración del anteproyecto de presupuesto del
Departamento.

1. Aurrekontua. 1 1. Presupuesto.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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5. Sailen aurrekontuak egitean genero-ikuspegia
sartzea bultzatzea eta koordinatzea.

5. Impulsar y coordinar la inclusión del enfoque de
género en la elaboración de los presupuestos del
Departamento.

1. Berdintasunerako aginduak dauzkaten
aurrekontuen memoriak.

4 1. Memorias presupuestarias con mandatos de
igualdad.

2. Koordinazioko bileren kopurua. 2 2. N reuniones de coordinación.

3. Aurrekontuei buruzko ikastarora joandako
emakumeen kopurua.

2 3. N mujeres asistentes curso Presupuestos.

4. Aurrekontuei buruzko ikastarora joandako
gizonen kopurua.

1 4. N hombres asistentes curso Presupuestos.

6. Aurrekontuaren betearazpena kudeatzea. 6. Gestión de la ejecución del presupuesto.

1. Kudeaketarako agiriak: 13.900 1. Documentos de gestión.

2. Funts Aurreratuen Erregimenaren bidezko
ordainketak: transferentzien kopurua.

40 2. Pagos a través del Régimen de Fondos
Anticipados: número de transferencias.

7. Aurrekontuaren betearazpenaren jarraipena eta
kontrola.

7. Seguimiento y control de la ejecución
presupuestaria.

1. Programatutako helburuen betetze-maila
aztertzen duen memoria.

1 1. Memoria de grado de cumplimiento de los
objetivos programados.

2. Betearazte txostenak. 48 2. Informes de ejecución.

8. Xedapen orokorrak prestatzea. 8. Elaboración de disposiciones de carácter general.

1. Xedapen kopurua. 8 1. Número de disposiciones.

9. Txosten juridikoak egitea, eta kontsultei erantzuna
ematea. Aholkularitza juridikoa.

9. Emisión de informes jurídicos y resolución de
consultas. Asesoría Jurídica.

1. Txosten juridikoen kopurua. 40 1. Número de informes jurídicos.

2. Kontsulten kopurua. 75 2. Número de consultas.

10. Akto administratiboak prestatzea. 10. Elaboración de actos administrativos.

1. Agindu eta ebazpenen kopurua. 75 1. Número de órdenes y resoluciones.

11. Aholkularitza juridikoa, berdintasunerako
aginduak azpimarratuz.

11. Asesoramiento jurídico incidiendo en los
mandatos de igualdad.

1. Arauen kopurua, berdintasuna sustatzen
duten neurriak jasotzen dituztenak.

2 1. Número de normas que incluyen medidas para
promover la igualdad.

12. Kontratazio-espedienteetan eta kontratu-
errekurtsoetan gorabeherak izapidetu, jakinarazi eta
ebaztea.

12. Tramitar, informar y resolver incidencias en
expedientes de contratación y recursos
contractuales.

1. Izapidetu behar diren kontratu handien
espedienteak, Sektore Publikoko Kontratuen 9/
2017 Lege berriaren arabera.

20 1. Expedientes de contratos mayores a tramitar
según nueva ley 9/2017 de contratos del sector
público.

2. Kontratu txikiak Sektore Publikoko Kontratuen
9/2017 Lege berriaren arabera.

14 2. Contratos menores según nueva ley 9/2017 de
contratos del sector público.

HELBURUA
EKINTZA
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3. Gertakariak. 2 3. Incidencias.

4. Izapeditu behar diren kontratuen luzapenak 3 4. Expedientes de prórrogas a tramitar

13. Sailaren zerbitzu informatikoak kudeatzea. 13. Gestionar los servicios informáticos del
Departamento.

1. Ekipoak rentingean. 942 1. Equipos en renting.

2. Jabetzako ekipoen mantentzea. 5 2. Mantenimiento de equipos en propiedad.

3. Ekipamendu berria eskuratzea. 2 3. Adquisición de nuevo equipamiento.

4. Garapen berriak. 3 4. Nuevos desarrollos.

5. Bidean dauden garapenak. 5 5. Desarrollos en curso.

6. Mantentzen ari diren garapenak. 43 6. Desarrollos en mantenimiento.

7. Laguntza emakume erabiltzaileei. 329 7. Apoyo a mujeres usuarias.

8. Laguntza gizon erabiltzaileei. 220 8. Apoyo a hombres usuarios.

14. Sailaren jarduera egiteko ekipamendu eta
material beharrizanei kasu egitea.

14. Atender a las necesidades de equipamiento y
material para el desarrollo de la actividad
departamental.

1. Kasu egin behar zaien eskaerak. 4000 1. Peticiones a atender.

16. Sailaren gaiak bidaltzea, Gobernu Kontseiluan
aztertu eta EHAAn argitaratu behar direnak.

16. Remisión de asuntos del Departamento que han
de ser tratados en el Consejo de Gobierno, así como
los que deban publicarse en el BOPV.

1. Gobernu Kontseilura. 110 1. A Consejo de Gobierno.

2. EHAAra. 360 2. Al BOPV.

3. Bestelako espedienteak. 190 3. Otros expedientes.

4. SAILEAN EUSKARAREN ERABILERA
HANDIAGOA SUSTATZEA

4. FOMENTAR UN MAYOR USO DEL EUSKERA
EN EL DEPARTAMENTO

1. Euskara ikastaroak langileentzako. 1. Cursos de euskera para el personal.

1. Ikastaroetara lan-ordutegian joandako
emakumeak.

4 1. Mujeres asistentes a cursos en horario laboral.

2. Ikastaroetara lan-ordutegian joandako
gizonak.

5 2. Hombres asistentes a cursos en horario
laboral.

3. Ikastaroetara lan-ordutegitik kanpo joandako
emakumeak.

8 3. Mujeres asistentes a cursos fuera del horario
laboral.

4. Ikastaroetara lan-ordutegitik kanpo joandako
gizonak.

3 4. Hombres asistentes a cursos fuera del horario
laboral.

2. Euskararen Erabilera Normalizatzeko Planari
lotutako jarduerak.

2. Actividades relacionadas con el Plan de
Normalización del Uso del Euskera.
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1. Berariazko prestakuntzako ikastaroen
kopurua.

19 1. Número de cursos de formación específica.

2. Berariazko prestakuntzara joandako
guztietatik, joandako emakumeen ehunekoa.

89,47% 2. % Mujeres que asisten a formación específica
respecto total asistencia.

3. Berariazko prestakuntzara joandako
guztietatik, joandako gizonen ehunekoa.

10,43% 3. % Hombres que asisten a formación
específica respecto total asistencia.

4. Birziklatzeko ikastaroen kopurua. 21 4. Número de Cursos de reciclaje.

5. Birziklatzeko ikastaroetara joandako
guztietatik, joandako emakumeen ehunekoa.

85,71% 5. % Mujeres que asisten a cursos de reciclaje
respecto total asistencia.

6. Birziklatzeko ikastaroetara joandako
guztietatik, joandako gizonen ehunekoa.

14,29% 6. % Hombres que asisten a cursos de reciclaje
respecto total asistencia.

7. Mintzapraktika taldeak. 5 7. Grupos de práctica de conversación.

8. Planari jarraipena egiteko txostenak. 10 8. Informes de seguimiento del Plan.

9. Sailean hizkuntza eskakizuneko azterketa
gainditu duten pertsona guztietatik, gainditu
duten emakumeen ehunekoa.

53% 9. % Mujeres que aprueban examen de perfil
lingüístico respecto total personas aprobadas del
departamento.

10. Sailean hizkuntza eskakizuneko azterketa
gainditu duten pertsona guztietatik, gainditu
duten gizonen ehunekoa.

47% 10. % Hombres que aprueban examen de perfil
lingüístico respecto total personas aprobadas del
departamento.

11. Tarteko ebaluazioa. 1 11. Evaluación intermedia.

12. Urteko balorazio-txostena. 1 12. Informe anual de valoración.

13. Kudeaketa-plana. 8 13. Planes de gestión.

14. HNT Batzordearen bilerak. 12 14. Reuniones de la Comisión de HNT.

15. HNT lantaldearen bilerak. 12 15. Reuniones del grupo de trabajo de HNT.

16. Atalburuekin bilerak. 32 16. Reuniones con responsables de unidad.

5. SAILEKO ESTATISTIKEN USTIAPENA ETA
ZABALKUNTZA HOBETZEA
BERDINTASUNERAKO AGINDUAK BETEZ

5. MEJORAR LA EXPLOTACIÓN Y DIFUSIÓN
ESTADÍSTICA DEPARTAMENTAL CUMPLIENDO
CON MANDATOS DE IGUALDAD

1. Aldirako Euskal Autonomia Erkidegoko Estatistika
Plana garatzea.

1. Desarrollo del Plan Vasco de Estadística.

1. Eragiketa estatistiko ofizialak. 9 1. Operaciones estadísticas oficiales.

2. Txostenak. 4 2. Informes.

3. Berdintasunaren arloan hobekuntzak egin
dituzten eragiketa estatistikoak.

1 3. Operaciones estadísticas con mejoras en
materia de igualdad.

4. Urtean, sailaren estatistikari buruz bisitatutako
orrialde bakarrak (euskadi.eus + eustat.eus).

5.800 4. Páginas únicas visitadas de estadística
departamental (euskadi.eus + eustat.eus) al año.

2. Estatistika ez-ofizialak egitea. 2. Desarrollar estadísticas no oficiales.
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1. Txostenak eta azterlanak. 10 1. Informes y estudios.

2. Eskaerak. 15 2. Peticiones.

3. Estatistikaren arloko aholkularitza. 3. Asesoramiento en materia estadística.

1. Eskaerak. 15 1. Peticiones.

4. Sailaren estatistika-atarian genero-ikuspegia
sartzea.

4. Incluir perspectiva de género en portal estadístico
departamental.

1. Estatistika atarian berdintasuneko adierazleen
kopurua gehitu.

4 1. Ampliar número de indicadores de igualdad en
portal estadístico.

HELBURUA
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

1212 ZERBITZU OROKORRAK 1212 SERVICIOS GENERALES

ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA 02 GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZU OROKORRETAKO
SAILBURUORDETZA

VICECONSEJERÍA DE ADMINISTRACIÓN Y
SERVICIOS  GENERALES

Hauek dira euskal administrazioaren zenbait zerbitzuren
kudeaketa bateraturako politikaren helburuak: sailen
jarduera bateratuan arrazionaltasun, eraginkortasun eta
efizientzia irizpideak aplikatzea, jarduera bateratua egitea
ondasun eta zerbitzuen kontratazioak aurrezpenak lortu
ahal izateko, zerbitzuek eskuratutako esperientzia baliatzea
eta administrazio osoaren eta herritarren eskura jartzea.

El objeto de la política de gestión unificada de
determinados servicios de la Administración vasca, no es
otro que aplicar criterios de racionalidad, eficacia y
eficiencia en la actuación conjunta de los distintos
departamentos, llevar a cabo una actuación conjunta que
permita obtener ahorros en las contrataciones de bienes y
servicios, así como, aprovechar la experiencia adquirida
por los diferentes servicios y ponerlos a disposición del
conjunto de la Administración y de la Ciudadanía.

Programa honetan sartzen dira baliabide komunak
hobetzeko eta, halaber, kudeaketa bateratuko eraikinen
mantentze- eta eraberritze-lanak egiteko aurrekontuko
zuzkidurak. Bi arlo horiek Administrazioaren berezko
jarduera arrunta garatu ahal izateko euskarriak dira.

Se engloban en este programa las dotaciones
presupuestarias para la optimización de los recursos
comunes, así como el mantenimiento y modernización de
los inmuebles declarados de gestión unificada que dan
soporte al desarrollo de la actividad ordinaria de la
Administración.

Halaber, Administrazioaren ibilgailuak, Inprenta eta
Erreprografia Zerbitzuaren jarduera, Administrazio
Publikoaren Artxibo Sistema, Liburutegi Nagusia,
Argitalpen Zerbitzu Nagusia eta Korrespondentzia
Zerbitzua kudeatzeko zuzkidurak biltzen ditu. Azkenik,
Zerbitzu Orokorren Programak hartzen du Jaurlaritzaren
Erosketa Zentralizatuen zerbitzua.

Así mismo, incluye las dotaciones destinadas a la gestión
del Parque Móvil de la Administración, la actividad del
servicio de Imprenta y Reprografía, el Sistema de Archivo
de la Administración Pública, la Biblioteca Central, el
Servicio Central de Publicaciones y el servicio de
Correspondencia. Por último, el Programa de Servicios
Generales, incluye el servicio de Compras Centralizadas
del Gobierno.

Horretarako, Administrazio eta Zerbitzu Orokorretako
Sailburuordetzak Baliabide Orokorretako Zuzendaritzaren
laguntza dauka, guztira 58 emakume eta 61 gizon, eta 2
hutsik.

Para ello, la Viceconsejería de Administración y Servicios
Generales cuenta con el soporte de la Dirección de
Recursos Generales, con un personal de 58 mujeres y 61
hombres, y 2 vacantes.
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1. KUDEAKETA BATURATUKO HIGIEZINAK ETA
HAIETAKO AZPIEGITURAK
ADMINISTRAZIOAREN ETA HERRITARREN
BEHARRIZANETARA EGOKITZEA ETA
EGUNERATZEA

1. ADECUAR Y ACTUALIZAR LOS INMUEBLES
DE GESTIÓN UNIFICADA Y SUS
INFRAESTRUCTURAS A LAS NECESIDADES DE
LA ADMINISTRACIÓN Y DE LA CIUDADANÍA

1. Beharrizanetara eta ezarritako estandarretara
egokitzeko obren proiektuak idatzi, betearazi eta
zuzentzea.

1. Redacción de proyectos, ejecución y dirección de
obras de adecuación a las necesidades y a los
estándares establecidos.

1. Proiektuak. 7 1. Proyectos.

2. Obren zuzendaritza. Kontuan hartu behar
diren obrak.

7 2. Dirección de obras. Obras a considerar.

3. Obra txikien espedienteak. 50 3. Expedientes de obras menores.

2. Proiektuak idatzi, eta hornidurak eta instalazioak
dauden beharrizanen eta ezarritako estandarren
arabera betearazi eta abiaraztea. Instalazio
elektrikoak, klimatizazio- eta segurtasun-instalazioak
eta beste batzuk.

2. Redacción de proyectos, ejecución y puesta en
marcha de suministros e instalaciones de acuerdo a
las necesidades requeridas y estándares
establecidos. Instalaciones eléctricas, de
climatización y seguridad y varios.

1. Proiektuen kopurua. 13 1. Número de proyectos.

2. Horniduren eta instalazioen espedienteak. 13 2. Expedientes de suministros e instalaciones.

3. Espazioak ezarri eta berrantolatzeko azterlana.
Lanpostuaren kudeaketa.

3. Estudio de implantación y reordenación de
espacios. Gestión del puesto de trabajo.

1. Lanpostuen, lekualdaketen kopurua. 400 1. Número de puestos de trabajo, traslados.

2. Azterlanen kopurua. 120 2. Número de estudios.

2. HIGIEZINEN ETA HAIETAKO INSTALAZIOEN
FUNTZIONAMENDUA ERAGINKORTASUNEZ ETA
EFIZIENTZIAZ KUDEATZEA ARAUZKO ETA
JASANGARRITASUNEKO IRIZPIDEEKIN

2. GESTIONAR DE FORMA EFICAZ Y EFICIENTE
EL FUNCIONAMIENTO DE LOS INMUEBLES Y
SUS INSTALACIONES CON CRITERIOS
REGLAMENTARIOS Y DE SOSTENIBILIDAD

1. Energia-gastua eta langaiak ingurumen-
irizpideekin kontrolatu eta hobetzea.

1. Control y optimización del gasto energético y de
las materias primas con criterios medioambientales.

1. Kontuan hartu behar diren eraikinak. 13 1. Edificios a considerar.

2. Instalazioak arauzko erosotasun- eta ekonomia-
irizpideekin gidatzea. Pixkanakako automatizazioa.

2. Conducción de instalaciones con criterios
reglamentarios de confort y economía.
Automatización progresiva.

1. Kontrol-guneen kopurua. 11.500 1. Número de puntos de control.

2. Lehentasun altuko alarma telekudeatuak. 120 2. Alarmas telegestionadas alta prioridad.

3. ISO 140001 auditoretza. 3. Auditoria ISO 140001.

1. Kontuan hartu behar diren eraikinak. 1 1. Edificios a considerar.
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4. Norberaren baliabideen eta kanpoko laguntza
teknikoen kudeaketa. Mantentze Integralaren
Planaren kudeaketa.

4. Gestión de recursos propios y de Asistencias
Técnicas externas. Gestión del Plan de
Mantenimiento Integral.

1. Prebentzioko mantentze parteen kopurua. 4.500 1. Número de partes de Mantenimiento
Preventivo.

2. Zuzentzeko mantentze parteen kopurua. 2.500 2. Número de partes de Mantenimiento
Correctivo.

3. Bideratutako espedienteen kopurua. 45 3. Número de expedientes tramitados.

3. ADMINISTRAZIOA FUNTZIONATZEKO
BITARTEKO ETA ZERBITZU KOMUNEZ
HORNITZEA

3. DOTAR A LA ADMINISTRACIÓN, PARA SU
FUNCIONAMIENTO DE LOS MEDIOS Y
SERVICIOS COMUNES

1. Horniketa jarduera Erosketa Publikoen Atariaren
bitartez kudeatzea.

1. Gestión de la actividad de aprovisionamiento a
través del Portal de Compras Públicas.

1. Enpresa hornitzaileak. 30 1. Empresas proveedoras.

2. Eragindako sail eta erakundeen kopurua. 19 2. Número de Departamentos y Organismos
afectados.

3. Katalogoan dauden artikuluak. 2.000 3. Artículos de catálogo.

2. Kanpoko zerbitzuak ematen direla kontrolatzea. 2. Control de la prestación de servicios externos.

1. Kontratatutako enpresak (kontratu txikiak
barne).

140 1. Empresas contratadas (incluidos contratos
menores).

3. Zentroen arteko eta kanpoarekiko
korrespondentzia bidaltzea eta jasotzea kudeatzea.

3. Gestión del envío y recibo de la correspondencia
entre centros y con el exterior.

1. Mezularitza zerbitzuak. 43.000 1. Servicios de mensajería.

2. Manipulatu behar den korrespondentzia
(milatan).

1.700 2. Correspondencia a manipular (Miles).

4. Ale askoko dokumentuak argitaratzea eta
dokumentu zehatzak diseinatu, maketatu eta
inprimatzea.

4. Edición de documentos de gran tirada, así como
diseño, maquetación e impresión de documentos
específicos.

1. Dokumentuen ale kopurua guztira (milatan). 3.000 1. Tirada total documentos (Miles).

2. Egindako kopiak (milatan). 2.500 2. Copias efectuadas (Miles).

4. OBREN, BALIABIDE MATERIALEN ETA
ZERBITZUEN KONTRATAZIOA ETA
ZUZENDARITZAREN AURREKONTUAREN
BETEARAZPENA KUDEATZEA

4. GESTIONAR LA CONTRATACIÓN DE OBRAS,
MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS Y LA
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE LA
DIRECCIÓN

1. Behar diren kontratazio-espedienteen tramitazioa. 1. Tramitación de los expedientes de contratación
precisos.

1. Espediente kopurua. 300 1. Número de expedientes.

2. Aurrekontuaren betearazpenaren kudeaketa eta
kontrola.

2. Gestión y control de la ejecución del presupuesto

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Kudeatu behar diren kontabilitate-agiriak. 2.500 1. Documentos contables a gestionar.

2. Izapidetu behar diren fakturen kopurua. 2.800 2. Número de facturas a tramitar.

5. KUDEAKETA BATERATUKO ERAIKINETAKO
ZAINTZA- ETA SEGURTASUN-INSTALAZIOAK
KONTROLATZEA

5. CONTROLAR LAS INSTALACIONES DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE LOS EDIFICIOS
DE GESTIÓN UNIFICADA

1. Kudeaketa bateratuko eraikinetako zaintza- eta
segurtasun-instalazioak kontrolatzea eta ikuskatzea.

1. Control y supervisión de las instalaciones de
vigilancia y seguridad de los edificios de gestión
unificada.

1. Sua detektatzeko zentralak. 13 1. Centrales detección de incendios.

2. Intrusio-zentralak. 7 2. Centrales de Intrusión.

3. Sarbideak kontrolatzeko guneak. 14 3. Puntos de control de accesos.

4. TZI 201 4. CCTV

2. Ezarritako eragiketa, alarma eta erakundeen
arteko jarduera-prozedurak egiaztatu, eguneratu eta
behatzea.

2. Verificación, actualización y observación de los
procedimientos de operación, alarma y actuación
entre organismos establecidos.

1. Eragiketa-prozedurak. 35 1. Procedimientos de operación.

2. Alarma-prozedurak. 12 2. Procedimientos de alarma.

3. Erakundeen arteko prozedurak. 12 3. Procedimientos entre Organismos.

4. Eraikinak husteko simulazioak. 13 4. Simulacros de evacuación de edificios.

6. ARGITALPEN ZERBITZU NAGUSIA EMATEA
ETA MODERNIZATZEA

6. PRESTAR Y MODERNIZAR EL SERVICIO
CENTRAL DE PÚBLICACIONES

1. Argitalpen Zerbitzu Nagusiko teknikarien
prestakuntza-plana osatzea.

1. Complementar el plan de formación del personal
técnico del SCP.

1. Prestakuntza jasoko duten emakumeen
ehunekoa.

33,3 1. % de mujeres a formar.

2. Prestakuntza jasoko duten gizonen ehunekoa. 66,6 2. % de hombres a formar.

2. Funts editorialaren sustapena, salmenta eta
banaketa.

2. Promoción, venta y distribución del Fondo
editorial.

1. Saldu behar diren aleen kopurua. 2.500 1. Número de ejemplares a vender.

2. Joan behar den azoken kopurua. 2 2. Número de Ferias a acudir.

4. Araudi arautzailea eguneratzea. 4. Actualización de la normativa reguladora.

1. Egin behar diren arauak. 1 1. Normas a elaborar.

7. INFORMAZIO-ZERBITZUAK EMATEA ETA
BIBLIOTEKAK SAREA HOBETZEA

7. PRESTAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN Y
MEJORAR LA RED BIBLIOTEKAK

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Liburutegi Nagusian funts berriak sartzea eta
Absysneten katalogatzea.

1. Incorporación de nuevos fondos a la Biblioteca
General y su catalogación en Absysnet.

1. Monografien kopurua. 2.000 1. Número de monografías.

2. Aldian behin argitaratzen diren aleen kopurua. 7.000 2. Número de ejemplares de publicación
periódica.

3. Dokumentu elektronikoen kopurua. 1.300 3. Número de documentos electrónicos.

4.  Sartutako erregistroen kopurua. 8.000 4.  Número de registros incorporados.

5.  Berrikusitako erregistroen kopurua. 25.000 5.  Número de registros revisados.

2. Eusko Jaurlaritzako langileentzako dokumentazio-
zerbitzua ematea.

2. Prestación del servicio de documentación para el
personal del G.V.

1. Dokumentuen kopurua. 2.500 1. Número de documentos.

3. Liburutegiko langileen prestakuntza. 3. Formación del personal bibliotecario.

1. Liburutegi Nagusiko emakumeen ehunekoa. 80 1. % de mujeres de la Biblioteca General.

2. Liburutegi Nagusiko gizonen ehunekoa. 20 2. % de hombres de la Biblioteca General.

3. Bibliotekak Sareko emakumeen ehunekoa. 67 3. % de mujeres de la Red Bibliotekak.

4. Bibliotekak Sareko gizonen ehunekoa. 33 4. % de hombres de la Red Bibliotekak.

4. Katalogoa Irakurketa Publikoko Sarearenarekin
bat egitea.

4. Unificación de catálogo con Red de Lectura
Pública.

1. Aztertutako autoritate kopurua. 12.000 1. Número de autoridades revisadas.

5. Sarearen kudeaketa eta antolaketa hobetzea. 5. Mejora de la gestión y organización de la red.

1. Eragindako liburutegiak. 16 1. Bibliotecas afectadas.

6. Liburutegi Nagusiari funtsak erantsitzea. 6. Incorporación a la Biblioteca General de otros
fondos.

1. Eragindako liburutegiak. 2 1. Bibliotecas afectadas.

7. Baliabide elektronikoen erosketa zentralizatua. 7. Compra centralizada de recursos electrónicos.

1. Aldizkarien eta datu-base juridikoen
harpidetza elektronikoak.

100 1. Suscripciones electrónicas a revistas y bases
de datos jurídicas.

2.- Prentsa digitalaren harpidetzak. 80 2. Suscripciones a la prensa digital.

8.- ADMINISTRAZIO PUBLIKOAREN ARTXIBO-
SISTEMA KUDEATZEA ETA DOKUMENTU
ELEKTRONIKOAK KUDEATZEKO POLITIKA
GARATZEA

8.- GESTIONAR EL SISTEMA DE ARCHIVO DE LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DESARROLLAR
LA POLÍTICA DE GESTIÓN DE DOCUMENTOS
ELECTRÓNICOS

1. AKS/SGA aplikazio informatikoa Administrazio
Orokorreko eta sektore publikoko administrazio-
ataletan ezartzea.

1. Implantación de la aplicación informática AKS/
SGA en unidades administrativas de la
Administración General y del Sector Público.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Ezarriko den administrazio-atal kopurua. 20 1. Unidades administrativas en las que
implantar.

2. AKS/SGA aplikaziora erregistroak gehitzea. 2. Incorporación de registros a la aplicación AKS/
SGA.

1. Ezartze-unitate kopurua. 38.000 1. Número de unidades de instalación.

2. Dokumentu elektroniko kopurua. 500.000 2. Número de documentos electrónicos.

3. Erregistroak aplikazioan gehitzea. 200.000 3. Incorporación de registros a la aplicación

3. AKS/SGAren langile erabiltzaileen prestakuntza. 3. Formación al personal usuario del AKS/SGA.

1. Prestakuntza jasoko duten emakumeen
ehunekoa.

60 1. % de mujeres a formar.

2. Prestakuntza jasoko duten gizonen ehunekoa. 40 2. % de hombres a formar.

4. Herritarrek Artxibo Orokorrera linean egindako
kontsulta hobetzea.

4. Mejora de la consulta “on-line” de la ciudadanía al
Archivo General.

1. Interneten bidez kontsultatzeko erregistroak
gehitzea.

5.000 1. Incorporación de registros a la consulta en
Internet.

5. Dokumentu sailak baloratzea eta garbitzea. 5. Valoración y expurgo de series documentales.

1. Dokumentazioaren Balioespen, Hautapen eta
Sarbide Batzordeak (COVASAD) egindako
saioen kopurua.

2 1. Número de sesiones a celebrar por la
Comisión de Valoración, Selección y Acceso de
la Documentación (COVASAD).

2. Baloratu behar diren sailen kopurua. 80 2. Número de series a valorar.

3. Suntsitu behar diren instalazio-unitateen
kopurua.

35.000 3. Número de unidades de instalación a destruir.

6. Dokumentazio elektronikoaren kudeaketaren
auditoretzarako aplikazioa garatzea eta digitalizatu
behar diren prozedurak aztertzea.

6. Desarrollo de la aplicación de auditoria de la
gestión documental electrónica y análisis de
procedimientos a digitalizar.

1. Produzitzen dagoen aplikazioa. 1 1. Aplicación en producción.

2. Aztertuko diren prozedura kopurua. 150 2. Número de procedimientos a analizar.

7. Araudi erregulatzailea eguneratzea. 7. Actualización de la normativa reguladora.

1. Prestatu beharreko araudia. 1 1. Normativa a elaborar.

9. IBILGAILU-ZERBITZUA KUDEATZEA ETA
MUGIKORTASUNEKO BEHARRIZANETARA
EGOKITZEA

9. GESTIONAR EL SERVICIO DEL PARQUE
MÓVIL Y ADECUARLO A LAS NECESIDADES DE
MOVILIDAD

1. Ibilgailuak jasangarritasun-irizpideekin
eskuratzea.

1. Adquisición de vehículos con criterios de
sostenibilidad.

1. Eskuratu behar diren ibilgailuen kopurua. 39 1. Número de vehículos a adquirir.

2. Ibilgailuen mantentze-lanak. 2. Mantenimiento de vehículos.

1. Mantendu behar diren ibilgailuen kopurua. 287 1. Número de vehículos a mantener.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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3. Ibilgailuen agirien kudeaketa eta haien erabilera
mailaren jarraipena.

3. Gestión de la documentación de los vehículos y
seguimiento del grado de utilización de los mismos.

1. Ibilgailuen kopurua. 601 1. Número de vehículos.

4. Ibilgailuen gastuaren kontrola. 4. Control del gasto de los vehículos.

1. Ibilgailuen kopurua. 257 1. Número de vehículos.

5.  Tailer propioaren okupazio mailaren jarraipena. 5. Seguimiento del nivel de ocupación del taller
propio.

1. Lan-aginduen kopurua. 1.700 1. Número de órdenes de trabajo.

6. Kanpoko konponketen jarraipena eta egiaztapena. 6. Seguimiento y verificación de las reparaciones
externas.

1. Lan-aginduen kopurua. 80 1. Número de órdenes de trabajo.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

1213 FUNTZIO PUBLIKOA, LANGILEEN HAUTAKETA
ETA  PRESTAKUNTZA

1213 FUNCIÓN PÚBLICA, SELECCIÓN Y
FORMACIÓN DE  PERSONAL

ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA 02 GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

FUNTZIO PUBLIKOKO SAILBURUORDEA VICECONSEJERO DE FUNCIÓN PÚBLICA

Hemen Funtzio Publikoko eta Lan Harremanen
Zuzendaritzen beharrizanetarako aurrekontu-zuzkidurak
sartzen dira, apirilaren 11ko 71/2017 Dekretuak,
Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailaren egitura
organikoa eta funtzionala ezartzen duenak, Funtzio
Publikoko Sailburuordetzari esleitzen dizkionak.

Se incluyen aquí las dotaciones presupuestarias
destinadas a atender a las Direcciones de Función Pública
y Relaciones Laborales, que en el Decreto 71/2017, de 11
de abril por el que se establece la estructura orgánica y
funcional del Departamento de Gobernanza Pública y
Autogobierno, encomienda a la Viceconsejería de Función
Pública.

Hala, funtzio publikoaren arloaren berariazko kontuak dira,
Funtzio Publikoaren arloan, arau orokorrak emateko
proiektuak prestatzea; enplegu publikoaren eskaintza;
Administrazioan sartzeko hautaketa frogetarako deialdia;
meritu-lehiaketa; lanpostuen zerrendak; funtzionarioen
egoera administratiboen aitorpena; langileen erregistroa eta
ordainketa-sistema kudeatzea.

Así, son cuestiones específicas del área de la función
pública las de la elaboración de proyectos de normas
generales en materia de Función Pública, oferta de empleo
público, convocatoria de pruebas selectivas de acceso a la
Administración, concurso de méritos, relaciones de puestos
de trabajo, declaración de situaciones administrativas del
funcionariado, gestión del registro de personal y sistema
retributivo.

Funtzio-arlo horretan bertan, Sailburuordetza honi dagokio
Administrazio Orokorrarentzako enplegu plana garatu eta
ezartzea.

En esta misma área funcional, corresponde a esta
Viceconsejería el desarrollo e implementación del Plan de
empleo para la Administración General.

Lan Harremanen arloko zereginen barruan, berriz,
sindikatu, langileen batzorde edo haien ordezkaritza-
organoekin egiten diren negoziazioetan ordezkaritza-
zereginetan arituko da. Halaber, gizarte-zerbitzuak eta
akordio eta hitzarmen kolektiboetan aurreikusitako “gizarte-
laguntzak”, Eskubide Pasiboen Batzordea eta Lan-
osasunerako Batzordea ere kudeatzen dira.

Dentro del área funcional de las Relaciones Laborales, se
realiza el ejercicio de la representación en las
negociaciones con las centrales sindicales, comités u
órganos de representación del personal. Asimismo, se
gestionan los servicios de carácter social, y las “atenciones
sociales” previstas en acuerdos y convenios colectivos, la
Comisión de Derechos Pasivos y el Comité de Salud
Laboral.

2020. urtean, funtzionarioen lan-baldintzak arautzen dituen
Hitzarmena onartzen duen martxoaren 9ko 83/2010
Dekretuan eta lan-kontratuko langileen Hitzarmen
Kolektiboa onartzeko den 2010eko martxoaren 26ko
Ebazpenean Administrazioak hartutako konpromisoak
gauzatu eta betetzeko asmoa du -indarreko legediaren
esparruan- Funtzio Publikoaren Sailburuordetzak, baita,
indarrean daudenen denbora-tartearen arabera, akordio
berriak lortzeko negoziazio prozesuari hasiera ematea ere.

En el ejercicio 2020 la Viceconsejería de Función Pública
tiene previsto realizar y dar cumplimiento -en el marco de la
legalidad vigente- a los compromisos adquiridos por la
Administración en el Decreto 83/2010, de 9 de marzo,
Acuerdo regulador de las condiciones de trabajo del
personal funcionario y en la Resolución de 26 de marzo de
2010, Convenio Colectivo del personal laboral, e iniciar el
proceso negociador para alcanzar nuevos acuerdos
conforme al ámbito temporal de los vigentes.
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Era berean, Sailburuordetza honi dagokio Administrazio
Orokorreko eta haren erakunde autonomoetako
emakumeen eta gizonen berdintasunerako I. Plana garatu
eta ezartzea.

Corresponde igualmente a esta Viceconsejería el desarrollo
e implementación del I Plan para la Igualdad de Mujeres y
Hombres de la Administración General  y sus OOAA.

Azkenik, aipatu Sailburuordetza honek duela esleituta
pertsonak eta zerbitzuak ikuskatzeko zeregina.

Por último indicar que está asignada a esta Viceconsejería
el desarrollo de las labores de Inspección general de
personas y servicios.

Horretarako, Sailburuordetzak 88 langile ditu; 64 emakume
dira eta 14 gizon.

Para todo ello la Viceconsejería cuenta con un personal de
88 personas; 64 mujeres y 14 hombres.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. ENPLEGU PUBLIKOA ARRAZIONALIZATU ETA
ANTOLATZEA, GIZARTEAREN ESKAEREI
ZERBITZU EMATEKO, EMAKUMEEN ETA
GIZONEN BERDINTASUN PRINTZIPIOA SARTUZ

1. RACIONALIZAR Y ORDENAR EL EMPLEO
PÚBLICO PARA DAR SERVICIO A LAS
DEMANDAS DE LA SOCIEDAD, INCORPORANDO
EL PRINCIPIO DE IGUALDAD DE MUJERES Y
HOMBRES

1. Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorraren enplegu-plana garatzea: herritarren
eskaria aztertuta ondorioak ateratzea, eta proiekzioa
egitea enplegu publikoaren eredu berrirako;
mentoring plan bat garatzea, eta erretiro aurreratuei
buruzko plangintzaren diseinuan aurrera egitea.

1. Desarrollar el Plan de empleo de la
Administración General del País Vasco: extraer las
conclusiones del análisis de la demanda de la
ciudadanía, así como su proyección para el nuevo
modelo de empleo público; desarrollar un Plan
acogida y de despedida  (mentoring).

1. Enplegu-plana garatzeko txostenak idaztea: 6 1. Redacción de los informes para el desarrollo
del Plan de Empleo:

• EAEko Soziometroaren emaitzei buruzko
txostena egitea Lehendakaritzaren
laguntzarekin, herritarren eskariari buruzko
analisia legitimatzea eta administrazio ereduari
buruzko proiekzioa egitea (Administrazio-
ereduari buruzko analisi prospektiboa).

• Informe relativo a los resultados del
Sociómetro de la CAPV realizado en
colaboración con Lehendakaritza, legitimación
del Análisis de la Demanda Ciudadana y
Proyección sobre el Modelo de Administración
(Análisis Prospectivo sobre el Modelo de
Administración).

• Erakunde arteko eragileek osatutako
lantaldeen emaitzei buruzko txostena eta Euskal
Administrazio Ereduari buruzko Proiekzioaren
gaineko eztabaida publikoa egitea.

• Informe relativo los resultados de los grupos
de trabajo de Agentes Interinstitucionales y el
Debate Público sobre la Proyección de sobre el
Modelo de Administración Vasca.

• Prestakuntza-eskariari buruzko txostena
egitea, 2025-2030 bosturtekoan egin daitezkeen
EPEak kontuan hartuz.

• Informe relativo a la demanda de
cualificación para posibles OPE’s en el lustro
2025-2030.

• 2025-2030 bosturtekoan egin daitezkeen
EPEak diseinatzerakoan demografiak izango
duen eraginari buruzko txostena egitea.

• Informe relativo al impacto de la demografía
en el diseño de las OPE’s en el lustro 2025-2030.

• Enplegu Planaren jarraipena egiteko datuei
buruzko txostenak egitea (2); bat seihileko
bakoitzeko.

• Informes relativos a Datos de seguimiento del
Plan de Empleo (2) uno por semestre.

2. Sail eta erakunde autonomoetako lanpostu-
zerrendak onartzea, zeinak ezinbestekoak baitira
enplegu publikoa arrazionalizatu eta antolatzeko.

2. Aprobar las relaciones de puestos de trabajo de
los Departamentos y Organismos Autónomos
necesarias para la racionalización y ordenación del
empleo público.
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1. Lanpostu-zerrendak onesteko dekretuak. 25 1. Decretos de aprobación de relaciones de
puestos de trabajo.

3. Lanpostuak deskribatzea eta balioestea. 3. Descripción y valoración de puestos de trabajo.

1. Eguneraturiko zuzkidurak. 400 1. Dotaciones actualizadas.

4. Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorreko eta honen erakunde autonomoetako
kidegoak eta eskalak antolatzeko legea aldatuko
duen legearen arau-garapena diseinatzea.

4. Diseñar el desarrollo reglamentario de la futura
Ley de modificación de la ley de ordenación de los
cuerpos y escalas de la Administración General de
la Comunidad Autónoma de Euskadi y sus
Organismos Autónomos.

1. Legea garatzeko dekretua. 1 1. Decreto de desarrollo de ley.

5. Pertsonalaren Erregistro Zerbitzua garatzea. 5. Desarrollo del Servicio de Registro de personal

1. Pertsonalaren Erregistroaren antolaketa,
funtzionamendu eta edukiei buruzko
erregelamendua onartzea.

1 1. Aprobación del reglamento de organización,
funcionamiento y contenidos del Registro de
personal.

2. ADMINISTRAZIO OROKORREKO PLANTILLA
EGONKORTU ETA FINKATZEA

2. ESTABILIZAR Y CONSOLIDAR LA PLANTILLA
DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL

1. Deialdien antolaketa. 1. Organización de convocatorias.

1. 2020ko Enpleguko Publikoaren Eskaintza
onestea.

1 1. Aprobación de la Oferta Pública de Empleo
correspondiente al año 2020.

2. 2020an deituko diren hautaketa-prozesuen
deialdietarako oinarriak diseinatzea.

2 2. Diseño de las bases para las convocatorias de
procesos selectivos a convocar en el año 2020.

3. Kontsolidazioko hautaketa-prozesuak deitzea. 2 3. Convocatoria de procesos selectivos de
consolidación.

3. ADMINISTRAZIOKO PLANTILLA GAZTETZEA 3. REJUVENECER LA PLANTILLA DE LA
ADMINISTRACIÓN

1. Deialdien antolaketa. 1. Organización de convocatorias.

1. Administrazio orokorrean aldi baterako
beharrei erantzuteko hautaketa-prozesuak
deitzea.

1 1. Convocar procesos selectivos para la
cobertura de necesidades de carácter temporal
en la Administración General.

4. ADMINISTRAZIO OROKORRARI, ERAKUNDE
AUTONOMOEI ETA SOZIETATE PUBLIKOEI
ATXIKITAKO PERTSONALAREN LAN-
BALDINTZAK ERAGINKORTASUNEZ ETA
EFIZIENTZIAZ ARAUTZEA, KALITATE,
BIKAINTASUN ETA EMAKUMEEN ETA GIZONEN
BERDINTASUNAREN PRINTZIPIOEN PEAN

4. REGULAR DE FORMA EFICAZ Y EFICIENTE
ASÍ COMO BAJO LOS PRINCIPIOS DE CALIDAD,
EXCELENCIA E IGUALDAD DE MUJERES Y
HOMBRES LAS CONDICIONES DE TRABAJO
DEL PERSONAL ADSCRITO A LA
ADMINISTRACIÓN GENERAL, OOAA Y
SOCIEDADES PÚBLICAS

1. Parte hartzea akordio eta hitzarmen kolektibo
ezberdinetako negoziazio-mahaietan, eta horien
txostenak egitea.

1. Participación en las mesas negociadoras de los
diferentes Acuerdos y Convenios Colectivos y
elaboración de informes de los mismos.

1. Akordio eta hitzarmen kolektiboak. 10 1. Acuerdos y Convenios Colectivos.

2. Txostenak. 20 2. Informes.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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2. Parte hartzea lortutako akordio eta hitzarmenen
ondoriozko jarraipen-organo edo -batzordeetan, eta
haietan sorturiko arazoak ebaztea.

2. Participación en los órganos o comisiones de
seguimiento que deriven de los Acuerdos y
Convenios alcanzados y resolución de las
problemáticas planteadas.

1. Bitariko batzordeen batzarrak. 1 1. Reuniones de Comisiones paritarias.

3. Kontsultak eta txostenak, izenpeturiko akordioak
eta hitzarmenak interpretatzerakoan langileei
dagokienez sorturiko arazoei buruzkoak.

3. Consultas e informes sobre las cuestiones que se
susciten en materia de personal con ocasión de la
interpretación y aplicación de los Acuerdos y
Convenios suscritos.

1. Ahozko kontsultak eta txostenak. 1.000 1. Consultas verbales  e Informes.

4. Administrazio Orokorreko eta haren erakunde
autonomoetako langileen lanaldi-erregimenaren
kudeaketa.

4. Gestión del régimen de jornada del personal de la
Administración General y sus OO.AA.

1. Lanaldiei eta ordutegiei buruzko zirkularraren
kudeaketa.

1 1. Gestión de la Circular de jornadas y horarios.

2. Telelanaren deialdia. 1 2. Convocatoria de teletrabajo.

5. Administrazio Orokorrean eta bere erakunde
autonomoetan hauteskunde sindikalak egitea.

5. Celebración de elecciones sindicales en el ámbito
de la Administración General y sus OO.AA.

1. Errolda. 7.000 1. Censo.

2. Ordezkaritza-organoak. 13 2. Órganos de representación.

6. Berdintasuneko Batzorde Iraunkorrak
Administrazio Orokorrean eta haren erakunde
autonomoetan emakumeen eta gizonen arteko
berdintasunerako I. Plana inplementatzeko
agindutako ekintzen garapena bultzatzea.

6. Impulsar el desarrollo de las acciones estipuladas
por la Comisión Permanente de Igualdad para la
implementación del I Plan para la igualdad entre
mujeres y hombres en la Administración General y
sus OOAA.

• Ezarriko den planeko ekintzak. 12 • Acciones del plan a implantar.

5. KALITATEZKO ZERBITZU OROKORRAK
EMATEKO SISTEMA BAT EZARTZEA

5. IMPLANTAR UN SISTEMA DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS GENERALES DE CALIDAD

1. Erregelamendu-xedapen eta barne-instrukzioen
eguneraketa eta egokitzapena.

1. Actualización y adecuación de disposiciones
reglamentarias e instrucciones internas.

1. Kopurua. 4 1. Número.

2. Izaera sozialeko zerbitzuak kudeatzea eta
hobetzea.

2. Gestión y mejora de los servicios de carácter
social.

1. Lakuako jangela-zerbitzua ("erabilera"
kopurua).

43.000 1. Servicio de Comedor de Lakua (número de
"usos").

3. Langileen presentzia-kontrolaren tratamendu
informatikoa.

3. Tratamiento informático del control de presencia
del personal.

1. Fitxaketak jasotzeko ekintzak. 800 1. Acciones de recogida de fichadas.

2. Sarreren kudeaketa. 1.250 2. Gestión de accesos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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4. Sinadura elektronikoaren Erregistroak
Egiaztatzeko Erakundearen kudeaketa.

4. Gestión de la Entidad de Certificación de
Registros de firma electrónica.

1. Txartelak ematea/ezestatzea/eguneratzea. 1.200 1. Emisión/revocación/actualización de tarjetas.

5. Akordio eta hitzarmen kolektiboetan
aurreikusitako arretak.

5. Atenciones previstas en Acuerdos y Convenios
Colectivos.

1. Nomina-aurrerapenen espedienteak. 100 1. Expedientes de adelantos de nómina.

2. Gizarte-funtsa (eskaera-kopurua). 371 2. Fondo social (número de solicitudes).

3. Eskubide pasiboei atxikitako langileen
espedienteak.

27 3. Expedientes de personal sujeto a Derechos
pasivos.

6. LANEKO ARRISKUAK PREBENITZEKO
KULTURA BAT GARATZEA, GENERO-
IKUSPEGIA DAUKANA ETA ADMINISTRAZIO
OROKORRARI, HAREN ERAKUNDE
AUTONOMOEI ETA SOZIETATE PUBLIKOEI
ATXIKITAKO LANGILEEN LAN-OSASUNEAN
ERAGIN ONURAGARRIA IZANGO DUENA

6. DESARROLLAR UNA CULTURA DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CON
ENFOQUE DE GÉNERO QUE REPERCUTA
POSITIVAMENTE EN LA SALUD LABORAL DEL
PERSONAL ADSCRITO A LA ADMINISTRACIÓN
GENERAL, SUS OOAA Y SOCIEDADES
PÚBLICAS

1. Arrisku espezifikoak dituzten lanpostuen arriskuak
ebaluatzea (segurtasuna).

1. Evaluación de riesgos de puestos de trabajo con
riesgos específicos (seguridad).

1. Lanpostuak. 300 1. Puestos de trabajo.

2. Lanaren antolaketak eragindako gatazkak
konpontzeko esku-hartzea.

2. Intervención en resolución de conflictos derivados
de la organización del trabajo.

1. Bilerak. 100 1. Reuniones.

2. Txostenak. 20 2. Informes.

3. Segurtasunaren eta osasunaren arloko txostenak
egitea eta erreklamazioak eta eskaerak ebaztea.

3. Emisión de informes, resolución de reclamaciones
y peticiones en materia de seguridad y salud.

1. Txostenak, proposamenak, ebazpenak eta
eskaerak.

200 1. Informes, propuestas, resoluciones y
peticiones.

4. Eraikinen larrialdi-planak berrikustea, eguneratzea
eta aldatzea.

4. Revisión, actualización y modificación de los
planes de emergencia de los edificios.

1. Planak berrikustea. 6 1. Revisión de Planes.

2. Larrialdi-plan berriak egitea. 4 2. Elaboración de nuevos planes de emergencia.

3. Eraikina husteko simulazioak (ariketak). 46 3. Simulacros de evacuación (ejercicios).

4. Eraikina husteko simulazioak (txostenak). 46 4. Simulacros de evacuación (informes).

5. Alarma-ekipamenduen eta eraikina husteko
ekipamenduen zerrenda berrikustea (pertsonen
kopurura).

500 5. Revisión de los listados de los equipos de
alarma y evacuación (n. de personas).

5.  Jarduketa-prozedurak egitea. 5.  Elaboración de procedimientos de actuación.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
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1. Sexu-jazarpeneko eta sexua dela eta
gertatzen den jazarpeneko kasuak prebenitzeko
eta haietan jarduteko prozedura.

1 1. Procedimiento para la prevención y actuación
en casos de acoso sexual.

2. Arrisku psikosozialak ebaluatzeko lan-
prozedura.

1 2. Procedimiento de trabajo para la evaluación
de  riesgos psicosociales.

6. Osakidetzarekin beste lankidetza-hitzarmen bat
egitea, medikuntzaren arloko zerbitzuak emateko.

1 6. Elaboración de un nuevo convenio de
colaboración con OSAKIDETZA para la prestación
de servicios al área médica.

7. Lan-segurtasunaren eta -osasunaren arloko
prestakuntza.

7. Formación en materia de seguridad y salud
laboral.

1. Ikastaroaren diseinua (ikastaroen kopurua). 10 1. Diseño de curso (n. de cursos).

8. Prebentzio-zerbitzuko arlo medikoaren jarduera
prebentiboa.

8. Actividad preventiva del Área Médica del Servicio
de Prevención.

1. Osasunagatik lanpostuz aldatzeari buruzko
txostenak.

10 Informes sobre cambios de puestos por motivos
de salud.

2. Jarduera prebentiboa (azterketa medikoak). 1.200 2. Actividad preventiva (reconocimientos
médicos).

3. Medikuntza asistentziala (osasun-kontsultak). 4.000 3. Medicina asistencial (consultas médicas).

4. Erizaintza (kontsultak). 500 4. Enfermería (consultas).

5. Hitzarmenaren aplikazioa (langileen/senideen
osasunari buruzko txostenak).

150 5. Aplicación del Convenio (informes sobre la
salud del personal/familiares).

6. Protokolo medikoak berrikustea (protokoloen
kopurua).

2 6. Revisión de protocolos médicos (n. de
protocolos).

9. Prebentzio Zerbitzuak Lantoki arteko Segurtasun
eta Osasunerako Batzordeari emandako laguntza
teknikoa eta administratiboa.

9. Apoyo técnico-administrativo del Servicio de
Prevención al Comité Intercentros de Seguridad y
Salud.

1. Bilerak. 4 1. Reuniones.

2. Dokumentuak egitea. 12 2. Elaboración de documentos.

10. Jakineko Laneko Osasun eta Segurtasunaren
atala elikatzea, behar diren dokumentuak sartuz.

10. Alimentar con la documentación necesaria el
apartado de Seguridad y Salud Laboral que está
presente en Jakina.

1. Bilerak. 2 1. Reuniones.

2. Dokumentuak. 5 2. Documentos.

11. Telelangileen segurtasuna eta osasuna
babestea.

11. Protección de la seguridad y salud del personal
teletrabajador.

1. Telelanean hasi aurretik nahitaez egin
beharreko ikastaroan parte hartzen duten
langileen lana aztertzea (enplegatuen kopurua).

70 1. Revisión del trabajo del alumnado del curso
previo y obligatorio para que un empleado o
empleada pueda acogerse a la modalidad de
teletrabajo (n. de empleados o empleadas).

2. Arrisku-ebaluazioak aztertzea (ebaluazioen
kopurua).

15 2. Revisión de evaluaciones de riesgos (n. de
evaluaciones).

HELBURUA
EKINTZA
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3. Lanpostuak berrikustea (txostenen kopurua). 25 3. Revisión de los puestos de trabajo (n. de
informes).

12. Laneko arriskuen prebentzioaren arloan
berdintasun-printzipioa sartzea.

12. Introducción del principio de igualdad en el
ámbito de la prevención de riesgos laborales.

1. Bilerak. 10 1. Reuniones.

2. Dokumentuak. 5 2. Documentos.

13. Laneko arriskuen prebentzio planaren
berrikuspena

13. Revisión del plan de prevención de riesgos
laborales

1. Bilerak. 10 1. Reuniones.

2. Dokumentuak. 18 2. Documentos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

1214 INFORMATIKA ETA TELEKOMUNIKAZIOAK 1214 INFORMÁTICA Y TELECOMUNICACIONES

ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA 02 GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZU OROKORRETAKO
SAILBURUORDETZA

VICECONSEJERÍA DE ADMINISTRACIÓN Y
SERVICIOS  GENERALES

Informatika eta Telekomunikazio Zuzendaritzak informatika
arloko sistema eta proiektu komun edo horizontalen nahiz
informatika eta telekomunikazio bitartekoei lotutako
proposamen, koordinazio, aholkularitza eta laguntza
teknikoaren osoko kudeaketa zuzenean egiteko dauzkan
aurrekontu-zuzkidurak biltzen ditu. Zuzendaritza hori
otsailaren 18ko 35/1997 Dekretuak, Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazio Publikoaren barruan informazio
eta telekomunikazio sistemen egitekoak eta kudeaketa-
modalitateen planifikazioa, eraketa eta banaketa arautzen
dituenak, sortu zuen.

Comprende las dotaciones presupuestarias con que la
Dirección de Informática y Telecomunicaciones, creada
mediante el Decreto 35/1997, de 18 de febrero, por el que
se regula la planificación, organización, distribución de
funciones y modalidades de gestión en materia de sistemas
de información y telecomunicaciones en el seno de la
Administración Pública de la Comunidad Autónoma de
Euskadi, atiende directamente la gestión integral de los
sistemas y proyectos de carácter común u horizontal del
área informática y todas aquellas propuestas, coordinación,
asesoramiento y apoyo técnico tanto de los medios
informáticos como de telecomunicaciones.

Horretarako, Administrazio eta Zerbitzu Orokorretako
Sailburuordetzak Informatika eta Telekomunikazio
Zuzendaritzaren eta Baliabide orokorretako
Zuzendaritzaren laguntza dauka, guztira 5 emakume eta 9
gizon.

Para ello, la Viceconsejería de Administración y Servicios
Generales cuenta con el soporte de la Dirección de
Informática y Telecomunicaciones, con un personal de 5
mujeres y 9 hombres.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. EAE-KO ADMINISTRAZIO OROKORREKO ETA
HAREN ERAKUNDE AUTONOMOETAKO
INFORMAZIO-SISTEMEI LAGUNTZA EMATEA,
ETA HORIEK ZAINTZEA ETA HOBETZEA

1. PROPORCIONAR SOPORTE,
MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS SISTEMAS
DE INFORMACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN
GENERAL DE LA CAE Y SUS ORGANISMOS
AUTÓNOMOS

1. EJIE sozietate publikoaren mandatu orokorra
produktuk edo aplikazio batek Eusko Jaurlaritzaren
azpiegituraren barruan funtzionatu ahal izateko
behar diren ustiapen, kudeaketa eta laguntza
teknikoko lanak egiteko.

1. Encargo general a la Sociedad Pública EJIE para
realizar las tareas de explotación, gestión y soporte
técnico necesarias para que un producto o una
aplicación pueda operar dentro de la infraestructura
del Gobierno Vasco.
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1. Informatika-ekipamendua. 2.000 1. Equipamiento informático.

2. Komunikazio-ekipamendua. 1.100 2. Equipamiento de comunicaciones.

3. Kokapenak. 164 3. Ubicaciones.

4. Aplikazioak. 2.600 4. Aplicaciones.

5. Aplikazioen erabiltzaileak. 14.600 5. Personas usuarias de aplicaciones.

2. TELEKOMUNIKAZIOETAKO SEINALEAK
ERAMAN ETA HEDATZEKO ZERBITZUA EMAN
ETA BERMATZEA

2. PRESTAR Y GARANTIZAR EL SERVICIO DE
TRANSPORTE Y DIFUSIÓN DE SEÑALES DE
TELECOMUNICACIONES

1. Mandatua ITELAZPI sozietate publikoari
telekomunikazioko laguntza-zerbitzuak ematea
bermatu eta kudeatzeko.

1. Encargo a la Sociedad Pública ITELAZPI para
garantizar y gestionar la prestación de servicios
soporte de telecomunicaciones.

1. ETBren 45 kanal berrian bigarren dibidendu
digitalean Araban hedatutako zentroen kopurua.

42 1. Número de centros desplegados en el
segundo dividendo digital en Araba en el nuevo
canal 45 de ETB.

2. MPE3ren 21 kanal berrian bigarren dibidendu
digitalean Araban hedatutako zentroen kopurua.

26 2. Número de centros desplegados en el
segundo dividendo digital en Araba en el nuevo
canal 21 del MPE3.

3. RGE1aren 21 kanal berrian bigarren
dibidendu digitalean Gipuzkoan hedatutako
zentroen kopurua.

50 3. Número de centros desplegados en el
segundo dividendo digital en Gipuzkoa en el
nuevo canal 22 del RGE1.

4. MPE1aren 32 kanal berrian bigarren
dibidendu digitalean Gipuzkoan hedatutako
zentroen kopurua.

40 4. Número de centros desplegados en el
segundo dividendo digital en Gipuzkoa en el
nuevo canal 32 del MPE1.

5. MPE3ren 21 kanal berrian bigarren dibidendu
digitalean Bizkaian hedatutako zentroen
kopurua.

80 5. Número de centros desplegados en el
segundo dividendo digital en Bizkaia en el nuevo
canal 21 del MPE3.

6. Garraio Sarean berritutako baoen kopurua. 5 6. Número de vanos renovados en Red capilar
de Red de Transporte.

7. Garraio Sarearen Sare nagusian sistema
erradiante (antenak) eta branching-a berritu
beharreko kopurua.

27 7. Número de sistemas radiantes (antenas) y
branching a renovar de la red troncal e la red de
transporte.

8. DWDM zerbitzurako multiplexazio nodoen
kopurua, zuntz-optikarekin lotuta.

4 8. Número de nodos de multiplexación de
servicios DWDM sobre fibra Óptica.

3. EUSKO JAURLARITZAKO SARE
KORPORATIBO ADMINISTRATIBOAREN
KOMUNIKAZIO-ZERBITZUA EMAN ETA
BERMATZEA

3. PRESTAR Y GARANTIZAR EL SERVICIO DE
COMUNICACIONES DE LA RED CORPORATIVA
ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO VASCO

1. Komunikazio zerbitzua kudeatzea, Eusko
Jaurlaritzako Sare Korporatibo Administratiboan
erabilgarri dauden azpiegituren erabilera
optimizatuaren bidez.

1. Gestionar la prestación del servicio de
comunicaciones, mediante un uso optimizado de las
infraestructuras disponibles de la Red Corporativa
Administrativa del Gobierno Vasco.

1. Komunikazio-zentroen ekipamendua. 210 1. Equipamiento de los centros de
comunicaciones.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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2. Kokapenak. 240 2. Ubicaciones.

3. Erabiltzaileak. 8.400 3. Personas usuarias.

4. Kudeaketa-jarduerak erabiltzaile-mailan. 3.100 4. Actuaciones de gestión a nivel de persona
usuaria.

5. Kudeatutako gorabeheren kopurua. 258 5. Número de incidencias gestionadas.

6. Domeinu-erregistroak. 1.032 6. Registros de dominio.

4. POLITIKA INFORMATIKOA BETETZEA,
PROIEKTU ETA PROZESU KOMUN EDO
HORIZONTALAK ETA HAIEN ZABALKUNTZA
KOORDINATUZ

4. CUMPLIMIENTO DE LA POLÍTICA
INFORMÁTICA, COORDINANDO LOS
PROYECTOS Y PROCESOS COMUNES U
HORIZONTALES Y SU DIFUSIÓN

1. Sail eta erakunde autonomoetatik Datuak
Babesteko Lege araudiak ezarritako baldintzak
betetzea sustatzea.

1. Promover cumplimiento, desde los diferentes
Departamentos y Organismos Autónomos, a las
exigencias establecidas en la normativa de
Protección de Datos.

1. LOPD/RMS/ENS/Guresek auditoretzen
kopurua.

1 1. Número de auditorías LOPD / RMS / ENS /
Guresek.

2. Bestelako segurtasun-auditoretzak. 1 2. Otro tipo de auditorías de seguridad.

2. Kontrataziorako oinarri teknikoen orriei eta
mandatu, agindu eta ebazpenei buruz derrigorrez
informatzea, informatika eta telekomunikazioen
arloko estandar eta arauetara egokitzeari
dagokionez, organo eskudunek sinatu aurretik.

2. Informar preceptivamente, en relación a su
adecuación a los estándares y normas en materia
de informática y telecomunicaciones, de los Pliegos
de Bases Técnicas para la contratación, así como
los Encargos y Órdenes y Resoluciones, antes de su
firma por los órganos competentes.

1. Mandatuei buruzko txostenen kopurua. 130 1. Número de informes de Encargos.

2. Oinarri teknikoen orriei buruzko txostenen
kopurua.

30 2. Número de informes de Pliegos de Bases
Técnicas.

3. Agindu eta ebazpenei buruzko txostenen
kopurua.

3 3. Número de informes de Órdenes y
resoluciones.

3. Berrikuntza teknologikoak, sartutako tresna
berriak eta proiektu korporatibo berriak Eusko
Jaurlaritzan informazioaren teknologiei lotuta
dauden langileen artean zabaltzea.

3. Difundir las novedades tecnológicas, las nuevas
herramientas incorporadas y los nuevos proyectos
corporativos entre el personal del Gobierno Vasco
relacionado con las Tecnologías de la Información.

1. Teknologia berriei buruzko mintegiak eta
laneko bilerak.

5 1. Seminarios y reuniones de trabajo de Nuevas
Tecnologías.

2. Dibulgazio-buletinak. 4 2. Boletines divulgativos.

4. IKT konbergentziari loturako proiektuetan parte
hartzea.

4. Participar en los proyectos relacionados con la
convergencia TIC.

1. Parte hartutako proiektuen kopurua. 30 1. Número de proyectos participados.

5. Sare Korporatibo Administratiboaren baliabide-
eskaerak kontrolatzea.

5. Controlar las solicitudes de recursos de la Red
Corporativa Administrativa.

1. Balioztatutako eskaeren kopurua. 900 1. Número de peticiones validadas.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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2. Premiazko eskaerak. 100 2. Peticiones urgentes.

5. BELAUNALDI BERRIKO BANDA ZABALA
KOKALEKU PERIFERIKOETAKO
BIZTANLEGUNEETAN HEDATZEN AMAITZEA

5. COMPLETAR EL DESPLIEGUE DE LA BANDA
ANCHA DE NUEVA GENERACIÓN EN NÚCLEOS
DE POBLACIÓN EN EMPLAZAMIENTOS
PERIFÉRICOS

1. Belaunaldi berriko banda zabaleko sareak Euskal
Autonomia Erkidegoko biztanleguneetan zabaltzen
laguntzea.

1. Ayuda a la extensión de redes de Banda Ancha de
nueva generación en núcleos de población de
Euskadi.

1. Biztanleguneen kopurua. 120 1. Número de núcleos de población.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

1215 BERRIKUNTZA ETA ADMINISTRAZIO
ELEKTRONIKOA

1215 INNOVACIÓN Y ADMINISTRACIÓN
ELECTRÓNICA

ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA 02 GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

ERAKUNDE HARREMANETARAKO
SAILBURUORDEA

VICECONSEJERO DE RELACIONES
INSTITUCIONALES

1215 programak zerbitzu publikoen kalitatea berritzea eta
hobetzea, eta administrazio elektronikoa eraginkortasunez
garatu eta ezartzea bultzatzeko kredituak biltzen ditu;
halaber, hari dagokio sailak koordinatu eta aholkatzea
gardentasunaren eta herritarren parte-hartzearen araudia
bultzatzen. Gainera, informazioa eta arreta eskaintzeko
zentralizatutako mekanismoak, tresnak eta zerbitzuak
kudeatzen ditu, herritarrei zerbitzu publikoetarako irispidea
errazten dietenak. Beraz, programaren helburuen artean
dago administrazio ireki, eraginkor, efiziente, berdinzale eta
berritzailea sustatzea eta, horretarako, Herritarrak Hartzeko
eta Administrazioa Berritzeko eta Hobetzeko
Zuzendaritzaren baliabideak dauzka, 90 emakumek eta 40
gizonek osatutako pertsonalarekin.

El programa 1215 engloba los créditos destinados a
impulsar la innovación y la mejora de la calidad de los
servicios públicos, así como el efectivo desarrollo e
implantación de la Administración electrónica; además le
compete la coordinación y asesoramiento a los
Departamentos en el impulso de la normativa de
transparencia y participación ciudadana. Gestiona también
los mecanismos, instrumentos y servicios de información y
atención, de carácter centralizado, que facilitan el acceso
de la ciudadanía a los servicios públicos. Por tanto, este
programa tiene entre sus objetivos promover una
Administración abierta, eficaz, eficiente, igualitaria e
innovadora, y para ello cuenta con los medios de la
Dirección de Atención a la ciudadanía e innovación y
mejora de la Administración, con un personal de 90 mujeres
y 40 hombres.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. POLITIKA PUBLIKOEN GARDENTASUNA,
HERRITARREN PARTE-HARTZEA ETA
EBALUAZIOA HOBETZEA

1. MEJORAR LA TRANSPARENCIA, LA
PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y LA EVALUACIÓN
DE POLÍTICAS PÚBLICAS

1. Gardentasuna eta kontuak ematea bultzatzea,
publizitate aktiboaren eta informazio publikora
sartzeko eskubidearen bermeen bidez.

1. Impulsar la transparencia y la rendición de
cuentas, a través de la publicidad activa y la
garantías del derecho de acceso a la información
pública.

1. EAEren lidergoa estatuko gardentasun-
sailkapenetan – INCAU sailkapena.

1 1. Liderazgo de la CAE en los rankings de
transparencia del Estado – Ranking INCAU.

2. Open Datan argitaratzen den dataset-erako
sarbideen kopurua handitzea.

%15 2. Incrementar el número de accesos a datasets
publicados en Open Data Euskadi.
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2. Demokraziari eta herritarren parte-hartzeari
buruzko Euskadiko Liburu Zurian jasotako
konpromisoak hedatzea.

2. Desplegar los compromisos del Libro Blanco de
Democracia y participación ciudadana.

1. Open-data eta Elkarlan datuak berrerabiltzeko
lehiaketak egitea, herritarrek parte har dezaten.

2 1. Realizar concursos de reutilización de open-
data y Elkarlan para la participación ciudadana.

2. KALITATEZKO ZERBITZUEN ESKAINTZA
ESKURAGARRIA OSATZEA ETA ZERBITZU
ELEKTRONIKOEN ERABILERA SUSTATZEA

2. COMPLETAR UNA OFERTA DE SERVICIOS DE
CALIDAD Y ACCESIBLE Y PROMOVER EL USO
DE SERVICIOS ELECTRÓNICOS

1. Herritarrei arreta eskaintzeko “Zuzenean”
zerbitzuaren onurak.

1. Desarrollar el Servicio de Atención a la
Ciudadanía - Zuzenean.

1. Herritarrek administrazioarekiko elkarrekintzan
duten gogobetetasun-indizea hobetzea.

> 8/10 1. Mejorar el índice de satisfacción de la
ciudadanía en su interacción con la
Administración.

2. Zerbitzu elektronikoen erabilera sustatzea. 2. Promover el uso de los servicios electrónicos.

• 1. Kanpoko erabiltzaileek zerbitzu
elektronikoekin duten poztasun-indizea.

6/10 • Índice de satisfacción de las personas
usuarias externas con los servicios electrónicos.

• 2. Egoitza elektronikoan "Nire karpeta - Mi
Carpeta" sarrerak bikoiztu.

1 • Duplicar el número de accesos a "Nire
karpeta - Mi Carpeta" en sede electrónica.

3.  ADMINISTRAZIOEN ARTEKO LANKIDETZA
HOBETZEA ETA TEKNOLOGIA MODU
ADIMENDUAN ERABILTZEA

3. MEJORAR LA COLABORACIÓN
INTERADMINISTRATIVA Y REALIZAR UN USO
INTELIGENTE DE LA TECNOLOGÍA

1. Administrazio publikoen arteko datuen
bitartekotza.

1. Intermediación de datos entre las
administraciones públicas.

1. EAEko administrazioen arteko
elkarreragingarritasun-zerbitzuen erabilera
bikoiztea.

1 1. Duplicar la utilización de los servicios de
interoperabilidad entre las administraciones de la
CAE

2. Identifikazioa eta sinadura elektronikoa. 2. Identificación y firma electrónica.

1. Itsasontzien jokoan oinarritutako sinadura-
sistemaren erabilera bikoiztea herritarrengan.

1 1. Duplicar el uso de la ciudadanía del sistema
de firma basado en juego de barcos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

1217 ERAKUNDEEN HARREMANAK 1217 RELACIONES INSTITUCIONALES

ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA 02 GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

ERAKUNDE HARREMANETARAKO
SAILBURUORDEA

VICECONSEJERO DE RELACIONES
INSTITUCIONALES

2020ko ekitaldirako helburuak programa honen bidez
egituratzen dira:

Objetivos para el ejercicio 2020 que se articulan a través de
este programa:

Gobernu Kontseiluaren eremuan, espedienteen kudeaketa
arinduko duen aplikazio informatikoaren hobekuntzak
aurreikusten dira.

En el ámbito del Consejo de Gobierno, se plantean mejoras
informáticas que agilicen la gestión de los expedientes.

Eusko Legebiltzarrarekiko harremanen eremuan,
migratzeke dauden legebiltzar-ekimenen eguneratze
informatikoak egiten jarraitzea.

En el ámbito de las relaciones con el Parlamento Vasco,
continuar con las actualizaciones informáticas de las
iniciativas parlamentarias pendientes de migrar.

ARARTEKOarekiko harremanen eremuan, espedienteak
Erregistroak Elkarrekin Lotzeko Sistemaren bidez (EELS)
kudeatuko dira Arartekotik jakinarazten digutenean altan
daudela sisteman.

En el ámbito de las relaciones con el ARARTEKO se
tramitarán los expedientes a través del SIR cuando desde
dicha Institución nos comuniquen que están dados de alta
en el sistema.

Euskal Autonomiaren Erkidegoaren xedapen eta egintzen
publizitate ofizialari dagokionez, justizia-auzitegiekiko
aplikazioaren inplementazioa amaituko da.

En relación con la publicidad oficial de disposiciones y actos
de la Comunidad Autónoma del País Vasco, se culminará la
implementación de la aplicación con los tribunales de
justicia.

IZO-Aldizkaria aplikazioen arteko elkarrekintza amaituko
da.

Se culminará la interactuación entre las aplicaciones IZO-
Boletín.

Tramitagune - Aldizkaria aplikazioen arteko elkarrekintza
amaituko da.

Se culminará la interactuación entre las aplicaciones
Tramitagune - Boletín.

Aztertu beharko da geroari begira EHAAko aplikazioa/
edizioak teknologia berriekin (Windows 10, Hodeia) duen
bateragarritasuna eta egokitasuna.

Habrá que analizar cara al futuro la compatibilidad e
idoneidad de la aplicación/edición del BOPV con respecto a
las nuevas tecnologías Windows 10, La nube.
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Aurrekontu programa honen beste helburuen artean,
Euskal Autonomia Erkidegoko hiru mailetako gobernuen
artikulazio prozedurari amaiera emateko jarraipena egitea
da. Hori dela eta, Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren 7ko 2/2016 Legea betetzen jarraituz, besteak
beste, Erkide Autonomoaren Administrazio Orokorrari
eman zaio agindua, arauen bidez hainbat materia
garatzeko, non beharrezkoa da Araudi bat onartu Legea
zuzen aplikatzeko tramitazioari amaiera eman nahi zaio eta
onartu, alde batetik, Euskal Autonomia Erkidegoko lurralde
esparruan gaikuntza nazionala duten funzionariei buruzko
araubide juridikoa garatzeko Araudia, eta bestetik,
Euskadiko Autonomia Erkidegoko Toki Erakundeen Errolda
arautzen duen Dekretua.

Otro de los objetivos del presente programa presupuestario
sería la de continuar con la culminación del proceso de
articulación de los tres niveles de gobierno de la Comunidad
Autónoma de Euskadi. De tal manera, continuando con el
cumplimiento de la Ley 2/2016, de 7 de abril, de
Instituciones Locales de Euskadi, que entre otras
cuestiones contempla el mandato a la Administración
General de la Comunidad Autónoma de desarrollar
reglamentariamente ciertas materias donde la aprobación
de un Reglamento es necesaria para una correcta
aplicación de la Ley, se pretende finalizar la tramitación y
aprobar, por un lado, un Reglamento que desarrolle el
régimen jurídico de los funcionarios de administración local
con habilitación de carácter nacional en el ámbito territorial
de la Comunidad Autónoma del País Vasco, y, por otro lado,
el Decreto que regule el Registro de Entidades Locales de
la Comunidad Autónoma de Euskadi

Toki Araubide zerbitzuaren hurrengo helburua, bere
administrazio-izapide guztien tramitazioa telematizatzea
da, nolabait toki erakunde guztiek eta herritarrek beren
administrazio izapide guztiak modu telematikoan egin ahal
ditzaten aipatutako zerbitzuan.

El siguiente objetivo, del servicio de Régimen Local será la
implantación de la tramitación telemática de todos sus
procedimientos, de manera que todas las entidades locales
y los ciudadanos y ciudadanas puedan realizar todos sus
trámites administrativos ante dicho servicio de manera
telematizada.

Helburu horien azken hartzaileak Euskal Autonomia
Erkidegoko 2.199.088 auzotarrak izango dira (1.068.750
gizon eta 1.130.338  emakume).

Los objetivos señalados tendrán como personas
destinatarias a los 2.199.088 vecinos y vecinas de la
Comunidad Autónoma de Euskadi (1.068.750 varones y
1.130.338 mujeres).

Aurrekontu-programa horretara atxikita daude, hura
betearazteko 45 pertsona guztira. Haietatik 34 emakume
eta 11 gizon.

Se encuentran adscritas al presente programa
presupuestario para su ejecución un total de 45 personas,
de las cuales 34 son mujeres y 11 son hombres.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. GOBERNU-KONTSEILUAREN JARDUERA
ANTOLATU ETA PRESTATZEA

1. ORDENAR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DEL
CONSEJO DE GOBIERNO

1. Txostenak eta proposamenak egitea Gobernu
Kontseiluaren lanak antolatzeko.

1. Elaboración de informes y propuestas para la
ordenación de los trabajos del Consejo de Gobierno.

1. Txostenak eta proposamenak. 25 1. Informes y propuestas.

2. Gobernu Kontseilura bidalitako gaiak prestatzea,
haren saioetako gai-zerrendak eta bertan sartutako
gaien txostena egitea.

2. Preparación de los asuntos elevados al Consejo
de Gobierno, elaboración de las órdenes del día de
sus sesiones e informe de los asuntos incluidos en el
mismo.

1. Espedienteak. 1.357 1. Expedientes.

2. Gai-zerrendak. 47 2. Órdenes del Día.

3. Txostenak. 650 3. Informes.

3. Gobernu Kontseiluak hartutako erabakiak
betearazteko dokumentuak prestatu eta behar diren
tramiteak egitea.

3. Preparación de los documentos y realización de
los trámites necesarios para la ejecución de los
acuerdos adoptados por el Consejo de Gobierno.
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1. Saioen aktak. 47 1. Actas de las sesiones.

2. Ziurtagiriak eta kopia ziurtatuak. 490 2. Certificaciones y copias autenticadas.

3. Argitalpen ofiziala. 404 3. Publicación oficial.

2. LEGEBILTZARRAREKIKO HARREMANEN
ARINTASUNA BERMATZEA

2. GARANTIZAR LA FLUIDEZ DE LAS
RELACIONES CON EL PARLAMENTO

1. Jaurlaritzari zuzendutako legebiltzar-ekimenak
izapidetzea eta aztertzea.

1. Tramitación y análisis de las iniciativas
parlamentarias dirigidas al Gobierno.

1. Izapidetzeak. 5.860 1. Tramitaciones.

2. Jaurlaritzaren ekimenak eta zenbait komunikazio
Legebiltzarraren aurrean izapidetzea.

2. Tramitaciones ante el Parlamento de iniciativas
gubernamentales y comunicaciones diversas.

1. Ekimenak. 74 1. Iniciativas.

2. Aldian behingo informazioak. 52 2. Informaciones periódicas.

3. Bestelakoak. 244 3. Otros.

3. Legebiltzarraren erabakiak betearaztearen
jarraipena, Jaurlaritzari buruzkoak.

3. Seguimiento de la ejecución de los acuerdos del
Parlamento referidos al Gobierno.

1. Txostenak. 2 1. Informes.

3. ARARTEAKOAREKIKO HARREMANEN
ARINTASUNA BERMATZEA

3. GARANTIZAR LA FLUIDEZ DE LAS
RELACIONES CON EL ARARTEKO

1. Kexen eta gomendioen jarraipena eta
izapidetzeak.

1. Seguimiento y tramitaciones de quejas y
recomendaciones.

1. Kexa eta gomendioei buruzko izapidetzeak. 2.406 1. Tramitaciones relativas a quejas y
recomendaciones.

4. AUTONOMIA-ERKIDEGOAREN XEDAPENAK
ETA EGINTZAK ARGITARATZEA

4. PUBLICAR LAS DISPOSICIONES Y ACTOS DE
LA COMUNIDAD AUTÓNOMA

1. EHAAn sartzeko bidalitako dokumentuen trataera. 1. Tratamiento de documentos remitidos para
insertar en el BOPV.

1. Dokumentuak. 13.052 1. Documentos.

2. EHAAren edizio elektronikoaren kudeaketa eta
kontrola.

2. Gestión y control de la edición electrónica del
BOPV.

1. Aldizkarien kopurua. 502 1. Número de boletines.

2. Orrialdeen kopurua. 60.240 2. Número de páginas.

3. PDF fitxategien kopurua. 13.554 3. Número de archivos PDF.

4. EPUB fitxategien kopurua. 13.554 4. Número de archivos EPUB.

5. XML fitxategien kopurua. 13.554 5. Número de archivos XML.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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6. HTML fitxategien kopurua. 13.052 6. Número de archivos HTML.

7. SHTML fitxategien kopurua. 13.554 7. Número de archivos SHTML.

8. SHTML.IDX fitxategien kopurua. 13.052 8. Número de archivos SHTML.IDX.

3. EHAAren dokumentuen datu-baseen kudeaketa
eta kontrola.

3. Gestión y control de bases de datos documental
del BOPV.

1. Dokumentuen kopurua. 7.594 1. Número de documentos.

2. Indexazioen kopurua. 5.074 2. Número de indexaciones.

3. Arau-erreferentzien kopurua. 2.448 3. Número de referencias normativas.

4. Testu finkatua duten xedapenen kopurua. 72 4. Número de disposiciones con texto
consolidado.

5. Informazioaren hedapen selektiboko
zerbitzura harpidetutakoen kopurua.

5.785 5. Número de suscriptores al servicio de difusión
selectiva de información.

4. EHAAk ematen dituen zerbitzuen kudeaketa eta
fakturazioa.

4. Gestión y facturación de los servicios que presta
el BOPV.

1. Iragarkiak. 400 2. Anuncios.

5. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO HIRU
GOBERNU-MAILAK EGITURATZEKO PROZESUA
AMAITZEA

5. CULMINAR EL PROCESO DE ARTICULACIÓN
DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO DE LA
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EUSKADI

1. Euskal Autonomia Erkidegoko lurralde esparruan
gaikuntza nazionala duten funtzionarioen araubide
juridikoei buruzko proiektu dekretuen elaborazioa
eta Euskal Autonomia Erkidegoko Toki Erakundeen
Errolda erregulatu

1. Elaboración de los proyectos de decretos relativos
al régimen jurídico de los funcionarios de
Administración Local con habilitación de carácter
nacional en el ámbito territorial de la Comunidad
Autónoma del País Vasco; y, la regulación del
Registro de Entidades Locales de la Comunidad
Autónoma de Euskadi

1. Dekretu horien proiektuak izapidetzea. 2 1. Tramitación de los proyectos de Decreto
referidos.

2. Beste bi erakunde mailekin batera (Foru
Aldundiak eta Udalak) lankidetzan jarraitu, toki
esparruan autonomia edo foru politika publikoen
diseinuan udalerrien partaidetza aktiboa lortzeko.

2. Continuar colaborando con los otros dos niveles
institucionales (Diputaciones Forales y
Ayuntamientos) de manera que se consiga una
participación activa de los municipios en el diseño de
políticas públicas autonómicas o forales con
incidencia en el ámbito local.

1. Dekretu horien proiektuak izapidetzea. 1 1. Tramitación de los proyectos de Decreto
referidos.

6. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOAREN
EREMUKO FUNDAZIOEI APLIKATZEN ZAIEN
ESPARRU JURIDIKOA ARGITZEA

6. CLARIFICACIÓN DEL MARCO JURÍDICO
APLICABLE A LAS FUNDACIONES DEL ÁMBITO
DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EUSKADI

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Euskadiko Fundazioen Legearen garapena
eginda, bere aplikazio efektiboa izango da helburu
hurrengo urtean. Horretarako zerbitzuaren
antolaketa berria martxan da, errekurtso
gehiagorekin; irizpideak ere ezarri eta sektoreari
behar bezala jakinerazi beharko zaizkio.

1 1. Realizado el desarrollo reglamentario de la Ley
Vasca de Fundaciones, el objetivo es la plena
aplicación de la misma. Para ello se plantea una
ordenación del servicio y nuevos recursos para su
realización así como el establecimiento de criterios
dando a conocer estos al sector.

7. ESKAINITAKO ZERBITZUAK PROZEDURAK
TELEMATIZATUZ MODERNIZATZEA

7. MODERNIZACIÓN DE LOS SERVICIOS
OFRECIDOS A TRAVÉS DE LA
TELEMATIZACIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS

1. Administrazio-prozedura guztiak telematizatzea,
helburua administrazioan paperik ez egotea izanik.

1 1. Telematización íntegra de los procedimientos
administrativos tendiendo al objetivo de cero papel
en la Administración.

2. Zerbitzuak emateko erabilitako aplikazio
informatikoen nahiz web orriaren edukiaren
hobekuntza iraunkorra.

- - 2. Mejora continua de las aplicaciones informáticas
empleadas para la prestación de los servicios así
como del contenido de la página web.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

1218 ARAUBIDE JURIDIKOA 1218 RÉGIMEN JURÍDICO

ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA 02 GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

ARAUBIDE JURIDIKOAREN SAILBURUORDEA VICECONSEJERO DE RÉGIMEN JURÍDICO

Araubide Juridikoaren Sailburuordetzari dagokio EAEko
administrazio orokorraren eta erakunde-administrazioaren
kontsulta- eta aholkularitza-eginkizuna, eta administrazio
horiek ordezkatzea eta defendatzea edozein jurisdikziotan.
Halaber, autogobernuaren, erkidego-garapenaren eta
transferentzia-prozesuaren arloko politika zuzentzen,
sustatzen eta garatzen du. Horretarako, estatuarekin, beste
autonomia-erkidego batzuekin eta lurralde historikoetako
foru-aldundietako organoekin sor daitezkeen eskumen- eta
konstituzio-gatazkak ebatzi behar ditu.

A la Viceconsejería de Régimen Jurídico corresponde la
función consultiva y asesoramiento de la Administración
General e Institucional de la CAPV, y la representación y
defensa de dichas Administraciones ante cualquier
jurisdicción. También ejerce las funciones de dirección,
impulso y desarrollo de la política en materia de
autogobierno, desarrollo autonómico, y el proceso de
transferencias que implica, así como la dirección de los
conflictos de competencia y constitucionales en relación con
el Estado, otras CC.AA. y órganos forales de los Territorios
Históricos..

Horretarako pertsonala osatzen dute 27 emakumek eta 26
gizonek, eta 1 hutsik.

Para ello cuenta con personal de 27 mujeres y 26 hombres,
y 1 vacante.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. EUSKAL AUTONOMIA-ERKIDEGOKO
ADMINISTRAZIOAREN INTERESAK, ARAUAK
ETA EGINTZAK DEFENDATZEA

1. DEFENSA DE LOS INTERESES, NORMAS Y
ACTOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA
COMUNIDAD AUTÓNOMA DEL PAÍS VASCO

1. Dagoeneko hasita dauden prozedurak
izapidetzeaz gainera, jasotzen direnak ere
izapidetzea.

1. Además de continuar con la tramitación de los ya
iniciados, tramitar los nuevos procedimientos que se
reciban.

1. Prozesu-kopurua. 1. Número de procesos.

1. Administrazioarekiko auzietako prozedura
laburtuak.

2.047 1. Procedimientos Contencioso
Administrativos Abreviados.

2. Administrazioarekiko auzietako prozedura
arruntak.

500 2. Procedimientos Contencioso
Administrativos Ordinarios.

3. Lan-arloko prozedurak. 330 3. Procedimientos Laborales.

4. Prozedura zibilak. 71 4. Procedimientos Civiles.
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5. Zigor-arloko prozedurak. 49 5. Procedimientos Penales.

6. Doako Justiziako prozedurak. 770 6. Procedimientos de Justicia Gratuita.

7. Merkataritza-arloko prozedurak. 41 7. Procedimientos Mercantiles.

8. Babes jurisdikzionala. 27 8. Protección Jurisdiccional.

9. Jarduketen eskaintza. 68 9. Ofrecimiento de acciones.

2. Herri Kontuen Euskal Epaitegia. 2. Tribunal de Cuentas.

1. Prozedura-kopurua. 2 1. Número de procedimientos.

2. EUSKAL AUTONOMIA-ERKIDEGOKO
ADMINISTRAZIO OROKORRAREN ARAUAK ETA
EGINTZAK ANTOLAMENDU JURIDIKORA
AHALIK ETA GEHIEN EGOKITZEA

2. LOGRAR LA MÁXIMA ADECUACIÓN AL
ORDENAMIENTO JURÍDICO DE LAS NORMAS Y
ACTOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA
COMUNIDAD AUTÓNOMA DEL PAÍS VASCO

1. Legezkotasuna kontrolatzea (Euskadiko Aholku
Batzorde Juridikoaren irizpena behar ez duten
xedapen orokorren aurreproiektuak eta zirriborroak
aztertzea eta ikertzea).

1. Control de legalidad (examen y estudio de los
anteproyectos y borradores de disposiciones
generales que no deban ser objeto de dictamen por
la Comisión Jurídica Asesora de Euskadi).

1. Txosten-kopurua. 150 1. Número de informes.

2. Legezkotasunaren beste txosten batzuk eta
arauak lantzeko jarduerak.

2. Otros informes de legalidad y actuaciones de
elaboración normativa.

1. Txosten-kopurua. 50 1. Número de informes.

2. Aurreproiektuak egitea. 1 2. Elaboración de anteproyectos.

3. Foru eta autonomia Zuzenbidearen alorreko
jarduerak sustatzea.

3. Impulso a la actuaciones en el ámbito del
Derecho foral y autonómico.

1. Diru-laguntza Zuzenbidearen Euskal
Akademiaren alde.

1 1. Subvención a la Academia Vasca del Derecho.

3. GARAPEN AUTONOMIKOA INDARTZEA ETA
AZTERTZEA

3. IMPULSAR Y ANALIZAR EL DESARROLLO
AUTONÓMICO

1. Legegintzari, jurisprudentziari eta doktrinari
buruzko txostenak.

47 1. Informes sobre legislación, jurisprudencia y
doctrina.

2. Eskumen eta konstituzio-gatazkak gidatzea. 1 2. Dirección de conflictos competenciales y
constitucionales.

3. Eskumenak Arbitraia Batzordearen aurrean
defendatzea.

3. Defensa de las competencias ante la Comisión
Arbitral.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

1219 EAEKO ADMINISTRAZIO PUBLIKOAREN
DATUAK BABESA

1219 PROTECCIÓN DE DATOS ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA  DE LA CAE

ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA 02 GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

EAEKO ADMINISTRAZIO PUBLIKOAREN DATUAK
BABESTEKO ORDEZKARIA

DELEGADA DE PROTECCIÓN DE DATOS DE LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE LA CAE

Programa honetan EAEko datuak babesteko ordezkariari
bere eginkizunak betetzen laguntzeko aurrekontu-
hornidurak jasotzen dira, maiatzaren 22ko 81/2018
Dekretuaren (Gobernantza Publiko eta Autogobernu
Sailaren egitura organikoa eta funtzionala aldatzeko
denaren) arabera, Europako Parlamentuaren eta
Kontseiluaren 2016ko apirilaren 27ko 2016/679
Erregelamendua (EB), Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazio Orokorrean datu pertsonalen tratamenduari
eta datu horien zirkulazio askeari dagokienez pertsona
fisikoak babesteari buruzkoa, aplikatzea zilegi izan dadin.

Este Programa recoge las dotaciones presupuestarias cuya
finalidad es apoyar a la Delegada de Protección de Datos de
la CAE en sus funciones según el Decreto 81/2018, de 22
de mayo, por el que se modifica la estructura orgánica y
funcional del Departamento de Gobernanza Pública y
Autogobierno, y para hacer posible la aplicación del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de
las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulación de estos datos en la
Administración General de la CAE.

Horretarako, 5 pertsona edukiko ditu, 4 emakume eta gizon
bat.

Para ello contará con 5 personas, 4 mujeres y 1 hombre.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA MAGNITUD.

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. EMAKUMEEI ETA GIZONEI DATUAK
BABESTEKO ESKUBIDEAK BALIATZEKO ETA
DATUON JARRAIPENA ETA KUDEAKETA
GAUZATZEKO ERRAZTASUNAK EMATEA

1. FACILITAR EL EJERCICIO DE DERECHOS
RELATIVOS A LA PROTECCIÓN DE DATOS POR
PARTE DE MUJERES Y HOMBRES, ASÍ COMO
SU SEGUIMIENTO Y GESTIÓN

1. Datuak babesteko arduradunaren jarduerari
buruzko informazioa zehaztu eta webgunean
argitaratzea, eta hark herritarrekin dituen
harremanak kudeatzea.

1. Definir y publicar en la web la información relativa
a la actividad de la DPD y gestionar su relación con
las ciudadanas y ciudadanos.

1. Kudeatutako kontsulta-kopurua. 40 1. Número de consultas gestionadas.

2. Emakumeek egindako kontsulten %. 50 2. % de consultas realizadas por mujeres.

3. Gizonek egindako kontsulten %. 50 3. % de consultas realizadas por hombres.

4. Sexu-identitatearekin, sexuarekin eta
generoarekin lotutako kontsulten %.

3 4. % de consultas relacionadas con identidad
sexual, sexo, género.
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5. Emakumeen aurkako indarkeriaren biktimekin
lotutako kontsulten %.

2 5. % de consultas relacionadas con víctimas de
violencia contra las mujeres.

2. Datuak babestearen gaineko eskubideak
baliatzeko eredu homogeneoak zehaztu eta
erraztea, genero-ikuspegia txertatuta.

2. Definir y facilitar modelos homogéneos para el
ejercicio de derechos relativos a la protección de
datos con enfoque de género.

1. Agiri estandarizatuen kopurua. 7 1. Número de documentos estandarizados.

2. Estandarizatuta dauden eta genero-ikuspegia
duten agirien %.

100 2. % de documentos estandarizados con
enfoque de género.

2. BERDINTASUNA SUSTATU ETA
ERANTZUKIZUN PROAKTIBOKO EGINTZAK
EGITEN DIRELA ETA TRATAMENDU-
JARDUEREN ERREGISTROAN GARDENTASUN-
NEURRIAK EZARTZEN DIRELA BULTZATZEA,
HAINBAT ARDURADUNEKIN LANKIDETZAN.

2. IMPULSAR EN COLABORACIÓN CON LAS Y
LOS DIFERENTES RESPONSABLES LA
IMPLANTACIÓN DE MEDIDAS DE
TRANSPARENCIA CON RESPECTO AL
REGISTRO DE ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO
Y LA REALIZACIÓN DE ACCIONES DE
RESPONSABILIDAD PRO ACTIVA Y
PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD.

1. Datuak babesteko ordezkariak EAEko
tratamendu-arduradunekin izango duen harremana
zehaztea.

1. Definir la relación de la DPD con las y los
Responsables de tratamiento de la CAE.

1. Erreferenteekin egindako bileren kopurua. 95 1. Número de reuniones con las y los referentes.

2. Prestakuntza-planean egindako ekintzen
kopurua.

4 2. Número de acciones realizadas plan de
formación.

3. EAEko Datuak Babesteko Batzordearekin
koordinatutako ekintzak.

3 3. Acciones de coordinación con el Comité de
Protección de Datos de la CAE.

4. Pribatutasun-neurrien arduradunekin
egindako bileren kopurua.

2 4. Número de reuniones con las y los
responsables de las medidas de privacidad.

5. Segurtasun eta Pribatutasun Batzordeko
partaidetzak.

1 5. Participaciones en el Comité de Seguridad y
Privacidad.

6. Jakinarazpenen kopurua. 2 6. Número de comunicaciones.

2. EAEn datuen tratamenduaren arloan ezarritako
prozesu eta agiriak estandarizatzea.

2. Estandarizar los diferentes procesos y
documentos implementados en la CAE en materia
de tratamiento de datos.

1. Prozedura adostuen kopurua. 7 1. Número de procedimientos consensuados.

2. Hizkuntza modu inklusiboan erabiltzen duten
prozedura adostuen %.

100 2. % de procedimientos consensuados que
hacen uso inclusivo del lenguaje.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA MAGNITUD.

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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3. DATUAK BABESTEKO ORDEZKARIAREN
EGINKIZUNA BETEZ ANTOLAKUNTZA
ERAGINKOR ETA EFIZIENTEA ERATZEA

3. CONFIGURAR UNA ORGANIZACIÓN EFICAZ Y
EFICIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE LA
MISIÓN DE LA DELEGADA DE PROTECCION DE
DATOS

1. Datuak babesteko ordezkariaren jarduera
(pribatutasun-neurrien arduradunen eta solaskideen
nahiz erreferenteen kontrola, eskubideak
baliatzearen kontrola, Datuak Babesteko Euskal
Bulegoan gaien kontrola) betetzeko orduan
erraztasunak jarriko dituen eta datuak sexuaren
arabera aztertzea ahalbidetuko duen kudeaketa-
sistema ezartzea.

1. Establecer un sistema de gestión que optimice el
cumplimiento de la actividad del DPD (control de
interlocutores-responsables de medidas de
privacidad, referentes, control de ejercicios de
derechos, control de asuntos ante la AVPD) y que
permita explotar datos por sexo.

1. Hedatutako aplikazio informatikoak. 1 1. Aplicaciones informáticas desplegadas.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA MAGNITUD.

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4712 ADMINISTRAZIO PUBLIKOAREN HIZKUNTZA
NORMALKUNTZA

4712 NORMALIZACIÓN LINGÜÍSTICA DE LA
ADMINISTRACIÓN  PÚBLICA

ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA 02 GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

FUNTZIO PUBLIKOAREN ZUZENDARIA DIRECTOR DE FUNCIÓN PÚBLICA

Programa honen bitartez, Funtzio Publikoaren
Zuzendaritzak Euskalduntzea eta Hizkuntza Normalizazioa
4714 Programaren aurrekontu-zuzkidura eta HAEEren eta
HABEren artean Euskal Autonomia Erkidegoko Herri
Administrazioko (Orokorreko, foraleko eta tokiko) langileak
euskalduntzeko indarrean dagoen Hitzarmenaren
betearazpena finantzatzen du, transferentzia bidez.

A través de este Programa, la Dirección de Función Pública
financia la dotación presupuestaria, vía transferencia, del
Programa 4714-Euskaldunización y Normalización
Lingüística gestionado por el IVAP, y la ejecución del
Convenio vigente entre el IVAP y HABE para la
euskaldunización del personal de la Administración Pública
de la Comunidad Autónoma Vasca: General, Foral y Local.

2020. urterako, aurrerago adierazitako finantza-baliabideak
dauzka.

Para el año 2020, cuenta con los medios financieros que se
indican más adelante.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. ADMINISTRAZIO PUBLIKOAN HIZKUNTZA
NORMALIZATZEA

1. NORMALIZACIÓN LINGÜÍSTICA DE LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

EAEko administrazio publikoaren hizkuntza-
normalkuntzaren arloan, eskumena HAEEren esku
dago, Gobernantza Publiko eta Autogobernu
Sailaren menpeko administrazio erakunde
autonomoa dena.

En materia de normalización lingüística de la
Administración Pública de la CAE, la competencia es
ejercida por el IVAP, Organismo Autónomo
Administrativo dependiente del Departamento de
Gobernanza Pública y Autogobierno.

Horren azalpen-memoria baita helburu zehatzen
garapena ere erakunde autonomoen atalaren
barruan jasota daude.

Su memoria explicativa, así como el desarrollo de
los objetivos concretos queda incluido dentro del
apartado de Organismos Autónomos.
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Gastuen Egoera-orria

El Estado de Gastos
-Gastuen Egoera-orriaEl Estado de Gastos
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1125 Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoa

1125 Comisión Jurídica Asesora de Euskadi

EURO  / EUROS

SE
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O
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TO
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RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES

02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

1.153.239

1125 Euskadiko Aholku Bat-zorde Juridikoa02
Comisión Jurídica Asesorade Euskadi

1125 EUSKADIKO AHOLKU BATZORDE JURIDIKOA
COMISIÓN JURÍDICA ASESORA DE EUSKADI

1.153.239

02 1125 29 Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoa
Comisión Jurídica Asesora de Euskadi

1.153.239

02 1125 29 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

1.109.239

02 1125 29 10 Goi-karguak
Altos cargos

621.914

02 1125 29 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

621.914

02 1125 29 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

621.914

02 1125 29 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

621.914

02 1125 29 12 Funtzionarioak
Funcionarios

310.823

02 1125 29 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

310.823

02 1125 29 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

310.823

02 1125 29 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

310.823

02 1125 29 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

176.502

02 1125 29 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

176.502

02 1125 29 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

176.502

02 1125 29 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

176.502

02 1125 29 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

44.000

02 1125 29 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

44.000

02 1125 29 237 Hornidurak
Suministros

300

02 1125 29 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

300

02 1125 29 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

300

02 1125 29 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

43.700

02 1125 29 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

6.000

02 1125 29 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

6.000

02 1125 29 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

18.000
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02 1125 29 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

18.000

02 1125 29 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

4.000

02 1125 29 23881 001 ABJren argitalpenak. Memoria eta doktrina
Edición publicaciones COJUA. Memoria y doctrina

4.000

02 1125 29 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

15.000

02 1125 29 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

15.000

02 1125 29 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

700

02 1125 29 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

700

GUZTIRA
TOTAL

1.153.239 1.153.239
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1211 Gobernantza Publikoa eta Aut. Egitura eta Laguntz

1211 Estructura y Apoyo de Gobernanza Pública y Autog.

EURO  / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

11.442.695

1211 Gobernantza Publikoaeta Aut. Egitura eta Laguntz02
Estructura y Apoyo deGobernanza Pública yAutog.

1211 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUT. EGITURA ETA LAGUNTZ
ESTRUCTURA Y APOYO DE GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOG.

11.442.695

02 1211 00 Saila
Consejería

577.177

02 1211 00 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

576.377

02 1211 00 10 Goi-karguak
Altos cargos

99.401

02 1211 00 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

99.401

02 1211 00 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

99.401

02 1211 00 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

99.401

02 1211 00 11 Behin-behineko langileak
Personal eventual

375.210

02 1211 00 110 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

375.210

02 1211 00 11000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

375.210

02 1211 00 11000 000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

375.210

02 1211 00 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

101.766

02 1211 00 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

101.766

02 1211 00 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

101.766

02 1211 00 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

101.766

02 1211 00 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

800

02 1211 00 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

800

02 1211 00 237 Hornidurak
Suministros

150

02 1211 00 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

150

02 1211 00 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

150

02 1211 00 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

650

02 1211 00 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

500

02 1211 00 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

500

02 1211 00 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

150
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02 1211 00 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

150

02 1211 01 Zerbitzu Zuzendaritza
Dirección de Servicios

10.424.546

02 1211 01 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

3.337.641

02 1211 01 10 Goi-karguak
Altos cargos

77.707

02 1211 01 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.707

02 1211 01 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.707

02 1211 01 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.707

02 1211 01 12 Funtzionarioak
Funcionarios

2.288.036

02 1211 01 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.916.377

02 1211 01 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.916.377

02 1211 01 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.365.058

02 1211 01 12000 001 Ordainsari gehikuntza.
Incremento retributivo.

551.319

02 1211 01 122 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

301.321

02 1211 01 12200 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

301.321

02 1211 01 12200 001 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuciones personal que sustituye a funcionarios

301.321

02 1211 01 123 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain.
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas

70.338

02 1211 01 12300 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain.
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas

70.338

02 1211 01 12300 001 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones per. func. interino acumulac. tareas

70.338

02 1211 01 13 Lan-legepekoak
Laborales

46.157

02 1211 01 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

46.157

02 1211 01 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

46.157

02 1211 01 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

46.157

02 1211 01 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

925.741

02 1211 01 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

507.359

02 1211 01 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

507.359

02 1211 01 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

402.017

02 1211 01 16000 001 Gizarte Segurantza. Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzionarioak
Seguridad Social. Personal func. interino acumulac. tareas

20.743

02 1211 01 16000 002 Gizarte Segurantza. Funtzionarioak ordezkatzen dituzten pertsonala
Seguridad Social. Personal que sustituye a funcionarios

84.599

02 1211 01 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

368.382
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02 1211 01 16111 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones

368.382

02 1211 01 16111 000 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones

368.382

02 1211 01 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

50.000

02 1211 01 16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

50.000

02 1211 01 16201 000 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

50.000

02 1211 01 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

7.007.905

02 1211 01 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

45.714

02 1211 01 212 Eraikuntzak
Construcciones

15.000

02 1211 01 21200 Eraikuntzak
Construcciones

15.000

02 1211 01 21200 001 Erakundeen ibilgailentzako garajeen alokairua
Alquiler garajes vehículos institucionales

15.000

02 1211 01 215 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

24.714

02 1211 01 21500 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

24.714

02 1211 01 21500 001 Saileko multifuntzio-ekipoen rentig-a (Konp) Konpromiso kreditua: 2021:
0,02 M; 2022: 0,02 M; 2023: 0,02 M; Guztira: 0,07 M.
Renting equipos multifunción del Departamento (Comp)  Crédito de
compromiso: 2021: 0,02 M; 2022: 0,02 M; 2023: 0,02 M; Total: 0,07 M.

24.714

02 1211 01 218 Kanonak
Cánones

6.000

02 1211 01 21800 Kanonak
Cánones

6.000

02 1211 01 21800 000 Kanonak
Cánones

6.000

02 1211 01 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

26.614

02 1211 01 225 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

26.614

02 1211 01 22500 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

26.614

02 1211 01 22500 001 Saileko multifuntzio-ekipoak mantentzea (Konp) Konpromiso kreditua:
2021: 0,01 M; 2022: 0,01 M; 2023: 0,01 M; Guztira: 0,03 M.
Mantenimiento equipos multifunción del Departamento (Comp)  Crédito
de compromiso: 2021: 0,01 M; 2022: 0,01 M; 2023: 0,01 M; Total: 0,03 M.

10.764

02 1211 01 22500 002 Saileko multifuntzio-ekipoak mantentzea
Mantenimiento equipos multifunción del Departamento

15.850

02 1211 01 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

6.934.377

02 1211 01 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

123.600

02 1211 01 23202 Abokatuak, prokuradoreak eta epaiketa-kostuak
Abogados, procuradores y costas judiciales

123.600

02 1211 01 23202 001 Prokuradore gastuak
Gastos procuradores

3.600

02 1211 01 23202 002 Epaiketa-kostuak
Costas judiciales

120.000

02 1211 01 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

1.200
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02 1211 01 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

1.000

02 1211 01 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

1.000

02 1211 01 23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

200

02 1211 01 23611 000 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

200

02 1211 01 237 Hornidurak
Suministros

3.650

02 1211 01 23761 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak
Productos farmacéuticos y hemoderivados

150

02 1211 01 23761 000 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak
Productos farmacéuticos y hemoderivados

150

02 1211 01 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

3.500

02 1211 01 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

3.500

02 1211 01 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

6.805.927

02 1211 01 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

600

02 1211 01 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

600

02 1211 01 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

100

02 1211 01 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

100

02 1211 01 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

400

02 1211 01 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

400

02 1211 01 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

500

02 1211 01 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

500

02 1211 01 23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap.
Mante. y explotación de aplicaciones informáticas

200.000

02 1211 01 23861 000 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap.
Mante. y explotación de aplicaciones informáticas

200.000

02 1211 01 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

6.379.327

02 1211 01 23880 001 Renting ekipoak.
Equipos renting.

260.000

02 1211 01 23880 002 DB, internet, E-mail eta besteekiko konexioak.
Conexiones a BD, Internet, E-mail...

812.000

02 1211 01 23880 003 Informatika ekipoen mantenimendua.
Mantenimiento equipos informáticos.

46.000

02 1211 01 23880 004 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiapena
Mantenimiento y explotación de aplicaciones informáticas

5.248.327

02 1211 01 23880 005 Interbenzioak eta konexioak
Intervenciones y conexiones

13.000

02 1211 01 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

225.000

02 1211 01 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

140.000

02 1211 01 23899 001 Itzulpenak
Traducciones

85.000
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02 1211 01 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

1.200

02 1211 01 282 Beste hainbat gastu
Diversos gastos

1.200

02 1211 01 28201 Epai edo judizioz kanpoko akordioengatiko indemn.
Indemniz. por sentencias o acuerdos extrajudicia.

1.200

02 1211 01 28201 000 Epai edo judizioz kanpoko akordioengatiko indemn.
Indemniz. por sentencias o acuerdos extrajudicia.

1.200

02 1211 01 3 Finantza-gastuak
Gastos financieros

1.500

02 1211 01 38 Bestelako finantza-gastuak
Otros gastos financieros

1.500

02 1211 01 389 Bestelako finantza-gastuak
Otros gastos financieros

1.500

02 1211 01 38900 Bestelako finantza-gastuak
Otros gastos financieros

1.500

02 1211 01 38900 000 Bestelako finantza-gastuak
Otros gastos financieros

1.500

02 1211 01 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

17.500

02 1211 01 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

17.500

02 1211 01 624 Altzariak
Mobiliario

10.000

02 1211 01 62401 Altzariak
Mobiliario

10.000

02 1211 01 62401 000 Altzariak
Mobiliario

10.000

02 1211 01 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

7.500

02 1211 01 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

7.500

02 1211 01 62501 000 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

7.500

02 1211 01 8 Finantza-aktiboen gehikuntza
Aumento de activos financieros

60.000

02 1211 01 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

60.000

02 1211 01 824 Langileentzako kredituak
Créditos al personal

60.000

02 1211 01 82401 Langileentzako kredituak, epe luzera
A l/plazo al personal

60.000

02 1211 01 82401 000 Langileentzako kredituak, epe luzera
A l/plazo al personal

60.000

02 1211 02 Kabineteko eta Komunikazioko Zuzendaritza
Dirección de Gabinete y Comunicación

440.972

02 1211 02 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

253.272

02 1211 02 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

02 1211 02 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1211 02 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1211 02 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1211 02 12 Funtzionarioak
Funcionarios

123.449
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02 1211 02 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

123.449

02 1211 02 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

123.449

02 1211 02 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

123.449

02 1211 02 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

58.445

02 1211 02 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

51.445

02 1211 02 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

51.445

02 1211 02 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

51.445

02 1211 02 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

7.000

02 1211 02 16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

7.000

02 1211 02 16201 001 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza, berdintasun arloan.
Formación y perfeccionamiento del personal en el área de igualdad.

7.000

02 1211 02 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

187.700

02 1211 02 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

187.700

02 1211 02 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

170.000

02 1211 02 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

170.000

02 1211 02 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

170.000

02 1211 02 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

17.700

02 1211 02 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

5.000

02 1211 02 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

5.000

02 1211 02 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

700

02 1211 02 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

700

02 1211 02 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

12.000

02 1211 02 23899 001 Berdintasunerako politikak
Políticas de igualdad

12.000

GUZTIRA
TOTAL

11.442.695 11.442.695
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1212 Zerbitzu Orokorrak

1212 Servicios Generales

EURO  / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

25.694.313

1212 Zerbitzu Orokorrak02
Servicios Generales

1212 ZERBITZU OROKORRAK
SERVICIOS GENERALES

25.694.313

02 1212 42 Baliabide Orokorren Zuzendaritza
Dirección de Recursos Generales

25.694.313

02 1212 42 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

6.026.803

02 1212 42 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

02 1212 42 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1212 42 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1212 42 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1212 42 12 Funtzionarioak
Funcionarios

3.570.622

02 1212 42 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

3.570.622

02 1212 42 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

3.570.622

02 1212 42 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

3.570.622

02 1212 42 13 Lan-legepekoak
Laborales

1.042.488

02 1212 42 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

1.042.488

02 1212 42 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

1.042.488

02 1212 42 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

1.042.488

02 1212 42 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

1.342.315

02 1212 42 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.342.315

02 1212 42 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.342.315

02 1212 42 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.342.315

02 1212 42 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

16.072.510

02 1212 42 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

185.061

02 1212 42 212 Eraikuntzak
Construcciones

85.000

02 1212 42 21200 Eraikuntzak
Construcciones

85.000

02 1212 42 21200 000 Eraikuntzak
Construcciones

85.000
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02 1212 42 213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

1.000

02 1212 42 21321 Tresneria
Utillaje

1.000

02 1212 42 21321 000 Tresneria
Utillaje

1.000

02 1212 42 216 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

99.061

02 1212 42 21600 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

99.061

02 1212 42 21600 001 Erakundeen ibilgailuak renting (Konp)  Lehendik agindutako kreditua:
2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M; 2023: 0,06 M; Guztira: 0,26 M.
Renting vehículos institucionales (Comp) Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M; 2023: 0,06 M; Total: 0,26 M.

99.061

02 1212 42 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

2.792.417

02 1212 42 222 Eraikuntzak
Construcciones

1.167.000

02 1212 42 22200 Eraikuntzak
Construcciones

1.167.000

02 1212 42 22200 001 Eraikuntzak mantentzea (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Mantenimiento construcciones (Comp)  Crédito comprometido en años
anteriores.

750.000

02 1212 42 22200 002 Eraikuntzak mantentzea  Konpromiso kreditua: 2021: 0,20 M; 2022: 0,10
M; Guztira: 0,30 M.
Mantenimiento de construcciones Crédito de compromiso: 2021: 0,20 M;
2022: 0,10 M; Total: 0,30 M.

417.000

02 1212 42 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

1.416.217

02 1212 42 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

1.263.531

02 1212 42 22301 001 Instalazioen mantenimendua (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Mantenimiento de instalaciones (Comp)  Crédito comprometido en años
anteriores.

194.228

02 1212 42 22301 002 Instalazioen mantenimendua  Konpromiso kreditua: 2021: 0,55 M; 2022:
0,22 M; Guztira: 0,77 M.
Mantenimiento de instalaciones  Crédito de compromiso: 2021: 0,55 M;
2022: 0,22 M; Total: 0,77 M.

1.069.303

02 1212 42 22311 Makineria
Maquinaria

152.186

02 1212 42 22311 000 Makineria
Maquinaria

6.000

02 1212 42 22311 001 Makineriaren mantenimendua
Mantenimiento de maquinaria

36.000

02 1212 42 22311 002 Makineria mantentzea (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Mantenimiento maquinaria (Comp)  Crédito comprometido en años
anteriores.

40.186

02 1212 42 22311 003 Makineria mantentzea  Konpromiso kreditua: 2021: 0,08 M; Guztira: 0,08
M.
Mantenimiento maquinaria  Crédito de compromiso: 2021: 0,08 M; Total:
0,08 M.

70.000

02 1212 42 22321 Tresneria
Utillaje

500

02 1212 42 22321 000 Tresneria
Utillaje

500

02 1212 42 224 Altzariak
Mobiliario

54.200

02 1212 42 22400 Altzariak
Mobiliario

54.200

02 1212 42 22400 001 Altzairuak (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Mobiliario (Comp)  Crédito comprometido en años anteriores.

24.200
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02 1212 42 22400 002 Altzairuak  Konpromiso kreditua: 2021: 0,03 M; 2022: 0,01 M; Guztira:
0,04 M.
Mobiliario  Crédito de compromiso: 2021: 0,03 M; 2022: 0,01 M; Total:
0,04 M.

30.000

02 1212 42 226 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

155.000

02 1212 42 22600 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

155.000

02 1212 42 22600 001 Ibilgailuen konponketa (konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Reparación de vehículos (Comp)  Crédito comprometido en años
anteriores.

20.000

02 1212 42 22600 002 Ibilgailuen konponketa Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M; 2022: 0,01 M;
Guztira: 0,06 M.
Reparación de vehículos  Crédito de compromiso: 2021: 0,05 M; 2022:
0,01 M; Total: 0,06 M.

135.000

02 1212 42 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

13.023.532

02 1212 42 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

500

02 1212 42 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

500

02 1212 42 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

500

02 1212 42 237 Hornidurak
Suministros

2.330.368

02 1212 42 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

1.331.140

02 1212 42 23701 001 Energia elektrikoa.  Lehendik agindutako kreditua.
Energía eléctrica.  Crédito comprometido en años anteriores.

90.213

02 1212 42 23701 002 Energia elektrikoa.  Konpromiso kreditua: 2021: 1,03 M; Guztira: 1,03 M.
Energía eléctrica.  Crédito de compromiso: 2021: 1,03 M; Total: 1,03 M.

1.240.927

02 1212 42 23711 Ura
Agua

42.500

02 1212 42 23711 000 Ura
Agua

42.500

02 1212 42 23721 Gasa
Gas

577.294

02 1212 42 23721 001 Gas-hornidura (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Suministro gas (Comp)  Crédito comprometido en años anteriores.

88.986

02 1212 42 23721 002 Gas-hornidura  Konpromiso kreditua: 2021: 0,09 M; Guztira: 0,09 M.
Suministro gas  Crédito de compromiso: 2021: 0,09 M; Total: 0,09 M.

488.308

02 1212 42 23741 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

9.500

02 1212 42 23741 000 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

9.500

02 1212 42 23771 Tresnak eta erremintak
Útiles, herramientas

62.700

02 1212 42 23771 000 Tresnak eta erremintak
Útiles, herramientas

62.700

02 1212 42 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

307.234

02 1212 42 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

3.600

02 1212 42 23799 001 Bestelako hornidurak (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Otros suministros (Comp)  Crédito comprometido en años anteriores.

24.634

02 1212 42 23799 002 Bestelako hornidurak
Otros suministros

279.000

02 1212 42 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

10.692.664
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02 1212 42 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

498.000

02 1212 42 23801 001 Gestio Bateratuko bulegoko materiala
Material de oficina  gestión centralizada

498.000

02 1212 42 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

338.100

02 1212 42 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

88.100

02 1212 42 23802 001 Prentsa digitala
Prensa digital

150.000

02 1212 42 23802 002 Aldizkako prentsaren horniketa Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,02
M; Guztira: 0,02 M.
Suministro de prensa periódica  Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 0,02 M; Total: 0,02 M.

100.000

02 1212 42 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

2.873.692

02 1212 42 23811 001 Egoitzetako garbiketa (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Limpieza de edificios (Comp)  Crédito comprometido en años anteriores.

880.692

02 1212 42 23811 002 Egoitzetako garbiketa Konpromiso kreditua: 2021: 1,98 M; 2022: 0,77 M;
Guztira: 2,75 M.
Limpieza de edificios  Crédito de compromiso: 2021: 1,98 M; 2022: 0,77
M; Total: 2,75 M.

1.993.000

02 1212 42 23821 Segurtasuna
Seguridad

2.080.173

02 1212 42 23821 001 Egoitzetako segurtasuna  Konpromiso kreditua: 2021: 2,03 M; Guztira:
2,03 M.
Seguridad de edificios Crédito de compromiso: 2021: 2,03 M; Total: 2,03
M.

2.025.388

02 1212 42 23821 002 Egoitzetako segurtasuna
Seguridad de edificios

54.785

02 1212 42 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

962.900

02 1212 42 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

12.900

02 1212 42 23831 001 Erakundeen ibilgailuentzako erregaiak, bidesariak, etab.
Combustible, peajes, etc. vehículos institucionales

950.000

02 1212 42 23855 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

2.420.316

02 1212 42 23855 001 Posta bidezko komunikazioak (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Comunicaciones postales (Comp)  Crédito comprometido en años
anteriores.

1.030.716

02 1212 42 23855 002 Posta bidezko komunikazioak  Konpromiso kreditua: 2021: 0,99 M;
Guztira: 0,99 M.
Comunicaciones postales  Crédito de compromiso: 2021: 0,99 M; Total:
0,99 M.

1.389.600

02 1212 42 23856 Mezularitza
Mensajería

960.293

02 1212 42 23856 001 Mezularitza zerbitzua (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Servicio de mensajería (Comp)  Crédito comprometido en años
anteriores.

610.293

02 1212 42 23856 002 Mezularitza zerbitzua  Konpromiso kreditua: 2021: 0,61 M; Guztira: 0,61
M.
Servicio de mensajería Crédito de compromiso: 2021: 0,61 M; Total: 0,61
M.

350.000

02 1212 42 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

90.000

02 1212 42 23881 001 Argitalpenen banaketa Konpromiso kreditua: 2021: 0,07 M; Guztira: 0,07
M.
Distribución publicaciones  Crédito de compromiso: 2021: 0,07 M; Total:
0,07 M.

65.000

02 1212 42 23881 002 Argitalpenak editatzea
Edición publicaciones

25.000
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02 1212 42 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

469.190

02 1212 42 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

49.000

02 1212 42 23899 001 lekualdaketak (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Traslados (Comp)  Crédito comprometido en años anteriores.

4.890

02 1212 42 23899 002 Lekualdaketak  Konpromiso kreditua: 2021: 0,02 M; Guztira: 0,02 M.
Traslados  Crédito de compromiso: 2021: 0,02 M; Total: 0,02 M.

296.000

02 1212 42 23899 003 koadernoketak
Encuadernaciones

6.300

02 1212 42 23899 004 Artxibo eta liburutegiarentzako laguntza teknikoa
Asistencia técnica para Archivo y Biblioteca

100.000

02 1212 42 23899 005 Funts bereziak digitalizatzea eta lehenertzea
Digitalización y restauración fondos especiales

13.000

02 1212 42 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

71.500

02 1212 42 281 Zergak
Tributos

71.500

02 1212 42 28103 Trakzio Mekanikozko Ibilgailuen gaineko Zerga
Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica

67.000

02 1212 42 28103 001 Trakzio Mekanikoko ibilgailuen gaineko zerga
Impuestos de vehículos de tracción mecánica

67.000

02 1212 42 28199 Bestelako zergak
Otros impuestos

4.500

02 1212 42 28199 000 Bestelako zergak
Otros impuestos

4.500

02 1212 42 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

3.595.000

02 1212 42 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

3.595.000

02 1212 42 622 Eraikuntzak
Construcciones

1.740.000

02 1212 42 62201 Eraikuntzak
Construcciones

195.000

02 1212 42 62201 000 Eraikuntzak
Construcciones

195.000

02 1212 42 62281 Aribideko eraikuntzak
Construcciones en curso

1.545.000

02 1212 42 62281 001 Eraikinak
Construcciones

1.545.000

02 1212 42 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

750.000

02 1212 42 62301 Instalazio teknikoak
Instalaciones técnicas

750.000

02 1212 42 62301 000 Instalazio teknikoak
Instalaciones técnicas

750.000

02 1212 42 624 Altzariak
Mobiliario

475.000

02 1212 42 62401 Altzariak
Mobiliario

475.000

02 1212 42 62401 000 Altzariak
Mobiliario

275.000

02 1212 42 62401 001 Altzairuak  Lehendik agindutako kreditua.
Mobiliario  Crédito comprometido en años anteriores.

200.000

02 1212 42 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

330.000

02 1212 42 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

330.000
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02 1212 42 62501 000 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

330.000

02 1212 42 626 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

300.000

02 1212 42 62601 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

300.000

02 1212 42 62601 001 Erakundeen ibilgailuak erostea
Adquisición vehículos institucionales

300.000

GUZTIRA
TOTAL

25.694.313 25.694.313
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1213 F. Publikoa, Langileen Hautaketa eta Prestakuntza

1213 Función Pública, Selección y Formación Personal

EURO  / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

13.744.984

1213 F. Publikoa, LangileenHautaketa eta Prestakuntza02
Función Pública, Seleccióny Formación Personal

1213 F. PUBLIKOA, LANGILEEN HAUTAKETA ETA PRESTAKUNTZA
FUNCIÓN PÚBLICA, SELECCIÓN Y FORMACIÓN PERSONAL

13.744.984

02 1213 30 Funtzio Publikoko Sailburuordetza
Viceconsejería de Función Pública

1.440.738

02 1213 30 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

366.944

02 1213 30 10 Goi-karguak
Altos cargos

83.706

02 1213 30 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

02 1213 30 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

02 1213 30 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

02 1213 30 12 Funtzionarioak
Funcionarios

216.345

02 1213 30 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

216.345

02 1213 30 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

216.345

02 1213 30 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

216.345

02 1213 30 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

66.893

02 1213 30 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

66.893

02 1213 30 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

66.893

02 1213 30 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

66.893

02 1213 30 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

193.794

02 1213 30 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

193.794

02 1213 30 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

193.794

02 1213 30 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

100

02 1213 30 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

100

02 1213 30 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.500

02 1213 30 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.500

02 1213 30 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

192.194

02 1213 30 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

30.000
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02 1213 30 23899 001 Kudeaketa hobetzea - AURRERABIDE (Konp)  Lehendik agindutako
kreditua.
Mejora en la Gestión - AURRERABIDE (Comp) Crédito comprometido en
años anteriores.

107.194

02 1213 30 23899 002 Zerbitzu-eginkizunetako ebaluazio-batzordeen kalte-ordainak
Indemnización comisiones evaluadoras comisiones de servicios

55.000

02 1213 30 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

880.000

02 1213 30 63 Inbertsio ukiezinak
Inversiones intangibles

880.000

02 1213 30 632 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

880.000

02 1213 30 63281 Ibilgetze ukiezinetarako aurrerakinak
Anticipos para inmovilizaciones intangibles

880.000

02 1213 30 63281 001 EIZU  Proiektua  Konpromiso kreditua: 2021: 0,44 M; Guztira: 0,44 M.
Proyecto EIZU  Crédito de compromiso: 2021: 0,44 M; Total: 0,44 M.

880.000

02 1213 31 Funtzio Publikoko Zuzendaritza
Dirección de Función Pública

9.826.584

02 1213 31 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

2.933.751

02 1213 31 10 Goi-karguak
Altos cargos

77.988

02 1213 31 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.988

02 1213 31 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.988

02 1213 31 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.988

02 1213 31 12 Funtzionarioak
Funcionarios

2.266.936

02 1213 31 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

2.266.936

02 1213 31 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

2.266.936

02 1213 31 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

2.266.936

02 1213 31 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

588.827

02 1213 31 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

588.827

02 1213 31 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

588.827

02 1213 31 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

588.827

02 1213 31 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

23.000

02 1213 31 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

23.000

02 1213 31 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

10.000

02 1213 31 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

10.000

02 1213 31 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

10.000

02 1213 31 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

13.000

02 1213 31 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

1.000
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02 1213 31 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

1.000

02 1213 31 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

2.000

02 1213 31 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

2.000

02 1213 31 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

10.000

02 1213 31 23899 001 Lan-poltsen deialdia
Convocatoria Bolsas de trabajo

10.000

02 1213 31 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

6.869.833

02 1213 31 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

6.869.833

02 1213 31 412 Erakunde autonomoei
A Organismos Autónomos

6.869.833

02 1213 31 41201 Erakunde autonomo administratiboei
A Organismos Autónomos Administrativos

6.869.833

02 1213 31 41201 001 Ohiko gastuetarako HAEEri egin beharreko transferentzia.
Transferencia al IVAP-Gasto corriente.

6.869.833

02 1213 32 Lan Harremanen Zuzendaritza
Dirección de Relaciones Laborales

2.477.662

02 1213 32 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

1.877.124

02 1213 32 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

02 1213 32 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1213 32 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1213 32 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1213 32 12 Funtzionarioak
Funcionarios

1.111.400

02 1213 32 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.111.400

02 1213 32 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.111.400

02 1213 32 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.111.400

02 1213 32 13 Lan-legepekoak
Laborales

266.346

02 1213 32 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

266.346

02 1213 32 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

266.346

02 1213 32 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

266.346

02 1213 32 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

428.000

02 1213 32 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

408.000

02 1213 32 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

408.000

02 1213 32 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

408.000

02 1213 32 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

20.000
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02 1213 32 16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

20.000

02 1213 32 16201 001 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza prebentzio arloan.
Formación y perfeccionamiento del personal en el área de prevención.

20.000

02 1213 32 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

568.538

02 1213 32 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

12.964

02 1213 32 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

12.964

02 1213 32 22311 Makineria
Maquinaria

12.700

02 1213 32 22311 000 Makineria
Maquinaria

12.700

02 1213 32 22321 Tresneria
Utillaje

264

02 1213 32 22321 000 Tresneria
Utillaje

264

02 1213 32 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

555.574

02 1213 32 233 Garraioa
Transportes

2.141

02 1213 32 23300 Garraioa
Transportes

2.141

02 1213 32 23300 000 Garraioa
Transportes

2.141

02 1213 32 237 Hornidurak
Suministros

235.608

02 1213 32 23741 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

2.900

02 1213 32 23741 000 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

2.900

02 1213 32 23751 Elikagaiak
Productos alimenticios

196.474

02 1213 32 23751 001 Lakuako jantokirako elikagaiak (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Alimentos comedor Lakua (Comp)  Crédito comprometido en años
anteriores.

146.474

02 1213 32 23751 002 Lakuako jantokirako elikagaiak  Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M;
Guztira: 0,05 M.
Alimentos comedor Lakua  Crédito de compromiso: 2021: 0,05 M; Total:
0,05 M.

50.000

02 1213 32 23761 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak
Productos farmacéuticos y hemoderivados

16.884

02 1213 32 23761 000 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak
Productos farmacéuticos y hemoderivados

16.884

02 1213 32 23762 Osasungintzako tresneria eta lanabes txikiak
Instrumental y pequeño utillaje sanitario

3.250

02 1213 32 23762 000 Osasungintzako tresneria eta lanabes txikiak
Instrumental y pequeño utillaje sanitario

3.250

02 1213 32 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

16.100

02 1213 32 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

16.100

02 1213 32 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

317.825

02 1213 32 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

400

02 1213 32 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

400
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02 1213 32 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

54.450

02 1213 32 23811 000 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

1.650

02 1213 32 23811 001 Lakuako Jantokiaren garbiketa (Konp)  Lehendik agindutako kreditua:
2021: 0,05 M; Guztira: 0,05 M.
Limpieza comedor  Lakua (Comp)  Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 0,05 M; Total: 0,05 M.

50.000

02 1213 32 23811 002 Garbiketa eta higienea  Lehendik agindutako kreditua.
Limpieza y aseo  Crédito comprometido en años anteriores.

2.800

02 1213 32 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

4.200

02 1213 32 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

4.200

02 1213 32 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

258.775

02 1213 32 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

22.000

02 1213 32 23899 001 Administrazio Orokorrerako Berdintasun Plana
Plan de Igualdad para la Administración General

43.000

02 1213 32 23899 002 Jantokirako Zerbitzuak (Konp)  Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,02
M; Guztira: 0,02 M.
Servicios para el comedor (Comp)  Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 0,02 M; Total: 0,02 M.

21.374

02 1213 32 23899 003 Jantokirako Zerbitzuak
Servicios para el comedor

4.000

02 1213 32 23899 004 Analisi medikuak (laborala) (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Análisis médicos (laboral) (Comp)  Crédito comprometido en años
anteriores.

14.778

02 1213 32 23899 005 Analisi medikuak (laborala). Konpromiso kreditua: 2021: 0,01 M; Guztira:
0,01 M.
Análisis médicos (laboral).  Crédito de compromiso: 2021: 0,01 M; Total:
0,01 M.

100.223

02 1213 32 23899 006 Analisi medikuak (asistentziala)
Análisis médicos (asistencial)

53.400

02 1213 32 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

32.000

02 1213 32 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

32.000

02 1213 32 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

32.000

02 1213 32 62321 Tresneria
Utillaje

32.000

02 1213 32 62321 000 Tresneria
Utillaje

2.000

02 1213 32 62321 001 Tonometroa erostea
Adquisición tonómetro

30.000

GUZTIRA
TOTAL

13.744.984 13.744.984
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1214 Informatika eta Telekomunikazioak

1214 Informática y Telecomunicaciones

EURO  / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

31.317.231

1214 Informatika eta Teleko-munikazioak02
Informática y Telecomunica-ciones

1214 INFORMATIKA ETA TELEKOMUNIKAZIOAK
INFORMÁTICA Y TELECOMUNICACIONES

31.317.231

02 1214 40 Administrazioko eta Zerbitzu Orokorretako Sbtza.
Vicecon. de Administración y Servicios Generales

149.147

02 1214 40 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

148.647

02 1214 40 10 Goi-karguak
Altos cargos

89.114

02 1214 40 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

89.114

02 1214 40 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

89.114

02 1214 40 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

89.114

02 1214 40 12 Funtzionarioak
Funcionarios

37.076

02 1214 40 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

37.076

02 1214 40 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

37.076

02 1214 40 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

37.076

02 1214 40 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

22.457

02 1214 40 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

22.457

02 1214 40 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

22.457

02 1214 40 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

22.457

02 1214 40 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

500

02 1214 40 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

500

02 1214 40 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

500

02 1214 40 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

500

02 1214 40 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

500

02 1214 41 Informatika eta Telekomunikazioetako Zuzendaritza
Dirección de Informática y Telecomunicaciones

31.168.084

02 1214 41 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

790.064

02 1214 41 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

02 1214 41 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378
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02 1214 41 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1214 41 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1214 41 12 Funtzionarioak
Funcionarios

512.976

02 1214 41 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

512.976

02 1214 41 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

512.976

02 1214 41 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

512.976

02 1214 41 13 Lan-legepekoak
Laborales

46.773

02 1214 41 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

46.773

02 1214 41 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

46.773

02 1214 41 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

46.773

02 1214 41 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

158.937

02 1214 41 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

158.937

02 1214 41 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

158.937

02 1214 41 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

158.937

02 1214 41 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

29.678.020

02 1214 41 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

29.678.020

02 1214 41 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

273.933

02 1214 41 23211 Informatika aholkularitza eta azter lanak
Consultoría y estudios informáticos.

273.933

02 1214 41 23211 000 Informatika aholkularitza eta azter lanak
Consultoría y estudios informáticos.

137.882

02 1214 41 23211 001 Azterlanak
Estudios

136.051

02 1214 41 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

29.404.087

02 1214 41 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

3.500

02 1214 41 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

3.500

02 1214 41 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

546.834

02 1214 41 23851 001 Sare korporatibo administratiboaren komunikazioak (Konp)  Lehendik
agindutako kreditua.
Comunicaciones Red Corporativa Administrativa (Comp)  Crédito
comprometido en años anteriores.

360.292

02 1214 41 23851 002 Sare korporatibo administratiboaren komunikazioak Konpromiso kreditua:
2021: 0,36 M; Guztira: 0,36 M.
Comunicaciones Red corporativa administrativa Crédito de compromiso:
2021: 0,36 M; Total: 0,36 M.

186.542

02 1214 41 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

28.851.303
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02 1214 41 23880 001 Lizentzia korporatiboak mantentzea.
Mantenimiento de licencias corporativas.

1.600.000

02 1214 41 23880 002 Integratu gabeko  lizentziak mantentzea.
Mantenimiento de licencias no integradas.

750.000

02 1214 41 23880 003 Erabiltzaileen postuko arreta.
Atención puesto de usuario.

1.910.000

02 1214 41 23880 004 Laguntza- eta ustiapen-zerbitzuak.
Soporte y servicios de explotación

14.841.565

02 1214 41 23880 005 Laguntza tekniko-profesionala.
Asistencia técnica profesional.

640.000

02 1214 41 23880 006 Sistema-ingeniaritza.
Ingeniería de sistemas.

4.130.000

02 1214 41 23880 007 Aldaketaren kudeaketa, Office migrazioa (konp) Lehendik agindutako
kreditua.
Gestión del cambio. migración Office (Comp) Crédito comprometido en
años anteriores.

454.388

02 1214 41 23880 008 aplikazioetan segurtasuna
Seguridad en aplicaciones

400.000

02 1214 41 23880 009 Berrikuntza teknologikoa
Innovación tecnológica

797.000

02 1214 41 23880 010 BIG DATA
BIG DATA

250.000

02 1214 41 23880 011 Adimen artifiziala
Inteligencia artificial

250.000

02 1214 41 23880 012 TETRA sarearen zerbitzua.
Servicio red TETRA.

885.000

02 1214 41 23880 013 Meteorologia sarearen zerbitzua.
Servicio red de Meteorología.

163.350

02 1214 41 23880 014 Komunikazioen arloko zerbitzuak
Servicios área de comunicaciones

1.080.000

02 1214 41 23880 015 Kominikazioen arloko zerbitzuak. IP ahotsa mantentzea
Servicios Telecomunicaciones. Mantenimiento Voz IP

600.000

02 1214 41 23880 016 Telekomunikazioen arloko zerbitzuak. Egitura mantentzea
Servicios telecomunicaciones. Mantenimiento infraestructura

100.000

02 1214 41 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

2.450

02 1214 41 23899 001 Autelsi elkartearen bazkide kuota
Cuota socio Autelsi

2.450

02 1214 41 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

700.000

02 1214 41 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

700.000

02 1214 41 752 Bestelako enpresei
A otras empresas

700.000

02 1214 41 75201 Bestelako enpresei, inbertsioetarako
A otras empresas, para inversiones

700.000

02 1214 41 75201 001 Banda zabalerako diru-laguntzak (konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Ayudas extensión banda ancha (comp)  Crédito comprometido en años
anteriores.

500.000

02 1214 41 75201 002 Banda zabalerako diru-laguntzak  Konpromiso kreditua: 2021: 0,40 M;
2022: 0,10 M; Guztira: 0,50 M.
Ayudas extensión banda ancha  Crédito de compromiso: 2021: 0,40 M;
2022: 0,10 M; Total: 0,50 M.

200.000

GUZTIRA
TOTAL

31.317.231 31.317.231
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1215 Berrikuntza eta Administrazio Elektronikoa

1215 Innovación y Administración Electrónica

EURO  / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

15.656.259

1215 Berrikuntza eta Admin-istrazio Elektronikoa02
Innovación y AdministraciónElectrónica

1215 BERRIKUNTZA ETA ADMINISTRAZIO ELEKTRONIKOA
INNOVACIÓN Y ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA

15.656.259

02 1215 13 Herritarrak Hartzeko eta Adm. Ber. eta Hob. Zuztz
D. Atención a la ciudadanía e innov. y mejora Adm

15.656.259

02 1215 13 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

6.811.417

02 1215 13 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

02 1215 13 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1215 13 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1215 13 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1215 13 12 Funtzionarioak
Funcionarios

5.259.691

02 1215 13 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

5.259.691

02 1215 13 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

5.259.691

02 1215 13 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

5.259.691

02 1215 13 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

1.480.348

02 1215 13 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.480.348

02 1215 13 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.480.348

02 1215 13 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.480.348

02 1215 13 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

8.782.842

02 1215 13 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

8.782.842

02 1215 13 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

8.782.842

02 1215 13 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

200

02 1215 13 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

200

02 1215 13 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

15.000

02 1215 13 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

15.000

02 1215 13 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

7.235.444
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02 1215 13 23880 001 Admzio. Elektronikoaren plataforma - Elkarreragintasunerako Nodoa
Konpromiso kreditua: 2021: 3,00 M; 2022: 3,00 M; Guztira: 6,00 M.
Plataforma Admón. Electrónica+Nodo interoperabilidad  Crédito de
compromiso: 2021: 3,00 M; 2022: 3,00 M; Total: 6,00 M.

5.688.699

02 1215 13 23880 002 Interneten presentzia + zerbitzu elektronikoen eskaintza + usagarritasuna
hobetzea + herritarren karpeta
Presencia en internet+oferta servicios electrónicos+mejora
usabilidad+carpeta ciudadana

1.546.745

02 1215 13 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

1.532.198

02 1215 13 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

55.000

02 1215 13 23899 001 Identifikazioa eta sinadura
Identificación y firma

1.080.198

02 1215 13 23899 002 Berrikuntza herritarrekin eta profesionalekin + berrikuntza soziala
Innovación con ciudadanía y profesionales+innovación social

30.000

02 1215 13 23899 003 Gardentasuna eta Gobernu ona
Transparencia y buen gobierno

52.000

02 1215 13 23899 004 Open data (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Open data (Comp)  Crédito comprometido en años anteriores.

12.836

02 1215 13 23899 005 Open data
Open data

27.164

02 1215 13 23899 006 Agerraldi publikoak ebaluatzeko sistemaren ezarpena.
Implantación del sistema de evaluación de las intervenciones públicas

40.000

02 1215 13 23899 007 Administrazio elektronikoa (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Administración electrónica (Comp)  Crédito comprometido en años
anteriores.

165.528

02 1215 13 23899 008 Administrazio elektronikoa
Administración electrónica

19.472

02 1215 13 23899 009 Gobernu irekia Aliantza (OGP)
Alianza Gobierno abierto (OGP)

50.000

02 1215 13 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

62.000

02 1215 13 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

62.000

02 1215 13 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

62.000

02 1215 13 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

62.000

02 1215 13 45499 001 Open data - Datu publikoen bererabilpenerako lehiaketa
Concurso de reutilización de datos públicos - Open data

26.000

02 1215 13 45499 002 Elkarlan Sariak
Premios Elkarlan

36.000

GUZTIRA
TOTAL

15.656.259 15.656.259
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1217 Erakundeen Harremanak

1217 Relaciones Institucionales

EURO  / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

3.004.739

1217 Erakundeen Harrema-nak 02
Relaciones Institucionales

1217 ERAKUNDEEN HARREMANAK
RELACIONES INSTITUCIONALES

3.004.739

02 1217 10 Erakunde Harremanetarako Sailburuordetza
Viceconsejería de Relaciones Institucionales

151.753

02 1217 10 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

150.813

02 1217 10 10 Goi-karguak
Altos cargos

91.126

02 1217 10 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

91.126

02 1217 10 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

91.126

02 1217 10 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

91.126

02 1217 10 12 Funtzionarioak
Funcionarios

37.198

02 1217 10 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

37.198

02 1217 10 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

37.198

02 1217 10 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

37.198

02 1217 10 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

22.489

02 1217 10 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

22.489

02 1217 10 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

22.489

02 1217 10 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

22.489

02 1217 10 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

940

02 1217 10 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

940

02 1217 10 237 Hornidurak
Suministros

100

02 1217 10 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

100

02 1217 10 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

100

02 1217 10 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

840

02 1217 10 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

400

02 1217 10 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

400

02 1217 10 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

440
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02 1217 10 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

440

02 1217 11 Jaur.  Idazkaritzako eta Legeb. Harrem. Zuztza.
Dir. Secretaría Gobierno y Relac. con Parlamento

1.098.251

02 1217 11 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

1.097.851

02 1217 11 10 Goi-karguak
Altos cargos

78.589

02 1217 11 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

78.589

02 1217 11 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

78.589

02 1217 11 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

78.589

02 1217 11 12 Funtzionarioak
Funcionarios

789.141

02 1217 11 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

789.141

02 1217 11 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

789.141

02 1217 11 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

789.141

02 1217 11 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

230.121

02 1217 11 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

230.121

02 1217 11 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

230.121

02 1217 11 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

230.121

02 1217 11 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

400

02 1217 11 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

400

02 1217 11 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

400

02 1217 11 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

400

02 1217 11 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

400

02 1217 12 Toki Administrazioekiko Harremanetarako eta A.Er.
D. Relaciones con Administraciones Locales y R.A.

1.754.735

02 1217 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

1.612.935

02 1217 12 10 Goi-karguak
Altos cargos

74.383

02 1217 12 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

74.383

02 1217 12 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

74.383

02 1217 12 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

74.383

02 1217 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

1.186.490

02 1217 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.186.490

02 1217 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.186.490
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02 1217 12 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.186.490

02 1217 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

352.062

02 1217 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

352.062

02 1217 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

352.062

02 1217 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

352.062

02 1217 12 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

26.800

02 1217 12 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

26.800

02 1217 12 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

26.800

02 1217 12 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

2.800

02 1217 12 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

2.800

02 1217 12 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.000

02 1217 12 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.000

02 1217 12 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

6.000

02 1217 12 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

6.000

02 1217 12 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

17.000

02 1217 12 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

7.000

02 1217 12 23899 001 Azterlanak eta txostenak
Estudios y dictámenes

10.000

02 1217 12 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

115.000

02 1217 12 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

115.000

02 1217 12 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

115.000

02 1217 12 45401 Fundazioei
A fundaciones

15.000

02 1217 12 45401 001 Diru-laguntza FUNKO - Fundazioen Euskal Konfederazioari euskal
fundazioen sektorea sendotzeko.
Subvención a Confederación Vasca de fundaciones FUNKO para
consolidación Sector Fundacional Vasco

15.000

02 1217 12 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

100.000

02 1217 12 45499 001 Diru-laguntza EUDEL-i - Toki Erakundeei buruzko legearekin zerikusia
duten jarduerak egiteko (Konp)  Lehendik agindutako kreditua.
Subvención a EUDEL-Actividades relacionadas con la Ley de
Instituciones Locales (Comp)  Crédito comprometido en años anteriores.

100.000

GUZTIRA
TOTAL

3.004.739 3.004.739
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1218 Araubide Juridikoa

1218 Régimen Jurídico

EURO  / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

4.031.466

1218 Araubide Juridikoa02
Régimen Jurídico

1218 ARAUBIDE JURIDIKOA
RÉGIMEN JURÍDICO

4.031.466

02 1218 20 Araubide Juridikoaren Sailburuordetza
Viceconsejería de Régimen Jurídico

3.304.053

02 1218 20 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

3.265.531

02 1218 20 10 Goi-karguak
Altos cargos

90.316

02 1218 20 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

90.316

02 1218 20 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

90.316

02 1218 20 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

90.316

02 1218 20 12 Funtzionarioak
Funcionarios

2.630.891

02 1218 20 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

2.630.891

02 1218 20 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

2.630.891

02 1218 20 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

2.630.891

02 1218 20 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

544.324

02 1218 20 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

544.324

02 1218 20 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

544.324

02 1218 20 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

544.324

02 1218 20 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

38.522

02 1218 20 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

38.522

02 1218 20 237 Hornidurak
Suministros

500

02 1218 20 23741 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

500

02 1218 20 23741 000 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

500

02 1218 20 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

38.022

02 1218 20 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

10.000

02 1218 20 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

10.000

02 1218 20 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

12.900
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02 1218 20 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

12.900

02 1218 20 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

15.122

02 1218 20 23899 001 Zuzenbide Publikoko Institutua
Instituto Derecho Público

5.000

02 1218 20 23899 002 Ebazpen Batzordea
Comisión Arbitral

10.122

02 1218 21 Estatutuaren Garapenerako Zuzendaritza
Dirección de Desarrollo Estatutario

380.397

02 1218 21 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

378.565

02 1218 21 10 Goi-karguak
Altos cargos

77.988

02 1218 21 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.988

02 1218 21 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.988

02 1218 21 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.988

02 1218 21 12 Funtzionarioak
Funcionarios

233.337

02 1218 21 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

233.337

02 1218 21 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

233.337

02 1218 21 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

233.337

02 1218 21 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

67.240

02 1218 21 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

67.240

02 1218 21 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

67.240

02 1218 21 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

67.240

02 1218 21 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.832

02 1218 21 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.832

02 1218 21 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.832

02 1218 21 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

350

02 1218 21 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

350

02 1218 21 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.482

02 1218 21 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.482

02 1218 22 Lege Garapen eta Arau Kontrolerako Zuzendaritza
Direcc. Desarrollo Legislativo y Control Normativo

171.208

02 1218 22 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

130.911

02 1218 22 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

02 1218 22 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378
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02 1218 22 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1218 22 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1218 22 12 Funtzionarioak
Funcionarios

37.076

02 1218 22 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

37.076

02 1218 22 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

37.076

02 1218 22 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

37.076

02 1218 22 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

22.457

02 1218 22 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

22.457

02 1218 22 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

22.457

02 1218 22 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

22.457

02 1218 22 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

32.297

02 1218 22 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

32.297

02 1218 22 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

32.297

02 1218 22 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

537

02 1218 22 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

537

02 1218 22 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.760

02 1218 22 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.760

02 1218 22 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

10.000

02 1218 22 23881 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

10.000

02 1218 22 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

20.000

02 1218 22 23899 001 Euskal Zuzenbide zibilaren Batzordearen gastuak
Gastos de la Comisión de Derecho Civil Vasco

20.000

02 1218 22 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

8.000

02 1218 22 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

8.000

02 1218 22 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

8.000

02 1218 22 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

8.000

02 1218 22 45499 001 Zuzenbidearen Euskal Akademia - Foru eta Autonomia Zuzenbidearen
esparruko jarduerengatiko diru-laguntza
Academia Vasca del Derecho - subvención actuaciones en el ámbito del
Derecho Foral y Autonómico

8.000

02 1218 23 Auzibide Zuzendaritza
Dirección de lo Contencioso

132.719

02 1218 23 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

130.422
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02 1218 23 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

02 1218 23 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1218 23 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1218 23 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

02 1218 23 12 Funtzionarioak
Funcionarios

32.580

02 1218 23 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

32.580

02 1218 23 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

32.580

02 1218 23 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

32.580

02 1218 23 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

26.464

02 1218 23 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

26.464

02 1218 23 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

26.464

02 1218 23 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

26.464

02 1218 23 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

2.297

02 1218 23 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

2.297

02 1218 23 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

2.297

02 1218 23 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

537

02 1218 23 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

537

02 1218 23 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.760

02 1218 23 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.760

02 1218 28 EAEko Admin. Publik. datuak babesteko ordezkaria
Deleg. Protección de Datos Admón. Pública CAE

43.089

02 1218 28 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

43.089

02 1218 28 12 Funtzionarioak
Funcionarios

32.842

02 1218 28 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

32.842

02 1218 28 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

32.842

02 1218 28 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

32.842

02 1218 28 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

10.247

02 1218 28 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

10.247
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02 1218 28 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

10.247

02 1218 28 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

10.247

GUZTIRA
TOTAL

4.031.466 4.031.466
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1219 EAEko Admin. Publik. datuak babesa

1219 Protección de Datos Admón. Pública de la CAE

EURO  / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

296.582

1219 EAEko Admin. Publik.datuak babesa02
Protección de DatosAdmón. Pública de la CAE

1219 EAEKO ADMIN. PUBLIK. DATUAK BABESA
PROTECCIÓN DE DATOS ADMÓN. PÚBLICA DE LA CAE

296.582

02 1219 28 EAEko Admin. Publik. datuak babesteko ordezkaria
Deleg. Protección de Datos Admón. Pública CAE

296.582

02 1219 28 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

271.082

02 1219 28 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.374

02 1219 28 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.374

02 1219 28 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.374

02 1219 28 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.374

02 1219 28 12 Funtzionarioak
Funcionarios

148.742

02 1219 28 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

148.742

02 1219 28 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

148.742

02 1219 28 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

148.742

02 1219 28 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

50.966

02 1219 28 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

50.966

02 1219 28 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

50.966

02 1219 28 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

50.966

02 1219 28 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

25.500

02 1219 28 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

25.500

02 1219 28 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

25.500

02 1219 28 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

500

02 1219 28 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

500

02 1219 28 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

7.000

02 1219 28 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

7.000
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02 1219 28 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

18.000

02 1219 28 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

18.000

GUZTIRA
TOTAL

296.582 296.582
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

4712 Administrazio Publikoaren Hizkuntza Normalkuntza

4712 Normalización Lingüística de la Admón. Pública

EURO  / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

10.030.056

4712 Administrazio Publiko-aren Hizkuntza Nor-malkuntza02
Normalización Lingüísticade la Admón. Pública

4712 ADMINISTRAZIO PUBLIKOAREN HIZKUNTZA NORMALKUNTZA
NORMALIZACIÓN LINGÜÍSTICA DE LA ADMÓN. PÚBLICA

10.030.056

02 4712 31 Funtzio Publikoko Zuzendaritza
Dirección de Función Pública

10.030.056

02 4712 31 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

10.030.056

02 4712 31 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

10.030.056

02 4712 31 412 Erakunde autonomoei
A Organismos Autónomos

10.030.056

02 4712 31 41201 Erakunde autonomo administratiboei
A Organismos Autónomos Administrativos

10.030.056

02 4712 31 41201 001 HAEErentzako transferentzia. Euskalduntzea eta Hizkuntza
Normalkuntza.
Transferencia al IVAP. Euskaldunización y Normalización Lingüística.

10.030.056

GUZTIRA
TOTAL

10.030.056 10.030.056



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

236



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

237

Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

5415 Berrikuntza Digitalaren Agenda

5415 Agenda de Innovación Digital

EURO  / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

5.218.436

5415 Berrikuntza DigitalarenAgenda 02
Agenda de Innovación Digi-tal

5415 BERRIKUNTZA DIGITALAREN AGENDA
AGENDA DE INNOVACIÓN DIGITAL

5.218.436

02 5415 41 Informatika eta Telekomunikazioetako Zuzendaritza
Dirección de Informática y Telecomunicaciones

5.218.436

02 5415 41 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

5.218.436

02 5415 41 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

5.218.436

02 5415 41 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

5.218.436

02 5415 41 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

5.218.436

02 5415 41 23880 001 KZgunea.
KZgunea.

4.300.000

02 5415 41 23880 002 PCTI arloko eginkizunak
Actuaciones a realizar en el marco del PCTI

918.436

GUZTIRA
TOTAL

5.218.436 5.218.436
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Diru-sarreren Egoera-orria

El Estado de Ingresos
-Diru-sarreren Egoera-orriaEl Estado de Ingresos
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1211 Gobernantza Publikoa eta Aut. Egitura eta Laguntz

1211 Estructura y Apoyo de Gobernanza Pública y Autog.

EURO  / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

13.000

1211 Gobernantza Publikoaeta Aut. Egitura eta Laguntz02
Estructura y Apoyo deGobernanza Pública yAutog.

1211 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUT. EGITURA ETA LAGUNTZ
ESTRUCTURA Y APOYO DE GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOG.

13.000

02 1211 01 Zerbitzu Zuzendaritza
Dirección de Servicios

13.000

02 1211 01 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

10.000

02 1211 01 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

10.000

02 1211 01 393 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

10.000

02 1211 01 39399 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

10.000

02 1211 01 39399 000 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

10.000

02 1211 01 5 Ondare-sarrerak
Ingresos patrimoniales

3.000

02 1211 01 54 Ibilgetuaren sarr. eta bestelako sarr. ondare
Ingresos del inmovilizado y otros ingresos patri.

3.000

02 1211 01 544 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

3.000

02 1211 01 54400 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

3.000

02 1211 01 54400 000 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

3.000

GUZTIRA
TOTAL

13.000 13.000



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

242



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

243

Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1212 Zerbitzu Orokorrak

1212 Servicios Generales

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

52.700

1212 Zerbitzu Orokorrak02
Servicios Generales

1212 ZERBITZU OROKORRAK
SERVICIOS GENERALES

52.700

02 1212 42 Baliabide Orokorren Zuzendaritza
Dirección de Recursos Generales

52.700

02 1212 42 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

52.700

02 1212 42 32 Salneurriak
Precios públicos

40.000

02 1212 42 321 Salneurriak
Precios públicos

40.000

02 1212 42 32101 Argitalpenen edo Ikasmaterialaren salmenta
Venta de Publicaciones o de Material didáctico

40.000

02 1212 42 32101 000 Argitalpenen edo Ikasmaterialaren salmenta
Venta de Publicaciones o de Material didáctico

40.000

02 1212 42 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

12.700

02 1212 42 393 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

12.700

02 1212 42 39301 Kanonak eta emakidak
Cánones y concesiones

10.500

02 1212 42 39301 000 Kanonak eta emakidak
Cánones y concesiones

10.500

02 1212 42 39399 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

2.200

02 1212 42 39399 000 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

2.200

GUZTIRA
TOTAL

52.700 52.700
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1213 F. Publikoa, Langileen Hautaketa eta Prestakuntza

1213 Función Pública, Selección y Formación Personal

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

610.000

1213 F. Publikoa, LangileenHautaketa eta Prestakuntza02
Función Pública, Seleccióny Formación Personal

1213 F. PUBLIKOA, LANGILEEN HAUTAKETA ETA PRESTAKUNTZA
FUNCIÓN PÚBLICA, SELECCIÓN Y FORMACIÓN PERSONAL

610.000

02 1213 31 Funtzio Publikoko Zuzendaritza
Dirección de Función Pública

30.000

02 1213 31 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

30.000

02 1213 31 38 Itzulerak
Reintegros

30.000

02 1213 31 380 Itzulerak
Reintegros

30.000

02 1213 31 38000 Itzulerak
Reintegros

30.000

02 1213 31 38000 000 Itzulerak
Reintegros

30.000

02 1213 32 Lan Harremanen Zuzendaritza
Dirección de Relaciones Laborales

580.000

02 1213 32 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

180.000

02 1213 32 32 Salneurriak
Precios públicos

180.000

02 1213 32 321 Salneurriak
Precios públicos

180.000

02 1213 32 32155 Ostalaritzako zerbitzuak
Servicios de hostelería

180.000

02 1213 32 32155 001 Jantoki zerbitzua.
Servicio de comedor.

180.000

02 1213 32 8 Finantza-aktiboen gutxitzea
Disminución de activos financieros

400.000

02 1213 32 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

400.000

02 1213 32 824 Langileei emandako kredituak
Créditos al personal

400.000

02 1213 32 82451 Langileei emandako epe laburreko kredituak
Créditos a corto plazo al personal

400.000

02 1213 32 82451 000 Langileei emandako epe laburreko kredituak
Créditos a corto plazo al personal

400.000

GUZTIRA
TOTAL

610.000 610.000
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1214 Informatika eta Telekomunikazioak

1214 Informática y Telecomunicaciones

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

403.812

1214 Informatika eta Teleko-munikazioak02
Informática y Telecomunica-ciones

1214 INFORMATIKA ETA TELEKOMUNIKAZIOAK
INFORMÁTICA Y TELECOMUNICACIONES

403.812

02 1214 41 Informatika eta Telekomunikazioetako Zuzendaritza
Dirección de Informática y Telecomunicaciones

403.812

02 1214 41 5 Ondare-sarrerak
Ingresos patrimoniales

403.812

02 1214 41 54 Ibilgetuaren sarr. eta bestelako sarr. ondare
Ingresos del inmovilizado y otros ingresos patri.

403.812

02 1214 41 543 Zerbitzu ezberdinengatiko diru-sarrerak
Ingresos por servicios diversos

403.812

02 1214 41 54300 Zerbitzu ezberdinengatiko diru-sarrerak
Ingresos por servicios diversos

403.812

02 1214 41 54300 001 Telekomunikazioetako ekipamenduaren balioari dagokion itzulketa.
Reversión valor equipamiento de telecomunicaciones.

403.812

GUZTIRA
TOTAL

403.812 403.812
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

1217 Erakundeen Harremanak

1217 Relaciones Institucionales

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO

60.000

1217 Erakundeen Harrema-nak 02
Relaciones Institucionales

1217 ERAKUNDEEN HARREMANAK
RELACIONES INSTITUCIONALES

60.000

02 1217 11 Jaur.  Idazkaritzako eta Legeb. Harrem. Zuztza.
Dir. Secretaría Gobierno y Relac. con Parlamento

60.000

02 1217 11 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

60.000

02 1217 11 31 Tasak
Tasas

60.000

02 1217 11 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

60.000

02 1217 11 31202 EHAAren zerbitzuak
Servicios del B.O.P.V.

60.000

02 1217 11 31202 000 EHAAren zerbitzuak
Servicios del B.O.P.V.

60.000

GUZTIRA
TOTAL

60.000 60.000
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Gastuen Laburpenak

Resúmenes de Gastos
-Gastuen LaburpenakResúmenes de Gastos
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Administrazio Orokorra
Administración General

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - GASTUA
RESUMEN POR SECCIÓN; PROGRAMA Y CAPÍTULO - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

MILA  / MILES

KAPITULUAK
CAPITULOS
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G
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M
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G
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M
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GUZTIRA
TOTAL

1
Langile
gastuak

Gastos de
personal

2
Funtzion.
gastuak
Gastos

funciona.

3
Finantza
gastuak
Gastos

financie.

4
Transf.

arruntak
Transfe.

corrientes

6
Inbertsio
errealak
Inversio.

reales

7
Kapital
transf.

Transfe.
capital

8
F-aktiboen
gehikuntza
Aumento
act.finan.

9
F-pasiboen
gutxitzea

Dism. pas.
financier.

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua
Gobernanza Pública y Autogobierno

02 1125 EABJ
COJUA

1.153 1.109 44

02 1211 Egi./Lag.Gober.
Est.Apo.Gobern.

11.443 4.167 7.196 2 18 60

02 1212 Zerbitzu Orokorrak
Servicios Generales

25.694 6.027 16.073 3.595

02 1213 Funtzio Publik.
Función Pública

13.745 5.178 785 6.870 912

02 1214 Inform.Telekom.
Inform.  Teleco

31.317 939 29.679 700

02 1215 Berri. Ad. Elek
Innovación y AE

15.656 6.811 8.783 62

02 1217 Erakundeen Harremanak
Relac.Instituc.

3.005 2.862 28 115

02 1218 Araubide Juridikoa
Régimen Jurídico

4.031 3.949 75 8

02 1219 Datuak Babesa
Prot. Datos AP

297 271 26

02 4712 Adm.P. Hizk. N.
Norm.Ling.A.Pub

10.030 10.030

02 5415 Berrik.Digit.A.
A.Innov.Digital

5.218 5.218

GUZTIRA
TOTAL

121.590 31.312 67.907 2 17.085 4.525 700 60
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Diru-sarreren Laburpenak

Resúmenes de Ingresos
-Diru-sarreren LaburpenakResúmenes de Ingresos



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

256



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

257

Administrazio Orokorra
Administración General

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - SARRERA
RESUMEN POR SECCIÓN; PROGRAMA Y CAPÍTULO - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Pública y Autogobierno

MILA  / MILES

KAPITULUAK
CAPITULOS

SE
KZ
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A
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O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

GUZTIRA
TOTAL

2
Zeharkako

zergak
Impuestos
indirectos

3
Tasak eta
salneurr.

Tasas,
prec.públ.

4
Transf.

arruntak
Transfe.

corrientes

5
Ondare
sarrerak
Ingresos
patrimon.

6
Inb. err.

besterentz
Enaj.inver

reales

7
Kapital
transf.

Transfe.
capital

8
F-aktiboen
gutxitzea
Dism.acti.
financie.

9
F-pasiboen
gehikuntza
Aumento de

Pasi.Fin.

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua
Gobernanza Pública y Autogobierno

02 1211 Egi./Lag.Gober.
Est.Apo.Gobern.

13 10 3

02 1212 Zerbitzu Orokorrak
Servicios Generales

53 53

02 1213 Funtzio Publik.
Función Pública

610 210 400

02 1214 Inform.Telekom.
Inform.  Teleco

404 404

02 1217 Erakundeen Harremanak
Relac.Instituc.

60 60

GUZTIRA
TOTAL

1.140 333 407 400
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
03 DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

- 03  EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK03 DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS
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Sekzioaren eta Programen Memoriak

Memorias de la Sección y de los Programas
-Sekzioaren eta Programen MemoriakMemorias de la Sección y de los Programas
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EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK

DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak Sailak bultzatzen
dituen estrategien eta ekintzen xedea da gobernu-
programan ezarritako helburu estrategiko guztiak betetzen
laguntzea. Horretarako, 2020rako enpleguari lotutako
helburua lortzea eta hazkunde industrialaren eta
adierazitako proiektu estrategikoen kopuruetara iristeko
helburuetara hurbiltzea aurreikusita, ondokoetan jartzen du
arreta berezia:

El Departamento de Desarrollo Económico e
Infraestructuras impulsa estrategias y acciones que tratan
de contribuir a la consecución del conjunto de los objetivos
estratégicos establecidos en el programa de gobierno, y en
particular incide en los siguiente, previendo alcanzar ya en
2020 el objetivo relativo al empleo, y aproximarse a los
objetivos del incremento industrial y del número de
proyectos estratégicos indicados.

• Euskal ekonomian industriaren pisua % 25ekoa
izatea.

• Peso de la industria en la economía vasca del 25%.

• Langabezia % 10aren azpitik murriztea. • Reducir el paro por debajo del 10%.

• 100 berrikuntza-proiektu estrategiko babestea. • Apoyo a 100 proyectos estratégicos de innovación.

• Negutegi efektuko gas-emisioa % 20 murriztea
1990. Urtekoarekiko.

• Reducir en un 20% la emisión de gas efecto
invernadero con respecto al año 1990.

2019ko erdialdean % 24,3koa izan da Euskadiko
ekonomian industriak izan duen pisua. Honi industriari
lotuta dauden zerbitzuen indarra azpimarratzen de, honen
pisua %31,4koa baita.

El peso de la industria en la economía de Euskadi a
mediados de 2019 es de 24,3%, con un peso adicional de
los servicios conexos a la industria del 31,4% de la
economía.

2020an langabezia-tasa % 10aren azpitik murriztea
aurreikusten da. Horregatik, egoera hori kontuan hartuta,
orain dauden enpleguen eta sortuko direnen kalitatea
hobetzen aurrera jarraitzea izango da helburua.
Horretarako, Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak
Sailak mantendu egiten ditu inbertitzeko estrategia eta
apustua, industria-ehunaren lehiakortasunaren hobekuntza
oinarritzat hartuta, ulertzen baitu horrela bakarrik lagundu
ahal izango duela ekonomia eta profesionalen baldintzak
hobetzen. Hala, 2020ko aurrekontuak azpimarratu egiten
du I+G+b programetan aurrekontu publikoa % 5etik gora
igotzeko konpromisoa.

En 2020 se prevé reducir la tasa de paro por debajo del
10%, razón por la que el objetivo en este escenario será
avanzar en la mejora de la calidad de los empleos
existentes y de los que se generen. Por esta razón, el
Departamento de Desarrollo Económico e Infraestructuras
mantiene la estrategia y apuesta inversora centrada en la
mejora de la competitividad del tejido industrial, por
entender que solo así se podrá contribuir a la mejora de la
economía y de las condiciones de los y las profesionales.
Así, el presupuesto de 2020 reitera el compromiso de
incrementar el 5% del presupuesto público en I+D+i.

Industriaren ikuspegitik, 2019an Industriaren Egoeraren
Behatokian lortutako informazioaren arabera ?kluster
industrial guztiek emana? industriaren jarduera
"mantentzea" edo "haztea" da aurreikuspena. Kontuan
hartzen diren adierazleak eskabide-zorroa, fakturazioa,
esportazioa, enplegua eta I+G inbertsioa dira. Hala ere,
nazioarteko egoera makroekonomikoa dela eta, bereziki
erne egotea gomendatzen da ekonomiak euskal
industriarengan izan dezakeen eragina dela eta.

Desde el punto de vista industrial, conforme a la información
obtenida en el Observatorio de Coyuntura Industrial 2019,
facilitada por el conjunto de los clusters industriales, la
previsión es de “mantenimiento” o “crecimiento” de su
actividad. Se atiende a los indicadores de cartera de
pedidos, facturación, exportación, empleo e inversión en
I+D. No cabe duda de que el escenario macroeconómico
internacional exige estar especialmente atentos a su posible
impacto en la evolución industrial.

Ildo horretatik, Industria Sailburuordetza 2017-2020
Industrializazio Plana gauzatzen ari da. 2017ko uztailean
onetsitako Plan horretan gaitu egiten dira ad hoc tresnak
eta programak enpresei lortutako kasuistika eta premia
desberdinei erantzuteko. 2020an aurreikusitako ekintzak
2018an onetsitako finantzaketa-tresnen arkitektura berria
aipatzen dute, eta baita txoke-planak ere, Ezkerraldeko eta
Oarsoaldea/Pasaialdeko eremu desfaboratuetan
burutzekoak.

En este sentido, la Viceconsejería de Industria ejecuta el
Plan de Industrialización 2017-2020 aprobado en julio de
2017 en el que se habilitan instrumentos y programas ad
hoc para atender las distintas casuísticas y necesidades
asociadas a las empresas. Las acciones previstas en 2020
hacen referencia a la nueva arquitectura de los instrumentos
de financiación aprobada en 2018 y a la ejecución de los
planes de choque a implementar en las zonas
desfavorecidas de la Margen Izquierda y de Oarsoaldea/
Pasaialdea.
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Dena den, industria berriaren, hau da, industria
aurreratuaren eskakizunak nazioartean lehiakorrak izango
diren eta balio erantsia izango duten produktuak eta
zerbitzuak sortzeko, Basque Industry 4.0 deritzan
estrategian daude jasota, euskal industriaren
lehiakortasuna indartzeko gidalerroak biltzen dituen
horretan.

En todo caso, los requerimientos de la nueva industria, de la
industria avanzada, para la generación de productos y
servicios con valor añadido que sean internacionalmente
competitivos, están recogidos en la estrategia denominada
Basque Industry 4.0 que aglutina las directrices para el
fortalecimiento de la competitividad de la industria vasca.

Demografia, prestakuntza, digitalizazioa eta
internazionalizazioaren erronkak mantenduta, prestakuntza
eta gaikuntza, eta baita digitalizazioa ere, elkartu egiten
dira basque industry 4.0 estrategiarekin. Sailak lagundu
egingo du azpiegiturak eta metodologiak gaitzen, lagungarri
izango direnak ETEek digitalizazio-gradu eta -maila
handiagoa izateko, eta baita gaitasun-maila handiko
pertsonak gehitzeko ere, Zientzia, Teknologia eta
Berrikuntzako Euskal Sarearen eta Euskadiko Industri
Ehunaren artean ezagutza txertatzeko eta transferitzeko gai
izango direnak.

Mantenemos los retos de la demografía, la formación, la
digitalización y la internacionalización. Precisamente, la
formación y capacitación, así como la digitalización
entroncan con la estrategia basque industry 4.0. El DEI
contribuirá a habilitar infraestructuras y metodologías que
ayuden a que las pymes incorporen mayor grado y nivel de
digitalización, así como la incorporación de personas
altamente capacitadas capaces de incorporar y transferir
conocimiento entre la Red Vasca de Ciencia y Tecnología e
innovación, y el tejido industrial de Euskadi.

Energiarekin eta bioekonomiarekin lotuta ekonomia
produktiboa bultzatzeko ekimenak mantenduko dira
transizio energetikoari bultzada emateko eta isuri
murrizketa laguntzeko.

Se reforzarán iniciativas de economía productiva vinculadas
a la energía y a la bioeconomía contribuyendo a la
transición energética y a la reducción de emisiones.

ZTBESen sistemaren jarrera eta eraginkortasuna Sailari
dagokion erronka bat da, eta erronka hori lortzeko bildu
egin behar dira lehiakortasunaren hobekuntza, talentuaren
atxikipena eta erakarpena, eta tokiko eta nazioarteko
lankidetza. 2019an sartu zen Basque Research and
Technology Alliance eta 2020an bere jarduera indartuko du.

El posicionamiento y la eficiencia del sistema de la RVCTi
es un reto propio del DEI que pasa por aglutinar mejora
competitiva, retención y atracción de talento y cooperación
local e internacional. Tras la constitución en 2019 del
Basque Research and Technology Alliance, en 2020 la
alianza reforzará su actividad.

Horri guztiari gehitu egin behar zaizkio jarduera
ekintzailearentzat eta oinarri teknologikoko startup berrien
sorkuntzan irekitzen diren aukerak. Enpresa eta Berrikuntza
Zentroen euskal sarea irmotu egin da ? eratu berri diren
startup-en haztegia? eta jarraitasuna ematen ari zaio BIND
4.0 tresna azeleratzaileari nazioarteko mailako bostgarren
deialdi batekin, Espezializazio Adimentsuaren esparru
guztiak kontutan hartuta.

A todo ello, se suma las oportunidades que se abren para la
actividad emprendedora y en la creación de nuevas start
up’s de base tecnológica. Se consolida la red vasca de los
BICs donde incuban las start up´s recién constituidas, y se
da continuidad a la herramienta aceleradora BIND 4.0 con
una quinta convocatoria de carácter internacional
atendiendo a todos los ámbitos de la Especialización
Inteligente RIS 3.

Enpresak nazioartekotzeko politikaren kudeaketak
dimentsio berri bat hartu du. Gobernantza-modalitate berri
bat, ahalbidetu egingo duena tramitazio administratiboak
arintzea eraginkortasunean eta emaitzetan irabazteko, eta
Euskadi eta bertako enpresa-ehuna marka propioarekin
mundu mailan kokatzeko. Basque Trade and Investment,
SPRIri atxikia, enpresak nazioartekotzeko politika
zuzentzen diharduen agentzia da.

La gestión de la política de internacionalización empresarial
adquiere una nueva dimensión. Una nueva modalidad de
gobernanza que permita agilizar tramitaciones
administrativas para ganar eficiencia y resultados, y dotar a
Euskadi y a su tejido empresarial de un posicionamiento
mundial con marca propia. Basque Trade and Investment,
adscrita a SPRI, es la agencia que dirige la política de
internacionalización empresarial.

Nabarmentzekoa da Sailak egindako apustu berezia
Planetaren eremuarekin lerrokatutako helburuarekin, Nazio
Batuen Agenda 2030ek definitu bezala, ondokoei
dagokienez: energiaren politika, garraio-sistema,
nekazaritzako eta abeltzaintzako eredua, gure lurraldeko
hiri-konfigurazio dinamikak, gure industriek ekoizten duten
modua, etxeek hondakinen kudeaketan edo uraren eta
energiaren kontsumoan jartzen duten arreta.

Cabe destacar la especial apuesta del Departamento con el
objetivo alineado con el ámbito del Planeta según la define
la Agenda 2030 de Naciones Unidas en lo que respecta a la
política energética, su sistema de transporte, el modelo
agropecuario, las dinámicas de configuración urbana de
nuestro territorio, la manera en que producen nuestras
industrias, el cuidado que prestan los hogares en la gestión
de los residuos o en su consumo de agua y energía.

Energia berriztagarrien erabilera hiri-garraioan eta
eraikuntzetako eraginkortasun energetikoa funtsezko gaiak
dira Euskadik hartutako jarreran, klima-aldaketaren eta
2015eko abenduko Pariseko Gailurrean hartutako
konpromisoen aurrean.

La utilización de energías renovables en el transporte
urbano y la eficiencia energética de las edificaciones son
cuestiones clave en el posicionamiento de Euskadi ante el
cambio climático y los compromisos adquiridos en la
Cumbre de París de diciembre de 2015.
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Horretarako, garapen-ekintzak daude aurreikusita
Jasangarritasun Energetikoko Lege proiektuaren esparruan
?orain Legebiltzarrean tramitatzen? baita dagoeneko
indarrean den Administrazio Publikoko Jasangarritasun
Energetikoari buruzko Dekretuaren beraren garapenean
ere.

Para ello se prevén actuaciones de desarrollo en el marco
del proyecto de Ley de Sostenibilidad Energética que se
encuentra en tramitación en el Parlamento Vasco, y en el
desarrollo del propio Decreto de Sostenibilidad energética
de la Administración pública ya en vigor.

2020ko aurrekontuak trenbideak duen lehentasuna islatzen
du, jarduera hauek barnean direla: EAE osoan trenbide-
azpiegiturak hobetzea, hiri-garraioan trenbide-eskaintza
hobetzea, Bilboko metroaren sarea eraikitzea eta zerbitzua
ematea, Europako sarera txertatzea euskal trenbide-sare
berriaren bitartez, eta Bilboko hegoaldeko saihesbidearen
garapenean aurrera egitea, finantzaketa propioarekin.

El presupuesto de 2020 refleja la priorización del ferrocarril
con actuaciones encaminadas a la mejora de la
infraestructura ferroviaria en toda la CAE, la mejora de la
oferta ferroviaria en el transporte urbano, la construcción y
el servicio de la red de metro de Bilbao, la incorporación a la
red europea mediante la nueva red ferroviaria vasca así
como el avance en el desarrollo de la variante sur ferroviaria
de Bilbao, mediante financiación propia.

Indarrean dagoen Portuetako Lege berriarekin finkatu
egiten da hainbat jarduerei ekingo zaien esparrua, hain
zuzen ere, portuko azpiegituran inbertsio berriak egiteko
eta orain daudenak mantentzeko; ontzi/kirol instalazioen
mantentzea eta kudeaketa, lur-azaleren eta ur-laminen
garbiketa, eta baita ere portuetako instalazioen zaintza,
itsas sektoreko profesionalen eta gradu ondokoen
prestakuntza, itsas sektorearen sustapena eta portuetako
kudeaketaren etengabeko hobekuntza.

Con la nueva Ley de Puertos en vigor se establece el marco
en el que se abordarán actuaciones encaminadas a nuevas
inversiones en infraestructura portuaria y mantenimiento de
las existentes, el mantenimiento y gestión de instalaciones
náutico-deportivas, la limpieza de superficies terrestres y de
lámina de agua además de la vigilancia de las instalaciones
portuarias, la formación de personas profesionales y
postgraduadas en el sector marítimo, y el fomento del sector
marítimo, y mejora continua de la gestión portuaria.

Azkenik, Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak Sailak
arreta berezia jartzen du lehen sektore osoko jarduera
ekonomikoan eta sozialean, eta profesionalizatzeko,
berritzeko, eraldatzeko eta jarraitasuna izateko
mekanismoez hornitzen dihardu, belaunaldi-erreleboa
bermatze aldera.

Finalmente, el Departamento de Desarrollo Económico e
Infraestructuras concede una especial atención a la
actividad económica y social del conjunto del primer sector,
dotándole de mecanismos de profesionalización,
innovación, transformación y de continuidad en lo que se
refiere a la necesidad de garantizar el relevo generacional.

Programaren aurrekontuak lau Jarduketa Ardatz ditu:
Nekazaritza, Landa Garapena, Itsasertzaren Garapena eta
Europako Politikak. Lehen sektorea garatzeko mantendu
egin behar da, zerbitzuei eta ekipamenduei dagokienez,
bizi-kalitate altua landa-eremuetan eta itsasertzekoetan,
arrantzako jardueraren menpe bizi direnetan. Aurrekontuak
sektorialak ez diren jarduerak sortzeko eta garatzeko
inbertsioa sustatzea ere aurreikusten du, enplegua
mantentzen edo gehitzen eta jarduera ekonomikoa sortzen
laguntzeko, landa-garapenerako elkarteekin etengabe
lankidetzan arituz.

El presupuesto del Programa pivota sobre cuatro Ejes de
actuación, como son las Agricultura, el Desarrollo Rural, el
Desarrollo Litoral y las Políticas europeas. El desarrollo del
primer sector pasa por mantener en las zonas rurales y en
las zonas litorales altamente dependientes de la pesca, una
alta calidad de vida, en cuanto a servicios y equipamientos.
El presupuesto prevé también fomentar la inversión en la
creación y desarrollo de actividades no sectoriales que
contribuyan al mantenimiento o incremento del empleo y a
la generación de actividad económica en colaboración
permanente con las asociaciones de desarrollo rural.

Euskadiko Gastronomia eta Elikadura Plana aurrera doa
balio-katea osoan dauden eragileen onurarako estrategiak
eta ekintzak garatzen.

El Plan de Gastronomía y Alimentación de Euskadi avanza
en el desarrollo de estrategias y acciones que tienen como
beneficiarios a los agentes de toda la cadena de valor.

Horregatik, nekazaritzaren, elikaduraren, basogintzaren eta
arrantzaren industria eraldatzen eta merkaturatzen
laguntzera dago zuzenduta aurrekontua; nekazaritzako
produkzioaren eta produktuen kalitatea hobetzeko neurriak
ezartzen ditu, eta baita sektorearen antolamendua
modernizatzeko ere, antolamendu-egituren babes
finantzarioarekin.

Por ello, el presupuesto se encamina al apoyo a la
transformación y comercialización de la industria agraria,
alimentaria, forestal y pesquera; establece medidas
destinadas a la mejora de la calidad de la producción y de
los productos agrícolas, así como a la modernización de la
vertebración sectorial concediendo apoyo financiero de las
estructuras organizativas.
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

5131 TRENBIDEKO GARRAIOAREN AZPIEGITURA
ETA  KUDEAKETA

5131 INFRAESTRUCTURA Y GESTIÓN DEL
TRANSPORTE  FERROVIARIO

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

GARRAIO AZPIEGITUREN ZUZENDARIA DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURAS DEL
TRANSPORTE

GARRAIO PLANGINTZAREN ZUZENDARIA DIRECTORA DE PLANIFICACIÓN DEL
TRANSPORTE

EAEKO TREN AZPIEGITUREN HOBEKUNTZA MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA
FERROVIARIA EN LA CAPV

2020 urtean zehar, gastu kontrola bermatzeko irizpidea
izango da oinarri, eta beraz, aurreikusten dugu urtean
zehar garatu beharreko jarduketa guzti-guztiak planifikatu
eta exekutatzea. Hartara, inbertsioen egutegia beharretara
egokitu behar da eta errekurtso dotazioak posible egin
behar du kontu publikoak orekatzea.

Durante el ejercicio 2020 se mantiene el espíritu de control
de gasto, y por tanto, se prevé planificar y ejecutar todas y
cada una de las actuaciones a desarrollar durante el
ejercicio, de manera que el calendario de inversiones se
adecúe a las necesidades y la dotación de recursos haga
posible el equilibrio de las cuentas públicas.

Pertsonentzat lan egiten dugu; horretarako, herritarren
mugikortasuna bermatzeko hobekuntza eta sistemaren
jasangarritasuna helburu, beharrezkoa da etengabeko
hobekuntzan jardutea kudeaketaren gehienezko
eraginkortasuna lortzeko eta gastua murrizteko. Helburu
nagusi horiek dira sestra bereko trenbide-pasaguneak
kentzea, geltokietako instalazioak eta irisgarritasuna
hobetzea eta burdinbideak bikoiztea, eta horrekin
guztiarekin EAEko trenbide-garraioaren maiztasuna,
segurtasuna eta, finean, kalitatea, areagotzea.

Trabajamos para las personas y por ello, teniendo como
objetivos la mejora de la igualdad en el acceso a la
movilidad de la ciudadanía y la sostenibilidad del sistema,
es preciso seguir en la mejora continua que posibilite la
máxima eficiencia en la gestión y la reducción del gasto.
Estos objetivos tienen su concreción en la apuesta por las
supresiones de pasos a nivel, la mejora de las instalaciones
en estaciones y su accesibilidad y el desdoblamiento de
vías, mejorando así las frecuencias, la seguridad y en
definitiva la calidad del servicio ferroviario de la CAV y la
atención a nuestra clientela.
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2020 urtean zehar Bilboko eta Donostiako aldirietako
lineetan hasitako obrekin jarraituko dugu, eta, aurreikusten
dugu, Donostialdeko Metroaren pasabidearen bezalako
obrak. Jarduerokin, garraio publikoa sustatzeko hainbat
erabiltzailerengana iritsi nahi dugu, ingurumenaren
ikuspegitik errentagarrienetakoa dena; halaber, Derioko
geltokiaren birmoldaketa amaituko da eta Zornotzako
apeaderoaren obra lanak hasiko dira eta Deba, Maltzaga
eta Errenteriako geltokien trenbideen hobetze-lanekin
hasiko da. Obrak egiteko batez ere Red Ferroviaria Vasca –
Euskal Trenbide Sarea (ETS) erakundeari egindako
ekarpenen bidez finantzatuko dira, Eusko Trenbideak SA
izanik zerbitzuaren operadorea. Halaber, Hendaiaren
geltokiaren hobekuntza lanak egingo dira eta Lutxanako eta
Arizko besterendutako lineak hobetuko dira..

Durante el año 2020 continuarán las obras iniciadas para
las líneas de cercanías de Bilbao y San Sebastián cómo la
pasante del Metro de Donostialdea, actuaciones que
pretenden captar un número importante de viajeros y
viajeras hacia un transporte público que
medioambientalmente es uno de los más rentables y se
finalizará la remodelación de la estación de Derio y
comenzaran las obras del Apeadero de Amorebieta y de
mejora de las vías en las estaciones de Deba, Maltzaga, y
Rentería. Son obras que se llevarán a cabo
fundamentalmente mediante la aportación financiera a Red
Ferroviaria Vasca – Euskal Trenbide Sarea (ETS),
confirmando a Eusko Trenbideak, S.A. como operador del
servicio. Asimismo, se seguirán las obras de mejora de la
estación de Hendaia y se ejecutarán diversas actuaciones
de mejora de las líneas transferidas de Lutxana y Ariz.

Aurreko ekitaldietan egindako doikuntza-neurriei esker,
jarraitu dezakegu , behar den bultzadarekin, legegintzaldiko
mandatua. Izan ere, aipatu mandatuak dio azkartu egin
behar direla tren-pasabideak kentzeko obrak, aurreko
urteetan abiarazitako lanei diru-ekarpenak eginez 2020ko
aurrekontuan, eta aurrera egitea aurreikusitako plangintzan,
interesatutako udalekin lankidetza-hitzarmenak sinatuz eta
hala badagokio, dagokion Foru Aldundiarekin. Aipatutako
hitzarmenen arabera Sitxes, Usansolo eta Usurbilko
trenbide-pasaguneak kentzeko aurrera pausoak ematea
aurre ikusten da.

Los ajustes efectuados durante años anteriores nos
permiten seguir dando cumplimiento con el incremento
necesario al mandato legislativo que obliga a agilizar las
obras de supresión de pasos a nivel, dotando al
presupuesto 2020 de los recursos necesarios para
continuar las actuaciones iniciadas en anteriores ejercicios
y avanzar en la planificación prevista, mediante acuerdos
para la firma de convenios con los Ayuntamientos
interesados y en su caso con la Diputación Foral
correspondiente. Conforme a estos acuerdos se prevé
avanzar en la supresión de los pasos a nivel de Sitxes,
Usansolo y Usurbil.

Era berean, aurreikusi egin dira aurrerantzean egin
beharreko jarduketak, betiere, zerbitzuaren maiztasuna
hobetu, eta herritarrei eskaintzen zaien eskaria hobetzea
helburu izanda, segurtasun, fidagarritasun, eraginkortasun
eta irisgarritasun baldintza optimoetan. Aipatzeko baita ere
atal honetan, Loiolako Erriberetako trukagailuaren
proiektua ere, era ezberdinetako garraioaren eskaintzea
hobetzea helburu duena.

Asimismo, se contemplan estudios para futuras
actuaciones, todo ello con el objetivo de mejorar la
frecuencia del servicio y la mejora de la oferta a la
ciudadanía en óptimas condiciones de seguridad, fiabilidad,
eficiencia y accesibilidad. Cabe destacar el proyecto del
intercambiador de Riberas de Loiola en actuaciones que
persiguen mejorar la oferta intermodal.

Aipatu behar da, azpiegiturak modernizatzeko lerroari
jarraituta, informazio publikoa egingo dela Aginagako
kortaren gainean.

Cabe destacar, en la línea de modernización de
infraestructuras, la información pública de la corta de
Aginaga.

Durangoko geltokiari dagokionez, 2020. urtean zehar
iparraldeko hormaren behin betiko egiturari ekin izango zaio
eta geltokiko sarbidean igogailu berria jarriko da. Hiri-
tarteari erabilera publikoa emateko errekuperazioari
dagokionez, Durangoko trenbidea lurrazpiratzearen
ondorioz agerian geratutako espazioa urbanizatzen
jarraituko dugu.

En relación a la estación de Durango, durante el año 2020
se pretende actuar en la estructura definitiva del muro norte
y en la implantación de un nuevo ascensor de acceso en la
estación. En cuanto a la recuperación de trama urbana para
el uso público, se continúa con la urbanización del espacio
resultante del soterramiento de la línea férrea en Durango.

Trenbide jardueren multzoari dagokionez, erakundeen
arteko hitzarmenak adostu nahi ditugu. Zentzu honetan,
aurreikusi daitekeenez, Altzolako lehen fasearen exekuzioa
formalizatzeko. Azken honek Elgoibarreko Arriaga
industrigunerako sarbidea hobetzea baimenduko du.

Para el conjunto de las actuaciones ferroviarias, se llegarán
a acuerdos interinstitucionales para su financiación. En
este sentido, se prevé formalizar un acuerdo para la
ejecución de la primera fase de la corta de Altzola, que
permitirá mejorar el acceso al polígono industrial de Arriaga
en Elgoibar.

HIRIKO GARRAIOAREN TRENBIDE BIDEZKO
ESKARIA HOBETZEA

MEJORA DE LA OFERTA FERROVIARIA EN EL
TRANSPORTE URBANO
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Tren azpiegituren diseinua, eraikuntza, kudeaketa eta
mantenuen helburu nagusia sistema jasangarri eta
eraginkor bat izan behar du ezein ikuspegitik begiratuta.

El diseño, la construcción, la gestión y el mantenimiento de
las infraestructuras ferroviarias deben tener como objetivo
prioritario obtener un sistema sostenible y eficaz desde
todos los puntos de vista.

Hiri bilbearen baitan, tranbiak proiektatzen dira hiri barruko
garraio eskaintza gehigarri legez, garraio sistema oso baten
integratu beharrekoa. Eskaintza eskariari egokitu behar
diogu. Beharrezkoa da, bereziki kasu honetan,
mugikortasun azterketak erakunde guztietako ordezkariak
dauden lan-mahaien inguruko markoetan egitea.

Dentro de la trama urbana se proyectan los tranvías como
una oferta más del transporte metropolitano que debe
integrarse en el sistema total del transporte de manera que
la oferta se adecúe a la demanda. Es pues necesario, en
este caso especialmente, que los análisis de movilidad se
realicen en el marco de mesas formadas por personal
técnico de todas las instituciones.

Oinarri horrekin, Gasteizko Trenbidearen Salburuarako
luzapenaren eraikuntza proiektua idatzi ondoren, lanen
hasiera 2020. urterako aurreikusten dira. Era berean,
Gasteizko Zabalganarako Tranbiaren Azterlan Informatiboa
izapidetu nahi da 2020. urtean zehar behin betiko onartua
izan arte, baita Zorrotzaurreko Tranbidearen Azterlan
Informatiboa aurrera eraman zein Bilboko Bolueta-Atxuri
tartearen tranbidearen obrak jarraitu ere.

Bajo estas premisas, una vez redactado el Proyecto
Constructivo de la ampliación del tranvía de Vitoria-Gasteiz
a Salburua, se prevé que durante el 2020 se inicien las
obras. Asimismo, se pretende finalizar durante el 2020 la
tramitación del Estudio Informativo del Tranvía a Zabalgana
en Vitoria-Gasteiz hasta su aprobación definitiva, así como
avanzar en el Estudio Informativo del Tranvía de
Zorrotzaurre y continuar las obras de la tranviarización del
tramo Bolueta-Atxuri en Bilbao.

Bukatzeko, 2020. urteko hasieran Gasteizko
Unibertsitaterako luzapena indarrean jartzea planifikatuta
dago.

Por último, a comienzos del año 2020 está planificado
poner en servicio la ampliación del Tranvía a la Universidad
en Vitoria-Gasteiz.

BILBOKO HIRI TRENBIDE SAREAREN
ERAIKUNTZA ETA ZERBITZUAK

CONSTRUCCIÓN Y SERVICIO DE LA RED DE
METRO DE BILBAO

Bilboko metropoli-trenbidearen programak metropoli-
trenbidea eraikitzeko obretarako behar diren diru-
baliabideak hartzen ditu, eta gainerako programetan
bezala, hemen ere gastua murrizteko eta jarduketetan
ahalik eta eraginkorren izateko ahalegina egin behar da.

El Programa del Ferrocarril Metropolitano de Bilbao (FMB)
contempla las dotaciones económicas necesarias para la
ejecución de las obras del F.M.B. que, al igual que el resto
de Programas, deberá basarse en la contención del gasto y
máxima eficiencia en las actuaciones.

2020an zehar, Urbinagako aldagunea egiteko proiektuko
lanei bultzada bat emango zaie (Estatuko Administrazio
Orokorrarekin elkarlanean). Aldi berean, Bilboko Metropoli
Aldeko 4. Linea eta hegoaldeko zonaldea zein Euskal
Trenbide Sarea (ETS)-ren barneko sarearen barruan
dagoen 5. Linearen Azterlan Informatiboak itxi egingo dira.

Durante el año 2020 se continuarán impulsando los
trabajos del proyecto del intercambiador de Urbinaga (en
colaboración con la Administración General del Estado) y
se cerrarán los estudios informativos de la línea 4 y zona
sur del Área Metropolitana de Bilbao y de la línea 5,
integrada en la red propia de Red Ferroviaria Vasca –
Euskal Trenbide Sarea (ETS).

Red Ferroviaria Vasca – Euskal Trenbide Sarea (ETS)
martxan dauden proiektuen zuzendaritza teknikoaren
ardura izaten jarraituko du.

Red Ferroviaria Vasca - Euskal Trenbide Sarea (ETS)
continuará al frente de la dirección técnica de los distintos
proyectos.

Bizkaiko Garraioen Partzuergoaren organoetan aktiboki
parte-hartzen jarraituko dugu.

Se mantendrá la participación activa en los distintos
Órganos del Consorcio de Transportes de Bizkaia.

Bilboko metropoli-trenbidea eraikitzeko proiektuetarako
behar diren baliabideak emango zaizkie, bai Bizkaiko
Garraio Partzuergoari, bai Red Ferroviaria Vasca – Euskal
Trenbide Sareari.

Para los distintos proyectos de construcción del F.M.B. se
destinan los recursos necesarios tanto al Consorcio de
Transportes de Bizkaia como a Red Ferroviaria Vasca -
Euskal Trenbide Sarea (ETS).

EUROPAKO SARERA BATZEA EUSKO TRENBIDE
SAREAREN BIDEZ (FINANTZAZIO PROPIOA)

INCORPORACIÓN A LA RED EUROPEA
MEDIANTE LA NUEVA RED FERROVIARIA VASCA
(FINANCIACIÓN PROPIA)
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Eusko Jaurlaritzarentzat funtsezko helburua da EAEko
trenbide-sare berria eraikitzea eta bukatzea, eta martxan
jartzea 2023rako, eta hortaz, bultzada nabarmena emango
dio proiektu horri, batetik, Estatuko Administrazio
Orokorrarekin sinatutako hitzarmenak garatuz (eta
horretarako proiektuak bizkorrago idazteko aukera emango
duten kredituak horniko ditu) eta Eusko Jaurlaritzaren
ardurapekoak diren obrak burutuko ditu (Gipuzkoako
adarra).

Para el Gobierno Vasco, es un objetivo esencial la
construcción de la Nueva Red Ferroviaria en el País Vasco,
y su finalización y puesta en marcha para el año 2023, por
lo que seguirá impulsando sin descanso el proyecto,
desarrollando la encomienda y los convenios firmados con
la Administración General del Estado, para lo cual se
procederá a dotar los créditos que permitan acelerar la
redacción de los proyectos y la posterior ejecución de las
obras responsabilidad del Gobierno Vasco (ramal
guipuzcoano).

Eusko Jaurlaritzak, Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazio Orokorrak eta Estatuko Administrazio
Orokorrak 2006ko apirilaren 24an sinatu zuten
hitzarmenarekin bat, 2017an aldatuta, Euskal y-aren
Gipuzkoako adarreko proiektuak idatziko ditu, hasi
Bergaran 9+000 kp-tik eta Irunera arte (Donostian
trenbidea sartzeko zatia barne eta Atotxako geltokiaren
bizmoldaketa), Ezkio/Itsasoko geltoki berria eta
Astigarragan geralekua. Horrez gain, larrialdi-pasabideak
europako segurtasun arauetara moldatuko dira eta jokabide
osagarriak egin, aipatutako obren hautazko zuzendaritza
bere gain hartuta obrak kontratatuz eta exekutatuz eta
tarteko desgabetze expedienteak aurrera eramateko
kudeaketa administratiboan parte hartuz; hau guztia bere
baliabide finantzieroetan kargatuz. Gaur egun beharrezkoa
da Astigarraga-Oiartzun-Lezo tartearen proiektuak
sustatzea bere inguruan duen garapenean duen eragina
kontutan hartuta. Gainera, modu koordinatu batetan lan
egin behar da hirietako sarrerei dagokionez hauek izatez
Gobernuaren esku utzi denetik kanpo badagoen ere
nolabait geldiarazi ahal duela lortu nahi den helburua.

El Gobierno Vasco, de acuerdo al convenio de colaboración
suscrito el 24 de abril de 2006 y modificado el 27 de
diciembre de 2017, entre la Administración General de la
Comunidad Autónoma del País Vasco y la Administración
General del Estado, redactará los proyectos constructivos
de plataforma de la “Y” Vasca en el ramal guipuzcoano
desde el P.K. 9+000 en Bergara hasta Irún (incluido el
tramo que acomete la inserción en Donostia-San Sebastián
y la remodelación de la estación de Atotxa), la nueva
estación de Ezkio/Itsaso y el Apeadero en Astigarraga, así
como la adecuación de las galerías de emergencia a las
normas de seguridad europeas y actuaciones adicionales,
asumiendo la dirección facultativa de dichas obras,
contratando y ejecutando las mismas y colaborando en la
gestión administrativa de los expedientes expropiatorios de
dicho ramal, todo ello con cargo a sus propios recursos
financieros. A día de hoy, es necesario impulsar los
proyectos del tramo Astigarraga-Oiartzun-Lezo, por su
afección a los desarrollos urbanos del entorno, así como
trabajar de manera coordinada para la resolución de los
accesos a las ciudades, que pese a estar fuera de la
encomienda al Gobierno, pueden suponer un freno al
objetivo deseado.

2020. urtean zehar Hernani-Astigarraga zatiaren II. faseko
lanekin eta Gipuzkoako zatiaren tuneletako larrialdietako
galerien egokitzapenarekin jarraituko da. Donostiako Atotxa
geltoki berriaren eta Ezkio/Itsaso geltoki berriaren obrak
gauzatuko dira. Ekintza osagarrien lanak bukatuko dira
(iturburuak berreskuratzea eta ezpondak egonkortzea) eta
Astigarragako geltokiaren obrak lizitatuko dira.

Durante el año 2020 se continuará con la ejecución de las
obras del tramo Hernani-Astigarraga Fase II y con la
adecuación de las galerías de emergencia de los túneles
del tramo de Gipuzkoa; se iniciará la ejecución de las obras
de la nueva Estación de Atotxa de San Sebastián y de la
nueva Estación de Ezkio/Itsaso; finalizarán las obras de las
actuaciones adicionales (manantiales y estabilización de
taludes) y se licitarán las obras del apeadero de
Astigarraga.

Egiteko horien ondorioz sortutako gastuak aurrekontu-
programa honetan sartu dira, eta Red Ferroviaria Vasca -
Euskal Trenbide Sarea erakundeak hartuko ditu bere gain.

Los gastos derivados de las tareas relacionadas
anteriormente aparecen recogidos en el presente
Programa Presupuestario, siendo asumidos por el ente red
Ferroviaria Vasca-Euskal Trenbide Sarea.

BILBOKO HEGOALDEKO TRENBIDE
SAIHESBIDEA (FINANTZAKETA PROPIOA)

VARIANTE SUR FERROVIARIA DE BILBAO
(FINANCIACIÓN PROPIA)

2017ko uztailaren 12an Lankidetza Hitzarmena sinatu da
Sustapen Ministerioa, Ogasun eta Funtzio Publikoaren
Ministerioa eta Tren Azpiegituren Administratzailearekin
(ADIF) Bilboko Hegoaldeko Trenbide Saihesbidea
eraikitzeko. Tren-azpiegitura horrek lehendik dauden eta
zabalera ezberdina duten trenbide-sareekin lotuko du
Bilboko Portua. Horrela, Bilboko Portuko salgaien garraioa
erraztuko da eta, beraz, Portuaren eta Euskadiren
lehiakortasuna hobetu.

Con fecha 12 de julio de 2017 se ha suscrito un Convenio
de Colaboración con el Ministerio de Fomento, el Ministerio
de Hacienda y Función Pública y el Administrador de
Infraestructuras Ferroviarias (ADIF), para la construcción
de la Variante Sur Ferroviaria de Bilbao, una infraestructura
ferroviaria que conectará el Puerto de Bilbao con las redes
ferroviarias existentes de diferentes anchos de vía y cuya
finalidad es la de facilitar el tránsito de mercancías del
Puerto de Bilbao, mejorando la competitividad del Puerto y
de Euskadi.
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Eusko Jaurlaritzak, aipatutako lankidetza hitzarmen horren
arabera, bere finantza-baliabideetatik ordainduko du
Bilboko Hegoaldeko Trenbide Saihesbidearen eraikuntzako
lehen faseko informazio-azterlanaren aldaketa, Serantes-
Olabeaga Tunelari dagokiona.

El Gobierno Vasco, de acuerdo al convenio de colaboración
de referencia, afronta con cargo a sus propios recursos
financieros la modificación del Estudio Informativo de la
primera fase de la construcción de la Variante Sur
Ferroviaria de Bilbao, Túnel de Serantes – Olabeaga.

2020. urtean zehar, 2019ko martxoan jendeaurrean
aurkeztutako Azterlan Informatzaile honek bere izapidetza
prozesua jarraituko du Fomentoko Ministeritzan eta
Trantsizio Ekologikoaren Ministeritzan, eta urtean bertan
aurreikusten da bere behin betiko onarpena.

Durante el año 2020, este Estudio Informativo, sometido a
Información Pública en marzo de 2019, continuará su
tramitación en el Ministerio de Fomento y en el Ministerio
de Transición Ecológica, previéndose finalice el mismo año
con su aprobación definitiva

EUSKO TRENBIDEAKEN ESKUTIK, EAEKO
GARRAIO SISTEMA ARRAZIONALIZATZEA

RACIONALIZACIÓN DEL SISTEMA DE
TRANSPORTE EN LA CAPV, A TRAVÉS DE
EUSKO TRENBIDEAK

Europa mailako trenbide araudian izan diren aldaketak
direla eta, Garraio Plangintzaren Zuzendaritzak sustatu
egingo ditu, Eusko Trenbideak/Ferrocarriles Vascosen
eskutik, egoera berrira egokitzeko jarduerak. Helburua
euskal trenbidearen sektore publikoaren partaidetza
areagotzea da sortzen diren aukera ezberdinetan. Zehazki,
aztertu egingo dira merkatu berrietara jotzeko aukera,
merkantziak, bestelako sareak, etab.

Considerando los cambios normativos en la política
ferroviaria europea, la Dirección de Planificación del
Transporte impulsará, a través de la sociedad pública
Eusko Trenbideak/Ferrocarriles Vascos, acciones de
adecuación a la nueva realidad, siempre desde la
perspectiva de incrementar la participación del sector
público ferroviario vasco en las nuevas oportunidades que
surgen. En concreto, se estudiarán las posibilidades del
operador en nuevos mercados, como las mercancías, otras
redes, etc.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. EAE-KO TRENBIDE AZPIEGITURAREN
HOBEKUNTZA

1. LA MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA
FERROVIARIA EN LA C.A.P.V.

• Eusko Trenbideak SAk ustiatutako trenbide
lineen azpiegiturak garatu, atondu eta hobetzea.

• Desarrollo, adecuación y mejora de las
infraestructuras ferroviarias de las líneas explotadas
por Eusko Trenbideak, S.A.

1. Trenbide-pasaguneak kentzeko proiektuak
idaztea.

3 1. Redacción de proyectos de supresión pasos a
nivel.

2. Trenbideak bikoizteko obrak: tarteak. 2 2. Obras de desdoblamiento de vías: tramos.

3. Trenbideak bikoizteko proiektuak idaztea. 1 3. Redacción de proyectos de desdoblamiento
de vías.

4. Geltokien eraikuntza eta berrikuntza. 2 4. Construcción y renovación de estaciones.

• Herrietan dauden trenbide-pasaguneak kendu
eta berrantolatzeko lanak egiteko lankidetza-
hitzarmenak sinatzea udalekin eta aldundiekin.

• Formalización de convenios de colaboración con
Ayuntamientos y Diputaciones para la supresión y
reordenación de los pasos a nivel existentes en cada
municipio.

1. Kendutako trenbide-pasaguneak. 3 1. Pasos a nivel suprimidos.

• Zaintza eta mantenimenduko planen
finantzaketa.

• Financiación de los planes de conservación y
mantenimiento.

1. Trenbide kilometroak. 225 1. Kilómetros de línea.
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• Trenbide-ibilbide berriak (Donostialdeko Metroa). • Nuevos trazados ferroviarios (Metro
Donostialdea).

1. Eraikuntzako tarteak. 2 1. Tramos en construcción.

2. HIRIKO GARRAIOAREN TRENBIDE
BIDEZKO ESKARIA HOBETZEA

2. MEJORA DE LA OFERTA FERROVIARIA EN
EL TRANSPORTE URBANO

• Tranbia azpiegituraren garatu, atondu eta
hobetzea.

• Desarrollo, adecuación y mejora de la
infraestructura tranviaria.

1. Azterlan informatiboak. 3 1. Estudios informativos.

2. Tranbia azpiegitura berrien eraikuntza 2 2. Construcción de nuevas infraestructuras
tranviarias.

3. GARRAIO PUBLIKOA BILBOKO
HIRIALDEAN HOBETO TXERTATU DADIN
BULTZATZEA

3. MEJORA DE LA INTEGRACIÓN DE LA RED
DE TRANSPORTE PÚBLICO EN EL ÁREA
METROPOLITANA DE BILBAO

• Urbinagako aldagunea. • Estudios Informativos

• Ibarbengoa aparkalekua. • Intercambiador de Urbinaga.

1. Eraikuntza-proiektuak. 1 1. Proyectos de construcción.

4. BILBOKO METROPOLI-TRENBIDEAREN
GARRAIO ZERBITZUA BERMATZEA

4. GARANTIZAR EL SERVICIO DE
TRANSPORTE DE LA RED DE METRO DE
BILBAO

• Behar diren diru-baliabideak jartzea. 1 • Dotación de los medios económicos precisos.

5. EUROPAKO TRENBIDE SAREAN SARTZEA 5. INCORPORACIÓN A LA RED FERROVIARIA
EUROPEA

EAEko trenbide-sare berriaren Gipuzkoako zatiari
dagokionean, eraikuntza-proiektuen, obren
zuzendaritza fakultatiboen eta Estatuko
Administrazioarekin batera desjabetzeko
espedienteen administrazio-kudeaketan elkarlanean
jarduteko lanak finantzatzea.

Financiación de los proyectos constructivos,
direcciones facultativas de las obras y colaboración
con la Administración Central en la gestión
administrativa de los expedientes expropiatorios
correspondientes al ramal guipuzcoano de la Nueva
Red Ferroviaria en el País Vasco.

1. Obren zuzendaritza. 5 1. Dirección de obras.

2. Desjabetzeen kudeaketa. 1 2. Gestión expropiatoria.

3. Gizarteratzeko ekintzak. 1 3. Acciones de socialización.

6. BILBOKO PORTUKO SALGAIEN GARRAIOA
ERRAZTEA

6. FACILITAR EL TRÁNSITO DE MERCANCÍAS
DEL PUERTO DE BILBAO

• Lehenengo faseko informazio-azterlanaren
finantzaketa, Serantes-Olabeaga Tunela.

• Financiación del estudio informativo de la
primera fase, Túnel de Serantes - Olabeaga.

1. Informazio-azterlanak. 1 1. Estudios informativos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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7.TRENBIDE ZERBIZTUAREN ORDEZ
BESTELAKO AUKERAZ EKAINIZ, EAEKO
GARRAIO SISTEMA ARRAZIONALIZATZEA

7. RACIONALIZACIÓN DEL SISTEMA DE
TRANSPORTE EN LA CAPV, OFRECIENDO
UNA ALTERNATIVA VÁLIDA DE SERVICIO
FERROVIARIO

• Eusko Trenbideak Sari beharrezko duen
baliabide ekonomikoak ematea tren eta errepide
bidezko garraio zerbitzua ustiatu dezan, indarrean
dauden xedapenen arabera. Aipatu Sozietatearen
memoriak jaso egin behar ditu helburu operatibo
zehatzat.

• Dotación a Eusko Trenbideak, S.A. de los medios
económicos para la explotación del servicio de
transporte por ferrocarril y carretera conforme a las
disposiciones vigentes, recogiéndose los objetivos
operativos concretos en la memoria de la Sociedad.

• Eusko Trenbideak Sari ahalmena ematea
trenbide merkatuan duen partaidetza areagotzeko
jarduerak garatu ditzan.

• Dotación a Eusko Trenbideak, S.A. para el
desarrollo de acciones tendentes a incrementar su
participación en el mercado ferroviario.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

5135 EAE-KO TRENBIDE SARE BERRIA-
KUDEAKETA  KREDITOAK

5135 NUEVA RED FERROVIARIA EN LA CAE-
CRÉDITOS DE  GESTIÓN

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

GARRAIO AZPIEGITUREN ZUZENDARIA DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURAS DEL
TRANSPORTE

Itun Ekonomikoaren laugarren xedapen gehigaerriak
ezartzen du Estatuak eta Euskal Autonomia Erkidegoak
Euskal Autonomia Erkidegoan egin beharreko inbertsioak
elkarrekin finantzatzea erabaki dezaketela, baldin eta
inbertsio horien zenbatekoagatik, balio estrategikoagatik,
interes orokorragatik, Euskal Autonomia Erkidegoaz
kanpoko beste lurralde batzuetan ere eragiteagatik edo-eta
bestelako inguruabar bereziengatik, finantzaketa mota hori
komeni bada; eta halakoetan, ekarpenek kasuan-kasuan
erabakitzen den eragina izango dute kupoan.

La disposición adicional cuarta del Concierto Económico
estipula que el Estado y la Comunidad Autónoma del País
Vasco podrán acordar la financiación conjunta de
inversiones a realizar en el País Vasco que, por su cuantía,
valor estratégico, interés general, incidencia en territorios
distintos del de la Comunidad Autónoma del País Vasco o
por otras circunstancias especiales hagan recomendable
ese tipo de financiación, disponiendo asimismo, que en tal
supuesto, las aportaciones tendrán la incidencia en el cupo
que se convenga en cada caso.

Premisa honen arabera, Euskal Autonomia Erkidegoak
(EAE) elkarlanerako hitzarmen bat izenpetu zuen Estatuko
Administrazio Orokorrarekin 2006ko apirilaren 24ean,
ostean 2017ko abenduaren 27an aldatu zena.
Hitzarmenean Estatuko Administrazioak EAEkoari
Gipuzkoatik pasatzen zen Euskal “Y”aren obren exekuzioa
bere esku uzten zuen, honen barruan sartzen zela:
Bergaran kokatua dagoen P.K. 9+000tik Irunera doan tartea
(Donostia-San Sebastian tartea eta Atotxako geltokiaren
berritzea), Ezkio/Itsasoko geltoki berria, Astigarragako
Apeaderoa eta emergentzia pasabideen aldaketak
europako segurtasun arauei egokituak eta jokabide
osagarriak.

De acuerdo a esta premisa, la Administración General de la
Comunidad Autónoma del País Vasco con fecha 24 de abril
de 2006 y modificado el 27 de diciembre de 2017, ha
suscrito un convenio de colaboración con la Administración
General del Estado, en el que este encomienda a la
Administración General de la Comunidad Autónoma del
País Vasco la ejecución de las obras de plataforma de la
“Y” Vasca en el ramal guipuzcoano desde el P.K. 9+000 en
Bergara hasta Irún (incluido el tramo que acomete la
inserción en Donostia-San Sebastián y la remodelación de
la estación de Atotxa), la nueva estación de Ezkio/Itsaso y
el Apeadero en Astigarraga, así como la adecuación de las
galerías de emergencia a las normas de seguridad
europeas, además de unas actuaciones adicionales.

2020. urtean zehar Hernani-Astigarraga zatiaren II. faseko
lanekin eta Gipuzkoako zatiaren tuneletako larrialdietako
galerien egokitzapenarekin jarraituko da. Donostiako Atotxa
geltoki berriaren eta Ezkio / Itsaso geltoki berriaren obrak
gauzatuko dira. Ekintza osagarrien lanak bukatuko dira
(iturburuak berreskuratzea eta ezpondak egonkortzea) eta
Astigarragako geltokiaren obrak lizitatuko dira.

Durante el año 2020 se continuará con la ejecución de las
obras del tramo Hernani-Astigarraga Fase II y con la
adecuación de las galerías de emergencia de los túneles
del tramo de Gipuzkoa; se iniciará la ejecución de las obras
de la nueva Estación de Atotxa de San Sebastián y de la
nueva Estación de Ezkio/Itsaso; finalizarán las obras de las
actuaciones adicionales (manantiales y estabilización de
taludes) y se licitarán las obras del apeadero de
Astigarraga.
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HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

EUROPAKO TRENBIDE SAREAN SARTZEA. INCORPORACIÓN A LA RED FERROVIARIA
EUROPEA.

• EAEko trenbide-sare berriko Bergara-Irun tartea
eta Donostiako sarbidea eraikitzea, eta ondoren,
egindako gastuak kupotik kentzea.

• Construcción del tramo Bergara-Irún y acceso a
Donostia-San Sebastián de la Nueva Red
Ferroviaria del País Vasco y su posterior descuento
del cupo.

1. EAEko trenbide-sare berriko tarteetako obrak. 4 1. Obras de tramos de la Nueva Red Ferroviaria
del País Vasco.

2. EAEko trenbide-sare berriko geltokietako
obrak.

2 2. Obras de estaciones en la Nueva Red
Ferroviaria del País Vasco.

3. Jokabide osagarriak. 1 3. Actuaciones adicionales.

4. Emergentzia pasabideak Gipuzkoa. 1 4. Galerías emergencia Gizpukoa.
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

5136 BILBOKO HEGOALDEKO TREN
SAIHESBIDEA-KUDEAKETA KREDITOAK

5136 VARIANTE SUR FERROVIARIA DE BILBAO-
CRÉDITOS  DE GESTIÓN

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

GARRAIO AZPIEGITUREN ZUZENDARIA DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURAS DEL
TRANSPORTE

Maiatzaren 23ko 12/2002 Legearen bidez onartutako
Euskal Autonomia Erkidegoarekiko Ekonomia Itunaren
laugarren xedapen gehigarrian zehazten den bezala,
Euskadin egin beharreko inbertsio batzuk elkarrekin
finantzatzea erabaki dezakete Estatuak eta Euskadiko
Autonomia Erkidegoak, era horretan jardutea komenigarria
dela erakusten badute hainbat arrazoik: inbertsioaren
zenbatekoak, balio estrategikoak, interes orokorrak,
Euskadiko Autonomia Erkidegoaz kanpoko beste lurralde
batzuei ere eragiteak, edo beste arrazoi berezi batzuk
egoteak. Egoera horretan, diru-ekarpen horiek kupoan
izango duten eragina kasu bakoitzean hitzartuko dena
izango da.

En los términos que señala la disposición adicional cuarta
del Concierto Económico con la Comunidad Autónoma del
País Vasco aprobado por Ley 12/2002, de 23 de mayo, el
Estado y la Comunidad Autónoma del País Vasco podrán
acordar la financiación conjunta de inversiones a realizar en
el País Vasco que, por su cuantía, valor estratégico, interés
general, incidencia en territorios distintos de la Comunidad
Autónoma del País Vasco o por otras circunstancias
especiales, hagan recomendable ese tipo de financiación,
disponiendo asimismo, que en tal supuesto, las
aportaciones tendrán incidencia en el cupo que se
convenga en cada caso.

2017ko uztailaren 12an Lankidetza Hitzarmena sinatu da
Sustapen Ministerioa, Ogasun eta Funtzio Publikoaren
Ministerioa eta Tren Azpiegituren Administratzailearekin
(ADIF) Bilboko Hegoaldeko Trenbide Saihesbidea
eraikitzeko. Tren-azpiegitura horrek lehendik dauden eta
zabalera ezberdina duten trenbide-sareekin lotuko du
Bilboko Portua. Horrela, Bilboko Portuko salgaien garraioa
erraztuko da eta, beraz, Portuaren eta Euskadiren
lehiakortasuna hobetu.

Con fecha 12 de julio de 2017 se ha suscrito un Convenio
de Colaboración con el Ministerio de Fomento, el Ministerio
de Hacienda y Función Pública y el Administrador de
Infraestructuras Ferroviarias (ADIF), para la construcción
de la Variante Sur Ferroviaria de Bilbao, una infraestructura
ferroviaria que conectará el Puerto de Bilbao con las redes
ferroviarias existentes de diferentes anchos de vía y cuya
finalidad es la de facilitar el tránsito de mercancías del
Puerto de Bilbao, mejorando la competitividad del Puerto y
de Euskadi.

Aipatutako Hitzarmenaren helburua Sustapen Ministerioak
eta ADIFek Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorraren esku ondoko alderdiak uzteko baldintzak
ezartzea da: informazio-azterlanak idaztea, eraikuntza-
proiektuak idaztea, obrak kontratatzea eta egitea,
desjabetze-espedienteen kudeaketa administratiborako
elkarlana, obra-zuzendaritzak eta Bilboko Hegoaldeko
Trenbide Saihesbidearen lanek behar duten beste edozein
zerbitzu.

El objeto del Convenio de referencia consiste en establecer
los términos en los que el Ministerio de Fomento y ADIF
encomiendan a la Administración General de la Comunidad
Autónoma del País Vasco, la redacción de estudios
informativos, redacción de proyectos de construcción, la
contratación y ejecución de las obras, la colaboración en la
gestión administrativa de los expedientes expropiatorios así
como las dirección de obra y cualquier otro tipo de servicios
que la ejecución de las obras de la Variante Sur Ferroviaria
de Bilbao requieren.
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Erreferentziako Hitzarmena oinarriz harturik, 2020. urtearen
zehar 1. Faseko Serantes Tunela – Olabeaga eraikuntza-
proiektuen exekuzioari hasiko dira eta 2. Faseko Barakaldo
– Basauri azterlan informatiboa idazteko lanak bukatuko
dira.

En base al Convenio de referencia, durante el año 2020 se
iniciarán los trabajos relacionados con los proyectos
constructivos de la Fase I, Túnel de Serantes – Olabeaga y
finalizarán los trabajos de redacción del estudio informativo
de la Fase II, Barakaldo – Basauri.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

BILBOKO PORTUKO SALGAIEN GARRAIOA
ERRAZTEA

FACILITAR EL TRÁNSITO DE MERCANCÍAS
DEL PUERTO DE BILBAO

• Informazio-azterlanen, eraikuntza-proiektuen, obrak
egin eta horien zuzendaritza fakultatiboen finantziazioa
eta Administrazio Zentralarekin elkarlana Bilboko
Hegoaldeko Trenbide Saihesbideari lotutako
desjabetze-espedienteen kudeaketa administratiboan.

• Financiación de los estudios informativos, proyectos
constructivos, ejecución de las obras, direcciones
facultativas de las mismas y colaboración con la
Administración Central en la gestión administrativa de
los expedientes expropiatorios correspondientes a la
Variante Sur Ferroviaria de Bilbao.

1. Eraikuntza-proiektuak (1. Fasea, Serantes –
Olabeagako Tunela).

4 1. Proyectos constructivos (Fase 1, Túnel de
Serantes - Olabeaga).

2. Informazio-azterlanak (2. Fasea, Barakaldo -
Basauri).

1 2. Estudios informativos (Fase 2, Barakaldo -
Basauri).
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

5141 GARRAIOAREN PLANGINTZA 5141 PLANIFICACIÓN DEL TRANSPORTE

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

GARRAIO PLANGINTZAREN ZUZENDARIA DIRECTORA DE PLANIFICACIÓN DEL
TRANSPORTE

Garraioaren Plangintza Programa Garraio Plangintzaren
Zuzendaritzak garatzen du 2017-2020 Gobernu Programan
ezarritako helburuak lortzeko xedearekin eta, ondorioz,
herrialdeak garraioaren jasangarritasunaren arloan dituen
konpromisoei aurre eginez. Konpromisook, hain zuzen ere,
mugikortasun jasangarriari, garraio- eta salgai-politikari,
aireportu-eredu integratuari, plataforma logistikoei eta
Euskadi eta Akitaniaren arteko komunikazioari lotutako
ekimenei buruzkoak dira.

El Programa de Planificación del Transporte lo desarrolla la
Dirección de Planificación del Transporte teniendo como
finalidad la consecución de los objetivos marcados en el
Programa de Gobierno 2017-2020 y con ello, afrontar los
compromisos de país en materia de sostenibilidad del
transporte incluyendo las iniciativas asociadas a la
movilidad sostenible, la política de transportes y
mercancías, el modelo aeroportuario integrado, las
plataformas logísticas y la comunicación Euskadi-
Aquitania.

Horretarako, Garraioaren Plangintza Zuzendaritzak
garraioaren arloko eskumenak biltzen ditu lurreko
garraioari, tren-garraioari, kable bidezko garraioari eta
aireko garraioari dagokienez. Gainera, Euskotren tren-
operadorearen tutoretza administratiboaz, bide-
azpiegituren plangintzaren koordinazioaz eta errepideen
araudi teknikoaz ere arduratzen da.

Para ello, la Dirección de Planificación del Transporte
recoge las competencias del área de Transportes en lo
referente a planificación del transporte terrestre, por
ferrocarril, cable y aéreo así como la tutela administrativa
del operador ferroviario Euskotren y la coordinación de la
planificación de infraestructuras viarias junto con la
normativa técnica de carreteras.

Jarraian, 2020ko ekitaldirako aurreikusitako ekintza
garrantzitsuenak deskribatzen dira. Ekintza horiek bat datoz
garraioaren jasangarritasunaren eremuaren barruan azaldu
eta Garraio Plangintzaren Zuzendaritzak bete behar dituen
helburuekin.

A continuación se describen las acciones más relevantes
previstas para el ejercicio 2020, presentadas conforme a
los objetivos que, dentro del marco de la sostenibilidad del
transporte, corresponden a la Dirección de Planificación del
Transporte.

MUGIKORTASUN JASANGARRIA MOVILIDAD SOSTENIBLE

2017an onartu da Garraio Jasangarriaren 2030 Gida Plana
(GJGP 2030). Gainera, plan hori erreferentzia-esparrua
izango da, integrazio multimodalean oinarrituta dagoen eta
garraioa lurralde-politikaren ataltzat hartzen duen garraio-
politika ezartzeko.

En 2017 se aprobó el Plan Director del Transporte
Sostenible 2030 de Euskadi (PDTS 2030), considerando
este Plan como una herramienta que sirve de marco de
referencia para la implantación de una política de
transporte basada en la integración multimodal y en la
consideración del transporte como parte de la política
territorial.
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2030erako Garraio Jasangarriaren Gida Planetik abiatuta,
eta Eusko Jaurlaritzak dagoeneko idatzita dituen edo
idazten dagoen beste plan estrategiko eta sektorial batzuk
osagarritzat hartuta, ekitaldi berriak aipatutako 2030 PDTS
Planean aurreikusitako ekintzak 2020an zehar gauzatzen
jarraitzeko balioko du.

Partiendo del Plan Director de Transporte Sostenible 2030,
y complementado con otros planes estratégicos y
sectoriales ya redactados o en redacción por el Gobierno
Vasco, el nuevo ejercicio servirá para continuar durante
2020 con las acciones previstas en el mencionado PDTS
2030.

Garraio Jasangarriaren Gida Plana 2030 egoera
ekonomikora, garraio-araudiaren egoerara eta
jasangarritasun- eta intermodalitate-aukera berrietara
egokituta dago. Izan ere, kontuan hartu izan dira Europar
Batasunak diseinatutako mugikortasun- eta garraio
jasangarriaren politikak, betiere lurralde-ikuspegitik,
garraio-moduen antolaketak lurraldean eragin zuzena baitu.

El Plan Director del Transporte Sostenible 2030 está
adaptado a la situación, tanto económica como de
reglamentación del transporte, y a las nuevas perspectivas
de sostenibilidad e intermodalidad. Así, se han tenido en
cuenta las políticas sobre movilidad y transporte sostenible
diseñadas por la Unión Europea, todo ello desde una
perspectiva territorial, donde la organización de los modos
de transporte tiene una afección directa sobre el territorio.

Plana garraioaren sektorearekin zerikusia duten eragile eta
erakunde gehienak kontuan hartu dituen lanaren emaitza
da.

Este Plan ha sido resultado de un trabajo que ha tenido en
cuenta a la gran mayoría de los agentes e instituciones
relacionadas con el sector del transporte.

Halaber, Euskadiko Garraio Agintaritzaren (EGA) parte-
hartzea funtsezkoa izan zen Planaren lanketan, Garraio
Jasangarriaren Gida Plana (2030) (GJGP) garatzeko
eztabaida-gune aproposa izan baita.

Asimismo, la Autoridad del Transporte de Euskadi (ATE)
tuvo un papel fundamental en la elaboración del Plan por
ser el foro de discusión y puesta en común apropiado para
el desarrollo del Plan Director del Transporte Sostenible
(PDTS) 2030.

Aipatutako garapenean, genero ikuspegia eta
irisgarritasuna (desgaitasuna duten pertsonak) txertatuko
dira. Saileko beste zuzendaritza batzuekin ari gara lanean,
Energia Euskal Erakundearekin (EEE) Mugikortasun
Elektrikoaren Plan Integralean, hain zuzen ere.

Dicho desarrollo se realizará incorporando la perspectiva
de género y la accesibilidad (personas con discapacidad),
además de cumplimentando los objetivos estratégicos del
Plan Integral de Movilidad Eléctrica en la CAV, elaborado
por el Ente Vasco de la Energía (EVE) con la participación
de la Dirección de Planificación del Transporte.

2020rako hartutako programa-konpromisoen artean,
etorkizuneko Mugikortasun Jasangarrirako legean
kudeaketa integratuaren sistemaren eta operatzaileen
koordinazioaren elementu komun guztiak integratuko dira,
zerbitzu-prestazioa bermatuko da, operadoreen arteko
lankidetza ekonomiko eta teknologikorako bideak jasoko
dira, eta klima-aldaketaren aurkako borrokan lagunduko
duten energia garbien erabilera eta ingurumenerako
iraunkorrenak diren garraiobideak, sarbide unibertsala
sustatzea eta kalitatezko garraioa sendotzea bultzatuko
dira.

Entre los compromisos programáticos adquiridos para
2020, la futura ley de Movilidad Sostenible permitirá integrar
todos los elementos comunes del sistema de gestión
integrado y coordinación de operadores, garantizando la
prestación del servicio, formulando los mecanismos de
cooperación económica y tecnológica de los mismos e
impulsando los modos de transporte medioambientalmente
más sostenibles y la utilización de energías limpias que
contribuyan a la lucha contra el cambio climático,
favorezcan la accesibilidad universal y consoliden un
transporte de calidad.

Trenak, konfiguratzeko moduan, aldaketa handia izango du
datozen urteotan, Europar Batasunaren liberalizazio-
politikaren ondorioz. Hortaz, trenbide-plangintzako ekintzak
aktibatu behar ditugu, lurralde-plan sektorialetan
azaldutako egoera kontuan hartuta, eta Garraio
Jasangarriaren Plan berriak 2030rako espero den egoerari
begira zehaztuko dituen ildo estrategikoetatik urrundu gabe.

El ferrocarril va a experimentar en los próximos años un
cambio radical en el modo de configurarse como
consecuencia de la política liberalizadora de la Unión
Europea. Ello nos obliga a activar acciones de planificación
ferroviaria, partiendo de la situación reflejada en los Planes
Territoriales Sectoriales, sin perder de vista las líneas
estratégicas que marcarán el nuevo Plan Director de
Transporte Sostenible en la perspectiva de 2030.

Horrela bada, Europako trenbide-politikan egindako arau
aldaketak kontuan hartuta, Garraio Plangintzaren
Zuzendaritzak errealitate berrira egokitzeko ekintzak
sustatuko ditu Eusko Trenbideak/Ferrocarriles Vascos
sozietate publikoaren bidez, sortzen diren aukera berrietan
EAEko tren-sektore publikoak duen parte-hartzea
handiagotze aldera. Hain zuzen ere, operadoreak bai gure
ingurunea bai kanpotik merkatu berrietan dituen aukerak
aztertuko dira, esaterako salgaiak, beste sare batzuk, etab.

Así, en línea con los cambios normativos en la política
ferroviaria europea, la Dirección de Planificación del
Transporte impulsará, a través de la sociedad pública
Eusko Trenbideak/Ferrocarriles Vascos, acciones de
adecuación a la nueva realidad, siempre desde la
perspectiva de incrementar la participación del sector
público ferroviario vasco en las nuevas oportunidades que
surjan. En concreto, se estudiarán las posibilidades del
operador en nuevos mercados tanto de nuestro entorno
como fuera así como las mercancías, otras redes, etc.
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Errepideen plangintzari dagokionez, Lurralde Historikoen
Legeak Autonomia Erkidegoaren Administrazioari
esleitutako eskumenei jarraikiz, eta, azaroaren 29ko 5/2018
Legea onartu ondoren, Bide Plana Orokorra arautzen duen
Legearen aldaketa hirugarrenaren baitan, III Errepiderako
Plan Orokorra egin da, eta horrenbestez, 2019an izapide
administratiboaren azken fasea burutu da; beraz, 2020an
indarrean sartuko da dagoeneko.

En materia de planificación de carreteras, en virtud de las
competencias atribuidas por la Ley de Territorios Históricos
a la Administración de la Comunidad Autónoma, y tras la
aprobación de la Ley 5/2018, de 29 de noviembre, de
tercera modificación de la Ley Reguladora del Plan General
de Carreteras, se ha redactado el III Plan General de
Carreteras del País Vasco, cuya última fase de tramitación
administrativa es presumible que se haya realizado en
2019, por lo que durante el año 2020 podría ya entrar en
vigor.

Lana koordinatuko da plangintzaren jarraipena egiteko
errepideak eta gure errepideak aplikatzeko araudi tekniko
berriak garatzeko bide arduradunekin.

Se proseguirá con la labor de coordinación con las
administraciones responsables en materia de carreteras
para el seguimiento del Plan y desarrollo de nueva
normativa técnica aplicable a nuestras carreteras.

Araudi teknikoari dagokionez, bide-zoruen araudia garatzen
jarraituko da. Horretarako, erreferentzia-araudia ez dagoela
eta, edo berori lurraldearen berezitasunetara egokitzen ez
dela eta, edo jasangarritasun-irizpideak sartzeko edo
beharrezkotzat jotzen diren alderdiak landuko dira bide-zoru
berriak diseinatzeari edota beraiek berritu, mantendu edota
ustiatzeari dagokionez.

Efectivamente, en lo que se refiere a la normativa técnica,
se continuarán los trabajos de desarrollo de normativa de
firmes en aquellos aspectos que se consideren necesarios
por no existir normativa de referencia o que ésta no se
adapte a las peculiaridades de nuestro Territorio, o para
introducir criterios de sostenibilidad, bien en diseño de
firmes nuevos, como en rehabilitación, conservación y
explotación.

Horrez gain, 2020an, azpiegitura eta egiturazko
errehabilitazioari buruzko eranskinak, eta fresatzeko
materialaren inguruko araudiaren berrikuspenak amaituko
direla espero da.

En este sentido se espera tener finalizadas en 2020 los
anejos de la Norma referentes a Rehabilitación superficial y
estructural, y las revisiones normativas relacionadas con el
uso de material fresado.

Halaber, bide berrien eta birgaituen jarraipena egingo da
Euskal Autonomia Erkidegoan, eta eraikuntza eta
kudeaketarako lanerako gida eta eskuliburuak prestatuko
dira.

Asimismo, se proseguirá la campaña de seguimiento de
firmes nuevos y rehabilitados en la CAPV y se elaborarán
guías de empleo y manuales para la construcción y la
gestión.

Bizikleta-bideen planifikazioari eta koordinazioari
dagokienez, Lurralde Historikoetako lankidetzarekin
landuko da, haien plangintza eta garapenarekin lotutako
alderdiak, baita bizikletak erabiltzeko sustapenean ere.

En materia de planificación y coordinación de vías ciclistas,
se trabajará en colaboración con las Diputaciones Forales,
en aspectos relacionados con su planificación y desarrollo,
así como en la promoción del uso de la bicicleta.

Aurrekontu-egoerak eragin garrantzitsua izan du aurreko
ekitaldietan, eta garraioaren eremuan zailtasunetan dauden
sektoreentzako laguntza-lerroen zenbatekoen mantenua
ekarri du.

La situación presupuestaria, que ya ha tenido un efecto
importante en ejercicios anteriores, implica un
mantenimiento en los importes de líneas de ayuda a los
sectores que pasan dificultades en el ámbito del transporte.

Horrela bada, aurrekontuak 2019ko antzeko zenbatekoak
edukiko ditu eta laguntza-lerroak ezarriko dira, jarduera
uzteko, elkarteei emateko, kalitatezko kudeaketarako eta
ingurumenaren kudeaketarako sistemak ezartzeko eta
teknologia berrien eta segurtasunaren sistemak ezartzeko.
Izan ere, esparru horiek izan dute eskari handiena azken
aldi honetan. Hala ere, antzeko helburua duten bestelako
laguntza-lerroak ere ireki daitezke, sektorea berak
laguntzen eraginkortasun eta norako handiagoa lortzeko
eramaten dizkigun hobekuntzak sartuz.

Así, el presupuesto asignado se mueve en parámetros
similares a los de 2019, y se establecerán líneas de ayuda
para el abandono de actividad, asociaciones, sistemas de
calidad y nuevas tecnologías. Son éstas las que se
considera que mayor demanda han tenido en los últimos
tiempos, sin perjuicio de que puedan abrirse otras partidas
con objetivo similar introduciendo aquellas mejoras que el
propio sector nos traslade para la mayor eficiencia y destino
de las ayudas.

PERTSONAK ETA SALGAIAK GARRAIATZEKO
POLITIKA

POLÍTICA DE TRANSPORTES DE PERSONAS Y
MERCANCÍAS
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Euskadiko Garraio Agintaritzaren beraren jarduera
bultzatuko da, baita agintaritza osatzen duten mahaietan
ere. Aldian behingo bileretarako egutegia ezarri da, bai
osoko bilkuretarako eta bai salgaien, goi ikuskaritzaren eta
bidaiarien sekzioetarako 2019an hasi diren aurkezpenetan
baita (taxiak, estolda eta irisgarritasuna).

Dentro de la Autoridad del Transporte de Euskadi, se
impulsará tanto su actividad, así como la de las secciones
que la componen. Se establece un calendario de reuniones
periódicas para el Pleno y las secciones de mercancías,
alta inspección y personas viajeras, así como las ponencias
(taxi, estiba y accesibilidad) que se han iniciado en 2019.

Bizkaiko eta Arabako Mugikortasuneko Agintaritzak sortu
ondoren, beren jarduera sustatuko dute sorkuntza-
hitzarmenen arabera esleitutako funtzioen arabera.

Una vez constituidas la Autoridad de Movilidad de Bizkaia y
la Autoridad de Movilidad de Álava, se impulsará su
actividad de acuerdo con las funciones que les han sido
asignadas en los respectivos convenios de creación.

Modu berean, behin Errepidetik salgaiak garraiatzeko
estibatzeari buruzko euskal gida eginda eta, praktika
okerrek eragindako istripuak murrizteko asmoarekin egin
ziren Ertzaintzarentzako, zamatzaileentzako eta
garraiolarientzako estibatzeari eta amarratzeari buruzko
prestakuntza-jardunaldiak. Era berean, sortu zen
Estibatzea eta amarratzea kalkulatzeko aplikazio digital bat.

Del mismo modo , tras elaborar la Guía vasca de estiba
para el transporte de mercancías por carretera y con objeto
de reducir el número de siniestros originados por las malas
prácticas, se realizaron unas Jornadas de formación sobre
estiba y amarre dirigidas a la Ertzaintza, transportistas y
cargadores. Igualmente, se creó una aplicación digital para
el cálculo de estiba y amarre.

2020. urtean garraio jasangarriaren politika garatzeko
tresna eta erakundeak sustatzen jarraituko dugu.

En 2020 se seguirá trabajando en la potenciación de
instrumentos y organismos para desarrollar una política de
transporte sostenible.

Hori horrela, batetik, Garraio Behatokia (OTEUS)
garraioaren egoerari eta mugikortasunari buruzko
informaziorako tresna da; baina, beste alde batetik, ezin
dugu ahaztu prospekzio-zereginak ere badituela, garraioari
buruzko azterlanak egiten baititu hitzaren zentzurik
zabalenean. Euskal Autonomia Erkidegoan Garraioaren
urteko Ikuspegi Orokorra landuko da. Garraioaren
Informazio Sistemari buruzko informazioa eguneratu egingo
da, hala dagokionean, hala badagokio, berrikuntzaren,
teknologia berrien, garraio intermodalaren eskaera eta
erabilera konbinatuen eragina duten adierazle berriak
barne, azpiegiturak.

Así, el Observatorio del Transporte (OTEUS) se configura
como una vía para facilitar información relativa a la
situación del transporte y la movilidad, sin olvidar su misión
prospectiva, mediante la elaboración de estudios de
transporte en el amplio sentido del término. Se elaborará el
informe de Panorámica anual del Transporte de Euskadi, a
la vez que se actualizará la información del Sistema de
Información del Transporte, incluyendo, en su caso, nuevos
indicadores que incorporen la afección de la innovación, las
nuevas tecnologías, los usos combinados de las
infraestructuras y la demanda intermodal del transporte.

Urteroko portaeretako jarraitutako interpretazioa
nabarmena izanez, hainbat urtetarako tratamendua hari
legealdiaren amaiera arte ematea erabaki da.

Siendo relevante una interpretación continuada de los
comportamientos anuales, se ha decidido otorgarle un
tratamiento plurianual hasta el final de la legislatura.

Azkenik, beste erakunde batzuekin lankidetzan parte
hartzen jarraituko dugu, irisgarritasuna hobetzea eta
mugikortasun jasangarrian aurrerapausoak ematea helburu
duten ekimenetan, Ihobe (Udalsarea21 barne), EVE eta
Euskadiko mugikortasunaren eta logistikaren klusterrarekin
egindako lan-ekimenen ildo beretik.

Por último, se continuará participando en colaboración con
otras entidades, en iniciativas que tengan como objeto la
mejora de la accesibilidad y el avance en materia de
movilidad sostenible, en la misma línea de iniciativas de
trabajo ya realizadas con Ihobe (incluyendo a
Udalsarea21), con el EVE, y con la Federación logística de
Euskadi Basque Country Logistics and Mobility.

Euskal Autonomia Erkidego osorako txartel bakar bat
ezartzea ere lehentasunezko helburua da legealdi honetan
baita laguntza teknologikoki garatuagoa ere.

La implantación de un billete único para el conjunto de la
Comunidad Autónoma Vasca es igualmente un objetivo
prioritario para esta legislatura, así como su uso en un
soporte más desarrollado tecnológicamente.

2014an Masterplana egin da BAT, BARIK eta MUGI
txartelen elkarreraginkortasuna lortzeko. Horrek Araba,
Bizkaia eta Gipuzkoako garraio publikoaren sistemaren
inguruan egin beharreko jarduerak baloratu eta definitzen
ditu, elkarreragingarritasun egoera batera heltzeko. Horrela,
egun Euskadin ditugun hiru tarifa sistema ezberdinak
jasotzeko gai izango da.

En 2014 se elaboró el Masterplan para la interoperabilidad
de las tarjetas BAT-BARIK-MUGI, que define y valora las
actuaciones que deben llevarse a cabo en el ámbito de los
sistemas de transporte público de Araba, Bizkaia y
Gipuzkoa para la consecución de un escenario de
interoperabilidad entre los tres sistemas tarifarios
integrados actualmente existentes en Euskadi.
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Beraz, Masterplanean aurreikusitako proiektu pilotuak
ezartzen jarraitu da; elkarreraginkortasuna abiatu zen
Bilboko Tranbian (2014ko uztaila), Larreinetako
Funikularrean (2014ko azaroa), Vitoria-Gasteizko Tranbian
(2015eko apirila), Euskotreneko linea orokorrean (2016ko
maiatza) eta Metro Bilbaon (2016ko ekaina). 2017an
Donostiako DBUS hiri-autobusen elkareraginkoritasuna
gauzatu da (2017ko otsaila) eta Metro Bilbaoren 3. Linea
zabaldu da (2017ko apirila).

Así, se ha continuado con la implantación de los proyectos
piloto previstos en el Masterplan, con la puesta en marcha
de la interoperabilidad en el Tranvía de Bilbao (julio 2014),
el Funicular de La Reineta (noviembre 2014), y en el
Tranvía de Vitoria-Gasteiz, interoperable (desde abril de
2015), Escoren-línea general (mayo 2016), Metro Bilbao
(junio 2016) y ya en 2017, se ha materializado la
interoperabilidad en los autobuses urbanos de San
Sebastián-DBUS (febrero 2017), y la inauguración de la
Línea 3 de Metro Bilbao (abril 2017).

Gaur egun, TUVISAren elkarreraginkortasunean ari gara
lanean, esparru honetan hiru lurralde historikoetako
konpentsazio-zentroak koordinatzeko eta eguneratzeko
lanak bere horretan mantenduz eta bateratutako proiektu
pilotu berri batean mugikorren BAT zerbitzuak kudeatzea
eta gailu mugikorren sarrerak erabiltzea.

Actualmente se está trabajando en la interoperabilidad de
TUVISA, manteniéndose en este ámbito, los trabajos de
coordinación y actualización de los centros de
compensación de los tres Territorios Históricos y en un
nuevo proyecto piloto que permita gestionar los servicios de
la BAT desde el móvil y el uso de los billetes desde
dispositivos móviles.

Hori guztia egiteko, lankidetzan aritu gara hiru lurraldeetako
foru-administrazioekin. Txartel bakarra ezartzeko lana
koordinatzeko foro egokia Euskadiko Garraio Agintaritza
izango dela ondorioztatu da.

Todo ello se ha realizado en colaboración con las
administraciones forales de los tres territorios históricos.
Asimismo, para la puesta en marcha de este proyecto, se
considera a la Autoridad del Transporte de Euskadi (ATE)
como el foro idóneo para la coordinación en la implantación
del billete único.

2013an Moveuskadi egokitzen hasi zen, lehenengo bi
jarduera-urteak igaro ostean hausnarketa bat egiteko
honako gai hauei buruz, besteak beste: nola hobe
daitekeen, zein funtzio eskatzen den gehien, etab.

En 2013 se comenzó a trabajar en la adecuación de
Moveuskadi para, una vez pasados sus dos primeros años
de actividad, llevar a cabo una reflexión acerca de cuáles
son las posibilidades de mejora, qué funciones son las más
demandadas, etc.

2015ean sistemaren bertsio berri bat martxan jarri da,
Eusko Jaurlaritzako zerbitzarien operadoreen datuak
bateratu eta finkatuko dituen bertsio batean. Ezinbesteko
pausoa da barne mailakoak kudeatu eta Europa mailako
bestelako plataformei eskaini ahal izateko; erkidego
barruan zein kanpoan garraio publikoa sustatzeko.

En 2015 se implementó la nueva versión del sistema que
potencia la unificación y consolidación de los datos de los
operadores en servidores del Gobierno Vasco, paso
necesario para gestionar los datos internamente y poderlos
ofrecer a otras plataformas a nivel europeo, potenciando el
uso del transporte público dentro y fuera de nuestra
Comunidad.

Zuzendaritzatik garraio publikoari emandako laguntzen
artean Igeldoko Funikularra ere badago, 2014an,
maiatzaren 27ko 84/2014 Dekretuaren bidez Kultura-
ondasun izendapena jaso zuena. Azpiegituraren titularren
eta Eusko Jaurlaritzaren arteko harremanari eragiten dien
ebazpen judizialak eman aurretik, emakidaren lizitazio
berria prestatzeko izapideen artean, besteak beste,
funikularra berritzeko obrak egitea helburu duen proiektua
onartu da eta lizitatzekoa den emakidaren plegura gehitu
da.

Dentro del apoyo que desde la Dirección se presta al
transporte público, se incluye al Funicular de Igeldo, que en
2014 fue declarado como Bien Cultural mediante Decreto
84/2014, de 27 de mayo. Pendientes de las resoluciones
judiciales que afectan a la relación entre los titulares de la
infraestructura y el Gobierno Vasco, dentro de los trámites
preparatorios de la nueva licitación de la concesión, se ha
aprobado un proyecto de ejecución de las obras de reforma
y rehabilitación del funicular que se ha incorporado a los
pliegos de la nueva concesión que se pretende licitar.

Proiektu horrek aipatu berri den Kultura-ondasun
Izendapena kontuan hartzen du eta zerbitzuaren jarraipena
bermatze aldera egungo instalazioetan burutu beharreko
jarduerak zehaztea du helburu.

Este proyecto, que tiene en cuenta la Declaración de Bien
Cultural antes citada, tiene como objeto definir las
actuaciones que se deben llevar a cabo en las instalaciones
actuales para garantizar la continuidad del servicio.

Hori dela eta, alde batetik funikularra ahal den heinean
egokitu nahi da indarrean dagoen araudiak ezarritako
baldintzetara, bai pertsonak kable bidez garraiatzeko
instalazioen segurtasunari dagokionez, bai irisgarritasunari
dagokionez. Gainera, bermatu nahi da jarduerak kultura-
ondasunak berritzeko legezko baldintzen araberakoak
direla, aipatutako Dekretuan ezarritakoa betez.

Por lo tanto, se pretende adecuar el funicular en todo lo
posible a los requisitos de la reglamentación vigente en
materia de seguridad de las instalaciones de transporte de
personas por cable y además garantizar que las
actuaciones se ajusten a los requisitos legales en materia
de rehabilitación de bienes culturales calificados, de
acuerdo a lo dispuesto en el Decreto citado.
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AIREPORTU-EREDU INTEGRATUA MODELO AEROPORTUARIO INTEGRADO

Gernikako Estatutuak esleitutako eskumenetako bat da
EAEko aireportu sistema sortzea eta 2020rako ezarri da
bere gaitasun eta baldintzatzaileetan sakontzea Basque
Country aireportu-estrategia bat osatzeko helburuarekin
behin haietako bakoitzaren aukera eta ahuleziak identifikatu
zituztenean.

La creación del sistema aeroportuario vasco viene fijado
como una de las competencias asignadas por el Estatuto
de Gernika de la CAPV fijándose para el 2020 adecuar sus
potencialidades y sus condicionantes en aras a articular
una estrategia Basque Country aeroportuaria una vez
identificadas las oportunidades y debilidades de cada uno
de ellos.

Datorren ekitaldirako, Ekonomiaren Garapen eta
Azpiegitura Sailak ezarritakoarekin bat etorriz, berriro
ebaluatuko dira hiru lurralde historikoetako Aireportuen
Sustapenerako Sozietateek abiarazitako ekimenak eta
dagozkien urte anitzeko helburuak.

De cara a este próximo ejercicio, se revaluarán las
iniciativas puestas en marcha por las Sociedades de
Promoción Aeroportuaria de los tres Territorios Históricos y
sus respectivos objetivos plurianuales en línea con lo
establecido por el Departamento de Desarrollo Económico
e Infraestructuras.

PLATAFORMA LOGISTIKOAK PLATAFORMAS LOGÍSTICAS

Plataforma logistiko intermodalak garatu eta sustatzea da
Zuzendaritza honen beste helburuetako bat.

El desarrollo y potenciación de las plataformas logísticas
intermodales es otro de los objetivos de esta Dirección.

2014 eta 2016 artean Euskadiko plataforma logistiko
intermodalak garatzeko estrategia espezifikoa egin zen
helburu hauekin: hainbat garraio-modu biltzen dituen arlo
logistiko intermodalen sarea bultzatzea, trenbide-loturak
bultzatzea, plataforma logistikoak garatzea, baterako
ekintzak sustatuz portu eta aireportuetako azpiegitura
handiekin, betiere kontuan hartuta intermodalitatea (trena,
portuak eta zama-aireportua, batik bat) eta arku atlantikoan
duen kokapen geografikoa.

Entre 2014-2016 se elaboró una estrategia específica para
la promoción y desarrollo de las Plataformas Logísticas
Intermodales de Euskadi, con el objetivo de potenciar una
red de áreas logísticas intermodales que integren los
distintos modos de transporte, impulso de las conexiones
ferroviarias y desarrollo de las plataformas logísticas con
impulso de acciones conjuntas con las grandes
infraestructuras portuarias y aeroportuarias, todo desde un
punto de vista de la intermodalidad (ferrocarril, puertos,
aeropuerto de carga, fundamentalmente) y de su posición
geográfica dentro del arco atlántico.

Estrategia hori Basque Country Logistics estrategiaren
baitan kokatuta dago eta horren helburua da plataforma
logistiko multimodal eta multipolarra ardatz gisa erabiltzea
Iberiar Penintsula eta Europar Batasunaren arteko salgai-
fluxuetan, baita Magreb eta Hego Amerikarekin egindako
kontinente arteko salerosketetan ere. Basque Country
Logistics beste erakunde batzuekin koordinatzen ari da
(SPRI, Basquetour, etab.), logistikaren eta industriaren
arteko lotura estua dela eta Herrialde hau bizitzen eta
ondasunen arloan bizi diren indarguneak irudikatzeko leku
nabarmena da.

Esta estrategia se integra en la estrategia Basque Country
Logistics, cuya misión es instrumentalizar una plataforma
logística multimodal y multipolar como gran nodo de
vertebración de los flujos de mercancías de la Península
Ibérica con la Unión Europea, incorporando tráficos
intercontinentales del Magreb y Sudamérica. El Basque
Country Logistics coordinada también con otras entidades
(SPRI, Basquetour,…), por la estrecha relación entre la
logística y la industria posiciona a todas las empresas que
la integran en un lugar destacable para representar las
fortalezas que este país está viviendo y vivirá en el ámbito
de las mercancías.

Era berean, 2016an Basque Country Logistics & Mobility
(BCLM) Federazioa sortu zen euskal administrazioei
beraien logistika eta mugikortasun politikak ezartzean
laguntza emateko eta 2020an egungo kudeaketa-planaren
zati bat garatuko du 2021 arte.

Asimismo, en 2016 se constituyó la Federación Basque
Country Logistics & Mobility (BCLM) como órgano de apoyo
a las Administraciones vascas en la implementación de sus
políticas logísticas y de movilidad y durante 2020
continuará desarrollando parte de su plan de gestión
vigente hasta 2021.

Horretarako kontuan hartu da trenbide-sare berria (euskal
Y) abiarazteak epe ertainean izango duen eragin positiboa.
Lurralde Plangintzaren eta Hirigintzaren Zuzendaritzarekin
koordinatuta egingo da estrategia hori, uste baita
oinarrizkoa dela espazio logistikoaren lurralde-osagaia
kontuan hartzea.

Todo ello, teniendo en cuenta el impacto positivo que en el
medio plazo tendrá la puesta en servicio de la nueva red
ferroviaria vasca (Y vasca). Esta estrategia se llevará a
cabo en coordinación con la Dirección de Planificación
Territorial y Urbanismo, al considerar fundamental tener en
cuenta la componente territorial del espacio logístico.
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Bestalde, Euskadin dauden zentro logistikoak babesteko,
ekarpen ekonomiko bat egingo da, sozietatean duen
partaidetzarekin bat etorrita.

Por otra parte, el apoyo a los centros logísticos ya
existentes en Euskadi se materializará en una aportación
económica en consonancia con la participación societaria
en los mismos.

EUSKADI-AKITANIA KOMUNIKAZIOA ETA
EUROPAKO LANKIDETZA

COMUNICACIÓN EUSKADI-AQUITANIA Y
COOPERACIÓN EUROPEA

Europa barruan, eta batez ere Akitaniarekin batera ditugun
tresnen bitartez, erakundeen arteko elkarlanaren arloan
dagoen helburuetako bat Arku Atlantikoa Europako
garraioen funtsezko ardatz gisa bultzatzea da. Euskadik
parte hartzen du Arku Atlantikoko Garraioen Taldean,
hainbat bilera eta aurkezpen arduradunekin.

Un objetivo dentro de la colaboración institucional a nivel
intraeuropeo, pero particularmente a partir de los
instrumentos comunes con Aquitania, es potenciar el Arco
Atlántico como eje fundamental de transportes europeo.
Euskadi participa en el Grupo de Transportes del Arco
Atlántico, con diversas reuniones y presentaciones.

Posizio hori, garraioaren eremuko estrategia atlantikoaren
ardatza izango da. Bi maila geografikotako estrategiarekin
jarraituko da; Arku Atlantikoko eskualde europarrek osatzen
dute lehena, eta bigarrena, berriz, espezifikoagoa da,
Akitaniarekin.

Esta posición, será la piedra angular de la estrategia
atlántica en el ámbito del transporte. Se dará continuidad a
la estrategia a dos niveles geográficos, que son el conjunto
de regiones europeas del Arco atlántico y otro más
específico, con Aquitania.

Akitania-Euskadi euroeskualdearen eremuan, ondoko
arloetan lan egingo da:

En el ámbito de la eurorregión Aquitania-Euskadi, se
trabajará en:

• Transfermuga proiektuarekin jarraituko da, Baiona-
Donostia euro-hiriko trenbide-loturak hobetzeko.
Zehazki, Transfermuga 2 izenekoarekin lanean arituko
gara. Xedea Akitania eta Euskadiren arteko salgai eta
bidaiarien tren bidezko komunikazioa hobetzea da. Era
berean, TER-Euskotren lotura hobetzeko jarduerak
abian jarriko dira Hendaiako geltokian.

• dar continuidad al proyecto Transfermuga, de mejora
de las conexiones ferroviarias en la euro ciudad Baiona-
San Sebastián. En concreto, en el denominado
Transfermuga 2 que tiene como objetivo mejorar la
comunicación ferroviaria de personas viajeras y
mercancías entre Aquitania y Euskadi. Igualmente, se
pondrán en marcha acciones de mejora de la conexión
TER-Escoren en la estación de Hendaia.

• eta POCTEFAren Programa operatiboaren
hirugarren deialdia ere izango da, mugaz gaindiko
garraioaren intermodal eskaintza eta bere gobernua
diseinatzeko, datuen politika irekia, karbono baxuko
mugaz haraindiko intermodalitatea indartzeko.

• y también en la tercera convocatoria del Programa
operativo POCTEFA, relativo al diseño de una oferta
integral intermodal de transporte transfronterizo y su
gobernanza, política de open data para reforzar la
intermodalidad transfronteriza baja en carbono.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. MUGIKORTASUN JASANGARRIA. 1. MOVILIDAD SOSTENIBLE.

• Garraio Jasangarriaren Gida Plan berria
ezartzea.

• Implantación del Plan Director del Transporte
Sostenible.

1. Garraio Jasangarriaren Gida Plana (2030). 1 1. Plan Director Transporte Sostenible 2030.

• Zabalera metrikoko aldirietako trenbide-sareak
transferitu gabeko eta zabalera iberikoko lineatan
duen eskumena aldarrikatzea, garraio-modu publiko
eta jasangarria planifikatu eta inbertitu ahal izateko,
EAEko herritarren beharrizanen arabera.

• Reivindicar la competencia de la red de
ferrocarriles de cercanías de ancho métrico en
líneas no transferidas y de ancho ibérico, para poder
planificar e invertir de acuerdo a las necesidades de
la población vasca en un modo de transporte público
y sostenible.

1. Interes Orokorreko Trenbide Sarearen
katalogoan dauden tren-lineen eskumena
erreklamatzea.

1 1. Reclamación competencia líneas férreas
incluidas en el catálogo de la Red Ferroviaria de
interés general.
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2. Europako legeria berriarekin lotutako trenbide-
jarduerekin zerikusia duten planak.

1 2. Planes relacionados con actuaciones
ferroviarias vinculados a la nueva legislación
europea.

3. Europako legeria berriaren eremuko
liberalizazioaren aurreko jarrera hartzea.

1 3. Posicionamiento ante la liberalización en el
marco de la nueva legislación europea.

• Koordinazioa bultzatzea ondoko lurraldeetako
administrazioekin, garraioaren alorreko lurralde-
plangintzak egiteko.

• Propiciar la coordinación con las
Administraciones de los territorios adyacentes de las
respectivas planificaciones territoriales en materia
de transportes.

1. Mugikortasun Jasangarriaren Legea. 1 1. Ley de Movilidad Sostenible.

2. Euskal Autonomia Erkidegoko Errepideen
Plan Orokorra egitea.

1 2. Elaboración del Plan General de Carreteras
del País Vasco.

3. Errepideen Plan Orokorrari lotutako araudi-
egitura egitea.

1 3. Elaboración de estructura normativa vinculada
al Plan General de Carreteras.

4. Bide-azpiegituretan material berriak
erabiltzeari buruzko ikerketa aplikatua.

1 4. Investigación aplicada en el uso de nuevos
materiales en infraestructuras viarias y
limitadores de velocidad.

5. Bizikleta-bideen planei lotutako ekintzak
garatzea.

2 5. Desarrollo de acciones vinculadas a los planes
de vías ciclables.

• Garraiolarientzako laguntza. • Apoyo a transportistas.

1. Modernizatzea (teknologia berriak,
intermodalitatea) 15 eskaerako
aurreikuspenaren arabera hornitutako ibilgailuak
(unitateak).

90 1. Modernización (nuevas tecnologías,
intermodalidad). Vehículos equipados según una
previsión de 15 solicitudes (unidades).

2. Jarduera uztea (garraio-baimenari uko egiten
dioten garraiolarien kopurua).

26 2. Abandono de actividad. (Número de
transportistas que renuncian a la autorización de
transporte).

3. Kalitatea eta ingurumena zaintzeko sistemak.
(ziurtatutako enpresen kopurua edo ziurtatzeko
prozesuan daudenak).

10 3. Sistemas de calidad y medioambiente
(número de empresas certificadas o en proceso
de certificación).

4. Asoziazionismoa (elkarte eskatzaileen
kopurua).

8 4. Asociacionismo (número de asociaciones
solicitantes).

5. Segurtasun-aholkularien azterketak salgai
arriskutsuen garraiorako.

1 5. Exámenes de personas consejeras de
seguridad para el transporte de mercancías
peligrosas.

6. Garraiolarientzako lanbide-gaitasun
azterketak.

1 6. Exámenes de competencia profesional para
transportistas.

2. PERTSONAK ETA SALGAIAK
GARRAIATZEKO POLITIKA

2. POLÍTICA DE TRANSPORTES DE
PERSONAS Y MERCANCÍAS

• Errepide bidezko garraio-zerbitzu seguru,
fidagarri eta eraginkorra prestatzea, trenbide-sarea
osatzeko. Horrela, erraztu egingo da errepide
bidezko garraioaren sektoreak tamaina egokia
izatea, merkatuan lehiatzeko aukera izan dezan.

• Configurar un servicio de transporte por
carretera, seguro, fiable y eficiente que
complemente la red de ferrocarril, propiciando que el
sector del transporte por carretera alcance un
dimensionamiento adecuado que le permita
competir en el mercado.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Euskadiko Garraio Agintaritza. 1 1. Autoridad del Transporte de Euskadi.

2. Garraioko lurralde-agintaritzak. 3 2. Autoridades Territoriales del Transporte.

3. Euskadiko Garraio Agintaritzaren barruko
Salgaien Sekzioaren jarduerak.

1 3. Actividades de la Sección de Mercancías
dentro de la Autoridad del Transporte de
Euskadi.

4. Euskadiko Garraio Agintaritzaren barruko
Bidaiarien Sekzioaren jarduerak.

1 4. Actividades de la Sección de personas
viajeras dentro de la Autoridad del Transporte de
Euskadi.

5. Euskadiko Garraio Agintaritzaren barruko Goi
Ikuskaritzaren Sekzioaren jarduerak.

1 5. Actividades de la Sección de Alta Inspección
dentro de la Autoridad del Transporte de
Euskadi.

6.-“Taxi-arloaren gaurko analisia, gakoak eta
aukerak” batzorde txostengilearen jarduerak.

3 6. Actividades de la Ponencia Análisis actual del
sector del taxi, claves y oportunidades.

7.-Errepideko salgaien garraiorako karga
estibatze gida sortzeko Batzorde txostengilearen
jarduerak.

3 7. Actividades de la Ponencia para la
"Elaboración de una guía vasca de estiba de la
carga para el transporte de mercancías por
carretera".

8.-Irisgarritasunari buruzko batzorde
txostengilearen jarduerak.

3 8. Actividades de la Ponencia de accesibilidad.

9. Euskadiko Garraio Behatokia. 1 9. Observatorio del Transporte de Euskadi
(OTEUS).

10. Euskadiko garraioaren ikuspegi orokorra. 1 10. Panorámica del Transporte de Euskadi.

11. Mugikortasunaren azterlana (EAEko
etxeetan egindako Inkestaren emaitzak).

11. Estudio de la Movilidad (resultados de la
Encuesta a hogares en la C.A. del País Vasco).

12. Garraioen Eskariaren Irudia. 12 . Imagen de la Demanda de Transportes.

• Garraio publikoa babesteko mekanismoak
abiaraztea, esaterako Garraio Sistema
Adimendunak eta garraio jasangarriaren informazio-
sistemak ezartzea, mugikortasun eta zerbitzuen
eskaria kudeatzeko, aldirietako aparkalekuak
sustatuz garraio kolektiboko geltokien inguruneetan
eta garraio-modu publiko ezberdinetarako txartel
bakarra abiaraziz Euskadi osorako.

• Puesta en marcha de mecanismos de apoyo al
transporte público, como la Implantación de
Sistemas Inteligentes de Transporte (ITS) y de
sistemas de información de transporte sostenible
para la gestión de la demanda de movilidad y
servicios, promoviendo aparcamientos disuasorios
en el entorno de estaciones de transporte colectivo y
poniendo en marcha para todo Euskadi el Billete
Único para los diferentes modos de transporte
públicos.

1. Txartel bakarra ezartzea. Ezartzearen une
garrantzitsuenak, BAT-BARIK-MUGI integrazio
Masterplanaren arabera.

3 1. Implantación billete único. Hitos de
implantación conforme a Masterplan de
integración BAT-BARIK-MUGI. Puesta en marcha
pilotos para el desarrollo de aplicaciones móviles
y sistemas inteligentes de cancelación.

2. Mugikortasun eta garraio jasangarriaren ataria
(Moveuskadi) Eredu berria abiaraztea.

1 2. Portal de la movilidad y Transporte sostenible
Moveuskadi. Consolidación del nuevo modelo.

3. Funikularrak. Emakida-proiektua egitea. 1 3. Funiculares. Elaboración proyecto concesión.

3. AIREPORTU-EREDU INTEGRATUA 3. MODELO AEROPORTUARIO INTEGRADO

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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• Aldi berean, Estatuari EAEko aireportuen
eskumena eskualdatzeko eskatzen jarraituko da,
EAEko aireportu-sistemaren kudeaketa-eredu
deszentralizatuari ekiteko eta, nolanahi ere,
Euskadiko Aireportua Kontrolatzeko Zentroa
sortzeko eskatzea estatuko Administrazioari.

• Al mismo tiempo, se continuará en la
reclamación al Estado de la transferencia de los
aeropuertos vascos para abordar un modelo de
gestión descentralizado del sistema aeroportuario
vasco e instar, en todo caso, a la Administración del
Estado a la creación de un Centro de Control
Aeroportuario de Euskadi.

1. EAEko hiru lurralde historikoetako Aireportuen
Sustapenerako Sozietateen arteko lankidetza
Basque Country aireportu-estrategia garatzeko.

1 1. Colaboración entre las tres Sociedades de
Promoción Aeroportuaria de la CAPV para el
desarrollo de la estrategia Basque Country
aeroportuaria.

4. PLATAFORMA LOGISTIKOAK 4. PLATAFORMAS LOGÍSTICAS

• Lezo, Jundiz-Foronda eta Arasurko plataforma
logistiko intermodalak garatzea, trenbide-
azpiegituren interkonexioa bultzatuz eta baterako
ekintzak sustatuz portuetako (Pasaia, Bilbao,
Bermeo) eta zama-aireportuetako (Foronda)
azpiegitura handiekin.

• Desarrollar las plataformas logísticas
intermodales de Lezo, Jundiz-Foronda y Arasur,
potenciando la interconexión de infraestructuras
ferroviarias e impulsando acciones conjuntas con las
grandes infraestructuras portuarias (Pasaia, Bilbao,
Bermeo) y aeroportuarias de carga (Foronda).

1. Euskadi Logistikoa eta Basque Country
Logistics estrategiarekin lotutako planak egitea.

2 1. Elaboración de planes vinculados a la
estrategia Euskadi Logística y Basque Country
Logistics.

2. Garraio-zentro integratuetan parte hartzea. 3 2. Participación en Centros Integrados de
Transporte.

3. Mugikortasun Jasangarria eta Logistikako
Euskal Erakundean parte hartzea.

1 3. Participación en el Instituto Vasco de Logística
y Movilidad Sostenible.

4. Ateiak (Garraio-kudeatzaileak). 1 4. Ateias (Transitarios).

5. Diru-laguntzak ikastaro, jardunaldi, hitzaldi eta
konferentzietarako.

4 5. Subvención de cursos, jornadas, charlas y
conferencias.

5. EUSKADI-AKITANIA KOMUNIKAZIOA;
EUROPAKO LANKIDETZA

5. COMUNICACIÓN EUSKADI-AQUITANIA;
COOPERACION EUROPEA

• Erakundeen arteko lankidetza-mekanismoak
ezartzea, interes komunak defendatzeko Europar
Batasunaren aurrean.

• Establecer mecanismos de colaboración
interinstitucional para la defensa de los intereses
comunes ante la Unión Europea.

1. Eskualde-arteko antolaketa. Arku
Atlantikoaren Batzordea eta Periferiako eta
Itsasaldeko Eskualdeen Konferentzia (CRPM).

1 1. Organización interregional. Comisión Arco
Atlántico y Conferencia de las Regiones
Periféricas y Marítimas (CRPM).

2. Atlantikoko trenbide-korridorea egituratzea eta
sustatzea.

1 2. Estructuración y promoción del Corredor
Atlántico.

3. Ertico erakunde europarra; garraio-sistema
adimendunak sustatzea.

1 3. Organización Europea Ertico; fomento de
Sistemas Inteligentes de Transporte.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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• Mugaz haraindiko garraio-politikak garatzea,
Akitaniako toki- eta eskualde-agintaritzekin batera
lan eginez, zerbitzuen eskaintza optimizatzearren
(alde bien arteko loturak, Hondarribi eta Biarritzeko
aireportuak, Donostialdea eta Baiona arteko
trenbide-garraiorako zerbitzuak, eta Bilbao eta
Bordele arteko komunikazio-ardatza sendotzea
garraioen Europa barneko sare atlantikoan).

• Desarrollar políticas de transporte
transfronterizas colaborando con las autoridades
locales y regionales aquitanas con el objetivo de
optimizar la oferta de servicios (conexiones entre
ambos lados, aeropuertos de Hondarribia y Biarritz,
servicios de transporte ferroviario entre
Donostialdea y Baiona, y consolidación del eje de
comunicaciones Bilbao-Burdeos en la red
transeuropea atlántica de transportes).

1. Lankidetza Akitania-Euskadi euroeskual-
dearen eremuan, trenbide-komunikazioa
hobetzeko proiektuak garatzeko.

1 1. Cooperación en el ámbito de la eurorregión
Aquitania-Euskadi para el desarrollo de
proyectos de mejora de la comunicación
ferroviaria.

POCTEFAren Programa operatiboaren hirugarren
deialdia.

Tercera convocatoria del Programa operativo
POCTEFA.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

290



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

291

MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

5151 PORTUAK 5151 PUERTOS

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

PORTU ETA ITSAS GAIETAKO ZUZENDARIA DIRECTOR DE PUERTOS Y ASUNTOS MARÍTIMOS

Autonomia-erkidegoaren eskumeneko portuetarako
programatutako jarduketen helburua da portuetako
agenteek sustatzen dituzten jarduera sozioekonomikoak
bultzatu eta koordinatzea arrantzaren, merkataritzaren,
kirol-nautikaren eta turismoaren sektoreetan, alde batera
utzi gabe defizitaren helburuak Gobernu honetako sail
guztiei eskatzen dizkien aurrekontu-doikuntzak.

Las actuaciones programadas para los Puertos de
competencia autonómica pretenden impulsar y coordinar
las diferentes actividades socioeconómicas promovidas por
los agentes portuarios, en el sector de la pesca, el
comercio, la náutica deportiva y el turismo, sin dejar de lado
los ajustes presupuestarios que el objetivo del déficit exige
a todos los departamentos de este Gobierno.

Horretarako, Portu eta Itsas Gaietako Zuzendaritzaren
eginkizunen artean sartzen da EAEri atxikitako portu-
azpiegiturak planifikatu, egin, handitu, zaindu eta behar
berrietara egokitzeko jarduerak egitea, bai eta portuan
ematea portuko jarduera-sektoreetako erabiltzaileentzako
eta ontzietarako zerbitzuak ere, jarduera-sektore horiek
honako hauek direla: arrantza, itsas aisialdia eta
merkataritza. Zerbitzu batzuk ontzi guztientzat dira: babesa,
lurreko eta itsasoko sarbidea, atrakalekuak, ainguratzeko
lekua, konponketa-eremuak, hornikuntza, etab. Beste
batzuk, ostera, zehatzagoak dira, eta arrantza-ontzientzat
(izotz-fabrikak, arrain-lonjak, sareentzako eraikinak,
lanabesetarako biltegiak), kirol-ontzientzat (kapitaintza,
pantalanak) edo merkataritzakoentzat (biltegiak, aterpeak,
zabalguneak, etab.) izan daitezke. Azken finean, helburua
da portu seguruak izatea, behar besteko edukierarekin,
zerbitzua eta babesa emateko egoera egokian, eta beti
instalazio horiek erabiliko dituzten pertsonengan
pentsatuta. Eta, horretarako, ezinbestekoa da generoaren
ikuspegia sartzea programa honetan, hala, biztanleria
guztiari erantzun egokia eman ahal izateko, bai eta,
irisgarritasun-baldintzak hobetzeaz gain, ingurumena
babesteko eta energiaren aldetik jardunbide
efizienteetarako dugun erantzukizuna gogorarazteko ere.

Para ello, la Dirección de Puertos y Asuntos Marítimos
tiene entre sus cometidos principales la planificación,
ejecución, ampliación, conservación y adaptación a las
nuevas necesidades de las infraestructuras portuarias
adscritas a la CAV, así como el de prestar en puerto los
servicios dirigidos a las embarcaciones, y a los usuarios y
usuarias de los diversos sectores de actividad del puerto:
pesquera, náutica-recreativa y comercial. Dichos servicios
son tanto de carácter general: abrigo de la mar, acceso
marítimo y terrestre, atraque, fondeo, áreas de reparación y
aprovisionamiento, habilitación de superficies portuarias,
etc., comunes a todo tipo de flota, como de carácter
específico, tales como los destinados a la flota pesquera
(fábrica de hielo, lonjas de pescado, edificios para redes,
almacenes para pertrechos, etc.), a la deportiva (capitanía,
pantalanes), o a la comercial (almacenes, tinglados,
explanadas, etc.). En definitiva, se trata de mantener unos
puertos seguros, con capacidad suficiente y con las
condiciones de servicio y abrigo adecuadas, pensando
siempre en las personas que harán uso de estas
instalaciones. Es indispensable, a este fin, incorporar la
perspectiva de género en este programa para poder dar
una respuesta adecuada a toda la población, así como
mejorar las condiciones de accesibilidad, y recordar
nuestra responsabilidad en la adecuada protección del
medio ambiente y en las prácticas eficientes desde el punto
de vista energético.

Garraioaren sektoreak isurtzen dituenez gai kutsatzaile
gehienak, era aktiboan parte hartu behar dugu klima-
aldaketaren aurkako estrategian; hain zuzen, itsas garraioa
sustatuta eta, ondorioz, azpiegitura egokiak emanda.

Siendo el transporte el sector responsable de una gran
parte de las emisiones contaminantes, tenemos la
necesidad de tomar parte activa en la estrategia contra el
cambio climático, potenciando el transporte marítimo y por
ende, dotándole de las infraestructuras adecuadas.
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Horren barruan, ezinbestekoa da portuetako babes-
azpiegiturak sendotzea, azken urteotako ekaitzetako
olatuen altuera eta inpaktuaren energia izugarritik
babesteko. Hori dela eta, azkenaldian hasitako
zereginarekin jarraitu behar da, azpiegiturak sendotu eta,
hala, azken urteotan dikeek izan dituzten matxurak eta
hausturak ekiditeko; izan ere, portuko jarduerari behin eta
berriz kalte egiten diote. Azken urteotan egindako ahalegin
tekniko eta ekonomikoaren ondoren, esan daiteke Orio,
Zumaia, Ondarroa eta Bermeoko portuetako babes-
azpiegiturek dituztela urak gainez ez egiteko
funtzionamendu-baldintza onenak, kokotea sendotu baita.
Hala ere, oraindik hobeto sendotu daitezke mantuak.

En este concepto se incluye, como un factor primordial, la
necesidad de refuerzo de nuestras infraestructuras de
abrigo portuario frente a la extraordinaria energía de
impacto y altura de oleaje de los temporales que vienen
observándose en los últimos años. Por ello hay que
continuar en la tarea emprendida de una manera decidida
en los últimos tiempos para contar con el refuerzo mínimo
necesario para evitar las recurrentes averías y roturas de
diques en los últimos años, que de manera sucesiva y
continuada vienen afectando a la actividad portuaria. Tras
el esfuerzo técnico y económico realizado en los últimos
años, podemos decir que las infraestructuras de protección
de los puertos de Orio, Zumaia, Ondarroa y Bermeo están
en unas mejores condiciones de funcionamiento frente al
rebase tras reforzar su espaldón, si bien aún queda margen
de mejora en el refuerzo de sus mantos.

Ildo horretan, 2019ko ekitaldian, Hondarribiko eta Getariako
kaietako babes-dikeak sendotzeko proiektuak lizitatu eta
idazten hasi dira, lote banatan, bi instalazio horien
segurtasuna eta eraginkortasuna bermatzeko. Proiektuon
idazketa 2020ko ekitaldiko lehenengo hiruhilekoan
amaituko da. Era berean, 2020an obretako bat lizitatu eta
abiarazi nahi da, zehazki, Hondarribiko kaiko kanpoko
babes-dikea sendotzeko obra, hurrengo aurrekontu-
ekitaldian ere funtsak jasoko dituena.

En este sentido, en el ejercicio 2019 se han licitado y se ha
iniciado la redacción de los proyectos constructivos de
refuerzo de los diques de abrigo de los puertos de
Hondarribia y Getaria, en dos lotes, en aras a garantizar su
seguridad y la operatividad de estas dos instalaciones.
Ambos proyectos terminarán de redactarse en el primer
trimestre del ejercicio 2020. A su vez, en el 2020 se
pretende licitar y comenzar una de las obras, en concreto,
el refuerzo del dique exterior de abrigo del puerto de
Hondarribia, que se extenderá hasta el siguiente ejercicio
presupuestario.

Halaber, 2019ko ekitaldian, Bermeko kaiko babes-dikearen
geruza nagusia sendotzeko proiektua aldatu da. Horrela,
2020ko ekitaldian aipatu obraren bigarren fasea lizitatu eta
abiarazi nahi da, 2016ko ekainetik 2017ko uztailera
bitartean Bermeko kaiko babes-dikean premiaz egindako
sendotze-lanei jarraipena emanez. Lan horietan, dikearen
horma luzera osoan sendotu zen eta dentsitate handiko
hormigoi-bloke gehiago jarri ziren kanpoaldeko geruzan,
itsas mailatik gora. Horrenbestez, hurrengo fasean
barnealdeko geruza eta dikearen muturra sendotuko dira,
azpiegitura bere osoan sendotzeko.

Asimismo, en esta misma línea, en el ejercicio 2019 se ha
modificado el proyecto de refuerzo del manto principal del
dique de abrigo del puerto de Bermeo. Así, este ejercicio
2020 se pretende licitar y acometer la segunda fase de
dicha obra, como continuación de la obra de emergencia
del refuerzo del dique de abrigo del puerto de Bermeo
acometida entre junio de 2016 y junio de 2017 que
contempló el refuerzo del espaldón a lo largo de todo el
dique y la recarga de bloques de hormigón de alta
densidad en el manto exterior, en la zona emergida.
Corresponde, por tanto, a la fase actual, el refuerzo del
manto interior y la zona del morro del dique con el objetivo
de garantizar el refuerzo integral de la infraestructura.

Gainera, 2019ko ekitaldian, premiazko prozedura bidez,
Donostiako kai-sarrerako hegoaldeko muturra egonkortzeko
obrak burutu dira. Aldi berean, Donostiako kaiko dikeak
konpontzeko proiektua egokitu da, aipatu obren bigarren
faseari ekin ahal izateko; alegia, iparraldeko dikearen
muturraren egiturazko konponketei, sarrerako azpiegituren
egonkortasun orokorra bermatzeko. Gainera, lehiaketara
atera da aipatu obra, eta abian jarri. Eta jarraipena izango
du, aurrekontu nahikoa bideratuko denez, 2020ko
ekitaldian.

Además, en el ejercicio 2019 ha finalizado la ejecución,
mediante procedimiento de emergencia, de las obras para
la estabilización del morro sur de la bocana del puerto de
Donostia y, a su vez, se ha adaptado el proyecto de
reparación de los diques del puerto de Donostia a fin de
poder acometer la segunda fase de dichas obras,
consistente en la reparación estructural del morro del dique
norte con el objetivo de asegurar la estabilidad global de
las estructuras que componen la bocana. Así, se ha sacado
a concurso la citada obra, la cual ha dado ya inicio y tendrá
una importante continuidad, a nivel presupuestario, en este
ejercicio 2020.
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Gainera, 2020ko ekitaldian, Mutrikuko kaiko babes-dikearen
azken 100 metroak egiteko obra lizitatu eta abiarazi nahi
da. Ondorengo bi aurrekontu-ekitaldietan ere funtsak
izango ditu. Horrela, itsasoko sarbidea hobetzeko eta
portuaren agitazio-baldintza egokiak lortzeko jarduketak
burutuko dira. Mutrikuko jarduketa horri esker, pantalanak
instalatuta, babesa eman ahalko zaio kirol-jardueretarako
berrantolatutako barruko dartsenari.

Igualmente, es objetivo para el ejercicio 2020 licitar e iniciar
la ejecución de la obra de finalización de los últimos 100
metros del dique de abrigo del puerto de Mutriku que se
extenderá hasta los dos siguientes ejercicios
presupuestarios. De este modo, se culminarán las
actuaciones para la mejora del acceso marítimo y para la
obtención de las adecuadas condiciones de agitación en el
puerto. Esta actuación en Mutriku permitirá dotar del abrigo
requerido a la dársena interior reordenada en los últimos
años para la actividad deportiva, con la instalación de
pantalanes.

Azkenik, azpimarratu beharra dago, 2020an, EAEko
portuetako babes-azpiegiturak sendotzeko azterketa
estrategikoa idazteko asmoa dagoela. Azterketa hori
funtsezkoa izango da etorkizunean dikeak sendotzeko eta
azpiegitura berriak eraikitzeko proiektuak idazteko, eta,
hala, epe labur edo ertainean, azken urteotan dikeek
izandako matxurak eta hausturak ekiditeko.

Finalmente, cabe señalar la intención de redactar, en este
2020, el estudio estratégico de refuerzo de las
infraestructuras de abrigo de los puertos de la CAPV, un
estudio fundamental de cara a la redacción de futuros
proyectos de refuerzo de diques y construcción de nuevas
infraestructuras, que eviten a corto-medio plazo las
recurrentes averías y roturas de diques en los últimos años.

Atrakatzeko ditugun azpiegiturak hobetzea ere gure
programaren helburuetako bat da.

También son objeto de atención en nuestro Programa la
mejora de nuestras infraestructuras de atraque.

Horri lotuta, atrakeak sendotzeko eta birmoldatzeko obrei
dagokienez, 2019ko ekitaldian hasiera eman zitzaion
Ondarroako kaian Artibai ibaiaren bideratze-moila azpi-
berritzeko eraikuntza-proiektuaren idazketari. Horren xedea
da moilak kaltetuta dituen zatiak egonkortzea eta
birgaitzea. Proiektua 2020ko ekitaldiaren lehen hiruhilekoan
amaitzea aurreikusten da, baita obrak lizitatu eta hastea
ere, eta ondorengo aurrekontuan ere funtsak izango ditu.

En esta línea, en lo relativo a obras de refuerzo y
remodelación de obras de atraque, en el ejercicio 2019 se
ha empezado a redactar el proyecto constructivo de recalce
del muelle de encauzamiento de la ría Artibai en el puerto
de Ondarroa en aras a garantizar la estabilización y
rehabilitación de las zonas dañadas del muelle. Se
pretende finalizar y disponer de dicho proyecto durante el
primer trimestre de este ejercicio 2020, así como sacar a
licitar y comenzar la ejecución de esta obra que se
extenderá hasta el siguiente ejercicio presupuestario.

Bestalde, erakundeak elkarlanean aritzearen alde gaude
erabat, Orioko herriko plazaren pareko moila handitzeko
obrak lizitatzeari eta egiteari dagokionez. Obrak, 2019an
hasiko da, eta 2020an lanean jarraituko da, aukera emango
dio udalari udalerriko gune horretan berrurbanizazio-obrak
egiteko etorkizunean.

Por otro lado, también es destacable nuestro firme
compromiso de colaboración interinstitucional para licitar y
acometer las obras de ampliación del muelle frente a la
herriko plaza de Orio. Esta obra cuya ejecución ha
comenzado en 2019 y que continuará en el ejercicio 2020,
una vez finalizada, posibilitará al Consistorio la realización
de obras posteriores de reurbanización de este núcleo
urbano del municipio.

Gainera, administrazio arteko lankidetza-akordio horien
esparru berean, programa honek, Deba ibaiaren estuarioa
antolatzeko planaren barruan, Deba ibaiaren ezkerraldeko
ertzean dartsena bat eraikitzeko partida bat aurreikusten
du.

Además, en el mismo marco de esos acuerdos de
colaboración entre Administraciones, este Programa
contempla, encajado en el Plan de ordenación del Estuario
del Deba, una partida para el desarrollo de una dársena en
la margen izquierda de la ría de Deba.

Horrekin lotuta, azpimarratu behar da 2020ko ekitaldian, eta
Sektore Publikoaren Kontratuei buruzko 9/2017 Lege
berriari jarraituz, 2018an martxan jarri ziren portuetako
zenbait instalazio mantendu eta konpontzeko kontratu
garrantzitsuak sartuko direla; besteak beste, instalazio
elektrikoak, argiteria eta itsas balizajeak mantentzeko
zerbitzua –hiru sortatan banatuta–, eta 40.000,00 euro
baino gutxiagoko aurrekontua duten obra zibilak eta itsas
obrak egiteko izapidetutako bi esparru-akordioak.

En este punto, cabe señalar que en este ejercicio 2020, y al
amparo de la nueva Ley 9/2017 de Contratos del Sector
Público, tendrán reflejo contratos importantes puestos en
marcha en 2018 relativos al mantenimiento y reparación de
diversas instalaciones portuarias; como el servicio de
mantenimiento de las instalaciones eléctricas, de
alumbrados y balizamientos marítimos dividido en tres
lotes; o los dos acuerdos marco tramitados para la
ejecución de obras civiles y obras de carácter marítimo de
presupuesto inferior a 40.000,00 euros.

Portuetako sakonera mantendu ahal izateko, eta 2019-
2022ko dragatze-planean ezarritako irizpideen arabera
dragatzeko, diru-zuzkidura handia behar da.

El necesario mantenimiento de calados en los puertos nos
obliga a contar con una dotación económica importante
para el dragado de los mismos siguiendo los criterios
derivados del Plan de Dragados 2019-2022.
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Hori horrela, Lekeitioko portuko hondartzetako hondarra
eramateko obrak egingo direla. Obra hori funtsezkoa da
portuko ahoaren gutxieneko sakonera bermatzeko; baina,
obra hasi aurretik, isurtze-baimena eman behar du Euskal
Autonomia Erkidegoko Kosten Mugapeak.

En este sentido, se prevé la ejecución de las obras del
trasvase de arenas entre playas del puerto de Lekeitio, obra
fundamental para garantizar el calado mínimo en la bocana
del puerto y que podrá ser ejecutado, una vez se disponga
de la oportuna autorización de vertido por parte de la
Demarcación de Costas del País Vasco.

Soilik arrantzari lotuta dauden eraikinen obrak, hala nola
Ondarroako arrain-lonja berria eraikitzekoa eta Bermeoko
lonja handitzekoa, sail honetako beste aurrekontu-
programa batean sartuko dira.

Las edificaciones de carácter y destino netamente
pesquero, como las obras de construcción de la nueva lonja
de pescado de Ondarroa o la ampliación de la lonja de
Bermeo, tendrán su reflejo en otro Programa
presupuestario de este Departamento.

Bestalde, Mutrikuko kofradia zaharra birgaitzeko eta
egokitzeko proiektua idazten bukatuko da.

Además, se procederá a terminar de redactar el proyecto
de rehabilitación y acondicionamiento de la antigua
Cofradía de Mutriku.

Ildo berean, 2019ko ekitaldian lizitaziora atera dira, eta
abian jarri, Hondarribiko kaiko arrain-lonjarako sarbide
berriaren obrak. Horien xedea da eraikina irisgarritasun-
araudira egokitzea, igogailu bat jarrita. Aipatu obrak ekitaldi
honetan amaitzea espero da.

En esta misma línea, en el ejercicio 2019 se ha sacado a
licitación y han dado comienzo las obras del nuevo acceso
a la lonja de pescado del puerto de Hondarribia, a fin de
adaptar el edificio a la normativa vigente sobre
accesibilidad, mediante la instalación de un ascensor. Se
prevé la finalización en este ejercicio de dichas obras.

Gainera, Ondarroan arrain-lonja berria eraiki eta
kofradiaren egungo eraikina eraitsiko denez (Portu eta Itsas
Gaietako Zuzendaritza honek kudeatzen duen portuko
jabari publikoan dago kokatuta), beharrezkoa da Félix
Beristain artistaren bi horma-irudi (Eusko Jaurlaritzaren
jabetzakoak) desmuntatu, egungo kofradiatik lonja berrian
egoitza izango duen kofradiara lekualdatu eta muntatzea.
Horretarako, 2020an lizitaziora aterako da aipatu obra, eta
jarduera gauzatuko da.

Además, como consecuencia de la construcción de la
nueva lonja de pescado de Ondarroa y la próxima
demolición del edifico actual de la Cofradía, sito en el
dominio público portuario gestionado por esta Dirección de
Puertos y Asuntos Marítimos, se hace necesario el
desmontaje, traslado y posterior montaje de dos murales
del autor Félix Beristain, propiedad del Gobierno Vasco,
desde el edifico de la Cofradía actual a la sede que la
Cofradía dispondrá en la nueva lonja. Por ello, en 2020 se
sacará a licitación la obra y se llevará a cabo dicha
actuación.

Portuko eraikinetan egindako jarduerei dagokienez,
Getariko portuko Txoritonpe eraikinaren estalkia birgaitzeko
obra aipatu behar da. Baiki, egiaztatu da estalkia, zurezko
egitura eta elementu metalikoak nahiko hondatuta daudela,
batik bat, itsas giroak eragindako korrosioarengatik. Hala,
2019ko ekitaldian birgaikuntza-proiektua idatzi da, eta
ekitaldi honetan lizitatu eta jarri nahi dira abian egin behar
diren obrak.

En lo relativo a actuaciones en edificios portuarios, cabe
destacar la obra de rehabilitación de la cubierta del edificio
Txoritonpe en el puerto de Getaria. En efecto, se ha
comprobado que tanto la cubierta como la estructura de
madera y los elementos metálicos que lo forman se
encuentran bastante deteriorados debido, principalmente, a
la corrosión del ambiente marino en el que se ubican. Así,
durante el ejercicio 2019 se ha redactado el proyecto de
rehabilitación y este ejercicio se prevé sacar a licitar y
acometer las obras correspondientes.

Era berean, portu-instalazioetan aurreikusitako esku-
hartzeen barnean, 2020 urtean, Getariako eta Hondarribiko
portuetako garabiak ordeztea aurreikusi da, bi-biak
nabarmen kaltetuta daudelako eta, gaur-gaurkoz, bi
portuetako erabilgarritasuna eta segurtasuna kolokan
jartzen dituztelako. Aipatu obrak eginda, instalaziook egoki
eta segurtasunez erabili ahal izango dituzte bi kai horietako
erabiltzaileek. Bi proiektuak 2019an idatziko dira.

Igualmente dentro de las intervenciones previstas en
instalaciones portuarias, en 2020 se plantean como
actuaciones necesarias las sustituciones de las grúas de
los puertos de Getaria y Hondarribia dado que ambas
presentan un grado de deterioro significativo y que, en la
actualidad, tanto la situación operacional de ambos puertos
como la seguridad están seriamente comprometidas, por lo
que la ejecución de dichas obras permitirá disponer de
unas instalaciones que garanticen la prestación de un
servicio de manera correcta y segura para los usuarios de
los dos puertos. Ambos proyectos se redactaron en el
2019.
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Bestalde, Euskadiko Kirol Portuak - EKPri agindutako lanen
artean, Lekeitioko portuan eta Plentziako itsasadarreko
zenbait tokitan pantalan berriak instalatzeko lanak egingo
dira. Modu honetan portu hauen edukiera eta kirol ontzien
lotune kopurua nabarmen handituko da. Halaber, nautika
eta kirol erabilera duten instalazioak egokitzeko,
modernizatzeko eta mantentzeko beharrezko inbertsioak
egingo dira eta era berean portu-zerbitzuen jarduna
optimizatzen jarraituko da etengabeko hobekuntzaren
ikuspuntutik eta ISO UNE 9001, 14001 eta 45001 arauei
jarraituz.

Por otro lado, dentro de las tareas encomendadas a
Euskadiko Kirol Portuak - EKP, la capacidad de amarre
para embarcaciones náutico-deportivas se ampliará y
mejorará notablemente con la ejecución de las obras de
ejecución de nuevos pantalanes en el puerto de Lekeitio y
en algunos tramos a lo largo de la ría de Plentzia. Así
mismo, se realizarán las inversiones necesarias para la
adecuación, modernización y mantenimiento de las
instalaciones de uso náutico-deportivo y se continuará
optimizando la prestación de los servicios portuarios bajo el
criterio de la mejora continua y las normas ISO UNE 9001,
14001 y 45001.

Halaber, 2020ko ekitaldian ere, Bizkaiko eta Gipuzkoako
obretan segurtasuna eta osasuna koordinatzeko zerbitzuak
kontratatuko dira.

Así mismo, se mantendrán en este ejercicio 2020 los
contratos de servicios para la coordinación de seguridad y
salud de las obras tanto en Bizkaia, como en Gipuzkoa.

Zerbitzuak hobeto emateko, portuetako instalazioak hobeto
kudeatzen jarraituko da, ontzi mota guztietako hondakinak
biltzeko eta garbiketarako zerbitzuak kontratatuta, bai eta
Bizkaiko eta Gipuzkoako portu guztietan mantentze-lan
errazak eginda ere. Portu jendetsuenek, alegia, Donostia
(Gipuzkoa), Ondarroa, Lekeitio, Mundaka eta Bermeoko
portuek (Bizkaia), zainketa- eta segurtasun-zerbitzua izaten
jarraituko dute.

Para una mejor prestación de los servicios, se continuará
en la línea de mejora de la gestión de las instalaciones
portuarias mediante los contratos del servicio de limpieza y
recogida de residuos procedentes de todo tipo de
embarcaciones y pequeño mantenimiento de todos los
puertos, tanto en Bizkaia como en Gipuzkoa. En los
puertos más concurridos se mantendrá el servicio de
vigilancia y seguridad, como son el de Donostia en
Gipuzkoa, y los de Ondarroa, Lekeitio, Mundaka y Bermeo
en Bizkaia.

Itsas Administrazioko Eskolak, Eusko Jaurlaritzaren Portu
eta Itsas Gaietako Zuzendaritzari atxikita dagoenak,
Graduondoko Prestakuntza Plana garatzen jarraituko du
Euskal Herriko Unibertsitatearekin eta Deustuko
Unibertsitatearekin, besteak beste, Portu eta Itsas
Enpresen Kudeaketa eta Itsas Zuzenbideko masterra.

La Escuela de Administración Marítima, adscrita a la
Dirección de Puertos y Asuntos Marítimos del Gobierno
Vasco, continuará desarrollando el Plan de Formación de
Postgrado en colaboración con la Universidad del País
Vasco y la Universidad de Deusto impulsando, entre otras
actuaciones, el Master en Gestión de Empresas Marítimo
Portuarias y Derecho Marítimo.

Portu eta itsas sektorearen prestakuntza-premiak aztertzen
jarraituko du eragile lotuekin elkarlanean, arloko
nazioarteko araudia gurera ekarrita.

Continuará realizando el análisis de necesidades
formativas en el sector marítimo-portuario en colaboración
con los distintos agentes, y con base en la regulación
internacional en la materia, y su implantación práctica en
nuestro entorno.

EAEko Portu eta Itsas garraioko Legean jasotako
xedapenak garatuz, Itsas Garraioko Enpresa Operadoreen
erregistroaren ezarpenarekin jarraituko da, eta Portuetako
zerbitzu, ustiapen eta zaintzari buruzko erregelamendua
idazteko lanekin ere bai.

En desarrollo de las previsiones establecidas en la Ley de
Puertos y Transporte Marítimo del País Vasco, se
continuará con la implantación del registro de Empresas
Operadoras del Transporte Marítimo, así como con la
elaboración de los Reglamentos de servicios, explotación y
policía de los puertos.

Itsas garraioaren sektoreari bultzada ematen jarraituko da,
hainbat elkarte lagunduta. Esaterako, nautikako ikasleek
EAEko Ontzijabeen Elkarteko itsasontzietan praktikak
egiteko laguntzak.

Se prevé continuar con la función de impulso al sector del
Transporte Marítimo a través de varias líneas de apoyo a
diferentes asociaciones, destacando las ayudas para la
formación del alumnado de náutica a bordo de los buques
pertenecientes a la Asociación de Navieros Vascos.

2020an zehar, portuak sustatzen jarraituko dugu; eta,
horretarako, azoka eta lehiaketetan parte hartuko dugu,
Basque Country Logistics markapean.

Durante el ejercicio 2020 se continuará con la promoción
de los puertos vascos a través de la participación en ferias
y certámenes bajo la marca Basque Country.



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

296

2020ko ekitaldian, Juan Sebastian Elkanok beste 17
marinelekin lehen mundu-bira osatu izanaren omenezko
ekitaldiek jarraipena izango dute. Mundu-bira hura 1519 eta
1522 urteen artean osatu zenez, Portu eta Itsas Gaietako
Zuzendaritzak omenaldiok lagunduko ditu hala ekitaldi
horretan nola 2021 eta 2022 urteetakoetan; azken horretan
amaituko dira ekitaldiok.

En el ejercicio 2020 continuarán desarrollándose los actos
conmemorativos de la primera circunnavegación del globo
terráqueo culminada por Juan Sebastián Elcano junto a
otros 17 marinos. Dado que la primera circunnavegación se
desarrolló entre los años 1.519 y 1.522, la Dirección de
Puertos y Asuntos Marítimos colaborará con los actos
conmemorativos, tanto en este ejercicio como en el 2021 y
2022; año éste en el cual finalizarán los mismos.

Ekitaldi honetan zehar Bermeoko portuaren babes-plan
berria onartu asmo dago, Nazioarteko Itsas Erakundeak
onartutako Itsasontzien eta Portu-instalazioen Nazioarteko
Babes-araudia aplikatuz (merkataritza-trafikoa duten
Europar Batasuneko portu guztietan aplikatu behar da).

A lo largo del ejercicio se pretende aprobar el nuevo Plan
de Protección del Puerto der Bermeo, en aplicación del
Código Internacional para la Protección de Buques e
Instalaciones Portuarias adoptado por la Organización
Marítima Internacional y de aplicación en todos los puertos
de la Unión Europea con tráfico comercial.

Ekitaldian zehar, Eusko Jaurlaritzak kudeatutako portuetako
Itsas gaietako Barne-planak berrikusiko dira, baita Barneko
Larrialdi-planak eta Hondakin-planak ere.

Durante el ejercicio se revisarán los Planes Interiores
Marítimos de los puertos gestionados por el Gobierno
Vasco, así como los Planes de Emergencia Interior y de
Residuos.

Portuetan aplikatu beharreko planei dagozkien simulakroak
egingo dira. Gutxienez simulakro bat egingo da lurraldeko,
eta simulakro berean bi plan edo gehiago txertatu ahal
izango dira.

Se realizarán los simulacros preceptivos vinculados a los
diferentes Planes de aplicación en los puertos. Se
realizará, al menos, un simulacro por territorio, pudiendo
integrar en un mismo simulacro dos o más planes.

2020 urtean, portuetan jazo litezkeen itsas kutsadurako
gertakarietan erabili beharreko materiala aztertuko da,
birjarri eta eguneratzeko.

Durante el año 2020, se revisará el material disponible para
responder a los incidentes de contaminación marina que
puedan producirse en los puertos, procediendo a su
reposición y actualización.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. INBERTSIOAK PORTU AZPIEGITURA
BERRIETAN, ETA LEHENDIK DAUDENAK
MANTENTZEA

1. INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA
PORTUARIA Y MANTENIMIENTO DE LAS
EXISTENTES

• Portuetako azpiegiturak mantendu eta
sendotzea, eta sakonera eta sarbide-baldintzak
hobetzea.

• Mantenimiento y refuerzo de infraestructura
portuaria y mejora de calados y condiciones de
acceso.

1. Dikeen eta/edo kaien azpiak berritu eta
sendotzea, ml-tan.

1.000 1. M.L. de recalce y refuerzo de diques y/o
muelles y escolleras.

2. Sakonera hobetzeko dragatze-lanak, m3-tan. 65.000 2. M3 de dragado para mejora de calados.

• Portu-eraikinak eraiki, atondu eta eraberritzea. • Construcción, habilitación y remodelación de
edificios portuarios.

1. Eraikin kopurua. 3 1. Número de edificios.

2. Eraikitako azalera, m2-tan. 400 2. M2 de superficie construida.

2. ITSAS KIROLETAKO INSTALAZIOAK
MANTENTZEA ETA KUDEATZEA

2. MANTENIMIENTO Y GESTIÓN DE
INSTALACIONES NÁUTICO-DEPORTIVAS

• Kirol-dartsenak. 16 • Dársenas deportivas.
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• Pantalanetan atrakaleku gehiago jartzea. 451 • Incremento dotación de atraques a pantalán.

3. PORTUETAKO LEHORREKO ALDEA ETA UR
AZALA GARBITU ETA INSTALAZIOAK
ZAINTZEA

3. LIMPIEZA SUPERFICIES TERRESTRES Y DE
LÁMINA DE AGUA Y VIGILANCIA DE LAS
INSTALACIONES PORTUARIAS

• EAEko portuetako lehorreko aldeak eta ur-azala
garbitzea.

• Limpieza de superficies terrestres y lámina de
agua de los puertos de la CAPV.

1. Garbitzeko eta hondakinak biltzeko
kontratuak.

3 1. Contratos de limpieza y recogida residuos.

• Portuetako portu-instalazioak zaintzea. • Vigilancia de instalaciones portuarias en puertos.

1. Zaintzarako kontratuak. 2 1. Contratos de vigilancia.

4. PROFESIONALAK ETA GRADUATU-
ONDOKOAK ITSAS GAIETAN PRESTATZEA
ETA ITSAS GAIAK SUSTATZEA

4. FORMACIÓN DE PERSONAS
PROFESIONALES Y POSTGRADUADAS EN EL
SECTOR MARÍTIMO Y FOMENTO DEL SECTOR
MARÍTIMO

• Elkarteen oroitzapenezko jarduketak. • Actuaciones conmemorativas de Asociaciones.

1. Lehen zirkumnabigazioaren 500. urteurrena
oroitzeko ekitaldia.

6 1. Conmemoración 500 aniversario de la primera
circunnavegación.

• Itsas Ardularitza Eskolaren jarduketak. • Actuaciones de la Escuela de Administración
Marítima.

1. Itsas arloko profesionalak birziklatzeko
jardunaldiak.

3 1. Jornadas para el reciclaje de los profesionales
del sector marítimo.

2. Itsas Garraioaren Sektoreko Argitalpenak. 2 2. Publicaciones Sector del Transporte Marítimo.

• Diru-laguntza EHUrentzat. • Subvención a la Universidad del País Vasco
(UPV).

1. «El Saltillo» ontziaren mantentzea. 1 1. Mantenimiento del buque “El Saltillo”.

2. Diru-laguntza EHUrentzat, «El Saltillo»
ontziaren mantentze-lanetarako.

2 2. Publicación de la Revista de Transporte
Marítimo.

• Lankidetza-hitzarmenak beste unibertsitate
batzuekin.

• Convenios de colaboración con otras
universidades.

1. Enpresa-Kudeaketako Itsas Master-erako
Deusto-ko Unibertsitaterako Diru-Laguntza-
Portukoa eta Itsas Zuzenbidea.

1 1. Subvención a la Universidad de Deusto para el
Master en Gestión de Empresas Marítimo-
Portuarias y Derecho Marítimo.

• Diru-laguntza itsas sektoreko elkarteentzat. • Subvención a Asociaciones para promoción del
Sector Marítimo.

1. Nautikako ikasleek praktikak egitea. 1 1. Prácticas de alumnado de náutica.

2. Erabiltzaileen eta profesionalen elkarteak. 2 2. Asociaciones de personas usuarias y
profesionales del sector.

3. Kirol-portuak sustatzea. 3 3. Promoción de puertos deportivos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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5. PORTU KUDEAKETAREN ETENGABEKO
HOBEKUNTZA

5. MEJORA CONTINUA DE LA GESTIÓN
PORTUARIA

• Portuetan indarrean dauden planak berrikustea
eta onartzea.

• Revisión y Aprobación de los planes vigentes en
los puertos.

1. Portuetako planak eta bitarteko materialak
berrikustea.

15 1. Revisión de planes de los puertos y de los
medios materiales.

2. Portuetan simulakroak eta ariketak egitea. 2 2. Realización de simulacros y ejercicios en los
puertos.

3. Bermeoko portuko babes plana onartzea. 1 3. Aprobación Plan de Protección del Puerto de
Bermeo.

• Portuetan itsas kutsadurari aurre egiteko
ekipamenduak berrikusi eta eguneratzea.

1 • Revisión y actualización de equipos respuesta
de contaminación marítima en los puertos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

5411 NEKAZARITZA, ETA ARRANTZA ALORREKO
IKERKETA  ETA GARAPENA

5411 INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO
AGROPESQUERO

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

ELIKAGAIEN KALITATE ETA INDUSTRIAKO
ZUZENDARIA

DIRECTOR DE CALIDAD E INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

Ikerketa, Garapena eta Berrikuntza jasotzen dira programa
honetan, eta helburua da EAEko nekazaritzako elikagaien
eta basoen sektoreek bilakaera jasangarria izatea, epe
ertain eta luzera. Helburu hori betetze aldera, ikerketa
estrategikorako gaitasuna eta, ondorioz, ezagutza
teknologikoa areagotuko dira, eta ikertzaileen eta
teknologiaren esparruan lan egiten dutenen trebakuntza
bultzatuko da. Sektorean berrikuntza areagotzea lortu nahi
da. Berrikuntza, prozesu bat edo emaitza tekniko bat baino
gehiago, gizarte-fenomenoa da, pertsonen eta gizarte
osoaren sormena adierazten duena. Kontua ez da “soilik”
produktu, teknologia edo prozesu “berriak” hobetzea;
jasangarritasunera, kostuak aurreztera eta bizi-kalitatea
hobetzera bideratutako eskemak eta jokaerak hartu behar
dira kontuan hobekuntzak egiteko, hau da, nekazaritzako
elikagaien sektoreak enplegu iraunkorra mantendu behar
du.

Este Programa que engloba los conceptos de
Investigación, Desarrollo e Innovación, tiene como objetivo
final propiciar, en el medio y largo plazo, una evolución
sostenible de los Sectores Agroalimentario y Forestal
Vasco, desde la perspectiva económica, social y
medioambiental. Para ello, se favorecerá el incremento de
la capacidad investigadora estratégica y,
consecuentemente, el del conocimiento tecnológico, y se
favorecerá la formación de personal investigador, así como
la de personal tecnólogo. Todo ello orientado al crecimiento
de la innovación en el sector. La innovación, más que un
proceso o un resultado técnico, es un fenómeno social que
expresa la creatividad, tanto de las personas, como de la
sociedad en su conjunto. No se trata, “simplemente”, de
hacer mejoras en “nuevos” productos, tecnologías o
procesos, se trata de que las mejoras obedezcan a
esquemas y modos de hacer orientados hacia la
sostenibilidad, ahorro de costes y mejora de la calidad de
vida, lo que implica, sobre todo, que el sector
agroalimentario pueda mantener un empleo sostenible.

Programa bat dator “Eusko Jaurlaritzaren 2020rako
aurrekontuetako ekonomia-jarraibide”ekin, Ekonomiaren
Garapen eta Azpiegitura sailaren Plana eta Programekin,
baita EBren 2020rako Estrategiarekin ere; horietan
berrikuntza sustatzea eta industria- eta lehiakortasun-
politika babestea lehentasunezko jardun-eremuak dira
ekonomia suspertzeko prozesuan.

El Programa está en sintonía con las “Directrices
económicas presupuestarias para el año 2020 del Gobierno
Vasco”, con los Planes y Programas del Departamento de
Desarrollo Económico e Infraestructuras, así como con la
Estrategia 2020 de la UE, en los que el impulso a la
innovación y el apoyo a la política industrial y de
competitividad son áreas de actuación prioritarias en el
proceso de reactivación económica.
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“Nekazaritza eta arrantza alorreko ikerketa eta garapena”
izeneko programa horizontala da nekazaritzako elikagaien
esparruan; izan ere, programa horren bidez ahalegin
publikoa egin nahi da Euskadin nekazaritzako elikagaien
eta arrantzaren balio-kateak pisu handiagoa izan dezan,
gaur egun BPGdren % 10,7 baita gutxi gorabehera. Azken
batean, XI. Legegintzaldiko Gobernu Programaren
helburuak betetzen lagundu nahi da ikerketaren,
berrikuntzaren eta teknologiaren esparruan. Batez ere I.
ardatzean “Enplegua, ekonomiaren suspertzea eta
jasangarritasuna” izenekoan jasotzen diren batzuk.
Programak, gainera, Euskadiko Zientzia, Teknologia eta
Berrikuntzarako 2020ko Planaren helburuak betetzen
laguntzen du, besteak beste Euskadi Europan erreferente
izatea ikerketan eta berrikuntzan.

Con el Programa “Investigación y Desarrollo
Agropesquero”, de carácter horizontal en el área
agroalimentaria, se pretende hacer un esfuerzo público en
aras a lograr un incremento del peso de la cadena de valor
Agroalimentaria y Pesquera en Euskadi que a día de hoy
representa aproximadamente un 10,7% del PIB. En
definitiva, se trata de contribuir al cumplimiento de los
objetivos del Programa de Gobierno de la XI. Legislatura en
materia de Investigación, Innovación y Tecnología.
Especialmente algunos de los comprendidos en el Pilar I
"El empleo, la reactivación y la sostenibilidad". Este
Programa contribuye, asimismo, al cumplimiento de los
objetivos del Plan de Ciencia, Tecnología e Innovación
Euskadi 2020, entre ellos, situar a Euskadi como referente
de la investigación y de la innovación en Europa.

Adierazitako azken xede hori lortzera jotzeko, honako
helburu instrumental hauek ezarri dira:

Para avanzar en la consecución del objetivo final
enunciado, se definen los Objetivos instrumentales
siguientes:

1. Teknologia-ezagutza handitzeko eta nekazaritzako
elikagaien sektorearen beharrei erantzuteko moduko
gaitasun ikertzailea inplementatzea, eta sektore horren
teknologia etorkizuneko agertokietan garatzeko
erakargarria izatea.

1. Implementación de capacidad investigadora estratégica
para incrementar el conocimiento tecnológico y responder a
las demandas del sector agroalimentario, así como actuar
de elemento tractor en su desarrollo tecnológico en
escenarios de futuro.

AZTI TECNALIA eta NEIKER TECNALIA bezalako
ikerketa zentroekin lankidetzan, ikerketa-ildo
estrategikoak prestatuko dira eta azpiegiturak
modernizatzen lagunduko da, nekazaritzaren,
arrantzaren, basogintzaren eta elikagaien industriaren
ezagutza zientifikoetan aurrera egin ahal izateko.

En cooperación con Centros de Investigación como
AZTI TECNALIA y NEIKER TECNALIA, , se trabajará en
líneas de investigación estratégicas y se apoyará la
modernización de infraestructuras para avanzar en el
conocimiento científico en las áreas agraria, pesquera,
forestal y alimentaria.

Zentro horiekin elkarlanean aritu eta horiei laguntzeaz
gain, enpresa eta ikerketa-taldeekin lehentasunezko
harremanak izatea da garrantzitsua: hain zuzen, laneko
oinarrizko helburuak lehen sektoreko ekoizpenari eta
eraldaketaren industriari bideratuta dituzten enpresa eta
taldeekin. Helburua lantaldeak eta teknikari taldeak
egituratzea da: sailak berak lehentasuna ematen dien
zientzia eta teknologiako emaitzei jarraipena emateko
gai izango direnak, eta une bakoitzean zehaztu
daitezkeen eremu eta beharrei lotuak: mahastizaintza
eta ardogintza, basogintza, bioteknologia,
baratzezaintza, elikagai ekoizpena, nekazaritzako
elikagaien eta arrantzaren hondakinak, agroekologia,
ekoizpenaren jasangarritasuna edo/eta arrantzako
baliabideen eraldaketa eta kudeaketa jasangarria.

Además de colaborar y apoyar a los mencionados
Centros, resulta prioritario mantener relaciones
preferentes con empresas y grupos de investigación
cuyos objetivos básicos de trabajo estén orientados a la
producción primaria y a la industria de la
transformación, con el objetivo de estructurar equipos
humanos y técnicos capaces de proveer en continuidad
resultados científico-tecnológicos priorizados por el
propio Departamento y vinculados a las áreas y
necesidades que se puedan determinar en cada
momento: vitivinicultura, forestal, biotecnología,
horticultura, producción alimentaria, residuos
agroalimentarios y pesqueros, agroecología,
sostenibilidad de la producción y/o transformación y
gestión sostenible de los recursos pesqueros.

2. I+G+b sustatu, transferitu eta hedatzea eta nekazaritzako
elikagaien enpresa eta erakundeen lehiakortasuna
hobetzea, teknologia garatuz.

2. Promoción, Transferencia y Difusión de la I+D+i para la
mejora de la capacidad competitiva de empresas y
organizaciones agroalimentarias.
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Nekazaritzako elikagaien eta arrantzaren sektoreei
lotutako ikerketa, garapen eta berrikuntzarako
Nekazaritzako, Arrantzako eta Elikagai Politikako
Sailburuordetzan dauden laguntzak honako hauetan
sartzen dira: Europako Batzordearen ekainaren 17ko
651/2014 Erregelamenduan (ikerketa, garapen eta
berrikuntzarako estatuko laguntzei buruzkoa; 2014/C
198/01); Euskadiko Landa Garapenerako Programan,
Europako Batzordearen C(2015) 3479 Azken
Erabakiaren bidez (2015eko maiatzaren 26koa), eta
otsailaren 14ko 43/2017 Dekretuan, zeinaren bidez
2015-2020 aldirako Euskadiko Landa Garapenerako
Programan jasota dauden laguntzen esparru-araudia
ezartzen baita.

Las ayudas existentes en la Viceconsejería de
Agricultura, Pesca y Política Alimentaria en materia de
Investigación, Desarrollo e Innovación en los sectores
agroalimentario y pesquero se encuadran en el
Reglamento 651/2014 de la CE de 17 de junio, en el
Marco sobre Ayudas estatales de Investigación y
Desarrollo e Innovación (2014/C 198/01), en el
Programa de Desarrollo Rural del País Vasco mediante
Decisión de la Comisión C(2015) 3479 final de 26 de
mayo de 2015 y en el Decreto 43/2017, de 14 de
febrero, por el que se establece la normativa marco de
las ayudas previstas en el Programa de Desarrollo Rural
de Euskadi 2015-2020.

Lehen sektoreari loturiko alderdietan eta hortik behera
dagoen balioen katean berezituta dauden ikerketa-
unitateak egituratzeaz gain, programa honetan, beste
ikerketa-zentro, profesionalen elkarte eta sektoreko
enpresa batzuetan egiten diren ekimenei lagunduko
zaie, nekazaritza eta arrantzako eta elikagaigintzako
eremuan berrikuntzarekin lotura duten gaietan
berariazko egitasmoak garatzeko.

Independientemente de la estructuración de Unidades
de Investigación especializadas en los aspectos
relacionados con el Sector Primario y su cadena de
valor hacia abajo, se apoyarán desde este programa
iniciativas en otros Centros de Investigación,
asociaciones profesionales y empresas del sector que
desarrollen proyectos específicos en materias
relacionadas con la innovación en el área agropesquera
y alimentaria.

Hau da estrategia: I+G+b-ko ekintzak egiteko behar
adinako gaitasuna duten sektoreko eragile guztien
artean berrikuntza sustatu eta hedatzea. Horretarako,
laguntzak sustatuko dira, egitasmoen eta beren
sustatzaileen ezaugarrien arabera.

La estrategia es la promoción y expansión de la
Innovación a la totalidad de los agentes sectoriales con
capacidad suficiente para ejecutar acciones de I+D+i. A
estos efectos, se promoverán ayudas en función de los
proyectos y de las características de sus promotores.

Berrikuntza-egitasmoak egiten laguntzea da kontua, eta
bultzada ematea lankidetza-egitasmo aitzindariak,
produktu berriak, merkatu berriak, enpresetan ekoizpen-
prozesu berriak eta antolatzeko sistema berriak
garatzeari. Lehen fase batean, enpresak izango dira
bultzatzaileak, eta teknologia berritzaileak txertatzea eta
egokitzea izango da helburua.

Se trata de apoyar la elaboración de proyectos de
innovación, animando al desarrollo de proyectos piloto
cooperativos, nuevos productos, nuevos mercados,
nuevos procesos productivos y nuevos sistemas
organizativos en empresas que, en una primera fase,
actúen como tractoras, de manera que incorporen y
adecuen tecnologías innovadoras.

Otsailaren 14ko 43/2017 Dekretuan jasotako proiektuak
2015-2020 aldirako Euskadiko Landa Garapenerako
Programan jasota dauden laguntzen esparru-araudiaren
arabera kudeatuko dira.

Los proyectos de cooperación recogidos en el Decreto
43/2017, de 14 de febrero, se gestionarán según
establece la normativa marco de las ayudas previstas
en el Programa de Desarrollo Rural de Euskadi 2015-
2020.

3. Ikertzaileak trebatzea, honako hauen bitartez: 3. Formación de Personal Investigador.

Laguntzen programa bat deituko da prestatzen ari diren
ikertzaileentzat eta teknologoentzat. Prestakuntza-
ereduak hobetu daitezen sustatu nahi da, pertsona
horiek nekazaritza, arrantza eta basogintza
sektoreetako ikerketa eta garapenari lotutako
zereginetan lan egin dezaten. Zientzia, Teknologia eta
Berrikuntzaren Euskal Sareko unibertsitate-zentroetan
eta ikerketa-zentroetan emango da prestakuntza hori.

Se convocará un programa de ayudas para personal
investigador en formación y para tecnólogos y
tecnólogas. El objetivo es promover una mejora en los
modelos de formación que propicie la incorporación de
estas personas a las tareas de Investigación y
Desarrollo en los sectores Agropesquero y Forestal.
Esta formación se desarrollará en centros universitarios
y en centros de investigación de la Red Vasca de
Ciencia, Tecnología e Innovación.

Prestatzen ari diren ikertzaileentzako laguntzak orain
arte bezala emango dira, hau da, gradu edo master
bateko titulua duten pertsonei emango zaizkie. Horrela,
nabarmen egingo du gora nekazaritza, basogintza,
arrantza eta elikadura sektoreetan doktore diren
pertsonen kopuruak; giza baliabideak prestatuz,
gainera, berritzeko aukera gehiago izango dituzte.

Las ayudas para personal investigador en formación
mantendrán su orientación a las personas que estén en
posesión de un título de grado y de máster, con el
propósito de ampliar, de manera notable, el número de
personas doctoradas en las diferentes ramas de los
sectores agrario, forestal, pesquero y alimentario para,
de esa manera, elevar su potencial de innovación desde
la formación de recursos humanos.
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4. Laguntza ematea elikagai-alorreko I+G+b-ko erakunderik
garrantzitsuenei: EHU-UPV, Leartiker, Artxandako
Ostalaritza Eskola eta Basque Culinary Center dirulaguntza
izendunen bidez.

4. Apoyo a organizaciones representativas de la I+D+i
alimentaria como son la EHU-UPV, Leartiker, Escuela de
Hostelería de Artxanda y Basque Culinary Center mediante
la concesión de ayudas nominativas.

5. Programa horren helburu da, halaber, Euskadiko
Gastronomia eta Elikaduraren Plan Estrategikoaren
barruan euskal elikagaien sektorea laguntzea eta
bultzatzea. Hauek dira Euskadiko Gastronomia eta
Elikaduraren Plan Estrategikoaren helburuak:

5. Este Programa también tiene como objetivo apoyar y
potenciar el sector alimentario vasco en el marco del Plan
Estratégico de Gastronomía. Los objetivos perseguidos por
el Plan Estratégico de Gastronomía (PEGA) son:

1. Kalitate-, segurtasun- eta jasangarritasun-
ezaugarriak dituzten bertako produktuen ekoizpena eta
kontsumoa handitzea.

1. Aumentar la producción y consumo de productos
locales con atributos de calidad, seguridad y
sostenibilidad.

2. Industria transformatzaile bat bultzatzea, ekoizle eta
bezeroekin konektatuta egongo dena eta konponbide
osasungarriak emango dituena.

2. Potenciar una industria transformadora conectada
con productores y clientes, aportando soluciones
saludables.

3. Euskal Gastronomiak Basque Country markarekin
jauzi kualitatibo bat eman dezan erraztea.

3. Facilitar un salto cualitativo al sector de la
Gastronomía vasca bajo la marca Basque Country.

4. Elikaduraren balio-kateko agente guztien
lehiakortasunaren hobekuntza orokor bat sustatzea.

4. Lograr una mejora generalizada de la competitividad
de todos los agentes de la Cadena de Valor alimentaria.

5. Euskadik munduan duen lekua eta ospea finkatzea,
eta erreferentziako lurralde bihurtzea gastronomiaren
eta elikaduraren arloan.

5. Consolidar el posicionamiento y notoriedad de
Euskadi a nivel mundial convirtiéndolo en territorio de
referencia en materia de alimentación y gastronomía.

Esparru honetan, GASTROBIKAIN programaren
helburua da bultzatzea gastronomiaren eta elikaduraren
sektorean berritzat jotzen diren gastronomia-ekimenak.

En este marco, el programa GASTROBIKAIN tiene por
objeto convocar ayudas dirigidas a estimular iniciativas
gastronómicas que se consideran novedosas en el
sector de la gastronomía y la alimentación.

Halaber, GEPEn testuinguruan, Leartiker
zentroan"ESNEKI ESKOLA" sortutako proiektua
laguntzea nahi da, esne sektoreko prestakuntza
espeliziatua, aholkularitza zerbitzu aurreratuak eta
berrikuntza proiektuen garapena eskeintzeko asmoz.

Asimismo, en este contexto del PEGA, se pretende
apoyar el proyecto "ESNEKI ESKOLA" surgido en el
centro Leartiker, orientado a ofrecer a las empresas del
sector lácteo una formación especializada, servicios
avanzados de asesoramiento y desarrollo de proyectos
innovadores.

6. Azkenik, BIOEKONOMIA programaren helburua da
laguntzak ematea baso-bioekonomiaren alorreko proiektu
pilotu berritzaileak sustatu eta bultzatzeko, hau da, baso-
lehengaiak edo baso-produktuak transformatuz balio
erantsiko produktuak lortuko dituen baso-bioekonomiaren
alorreko proiektu pilotu berritzaileak egiteko.

6. Por último, el programa BIOECONOMIA tiene por objeto
convocar ayudas dirigidas a estimular e incentivar la
realización de proyectos piloto innovadores en el ámbito de
la bioeconomía forestal, mediante la realización de
proyectos piloto innovadores en el ámbito de la
bioeconomía forestal que transformen materia prima
forestal o productos forestales y obtengan productos con
valor añadido.
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HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. IKERTZEKO AHALMEN ESTRATEGIKOA
EZARTZEA, NEKAZARITZAKO ELIKAGAIEN
SEKTOREAN EZAGUTZA TEKNOLOGIKOA
AREAGOTZEKO ETA HAREN ESKAEREI
ERANTZUTEKO, BAI ETA ETORKIZUNEKO
AGERTOKIETAN HAREN GARAPEN
TEKNOLOGIKOAN ELEMENTU BULTZATZAILE
GISA JARDUTEKO ERE

1. IMPLEMENTAR LA CAPACIDAD
INVESTIGADORA ESTRATÉGICA PARA
INCREMENTAR EL CONOCIMIENTO
TECNOLÓGICO Y RESPONDER A LAS
DEMANDAS DEL SECTOR AGROALIMENTARIO,
ASÍ COMO ACTUAR DE ELEMENTO TRACTOR
EN SU DESARROLLO TECNOLÓGICO EN
ESCENARIOS DE FUTURO

1. I+G-ko proiektuak, zentro zientifiko-teknologikoen
bitartez.

1. Proyectos de I+D a través de los centros
científico-tecnológicos.

I+G-ko proiektuak (EHUren bitartez). 6 Proyectos de I+D a través de la UPV.

I+G-ko proiektuak (BCC bitartez). 3 Proyectos de I+D a través de BCC.

I+G-ko proiektuak (Neiker Tecnalia-ren bitartez). 40 Proyectos de I+D a través de NEIKER
TECNALIA.

I+G-ko proiektuak (AZTI Tecnalia-ren bitartez). 20 Proyectos I+ D a través de AZTI TECNALIA.

2. I+G+b-aren TRANSFERENTZIA ETA
HEDAPENA SUSTATZEA LEHIA AHALMENA
HOBETZEKO NEKAZARITZAKO ELIKAGAIEN
ENPRESA ETA ERAKUNDEETAN

2. PROMOCIÓN TRANSFERENCIA Y DIFUSIÓN
DE LA I+D+i PARA LA MEJORA DE LA
CAPACIDAD COMPETITIVA DE EMPRESAS Y
ORGANIZACIONES AGROALIMENTARIAS

1. Euskal Autonomia Erkidegoko nekazaritza,
arrantza eta nekazaritzako elikagaien sektorean
ikerketa eta eraberritzea bultzatzeko neurriak
(oinarrizko ikerketa/ikerketa industriala/garapen
esperimentala).

1. Medidas de apoyo a la investigación e innovación
del sector agrario, agroalimentario y pesquero de la
Comunidad Autónoma del País Vasco (proyectos
investigación fundamental/industrial/desarrollo
experimental).

Eskaera-kopurua. 60 Número de solicitudes.

Laguntzen den proiektu-kopurua. 45 Número de proyectos apoyados.

Erakunde onuradunen kopurua. 50 Número de entidades beneficiarias.

Eragindako gastuaren/inbertsioaren bolumena
(M. eurotan).

5 Volumen gasto/inversión inducido (M. de euros).

2. Euskal Autonomia Erkidegoko nekazaritza,
arrantza eta nekazaritzako elikagaien sektorean
ikerketa eta eraberritzea bultzatzeko neurriak
(bidegarritasun teknikoko azterlanak).

2. Medidas de apoyo a la investigación e innovación
del sector agrario, agroalimentario y pesquero de la
Comunidad Autónoma del País Vasco (proyectos de
viabilidad técnica).

Eskaera-kopurua. 3 Número de solicitudes.

Laguntzen den proiektu-kopurua. 3 Número de proyectos apoyados.

Erakunde onuradunen kopurua. 3 Número de entidades beneficiarias.

Eragindako gastuaren/inbertsioaren bolumena
(M. eurotan).

0,06 Volumen gasto/inversión inducido (M. de euros).
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3. Euskal Autonomia Erkidegoko nekazaritza,
arrantza eta nekazaritzako elikagaien sektorean
ikerketa eta eraberritzea bultzatzeko neurriak
(antolaketaren arloko berrikuntzaproiektuak).

3. Medidas de apoyo a la investigación e innovación
del sector agrario, agroalimentario y pesquero de la
Comunidad Autónoma del País Vasco (proyectos
innovación en materia de organización).

Eskaera-kopurua. 4 Número de solicitudes.

Laguntzen den proiektu-kopurua. 3 Número de proyectos apoyados.

Erakunde onuradunen kopurua. 3 Número de entidades beneficiarias.

Eragindako gastuaren/inbertsioaren bolumena
(M. eurotan).

0,3 Volumen gasto/inversión inducido (M. de euros).

4. Lankidetza-proiektuei laguntza emateko neurriak
(otsailaren 14ko 43/2017 Dekretua, LGP 2015-
2020ren bidez finantzatutako laguntzen esparru-
araudia). 16 Neurria.

4. Medidas de apoyo a proyectos de Cooperación
(Decreto 43/2017, de 14 de febrero, de normativa
marco de las ayudas financiadas a través del PDR
2015-2020). Medida 16.

Eskaera-kopurua. 30 Número de solicitudes.

Laguntzen den proiektu-kopurua. 20 Número de proyectos apoyados.

Erakunde onuradunen kopurua. 70 Número de entidades beneficiarias.

Eragindako gastuaren/inbertsioaren bolumena
(M. eurotan).

2 Volumen gasto/inversión inducido (M. de euros).

4.1.- 16.1 azpineurria (berrikuntzarako Europako
Elkarteko talde operatiboen funtzionamendua).

4.1.- Submedida 16.1(Funcionamiento Grupos
Operativos Asociación Europea para la Innovación).

Eskaera-kopurua. 11 Número de solicitudes.

Laguntzen den proiektu-kopurua. 7 Número de proyectos apoyados.

Erakunde onuradunen kopurua. 25 Número de entidades beneficiarias.

Eragindako gastuaren/inbertsioaren bolumena
(M. eurotan).

0,8 Volumen gasto/inversión inducido (M. de euros).

4.2.- 16.2 azpineurria (praktika, prozesu eta
teknologia berriak garatu).

4.2.- Submedida 16.2 (Desarrollo nuevos productos,
prácticas, procesos y tecnologías).

Eskaera-kopurua. 11 Número de solicitudes.

Laguntzen den proiektu-kopurua. 7 Número de proyectos apoyados.

Erakunde onuradunen kopurua. 25 Número de entidades beneficiarias.

Eragindako gastuaren/inbertsioaren bolumena
(M. eurotan).

0,8 Volumen gasto/inversión inducido (M. de euros).

4.3.- 16.3 azpineurria (Eragile txikiekiko elkarlana
eta turismo zerbitzuen merkaturatzea).

4.3.- Submedida 16.3 (Trabajo común pequeños
agentes y comercialización servicios turísticos).

Eskaera-kopurua. 1 Número de solicitudes.

Laguntzen den proiektu-kopurua. 1 Número de proyectos apoyados.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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Erakunde onuradunen kopurua. 3 Número de entidades beneficiarias.

Eragindako gastuaren/inbertsioaren bolumena
(M. eurotan).

0,02 Volumen gasto/inversión inducido (M. de euros).

4.4.- 16.4 azpineurria (kate laburrak eta tokiko
merkatuak).

4.4.- Submedida 16.4 (Cadenas cortas y mercados
locales).

Eskaera-kopurua. 3 Número de solicitudes.

Laguntzen den proiektu-kopurua. 2 Número de proyectos apoyados.

Erakunde onuradunen kopurua. 7 Número de entidades beneficiarias.

Eragindako gastuaren/inbertsioaren bolumena
(M. eurotan).

0,2 Volumen gasto/inversión inducido (M. de euros).

4.5.- 16.5 azpineurria (klima-aldaketa eta
ingurumen-praktikak).

4.5.- Submedida 16.5 (Cambio climático y prácticas
medioambientales).

Eskaera-kopurua. 1 Número de solicitudes.

Laguntzen den proiektu-kopurua. 1 Número de proyectos apoyados.

Erakunde onuradunen kopurua. 3 Número de entidades beneficiarias.

Eragindako gastuaren/inbertsioaren bolumena
(M. eurotan).

0,06 Volumen gasto/inversión inducido (M. de euros).

4.6.- 16.6 azpineurria (biomasaren horniketa
jasangarria).

4.6.- Submedida 16.6 (Suministro sostenible
biomasa).

Eskaera-kopurua. 1 Número de solicitudes.

Laguntzen den proiektu-kopurua. 1 Número de proyectos apoyados.

Erakunde onuradunen kopurua. 3 Número de entidades beneficiarias.

Eragindako gastuaren/inbertsioaren bolumena
(M. eurotan).

0,02 Volumen gasto/inversión inducido (M. de euros).

4.7.- 16.9 azpineurria (jardueren dibertsifikazioa). 4.7.- Submedida 16.9 (Diversificación de
actividades).

Eskaera-kopurua. 2 Número de solicitudes.

Laguntzen den proiektu-kopurua. 1 Número de proyectos apoyados.

Erakunde onuradunen kopurua. 4 Número de entidades beneficiarias.

Eragindako gastuaren/inbertsioaren bolumena
(M. eurotan).

0,10 Volumen gasto/inversión inducido (M. de euros).

3. GIZA BALIABIDEAK PRESTATZEA
IKERKETARAKO, TEKNOLOGIARAKO ETA
BERRIKUNTZARAKO

3. FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA
LA INVESTIGACIÓN, TECNOLOGÍA E
INNOVACIÓN

1. Ikertzaileak eta teknologoak prestatzea. 1. Formación de tecnólogos y tecnólogas y personal
investigador.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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Beka berrien kopurua. 22 Número de becas nuevas.

Doktoretza-tesien kopurua (aurreko deialdikoak). 5 Número de tesis doctorales (convocatorias
anteriores).

Destinoko zentroetako teknologoei egindako
kontratu berrien kopurua.

6 Número de contratos nuevos de personal
tecnólogo en centros de destino.

Proiektuen dibulgazio ekintzak. 60 Acciones de divulgación de proyectos.

4. LAGUNTZA EMATEA ELIKAGAI-ALORREKO
I+G+b-KO ERAKUNDERIK GARRANTZITSUENEI

4. APOYO A ORGANIZACIONES
REPRESENTATIVAS DE LA I+D+I ALIMENTARIA

Lagundutako entitate-kopurua. 4 N. de entidades apoyadas.

5. GASTRONOMIA ETA ELIKADURAREN PLAN
ESTRATEGIKOAREN HELBURUEN BETETZEA

5. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
PERSEGUIDOS POR EL PLAN ESTRATÉGICO DE
GASTRONOMÍA (PEGA)

GASTROBIKAIN programa. Programa GASTROBIKAIN.

Lagundutako proiektuen kopurua. 8 N. de proyectos apoyados.

Eragindako gastuaren/inbertsioaren bolumena
(M. eurotan).

2 Volumen gasto/inversión inducido (M. euros).

ESNEKI ESKOLA proiektua. 1 Programa ESNEKI ESKOLA.

6. BASO-BIOEKONOMIAREN ALORREKO
PROIEKTU PILOTU BERRITZAILEAK
SUSTATZEA ETA BULTZATZEA

6. ESTIMULAR E INCENTIVAR LA REALIZACIÓN
DE PROYECTOS PILOTO INNOVADORES EN EL
ÁMBITO DE LA BIOECONOMÍA FORESTAL

BIOECONOMIA programa. Programa BIOECONOMIA.

Lagundutako proiektuen kopurua. 5 N. de proyectos apoyados.

Eragindako inbertsioa (M.euro). 0,65 Inversión inducida (M. euros).

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

307

MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

5413 TEKNOLOGIA 5413 TECNOLOGÍA

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

TEKNOLOGIA ETA ESTRATEGIA ZUZENDARIA DIRECTOR DE TECNOLOGÍA Y ESTRATEGIA

Zientzia, Teknologia eta Berrikuntza arloan euskal
instituzioek garatutako estrategiak, zeina Zientzia,
Teknologia eta Berrikuntza Planean (2020) jasota baitago,
beti izan du helburu nagusitzat enpresen hobekuntza
lehiakorra eta ongizate zein aberastasun ekonomikoa eta
soziala. Etengabeko ahalegin horren ondorioz, Zientzia,
Teknologia eta Berrikuntzaren Euskal Sistema sendoa eratu
da, Euskadiri Europar Batasuneko berrikuntza handiko
eskualdeekin lehiatzeko aukera emanez.

La estrategia de Ciencia, Tecnología e Innovación
desarrollada en estos años por las instituciones vascas y
plasmada en el Plan de Ciencia, Tecnología e Innovación
2020 ha tenido siempre como principal objetivo la mejora
competitiva de las empresas y la creación de bienestar y
riqueza económica y social. Fruto de este esfuerzo
continuado se ha construido un Sistema Vasco de Ciencia,
Tecnología e Innovación sólido que permite a Euskadi
competir con las regiones de alta innovación de la Unión
Europea.

Sistema honen gune nagusia Zientzia, Teknologia eta
Berrikuntzaren Euskal Sareko eragileek osatzen dute,
ikerketa eta ezagutza aurreratuen eskaintza konfiguratzeko,
euskal enpresen eta gizartearen beharren arabera
erantzuteko beharrezkoa.

El núcleo principal de este sistema lo constituyen los
agentes de la Red Vasca de Ciencia, Tecnología e
Innovación que configuran una oferta de investigación y
conocimiento avanzado necesaria para poder responder a
las necesidades de las empresas y la sociedad vasca.

Estrategia hau ezarri zenetik, Zientzia Teknologia eta
Berrikuntzaren Euskal Sarea arautu eta antolatzen duen
109/2015 Dekretua ezartzearekin batera, finkatu beharreko
zenbait hobekuntza garrantzitsu eragin dira.

Desde la implantación de esta nueva estrategia y la
aplicación del Decreto 109/2015 de regulación y
ordenación de la Red Vasca e Ciencia, Tecnología e
Innovación se han producido importantes mejoras que
necesitan ser consolidadas.

Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzako Euskal Sareko
eragileek bere eraginkortasuna eta emaitzetarako
orientazioa areagotu dituzte, eta Euskal Autonomia
Erkidegoko ehun produktibo eta sozialerako balio-ekarpena
hobetu dituzte, betiere elkarlanaren eta osagarritasunaren
bitartez.

Los agentes de la Red Vasca de Ciencia, Tecnología e
Innovación han aumentado su eficiencia y orientación a
resultados, mejorando su aportación de valor al tejido
productivo y social del País Vasco a través de la
colaboración y la complementariedad.

Sistema aurrera eramateko eta parez pare ditugun erronkak
gainditzeko, erakunde bat sortzeari egoki iritzi zitzaion,
ZTBESek herrialdearen erronkei aurre egiteko eta
nazioartean hobeto kokatzeko behar duen masa kritikoa eta
lankidetzaren dinamika ziurtatuko zituena.

Para avanzar en la evolución del sistema y superar los retos
de país se consideró oportuna la creación de un ente que
asegurara la dinámica de cooperación y suma de masas
críticas que la RVCTI necesita para atender a los desafíos
planteados y mejorar su posicionamiento internacional.
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Horrexegatik sortu zen, hain zuzen, Euskal Partzuergo
Zientifiko-Teknologikoa (EPZT), 2019ko urtarrilean.
Zuzenbide publikoko erakundea da, Euskal Autonomia
Erkidegoaren Administrazio Orokorrekoa, eta Eusko
Jaurlaritzak, Araba, Bizkaia eta Gipuzkoako foru-aldundiek,
SPRI–Enpresa Garapenerako Euskal Agentziak eta
Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzaren Euskal Sareko 16
ikerketa-zentrok osatzen dute.

Por ello en enero de 2019 se constituyó el Consorcio
Científico-Tecnológico Vasco - Basque Research and
Technology Alliance, BRTA, entidad de derecho público,
integrada en la Administración General de la Comunidad
Autónoma de Euskadi y de la que forman parte las
Diputaciones Forales de Araba/Álava, Bizkaia y Gipuzkoa,
la Agencia Vasca de Desarrollo Empresarial, SPRI, y 16
Centros de Investigación de la Red Vasca de Ciencia,
Tecnología e Innovación.

Definitutako estrategia teknologikoarekin bat eginez,
Ekonomiaren Garapen eta Azpiegitura Sailak ikerketa
zientifiko eta teknologikoen jarduerak babesteko programak
berriz prestatu zituen euskal enpresa sarerako nahiz
Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzaren Sarerako;
errealitate berrira egokitu ditu, emaitzei begira nabarmen
bideratuz eta I+G+b-ko estatuko laguntzen erkidegoko
esparru berriaren jarraibide nahiz orientazioekin.

Asimismo, en coherencia con la nueva estrategia
tecnológica definida, el Departamento de Desarrollo
Económico e Infraestructuras rediseñó los programas de
apoyo a las actividades de investigación científicas y
tecnológicas dirigidos tanto al tejido empresarial vasco
como a los agentes de la Red Vasca de Ciencia, Tecnología
e Innovación, adaptándolos a la nueva realidad, buscando
una clara orientación a resultados y en consonancia con las
directrices y orientaciones del nuevo Marco Comunitario de
ayudas estatales de I+D+i.

Halaber, laguntza tresnen monitorizazio eta ebaluazio
sistemari esker (neurgarriak diren adierazle batzuen bidez,
konparagarriak eta programa bakoitzera egokituta), haiek
zer inpaktu duten ebalua daiteke, zenbat egiten duten
aurrera eta, hala badagokio, beharrezkoak diren aldaketak
sartu ahalko dira aurrez finkatutako helburuak hobeto
lortzen laguntzeko.

Asimismo, el sistema de monitorización y evaluación de los
diferentes instrumentos de ayuda, a través de una serie de
indicadores medibles, comparables y adaptados a cada
uno de los programas, permite evaluar el impacto de los
mismos, determinar su grado de avance y poder introducir,
en su caso, las modificaciones necesarias que contribuyan
a mejorar la consecución de los objetivos previstos.

2020. urtean I+G proiektuei laguntzeko programek
jarraitzen dute HAZITEK enpresa sektorerako nahiz
ELKARTEK Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzaren Euskal
Sareko (ZTBES) eragileentzat eta, prozeduran eta
ebaluazio-prozesuan sartu diren aldaketei esker, 2017 eta
2018an erantzuteko eta onartutako proiektuak
jakinarazteko epeak nabarmen hobetzea eta bikaintasun
eta meritu teknologikoko maila handiena duten ikerketa-
proiektuen babesa hobetzea erdietsi dute.

Para el ejercicio 2020 se mantienen los programas de
apoyo a Proyectos de I+D, tanto para el sector empresarial
HAZITEK como para los agentes de la RVCTI ELKARTEK,
que, gracias a los cambios que se han introducido tanto en
el procedimiento como en el proceso de evaluación, han
conseguido mejorar sensiblemente los plazos de respuesta
y notificación de los proyectos aprobados y mejorar el
apoyo a los proyectos de investigación con mayor nivel de
excelencia y mérito tecnológico.

HAZITEK programan proiektu estrategiko berezien
kategoria berri bat definitzea aurreikusten da. Kategoria
berri horretako proiektuek enpresarentzat edo
erreferentziazko merkatuarentzat guztiz berritzaileak diren
eta, era berean, lurraldearentzat trakzio-maila handia duten
produktuen produkzioa eta merkaturatzea sustatuko dute.

En el programa HAZITEK se contempla la definición de una
nueva categoría de proyectos estratégicos singulares, que
promuevan la producción e introducción en el mercado de
productos absolutamente innovadores para la empresa o
mercado de referencia y con un alto nivel de tracción para
el territorio.

EMAITEK Plus programarekin jarraitzen da, gainera.
Programa horrek teknologia-zentroen eta ikerketa
kooperatiboko zentroen jarduera ez ekonomikoa,
azpiegitura teknologikoen finantzaketari dagokiona barne,
finantzatzen du, beraien jarduera orokorraren emaitzetan
oinarrituz.

También se mantiene el programa EMAITEK Plus que
financia la actividad no económica, incluida la relativa a la
financiación de infraestructuras tecnológicas de los Centros
Tecnológicos y los Centros de Investigación Cooperativa,
en base a los resultados de su actividad global.

2018an BIKAINTEK programa, giza kapital ikertzaileko
gaitze programa berria, abiarazi zen, eta haren barnean
sartzen dira: doktore-tituludunak diren pertsonak
kontratatzea eta doktorego industrialak egiteko babesa
ematea enpresen lidergo teknologikoa indartzeko baliabide
gisa, kualifikazio handiko eta espezializatuko profilak
txertatzen baititu; azken horiek ezagutza sortzeko
proiektuak sustatuko dituzte industria sektoreko
lehiakortasunerako giltzarriak diren arloetan. Programaren
harrera onaren ondoren, bai enpresengatik bai ikerketa-
zentroetatik, programaren deialdi berria ezartzen da.

En 2018 se puso en marcha una nueva convocatoria del
programa BIKAINTEK: un programa de capacitación del
capital humano investigador que incorpora, además de la
contratación de personas con el título de doctor o doctora,
el apoyo a la realización de doctorados industriales, como
medio de reforzar el liderazgo tecnológico de las empresas,
al incorporar perfiles altamente cualificados y
especializados que promuevan proyectos de generación de
conocimiento en áreas claves para la competitividad del
sector industrial. Tras la buena acogida del programa, el
programa se consolida y se establece una nueva
convocatoria del programa.
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Arestian aipatutakoaz gain, sailak I+G-ko nazioarteko
programetan parte hartzea izango da jarduera
nagusietariko bat.

Además de lo anteriormente citado, las principales
actuaciones se centrarán en la participación del
Departamento en programas internacionales de I+D.

Abiarazitako programak eta tresnak 4 jardun-bloke handitan
egituratuta daude.

Los programas e instrumentos desplegados se estructuran
en 4 grandes bloques de actuación.

1. ENPRESA ARLOKO I+G 1. I+D EMPRESARIAL

• HAZITEK programa martxan jartzea. Ildo hauek
izango ditu:

• Lanzamiento del programa HAZITEK que contendrá
la siguientes líneas:

• izaera lehiakorreko I+G proiektuak. • proyectos de i+d de carácter competitivo.

• produktu eta zerbitzu berriak garatzeko. • para el desarrollo de nuevos productos y
servicios.

• oinarri teknologikodun enpresa berriak
martxan jartzeko.

• para el lanzamiento de nuevas empresas de
base tecnológicas.

• arlo estrategikoetako I+G proiektuak. • proyectos de i+d estratégicos consorciados.

• arlo estrategikoetako I+G proiektu singularrak. • proyectos de i+d estratégicos singulares.

• BIKAINTEK programa: doktore-titulua dutenak
kontratatuz eta industria-doktoregoak eginez, I+G
proiektuak egiteko laguntzak.

• Programa BIKAINTEK de Ayudas para la realización
de doctorados industriales y para la incorporación de
personal investigador.

2. ZTBESko I+G 2. I+D DE LA RVCTI

Programa hauekin jarraitzen da: EMAITEK PLUS (zentro
teknologikoetako jarduera ez-ekonomikoa eta ikerketa
kooperatiboko zentroak finantzatzen ditu, haien orotariko
jardueraren emaitzetan oinarrituz) eta ELKARTEK (arlo
estrategikoetako ikerketa kolaboratiboa bultzatzen du).

Se mantienen los programas EMAITEK PLUS de apoyo a la
actividad no económica de los Centros Tecnológicos y
CICS en base a los resultados de su actividad global y el
programa ELKARTEK de apoyo a la investigación
colaborativa en áreas estratégicas.

ZTBESeko agenteen erregistro publikoan agenteak
egiaztatzeko prozesua eta ZTBES osoak eta agenteek
banaka egindako aurrerapenetako segimendua.

Proceso de acreditación en el Registro Público de Agentes
de la RVCTI y seguimiento de los progresos y avances
realizados por los agentes individualmente y por la RVCTI
en su conjunto.

3. I+GKO NAZIOARTEKOTZEA 3. INTERNACIONALIZACIÓN DE LA I+D

Gure enpresen eta ZTBES-aren agenteak beste herri eta
eskualde batzuen entitateekin kolaborazioa bultzatzea
ezaguera lortzeko eta sortzeko.

Promover la colaboración de nuestras empresas y agentes
de la RVCTI con entidades de otros países y regiones para
generar y adquirir conocimiento.

Ekimenik nabarmenenak dira ERANET proiektuak (Sailaren
I+Gko Programen Nazioartekotzea), Interreg proiektuak eta
H2020-deialdietako parte-hartzea.

Las iniciativas más relevantes son los ERANET
(Internacionalización de los Programas de I+D del
Departamento), los proyectos Interreg y la participación en
las convocatorias de H2020.

4. JARDUNA eta KUDEAKETA 4. ACTUACIÓN y GESTIÓN

Bloke honetan Jaurlaritzaren beste zuzendaritza eta
Sailekiko koordinazioaren aldeko apustua egiten jarraitzen
da. Atal horretan, lanerako lehentasunak honako hauek
izango dira:

En este bloque, se sigue apostando por la mejora de la
coordinación con otras direcciones y Departamentos del
Gobierno. Las prioridades de trabajo en este apartado
serán:

• Zientzia, Teknologia eta Berrikuntza Plana 2020. • Plan de Ciencia, Tecnología e Innovación 2020.

• MANUMIX Proiektua. Interreg ekimen honek
Manufaktura Aurreraturako laguntzako programetako
policy-mixaren ebaluazio sistema ezartzea helburu du,
Europako beste eskualde batzuekin batera
ikasitakoaren bidez.

• Proyecto MANUMIX. Esta iniciativa Interreg
pretende, a través del aprendizaje conjunto con otras
regiones europeas, establecer un sistema de evaluación
del policy mix de programas de apoyo a la Manufactura
Avanzada.
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• Euskal Berrikuntza Sistemaren monitorizazio
sistematikoa.

• Monitorización sistemática del Sistema Vasco de
Innovación.

• Laguntza-programen efizientzia hobetzea (programa
eta laguntza-tresnak berrikusi eta  ebaluatu).

• Mejora de la eficiencia de los Programas de Ayudas
(Revisión y evaluación de programas e instrumentos de
apoyo).

• CDTI zentroarekiko hitzarmena. • Convenio de colaboración con CDTI.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

ADIERAZLE OROKORRAK INDICADORES GENERALES

I+G-n egindako inbertsioa. Inversión en Gasto I+D.

• I+G/BPG. 1,9% • I+D/PIB.

• Finantzaketa pribatuaren ehunekoa I+G
gastu guztizkoaren gainean.

60% • % financiación privada sobre el total de gasto
en I+D.

Ikertzaileak. Personal investigador.

• Ikertzaileen guztizkoa, biztanleria aktiboko
100 pertsonako.

1,8% • Total personal investigador por cada 100
personas de población activa.

Euskal AEn I+G egiten duten enpresak Empresas que realizan I+D en la C.A. de Euskadi.

• Enpresa-kopurua. 1.500 • N. de empresas.

INDUSTRIA-ARLOKO I+G I+D INDUSTRIAL

HAZITEK PROGRAMA. PROGRAMA HAZITEK.

• Produktuen garapenerako proiektu diruz
lagunduen kop.

720 • N. proyectos de desarrollo de productos
apoyados.

• Produktuen garapenerako proiektuetan diruz
lagundutako enpresen kop.

675 • N. empresas apoyadas en proyectos de
desarrollo de productos.

• Lankidetzan egindako lehiakortasun-proiektu
diruz lagunduen kop.

550 • N. proyectos competitivos en cooperación
apoyados.

• ZTBESeko agenteekin abiarazitako
lehiakortasun-proiektuen kop.

500 • N. proyectos competitivos puestos en marcha
con participación de agentes de la RVCTI.

• Oinarri teknologikodun enpresa berriak
(OTEB) ateratzeko proiektu berri diruz
lagunduen kop.

20 • N. proyectos apoyados para el lanzamiento
de empresas de base tecnológica (NEBT).

• OTEBak ateratzeko I+G proiektuetarako
lagundutako enpresen kop.

35 • N. empresas apoyadas para proyectos de
I+D de lanzamiento de NEBT.

• OTEBetarako I+Gan lagundutako agenteen
kop.

7 • N. agentes apoyados en I+D para NEBT.

• Lankidetzan egindako proiektu estrategiko
diruz lagunduen kop.

35 • N. proyectos Estratégicos en Cooperación
apoyados.

• Proiektu estrategiko berezi diruz lagunduen
kop.

5 • N. proyectos Estratégicos Singulares
apoyados.
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• Proiektu estrategikoetan diruz lagundutako
enpresen kop.

180 • N. empresas apoyadas en proyectos
Estratégicos.

• Eragindako enpresa-I+G-etako inbertsioa. 220 MILL • Inversión en I+D empresarial inducida.

BIKAINTEK PROGRAMA. PROGRAMA BIKAINTEK.

• Doktore tituludun ikertzaileak izanik, diruz
lagundutako kontratazio berrien kopurua

• N. de nuevas contrataciones de personal
investigador con título de doctor/doctora
apoyadas.

Emakumeak. 20 Mujeres.

Gizonak. 25 Hombres.

• Diruz lagundutako doktorego industrialen
kopurua.

• N. de doctorados industriales apoyados.

Emakumeak. 13 Mujeres.

Gizonak. 17 Hombres.

ZTBESerako I+G I+D PARA LA RVCTI

Emaitek. Emaitek.

• Diruz lagundutako zentroen kop. 14 • N. Centros apoyados.

• Argitalpen zientifikoen kop. 1.100 • N. de publicaciones científicas.

• Eskatu diren patenteen kop. 90 • N. de patentes solicitadas.

• Azken 5 urteotan sortutako NEBTSen
fakturazioa.

8.000 MIL • Facturación en NEBTs creadas en los últimos
5 años.

Elkartek. Elkartek.

• Arlo estrategikoetan egindako lankidetza-
proiektuen kop.

40 • N. proyectos colaborativos en áreas
estratégicas.

• Industria-potentzial handiko proiektuen kop. 25 • N. proyectos con alto potencial industrial.

• Interes bereziko ekintza diruz lagunduen kop. 8 • N. acciones de especial interés apoyadas.

• Lagundutako agenteen kop. 75 • N. de agentes apoyados.

Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzaren Euskal
Sarea-ZTBES.

Red Vasca de Ciencia, Tecnología e Innovación-
RVCTI.

• Egiaztatutako agenteen kopurua. 124 • N. de Agentes acreditados.

I+G-REN NAZIOARTEKOTZEA. INTERNACIONALIZACIÓN I+D.

I+G NAZIOARTEKOTZEAREN ADIERAZLEAK. INDICADORES DE INTERNACIONALIZACION I+D.

• Gidaritza duten ERA-NET partzuergoak. 2 • Consorcios ERA-NET liderados.

• ERA-NET partzuergoetako presentzia. 3 • Presencia en consorcios ERA-NET.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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• Interreg Proiektuetan parte-hartzea. 1 • Participación en Proyectos Interreg.

• BESeko agenteen parte-hartzea duten
nazioarteko proiektuen kop.

160 • Proyectos internacionales con participación
de agentes del SVI.

• H2020 motako Europako proiektuetan parte
hartzen ari diren euskal enpresen kop.

60 • N. empresas vascas participando en
proyectos europeos de H2020.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

313

MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

5415 BERRIKUNTZA DIGITALAREN AGENDA 5415 AGENDA DE INNOVACIÓN DIGITAL

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

EKINTZAILETZA, BERRIKUNTZA ETA
INFORMAZIOAREN  GIZARTEAREN ZUZENDARIA

DIRECTOR DE EMPRENDIMIENTO, INNOVACIÓN Y
SOCIEDAD DE LA INFORMACIÓN

Elektronika, Informazio eta Komunikazio Teknologiak
(EIKT) tresna lagungarriak dira gizarte- eta kultura-
jardueretan eta ekonomiari lotutakoetan. Halaber, funtsezko
ekarpena egiten diote gizartearen ongizateari, oro har, eta
enpresen eta herritarren ongizateari, bereziki.

Las Tecnologías de la Electrónica, la Información y la
Comunicación (TEIC) son herramientas facilitadoras en las
actividades sociales, culturales y económicas,
contribuyendo de una forma decisiva al bienestar de la
sociedad en general y de las empresas y la ciudadanía en
particular.

EIKTak funtsezko akuilua dira enpresen produktibitatea,
lehiakortasuna eta berrikuntza eta ekimena handitzeko eta
enplegua sortzeko. EIKTek berrikuntzarako ahalmen handia
dute eta, hortaz, efektu biderkatzailea dute
produktibitatearen hazkundean. Sektore horrek, berez,
dinamismo-maila altua du, eta, ondorioz, sekulako
ahalmena du beste sektore batzuk aldatzeko.

Las TEIC suponen una palanca esencial para la mejora de
la productividad de las empresas, la competitividad, la
innovación, el emprendimiento y la creación de empleo.
Incluso, las TEIC, con su alta capacidad de innovación,
generan un efecto multiplicador para el incremento de la
productividad. El alto grado de dinamismo inherente al
sector hace que tenga una elevada capacidad para
transformar el modo de funcionamiento de otros sectores
productivos.

Eraginkortasuna eta lehiakortasuna hobetzeaz gain,
EIKTak tresna ezin hobea dira enpresa-ideia berriak
gauzatzeko. Halaber, ehun sozioekonomiko sendoa eratzen
laguntzen dute, munduko lehiakortasun-paradigma berrian
arrakastaz lehiatu ahal izateko. EIKTen aldeko apustua eta
Informazioaren Gizartea indartzea, horra hor krisiari
erantzuteko modurik adimentsuena, batez ere, oraindik
haustura digitala izan baduten eremuetan, hala nola: ETE
eta mikroETEetan.

Además de mejorar la eficiencia y la competitividad, las
TEIC constituyen un instrumento inmejorable para la
materialización de nuevas ideas empresariales, refuerzan
la consecución de un tejido socio-económico robusto para
competir con éxito en el nuevo paradigma de competitividad
global. La apuesta por las TEIC y el refuerzo de la
Sociedad de la Información se convierten por tanto en una
inteligente respuesta a la crisis, más aún en aquellas
realidades donde todavía exista una brecha digital, como es
el caso de las pymes y micropymes.

Horren jakitun da Ekonomiaren Garapen eta Azpiegitura
Saila. Hain zuzen, Euskal Autonomia Erkidegoaren
Administrazioko sailak sortu, ezabatu eta aldatzen dituen
eta horien egitekoak eta jardun-arloak finkatzen dituen
lehendakariaren azaroaren 16ko 24/2016 Dekretuan
ezarritakoaren arabera, zeregin hau dagokio: “euskal
gizartean, ezagutzaren eta informazioaren aroko gizartea
garatu eta sustatzea, beti ere administrazio eta gobernu
elektronikoaren arloko jarduerak kaltetu gabe”.

Así lo entiende el Departamento de Desarrollo Económico
e Infraestructuras, que tiene encomendadas funciones de
“promoción y desarrollo de la Sociedad de la Información y
del Conocimiento en la sociedad vasca, sin perjuicio de las
actuaciones en materia de Administración y gobierno
electrónicos” en virtud de lo establecido en el Decreto 24/
2016, de 16 de noviembre, del Lehendakari, de creación,
supresión y modificación de los Departamentos de la
Administración de la Comunidad Autónoma el País Vasco.
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Sustapen-funtzio horiek egikaritzeko bideak eta
orientabideak informazioaren gizartea garatzeko bost
urteko plan estrategikoetan zehaztu dira. Indarrean dagoen
Euskadiko 2020ko Agenda Digitala izeneko planak, 2016ko
martxoaren 17an onetsi zenak, informazioaren gizartea
bultzatzeko estrategia eta ekintza ezarriko ditu aipatutako
urtera arte.

Las orientaciones y las vías para la ejecución de esas
funciones de promoción se concretan en los planes
quinquenales estratégicos de desarrollo de la Sociedad de
la Información. El vigente Plan, la "Agenda Digital de
Euskadi 2020", aprobado el 17 de marzo de 2016, marcará
la estrategia y la acción potenciadoras de la Sociedad de la
Información hasta dicho año.

Euskadiko 2020ko Agenda Digital berriak (AD@2020) 4
ardatz eta 11 erronka estrategiko izango ditu. Honako
hauek izango dira, hain zuzen ere:

La nueva Agenda Digital de Euskadi 2020 (AD@2020) se
estructura en 4 ejes y 11 retos estratégicos que son los
siguientes:

Enpresak MERKATU DIGITAL GLOBALIZATUAN IZENEKO
ardatzak aurrera egin nahi du industria adimendunean,
batez ere Basque Industry 4.0 Estrategian fokua jarrita eta
Euskadiko RIS3 Espezializazio Adimendunaren Estrategian
zehaztutako sektoreetara orientatuta, sektore horiei eusten
dieten garapen teknologiko berriek eskaintzen duten
ahalmenaren bidez, eta negozio eredu berriak ere kontuan
hartuz. Hona hemen ardatz hau osatzen duten erronkak:

El eje EMPRESAS EN UN MERCADO DIGITAL
GLOBALIZADO busca avanzar en el desarrollo de la
industria inteligente enfocada fundamentalmente a la
Estrategia Basque Industry 4.0 y orientada a los sectores
definidos por la Estrategia de Especialización Inteligente
RIS3 de Euskadi, a través del potencial que ofrecen los
nuevos desarrollos tecnológicos en las que estos se
sustentan, y también en nuevos modelos de negocio. Los
retos que conforman este Eje son:

1. ERRONKA: EIKT aurreratu eta irisgarriak sektore
industrial estrategikoen esku jartzea, I+G fasetik hasi
eta industriari aplikatzeko teknologiak eta soluzioak
garatu arte.

RETO 1: Poner a disposición de los sectores
estratégicos industriales TEIC avanzadas y accesibles,
desde la fase de I+D hasta el desarrollo de tecnologías
y soluciones de aplicación a la industria.

2. ERRONKA: industria adimenduna bultzatzea eta,
horretarako, fabrikazioan EIKTak txertatzea, balio kateak
integratzea eta balio erantsi handiko produktu eta
zerbitzuak garatzea.

RETO 2: Impulsar la Industria Inteligente, incorporando
las TEIC a la fabricación, integrando cadenas de valor y
desarrollando productos y servicios de alto valor
añadido.

3. ERRONKA: EIKTen erabilera indartzea, zertarako eta
enpresa berriak, negozio eredu berriak eta
merkaturatzeko bide berriak sortu, handitu eta
sendotzeko.

RETO 3: Potenciar el uso de las TEIC para la creación,
crecimiento y consolidación de nuevas empresas,
modelos de negocio y formas de acceso al mercado.

GIZARTE LEHIAKOR ETA AKTIBOAREN ardatzak bermatu
behar du pertsonek behar diren konpetentzia digitalak
edukitzea, zertarako eta gizarte barruan, izan lan
ingurunean edo izan ingurune profesionalean, familia
bizitzan, aisialdiko jardueretan nahiz arlo digitaletik garapen
sozialerako egindako ekarpenean, ezin hobeto molda
daitezen. Erronka hauek osatzen dute ardatza:

El eje de SOCIEDAD COMPETITIVA Y ACTIVA debe
garantizar personas que tengan las competencias digitales
necesarias para un desempeño pleno dentro de la
sociedad, ya sea en su entorno laboral y profesional, su
vida familiar o sus actividades de ocio o de aportación al
desarrollo social desde lo digital. Los retos que lo
componen son:

4. ERRONKA: pertsonen konpetentzia digitalak
hobetzea, beren enplegagarritasuna handitzeko eta
ikaskuntzara hurbilarazteko.

RETO 4: Mejorar las competencias digitales de las
personas para ampliar su empleabilidad y su cercanía al
aprendizaje.

5. ERRONKA: EIKTei loturiko profil profesionalen
sorkuntza eta eskaera sustatzea ekonomiaren sektore
guztietan.

RETO 5: Fomentar la generación y la demanda de
perfiles profesionales vinculados a las TEIC en todos los
sectores de la economía.

6. ERRONKA: herritarren artean teknologien eta
edukien erabilera fidagarri eta segurua aktibatzea.

RETO 6: Activar la utilización de las tecnologías y
contenidos por la ciudadanía de forma confiable y
segura.

ADMINISTRAZIOA INGURUNE DIGITALEAN IZENEKO
ardatzean, administrazio publiko desberdinek beren
funtzioa gardenago betetzeko landu behar dituzten
erronkak jasotzen dira, betiere herritarren parte hartzea eta
zerbitzu publiko aurreratu eta kalitatezkoak sustatuz, eta,
horretarako, orain arte ezinezkoak ziren bideak jorratuz.
Ardatz honetan, honako erronka hauek jasotzen dira:

El eje de ADMINISTRACIÓN EN UN ENTORNO DIGITAL
recoge los retos que las distintas administraciones públicas
deben abordar para desempeñar su función de manera
más transparente, favoreciendo la participación de la
ciudadanía y la provisión de servicios públicos avanzados y
de calidad de maneras que hasta ahora no eran posibles
desarrollar. Está compuesto por los siguientes Retos:
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7. ERRONKA: EIKTek duten ahalmena aprobetxatuz,
zerbitzu publikoak eta zerbitzuok herritarrei emateko
modua berritzea.

RETO 7: Innovar los Servicios Públicos, su forma de
provisión y de atención a la ciudadanía, aprovechando
el potencial que brindan las TEIC.

8. ERRONKA: Euskadin administrazio publiko ireki,
efikaz eta efizientea sendotzea.

RETO 8: Consolidar una Administración Pública Vasca
abierta, eficaz y eficiente.

9. ERRONKA: Eusko Jaurlaritzaren IKT eredu berria
hedatzea, IKTen arloan administrazio publikoa eta
Euskadiko sektore publikoa bat etortzea xede.

RETO 9: Desplegar el nuevo Modelo TIC del Gobierno
Vasco orientado a la convergencia en materia TIC en el
seno de la Administración Pública y el sector público de
Euskadi.

Azkenik, LURRALDE ADIMENDUN ETA
KOHESIONATUAREN ardatzak garapen honetarako behar
diren azpiegitura teknologikoekin lotutako erronkak jasotzen
ditu, hiri eta landa inguruneetan balio erantsi handiko
zerbitzuak landu daitezen eta, horrela, lurraldea hobeto
kohesiona dadin. Hona hemen ardatza zehazten duten
erronka konkretuak:

Finalmente, el eje de TERRITORIO INTELIGENTE Y
COHESIONADO recoge los retos relacionados con las
infraestructuras tecnológicas necesarias para este
desarrollo, de forma que se puedan desarrollar servicios de
alto valor añadido en zonas urbanas y rurales asegurando
así una mayor cohesión en el territorio. Los Retos
concretos que lo definen son:

10. ERRONKA: belaunaldi berriko banda zabala
hedatzen amaitzea, bereziki, jarduera ekonomiko
industriala dagoen eremuetan eta periferian kokatutako
populazio guneetan.

RETO 10: Completar el despliegue de la banda ancha
de Nueva Generación y, en especial, en las zonas de
actividad económica industrial y en núcleos de
población en emplazamientos periféricos.

11. ERRONKA: trakzio proiektua lantzea, tokiko
eremuan zerbitzu adimendunak txertatzeko (lurralde
adimenduna).

RETO 11: Desarrollar proyectos tractores para la
incorporación de servicios inteligentes en el ámbito local
(Territorio Inteligente).

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

GAIKUNTZA ETA PRESTAKUNTZA DIGITALAK CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN DIGITALES

• Herritarrek eta enpresek EIKTak erabiltzeko
duten gaitasuna bultzatzea. Horretarako,
zabalkundeari, prestakuntzari eta sustapenari
lotutako zenbait jarduera egingo dira EIKTen.

• Fomentar la capacitación de las personas y de
las empresas en el uso de las TEIC, a través de
diferentes actuaciones de divulgación, formación y
fomento de buenas prácticas en el ámbito TEIC.

1. “Enpresa Digital@” zentroak. Enpresa Digitala
zentroek EIKTen sustapenean egiten dute lan.
Horretarako, enpresak sustatzeko jarduerak
antolatzen dituzte parke teknologikoetan
(jardunaldiak, tailerrak, mintegiak, ikastaro
teknikoak eta abar), halaber, EIKTak zabaltzeko
eragin handiko ekitaldi eta jarduera bereziak
antolatzen dituzte. Azken ekimen horiek irekiak
dira eta enpresei eta gizarteari, oro har,
zuzenduta daude. Zentroek, orobat, Euskadiko
Agenda Digitala 2020 plana garatzen laguntzen
dute.

1. Centros "Enpresa Digital@". Los Centros
Enpresa Digitala trabajan en la promoción de las
TEIC mediante la organización de actividades
para las empresas en el entorno de los Parques
Tecnológicos (jornadas, talleres, seminarios,
cursos técnicos, etc.), así como de actividades y
eventos singulares de alto impacto en la difusión
de las TEIC, y de carácter abierto, dirigido a las
empresas y a la sociedad en general.
Divulgación de buenas prácticas y formación
avanzada (enpresa +digital@). Los Centros
colaboran así mismo en el desarrollo de la
Agenda Digital de Euskadi 2020.

1. Enpresa Digital@ zentroek antolatutako
jardueretan parte hartu duten lagunen
kopurua. (Izan liteke: 3.510 emakume eta
5.490 gizon).

9.000 1. Número de asistentes a actividades
organizadas por los centros Enpresa Digitala.
(Estimación: 3.510 mujeres y 5.490
hombres).
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2. "Mikroenpresa Digital@" ekimena. Euskadiko
autonomo eta mikroenpresei laguntza ematea,
KZgune zentroen sarearen bidez, EIKTetako
prestakuntza jaso dezaten eta horiek eskura
ditzaten. Aldi berean, aholkularitza-zerbitzu
pertsonalizatuak eskaintzen zaizkie, EIKT
tresnak ezar ditzaten.

2. Iniciativa "Mikroenpresa Digital@". Apoyo a la
formación y a la adopción de las TEIC por parte
de las y los autónomos y microempresas de
Euskadi a través de la Red de Centros KZgunea
facilitando al mismo tiempo servicios de
asesoramiento personalizado para la
implantación de herramientas TEIC.

1. Prestakuntza eta laguntza jaso duten
mikroenpresen kopurua.

3.100 1. Número de microempresas formadas y
apoyadas.

EIKTak ENPRESA LEHIAKORTASUNERAKO
TRESNA MODURA

LAS TEIC COMO HERRAMIENTA DE
COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL

• “INDUSTRIA DIGITALA” programa. Programa
honen helburua da, hain zuzen, Elektronika,
Informazio eta Telekomunikazioen Teknologiak
manufakturaren industriako enpresetan sartzen
laguntzea.

• Programa “INDUSTRIA DIGITALA”. Tiene por
objeto apoyar la incorporación de las Tecnologías de
la Electrónica, la Información y las
Telecomunicaciones (TEIC) en las empresas de
carácter industrial manufacturero.

• “BASQUE INDUSTRY 4.0” programa
Programaren helburua da babesa ematea teknologi
hornitzaileen teknologia manufakturako enpresa
industrialei Transferitzeko Proiektuei, beti ere
Fabrikazio Aurreratuari aplikaturiko EIKTen
esparruan, demostrazio-balioa dutenean eta, hortaz,
lagungarri direnean EIKTen arloko I+G-ko
proiektuen emaitzak azkarrago merkaturatzeko,
teknologiaren transferentziako proiektuok balio
dezaten I+G-ko proiektuen emaitzak baliozkotzeko
eta erakusteko.

• Programa “BASQUE INDUSTRY 4.0”. Tiene por
objeto apoyar proyectos de Transferencia de
Tecnología desde proveedores tecnológicos hacia
empresas industriales, en el ámbito de las TEIC
aplicadas a la Fabricación Avanzada, que tengan un
efecto de demostración y que permitan por lo tanto
acelerar la transferencia al mercado
(comercialización) de los resultados de los proyectos
de I+D en TEIC, buscando que estos proyectos de
Transferencia de Tecnología actúen como “entorno
de validación y demostración de resultados de
proyectos de I+D.

• “ZIBERSEGURTASUN INDUSTRIALA”
programa. Helburua da zibersegurtasun industriala
bultzatzea; bereziki, zibererasoen aurrean babes-
sistemen konbergentziari eta integrazioari heltzen
dioten proiektuak, industrialeko enpresetako IT/OT
(Information Technology / Operational Technology)
inguruneetarako.

• Programa “CIBERSEGURIDAD INDUSTRIAL”.
Tiene por objeto impulsar la Ciberseguridad
Industrial, especialmente proyectos que aborden la
convergencia e integración de los sistemas de
protección ante ciberataques para entornos IT/OT
(Information Technology / Operational Technology)
en empresas industriales.

1. Programa horietara aurkeztutako proiektu
kopurua.

315 1. Número de proyectos presentados a estos
programas.

ZEHARKAKO EKIMENAK. EUSKADIKO
AGENDA DIGITALA 2020

INICIATIVAS TRANSVERSALES. AGENDA
DIGITAL DE EUSKADI 2020

Agenda horren xedea, bada, IKTen eta, bereziki,
Interneten potentzial ekonomikoa eta soziala ahalik eta
gehien indartzea da, jarduera ekonomiko eta
sozialerako funtsezko euskarria den heinean: negozioak
egiteko, lan egiteko, jolasteko, komunikatzeko eta iritziak
askatasunez emateko.

El objetivo de esta Agenda es trazar un rumbo que
permita maximizar el potencial económico y social de
las TIC, y en particular de Internet, como soporte
esencial de la actividad económica y social: para hacer
negocios, trabajar, jugar, comunicarse y expresarse en
libertad.

Horretarako, 36 ekintza-ildo eta 63 egitasmo traktore
identifikatu dira. Horien artean honako lau jarduketa
berezi hauek nabarmendu behar dira:

Para ello se han identificado 36 líneas de acción y 63
iniciativas tractoras, entra las que destacan 4
actuaciones singulares:

HELBURUA
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ACCION
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• Teknologia digitalen belaunaldi berria Euskadiko
egitura industrialean garatuz eta txertatuz, Basque
Industry 4.0 Estrategian zehaztuta dagoen
etorkizuneko euskal industria eraikitzea:

• Construir la industria vasca del futuro definida en
la Estrategia Basque Industry 4.0, a través del
desarrollo y la integración de la nueva generación de
tecnologías digitales en el tejido industrial de
Euskadi.

• Europak gomendatzen dituen ildoei segituz,
pertsonen funtsezko konpetentzia digitalak
bultzatzea, eta horiek hobetu, baliozkotu eta balioan
jartzea.

• Impulsar, en función de las directrices
recomendadas desde Europa, las competencias
digitales esenciales de las personas, así como su
mejora, validación y puesta en valor.

• Euskal sektore publikoaren kudeaketa
teknologikoaren eredu bateratu, eraginkor eta
eguneraturantz jotzea, eredu hori zerbitzu publikoen
modernizazioaren eta berrikuntzaren oinarria izan
dadin.

• Converger hacia un modelo unificado, eficiente y
actualizado de la gestión tecnológica del sector
público vasco, de forma que sea la base de la
modernización e innovación de los servicios
públicos.

• Euskadiko lurralde osoan belaunaldi berriko
banda zabaleko azpiegiturak jartzea, konektibitate
maila handia edukitzea giltzarri izan dadin
lurraldearen antolamendu eta kohesiorako, bai
Agenda Digital honetan jasotzen diren egitasmo
guztiak lantzeko bai Eusko Jaurlaritzaren beste plan
batzuk ere lantzeko.

• Dotar a Euskadi de las infraestructuras de banda
ancha de Nueva Generación en todo el territorio, de
forma que un alto nivel de conectividad sea uno de
los elementos clave de la ordenación y cohesión
territorial para el desarrollo de todas las iniciativas
en el marco de esta Agenda Digital y de otros planes
del Gobierno Vasco.

• Informazioaren Gizartearen arloan aurreratuta
dauden herrialdeetan nazioarteko praktika onak
aztertzea, eta sortzen ari diren teknologiak
onartzeko jardun posibleak aztertzea; esaterako,
5G, Adimen Artifiziala, Konputazio Kuantikoa,
Nortasun Digitala, Datuen Analitika Aurreratua,
Segurtasuna, etab.

• Explorar buenas prácticas internacionales en
países avanzados en el ámbito de la Sociedad de la
Información, y analizar posibles actuaciones en la
adopción de tecnologías emergentes, como 5G,
Inteligencia Artificial, Computación Cuántica,
Identidad Digital, Analítica Avanzada de datos,
Seguridad, etc.

EUSKADIKO ZIBERSEGURTASUN ZENTROA
(EZZ)

CENTRO VASCO DE CIBERSEGURIDAD
(CVCS)

SPRI barruan unitatea, Zuzendaritza Nagusiaren
mende, EUSKADIKO ZIBERSEGURTASUN ZENTROA
izateko. Ertzaintzarekin, EJIErekin eta Hezkuntza
Sailarekin etengabe koordinatuta egingo du lan.
Jaurlaritzak legealdi honetarako prestatu duen
programan jasota dago “Euskadiko Zibersegurtasun
zentroaren sorrera”, zeinak helburutzat izango baitu
euskal gizartearen maila guztietan zibersegurtasunaren
kultura txertatzea, kudeaketaren berrikuntzako
funtsezko elementua den aldetik.

Unidad de SPRI dependiendo de la Dirección General,
que se constituirá como el CENTRO VASCO DE
CIBERSEGURIDAD. Trabajará en permanente
coordinación con la Ertzaintza, con EJIE y con
Educación. El programa de Gobierno de la presente
legislatura contempla “la creación de un Centro Vasco
de Ciberseguridad” con el objetivo de promover una
cultura de la ciberseguridad en todos los niveles de la
sociedad vasca, como un elemento fundamental de la
innovación en la gestión.

Zentroak, era berean, bi zeregin nagusi izango ditu.
Batetik, Euskadi Europako erreferente bihurtzea
informazio eta komunikazio teknologia berrien
aplikazioan eta aurre egitea oro har euskal gizartean
eta bereziki euskal enpresetan txertatzen ari diren
iraultza digitalaren erronka berriei; bestetik, prebentzio
eta erreakzio estaldura eraginkorra eta fidagarria
ematea Euskadiko azpiegitura sentiberenei eta enpresei
balizko zibersegurtasuneko mehatxu edo erasoen
aurrean.

Este centro asimismo, asume dos grandes cometidos.
Por una parte, convertir a Euskadi en un referente
europeo en la aplicación de las nuevas tecnologías de la
información y comunicación y afrontar los nuevos
desafíos que supone la nueva revolución digital que
están acometiendo las empresas vascas en particular, y
la sociedad vasca en general; y por otra, dotar a las
infraestructuras más sensibles y a las empresas vascas
de una cobertura efectiva y fiable de prevención y
reacción ante posibles amenazas y/o ataques de
ciberseguridad.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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ZIBERSEGURTASUNA CIBERSEGURIDAD

Bitartekoak eta azpiegitura jartzea. Dotación de recursos e infraestructura.

1. Basque Cybersecurity Centrek Arabako Parke
Teknologikoan duen egoitza fisiko eta
elektronikoaren mantentze- eta bilakaera-lana.

1 1. Mantenimiento y Evolución de la sede física y
electrónica del Basque Cybersecurity Centre en
el Parque Tecnológico de Álava.

2. Basque Cybersecurity Centreren aztarna
digitala handitzea eta sustatzea.

1 2. Incremento y promoción de la huella digital del
Basque Cybersecurity Centre.

3. “Zibersegurtasun Industrialeko Euskal Poloa”
sortzeko prozesuan aurrerapausoak emateko
proiektu estrategikoak, 2019an garatutako Plan
Estrategikoaren arabera.

1 3. Proyectos estratégicos para avanzar en la
creación del “Polo Vasco de Ciberseguridad
Industrial” según el Plan Estratégico desarrollado
en 2019.

4. Digital Innovation Huben zibersegurtasun-
nodoaren bilakaera.

1 4. Evolución del nodo de ciberseguridad del
Digital Innovation Hub.

CSIRT aktibatzea. Activación del CSIRT.

1. Ziberadimenaren plataforma garatzea eta
mehatxuak partekatzea.

1 1. Desarrollo de la plataforma de
ciberinteligencia y compartición de amenazas.

2. Euskal industriako zibersegurtasunaren
behatokia.

1 2. Observatorio de la ciberseguridad en la
industria vasca.

3. Hedapen- eta sentsibilizazio-ekintzak. 20 3. Acciones de difusión y sensibilización.

4. Eragile giltzarriekin lankidetza-hitzarmenak
sinatzea.

3 4. Formalizar convenios de colaboración con
agentes clave.

Sustapena. Promoción.

1. Zibersegurtasunari buruzko nazioarteko
ekitaldia.

1 1. Evento internacional de Ciberseguridad.

2. Zibersegurtasun-teknologia ekoizten duten
euskal enpresak sustatzeko ekitaldia,
nazioarteko azoka garrantzitsu batean.

1 2. Actos de promoción de empresas vascas
fabricantes de tecnología de Ciberseguridad en
feria internacional de gran relevancia.

3. Zibersegurtasunaren aplikazioarekin lotutako
europa eta estatu mailako proiektuak gauzatzea.

1 3. Llevar a cabo proyectos de ámbito estatal o
europeos relacionados con la aplicación de la
Ciberseguridad.

4. Zibersegurtasunaren aplikazioarekin lotutako
Europako proiektu bat gauzatzea, EBko beste
eskualde batekin lankidetzan.

1 4. Llevar a cabo un proyecto europeo
colaborando con otra región de la UE,
relacionado con la aplicación de la
Ciberseguridad.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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Unitate operatibo honek industrian espezializatutako
Zibersegurtasun Polo gisa Euskadiren garapenean rol
giltzarria jokatu nahi du.

Esta unidad operativa aspira a jugar un rol clave en el
desarrollo de Euskadi como Polo de Ciberseguridad
especializado en industria.

GAITASUN DIGITALAK. IKANOS COMPETENCIAS DIGITALES. IKANOS

Parte-hartzean eta lankidetzan oinarritutako ikuspegi
zabala izaki, gaitasun digitalak hobetzen laguntzeko
laguntza-zerbitzu aditua da IKANOS, eskuratzeari,
ebaluazioari, egiaztapenari eta ziurtapenari
dagokienez. Gaitasun digitalen Europako esparruan
dago oinarrituta IKANOS, eta hori erreferentziazkoa da
Europar Batzordearentzat. Pixkanaka garatzen eta
pertsonalizatzen ari da, enpresaren arloan aplikatzeko,
interesa duten eragile preskribatzaileekin lankidetzan.

Con un enfoque eminentemente abierto, participativo y
colaborativo, IKANOS es un servicio de
acompañamiento experto para el impulso a la mejora de
las competencias digitales en su adquisición,
evaluación, acreditación y certificación. IKANOS se
basa en el marco europeo de competencias digitales,
referencial para la Comisión Europea, que desarrolla y
personaliza para su aplicación en el ámbito empresarial,
en cooperación con agentes prescriptores interesados.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

7111 NEKAZARITZA, ETA LANDAREN ETA
ITSASERTZAREN  GARAPENA

7111 AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y
LITORAL

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

LANDAREN ETA ITSASERTZAREN
GARAPENERAKO ETA EUROPAR POLITIKETARAKO

ZUZENDARIA

DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL Y LITORAL Y
POLÍTICAS  EUROPEAS

NEKAZARITZA ETA ABELTZAINTZA ZUZENDARIA DIRECTOR DE AGRICULTURA Y GANADERÍA

Programa hau Europako estrategia batean sartzen da,
EAEko esparrutik haratago, eta berorren xedea da:

Este Programa se inscribe en una estrategia europea, más
allá del ámbito estrictamente vasco, orientada a que:

Nekazariek eta abeltzainek multifuntzionalitatearen eta
dibertsifikazioaren bideari heltzea eta landa-pasaia
tradizionala zaintzea sustatzea, baita ingurune naturala
hobetzea ere; horrez gain, abeltzaintza-ekoizpenaren
harmonizazioa eta fauna autoktonoaren garapena
sustatzea, kontsumitzaileari balio eta kalitate handiko
produktuak eskainita.

Las personas dedicadas a la agricultura y ganadería,
desarrollen el camino de la multifuncionalidad y la
diversificación y fomenten la conservación del paisaje
rural tradicional y la protección y mejora del medio
natural, impulsando además la armonización de la
producción ganadera con la protección y el desarrollo
de la fauna autóctona, ofreciendo a los y las
consumidoras productos de alto valor y calidad.

Euskal itsasertz eta landa-guneek ingurumen-erreserba
gisa dituzten balioen eta potentzialitateen gainean
herritarrak kontzientziatzea, balio handiko natur eta
kultur ondare bat zaintzeko berme den aldetik; era
berean, nekazaritza- eta abeltzaintza-jarduerak gure
ingurunean duen funtzio kudeatzailea eta sortzen dituen
ondasunak eta zerbitzuak errekonozitzea; halaber,
alternatiba turistiko gisa ezagutarazten laguntzea, baita
kalitate handiko elikadura-bitartekoen iturri gisa ere.

Concienciar a la sociedad de los valores y las
potencialidades del espacio rural y litoral vasco como
reserva ambiental, garante de la conservación de un
patrimonio natural y cultural de alto valor, ayudar
asimismo al reconocimiento social de la función gestora
que la actividad agraria y ganadera realiza respecto a
nuestro entorno y de los bienes y servicios que genera,
y ayudar a conocerlo como alternativa turística, de ocio
y como fuente de recursos alimentarios de alta calidad.

Bestalde, une berezia dugu aurrez aurre gure lurralde-
errealitatera egokitutako politika publikoak ezartzeko,
jasangarritasuna oinarri dutenak, hain zuzen.

Por otra parte, nos encontramos en un momento especial
de cara a establecer políticas públicas, adaptadas a nuestra
realidad territorial y basadas en la sostenibilidad.

Jasangarritasun horrek ez du gizarte-aldagaia bakarrik
bildu behar, baita ekonomikoa eta ingurumenarekin
loturikoa ere.

Sostenibilidad que debe incluir no sólo el componente
social, sino el económico y el ambiental.
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Sektorearen etorkizuna bermatuko duten jarduerak
babestuta, landa- eta itsasertz-guneetan partaidetzarako
eta lehiakortasunerako aukerak sortuta, zerbitzu
kolektiboetako gabeziak betetzea sustatuta, trebakuntza-
defizitari buelta emanda eta belaunaldi-erreleboari bide
eginda, sektorearen utzitasuna saihesteko.

Apoyando actuaciones en el sentido de asegurar el futuro
del sector, generando oportunidades de participación y
competitividad en el sector agroalimentario y en el espacio
rural y litoral, impulsando la eliminación de carencias en
materia de servicios colectivos, ayudando al déficit de
formación existente y posibilitando el relevo generacional,
que evite el abandono existente en el sector.

Programak jarduteko lau ardatz ditu: Este Programa pivota sobre cuatro Ejes de actuación:

Nekazaritza. Agricultura.

Landa garapena. Desarrollo Rural.

Itsasertzaren garapena. Desarrollo Litoral.

Europar politikak. Políticas europeas.

NEKAZARITZA AGRICULTURA

Ardatz honetako helburua da nekazaritza-sektore
jasangarri baterantz egitea; betiere, jasangarria izateko
kontzeptu hori ekonomiaren aldetik errentagarria bada,
ingurumena errespetatu eta hari laguntzen badio eta
sektoreko protagonistei bizi-kalitatea zein aitorpena
eskaintzen badie.

Este Eje tiene como meta avanzar hacia un sector agrario
sostenible, entendiendo este concepto como rentable
económicamente, respetuoso y colaborador con el medio
ambiente y que aporta calidad de vida y reconocimiento
social a sus protagonistas.

Jarduera ekonomikoa sortzearen alde eta enplegua
sortzearen alde egiten du Sailburuordetzaren estrategia
orokorrak, eta hori guztia modu jasangarrian egingo da
gainera. Hala, merkatu finantzariorako sarbidea errazten
duten finantzabideak eratzea aurreikusi da, eta Euskal
Autonomia Erkidegoko landa-eremuak modu jasangarrian
garatzen direla bermatuko da, eta, batik bat, gazteak
kontuan hartuko dira kontuan.

La estrategia general de la Viceconsejería apuesta por la
generación de la actividad económica y la creación de
empleo, y además de manera sostenible, previendo
articular instrumentos financieros que faciliten el acceso al
mercado financiero y garantizando el desarrollo sostenible
del conjunto de las zonas rurales de la Comunidad
Autónoma del País Vasco y con atención especial a los
jóvenes.

Sektorearen neurri txikiak (bai ekoizpen-unitate bakoitzaren
mailan eta bai multzo osoaren mailan) enpresen arteko
lankidetza-estrategiak bultzatzera behartzen du,
negoziatzeko eta merkatu-hobi berrietara sartzeko
gaitasuna irabazteko.

La pequeña dimensión del sector (tanto a nivel de cada una
de las unidades productivas, como en su conjunto) obliga a
impulsar estrategias de cooperación interempresarial para
ganar capacidad de negociación y de acceso a nuevos
nichos de mercado.

2015-2020 aldiko programazio berria aintzat izanik,
lehendik zeuden neurri batzuk berriro bideratu dira, eta
beste batzuk ezarri, xede hauek lortzeko: nekazaritzako,
basogintzako eta enpresetako ustiapen-kontua hobetzea;
hainbat ingurumen-helburu erdiestea; egungo eraldatze-
mailak areagotzea, ondorioz, tokiko ekoizpena indartzeko;
hainbat merkaturatze-zirkuitu sustatzea; arreta berezia
ipiniz, banaketa-kanal laburretan, eta antzerako helburuak.
Berrikuntza- eta ekintzailetza-prozesu horren barruan,
lankidetza lehentasunezko gaia da negozio-eredu,
produktu, zerbitzu, etab. berriak sortzeko baliabide eta
tresna gisa, sektore lehiakorra eta ingurumena
errespetatzen duena lortuko bada.

Dentro del periodo de programación 2015-2020 algunas de
las medidas ya existentes han sido reorientadas y se han
instaurado otras nuevas para mejorar la cuenta de
explotación tanto de las explotaciones agrarias y forestales
como de las empresas, para la consecución de los
diferentes objetivos medioambientales, a incrementar los
actuales niveles de transformación y que sirvan de arrastre
de la producción local, a impulsar diferentes circuitos de
comercialización con atención especial en los canales
cortos, etc.. Dentro de todo este proceso de innovación y
emprendimiento se considera relevante la cooperación
como palanca e instrumento para la generación de nuevos
modelos de negocios, productos, servicios, etc., para
conseguir un sector competitivo y respetuoso con el medio
ambiente.
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Askotarikoak dira nekazari gazteek eta, batez ere, jarduera
honetan hasi nahi duten gazteek dituzten arazoak, eta,
horregatik, arazo horiei guztiak (finantzazioa, prestakuntza,
aholkularitza, etab.) alor desberdinetatik konpondu behar
dira, eta alderdi horiek, era berean, hainbat
administrazioenak izan ohi dira. Ildo horri jarraika, hasiera
emango zaio 2020 Gaztenek programa berriari, sustatuko
diren hainbat jarduketa zehazteko eta koordinatzeko.
Gainera, finantza-arazoa konpontzeko, Nekazaritza,
Arrantza eta Elikagai Politikako Sailburuordetzaren barruan
finantza-merkatuetara errazago sartzeko finantza-tresna
batzuk  (Sendotu Programa) daude egituratuta.

Los problemas con los que se enfrentan los y las jóvenes
agricultoras, y en especial las que desean iniciar la
actividad, son muy diversos y ello obliga a atajar toda su
problemática (financiación, formación, asesoramiento, etc.)
bajo distintos ámbitos, aspectos que afectan y competen a
distintas administraciones. En este sentido se continúa con
el desarrollo del programa Gaztenek 2020 para coordinar y
apoyar los proyectos presentados. Además, para resolver el
problema financiero se encuentran articulados, dentro de la
Viceconsejería de Agricultura, Pesca y Política Alimentaria,
instrumentos financieros (Programa Sendotu) que les
facilite el acceso a los mercados financieros.

MAEren (Merkatu Antolakunde Erkidea) esparruan,
nabarmentzekoa da, bakar-bakarrik, esne-kuoten
araubidea kendu dela, landaketa-eskubideak ere kendu
egin direla eta horien ordez jarri direla mahasti-azalerarako
baimenak eta erremolatxa-kuotenak. Liberalizazio horri
erantzunez, nekazaritza- eta ingurumen-neurri bat onartu
da LGParen barruan: "Nekazaritza-produkzio jasangarriko
tekniken bidezko laborantza estentsiboen dibertsifikazioa".
Gainera, mahastizaintza eta ardogintzako sektorerako
berariazko laguntzak ezarri dira: mahastien berregituraketa
eta birmoldaketa, mahastizaintza eta ardogintzako
sektoreko inbertsioak eta berrikuntza, eta azpiproduktuen
destilazioa eta ardoaren sustapena hirugarren
herrialdeetan.

En el marco de la OCM (Organización Común de Mercado)
únicamente cabe destacar la supresión del régimen de las
cuotas lácteas y la desaparición de los derechos de
plantación y su sustitución por autorizaciones de superficie
de viñedo y de las cuotas de remolacha. En respuesta a
esta liberalización se ha aprobado una medida
agroambiental dentro del PDR "Diversificación de cultivos
extensivos bajo técnica de producción agraria sostenible"
Se incluye además ayudas de apoyo específicas al sector
vitivinícola: reestructuración y reconversión de viñedos,
inversiones e innovación en el sector vitivinícola y
destilación de subproductos y promoción del vino en
terceros países.

Elikadura katean eta EAEko 2015-2020 epealdiko Landa
Garapeneko Planaren barruan nekazaritzako ekoizleen
posizioa sendotzeko asmoz, negoziazioetan nekazarien
egoera hobetzeko tresna batzuk proposatzen dira. Tresna
horietako bat da aintzatetsitako ekoizleen erakundeentzako
eta ekoizleen erakundeen elkarteentzako laguntza.

Con la intención de potenciar la posición de las y los
productores agrarios en la cadena alimentaria y dentro del
PDR 2015-2020 de la CAE, se proponen unas
herramientas dirigidas a mejorar la situación negociadora
de las y los agricultores, una de las cuales son el apoyo a
las Organizaciones de Productores reconocidas y a las
Asociaciones de Organizaciones de Productores.

Nekazaritza Politika Bateratuaren (NPB) lehen zutabearen
ondoriozko gastuak Nekazaritza Bermatzeko Europako
Funtsak (NBEF) osorik ordainduko ditu. Bigarren
zutabekoak, aldiz, Nekazaritza Aldeen Garapenerako
Nekazaritzaren Europako Funtsak (FEADER).

Los gastos derivados del primer pilar de la PAC (Política
Agraria Común) serán sufragados íntegramente por el
FEAGA (Fondo Europeo Agrícola de Garantía) mientras
que los del segundo pilar corresponde al FEADER (Fondo
Europeo Agrícola de Desarrollo Rural).

Programaren ardatz horretan, 2020rako, helburu
instrumental hauek zehaztu dira:

El Programa ha definido para 2020 en este Eje los
siguientes objetivos instrumentales:

1. Ingurumenarekin eta animalien ongizatearekin
errespetuz jokatzen duten ekoizpen-sistemak sustatzea eta
jardueraren azpiproduktuak eta hondakinak era egokian
kudeatzeko aukera ematen duten teknikak eta prozesuak
garatzea.

1. Fomento de los sistemas de producción respetuosos con
el medioambiente y del desarrollo de técnicas y procesos
que permitan la adecuada gestión de los subproductos de
la actividad y los residuos.

2. Nekazaritza kudeatzeko sistema sinergikoak bultzatzea.
Sistema horiek bateragarriak izan beharko dute honako
hauekin: baliabide naturalak zaintzearekin, animalien
ongizatearekin, ekosistemak zaindu eta hobetzearekin, eta
landa-paisaia jasangarritasunerako baliabidea den aldetik
zaindu eta hobetzearekin.

2. Impulso de sistemas de gestión agraria sinérgicos con la
conservación de recursos naturales, el bienestar animal, la
conservación y mejora de ecosistemas y conservación y
mejora del paisaje rural como instrumento de
sostenibilidad.

Helburu horren barruan, nitratoen kutsadura jasateko
arriskua duen zona deklaratutakoan (Gasteizko unitate
hidrogeologikoa) Jarduera Plana kontrolatzen jarraitzen da.

Dentro de este Objetivo, se continúa con el control del Plan
de Actuación en la zona declarada vulnerable a la
contaminación por nitratos (Unidad Hidrogeológica Vitoria-
Gasteiz).
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3. Tokiko arraza eta aldaeretan oinarritutako ekoizpena
bultzatzea. Ekoizpen mota horiek berreskuratu eta balioa
emanez, belaunaldiz belaunaldi igaro den genetika-ondare
bat mantentzen da, eta oro har inguruari oso ongi egokitzen
zaizkion baldintzak ematen dira. Baina atzera geratu da,
arraza eta aldaera komertzialetan ohikoak diren
produktibitate-mailak lortzen ez dituztelako.

3. Impulso a la producción basada en razas y variedades
locales. La recuperación y puesta en valor de este tipo de
producciones permite el mantenimiento de un patrimonio
genético transmitido a lo largo de generaciones que en
general aporta condiciones de alta adaptación al entorno,
pero que ha quedado relegado al no alcanzar los índices de
productividad habituales en las razas y variedades
comerciales.

Euskadin behi-haragiaren ekoizpena bultzatzeko estrategia
garatu da. Ekoizpena babesteko plan integralaren barruan,
ekintzetako bat kalitatea sustatzea da, eta horretarako arrak
testatzen dira. Helburu da abeltzainei kalitate genetiko eta
sanitario handiko hazitarako arren hornidura ematea, batik
bat haragitarako genetika bilatzeko.

Se ha desarrollado una estrategia para impulsar la
producción y la carne de vacuno de Euskadi. Una de las
acciones dentro del Plan integral de apoyo a la producción,
es el fomento de la calidad mediante el testaje de machos.
El objetivo es proveer a las y los ganaderos de sementales
de alta calidad genética y sanitaria con orientación hacia
una genética principalmente de tipo cárnico.

4. Kanpoko eta barruko ekoizpen prozesuak hobetzean
berrikuntza babestea, prozesu horiek optimizatzeko, eta
ustiategien errentagarritasuna doitu ahal izateko.
Horretarako honelako ekintzak egingo dira:

4. Apoyo a la innovación en cuanto a mejora de los
procesos internos y externos de producción de forma que
éstos se optimicen, permitiendo ajustar la rentabilidad de
las explotaciones, mediante actuaciones como:

Sektoreko plan espezifikoak eta plan estrategikoak
berrikusiko dira, plan horiek funtsezkoak izango baitira
jarraian zerrendatutako ustiapenak mantentzeko eta
profesionalizatzeko: behi-esnea eta behi-haragia,
txerriak, untxiak, patatak, ardiak, hegaztiak, barazkiak,
erremolatxak eta beste jarduera osagarri batzuk, hala
nola olibak, boilurrak, babarrunak etab.

La revisión de Planes específicos Sectoriales y Planes
Estratégicos, que serán piezas clave en el
mantenimiento y profesionalización de las explotaciones
de vacuno de leche y carne, porcino, cunícola, patata,
ovino, avícola, hortícola, remolacha y otras actividades
complementarias en otros sectores tales como olivar,
trufa, alubia, etc.

Nekazaritzako ekoizleen elkarteen gaineko araudia
garatzea, sektoreko ekimen berriak jasotzeko eta
ekimen horiei laguntzeko tresnak ezartzeko. NET horiek
eta NETen talde horiek funtsezkoak dira: sektorea
egituratzean, ekoizpena eta merkaturatzea hobetzeko
ekimenen hazia diren aldetik; eta balio-katean zehar
marjinaren banaketa hobetzean.

Desarrollo de Asociaciones de Productoras y
Productores Agrarios que contemple las nuevas
iniciativas sectoriales y doten de herramientas de apoyo
a las mismas. Estas APAs y agrupaciones de APAs
resultan fundamentales en la estructuración sectorial
como germen de las iniciativas de mejora productiva y
de comercialización, así como en la mejora del reparto
del margen a lo largo de la cadena de valor.

Euskadiko Landa Garapenerako 2015-2020 Programan
laborantza estentsiboak dibertsifikatzeko nekazaritza-
eta ingurumen-laguntza bat jaso da. Arabako Lurralde
Historikoko laborantza tradizionalak dira, nekazaritza-
produkzio jasangarriko tekniken bidezkoak.
Nekazaritza- eta ingurumen-neurriak nekazaritza-
produkzioko metodo jakin batzuk sustatzeko laguntza-
araubide gisa eratuta daude. Ingurumena eta natura-
baliabideen kontserbazioa errespetatzen dituzten
nekazaritza-produkzioko metodo eta jardunbideak
erabiltzeak berekin dakartzan kostu handiagoak eta
irabazi txikiagoak konpentsatzen dituzte.

El programa de Desarrollo Rural de Euskadi 2015-2020
recoge una ayuda agroambiental a la diversificación de
cultivos extensivos, que son cultivos tradicionales en el
Territorio Histórico de Álava, bajo técnicas de
producción agrícola sostenible. Las medidas
agroambientales se configuran como un régimen de
apoyo al fomento de determinados métodos de
producción agraria que compensen los mayores costos
y el lucro cesante que supone adoptar métodos y
prácticas de producción agraria respetuosas con el
medio ambiente y la conservación de recursos
naturales.

5. Ustiategiei beren lege eta administrazio betebeharrak
modu eraginkorragoan betetzeko aukera ematen dieten
tresnetan eta prozesuetan hobekuntzak egitea. Honen
bidez egingo da:

5. Implementación de mejoras en las herramientas y en los
procesos que permitan a las explotaciones cumplir de una
forma más eficiente sus obligaciones legales y
administrativas, mediante:

Nekazaritzako ustiategiei jarduera gauzatzeko
beharrezko baimena lortzeko aukera ematen dien
araudia ezartzen aurrera egingo da.

El avance en la aplicación de la normativa que permite a
las explotaciones agrarias obtener la licencia de
actividad necesaria.
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Ustiapen Koadernoaren garapen praktikoa garatzen
lagunduko da, tresna hori garatzea errazteko
informazioaren teknologiak erabiliz eta eragile guztien
inplikazioa bultzatuz: administrazioak, arloko eragileak,
landa garapeneko eragileak, etab.

El apoyo al desarrollo práctico del Cuaderno de
Explotación, mediante la utilización de tecnologías de la
información que faciliten el desarrollo de esta
herramienta y el impulso a la implicación de todos los
agentes: administraciones, agentes sectoriales, agentes
de desarrollo rural, etc.

6. Nekazaritzako aseguruei dagokienez, ENESAren eta
foru-aldundien arteko mintzakide-lana egiten jarraituko da,
eta erakunde haiekin batera ebaluatuko da nekazaritzako
aseguruen ildo jakin batzuk EAEn nekazaritzako
ekoizpenean aritzen diren pertsonen beharrizanei nola
egokitzen zaizkien.

6. Con relación a los seguros agrarios, se continuará con la
labor de interlocución entre ENESA y las Diputaciones
Forales y se evaluará con éstas la adaptación de
determinadas líneas de seguros agrarios a las necesidades
de las personas dedicadas a la producción agraria en la
CAPV.

7. "Baserritik mahaira” egitasmoaren elikadura-segurtasuna
bermatzea. Horretarako, gure produktuen elikadura-
segurtasuna bermatzeko kontrol eta ikuskapen ofizialerako
neurriekin jarraituko da, beren ekoizpenetik azken
produktua gure kontsumitzaileengana iritsi arte. Hori guztia,
kontuan hartuta elikadura-katearen maila guztiek zeregin
bat eta erantzukizun bat dutela elikadura-segurtasuna
lortzeko. Horretarako, ezinbestekoa izango da elikagaien
erabateko trazabilitatea lortzea; horrela, identifikazio- eta
kontrol-sistema bati esker, elikagai baten ibilbide guztia
jarraitu ahalko baita elikadura-katearen etapa guztietan
zehar (ekoizpena, eraldaketa, banaketa eta kontsumoa).
Trazabilitatea elikadura-segurtasunerako berme bat
gehiago da, arriskurik antzematen bada, kaltetutako
elikagaiak oso azkar identifikatzea eta merkatutik kentzea
ahalbidetzen baitu.

7. Garantizar la seguridad alimentaria de "la granja a la
mesa". Para ello se continuará con las medidas de control e
inspección oficial para asegurar la seguridad alimentaria de
nuestros productos, desde su producción hasta que el
producto final es adquirido por nuestros consumidores.
Todo ello teniendo muy en cuenta que todos los eslabones
de la cadena alimentaria tienen un papel y una
responsabilidad para conseguir la seguridad alimentaria.
Será primordial para todo ello lograr una trazabilidad
absoluta de los alimentos, pudiendo seguir la pista de un
alimento a través de todas las etapas de su cadena
alimentaria (producción, transformación, distribución y
consumo), gracias a un sistema de identificación y control.
La trazabilidad es una garantía más de seguridad
alimentaria, ya que facilita que se localicen y se retiren del
mercado con gran rapidez los productos alimenticios
afectados, en caso de que se detecte un riesgo.

Kontrol ofizial horiek egiteko, lan-prozedura normalizatuak
garatzen segituko da, hain zuzen ere “kontrol ofizialeko
programak”. Horien bitartez, kontuan hartu beharreko
jarraibideak eta kontrolen maiztasunak ezartzen dira,
“elikagaien kontrol ofizialeko programetarako ikuskapen-
maiztasunei buruzko prozedura” betez, zeinak arriskuen
azterketa baitu oinarri, irizpide jakin batzuen arabera:
besteak beste, produktuaren mota eta xedea, enpresaren
tamaina, eta beraren historia, araudia betetzeari
dagokionez.

Para la realización de estos controles oficiales, se seguirán
desarrollando procedimientos normalizados de trabajo,
denominados “programas de control oficial” que establecen
las pautas a seguir y frecuencias de los mismos, siguiendo
el “procedimiento sobre frecuencias de inspección para los
programas de control oficial de alimentos” basado en un
análisis de riesgos en función de determinados criterios
como son el tipo y destino del producto, tamaño de la
empresa e historial en cuanto al cumplimiento de la
normativa.

Aipaturiko kontrol-programak Euskal Autonomia Erkidegoko
Elikadura Kateko Euskal Planean sartzen dira,
segurtasunaren arloan eta elikagaien eta pentsuen
kalitatearen arloan ezartzen diren arauak betetzeko eta
Euskal Autonomia Erkidegoko elikagaien eta pentsuen
kontrol ofizialean inplikatutako eragile guztien arteko
koordinazio-beharrizan bereziei erantzuteko estrategia
orokor gisa. Beraz:

Dichos programas de control están incluidos en el Plan de
Control Oficial de la Cadena Agroalimentaria del País
Vasco como estrategia global para dar cumplimiento a las
exigencias normativas en materia de seguridad y calidad de
los alimentos y piensos y a las especiales necesidades de
coordinación entre todas las autoridades implicadas en el
control oficial de alimentos y piensos de la Comunidad
Autónoma del País Vasco. Así:

- Giza kontsumorako ez diren animalia-jatorriko
azpiproduktuak kontrolatzeko programari dagokionez,
programa hori gauzatuz eragotzi egin nahi da pertsonen
edo animalien elikadura-kateetara sar daitezen beren
izaeragatik xede hori debekatuta daukaten animalia-
jatorriko azpiproduktuak. Arreta bereziz kontrolatuko dira,
batetik, garraiobideak, eta bestetik, hiltegietako eta
nekazaritzako elikagaien beste industria batzuetako
azpiproduktuak jasotzen dituzten establezimenduak.

- Con respecto al Programa de Control de los subproductos
animales no destinados al consumo humano en
establecimientos y transporte; la ejecución de este
programa persigue evitar la incorporación a las cadenas de
alimentación humana o animal de aquellos subproductos
de origen animal que, por su naturaleza, tienen prohibido
ese destino. Se dedicará especial atención al control de los
medios de transporte y de aquellos establecimientos que
reciben subproductos de mataderos y otras industrias
agroalimentarias.
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- Esnearen kalitatea kontrolatzeko programaren bitartez,
era berean, Euskadiko behi-, ardi- eta ahuntz-aziendaren
ustiategietako esne-produkzioak kontrolatuko dira, germen-
koloniak, zelula somatikoak eta antibiotikoak detektatzeko.

- Así mismo con el Programa de control de la calidad de la
leche, se controlarán las producciones de leche de las
explotaciones ganaderas de vacuno, ovino y caprino de
Euskadi, mediante la detección de colonias de gérmenes,
células somáticas y presencia de antibióticos.

- Abereen elikaduraren kontrol ofizialerako programaren
bidez bermatu eta egiaztatu egingo da abereentzako
elikagaien operadoreek nekazaritza- eta elikadura-arloko
legerian ezarritako baldintzak betetzen dituztela
ekoizpenaren, eraldaketaren eta banaketaren etapa
guztietan.

- Con el Programa de Control oficial de la alimentación
animal, se asegurará y verificará que las y los operadores
de alimentos para animales cumplen los requisitos
pertinentes de la legislación agroalimentaria en todas las
etapas de la producción, la transformación y la distribución.

Fruta eta Barazki Ekoizleen Erakundeetatik (FBEE) datozen
eta elikadura-laguntzaren hartzaile izan daitezkeen
pertsona behartsuei ematen zaizkien produktuen
banaketarako programa indartu egingo da.

Se potenciará el Programa de reparto de productos
procedentes de Organizaciones de Productores de Frutas y
Hortalizas (OPFH) y que se destinan a personas
necesitadas susceptibles de ser receptoras de ayuda
alimentaria.

Sasoiko fruta eta barazkiak eta produktu horiekin egindako
fruta ZUKUAK banatzen dira, zehazki.

Los productos repartidos son frutas y hortalizas de
temporada y ZUMOS de fruta elaborados a partir de estos
productos.

Behi-azienda astunaren eta txerri-aziendaren sailkapena
kontrolatzeko programaren bitartez, Euskal Autonomia
Erkidegoko hiltegietan hiltzen diren abere guztiak behar
bezala kategorizatuta eta sailkatuta daudela bermatuko da,
haragiaren egiturari eta gantz-edukiari dagokienez. Datu
hori funtsezkoa da behi- eta txerri-aziendaren sektoreetako
merkatua gardena izateko eta abeltzainek bidezko prezioa
jasotzeko.

Mediante el Programa de Control de la clasificación de
vacuno pesado y de porcino se controlará que todas las
canales que se sacrifican en los mataderos de la
Comunidad Autónoma de Euskadi se encuentran
perfectamente categorizados y clasificados en cuanto a
conformación cárnica y estado de engrasamiento, dato
fundamental para la transparencia del mercado de los
sectores vacuno y porcino y para que las y los ganaderos
reciban un precio justo.

8. Sektorea egituratzeko laguntza. 8. Apoyo a la vertebración sectorial.

Sektorearen egiturari laguntzeko diru-laguntza arloko
neurriak, hainbat neurri direla medio, besteak beste
baliabide hauek: “Elkarteak” laguntzen egitaraua, arraza
garbiak kudeatzen dituzten abeltzainen elkarteentzako diru-
laguntzak, eta sindikatu-izaerako nekazaritzako erakunde
profesionalen laguntzen araudia, azken horiek sektorearen
egituraketan eta Administrazioarekiko elkarrizketa
zereginetan laguntzeko.

Medidas subvencionales de apoyo a la estructura del sector
a través de instrumentos como los programas de ayudas
“Elkarteak”, de ayudas a las asociaciones de ganaderos y
ganaderas de razas puras, y a las Organizaciones
profesionales agrarias de carácter sindical, destinadas a
favorecer la articulación sectorial y las labores de
interlocución con la Administración.

9. 2020. Urtea OINARRIZKO ORDAINKETAren araubidea
aplikatu den sei urtea izan da.

9. 2020 es el sexto año de aplicación del régimen de PAGO
BÁSICO.

Laguntzen mekanismo berria hainbat ordainketatan
oinarritzen da: oinarrizko ordainketa, klimari eta
ingurumenari on egiten dioten nekazaritza jardunbideak
aplikatzen dituzten nekazarientzako ordainketa, nekazaritza
jarduera hasi duten nekazari gazteentzako ordainketa
gehigarria, lotutako laguntzaren araubidea eta nekazari
txikientzako araubide erraztua.

El nuevo mecanismo de ayudas se basa en una serie de
pagos: pago básico, pago para las personas agricultoras
que apliquen prácticas agrícolas beneficiosas para el clima
y el medio ambiente, pago suplementario para las personas
jóvenes agricultoras que inicien la actividad agraria,
régimen de ayuda asociada y un régimen simplificado para
las y los pequeños agricultores.

Oinarrizko Ordainketaren Araubidea osatzen duten
ordainketa horiek guztiak ez daude ekoizpenari lotuta,
ordainketa egokituak izan ezik. Lotutako ordainketa horien
eraginpean laborantza jakin batzuen ekoizleak daude
(azukre-erremolatxa, laborantza proteikoak, kalitatezko
lekaleak, fruta oskoldunak, etab.), baita eragozpen handiak
dauzkaten abeltzaintza sektore jakin batzuetako ekoizleak
ere, gaur egungo ekoizpen-mailak mantentzeko pizgarria
emate aldera (behi ume-hazleak, gizentze-behiak,
esnetarako behiak, ardiak eta ahuntzak).

Todos estos pagos que conforman el Régimen de Pago
Básico no están vinculados a la producción a excepción de
los pagos acoplados. Estos pagos asociados afectan a las
y los productores de determinados cultivos (remolacha
azucarera, cultivos proteicos, legumbres de calidad, frutos
de cáscara, etc.) y a las y los productores de determinados
sectores ganaderos que afrontan dificultades con el
objetivo de incentivar el mantenimiento de los niveles de
producción actuales (vacuno nodriza, vacuno de cebo,
vacas de leche, ovino y caprino).
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Oinarrizko Ordainketaren Araubidean nabarmendu
beharreko alderdi berri bat da nekazari aktiboaren eta
nekazaritza jardueraren figurak sortzen direla. Nekazari
aktiboak izango dira Nekazaritza Politika Bateratuaren
zuzeneko laguntzak jaso ahal izango dituzten bakarrak.
Gainera, gutxieneko jarduera bat eskatzen da. Horren
bitartez, nekazaritzako azalera egoera egokian egon behar
da bazkarako edo laborantzarako, inolako prestaketarik
gabe, normalean erabiltzen diren nekazaritzako metodo eta
makinak alde batera utzita.

Una novedad a destacar dentro del Régimen de Pago
Básico es la aparición de la figura del "agricultor activo" y la
de la actividad agraria. Las y los agricultores activos serán
los únicos que pueden recibir ayudas directas de la PAC.
Además se exige una actividad agraria mínima a través de
la cual la superficie agraria se debe encontrar en un estado
adecuado para el pasto o el cultivo sin ninguna acción
preparatoria que vaya más allá de los métodos y
maquinaria agrícolas empleados de forma habitual.

Erlezaintza abeltzaintzako sektore oso berezia da,
gainerako baserri-jarduera guztiak ez bezalako.
Erlezaintzaren produktuek onura ekonomia sortzen dute.
Horrez gainera, erlezaintzak eragin izugarria dauka
ingurumenean, eta oreka ekologikoa mantentzen,
biodibertsitatea hobetzen eta jendea landa-ingurunean
finkatzen laguntzen du.

La apicultura representa un sector ganadero con
características muy especiales que le diferencian del resto
de actividades agrarias. Junto al interés económico de las
producciones apícolas es indiscutible el impresionante
papel medioambiental de la apicultura, y su contribución al
equilibrio ecológico, así como la mejora de la biodiversidad,
y a la fijación de la población en el medio rural.

Europar Batasunak erlezaintzaren sektorea bultzatzeko
programa operatiboa dauka. Batasuneko estatu bakoitzak
bere erlezaintzako programa nazionalaren bidez aplikatzen
du programa operatibo hori. Programa nazionalean tokian
tokiko erlezaintzaren ezaugarri bereizgarrietara moldatzen
dira Nekazaritza Politika Erkidearen helburuak eta
oinarriak.

El sector apícola cuenta con un programa operativo
comunitario de apoyo, desarrollado en todos los Estados
miembros de la UE a través de programas nacionales,
conocido como Programa Nacional Apícola. Este programa
adapta los objetivos y fundamentos de la Política Agraria
Común a las particularidades de la producción apícola.

Euskal Autonomia Erkidegoari dagokionez, programa
Erlezaintzarentzako laguntzei buruzko 30/2005 Dekretuan
txertatzen da. Laguntza hauek EAEko Administrazio
Orokorrak ordaindu ditu bere erakunde ordaintzailearen
bidez. Bi finantzaketa-iturri egongo dira: batetik, Europar
Batasuna, programan ezartzen diren ekintzek eragiten
dituzten gastuen %50 ordainduko baitutu, gehienez,
bestetik, Araba, Gipuzkoa eta Bizkaia foru aldundiak.

Por lo que respecta al País Vasco el programa se encuadra
en el Decreto 30/2005, de ayudas a la apicultura. Estas
ayudas serán satisfechas por la Administración General de
la CAPV, por medio de su organismo pagador, y tendrán el
carácter de cofinanciadas por la Unión Europea hasta el
50% de los gastos originados por las acciones previstas en
el programa, con los pagos realizados por las Diputaciones
Forales de Álava, Bizkaia y Gipuzkoa.

LANDA ETA ITSAS GARAPENAREN ETA
EUROPAKO POLITIKAK

DESARROLLO RURAL Y LITORAL Y POLÍTICAS
EUROPEAS

Ardatz hauek landa- eta itsas-eremuaren garapenari
bultzada ematearen aldeko apustua egiten du, eremu
honetan bizi direnen pertsonekiko konpromisoaren
ikuspegitik ez ezik lurraldearen eraketaren zein garapen
jasangarriaren oinarri bezala ulerturik ere.

Estos Ejes apuestan por profundizar e impulsar el
desarrollo del espacio rural y litoral, no sólo desde una
visión de compromiso con las personas que viven en este
medio, sino también como base de vertebración territorial y
desarrollo sostenible.

Alde horretatik, politika publikoetan hedatu egingo da
jarduteko eremua: lurraldeko arlo eta eragile guztiak
hartuko dira aintzat, gobernu malguko testuinguru batean,
hainbat mailatan. Landagunearen eta hirigunearen arteko
lankidetza-estrategiak bultzatuko dira, eta horri esker
sinergiak sortuko dira bi inguruneen artean eta dauden
baliabideak hobeto aprobetxatuko dira, lurralde osoaren
garapen jasangarria lortzeko bidean.

En este sentido, las políticas públicas van a expandir su
campo de actuación, contemplando a todos los sectores y
actores del territorio en un contexto de gobernanza flexible
en sus múltiples niveles e impulsando estrategias de
cooperación entre el medio rural y el urbano, lo que va a
propiciar sinergias entre ambos medios y un mejor
aprovechamiento de los recursos existentes en la senda del
desarrollo sostenible del conjunto del territorio.

Landa eta itsas garapenerako politikak Europa 2020
estrategian Europa osorako ezarritako helburuak barnean
hartu behar ditu. Hazkunde adimentsu, iraunkor eta
integratzailerako estrategia da.

La política de desarrollo rural y litoral debe integrar los
Objetivos Estratégicos establecidos a nivel europeo en la
estrategia Europa 2020, una estrategia para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.

LGENF (Landa Garapenerako Europako Nekazaritza
Funtsa), landa-garapenerako programen bitartez, Europar
Batasunak eskualdeetan diseinatzen diren landa-
garapeneko politiken finantzaketan parte hartzeko
erabiltzen duen tresna da.

El FEADER (Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural),
a través de los Programas de Desarrollo Rural es el
instrumento que utiliza la Unión Europea, para cofinanciar
las políticas de desarrollo rural que se diseñan a nivel
regional.
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2015eko maiatzaren 26an, EAEko Landa Garapenerako
2015-2020 Programa onartu zen, zeinak FEADER funtsen
87,1 milioi euro baitauzka programazio-aldi guztirako, eta
funts propioak kontabilizatuta, guztira, 292 milioi euro.

El 26 de mayo de 2015 se aprobó el Programa de
Desarrollo Rural del País Vasco 2015-2020, que cuenta con
87,1 millones de euros de fondos FEADER para todo el
período de programación, y un total de 292 millones de
euros contabilizando fondos propios.

Landaren eta Itsasertzaren Garapeneko eta Europar
Politiketako Zuzendaritza da kudeaketarako agintaria, eta
beraz zuzendaritza hori arduratuko da programa
kudeatzeaz, bai eta prestakuntzaren arloko neurriaren (M01
neurria) eta LEADERen (M19 neurria) berariazko
kudeaketaz ere.

La Dirección de Desarrollo Rural y Litoral y Políticas
Europeas, es la Autoridad de Gestión, y por tanto
responsable de la gestión y coordinación del programa, así
como de la gestión especifica de las medidas relativas a
formación (medida M01) y LEADER (medida M19).

M19 neurria kudeatzeko (LEADER), Landaren eta
Itsasertzaren Garapeneko eta Europar Politiketako
Zuzendaritzak lankidetzan dihardu MENDINET toki-
ekintzako taldearekin, zeinaren ardura baita toki-garapen
parte-hartzailea zuzentzea, Landa Garapenerako 2015-
2020 Programaren programazio-aldian zehar.

Para la gestión de la medida M19 (LEADER), la Dirección
de Desarrollo Rural y Litoral y Políticas Europeas colabora
con el grupo de acción local MENDINET, encargado de
gobernar el desarrollo local participativo durante el período
de programación 2015-2020 del PDR.

Landaren eta Itsasertzaren Garapeneko eta Europar
Politiketako Zuzendaritzak helburu instrumental hauek
zehaztu ditu 2020rako:

La Dirección de Desarrollo Rural y Litoral y Políticas
Europeas ha definido para 2020 los siguientes objetivos
instrumentales:

1. Landa- eta itsas-eremuetan bizi kalitate ona mantentzea
zerbitzu eta ekipamenduei dagokienez, gizarteratzea,
pobrezia murriztea eta ekonomia-garapena bultzatuz, eta
baliabideen eraginkortasuna eta klima aldaketara
egokitzeko gai den ekonomia hipokarbonikorako aldaketa
sustatuz, hauen bidez:

1. Mantener en las zonas rurales y en las zonas litorales,
una alta calidad de vida, en cuanto a servicios y
equipamientos, fomentando la inclusión social, la reducción
de la pobreza y el desarrollo económico, así como
promover la eficiencia de los recursos y alentar el paso
hacia una economía hipocarbónica y capaz de adaptarse al
cambio climático, a través de:

Ekipamendu eta zerbitzuak nahiz oinarrizko
azpiegiturak abiaraztearekin eta hobetzearekin zerikusia
duten proiektuak sustatzea, Erein Publikoak, Itsaspen
eta Leader laguntza-deialdien bidez, zeinak zuzentzen
baitira honako hauek babestera: batetik, oinarrizko
zerbitzuen azpiegituren inbertsioak eta Leader herrien
berritzea, eta, bestetik, etxebizitza eskuratu ahal izatea
sustatzea. Hori guztia Landa Garapenerako
Eskualdeetako Programak (LGP) eta Itsasertza
Garatzeko Programetan oinarrituz dago modulatuta eta
lehenetsita, Landa Garapenerako Elkarteen
lankidetzarekin.

Promoción de proyectos relacionados con la puesta en
marcha o mejora de equipamientos y servicios, así
como de infraestructuras básicas a través de las
convocatorias de ayudas Erein públicos, Itsaspen y las
líneas de Leader destinadas a apoyar, por un lado, las
inversiones en infraestructuras de servicios básicos y
renovación de pueblos Leader y por otro, la promoción
del acceso a la vivienda en dichos municipios. Todo ello
modulado y priorizado en base a los Programas de
Desarrollo Rural (PDR) Comarcales y al Programa de
Desarrollo Litoral, con la colaboración de las
Asociaciones de Desarrollo Rural.

Bereziki, teknologia berrien erabilera sustatzea, eta
banda zabal ultra-azkarra landako eta itsasertzeko gune
guztietara hedatzea, garapen ekonomikoaren eta bizi-
kalitatearen ardatz gisa, Europa 2020 Agenda
Digitalaren helburuekin koherentziaz jokatuz.

En especial, impulsar el uso de nuevas tecnologías y el
acceso a la banda ancha ultra rápida a todas las zonas
rurales y de litoral, como eje de desarrollo económico y
de calidad de vida, en coherencia con los objetivos de la
Agenda Digital de Europa 2020.

2. Landa-eremuetan eta itsasertzekoetan lanpostuak
mantentzen edo areagotzen eta jarduera ekonomikoa
sortzen laguntzen duten sektoreaz kanpoko jardueren
sorreran eta garapenean inbertitu dadin sustatzea, EREIN
pribatuak laguntzen bidez.

2. Fomento de la inversión en la creación y desarrollo de
actividades no sectoriales que contribuyan al
mantenimiento o incremento del empleo y a la generación
de actividad económica y creación de empleo en las zonas
rurales, a través de las ayudas EREIN privados.

3. Esfortzu guztiak jarduera ekonomikoa eta enplegua
sortzera bideratzea, batez ere Landa Garapeneko
Programan (2015-2020) onartutako jarduera-eremuan,
LEADERen toki-garapen parte hartzailea lortzeko.

3. Focalizar todos los esfuerzos en la generación de
actividad económica y empleo, especialmente en la zona
de actuación aprobada en el Programa de Desarrollo Rural
(2015-2020) para el desarrollo local participativo de
LEADER.
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4. Euskal Autonomia Erkidegoko landa- eta itsasertz-
eremuak dinamizatzea. Horretarako, egoerarik txarrenean
dauden landa-eremuen garapen sozioekonomikoa
babestuko da ekimen berritzaileen bitartez; besteak beste,
LABEAN proiektuaren bitartez, zeinak berrikuntza soziala
ardatz hartuta, sareko lan-eredu berri bat eraiki nahi baitu,
enplegu-sorkuntzan eta kalitatezko zerbitzu eta
azpiegituren finkapenean lagunduko duena, eta hartara,
baita herritarren finkapenean eta zonalde horietako
dinamismo sozioekonomikoaren suspertzean ere. Horretaz
gain, inpaktu positibo esanguratsua duten gizarte-
ekitaldietarako proiektuak ere babestuko dira.

4. Dinamizar el medio rural y litoral de la Comunidad
Autónoma de Euskadi, potenciando el desarrollo
socioeconómico de las zonas rurales más desfavorecidas,
a través de iniciativas innovadoras como el proyecto
LABEAN que, teniendo como eje la innovación social,
pretende construir un nuevo modelo de trabajo en red, que
propicie la generación de empleo y la consolidación de
servicios e infraestructuras de calidad y favorece así el
asentamiento de la población y la reactivación del
dinamismo socioeconómico de dichas zonas, así como
apoyando proyectos de eventos sociales que tengan un
relevante impacto positivo.

5. Landako eta itsasertzeko guneetako garapen-eragileen
sarearekin dagoen lankidetzari eustea, bereziki Landa
Garapenerako Elkarteekin –haiek baitira eskualdeetako
jardule nagusiak–, landa-komunitateen sendotzean aurrera
egiteko, gobernantza-eredu berri bat ezarriz.

5. Mantenimiento de la colaboración con la red de agentes
de desarrollo en las zonas rurales y litorales, especialmente
con las Asociaciones de Desarrollo Rural, como actuantes
principales de las comarcas, para avanzar en la
consolidación de las comunidades rurales.

6. Euskal Autonomia Erkidegoaren Administrazio
Orokorraren, Garapenerako Lankidetzaren Euskal
Agentziaren, Emakunderen – Emakumearen Euskal
Erakundea- eta Munduko Landagunearen arteko
lankidetzarako Esparru-Akordioari eustea.

6. Mantener el Acuerdo Marco de colaboración entre la
Administración General de la Comunidad Autónoma de
Euskadi, la Agencia Vasca de Cooperación para el
Desarrollo, Emakunde – Instituto Vasco de la Mujer- y el
Foro Rural Mundial.

7. Munduko Landa Foroarekin lankidetzan jardutea Nazio
Batuen Batzar Nagusiak onetsitako Familia Nekazaritzako
Hamarkadaren esparruan Euskadiko Lurralde-plana
egiteko oinarriak ezartzea.

7. Colaborar con el Foro Rural Mundial para sentar las
bases de la elaboración del Plan Regional de Euskadi para
el Decenio de la Agricultura Familiar, declarado oficialmente
por la Asamblea General de Naciones Unidas.

8. Sailburuordetzako nekazaritzaren, arrantzaren eta
elikagai-politikaren arloko arduradun gisa, kudeaketa-
zentroen lana koordinatzen dugu ustiategien kontabilitateari
buruz informazio ekonomiko-kuantitatiboa biltzeko.
Informazio horren bidez lortu ahal izango dira
Nekazaritzako Kontabilitate Argibideetarako Euskal
Sarearen (NKAES) programan eskatzen diren kontabilitate-
emaitzak. Eremu honetan, gainera, hasiera emango zaie
2018/1091 (EB) Erregelamenduaren arabera Nekazaritza
Errolda egiteko lanei.

8. Como responsable del área de agricultura, pesca y
política alimentaria de la Viceconsejería, coordinamos la
recogida de información económico-cuantitativa por parte
de los Centros de Gestión, sobre la contabilidad de cada
explotación, que permitirá obtener los resultados contables
exigidos en el programa de la Red de Información Contable
Agraria Vasca (RICAV). En este ámbito, además se
iniciarán los trabajos para realizar el Censo Agrario según
Reglamento (UE) 2018/1091.

9. Sasoikako Lanaren Arretarako IV. Plan Integralaren
jarraipena egitea (2017-2020). Zehazki, Instituzio arteko
Mahaiaren jarduerak koordinatzea eta ostatuen gaiarekin
lotutako ekintzak exekutatzea, dagokion Erregistroaren
kudeaketa eta mantentzea barne. Eremu honetan, eta
dekretu erregulatzaile berri baten bidez, ostatuetarako
laguntza-deialdia egingo da Euskadiko nekazaritza-
sektorean sasoiko lana egiten duten langileentzat.

9. Seguimiento del IV Plan Integral de atención al Trabajo
Temporero 2017-2020. En particular, coordinar las
actividades de la Mesa Interinstitucional y ejecutar las
acciones relacionadas con la temática de los alojamientos,
incluida la gestión y el mantenimiento del Registro
correspondiente. En este ámbito, y con un nuevo Decreto
regulador, se convocarán asimismo las ayudas para
alojamientos destinados a las personas trabajadoras que
presten servicios de temporada en el sector agrario vasco.

10. Nekazalturismoa – Euskadiko Nekazaritza-Turismoko
Elkartearekin elkarlanean natura eta baliabide naturalekiko
kontaktuarekin zerikusia duten turismo-zerbitzuen eskaerari
erantzutea.

10. Colaborar con la Asociación de Agroturismo de Euskadi
Nekazalturismoa, en dar respuesta a la demanda de
servicios turísticos ligados al medio rural y litoral.

11. Ezagutzen transferentzia eta informazio jarduerak. HAZI
FUNDAZIOAk emango du zerbitzu hori.

11. Transferencia de conocimientos y actividades de
información. La FUNDACIÓN HAZI FUNDAZIOA será la
entidad prestadora del servicio.
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Elikagaien balio-katearen, zuraren balio-katearen eta
landa-ingurunearen zein itsasertzekoaren ehun
ekonomikoaren lehiakortasuna eta bideragarritasuna
handitzea, nekazaritzaren, elikaduraren eta arrantzaren
sektorea lan egiten duten pertsonen gaikuntza eta lanbide-
kualifikazioa, nekazaritzarako lurzoruen funtsak eta ETEak
direla medio; horretarako, hauek egingo dira:

Aumentar la competitividad y la viabilidad del tejido
económico de la cadena de valor de la alimentación,
cadena valor de la madera y medio rural y litoral, a través
de la adquisición de competencias y cualificación
profesional de las personas que trabajan en el sector
agrario y alimentario y pesquero, Fondos de suelo agrario y
PYMES, a través de:

Lehen sektoreko eragileen, erakundeen, entitateen eta
profesionalen, nekazaritzako elikagaien industrien eta
landa eremuaren beharrizanak beteko dituen
prestakuntza eskaintza bat diseinatu.

Diseño de una oferta formativa que satisfaga las
necesidades de agentes sectoriales, Instituciones,
entidades y profesionales del sector primario, industrias
agroalimentarias y medio rural.

Prestakuntza eskaintza dibulgatzeko ekintzak. Acciones divulgativas de la oferta formativa.

Prestakuntzak lehiakortasunaren faktore gisa duen
garrantziari buruzko kontzientziazioa.

La concienciación sobre la importancia de la formación
como factor de competitividad.

Prestakuntzak elikagaien balio-katean, zuraren balio-
katean eta landa-ingurunean zein itsasertzeko
ingurunean aritzen diren profesionalen kualifikazioaren
eragile nagusia izaten jarraituko du, aurrera eginez eta
agertzen diren aldaketa, erronka eta joera berriei aurrea
hartzen saiatuz. Hona hemen prestakuntzaren
helburuak:

La Formación seguirá siendo el motor de la cualificación
de los y las profesionales de la cadena de valor de la
alimentación, cadena valor de la madera y medio rural y
litoral, avanzando y tratando de adelantarse a los
cambios y nuevos retos y tendencias que se apuntan.
Sus objetivos consistirán en:

Euskal Autonomia Erkidegoan elikagaien balio-
katearen, zuraren balio-katearen eta landa-
ingurunearen zein itsasertzekoaren lehiakortasuna eta
jasangarritasuna hobetzea, enpresak modernizatzeko
eta erronka berrietara egokitzeko laguntza emanez, bai
teknikaren bai kudeaketaren aldetik.

Mejorar la competitividad y la sostenibilidad de la
cadena de valor de la alimentación, cadena valor de la
madera y medio rural y litoral vasco, apoyando la
modernización y adaptación a los nuevos retos de las
empresas, tanto a nivel técnico como de gestión.

Lehen sektoreko profesionalen, elkarteen eta
erakundeen, nekazaritzako elikagaien enpresen eta
landa- eta itsas-inguruneko biztanleen prestakuntza- eta
trebakuntza-beharrei erantzutea.

Responder a las necesidades formativas y de
cualificación profesional de profesionales, asociaciones,
entidades, e instituciones del sector primario, empresas
agroalimentarias y población del medio rural y litoral.

Lehen sektorean, nekazaritzako elikagaien enpresetan
eta landa- eta itsas-ingurunean diharduten langileak
profesionalizatzea.

Profesionalizar a las personas que trabajan en el sector
primario, empresas agroalimentarias y medio rural y
litoral.

Elikaduraren balio-kateko, zuraren balio-kateko eta
landa- eta itsasertz-eremuetako profesionalek
konpetentzia profesionalak etengabe eskuratu eta
eguneratu ditzaten sustatzea.

Impulsar la adquisición y actualización permanente de
las competencias profesionales de los y las
profesionales de la cadena de valor de la alimentación,
cadena valor de la madera y medio rural y litoral.

Gazteak lehen sektorera sartzea sustatzea. Favorecer la incorporación de jóvenes al sector
primario.

Landa-inguruneko eta itsasertzeko biztanleak
proiektuak eta jarduerak egitera animatzea. Elikagaien
balio-katean, zuraren balio-katean eta landa-ingurunean
zein itsasertzekoan teknologia berrien erabilera
sustatzea.

Animar el desarrollo de proyectos y actividades por
parte de la población del medio rural - litoral. Potenciar
el uso de las nuevas tecnologías en la cadena de valor
de la alimentación, cadena valor de la madera y medio
rural y litoral.

Laneko Prestakuntza hauei zuzenduta egongo da:
EAEko lehen sektoreko profesionalei eta nekazaritzako
elikagaien enpresei eta enpresa-proiektu baten bidez
lehen sektorean eta/edo landa-ingurunean sartu nahi
duten pertsonei.

La Formación para el Empleo estará dirigida a: tanto a
profesionales del sector primario y empresas
agroalimentarias de la CAV, como a personas que
deseen incorporarse en el sector primario y/o en el
medio rural con la puesta en marcha de un proyecto
empresarial.

Nekazaritzako eta basogintzako ustiategietan elkartrukeei
eta iraupen laburreko bisitei laguntza ematea.

Ayudar a los intercambios o visitas de corta duración en
explotaciones agrarias y forestales.
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EBko nekazaritzako elikagaien ustiategi eta enpresetan
elkartrukeak bultzatzea.

Favorecer los intercambios en explotaciones y
empresas agroalimentarias de la UE.

Lehen sektorera eta nekazaritzako elikagaien
enpresetara hurbiltzeko beken deialdiak egitea.

Convocar becas de acercamiento al sector primario y a
las empresas agroalimentarias.

Errelebo irekia: nekazari gazteak sektorean integratzeko
eredua.

Relevo abierto: modelo de integración de jóvenes
agricultores y agricultoras en el sector.

Zabalkunde eta informazio ekintzak egitea, bai eta
erakusketa jarduerak ere.

Realizar acciones de difusión e información, así como
actividades de demostración.

12. Euskadi 2025eko Elikaduraren eta Zuraren balio-
kateetarako Lan Arriskuen Prebentzioko Plan Sektoriala
abiaraztea.

12. Puesta en marcha del Plan Sectorial de Prevención de
Riesgos Laborales para la Cadena de Valor de la
Alimentación y de la Madera de Euskadi 2025.

13. Europako Programen Kudeaketa: 13. Gestión Programas Europeos:

Landaren eta Itsasertzaren Garapeneko eta Europar
Politiketako Zuzendaritzak Programaren kudeaketarekin
jarraituko du, Landa Garapenerako 2015-2020
Programaren kudeaketan aginpidea duen aldetik. Ildo
horretatik, hauek izango dira 2020an zehar egin beharreko
jarduketa nagusiak:

La Dirección de Desarrollo Rural y Litoral y Políticas
Europeas, en calidad de Autoridad de gestión del PDR
2015-2020, continuará con la gestión del Programa. En
este sentido, las principales actuaciones a cumplimentar
durante 2020, serán:

Programako gastua exekutatzea, Organismo
Ordaintzailearekin (OO) koordinatuta; aurreikuspena da
urte-amaieran FEADER funtsak ia %100 exekutatuta
egotea eta neurri-sail bat funts propioen bidez
finantzatzea (top up).

Ejecución del gasto del Programa, en coordinación con
el Organismo Pagador (OP) proveyéndose al final del
año una ejecución de prácticamente del 100% fondos
FEADER, y financiando ya un buen número de medidas
a través de fondos propios (top up).

Aurreikusita dago 2020an zehar finantza-tresna propioa
martxan jartzea (berme-funtsa, Landa Garapenerako
Programaren 4.1, 4.2 eta 8.6 neurriei lotutako inbertsioei
dagozkien maileguetan abalak emateko),
ELKARGIrekin hitzartuta.

Durante 2020 se prevé la `puesta en marcha del
Instrumento financiero propio (fondo de garantía para
avalar préstamos referidos a inversiones vinculadas a
las medidas 4.1, 4.2 y 8.6 del PDR) conveniado con
ELKARGI.

Programaren 5. Aldaketa martxan jartzea eta neurrien
prozedura-eskuliburuak eguneratzea.

Puesta en marcha de la 5ª Modificación del Programa y
actualización de los manuales de procedimiento de las
medidas.

Adierazleen aplikazioa Batzordearen transmisio
informatikoaren eremura egokitzea (SFC) eta OP
aplikazioarekin interkonektatzea.

Adecuación del aplicativo de indicadores al ámbito de
transmisión informática de la Comisión (SFC) e
interconexión con el aplicativo de OP.

SIGCeko neurrien eta SIGCekoak ez diren neurrien
gaineko kontrolen lagin bakar bat egitea (EAE) eta
Kontrol Plana eguneratzea.

Elaboración de una muestra única (CAPV) de controles
sobre el terreno medidas SIGC y no SIGC, así como
actualizar el Plan de Controles.

Programaren jarraipen-komite presentzialaren eta
Batzordearekin egindako Programaren urteko
azterketaren garapena.

Desarrollo del Comité de seguimiento presencial del
Programa y del examen anual del Programa con la
Comisión.

Berriz egiaztatzeko prozedura eguneratzea, OPrekin eta
ziurtapen-erakundearekin koordinazioan.

Actualización procedimiento de reverificación en
coordinación con OP y el organismo de certificación
(OCE)

MAPArekin eta beste erkidegoekin egingo diren
koordinazio-bileretara joatea.

Asistencia a reuniones de coordinación con el MAPA y
resto de CCAA.

Bestalde, Zuzendaritzak oso gertutik jarraituko du
2020tik aurrerako NPBaren erreformaren egungo
prozesua (Hogan erreforma), ardatz hauetan aktiboki
lan eginez:

Por otro lado, desde la Dirección se seguirá muy de
cerca el actual proceso de reforma de la PAC post 2020
(reforma Hogan), trabajando activamente en los
siguientes ejes:
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Batzordearen erregelamenduzko proposamenak
eztabaidatzen diren foro eta lan-taldeen jarraipena (bai
Europako Parlamentukoak, bai Kontseilukoak), baita
nekazaritzaren inguruko hedabideetan erreformaren
inguruan agertzen diren berriena ere.

Seguimiento de los foros y grupos de trabajo donde se
discuten las propuestas reglamentarias de la Comisión,
tanto del Consejo como del Parlamento Europeo, así
como de las noticias ligadas a la reforma en los medios
de difusión agrarios.

MAPAren Lan Taldeetan parte hartzea, estatuko Plan
ESTRATEGIKOA egiteko.

Participación en los Grupos de Trabajo del MAPA para
la realización del Plan ESTRATÉGICO estatal.

Nazioarteko sostengua bilatzeko estrategia bat
garatzea, Batzordean eragiteko eta eskualde mailako
Plan Estrategikoak diseinatu ahal izateko ezaugarri
federal/erregional autonomikoko Estatu kideetan.

Desarrollar una estrategia de búsqueda de apoyos
internacionales para incidir en la Comisión y posibilitar
el diseño de Planes Estratégicos a nivel regional en
EEMM de caracterización federal/regional/autonómica.

Barneko lantaldeak koordinatzea eta lantzea,
MAPArekin batera diseinatuko dutenak EAEko Plan
Estrategikoa, 2021-2026 epealdirako.

Coordinación y elaboración de grupos de trabajo a nivel
interno que diseñen en paralelo al MAPA el Plan
Estratégico de la CAPV para el periodo 2021-2026.

14. Europar Batasuneko erakundeekiko harremanak
koordinatzea eta bideratzea, sailetarako interesgarriak diren
nazioarteko elkarte eta erakundeetan parte hartze aktiboa
izanez, eta Europar Batasunak edo nazioarteko beste foro
batzuek bultzatutako dokumentu eta ekimenak jarraituz eta
aztertuz.

14. Coordinación y canalización de las relaciones con las
instituciones de la Unión Europea, mediante la
participación activa en asociaciones y organizaciones de
carácter internacional de interés departamental y mediante
el seguimiento y análisis de los documentos e iniciativas
impulsados desde la Unión Europea y otros foros
internacionales.

15. Autonomia-erkidegoetako erakundeekin eta estatuko
administrazio orokorrarekin zuzeneko eta etengabeko
elkarrizketa izatea, sailburuordetza eta zuzendaritzekin
koordinatuta.

15. Mantenimiento de una interlocución directa y
continuada con las instituciones autonómicas y de la
Administración General del Estado, en coordinación con
Viceconsejerías y Direcciones.

16. Sailak kanpoaldean duen presentzia sendotzea,
hauetan modu aktiboan parte hartuz:

16. Consolidación de la presencia del Departamento en el
exterior, a partir de una participación activa en:

Elkarteak, sareak, foroak eta lankidetzako beste
erakunde batzuk. Horri esker informazioa elkartrukatzen
da eta politiken jarraipenerako prospekzio lana egiten
da, batik bat Europako politikei dagokienez; halaber,
politika horietan gure planteamenduak modu
eraginkorragoan defendatzen dira erkidegoko eta
estatuko agintarien aurrean.

Asociaciones, redes, foros y otros organismos de
cooperación, lo que posibilita el intercambio de
información y una labor prospectiva de seguimiento de
políticas, fundamentalmente europeas; así como una
defensa más efectiva de nuestros planteamientos en
dichas políticas ante las autoridades comunitarias y
nacionales.

Euskal landa eremua eta familia-nekazaritza
proiektatzea, Munduko Landagunearekin, garapenerako
lankidetzan dabiltzan GKEekin eta Garapenerako
Lankidetzaren Euskal Agentziarekin elkarlanean.

Proyectar al medio rural y a la agricultura familiar vasca
en el mundo, en colaboración con el Foro Rural Mundial,
las ONG de cooperación al desarrollo, así como con la
Agencia Vasca de Cooperación.

Sare horietan parte hartuz, halaber, ezagutza eta
esperientziak errazago trukatzen dira, eta estrategiak
planteatu ahal dira antzeko ezaugarriak nahiz landa
eremuaren garapenari dagokionez antzeko kezka eta
ikuspuntuak dauzkaten eskualdeekin batera.

La participación en dichas redes facilita del mismo
modo el intercambio de conocimientos y experiencias,
así como el planteamiento de estrategias comunes con
regiones de características afines y con inquietudes y
puntos de vista similares en relación con el desarrollo
del espacio rural.

Mendi-eremuak sustatuko dituzten politikak bultzatuko
dira, Euromontanaren presidentzia lideratuz,
mendialdearekin lotura duten arlo guztietarako
Europako administrazio eta erakundeentzat erreferente
den sarearen presidentzia.

Promover políticas de impulso a las zonas de montaña
desde el liderazgo en la presidencia de Euromontana, la
red de referencia para las administraciones y
organismos europeos en todo lo relacionado con la
montaña europea.
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Atal honetan nabarmentzekoa da hauen kide izatea;
Munduko Landagunea; ERRIN eta ERIAF
berrikuntzarako eskualdeen sareak; landatasunerako
Europako mugimendua; AREPO jatorri-deituradun
eskualdeen sarea; landa garapenerako Europako sarea
eta Europako Batzordea eta Parlamentua.

Y perteneciendo al Foro Rural Mundial; las redes de
regiones por la innovación ERRIN y ERIAF; el
movimiento europeo por la ruralidad; la red de regiones
con denominaciones de origen AREPO; la red europea
de desarrollo rural, la Comisión y Parlamento Europeos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

NEKAZARITZAREN ARDATZA EJE AGRICULTURA

1. INGURUMENAREKIN ETA ANIMALIEN
ONGIZATEAREKIN ERRESPETUZ JOKATZEN
DUTEN EKOIZPEN-SISTEMAK SUSTATZEA ETA
HONDAKINAK ERA EGOKIAN KUDEATZEKO
AUKERA EMATEN DUTEN TEKNIKAK ETA
PROZESUAK GARATZEA

1. FOMENTO DE LOS SISTEMAS DE
PRODUCCIÓN RESPETUOSOS CON EL MEDIO
AMBIENTE Y EL BIENESTAR ANIMAL Y DEL
DESARROLLO DE TÉCNICAS Y PROCESOS QUE
PERMITAN LA ADECUADA GESTIÓN DE LOS
RESIDUOS

1. Ingurumenaren eta animalien ongizatearen
inguruan ohitura onak finkatzeko garatutako
ekimenak.

1. Iniciativas desarrolladas en relación a la
implementación de sistemas de buenas prácticas
en relación al medio ambiente y el bienestar
animal.

Abeltzaintzako ustiategiak. 215 Explotaciones ganaderas.

Abere garraioa. 16 Transporte de animales.

2. NEKAZARITZA KUDEATZEKO SISTEMA
SINERGIKOAK BULTZATZEA. SISTEMA HORIEK
BATERAGARRIAK IZAN BEHARKO DUTE
HONAKO HAUEKIN: BALIABIDE NATURALAK
ZAINTZEAREKIN, EKOSISTEMAK ZAINDU ETA
HOBETZEAREKIN, ETA LANDA-PAISAIA
IRAUNKORTASUNERAKO BALIABIDEA DEN
ALDETIK ZAINDU ETA HOBETZEAREKIN. ETA
USTIAPEN-KONTRATUAREN EGITASMO BAT
GARATUKO DA

2. IMPULSO DE SISTEMAS DE GESTIÓN
AGRARIA SINÉRGICOS CON LA
CONSERVACIÓN DE RECURSOS NATURALES,
LA CONSERVACIÓN Y MEJORA DE
ECOSISTEMAS Y CONSERVACIÓN Y MEJORA
DEL PAISAJE RURAL COMO INSTRUMENTO DE
SOSTENIBILIDAD, DESARROLLÁNDOSE UN
PROYECTO DE CONTRATO DE EXPLOTACIÓN

1. Abeltzaintzako ustiategietan animalien
ongizatean ohitura onen kontratua ezartzea
(kontratu kopurua).

150 1. Implantación del contrato de buenas prácticas
de bienestar animal en explotaciones ganaderas
(n. de contratos).

2. Nitratoen kutsadura jasateko arriskua duen
zona deklaratutako Gasteizko unitate
hidrogeologikoko zonarako Jarduera Planaren
aplikazioari buruz egindako kontrolak.

4 2. Controles realizados sobre la aplicación del
Plan de Actuación en la zona declarada
vulnerable a nitratos de la Unidad Hidrogeológica
Vitoria Gasteiz.

3. TOKIKO ARRAZA ETA ALDAERETAN
OINARRITUTAKO EKOIZPENA BULTZATZEA

3. IMPULSO A LA PRODUCCIÓN BASADA EN
RAZAS Y VARIEDADES LOCALES

1. Euskadiko Arrazen Koordinazio Batzordearen
eginkizunak garatzea.

1. Desarrollo de las funciones del Comité de
Coordinación de Razas Ganaderas.

Bilera kopurua. 3 Número de reuniones.

2. Arrazen genealogia-liburuak zuzen
kudeatzeko laguntza.

2. Apoyo a la correcta gestión de los libros
genealógicos de las razas.
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Bertako arrazetarako kudeatutako
genealogia-liburuen kopurua.

13 Número de libros genealógicos gestionados
para razas locales.

3. Arrak testatzearen sustapena. 3. Fomento del testaje de machos.

Testatutako arren kopurua. 400 Número de machos testados.

4. KANPOKO ETA BARRUKO EKOIZPEN
PROZESUAK HOBETZEAN BERRIKUNTZA
BABESTEA, PROZESU HORIEK
OPTIMIZATZEKO, ETA USTIATEGIEN
ERRENTAGARRITASUNA DOITU AHAL IZATEKO

4. APOYO A LA INNOVACIÓN EN CUANTO A
MEJORA DE LOS PROCESOS INTERNOS Y
EXTERNOS DE PRODUCCIÓN DE FORMA QUE
ÉSTOS SE OPTIMICEN, PERMITIENDO AJUSTAR
LA RENTABILIDAD DE LAS EXPLOTACIONES

1. Lehiakortasuna, kalitatea eta elikagaien
segurtasuna areagotzeko planak sustatzea.

1. Fomento de planes de competitividad, calidad
y seguridad alimenticia.

Arloko planen eta plan estrategikoen
kopurua.

5 Número de Planes sectoriales y Planes
estratégicos.

2. Nekazaritzako ekoizleen elkarteentzako
laguntza indartzea.

2. Potenciación de apoyo a las Agrupaciones de
Productores Agrarios.

NEE berriak. 5 Nuevas APAs.

NEE lagunduak. 5 APAs apoyadas.

3. Krisiko sektoreetarako laguntza. 3. Apoyo a sectores en crisis.

Programa kopurua. 1 Número de programas.

Onuradunen - ustiapenen kopurua. 25 Número de beneficiarios - explotaciones.

4. Azpisektoreak berregituratzeko laguntzak
(laborantza estentsiboetako nekazaritza eta
ingurumen-arlokoak).

4. Apoyo a reestructuración de subsectores
(agroambiental de cultivos extensivos).

Programa kopurua. 1 Número de Programas.

Onuradunen - ustiapenen kopurua. 152 Número de beneficiarios - explotaciones.

5. Batzorde sektorialak. 5. Comisiones sectoriales.

Bilerak. 6 Reuniones.

5. USTIATEGIEI BEREN LEGE ETA
ADMINISTRAZIO BETEBEHARRAK MODU
ERAGINKORRAGOAN BETETZEKO AUKERA
EMATEN DIETEN TRESNETAN ETA
PROZESUETAN HOBEKUNTZAK EGITEA

5. IMPLEMENTACIÓN DE MEJORAS EN LAS
HERRAMIENTAS Y EN LOS PROCESOS QUE
PERMITAN A LAS EXPLOTACIONES CUMPLIR
DE UNA FORMA MÁS EFICIENTE SUS
OBLIGACIONES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS

1. Ustiategiei jardueraren baimena lortzea
erraztuko dien ekintzak garatzea.

1. Desarrollo de acciones que faciliten la
obtención de la licencia de actividad a las
explotaciones.

Baimena lortzeko hasitako prozeduren
kopurua.

50 Número de procedimientos de obtención de
licencia iniciados.
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6. NEKAZARITZAKO ASEGURUAK EGITEKO
2010EAN ABIAN JARRITAKO LAN-
MAHAIAREKIN JARRAITZEA

6. CONTINUACIÓN DE LA MESA DE TRABAJO,
PUESTA EN MARCHA EN 2010, DE SEGUROS
AGRARIOS

1. Mahaiaren bilerak. 1 1. Reuniones de la mesa.

7. ELKAKAGAIEN SEGURTASUNA BERMATUKO
DUTEN KONTROL JARDUERAK BULTZATZEA,
ETA ALDE HORRETATIK OSASUNA ETA
KONTSUMITZAILEEN INTERESAK BABESTEA

7. IMPULSO A LAS ACTIVIDADES DE CONTROL
QUE GARANTICEN LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA, PROTEGIENDO LA SALUD Y LOS
INTERESES DE LAS Y LOS CONSUMIDORES

1. Kontrol- eta kalifikazio-planak. 6 1. Planes de control y certificación.

2. Egindako ikuskapen-kanpainak. 6 2. Campañas de inspección realizadas.

3. Ikuskapen-jarduketak. 410 3. Actuaciones de inspección.

4. Ongintzako entitate elkartuak. 97 4. Entidades benéficas asociadas.

5. Pertsona onuradunak. 8.227 5. Personas beneficiarias.

8. SEKTOREA EGITURATZEKO LAGUNTZA 8. APOYO A LA VERTEBRACIÓN SECTORIAL

1. ELKARTEAK programari heldu dioten
elkarteak.

7 1. Asociaciones acogidas al programa
ELKARTEAK.

2. Euskal Autonomia Erkidegoan arraza garbiak
kudeatzen dituzten elkartea.

12 2. Asociaciones que gestionan razas ganaderas
puras en la CAPV.

3. Sindikatu-izaerako nekazaritzako erakunde
profesionalak.

5 3. Organizaciones Profesionales Agrarias de
carácter sindical.

9. MERKATUAK ARAUTZEA, NEKAZARI-
ERRENTENTZAKO KONPENTSAZIO-POLITIKAK
EZARRIZ, ETA BESTELAKO LAGUNTZAK

9. REGULACIÓN DE MERCADOS MEDIANTE LA
IMPLANTACIÓN DE POLÍTICAS
COMPENSATORIAS A LAS RENTAS AGRARIAS,
Y OTRAS AYUDAS

1. Oinarrizko Ordainketa. 1. Pago Básico.

Nekazari eta abeltzain onuradunak. 5.129 Personas agricultoras y ganaderas
beneficiarias.

Ordaindutako eskubideak. 134.780 Derechos pagados.

2. Klima eta ingurumenarako egokiak diren
jardunbideak aplikatzeko ordainketa (greening).

2. Pago para la aplicación de prácticas
beneficiosas para el clima y medio ambiente
(greening).

Nekazari eta abeltzain onuradunak. 5.138 Personas agricultoras y ganaderas
beneficiarias.

Ordaindutako eskubideak. 134.970 Derechos pagados.

3. Nekazaritza jardunbidea hasten duten
nekazari gazteentzako ordainketa gehigarria.

3. Pago complementario para personas jóvenes
agricultoras que inicien su actividad agrícola.

Lagundutako pertsona kopurua. 198 Número de personas primadas.
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Lagundutako azalera (Ha.). 6.740 Número Has. Primadas.

4. Lotutako ordainketak. 4. Pagos asociados.

Nekazari eta abeltzain onuradunak. 3.827 Personas agricultoras y ganaderas
beneficiarias.

Primadun azalera (ha). 7.289 Superficie primada (HA).

Lagundutako ALUak. 98.645 UGM primados.

Lagundutako abel-buruak, 181.390 Cabezas primadas.

5. Nekazal ustiapen txikientzako araubide
erraztua.

5. Régimen simplificado pequeñas explotaciones
agrarias.

Ustiapen kopurua. 2.068 Número de explotaciones.

Hartutako azalera (ha). 6.345 Superficie acogida (HA).

6. MABrentzako diru-laguntzak. Ardoa. 6. Ayudas a OCM vino.

Onuradunak (berregituraketa). 60 Personas beneficiarias (reestructuración).

Laguntza jaso dezaketen hektareak
(berregituraketa).

70 Hectáreas auxiliables (reestructuración).

Laguntza jaso dezakeen proiektu-kopurua
(ardo sustapena).

35 N. proyectos auxiliables (promoción vino).

Enpresa kopurua (inbertsio programa). 38 Empresas acogidas (programa inversiones).

Eragindako inbertsioa (milioiak). 15 Inversión inducida (millones).

7. NBBEF-BERMEAK eta FORU ALDUNDIEK
(PDR 2015-2020) elkarrekin finantzaturiko
laguntzak, errenten konpentsazioa dakartenak
(Nekazaritza eta ingurumen neurriak, mendiko
kalte-ordain konpentsatzailea eta abar).

7. Ayudas cofinanciadas FEADER–
DIPUTACIONES FORALES (PDR 2015-2020)
que suponen compensación de rentas (Medidas
agroambientales, indemnización compensatoria
de montaña, etc.).

Onuradunen kopurua. 2.500 Número de personas beneficiarias.

Espedienteen kopurua. 2.570 Número de expedientes.

8. NBBEF-BERMEAK eta FORU-ALDUNDIEK
elkarrekin finantzaturiko laguntzak, inbertsioak
dakartzatenak (nekazaritzako ustiategietako
inbertsioak eta abar).

8. Ayudas cofinanciadas FEADER–
DIPUTACIONES FORALES que suponen
inversiones (Inversiones explotaciones agrarias,
etc.).

Onuradunen kopurua. 503 Número de personas beneficiarias.

Espedienteen kopurua. 547 Número de expedientes.

9. FEAGA-Foru Aldundiek elkarrekin
finantzatutako dirulaguntzak (erlezaintza-
dirulaguntzak).

9. Ayudas cofinanciadas FEAGA-Diputaciones
forales (Ayudas Apícolas).

Laguntza teknikoa. Asistencia técnica.

Finantzatutako ikastaroen kopurua. 13 Número de cursos financiados.
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Formakuntza jaso zuten erlezainen kopurua. 180 Número de personas apicultoras que
recibieron formación.

Pertsona onuradunak. Personas beneficiarias.

Pertsona erlezain onuraduneko kopurua. Número de personas apicultoras
beneficiarias.

Elkarteak. 2 Entidades Asociativas.

LANDA ETA ITSAS GARAPENAREN ETA
EUROPAKO POLITIKEN ARDATZA

EJE DESARROLLO RURAL Y LITORAL Y
POLÍTICAS EUROPEAS

1. LANDA-EREMUETAN ETA
ITSASERTZEKOETAN BIZI-KALITATE ONA
MANTENTZEA, BAI ZERBITZUETAN BAI
EKIPAMENDUETAN

1. MANTENER EN LAS ZONAS RURALES Y EN
LAS ZONAS LITORALES, UNA ALTA CALIDAD
DE VIDA, EN CUANTO A SERVICIOS Y
EQUIPAMIENTOS

EREINen babesean aurkeztutako eskabide-
kopurua.

80 N de solicitudes presentadas al amparo de
EREIN.

EREINen babesean diruz lagundutako proiektu-
kopurua.

65 N. de proyectos apoyados al amparo de EREIN .

ITSASPENen babesean aurkeztutako eskabide-
kopurua.

20 N de solicitudes presentadas al amparo de
ITSASPEN.

ITSASPENen babesean diruz lagundutako
proiektu-kopurua.

15 N. de proyectos apoyados al amparo de
ITSASPEN.

LEADERen babesean aurkeztutako eskabide-
kopurua.

N de solicitudes presentadas al amparo de
LEADER.

Udalerrietako oinarrizko azpiegitura eta
zerbitzuak egiteko eta berritzeko lerroa.

200 Línea infraestructuras, servicios básicos y
renovación de pueblos Leader

Etxebizitzarako laguntzen lerroa. 25 Línea apoyo a la vivienda.

LEADERen babesean diruz lagundutako
proiektu-kopurua.

N. de proyectos apoyados al amparo de
LEADER.

Udalerrietako oinarrizko azpiegitura eta
zerbitzuak egiteko eta berritzeko lerroa.

100 Línea infraestructuras, servicios básicos y
renovación de pueblos Leader.

Etxebizitzarako laguntzen lerroa. 10 Línea apoyo a la vivienda.

2. LANPOSTUAK MANTENTZEN EDO
AREAGOTZEN ETA JARDUERA EKONOMIKOA
SORTZEN LAGUNTZEN DUTEN SEKTOREAZ
KANPOKO JARDUEREN GARAPENEAN
INBERTITU DADIN SUSTATZEA (EREIN
PRIBATUAK)

2. FOMENTO DE LA INVERSIÓN EN LA
CREACIÓN Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES
NO SECTORIALES QUE CONTRIBUYAN AL
MANTENIMIENTO O INCREMENTO DEL EMPLEO
Y A LA GENERACIÓN DE ACTIVIDAD
ECONÓMICA (EREIN PRIVADOS)

Nekazaritzaz eta arrantzaz besteko jardueretara
dibertsifikatzeko proiektuak.

Proyectos de diversificación hacia actividades no
agrícolas ni pesqueras.

Aurkeztutako eskabide-kopurua. 5 N. de solicitudes presentadas.

Emakumeek aurkeztutako eskabide-kopurua. 2 N. de solicitudes presentadas por mujeres.
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Diruz lagundutako proiektu-kopurua. 5 N. de proyectos apoyados.

Emakumeek aurkeztutako proiektuen artean,
diruz lagundutako proiektu-kopurua.

2 N. de proyectos apoyados presentados por
mujeres.

Mikroenpresak, enpresa txikiak eta ertainak
sortzeko eta/edo garatzeko proiektuak.

Proyectos de creación y/o desarrollo de
microempresas, pequeñas y medianas empresas.

Aurkeztutako eskabide-kopurua. 50 N. de solicitudes presentadas.

Diruz lagundutako proiektu-kopurua. 35 N. de proyectos apoyados.

Enplegu-sorrera garbirako proiektuak. Proyectos de creación neta de empleo.

Aurkeztutako eskabide-kopurua. 8 N. de solicitudes presentadas.

Hitzartutako enplegu kopurua. 10 N. de empleos comprometidos.

Emakumeen enplegu-kopurua. 4 N. de empleos de mujeres.

Gazteen enplegu-kopurua. 5 N. de empleos de jóvenes.

3. ESFORTZU GUZTIAK JARDUERA
EKONOMIKOA ETA ENPLEGUA SORTZERA
BIDERATZEA, LEADER EREMUAN

3. FOCALIZAR TODOS LOS ESFUERZOS EN LA
GENERACIÓN DE ACTIVIDAD ECONÓMICA Y
EMPLEO, EN LA ZONA LEADER

Nekazaritzaz besteko jardueretara dibertsifikatzeko
proiektuak.

Proyectos de diversificación hacia actividades no
agrícolas.

Aurkeztutako eskabide-kopurua. 40 N. de solicitudes presentadas.

Emakumeek aurkeztutako eskabide-kopurua. 15 N. de solicitudes presentadas por mujeres.

Diruz lagundutako proiektu-kopurua. 35 N. de proyectos apoyados.

Emakumeek aurkeztutako proiektuen artean,
diruz lagundutako proiektu-kopurua.

12 N. de proyectos apoyados por mujeres.

Mikroenpresak, enpresa txikiak eta ertainak
sortzeko eta/edo garatzeko proiektuak.

Proyectos de creación y/o desarrollo de
microempresas, pequeñas y medianas empresas.

Aurkeztutako eskabide-kopurua. 100 N. de solicitudes presentadas.

Diruz lagundutako proiektu-kopurua. 40 N. de proyectos apoyados.

Enplegu-sorrera garbirako proiektuak. Proyectos de creación neta de empleo.

Aurkeztutako eskabide-kopurua. 20 N. de solicitudes presentadas.

Hitzartutako enplegu kopurua. 30 N. de empleos comprometidos.

Emakumeen enplegu-kopurua. 10 N. de empleos de mujeres.

Gazteen enplegu-kopurua. 15 N. de empleos de jóvenes.
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4. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO LANDA-
ETA ITSASERTZ-EREMUAK DINAMIZATZEA,
GIZARTE-BERRIKUNTZAKO PROIEKTUAK
(LABEAN) ETA LANDA- ETA ITSAS-EREMUAN
INPAKTU POSITIBO ESANGURATSUA DUTEN
GIZARTE-EKITALDIETARAKO PROIEKTUAK
BABESTUZ

4. DINAMIZAR EL MEDIO RURAL Y LITORAL DE
LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EUSKADI,
APOYANDO PROYECTOS DE INNOVACIÓN
SOCIAL (LABEAN) Y PROYECTOS DE EVENTOS
SOCIALES QUE TENGAN UN RELEVANTE
IMPACTO POSITIVO EN EL MEDIO RURAL Y
LITORAL

LABEAN. LABEAN.

LABEAN eremuetako ekitaldi-kopurua. 4 N. de eventos en los espacios LABEAN.

Proiektu-inkubazioaren prozesuko parte-
hartzaile kopurua.

6 N. de participantes en el proceso de incubación
de proyectos.

GIZARTE-EKITALDIAK. EVENTOS SOCIALES.

Aurkeztutako eskabide-kopurua. 50 N. de solicitudes presentadas.

Ekitaldiaren diseinuan genero-ikuspegia sartzen
duten eskabideen kopurua.

40 N. de solicitudes que incluyen la perspectiva de
género en el diseño del evento.

Diruz lagundutako proiektu-kopurua. 45 N. de proyectos apoyados.

Bertaratu diren pertsonen kopurua. >1.000 N. de personas asistentes.

5. LANDA GARAPENERAKO ELKARTEEKIKO
ELKARLANA MANTENTZEA

5. MANTENIMIENTO DE LA COLABORACIÓN
CON LAS ASOCIACIONES DE DESARROLLO
RURAL

Elkarte kopurua. 18 N. de asociaciones.

6. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOAREN
ADMINISTRAZIO OROKORRAREN,
GARAPENERAKO LANKIDETZAREN EUSKAL
AGENTZIAREN, EMAKUNDEREN –
EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDEA- ETA
MUNDUKO LANDAGUNEAREN ARTEKO
LANKIDETZARAKO ESPARRU-AKORDIOA

6. ACUERDO MARCO DE COLABORACIÓN
ENTRE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EUSKADI, LA
AGENCIA VASCA DE COOPERACIÓN PARA EL
DESARROLLO, EMAKUNDE – INSTITUTO VASCO
DE LA MUJER- Y EL FORO RURAL MUNDIAL

Familia-nekazaritzaren esparruan garatzen diren
ekimen, ekintza eta proiektu kopurua.

2 N. de iniciativas, acciones y proyectos que se
desarrollen en el marco de la Agricultura
Familiar.

7. MUNDUKO LANDAGUNEAREKIN
ELKARLANEAN JARDUTEA, EUSKADIKO
ESKUALDEKO PLANA LANTZEKO, FAMILIAKO
NEKAZARITZAKO HAMARKADARAKO

7. COLABORAR CON EL FORO RURAL MUNDIAL
EN LA ELABORACIÓN DEL PLAN REGIONAL DE
EUSKADI PARA EL DECENIO DE LA
AGRICULTURA FAMILIAR

Eskualdeko Planerako oinarriak. 1 Bases para el Plan Regional.
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8. KUDEAKETA-ZENTROEK USTIATEGI
BAKOITZAREN KONTABILITATEARI BURUZ
EGINDAKO INFORMAZIO EKONOMIKO-
KUANTITATIBOAREN BILKETA KOORDINATZEA,
NEKAZARITZAKO KONTABILITATE
ARGIBIDETARAKO EUSKAL SAREAREN (RICAV)
PROGRAMAN ESKATZEN DIREN
KONTABILITATE-EMAITZAK ESKURATU AHAL
IZATEKO, ETA NEKAZARITZA ERROLDA

8. COORDINACIÓN DE LA RECOGIDA DE
INFORMACIÓN ECONÓMICO-CUANTITATIVA
POR PARTE DE LOS CENTROS DE GESTIÓN,
SOBRE LA CONTABILIDAD DE CADA
EXPLOTACIÓN, PARA OBTENER LOS
RESULTADOS CONTABLES EXIGIDOS EN EL
PROGRAMA DE LA RED DE INFORMACION
CONTABLE AGRARIA VASCA (RICAV) Y CENSO
AGRARIO

Koordinatutako kudeaketa-zentroen kopurua. 5 N. de centros de gestión coordinados.

9. SASOIKAKO LANGILEARI ARRETA
ESKAINTZEKO 2017-2020 ALDIRAKO IV. OSOKO
PLANA KOORDINATZEA ETA, PLAN HORRETAN,
SAIL HONI DAGOZKION EKINTZAK GAUZATZEA

9. COORDINACIÓN DEL IV PLAN INTEGRAL DE
ATENCIÓN AL TRABAJO TEMPORERO 2017-
2020 Y LA EJECUCIÓN, DENTRO DEL MISMO, DE
LAS ACCIONES CORRESPONDIENTES AL
DEPARTAMENTO

Koordinazio-ekintzak. 25 Acciones de coordinación.

Sasoiko langileentzako ostatuetarako laguntzak. Líneas de ayudas a los alojamientos destinados
a personal temporero.

Aurkeztutako eskabide-kopurua. 5 N. de solicitudes presentadas.

Emakumeek aurkeztutako eskabide-kopurua. 2 N. de solicitudes realizadas por mujeres.

Diruz lagundutako ostatuak. 5 N. de alojamientos apoyados.

Diruz lagundutako ostatu-kopurua, titularra
emakumezkoa denean.

2 N. de alojamientos apoyados cuya titular sea
mujer.

Toki-kopurua. 40 N. de plazas.

10. NEKAZALTURISMOA – EUSKADIKO
NEKAZARITZA-TURISMOKO ELKARTEAREKIN
ELKARLANEAN

10. COLABORAR CON LA ASOCIACIÓN DE
AGROTURISMO DE EUSKADI
NEKAZALTURISMOA

Nekazalturismoaren bazkide kopurua. 245 N. de socios/as de Nekazalturismoa.

11. NEKAZARITZARI, NEKAZAL-ELIKAGAIEI ETA
LANDARI BURUZKO PRESTAKUNTZA
BULTZATZEA ETA HOBETZEA LANDA
EREMUKO GIZA BALIABIDEAK GARATZEKO
TRESNA DEN ALDETIK

11. IMPULSO Y MEJORA DE LA FORMACIÓN
AGRARIA, AGROALIMENTARIA Y RURAL COMO
INSTRUMENTO DE DESARROLLO DE CAPITAL
HUMANO EN EL MEDIO RURAL

Burututako ikastaro-kopurua. 250 N. cursos realizados.

Ikasle-kopurua. 5.500 N. alumnos y alumnas.

1. Prestakuntza-eskaria bultzatzea. 1. Impulso de la demanda formativa.

Eskaintzaren berri emateko ekintzak. 300 Acciones divulgativas de la oferta.

2. Etengabeko prestakuntza bultzatzea. 2. Impulso de la Formación Continua.

Ikastaro kopurua. 240 N. de cursos.
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Ikasle kopurua. 5.350 N. de alumnos y alumnas.

Emandako ordu kopurua. 5.500 N. de horas impartidas.

3. Prestakuntza trinkoa bultzatzea. 3. Impulso de la Formación Intensiva.

Ikastaro kopurua. 10 N. de cursos.

Ikasle kopurua. 150 N. de alumnos y alumnas.

Emandako ordu kopurua. 5.000 N. de horas impartidas.

4. Nekazaritzaren sustapena bultzatzea. 4. Impulso de la promoción agraria.

Azpisektorearen beharrizanak atzemateko
ikerketa.

2 Estudio de detección de necesidades
subsectoriales.

Sustapen- eta monitorizazio-ekintzak. 20 Acciones de promoción y monitorización.

5. Nekazaritza-sektorera eta elikagaien
enpresetara hurbiltzeko bekak.

30 5. Becas de acercamiento al sector agrario y
empresas alimentarias.

6. EBko nekazaritzako elikagaien ustiategi eta
enpresetan elkartrukeak, “Nekazaritza eta
Basozaintzako Erasmusa”.

10 6. Intercambios a explotaciones y empresas
agroalimentarias de la UE "Erasmus
agroforestal".

7. Txandakatze irekia. 6 7. Relevo abierto.

12. EUSKADI 2025-EKO ELIKADURAREN ETA
ZURAREN BALIO-KATEETARAKO LAN
ARRISKUEN PREBENTZIOKO PLAN
SEKTORIALA ABIARAZTEA

12. PUESTA EN MARCHA DEL PLAN DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA
LA CADENA DE VALOR DE LA ALIMENTACION Y
LA MADERA DE EUSKADI 2025

Ekintza kopurua. 8 N. de acciones.

13. EUROPAKO PROGRAMEN KUDEAKETA 13. GESTIÓN PROGRAMAS EUROPEOS

EUSKADIKO LANDA GARAPENERAKO 2015-
2020 PROGRAMAREN KUDEAKETA

GESTIÓN PDR PAÍS VASCO 2015-2020

Komunikazio-ekintzak, 2015-2020 epealdiko
Landa Garapeneko Programaren komunikazio
eta informazio planaren baitan.

1 Implementación de acciones en el marco del
Plan de Comunicación e Información del PDR
2015-2020.

Europako Batzordera urteko exekuzio-txostena,
adierazleak eta kontrol-estatistikak igortzea.

2 Realización y envío a la Comisión del Informe
anual de ejecución, de los indicadores y de las
estadísticas de control.

Neurriak hautatzeko irizpideen agiria
eguneratzea, Jarraipen Batzordean onesteko.

1 Actualización del documento de Criterios de
Selección de las medidas, a aprobar en Comité
de Seguimiento.

Jarraipen Batzordearen bilerak. 2 Reuniones del comité de Seguimiento.

Jarraipen bilera Batzordearekin. Azken
azterketa.

1 Reunión de seguimiento con la Comisión.
Examen anual.
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Neurrien Prozedurako eskuliburuak
eguneratzea.

10 Actualización de los Manuales de Procedimiento
de las medidas.

LGPko Finantza-instrumentuaren eskuliburua
egitea.

1 Elaboración del manual de procedimiento para el
Instrumento Financiero del PDR.

Kontrol-Plana eguneratzea. 1 Actualización del Plan de controles.

Urteko ebaluazio. 1 Evaluación anual.

Eguneratze informatikoak, aplikazioetan. 3 Actualizaciones informáticas aplicativos.

LGP 2015-2020 aldatzea. 1 Modificación del PDR 2015-2020.

Bilerak MAPArekin eta beste erkidegoetako
Kudeaketa-Agintaritzekin.

4 Reuniones con MAPA y AAGG de otras CCAA.

Kudeatzaileen koordinazio-bilerak. 2 Reuniones de coordinación de entidades
gestoras.

LGPko Finantza-instrumentuaren kudeaketa eta
jarraipenerako programa informatikoaren
diseinua.

1 Diseño de un módulo informático de gestión y
seguimiento del Instrumento Financiero del PDR.

Europako funtsen Euskadiko Koordinazio
erakundearen bilera.

1 Reunión del órgano Coordinador de Fondos
Europeos del País Vasco.

2020TIK AURRERAKO NPB-AREN
ERREFORMAREN PROZESUA

PROCESO REFORMA PAC POST 2020

Bilerak, MAPArekin eta lantaldeekin, Plan
Estrategiko Nazionala lantzeko.

12 Reuniones con MAPA grupos de trabajo Plan
Estratégico Nacional.

Barneko lantaldeen bilerak eta txostenak, EAEko
plan estrategikoa lantzeko.

20 Reuniones e informes GT internos PE CAPV.

14. EUROPAR BATASUNEKO ERAKUNDEEKIKO
HARREMANAK KOORDINATZEA ETA
BIDERATZEA

14. COORDINACIÓN Y CANALIZACIÓN DE LAS
RELACIONES CON LAS INSTITUCIONES DE LA
UNIÓN EUROPEA

1. Erakunde arteko koordinazioa eta Europar
Batzordearekin eta EBko Kontseiluan eta
Europako Parlamentuan bilerak antolatzea,
sailburuordetzek esparru horretan gauzatu
dituzten ekintzez gain.

1 1. Organización de reuniones con la Comisión
Europea y en el Consejo de la UE y Parlamento
Europeo, sin perjuicio de las actuaciones
llevadas a término en este ámbito desde las
distintas Viceconsejerías.

2. Sailaren kudeaketa-arloan eragina duten
erkidegoko politiken eta nazioarteko ekimenen
gainean txostenak, azterketak eta jarrerak
lantzea.

>10 2. Elaboración de informes, análisis y
posicionamientos sobre políticas comunitarias e
iniciativas internacionales que incidan en el
ámbito de gestión departamental.

3. Estatuaren laguntzak eta Europako
Batzordearen arau teknikoak jakinaraztea eta
amaierako txostena bidaltzea.

6 3. Notificación de ayudas del Estado y de
normas técnicas de la CE y remisión informe
final.

4. Eskualdeetako Komitearen aurrean azalduko
diren jarrerak.

5 4. Posicionamientos ante Comité de las
Regiones.
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15. ETENGABEKO ZUZENEKO SOLASALDIAK
IZATEA ERAKUNDE PUBLIKO ETA
PRIBATUEKIN, SAILEKO SAILBURUORDETZA
ETA ZUZENDARITZEKIN KOORDINATUTA

15. MANTENIMIENTO DE INTERLOCUCIÓN
DIRECTA Y CONTINUADA CON ORGANISMOS Y
ORGANIZACIONES DE CARÁCTER PÚBLICO Y
PRIVADO EN COORDINACIÓN CON LAS
VICECONSEJERÍAS Y DIRECCIONES DEL
DEPARTAMENTO

Txostenak egitea, esku hartzea eta jabetza
hartzea.

10 Elaboración de informes, intervenciones y tomas
de posición.

Nekazaritza, Arrantza eta Elikadura
Ministerioarekin sektore-batzarrak eta kontsulta-
kontseiluak koordinatzea eta prestatzea.

10 Coordinación y preparación de Conferencias
sectoriales y Consejos Consultivos con el
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación.

Aipatutako ministerioarekin goi-mailako bilerak
prestatzeko laguntza eta jarraipena.

2 Apoyo y seguimiento en la preparación de
reuniones de alto nivel con el precitado
Ministerio.

Sailburuak Legebiltzarrean egingo dituen
agerraldi eta esku-hartzeak prestatzea.

10 Preparación de comparecencias e
intervenciones parlamentarias de la Consejera.

Eusko Legebiltzarraren galdera eta interpelazioei
erantzutea.

10 Respuestas a preguntas e interpelaciones
Parlamento Vasco.

Europako nekazaritza, arrantza eta landa-
eremuko gaurkotasunari buruzko asteko
buletinak egitea.

40 Elaboración de boletines semanales de
actualidad europea en materia de agricultura,
pesca y medio rural.

16. SAILAK KANPOALDEAN DUEN PRESENTZIA
SENDOTZEA, PARTE-HARTZE AKTIBOAREN
BITARTEZ

16. CONSOLIDACIÓN DE LA PRESENCIA DEL
DEPARTAMENTO EN EL EXTERIOR, A PARTIR
DE UNA PARTICIPACIÓN ACTIVA

Euromontanaren Presidentzia: Presidencia de Euromontana:

Zuzendaritza-Batzordearen eta Batzar
Orokorraren bilerak antolatzea,
antolakuntzarako kudeaketa, bilerak
bazkideekin.

6 Organización reuniones Comité Director y
Asamblea General, gestión organizativa,
relación con las y los socios.

Nekazaritzako eta Landa Garapeneko
Zuzendaritza Nagusiaren elkarrizketa
zibileko bileretan parte hartzea, Landa
Garapenari, Landa Garapeneko Planari eta
Kalitateari buruz.

2 Participación en reuniones Diálogo Civil, de
la DGAGRI en materia de Desarrollo Rural,
PAC y Calidad.

Europako Parlamentuko “Smart Villages for
Rural Communities” intertaldearen
animazioarekin lotutako bilerak.

2 Reuniones ligadas a animación del
Intergrupo Parlamentario Parlamento
Europeo "Smart Villages for Rural
Communities".

Ekitaldiak eta osagarriak antolatzea. 2 Organización de eventos y otros
complementarios.

Beste erakunde/sare batzuen ekitaldietan
parte hartzea.

4 Participación en eventos de otros
organismos/redes.
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Europako proiektuen kudeaketa. 3 Gestión de proyectos europeos.

Europako eta nazioarteko beste sare batzuekin
harremanak sendotzea: AREPO, ERIAF, ERRIN,
FRM, Landatartasunaren aldeko Foroa,
Mountain Partnership (FAO).

6 Consolidación de relaciones con otras redes
europeas e internacionales: AREPO, ERIAF,
ERRIN, Foro Rural Mundial, Foro por la
Ruralidad, Mountain Partnership (FAO).

HAZI Europako proiektuen kudeaketa. 12 Gestión de proyectos europeos HAZI.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

345

MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

7112 ARRANTZA 7112 PESCA

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

ARRANTZA ETA AKUIKULTURA ZUZENDARIA DIRECTOR DE PESCA Y ACUICULTURA

Programa hau ondorengo politika, merkatu eta
zuzentarauei jarraikiz ezarri da: Arrantza Politika
Bateratuak, Merkatu Antolakunde Bateratuak, EBren Itsas
Politika Integratuak eta Europako Itsas Estrategiaren
Esparru Zuzentarauak, eta programa honen helburua da,
pixkanaka aplikatzea 2014-2020rako Itsasoaren eta
Arrantzaren Europako Funtsaren Programa Operatiboa
(itsasoko eta arrantzako politika europarrak finantzatzeko
tresna) eta 2020ko Euskadiko Arrantzarako Plan
Estrategikoa (arrantza-sektorearen parte-haratzearekin
landu da plan hau eta EAEko arrantza- eta akuikultura-
politikak praktikan jartzeko erreferentziako dokumentua da).

Este Programa se enmarca en los parámetros establecidos
por la Política Pesquera Común, la Organización Común de
Mercados, la Política Marítima Integrada de la U.E., y la
Directiva marco de la Estrategia Marina Europea, y tiene
como objetivo final la aplicación progresiva del Programa
Operativo del Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca
(FEMP) 2014-2020, que es el instrumento para la
financiación de las políticas europeas marítimas y
pesqueras, y el Plan estratégico de la Pesca del País Vasco
2020 que ha sido elaborado con la participación del sector
pesquero, y que es el documento de referencia para la
puesta en práctica de las políticas pesqueras y de
acuicultura en la C. A. del País Vasco.

Halaber, programa hau garrantzitsua da, aipatutako Plan
Estrategikoan zehaztutako ikuspegi hau pixkanaka lortzeko:
"Arrantza-sektorea lehiakorra izango da; hartara, praktika
seguruak eta ingurumenean integratuta daudenak erabiliko
ditu kalitatezko lehengaiak eskaintzeko, eta erakunde
indartsu nahiz egituratuak izango ditu. Hori dela eta, balio-
kate osoan jardungo da, erauzketa-unetik hasi eta
merkaturatze-unera arte, kudeaketa-eredu aurreratuak eta
azpiegitura nahiz teknologia moderno eta berritzaileak
ezarrita. Horrez gain, arrantza-gune eta akuikultura-gune
jasangarriak eratuko dira".

Asimismo, es un eslabón importante para alcanzar
progresivamente la visión definida en dicho Plan
Estratégico: “un sector pesquero competitivo, con prácticas
seguras y ambientalmente integradas, que provee materia
prima de calidad, con organizaciones fuertes y
estructuradas, actuando en toda la cadena de valor, desde
la extracción hasta la comercialización, con modelos de
gestión avanzados e infraestructuras y tecnologías
modernas e innovadoras, conformando zonas pesqueras y
acuícolas sostenibles".
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2020an zehar, Europako instituzioetatik zehaztutako
jarraibideen eta ildoen arabera arituko gara lanean eta
jarraibide nahiz ildo horiek gure arrantza-jardueraren tokiko
errealitatera egokituko ditugu, Arrantza Politika Bateratu
berria (2021-2027) eta Europako funtsen programazio-aldi
berria (gure kasuan, 2021-2027rako FEMP) ezarriko direla
kontuan izanik. Horretarako, hainbat ekintza ezarriko
ditugu, ekonomiaren zein ingurumenaren aldetik arrantza-
sektorea arduratsua eta jasangarria, eta azken finean,
itsasoa hobeto kudeatuta izan dadin. Era berean, urte
honetan zehar, Itsasoaren eta Arrantzaren Europako
Fondoaren Programa Eragile berria osatuko duten
estrategiak eta dokumentuak lantzeari ekingo diogu
datorren programazio- aldiaren finantziazio-bideak eskuratu
ahal izateko.

A lo largo de este año 2020, y con vistas a la nueva Política
Pesquera Común (2021-2027) y al nuevo periodo de
programación de los fondos europeos, en nuestro caso el
FEMP (2021-2027) procederemos a orientar nuestra labor
en función de las directrices y líneas señaladas desde las
instituciones europeas, adaptando las mismas a la realidad
local de nuestra actividad pesquera. Para todo ello
implantaremos una serie de acciones que nos lleve a un
escenario de pesca responsable y sostenible ambiental
económica y socialmente, y en definitiva, a una mejor
gestión de los océanos. De la misma manera, en 2020 se
intensificarán los trabajos orientados a elaborar estrategias
y documentos que se integrarán en el nuevo Programa
Operativo del Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca
necesarios para tener acceso a las vías de financiación
establecidas para el próximo periodo de programación del
FEMP 2021-2027.

Testuinguru honetan eta 2020rako Euskadiko Arrantza eta
Akuikulturarako Plan Estrategikoan ezarritako egitura
jarraituta, programa hau zenbait jarduketa-ardatz jarraituta
eratu da, eta, aldi berean, jarduketa-ildo bakoitzean zein
helburu lortu nahi diren zehaztu da ardatz bakoitzean, baita
ildo bakoitzean egingo diren ekintzak ere.

En este marco, y, siguiendo la estructura establecida en el
Plan Estratégico de Pesca y Acuicultura del País Vasco
2020, este Programa se articula en torno a una serie de
ejes de actuación, definiéndose, además, por cada eje, los
objetivos estratégicos para cada línea de actuación, y las
acciones que se derivan de cada línea.

1. Arrantzako eta itsas ekosistemetako baliabideak,
jarduketa-ildo hauen bidez:

1. Recursos pesqueros y ecosistemas marinos, mediante
las siguientes líneas de actuación:

1. Arrantzako eta akuikulturako jardueraren
jasangarritasunera (biologikoa, ekonomikoa,
ingurumenekoa eta soziala) eta itsas ekosistemetako
ingurumena ona izatera bideratutako baliabideak
kudeatzeko eta kontserbatzeko politikak garatuko dira,
arrantza-baliabideei buruzko estatuko nahiz nazioarteko
foro erabakitzaileetan parte hartuta, eta jarduketa
indartuta Arrantzako Eskualde Erakundeetako
estamentu zientifikoetan, batez ere, kontserbazio-
neurriak eskatzen dituzten jarduketa horietan. Era
berean, biodibertsitate handiko eta ingurumenaren
aldetik nahiz arrantzarako interesekoak diren guneak
identifikatu daitezela sustatuko da euskal kostatik gertu
dauden uretan, eta gune horiek babesteko nahiz gune
horien jarraipena egiteko jarduerak indartuko dira.

1. Desarrollar políticas de gestión y conservación de
recursos orientadas a la sostenibilidad de la actividad
pesquera y acuícola (biológica, económica, ambiental y
social) y al buen estado ambiental de los ecosistemas
marinos, mediante la participación en los foros de
decisión estatales e internacionales relativos a recursos
pesqueros, y reforzando la actuación en los estamentos
científicos de los Organismos Regionales de Pesca, con
especial incidencia en aquellos que precisen medidas
de conservación. Asimismo se impulsará la
identificación de zonas de alta biodiversidad e interés
medioambiental y pesquero en aguas cercanas a la
costa vasca y se reforzará su protección y seguimiento.

2. Esparru arauemailea garatu eta egokituko da,
arrantza-baliabideak eta ingurumenaren egoera ona
kontserbatzeari buruzko Europako araudiaren
transposizioa egiteko helburuarekin, eta araudi hori
Euskadiko arrantzaren errealitatera egokituko da.
Horrez gain, estatuko araudi-garapenean parte
hartzeari garrantzia emango zaio eta, hori dela medio,
espezie garrantzitsuen eta sektoreen (altura, baxura,
artisau-sektorea, atunketari izoztzaileak,
bakailaoketariak) araberako urte anitzerako bazterkinen
planak lantzen lagunduko da.

2. Desarrollo y adaptación del marco normativo al objeto
de transponer la normativa europea sobre conservación
de recursos pesqueros y buen estado medioambiental
adaptándola a la realidad pesquera del País Vasco, y
dando relevancia también a la participación en el
desarrollo de la normativa estatal contribuyendo en la
elaboración de planes de descartes, plurianuales, por
especies importantes por sectores (altura, bajura,
artesanal, atunero congeladora, bacaladeros).
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3. Ikertu egingo da, eta berrikuntza ekarriko duten
jarduketak egingo dira, arrantza-baliabideak
jasangarriak izan daitezen; hori dela eta, arrantza-tokiei
eta euskal arrantza-flotaren jarduerari jarraipena egin
zaie eta EBren nahiz estatuko programen baitan datuak
bilduko dira. Horrez gain, kontuan izango da ikuspegi
ekosistemikoa ezartzea kudeaketan, ebaluazio-
azterketetan eta intereseko populazioen kudeaketan;
zuzeneko ebaluazio-kanpainak, itsas ekosistemen
ebaluazio-azterketak ere egingo dira. Azkenik, ICES,
ICCAT,IOTC, STECF nazioarteko foroetan parte hartuko
da eta haietan ekarpenak egingo dira.

3. Investigación e innovación para la sostenibilidad de
los recursos pesqueros mediante seguimiento de
pesquerías y de la actividad de la flota pesquera vasca,
recolección de datos en el marco de normativas UE y
programas Estatales, incluyendo los escenarios para la
implementación del enfoque eco-sistémico en la
gestión, estudios de evaluación y gestión de
poblaciones de interés, incluidas campañas directas de
evaluación, estudios de evaluación de los ecosistemas
marinos, y, finalmente, presencia y contribución en foros
internacionales ICES, ICCAT, IOTC, STECF.

4. Arrantza-sektorearen eta gizartearen sentsibilizazioa
hobetuko da, itsas ingurunearen egoera onari
dagokionez, baita itsas inguruneko baliabideei eta
arrantzako jardunbide egokiei dagokienez ere.

4. Mejorar la sensibilización del Sector Pesquero y la
Sociedad con respecto al buen estado del medio
marino, sus recursos y las buenas prácticas de pesca.

5. Itsas ekosistemak eta arrantza-sektorea klima-
aldaketara egokituko dira, klima-aldaketak eta globalak
arrantza-sistemetan duten eragina zein den hobeto
jakinda.

5. Adaptación de los ecosistemas marinos y el sector
pesquero al cambio climático, mediante un mejor
conocimiento de la influencia del cambio climático y
global en los sistemas pesqueros.

2. Jarduketak egingo dira Flotan, jarduketa-ildo hauen
bidez:

2. Actuaciones en la Flota, mediante el desarrollo de estas
líneas de actuación:

1. Arrantza-flotaren egitura-politikarekin eta haren
jarduera sozialki eta ekonomikoki jasangarria izateko
moduan kudeatuta. Hori dela eta, jarduera efiziente eta
errentagarria izango du; ingurumena errespetatuko du,
eta baliabideen kontserbazioari eta produktuen
elikadura-segurtasunari buruzko Erkidegoko araudia
beteko du. Horretarako, 2014-2020rako Itsasoaren eta
Arrantzaren Europako Funtsaren Programa Operatiboa
(FEMP) garatuko da Euskadin; arrantza-egituren
gaitasuna eskuragarri dauden baliabideetara egokituko
da; arrantza-aukerak areagotu egingo dira eskubideak
eskuratuta; arrantza-kuoten kudeaketa-sistemetako
alderdi sozialak indartuko dira; belaunaldien arteko
erreleboa ziurtatzen duten politikak garatuko dira eta
arrantzako eta akuikulturako produktuen higiene eta
trazabilitate-kontrola indartuko da.

1. Política Estructural de la flota pesquera y gestión de
su actividad orientada a su sostenibilidad social y
económica, con una actividad eficiente y rentable,
respetuosa con el medio ambiente y basada en el
cumplimiento de la normativa comunitaria en
conservación de recursos y seguridad alimentaria de los
productos. Todo ello mediante el desarrollo en el País
Vasco del Programa Operativo 2014-2020 del Fondo
Europeo Marítimo y de la Pesca (FEMP), la adecuación
de la capacidad de las estructuras pesqueras a los
recursos disponibles, el aumento de las oportunidades
de pesca mediante la adquisición de derechos, el
refuerzo de los aspectos sociales de los sistemas de
gestión de cuotas de pesca, el desarrollo de políticas
que aseguren el relevo generacional, y la consolidación
del control de higiene y trazabilidad de los productos
pesqueros y acuícolas.

2. Europako araudiaren Euskadiko arrantza-
errealitaterako transposizioa egingo da: Erkidegoko
Arrantza Politikaren eta Europako Itsas Estrategiaren
berrikuspenetik datorren araudiarekiko garapena eta
egokitzapena egingo da. Ondorioz, politikak garatuko
dira eta estatuko araudi-garapenean (lehorreratze-
betebeharra, eskualdekatzea, Gehieneko Errendimendu
Jasangarria, urte anitzeko planak…) parte hartuko da.
FEMP esparru arauemailearen araudia garatuko da
Euskadin.

2. Transponer la normativa europea a la realidad
pesquera del País Vasco: desarrollo y adaptación al
marco normativo proveniente de la revisión de la Política
Pesquera Común y de la Estrategia Marina Europea,
desarrollando políticas y participando en el desarrollo
de la normativa estatal (Obligación desembarcos,
Regionalización, RMS, planes multianuales...).
Desarrollo normativo del marco regulador del FEMP en
el País Vasco.

3. Ikerketa eta berrikuntza indartuko da, arrantza-flotak
balio-katean zehar lehiakortasuna izan dezan, hasi
erauzte-unetik merkaturatu arte. Arreta berezia jarriko
da lehengaien kalitatean, eta arrantzan segurtasuna
izateko eta lanean eroso aritzeko baldintzak sustatuko
dira, erauzte-arrantza selektiboa sustatzeaz gain. Hori
guztia ingurumenean sortzen diren ondorioak gutxitzen
direla egingo da.

3. Potenciar la Investigación e Innovación para la
competitividad de la flota pesquera a lo largo de la
cadena de valor, desde la extracción hasta la
comercialización, con especial atención a la calidad de
la materia prima, y promoviendo condiciones para el
fomento de la seguridad en la pesca, y el confort laboral,
y fomentando la práctica de una pesca extractiva
selectiva, minimizando efectos medioambientales.
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4. Arrantza-jardueraren kontrol-sistemak eta ikuskapen
integrala sendotu eta hobetuko dira, bai erauzte-
jardueretan, bai arrantza- eta itsaski-produktuak
merkaturatzean. Helburu hori lortzeko, ikuskapen-
taldeak indartuko dira; ekipamenduak emango dira, eta
ikuskapenerako urteko planak prestatu, gauzatu eta
horien jarraipena egingo da.

4. Consolidar y mejorar los sistemas de control e
inspección integral de la actividad pesquera, desde las
actividades extractivas hasta la comercialización de los
productos pesqueros y marisqueros, mediante la
consolidación de los equipos de inspección, dotación de
equipos materiales, y la elaboración, ejecución y
seguimiento de planes anuales de inspección.

5. Arrantza-sektorearen komunikazioa eta irudia:
Arrantza-sektorearen irudia hobetuko da,
komunikazioko ekintza sistematikoen bidez. Ekintza
horiek, halaber, sektorearekin eta gizartearekin
komunikatzeko kanal aktiboen bitartez gauzatuko dira
(SINAVAL 2019, besteak beste).

5. Comunicación e Imagen del Sector Pesquero:
Mejorar la Imagen del Sector Pesquero, mediante
acciones sistemáticas de comunicación a través de
canales de comunicación activos con el sector y la
sociedad (entre otros, SINAVAL 2019).

3. Arrantza-sektorearen lehiakortasuna lortzea eta
arrantza-enpresei laguntzea, kalitatezko produktuak eta
zerbitzuak sor ditzaten. Hori guztia jarduketa-lerro hauen
bidez egingo da:

3. Competitividad del sector pesquero, apoyo a las
empresas pesqueras para que generen productos y
servicios de calidad mediante el desarrollo de estas líneas
de actuación:

1. Komunikazio- eta merkaturatze-estrategia komun bat
babestuko da, sektoreari balioa handiagoa eman
diezaion eta sektore osoak parteka dezan. Hori dela
eta, produktuen posizionamendurako komunikazio-
ekintza bateratuak sustatuko dira, sustapeneko nahiz
merkaturatzeko ekimenak eta saltzeko bide berriak
bultzatuko dira, produktuak eredu komertzial nahiz
salmenta-kanal berrietara egokitzeko ekimenak
babestuko dira.

1. Apoyar una estrategia común de comunicación
compartida por todo el sector y de comercialización que
aporte mayor valor al sector, y que pasan por el impulso
de acciones de comunicación conjuntas de
posicionamiento de productos, el fomento de iniciativas
de promoción, comercialización y nuevos canales de
venta, y el respaldo de iniciativas de adecuación de los
productos a los nuevos modelos comerciales y canales
de venta.

2. Balio erantsi handiagoko produktuak garatzeko
berrikuntza sustatuko da, eta efizienteagoak diren
prozesuak zein kostuen ekonomian oinarritutako
egituraketa jasangarriagoak garatuko dira.

2. Apoyar la innovación en el desarrollo de productos de
mayor valor añadido, el desarrollo de procesos más
eficientes y de organizaciones sostenibles sustentadas
en economía de costes.

3. Euskal arrantza-produktuek ziurtagiri bat izatea eta
produktu horiek duten balioa sustatuko da, beren
kalitatea eta jatorria nabarmenduz. Xede hori lortzeko,
ziurtagiri bateratu baten aldeko kudeaketa bultzatuko da
euskal arrantza-portuetan, eta produktuaren marka bat,
euskal arrantza-produktuen ziurtagiriak zein
ekoziurtagiriak landuko dira.

3. Impulsar la certificación y el valor de los productos
pesqueros vascos diferenciando su calidad y origen,
mediante el fomento de una gestión de certificación
común en los puertos pesqueros vascos, el apoyo al
desarrollo de una marca de producto, y de
certificaciones y eco-certificaciones de productos
pesqueros vascos.

4. Sektorea elkartzen eta Administrazioekiko
hizketakide modura aritzeko eginkizunetan lagunduko
da, sektoreko erakunde profesionalen alde eginda
(Elkarteak programa).

4. Favorecer la articulación sectorial y las labores de
interlocución con las Administraciones mediante el
apoyo a organizaciones profesionales del sector
(Programa Elkarteak).

4. Arrain-lekuak garatzea. 4. Desarrollo de zonas pesqueras.
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Arrantza eta akuikulturarako zuzendaritzak, FEMP planeko
4. ardatzaren esparruaren baitan eta Erkidegoko Arrantza
Politikaren goranzko ikuspegiaren arabera, partaidetzako
tokiko garapen-prozesuaren bidean jarraituko du, enplegu-
kopurua igotzeko eta enplegua sortzeko; horretarako,
arrantza-produktuek duten balioa areagotuko da, eta tokiko
ekonomia jarduera ekonomiko berrietarantz dibertsifikatuko
da. Horien artean daude, «hazkunde urdinak» eta,
orokorrean, itsas sektoreek eskaintzen dituzten jarduerak.
Euskadiko arrantza-herriak bere barnean hartzen dituen
ikuspegi berri hau arrantza-sektorearen ordezkaritza handia
duten tokiko ekintza-taldeek gidatuko dute. Talde horiek
aurrez hautatuko dira, deialdi publikoaren bidez, eta tokiko
ekintza-taldeek diseinatutako eta gauzatutako tokiko
garapen-estrategien bitartez egikarituko da ikuspegi hori.
Tokiko partaidetza-garapena 3 jarduketa-ildo hauen bidez
egingo da:

La Dirección de Pesca y Acuicultura, en el marco del eje 4
del FEMP y de acuerdo con el nuevo enfoque ascendente
de la Política Pesquera Común, continuará con el proceso
de desarrollo local participativo para impulsar el crecimiento
y la creación de empleo, en especial aumentando el valor
de los productos de la pesca y diversificando la economía
local hacia nuevas actividades económicas, entre ellas las
que ofrecen el «crecimiento azul» y los sectores marítimos
en sentido amplio. Este nuevo enfoque, centrado en
municipios pesqueros del País Vasco, estará gobernado
por grupos de acción local con amplia representación del
sector pesquero, previamente seleccionados mediante un
procedimiento de convocatoria pública, y se llevará a cabo
a través de estrategias de desarrollo local integradas
diseñadas y ejecutadas por los propios grupos de acción
local. El desarrollo local participativo se realizará a través
de estas 3 líneas de actuación:

1. Arrantza-sektoreari lagunduko zaio eta sektore honen
jarduera ekonomikoa dibertsifikatuko da. Xede hori
erdiesteko sektorea, haren erakargarritasuna eta
arrantza-produktua hobetzeko ekintzak egingo dira;
arrantza-sektorearen dibertsifikazioaren alde egingo da,
sektoreko know-how-arekin zerikusia duten jarduera
berritzaileen bidez; eta arrantza-sektoreko gaitasun
profesionala eta aukera-berdintasuna sustatuko dira, eta
arrantza-sektorean emakumeak dituen baldintzak ere
hobetuko dira.

1. Apoyo al sector pesquero y diversificación de su
actividad económica, mediante acciones de mejora del
sector, su atractivo y el producto pesquero; el apoyo a la
diversificación del sector pesquero mediante
actividades innovadoras relacionadas con el know-how
del sector; el fomento de la capacitación profesional y la
igualdad de oportunidades en el sector de la pesca y la
mejora de las condiciones de las mujeres del sector
pesquero.

2. Arrantza-herrietako jarduera ekonomikoa
dibertsifikatuko da, batik bat, itsasoarekin nahiz
arrantzarekin zerikusia duten jarduera berriak ezarrita
eta indarra hartzen ari diren sektoreen alde eginez;
horrez gain, itsasoko eta arrantzako ondare-baliabideak
berreskuratu, kontserbatu, azpimarratu eta/edo horiek
aprobetxatuko dira eta, azkenik, itsasoari lotutako
ekimen turistikoak sortu, eta jarduera horiek modu
jasangarrian garatuko dira.

2. Diversificación de la actividad económica de los
municipios pesqueros mediante la implantación de
nuevas actividades relacionadas, preferentemente, con
el recurso mar y pesca, apostando por sectores
emergentes; la recuperación, conservación y puesta en
valor y/o aprovechamiento de los recursos patrimoniales
marítimo–pesqueros; y, finalmente, la creación y
desarrollo sostenible de iniciativas turísticas vinculadas
a la Mar.

3. Parte hartzeko, inplikatzeko, lankidetzan aritzeko eta
sarean lanean aritzeko jarduketa honek arrantzaleak
protagonista eta dinamizatzaile izateko rola sustatuko
du, arrantzaleak dibertsifikatzeko eta arrantza-lekuak
dibertsifikatzeko orduan.

3. Participación, implicación, cooperación y trabajo en
red impulsando el papel de protagonista dinamizador de
la comunidad pesquera en su diversificación y en la del
territorio pesquero.

5. Pertsonen prestakuntza eta gaikuntza. 5. Formación y capacitación de las personas.

Arrantzarekin zerikusia duten sektoreetako langileen
gaikuntza-politika egokiari eustea da, besteak beste,
Arrantza eta Akuikultura Zuzendaritzaren helburuetako bat.
Horregatik, xede hori betetzeko eta arrantza-sektorearen
premia eta berezitasun sozioekonomikoak asebetetze
aldera, jarduketa hauek egingo dira:

La Dirección de Pesca y Acuicultura tiene entre sus
objetivos el mantenimiento de una adecuada política de
promoción de la capacitación de las personas de los
diferentes sectores relacionados con la pesca. Por ello,
para dar cumplimiento a este objetivo, y para atender las
necesidades y peculiaridades socioeconómicas del sector
pesquero se desarrollarán las siguientes actuaciones:



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

350

1. Itsasoan lan egiten dutenen gaitasuna sustatuko da,
eta, oro har, merkatuko eskakizunetara egokituta
dagoen eta Europako eskariarekin bat egiten duen
prestakuntza jaso nahi duten interesdunei ere
lagunduko zaie. Horregatik, sektoreko beharretara
moldatutako ikasketak egiteko bekak eskainiko dira
(Nautika- eta arrantza- arloko ikasketak egiteko beken
programa), eta sektoreko belaunaldien arteko erreleboa,
batik bat, Euskadiko alturako nahiz baxurako flotako
agintedunen eta emakume saregileen artean egin nahi
den erreleboa, erraztuko duen programa integral bat ere
eskainiko da. Gainera, programa bat jarriko da martxan,
prestakuntza arautuko ikasleek praktikak egiteko edo
ikasleak kontratuko dira, erauzte-sektoreko errealitatea
ezagut dezaten (Itsasoratu programa).

1. Apoyo a la capacitación de las personas trabajadoras
de la mar y, en general, a todas aquellas personas
interesadas en adquirir una preparación adecuada a las
exigencias del mercado, acorde con la demanda
europea, mediante el establecimiento de becas para
cursar estudios acordes con las necesidades del sector
(Programa de becas para cursar estudios de
enseñanzas náutico pesqueras) y un programa integral
que facilite el relevo generacional en el sector,
principalmente, entre el personal de mando de la flota
de altura y bajura, y las mujeres rederas de Euskadi, así
como la puesta en marcha de un programa que permita
al alumnado de la formación reglada embarcarse en
prácticas o mediante contratos de alumnos para
acercarlos a la realidad del sector extractivo (Programa
Itsasoratu).

2. Arrantza-sektorea itsasoko eta/edo arrantzako
baliabideekin lotutako jardueretarantz dibertsifikatzeko
prestakuntza sustatuko da; era berean, sektore hau
berrikuntzaren alorrean gaitzea ere sustatuko da,
berrikuntza ekarriko duten gaitasunak eskuratzeko
prestakuntza zehatzari esker. Eskuratuko dituzten
gaitasun horiek, besteak beste, alor hauetakoak izango
dira: kudeaketa, antolamendua, merkaturatzea,
nazioartekotzea, arrantza-baliabideak, marketina, etab.

2. Impulsar la formación en materia de diversificación
del sector pesquero hacia actividades relacionadas con
el recurso mar y/o pesca, y fomentar la capacitación del
sector en materia de innovación mediante formación
específica para la adquisición de competencias que
posibiliten la innovación, tales como, gestión,
organización, comercialización, internacionalización,
recursos pesqueros, marketing, etc.

3. Sailen arteko zein sektorearekiko koordinazioa eta
lankidetza sustatuko da, prestakuntza arautuaren zein
etengabeko prestakuntzaren eskaintza diseinatzeko,
baita espezialitate-ziurtagiriak diseinatzeko ere.

3. Impulsar la coordinación y colaboración
interdepartamental y con el propio sector para el diseño
de la oferta formativa tanto reglada como continua y de
certificados de especialidad.

6. Akuikultura espezializatua eta kalitatezkoa. 6. Acuicultura especializada y de calidad.

1. Administrazio-izapideak erraztea: Protokolo bat
garatuko da, baimenak eta emakidak izapidetzea
sinplifikatzeko. Gobernantza koordinatzeko Euskadiko
akuikulturaren garapenean esku hartzen duten
eragileen artean, AKUIBATZAR aholku batzordearen
bodez.

1. Simplificación administrativa: Desarrollo de un
protocolo para la simplificación de la tramitación de
permisos, autorizaciones y concesiones terrestres.
Coordinación de la gobernanza entre los agentes
implicados en la acuicultura vasca a través de la junta
asesora AKUIBATZAR.

2. Kokaguneak modu koordinatuan hautatu eta
antolatuko dira, Euskadin itsasoko eta ibaietako
akuikultura garatzeko balio duten eremuak hautatzeko
eta zehazteko gidak prestatuta.

2. Selección y ordenación coordinada de
emplazamientos mediante elaboración de guías para la
selección y determinación de zonas válidas para el
desarrollo de la acuicultura marina y continental del País
Vasco.

3. Sektorearen lehiakortasuna lortuko da, hurrengo
jarduketen bidez:

3. Competitividad del sector mediante las siguientes
actuaciones:

Espazio berriak sortu eta azpiegiturak birziklatuko
dira akuikulturako jardueretan erabiltzeko.

Propiciar la creación de nuevos espacios y reciclado
de infraestructuras para usos de acuicultura.

Akuikulturan jakintza teknikoen eta teknologia
aurreratuaren sorrera bultzatuko da, arrantzaren eta
nekazaritzaren sektoreak dibertsifikatzeko.

Impulsar la generación de conocimiento técnico y
tecnología avanzada en acuicultura para la
diversificación de los sectores marino y rural.

Akuikultura espezializatu eta kalitatezkoaren alde
egingo da, jasangarritasunera bideratutako jarduera
berritzaileekin; akuikulturako enpresen garapena
sustatzeaz gain.

Favorecer una acuicultura especializada y de
calidad con actividades innovadoras orientadas a la
sostenibilidad, incluyendo la promoción del
desarrollo de empresas acuícolas.

Tresnen eta prozesuen erabilera sustatuko da
akuikulturako azpiproduktuak birbaloratzeko.

Fomentar el uso de herramientas y procesos para la
revalorización de subproductos de la acuicultura.
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Ingurumena jarraian zaintzeko sistema garatuko da. Desarrollar un sistema de vigilancia ambiental en
continuo.

Akuikulturarako espezie berriei buruzko ezagutzaren
garapena sustatuko da EAEn.

Fomentar el desarrollo de conocimiento sobre
nuevas especies para la acuicultura CAPV.

Ekoizpeneko sistemen, ekipamenduen eta
teknologien ingeniaritzari buruzko jakintzaren
garapena bultzatuko da.

Fomentar el desarrollo del conocimiento sobre
ingeniería de sistemas, equipos y biotecnologías de
producción.

Akuikulturako produktuak, elikagaien alderdiari
dagokionez, hobetzeari buruzko jakintzen garapena
bultzatuko da.

Fomentar el desarrollo de conocimientos sobre
mejora alimentaria de productos de acuicultura.

4. Akuikulturako produktua gizartean zabaltzeko eta
produktu hori gizartean ezagutzera emateko jarduerak
sustatuko dira.

4. Fomentar la difusión y acercamiento del producto de
acuicultura a la sociedad.

7. Arrantza-sektorerako Europako funtsen Programa
Operatiboaren (FEMP) laguntza tekniko, jarraipen,
ebaluazio, informazio eta komunikazioari buruzko ekintzak.

7. Acciones de asistencia técnica, seguimiento, evaluación,
información y comunicación de los Programas Operativos
de fondos europeos (FEMP) dirigidos al sector pesquero.

Arrantza eta Akuikultura Zuzendaritza, Euskadiko arrantza-
sektorerako Europako funtsak aplikatzeko ardura duen
organoa den aldetik eta Euskadin 2014-2020 FEMP
Programa Operatiboan parte hartzen duten gainerako
organo kudeatzaileen koordinatzailea den aldetik,
ondorengo jarduketak egingo ditu:

La Dirección de Pesca y Acuicultura, en su calidad de
órgano encargado de aplicar los fondos europeos dirigidos
al sector pesquero en el País Vasco y coordinador del resto
de órganos gestores participantes en el Programa
Operativo FEMP 2014-2020 en el País Vasco, realizará las
siguientes actuaciones:

1. Programa Operatiboko plan finantzarioa kudeatuko
du. Plan horretako zenbatekoa, guztira, 74 milioi
eurokoa da, Itsasoaren eta Arrantzaren Europako
Funtsetik jasotakoak dira, 2014-2020 aldi osoan
erabiltzeko. Diru-kopuru hori guztia aurrekontu-
programa honetan aurreikusitako jarduketa gehienak
kofinantzatzeko izango da.

1. Gestión del Plan financiero del Programa Operativo
dotado de un total de 74 millones de euros procedentes
del Fondo Europeo Marítimo y Pesquero para todo el
periodo 2014-2020, y que se utilizarán para cofinanciar
gran parte de las actuaciones previstas en este
programa presupuestario.

2. FEMPen Jarraipen Batzordera joango da, eta bertan
parte hartuko du; era berean, Euskadin FEMP
aplikatzearekin zerikusia duten foro guztietan ere
egongo da, eta haietan parte hartuko du.

2. Asistencia y participación en el Comité de
Seguimiento del FEMP, y en todos aquellos foros
relacionados con la aplicación del FEMP en el País
Vasco.

3. Euskadin FEMP Programa Operatiboa ezartzeko
beharrezkoak diren egiturak jarriko ditu, programa hori
garatzeko beharrezkoa den autonomia-araudia landuko
du (arrantza-sektoreko diru-laguntzei buruzko dekretu
arauemaileak eta deialdi-aginduak), programa
kudeatzeko zein kontrolatzeko sistemak deskribatuko
ditu eta programa martxan jartzeko eta garatzeko behar
den informazio-fluxurako euskarri informatikoa ezarriko
du.

3. Establecimiento de estructuras necesarias para la
implementación del Programa Operativo del FEMP en el
País Vasco, elaboración de la normativa autonómica
necesaria para su desarrollo (decretos reguladores de
las ayudas al sector pesquero y órdenes de
convocatoria), descripción de los sistemas de gestión y
control del Programa, y el soporte informático que dé
respuesta al flujo de información que requiere la puesta
en marcha y el desarrollo del Programa.

4. Bestetik, Europako funtsen jarraipen administratiboa
eta finantzarioa egitea beharrezkoa izango da, FEMP
2014-2020 programari eta 2007-2013 Programa
Operatiboari buruzko laguntza teknikoa eman beharko
da eta programak koordinatu beharko dira, Europako
Erkidegoko araudiaren arabera eta Programa Operatibo
honen Kudeaketa Agintaritzarekin eta Europako
Batzordearekin koordinatuta.

4. Por otra parte, será necesaria la realización de
acciones de seguimiento administrativo y financiero de
los fondos europeos, asistencia técnica y coordinación
del programa FEMP 2014-2020 y de operaciones de
cierre del Programa Operativo FEP 2007-2013 de
acuerdo con la normativa comunitaria europea y en
coordinación con la Autoridad de Gestión de este
Programa Operativo y con la Comisión Europea.
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2021-2027ko programazio-aldiari begira, Itsasoaren eta
Arrantzaren Europako Fondoaren Programa Eragile berria
osatuko duten estrategiak eta dokumentuak lantzeari
ekingo zaio bereziki.

De cara al nuevo periodo de programación 2021-2027,
durante 2020 se intensificarán los trabajos orientados a
elaborar estrategias y documentos que se integrarán en el
nuevo Programa Operativo del Fondo Europeo Marítimo y
de la Pesca.

8. Lizentziak eta baimenak. 8. Licencias y titulaciones.

Arrantza eta Akuikultura Zuzendaritzak dituen eskumenen
artean dago arrantza-baimenak ematea. Baimen horiek
Itsas Arrantzari buruzko martxoaren 13ko 6/1998 Legean
ezarritakoari jarraikiz emango dira eta ur-azaleko
arrantzarako, urpeko arrantzarako eta anguletarako izango
dira.

Entre las atribuciones que tiene encomendadas la
Dirección de Pesca y Acuicultura se encuentra otorgar las
licencias de pesca que establece la Ley 6/1998, de 13 de
marzo, de Pesca Marítima, expidiéndose licencias de pesca
de superficie, submarina y pesca de angula.

Baimenen antolamendu eta kudeaketari dagokionez (hori
ere Zuzendaritza honen eskumena da), itsasketako
baimenak kudeatzen dira, bai profesionalak, bai jolasekoak.
Era berean, jolaserako baimenak lortzeko ikastaroak
ematen dituzten akademien homologazioak ere kudeatzen
dira.

Respecto a la ordenación y gestión en materia de
titulaciones, también competencia de esta Dirección, se
gestionan titulaciones náuticas, tanto profesionales como
de recreo. Asimismo, se gestionan las Homologaciones de
Academias que imparten conocimientos para la obtención
de los títulos recreativos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. ARRANTZA-BALIABIDEEN ETA ITSASOKO
EKOSISTEMEN INGURUMEN-EGOERA ONAREN
KUDEAKETA ETA KONTSERBAZIOA HOBETZEA

1. MEJORA DE LA GESTIÓN Y CONSERVACIÓN
DE LOS RECURSOS PESQUEROS Y DEL BUEN
ESTADO MEDIOAMBIENTAL DE LOS ECO-
SISTEMAS MARINOS

1. Arrantza-baliabideen eta ekosistemen kudeaketa-
politikak garatzea.

1. Desarrollar políticas de gestión de recursos
pesqueros y ecosistemas.

1. Arrantza-baliabideei buruzko nazioarteko
(ICCAT, Aholku Komiteak, CCRS, etab.) eta
estatuko (Ministerioa, sektoreko komiteak,
Kantauriko autonomia-erkidegoak, JACUMAR)
foro erabakitzaileetan parte hartzea, (jarduketa-
kopurua).

10 1. Participación en foros de decisión relativos a
recursos pesqueros Internacionales (ICCAT,
Comités Consultivos CCRS,...) y Estatales
(Ministerio, Comités sectoriales, CCAA
Cantábrico, JACUMAR) (n. de actuaciones).

2. Itsasoko erreserbak/itsasoko guneak
babestea (jarduketen kopurua).

1 2. Protección de reservas marinas/áreas marinas
(n. de actuaciones).

2. Esparru arauemailea garatzea eta egokitzea. 2. Desarrollo y adaptación del marco normativo.

1. Araudi nazionala garatzen parte hartzea:
Bazterkinen planak, urte anitzerako planak,
espezie garrantzitsuak sektoreka (altura, baxura,
artisau-sektorea, atunketari izoztzaileak,
bakailaoketariak, etab.).

10 1. Participación en el desarrollo de normativa
nacional: Planes de descartes, Planes
Plurianuales, Especies importantes por sectores
(altura, bajura, artesanal, atunera congeladores,
bacaladeros,...).

2. Euskadiko araudia garatzea. 5 2. Desarrollo normativa País Vasco.

3. Arrantza-baliabideen kontserbazioari buruzko
ikerketa:

3. Investigación en conservación de recursos
pesqueros:

1. Euskadiko flotarako interesgarriak diren
arrain-lekuen jarraipena egitea (proiektuen
kopurua).

5 1. Seguimiento de Pesquerías de interés para la
flota del País Vasco (n. de proyectos).
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2. EBren eta estatuko programen esparruan
datuak biltzea (proiektuen kopurua).

1 2. Recolección de datos en el marco de
normativas UE y programas Estatales (n. de
proyectos).

3. Intereseko populazioen ebaluazio- eta
kudeaketa-azterketa egitea (proiektuen
kopurua).

2 3. Estudios de evaluación y gestión de
poblaciones de interés (n. de proyectos).

4. Itsasoko ekosistemen ebaluazio-azterketa
egitea (proiektuen kopurua).

1 4. Estudios de evaluación de los ecosistemas
marinos (n. de proyectos).

5. Arrantzako baliabideen eta flotaren
kudeaketako ikuspegi ekosistemikoari buruzko
azterketak egitea (proiektuen kopurua).

1 5. Estudios relativos al enfoque ecosistémico en
la gestión de recursos y flotas pesqueras (n. de
proyectos).

4. Arrantza-sektorea sentsibilizatzea ingurumenari
dagokionez.

4. Sensibilización medioambiental del Sector
pesquero.

1. Sektorearentzako eta gizartearentzako
jardunaldiak/jarduketak egitea.

2 1. Jornadas/Actuaciones dirigidas al propio
sector y a la sociedad.

5. Itsasoko ekosistemak eta arrantza-sektorea klima-
aldaketara egokitzea.

5. Adaptar los ecosistemas marinos y el sector
pesquero al cambio climático.

1. Populazioek eta stockek etorkizuneko klima-
aldaketako baldintzetan izango duten bilakaerari
buruzko azterketak egitea.

1 1. Estudios relativos a la evolución futura de las
poblaciones y stocks en las condiciones de
cambio climático futuras (n. de proyectos).

2. Arrantza-sektoreko kudeaketari buruzko
azterketak egitea ikuspegi ekosistemikoarekin.
(proiektuen kopurua).

1 2. Estudios de gestión del sector pesquero con
enfoque eco-sistémico (n. de proyectos).

2. ARRANTZA-FLOTA EGOKITZEA ETA HAREN
JARDUERA SOZIALKI ETA EKONOMIKOKI
JASANGARRIA IZATEKO ETA INGURUMENA
ERRESPETATZEKO MODUAN KUDEATZEA

2. ADAPTACIÓN DE LA FLOTA PESQUERA Y LA
GESTIÓN DE SU ACTIVIDAD ORIENTADA A SU
SOSTENIBILIDAD SOCIAL, ECONÓMICA, Y
RESPETUOSA CON EL MEDIO AMBIENTE

1. Jasangarritasunera bideratutako arrantza-flotaren
egitura-politika eta kudeaketa.

1. Política estructural y gestión de la flota pesquera
orientada a la sostenibilidad.

1. Arrantza-flotaren gaitasuna kudeatzea,
doitzea eta arautzea: Arrantza-unitateak behin
betiko geldiaraztea -Arrantza, merkataritza eta
akuikultura egiturak hobetzeko Programa-
(arrantza-unitateak).

50 1. Gestión, ajuste y regulación de la capacidad
de la flota pesquera: Paralización temporal de
unidades pesqueras -Programa ayudas
estructuras pesqueras, comerciales y acuícolas-
(unidades pesqueras).

2. Itsasoan eta lurrean segurtasuna eta osasuna
hobetzeko ekintzei laguntzea -Arrantza,
merkataritza eta akuikultura egiturak hobetzeko
Programa- (jarduketen kopurua).

20 2. Apoyo a acciones para mejora de seguridad y
salud en la mar, y en tierra -Programa ayudas
estructuras pesqueras, comerciales y acuícolas-
(n. de actuaciones).

3. Elikagaien Segurtasunerako Plan Nazionaleko
programak martxan jartzea:

3. Puesta en marcha de los programas del Plan
Nacional de Seguridad Alimentaria:

3.1. Erauzketako arrantzaren higienea
kontrolatzea (kontrolen kopurua).

25 3.1. Control Higiénico de la Pesca Extractiva
(n. de controles).

3.2. Akuikulturako arrantzaren higienea
kontrolatzea (kontrolen kopurua).

1 3.2. Control Higiénico de la Pesca Acuicultura
(n. de controles).

HELBURUA
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4. Urteko harrapaketa-kopuruaren kudeaketa
hobetzea (jarduketen kopurua).

1 4. Mejorar la gestión de los TACs (n. de
actuaciones).

5. Sektoreko planak onartzea eta horien
jarraipena egitea (planen kopurua).

3 5. Aprobación y seguimiento de Planes
Sectoriales (n. de planes).

2. Esparru arauemailea garatzea eta egokitzea. 2. Desarrollo y adaptación del marco normativo.

1. Europako araudian, urteko harrapaketa-
kopuruan, kuotetan, kontrol-erregelamenduan
eta antzerakoetan parte hartzea (jarduketen
kopurua).

3 1. Ser partícipes de la Normativa Europea, TACs
y Cuotas, reglamento de control, etc. (n. de
actuaciones).

2. Estatuko araudia garatzen parte hartzea: 2. Participación en el desarrollo de normativa
estatal:

2.1. Arrantza-lekuen/modalitateen
erregelamenduak. (jarduketen kopurua).

5 2.1. Reglamentos pesquerías/modalidades
(n. de actuaciones).

2.2. Espezie garrantzitsuak sektoreka (altura,
baxura, atunketari izoztzaileak,
bakailaoketariak, artisau-arrantza).
(jarduketen kopurua).

5 2.2. Especies importantes por sectores
(altura, bajura, atunera congeladores,
bacaladeros, pesca artesanal) (n. de
actuaciones).

3. Euskadiko araudia genero-ikuspegiarekin
garatzea (arauen kopurua).

1 3. Desarrollo normativa País Vasco con enfoque
de género (n. de normas).

4. Koefiziente murriztaileak eta itsas sektorean
lan egiten duten emakumeen gaixotasun
profesionalak jasoko dituzten estatuko
araudietan aldaketak sustatzea (jarduketen
kopurua).

1 4. Impulsar cambios en normativa estatal que
recojan los coeficientes reductores, y
enfermedades profesionales de las mujeres
trabajadoras del mar (n. de actuaciones).

3. Ikerketa eta berrikuntza arrantza-flotaren
lehiakortasunerako.

3. Investigación e innovación para la competitividad
de la flota pesquera.

1. Berrikuntzako komiteak sustatzea flota
jasangarritasunerantz eraldatzeko -Arrantza,
merkataritza eta akuikultura egiturak hobetzeko
Programa- (jarduketen kopurua).

1 1. Apoyo a comités de innovación para la
transformación de la flota hacia la sostenibilidad -
Programa ayudas estructuras pesqueras,
comerciales y acuícolas- (n. de actuaciones).

2. I+G+B garatzea flota bideragarri eta lehiakor
bat lortzeko, arrantza-praktika jasangarriekin -
Arrantza, merkataritza eta akuikultura egiturak
hobetzeko Programa-.

2. Desarrollar I+D+i para conseguir una flota
viable y competitiva con prácticas de pesca
sostenibles -Programa ayudas estructuras
pesqueras, comerciales y acuícolas-.

2.1. Efizientzia energetikoa optimizatzea
(jarduketen kopurua).

5 2.1. Optimizar la eficiencia energética (n. de
actuaciones).

2.2. Hautakortasuna hobetzea eta inpaktua
gutxitzea ingurumenean (jarduketen
kopurua).

5 2.2. Mejorar la selectividad y reducir el
impacto en el medio (n. de actuaciones).

2.3. Jardueraren eraginkortasuna hobetzea
(efizientzia, segurtasuna, kalitatea, etab.)
(jarduketen kopurua).

20 2.3. Mejorar la operatividad de la actividad
(eficiencia, seguridad, calidad,…) (n. de
actuaciones).

3. Itsasoan segurtasuna eta osasuna hobetzeko
ekintzei laguntzea -Arrantza, merkataritza eta
akuikultura egiturak hobetzeko Programa-
(jarduketen kopurua).

20 3. Apoyo a acciones para mejora de seguridad y
salud en la mar -Programa ayudas estructuras
pesqueras, comerciales y acuícolas- (n. de
actuaciones).
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4. Ikuskapen-jardueraren kudeaketa hobetzea. 4. Mejorar la gestión de la actividad inspectora.

1. Ikuskapeneko urteko plana zehatza
eratzea (jarduketen kopurua).

1 1. Configuración de un plan anual de
inspección detallado (n. de actuaciones).

2. Ikuskapen-mota ezberdinak egiteko
protokoloak sortzea, argibideak eta
gomendioak barne hartzen dituztela
(jarduketen kopurua).

1 2. Elaboración de protocolos para realizar los
distintos tipos de inspecciones que incluyan
instrucciones y recomendaciones (n. de
actuaciones).

3. Inprimakiak egitea, ikuskapen-mota
bakoitzaren dokumentazio eta ekintzak barne
hartzen dituztela (jarduketen kopurua).

1 3. Elaboración de formularios con las
acciones y la documentación
correspondiente a cada tipo de inspección (n.
de actuaciones).

4. Ikuskapenen jarraipena egitea,
ikuskapeneko jarduera guztia fitxategi
elektronikoetan egiten dela (jarduketen
kopurua).

1 4. Seguimiento de las inspecciones
consistente en archivos electrónicos de toda
actividad de inspección (n. de actuaciones).

5. Ikuskapeneko langileei prestakuntza
etengabea eskaintzea; horrela, indarrean
dagoen araudia jakin dezaten (jarduketen
kopurua).

1 5. Formación continua del personal inspector
que les permita estar al día sobre la
normativa en vigor (n. de actuaciones).

6. Arrantza-jardueraren ikuskapen-eredu
integral bat lortzea, ikuskapen- eta zigor-
prozedurak bateratuz, Europar Batasunaren
irizpideen arabera.

6. Evolucionar hacia un modelo de
inspección integral de la actividad pesquera,
armonizando los procedimientos de
inspección y las sanciones, todo ello a nivel
de la Unión Europea.

1. Ikuskaritzako prozedura bateratu bat
ezartzea (jarduketen kopurua).

1 1. Establecimiento de un procedimiento
de inspección unificado (n. de
actuaciones).

2. Zehapenak eta gainerako disuasio-
neurriak homologatzea (jarduketen
kopurua).

1 2. Homologación de las sanciones y resto
de medidas disuasorias (n. de
actuaciones).

3. Datu-base bat sortzea ontzi,
establezimendu, merkaturatzaile,
arrantzale, itsaskilari etab. bakoitzaren
dosier indibidualizatuekin. Dosier
indibidualizatu horietan ez-betetze,
ohartarazpen eta zehapenei buruzko
informazio guztia jasoko da (jarduketen
kopurua).

1 3. Creación de una base de datos con
dosieres individualizados por barco,
establecimiento comercializador,
pescador/a, mariscador/a, etc. En el
dossier individualizado se recogería toda
la información relativa a incumplimientos,
apercibimientos y sanciones (n. de
actuaciones).

5. Arrantza-sektorearen komunikazioa eta irudia. 5. Comunicación e imagen del sector pesquero.

1. Sektoreari ondorengo erakundeen
erreformak jakitera emateko jardunaldiak
egitea: Erkidegoko Arrantza Politika,
Merkatuen Antolaketa Bateratua, Itsasoaren
eta Arrantzaren Europako Funtsa (jarduketen
kopurua).

2 1. Jornadas de difusión al sector de las
reformas de PPC Política Pesquera Común,
OCM Organización Común de Mercados,
FEMP Fondo Europeo Marítimo y de la
Pesca (n. de actuaciones).

2. Arrantza-sektorearen irudia. Euskadiko
arrantza-sektorearen berri ematea gizarteari
(jarduketen kopurua).

2 2. Imagen del sector pesquero. Dar a conocer
el sector de la pesca de Euskadi a la
sociedad (n. de actuaciones).
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3. Tokiko eta nazioarteko azoketan eta
ekitaldietan parte hartzea (jarduketen
kopurua).

10 3. Presencia en ferias y actos locales e
Internacionales (n. de actuaciones).

4. Komunikazio-jarduerak egitea prentsan,
irratian eta telebistan. Internet (jarduketen
kopurua).

5 4. Actividades de comunicación en prensa,
radio y TV. Internet (n. de actuaciones).

5. Itsas sektorean lan egiten duten
emakumeekiko sentsibilizazioa eta aitorpena
(jarduketen kopurua).

2 5. Sensibilización y reconocimiento de las
trabajadoras del mar (n. de actuaciones).

3. ARRANTZA-SEKTOREAREN
LEHIAKORTASUNA AREAGOTZEA

3. AUMENTO DE LA COMPETITIVIDAD DEL
SECTOR PESQUERO

1. Sektoreko baterako komunikazio- eta
merkaturatze-kudeaketari laguntzea -Arrantza,
merkataritza eta akuikultura egiturak hobetzeko
Programa-.

1. Apoyar la gestión conjunta de la comunicación y
comercialización del sector -Programa ayudas
estructuras pesqueras, comerciales y acuícolas-.

1. Sustapeneko, merkaturatzeko eta
salmentarako kanal berrien ekimenei laguntzea
(jarduketen kopurua).

1 1. Apoyo a iniciativas de promoción,
comercialización y nuevos canales de venta (n.
de actuaciones).

2. Produktuak eredu komertzial eta salmenta-
kanal berrietara egokitzeko ekimenei laguntzea
(jarduketen kopurua).

2 2. Apoyar iniciativas de adecuación de productos
a los nuevos modelos comerciales y canales de
venta (n. de actuaciones).

3. Produktu-posizionamenduaren baterako
komunikazio-ekintzei laguntzea (jatorria,
elikagaien alertak, legea betetzea) (jarduketen
kopurua).

2 3. Apoyar acciones de comunicación conjuntas
de posicionamiento de productos (origen, alertas
alimentarias, cumplimiento legal) (n. de
actuaciones).

2. Balio erantsi handiagoko produktuak eta prozesu
efizienteagoak garatzeko berrikuntza sustatzea -
Arrantza, merkataritza eta akuikultura egiturak
hobetzeko Programa-.

2. Apoyar la innovación en el desarrollo de productos
de mayor valor añadido y de procesos más
eficientes. -Programa ayudas estructuras pesqueras,
comerciales y acuícolas-.

1. Balio erantsi handiagoko produktuak
sustatzea (jarduketen kopurua).

2 1. Apoyo de nuevos productos de mayor valor
añadido (n. de actuaciones).

2. Prozesu efizienteagoak sustatzea (jarduketen
kopurua).

2 2. Apoyo de procesos más eficientes (n. de
actuaciones).

3. Arrantza-sektoreko marketineko baterako
kanpainak nahiz kudeaketa diseinatzea eta egitea -
Arrantza, merkataritza eta akuikultura egiturak
hobetzeko Programa-.

3. Diseñar y realizar campañas y gestión conjunta
del marketing en el sector pesquero -Programa
ayudas estructuras pesqueras, comerciales y
acuícolas-.

1. Euskal arrantza-produktuen ziurtagiria eta
horien balioa sustatzea (jarduketen kopurua).

3 1. Impulsar la certificación y el valor de los
productos pesqueros vascos (n. de actuaciones).

2. Ziurtagiri komuna kudeatzeko proiektuak
sustatzea portuetan (proiektuen kopurua).

1 2. Fomento de proyectos de gestión de
certificación común en los puertos (n. de
proyectos).

3. Marka bat garatzen laguntzea (proiektuen
kopurua).

1 3. Apoyo al desarrollo de una marca (n. de
proyectos).
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4. Euskal arrantza-produktuen ziurtagiriak/
ekoziurtagiriak sustatzea (ziurtagirien kopurua).

1 4. Apoyar las certificaciones/ecocertificaciones
de productos pesqueros vascos (n. de
certificaciones).

4. Arrantza-sektorea egituratzen laguntzea. 4. Apoyar la vertebración del sector pesquero.

1. ELKARTEAK programari heldu dioten
elkarteak.

8 1. Asociaciones acogidas al programa
ELKARTEAK.

2. Arrantzaleen Kofradien ekintzak garatzen
sustatzea (sustatutako kofradien kopurua).

11 2. Apoyo a las actividades de las Cofradías de
Pescadores (n. de cofradías).

4. TOKIKO GARAPEN PARTE-HARTZAILEA 4. DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO

1. Sektoreari laguntzea eta haren jarduera
ekonomikoa dibertsifikatzea -Arrantza-lekuak
garatzeko dirulaguntza-programa-:

1. Apoyo al sector y diversificación de su actividad
económica -Programa ayudas desarrollo zonas
pesqueras-:

1. Sektorearen irudia hobetzea (jarduketen
kopurua).

1 1. Mejora de la imagen del sector (n. de
actuaciones).

2. Arrantza-produktuak sustatzea, bultzatzea eta
merkaturatzea (jarduketen kopurua).

4 2. Promoción, fomento y comercialización de los
productos de la pesca, (n. de actuaciones).

3. Arrantza-sektoreko gaitasun profesionala eta
aukera-berdintasuna sustatzea.

1 3. Fomento de la capacitación profesional y la
igualdad de oportunidades en el sector de la
pesca.

4. Arrantza-sektoreko emakumearen baldintzak
hobetzea (jarduketen kopurua).

1 4. Mejora de las condiciones de las mujeres del
sector pesquero (n. de actuaciones).

5. Arrantza-sektoreko aukeren berdintasuna
sustatzea (jarduketen kopurua).

1 5. Fomento de la igualdad de oportunidades en
el sector de la pesca (n. de actuaciones).

6. Arrantza-sektorea dibertsifikatzea, sektoreko
know-how-arekin zerikusia duten jarduera
berritzaileen bidez (jarduketen kopurua).

2 6. Diversificación del sector pesquero mediante
actividades innovadoras relacionadas con el
know-how del sector (n. de actuaciones).

2. Arrantza-herrien jarduera ekonomikoa
dibertsifikatzea -Arrantza-lekuak garatzeko
dirulaguntza-programa-:

2. Diversificación de la actividad económica de los
municipios pesqueros -Programa ayudas desarrollo
zonas pesqueras-:

1. Dibertsifikatzea itsasoko eta arrantzako
baliabideekin zerikusia duten jarduera berriak
ezarrita (proiektuen kopurua).

4 1. Diversificación mediante la implantación de
nuevas actividades relacionadas con el recurso
mar y pesca (n. de proyectos).

2. Itsasoko eta arrantzako ondarearen
baliabideak berreskuratzea, kontserbatzea,
nabarmentzea eta horiek aprobetxatzea
(proiektuen kopurua).

1 2. Recuperación, conservación y puesta en valor
y/o aprovechamiento de los recursos
patrimoniales marítimo–pesqueros (n. de
proyectos).

3. Itsasoari lotutako ekimen turistikoak sortzea
eta horiek modu jasangarrian garatzea
(proiektuen kopurua).

2 3. Creación y desarrollo sostenible de iniciativas
turísticas vinculadas a la Mar (n. de proyectos).

3. Lankidetza eta sareko lana (Arrantza-lekuak
garatzeko dirulaguntza-programa).

3. Cooperación y trabajo en red (Programa ayudas
desarrollo zonas pesqueras).

1. Lan-sareak sortzea eta horietan parte hartzea
(parte hartzen den sareen kopurua).

1 1. Constitución y participación en redes de
trabajo (n. de redes en las que se participa).

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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2. Antzeko ezaugarriak eta arazoak dituzten
lurraldeetako eragileekin esperientzia-trukea
sustatzea (proiektuen kopurua).

1 2. Fomento de intercambio de experiencias entre
agentes de otros territorios con características y
problemáticas similares (n. de proyectos).

3. Arrantzako tokiko ekintza-taldeak sortzeko eta
horiek dinamizatzeko jarduketak egitea
(jarduketen kopurua).

3 3. Actuaciones de formación y dinamización del
GALP (Grupo de Acción Local Pesquero) (n. de
actuaciones).

4. Tokiko garapen-estrategia kudeatuko duen
taldea finantzatzeko jarduketak egitea
(jarduketen kopurua).

1 4. Actuaciones para la financiación del Grupo
que gestione la estrategia de desarrollo local (n.
de actuaciones).

5. GAITASUNA ETA PRESTAKUNTZA 5. CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN

1. Beken programa, Pasaiako, Ondarroako eta
Bermeoko zentroetan gaitasun profesionala
jasotzeko.

1. Programa de becas para capacitación en centros
de Pasaia, Ondarroa y Bermeo.

1. Ikastaroen kopurua. 7 1. Número de cursos.

2. Ikasleen kopurua. 190 2. Número de alumnos y alumnas.

3. Beken kopurua. 120 3. Número de becas.

2. Itsasoratu programa. 2. Programa Itsasoratu.

1. Ikasleen kopurua. 15 1. Número de alumnos y alumnas.

3. Arrantza-sektorea dibertsifikatzeko prestakuntza-
ekintzak (jarduketen kopurua).

2 3. Acciones formativas orientadas a la diversificación
del sector pesquero (n. de actuaciones).

4. Prestakuntza-ekintza espezifikoak
ekintzaileentzat (jarduketen kopurua).

2 4. Acciones de formación específica para los
emprendedores (n. de actuaciones).

5. Prestakuntza espezifiko bidezko gaitasuna,
berrikuntza ekarriko duten gaitasuna jasotzeko,
esaterako, alor hauetan: kudeaketan,
antolamenduan, merkaturatzean, nazioartekotzean,
arrantza-baliabideetan, marketinean eta
antzerakoetan (jarduketen kopurua).

2 5. Capacitación mediante formación específica para
la adquisición de competencias que posibiliten la
innovación, tales como, gestión, organización,
comercialización, internacionalización, recursos
pesqueros, marketing,…(n. de actuaciones).

6. AKUIKULTURA ESPEZIALIZATUA ETA
KALITATEZKOA

6. ACUICULTURA ESPECIALIZADA Y DE
CALIDAD

1. Neurriak hartzea akuikulturako ebaluazio-
prozesuak, baimen-izapidetzea eta emakidak
administratiboki sinplifikatzeko (garatu beharreko
neurrien kopurua).

1 1. Medidas para la simplificación administrativa de
los procesos de evaluación y tramitación de
permisos, autorizaciones y concesiones de
acuicultura (n. de medidas a desarrollar).

2. Euskadin itsasoko eta ibaietako akuikultura
garatzeko balio duten eremuak hautatzeko eta
zehazteko gidak prestatzea (giden kopurua).

1 2. Elaboración de guías para la selección y
determinación de zonas válidas para el desarrollo de
la acuicultura marina y continental del País Vasco (n.
de guías).

3. Lehiakortasuna eta tokiko garapen ekonomikoa -
Arrantza, merkataritza eta akuikultura egiturak
hobetzeko Programa-:

3. Competitividad y desarrollo económico local -
Programa ayudas estructuras pesqueras,
comerciales y acuícolas-:

HELBURUA
EKINTZA
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1. Espazio berriak sortu eta azpiegiturak
birziklatzea akuikulturako jardueretan
erabiltzeko.

1 1. Propiciar la creación de nuevos espacios y
reciclado de infraestructuras para usos de
acuicultura.

2. Inbertsio produktiboak egitea akuikulturan. 1 2. Inversiones productivas en acuicultura.

3. Akuikulturan jakintza teknikoen eta teknologia
aurreratuaren sorrera bultzatzea, arrantzaren eta
nekazaritzaren sektoreak dibertsifikatzeko.

1 3. Impulsar la generación de conocimiento
técnico y tecnología avanzada en acuicultura
para la diversificación de los sectores marino y
rural.

4. Jakintza eta neurriak garatzea, kontrol
zoosanitariorako eta animalien ongizaterako.

1 4. Desarrollar conocimiento y medidas para el
control zoosanitario y bienestar animal.

5. Ezagutza sakondu dadila sustatzea EAEko
akuikulturarako espezie berrien, ekoizpeneko
sistemen nahiz ekipamenduen eta akuikulturako
produktuen elikadura-hobekuntzaren alorrean.

1 5. Fomentar el desarrollo de conocimiento sobre
nuevas especies para la acuicultura CAPV,
sistemas y equipos de producción, y mejora
alimentaria de productos de acuicultura.

4. Akuikulturako produktua gizartean zabaltzea eta
produktu hori gizarteak ezagutzea sustatzea
(jarduketen kopurua).

1 4. Fomentar la difusión y acercamiento del producto
de acuicultura a la sociedad (n. de actuaciones).

7. ARRANTZA-SEKTORERAKO EUROPAKO
FUNTSEN PROGRAMA OPERATIBOEN (FEP ETA
FEMP) LAGUNTZA TEKNIKO, JARRAIPEN,
EBALUAZIO, INFORMAZIO ETA
KOMUNIKAZIOARI BURUZKO EKINTZAK

7. ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y ASISTENCIA
TÉCNICA DE LOS PROGRAMAS OPERATIVOS
DE FONDOS EUROPEOS (FEP Y FEMP)
DIRIGIDOS AL SECTOR PESQUERO

1. 2014-2020 FEMP PROGRAMA OPERATIBOA
kudeatzea.

1. Gestión del PROGRAMA OPERATIVO FEMP
2014-2020.

1. Programa Operatiboaren hedapen-jarduketak
egitea (jarduketen kopurua).

5 1. Actuaciones de difusión del Programa
Operativo (n. de actuaciones).

2. Diru-laguntzen eta deialdien arauak (arauen
eta deialdien kopurua).

3 2. Normas reguladoras de ayudas y
convocatorias (n. de normas y convocatorias).

3. Tresna informatikoak garatzea, Programa
Operatiboen kudeaketarako (jarduketen
kopurua).

1 3. Desarrollo de herramientas informáticas para
la gestión del Programa Operativo (n. de
actuaciones).

4. Ordainketa-ziurtagiriak. 3 4. Certificaciones de pago.

5. Betetze-mailari buruzko urteko txostena. 1 5. Informe de ejecución anual.

6. Diru-laguntzen programak ebaluatzeko
txostenak.

1 6. Informes de evaluación de programas de
ayudas.

7. Auditoretzen jarraipena egitea. 3 7. Seguimiento de auditorías.

8. Jarraipeneko komiteetan parte hartzea. 1 8. Participación en Comités de Seguimiento.

9. Europako Funtsen Komitean parte hartzea
Euskadin.

2 9. Participación en el Comité de Fondos
Europeos en el País Vasco.

10. Programa Operatiboko gainerako
kudeatzaileen, ordainketako eta auditoretzako
erakundeekin koordinazio-jarduketak egitea.

5 10. Actuaciones de coordinación con el resto de
Organismos Gestores, de Pago y de Auditoría
del Programa Operativo.
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2. 2021-2027 aldirako Itsasoaren eta Arrantzaren
Europako Fondoaren Programa operatibo berria
egiteko estrategia eta dokumentazioa prestatzea.

2. Preparación de estrategias y documentos para la
elaboración del nuevo Programa Operativo 2021-
2027 del Fondo Europeo y de la Pesca

1 Programazio dokumentuak prestatzeko
ekintzak. Aurreko ebaluazioa.

1 1 Actuaciones de preparación de documentos
programáticos. Evaluación ex ante.

2. Dokumentu estrategiko sektorialak burutzea. 2 2 Realización de documentos estratégicos
sectoriales.

8. LIZENTZIAK ETA BAIMENAK 8. LICENCIAS Y TITULACIONES

1. Arrantza-baimenak. 1. Licencias de pesca.

1. Ur-azaleko arrantza-baimenak. 12.000 1. Licencias de pesca de superficie.

2. Urpeko arrantza-baimenak. 1.200 2. Licencia de pesca submarina.

3. Anguletarako arrantza-baimenak. 700 3. Licencia de pesca de angula.

2. Jolas itsasketako baimenak ematea eta berritzea. 1.000 2. Expedición y renovación de titulaciones náuticas
de recreo.

3. Itsasketa profesionaleko baimenak ematea eta
berritzea.

170 3. Expedición y renovación de titulaciones náuticas
de profesionales.

HELBURUA
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

7113 ELIKAGAIEN SUSTAPENA ETA KALITATEA 7113 PROMOCIÓN Y CALIDAD ALIMENTARIA

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

ELIKAGAIEN KALITATE ETA INDUSTRIAKO
ZUZENDARIA

DIRECTOR DE CALIDAD E INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

Programa honen azken helburua Euskadiko elikadura
sektorea babestu eta indartzea da, Eusko Jaurlaritzak
definitutako garapen ekonomikoko eta lehiakortasuneko
estrategiaren esparruan. Programaren jardueraren
erreferentziak 2014-2020 epealdiko Landa Garapenerako
Programa, berriko Euskal Elikagaigintza Industriaren
Lehiakortasun Plana, Egurraren Plan Estrategikoa eta
Nekazaritza Ekologikoaren Sustapenerako Plana.

Este Programa tiene como Objetivo Final apoyar y
potenciar el sector alimentario vasco en el marco de la
estrategia de desarrollo económico y competitividad
definida por el Gobierno Vasco, siendo sus referentes de
actuación el nuevo Programa de Desarrollo Rural 2014-
2020, el nuevo Programa de Competitividad de la Industria
Alimentaria Vasca, el Plan Estratégico de la Madera y el
Plan de Fomento de la Producción Ecológica.

Programak jarduteko bi ardatz ditu: El Programa pivota sobre dos Ejes de actuación:

Elikagaien industriarako laguntza. Apoyo a la Industria Alimentaria.

Elikagaien Kalitatea indartzea. Reforzamiento de la Calidad Alimentaria.

ELIKAGAIEN INDUSTRIARAKO LAGUNTZA APOYO A LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

Ardatz horren helburua elikagaien industriak EAEn
lehiakortasuna handitzea da. Horretarako, balio erantsia
sortuko duten hobekuntzak egingo dira, elikagaiak eraldatu
eta merkaturatzeko mailetan, herritarren joera eta eskaera
berriei erantzuteko: kalitatezko elikagaien produktuak eta
ingurumenaren aldetik jasangarriak.

Este Eje se orienta a incrementar la competitividad de la
industria alimentaria y forestal vasca mediante mejoras que
generen valor añadido, en los eslabones de transformación
y comercialización, para atender nuevas tendencias y
demandas de la ciudadanía: productos alimentarios de
calidad, generadores de valor añadido, y sostenibles
medioambientalmente.

Hartara, Nekazaritza eta Elikagaigintza Politikaren Legean
aurreikusitako politika sektorialak garatu nahi dira. Horren
oinarri dira, era berean, Elikagai Industriaren Lehiakortasun
Plana (EILP), Egurgintzaren Industriaren Plan
Estrategikoa(ZIPE) eta Ekoizpen Ekologikoaren
Sustapenerako Plana (NESP) eta Euskadiko Gastronomia
eta Elikaduraren Plan Estrategikoa 2020 bezalako tresna
espezifikoak.

Se trata con ello de desarrollar, a su vez, las políticas
sectoriales contempladas en la Ley de Política Agraria y
Alimentaria, que se apoya en instrumentos específicos
como el citado Programa de Competitividad de la Industria
Alimentaria Vasca (PCIA), el Plan Estratégico de la
Industria de la Madera (PEMA), el Plan de Fomento de la
Producción Ecológica (FOPE) y el Plan Estratégico de la
Gastronomía y Alimentación de Euskadi 2020.
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Ardatz honetan Euskal Elikagaigintza Industriarentzat
definitzen den estrategia honela laburbiltzen da:
Elikagaigintza Industriaren hazkunde ekonomikoa
bultzatzea, Barne Produktu Gordinean daukan
ordezkagarritasuna handitzen laguntzeko, enplegua sortuko
duen ekonomia bati dagokionez.

La estrategia definida en este eje para la Industria
Alimentaria Vasca se concreta en impulsar el crecimiento
económico de la Industria Alimentaria, que ayude a
incrementar la representatividad de su Producto Interior
Bruto respecto de una economía que genere empleo.

Helburu hori lortzeko, funtsezkoa da elikagaigintza
industriaren lehiakortasunari pizgarriak ematea,
eragingarritasuna indartuko duten estrategien bitartez,
kontuan hartuta lankidetza, balio-katearen integrazioa eta
sinergien bilaketa, hori guztia dimentsioa handitzeko eta
banaka lortu ezin diren erronkei heltzeko bitartekoa
delakoan.

Para lograr este objetivo, juega un papel fundamental
estimular la competitividad de la industria alimentaria,
mediante estrategias que potencien la eficiencia en clave
de cooperación, de integración de la cadena de valor y la
búsqueda de sinergias como medio para ganar dimensión y
abordar retos no asumibles individualmente.

Lehiakortasunaren muina den berrikuntzaren alde ere
egiten da, baita teknologiaren transferentziaren alde eta
balio erantsia sortzearen alde ere. Horretarako, tokian eta
mundu osoan lehiatzeko gai diren produktu lehiakorrak
fabrikatu behar dira.

También se apuesta por la innovación, que es el núcleo de
la competitividad, la transferencia tecnológica y la
generación de valor añadido, mediante la fabricación de
productos competitivos capaces de competir a nivel local y
global.

EILPEn lortu nahi diren helburuak bost estrategiatan
garatuko dira: Merkatuak garatu eta sustatzea,
Eragingarritasuna indartzea, Berrikuntza eta teknologiaren
transferentzia, Finantza laguntza eta Informazioa eta
Prestakuntza.

Los objetivos perseguidos en el PCIA se desarrollarán en
cinco estrategias: Desarrollo y promoción de mercados,
Potenciar la eficiencia, Innovación y transferencia
tecnológica, Apoyo financiero e Información y formación.

Zuraren EAEko Industriarako finkatutako estrategia honela
zehazten da:

La estrategia definida en este eje para la Industria Vasca de
la Madera se concreta en:

1. Produktu berriak garatzea eta egungo ekoizpenaren
dibertsifikazioa, azaleratzen ari diren merkatuan bilatuz.

1. El desarrollo de nuevos productos y diversificación de
la actual producción, buscando mercados emergentes.

2. Landutako zurari balio erantsi handiagoa ematea. 2. El aporte de mayor valor añadido a la madera
elaborada.

3. Oro har industriaren lehiakortasuna hobetzea. 3. La mejora de la competitividad de la industria en su
conjunto.

4. Ingurune orokortuetan enpresa gaitasunak hobetzea. 4. La mejora de las capacidades empresariales en
entornos globalizados.

5. Hemengo zuraren (batez ere, intsinis pinuaren) irudia
hobetzeko kanpaina egitea, kultur aldaketa sakona
lortzeko.

5. El desarrollo de una campaña de imagen para la
madera local, especialmente para el pino radiata, con el
fin de conseguir un cambio cultural de largo alcance.

6. Zuraren inguruko irakaskuntza profesionala eta
teknikoa sustatzea.

6. El impulso de la enseñanza profesional y técnica
entorno a la madera.

Estrategia horiek operatiboak izan daitezen, 2020ko
ekitaldiko aurrekontuek honako helburu instrumental hauek
dauzkate:

Para hacer operativas dichas estrategias, los presupuestos
para el ejercicio 2020 tienen los siguientes objetivos
instrumentales:

1. Elikagaigintza, basogintza eta arrantza industrietako
produktuen eraldaketa eta merkaturatze prozesuak
hobetzea, laguntzen programa berriak inplementatuz:

1. Mejora de los procesos de transformación y
comercialización de productos de la industria
alimentaria, forestal y pesquera, mediante la
implementación de nuevos programas de ayudas:
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LEHIATU BERRIA laguntza-programa, nekazaritzako,
basogintzako, elikagaigintzako eta arrantzako
produktuen eraldaketa, komertzializazioa eta sustapena
hobetzeko, lehen sektoreko industriaren kate osoa
hartzen da kontuan. Laguntza batzuk Landa
Garapenerako Europako Nekazaritza Funtsekin
(FEADER) eta Itsasoaren eta Arrantzaren Europako
Funtsarekin (FEMP) finantzatzen dira.

El programa de ayudas LEHIATU BERRIA, para mejorar
la transformación, comercialización y promoción de
productos agrarios, forestales, alimentarios y
pesqueros, cubre toda la cadena de la industria
relacionada con el sector primario. Parte de las ayudas
están cofinanciadas con fondos europeos para el
desarrollo rural FEADER o el Fondo Europeo Marítimo y
de Pesca (FEMP).

Ardogintzako produktuak eraldatzeari eta
merkaturatzeari dagokionez, laguntza-ildo berria
ezarriko da tamaina eta ezaugarriak aintzat hartuta
ardoaren OCM inbertsioan ezartzen diren baldintzak
betetzen ez dituzten upeltegientzat, minimis
erregelamenduaren (ARDOINB) esparruan sartzen den
laguntzaren bat behar izango dute eta.

Respecto a a los establecimientos de transformación y
comercialización de productos vinícolas, se va a
establecer una nueva línea de ayudas a bodegas que,
por su dimensión o características, no alcancen los
requisitos contempladas en la línea OCM vino y por ello
precisen de una ayuda encuadrada en el Reglamento
de mínimis (ARDOINB).

Enpresen presentzia hobetzen ari da kanpoko
merkatuetan. Horretarako, enpresek Nazioarteko
Azoketan, Merkataritza Bidaietan, Sustapen
Kanpainetan eta Alderantzizko Bidaietan parte hartuko
dute, bai eta kanpoaldean egindako produktu
aurkezpenetan edo nazioarteko izaera duten
nazioarteko azoketan ere bai. Hori guztia HAZI
Korporazioaren sustapen arloarekin lankidetzan, edo
elikagaien sustapenari buruzko dekretu LEHIATU
SUSTAPEN aurreikusitako laguntza-tresnen bitartez.

Se mejora la presencia en mercados exteriores de
empresas, mediante la participación de las mismas en
Ferias Internacionales, Misiones Comerciales,
Campañas de Promoción, Misiones Inversas y
presentaciones de productos en el exterior o en ferias
estatales de carácter internacional, realizado bien en
colaboración con el área de promoción de la
Corporación HAZI, o bien mediante los instrumentos de
ayudas contemplados en el Decreto LEHIATU
PROMOCIÓN de apoyo a la promoción alimentaria.

Horrez gain, alderantzizko misioetarako laguntza-ildo
berezia prestatuko da, ardoa kanpoko merkatuetan
bultzatzeko: LEHIATU ARDOA.

Además se va a consolidar una nueva línea de ayudas
específica a las misiones inversas para la promoción del
vino en mercados exteriores LEHIATU ARDOA.

Produktu jakin batzuk sustatzea, hitzarmenen bidez,
sektoreko hainbat ordezkaritza-erakunderekin, eta
EAEko janari-produktuen sustapen-kanpainak egitea,
ikerketak bultzatzea eta elikagaien EAEko industria
sendotuko duten arlokako egitasmoak garatzea.

La promoción de determinados productos a través de
convenios con diversas entidades representativas del
sector así como realización de campañas
promocionales de distintos productos alimentarios
vascos, de estudios y desarrollo de proyectos
sectoriales que favorezcan la potenciación de la
industria alimentaria vasca.

Arloan esanguratsuak diren erakundeekin hitzarmenak
izenpetzea, artisau-produktuak zuzenean
merkaturatzea errazteko; eta banaketa-kate handiekin
ere bai, beren produktu-lerroetan balio handiko janari-
produktuak egotea errazteko eta kontsumitzaile berriei
ezagutzera emateko.

La firma de acuerdos con entidades representativas del
sector para favorecer la comercialización directa de los
productos artesanales, así como con grandes cadenas
de distribución para favorecer la presencia en sus
lineales de los productos alimentarios de mayor valor
añadido, y darlos a conocer a las y los nuevos
consumidores.

Europako politiken arloan, estatu kideek Batzordeari
aurkeztu beharreko babes-programetako xedapenei
dagozkien deialdiak egitea, EAEko bi Merkatuen
Antolaketa Bateratuei (MAB) dagozkienez:

La realización, con respecto a las políticas europeas, de
las convocatorias sobre las disposiciones contenidas en
los programas de apoyo que los Estados miembros
deben presentar a la Comisión correspondientes a las
dos Organizaciones Comunes de Mercado (OCM) de
aplicación en la CAE:

a) Fruta eta Barazkien Ekoizleen Elkartea (FBEE)
eta horri dagokion babes-programa egitea.

a) Organización de Productores de Frutas y
Hortalizas (OPFH) y el desarrollo del
correspondiente programa de apoyo.

b) Ardoaren Merkatu Antolakunde bateratua, hauei
dagokienez:

b) OCM vino en lo relativo a:

- Hirugarren herrietan ardogintzako produktuak
sustatzeko programak.

- Programas de promoción de los productos
vinícolas en terceros países.
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- EAEn ezarritako ardogintza industrietako
inbertsio proiektuak.

- Proyectos de inversión en industrias vinícolas
asentadas en la CA de Euskadi.

Askenean, nekazaritzako, basogintzako, arrantzako,
elikagaietako eta landa-garapeneko arloetan finantza-
laguntza emateko programaren esparruan (SENDOTU
programa) laguntzak ezartzekoa.

Por último, con el objetivo de impulsar la financiación de
proyectos de inversión a los sectores agrario, forestal,
pesquero, alimentario y del desarrollo rural, se
establece el Programa SENDOTU.

2. Arloaren hezurdura modernizatzea eta erakundeen
egiturei finantza aldetik laguntzea.

2. Modernización de la vertebración sectorial y apoyo
financiero de las estructuras organizativas.

Arlokako egituraketaren azterketa, eta, hala
dagokionean, diru-laguntzak emateko irizpideak
berrikustea, arloaren modernizazioari modu
eraginkorrean laguntzeko, tresna batzuen bitartez.
Adibidez, ELKARTEAK programa: arloa artikulatzera
eta enpresek baterako ekintzak egitera bideratua.

Análisis de la estructuración sectorial y, en su caso,
revisión de los criterios subvencionales para apoyar de
forma eficaz la modernización sectorial, mediante
instrumentos, como el programa ELKARTEAK,
destinado a favorecer la articulación sectorial y la
realización de actuaciones conjuntas por parte de las
empresas.

Enpresak Kluster izaerako elkarteetan batzeko laguntza
ematea, eta bidezkoa denean enpresa horiek tresna
berriez hornitzea Euskal Elikagaigintza Industriaren
Lehiakortasun Programa eta Egurraren Plan
Estrategikoa hobeto garatzeko. Sektore bakoitzean
berariazko tresna horietarako babesa emango da
beraietatik sortzen diren ekimenetarako laguntzak
emanez.

Apoyo a la unión de las empresas en asociaciones
Cluster y dotación, en su caso, de nuevos instrumentos
para un mejor desarrollo del Programa de
Competitividad de la Industria Alimentaria Vasca, y el
Plan Estratégico de la Madera al respecto. Estos
instrumentos específicos, van a ser apoyados para cada
sector mediante la concesión de ayudas a las iniciativas
que surjan de los mismos.

Sektore esanguratsuen sektore-erakundeei lagunduko
zaie, baita EAEn edo nazioartean hedatzeko akordioak
formalizatzen dituzten enpresei ere; helburu nagusia
enplegua sortzea izango da.

Apoyo a organizaciones sectoriales representativas de
diferentes sectores, así como a las empresas que
formalicen acuerdos para su expansión tanto a nivel de
la CAPV como internacional, teniendo en su mayor
parte como objetivo la creación de empleo.

Europako AREV eta AREPO elkarteetan parte hartzen
da, lankidetzan aritzeko Europako ardo-eskualdeen eta
jatorri-deituren arloan.

También se participa en las asociaciones europeas
AREV y AREPO para la cooperación europea en
materia de regiones vinícolas y de Denominaciones de
Origen.

ELIKAGAIEN KALITATEA INDARTZEA REFORZAMIENTO DE LA CALIDAD ALIMENTARIA

Ardatz hori tresna bat da, halaber, jasangarritasuna lortu
eta ingurumena errespetatzeko estrategia horretan, EAEko
nekazaritzaren arloan lehiakortasuna indartzeko; eta
ardatza garatzeko, honako tresna instrumentalak erabiltzen
dira:

Este Eje, instrumento, también, para, en el marco de una
estrategia de sostenibilidad y respeto medioambiental,
reforzar la competitividad del sector primario vasco,
contempla para su desarrollo los siguientes objetivos
instrumentales:

EAEn nekazaritza eta abeltzaintza ekologikoaren arloa
finkatzeko bultzada, honen bidez:

El impulso a la consolidación del sector agrícola y ganadero
ecológico vasco, mediante:

1. Erakunde-irudi bateratu bat bilatzea, ekoizpena
merkaturatzea hobetzeko eta merkataritzako
zirkuituetan era uniformean.

1. La búsqueda de una imagen corporativa común para
mejorar la comercialización de su producción y su
presencia de manera uniforme en los diferentes
circuitos comerciales.

2. Ziurtatutako kalitatea duten elikagaien sorta
handitzea, elikagai horiek aldi berean merkatuetan
erreferente izatea eta bertako produktuaren kontsumoa
handitzeko aukera ematea. Kalitatezko elikagaiekin
egindako produktuen ziurtagiria bultzatzea, prestatzeko
eta/edo kontserbatzeko hainbat formatutan.

2. El incremento de la gama de alimentos de calidad
certificada, que sean, a su vez, un referente en los
mercados y se posibilite el aumento del consumo del
producto autóctono. Impulsar la certificación de
productos elaborados a base de alimentos de calidad
en los distintos formatos de preparación y/o
conservación.
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3. Euskadin lortzen edo prestatzen diren eta
erkidegoaren eremuan ezarritako kalitate figuretako
batekin (JDB, AGB) eta Eusko Label bezalako berme
marka batekin nabarmentzen diren produktuen kalitate
bereiziaren sustapena…, produktu bikainak babestu eta
sustatzeko politika aktiboaren zati bat dira.

3. El fomento de la calidad diferenciada de los productos
obtenidos o elaborados en Euskadi y distinguidos con
alguna de las figuras de calidad establecidas en el
ámbito comunitario (DOP, IGP), y marcas de garantía
como Eusko Label…, como parte de la política activa de
protección y promoción de productos de excelencia.

KALITATE-ARAUBIDEAK programak bi laguntza-lerro
ezartzen ditu, bata nekazariek kalitate-araubideetan
lehen aldiz parte-hartzea sustatzeko eta bestea ekoizle
taldeek Batasuneko merkaturako kalitate-araubide
baten peko produktuei buruz egindako informatzeko eta
sustatzeko jardueretarako.

El programa KALITATE-ARAUBIDEAK, establece dos
líneas de ayudas, una para fomentar la participación por
vez primera de agricultores en regímenes de calidad y
otra para las actividades de información y promoción
realizadas por agrupaciones de productores y
productoras para el mercado comunitario en relación
con productos cubiertos por un régimen de calidad.

4. Elikagaien artisau-ekoizpenari buruzko Dekretua
garatzea, dekretu horrek ekoizpen batzuk arautu eta
egituratzeko balio dezan, ustiategian bertan lortzen eta
eraldatzen diren lehengaiei lotuta.

4. El desarrollo del Decreto de producción artesanal
Alimentaria con el objetivo de que sirva de regulación y
estructuración de las diversas producciones vinculadas
a las materias primas obtenidas en la propia explotación
y trasformadas en ella.

5. Sektoreko produktuen kalitatea hobetzeko helburuz,
kontsumitzaileek Euskadiko produktuetan daukaten uste
ona areagotzeko eta iruzurra saihesteko, hau babestuko
da:

5. Con el fin de mejorar la calidad de los productos del
sector, acrecentando la confianza de las personas
consumidoras en los productos originarios del País
Vasco y evitar el fraude, se apoyará:

Produktuen ezaugarriak ezartzea, maila bateko zein
besteko kalitate- eta jatorri-ikurrak (JD, AGB, ekoizpen
ekologikoa, artisau ekoizpena, berme markak…)
dauzkaten produktuek bete behar dituzten eskakizunak
definituta.

La caracterización de los productos, definiendo los
requisitos que deben cumplir los productos con
distintivos de calidad y origen en sus distintos niveles
(DOP, IGP, producción ecológica, producción artesanal,
marcas de garantía…).

Kalitate arauak eta nekazaritako elikagaiak ekoiztu eta
merkaturatzearen gaineko zehaztapenak betetzeari
buruzko kontrol ofiziala, ikuskapen jarduerak eginez, eta
JDB eta AGBei nahiz EAEko gainerako kalitate- eta
jatorri-ikurrei (nekazaritza ekologikoa barnean dela)
aplikatu ahal zaizkien baldintza-agiriak eta araudiak
betetzeari buruzko auditoretzak egitea.

El control oficial del cumplimiento de las normas de
calidad y de las especificaciones de producción y
comercialización de la producción agroalimentaria,
mediante actuaciones de la Inspección, y la realización
de auditorías para la verificación del cumplimiento de
los pliegos de condiciones y las reglamentaciones
aplicables a las DOP, IGP y demás distintivos de calidad
de la CAPV, incluida la agricultura ecológica.

Iruzurra frogatzen den kasuetan egokiak diren jarduerak
abian jartzea.

La puesta en marcha de actuaciones pertinentes en los
casos en los que el fraude quede probado.

Jarduera horiek elikadura katea kontrolatzeko urte
anitzeko planaren barruan eskuduna den agintari gisa
burutuko dira, arlo bakoitzeko Europako arauei jarraituz.

Dichas actuaciones se ejecutarán en calidad de
Autoridad Competente en el marco del plan plurianual
de control oficial de la cadena alimentaria, de acuerdo
con las normas europeas en cada materia.

6. Jatorri-deitura arautzeko kontseiluentzako,
nekazaritzako elikaduraren industriako erakunde
profesional esanguratsuentzako eta sektoreko
elkarteentzako diru-laguntza izendunak ezartzea,
produktuen sustapen, informazio eta bultzadarako
ekintzak indartze aldera.

6. El establecimiento de ayudas nominativas a Consejos
Reguladores de Denominación de Origen, a las
organizaciones profesionales representativas de la
industria agroalimentaria y a Asociaciones del sector
para impulsar acciones de promoción, información y
fomento de productos.



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

366

7. HAZI sektore publikoko fundazioa da eta bere erronka
estrategikoen artean honako hau du: nekazaritzako
elikagaien industria indartsua, herriko lehengaien
produkzioarekiko konpromisoa duena, garatzeko
baldintzak eta tresnak sustatzea. Kalitate Bereiztuari
dagokionez, HAZIk, Eusko Labeleko, Euskal Baserriko,
Arabako, Bizkaiko eta Getariako Txakolina hiru jatorri
deituretako produktuen kontrola eta ziurtapena egiten
du, bereizgarritasun horietako produktuek araudietan
zehazten diren ezaugarriak betetzen dituztela
bermatuta.

7. HAZI es una fundación del sector público que tiene
entre sus retos estratégicos el de potenciar las
condiciones y herramientas para el desarrollo de una
industria agroalimentaria potente y competitiva con la
producción de la materia prima del País Vasco. En
relación a la Calidad Diferenciada Hazi realiza el control
y certificación de los productos Eusko Label, Euskal
Baserri, las tres Denominaciones de Origen de Txakoli
de Araba, Bizkaia y Getaria, asegurando que cumplan
las características establecidas en los reglamentos.

8. Elika, Eusko Jaurlaritzak sustatzen duen fundazio bat
da, eta Euskadiko elikagai segurtasuna hobetzea du
helburu, honako hauen bitartez: Administrazioei
aholkularitza zientifikoa eta teknikoa emanez, elikagaien
segurtasunaren arloko politikak ezar ditzaten; kateko
langileei lagunduz eta babesa emanez, elikagaien
segurtasuna bermatzeko betekizunak ulertu eta aplika
ditzaten. Halaber, elikagaien segurtasunaren arloan
gaur egun garrantzi handiena duten gaien inguruko
informazioa emanez eta komunikazioaz arduratuz,
euskal gizartea jakinaren gainean egon dadin.

8. Elika, es la fundación impulsada por el Gobierno
vasco para la mejora de la seguridad alimentaria de
Euskadi, mediante el asesoramiento científico y técnico
a las Administraciones y a los y las operadoras de la
cadena, facilitando la comprensión y aplicación de los
requisitos de seguridad alimentaria, así como la difusión
y comunicación en los temas de mayor impacto y
actualidad sobre la materia.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. ELIKAGAIEN ETA BASOGINTZAREN
INDUSTRIAN ERALDATZE ETA
MERKATURATZE BALDINTZAK HOBETZEA

1. APOYO A LA TRANSFORMACIÓN Y
COMERCIALIZACIÓN DE LA INDUSTRIA
AGRARIA, ALIMENTARIA, FORESTAL Y
PESQUERA.

1. Eraldatze- eta merkaturatze-proiektuetan
inbertitzeko laguntzak.

1. Ayudas a las inversiones en proyectos de
transformación y comercialización.

1. LEHIATU BERRIA programari heldutako
enpresak (nekazaritza, basogintza, elikadura
eta arrantzako produktuak).

200 1. Empresas acogidas al programa LEHIATU
BERRIA (agrario, forestal, alimentario y
pesquero).

2. Eragindako inbertsioa (milioiak). 50 2. Inversión inducida (millones).

2. Eraldatze- eta merkaturatze-proiektuetan
inbertitzeko laguntzak (MAB babesten dutenak).

2. Ayudas a las inversiones en proyectos de
transformación y comercialización (acogidos a una
OCM).

1. MAB ardoko programari heldutako enpresak. 30 1. Empresas acogidas a la OCM del vino.

2. Eragindako inbertsioa (milioiak). 15 2. Inversión inducida (millones).

3. Ardoaren minimis laguntzei (ARDOINB) heltzen
dioten enpresak.

3. Empresas acogidas a las ayudas mínimis al vino
(ARDOINB).

1. MAB ardoko programari heldutako enpresak. 20 1. Empresas acogidas a estas ayudas.

2. Eragindako inbertsioa (milioiak). 7 2. Inversión inducida (millones).

4. Merkaturatze-proiektuetan laguntzak. 4. Ayudas a proyectos de comercialización.

1. Fruta eta barazkien ekoizleen elkartearen
barruan dauden enpresak.

2 1. Empresas acogidas a la Organización de
Productores de Frutas y Hortalizas.
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2. Eragindako gastua (milioiak). 2 2. Gasto inducido (millones).

5. Elikagaien produktuak sustatzea. 5. Promoción de productos alimentarios.

1. Kanpoko sustapen-jardueretan parte hartzen
duten kopurua.

200 1. N. de participantes en actividades de
promoción exterior.

6. Merkaturatzea sustatu eta hobetzeko diru-
laguntza izendunak.

6. Ayudas nominativas para promoción y mejora de
la comercialización.

1. Laguntza-kopurua. 15 1. Número de ayudas.

7. Elikagaien sustapena.(LEHIATU SUSTAPENA) 7. Promoción de productos alimentarios (LEHIATU
PROMOCIÓN).

1. Heldutako enpresa kopurua. 80 1. Número de empresas acogidas.

8. Kanpoko merkatuetan ardoa sustatzea (ardoaren
MAB sustapena).

8. Promoción del vino en mercados exteriores (OCM
vino promoción).

1. Heldutako enpresa kopurua. 35 1. Número de empresas acogidas.

9. Ardoa bultzatzea, kanpoko merkatuetan
alderantzizko misioak eginez (LEHIATU ARDOA).

9. Promoción del vino mediante misiones inversas
en mercados exteriores (LEHIATU ARDOA).

1. Heldutako enpresa kopurua. 50 1. Número de empresas acogidas.

10. SENDOTU Programa. 10. Programa SENDOTU.

1. Heldutako enpresa kopurua. 15 1. Número de empresas acogidas.

2. ARLOKAKO HEZURDURAREN
MODERNIZAZIOA ETA ERAKUNDEEN EGITUREI
FINANTZA-LAGUNTZA

2. MODERNIZACIÓN DE LA VERTEBRACIÓN
SECTORIAL Y APOYO FINANCIERO DE LAS
ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS

1. Industriako elkarte profesionalei laguntzea. 1. Apoyo a las asociaciones profesionales de la
industria.

1. ELKARTEAK programari heldutako elkarteak. 15 1. Asociaciones acogidas al programa
ELKARTEAK.

2. Industriako erakunde profesional
esanguratsuentzako diru-laguntza izendunak.

2. Ayudas nominativas a organizaciones
profesionales representativas de la industria.

1. Laguntza-kopurua. 17 1. Número de ayudas.

3. NEKAZARITZAKO PRODUKZIOAREN ETA
PRODUKTUEN KALITATEA HOBETZERA
ZUZENDUTAKO NEURRIAK

3. MEDIDAS DESTINADAS A LA MEJORA DE LA
CALIDAD DE LA PRODUCCIÓN Y DE LOS
PRODUCTOS AGRÍCOLAS

1. Jatorrizko deitura eta kudeaketa erakundeetako
(ENEEK) Arautegi Kontseiluentzako laguntza
izendunak.

1. Ayudas nominativas a Consejos Reguladores de
Denominación de Origen y Órganos de Gestión
(ENEEK).

1. Laguntza-kopurua. 5 1. Número de ayudas.

2. Kontrol- eta egiaztapen-planak. 20 2. Planes de control y certificación.

2. Kalitate-kontrola. 2. Control de calidad.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Ikuskapen-jardunak. 300 1. Actuaciones de inspección

2. Zehapen-expedienteak. 10 2. Expedientes sancionadores.

3. Nekazariek kalitate-araubideetan lehen aldiz
parte-hartzea sustatzea. KALITATE-ARAUBIDEAK
programa.

3. Fomentar la participación por vez primera de
agricultores en regímenes de calidad. Programa
KALITATE-ARAUBIDEAK.

1. Parte hartzen duten nekazarien kopurua. 250 1. Número de agricultores y agricultoras
participantes.

4. KALITATE-ARAUBIDEAK programako kalitate-
bereizgarriak dituzten ekoizle taldeen informatzeko
eta sustatzeko jarduerak sustatzea.

4. Fomentar las actividades de información y
promoción de agrupaciones de productores con
distintivos de calidad Programa KALITATE-
ARAUBIDEAK.

1. Parte hartzen duten taldeen kopurua. 18 1. Número de Agrupaciones participantes.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

369

MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

7211 EKONOMIAREN GARAPENA ETA
AZPIEGITURAK.  EGITURA ETA LAGUNTZA

7211 ESTRUCTURA Y APOYO DE DESARROLLO
ECONÓMICO  E INFRAESTRUCTURAS

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

KABINETE ETA KOMUNIKAZIO ZUZENDARIA DIRECTORA DE GABINETE Y COMUNICACIÓN

ZERBITZU ZUZENDARIA DIRECTORA DE SERVICIOS

Egiturari eta laguntzari buruzko programa Kabinete eta
Komunikazio Zuzendaritzaren eta Zerbitzu Zuzendaritzaren
bitartez garatzen da. Zuzendaritza horiek Saileko
Zuzendaritzei laguntzen diete beren helburuak gauzatu
ahal izateko.

El programa de estructura y apoyo se desarrolla a través de
la Dirección de Gabinete y Comunicación y de la Dirección
de Servicios que prestan apoyo a las Direcciones del
Departamento para que puedan llevar a cabo sus objetivos.

Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritzaren bitartez ondoko
zerbitzuak daude aurreikusita:

A través de la Dirección de Gabinete y Comunicación se
contemplan los siguientes servicios:

• Sailburuari laguntza eta aholkularitza zuzena ematea. • Asistencia y asesoramiento directa a la Consejera.

• Sailaren barneko eta kanpoko komunikazioa hari
atxikita dauden SSPPEN komunikazio-zerbitzuekin
koordinazioan.

• Comunicación interna y externa del Departamento en
coordinación con los servicios de comunicación de las
SSPP adscritas al mismo.

• Hedabideak: hedabideekiko harremanak garatu eta
haiei erantzutea.

• Medios de Comunicación: desarrollar y atender las
relaciones con los medios de comunicación.

• Ekintza eta ekitaldi publikoak: Saileko organoen ekitaldi
publikoen eta kanpoko jardueren ekoizpena programatu eta
bere gain hartu edo gainbegiratzea. Jardunaldia,
Kongresuak eta Mintegiak.

• Acciones y eventos públicos: Programar y asumir o
supervisar la producción de los actos públicos y las
actividades externas de los órganos del Departamento.
Jornadas, Congresos y Seminarios.

• Legebiltzarra: Sailak Legebiltzarrarekin dituen
harremanak koordinatzea eta haiei erantzutea, organo
eskumendunaren bitartez.

• Parlamento Vasco: Coordinar y atender, a través del
órgano competente, las relaciones del Departamento con el
Parlamento Vasco.

• Arartekoa: Sailak Arartekoarekin dituen harremanak
bideratzea Gobernantza Publiko eta Autogobernu Saileko
organo eskumendunaren bitartez.

• Ararteko: Canalizar las relaciones del Departamento
con el Ararteko a través del órgano competente del
Departamento de Gobernanza Pública y Autogobierno.

• Erakunde Publikoak: Euskal Autonomia Erkidegoko,
Estatuko eta Europar Batasuneko Administrazio, Instituzio
eta erakunde desberdinekin Sailetik izango diren
elkarrizketak eta, orokorrean, harremanak bideratzea, beste
organo batzuei berariaz esleitu zaizkienak izan ezik.

• Instituciones Públicas: Canalizar la interlocución y, en
general, las relaciones que desde el Departamento se
mantengan con las distintas Administraciones, Instituciones
y organizaciones, tanto de la Comunidad Autónoma de
Euskadi, como estatales o comunitarias, con la salvedad de
las específicamente asignadas a otros órganos.
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• Argitalpenak: Sailaren argitalpenak koordinatzea. • Publicaciones: Coordinar las publicaciones del
Departamento.

Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritzak aurreikusitako
ekintzak 2020:

Acciones previstas por la Dirección de Gabinete y
Comunicación 2020:

Sailburuari laguntza eta aholkularitza zuzena ematea. Asistencia y asesoramiento directo a la Consejera.

• Sailburuari bere agenda publikoan laguntzea, tokiko
elkarraldietan zein nazioartekoetan.

• Acompañamiento a la consejera en su agenda pública,
tanto en encuentros locales como internacionales.

• Sailburuak jendaurrean izango dituen agerraldietarako
materialak lantzea, diseinatzea eta ekoiztea.

• Elaboración, diseño y producción de materiales para
comparecencias públicas de la consejera.

Sailaren barneko eta kanpoko komunikazioa. Comunicación interna y externa del departamento.

• Prestakuntza hizkuntza inklusiboan. • Formación en lenguaje inclusivo.

• Ikus-entzunezkoen materialak lantzea, diseinatzea eta
ekoiztea, baliabide konbentzionalen eta RRSS bidez
politika sektorialak hedarazteko.

• Elaboración, diseño y producción de materiales
audiovisuales para la divulgación de políticas sectoriales a
través de medios convencionales y RRSS.

Hedabideetako profesionalen lekualdaketak eta estaldurak
kudeatzea atzerrirako bidaia instituzionaletan.

Gestión de los traslados y coberturas de profesionales de
medios de comunicación en viajes institucionales al
extranjero.

• DEIren Publizitate Plana 2020: • Plan de Publicidad 2020 de DEI:

Basque Industry 4.0 kanpaina. Campaña Basque Industry 4.0.

Eraginkortasun Energetikoa kanpaina. Campaña Eficiencia Energética.

Enpresen Nazioartekotze kanpaina. Campaña de Internacionalización empresarial.

Sustapen logistikoaren promozioa. Promoción de promoción logística.

Garraioko azpiegituren promozioa. Promoción infraestructuras del transporte.

Tokiko eta sasoiko produktuen promozioa. Promoción de producto local y de temporada.

Internazionalizazio eta Global Training Beken kanpaina. Campaña Becas de Internacionalización y Global
Training.

Bind 4.0 kanpaina. Campaña Bind 4.0.

• Ekintza eta ekitaldi publikoen diseinua eta ekoizpena. • Diseño y producción de Acciones y eventos públicos.

Baliabide teknikoak Prentsaurrekoetarako edo
komunikazio-ekintzetarako.

Recursos técnicos para Ruedas de prensa o acciones
de comunicación.

Basque Industry 4.0 jardunaldia. Jornada Basque Industry 4.0.

Joxe Mari Korta 2020 Sari Banaketa. Acto de Entrega de los Premios Joxe Mari Korta 2020.

Internazionalizazio eta Global Training Bekak 2020
elkarraldia.

Encuentro Becas Internacionalización y Global Training
2020.

• Zerbitzu Zuzendaritzaren bidez zerbitzu hauek ematen
dira:

• A través de la Dirección de Servicios se contemplan los
siguientes servicios:

• Zerbitzu juridikoa: gai juridikoei buruzko aholkatze-
lanak eta kudeaketa.

• Servicios jurídicos: asesoría y gestión de los
asuntos jurídicos.

• Kudeaketa ekonomikoa: aurrekontua lantzea eta
haren jarraipena eta kontrola egitea. Aldez aurreko
kontu-hartzea eta kudeaketa-arlo desberdinei
informazioa ematea.

• Gestión económica: elaborar el presupuesto y
realizar el seguimiento y control del mismo. Intervención
previa y suministro de información a las distintas áreas
de gestión.
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• Kontratazio: Aholkularitza eta kudeaketa obra,
zerbitzu eta hornidurak kontratatzeko, administrazio-
kontratu berezietarako eta administrazio-kontratazio
eremuko beste edozein alderditarako. Sinatutako
kontratuen jarraipean, intzidentzia, kexa, erreklamazio
eta errekurtsoak tramitatuz.

• Contratación: Asesoramiento y gestión para la
contratación de obras, servicios y suministros, contratos
administrativos especiales y cualquier otro enmarcado
en el ámbito de la contratación administrativa.
Seguimiento de los contratos suscritos, tramitando
incidencias, quejas, reclamaciones y recursos.

• Antolamendua eta informatika: prozedurak definitu,
ezarri, auditore-lanak egin, etengabe hobetu eta,
beharrezkotzat jotzen denean, prozesuak
mekanizatzea.

• Organización e informática: apoyo en la definición,
implantación, auditoria y mejora continua de los
procesos incluyendo, en su caso, la mecanización de
los procedimientos resultantes.

• Liburutegi, agiritegi eta dokumentazio zerbitzua:
informazioa bildu, tratatu eta zabaltzea, eta agiritegia
normalizatzea.

• Biblioteca, archivos y documentación: Recopilación,
tratamiento y difusión de la información y normalización
de archivos.

• Hizkuntza normalkuntza: Sailekoen artean eta
Sailetik kanpokoekin harremanak euskaraz eduki ahal
izateko planak kudeatzea.

• Normalización lingüística: gestión de los planes que
faciliten la comunicación en euskera en y desde el
Departamento.

• Berdintasun-politika: 4/2005 Legean eta
Berdintasunerako planetan berdintasunaren alde
aurreikusitako neurriak sustatzea eta koordinatzea.

• Política de igualdad: impulsar y coordinar las
medidas a favor de la igualdad previstas en la Ley 4/
2005 y en los planes de igualdad.

• Pertsonaleko zerbitzua: Saileko langileak kudeatu
eta lanpostuak hornitu.

• Servicio de personal: Gestión y provisión del
personal del departamento.

• Ekitaldirako helburu orokorrak hauek dira: • Los objetivos genéricos que se plantean para el
ejercicio son los siguientes:

• Sailari laguntza juridikoa ematea, indarreko araudian
aurreikusitako txosten juridikoak –derrigorrezkoak–
nahiz Sailaren alor desberdinek eskatutakoak egitea,
xedapen orokorrak, jarraibideak, laguntza-deialdiak,
Jaurlaritzaren kontseiluaren erabakiak, administrazio-
errekurtsoen ebazpenak, hitzarmenak, protokoloak,
administrazio-egintzak eta -ebazpenak idaztea, eta
kontsultei erantzutea.

• Prestar asistencia jurídica al Departamento
elaborando los informes jurídicos preceptivos previstos
en la normativa en vigor, así como los que se soliciten
por las distintas áreas del Departamento, redactando
disposiciones de carácter general, instrucciones,
convocatorias de ayudas, acuerdos de consejo de
gobierno, resolución de recursos administrativos,
convenios, protocolos, actos y resoluciones
administrativas, y contestando consultas.

• Gobernu Kontseiluaren gain utzi behar diren gaiak
prestatzea eta izapidetzea.

• Preparación y tramitación de los asuntos que deban
someterse a Consejo de Gobierno.

• Ekonomia- eta aurrekontu-kudeaketako zerbitzua:
sailaren aurrekontua egin eta nola betetzen den jakiteko
jarraipena egitea, kontabilitate-espedienteten
eskuhartzea eta kudeatzea, Kontrol Ekonomikoko
Bulegoaren aurrean eta programazio ekonomikoa
burutzea, espedienteak tramitatzeko beharrezko gastu
baimenak onartzea, aurrekontu exekuzioaren inguruko
informazioa ematea, eduki ekonomikoa duten azterlan
eta memoriakantolatu, koordinatu, eta behar denean,
egitea.

• Servicio de gestión económico-presupuestaria:
elabora y realiza el seguimiento del presupuesto del
Departamento, gestiona los expedientes contables ante
la Oficina de Control Económico, las autorizaciones de
gasto precisas para la tramitación de expedientes,
proporciona la información sobre la ejecución
presupuestaria y la programación coordinando, en su
caso, la elaboración de estudios y memorias de
contenido económico.

• Saileko giza baliabideak kudeatzea eta antolatzea,
Sail horretako arloetan langile egokiek eta behar adina
langilek jardun dezaten programak garatzeko. Era
berean, langileak prestatzeko planak ezartzea.

• Gestionar y organizar los recursos humanos del
Departamento, de manera que las áreas del mismo
tengan el personal adecuado y suficiente para poder
desarrollar los diferentes programas. Asimismo,
establecer los planes de formación del personal.
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• Berritzailea eta gardena izanik herritarrei irekita
egongo den, Sailaren alor desberdinek proposatutako
helburuak lortzeko balioko duen eta kalitatezko zerbitzu
efizienteak eta eraginkorrak eskainiko dituen
administrazioa sortzeko behar den teknologia egokiaz
hornitzea Saila.

• Dotar al Departamento de la tecnología necesaria y
adecuada para construir una administración innovadora,
transparente, y abierta a la ciudadanía y que sirva para
alcanzar los objetivos propuestos por las diferentes
áreas del Departamento ofreciendo servicios de
calidad, eficientes y eficaces.

• Sailaren alor desberdinetan laguntza ematea,
prozedurak mekanizatuz eta administrazio-kargak
sinplifikatuz eta murriztuz herritarren eta enpresen
elkarreragina faboratuko duten prozesuak zehazteari,
txertatzeari eta etengabe hobetzeari dagokienez.

• Apoyar a las diferentes áreas del departamento en
la definición, implantación, y mejora continua de los
procesos en los que con la mecanización de los
procedimientos además de la simplificación y reducción
de las cargas administrativas se facilite la interacción
con la ciudadanía y las empresas.

• Langileek euskara ikasteko planak egokitzea eta
diseinatzea.

• Adecuación y diseño de los planes de aprendizaje
del euskera para el personal.

• Batetik, Sailaren eta Sailari atxikitako Fundazio,
Sozietate eta Erakunde Publikoen zereginean
berdintasun-gobernantza txertatzea, eta bestetik,
emakumeen eta gizonen berdintasuna faboratuko duten
neurri espezifikoak –ekintza positibokoak– diseinatzea
eta sustatzea.

• Implementar las políticas de igualdad en el quehacer
del Departamento y de las Fundaciones, Sociedades y
Entes Públicos adscritos al mismo, así como diseñar e
impulsar medidas específicas de acción positiva que
favorezcan la igualdad de mujeres y hombres.

Saileko estatistika organoa: sailaren jardun-arloetan
sartzen diren eta EAEko Estatistika Planean jasota dauden
estatistikako informazio beharrak asetzea eta Euskal
Estatistika Antolakundearen organoetan parte hartzea.

Órgano estadístico departamental: cubre las necesidades
de información estadística de las diferentes áreas de
actuación del Departamento recogidas en el Plan Vasco de
Estadística y participa en los órganos de la Organización
Estadística Vasca.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

LAGUNTZA JURIDIKOA ASISTENCIA JURÍDICA

• Legebiltzar-jazarpena. 217 • Seguimiento Parlamento.

• Auzi-jazarpena. 125 • Seguimiento pleitos.

• Xedapen orokorrak eta jarraibideak egitea. 30 • Elaboración de disposiciones de carácter general
e instrucciones.

• Hitzarmenak egitea. 15 • Elaboración de convenios.

• Jaurlaritzaren kontseiluaren erabakiak eta
administrazio-ebazpenak egitea.

210 • Elaboración de acuerdos de Consejo de
Gobierno y resoluciones administrativas.

• Xedapen orokorren, hitzarmenen jaurlaritzaren
kontseiluaren erabakien eta laguntzen deialdien
gaineko txosten juridikoak egitea.

125 • Elaboración de informes jurídicos sobre
disposiciones de carácter general, convenios,
acuerdos de Consejo de Gobierno y convocatorias
de ayudas.

• Kontsultei erantzutea. 425 • Contestación de consultas.

• Errekurtsoen ebazpena. 300 • Resolución recursos.

• Ondare erantzukizuren inguruko erreklamazioak. 18 • Reclamaciones de responsabilidad patrimonial.

• Enkarguak baliabide propioei eta kudeaketa-
gomendioak.

30 • Encargos a medio propio y encomiendas de
gestión.
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• Zehapen- eta diziplina-espedienteak. 3 • Expedientes sancionadores y disciplinarios.

• ARARTEKOri erantzunak. 4 • Contestación ARARTEKO.

AURREKONTUEN AURRE-PROIEKTUA
PRESTATU, KUDEATU ETA BETETZEN DELA
BEGIRATZEA

ELABORACIÓN DEL ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTOS, GESTIÓN Y SEGUIMIENTO
DE SU EJECUCIÓN

1. Aurrekontuen aurre-proiektua prestatzea. 1. Elaboración del Anteproyecto de Presupuestos.

Aurreko urteko helburuak betetzeari buruzko
txostena.

1 Informe de cumplimiento objetivos año anterior.

Aurrekontu-beharrei buruzko txostena. 1 Informe sobre necesidades presupuestarias.

Legeko artikuluak aztertzea. 1 Análisis del articulado de la Ley.

2. Kudeaketa eta aurrekontua zer-nola betetzen den
begiratzea.

2. Gestión y Seguimiento de ejecución
presupuestaria.

• Aurrekontuak betearazteko txostenak
hilabetean.

12 • Informes mensuales de ejecución
presupuestaria.

• Kudeaketa-dokumentuak. >20.000 • Documentos de gestión.

3. Euskadiko FEMP 2014-2020 Europako Funtsen
Programa Operatiboaren Ziurtapeneko Bitarteko
Organismoaren funtzioak.

3. Funciones de Organismo Intermedio de
Certificación del Programa Operativo de Fondos
Europeos FEMP 2014-2020 del País Vasco.

• Ziurtapen Agintaritzak antolatutako bileretara
joatea eta parte hartzea.

2 • Asistencia y participación en las reuniones
organizadas por la Autoridad de Certificación.

• Urteko ziurtapen kopurua. 2 • N. de certificaciones anuales.

ADMINISTRAZIO KONTRATAZIOAREN
KUDEAKETA

GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA

• Kontratazio-espedienteak. 166 • Expedientes de contratación.

• Administrazio klausula berezien pleguak
gainbegiratzea eta txostena egitea.

26 • Supervisión y emisión de informe de Pliegos de
Cláusulas Administrativas.

• Kontratazio-galetarako aholkularitza. 260 • Asesoramiento en materia de contratación.

• Kontratu-intzidentziak bideratzea. 60 • Tramitación incidencias contractuales.

• Errekurtsoen ebazpenak. 4 • Resolución de recursos.

GIZA BALIABIDEEN KUDEAKETA GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

• Ekonomiaren Garapen eta Azpiegiturak Saileko
lanpostuen zerrenda egokitzea.

• Adecuación de la relación de puestos de trabajo del
Departamento de Desarrollo Económico e
Infraestructuras.

LPZ aldatzeko espedienteak kudeatu. Gestión de expedientes de modificación de RPT.

Espediente kopurua. 15 Número de expedientes.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

374

• Saileko langileen lanpostu-hornikuntza. • Provisión de los puestos de trabajo de la plantilla
departamental.

Berdintasunaren alorrean ekintza positiboa:
Teknikari eta zerbitzu-arduradunen lanpostuak
hornitzeko zerbitzu-eginkizunetan baloratuko dira
emakumeen eta gizonen arteko berdintasunaren
alorreko ikastaroak. Lanpostuarekiko erlazioa izango
da ERTAINA.

Acción positiva en materia de igualdad: En las
comisiones de servicio para provisión de puestos de
personal técnico y personal responsable de servicio,
se valorarán como mérito los cursos sobre igualdad
de mujeres y hombres, con grado de relación con el
puesto MEDIO.

• Langileak kudeatzea: lizentziak, baimenak, lan
egutegiaren betetze maila, bizitza laborala, familiarra
eta pertsonala uztartzea.

• Gestión de personal: licencias, permisos,
cumplimiento del calendario laboral, conciliación de vida
familiar, personal y laboral.

• Prestakuntza: lanpostu bakoitzari esleitutako
eginkizunak gauzatzeko prozesua hobetzeko
prestakuntza-plana betearaztea.

• Formación: ejecutar el plan de formación, para
mejorar el desempeño de las tareas atribuidas a cada
puesto de trabajo.

1. Ikastaro kopurua. 100 1. Número de acciones formativas.

2. Prestatutako pertsona kopurua. 275 2. Número de personas formadas.

INFORMAZIO SISTEMAK SISTEMAS DE INFORMACIÓN

• Saileko prozesu guztien kudeaketa integralerako
sistema berria garatzen eta ezartzen jarraitzea,
izapidetza telematikoa eta artxibo digitala bultzatuz.

• Continuar con el desarrollo e implantación del
nuevo sistema de gestión integral de todos los
procesos del Departamento, impulsando la
tramitación telemática y el archivo digital.

• Produktu-dokumentalen elaborazioa eta
hedapena.

3 • Elaboración y difusión de productos
documentales.

• Sailaren webgunea eguneratzea. 3 • Actualización de la página web del
Departamento.

• Ekonomiaren Garapen eta Azpiegiturak Saila
bere helburuak lortzeko egokiak diren ekipo
informatikoez hornitzea.

175 • Dotar al Departamento de Desarrollo Económico
e Infraestructuras con los equipos informáticos
adecuados para llevar a cabo sus objetivos.

BERDINTASUNEKO ADMINISTRAZIO
UNITATEA

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE IGUALDAD

1. Berdintasunaren aldeko urteko plana prestatu eta
haren jarraipena eta ebaluazioa egitea.

1. Elaboración, seguimiento y evaluación del plan
anual de igualdad.

Koordinaziorako eta jarraipenerako bilerak
Saileko langileekin.

30 Reuniones de coordinación y seguimiento con
personal del Departamento.

Ebaluazio-txosten. Informe de evaluación.

2. Emakumeen eta gizonen arteko berdintasunaren
alorrean laguntza eta aholkularitza teknikoa Saileko
langileei.

2. Asistencia y asesoramiento técnico en materia de
igualdad de mujeres y hombres al personal del
Departamento.

Aholkularitzako dokumentuak. 25 Documentos de asesoramiento.

Kontsultak. 60 Consultas.

Informazio-bidalketak. 48 Difusión de información.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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3. Genero ikuspegia Sailak garatzen dituen politika,
programa eta arauetan txertatzea bultzatzea.

3. Impulsar la integración de la perspectiva de
género en las políticas, programas y normas que
desarrolle el Departamento.

Berdintasunaren alorreko prestakuntza
sustatzeko jarduketa.

6 Actuaciones para impulsar la formación en
materia de igualdad.

Genero-ikuspegia plan, kontratu, diru-laguntza,
hitzarmen eta aurrekontuetan txetatzeko
jarduketa.

32 Actuaciones para integrar la perspectiva de
género en planes, contratos, subvenciones,
convenios y presupuestos.

4. Solaskide tekniko-lanak egitea eta berdintasun
egituretan parte hartzea: Sailaren Lantaldea,
Sailarteko Lantaldea, Berdintasun Unitateen Sarea,
EGEF eta EGIF funtsetako Berdintasun Sarea,
Landa Eremuko Emakumeen Batzordea…

4. Ejercer la interlocución técnica y participar en
estructuras de igualdad: Grupo de Trabajo
Departamental, Grupo de Trabajo
Interdepartamental, Red de Igualdad en los Fondos
Europeos, Comisión de Seguimiento del Estatuto de
las Mujeres Agricultoras, Comisión de Seguimiento
del PDR…

Bilera kopurua. 20 Número de reuniones.

5. Sailari atxikita diren Sozietate eta Erakunde
Publikoei aholkularitza ematea berdintasun arloaren
inguruan.

5. Asesoramiento en materia de igualdad a las
Sociedades y Entes Públicos adscritos al
Departamento.

SAILEKO ESTATISTIKA ORGANOAK
SAILAREN ESTATISTIKA LANAK EGITEA

ELABORACIÓN DE LA ESTADÍSTICA
DEPARTAMENTAL A TRAVÉS DEL ÓRGANO
ESTADÍSTICO

1. EAEko Estatistika Ofizialeko Programan jasota
dauden Saileko estatistika eragiketa zehatzak
garatzea.

1. Desarrollo de las operaciones estadísticas
específicas del Departamento incluidas en el
Programa de Estadística Oficial de la CAE.

2. Sektore analisiak burutzea eta koiunturako
adierazleak eguneratzea.

2. Elaboración de análisis sectoriales y actualización
de los indicadores de coyuntura.

3. Euskal Estatistika Batzordearen eta Estatistika
Kontseiluaren eta lantaldeen bileretan parte hartzea.

3. Participación en las reuniones de la Comisión y
Consejo de Estadística de Euskadi y Grupos de
Trabajo.

4. Saileko plan estrategikoen ebaluazioan parte
hartzea.

4. Participar en la evaluación de los planes
estratégicos departamentales.

HIZKUNTZA NORMALKUNTZA NORMALIZACIÓN LINGÜÍSTICA

1. Hizkuntza Politikako Sailburuordetzarekin
etengabeko koordinazioa VI. Plangintzaldian
euskara normalizaziorako Eusko Jaurlaritzan
abiarazten diren ekimen ezberdinak Ekonomiaren
Garapen eta Azpiegitura Sailean abiarazteko.

1. Coordinación con la Viceconsejería de Política
Lingüística para impulsar en el Departamento de
Desarrollo Económico e Infraestructuras todas
aquellas iniciativas que en el VI. Periodo de
Planificación se pongan en marcha en Gobierno
Vasco en materia de normalización del euskera.

• Bilera kopurua. 3 • Número de reuniones.

2. Lurralde Ordezkaritzetan Kudeaketa Planak
(Mikroplanak) prestatu eta horien jarraipenerako
laguntza eman.

2. Elaboración de Planes de Gestión (Microplanes)
en las Delegaciones Territoriales y apoyo en su
seguimiento.

• Abiarazitako Mikroplan kopurua. 3 • Número de Microplanes puestos en marcha.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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3. Sailaren eskumen-alorretan euskara eta
hizkuntza normalkuntzari buruzko aholkularitza
eman, kontsultak artatu eta gai horri buruzko
informazioa zabaldu.

3. Asesorar, atender consultas y difundir información
sobre el euskera y la normalización lingüística en lo
relativo a los ámbitos competenciales del
Departamento.

• Informazio-bidalketa kopurua. 20 • Número de envíos de información.

• Bilera kopurua. 2 • Número de reuniones.

4. Saileko itzulpen-eskaerak kudeatu. 4. Gestión de las solicitudes de traducción del
Departamento.

• Itzulpen-eskaera kopurua. 150 • Número de solicitudes de traducción.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

377

MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

7212 INDUSTRIA GARAPENA ETA
EKINTZAILEENTZAKO  LAGUNTZA

7212 DESARROLLO INDUSTRIAL Y APOYO A
EMPRENDEDORES

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

INDUSTRIA GARATZEKO ZUZENDARIA DIRECTOR DE DESARROLLO INDUSTRIAL

EKINTZAILETZA, BERRIKUNTZA ETA
INFORMAZIOAREN  GIZARTEAREN ZUZENDARIA

DIRECTOR DE EMPRENDIMIENTO, INNOVACIÓN Y
SOCIEDAD DE LA INFORMACIÓN

1. INDUSTRIA GARAPENA 1. DESARROLLO INDUSTRIAL

EAEko ekonomia, Europako beste ekonomia batzuk bezala,
desazelerazio-aldi leun batean dago, 2019ko lehen
hiruhilekoan bultzada handia eman dioten arren batik bat
kapital-eraketa gordinaren portaera onak eta eraikuntza-
sektorean izandako hazkundeak.

La economía vasca, al igual que otras economías
europeas, se encuentra en una fase de suave
desaceleración, a pesar del notable impulso que se ha
generado en el primer trimestre de 2019, principalmente
por el buen comportamiento de la formación bruta de
capital y aumento del sector de la construcción.

Gainera, EAEko ekonomiaren garapena ia zeharo
baldintzatzen dute beste aldagai batzuek; EAEko
enpresekin harremanak dituzten ekonomia nagusien
bilakaerak, euroaren eta dolarraren arteko truke-tasak,
AEBek muga-zergak ezarriko dituen mehatxuak, Brexitak,
Txinako ekonomiaren sendotasunak, etab. Horiek guztiek
ziurgabetasuna sortzen duten ekonomia-eragileengan.

Además, el desarrollo de la economía vasca está en gran
medida condicionada por el comportamiento de otras
variables como la evolución de las principales economías
con las que se relacionan las empresas vascas, el tipo de
cambio del euro frente al dólar, las amenazas arancelarias
de EEUU, el Brexit, la fortaleza de la economía china,…
que generan incertidumbre entre los agentes económicos

Egoera ekonomikoa hori izanda ere, behar-beharrezkoa da
inbertsio-mailak lehengora itzultzea, hala azpiegituretan
eta ekipamenduetan, nola arlo publikoan nahiz pribatuan,
lehiakortasuna bultzatzeko.

Aún con este escenario económico, es necesario avanzar
en la recuperación de los niveles de inversión, en
infraestructuras y equipamientos, tanto públicas como
privadas, que representen palancas de competitividad.

Ildo horretan, enpleguaren eta suspertze ekonomikoaren
aldeko 2017-2020 aldirako esparru-programak lau ardatz
ditu; inbertsioa, berrikuntza, industrializazioa eta
nazioartekotzea. Industrializazioan egiten du azpimarra,
aberastasuna eta enplegua sortzen dituenez.

En esta línea, el Programa Marco por el empleo y la
reactivación económica 2017-2020 recoge la apuesta por
las 4i (inversión, innovación, industrialización e
internacionalización), destacando el desarrollo de la
industrialización como generador de riqueza y empleo.

Programa horren barnean dago 2017-2020 aldirako
industrializazio-plana. Horren arabera, industria sektore
modernoa da, eta 4.0 industriaren arora egokituta dago,
fabrikazio aurreratu eta adimentsuko sistema berriak
txertatuta.

Enmarcado en este Programa se desarrolla y concreta el
Plan de Industrialización 2017-2020 que considera a la
industria como un sector moderno, adaptado a los tiempos
de la industria 4.0 incorporando nuevos sistemas de
fabricación avanzada e inteligente.
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Krisialdi latz eta luzearen ostean, sektore gakoa da
oneratze ekonomikoa sendotzeko eta Jaurlaritzaren
helburuak lortzeko (langabezia-tasa % 10etik jaistea;
aberastasuna areagotzea –EBko BPGd per capitaren
% 125 izatea– eta banaketa hobetzea –pobrezia-tasa % 20
murrizteko–; eta industria gehiago sortzea –EAEko
ekonomiaren BPGd-ren % 25 izan arte–).

Un sector clave para consolidar la recuperación económica
tras el largo periodo vivido de durísima crisis y alcanzar los
objetivos de Gobierno de reducir la tasa de paro por debajo
del 10%; mejorar la riqueza, alcanzando el 125% del PIB
per cápita de la UE, y a su vez, mejorar su distribución para
reducir en un 20% la tasa de pobreza; así como, generar
más industria hasta que represente el 25% del PIB de la
economía vasca.

Faktore gakoa da enpresa-egitura sendo eta lehiakorra
izatea, enpresak berez direnez aberastasun-sortzaile eta
enplegu-eragile, baina oso kontuan izan behar da gauzak
ez direla inola ere izango krisia baino lehen ziren bezala.

Disponer de una estructura empresarial sólida y
competitiva es un factor clave, en tanto que las empresas
son generadoras naturales de riqueza y empleo, pero hay
que ser conscientes de que nada será igual que antes de la
crisis.

EAEko enpresa-ehuna ETEz dago osatuta nagusiki.
Laguntza eman behar zaie, jardunean ager dakizkiekeen
arazoei aurre egin ahal izan diezaieten, eta arazook ez
dezaten baldintzatu enpreson lehiakortasuna edo
biziraupena; esaterako, finantza-laguntza eman behar zaie,
finantza-bideragarritasuna eta -egitura bermatuta izan
dezaten (aktibo finko eta zirkulatzailea eskuratzeko
laguntzak ematea, inbertsio-premiei aurre egitera
bideratuta, etab.).

El tejido empresarial vasco está compuesto
mayoritariamente por Pymes a las que es preciso apoyar
para dar respuesta a las diferentes problemáticas que se
presentan en el desarrollo de sus actividades y que pueden
condicionar su competitividad y/o supervivencia, como un
apoyo financiero que asegure su viabilidad y estructura
financiera (apoyo a la adquisición de activo fijo y circulante
para acometer necesidades de inversión, …).

Halaber, laguntza-neurriak hartu behar dira krisiak gogorren
kolpatu eta, ondorioz, desparekotasunak (langabezia-
tasaren gorakada, garapen ekonomiko txikiagoa, etab.)
sortu diren eremuetan.

Así como, adoptar medidas de apoyo dirigidas a aquellas
zonas desfavorecidas en las que la crisis ha tenido mayor
incidencia y cuyas consecuencias han sido la generación
de desigualdades (incrementos de tasa de desempleo,
menor desarrollo económico, …).

Helburuok lortzeko Industria Garatzeko Zuzendaritzak ildo
beretik jarraituko du 2020 urtean, ardatz hauekin:

Para contribuir a la consecución de estos objetivos, la
Dirección de Desarrollo Industrial mantendrá en 2020 una
línea continuista de su estrategia centrada en:

• EAEko enpresen lehiakortasun-hobekuntza sustatu,
bultzatu eta eragitea, finantza-baliabideak eskuratzeko
bidea erraztuta (egoera ekonomiko berrira doituta).

• Apoyar, impulsar y contribuir a la mejora competitiva
de las empresas vascas, facilitando el acceso a los
instrumentos de financiación (ajustadas al nuevo
contexto económico).

• Egoera ahulenean dauden eremuetara
lehiakortasun-hobekuntza eta garapen ekonomikoa
ekarriko duten produkzio-inbertsioak laguntzea.

• Apoyar la inversión productiva que conlleve mejora
competitiva y desarrollo económico de zonas
desfavorecidas.

• Krisi-egoeran dauden enpresentzako laguntzak
sendotzea, izan bideragarritzat hartu direnak
suspertzeko, izan desegitea beste erremediorik ez
dutenak modu ordenatuan desegiteko.

• Consolidar el apoyo a aquellas empresas en
situación de crisis, ya sea para reflotar aquellas que se
consideren viables o para ayudar a desaparecer de
forma ordenada a aquellas que lo requieran.

• Industria eta horri loturiko sektoreak bultzatzeko
gaitasuna duten proiektu estrategikoak sustatzea.
Herrialde-azpiegitura estrategikoak garatzea eta
enpresa-proiektuak bultzatzea hazkunde-potentzial
handiko merkatuetan.

• Promocionar proyectos estratégicos con capacidad
de tracción sobre la industria y sectores conexos.
Desarrollar infraestructuras estratégicas de país y
apoyar proyectos empresariales en mercados de alto
potencial de crecimiento.

Halaber, Jaurlaritzaren industria-politika programa
aurreratuen bitartez modernizatzen eta perfekzionatzen
jarraituko da, Europar Batasunak lurralde- eta gizarte-
kohesioaren arloan emandako zuzentarauekin bat etorriz,
hala nola emakumeen eta gizonen arteko berdintasunaren
aldeko politikak indarrean jarriz (genero- eta soldata-
arrakala murriztera bideratutako neurriekin) eta baliabide
publikoak modu gero eta efizienteagoan erabiliz.

Asimismo, se mantiene en su objetivo de continuar
modernizando y perfeccionando la política industrial del
Gobierno, con programas avanzados, que estén en
consonancia con las Directrices de la Unión Europea en
materia de cohesión territorial y social, adoptando políticas
a favor de la igualdad de mujeres y hombres mediante
medidas que favorezcan la reducción de desequilibrios
como la brecha de género, la brecha salarial, así como, el
uso cada vez más eficiente de los recursos públicos.
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Garapen-, antolamendu- eta finantzaketa-arloetan egin
diren jardueren osagarri, Industria Garatzeko Zuzendaritzak
elkarlanean jarraituko du SPRI - Enpresa-garapenerako
euskal agentziarekin, EAEko Finantza Institutuarekin eta
SOCADE, SArekin (Garapenerako Euskadiko Kapital
Sozietatea). Elkarlanari loturiko jarduerak eragileokin
izenpetutako lankidetza-hitzarmenetan zehaztuko dira.

Como soporte a las actuaciones llevadas a cabo en las
áreas de desarrollo, ordenación, financiación, la Dirección
de Desarrollo Industrial seguirá trabajando con el apoyo de
las Entidades Colaboradoras Agencia Vasca de Desarrollo
Empresarial –SPRI, Instituto Vasco de Finanzas y Sociedad
de Capital Desarrollo de Euskadi SOCADE, S.A., cuyas
actuaciones se recogerán en los correspondientes
Convenios de Colaboración suscritos con las mismas.

Horietan oinarrituta, zuzendaritzak lanean jarraituko du
identifikatu diren ekintza-lerroetan:

Desde estas bases, la Dirección continuará trabajando en
las líneas de acción identificadas:

1. Enpresen garapena eta lehiakortasuna. 1. Desarrollo y competitividad de las empresas:

GAUZATU - Industria programa, oinarri teknologikoko
ETEen edo ETE berritzaileen garapena sustatu eta
bultzatzeko. Harrera ona izan du sustapen-ildo horrek
indarrean egon den denboran, eta EBko zuzentarauetara
egokitu da, zehazki, 2022ra arte indarrean egongo den
kategoriak salbuesteko erregelamendura; 2020ko
berritasuna izango da araubidea araudi intenporal batera
egokitzea.

Programa GAUZATU INDUSTRIA, para impulsar y
promover el desarrollo de Pymes de base tecnológica y/o
innovadoras. Este programa se ha ido consolidando en el
tiempo como línea de fomento con buena acogida, a la vez
que se ha ido adaptando a las directrices comunitarias, en
concreto, al reglamento de exención de categorías que se
mantiene en vigor hasta 2022, por lo que se contempla
como novedad para 2020 el adecuar su régimen a una
regulación intemporal.

RENOVE INDUSTRIA 4.0 programa, makineria edo
ekipamendu aurreratua (hardwarea edo softwarea) erostea
laguntzekoa, 4.0 industriako proiektuak ezartzeari begira.

Programa RENOVE INDUSTRIA 4.0» de apoyo a la
adquisición de maquinaria y/o equipamiento avanzado
(Hardware y Software) para la implementación de proyectos
de Industria 4.0.

INDARTU programa, ekonomia suspertu eta lurralde-
kohesioari eustekoa, enplegua sortzera bideratutako
inbertsioentzako pizgarrien bitartez, bai enpresa handiei
zuzenduta, bai ETEei (Nerbioi ertzetakoei eta
Oiartzualdekoei, edota EAEko urteko batez besteko
langabezia-tasaren % 20tik gorako langabezia-tasa duten
udalerrietakoei).

Programa INDARTU con el objetivo de reactivar la
economía y mantener una cohesión territorial, mediante el
incentivo a la inversión generadora de empleo, tanto para
las grandes empresas como para las pymes situadas en las
zonas de las Márgenes del Nervión y Oiartzualdea de
Euskadi, así como para las pymes situadas en otros
municipios que tengan una tasa de desempleo superior al
20% de la media anual de la Comunidad Autónoma del
País Vasco.

BIDERATU BERRIA programa, krisian dagoen enpresak
berregituratu eta suspertzea laguntzekoa, etorkizuna duten
enpresei zuzendua, lanpostuei eusteko lehiakortasuna
handitzearen bitartez.

Programa BIDERATU BERRIA, para apoyar la
reestructuración y promover el relanzamiento de empresa
en crisis que tengan futuro y mantengan sus puestos de
trabajo mediante el aumento de su competitividad.

FINANTZAKETA-BITARTEKOAK egoera ekonomikora
egokitzen jarraitzea:

Continuar adaptando al contexto económico los
INSTRUMENTOS DE FINANCIACIÓN:

• PARTAIDETZA-MAILEGUEN erabilera sustatzea
(Luzaro), zirkulatzailea finantzatzeko lerroak barne,
berregituratze-inbertsioa indartzeko, eta finantza-
hitzarmen bat egitea finantza-erakundeekin.

• Fomento de la utilización de PRÉSTAMOS
PARTICIPATIVOS (Luzaro), con líneas de financiación
de circulante, para reforzar la inversión de
reestructuración y con un convenio financiero con
Entidades Financieras.

• ETEn finantzaketa indartzea PARTAIDETZA-
MAILEGUAK eta ELKARREKIKO BERMEAK erabilita
(Elkargi, Luzaro, FEI) eta hazkunde-potentziala duten
ETEen kapitalean partaidetza handitzea ARRISKU-
KAPITALAREN bitartez.

• Potenciar la financiación de las Pymes a través de
operaciones de CRÉDITOS PARTICIPATIVOS Y
GARANTÍAS RECIPROCAS (Elkargi, Luzaro, IVF), así
como la participación en el capital de Pymes con
potencial de crecimiento mediante CAPITAL RIESGO.

2. Industria-proiektu estrategikoak. 2. Proyectos Industriales Estratégicos.

Enpresen lehiakortasun-estrategiak sendotzen jarraitzea ,
beren kapital-egituren egoera sendoan oinarrituta:

Continuar consolidando las estrategias de competitividad
de las empresas, a partir de una situación sólida de sus
propias estructuras de capital:



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

380

• INBERTSIO-FUNTS PUBLIKO-PRIBATUA,
potentzial teknologikoa duten enpresak haztea eta
errotzea bermatzeko.

• FONDO DE INVERSIÓN PÚBLICO-PRIVADO que
garantice el crecimiento y arraigo de empresas con
potencial tecnológico.

• INBERTSIOAK KAPITALEAN, Ezten, Basque eta
Ekarpen funtsen bitartez.

• INVERSIONES EN CAPITAL a través de Fondos
Ezten, Basque y Ekarpen.

• FINANTZEN EUSKAL INSTITUTUAREN
finantzaketa-lerroak.

• Línea de financiación INSTITUTO VASCO DE
FINANZAS.

Horiez guztiez gain, beharrezkoak diren funtzio
administratiboak beteko dira, zuzendaritzari esleitutako
kontu-sail izendunak kudeatzeko, betiere, ekitaldian sor
daitezkeen legebiltzar-ekimenen ondoriozkoez gain:

Además de lo anteriormente mencionado, se ejercerán las
funciones administrativas que correspondan para atender
la gestión de las partidas nominativas asignadas a la
Dirección, teniendo como finalidad, entre otras que resulten
a instancias de iniciativas parlamentarias que surjan en el
ejercicio:

• Donostiako Nazioarteko Zinemaldia, kultura-arloko
nazioarteko ekitaldia, ikus-entzunezkoen sektorearen
elementu katalizatzailea, eta EAEko kultura- eta aisia-
zerbitzuen industriarena, sektoreko ezagutzen eta
esperientzien trukerako gunea, pertsonen ongizateari
loturiko eskari berrientzako erantzuna, kulturaren,
aisiaren eta entretenimenduaren industriak, eta
enplegu-potentzial eta balio erantsi handiko industriak
xede dituena.

• El Festival Internacional de Cine de San Sebastián,
evento internacional de carácter cultural que actúa
como elemento catalizador para el desarrollo del sector
audiovisual, así como de una industria de servicios
culturales y de ocio en el País Vasco, que propicia el
intercambio de conocimiento y de experiencias para el
sector y da respuesta a las nuevas demandas
relacionadas con el bienestar de las personas, siendo
uno de sus objetivos las industrias culturales, del ocio y
del entretenimiento, e industrias emergentes de gran
potencial de empleo y valor añadido.

2. EKIMEN JARDUERA 2. ACTIVIDAD EMPRENDEDORA

Gizarte batek ekintzaile izateko duen gaitasuna herri baten
lehiakortasunaren giltzarritzat hartzen da. Zentzu horretan,
Ekonomiaren Garapen eta Azpiegitura Sailaren 2017-2020
Ekintzailetza Jarduerari Laguntzeko Erakundearteko Plan
berria, ere, Ekintzailetza sustatzeko apustu irmoak dira.
Gainera, Ekintzailetzaren EAEko Sistema garatzeko
lankidetza-hitzarmen markoaren sinadurarekin, Eusko
Jaurlaritzak eta Foru Aldundiek Euskadiko gizarteak
ahalmen ekintzailea eraginkortasunez eta efizientziaz
sustatzeko eta babesteko konpromisoa hartu dute.

La capacidad emprendedora de una sociedad es
identificada como uno de los factores clave de
competitividad de un país. En este sentido el nuevo Plan
Interinstitucional de Apoyo a la Actividad Emprendedora
2017–2020 del Departamento de Desarrollo Económico e
Infraestructuras, se apuesta de forma decidida por impulsar
el Emprendimiento. Además, mediante la firma del Acuerdo
Marco de Colaboración para el desarrollo del Sistema
Vasco de Emprendimiento, Gobierno Vasco y Diputaciones
Forales se comprometen a promover y apoyar de forma
eficaz y eficiente el potencial emprendedor de la sociedad
vasca.

Ekintzaileen lana biziberritzeko funtsezkoa da enpresaren
eta ekintzaileen garrantzia balioestea gizartean,
aberastasuna eta ongizatea sortzeko ezinbesteko eragile
diren heinean. Hortaz, beharrezkoa da ekintzailetzaren eta
barneko ekintzailetzaren aldeko konpromisoa berritzea.
Hain zuzen, erakunde bateko egituretan, bitartekoetan eta
indarguneetan geldituta dauden ekintzailetza-ekimenak
garatzeari deitzen diogu barneko ekintzailetza.

La valorización social del papel de la empresa y las
personas emprendedoras, como actoras fundamentales de
la generación de riqueza y bienestar, es crítica para
revitalizar la actividad emprendedora. En consecuencia, es
necesario renovar el compromiso con el emprendimiento y
el intraemprendimiento, entendido éste último como el
desarrollo de iniciativas emprendedoras apalancadas en
las estructuras, recursos y fortalezas de las empresas.

Bultzada hori hainbat ekintzaren bitartez egiten da,
ekintzailetzaren balio-kate osoa hornitzen eta babesten
duten hainbat programa baliatuz:

Este impulso se realiza a través de diferentes acciones,
contando con diferentes programas que van dotando y
apoyando toda la cadena de valor del emprendimiento:

• Espiritu ekintzailea eta prestakuntza: Kultura
ekintzaileari laguntzeko programa.

• Espíritu emprendedor y formación: Programa de
apoyo a la cultura emprendedora.

• Ideia eta proiektua sortzea: BICs, ideia garatu eta
laguntzeko programa, partaidetza-kredituen
finantziazioa.

• Concreción de la idea y proyecto: BICs, programa de
acompañamiento y maduración de la idea, financiación
créditos participativos.
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• Sozietatea eratzea: Enpresa-leihatila, sinplifikazio
administratiboa, Inkubagailuak, BICs, Parke
Teknologikoak, Industria Lurzorua.

• Constitución de la Sociedad: Ventanilla empresarial,
simplificación administrativa, Incubadoras, BICs,
Parques tecnológicos, Suelo industrial.

• Gizartea abian jartzea: trakzio-enpresekin
lankidetza, nazioartekotze-programak, aurrerakin
itzulgarriak, inbertsioak, hazi-kapitala…

• Despegue de la Sociedad: Colaboración con
empresas tractoras, Programas de internacionalización,
anticipos reintegrables, inversiones, capital semilla…

• Enpresaren garapena: hazkunde-potentzial handiko
proiektuak babesteko programak, Arrisku kapitala,
enpresa-hazkunderako plataforma.

• Desarrollo de la empresa: programas de apoyo a
proyectos de alto potencial de crecimiento, Capital
riesgo, plataforma crecimiento empresarial.

EAEko Espezializazio Adimendunerako RIS 3 Estrategian
fokalizatutako apustu honek, nola proiektu berrietan, hala
lehendik eratuta dauden enpresetan digitalizazioaren
aldeko lehentasunezko apustu batekin, eragina izango du
lehia-ingurune orokor batean lehiatzeko gai izango diren
euskal enpresak lortzeko prozesuan.

Esta apuesta focalizada en la Estrategia de Especialización
Inteligente del País Vasco (RIS 3), y con una apuesta
prioritaria por la digitalización, tanto en los nuevos
proyectos como en las empresas ya constituidas,
redundará en lograr empresas vascas capaces de competir
en un entorno global competitivo.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. INDUSTRIA GARAPENA 1. DESARROLLO INDUSTRIAL

1. ENPRESEN HAZKUNDEA BULTZATZEA,
FINANTZAZIOA ESKURATZEN LAGUNDUZ ETA
EGUN DAUDEN ETA SOR DAITEZKEEN TRESNEN
KUDEAKETA KOORDINATUA ETA ERAGINKORRA
BERMATUZ.

1. FAVORECER EL CRECIMIENTO DE LAS
EMPRESAS FACILITANDO EL ACCESO A LA
FINANCIACIÓN Y GARANTIZAR UNA GESTIÓN
COORDINADA Y EFICIENTE DE LOS
INSTRUMENTOS EXISTENTES Y DE LOS QUE SE
CREEN.

1. Oinarri teknologikoko ETEak eta/edo ETE
berritzaileak sortzen eta garatzen laguntzea.
GAUZATU INDUSTRIA programa.

1. Impulso a la creación y desarrollo de pymes de
base tecnológica y/o innovadoras. Programa
GAUZATU INDUSTRIA.

• Lagundutako enpresa kopurua. 50 • Número de empresas apoyadas.

• Inbertsio induzitua (mila eurotan). 100 • Inversión inducida (miles de euros).

• Enpleguak. 500 • Empleos.

- emakumeak. - mujeres.

- gizonak. - hombres.

2. Makineria edo ekipamendu aurreratua (hardwarea
edo softwarea) erostea laguntzekoa, 4.0 industriako
proiektuak ezartzeari begira. RENOVE INDUSTRIA
4.0 programa.

2. Apoyo a la adquisición de maquinaria y/o
equipamiento avanzado (Hardware y Software) para
la implementación de proyectos de Industria 4.0.
Programa RENOVE INDUSTRIA 4.0».

• Lagundutako enpresa kopurua. 50 • Número de empresas apoyadas.

• Inbertsio induzitua (milioi eurotan). 25 • Inversión inducida (millones de euros).

3. Arrisku-kapitala eta garapen-kapitala bultzatu eta
sustatzea enpresa sozialak sortu eta zabaltzeko.

3. Impulsar y Fomentar el capital riesgo y capital
desarrollo en la creación y crecimiento empresarial.

• Kapitalarekin eta/edo maileguekin
lagundutako enpresa kopurua.

6 • Número de empresas apoyadas en capital y/
o en préstamos.
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• Enpresa onuradunek ekarpen gisa jarritako
baliabide propioak (milioi eurotan).

6 • Recursos propios aportados por las
empresas beneficiarias (millones de euros).

• Sendotutako lanpostuak. 400 • Puestos de trabajo consolidados.

- emakumeak. - mujeres.

- gizonak. - hombres.

4. Arrisku-kapitala eta garapen-kapitala bultzatu eta
sustatzea enpresa sozialak sortu eta zabaltzeko
(SAL).

4. Impulsar y Fomentar el capital riesgo en la
creación y crecimiento empresarial de empresas
sociales (SAL).

• Kapitalarekin eta/edo maileguekin
lagundutako enpresa kopurua

2 • Número de empresas apoyadas en capital y/
o en préstamos.

• Enpresa onuradunek ekarpen gisa jarritako
baliabide propioak (milioi eurotan).

1,5 • Recursos propios aportados por las
empresas beneficiarias (millones de euros).

• Sendotutako lanpostuak. 30 • Puestos de trabajo consolidados.

- emakumeak. - mujeres.

- gizonak. - hombres.

2. TAMAINA HANDIAGOKO ENPRESA-EGITURAK
SORTZEA ETA EKONOMIAREN BULTZATZAILE GISA
JARDUNGO DUTEN ENPRESA-TALDEAK
GARATZEA, LEHIAKORTASUNA HANDITZEA
HELBURU.

2. ALCANZAR ESTRUCTURAS EMPRESARIALES DE
MAYOR DIMENSIÓN Y DESARROLLAR GRUPOS
EMPRESARIALES TRACTORES PARA
INCREMENTAR LA COMPETITIVIDAD.

1. Ekonomiaren bultzatzaile izango diren proiektu
estrategikoen garapenari laguntzea, finantzazioa
eskuratzeko bideak erraztuz.

1. Favorecer el desarrollo de proyectos estratégicos
de carácter tractor, facilitando el acceso a la
financiación.

• Proiektuen kopurua. 10 • Número de proyectos.

• Inbertsio induzitua (milioi eurotan). 90 • Inversión inducida (millones de euros).

2. Enplegua sortuko duten inbertsioak bultzatzea,
enpresa-hazkundea eta ekonomiaren bultzatzaile
gisa jardungo duten balio erantsiko jardueren
garapena indartuko duten parte-hartze
estrategikoen barruan.

2. Impulsar la inversión generadora de empleo en el
marco de participaciones estratégicas que
consoliden el crecimiento empresarial y el desarrollo
de actividades tractoras de valor añadido.

• Proiektuen kopurua. 3 • Número de proyectos.

• Inbertsio induzitua (milioi eurotan). 80 • Inversión inducida (millones de euros).

3. LURRALDE-KOHESIOA SUSTATZEA, JARDUERA
EKONOMIKOA SORTUZ, ETA FINANTZAZIOA
EMATEA MERKATUKO BALDINTZETARA
EGOKITZEKO.

3. PROMOVER LA CONEXIÓN TERRITORIAL
MEDIANTE LA CREACIÓN DE ACTIVIDAD
ECONÓMICA Y FACILITAR FINANCIACIÓN PARA
AJUSTARSE A LAS CONDICIONES DE MERCADO.

1. Industria arloko euskal ETEei enplegua
kontsolidatzeko finantzazioa ematea zailtasunak
dituztenean. Inplikatutako alderdi guztiei
etorkizunera begirako konpromisoak eskatzen
zaizkie, bideragarritasuna ezartzeko epe ertain eta
luzera. Programa BIDERATU BERRIA.

1. Consolidación del empleo y de la actividad de
pymes industriales vascas en dificultades, a través
de financiación, con la exigencia de compromisos
reales de futuro a todas las partes implicadas para
restablecer la viabilidad a medio y largo plazo.
Programa BIDERATU BERRIA.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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• Lagundutako enpresa kopurua. 3 • Número de empresas apoyadas.

• Enpresek berek jarritako baliabideak (milioi
eurotan).

2,4 • Recursos propios aportados por las
empresas (millones de euros).

• Kontsolidatutako lanpostuak. 200 • Puestos de trabajo consolidados.

- emakumeak. - mujeres.

- gizonak. - hombres.

2. Enpresa handiek eta ETEk eskualde
behartsuetan egiten dituzten inbertsioak bultzatzea,
horrela, ekonomia suspertzeko eta lurraldeko
kohesioa sustatzeko.

2. Impulsar las inversiones de las grandes empresas
y de las pymes en zonas desfavorecidas con el
objetivo de reactivar la economía y promover la
cohesión territorial.

• Lagundutako enpresa kopurua. 25 • Número de empresas apoyadas.

• Inbertsio induzitua (mila eurotan). 100 • Inversión inducida (millones de euros).

• Enpleguak. 400 • Empleos.

- emakumeak. - mujeres.

- gizonak. - hombres.

2. EKIMEN JARDUERAK 2. ACTIVIDADES EMPRENDEDORAS

1. OINARRI TEKNOLOGIKOA DUTEN ENPRESA
PROIEKTU BERRIAK EDO INDUSTRIA IZAERAKO
PROIEKTU BERRITZAILE BERRIAK LAGUNTZEA ETA
FINANTZATZEA EUSKADIKO ENPRESA ETA
BERRIKUNTZA ZENTROEN SAREAREN ETA BESTE
EKINTZAILETZA ERAGILE BATZUEN BITARTEZ.

1. APOYAR Y FINANCIAR NUEVOS PROYECTOS
EMPRESARIALES DE BASE TECNOLÓGICA O
INNOVADORES DE CARÁCTER INDUSTRIAL A
TRAVÉS DE LA RED DE BICs VASCOS Y OTROS
AGENTES DE EMPRENDIMIENTO.

• CrearEmpresa EKINTZAILE Programa. • Programa CrearEmpresa EKINTZAILE.

1. Lagundutako proiektu kopurua. 140 1. N. proyectos apoyados.

a. Partikularretik proiektuen kopurua. 80 a. N. proyectos creación empresas.

b. Enpresetatik proiektuen kopurua. 60 b. N. proyectos desarrollo de nuevas líneas.

2. ERAKUNDEEN BARRUTIK TALENTU EKINTZAILEA
ASKATZEKO AUKERA EMATEN DUTEN EKIMENAK
BABESTEA NEGOZIO-, PRODUKTU- EDO
ZERBITZU-ILDO BERRIAK GARATZEKO HAZKUNDE-
ITURRI GARRANTZITSU GISA

2. APOYAR INICIATIVAS QUE PERMITAN LIBERAR EL
TALENTO EMPRENDEDOR DESDE DENTRO DE LAS
ORGANIZACIONES, COMO IMPORTANTE FUENTE
DE CRECIMIENTO, PARA DESARROLLAR NUEVAS
LÍNEAS DE NEGOCIO, PRODUCTOS O SERVICIOS.

1. Barne-ekintzailetza laguntzeko ekimena. 1. Iniciativa de apoyo al intraemprendimiento.

• Bisita enpresetara. 120 • Visita a empresas.

• Prestakuntza. 200 • Formación.

• Enpresa traktoreak. 40 • Empresas tractoras.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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3.- 4.0 INDUSTRIARI LOTUTAKO STARTUP-AK ETA
TALENTUA ERAKARTZEKO AUKERA EMATEN
DUTEN EKIMEN PUBLIKO-PRIBATUAK BABESTEA,
EUSKADI MANUFAKTURA AURRERATUAREN
ERREFERENTZIA IZAN DADIN LAGUNTZEKO.

3.- APOYAR INICIATIVAS PÚBLICO-PRIVADAS QUE
PERMITAN LA ATRACCIÓN DE TALENTO Y DE
START-UPS RELACIONADAS CON LA INDUSTRIA
4.0, PARA AYUDAR A CONVERTIR A EUSKADI EN
REFERENTE DE LA MANUFACTURA AVANZADA.

1. BIND 4.0 start up! Basque Industry 4.0
Accelerator Program ekimena.

1. Iniciativa BIND 4.0 start up! Basque Industry 4.0
Accelerator Program.

• Enpresa laguntzaileak. 50 • Empresas colaboradoras.

• Startup eskatzaileak. 500 • Start Ups solicitantes.

• Hautatutako startup-ak 35 • Start Ups seleccionadas.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

7213 INDUSTRIA SEGURTASUNA 7213 SEGURIDAD INDUSTRIAL

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

ENERGIA, MEATEGI ETA INDUSTRIA-
ADMINISTRAZIOAREN  ZUZENDARIA

DIRECTOR DE ENERGÍA, MINAS Y
ADMINISTRACIÓN  INDUSTRIAL

INDUSTRIA SEGURTASUNA SEGURIDAD INDUSTRIAL

1. Erregelamendua betetzen dela kontrolatzea. 1. Control del cumplimiento reglamentario.

Arriskutsuak diren instalazioen jabeak dagokion segurtasun
industrialeko araudi teknikoak betetzen dituztela
egiaztatzeko, segurtasun industrialeko araudiaren menpe
dauden instalazioen funtzionamenduan esku hartzen duten
pertsona bakoitzari egindako ikuskapen kanpainen bitartez
egiaztatuko da. Hauek instalazio bakoitzaren kontrolean
oinarritutakoak izango dira eta batez ere orain dela urte
batzuk abian jarri zireneko instalazioetan nabarmenduko
dira.

El control del cumplimiento de los reglamentos técnicos de
Seguridad Industrial, por parte de las personas titulares de
instalaciones con riesgo, se realizará mediante campañas
de auditorías sistemáticas sobre todos los agentes
intervinientes en el funcionamiento de las instalaciones
afectadas por la reglamentación de seguridad industrial,
basándose en el control de las propias instalaciones, e
incidiendo sobre todo en aquellas cuya puesta en
funcionamiento fue comunicada hace ya unos años.

Alde batetik, jabeak dagokion instalazioari buruzko eduki
behar duen dokumentazioa eta Administrazioan dagokion
instalazioari buruzko gordeta dagoen dokumentazioa bat
etortzen dela egiaztatuko da. Beste aldetik
dokumentazioaren egiazko egoera eta esku hartzen duten
pertsona bakoitzak (instalatzaileak, mantentzaileak)
araudia betetzen dutela egiaztatuko da.

Se comprobará no sólo que la documentación de la que
debe disponer el titular corresponde con la que obra en la
Administración, sino también el estado real de la misma,
así como el cumplimiento reglamentario por parte de los
agentes intervinientes (instaladores, mantenedores,…).

Funtzionamenduan dauden instalazioek segurtasun-
baldintzak betetzen jarraitzen dutela kontrolatzeko,
instalazio guztien aldian behingo ikuskaritzen jarraipena
egingo da, baita antzeman diren hutsuneen zuzenketarena
ere, horiek telematikoki izapidetu eta kudeatzeko tresna
berriaren bidez. horiek telematikoki izapidetu eta
kudeatzeko 2018an martxan jarritako tresna berriaren
bidez, arreta berezia jarriz arrisku handiagoa duten
instalazioetan, eta ikuskaritzetan hautemandako akatsen
zuzenketa kontrolatuz.

Para controlar que las instalaciones en funcionamiento
siguen manteniendo los requisitos de seguridad, se
efectuará un seguimiento de la realización de las
inspecciones periódicas de todas las instalaciones,
apoyándose en la nueva herramienta de gestión de
inspecciones puesta en funcionamiento de 2018, haciendo
especial hincapié en aquellas instalaciones de mayor
riesgo, y controlando la corrección de las deficiencias que
se hayan detectado en dichas inspecciones.

Era berean, legezkoak ez diren instalazioak antzemateko
kontrolak egingo dira.

De igual forma, se realizarán controles para detectar la
posible existencia de instalaciones no legalizadas.
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Martxan dauden instalazioen kontrola hobetzeko,
instalazioen funtzionamendurako sistema bat garatuko da,
titularraren erantzukizunpeko adierazpen batean oinarrituta.
Titularrak zainduko ditu, hain zuzen ere, administrazioaren
esku dauden eta erregelamendua betetzen dela
egiaztatzen duten agiriak.

Con el fin de mejorar el control de las instalaciones en
funcionamiento, se desarrollará un sistema de puesta en
servicio de las instalaciones basado en una declaración
responsable de la persona titular que custodiará la
documentación acreditativa del cumplimiento reglamentario
a disposición de la Administración.

2. Jarduera arauemailea. 2. Actividad Normativa.

Segurtasun Industrialeko dekretu orokorra onartuta eta
garapenean dagoela, aginduak garatuko dira
erantzukizunpeko adierazpenaren bidez zerbitzuan jartzeko
sistema ezartzeko helburuarekin, zerbitzuan jartzeko
jakinarazpenaren betebeharrak betetzen ez dituen
instalazioaren inskribapena.

Aprobado el decreto General de Seguridad Industrial y en
desarrollo de éste, se desarrollarán órdenes con el fin de
establecer el sistema de puesta en servicio por Declaración
responsable, la inscripción de instalaciones en
funcionamiento que no han cumplido sus obligaciones de
comunicación de puesta en servicio a la Administración.

Hezkuntza Sailaren laguntzarekin, 63/2006 Dekretua
indargabetzen duen eta aldi berean gaikuntza
profesionalen baldintzak eguneratzen dituen, pertsona
tekniko tituludunen konpetentziak onartzen dituen eta
formakuntza entitateak onartzen dituen dekretua
izapidetuko da.

Se tramitará en colaboración con el Departamento de
Educación de un Decreto que derogue el Decreto 63/2006
y actualice las condiciones de habilitación de profesionales,
de reconocimiento de las competencias a personas
técnicas tituladas y de reconocimiento de las entidades
para la formación.

Espedienteak kudeatzeko NB29 aplikazio informatikoa
hobetzeko barne egokitzapenak egiten jarraituko da,
industria segurtasunarekin lotutako espediente guztien
izapidetze telematikoa ahalbidetuz eta kanpo eragileek
aurretik aipatutako Dekretu guztiz aplikatzeko egiten
dituzten aldizkako ikuskapenak telematikoki izapidetzeko
aplikazioa arazten.

Se seguirán realizando las adaptaciones internas para la
mejora de la nueva aplicación informática de gestión de
expedientes NB29, que permitan además la tramitación
telemática de todos los expedientes relacionados con los
reglamentos de seguridad industrial, y depurando la
aplicación para la tramitación telemática de las
inspecciones periódicas realizadas por agentes externos
para la completa aplicación del Decreto antes mencionado.

Instalazioen edota biltegiratzeen erabilerari datxezkion
arriskuak prebenitzeko, segurtasun-baldintza eta -kondizio
teknikoak handiagotzeko eta industria-segurtasuneko
eragileei jardun-irizpideak emateko behar beste arau-
aldaketekin jarraituko da Industria Segurtasuneko
erregelamendu teknikoetan.

Se continuará con las modificaciones normativas
necesarias en los diferentes reglamentos técnicos de
Seguridad Industrial para prevenir los riesgos inherentes a
la utilización de las instalaciones o los almacenamientos,
para incrementar los requisitos y condiciones técnicas de
seguridad y para dar criterios de actuación a los diferentes
agentes de la seguridad industrial.

Estatuaren araudi aldaketak ezartzeko igogailuei eta presio
ekipoei buruzko xedapenetan beharrezkoak diren araudi
egokitzapenak burutuko dira.

Se realizarán las adaptaciones normativas necesarias en
las disposiciones relativas a aparatos elevadores
(ascensores) y equipos a presión para la aplicación de las
modificaciones reglamentarias estatales.

Istripu larrien araudiaren menpeko establezimenduen
segurtasun txostenen ebaluazioei buruzko xedapenak
egokituko dira, Administrazioak aipatutako txostenen
ebaluaketa egin edo egitea eskatzeko helburuarekin.

Se adaptarán las disposiciones relativas a la evaluación de
informes de seguridad de establecimientos regulados por la
reglamentación de accidentes graves con el objetivo de que
sea al Administración quien realice, o encargue la
evaluación de dichos informes.

3. Sentsibilizazio-kanpainak. 3. Campañas de sensibilización.

Gas-instalazioen titularrak eta erabiltzaileak
sentsibilizatzeko informazio-kanpaina egiten jarraituko da,
enpresa hornitzaileek egiten dituzten ikuskaritzen
garrantziaren kontzientzia har dezaten. Xedea da
jakinaraztea zer arrisku dituen instalazio horiek erabiltzeak,
hala nola haiek ondo erabiltzeko beharrezkoak diren arauak
eta aholkuak gogoraraztea eta ezagutzera ematea.

Se seguirá realizando la campaña informativa de
sensibilización de titulares y personas usuarias de
instalaciones de gas para concienciarles de la importancia
de las inspecciones que realizan las empresas
suministradoras. Se pretende informar de los riesgos de la
utilización de estas instalaciones, así como, recordar y dar
a conocer las normas y consejos necesarios para su
correcto uso.

4. Instalazioak identifikatzea. 4. Identificación de instalaciones.
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Aktibitateen eta instalazioen industrialen pertsona titularren
artean digitalizazioaren kultura bultzatzeko, segurtasun
industrialari dagokion instalazio guztien, zalantzarik gabeko
identifikazio elektronikoko sistema batean oinarritutako
froga pilotu bat garatuko da. Era honetan, agente jarduleen
(titularrak, ikuskatzaileak…) esku uzten dira instalazio
bakoitzaren informazio garrantzitsua eta tramitazio
telematikoko aplikazioari sarbidea mugikorren bidez.

Para impulsar la cultura de la digitalización entre las
personas titulares de actividades e instalaciones
industriales se realizará una prueba piloto de un sistema de
identificación electrónica inequívoca de todas las
instalaciones afectas a la seguridad industrial de forma que
se ponga en disposición de los agentes actuantes (titulares,
inspectores,…) el acceso tanto a la información relevante
de cada instalación como a las aplicaciones tramitación
telemática de la Administración a través en dispositivos
móviles.

5. Emisioen murrizketa. 5. Reducción de emisiones.

Kutsatze maila baxuko teknologiak eta ingurugiroarekiko
begirunekoak diren teknologien erabilera eta baita
motorretan erregai gaseosoekin segurtasun baldintzetan
lan egitea ere zabaltzearen helburuarekin, GNC diesel
motorren funtzionamenduaren optimizaziorako ikerketa
proiektu batean parte hartuko da.

Con el fin de divulgar las tecnologías menos
contaminantes y más respetuosas con el medio ambiente,
así como el trabajo en condiciones de seguridad con
combustibles gaseosos en motores, se participará en un
proyecto de investigación para la optimización del
funcionamiento de motores diésel con GNC.

6. BIN/ Simulazioen teknologien sarrera. 6. Introducción a las tecnologías BIN/Simulaciones.

Eraikinen diseinua eta exekuzioa BIN teknologien
baldintzapean egongo denez, sute eta Bilboko Termibus
autobus geltokiaren irtete simulazioari buruzko proiektu
batean parte hartuko da, Euskoiker eta Ondoan S.Coop-
ekin batera.

Dado que el diseño y la ejecución de los edificios va a estar
condicionado por el uso de las tecnologías BIN, se
participará en un proyecto de simulación de incendios y
evacuación de la estación de autobuses Termibus de
Bilbao, en colaboración con Euskoiker y Ondoan, S.Coop.

INDUSTRIA ADMINISTRAZIOA ADMINISTRACIÓN INDUSTRIAL

1. Administrazioaren kontrola. 1. Control de la Administración.

29/2015 dekretuan, Euskadiko industria-erregistoa,
aipatutako jarduerak edo instalazioak egiten dituzten
enpresa, erakunde eta establezimendu guztiak ofizioz
inskribatuko dira, datuen jakinarazpenaren, zinpeko
adierazpenen eta emandako baimenen bidez. Era
berean, ordezkaritzen baja edo aldaketa gertatuko da,
behar izanez gero. Izapideak errazago egiteko, aurten
datuen jakinarazpenaren eta zinpeko adierazpenen
izapidetze telematikoa abian jarriko da, datuak hala
eskatuz gero, eta zerbitzu teknikoen ikuskaritzara.

Se procederá a la inscripción de oficio de todas las
empresas, organismos y establecimientos que realicen
actividades o instalaciones indicadas en el Decreto 29/
2015, Registro Industrial de Euskadi, a través de
comunicación de datos, declaraciones responsables y
autorizaciones concedidas. También se procederá a la
baja o a la modificación de las delegaciones si fuera
necesario. Al objeto de facilitar la tramitación se pondrá
en marcha este año la tramitación telemática de la
comunicación de datos y de declaraciones
responsables, cuando así sea solicitada, y a la
inspección por los servicios técnicos.

Jabetza industrialari dagokionez (patenteak, ereduak,
marrazkiak, markak, merkataritza-izenak), enpresek eta
partikularrek Patenteetako eta Marketako Espainiako
Bulegora zuzenduta Administrazioaren bidez egindako
eskaerak izapidetuko dira, eta kudeaketa-, izapidetze-
eta kostu-aukera guztiei buruzko informazioa emango
da. Jabetza industrial mota guztien tramitazioan,
erabileran eta kostuetan orientatzeko web labur bat
egitea. Web orri horrek gida digital bat edukiko du.

Respecto de la propiedad industrial (patentes, modelos,
dibujos, marcas, nombres comerciales) se tramitarán las
solicitudes que vía Administración sean cursadas por
empresas y particulares con destino a la OEPM y se
informará de las distintas posibilidades de gestión,
tramitación y costos. Realización de una pequeña web
que incluya guía digital de orientación en la tramitación,
uso y costes de las diversas modalidades de propiedad
industrial.

Ibilgailuei dagokienez, honako hauek egingo dira:
estatuko ibilgailuak matrikulatu, erreformak legeztatu,
ibilgailu historikoak katalogatu, ATPn (kutxa isotermoak)
eta ATRn (ontziak eta zisternak) homologatzeko
pasahitzak esleitu eta kasuan kasuko Baimendutako
Kontrol Erakundearen dokumentazio teknikoa
kontrolatu. Eta, bestalde, ibilgailu-estazio teknikoen
auditoriak egingo dira urtean behin eta lau hilean behin.

Dentro del área de vehículos, se procederá a la
matriculación de vehículos estatales, legalización de
reformas, catalogación de vehículos históricos,
asignación de contraseñas de homologación en ATP
(cajas isotermas) y ATR (envases y cisternas) y control
de documentación técnica de las OCA´s
correspondiente. Y por otro lado, se realizarán
auditorías anuales y cuatrimestrales a las estaciones
técnicas de vehículos.
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IAT berrien irekitzea burutuko da kontzesio sorta
bakoitzean.

Se procederá a la apertura de las nuevas ITVs en cada
Lote de Concesión.

Era berean, suteetatik babesteko instalazioak eta
europar zuzentarauen mende dauden aparatuak eta
makinak legeztatu eta kontrolatu egingo dira, eta
ibilgailuetan erabiltzeko produktu erregaien kalitatea
kontrolatu.

Asimismo, se llevará a cabo la legalización y control de
instalaciones de Protección contra incendios y aparatos
y máquinas sujetas a Directivas Europeas y el control
de calidad de productos combustibles para uso en
vehículos.

513/2017 EDa indarrean sartzearen ondorioz, Suteen
Kontrako Babes Instalazioen Erregelamendua, suteen
kontra babesteko instalazioak jartzeko eta mantentzeko
gaur egun dauden enpresen egokitzapena eta kontrola
egingo da.

Como consecuencia de la entrada en vigor del nuevo
RD 513/2017, reglamento de instalaciones de
protección contra incendios, se procederá a la
adecuación y control de las empresas existentes de
instalación y mantenimiento de protección contra
incendios.

Era berean, industrialak ez diren eraikinetan suteen
aurkako babes-instalazioen aldizkako ikuskapenak
abiaraziko dira.

También se pondrá en marcha la inspección periódica
de las instalaciones de protección contra incendios en
edificios no industriales.

Egiaztapen Metrologikorako Baimendutako Erakundeen
(EMBE) eta konpontzaileen auditoretzak egingo dira,
eta zaintza- eta kontrol-kanpainak egingo dira
ondorengo alderdi hauetan: suteen kontra babesteko
instalazioak mantentzea, beltzarantzeko aparatuak,
taximetroak, zerbitzuguneetako hornigailuak,
zerbitzuguneetako eta automobilak konpontzeko
lantegietako manometroak, baskulak, eraikuntza-
produktuen kontrola, ontziratu aurretik pisatzeko
sistemen kontrolerako kanpaina, ate automatikoen
kontrolerako kanpaina eta salaketaren gai diren haien
kontrola.

Se llevará a cabo la realización de auditorías de los
Organismos Autorizados de Verificación Metrológica, de
reparadores y campañas de vigilancia y control en los
siguientes aspectos: mantenimiento de las instalaciones
de protección contra incendios, de aparatos de
bronceado, taxímetros, surtidores en estaciones de
servicio, manómetros en estaciones de servicio y
talleres de reparación de automóviles, básculas, control
de productos de la construcción (extintores), campaña
de control de sistemas de pesaje en pre-envasados,
campaña de control de puertas automáticas y de
aquellos que sean objeto de denuncia.

Euskadi.eus webgunean argitaratzea, zuzendaritza
honetako prozeduren barruan:

Publicar en euskadi.eus dentro de los procedimientos
de esta Dirección:

• EMBEen eta konpontzaileen zerrenda, tresnen
arabera multzokatuta, haiekin harremanetan
jartzeko datuekin.

• Relación de OAVM y reparadores agrupados por
instrumento con los datos de contacto de los
mismos.

• Euskadiko Industria Erregistroko kontsultarako
miniwebgunea.

• Mini-web de consulta del registro Industrial de
Euskadi.

• Nekazaritzako elikagaietako jardueren
erregistroen integrazioa Euskadiko Industria
Erregistroan.

• Integración de los registros de actividades
agroalimentarias en el Registro de Industria de
Euskadi.

• Industria establezimenduetako eta industrialak
ez diren eraikinetako suteen aurkako segurtasuneko
instalazioak ikuskatzeko prozedura.

• Procedimiento para la inspección de
instalaciones de protección contra incendios en
establecimientos industriales y edificios no
industriales.

• Industria Jabetzari buruzko miniwebgunea
eguneratzea.

• Actualización de la miniweb sobre Propiedad
Industrial.

2. Araugintza. 2. Actividad normativa.

Metrologiarekin lotutako eta ibilgailuen azterketa
teknikoarekin lotutako Dekretu autonomiko bana
garatzea.

Desarrollo de un Decreto autonómico sobre metrología
y otro vinculado a la inspección técnica de vehículos.

Suteen aurka babesteko instalazioen mantentze-liburu
bat egingo da.

Se procederá a la confección de un Libro de
Mantenimiento de Instalaciones de Protección contra
incendios.
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INSTALAZIO ERRADIOAKTIBOAK INSTALACIONES RADIACTIVAS

Instalazio erradioaktiboen jardueraren esparruaren barruan
legedi egokia betetzen dela kontrolatzeko eta horrelako
instalazioei ezarritako segurtasun eta babes
erradiologikorako espezifikazio teknikoak aplikatzen direla
bermatzeko, zaintze eta kontrol-lanak egingo dira kasuan
kasuko ikuskaritzen bidez. Egin beharreko ikuskaritza-
kopurua %100 izango da 2. mailako instalazio
erradioaktiboetan eta %33 3. mailako instalazio
erradioaktiboetan, eta lagin adierazgarri bat hartuko da
erradiodiagnostiko medikoko instalazioetan.

Para controlar el cumplimiento de la legislación
correspondiente dentro del ámbito de actuación de las
instalaciones radiactivas, así como para garantizar la
aplicación de las especificaciones técnicas de seguridad y
protección radiológica impuestas a este tipo de
instalaciones, se efectuarán tareas de vigilancia y control
mediante inspecciones. El número de inspecciones a
realizar será del 100% en instalaciones radiactivas de 2ª y
33% en instalaciones radiactivas de 3ª categoría, y de una
muestra representativa para las instalaciones de
radiodiagnóstico médico.

Honekin batera, garraioen buruzko ikuskapen-lana ere
egingo da, bai material nuklearrena eta baita
erradioaktiboena ere. Lan hau EAEan ohikoak diren
garraiobideen artean zabaldutako ekintza-plan baten bidez
egingo da.

Se efectuará igualmente una labor de inspección respecto
del transporte, tanto de los materiales nucleares como
radiactivos, a través de un plan de acción distribuido entre
los diferentes tipos de transporte habituales en la CAPV.

Edozein instalazio berri batek funtzionatzeko edo abian
dagoen instalazio bat aldatzeko edozein baimen ezarpen-
proiektuen azterketa zehatzaren bidez ebaluatuko da, eta
azterketa hori Administrazioari aurkeztu beharko zaio,
kasuan kasuko baimen-ebazpena eman aurretik.

Cualquier autorización de funcionamiento de una nueva
instalación o modificación de una ya existente será
evaluada mediante un estudio detallado de los proyectos de
implantación, cuya presentación ante la Administración es
obligatoria, con anterioridad a la emisión de la
correspondiente Resolución de autorización.

Babes fisikoaren egoera aztertuko da, Ikuskapena medio,
1, 2 edo 3 mailako iturriak dauzkaten instalazioetan.

Se comprobará mediante inspección la situación de la
protección física de las fuentes radiactivas en aquellas
instalaciones con fuentes de categorías 1, 2 ó 3.

Jarraipen bat ere egingo dugu instalazio erradioaktiboak
dauzkaten eta ekonomikoki larri dabiltzan enpresak begi
aurretik ez galtzeko, ez dezagun material eta ekipo
erradioaktiboen kontrola galdu eta, itxi beharrean gertatzen
badira eta eraitsi egin behar badira, txukun egiten
laguntzearren.

Se hará un seguimiento de aquellas empresas con
instalación radiactiva que se encuentren en situación
económica delicada, con objeto de evitar una pérdida de
control sobre el material y los equipos radiactivos,
procurando un desmantelamiento ordenado de la misma
para las situaciones de clausura.

Instalazio erradioaktiboetan diharduten langileen
prestakuntzari eta egiaztapenari dagokienez, hala nola bete
beharreko eginkizunetarako gaitasuna lortzeko beharrezko
prestakuntzari dagokionez, honako hauek egingo dira:

Respecto de la formación y acreditación del personal de
operación en instalaciones radiactivas, así como de la
formación necesaria para alcanzar la competencia en las
funciones a desempeñar, se realizarán las siguientes
actividades:

1. 2. eta 3. mailako instalazio erradioaktiboen
ikuskatzaile edo operadore lizentziei dagokien
eskabideak izapidetzea.

1. Tramitación de solicitudes de licencias de supervisor
u operador de instalaciones radiactivas de 2ª y 3ª
categoría.

2. Lehen aipatutako lizentziak lortzeko aurkezten diren
prestakuntza-ikastaroak eta -programak homologatzea.

2. Homologación de cursos y programas de formación
presentados para la obtención de las licencias citadas
anteriormente.

3. EAEn emandako prestakuntza-ikastaroen ikuskatzea
eta kontrolatzea, proba egokiak egitea barne, langileak
ikastaroak aprobetxatzen ari diren ebaluatzeko.

3. Inspección y control de los cursos de formación
impartidos en la CAPV, incluyendo la realización de
pruebas con objeto de evaluar el aprovechamiento de
los cursos por parte del personal asistente.
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Ingurumenaren zaintze erradiologikoa egingo da, EAEko
hiru lurralde historikoetako hiriburuetan laginak jasotzeko
eta detekzioa egiteko dauden hiru estazio automatikoek
emandako parametroak aztertuz, ingurumenean zer
erradiazio-maila dagoen jakiteko edo edozein aldaketa
erradiologiko detektatzeko.

Se efectuarán tareas de vigilancia radiológica ambiental
mediante el análisis de los distintos parámetros aportados
por las tres estaciones automáticas de recogida de
muestras y detección, instaladas en cada una de las
capitales de los tres Territorios Históricos de la CAPV, con
objeto de conocer el nivel de radiación existente en el
medio ambiente y detectar cualquier alteración radiológica
en el mismo.

Jarduera hori Segurtasun Nuklearrerako Kontseiluaren,
EAEren eta Euskal Herriko Unibertsitatearen artean
sinatutako hitzarmena garatuz antolatuko da, Bilboko
Ingeniaritza Eskola Teknikoa Fisika Nuklearreko eta
Fluidoen Mekanikako Katedraren laguntza teknologikoa
izango du.

Dicha actividad se articulará mediante el desarrollo del
convenio firmado entre el Consejo de Seguridad Nuclear
(CSN), la CAPV y la Universidad del País Vasco (UPV/
EHU), empleándose como apoyo tecnológico a la Cátedra
de Física Nuclear y Mecánica de los Fluidos de la Escuela
Ingeniería de Bilbao.

Zaintza erradiologikorako estazio automatikoaren mota
berri baten definizioaz jarraituko da, zaintza
erradiologikorako sareen kontrolerako Europako agente
nagusien lankidetzako esparru berri baten barruan,
Europako lurraldean banatutako zerbitzugune automatikoen
sarearen etorkizuneko modernizaziorako.

Se continuará con la definición de un nuevo tipo de estación
automática de vigilancia radiológica, dentro de un nuevo
marco de cooperación de los principales agentes europeos
de control de las redes de vigilancia radiológica, para la
futura modernización de la red de estaciones automáticas
distribuida por el territorio europeo.

Arrisku erradiologikorako Babes Zibilaren Oinarrizko
Plangintza Jarraibidearen barruan, Segurtasun Saileko
Larrialdiei Aurre Egiteko Zuzendaritzarekin batera egindako
lanean sakonduko da, arrisku erradiologikoetan egokiak
diren larrialdi-plan bereziak prestatu eta garatzeko.

En el marco de la Directriz Básica de Planificación de
Protección Civil ante el riesgo radiológico, se avanzará en
la colaboración con la Dirección de Atención de
Emergencias del Departamento de Seguridad, para el
establecimiento y desarrollo de los correspondientes planes
especiales de emergencia ante riesgo radiológico.

Lehen aipatutako zereginak Segurtasun Nuklearrerako
Kontseiluaren eta Euskal Autonomia Erkidegoaren artean
indarrean dagoen mandatu-hitzarmenak ezarritako legezko
esparruaren barruan beteko dira.

Las funciones anteriormente enunciadas se ejecutarán
dentro del marco legal establecido por el Convenio de
Encomienda vigente entre el Consejo de Seguridad
Nuclear (CSN) y la Comunidad Autónoma del País Vasco
(CAPV).

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. INDUSTRIA SEGURTASUNA 1. SEGURIDAD INDUSTRIAL

1.- Industria-segurtasuneko arauak bete behar
dituzten ekipo, tresna eta instalazioen segurtasun-
mailak kontrolatzea, istripu-arriskua ahalik eta
txikiena izan dadin. Helburu hori lortzeko, bi gauza
egingo ditugu: alde batetik, martxan jarriko direla
jakinarazten zaizkigun instalazioen espediente
guztiak kontrolatzea formalki, eta haien ehuneko
esanguratsu batean ausazko ikuskapenak egitea;
eta, beste alde batetik, kontrolatzea ea egiten diren
aldian-aldian egin beharreko ikuskaritzak, eta ea
instalazioetan edo ekipoetan agertzen diren akatsak
zuzentzen diren

1.- Controlar los niveles de seguridad de los
equipos, aparatos e instalaciones sometidas a la
reglamentación de seguridad industrial, con el fin de
minimizar el riesgo potencial de accidentes en las
mismas. Para lograr el citado objetivo se llevarán a
cabo dos actuaciones diferenciadas; por una parte,
el control formal de todos los expedientes de las
distintas instalaciones de las que se comunique su
puesta en servicio, así como la realización de
inspecciones aleatorias de un porcentaje
significativo de las mismas, y por otra parte, el
control de la realización de las inspecciones
periódicas y de la subsanación de los defectos que
pudieran presentar las instalaciones o equipos en
servicio.
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Hona hemen, jarraian, instalazio-mota bakoitzetik
2020an zenbat legeztatzea eta haietako zenbat
ikuskatzea aurreikusten dugun.

Las previsiones para el ejercicio 2020, en cuanto al
número de instalaciones a legalizar y a las
inspecciones a realizar de las mismas, serán las
siguientes en función de los distintos tipos de
instalaciones:

1. Presio-tresnak. 1. Equipos a presión.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 525 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 55 2. Previsión de inspecciones a realizar.

2. Produktu kimikoen biltegiratzea. 2. Almacenamientos de productos químicos.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 90 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 25 2. Previsión de inspecciones a realizar.

3.  Kimiko-istripu larrien prebentzioa. 3. Prevención de accidentes químicos graves.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 20 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako Ikuskapenak. 20 2. Previsión de inspecciones a realizar.

4. Gas-instalazioak. 4. Instalaciones de gas.

1. PGL deposituak. 1. Depósitos de almacenamiento GLP.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 150 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 40 2. Previsión de inspecciones a realizar.

2. Gas-instalazio hartzaileak. 2. Instalaciones receptoras de gas.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 250 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 60 2. Previsión de inspecciones a realizar.

5. Hozteko instalazioak. 5. Instalaciones frigoríficas.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 100 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 30 2. Previsión de inspecciones a realizar.

6. Jasogailuak. 6. Aparatos elevadores.

1. Igogailuak. 1. Ascensores.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 3.500 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 350 2. Previsión de inspecciones a realizar.

2. Dorre-garabiak. 2. Grúas torre.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 300 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 50 2. Previsión de inspecciones a realizar.

7. Instalazio termikoak. 7. Instalaciones térmicas.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 6.000 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 180 2. Previsión de inspecciones a realizar.

8. Industria-instalazioen segurtasun-auditoretza
egitea, baita eragile laguntzaileenak ere (enpresa
instalatzaile eta mantentzaile egokituak, gas-
kontrolerako erakunde eta abarrenak). Horretarako
instalazio-mota hautatuko dira, erregelamendu-
eremutako desberdinekoak, hain zuzen ere.

8. Realización de auditorías de seguridad de
instalaciones industriales, así como de agentes
colaboradores (empresas instaladoras y
mantenedoras habilitadas, suministradoras de gas,
organismos de control, etc.), seleccionándose para
ello instalaciones diferentes correspondientes a
distintos campos reglamentarios.

2. INDUSTRIA ADMINISTRAZIOA 2. ADMINISTRACIÓN INDUSTRIAL

Metrologia eta produktuen segurtasuna osatzen
duten zenbait arlori dagokienez, funtsezko helburua
izango da sustatzea kontsumitzaileen bermeak eta
eskubideak.

En relación con los distintos campos que conforman
la Metrología y la Seguridad en productos, el
objetivo básico consistirá en potenciar las garantías
y derechos de las personas consumidoras.

Beste helburu oinarrizkoa izango da arlo honetan
handitzea segurtasun maila ibilgailuetan, erregai
likidoetan, suteen aurka eta makinerian.

Otro objetivo básico, en este área, consistirá en
incrementar los niveles de seguridad en vehículos,
combustibles líquidos, protección contra incendios y
seguridad en máquinas.

Horretarako, 2020eko ekitaldian aurreikusitako
jarduerak hauexek izango dira arloen arabera:

Para ello, las previsiones de actuación en el ejercicio
2020, serán las siguientes en función de los distintos
campos, así:

1. Suteen aurkako babesa. 1. Protección contra incendios.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 512 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 112 2. Previsión de inspecciones a realizar.

2. Industria-establezimenduen erregistroa. 2. Registro establecimientos industriales.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 1.430 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 675 2. Previsión de inspecciones a realizar.

3. Industria-jabetza. 3. Propiedad industrial.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 959 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 39 2. Previsión de inspecciones a realizar.

4. Metrologia. 4. Metrología.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 589 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 893 2. Previsión de inspecciones a realizar.

5. Produktuen kontrola. 5. Control productos.

1. Industria produktuen jarraipena. 1. Seguimiento productos industriales.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 25 1. Previsión de expedientes a tramitar.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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2. Produktu energetikoen azterketa eta
egiaztapena.

2. Análisis y control de productos energéticos.

1. Ibilgailuentzako petrolio-produktuen
aurreikuspena aztertzeke.

100 1. Previsión de productos petrolíferos para
vehículos a analizar.

6. Makinen segurtasuna. 6. Seguridad máquinas.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 14 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 14 2. Previsión de inspecciones a realizar.

7. Ibilgailuak. 7. Vehículos.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 877 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako espedienteak ikuskapen
teknikoarekin.

379 2. Previsión de expedientes con inspección
técnica.

8. Erregai likidoak. 8. Combustibles Líquidos.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 282 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 34 2. Previsión de inspecciones a realizar.

3. INSTALAZIO ERRADIOAKTIBOAK 3. INSTALACIONES RADIACTIVAS

Instalazio erradioaktiboen eta instalazio horietako
langile baimenduen prestakuntzaren kontrola;
horrelako instalazioen ezaugarriak eta horiei
datxekien arriskua direla-eta, segurtasun-mailak
mantentzea eta areagotzea.

Control de las instalaciones radiactivas y la
cualificación de su personal de operación
autorizado; dadas las características de las mismas
y su riesgo inherente, mantener e incrementar sus
niveles de seguridad.

Horretarako, hauexek dira 2020eko ekitaldirako
aurreikusitako jarduerak:

Para ello, las previsiones de actuación para el
ejercicio 2020, son las siguientes:

1. Medikuntzako X izpiak. 1. RX Médicas.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 250 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 50 2. Previsión de inspecciones a realizar.

2. 2. eta 3. mailako instalazioak. 2. Instalaciones 2ª/3ª.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 38 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 145 2. Previsión de inspecciones a realizar.

3. Aurreikusitako aktak eta txostenak. 285 3. Previsión de actas e informes a realizar.

3. X Izpietako ekipoen Salmenta eta Laguntza
Teknikoko enpresak.

3. Empresas de Venta y A.T. de equipos RX.

1. Aurreikusitako espediente-bideratzeak. 1 1. Previsión de expedientes a tramitar.

2. Aurreikusitako ikuskapenak. 1 2. Previsión de inspecciones a realizar.

4. Ikuskatzaile- eta langile-lizentziak. 4. Licencias de Supervisor/a y Operador/a.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Izapidetu beharreko izapideen aurreikuspena. 200 1. Previsión de expedientes a tramitar.

5. Ikuskatzaile- eta langile-ikastaroak homologatzea. 5. Homologación de cursos de Supervisor/a y
Operador/a.

1. Egingo diren homologazioen
aurreikuspena.

1 1. Previsión de homologaciones a realizar.

6. Ikuskatzaile eta operadore prestakuntza
ikastaroak.

6. Cursos de formación de Supervisor/a y Operador/
a.

1. Aurreikusitako ikuskapenak. 5 1. Previsión de inspecciones a realizar.

7. Ingurumeneko Zaintza Erradio-logikoko
Estazioak.

7. Estaciones de Vigilancia Radiológica ambiental.

1. Urteko erabilgarritasun-ehunekoa. 99% 1. Porcentaje anual de disponibilidad.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

7214 BERRIKUNTZA ETA LEHIAKORTASUN
ESTRATEGIA

7214 INNOVACIÓN Y ESTRATEGIA DE
COMPETITIVIDAD

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

EKINTZAILETZA, BERRIKUNTZA ETA
INFORMAZIOAREN  GIZARTEAREN ZUZENDARIA

DIRECTOR DE EMPRENDIMIENTO, INNOVACIÓN Y
SOCIEDAD DE LA INFORMACIÓN

TEKNOLOGIA ETA ESTRATEGIAREN ZUZENDARIA DIRECTOR DE TECNOLOGÍA Y ESTRATEGIA

BERRIKUNTZA INNOVACIÓN

Garapen teknologikoari, eta, oro har, eraginkortasun
operatiborako inbertsioei esker, EAE ekonomia aurreratu,
produktibo eta lehiakor bihurtu da nazioarteko merkatuetan
azken 30 urteotan. Munduan lider diren eskualdeen mailara
heltzen ari da euskal ekonomia. Eraldaketa horri esker,
egiturazko krisialdi sakon batetik irten ahal izan ginen 80ko
hamarkadan, eta industria- eta zerbitzu-sare produktibo
sendo bat osatu genuen; sare horrek enplegu ugari
sorrarazi zuen, eta sektore askotan nazioarteko industria-
lidergoa lortu zuen. Era berean, teknologia- eta berrikuntza-
sistema lider baten oinarriak finkatu zituen EAEk estatuan.

El desarrollo tecnológico y, de forma más generalizada, la
inversión en eficiencia operativa han provocado que en los
últimos 30 años Euskadi se haya transformado en una
economía avanzada, productiva y competitiva en los
mercados internacionales. La economía vasca se acerca al
nivel de las regiones líderes del mundo. Esta transformación
permitió salir de una profunda crisis estructural en los años
80 y estructurar una sólida base productiva industrial y de
servicios que generó mucho empleo y logró el liderazgo
industrial internacional en muchos sectores. Al mismo
tiempo, Euskadi asentó las bases de un sistema tecnológico
y de innovación líder en el Estado.

Azken urte honetan, dagoeneko geldiezina den
globalizazioan nagusi dugun lehiakortasun-eredua dela-
eta, ekonomia lider guztiek berrikuntza ezartzen dute beren
garapen-estrategietako mami-elementu gisa. Berrikuntzan
oinarritutako lehiakortasun-paradigma berri bat sortu da.

En los últimos años, el modelo competitivo imperante en la
ya imparable globalización hace que todas las economías
líderes establezcan la innovación como elemento nuclear de
sus estrategias de desarrollo. Se ha creado un nuevo
paradigma de competitividad basado en la innovación.

Errealitate berri horrek lehiakortasun globaleko egoera
dakar, enpresek sortutako produktuen eta zerbitzuen balio-
kateko nodo bakoitzean. Aldaketa teknologiko bat gertatzen
ari da oso bizkor, eta aldaketa teknologiko horretan hainbat
ekonomia ari dira sortzen, eragiketa-kostuetan oso
abantaila handiz eta teknologian eta berrikuntzan gero eta
hein handiagoz lehian aritzen diren ekonomiak, hain zuzen
ere. Testuinguru berri horrekin batera, gizarte- eta
ingurumen-premia berrien inguruan hainbat aukera-nitxo
agertzen ari zaizkigu.

La nueva realidad acarrea una situación de competencia
global en cada uno de los nodos de la cadena de valor de
los productos y servicios creados por las empresas. Se está
produciendo con una gran rapidez un cambio tecnológico en
el que hay unas economías emergentes que compiten muy
ventajosamente en costes de operación y de modo
creciente en tecnología e innovación. El nuevo contexto
viene acompañado también por la aparición de una serie de
nichos de oportunidad en torno a nuevas necesidades
sociales y ambientales.
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Berrikuntza, epe luzera jakintza aberastasun bihurtzeko
gaitasun gisa eta aldi berean, epe laburrera produktu
berriak eta zerbitzu berritzaileak modu eraginkorrean
garatzeko gaitasun gisa hartuta, euskal enpresen eta
erakundeen behar-beharrezko premia da baita prozesu
etengabe eta iraunkor baten moduan onartu beharrekoa
ere.

La innovación, concebida como la capacidad de transformar
el conocimiento en riqueza a largo plazo, a la vez que
desarrollar nuevos productos y servicios innovadores de
forma eficiente a corto plazo, es por tanto una necesidad
perentoria de las empresas e instituciones vascas, teniendo
que asumirla además como un proceso continuo y
sostenido.

Enpresa-berrikuntza sustatzeko politika bat ezarri da
Enpresa Lehiakortasuneko Planaren esparruan eta Zientzia
eta Teknologiako politikarekin koordinatuta. Politika horren
xedea da jauzi kualitatibo bat ematea euskal enpresak
lehiakortasun-ereduetara egoki daitezen berrikuntzan
(berrikuntza teknologikoa eta diseinu-berrikuntza), salgaien,
zerbitzuen eta irtenbideen merkaturatzean eta negozio-
ereduak eta kudeaketa-sistemak berritzean oinarrituta.

La política de promoción de la innovación empresarial,
enmarcada en el Plan de Competitividad Empresarial y
coordinada con la política de Ciencia y Tecnología, se
marca como objetivo lograr un salto cualitativo en la
adaptación de las empresas vascas a modelos de
competitividad basados en la innovación, tanto tecnológica
como de diseño y de comercialización de sus productos,
servicios y soluciones, así como de innovación en modelos
de negocio y sistemas de gestión.

Horretarako, bi jardun-bektore nagusi planteatzen dira:
batetik, berrikuntza enpresa-sare osora hedatzea, eta
bestetik, sortzen ari diren esparru estrategiko jakin batzuk
sustatzea, behar adina masa kritikoaz gain, enpresa-
berrikuntza eta enpresa–eraldaketa trakzionatzeko
gaitasuna duen enpresa-sarea inplikatzeko moduko
esparru estrategikoak, hain zuzen.

Se plantean para ello dos principales vectores de actuación:
por un lado la extensión de la innovación al conjunto del
tejido empresarial, y por otro el impulso de ámbitos
estratégicos emergentes en los que se involucre el tejido
empresarial con suficiente masa crítica y que tengan
capacidad de traccionar la innovación y la transformación
empresarial.

Lehenengo bektoreari dagokionez, berrikuntza funtsezkoa
dela ulertarazi behar diegu enpresei, haien etorkizun-
estrategiak gauzatzen lagundu behar diegu, lankidetza eta
sormena sustatu behar ditugu, lehiakortasun-maila egokiak
izatea lortu behar dugu eta, bereziki, berrikuntza-proiektuak
ezartzen lagundu behar diegu. Lankidetzan oinarritutako
berrikuntza bultzatuko dugu, zeharkako irtenbide
berritzaileak esperimentatzeko, diseinatzeko eta
merkaturatzeko espazio partekatuen bidez.

En el primer caso, se trata de hacer conscientes a las
empresas de la necesidad de innovar, de acompañarlas en
sus estrategias de futuro, de fomentar la cooperación y la
creatividad, de dotarles de los niveles de competencia
necesarios y, especialmente, de facilitar la implementación
de proyectos innovadores. Se impulsará la innovación en
colaboración a través fórmulas basadas en espacios
compartidos para la experimentación, diseño y
comercialización de soluciones transversales innovadoras.

Bigarren kasuan, mundu osoan gertatzen ari diren
paradigma-aldaketek ematen dizkiguten aukera estrategiko
espezifikoak aprobetxatu behar ditugu, merkatuan jauzi
kualitatibo nabarmenak egin nahi baditu, honako premisa
honetatik abiatzen da: interes osagarriak dituzten
enpresetan benetako gaitasunak daudela eta espero dugun
garapen potentziala gaitasun horietan finka dezakegula;
horrek, era berean, trakzio-gaitasun nabarmena dauka
ekonomiaren eta enpleguaren gainean, eta baita
nazioarteko dimentsio globala ere, berrikuntza-sistema
osoko katalizatzaile gisa balio beharko lukete zume horiek.

En el segundo caso se trata de aprovechar las
oportunidades estratégicas específicas que proporcionan
los cambios de paradigma que se están produciendo a nivel
global, para dar saltos cualitativos notables de mercado, con
la premisa de que existen capacidades reales en conjuntos
de empresas con intereses complementarios en las que
anclar el desarrollo potencial esperado, con una notable
capacidad de tracción sobre la economía y el empleo, con
una dimensión internacional global, y que sirvan de
catalizadores del conjunto del sistema de innovación.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. BERRIKUNTZA 1. INNOVACIÓN

INNOBIDEAK ESTRATEGIA:
BERRIKUNTZAREN BIDEZ ENPRESA-
EHUNAREN LEHIAKORTASUNA INDARTZEA

ESTRATEGIA INNOBIDEAK: REFUERZO DE LA
COMPETITIVIDAD DEL TEJIDO EMPRESARIAL
A TRAVÉS DE LA INNOVACIÓN

• INNOBIDEAK – PRESTAKUNTZA: Prestakuntza
jarduerak Kudeaketa Aurreratuaren, Berrikuntzaren
eta Lehiakortasunaren oinarrizko alderdietan.

• INNOBIDEAK – PRESTAKUNTZA: Acciones
formativas en aspectos básicos de Gestión
Avanzada, Innovación y Competitividad.
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1. Kudeaketa aurreratuaren oinarrizko
prestakuntzarako bertaratu kopurua. Izan liteke:
400 emakume eta 600 gizon.

1.000 1. N. asistentes en Formación Básica en Gestión
avanzada. Estimado: 400 mujeres y 600
hombres.

2. Marcelo Gangoiti saria ospatzea. 1 2. Celebración Premio Marcelo Gangoiti.

3. Gazte Role Model saria ospatzea. 1 3. Celebración del Premio Gazte Role Model.

• BASQUE INDUSTRY 4.0: etorkizuneko
industriaren gaineko erreferentziako topaketa eta
ekoizpen-baliabideak antolatzeko modu berria.

1 • BASQUE INDUSTRY 4.0: encuentro de
referencia sobre la Industria del futuro y la nueva
manera de organizar los medios de producción.

• INNOBIDEAK – KUDEABIDE: Kudeaketa
Aurreratuari buruzko laguntza eta trebakuntza
jarduerak enpresentzako, proiektu berritzaileak
abian jartzeko helburuarekin eta, pixkanaka,
eredugarriak eta lehiakorrak diren ETE bilakatzeko.

• INNOBIDEAK – KUDEABIDE: Acciones de
apoyo y capacitación en Gestión Avanzada para las
empresas, con el objetivo de poner en marcha
proyectos innovadores que a partir de la mejora del
modelo de gestión, les permita convertirse
progresivamente en organizaciones referentes y
competitivas.

1. Erakundeetan Kudeaketa Aurreratuaren kanpo
kontrasteak egitea. GAUZATUTAKOAK.

150 1. Contrastes externos de Gestión Avanzada en
las Organizaciones. REALIZADOS.

2. Kudeaketa Aurreratuko, Berrikuntzako eta
Lehiakortasuneko proiektu pilotuen eskaera
kopurua (2 A fasea).

50 2. N. solicitudes de Proyectos Piloto en Gestión
Avanzada, Innovación y Competitividad (Fase 2
A).

3. Kudeaketa Aurreratuko, Berrikuntzako eta
Lehiakortasuneko proiektuak kontsolidatzeko
eskera kopurua (2 B fasea). ONARTUAK.

100 3. N. solicitudes de Proyectos de Consolidación
en Gestión Avanzada, Innovación y
Competitividad (Fase 2 B). APROBADOS.

• INNOBIDEAK – LEHIABIDE: Berrikuntza
proiektu estrategikoak egiteko laguntza-ekintzak,
negozio eta kudeaketa ereduak hobetzetik hasi, eta,
konpainien posizionamendu lehiakor globala hobetu
dezaten.

• INNOBIDEAK – LEHIABIDE: Acciones de apoyo
a la realización de proyectos estratégicos de
innovación que, a partir de la mejora del modelo de
negocio, mejoren el posicionamiento competitivo
global de las empresas.

1. Proiektu onartuen kopurua. 56 1. N. Proyectos aprobados.

• INNOBIDEAK – PERTSONAK: Pertsonek
erakundeetan parte har dezaten sustatzeko eta
bultzatzeko proiektuak laguntzeko jarduerak.

• INNOBIDEAK – PERTSONAK Acciones de
apoyo a proyectos que fomenten e impulsen la
participación de las personas en las organizaciones.

1. Langileek parte-hartzeko programako
proiektuetarako eskaera kopurua. ONARTUAK.

20 1. N. solicitudes de Proyectos en el programa de
Participación de los y las trabajadoras.
APROBADOS.

• Hurbileko eragileen bitartez, enpresa txikietan
berrikuntza sustatzeko programa: HAZIINNOVA.

• Programa de impulso de la innovación en la
pequeña empresa a través de agentes de
proximidad: HAZIINNOVA.

1. Proiektu onartuen kopurua. 500 1. N. Proyectos aprobados.

• Enpresen lehiakortasuna sustatzea kudeaketa
aurreratuaren sustapenaren bitartez.

• Fomento de la competitividad empresarial a
través de la promoción de la gestión avanzada.

1. Euskalit – Kalitatearen Sustapenerako Euskal
Erakundeari diru-laguntza.

1 1. Subvención nominativa a la Fundación Vasca
para el Fomento de la Calidad – Euskalit.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

7311 ENERGIA ETA MEATZE POLITIKA ETA
GARAPENA

7311 POLÍTICA Y DESARROLLO ENERGÉTICO Y
MINERO

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

ENERGIA , MEATEGI ETA INDUSTRIA-
ADMINISTRAZIOAREN  ZUZENDARIA

DIRECTOR DE ENERGÍA, MINAS Y
ADMINISTRACIÓN  INDUSTRIAL

ENERGIA ENERGÍA

Euskadiko Energia Estrategia, 3E-2030 deritzona,
erakunde-politika gisa eratu da. Gure erkidegoko energia-
premia espezifikoetatik abiatu arren, nazioarteko eta
estatuko joera eta norabide nagusien ildoan dago, ahaztu
gabe bete nahi eta bete behar ditugun konpromisoak
eskatzen dizkiguten estatuko energia-sistemaren eta
merkatu europarraren zati garela.

La Estrategia Energética de Euskadi, 3E-2030, se configura
como una política institucional que, partiendo de las
específicas necesidades energéticas de nuestra
Comunidad, está en línea con las principales tendencias y
directrices internacionales y estatales, todo ello sin olvidar
que formamos parte del sistema energético estatal y de un
mercado europeo que nos exigen compromisos que
debemos y queremos cumplir.

Ildo berean, Eusko Legebiltzarrak 4/2019 Legea, otsailaren
21ekoa, Euskal Autonomia Erkidegoko Jasangarritasun
Energetikoari buruzkoa onartu zuen. Legeak Euskal
Autonomia Erkidegoan nahiz sektore pribatuan efizientzia
energetikorako eta energia-aurrezpeneko neurriak
bultzatzea eta energia berriztagarriak sustatzea eta
ezartzea du oinarri.

En la misma línea, el Parlamento Vasco aprobó la Ley 4/
2019, de 21 de febrero, de Sostenibilidad Energética de la
Comunidad Autónoma Vasco. Esta ley establece los pilares
normativos de la sostenibilidad energética en el ámbito de
las administraciones públicas, basada en el impulso de
medidas de eficiencia energética, el ahorro de energía y la
promoción e implantación de las energías renovables tanto
en la Comunidad Autónoma como en el sector privado.

Hala, bada, helburu anbiziotsuak proposatu ditugu
energiaren iraunkortasunaren eremuan; bai eraikinetako
eta ibilgailuetako energia-kontsumoa murriztuz, bai energia
berriztagarrien erabilera areagotuz, bai energiaren alorrean
efizienteagoa eta jasangarriagoa izango den administrazio
publikoa sustatuz.

De este modo, se plantean ambiciosas metas en el ámbito
de la sostenibilidad energética, a través de la reducción del
consumo de energía en los edificios y vehículos,
incrementando el uso de las energías renovables y la
promoción de una administración pública energéticamente
más eficiente y sostenible.

Horrenbestez, kontsumitzaile-sektoreetan energia
aurreztea eta eraginkortasuna areagotzeko sustapen-
jarduerei eusten zaie, energia-eraginkortasuneko
teknologia berriak eta energia berriztagarriak sartuz gure
industriaren lehiakortasuna gehituta, eta diru-laguntzen
programetako bakoitza egituratu eta kudeatzeko,
Zuzendaritza eta Energiaren Euskal Erakundea baliatuko
da.

Por ello, se mantienen aquellas actuaciones de fomento
encaminadas a promover el ahorro y la eficiencia
energética en los distintos sectores consumidores,
incrementando la competitividad de nuestra industria
mediante la incorporación de nuevas tecnologías de
eficiencia energética y energías renovables, y la
articulación y gestión de cada uno de los programas
subvencionales se llevará a cabo por esta Dirección y por el
Ente Vasco de la Energía.
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Bestalde, Administrazio Publikoen mendeko eraikinek
portzentaje garrantzitsua daukate hirugarren sektoreko
energiaren kontsumoan. Beraz, Administrazio Publikoek
gizarteari aurrea hartu behar diote energiaren kontsumoa
murrizteko neurriak ezartzean eta beren bulegoetan
energia berriztagarriak gehiagotan erabiltzean, gizartearen
beste esparru batzuetan jarraitu beharreko eredu eta
irizpideak ezarriz.

Por otra parte, no podemos ignorar que los edificios
dependientes de las Administraciones Publicas representan
un importante porcentaje en el consumo de energía en el
sector terciario, por lo que las mismas deben ir por delante
de la sociedad en la implantación de medidas para reducir
el consumo de energía y hacer un mayor uso de las
renovables en sus dependencias, marcando modelos y
criterios a seguir en otros ámbitos de la sociedad.

Euskadiko Administrazio publikoak Estrategiak eta Legeak
markatutako helburuak lortze aldera inplikatzea funtsezkoa
da, bereziki gainerako kontsumitzaileentzat eredu direlako.
Horregatik, Europako zuzentarauekin bat etorriz,
Administrazioak bere instalazioen dinamizazio, sustapen
eta hobekuntzan bete behar duen zeregin garrantzitsua
areagotu nahi da. Horretarako, instalazio horietan
energiaren kudeaketako sistemen ezarpena arintzeko
beharra azpimarratu beharko da, Euskadiko Administrazio
publikoaren eraikinen berritze-tasa ere arindu beharko da
eta ia energiarik kontsumitzen ez duten eraikinen ezarpena
ere bai; halaber, garraio publikoa sustatuko beharko da, bai
eta parke mugikorrean energia alternatiboen erabilera ere.

La implicación de las Administraciones Públicas Vascas en
la consecución de los objetivos marcados por la Estrategia
y la Ley resulta esencial, fundamentalmente por el papel
ejemplarizante que ejercen en el resto de entes
consumidores. Por ello, se pretende también, acorde con
las Directivas Europeas, acentuar el importante papel que
la Administración debe tener en la dinamización, promoción
y mejora de sus instalaciones, lo que exigirá poner el
énfasis en acelerar la implantación de sistemas de gestión
energética en las mismas, acelerar también la tasa de
renovación de edificios de la Administración Pública Vasca
y la implantación de edificios de consumo de energía casi
nulo; así como fomentar el transporte público y la utilización
de energías alternativas en el parque móvil.

Xede horiek sustatzeko eta betetzeko xedez,
Jasangarritasunaren Legean oinarrizko xedeak eta
denbora-irizpide zehatzei lotutako neurri espezifikoak ezarri
dira horren bidez, eta neurri horietako batzuk 2020an
gauzatu beharko dira gure autonomia erkidegoan.

En aras al impulso y consecución de estos objetivos la Ley
de sostenibilidad establece objetivos básicos y medidas
específicas vinculadas a criterios temporales concretos,
algunas de las cuales deberán materializarse por la
Comunidad Autónoma en el año 2020.

Azpiegitura energetikoen arloan, nola Sailetik bertatik
zuzenean, hala Energiaren Euskal Erakundearen bidez,
ahalegina egingo da hornidura energikoaren sistema
hobetzeko oinarrizko helburuari erantzuten dieten
azpiegitura berrietan lanak sustatu, indartu edo horietan
parte hartzeko, hornidura energetikoaren kalitatea eta
kantitatea bermatu eta eraginkortasun energetikoa,
eraikinen energia kontsumoen kontrola eta energia
berriztagarrien aprobetxamendua hobetzeko ekintzak
hartze aldera.

En el área de las infraestructuras energéticas, se tratará,
bien directamente desde el propio Departamento, bien a
través del Ente Vasco de la Energía, de favorecer, fomentar
o participar en la ejecución de nuevas infraestructuras que
den respuesta al objetivo básico de mejorar el sistema de
abastecimiento energético, para garantizar el suministro
energético en calidad y cantidad y para emprender
acciones de mejora en la eficiencia energética, en el control
de los consumos energéticos de los edificios y en el
aprovechamiento de energías renovables.

MEATEGIAK MINAS

Euskadiko meatze-sektorea gure garapen ekonomiko eta
sozialerako funtsezko sektore estrategikoa da. Ateratako
baliabidea eraikuntzan, industrian eta eguneroko bizitzako
aplikazio askotan erabiltzen da. Garapen teknologikorako
eta gure biztanleriaren ongizaterako beharrezko baliabide
gehienak ematen ditu.

El sector extractivo en Euskadi es un sector estratégico y
esencial para nuestro desarrollo económico y social. El
recurso extraído se utiliza en la construcción, en la industria
y en numerosas aplicaciones de la vida cotidiana. Provee
de la mayor parte de los recursos necesarios para el
desarrollo tecnológico y bienestar de nuestra población.

Horretarako, euskal meatze-politika meatze-baliabideekiko
sarrera iraunkor eta lehiakorra bermatzean oinarritzen da,
eskariaren estaldura bermatuz, aprobetxamendu efiziente
baten bitartez eta ingurumenaren zaintzaren bitartez.

Por ello, la política minera vasca está basada en asegurar
un acceso a los recursos mineros de manera sostenible y
competitiva, garantizando la cobertura de su demanda
mediante un aprovechamiento eficiente y la preservación
del medio ambiente.

Energia eta Meategien Zuzendaritzak bere administrazio-
eginkizunak garatuko ditu eta sustapen-jarduerak
horretarako sortutako berariazko erakundean, hau da,
EEEn bilduko dira.

La Dirección de Energía, Minas y Administración Industrial
se va a centrar en sus funciones administrativas y se van a
concentrar las actividades de fomento en el ente específico
creado al efecto, el EVE.
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1. Zuzendaritzak eta zerbitzu teknikoek lehentasunezko
jarduerak egingo dituzte honako arlo hauetan: harrobien
segurtasuna eta egonkortasuna, ateratze-jarduerak eta
ustiategiak bertan behera uztea. Hartara, administrazio-
eginkizunak ere egingo dituzte lehentasunezkoak diren eta
administrazioen arteko koordinazio-lana dakartzen
jardueretan; besteak beste: bertan behera utzitako meatze-
egituretan jarduerak egiteko planetik etorriko direnetan,
gauzatze-prozesuan daudenetatik eratorriko direnetan eta
egin beharrekoa egiteko hainbat administrazio tartean
izatea eskatuko diren jardueretan.

1. La Dirección y los servicios técnicos mantendrán una
línea enfocada a las actuaciones prioritarias en materia de
seguridad y estabilidad en canteras, actividades extractivas
y abandono de explotaciones. De esta manera, se plantea
ejercer las funciones administrativas en aquellas
actuaciones que, resultando prioritarias, impliquen
coordinación entre administraciones, entre éstas se podrá
actuar en las que emanen del plan de actuaciones en
estructuras mineras abandonadas, en proceso de
ejecución, y que su consecución implique la intervención de
varias administraciones.

Alde horretatik, bi ekintza bideratuko dira. Lehenengoaren
helburua, Altzoko udalari (Gipuzkoa) emandako
dirulaguntza izenduna aplikatzea da, udalerri horretan
kaolin-meategi bat hondoratu izanaren ondorioak pairatu
dituen gune bat berreskuratzeko lanak jorratze aldera.

En este sentido, se destinan dos partidas. La primera
partida tiene por finalidad la segunda anualización de la
subvención nominativa al ayuntamiento de Altzo (Gipuzkoa)
con el fin de que pueda abordar los trabajos de
recuperación de la una zona afectada por el hundimiento de
una mina de caolín en su municipio.

Bigarren partida Arraia-Maeztuko Udala (Araba) diruz
laguntzeko izango da, azken horrek udalerrian dagoen
harrobi zahar batek eragindako ondorioak saihesteko
beharrezko neurriak zein diren azter dezan.

La segunda partida se destinará a subvencionar al
ayuntamiento de Maeztu (Araba/Álava), para que proceda a
valorar las actuaciones necesarias para evitar afecciones
causadas por la existencia de una antigua cantera en el
término municipal.

2. Meatze-ustiategietako eta tuneleko antolakuntzaren,
ingurumen-inpaktuen eta segurtasun-balioztatzeen kontrola
eta segimendua.

2. Control y seguimiento de ordenación, afecciones
medioambientales y valoraciones de seguridad en
explotaciones mineras y túneles.

Hazkunde globalak presio egiten du lehengaietan; hori
dela-eta, iraunkortasunak ezinbestekoa izan behar du
ingurumenaren ikuspegitik, eta gaur egungo gizarteek
erronka gisa ikusi behar dute. Ingurumena zaintzea gaur
egungo eta etorkizuneko pertsonekiko eta
ingurumenarekiko dugun betebeharra da. Beraz,
agregakinak ateratzeak ingurumenean izan ditzakeen
inpaktuak (hautsa, bibrazioak eta zarata) aztertu eta
kontrolatu behar dira, meatze-estrategia iraunkorra susta
dadin.

La presión que el crecimiento global ejerce sobre las
materias primas implica que la sostenibilidad sea vital
desde la perspectiva medioambiental y se constituya como
un reto de las sociedades actuales. El respeto al medio
ambiente es una exigencia para con el medio y las
personas presentes y futuras. Se trata, por tanto, de
analizar y controlar las eventuales afecciones
medioambientales que la explotación de áridos puede
conllevar (polvo, vibraciones y ruido), con el fin de fomentar
una estrategia minera sostenible.

Orobat, oso garrantzitsua da sailaren eskumeneko meatze-
egituren segurtasun-baldintzak aztertzea, eta tresna
egokiak izatea egitura horietako elementu delikatuak
aztertzeko. Horretarako beste partida bat bideratuko da
ustiaketen aire bidezko jarraipen fotografikoa egiteko.

Asimismo, es de vital importancia valorar las condiciones
de seguridad en que se encuentran las estructuras mineras
de competencia del Departamento, disponiendo de las
herramientas oportunas para analizar los elementos
sensibles de las mismas, por lo que se destina una partida
a efectuar el seguimiento fotográfico aéreo de las
explotaciones.

3. Agregakinak ateratzeko jarduerei buruzko azterlanak eta
txostenak, hidrokarburoak eta segurtasun proiektuak.

3. Estudios e informes sobre actividades extractivas de
áridos, hidrocarburos y proyectos de seguridad.

Behar diren baliabideak baldintza lehiakorretan eta
ingurumenarekiko iraunkorretan lortzeko premiak, kasu
batzuetan, erauzketa-jardueren sektorean dagokion
azterlanak eta txostenak egiteko bidea ematen du, horien
kudeaketa orientatu eta planifikatzeko, eta, horrela, aukera
emanez horren bitartez lortutako jakintza sektorean
sartzeko, horren jardueraren efizientzia errazte aldera,
legeak aginduta meatze-administrazioari esleitutako
zeregin gisa baliabide geologikoak arrazionalizatzeko.

La necesidad de obtener los recursos necesarios en
condiciones competitivas y ambientalmente sostenibles,
conlleva la procedencia de elaborar, en determinados
casos, los estudios e informes precisos en el sector de las
actividades extractivas, con el fin de orientar y planificar la
gestión de los mismos, permitiendo, así mismo, el acceso al
conocimiento así obtenido al sector en aras de facilitar la
eficiencia de su actividad, en línea de racionalizar los
recursos geológicos como tarea atribuida a la
administración minera por imperativo legal.
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HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

Energia-azpiegiturak EAEen. Infraestructuras energéticas en la CAPV.

• Diruz lagundu beharreko proiektuen kopurua. 2 • N. de proyectos a subvencionar.

Iraunkartasun energetikoen jarduna. Actuaciones sostenibilidad energética.

• Jardunen aurreikuspena. 2 • Previsión de actuaciones.

Ingurumen-inpaktuen kontrola eta analisia meatze-
zonetan.

Control y análisis de afecciones medioambientales
en zonas mineras.

• Jardunen aurreikuspena. 2 • Previsión de actuaciones.
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

7613 NAZIOARTEKOTZEA 7613 INTERNACIONALIZACIÓN

ARDURADUNA RESPONSABLE

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK 03 DESARROLLO ECONÓMICO E
INFRAESTRUCTURAS

INDUSTRIA SAILBURUORDEA VICECONSEJERO DE INDUSTRIA

NAZIOARTEKOTZEA INTERNACIONALIZACIÓN

Urriaren 31ko 241/2017 Dekretuak, [2017/11/6ko EHAA,
211. zk.], Sociedad Pública Agencia Vasca de
Internacionalización / Basque Trade And Investment SA
sortzea baimentzen du eta Sociedad para la
Transformación Competitiva-Eraldaketa Lehiakorrerako
Sozietatea SAk bertan parte hartzea. Azken horren helburu
soziala, 2. artikuluan jaso bezala, ekonomiaren eta euskal
enpresen nazioartekotzea da, eta enpresei eta eragile
eskudunei sostengua ematea haien nazioartekotze-
proiekzioan, Euskal Autonomia Erkidegotik kanpoko
inbertsioak erakartzeko. Horien kapital soziala osorik
Sociedad para la Transformación Competitiva / Eraldaketa
Lehiakorrerako Sozietatea SAk (SPRI) harpidetuko du.
Orain arte, nazioartekotzeko funtzio horiek Eusko
Jaurlaritzako Ekonomiaren Garapen eta Azpiegitura saileko
Nazioartekotzerako Zuzendaritzak eta Sociedad para la
Transformación Competitiva-Eraldaketa Lehiakorrerako
Sozietatea SAko nazioartekotze arloak betetzen zituzten.

El Decreto 241/2017, de 31 de octubre [BOPV n. 211, de 6/
11/2017], autoriza la creación de la Sociedad Pública
Agencia Vasca de Internacionalización / Basque Trade And
Investment, S.A., y la participación en la misma de la
Sociedad para la Transformación Competitiva-Eraldaketa
Lehiakorrerako Sozietatea, S.A., con el objeto social de,
según expresa el artículo 2, promover la
internacionalización de la economía y de las empresas
vascas, dando soporte a las empresas en su proyección
internacional, así como a los agentes competentes, en la
atracción de inversiones externas a la Comunidad
Autónoma Vasca, cuyo capital social estará suscrito
íntegramente por la Sociedad para la Transformación
Competitiva/Eraldaketa Lehiakorrerako Sozietatea, SA
(SPRI). Hasta ahora esas funciones de internacionalización
se realizaban por la Dirección de Internacionalización del
Departamento de Desarrollo Económico e Infraestructuras
del Gobierno Vasco y por el área de internacionalización de
Sociedad para la Transformación Competitiva-Eraldaketa
Lehiakorrerako Sozietatea S.A.

Enpresak Nazioartekotzeko 2017-2020 Planean gauzatzen
dira Eusko Jaurlaritzaren ekimen publikoa enpresak
munduko merkatuetarako.

El nuevo Plan de Internacionalización Empresarial para el
período 2017-2020 es el marco de referencia que
determina la acción de Gobierno para el apoyo a las
empresas vascas en sus iniciativas de apertura a los
mercados exteriores.

Euskal enpresen merkaturatze eta lehiakortasunerako
arloetan kalitatezko jausia izanik Nazioartekotze Planaren
zutabezko helburua; badira aurrekontu egokituta behar
izango duten beste 8 helburu nagusi:

Siendo el objetivo primario del Plan de Internacionalización
facilitar un salto cualitativo en la inserción y competitividad
de la empresa vasca en el mercado global, se definen 8
objetivos estratégicos que van a requerir disponer de los
oportunos recursos presupuestarios:

• Balio Erantsiko zerbitzuak. • Servicios de valor añadido.

• Adimen lehiakorra. • Inteligencia competitiva.

• Kanpoko sarea egonkortu eta indartu. • Refuerzo y consolidación de la Red exterior.
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• Pertsonen gaikuntza. • Capacitación de personas.

• Finantzaketa. • Financiación.

• Berrantolakuntza instituzionala. • Reorganización institucional.

• Euskal Nazioartekotze Sistemaren koordinazioa. • Coordinación del Sistema Vasco de
Internacionalización.

• Irudia eta komunikazioa. • Imagen y comunicación.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. Sociedad para la Transformación Competitiva-
Eraldaketa Lehiakorrerako Sozietatea SAren (SPRI)
bitartez, Nazioartekotze Euskal Agentziari dagozkion
funtzioak betetzeko beharrezko baliabide ekonomikoak
ahalbidetzea eta Jaurlaritzako Administrazio Orokorreko
izapideetan laguntzea.

1. Dotar a la Agencia Vasca de Internacionalización a
través de la Sociedad para la Transformación
Competitiva-Eraldaketa Lehiakorrerako Sozietatea
S.A(SPRI) de los medios económicos para el
desempeño de las funciones que se le atribuyen y
apoyar sus gestiones en el ámbito de la Administración
General del Gobierno.
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Gastuen Egoera-orria

El Estado de Gastos
-Gastuen Egoera-orriaEl Estado de Gastos
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5131 Trenbideko garraioaren azpiegitura eta kudeaketa

5131 Infraestructura y Gestión Transporte Ferroviario
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

241.827.157

5131 Trenbideko garraio-aren azpiegitura eta kudea-keta 03
Infraestructura y GestiónTransporte Ferroviario

5131 TRENBIDEKO GARRAIOAREN AZPIEGITURA ETA KUDEAKETA
INFRAESTRUCTURA Y GESTIÓN TRANSPORTE FERROVIARIO

241.827.157

03 5131 41 Garraio Plangintzaren Zuzendaritza
Dirección de Planificación del Transporte

77.200.000

03 5131 41 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

60.950.000

03 5131 41 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

60.950.000

03 5131 41 414 Sozietate publikoei
A Sociedades Públicas

60.950.000

03 5131 41 41401 EAEko AP-KES gisa sailkatutako Soz. Publikoei
A SSPP, clasificadas AP-SEC de la CAE

60.950.000

03 5131 41 41401 001 Eusko Trenbideak sozietateari ustiaketa defiziterako diru-laguntza.
Subvención déficit explotación Eusko Trenbideak.

60.950.000

03 5131 41 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

16.250.000

03 5131 41 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

16.250.000

03 5131 41 714 Sozietate publikoei
A Sociedades Públicas

16.250.000

03 5131 41 71401 EAEko AP-KES gisa sailkatutako Soz. Publikoei
A SSPP, clasificadas AP-SEC de la CAE

16.250.000

03 5131 41 71401 001 Eusko Trenbideak sozietatearen kapitaleko diru-laguntza.
Subvención capital Eusko Trenbideak.

16.250.000

03 5131 42 Garraio Azpiegituren Zuzendaritza
Dirección de Infraestructuras del Transporte

164.627.157

03 5131 42 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

421.079

03 5131 42 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

03 5131 42 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 5131 42 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 5131 42 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 5131 42 12 Funtzionarioak
Funcionarios

260.317

03 5131 42 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

260.317

03 5131 42 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

260.317

03 5131 42 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

260.317

03 5131 42 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

89.384

03 5131 42 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

89.384
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03 5131 42 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

89.384

03 5131 42 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

89.384

03 5131 42 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

615.000

03 5131 42 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

615.000

03 5131 42 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

615.000

03 5131 42 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

530.000

03 5131 42 23880 001 ETSri mandatua Vitoria-Gasteizen Garraio Publikoaren Sistema
Multimodalerako (jarduera osagarriak)
Encomienda a ETS Sistema Multimodal Transporte Público en Vitoria-
Gasteiz (actuaciones complementarias)

220.000

03 5131 42 23880 002 ETSri mandatua. BEI Donostia.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,39 M;
Guztira: 0,39 M.
Encomienda ETS BEI Donostia. Proyecto constructivo.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,39 M; Total: 0,39 M.

260.000

03 5131 42 23880 003 ETSri mandatua. BEI Leioa. Konpromiso kreditua: 2021: 0,95 M; Guztira:
0,95 M.
Encomienda ETS BEI Leioa.  Crédito de compromiso: 2021: 0,95 M;
Total: 0,95 M.

50.000

03 5131 42 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

85.000

03 5131 42 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

25.000

03 5131 42 23899 001 EAEren eskumeneko trenbide-azpiegiturei buruzko azterlan eta
proiektuak  Konpromiso kreditua: 2021: 0,15 M; Guztira: 0,15 M.
Estudios y proyectos de infraestructura ferroviaria competencia de la
C.A.P.V.  Crédito de compromiso: 2021: 0,15 M; Total: 0,15 M.

30.000

03 5131 42 23899 002 Lurraldearen Arloko Plana. Jarduketa osagarriak. Sailen arteko Akordio
Markoen azterlanak. Araba eta Gipuzkoako LAPen berrikuspena.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,15 M; Guztira: 0,15 M.
Plan Territorial Sectorial. Actuaciones complementarias. Estudios
Acuerdo Marco Interdepartamental Revisión PTS Álava y Gipuzkoa.
Crédito de compromiso: 2021: 0,15 M; Total: 0,15 M.

30.000

03 5131 42 3 Finantza-gastuak
Gastos financieros

67.000

03 5131 42 38 Bestelako finantza-gastuak
Otros gastos financieros

67.000

03 5131 42 381 Berandutze-interesak
Intereses de demora

34.000

03 5131 42 38100 Berandutze-interesak
Intereses de demora

34.000

03 5131 42 38100 000 Berandutze-interesak
Intereses de demora

34.000

03 5131 42 389 Bestelako finantza-gastuak
Otros gastos financieros

33.000

03 5131 42 38900 Bestelako finantza-gastuak
Otros gastos financieros

33.000

03 5131 42 38900 000 Bestelako finantza-gastuak
Otros gastos financieros

33.000

03 5131 42 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

33.450.000

03 5131 42 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

33.450.000

03 5131 42 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

33.450.000
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03 5131 42 41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

33.450.000

03 5131 42 41301 001 Euskal Trenbide Sareari ustiapenerako diru-laguntza.
Subvención explotación de Euskal Trenbide Sarea.

33.450.000

03 5131 42 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

8.422.000

03 5131 42 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

300.000

03 5131 42 621 Lurrak eta ondasun naturalak
Terrenos y bienes naturales

250.000

03 5131 42 62101 Lurrak eta ondasun naturalak
Terrenos y bienes naturales

250.000

03 5131 42 62101 001 Desjabetzeak.
Expropiaciones.

250.000

03 5131 42 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

50.000

03 5131 42 62381 Muntatze-fasean dauden instalazioak
Instalaciones en montaje

50.000

03 5131 42 62381 001 Obra eta tranbien bestelako proiektuak. Konpromiso kreditua: 2021: 1,00
M; Guztira: 1,00 M.
Otros proyectos de obras y tranvías.  Crédito de compromiso: 2021: 1,00
M; Total: 1,00 M.

50.000

03 5131 42 64 Bestelako erak. publikoek kudeatutako inbertsioak
Inversiones gestionadas para otros entes públicos

8.122.000

03 5131 42 641 Bestelako erak. publikoek kudeatutako inbertsioak
Inversiones gestionadas para otros entes públicos

8.122.000

03 5131 42 64101 Beste erak. batzuentzat erosi edo eraikitako akt.
Activos construidos o adquiridos para otras enti.

8.122.000

03 5131 42 64101 001 ETSri mandatua Lezoko intermodala.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,36
M; 2022: 0,12 M; Guztira: 0,48 M.
Encomienda ETS Intermodal de Lezo.  Crédito de compromiso: 2021:
0,36 M; 2022: 0,12 M; Total: 0,48 M.

242.000

03 5131 42 64101 002 Euskal Trenbide Sareari Sailak egindako enkargua.
Encargo del Departamento a Euskal Trenbide Sarea.

300.000

03 5131 42 64101 003 Bilboko metropoli-trenbidearen gaineko azterlanak eta proiektuak.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,30 M; Guztira: 0,30 M.
Estudios y proyectos F.M.B. Crédito de compromiso: 2021: 0,30 M; Total:
0,30 M.

30.000

03 5131 42 64101 004 ETSri mandatua  Santurtziko Etxebizitzak.
Encomienda a ETS viviendas de Santurtzi.

1.715.000

03 5131 42 64101 005 Euskal Trenbide Sareari Sailak egindako enkargua. EAEko trenbide sare
berria. Berezko Finantzazioa.
Encargo del Departamento a Euskal Trenbide Sarea. Nueva Red
Ferroviaria del País Vasco. Financiación Propia.

5.635.000

03 5131 42 64101 006 ETSko lehenengo faseko informazio-azterlana (Serantes-Olabeaga
Tunela).
Encomienda a ETS Estudio informativo primera fase (Túnel Serantes-
Olabeaga).

200.000

03 5131 42 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

121.652.078

03 5131 42 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

121.252.078

03 5131 42 713 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

82.252.078

03 5131 42 71301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

82.252.078

03 5131 42 71301 001 Diru laguntza Euskal Trenbide Sarea.
Subvención de capital Euskal Trenbide Sarea.

82.252.078

03 5131 42 718 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

39.000.000
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03 5131 42 71825 Partzuergoei
A consorcios

39.000.000

03 5131 42 71825 001 Bizkaiko Garraio Partzuergoarentzako diru-laguntza Bilboko metropoli-
trenbidea finantzatzeko.
Consorcio de Transportes de Bizkaia para financiar el FMB.

39.000.000

03 5131 42 72 Foru-Aldundi eta Eaeko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales Del PV

100.000

03 5131 42 722 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

100.000

03 5131 42 72201 Udalerriei
A Municipios

100.000

03 5131 42 72201 001 Hitzarmena BEI Donostia finantzatzeko. Konpromiso kreditua: 2021: 8,28
M; 2022: 14,65 M; 2023: 2,42 M; Guztira: 25,35 M.
Convenio Financiación BEI Donostia. Crédito de compromiso: 2021: 8,28
M; 2022: 14,65 M; 2023: 2,42 M; Total: 25,35 M.

50.000

03 5131 42 72201 002 Hitzarmena BEI Leioa Finantzatzeko Konpromiso kreditua: 2021: 6,50 M;
2022: 11,50 M; 2023: 1,90 M; Guztira: 19,90 M.
Convenio Financiación BEI Leioa  Crédito de compromiso: 2021: 6,50 M;
2022: 11,50 M; 2023: 1,90 M; Total: 19,90 M.

50.000

03 5131 42 73 Espainiako Alor Publikoko erakundeei
A entidades del Sector  Público Español

300.000

03 5131 42 739 Espainiako alor publikoko beste erak. batzuei
A otras entidades del Sector Público Español

300.000

03 5131 42 73900 Espainiako alor publikoko beste erak. batzuei
A otras entidades del Sector Público Español

300.000

03 5131 42 73900 001 Loiolako Erriberetako trukatzailearen hitzarmena Konpromiso kreditua:
2021: 5,30 M; 2022: 3,70 M; Guztira: 9,00 M.
Convenio intercambiador de Riberas de Loiola Crédito de compromiso:
2021: 5,30 M; 2022: 3,70 M; Total: 9,00 M.

300.000

GUZTIRA
TOTAL

241.827.157 241.827.157
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5135 EAE-KO Trenbide Sare Berria-Kudeaketa Kreditoak

5135 Nueva Red Ferroviaria en la CAE-Créditos Gestión

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

95.297.000

5135 EAE-KO TrenbideSare Berria-KudeaketaKreditoak03
Nueva Red Ferroviaria en laCAE-Créditos Gestión

5135 EAE-KO TRENBIDE SARE BERRIA-KUDEAKETA KREDITOAK
NUEVA RED FERROVIARIA EN LA CAE-CRÉDITOS GESTIÓN

95.297.000

03 5135 42 Garraio Azpiegituren Zuzendaritza
Dirección de Infraestructuras del Transporte

95.297.000

03 5135 42 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

95.297.000

03 5135 42 64 Bestelako erak. publikoek kudeatutako inbertsioak
Inversiones gestionadas para otros entes públicos

95.297.000

03 5135 42 641 Bestelako erak. publikoek kudeatutako inbertsioak
Inversiones gestionadas para otros entes públicos

95.297.000

03 5135 42 64101 Beste erak. batzuentzat erosi edo eraikitako akt.
Activos construidos o adquiridos para otras enti.

95.297.000

03 5135 42 64101 001 Gipuzkoako bideguneko lanak. Mendebaldeko sektorea [Bergara-Ezkio
Itsaso]. (Tarte-gorabeherak: aldaketak, prezioak berrikustea).
Obras tramo guipuzcoano. Sector Oeste [Bergara-Ezkio Itsaso].
(Incidencias tramos: Modificados, revisiones de precios).

14.900.000

03 5135 42 64101 002 Gipuzkoako bideguneko lanak. Erdialdeko sektorea [Ezkio Itsaso-Tolosa].
(Tarte-gorabeherak: aldaketak, prezioak berrikustea).
Obras tramo guipuzcoano. Sector Central [Ezkio Itsaso-Tolosa]
(Incidencias tramos: Modificados, revisiones de precios).

5.120.000

03 5135 42 64101 003 Gipuzkoako bideguneko lanak. Ekialdeko sektorea [Tolosa-Oiartzun].
(Tarte-gorabeherak: aldaketak, prezioak berrikustea).
Obras tramo guipuzcoano. Sector Este [Tolosa-Oiartzun]. (Incidencias
tramos: Modificados, revisiones de precios.).

12.400.000

03 5135 42 64101 004 ETSri mandatua EAEko Trenbide Sare Berriaren lanak egiteko.
Encomienda ETS Ejecución obras Nueva Red Ferroviaria PV.

62.877.000

GUZTIRA
TOTAL

95.297.000 95.297.000
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5136 Bilboko Hegoaldeko Tren Saihesbidea-Kudeaketa K.

5136 Variante Sur Ferroviaria de Bilbao-C. de Gestión

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

5.190.000

5136 Bilboko HegoaldekoTren Saihesbidea-Kudea-keta K. 03
Variante Sur Ferroviaria deBilbao-C. de Gestión

5136 BILBOKO HEGOALDEKO TREN SAIHESBIDEA-KUDEAKETA K.
VARIANTE SUR FERROVIARIA DE BILBAO-C. DE GESTIÓN

5.190.000

03 5136 42 Garraio Azpiegituren Zuzendaritza
Dirección de Infraestructuras del Transporte

5.190.000

03 5136 42 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

5.190.000

03 5136 42 64 Bestelako erak. publikoek kudeatutako inbertsioak
Inversiones gestionadas para otros entes públicos

5.190.000

03 5136 42 641 Bestelako erak. publikoek kudeatutako inbertsioak
Inversiones gestionadas para otros entes públicos

5.190.000

03 5136 42 64101 Beste erak. batzuentzat erosi edo eraikitako akt.
Activos construidos o adquiridos para otras enti.

5.190.000

03 5136 42 64101 001 ETSko I faseko eraikuntza-proiektua (Serantes-Olabeaga Tunela) eta 2.
faseko informazio-azterlana (Barakaldo-Basauri).
Encomienda a ETS proyecto constructivo fase I (Túnel Serantes-
Olabeaga) y estudio informativo fase 2 (Barakaldo-Basauri).

5.190.000

GUZTIRA
TOTAL

5.190.000 5.190.000
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5141 Garraioaren plangintza

5141 Planificación del Transporte

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

6.040.295

5141 Garraioaren plang-intza 03
Planificación del Transporte

5141 GARRAIOAREN PLANGINTZA
PLANIFICACIÓN DEL TRANSPORTE

6.040.295

03 5141 40 Azpiegitura eta Garraio Sailburuordetza
Viceconsejería Infraestructuras y Transportes

146.610

03 5141 40 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

146.610

03 5141 40 10 Goi-karguak
Altos cargos

83.706

03 5141 40 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

03 5141 40 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

03 5141 40 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

03 5141 40 12 Funtzionarioak
Funcionarios

37.076

03 5141 40 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

37.076

03 5141 40 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

37.076

03 5141 40 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

37.076

03 5141 40 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

25.828

03 5141 40 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

25.828

03 5141 40 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

25.828

03 5141 40 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

25.828

03 5141 41 Garraio Plangintzaren Zuzendaritza
Dirección de Planificación del Transporte

5.893.685

03 5141 41 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

1.068.303

03 5141 41 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

03 5141 41 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 5141 41 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 5141 41 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 5141 41 12 Funtzionarioak
Funcionarios

773.272

03 5141 41 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

773.272

03 5141 41 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

773.272
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03 5141 41 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

773.272

03 5141 41 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

223.653

03 5141 41 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

223.653

03 5141 41 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

223.653

03 5141 41 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

223.653

03 5141 41 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

957.932

03 5141 41 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

947.932

03 5141 41 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

947.932

03 5141 41 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

947.932

03 5141 41 23899 001 Bide azpiegiturei buruzko ikerketak.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,02 M;
Guztira: 0,02 M.
Estudio sobre infraestructuras viarias.  Crédito de compromiso: 2021:
0,02 M; Total: 0,02 M.

50.000

03 5141 41 23899 002 Errepideen araudia.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,01 M; Guztira: 0,01 M.
Normativa de carreteras.  Crédito de compromiso: 2021: 0,01 M; Total:
0,01 M.

7.500

03 5141 41 23899 003 Garraioko profesionalentzako jardunaldi eta hitzaldiak.
Jornadas, charlas para profesionales del sector.

100.000

03 5141 41 23899 004 Segurtasun ikuskatzaileen azterketak.
Exámenes consejeros de seguridad.

10.000

03 5141 41 23899 005 Euskadiko oinarrizko informazioa eguneratzea. Lehendik agindutako
kreditua.
Actualización de la información básica en Euskadi. Crédito comprometido
en años anteriores.

48.760

03 5141 41 23899 006 Euskadiko Garraio Agintaritzari laguntza ematea.
Asistencia apoyo a la Autoridad del Transporte en Euskadi.

175.000

03 5141 41 23899 007 Euskadiko Garraio Jasangarriaren 2030 Gida Planaren jarraipena eta
ebaluazioa.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,07 M; Guztira: 0,07 M.
Seguimiento y evaluación Plan Director Transporte Sostenible 2030.
Crédito de compromiso: 2021: 0,07 M; Total: 0,07 M.

67.000

03 5141 41 23899 008 Beste azterlan eta zerbitzu batzuk.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M;
Guztira: 0,05 M.
Otros estudios y servicios.  Crédito de compromiso: 2021: 0,05 M; Total:
0,05 M.

169.000

03 5141 41 23899 009 Logistika arloan prestakuntza-beharren eta izan beharreko gaitasunen
inguruko azterlana. Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M; Guztira: 0,05 M.
Estudio sobre necesidades formativas y capacidades a poseer en el
campo de la logística.  Crédito de compromiso: 2021: 0,05 M; Total: 0,05
M.

10.672

03 5141 41 23899 010 Arabako Lurraldeko Garraio Partzuergoa.
Autoridad Territorial del Transporte de Álava.

50.000

03 5141 41 23899 011 EAEko garraio publiko multimodaleko zerbitzuei buruzko informazioa
emango duen sistema global bat sortzea, Google plataformarako.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,03 M; Guztira: 0,03 M.
Creación de un sistema global integrado de información de servicios de
transporte público multimodal en la CAPV en plataforma Google. Crédito
de compromiso: 2021: 0,03 M; Total: 0,03 M.

30.000

03 5141 41 23899 012 Movieuskadi-ren zerbitzu aurreratuak gehitzeko aholkularitza.
Consultoría para incorporar servicios avanzados en Moveuskadi.

150.000

03 5141 41 23899 013 Euskadiko plataforma logistikoko sarearen sustapena.
Promoción de la red de plataformas logísticas en Euskadi

80.000

03 5141 41 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

10.000
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03 5141 41 282 Beste hainbat gastu
Diversos gastos

10.000

03 5141 41 28201 Epai edo judizioz kanpoko akordioengatiko indemn.
Indemniz. por sentencias o acuerdos extrajudicia.

10.000

03 5141 41 28201 000 Epai edo judizioz kanpoko akordioengatiko indemn.
Indemniz. por sentencias o acuerdos extrajudicia.

10.000

03 5141 41 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

2.968.000

03 5141 41 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

1.460.000

03 5141 41 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

1.460.000

03 5141 41 41825 Partzuergoei
A consorcios

1.460.000

03 5141 41 41825 001 Gipuzkoako Garraio Agintaritzarentzako laguntzak.
Ayudas a la Autoridad Territorial de Transporte de Gipuzkoa de Gipuzkoa.

1.360.000

03 5141 41 41825 002 Bizkaiko Garraio Partzuergoan partzuergoko tituluen banaketaren
likidazioa.
Liquidación reparto títulos consorciados Consorcio Transportes Bizkaia.

100.000

03 5141 41 43 Espainiako Alor Publikoko erakundeei
A entidades del Sector  Público Español

50.000

03 5141 41 439 Espainiako Alor Publikoko beste erak. batzuei
A otras entidades del Sector Público Español

50.000

03 5141 41 43900 Espainiako Alor Publikoko beste erak. batzuei
A otras entidades del Sector Público Español

50.000

03 5141 41 43900 001 Bilboko portuko agintaritzarekin hitzarmena.
Convenio con la Autoridad Portuaria de Bilbao .

50.000

03 5141 41 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

1.458.000

03 5141 41 451 EAEko SPren partaidetza duten enpresei
A empresas participadas por el SP de la CAE

850.000

03 5141 41 45100 EAEko SPren partaidetza duten enpresei
A empresas participadas por el SP de la CAE

850.000

03 5141 41 45100 001 APARKABISA Bizkaiko Garraio Gunea , S.A.
APARKABISA Centro de Transportes de Bizkaia, S.A.

200.000

03 5141 41 45100 002 Aireportuaren sustapena VIA.
Promoción aeroportuaria VIA.

75.000

03 5141 41 45100 003 Aireportuaren sustapena Ortzibia.
Promoción aeroportuaria Ortzibia.

75.000

03 5141 41 45100 004 VIA 2017-2020 diru-laguntza.  Lehendik agindutako kreditua.
Subvención VIA 2017-2020.  Crédito comprometido en años anteriores.

500.000

03 5141 41 452 Bestelako enpresei
A otras empresas

235.000

03 5141 41 45200 Bestelako enpresei
A otras empresas

235.000

03 5141 41 45200 001 Lanbidea uztea.
Abandono actividad.

235.000

03 5141 41 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

373.000

03 5141 41 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

373.000

03 5141 41 45499 001 Logistikako Euskal Erakundea.
Instituto Vasco de Logística.

140.000

03 5141 41 45499 002 Elkartegintzaren sustapena.
Fomento Asociacionismo.

65.000

03 5141 41 45499 003 BCLM Euskadiko Logistikaren eta Mugikortasunaren Federazioa.
BCLM Federación de Logística y Movilidad del País Vasco.

120.000
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03 5141 41 45499 004 MAFEX Diru-laguntza
Subvención MAFEX

18.000

03 5141 41 45499 005 UNIPORT dirulaguntza.
Subvención UNIPORT.

30.000

03 5141 41 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

231.000

03 5141 41 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

231.000

03 5141 41 622 Eraikuntzak
Construcciones

231.000

03 5141 41 62281 Aribideko eraikuntzak
Construcciones en curso

231.000

03 5141 41 62281 001 Kable bidezko garraioen egokitzapena.
Adecuaciones de transporte por cable.

231.000

03 5141 41 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

648.450

03 5141 41 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

220.450

03 5141 41 718 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

220.450

03 5141 41 71825 Partzuergoei
A consorcios

220.450

03 5141 41 71825 001 Gipuzkoako Garraio Agintaritza. Txartel bakarra. Tarifen bateratzea.
Autoridad Territorial de Transporte de Gipuzkoa. Billete único. Integración
tarifaria.

1.950

03 5141 41 71825 002 Bizkaiko Garraio Partzuergoa . Txartelen interoperabilitatea hitzarmena.
Consorcio de Transportes de Bizkaia. Convenio interoperabilidad de
títulos.

218.500

03 5141 41 72 Foru-Aldundi eta Eaeko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales Del PV

200.000

03 5141 41 722 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

200.000

03 5141 41 72201 Udalerriei
A Municipios

200.000

03 5141 41 72201 001 Tuvisa IO diru-laguntza.
Subvención Tuvisa IO.

200.000

03 5141 41 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

228.000

03 5141 41 751 EAEko SPren partaidetza duten enpresei
A empresas participadas por el SP de la CAE

95.000

03 5141 41 75101 EAEko SPren partaidetza duten enpresei, inbertsio
A empresas participadas por el SP de CAE, invers.

95.000

03 5141 41 75101 001 APARKABISA Bizkaiko Garraio Gunea , S.A.
APARKABISA Centro de Transportes de Bizkaia, S.A.

95.000

03 5141 41 752 Bestelako enpresei
A otras empresas

133.000

03 5141 41 75201 Bestelako enpresei, inbertsioetarako
A otras empresas, para inversiones

133.000

03 5141 41 75201 001 Teknologia berriak ezartzeko laguntzak.
Ayudas implantación nuevas tecnologías.

93.000

03 5141 41 75201 002 Kalitatea kudeatzeko sistemak ezartzeko laguntzak.
Ayudas implantación sistemas de gestión de calidad.

40.000

03 5141 41 8 Finantza-aktiboen gehikuntza
Aumento de activos financieros

20.000

03 5141 41 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

20.000

03 5141 41 821 Finantza-inbertsioak ondare-tresnetan
Inversiones financ. en instrumentos de patrimonio

20.000
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03 5141 41 82101 E/luz. fin.inber. beste erak. batzuen akzioetan
Invers. finan. l/p en acciones de otras entidades

20.000

03 5141 41 82101 001 APARKABISA Bizkaiko Garraio Gunea , S.A.
APARKABISA Centro de Transportes de Bizkaia, S.A.

20.000

GUZTIRA
TOTAL

6.040.295 6.040.295
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5151 Portuak

5151 Puertos

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

22.692.357

5151 Portuak03
Puertos

5151 PORTUAK
PUERTOS

22.692.357

03 5151 43 Portu eta Itsas Gaietako Zuzendaritza
Dirección de Puertos y Asuntos Marítimos

22.692.357

03 5151 43 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

2.417.655

03 5151 43 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

03 5151 43 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 5151 43 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 5151 43 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 5151 43 12 Funtzionarioak
Funcionarios

1.268.932

03 5151 43 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.268.932

03 5151 43 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.268.932

03 5151 43 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.268.932

03 5151 43 13 Lan-legepekoak
Laborales

542.459

03 5151 43 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

542.459

03 5151 43 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

542.459

03 5151 43 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

542.459

03 5151 43 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

534.886

03 5151 43 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

534.886

03 5151 43 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

534.886

03 5151 43 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

534.886

03 5151 43 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

10.324.859

03 5151 43 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

4.600

03 5151 43 213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

4.000

03 5151 43 21311 Makineria
Maquinaria

4.000

03 5151 43 21311 000 Makineria
Maquinaria

4.000
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03 5151 43 216 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

600

03 5151 43 21600 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

600

03 5151 43 21600 000 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

600

03 5151 43 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

2.854.714

03 5151 43 222 Eraikuntzak
Construcciones

2.800.000

03 5151 43 22200 Eraikuntzak
Construcciones

2.800.000

03 5151 43 22200 001 EAEko portuko ur-sakonerei eustea  Konpromiso kreditua: 2021: 0,50 M;
Guztira: 0,50 M.
Mantenimiento de calados en puertos de la CAPV. Crédito de
compromiso: 2021: 0,50 M; Total: 0,50 M.

700.000

03 5151 43 22200 002 Portuetako lehorreko aldeak mantentzeko obra zibilak.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,70 M; Guztira: 0,70 M.
Obras civiles de mantenimiento de superficie terrestre.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,70 M; Total: 0,70 M.

700.000

03 5151 43 22200 003 Portuetako ur-azalaren obra zibilak  Konpromiso kreditua: 2021: 0,50 M;
Guztira: 0,50 M.
Obras civiles Lamina de Agua Puertos  Crédito de compromiso: 2021:
0,50 M; Total: 0,50 M.

500.000

03 5151 43 22200 004 Gipuzkoako portuetan konponketak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,15 M;
Guztira: 0,15 M.
Reparaciones en puertos de Gipuzkoa.  Crédito de compromiso: 2021:
0,15 M; Total: 0,15 M.

150.000

03 5151 43 22200 005 Mutrikun arrantzaleen etxolak zaharberritzea.
Restauración casetas de pescadores en Mutriku.

600.000

03 5151 43 22200 006 Bizkaiko portuetan konponketak.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,15 M;
Guztira: 0,15 M.
Reparaciones en puertos de Bizkaia. Crédito de compromiso: 2021: 0,15
M; Total: 0,15 M.

150.000

03 5151 43 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

48.000

03 5151 43 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

42.000

03 5151 43 22301 000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

42.000

03 5151 43 22311 Makineria
Maquinaria

6.000

03 5151 43 22311 000 Makineria
Maquinaria

6.000

03 5151 43 224 Altzariak
Mobiliario

900

03 5151 43 22400 Altzariak
Mobiliario

900

03 5151 43 22400 000 Altzariak
Mobiliario

900

03 5151 43 226 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

5.814

03 5151 43 22600 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

5.814

03 5151 43 22600 000 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

5.814

03 5151 43 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

7.465.545

03 5151 43 233 Garraioa
Transportes

800
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03 5151 43 23300 Garraioa
Transportes

800

03 5151 43 23300 000 Garraioa
Transportes

800

03 5151 43 237 Hornidurak
Suministros

254.050

03 5151 43 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

176.000

03 5151 43 23701 001 Energia elektrikoa. Gipuzkoa.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,07 M;
Guztira: 0,07 M.
Energía eléctrica. Gipuzkoa. Crédito de compromiso: 2021: 0,07 M; Total:
0,07 M.

70.000

03 5151 43 23701 002 Energia elektrikoa. Bizkaia.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,11 M; Guztira:
0,11 M.
Energía eléctrica. Bizkaia.  Crédito de compromiso: 2021: 0,11 M; Total:
0,11 M.

106.000

03 5151 43 23711 Ura
Agua

25.500

03 5151 43 23711 000 Ura
Agua

25.500

03 5151 43 23731 Erregaiak
Combustibles

5.120

03 5151 43 23731 000 Erregaiak
Combustibles

5.120

03 5151 43 23741 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

12.750

03 5151 43 23741 000 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

12.750

03 5151 43 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

34.680

03 5151 43 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

34.680

03 5151 43 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

7.210.695

03 5151 43 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

4.300

03 5151 43 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

4.300

03 5151 43 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

1.500

03 5151 43 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

1.500

03 5151 43 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

2.583.800

03 5151 43 23811 001 Garbiketa.
Limpieza y aseo.

3.300

03 5151 43 23811 002 Gipuzkoako portuetatako ur-azalaren eta lehorreko aldeen garbiketa.
Konpromiso kreditua: 2021: 1,30 M; 2022: 1,30 M; Guztira: 2,60 M.
Limpieza lámina de agua y superficies terrestres puertos de Gipuzkoa.
Crédito de compromiso: 2021: 1,30 M; 2022: 1,30 M; Total: 2,60 M.

1.300.000

03 5151 43 23811 003 Bizkaiko portuetako bulegoen garbiketa.
Limpieza oficinas puertos Bizkaia.

12.000

03 5151 43 23811 004 Bizkaiko portuetako ur-azalaren eta lehorreko aldeen garbiketa. Lehendik
agindutako kreditua: 2021: 0,24 M; Guztira: 0,24 M.
Limpieza lámina de agua y superficies terrestres puertos de Bizkaia.
Crédito comprometido en años anteriores: 2021: 0,24 M; Total: 0,24 M.

712.000

03 5151 43 23811 005 Bizkaiko portuetako ur-azalaren eta lehorreko aldeen garbiketa.
Konpromiso kreditua: 2021: 1,06 M; Guztira: 1,06 M.
Limpieza lámina de agua y superficies terrestres puertos de Bizkaia.
Crédito de compromiso: 2021: 1,06 M; Total: 1,06 M.

240.000
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03 5151 43 23811 006 Bizkaiko portuetako ur-azalaren eta lehorreko aldeen garbiketa. Lehendik
agindutako kreditua.
Limpieza lámina de agua y superficies terrestres puertos de Bizkaia.
Crédito comprometido en años anteriores.

316.500

03 5151 43 23821 Segurtasuna
Seguridad

1.451.568

03 5151 43 23821 001 Donostiako portua zaintzeko zerbitzua.  Lehendik agindutako kreditua.
Servicio vigilancia puerto de Donostia-San Sebastián.  Crédito
comprometido en años anteriores.

157.668

03 5151 43 23821 002 Donostiako portua zaintzeko zerbitzua.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,33
M; 2022: 0,16 M; Guztira: 0,49 M.
Servicio vigilancia puerto de Donostia-San Sebastián.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,33 M; 2022: 0,16 M; Total: 0,49 M.

165.000

03 5151 43 23821 003 Bizkaiko portuak zaintzeko zerbitzua.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,94
M; 2022: 0,94 M; Guztira: 1,88 M.
Servicio vigilancia puertos de Bizkaia.  Crédito de compromiso: 2021:
0,94 M; 2022: 0,94 M; Total: 1,88 M.

1.128.900

03 5151 43 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

21.930

03 5151 43 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

21.930

03 5151 43 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

7.000

03 5151 43 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

7.000

03 5151 43 23855 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

1.000

03 5151 43 23855 000 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

1.000

03 5151 43 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

2.460.000

03 5151 43 23880 001 Portuko tasak biltzeko kudeaketa-gomendioa. EKP
Encomienda de gestión recaudación tasas portuarias. E.K.P.

2.460.000

03 5151 43 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

9.500

03 5151 43 23881 001 Beste argitalpen batzuk. (Portuen azterketa historikoak).
Otras publicaciones. (Estudios históricos de puertos).

9.500

03 5151 43 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

8.500

03 5151 43 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

8.500

03 5151 43 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

661.597

03 5151 43 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

32.665

03 5151 43 23899 001 Beste zerbitzu batzuk.
Otros servicios.

15.000

03 5151 43 23899 002 EAEko portuetako dragaketa-planen inguruko jardueren jarraipen
(batimetrikoa, barometrikoa.) eta ingurumen aholkularitza.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,21 M; Guztira: 0,21 M.
Seguimiento batimétrico y asesoría medio-ambiental de las actuaciones
asociadas al plan de dragado de los puertos de la CAPV.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,21 M; Total: 0,21 M.

21.000

03 5151 43 23899 003 Kutsaduraren kontrako elementuen erosketa.
Adquisición elementos anticontaminación.

25.000

03 5151 43 23899 004 ISPS ariketa eta simulakroak, eta larrialdiak.
Realización ejercicos y simulacros ISPS y Emergencias.

10.000

03 5151 43 23899 005 Larrialdietako planen zabalkundea eta ontzien hondakinak.
Difusión planes emergencias y Resíduos de Buques.

18.000

03 5151 43 23899 006 Larrialdietarako prestakuntza, ISPS eta hondakinak.
Formación Emergencias, ISPS y Resíduos.

6.000
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03 5151 43 23899 007 Aireko argazkiak.
Fotos aéreas.

25.000

03 5151 43 23899 008 EAEko portu batzuetan sartzeko azterlan modelizatua.
Estudio modelizado entrada varios puertos de la CAPV.

25.000

03 5151 43 23899 009 Hirigintzako plangintzaren azterlanak eta agiriak.
Estudios y documentos de planeamiento urbanístico.

165.000

03 5151 43 23899 010 Portuetako instalazio elektrikoak mantentzeko, konpontzeko eta energia-
hobekuntzarako lanak. Lehendik agindutako kreditua.
Trabajos de mantenimiento, reparación y mejora energética de las
instalaciones eléctricas de puertos  Crédito comprometido en años
anteriores.

133.088

03 5151 43 23899 011 Portuetako instalazio elektrikoak mantentzeko, konpontzeko eta energia-
hobekuntzarako lanak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,25 M; Guztira: 0,25
M.
Trabajos de mantenimiento, reparación y mejora energética de las
instalaciones eléctricas de puertos  Crédito de compromiso: 2021: 0,25
M; Total: 0,25 M.

30.000

03 5151 43 23899 012 EAEko portuetako dragaketa-planen inguruko jardueren jarraipen
(batimetrikoa, barometrikoa.) eta ingurumen aholkularitza.  Lehendik
agindutako kreditua.
Seguimiento batimétrico y asesoría medio-ambiental de las actuaciones
asociadas al plan de dragado de los puertos de la CAPV.  Crédito
comprometido en años anteriores.

103.765

03 5151 43 23899 013 Portu eta Itsas Gaietako Zuzendaritzaren Gipuzkoako obren segurtasun
eta osasun arloko koordinazioa.  Lehendik agindutako kreditua: 2021:
0,01 M; Guztira: 0,01 M.
Coordinación de Seg. y salud de las obras de la Direc. dePuertos y
Asuntos Maritimos en el T.H. de Gipuzkoa.  Crédito comprometido en
años anteriores: 2021: 0,01 M; Total: 0,01 M.

22.061

03 5151 43 23899 014 Portu eta Itsas Gaietako Zuzendaritzaren Gipuzkoako obren segurtasun
eta osasun arloko koordinazioa.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,03 M;
Guztira: 0,03 M.
Coord. Seg. y salud obras de la Dirección de Puertos y Asuntos
Marítimos en el T.H. Gipuzkoa Crédito de compromiso: 2021: 0,03 M;
Total: 0,03 M.

1.000

03 5151 43 23899 015 Portu eta Itsas Gaietako Zuzendaritzaren Bizkaiko obren segurtasun eta
osasun arloko koordinazioa. Lehendik agindutako kreditua.
Coordinación de Seg. y salud de las obras de la Direc. Puertos y Asuntos
Maritimos en el T.H. de Bizkaia (Ctdo.).  Crédito comprometido en años
anteriores.

9.018

03 5151 43 23899 016 Portu eta Itsas Gaietako Zuzendaritzaren Bizkaiko obren segurtasun eta
osasun arloko koordinazioa. Konpromiso kreditua: 2021: 0,03 M; Guztira:
0,03 M.
Coordinación de Seg. y salud de las obras de la Direc. Puertos y Asuntos
Maritimos en el T.H. de Bizkaia (Ctdo.).  Crédito de compromiso: 2021:
0,03 M; Total: 0,03 M.

20.000

03 5151 43 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

373.000

03 5151 43 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

57.000

03 5151 43 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

57.000

03 5151 43 41801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del País Vasco UPV/EHU

57.000

03 5151 43 41801 001 EHUrentzako diru-laguntza El Saltillo ontzirako.
Subvención UPV para buque escuela Saltillo.

45.000

03 5151 43 41801 002 Euskal Herriko Unibertsitatearentzako laguntza itsasoko, lurreko eta
aireko garraioari buruzko aldizkaria argitaratzeko.
Subvención a la Universidad del País Vasco para Revista del transporte
marítimo, terrestre y aéreo.

12.000

03 5151 43 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

316.000

03 5151 43 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

316.000

03 5151 43 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

316.000
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03 5151 43 45499 001 Sail in Festivalentzako diru-laguntza.
Subvención Sail in Festival.

10.000

03 5151 43 45499 002 Uniportentzako diru-laguntza.
Subvención Uniport.

30.000

03 5151 43 45499 003 Euskal Ontzijabeen Elkartearentzako diru-laguntza
Subvención a la Asociación de Navieros Vascos

120.000

03 5151 43 45499 004 Euskal Itsas Foroa.
Foro Marítimo Vasco

20.000

03 5151 43 45499 005 Eusko-Aquitaine Elkartearentzako diru-laguntza.
Subvención Asociación Eusko-Aquitaine

20.000

03 5151 43 45499 006 Giport Elkartearentzako diru-laguntza.
Subvención Asociación Giport.

20.000

03 5151 43 45499 007 Deustuko Unibertsitatearen diru-laguntza. Itsas eta portuetako enpresen
kudeaketa masterra. Lehendik agindutako kreditua.
Subvención Universidad de Deusto. Master Gestión de Empresas
marítimo-portuarias.  Crédito comprometido en años anteriores.

25.000

03 5151 43 45499 008 Merkataritzako Ontzidietako Kapitainen Bizkaiko Elkartea.
Asociación Vizcaina de Capitanes de la Marina Mercante.

3.000

03 5151 43 45499 009 Itsas Ingeniarien ELKARTE PROFESIONALA "ASMANAVE".
Asociación Profesional de Ingenieros Marinos "ASMANAVE" .

3.000

03 5151 43 45499 010 Deustuko Unibertsitatearen diru-laguntza. Itsas eta portuetako enpresen
kudeaketa masterra. Konpromiso kreditua: 2021: 0,03 M; Guztira: 0,03 M.
Subvención Universidad de Deusto. Master Gestión de Empresas
marítimo-portuariasSu Crédito de compromiso: 2021: 0,03 M; Total: 0,03
M.

50.000

03 5151 43 45499 011 Bizkaiko Merkataritza-itsasketako Kapitainen Elkartea. Juan Sebastian
Elkanoren 500. urteurreneko oroipena.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,02
M; 2022: 0,02 M; Guztira: 0,04 M.
Asociación Vizcaina de capitanes de la Marina Mecante. Conmemoración
500 años Juan Sebastián Elkano. Crédito de compromiso: 2021: 0,02 M;
2022: 0,02 M; Total: 0,04 M.

15.000

03 5151 43 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

7.099.702

03 5151 43 61 Historia eta arte ondareko azpiegiturak eta ondas
Infraestruc. y bienes patrimonio histórico artíst

6.031.562

03 5151 43 612 Azpiegiturak
Infraestructuras

6.031.562

03 5151 43 61281 Aribideko eraikuntzak
Construcciones en curso

6.031.562

03 5151 43 61281 001 Gipuzkoako portuetan hastekoak diren obrak. Konpromiso kreditua: 2021:
4,67 M; 2022: 5,92 M; 2023: 5,50 M; Guztira: 16,09 M.
Obras a iniciar en puertos de Gipuzkoa.  Crédito de compromiso: 2021:
4,67 M; 2022: 5,92 M; 2023: 5,50 M; Total: 16,09 M.

2.620.000

03 5151 43 61281 002 Bizkaiko portuetan hastekoak diren obrak. Konpromiso kreditua: 2021:
0,44 M; 2022: 0,97 M; Guztira: 1,41 M.
Obras a iniciar en puertos de Bizkaia. Crédito de compromiso: 2021: 0,44
M; 2022: 0,97 M; Total: 1,41 M.

1.040.902

03 5151 43 61281 003 Gipuzkoako portuetan hasitako obrak.
Obras iniciadas en puertos de Gipuzkoa.

2.370.660

03 5151 43 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

1.068.140

03 5151 43 622 Eraikuntzak
Construcciones

1.068.140

03 5151 43 62281 Aribideko eraikuntzak
Construcciones en curso

1.068.140

03 5151 43 62281 001 Gipuzkoako portuetako eraikinetako obrak.
Obras en edificios Puertos Gipuzkoa.

648.140

03 5151 43 62281 002 Bizkaiko portuetako eraikinetako obrak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,12
M; Guztira: 0,12 M.
Obras en edificios Puertos Bizkaia.  Crédito de compromiso: 2021: 0,12
M; Total: 0,12 M.

420.000
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03 5151 43 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

2.477.141

03 5151 43 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

2.300.000

03 5151 43 714 Sozietate publikoei
A Sociedades Públicas

2.300.000

03 5151 43 71411 EAEko AP-KES gisa ez sailk. Soz. Publikoei, inber
A SSPP, no clasificadas AP-SEC de la CAE, invers.

2.300.000

03 5151 43 71411 001 Euskadiko Kirol Portua.
Euskadiko Kirol Portua.

2.300.000

03 5151 43 73 Espainiako Alor Publikoko erakundeei
A entidades del Sector  Público Español

177.141

03 5151 43 739 Espainiako alor publikoko beste erak. batzuei
A otras entidades del Sector Público Español

177.141

03 5151 43 73900 Espainiako alor publikoko beste erak. batzuei
A otras entidades del Sector Público Español

177.141

03 5151 43 73900 001 Debako itsasadarraren ezkerraldean dartsenarako hitzarmena.
Convenio para dársena en la margen izquierda de la ría de Deba.

100.000

03 5151 43 73900 002 Mutrikun mendi-mazela egonkortzeko hitzarmena.
Convenio para la estabilización de ladera en Mutriku .

77.141

GUZTIRA
TOTAL

22.692.357 22.692.357
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5411 Nekazaritza eta Arrantza Alorreko Iker. eta Garap

5411 Investigación y Desarrollo Agropesquero

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

23.103.861

5411 Nekazaritza etaArrantza Alorreko Iker. etaGarap 03
Investigación y DesarrolloAgropesquero

5411 NEKAZARITZA ETA ARRANTZA ALORREKO IKER. ETA GARAP
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO AGROPESQUERO

23.103.861

03 5411 33 Arrantza eta Akuikultura Zuzendaritza
Dirección de Pesca y Acuicultura

2.000.000

03 5411 33 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

2.000.000

03 5411 33 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

2.000.000

03 5411 33 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

2.000.000

03 5411 33 45401 Fundazioei
A fundaciones

2.000.000

03 5411 33 45401 001 Fundación AZTI Fundazioa.  Konpromiso kreditua: 2021: 2,00 M; 2022:
2,00 M; 2023: 2,00 M; Guztira: 6,00 M.
Fundación AZTI Fundazioa. Crédito de compromiso: 2021: 2,00 M; 2022:
2,00 M; 2023: 2,00 M; Total: 6,00 M.

2.000.000

03 5411 34 Elikagaien Kalitate eta Industriako Zuzendaritza
Dirección de Calidad e Industrias Alimentarias

21.103.861

03 5411 34 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

283.261

03 5411 34 12 Funtzionarioak
Funcionarios

217.316

03 5411 34 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

217.316

03 5411 34 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

217.316

03 5411 34 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

217.316

03 5411 34 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

65.945

03 5411 34 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

65.945

03 5411 34 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

65.945

03 5411 34 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

65.945

03 5411 34 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

250.000

03 5411 34 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

250.000

03 5411 34 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

8.000

03 5411 34 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

8.000

03 5411 34 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

8.000

03 5411 34 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

20.000
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03 5411 34 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

20.000

03 5411 34 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

20.000

03 5411 34 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

222.000

03 5411 34 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

12.000

03 5411 34 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

12.000

03 5411 34 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

70.000

03 5411 34 23880 001 Sektore proiektuen garapen eta diseinua.
Diseño y desarrollo de proyectos sectoriales.

70.000

03 5411 34 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

5.000

03 5411 34 23881 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

5.000

03 5411 34 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

03 5411 34 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

03 5411 34 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

130.000

03 5411 34 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

45.000

03 5411 34 23899 001 "SUSTRAIA" Programa.
Programa "SUSTRAIA".

85.000

03 5411 34 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

13.540.600

03 5411 34 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

8.316.000

03 5411 34 414 Sozietate publikoei
A Sociedades Públicas

7.843.500

03 5411 34 41401 EAEko AP-KES gisa sailkatutako Soz. Publikoei
A SSPP, clasificadas AP-SEC de la CAE

7.843.500

03 5411 34 41401 001 NEIKER Sozietate Publikoaren gastuetarako dirulaguntza.
Subvención gastos Sociedad Pública NEIKER.

7.810.000

03 5411 34 41401 002 NEIKER. Beken eguneratzea.  Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,00
M; Guztira: 0,00 M.
NEIKER. Actualización Becas. Crédito comprometido en años anteriores:
2021: 0,00 M; Total: 0,00 M.

33.500

03 5411 34 415 Fundazioei
A Fundaciones

200.000

03 5411 34 41501 EAEko AP-KES gisa sailkatutako fundazioei
A Fundaciones, clasificadas AP-SEC de la CAE

200.000

03 5411 34 41501 001 Fundación HAZI Fundazioa.- Katilu
Fundación HAZI Fundazioa.- Katilu

200.000

03 5411 34 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

272.500

03 5411 34 41801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del País Vasco UPV/EHU

272.500

03 5411 34 41801 001 UPV - EHU.
UPV - EHU.

250.000

03 5411 34 41801 002 UPV - EHU . Beken eguneratzea.  Lehendik agindutako kreditua: 2021:
0,00 M; Guztira: 0,00 M.
UPV - EHU. Actualización Becas.  Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 0,00 M; Total: 0,00 M.

22.500
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03 5411 34 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

5.224.600

03 5411 34 452 Bestelako enpresei
A otras empresas

500.000

03 5411 34 45200 Bestelako enpresei
A otras empresas

500.000

03 5411 34 45200 001 Facility Bioeskualdeak
Bioregiones Facility

250.000

03 5411 34 45200 002 Bioekonomy Hub-a
Hub Bioekonomy

250.000

03 5411 34 453 Familiei
A familias

1.450.100

03 5411 34 45301 Familiei
A familias

1.450.100

03 5411 34 45301 001 Beka berriak.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,38 M; 2022: 0,29 M; 2023:
0,32 M; 2024: 0,08 M; Guztira: 1,07 M.
Nuevas becas.  Crédito de compromiso: 2021: 0,38 M; 2022: 0,29 M;
2023: 0,32 M; 2024: 0,08 M; Total: 1,07 M.

276.000

03 5411 34 45301 002 Agindutako bekak.  Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,24 M; 2022:
0,02 M; Guztira: 0,26 M.
Becas comprometidas.  Crédito comprometido en años anteriores: 2021:
0,24 M; 2022: 0,02 M; Total: 0,26 M.

808.500

03 5411 34 45301 003 Bekadunen Gizarte Segurantza.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,08 M;
2022: 0,07 M; 2023: 0,09 M; 2024: 0,02 M; Guztira: 0,26 M.
Seguridad Social de los becarios. Crédito de compromiso: 2021: 0,08 M;
2022: 0,07 M; 2023: 0,09 M; 2024: 0,02 M; Total: 0,26 M.

53.600

03 5411 34 45301 004 Bekadunen Gizarte Segurantza.  Lehendik agindutako kreditua: 2021:
0,05 M; 2022: 0,00 M; Guztira: 0,05 M.
Seguridad Social de los becarios.  Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 0,05 M; 2022: 0,00 M; Total: 0,05 M.

230.000

03 5411 34 45301 005 Bekak Prestakuntza.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,03 M; 2022: 0,03 M;
2023: 0,02 M; 2024: 0,01 M; Guztira: 0,09 M.
Formación Becas.  Crédito de compromiso: 2021: 0,03 M; 2022: 0,03 M;
2023: 0,02 M; 2024: 0,01 M; Total: 0,09 M.

26.000

03 5411 34 45301 006 Bekak Prestakuntza.  Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,02 M; 2022:
0,00 M; Guztira: 0,02 M.
Formación Becas. Crédito comprometido en años anteriores: 2021: 0,02
M; 2022: 0,00 M; Total: 0,02 M.

56.000

03 5411 34 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

3.274.500

03 5411 34 45401 Fundazioei
A fundaciones

3.034.500

03 5411 34 45401 001 Fundación AZTI Fundazioa.  Lehendik agindutako kreditua.
Fundación AZTI Fundazioa.  Crédito comprometido en años anteriores.

2.400.000

03 5411 34 45401 002 Fundación AZTI Fundazioa. Beken eguneratzea. Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 0,00 M; Guztira: 0,00 M.
Fundación AZTI Fundazioa. Actualización de becas. Crédito
comprometido en años anteriores: 2021: 0,00 M; Total: 0,00 M.

34.500

03 5411 34 45401 003 Fundación AZTI Fundazioa. PREBEN
Fundación AZTI Fundazioa. PREBEN

150.000

03 5411 34 45401 004 "Basque Culinary Center". Ikerketa
"Basque Culinary Center". Investigación

400.000

03 5411 34 45401 005 "Basque Culinary Center". Produkto Sustapena
"Basque Culinary Center". Promoción Producto

50.000

03 5411 34 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

240.000

03 5411 34 45499 001 Artxanda Ostalaritza Eskola
Escuela de Hosteleria de Artxanda

50.000

03 5411 34 45499 002 Leartiker, Koop Soz.
Leartiker, S.Coop.

150.000

03 5411 34 45499 003 ERBEL Elkartea
Asociación ERBEL

40.000
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03 5411 34 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

7.030.000

03 5411 34 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

930.000

03 5411 34 714 Sozietate publikoei
A Sociedades Públicas

930.000

03 5411 34 71401 EAEko AP-KES gisa sailkatutako Soz. Publikoei
A SSPP, clasificadas AP-SEC de la CAE

930.000

03 5411 34 71401 001 NEIKER.
NEIKER.

930.000

03 5411 34 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

6.100.000

03 5411 34 752 Bestelako enpresei
A otras empresas

6.100.000

03 5411 34 75201 Bestelako enpresei, inbertsioetarako
A otras empresas, para inversiones

6.100.000

03 5411 34 75201 001 Ikertu, Garatu eta Berritzeko (I+G+B) laguntza-programa.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,30 M; Guztira: 0,30 M.
Programa de ayudas a la Investigación, Desarrollo e Innovación (I+D+i).
Crédito de compromiso: 2021: 0,30 M; Total: 0,30 M.

2.200.000

03 5411 34 75201 002 Ikertu, Garatu eta Berritzeko (I+G+B) laguntza-programa.  Lehendik
agindutako kreditua.
Programa de ayudas a la Investigación, Desarrollo e Innovación (I+D+i).
Crédito comprometido en años anteriores.

600.000

03 5411 34 75201 003 Lankidetza-proiektuak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,75 M; Guztira: 0,75
M. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -Europako Fondoa
Proyectos de cooperación.  Crédito de compromiso: 2021: 0,75 M; Total:
0,75 M. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo Europeo

500.000

03 5411 34 75201 004 Lankidetza-proiektuak.  Lehendik agindutako kreditua. LANDA-
GARAPENA 2015-20 LGENF  -Europako Fondoa
Proyectos de cooperación.  Crédito comprometido en años anteriores.
DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo Europeo

200.000

03 5411 34 75201 005 Bioekonomia-proiektu programa  Konpromiso kreditua: 2021: 1,00 M;
Guztira: 1,00 M.
Programa de proyectos de bioeconomía  Crédito de compromiso: 2021:
1,00 M; Total: 1,00 M.

2.100.000

03 5411 34 75201 006 GASTROBIKAIN programa. Konpromiso kreditua: 2021: 0,30 M; Guztira:
0,30 M.
Programa GASTROBIKAIN. Crédito de compromiso: 2021: 0,30 M; Total:
0,30 M.

300.000

03 5411 34 75201 007 GASTROBIKAIN programa.  Lehendik agindutako kreditua.
Programa GASTROBIKAIN.  Crédito comprometido en años anteriores.

200.000

GUZTIRA
TOTAL

23.103.861 23.103.861
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5413 Teknologia

5413 Tecnología

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

168.367.492

5413 Teknologia03
Tecnología

5413 TEKNOLOGIA
TECNOLOGÍA

168.367.492

03 5413 11 Teknologia eta Estrategia Zuzendaritza
Dirección de Tecnología y Estrategia

168.367.492

03 5413 11 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

835.028

03 5413 11 10 Goi-karguak
Altos cargos

76.859

03 5413 11 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

76.859

03 5413 11 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

76.859

03 5413 11 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

76.859

03 5413 11 12 Funtzionarioak
Funcionarios

600.404

03 5413 11 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

600.404

03 5413 11 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

600.404

03 5413 11 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

600.404

03 5413 11 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

157.765

03 5413 11 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

157.765

03 5413 11 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

157.765

03 5413 11 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

157.765

03 5413 11 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

140.000

03 5413 11 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

140.000

03 5413 11 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

140.000

03 5413 11 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

35.000

03 5413 11 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

35.000

03 5413 11 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

25.000

03 5413 11 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

25.000

03 5413 11 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

80.000

03 5413 11 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

20.000
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03 5413 11 23899 001 Azterlanak eta txostenak.
Estudios e informes.

60.000

03 5413 11 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

5.587.400

03 5413 11 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

5.107.400

03 5413 11 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

4.187.400

03 5413 11 41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

4.187.400

03 5413 11 41301 001 SPRI - Teknologia eta Ekimen estrategikoak
SPRI - Tecnología e Iniciativas estratégicas

1.878.769

03 5413 11 41301 002 SPRI - Berrikuntza teknologikoa.
SPRI - Innovación tecnológica.

1.295.000

03 5413 11 41301 003 SPRI - Lehiakortasun institutua Orkestra.
SPRI - Instituto de competitividad Orkestra.

675.000

03 5413 11 41301 004 SPRI - Ekimen estrategikoak.
SPRI - Iniciativas estratégicas.

338.631

03 5413 11 416 Partzuergoei
A Consorcios

500.000

03 5413 11 41601 EAEko AP-KES gisa sailkatutako partzuergoei
A Consorcios, clasificados AP-SEC de la CAE

500.000

03 5413 11 41601 001 Euskal Zientifiko-Teknologiko partzuergoa.
Consorcio Científico Tecnológico Vasco.

500.000

03 5413 11 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

420.000

03 5413 11 41841 Fundazioei
A fundaciones

420.000

03 5413 11 41841 001 Physics Center-ri laguntza.
Apoyo a Physics Center.

420.000

03 5413 11 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

480.000

03 5413 11 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

480.000

03 5413 11 45401 Fundazioei
A fundaciones

480.000

03 5413 11 45401 001 ELHUYAR (Teknopolis).
ELHUYAR (Teknopolis).

300.000

03 5413 11 45401 002 Leartiker.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,18 M; Guztira: 0,18 M.
Leartiker.  Crédito de compromiso: 2021: 0,18 M; Total: 0,18 M.

180.000

03 5413 11 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

161.805.064

03 5413 11 73 Espainiako Alor Publikoko erakundeei
A entidades del Sector  Público Español

1.902.825

03 5413 11 739 Espainiako alor publikoko beste erak. batzuei
A otras entidades del Sector Público Español

1.902.825

03 5413 11 73900 Espainiako alor publikoko beste erak. batzuei
A otras entidades del Sector Público Español

1.902.825

03 5413 11 73900 001 Espalazio bidezko neutroi iturria.  Lehendik agindutako kreditua: 2021:
1,40 M; 2022: 1,33 M; 2023: 0,91 M; 2024: 0,91 M; Gainontzeko 2025:
0,91 M; Guztira: 5,46 M.
Fuente de neutrones por espalación.  Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 1,40 M; 2022: 1,33 M; 2023: 0,91 M; 2024: 0,91 M;
Resto hasta 2025: 0,91 M; Total: 5,46 M.

1.902.825

03 5413 11 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

159.902.239

03 5413 11 752 Bestelako enpresei
A otras empresas

66.709.239
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03 5413 11 75201 Bestelako enpresei, inbertsioetarako
A otras empresas, para inversiones

66.709.239

03 5413 11 75201 001 HAZITEK 2017 Enpresetako I+G laguntza-programa (estrategikoak)
Lehendik agindutako kreditua. EAEko PE 2014-2020 EGEF -Europako
Fondoa
Programa de apoyo I+D empresarial HAZITEK 2017 (estratégicos)
Crédito comprometido en años anteriores. POPV 2014-2020 FEDER
-Fondo Europeo

5.000.000

03 5413 11 75201 002 HAZITEK 2018 Enpresetako I+G laguntza-programa (estrategikoak)
Lehendik agindutako kreditua: 2021: 5,00 M; Guztira: 5,00 M. EAEko PE
2014-2020 EGEF       -Europako Fondoa
Programa de apoyo I+D empresarial HAZITEK 2018 ( Estratégicos )
Crédito comprometido en años anteriores: 2021: 5,00 M; Total: 5,00 M.
POPV 2014-2020 FEDER          -Fondo Europeo

13.500.000

03 5413 11 75201 003 HAZITEK 2019 Enpresetako I+G laguntza-programa (estrategikoak)
Lehendik agindutako kreditua: 2021: 14,19 M; 2022: 5,40 M; Guztira:
19,59 M. EAEko PE 2014-2020 EGEF       -Europako Fondoa
Programa de apoyo I+D empresarial HAZITEK 2019 (estratégicos)
Crédito comprometido en años anteriores: 2021: 14,19 M; 2022: 5,40 M;
Total: 19,59 M. POPV 2014-2020 FEDER          -Fondo Europeo

14.935.064

03 5413 11 75201 004 HAZITEK 2019 Enpresetako I+G laguntza-programa (lehiakorrak)
Lehendik agindutako kreditua. EAEko PE 2014-2020 EGEF -Europako
Fondoa
Programa de apoyo I+D empresarial HAZITEK 2019 (Competitivos)
Crédito comprometido en años anteriores. POPV 2014-2020 FEDER
-Fondo Europeo

9.956.888

03 5413 11 75201 005 HAZITEK 2020 Enpresetako I+G laguntza-programa (estrategikoak)
Konpromiso kreditua: 2021: 17,00 M; 2022: 17,00 M; 2023: 7,00 M;
Guztira: 41,00 M. EAEko PE 2014-2020 EGEF       -Europako Fondoa
Programa de apoyo I+D empresarial HAZITEK 2020 (estratégicos)
Crédito de compromiso: 2021: 17,00 M; 2022: 17,00 M; 2023: 7,00 M;
Total: 41,00 M. POPV 2014-2020 FEDER          -Fondo Europeo

2.000.000

03 5413 11 75201 006 HAZITEK 2020 Enpresetako I+G laguntza-programa (lehiakorrak)
Konpromiso kreditua: 2021: 10,09 M; Guztira: 10,09 M. EAEko PE 2014-
2020 EGEF -Europako Fondoa
Programa de apoyo I+D empresarial HAZITEK 2020 (Competitivos)
Crédito de compromiso: 2021: 10,09 M; Total: 10,09 M. POPV 2014-2020
FEDER -Fondo Europeo

18.548.827

03 5413 11 75201 007 Bikaintek 2018. Industriako doktoregoak programa. Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 0,50 M; Guztira: 0,50 M.
Bikaintek 2018. Programa doctorados industriales. Crédito comprometido
en años anteriores: 2021: 0,50 M; Total: 0,50 M.

692.000

03 5413 11 75201 008 Bikaintek 2019. Industriako doktoregoak programa. Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 0,97 M; 2022: 0,47 M; Guztira: 1,44 M.
Bikaintek 2019. Programa doctorados industriales. Crédito comprometido
en años anteriores: 2021: 0,97 M; 2022: 0,47 M; Total: 1,44 M.

1.423.960

03 5413 11 75201 009 Bikaintek 2020. Industriako doktoregoak programa. Konpromiso kreditua:
2021: 2,09 M; 2022: 1,43 M; 2023: 0,75 M; Guztira: 4,27 M.
Bikaintek 2020. Programa doctorados industriales. Crédito de
compromiso: 2021: 2,09 M; 2022: 1,43 M; 2023: 0,75 M; Total: 4,27 M.

652.500

03 5413 11 754 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

93.193.000

03 5413 11 75401 Fundazioei, inbertsioetarako
A fundaciones, para inversiones

93.193.000

03 5413 11 75401 001 ELKARTEK 2018 lankidetza-ikerketak.  Lehendik agindutako kreditua.
Investigación Colaborativa ELKARTEK 2018.  Crédito comprometido en
años anteriores.

9.000.000

03 5413 11 75401 002 ELKARTEK 2019 lankidetza-ikerketak.  Lehendik agindutako kreditua:
2021: 9,05 M; Guztira: 9,05 M.
Investigación Colaborativa ELKARTEK 2019.  Crédito comprometido en
años anteriores: 2021: 9,05 M; Total: 9,05 M.

17.675.000

03 5413 11 75401 003 ELKARTEK 2020 lankidetza-ikerketak. Konpromiso kreditua: 2021: 19,00
M; 2022: 10,00 M; Guztira: 29,00 M.
Investigación Colaborativa ELKARTEK 2020.  Crédito de compromiso:
2021: 19,00 M; 2022: 10,00 M; Total: 29,00 M.

5.140.000
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03 5413 11 75401 004 EMAITEK+ 2019. Teknologia-zentroak eta Korporazio eta Aliantza
Tenologikoak.  Lehendik agindutako kreditua.
EMAITEK+ 2019. Centros Tecnológicos y Corporaciones y Alianzas
Tecnológicas.  Crédito comprometido en años anteriores.

18.378.000

03 5413 11 75401 005 EMAITEK+ 2020. Teknologia-zentroak eta Korporazio eta Aliantza
Tenologikoak.  Konpromiso kreditua: 2021: 19,50 M; Guztira: 19,50 M.
EMAITEK+ 2020. Centros Tecnológicos y Corporaciones y Alianzas
Tecnológicas.  Crédito de compromiso: 2021: 19,50 M; Total: 19,50 M.

43.000.000

GUZTIRA
TOTAL

168.367.492 168.367.492
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5415 Berrikuntza Digitalaren Agenda

5415 Agenda de Innovación Digital

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

21.059.512

5415 Berrikuntza DigitalarenAgenda 03
Agenda de Innovación Digi-tal

5415 BERRIKUNTZA DIGITALAREN AGENDA
AGENDA DE INNOVACIÓN DIGITAL

21.059.512

03 5415 11 Teknologia eta Estrategia Zuzendaritza
Dirección de Tecnología y Estrategia

5.844.286

03 5415 11 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

5.844.286

03 5415 11 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

5.844.286

03 5415 11 752 Bestelako enpresei
A otras empresas

5.844.286

03 5415 11 75201 Bestelako enpresei, inbertsioetarako
A otras empresas, para inversiones

5.844.286

03 5415 11 75201 001 HAZITEK 2019 Enpresetako I+G laguntza-programa (LEHIKORRAK)
Lehendik agindutako kreditua. EAEko PE 2014-2020 EGEF -Europako
Fondoa
Programa de apoyo I+D empresarial HAZITEK 2019 (COMPETITIVOS)
Crédito comprometido en años anteriores. POPV 2014-2020 FEDER
-Fondo Europeo

1.743.113

03 5415 11 75201 002 HAZITEK 2020 Enpresetako I+G laguntza-programa (LEHIKORRAK).
Konpromiso kreditua: 2021: 1,76 M; Guztira: 1,76 M. EAEko PE 2014-
2020 EGEF -Europako Fondoa
Programa de apoyo I+D empresarial HAZITEK 2020 (COMPETITIVOS).
Crédito de compromiso: 2021: 1,76 M; Total: 1,76 M. POPV 2014-2020
FEDER -Fondo Europeo

4.101.173

03 5415 12 Ekintzailetza,Berrikuntza eta Inform.Gizart. Ztza
Direc. Empren., Innovación y Sdad. Información

15.215.226

03 5415 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

85.796

03 5415 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

72.867

03 5415 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

72.867

03 5415 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

72.867

03 5415 12 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

72.867

03 5415 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

12.929

03 5415 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

12.929

03 5415 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

12.929

03 5415 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

12.929

03 5415 12 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

5.000

03 5415 12 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

5.000

03 5415 12 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

5.000
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03 5415 12 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

5.000

03 5415 12 23899 001 AGENDA DIGITALA 2020 KANPOKO KONTRATAZIOAK.
AGENDA DIGITAL 2020. CONTRATACIONES EXTERNAS.

5.000

03 5415 12 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

14.144.430

03 5415 12 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

14.009.430

03 5415 12 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

14.009.430

03 5415 12 41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

14.009.430

03 5415 12 41301 001 SPRI - Ustiapen transferentzia.
SPRI - Transferencia a la explotación.

2.405.724

03 5415 12 41301 002 SPRI - Trebakuntza eta prestakuntza digitala.
SPRI - Capacitación y formación digitales.

2.235.000

03 5415 12 41301 003 SPRI - IKT, lehiakortasun tresna.
SPRI - TIC herramienta competitividad.

5.976.011

03 5415 12 41301 004 SPRI - Agenda Digitala.
SPRI - Agenda Digital.

1.995.000

03 5415 12 41301 005 SPRI - Basque Cibersecurity  Centre.
SPRI - Basque Cibersecurity  Centre.

1.397.695

03 5415 12 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

135.000

03 5415 12 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

135.000

03 5415 12 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

135.000

03 5415 12 45499 001 Agenda Digitala 2020. EUDEL.
Agenda Digital 2020. EUDEL.

110.000

03 5415 12 45499 002 Basque Cities 4.0 diru-laguntza - Deusto.
Subvención Basque Cities 4.0 - Deusto.

25.000

03 5415 12 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

400.000

03 5415 12 63 Inbertsio ukiezinak
Inversiones intangibles

400.000

03 5415 12 632 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

400.000

03 5415 12 63201 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

400.000

03 5415 12 63201 001 Izapidetza telematikoko proiektuak.
Proyectos de tramitación telemática.

400.000

03 5415 12 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

580.000

03 5415 12 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

580.000

03 5415 12 713 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

580.000

03 5415 12 71301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

580.000

03 5415 12 71301 001 SPRI - Agenda Digitala 2020 betearaztea.
SPRI - Ejecución Agenda Digital 2020.

580.000

GUZTIRA
TOTAL

21.059.512 21.059.512
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7111 Nekazaritza, eta Landaren eta Itsasertzaren gar.

7111 Agricultura y Desarrollo Rural y Litoral

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

83.398.855

7111 Nekazaritza, eta Lan-daren eta Itsasertzaren gar.03
Agricultura y DesarrolloRural y Litoral

7111 NEKAZARITZA, ETA LANDAREN ETA ITSASERTZAREN GAR.
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y LITORAL

83.398.855

03 7111 30 Nekazaritza, Arrantza eta Elikagai Politika Slbtz
Vic. Agricultura, Pesca y Política Alimentaria

143.375

03 7111 30 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

143.375

03 7111 30 10 Goi-karguak
Altos cargos

83.706

03 7111 30 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

03 7111 30 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

03 7111 30 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

03 7111 30 12 Funtzionarioak
Funcionarios

33.056

03 7111 30 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

33.056

03 7111 30 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

33.056

03 7111 30 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

33.056

03 7111 30 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

26.613

03 7111 30 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

26.613

03 7111 30 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

26.613

03 7111 30 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

26.613

03 7111 31 Land.Itsasert.Garapeneko eta Eur.Politiketako Zuz
Dir. Desarrollo Rural y Litoral y Políti.Europeas

22.402.086

03 7111 31 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

1.021.060

03 7111 31 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

03 7111 31 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7111 31 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7111 31 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7111 31 12 Funtzionarioak
Funcionarios

748.790

03 7111 31 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

748.790

03 7111 31 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

748.790
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03 7111 31 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

748.790

03 7111 31 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

200.892

03 7111 31 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

200.892

03 7111 31 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

200.892

03 7111 31 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

200.892

03 7111 31 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.222.979

03 7111 31 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.222.979

03 7111 31 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

5.170

03 7111 31 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

5.170

03 7111 31 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

5.170

03 7111 31 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

11.817

03 7111 31 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

11.817

03 7111 31 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

11.817

03 7111 31 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.205.992

03 7111 31 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

21.059

03 7111 31 23831 001 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak.
Locomoción y gastos de estancia.

21.059

03 7111 31 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

937.013

03 7111 31 23880 001 Aplikazio informatikoen mantentze-lanak eta ustiapena.
Mantenimiento y explotación de aplicaciones informáticas

60.000

03 7111 31 23880 002 Sektore proiektuen garapen eta diseinua.
Diseño y desarrollo de proyectos sectoriales.

221.533

03 7111 31 23880 003 Informazio, estatistika eta sektore-analisiarako programa.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,13 M; Guztira: 0,13 M.
Programa de información, estadística y análisis sectorial.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,13 M; Total: 0,13 M.

655.480

03 7111 31 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

10.000

03 7111 31 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

10.000

03 7111 31 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

237.920

03 7111 31 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

99.800

03 7111 31 23899 001 Kudeaketako agintaria. Laguntza-zerbitzuak. LANDA-GARAPENA 2015-
20 LGENF  -Europako Fondoa
Autoridad de gestión. Servicios de apoyo. DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

97.000
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03 7111 31 23899 002 Kudeaketako agintaria. Laguntza-zerbitzuak. Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 0,00 M; 2022: 0,00 M; 2023: 0,00 M; 2024: 0,04 M;
Guztira: 0,04 M. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -Europako
Fondoa
Autoridad de gestión. Servicios de apoyo. Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 0,00 M; 2022: 0,00 M; 2023: 0,00 M; 2024: 0,04 M;
Total: 0,04 M. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo Europeo

1.120

03 7111 31 23899 003 Gonzalo Nardiz Sariak
Premios Gonzalo Nardiz

40.000

03 7111 31 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

6.559.990

03 7111 31 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

4.414.265

03 7111 31 415 Fundazioei
A Fundaciones

4.414.265

03 7111 31 41501 EAEko AP-KES gisa sailkatutako fundazioei
A Fundaciones, clasificadas AP-SEC de la CAE

4.414.265

03 7111 31 41501 001 Hazi Fundazioa.
Fundación Hazi

4.414.265

03 7111 31 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

2.145.725

03 7111 31 452 Bestelako enpresei
A otras empresas

962.780

03 7111 31 45200 Bestelako enpresei
A otras empresas

962.780

03 7111 31 45200 001 EREIN laguntza-programa (Privados).  Konpromiso kreditua: 2021: 0,03
M; Guztira: 0,03 M.
Programa de ayudas EREIN (Pribatua).  Crédito de compromiso: 2021:
0,03 M; Total: 0,03 M.

25.000

03 7111 31 45200 002 EREIN laguntza-programa (Pribatua).  Lehendik agindutako kreditua.
Programa de ayudas EREIN (Privado).  Crédito comprometido en años
anteriores.

17.625

03 7111 31 45200 003 LEADER laguntza-programa. (Pribatua).  Konpromiso kreditua: 2021:
0,15 M; Guztira: 0,15 M. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -
Europako Fondoa
Programa de ayudas LEADER.(Privado).  Crédito de compromiso: 2021:
0,15 M; Total: 0,15 M. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo
Europeo

150.000

03 7111 31 45200 004 LEADER laguntza-programa. (Pribatua).  Lehendik agindutako kreditua.
LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF -Europako Fondoa
Programa de ayudas LEADER.(Privado). Crédito comprometido en años
anteriores. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo Europeo

300.000

03 7111 31 45200 005 Landa-Eremuan eta Itsasertzean kiroletako ekimen kulturaletarako
laguntza programa
Programa de ayudas para iniciativas culturales y deportivas en el Medio
Rural y Litoral

200.000

03 7111 31 45200 006 AGA, Koop. E.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,02 M; Guztira: 0,02 M.
AGA S. COOP.  Crédito de compromiso: 2021: 0,02 M; Total: 0,02 M.

32.807

03 7111 31 45200 007 ABERE, Koop. E.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,02 M; Guztira: 0,02 M.
ABERE, S. COOP.  Crédito de compromiso: 2021: 0,02 M; Total: 0,02 M.

30.074

03 7111 31 45200 008 ABELUR, Koop. E.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,02 M; Guztira: 0,02 M.
ABELUR, S. COOP. Crédito de compromiso: 2021: 0,02 M; Total: 0,02 M.

31.440

03 7111 31 45200 009 LURGINTZA, Koop. E. Konpromiso kreditua: 2021: 0,02 M; Guztira: 0,02
M.
LURGINTZA, S. Coop. Crédito de compromiso: 2021: 0,02 M; Total: 0,02
M.

33.833

03 7111 31 45200 010 LORRA, Koop. E.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,03 M; Guztira: 0,03 M.
LORRA, S. COOP.  Crédito de compromiso: 2021: 0,03 M; Total: 0,03 M.

47.160

03 7111 31 45200 011 AGA; Koop. E.  Lehendik agindutako kreditua.
AGA, S. Coop.  Crédito comprometido en años anteriores.

17.806

03 7111 31 45200 012 ABERE, Koop. E.  Lehendik agindutako kreditua.
ABERE, S. Coop.  Crédito comprometido en años anteriores.

16.307
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03 7111 31 45200 013 ABELUR, KOOP. E.  Lehendik agindutako kreditua.
ABELUR, S.Coop.  Crédito comprometido en años anteriores.

16.869

03 7111 31 45200 014 LURGINTZA, Koop. E.  Lehendik agindutako kreditua.
LURGINTZA, S. Coop.  Crédito comprometido en años anteriores.

18.368

03 7111 31 45200 015 LORRA, Koop. E.  Lehendik agindutako kreditua.
LORRA, S. Coop.  Crédito comprometido en años anteriores.

25.491

03 7111 31 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

1.182.945

03 7111 31 45401 Fundazioei
A fundaciones

150.000

03 7111 31 45401 001 Fundación AZTI Fundazioa. PREBEN
Fundación AZTI Fundazioa. PREBEN

150.000

03 7111 31 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

1.032.945

03 7111 31 45499 001 Euskadiko Nekazalturismo elkartea.
Asociación agroturismo del País Vasco, Nekazalturismoa.

60.000

03 7111 31 45499 002 MENDINET Tokiko Ekintza Taldea.  Lehendik agindutako kreditua.
LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF -Europako Fondoa
Grupo de Acción Local MENDINET.  Crédito comprometido en años
anteriores. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo Europeo

25.000

03 7111 31 45499 003 Donostialdea-Bidasoako Landa Garapeneko Elkartea "BEHEMENDI".
Asociación de Desarrollo Rural de Donostialdea-Bidasoa "BEHEMENDI".

48.054

03 7111 31 45499 004 Tolosaldeko Landa Garapeneko Elkartea "TOLOMENDI".
Asociación de Desarrollo Rural  de Tolosaldea "TOLOMENDI".

48.054

03 7111 31 45499 005 Goierriko Landa Garapeneko Elkartea "GOIMEN ".
Asociación de Desarrollo Rural  del Goierri "GOIMEN".

48.054

03 7111 31 45499 006 Deba Beheko Landa Garapeneko Elkartea "DEBEMEN".
Asociación de Desarrollo Rural  del Bajo Deba "DEBEMEN".

48.054

03 7111 31 45499 007 Urola Kostako Landa Garapeneko Elkartea  "URKOME".
Asociación de Desarrollo Rural  de Urola-Kosta "URKOME".

48.054

03 7111 31 45499 008 Debagoienako Landa Garapeneko Elkartea  "DEBA -GARAIA".
Asociación de Desarrollo Rural  del Alto-Deba "DEBA- GARAIA".

48.054

03 7111 31 45499 009 "ENKARTERRIALDE" Landa Garapeneko Elkartea.
Asociación de Desarrollo Rural  "ENKARTERRIALDE".

48.054

03 7111 31 45499 010 "URREMENDI" Landa Garapeneko Elkartea.
Asociación de Desarrollo Rural  "URREMENDI".

48.054

03 7111 31 45499 011 GORBEIALDEKO Landa Garapeneko Elkartea.
Asociación de Desarrollo Rural  "GORBEIALDE".

48.054

03 7111 31 45499 012 "JATA-ONDO" Landa Garapeneko Elkartea.
Asociación de Desarrollo Rural  "JATA-ONDO".

48.054

03 7111 31 45499 013 "LEA-ARTIBAI" Landa Garapeneko Elkartea.
Asociación de Desarrollo Rural  "LEA ARTIBAI".

24.027

03 7111 31 45499 014 URKIOLA DURANGALDEKO Landa Garapeneko Elkartea.
Asociación de Desarrollo Rural "URKIOLA".

24.027

03 7111 31 45499 015 "AÑANA" Landa Garapeneko Elkartea.
Asociación de Desarrollo Rural  "AÑANA".

48.054

03 7111 31 45499 016 "IZKI" Landa Garapeneko Elkartea.
Asociación de Desarrollo Rural  "IZKI".

48.054

03 7111 31 45499 017 "PEÑA LEÓN" Errioxar Arabako Landa Garapeneko Elkartea.
Asociación de Desarrollo Rural de  Rioja Alavesa "PEÑA LEÓN".

48.054

03 7111 31 45499 018 "MAIRULEGORRETA" Landa Garapeneko Elkartea.
Asociación de Desarrollo Rural  Estribaciones del Gorbea
"MAIRULEGORRETA".

48.054

03 7111 31 45499 019 "ZABALLA" Landa Garapeneko Elkartea.
Asociación de Desarrollo Rural  "ZABALLA".

48.054

03 7111 31 45499 020 "LAUTADA" Landa Garapeneko Elkartea.
Asociación de Desarrollo Rural  "LAUTADA".

48.054

03 7111 31 45499 021 GASTEIZ Landa Garapenerako Elkartea
Asociación de Desarrollo Rural de VITORIA

24.027
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03 7111 31 45499 022 Munduko Nekazaritza Forora.
Foro Rural Mundial.

45.000

03 7111 31 45499 023 MENDINET Tokiko Ekintza Taldea. LEADER-a Funtzionamendu eta
Lankidetza. Konpromiso kreditua: 2021: 0,02 M; Guztira: 0,02 M. LANDA-
GARAPENA 2015-20 LGENF  -Europako Fondoa
Grupo de Acción Local MENDINET. Funcionamiento y Cooperación
LEADER.  Crédito de compromiso: 2021: 0,02 M; Total: 0,02 M.
DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo Europeo

62.000

03 7111 31 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

13.593.057

03 7111 31 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

220.000

03 7111 31 715 Fundazioei
A Fundaciones

220.000

03 7111 31 71501 EAEko AP-KES gisa sailkatutako fundazioei
A Fundaciones, clasificadas AP-SEC de la CAE

220.000

03 7111 31 71501 001 Hazi Fudazioa.
Fundación Hazi.

220.000

03 7111 31 72 Foru-Aldundi eta Eaeko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales Del PV

8.378.087

03 7111 31 722 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

8.378.087

03 7111 31 72201 Udalerriei
A Municipios

8.378.087

03 7111 31 72201 001 EREIN laguntza-programa (Arlo Publikoa). Konpromiso kreditua: 2021:
2,21 M; Guztira: 2,21 M.
Programa de ayudas EREIN (Sector Público). Crédito de compromiso:
2021: 2,21 M; Total: 2,21 M.

1.474.672

03 7111 31 72201 002 EREIN (Arlo Publikoa).  Lehendik agindutako kreditua.
EREIN (Sector Público).  Crédito comprometido en años anteriores.

2.055.410

03 7111 31 72201 003 LEADER laguntza-programa. (Arlo Publikoa). Konpromiso kreditua: 2021:
2,00 M; Guztira: 2,00 M. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -
Europako Fondoa
Programa ayudas LEADER. (Sector Público).  Crédito de compromiso:
2021: 2,00 M; Total: 2,00 M. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-
Fondo Europeo

2.000.000

03 7111 31 72201 004 LEADER laguntza-programa. (Arlo Publikoa). Lehendik agindutako
kreditua. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -Europako Fondoa
Programa ayudas LEADER. (Sector Público).  Crédito comprometido en
años anteriores. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo
Europeo

2.522.380

03 7111 31 72201 005 ITSASPEN laguntza Programa  Konpromiso kreditua: 2021: 0,30 M;
Guztira: 0,30 M.
Programa de ayudas ITSASPEN  Crédito de compromiso: 2021: 0,30 M;
Total: 0,30 M.

200.000

03 7111 31 72201 006 ITSASPEN laguntza Programa  Lehendik agindutako kreditua.
Programa de ayudas ITSASPEN  Crédito comprometido en años
anteriores.

125.625

03 7111 31 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

4.994.970

03 7111 31 752 Bestelako enpresei
A otras empresas

4.994.970

03 7111 31 75201 Bestelako enpresei, inbertsioetarako
A otras empresas, para inversiones

4.994.970

03 7111 31 75201 001 EREIN laguntza-programa (Arlo pribatua). Konpromiso kreditua: 2021:
2,50 M; Guztira: 2,50 M.
EREIN programa de ayudas(Sector Privado).  Crédito de compromiso:
2021: 2,50 M; Total: 2,50 M.

800.000

03 7111 31 75201 002 EREIN laguntza-programa (Arlo pribatua).  Lehendik agindutako kreditua.
EREIN programa de ayudas(Sector Privado).  Crédito comprometido en
años anteriores.

1.457.350
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03 7111 31 75201 003 LEADER laguntza-programa (Arlo Pribatua). Konpromiso kreditua: 2021:
2,00 M; Guztira: 2,00 M. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -
Europako Fondoa
Programa de Ayudas LEADER (Sector Privado). Crédito de compromiso:
2021: 2,00 M; Total: 2,00 M. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-
Fondo Europeo

1.000.000

03 7111 31 75201 004 LEADER laguntza-programa (Arlo Pribatua). Lehendik agindutako
kreditua. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -Europako Fondoa
Programa de Ayudas LEADER (Sector Privado). Crédito comprometido
en años anteriores. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo
Europeo

1.667.620

03 7111 31 75201 005 Sasoiko Langileentzako Plan Integralaren neurriak. .
Medidas Plan Integral al Trabajo Temporero.

70.000

03 7111 31 8 Finantza-aktiboen gehikuntza
Aumento de activos financieros

5.000

03 7111 31 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

5.000

03 7111 31 823 Kredituak
Créditos

5.000

03 7111 31 82332 Bestelako enpresa pribatuei, epe luzera
A l/plazo a otras empresas privadas

5.000

03 7111 31 82332 000 Bestelako enpresa pribatuei, epe luzera
A l/plazo a otras empresas privadas

5.000

03 7111 32 Nekazaritza eta Abeltzaintza Zuzendaritza
Dirección de Agricultura y Ganadería

9.253.394

03 7111 32 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

2.268.394

03 7111 32 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

03 7111 32 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7111 32 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7111 32 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7111 32 12 Funtzionarioak
Funcionarios

1.724.152

03 7111 32 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.724.152

03 7111 32 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.724.152

03 7111 32 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.724.152

03 7111 32 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

472.864

03 7111 32 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

472.864

03 7111 32 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

472.864

03 7111 32 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

472.864

03 7111 32 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

918.000

03 7111 32 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

918.000

03 7111 32 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

43.000

03 7111 32 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

43.000
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03 7111 32 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

43.000

03 7111 32 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

15.000

03 7111 32 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

15.000

03 7111 32 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

15.000

03 7111 32 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

860.000

03 7111 32 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

60.000

03 7111 32 23831 001 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M;
Guztira: 0,05 M.
Locomoción y gastos de estancia. Crédito de compromiso: 2021: 0,05 M;
Total: 0,05 M.

60.000

03 7111 32 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

585.000

03 7111 32 23880 001 Aplikazio informatikoen mantentze-lanak eta ustiapena.
Mantenimiento y explotación de aplicaciones informáticas.

585.000

03 7111 32 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

03 7111 32 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

03 7111 32 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

210.000

03 7111 32 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

30.000

03 7111 32 23899 001 Azterlanak eta Txostenak
Estudios e informes

130.000

03 7111 32 23899 002 Emakume nekazarien estatutoa
Estatuto de la mujer agricultora

50.000

03 7111 32 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

5.926.000

03 7111 32 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

465.000

03 7111 32 414 Sozietate publikoei
A Sociedades Públicas

465.000

03 7111 32 41401 EAEko AP-KES gisa sailkatutako Soz. Publikoei
A SSPP, clasificadas AP-SEC de la CAE

465.000

03 7111 32 41401 001 Neiker Sozietate Publikoaren gastuetarako dirulaguntza.
Subvención gastos Sociedad Pública Neiker.

465.000

03 7111 32 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

5.461.000

03 7111 32 452 Bestelako enpresei
A otras empresas

3.907.000

03 7111 32 45200 Bestelako enpresei
A otras empresas

3.907.000

03 7111 32 45200 001 Arloko planak (esnea, okela, patata...).
Planes sectoriales (leche, carne, patata...).

50.000

03 7111 32 45200 002 Laborantza estentsiboaren dibertsifikaziorako nekazaritza.  LANDA-
GARAPENA 2015-20 LGENF -Europako Fondoa
Diversificación de cultivos extensivos. DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

1.250.000

03 7111 32 45200 003 Nekazaritza-ekoizleen elkarteak. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF -
Europako Fondoa
Agrupaciones de productores agrarios.  DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

500.000

03 7111 32 45200 004 Abelazkuntza-ustiapenetarako laguntza
Apoyo a explotaciones ganaderas

100.000
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03 7111 32 45200 005 LURSAIL, Sozietate.Mugatua.
LURSAIL, Sociedad Limitada.

93.000

03 7111 32 45200 006 Abelur, Koop. E.
Abelur, S. Coop.

810.000

03 7111 32 45200 007 Arabako Boilurra Kooperativa Elkartea
Sociedad Cooperativa La Trufa de Alava

44.000

03 7111 32 45200 008 ABERE KOOP E.
ABERE, S. COOP..

90.000

03 7111 32 45200 009 Harakai Koop. E.
Harakai, S. Coop.

100.000

03 7111 32 45200 010 ALVO.
ALVO.

25.000

03 7111 32 45200 011 AGA, Koop. E.
AGA, S. Coop.

471.400

03 7111 32 45200 012 LORRA, Koop. E.
LORRA, S. Coop.

300.000

03 7111 32 45200 013 LURGINTZA, Koop. E.
LURGINTZA S. COOP.

60.000

03 7111 32 45200 014 Latxa Esnea, Koop. E.
Latxa Esnea, S. Coop.

13.600

03 7111 32 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

1.554.000

03 7111 32 45401 Fundazioei
A fundaciones

150.000

03 7111 32 45401 001 Fundación AZTI Fundazioa. PREBEN
Fundación AZTI Fundazioa. PREBEN

150.000

03 7111 32 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

1.404.000

03 7111 32 45499 001 Lanbide elkarteak.
Asociaciones profesionales.

65.000

03 7111 32 45499 002 Bertako arrazen Elkarteak
Asociaciones de razas autóctonas.

350.000

03 7111 32 45499 003 Nekazaritza sindikatuak.
Sindicatos Agrarios.

241.000

03 7111 32 45499 004 Euskal Abereak Elkartea.
Asociación Euskal Abereak

55.000

03 7111 32 45499 005 Euskadiko Ehiza Federkuntza.
Federación Vasca de Caza.

50.000

03 7111 32 45499 006 Euskal Herriko Pentsu Empresen Elkartea.
Asociación de Fabricantes de Piensos Compuestos.

20.000

03 7111 32 45499 007 Consejo de Veterinarios País Vasco.
Consejo de Veterinarios País Vasco .

5.000

03 7111 32 45499 008 Euskal Herriko Artzain Txakurren Txapelketa Antolatzaileen  Elkartea
(EHATE).
Agrupación de Euskadi de organizadores de los campeonatos de perros
de pastor (EHATE).

5.000

03 7111 32 45499 009 (EHAHE) Euskadiko Aragi Abelgorriaren Hazleen Elkartea
Asociación de criadores de ganado vacuno de carne de Euskadi
(EHAHE)

265.000

03 7111 32 45499 010 (ELIFE) Euskadiko Limusin Federakuntza
Federación de Limusin de Euskadi (ELIFE)

60.000

03 7111 32 45499 011 (EFRIFE) Euskadiko Frisoi Federazioa.
Federación de Ganaderos de vacas Frisonas de Euskadi (EFRIFE)

77.000

03 7111 32 45499 012 ELAKARFE
ELAKARFE

106.000

03 7111 32 45499 013 Euskadiko untxizainen federazioa
Federación de cunicultores de Euskadi

50.000

03 7111 32 45499 014 GITXEGI
GITXEGI

55.000
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03 7111 32 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

141.000

03 7111 32 63 Inbertsio ukiezinak
Inversiones intangibles

141.000

03 7111 32 632 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

141.000

03 7111 32 63201 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

141.000

03 7111 32 63201 001 Aplikazio Informatikoak
Aplicaciones informáticas

141.000

03 7111 95 EAEko Erakunde Ordaintzailea
Organismo Pagador de la CAPV

51.600.000

03 7111 95 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

777.000

03 7111 95 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

777.000

03 7111 95 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

777.000

03 7111 95 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

766.090

03 7111 95 23880 001 Aplikazio informatikoen mantentze-lanak eta ustiapena.
Mantenimiento y explotación aplicaciones informáticas.

766.090

03 7111 95 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

10.910

03 7111 95 23899 001 Nekazaritza-produktuetan esku hartzeko merkataritza-gastuak. Europako
funtsak - NBEF.
Gastos Comerciales de intervención de productos agrarios. Fondos
Europeos - FEAGA.

10.910

03 7111 95 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

35.668.774

03 7111 95 42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV

1.154.957

03 7111 95 421 Foru Aldundiei
A Diputaciones Forales

994.957

03 7111 95 42100 Foru Aldundiei
A Diputaciones Forales

994.957

03 7111 95 42100 001 Foru Aldundiko LNGP 2015-2020 neurriak. LANDA-GARAPENA 2015-20
LGENF  -Europako Fondoa
Medidas del PDR 2015-2020 Diputaciones. DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

994.957

03 7111 95 422 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

160.000

03 7111 95 42201 Udalerriei
A Municipios

160.000

03 7111 95 42201 001 LEADER laguntza programa. (Publikoak).  Konpromiso kreditua: 2021:
1,00 M; Guztira: 1,00 M. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -
Europako Fondoa
Programa de ayudas LEADER. (Públicos). Crédito de compromiso: 2021:
1,00 M; Total: 1,00 M. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo
Europeo

105.000

03 7111 95 42201 002 LEADER laguntza programa. (Publikoak). LANDA-GARAPENA 2015-20
LGENF  -Europako Fondoa
Programa de ayudas LEADER. (Públicos). DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

55.000

03 7111 95 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

34.513.817

03 7111 95 452 Bestelako enpresei
A otras empresas

34.513.817

03 7111 95 45200 Bestelako enpresei
A otras empresas

34.513.817
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03 7111 95 45200 001 Oinarrizko Ordainketa. Konpromiso kreditua: 2021: 1,70 M; Guztira: 1,70
M.
Pago Básico.  Crédito de compromiso: 2021: 1,70 M; Total: 1,70 M.

18.100.000

03 7111 95 45200 002 Klima eta infurumenarako egokiak diren jardunbideak aplikatzeko
ordainketa (greening). Konpromiso kreditua: 2021: 1,30 M; Guztira: 1,30
M.
Pago para la aplicación de prácticas beneficiosas para el clima y medio
ambiente (greening). Crédito de compromiso: 2021: 1,30 M; Total: 1,30 M.

1.171.781

03 7111 95 45200 003 Borondatezko lotutako ordainketa.  Konpromiso kreditua: 2021: 7,90 M;
Guztira: 7,90 M.
Pago asociado voluntario.  Crédito de compromiso: 2021: 7,90 M; Total:
7,90 M.

3.575.863

03 7111 95 45200 004 Nekazaritza jardunbidea hasten duten nekazari gazteentzako ordainketa
gehigarria.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,08 M; Guztira: 0,08 M.
Pago complementario para jóvenes agricultores que inicien su actividad
agrícola.  Crédito de compromiso: 2021: 0,08 M; Total: 0,08 M.

1.000.000

03 7111 95 45200 005 Nekazal ustiapen txikientzako araubide erraztua. Konpromiso kreditua:
2021: 0,30 M; Guztira: 0,30 M.
Régimen simplificado pequeñas explotaciones agrarias.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,30 M; Total: 0,30 M.

1.000.000

03 7111 95 45200 006 Erlezaintza. Europako Funtsak - NBEF.
Apicultura.  Fondos Europeos-FEAGA.

20.000

03 7111 95 45200 007 Funts operatiboa (FBEE). Europako Funtsak - NBEF.
Fondo Operativo (OPFH). Fondos Europeos-FEAGA.

120.000

03 7111 95 45200 008 Ardoren MEB. Europako Funtsak - NBEF.  Konpromiso kreditua: 2021:
9,00 M; 2022: 7,20 M; Guztira: 16,20 M.
OCM vino. Fondos europeos-FEAGA.  Crédito de compromiso: 2021:
9,00 M; 2022: 7,20 M; Total: 16,20 M.

3.000.000

03 7111 95 45200 009 Ardoren MEB. Europako Funtsak - NBEF.
OCM vino. Fondos europeos-FEAGA. CTDO

6.201.173

03 7111 95 45200 010 LEADER laguntza programa (Pribatuak).  Konpromiso kreditua: 2021:
0,25 M; Guztira: 0,25 M. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -
Europako Fondoa
Programa de ayudas LEADER (Privados). Crédito de compromiso: 2021:
0,25 M; Total: 0,25 M. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo
Europeo

50.000

03 7111 95 45200 011 LEADER laguntza programa (Pribatuak) LANDA-GARAPENA 2015-20
LGENF  -Europako Fondoa
Programa de ayudas LEADER (Privados)  DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

50.000

03 7111 95 45200 012 Kalitate araubidetarako laguntza programa. LANDA-GARAPENA 2015-20
LGENF  -Europako Fondoa
Programa de ayudas regímenes de calidad. DESARROLLO RURAL
2015-20FEADER-Fondo Europeo

50.000

03 7111 95 45200 013 Kalitate araubidetarako laguntza programa. LANDA-GARAPENA 2015-20
LGENF  -Europako Fondoa
Programa de ayudas regímenes de calidad. DESARROLLO RURAL
2015-20FEADER-Fondo Europeo

50.000

03 7111 95 45200 014 Nekazarien eta baso-ekoizleen elkarteentzako laguntza programa.
LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF -Europako Fondoa
Programa de ayudas a agrupaciones de productores agrarios y
forestales.  DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo Europeo

25.000

03 7111 95 45200 015 Nekazarien eta baso-ekoizleen elkarteentzako laguntza programa.
LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF -Europako Fondoa
Programa de ayudas a agrupaciones de productores agrarios y
forestales.  DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo Europeo

25.000

03 7111 95 45200 016 Laborantza estentsiboaren dibertsifikaziorako nekazaritza eta
ingurumeneko laguntza programa. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF
-Europako Fondoa
Programa de ayudas  agroambiental a la diversificación de cultivos
extensivos. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo Europeo

50.000

03 7111 95 45200 017 Laborantza estentsiboaren dibertsifikaziorako nekazaritza eta
ingurumeneko laguntza programa. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF
-Europako Fondoa
Programa de ayudas  agroambiental a la diversificación de cultivos
extensivos. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo Europeo

25.000
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03 7111 95 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

15.154.226

03 7111 95 72 Foru-Aldundi eta Eaeko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales Del PV

1.400.000

03 7111 95 721 Foru Aldundiei
A Diputaciones Forales

400.000

03 7111 95 72100 Foru Aldundiei
A Diputaciones Forales

400.000

03 7111 95 72100 001 Foru Aldundiko LNGP 2015-2020 neurriak. LANDA-GARAPENA 2015-20
LGENF  -Europako Fondoa
Medidas del PDR 2015-2020 Diputaciones. DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

400.000

03 7111 95 722 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

1.000.000

03 7111 95 72201 Udalerriei
A Municipios

1.000.000

03 7111 95 72201 001 LEADER laguntza programa. (Publikoak).  Konpromiso kreditua: 2021:
3,80 M; Guztira: 3,80 M. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -
Europako Fondoa
Programa de ayudas LEADER. (Públicos). Crédito de compromiso: 2021:
3,80 M; Total: 3,80 M. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo
Europeo

500.000

03 7111 95 72201 002 LEADER laguntza programa. (Publikoak). LANDA-GARAPENA 2015-20
LGENF  -Europako Fondoa
Programa de ayudas LEADER. (Públicos). DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

500.000

03 7111 95 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

13.754.226

03 7111 95 752 Bestelako enpresei
A otras empresas

13.605.989

03 7111 95 75201 Bestelako enpresei, inbertsioetarako
A otras empresas, para inversiones

13.605.989

03 7111 95 75201 001 Ardoren MEB. Europako Funtsak - NBEF.  Konpromiso kreditua: 2021:
4,00 M; 2022: 1,00 M; Guztira: 5,00 M.
OCM vino. Fondos Europeos FEAGA.  Crédito de compromiso: 2021:
4,00 M; 2022: 1,00 M; Total: 5,00 M.

1.400.000

03 7111 95 75201 002 Ardoren MEB. Europako Funtsak - NBEF.
OCM vino. Fondos Europeos-FEAGA. CTDO.

6.634.183

03 7111 95 75201 003 LEADER laguntza programa. (Pribatuak)  Konpromiso kreditua: 2021:
3,50 M; Guztira: 3,50 M. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -
Europako Fondoa
Programa de ayudas LEADER. (Privados) Crédito de compromiso: 2021:
3,50 M; Total: 3,50 M. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo
Europeo

991.489

03 7111 95 75201 004 LEADER laguntza programa. (Pribatuak). LANDA-GARAPENA 2015-20
LGENF  -Europako Fondoa
Programa de ayudas LEADER. (Privados). DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

1.280.317

03 7111 95 75201 005 LEHIATU Laguntza programa.  Konpromiso kreditua: 2021: 6,58 M;
Guztira: 6,58 M. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -Europako
Fondoa
Programa de ayudas LEHIATU.  Crédito de compromiso: 2021: 6,58 M;
Total: 6,58 M. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo Europeo

1.000.000

03 7111 95 75201 006 LEHIATU Laguntza programa.  LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -
Europako Fondoa
Programa de ayudas LEHIATU.  DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

1.500.000

03 7111 95 75201 007 Lankidetzarako laguntza programa.  Konpromiso kreditua: 2021: 1,20 M;
Guztira: 1,20 M. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -Europako
Fondoa
Programa de ayudas a la Cooperación.  Crédito de compromiso: 2021:
1,20 M; Total: 1,20 M. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-Fondo
Europeo

300.000
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03 7111 95 75201 008 Lankidetzarako laguntza programa.  LANDA-GARAPENA 2015-20
LGENF  -Europako Fondoa
Programa de ayudas a la Cooperación.  DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

500.000

03 7111 95 754 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

148.237

03 7111 95 75491 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei, inb.
A otras instituci. sin fines de lucro, inversion.

148.237

03 7111 95 75491 001 Nekazaritza Garapena (2015-2020). Eusko Jaurlaritza.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,15 M; Guztira: 0,15 M. LANDA-GARAPENA 2015-20
LGENF -Europako Fondoa
Desarrollo Rural (2015-2020). Gobierno Vasco. Crédito de compromiso:
2021: 0,15 M; Total: 0,15 M. DESARROLLO RURAL 2015-20FEADER-
Fondo Europeo

148.237

GUZTIRA
TOTAL

83.398.855 83.398.855
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7112 Arrantza

7112 Pesca

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

21.563.826

7112 Arrantza03
Pesca

7112 ARRANTZA
PESCA

21.563.826

03 7112 33 Arrantza eta Akuikultura Zuzendaritza
Dirección de Pesca y Acuicultura

21.563.826

03 7112 33 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

1.940.489

03 7112 33 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

03 7112 33 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7112 33 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7112 33 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7112 33 12 Funtzionarioak
Funcionarios

1.440.149

03 7112 33 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.440.149

03 7112 33 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.440.149

03 7112 33 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.440.149

03 7112 33 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

428.962

03 7112 33 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

428.962

03 7112 33 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

428.962

03 7112 33 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

428.962

03 7112 33 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.183.596

03 7112 33 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

7.000

03 7112 33 212 Eraikuntzak
Construcciones

7.000

03 7112 33 21200 Eraikuntzak
Construcciones

7.000

03 7112 33 21200 000 Eraikuntzak
Construcciones

7.000

03 7112 33 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

47.450

03 7112 33 226 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

47.450

03 7112 33 22600 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

47.450

03 7112 33 22600 001 Lurreko garraioko elementuak.
Elementos de transporte terrestre.

12.450
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03 7112 33 22600 002 Itsas garraioko elementuak.
Elementos de transporte marítimos.

35.000

03 7112 33 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.129.146

03 7112 33 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

3.000

03 7112 33 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

3.000

03 7112 33 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

3.000

03 7112 33 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

80.000

03 7112 33 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

80.000

03 7112 33 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

80.000

03 7112 33 237 Hornidurak
Suministros

78.000

03 7112 33 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

8.500

03 7112 33 23701 000 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

8.500

03 7112 33 23711 Ura
Agua

3.000

03 7112 33 23711 000 Ura
Agua

3.000

03 7112 33 23731 Erregaiak
Combustibles

60.000

03 7112 33 23731 000 Erregaiak
Combustibles

60.000

03 7112 33 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

6.500

03 7112 33 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

6.500

03 7112 33 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

968.146

03 7112 33 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

8.500

03 7112 33 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

8.500

03 7112 33 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

6.500

03 7112 33 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

6.500

03 7112 33 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

3.500

03 7112 33 23811 000 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

3.500

03 7112 33 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

15.000

03 7112 33 23831 001 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak.
Locomoción y gastos de estancia.

15.000

03 7112 33 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

2.500

03 7112 33 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

2.500

03 7112 33 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

322.686
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03 7112 33 23880 001 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiapena.
Mantenimiento y explotación de aplicaciones informáticas.

140.000

03 7112 33 23880 002 Sektore proiektuen garapen eta diseinua.
Diseño y desarrollo de proyectos sectoriales.

60.000

03 7112 33 23880 003 FEMP laguntza teknikoa.  Itsas eta arran. EF PO 2014-20-Europako
Fondoa
Asistencia Técnica FEMP.  PO FE Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo
Europeo

102.686

03 7112 33 23880 004 Arrantza Ikuskaritzarako zerbitzuak.
Servicios para la Inspección Pesquera.

20.000

03 7112 33 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

15.000

03 7112 33 23881 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

15.000

03 7112 33 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

70.000

03 7112 33 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

10.000

03 7112 33 23882 001 Itsasoko kirol titulazioen azterketen epaimahaietara joatea.
Asistencia a tribunales a exámenes titulaciones náutico-deportivas.

60.000

03 7112 33 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

524.460

03 7112 33 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

59.860

03 7112 33 23899 001 Arrantza Ikuskaritzako ontziak kudeatzea eta zaintzea.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,26 M; Guztira: 0,26 M.
Gestión y mantenimiento de embarcaciones de Inspección Pesquera.
Crédito de compromiso: 2021: 0,26 M; Total: 0,26 M.

52.433

03 7112 33 23899 002 Arrantza Ikuskaritzako ontziak kudeatzea eta zaintzea.  Lehendik
agindutako kreditua.
Gestión y mantenimiento de embarcaciones de Inspección Pesquera.
Crédito comprometido en años anteriores.

262.167

03 7112 33 23899 003 Kirol-arrantzako harrapaketen inpaktuaren azterketa arrantza-
baliabideetan.
Estudio impacto capturas pesca deportiva en recursos pesqueros.

150.000

03 7112 33 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

4.358.509

03 7112 33 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

160.000

03 7112 33 415 Fundazioei
A Fundaciones

160.000

03 7112 33 41501 EAEko AP-KES gisa sailkatutako fundazioei
A Fundaciones, clasificadas AP-SEC de la CAE

160.000

03 7112 33 41501 001 HAZI Fundazioa
Fundación HAZI

160.000

03 7112 33 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

4.198.509

03 7112 33 452 Bestelako enpresei
A otras empresas

251.000

03 7112 33 45200 Bestelako enpresei
A otras empresas

251.000

03 7112 33 45200 001 ITSASORATU.Bekak
Becas ITSASORATU

100.000

03 7112 33 45200 002 Arrantza-jarduerako aldi baterako geldialdia (armadoreak)  Itsas eta
arran. EF PO 2014-20-Europako Fondoa
Paralización temporal de la actividad pesquera (armadores)  PO FE
Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

151.000

03 7112 33 453 Familiei
A familias

282.815
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03 7112 33 45301 Familiei
A familias

282.815

03 7112 33 45301 001 Itsasketa eta arrantzaren arloko ikasketetarako bekak.
Becas enseñanzas náutico-pesqueras.

133.815

03 7112 33 45301 002 Arrantza-jarduerako aldi baterako geldialdia (arrantzaleak)  Itsas eta
arran. EF PO 2014-20-Europako Fondoa
Paralización temporal de la actividad pesquera (tripulantes)  PO FE
Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

149.000

03 7112 33 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

3.664.694

03 7112 33 45401 Fundazioei
A fundaciones

2.963.780

03 7112 33 45401 001 Fundación AZTI Fundazioa. PNDB.  Lehendik agindutako kreditua. Itsas
eta arran. EF PO 2014-20-Europako Fondoa
Fundación AZTI Fundazioa. PNDB.  Crédito comprometido en años
anteriores. PO FE Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

2.300.000

03 7112 33 45401 002 GALPen funtzionamendu-eta girotze-gastuak. Itsas Garapen Elkartea
FLAG.  Itsas eta arran. EF PO 2014-20-Europako Fondoa
Gastos de funcionamiento y animación GALP.  Itsas Garapen Elkartea
FLAG.  PO FE Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

263.780

03 7112 33 45401 003 Fundación AZTI Fundazioa. PESAC
Fundación AZTI Fundazioa. PESAC

250.000

03 7112 33 45401 004 Fundación AZTI Fundazioa. PREBEN
Fundación AZTI Fundazioa. PREBEN

150.000

03 7112 33 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

700.914

03 7112 33 45499 001 Lanbide elkarteentzako laguntzak.
Ayudas a Asociaciones Profesionales.

180.372

03 7112 33 45499 002 "Santo Tomás" Arrantzaleen Kofradia. Armintza.
Cofradía de Pescadores "Santo Tomas". Armintza.

3.752

03 7112 33 45499 003 "San Pedro" Arrantzaleen Kofradía.  Bermeo.
Cofradía de Pescadores "San Pedro". Bermeo.

39.221

03 7112 33 45499 004 " Karmengo Ama" Arrantzaleen Kofradia.  Donostia.
Cofradía de Pescadores "Nuestra Señora del Carmen". Donostia.

1.375

03 7112 33 45499 005 Arrantzaleen Kofradía "Elkano" . Getaria.
Cofradía de Pescadores "Elkano". Getaria.

106.279

03 7112 33 45499 006 "Deun Kepa" Arrantzaleen Kofradia. Hondarribia.
Cofradía de Pescadores "San Pedro". Hondarribia.

95.854

03 7112 33 45499 007 "San Pedro" Arrantzaleen Kofradia.  Lekeitio.
Cofradía de Pescadores "San Pedro". Lekeitio.

9.661

03 7112 33 45499 008 "Deun Kepa" Arrantzaleen Kofradia. Santurtzi.
Cofradía de Pescadores "San Pedro". Santurtzi.

7.109

03 7112 33 45499 009 "San Nicolás" arrantzaleen Kofradía. Orio.
Cofradía de Pescadores "San Nicolas". Orio.

19.447

03 7112 33 45499 010 "Kepa Deun" Arrantzaleen Kofradía. Pasaia.
Cofradía de Pescadores "San Pedro". Pasaia.

40.749

03 7112 33 45499 011 "Portuko Andra Maria" Arrantzaleen Kofradia. Zierbena.
Cofradía de Pescadores "Virgen del Puerto". Zierbana.

6.541

03 7112 33 45499 012 "Klare Deuna" arrantzaleen Kofradia. Ondarroa.
Cofradía de Pescadores "Santa Clara". Ondarroa.

76.554

03 7112 33 45499 013 "Kepa Deun" Arrantzaleen Kofradía. Pasaia. Local Pasaia
Cofradia de Pescadores "San Pedro". Pasaia. Local Pasaia

14.000

03 7112 33 45499 014 Bermeo Atunaren Kapitala
Bermeo Capital del Atún

100.000

03 7112 33 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

6.372.411

03 7112 33 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

6.372.411

03 7112 33 622 Eraikuntzak
Construcciones

5.541.973
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03 7112 33 62201 Eraikuntzak
Construcciones

925.848

03 7112 33 62201 001 Bermeoko lonja. Handiagotze  Lehendik agindutako kreditua. Itsas eta
arran. EF PO 2014-20-Europako Fondoa
Lonja de Bermeo. Ampliación Crédito comprometido en años anteriores.
PO FE Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

864.132

03 7112 33 62201 002 Bermeoko lonja-lanaren zuzendaritza  Lehendik agindutako kreditua.
Itsas eta arran. EF PO 2014-20-Europako Fondoa
Dirección de obra lonja de Bermeo  Crédito comprometido en años
anteriores. PO FE Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

61.716

03 7112 33 62281 Aribideko eraikuntzak
Construcciones en curso

4.616.125

03 7112 33 62281 001 Ondarroako lonja.  Konpromiso kreditua: 2021: 5,75 M; 2022: 4,35 M;
Guztira: 10,10 M. Itsas eta arran. EF PO 2014-20-Europako Fondoa
Lonja de Ondarroa. Crédito de compromiso: 2021: 5,75 M; 2022: 4,35 M;
Total: 10,10 M. PO FE Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

4.500.000

03 7112 33 62281 002 Ondarroako lonja-lanaren zuzendaritza  Lehendik agindutako kreditua:
2021: 0,12 M; 2022: 0,05 M; Guztira: 0,17 M. Itsas eta arran. EF PO
2014-20-Europako Fondoa
Dirección de Obra de la Lonja de Ondarroa. Crédito comprometido en
años anteriores: 2021: 0,12 M; 2022: 0,05 M; Total: 0,17 M. PO FE
Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

116.125

03 7112 33 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

830.438

03 7112 33 62301 Instalazio teknikoak
Instalaciones técnicas

94.438

03 7112 33 62301 001 Kontrola eta ikuskaritza.  Itsas eta arran. EF PO 2014-20-Europako
Fondoa
Inspección y control.  PO FE Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

94.438

03 7112 33 62311 Makineria
Maquinaria

736.000

03 7112 33 62311 001 Bermeoko lonjarako izotz fabrikaren instalazioa eta hornikuntza Itsas eta
arran. EF PO 2014-20-Europako Fondoa
Suministro e instalación de la fábrica de hielo para lonja de Bermeo  PO
FE Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

736.000

03 7112 33 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

7.708.821

03 7112 33 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

7.708.821

03 7112 33 752 Bestelako enpresei
A otras empresas

7.708.821

03 7112 33 75201 Bestelako enpresei, inbertsioetarako
A otras empresas, para inversiones

7.708.821

03 7112 33 75201 001 Merkataritza- eta arrantza-egiturak hobetzea.- Arrantza Sektore.
Konpromiso kreditua: 2021: 3,00 M; 2022: 4,00 M; Guztira: 7,00 M. Itsas
eta arran. EF PO 2014-20-Europako Fondoa
Mejora estructuras comerciales y pesqueras.- Sector pesquero.  Crédito
de compromiso: 2021: 3,00 M; 2022: 4,00 M; Total: 7,00 M. PO FE
Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

1.228.145

03 7112 33 75201 002 Merkataritza- eta arrantza-egiturak hobetzea. FEMP.  Lehendik
agindutako kreditua: 2021: 4,00 M; Guztira: 4,00 M. Itsas eta arran. EF
PO 2014-20-Europako Fondoa
Mejora estructuras comerciales y pesqueras. FEMP. Crédito
comprometido en años anteriores: 2021: 4,00 M; Total: 4,00 M. PO FE
Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

3.880.676

03 7112 33 75201 003 EDLP. Itsasalde garapena.  Konpromiso kreditua: 2021: 1,50 M; Guztira:
1,50 M. Itsas eta arran. EF PO 2014-20-Europako Fondoa
Desarrollo zonas pesqueras. EDLP.  Crédito de compromiso: 2021: 1,50
M; Total: 1,50 M. PO FE Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

1.000.000

03 7112 33 75201 004 EDLP. Itsasalde garapena. Lehendik agindutako kreditua. Itsas eta arran.
EF PO 2014-20-Europako Fondoa
Desarrollo zonas pesqueras. EDLP.  Crédito comprometido en años
anteriores. PO FE Marítimo y Pesca 2014-20-Fondo Europeo

1.600.000

GUZTIRA
TOTAL

21.563.826 21.563.826
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7113 Elikagaien Sustapena eta Kalitatea

7113 Promoción y Calidad Alimentaria
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

27.694.760

7113 Elikagaien Sustapenaeta Kalitatea03
Promoción y Calidad Ali-mentaria

7113 ELIKAGAIEN SUSTAPENA ETA KALITATEA
PROMOCIÓN Y CALIDAD ALIMENTARIA

27.694.760

03 7113 34 Elikagaien Kalitate eta Industriako Zuzendaritza
Dirección de Calidad e Industrias Alimentarias

27.694.760

03 7113 34 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

2.065.487

03 7113 34 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

03 7113 34 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7113 34 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7113 34 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7113 34 12 Funtzionarioak
Funcionarios

1.577.753

03 7113 34 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.577.753

03 7113 34 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.577.753

03 7113 34 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.577.753

03 7113 34 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

416.356

03 7113 34 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

416.356

03 7113 34 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

416.356

03 7113 34 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

416.356

03 7113 34 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

373.000

03 7113 34 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

373.000

03 7113 34 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

20.000

03 7113 34 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

20.000

03 7113 34 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

20.000

03 7113 34 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

50.000

03 7113 34 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

50.000

03 7113 34 23601 001 Rioja arabarra ardotako sustatzeko laguntza.
Apoyo a la promoción del vino de Rioja Alavesa.

50.000

03 7113 34 237 Hornidurak
Suministros

5.000
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03 7113 34 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

5.000

03 7113 34 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

5.000

03 7113 34 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

298.000

03 7113 34 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

45.000

03 7113 34 23831 001 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia.

45.000

03 7113 34 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

210.000

03 7113 34 23880 001 Aplikazio informatikoen mantentze-lanak eta ustiapena.
Mantenimiento y explotación de aplicaciones informáticas.

150.000

03 7113 34 23880 002 Sektore proiektuen garapen eta diseinua.
Diseño y desarrollo de proyectos sectoriales.

60.000

03 7113 34 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

15.000

03 7113 34 23881 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

15.000

03 7113 34 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

03 7113 34 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

03 7113 34 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

23.000

03 7113 34 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

10.000

03 7113 34 23899 001 AREV kuota
Cuota AREV

5.000

03 7113 34 23899 002 AREPO kuota
Cuota AREPO

8.000

03 7113 34 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

12.575.273

03 7113 34 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

8.161.273

03 7113 34 415 Fundazioei
A Fundaciones

8.161.273

03 7113 34 41501 EAEko AP-KES gisa sailkatutako fundazioei
A Fundaciones, clasificadas AP-SEC de la CAE

8.161.273

03 7113 34 41501 001 HAZI Fundazioa.
Fundación HAZI.

7.361.273

03 7113 34 41501 002 Elika Fundazioa.
Fundación Elika.

800.000

03 7113 34 42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV

250.000

03 7113 34 422 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

250.000

03 7113 34 42201 Udalerriei
A Municipios

250.000

03 7113 34 42201 001 Laudio/Llodioko Udala -  Hiltegia  Konpromiso kreditua: 2021: 0,10 M;
Guztira: 0,10 M.
Ayuntamiento de Laudio/Llodio - Matadero Crédito de compromiso: 2021:
0,10 M; Total: 0,10 M.

250.000

03 7113 34 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

4.164.000

03 7113 34 452 Bestelako enpresei
A otras empresas

2.084.000
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03 7113 34 45200 Bestelako enpresei
A otras empresas

2.084.000

03 7113 34 45200 001 LEHIATU laguntza-programa. IV. kapitulua: sustapena.
Programa ayudas LEHIATU. CAP. IV: promoción.

500.000

03 7113 34 45200 002 LEHIATU ARDOA. Laguntza Programa.
Programa de ayudas LEHIATU ARDOA.

300.000

03 7113 34 45200 003 ENBA. Merkaturatzea.
ENBA. Comercialización.

30.000

03 7113 34 45200 004 AGA. Merkaturatzea.
AGA. Comercialización.

30.000

03 7113 34 45200 005 Fruta eta barazkien ekoizleen antolamenduak.
Organizaciones productores frutas y verduras.

175.000

03 7113 34 45200 006 Nekazarien eta abeltzainen parte-hartzea kalitateari buruzko
programetan sustatzea.
Fomento participación agricultores y ganaderos programas de calidad.

749.000

03 7113 34 45200 007 SENDOTU. Interesak
Intereses. SENDOTU

300.000

03 7113 34 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

2.080.000

03 7113 34 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

2.080.000

03 7113 34 45499 001 Lanbide elkarteak.
Asociaciones profesionales.

100.000

03 7113 34 45499 002 "Arabako Txakolina" jatorrizko deituraren kontseilu arautzailea.
Consejo Regulador Denominación de Origen Txakoli de Araba-Arabako
Txakolina.

60.000

03 7113 34 45499 003 "Bizkaiko Txakolina" jatorrizko deituraren kontseilu arautzailea.
Consejo Regulador Denominación de Origen Txakoli de Bizkaia-Bizkaiko
Txakolina.

60.000

03 7113 34 45499 004 "Getariako Txakolina" jatorrizko deituraren kontseilu arautzailea.
Consejo Regulador Denominación de Origen Txakoli de Getaria-Getariko
Txakolina.

60.000

03 7113 34 45499 005 Euskadiko Nekazaritza eta Elikadura Ekologikoaren Kontseilua.
Consejo de Agricultura y Alimentación Ecológica de Euskadi.

375.000

03 7113 34 45499 006 Sagardogileen Elkarteak.
Sagardogileen Elkarteak.

30.000

03 7113 34 45499 007 Terra SLOW-FOOD Euskadi elkartea.
Asociación Terra SLOW-FOOD Euskadi.

35.000

03 7113 34 45499 008 Asociación BASKEGUR.
Asociación BASKEGUR.

270.000

03 7113 34 45499 009 Artzai Gazta.
Artzai Gazta.

60.000

03 7113 34 45499 010 Arabako Errioxako Upeltegien Elkartea.
Asociación Bodegas Rioja Alavesa.

150.000

03 7113 34 45499 011 Lurlan Baserritar Elkartea.
Asociación Lurlan Baserritar.

60.000

03 7113 34 45499 012 "Euskadiko Elikagaien Clusterra" Empresarial Elkarteak.
Asociación Empresarial "Clúster de Alimentación".

140.000

03 7113 34 45499 013 Araba Errioxako Upeltegien elkartea.
Asociación Ruta Rioja Alavesa.

85.000

03 7113 34 45499 014 "Euskal Sagardoa" Kontseilu arautzailea
Consejo Regulador "Euskal Sagardoa"

130.000

03 7113 34 45499 015 "Idiazabal Gazta" jatorrizko deituraren kontseilu arautzailea.
Consejo Regulador Denominación de Origen "Queso de Idiazabal".

100.000

03 7113 34 45499 016 "Basque Harategiak" Harategien elkartea
Asociación de carniceros "Basque Harategiak"

80.000

03 7113 34 45499 017 USSE.
USSE.

115.000
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03 7113 34 45499 018 Araex. Ardogilen elkartea.
Araex. Asociación de Bodegueros.

30.000

03 7113 34 45499 019 BASOA. Euskadiko Basogintza Elkarteen Konfederakundea.
Confederación de Forestalistas del País Vasco. BASOA.

10.000

03 7113 34 45499 020 Gipuzkoako gozogileen Elkartea.
Asociación de Pasteleros de Gipuzkoa.

20.000

03 7113 34 45499 021 Euskal Garagardoen Elkartea.- EGE
Euskal Garagardoen Elkartea.- EGE

50.000

03 7113 34 45499 022 EUSKOLABEL Okinen Elkartea
Asociación Panaderos EUSKOLABEL

40.000

03 7113 34 45499 023 APRORA Elkartea
Asociación APRORA

20.000

03 7113 34 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

12.680.000

03 7113 34 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

12.680.000

03 7113 34 752 Bestelako enpresei
A otras empresas

12.680.000

03 7113 34 75201 Bestelako enpresei, inbertsioetarako
A otras empresas, para inversiones

12.680.000

03 7113 34 75201 001 LEHIATU BERRIA. II Kapitulua.  LGENF-NEKAZARITZAKO ELIKAGAIA
lerroa.  Lehendik agindutako kreditua. LANDA-GARAPENA 2015-20
LGENF  -Europako Fondoa
LEHIATU BERRIA. Capitulo II. Línea FEADER-AGRO. Crédito
comprometido en años anteriores. DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

3.800.000

03 7113 34 75201 002 LEHIATU BERRIA. II Kapitulua.  LGENF-NEKAZARITZAKO ELIKAGAIA
lerroa.  Konpromiso kreditua: 2021: 4,10 M; Guztira: 4,10 M. LANDA-
GARAPENA 2015-20 LGENF -Europako Fondoa
LEHIATU BERRIA. Capitulo II. Línea FEADER-AGRO. Crédito de
compromiso: 2021: 4,10 M; Total: 4,10 M. DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

3.920.000

03 7113 34 75201 003 LEHIATU BERRIA. III Kapitulua.  LGENF-EGURRA linea.  Lehendik
agindutako kreditua. LANDA-GARAPENA 2015-20 LGENF  -Europako
Fondoa
LEHIATU BERRIA. Capitulo III. Línea FEADER-EGURRA. Crédito
comprometido en años anteriores. DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

750.000

03 7113 34 75201 004 LEHIATU BERRIA. III Kapitulua.  LGENF-EGURRA linea.  Konpromiso
kreditua: 2021: 1,58 M; Guztira: 1,58 M. LANDA-GARAPENA 2015-20
LGENF -Europako Fondoa
LEHIATU BERRIA. Capitulo III. Línea FEADER-EGURRA. Crédito de
compromiso: 2021: 1,58 M; Total: 1,58 M. DESARROLLO RURAL 2015-
20FEADER-Fondo Europeo

1.020.000

03 7113 34 75201 005 LEHIATU BERRIA. IV Kapitulua. FEMP-ARRANTZA linea. Lehendik
agindutako kreditua. Itsas eta arran. EF PO 2014-20-Europako Fondoa
LEHIATU BERRIA. Capitulo IV. Línea FEMP-ARRANTZA. Crédito
comprometido en años anteriores. PO FE Marítimo y Pesca 2014-20-
Fondo Europeo

750.000

03 7113 34 75201 006 LEHIATU BERRIA. IV Kapitulua. FEMP-ARRANTZA linea. Konpromiso
kreditua: 2021: 1,88 M; Guztira: 1,88 M. Itsas eta arran. EF PO 2014-20-
Europako Fondoa
LEHIATU BERRIA. Capitulo IV. Línea FEMP-ARRANTZA. Crédito de
compromiso: 2021: 1,88 M; Total: 1,88 M. PO FE Marítimo y Pesca 2014-
20-Fondo Europeo

1.020.000

03 7113 34 75201 007 LEHIATU BERRIA. V Kapitulua. Elikadurako beste ekoizkin batzuk.
Lehendik agindutako kreditua.
LEHIATU BERRIA. Capitulo V. Otros productos alimentarios.  Crédito
comprometido en años anteriores.

500.000

03 7113 34 75201 008 LEHIATU BERRIA. V Kapitulua. Elikadurako beste ekoizkin batzuk.
Konpromiso kreditua: 2021: 3,85 M; Guztira: 3,85 M.
LEHIATU BERRIA. Capitulo V. Otros productos alimentarios.  Crédito de
compromiso: 2021: 3,85 M; Total: 3,85 M.

920.000

03 7113 34 8 Finantza-aktiboen gehikuntza
Aumento de activos financieros

1.000
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03 7113 34 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

1.000

03 7113 34 823 Kredituak
Créditos

1.000

03 7113 34 82332 Bestelako enpresa pribatuei, epe luzera
A l/plazo a otras empresas privadas

1.000

03 7113 34 82332 000 Bestelako enpresa pribatuei, epe luzera
A l/plazo a otras empresas privadas

1.000

GUZTIRA
TOTAL

27.694.760 27.694.760

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

462



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

463

Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7211 Ekonomiaren Garapena eta Az. Egitura eta Laguntza

7211 Estructura y Apoyo de Desarrollo Económico e Infr

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

19.590.297

7211 Ekonomiaren Garap-ena eta Az. Egitura etaLaguntza03
Estructura y Apoyo deDesarrollo Económico e Infr

7211 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZ. EGITURA ETA LAGUNTZA
ESTRUCTURA Y APOYO DE DESARROLLO ECONÓMICO E INFR

19.590.297

03 7211 00 Sailburutza
Consejería

614.035

03 7211 00 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

614.035

03 7211 00 10 Goi-karguak
Altos cargos

98.499

03 7211 00 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

98.499

03 7211 00 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

98.499

03 7211 00 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

98.499

03 7211 00 11 Behin-behineko langileak
Personal eventual

420.461

03 7211 00 110 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

420.461

03 7211 00 11000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

420.461

03 7211 00 11000 000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

420.461

03 7211 00 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

95.075

03 7211 00 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

95.075

03 7211 00 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

95.075

03 7211 00 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

95.075

03 7211 01 Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritza
Dirección de Gabinete y Comunicación

1.514.248

03 7211 01 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

470.023

03 7211 01 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

03 7211 01 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7211 01 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7211 01 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7211 01 12 Funtzionarioak
Funcionarios

301.228

03 7211 01 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

301.228

03 7211 01 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

301.228
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03 7211 01 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

301.228

03 7211 01 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

97.417

03 7211 01 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

97.417

03 7211 01 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

97.417

03 7211 01 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

97.417

03 7211 01 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

781.000

03 7211 01 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

781.000

03 7211 01 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

726.000

03 7211 01 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

726.000

03 7211 01 23601 001 Publizitate-espazioak erosi eta planifikatzea. Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 0,11 M; Guztira: 0,11 M.
Planificación y compra de espacios publicitarios. Crédito comprometido
en años anteriores: 2021: 0,11 M; Total: 0,11 M.

726.000

03 7211 01 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

55.000

03 7211 01 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

55.000

03 7211 01 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

5.000

03 7211 01 23899 001 Korta sariak
Premios Korta

30.000

03 7211 01 23899 002 Babes kontratuak
Contratos de patrocinio

20.000

03 7211 01 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

263.225

03 7211 01 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

200.000

03 7211 01 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

200.000

03 7211 01 41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

200.000

03 7211 01 41301 001 EITB. Basque Industry 4.0.
EITB. Basque Industry 4.0.

150.000

03 7211 01 41301 002 EITB.Basque Mobility.
EITB.Basque Mobility.

50.000

03 7211 01 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

63.225

03 7211 01 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

63.225

03 7211 01 45401 Fundazioei
A fundaciones

63.225

03 7211 01 45401 001 Mundubira 500: Elkano Fundazioa diru-laguntza.
Subvención Mundubira 500: Elkano Fundazioa.

63.225

03 7211 02 Zerbitzu Zuzendaritza
Dirección de Servicios

17.462.014

03 7211 02 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

11.315.870

03 7211 02 10 Goi-karguak
Altos cargos

78.589
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03 7211 02 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

78.589

03 7211 02 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

78.589

03 7211 02 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

78.589

03 7211 02 12 Funtzionarioak
Funcionarios

8.338.920

03 7211 02 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

8.338.920

03 7211 02 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

8.338.920

03 7211 02 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

7.840.739

03 7211 02 12000 001 Ordainsari gehikuntza.
Incremento Retributivo.

498.181

03 7211 02 13 Lan-legepekoak
Laborales

299.767

03 7211 02 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

299.767

03 7211 02 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

299.767

03 7211 02 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

299.767

03 7211 02 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

2.598.594

03 7211 02 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

2.183.779

03 7211 02 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

2.183.779

03 7211 02 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

2.183.779

03 7211 02 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

328.368

03 7211 02 16111 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones

328.368

03 7211 02 16111 000 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones

328.368

03 7211 02 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

86.447

03 7211 02 16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

75.447

03 7211 02 16201 000 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

75.447

03 7211 02 16211 Gizarte ekintza
Acción social

11.000

03 7211 02 16211 000 Gizarte ekintza
Acción social

11.000

03 7211 02 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

4.488.019

03 7211 02 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

221.235

03 7211 02 212 Eraikuntzak
Construcciones

118.235

03 7211 02 21200 Eraikuntzak
Construcciones

118.235

03 7211 02 21200 000 Eraikuntzak
Construcciones

118.235
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03 7211 02 215 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

103.000

03 7211 02 21500 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

103.000

03 7211 02 21500 000 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

103.000

03 7211 02 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

23.600

03 7211 02 224 Altzariak
Mobiliario

3.600

03 7211 02 22400 Altzariak
Mobiliario

3.600

03 7211 02 22400 000 Altzariak
Mobiliario

3.600

03 7211 02 226 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

20.000

03 7211 02 22600 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

20.000

03 7211 02 22600 000 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

20.000

03 7211 02 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

4.223.184

03 7211 02 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

2.200

03 7211 02 23202 Abokatuak, prokuradoreak eta epaiketa-kostuak
Abogados, procuradores y costas judiciales

2.200

03 7211 02 23202 001 Prokuradore zerbitzuaren espediente zentralizatua.
Expediente centralizado de servicio de procuradores .

2.200

03 7211 02 233 Garraioa
Transportes

2.000

03 7211 02 23300 Garraioa
Transportes

2.000

03 7211 02 23300 000 Garraioa
Transportes

2.000

03 7211 02 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

25.000

03 7211 02 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

25.000

03 7211 02 23601 001 Erakunde-komunikazioa, publizitatea.
Comunicación institucional, publicidad.

25.000

03 7211 02 237 Hornidurak
Suministros

17.050

03 7211 02 23741 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

2.800

03 7211 02 23741 000 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

2.800

03 7211 02 23751 Elikagaiak
Productos alimenticios

1.000

03 7211 02 23751 000 Elikagaiak
Productos alimenticios

1.000

03 7211 02 23761 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak
Productos farmacéuticos y hemoderivados

250

03 7211 02 23761 000 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak
Productos farmacéuticos y hemoderivados

250

03 7211 02 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

13.000

03 7211 02 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

13.000
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03 7211 02 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

4.176.934

03 7211 02 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

13.500

03 7211 02 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

13.500

03 7211 02 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

52.864

03 7211 02 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

52.864

03 7211 02 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

390.373

03 7211 02 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

92.123

03 7211 02 23831 001 Bidaia-agentzia zerbitzua Ekonomiaren Garapen eta Azpiegitura
sailarentzat.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,30 M; Guztira: 0,30 M.
Servicio Agencia de Viajes para el departamento de Desarrollo
Económico e Infraestructuras.  Crédito de compromiso: 2021: 0,30 M;
Total: 0,30 M.

298.250

03 7211 02 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

13.500

03 7211 02 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

13.500

03 7211 02 23856 Mezularitza
Mensajería

1.100

03 7211 02 23856 000 Mezularitza
Mensajería

1.100

03 7211 02 23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap.
Mante. y explotación de aplicaciones informáticas

315.740

03 7211 02 23861 001 Aplikazioak aldatzea-modernizatzea. Konpromiso kreditua: 2021: 0,20 M;
2022: 0,20 M; Guztira: 0,40 M.
Modificación-modernización aplicaciones. Crédito de compromiso: 2021:
0,20 M; 2022: 0,20 M; Total: 0,40 M.

315.740

03 7211 02 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

3.204.000

03 7211 02 23880 001 Informazio prozesuetako ekipoak.
Equipos para procesos de información.

95.000

03 7211 02 23880 002 Software baimenak.
Licencias Software.

16.000

03 7211 02 23880 003 Loturak.
Conexiones.

30.000

03 7211 02 23880 004 EJIEk eginiko lanak. II. eranskina.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,85 M;
2022: 0,60 M; Guztira: 1,45 M.
Trabajos prestados por EJIE. Anexo II.  Crédito de compromiso: 2021:
0,85 M; 2022: 0,60 M; Total: 1,45 M.

1.215.000

03 7211 02 23880 005 EJIEri beste enkomiendak (EAZ).  Konpromiso kreditua: 2021: 0,19 M;
Guztira: 0,19 M.
Otras encomiendas a EJIE (SAU). Crédito de compromiso: 2021: 0,19 M;
Total: 0,19 M.

185.000

03 7211 02 23880 006 Informatika-ekipoen Renting-a.
Renting equipos informáticos.

8.000

03 7211 02 23880 007 Kanonak, informatika-ekipamenduentzako baimenak. KG.
Cánones, licencias equipos informáticos. EG.

15.000

03 7211 02 23880 008 Mikroinformatikako materiala mantenimendua.
Mantenimiento material microinformático.

25.000

03 7211 02 23880 009 Komunikazio informatikoak.
Comunicaciones informáticas.

10.000

03 7211 02 23880 010 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiapena. Laguntza
teknikoa.
Mantenimiento  y explotación de aplicaciones informáticas. Asistencia
Técnica.

95.000
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03 7211 02 23880 011 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiapena.
Mantenimiento y explotación de aplicaciones informáticas.

70.000

03 7211 02 23880 012 Sektore proiektuen garapen eta diseinua.
Diseño y desarrollo de proyectos sectoriales.

660.000

03 7211 02 23880 013 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiapena. KG.
Mantenimiento y explotación de aplicaciones informáticas. EG.

780.000

03 7211 02 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

46.304

03 7211 02 23881 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

46.304

03 7211 02 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

37.000

03 7211 02 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

37.000

03 7211 02 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

102.553

03 7211 02 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

37.382

03 7211 02 23899 001 Itzulpenak: euskera, frantses eta ingelesera.
Traducciones: euskera, francés e inglés.

28.371

03 7211 02 23899 002 Erdintasunaren aldeko gobernantza hobetzeko neurriak eta ekintza
positiboen sustapena,
Acciones para mejorar la gobernanza en igualdad e impulsar acciones
positivas.

6.800

03 7211 02 23899 003 Sailean euskararen erabilera normalizatzeko kudeaketa plana.
Plan de gestión para la normalización del uso del euskera en el
Departamento.

30.000

03 7211 02 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

20.000

03 7211 02 282 Beste hainbat gastu
Diversos gastos

20.000

03 7211 02 28201 Epai edo judizioz kanpoko akordioengatiko indemn.
Indemniz. por sentencias o acuerdos extrajudicia.

20.000

03 7211 02 28201 000 Epai edo judizioz kanpoko akordioengatiko indemn.
Indemniz. por sentencias o acuerdos extrajudicia.

20.000

03 7211 02 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

1.524.317

03 7211 02 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

207.356

03 7211 02 622 Eraikuntzak
Construcciones

15.000

03 7211 02 62201 Eraikuntzak
Construcciones

15.000

03 7211 02 62201 000 Eraikuntzak
Construcciones

15.000

03 7211 02 624 Altzariak
Mobiliario

27.000

03 7211 02 62401 Altzariak
Mobiliario

27.000

03 7211 02 62401 000 Altzariak
Mobiliario

27.000

03 7211 02 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

87.678

03 7211 02 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

87.678

03 7211 02 62501 000 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

87.678

03 7211 02 626 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

77.678
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03 7211 02 62601 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

77.678

03 7211 02 62601 000 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

77.678

03 7211 02 63 Inbertsio ukiezinak
Inversiones intangibles

1.316.961

03 7211 02 632 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

1.316.961

03 7211 02 63201 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

1.316.961

03 7211 02 63201 001 Informatikako aplikazioak garatzea. EJIE. Konpromiso kreditua: 2021:
0,45 M; 2022: 0,45 M; Guztira: 0,90 M.
Desarrollos de aplicaciones informáticas. EJIE. Crédito de compromiso:
2021: 0,45 M; 2022: 0,45 M; Total: 0,90 M.

744.349

03 7211 02 63201 002 Instalazio erradioaktiboak atalaren analisia, diseinua eta aplikazioa
egiteko enkargua. Lehendik agindutako kreditua.
Encargo para el análisis, diseño y construcción de la sección de
instalaciones radiactivas.  Crédito comprometido en años anteriores.

72.612

03 7211 02 63201 003 Aplikazio informatikoak. Nekazaritza eta Arrantzako informazioko
sistemak.
Aplicaciones informáticas. Sistema de Información Agrario y Pesquero.

500.000

03 7211 02 8 Finantza-aktiboen gehikuntza
Aumento de activos financieros

133.808

03 7211 02 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

133.808

03 7211 02 824 Langileentzako kredituak
Créditos al personal

133.808

03 7211 02 82401 Langileentzako kredituak, epe luzera
A l/plazo al personal

133.808

03 7211 02 82401 001 Langileentzako kredituak.
Créditos al personal.

133.808

GUZTIRA
TOTAL

19.590.297 19.590.297
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7212 Industria Garapena eta Ekintzaileen Laguntza

7212 Desarrollo Industrial y Apoyo a Emprendedores
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

188.347.698

7212 Industria Garapenaeta Ekintzaileen Laguntza03
Desarrollo Industrial yApoyo a Emprendedores

7212 INDUSTRIA GARAPENA ETA EKINTZAILEEN LAGUNTZA
DESARROLLO INDUSTRIAL Y APOYO A EMPRENDEDORES

188.347.698

03 7212 12 Ekintzailetza,Berrikuntza eta Inform.Gizart. Ztza
Direc. Empren., Innovación y Sdad. Información

7.252.716

03 7212 12 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

11.000

03 7212 12 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

11.000

03 7212 12 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

11.000

03 7212 12 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

5.000

03 7212 12 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

5.000

03 7212 12 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

3.000

03 7212 12 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

3.000

03 7212 12 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

3.000

03 7212 12 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

3.000

03 7212 12 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

6.437.614

03 7212 12 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

6.437.614

03 7212 12 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

6.437.614

03 7212 12 41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

6.437.614

03 7212 12 41301 001 SPRI. Ustiapen transferentzia.
SPRI. Transferencia a la explotación.

366.889

03 7212 12 41301 002 SPRI - Ekintzailea sustatzea.
SPRI - Fomento del Emprendimiento.

787.030

03 7212 12 41301 003 SPRI - Ekintzaile Jarduerei laguntzak.
SPRI - Ayudas a Actividades Emprendedoras.

3.825.940

03 7212 12 41301 004 SPRI - EBZen finantzaketa
SPRI - Financiación CEIs

1.457.755

03 7212 12 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

679.102

03 7212 12 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

454.102

03 7212 12 713 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

454.102

03 7212 12 71301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

454.102

03 7212 12 71301 001 Eraikina 612 mantendu (Bizkaia Teknologi Elkartegia)
Sostenimiento edificio 612 (Parque Tecnológico Bizkaia)

454.102



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

472

03 7212 12 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

225.000

03 7212 12 751 EAEko SPren partaidetza duten enpresei
A empresas participadas por el SP de la CAE

225.000

03 7212 12 75102 EAEko SPren partaidetza duten enpresei, best. era
A empresas participadas por SP de CAE, otras oper

225.000

03 7212 12 75102 001 Funts-hornidura tekniken diru-laguntza ELKARGI Konpromiso kreditua:
2021: 0,15 M; 2022: 0,08 M; Guztira: 0,23 M.
Subvención Fondo Provisiones Técnicas ELKARGI. Crédito de
compromiso: 2021: 0,15 M; 2022: 0,08 M; Total: 0,23 M.

225.000

03 7212 12 8 Finantza-aktiboen gehikuntza
Aumento de activos financieros

125.000

03 7212 12 81 Fin. Inb. EAE AP-KES sailk. EAE SP erakundeetan
In. Fin. en ent. SP CAE y ent. clasif. AP-SEC CAE

125.000

03 7212 12 811 EAEko Alor Publikoko erakundeetako partaidetzak
Participaciones en entidades Sector Público CAE

125.000

03 7212 12 81121 EAE AP-KES sailkatutako ZPEPetan, epe luzera
A largo plazo en EPDP, clasificados AP-SEC CAE

125.000

03 7212 12 81121 001 SPRI - EBZen finantzaketa.
SPRI - Financiación CEIs.

125.000

03 7212 20 Industria Sailburuordetza
Viceconsejería de Industria

233.425

03 7212 20 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

233.425

03 7212 20 10 Goi-karguak
Altos cargos

83.706

03 7212 20 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

03 7212 20 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

03 7212 20 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

03 7212 20 12 Funtzionarioak
Funcionarios

103.216

03 7212 20 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

103.216

03 7212 20 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

103.216

03 7212 20 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

103.216

03 7212 20 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

46.503

03 7212 20 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

46.503

03 7212 20 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

46.503

03 7212 20 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

46.503

03 7212 21 Industria Garatzeko Zuzendaritza
Dirección de Desarrollo Industrial

180.861.557

03 7212 21 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

548.374

03 7212 21 10 Goi-karguak
Altos cargos

78.589

03 7212 21 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

78.589

03 7212 21 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

78.589
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03 7212 21 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

78.589

03 7212 21 12 Funtzionarioak
Funcionarios

364.395

03 7212 21 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

364.395

03 7212 21 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

364.395

03 7212 21 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

364.395

03 7212 21 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

105.390

03 7212 21 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

105.390

03 7212 21 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

105.390

03 7212 21 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

105.390

03 7212 21 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

76.043

03 7212 21 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

76.043

03 7212 21 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

76.043

03 7212 21 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

5.843

03 7212 21 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

5.843

03 7212 21 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

22.500

03 7212 21 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

22.500

03 7212 21 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

9.000

03 7212 21 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

9.000

03 7212 21 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

38.700

03 7212 21 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

16.200

03 7212 21 23899 001 Azterlanak eta txostenak.
Estudios, informes.

22.500

03 7212 21 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

1.841.875

03 7212 21 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

1.656.875

03 7212 21 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

1.656.875

03 7212 21 41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

1.656.875

03 7212 21 41301 001 SPRI. Ustiapen transferentzia.
SPRI. Transferencia a la explotación.

1.355.462

03 7212 21 41301 002 SPRI - INVEST
SPRI - INVEST

161.413

03 7212 21 41301 003 SPRI - Promozio jarduketak.
SPRI - Actuaciones de promoción.

140.000

03 7212 21 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

185.000
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03 7212 21 451 EAEko SPren partaidetza duten enpresei
A empresas participadas por el SP de la CAE

185.000

03 7212 21 45100 EAEko SPren partaidetza duten enpresei
A empresas participadas por el SP de la CAE

185.000

03 7212 21 45100 001 Donostiako Zinemaldia S.A.
Festival Internacional Cine de San Sebastián S.A.

185.000

03 7212 21 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

21.822.405

03 7212 21 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

9.822.405

03 7212 21 713 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

6.500.000

03 7212 21 71301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

6.500.000

03 7212 21 71301 001 SPRI - INDUSTRIA 4.0 - 2019
SPRI - INDUSTRIA 4.0 - 2019

1.100.000

03 7212 21 71301 002 SPRI - INDUSTRIA 4.0 - 2020
SPRI - INDUSTRIA 4.0 - 2020

2.900.000

03 7212 21 71301 003 SPRI. Renove industrialdeak.
SPRI. Renove Polígonos Industriales.

2.000.000

03 7212 21 71301 004 SPRI.WINDBOX.
SPRI.WINDBOX.

500.000

03 7212 21 714 Sozietate publikoei
A Sociedades Públicas

3.322.405

03 7212 21 71401 EAEko AP-KES gisa sailkatutako Soz. Publikoei
A SSPP, clasificadas AP-SEC de la CAE

3.322.405

03 7212 21 71401 001 SPRILUR.
SPRILUR.Polígono Ribera de Axpe Erandio.

3.322.405

03 7212 21 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

12.000.000

03 7212 21 752 Bestelako enpresei
A otras empresas

12.000.000

03 7212 21 75201 Bestelako enpresei, inbertsioetarako
A otras empresas, para inversiones

12.000.000

03 7212 21 75201 001 INDARTU Programa 2019  Lehendik agindutako kreditua.
Programa INDARTU 2019  Crédito comprometido en años anteriores.

6.000.000

03 7212 21 75201 002 INDARTU Programa 2020  Konpromiso kreditua: 2021: 6,00 M; Guztira:
6,00 M.
Programa INDARTU 2020  Crédito de compromiso: 2021: 6,00 M; Total:
6,00 M.

6.000.000

03 7212 21 8 Finantza-aktiboen gehikuntza
Aumento de activos financieros

156.572.860

03 7212 21 81 Fin. Inb. EAE AP-KES sailk. EAE SP erakundeetan
In. Fin. en ent. SP CAE y ent. clasif. AP-SEC CAE

137.854.600

03 7212 21 811 EAEko Alor Publikoko erakundeetako partaidetzak
Participaciones en entidades Sector Público CAE

120.334.600

03 7212 21 81121 EAE AP-KES sailkatutako ZPEPetan, epe luzera
A largo plazo en EPDP, clasificados AP-SEC CAE

120.334.600

03 7212 21 81121 001 SPRI - SPRILURen kapitala handitzea
SPRI - Ampliación de capital SPRILUR

11.100.000

03 7212 21 81121 002 SPRIk kapitala handitzea bertan inbertsioak egiteagatik
Ampliación de capital SPRI por inversiones propias

367.851

03 7212 21 81121 003 SPRI - Parke Teknologikoen Kapital Handitzea
SPRI - Ampliación de capital Parques Tecnológicos

8.866.749

03 7212 21 81121 004 Finantzen Euskal Institutua-Enpresentzako Kreditu programa.
Instituto Vasco de Finanzas-Programa de Créditos a Empresas.

100.000.000

03 7212 21 818 Fi. In. EAE AP-KES sailk. EAE SP ez diren erakun.
Inv. Fin. en Ent. no SP-CAE, clasific. AP-SEC CAE

17.520.000
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03 7212 21 81801 Partaidetzak
Participaciones

17.520.000

03 7212 21 81801 001 Bilbao Exhibition Centre  Lehendik agindutako kreditua: 2021: 17,52 M;
2022: 17,52 M; 2023: 17,52 M; 2024: 17,52 M; Gainontzeko 2027: 47,06
M; Guztira: 117,14 M.
Bilbao Exhibition Centre Crédito comprometido en años anteriores: 2021:
17,52 M; 2022: 17,52 M; 2023: 17,52 M; 2024: 17,52 M; Resto hasta
2027: 47,06 M; Total: 117,14 M.

17.520.000

03 7212 21 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

18.718.260

03 7212 21 821 Finantza-inbertsioak ondare-tresnetan
Inversiones financ. en instrumentos de patrimonio

2.319.357

03 7212 21 82149 E/lu-ko beste fina. inb. batzuk ondare-tresnetan
Otras inv. financ. a l/p en instr. de patrimonio

2.319.357

03 7212 21 82149 001 Arrisku-kapitaleko funtsa
Fondo Capital Riesgo

2.319.357

03 7212 21 823 Kredituak
Créditos

16.398.903

03 7212 21 82332 Bestelako enpresa pribatuei, epe luzera
A l/plazo a otras empresas privadas

16.398.903

03 7212 21 82332 001 Enpresentzako Kreditu programa.
Programa de créditos a empresas.

2.000.000

03 7212 21 82332 002 Gauzatu Berria 2014. Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,54 M; 2022:
0,36 M; 2023: 0,18 M; 2024: 13,30 M; Guztira: 14,39 M.
Gauzatu Berria 2014.  Crédito comprometido en años anteriores: 2021:
0,54 M; 2022: 0,36 M; 2023: 0,18 M; 2024: 13,30 M; Total: 14,39 M.

726.473

03 7212 21 82332 003 Gauzatu Berria 2015. Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,73 M; 2022:
0,55 M; 2023: 0,36 M; 2024: 0,18 M; Gainontzeko 2025: 13,31 M; Guztira:
15,13 M.
Gauzatu Berria 2015.  Crédito comprometido en años anteriores: 2021:
0,73 M; 2022: 0,55 M; 2023: 0,36 M; 2024: 0,18 M; Resto hasta 2025:
13,31 M; Total: 15,13 M.

908.698

03 7212 21 82332 004 Gauzatu Berria 2016. Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,91 M; 2022:
0,73 M; 2023: 0,54 M; 2024: 0,36 M; Gainontzeko 2026: 13,48 M; Guztira:
16,02 M.
Gauzatu Berria 2016.  Crédito comprometido en años anteriores: 2021:
0,91 M; 2022: 0,73 M; 2023: 0,54 M; 2024: 0,36 M; Resto hasta 2026:
13,48 M; Total: 16,02 M.

907.439

03 7212 21 82332 005 Gauzatu Berria 2017. Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,79 M; 2022:
0,79 M; 2023: 0,63 M; 2024: 0,47 M; Gainontzeko 2027: 12,04 M; Guztira:
14,72 M.
Gauzatu Berria 2017.  Crédito comprometido en años anteriores: 2021:
0,79 M; 2022: 0,79 M; 2023: 0,63 M; 2024: 0,47 M; Resto hasta 2027:
12,04 M; Total: 14,72 M.

1.686.133

03 7212 21 82332 006 Gauzatu Berria 2018. Lehendik agindutako kreditua: 2021: 1,89 M; 2022:
0,89 M; 2023: 0,89 M; 2024: 0,71 M; Gainontzeko 2028: 14,06 M; Guztira:
18,44 M.
Gauzatu Berria 2018.  Crédito comprometido en años anteriores: 2021:
1,89 M; 2022: 0,89 M; 2023: 0,89 M; 2024: 0,71 M; Resto hasta 2028:
14,06 M; Total: 18,44 M.

3.441.160

03 7212 21 82332 007 Gauzatu Berria 2019. Lehendik agindutako kreditua: 2021: 3,80 M; 2022:
2,09 M; 2023: 0,98 M; 2024: 0,98 M; Gainontzeko 2029: 16,32 M; Guztira:
24,17 M.
Gauzatu Berria 2019.  Crédito comprometido en años anteriores: 2021:
3,80 M; 2022: 2,09 M; 2023: 0,98 M; 2024: 0,98 M; Resto hasta 2029:
16,32 M; Total: 24,17 M.

3.409.000

03 7212 21 82332 008 Gauzatu Berria 2020. Konpromiso kreditua: 2021: 3,41 M; 2022: 3,80 M;
2023: 2,09 M; 2024: 0,98 M; Gainontzeko 2030: 17,30 M; Guztira: 27,58
M.
Gauzatu Berria 2020.  Crédito de compromiso: 2021: 3,41 M; 2022: 3,80
M; 2023: 2,09 M; 2024: 0,98 M; Resto hasta 2030: 17,30 M; Total: 27,58
M.

420.000

03 7212 21 82332 009 Bideratu Berria 2020.
Bideratu Berria 2020.

2.900.000

GUZTIRA
TOTAL

188.347.698 188.347.698
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7213 Industria Segurtasuna

7213 Seguridad Industrial

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

5.907.884

7213 Industria Segurtasuna03
Seguridad Industrial

7213 INDUSTRIA SEGURTASUNA
SEGURIDAD INDUSTRIAL

5.907.884

03 7213 22 Energia,Meategi eta Industria-Administrazioa Ztza
Dir. Energía, Minas y Administración Industrial

5.907.884

03 7213 22 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

769.585

03 7213 22 12 Funtzionarioak
Funcionarios

610.834

03 7213 22 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

610.834

03 7213 22 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

610.834

03 7213 22 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

610.834

03 7213 22 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

158.751

03 7213 22 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

158.751

03 7213 22 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

158.751

03 7213 22 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

158.751

03 7213 22 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

209.701

03 7213 22 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

209.701

03 7213 22 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

33.123

03 7213 22 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

33.123

03 7213 22 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

33.123

03 7213 22 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

176.578

03 7213 22 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

1.000

03 7213 22 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

1.000

03 7213 22 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

6.000

03 7213 22 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

6.000

03 7213 22 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

3.000

03 7213 22 23881 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

3.000

03 7213 22 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

10.000
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03 7213 22 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

10.000

03 7213 22 23883 Beste adm. publiko batzuk eskainitako zerbitzuak
Prestación de servicios por otras Admones. Públi.

55.000

03 7213 22 23883 000 Beste adm. publiko batzuk eskainitako zerbitzuak
Prestación de servicios por otras Admones. Públi.

55.000

03 7213 22 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

101.578

03 7213 22 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

25.000

03 7213 22 23899 001 Azterlanak eta txostenak (I+G).
Estudios e informes (I+D).

15.000

03 7213 22 23899 002 Petrolio ekoizkinen kontrola.
Control de productos petrolíferos.

26.778

03 7213 22 23899 003 Industria produktuekin entseguak egitea.
Ensayos de productos industriales.

20.000

03 7213 22 23899 004 IAT beste zerbitzuak.
Otros servicios ITVs.

9.800

03 7213 22 23899 005 Ekipo erradiologikoen kalibrazioa.
Calibración equipos radiológicos.

5.000

03 7213 22 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

4.914.598

03 7213 22 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

765.598

03 7213 22 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

693.598

03 7213 22 41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

693.598

03 7213 22 41301 001 SPRI - Ustiapen transferentzia.
SPRI - Transferencia de explotación.

652.678

03 7213 22 41301 002 SPRI - Cluster politika
SPRI - Política Cluster

40.920

03 7213 22 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

72.000

03 7213 22 41801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del País Vasco UPV/EHU

72.000

03 7213 22 41801 001 Euskal Herriko Unibertsitatea UPV/EHU
Universidad País Vasco UPV/EHU

72.000

03 7213 22 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

4.149.000

03 7213 22 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

4.149.000

03 7213 22 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

4.149.000

03 7213 22 45499 001 CONFEBASK - Lankidetza-ekintzak irabazteko asmorik gabeko
Erakundeekin.
CONFEBASK - Acciones de cooperación con Entidades sin ánimo de
lucro.

231.371

03 7213 22 45499 002 CEBEK - Lankidetza-ekintzak irabazteko asmorik gabeko Erakundeekin.
CEBEK - Acciones de cooperación con Entidades sin ánimo de lucro.

184.434

03 7213 22 45499 003 ADEGI - Lankidetza-ekintzak irabazteko asmorik gabeko Erakundeekin.
ADEGI - Acciones de cooperación con Entidades sin ánimo de lucro.

165.150

03 7213 22 45499 004 SEA - Lankidetza-ekintzak irabazteko asmorik gabeko Erakundeekin.
SEA - Acciones de cooperación con Entidades sin ánimo de lucro.

100.045

03 7213 22 45499 005 Euskadiko Autonomia-Erkidegoaren klusterrak programa. 2019.
Lehendik agindutako kreditua.
Programa de apoyo a las organizaciones clúster de la Comunidad
Autónoma del País Vasco 2019. Crédito comprometido en años
anteriores.

1.484.000
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03 7213 22 45499 006 Euskadiko Autonomia-Erkidegoaren klusterrak programa. 2020.
Konpromiso kreditua: 2021: 1,48 M; Guztira: 1,48 M.
Programa de apoyo a las organizaciones clúster de la Comunidad
Autónoma del País Vasco 2020. Crédito de compromiso: 2021: 1,48 M;
Total: 1,48 M.

1.484.000

03 7213 22 45499 007 Euskal Autonomia Erkidegoko kluster-erakundeei laguntzako programa.
Deskarbonizazioaren  eragina euskal ekonomian.  Konpromiso kreditua:
2021: 0,50 M; Guztira: 0,50 M.
Programa de apoyo a las organizaciones clúster de la Comunidad
Autónoma del País Vasco. Impacto de la descarbonización en la
economía vasca.  Crédito de compromiso: 2021: 0,50 M; Total: 0,50 M.

500.000

03 7213 22 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

14.000

03 7213 22 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

14.000

03 7213 22 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

14.000

03 7213 22 62301 Instalazio teknikoak
Instalaciones técnicas

10.000

03 7213 22 62301 001 Zaintza erradiologikorako estazio pilotua.
Estación piloto de vigilancia radiológica.

10.000

03 7213 22 62321 Tresneria
Utillaje

4.000

03 7213 22 62321 000 Tresneria
Utillaje

4.000

GUZTIRA
TOTAL

5.907.884 5.907.884
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7214 Berrikuntza eta Lehiakortasun Estrategia

7214 Innovación y Estrategia de Competitividad

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

8.148.519

7214 Berrikuntza eta Lehia-kortasun Estrategia03
Innovación y Estrategia deCompetitividad

7214 BERRIKUNTZA ETA LEHIAKORTASUN ESTRATEGIA
INNOVACIÓN Y ESTRATEGIA DE COMPETITIVIDAD

8.148.519

03 7214 10 Teknologia, Berrikuntza eta Lehiakortasun Slbtza.
Vic. Tecnología, Innovación y Competitividad

385.854

03 7214 10 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

385.854

03 7214 10 10 Goi-karguak
Altos cargos

83.706

03 7214 10 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

03 7214 10 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

03 7214 10 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

03 7214 10 12 Funtzionarioak
Funcionarios

223.689

03 7214 10 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

223.689

03 7214 10 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

223.689

03 7214 10 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

223.689

03 7214 10 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

78.459

03 7214 10 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

78.459

03 7214 10 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

78.459

03 7214 10 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

78.459

03 7214 12 Ekintzailetza,Berrikuntza eta Inform.Gizart. Ztza
Direc. Empren., Innovación y Sdad. Información

7.762.665

03 7214 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

304.042

03 7214 12 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

03 7214 12 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7214 12 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7214 12 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7214 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

181.045

03 7214 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

181.045

03 7214 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

181.045
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03 7214 12 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

181.045

03 7214 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

51.619

03 7214 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

51.619

03 7214 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

51.619

03 7214 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

51.619

03 7214 12 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

11.000

03 7214 12 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

11.000

03 7214 12 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

11.000

03 7214 12 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

5.000

03 7214 12 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

5.000

03 7214 12 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

3.000

03 7214 12 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

3.000

03 7214 12 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

3.000

03 7214 12 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

3.000

03 7214 12 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

4.588.832

03 7214 12 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

3.688.832

03 7214 12 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

3.688.832

03 7214 12 41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

3.688.832

03 7214 12 41301 001 SPRI. Ustiapen transferentzia.
SPRI. Transferencia a la explotación.

726.832

03 7214 12 41301 002 SPRI - Berrikuntza enpresen ehunera hedatzeko ekintzak.
SPRI - Acciones de extensión de la innovación al tejido empresarial.

2.962.000

03 7214 12 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

900.000

03 7214 12 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

900.000

03 7214 12 45401 Fundazioei
A fundaciones

900.000

03 7214 12 45401 001 Euskalit. Kudeaketa aurreratuaren ezarpena sustatzea.
Euskalit. Promoción de la implantación de la gestión avanzada.

900.000

03 7214 12 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

2.858.791

03 7214 12 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

2.858.791

03 7214 12 713 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

2.858.791
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03 7214 12 71301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

2.858.791

03 7214 12 71301 001 SPRI-Berrikuntza enpresen ehunera hedatzeko programa.
SPRI-Programa de extensión de la innovación al tejido empresarial.

2.858.791

GUZTIRA
TOTAL

8.148.519 8.148.519
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7311 Energia eta Meatze Politika eta Garapena

7311 Política y Desarrollo Energético y Minero

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

3.462.948

7311 Energia eta MeatzePolitika eta Garapena03
Política y DesarrolloEnergético y Minero

7311 ENERGIA ETA MEATZE POLITIKA ETA GARAPENA
POLÍTICA Y DESARROLLO ENERGÉTICO Y MINERO

3.462.948

03 7311 22 Energia,Meategi eta Industria-Administrazioa Ztza
Dir. Energía, Minas y Administración Industrial

3.462.948

03 7311 22 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

627.198

03 7311 22 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

03 7311 22 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7311 22 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7311 22 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

03 7311 22 12 Funtzionarioak
Funcionarios

428.146

03 7311 22 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

428.146

03 7311 22 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

428.146

03 7311 22 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

428.146

03 7311 22 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

127.674

03 7311 22 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

127.674

03 7311 22 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

127.674

03 7311 22 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

127.674

03 7311 22 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

143.000

03 7311 22 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

143.000

03 7311 22 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

41.000

03 7311 22 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

41.000

03 7311 22 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

41.000

03 7311 22 237 Hornidurak
Suministros

2.000

03 7311 22 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

2.000

03 7311 22 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

2.000

03 7311 22 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

100.000
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03 7311 22 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

18.000

03 7311 22 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

18.000

03 7311 22 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

3.000

03 7311 22 23881 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

3.000

03 7311 22 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

12.000

03 7311 22 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

12.000

03 7311 22 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

67.000

03 7311 22 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

12.000

03 7311 22 23899 001 Energiari buru azterlanak eta txostenak.
Estudios e informes sobre energía.

55.000

03 7311 22 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

50.000

03 7311 22 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

50.000

03 7311 22 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

50.000

03 7311 22 41801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del País Vasco UPV/EHU

50.000

03 7311 22 41801 001 UPV-EHUrekin hitzarmena - energia kalitatearen ebaluazioa.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M; Guztira: 0,05 M.
Convenio UPV-EHU - evaluación calidad energética. Crédito de
compromiso: 2021: 0,05 M; Total: 0,05 M.

50.000

03 7311 22 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

2.322.750

03 7311 22 61 Historia eta arte ondareko azpiegiturak eta ondas
Infraestruc. y bienes patrimonio histórico artíst

120.000

03 7311 22 612 Azpiegiturak
Infraestructuras

120.000

03 7311 22 61201 Azpiegiturak
Infraestructuras

120.000

03 7311 22 61201 001 Energia-iraunkortasunaren kontrola.
Control de la sostenibilidad energética.

120.000

03 7311 22 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

2.202.750

03 7311 22 622 Eraikuntzak
Construcciones

2.202.750

03 7311 22 62201 Eraikuntzak
Construcciones

112.000

03 7311 22 62201 001 Segurtasunean jartzea utzitako meatze-egiturak
Puesta en seguridad estructuras mineras abandonadas

112.000

03 7311 22 62281 Aribideko eraikuntzak
Construcciones en curso

2.090.750

03 7311 22 62281 001 Ezkerraldea/Meatzaldea Teknología-Parkean eraikitze bideko Eraiikina.
Konpromiso kreditua: 2021: 6,00 M; 2022: 7,46 M; Guztira: 13,46 M.
Construcción edificio en el parque tecnológico Ezkerraldea/Meatzaldea.
Crédito de compromiso: 2021: 6,00 M; 2022: 7,46 M; Total: 13,46 M.

2.090.750

03 7311 22 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

320.000

03 7311 22 72 Foru-Aldundi eta Eaeko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales Del PV

270.000
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03 7311 22 722 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

270.000

03 7311 22 72201 Udalerriei
A Municipios

270.000

03 7311 22 72201 001 Zanbranako udaletxea. Energia hobeto aprobetxatzeko instalazioak
Konpromiso kreditua: 2021: 0,29 M; Guztira: 0,29 M.
Ayuntamiento de Zambrana. Instalación aprovechamiento energético
Crédito de compromiso: 2021: 0,29 M; Total: 0,29 M.

270.000

03 7311 22 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

50.000

03 7311 22 752 Bestelako enpresei
A otras empresas

50.000

03 7311 22 75201 Bestelako enpresei, inbertsioetarako
A otras empresas, para inversiones

50.000

03 7311 22 75201 001 EAEko energia-azpiegiturak eguneratzea eta hobetzea.
Actualización y mejora de las infraestructuras energéticas en la CAPV.

50.000

GUZTIRA
TOTAL

3.462.948 3.462.948
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7613 Nazioartekotzea

7613 Internacionalización

EURO  / EUROS
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03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

23.192.539

7613 Nazioartekotzea03
Internacionalización

7613 NAZIOARTEKOTZEA
INTERNACIONALIZACIÓN

23.192.539

03 7613 20 Industria Sailburuordetza
Viceconsejería de Industria

23.192.539

03 7613 20 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

22.338.422

03 7613 20 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

22.338.422

03 7613 20 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

22.338.422

03 7613 20 41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

22.338.422

03 7613 20 41301 001 SPRI ustiapen diru-laguntza.
SPRI subvención de explotación .

602.845

03 7613 20 41301 002 SPRI -
SPRI - Actuaciones de internacionalización.

21.735.577

03 7613 20 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

60.000

03 7613 20 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

60.000

03 7613 20 713 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

60.000

03 7613 20 71301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

60.000

03 7613 20 71301 001 SPRI kapital diru-laguntza.
SPRI subvención de capital.

60.000

03 7613 20 8 Finantza-aktiboen gehikuntza
Aumento de activos financieros

794.117

03 7613 20 81 Fin. Inb. EAE AP-KES sailk. EAE SP erakundeetan
In. Fin. en ent. SP CAE y ent. clasif. AP-SEC CAE

794.117

03 7613 20 811 EAEko Alor Publikoko erakundeetako partaidetzak
Participaciones en entidades Sector Público CAE

794.117

03 7613 20 81121 EAE AP-KES sailkatutako ZPEPetan, epe luzera
A largo plazo en EPDP, clasificados AP-SEC CAE

794.117

03 7613 20 81121 001 SPRI Fondo Sozialaren zabalkuntza (Gauzatu - kanpo ezarpenak)
SPRI Ampliación Fondo Social (Gauzatu - implantaciones exteriores).

779.117

03 7613 20 81121 002 SPRI Fondo Sozialaren zabalkuntza.
SPRI Ampliación Fondo Social.

15.000

GUZTIRA
TOTAL

23.192.539 23.192.539
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5131 Trenbideko garraioaren azpiegitura eta kudeaketa

5131 Infraestructura y Gestión Transporte Ferroviario

EURO  / EUROS
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TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

11.500

5131 Trenbideko garraio-aren azpiegitura eta kudea-keta 03
Infraestructura y GestiónTransporte Ferroviario

5131 TRENBIDEKO GARRAIOAREN AZPIEGITURA ETA KUDEAKETA
INFRAESTRUCTURA Y GESTIÓN TRANSPORTE FERROVIARIO

11.500

03 5131 42 Garraio Azpiegituren Zuzendaritza
Dirección de Infraestructuras del Transporte

11.500

03 5131 42 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

11.500

03 5131 42 31 Tasak
Tasas

11.500

03 5131 42 311 EAEk berak araututako tasak
De normativa propia de la CAE

11.500

03 5131 42 31103 Obra Publikoen zuztza. eta ikuskapena
Dirección e Inspección de Obras Públicas

11.500

03 5131 42 31103 001 FMB zuzendaritza eta ikuskapenaren tasak
Tasas dirección e inspección FMB

11.500

GUZTIRA
TOTAL

11.500 11.500
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5135 EAE-KO Trenbide Sare Berria-Kudeaketa Kreditoak

5135 Nueva Red Ferroviaria en la CAE-Créditos Gestión

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

190.000

5135 EAE-KO TrenbideSare Berria-KudeaketaKreditoak03
Nueva Red Ferroviaria en laCAE-Créditos Gestión

5135 EAE-KO TRENBIDE SARE BERRIA-KUDEAKETA KREDITOAK
NUEVA RED FERROVIARIA EN LA CAE-CRÉDITOS GESTIÓN

190.000

03 5135 42 Garraio Azpiegituren Zuzendaritza
Dirección de Infraestructuras del Transporte

190.000

03 5135 42 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

190.000

03 5135 42 31 Tasak
Tasas

190.000

03 5135 42 311 EAEk berak araututako tasak
De normativa propia de la CAE

190.000

03 5135 42 31103 Obra Publikoen zuztza. eta ikuskapena
Dirección e Inspección de Obras Públicas

190.000

03 5135 42 31103 001 Gipuzkoako zuzendaritza eta Ikuskapenaren tasak
Tasas dirección e inspección Gipuzkoa

190.000

GUZTIRA
TOTAL

190.000 190.000
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5141 Garraioaren plangintza

5141 Planificación del Transporte

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

87.000

5141 Garraioaren plang-intza 03
Planificación del Transporte

5141 GARRAIOAREN PLANGINTZA
PLANIFICACIÓN DEL TRANSPORTE

87.000

03 5141 41 Garraio Plangintzaren Zuzendaritza
Dirección de Planificación del Transporte

87.000

03 5141 41 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

87.000

03 5141 41 31 Tasak
Tasas

2.000

03 5141 41 318 EAEk berak arautzen ez dituen beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa no propia de la CAE

2.000

03 5141 41 31803 Merkatal.arrisk. garrai. segur.ikuskatz.lanb.gaik.
Capac. profe. consej. seguridad transporte m. pel.

2.000

03 5141 41 31803 000 Merkatal.arrisk. garrai. segur.ikuskatz.lanb.gaik.
Capac. profe. consej. seguridad transporte m. pel.

2.000

03 5141 41 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

85.000

03 5141 41 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pú.

85.000

03 5141 41 39159 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

85.000

03 5141 41 39159 000 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

85.000

GUZTIRA
TOTAL

87.000 87.000
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5151 Portuak

5151 Puertos

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

6.672.237

5151 Portuak03
Puertos

5151 PORTUAK
PUERTOS

6.672.237

03 5151 43 Portu eta Itsas Gaietako Zuzendaritza
Dirección de Puertos y Asuntos Marítimos

6.672.237

03 5151 43 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

6.672.237

03 5151 43 31 Tasak
Tasas

6.672.237

03 5151 43 311 EAEk berak araututako tasak
De normativa propia de la CAE

220.000

03 5151 43 31103 Obra Publikoen zuztza. eta ikuskapena
Dirección e Inspección de Obras Públicas

220.000

03 5151 43 31103 001 Zuzendaritza eta ikuskapenaren tasak
Tasas dirección e inspección

220.000

03 5151 43 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

6.452.237

03 5151 43 31281 EAEren titulartasunpeko portuetako zerb.
Servicios en puertos de titularidad de la CAPV

6.452.237

03 5151 43 31281 001 T-1. Ontziak. Gipuzkoa.
T-1. Buques. Gipuzkoa.

25.000

03 5151 43 31281 002 T-2. Pasaiak. Gipuzkoa.
T-2. Pasajes. Gipuzkoa.

15.000

03 5151 43 31281 003 T-3. Salgaiak. Gipuzkoa.
T-3. Mercancías. Gipuzkoa.

3.000

03 5151 43 31281 004 T-4. Arrantza freskoa. Gipuzkoa.
T-4. Pesca fresca. Gipuzkoa.

500.000

03 5151 43 31281 005 T-5. Kirol-ontziak. Gipuzkoa.
T-5. Embarcaciones deportivas. Gipuzkoa.

2.562.744

03 5151 43 31281 006 T-6 Portale-garabiak. Gipuzkoa.
T-6 Grúas de pórtico. Gipuzkoa.

100

03 5151 43 31281 007 T-7. Lokal eta eraikinetan gordetzea. Gipuzkoa.
T-7. Almacenaje, locales, edificios. Gipuzkoa.

12.000

03 5151 43 31281 008 T-8. Produktu eta energia hornidura. Gipuzkoa.
T-8. Suministros de productos y energía. Gipuzkoa.

122.271

03 5151 43 31281 009 T-9. Hainbat zerbitzu. Gipuzkoa.
T-9. Servicios diversos. Gipuzkoa.

82.878

03 5151 43 31281 010 A-1. Baimenak. Gipuzkoa.
A-1. Autorizaciones. Gipuzkoa.

600.000

03 5151 43 31281 011 C-1. Emakidak. Gipuzkoa.
C-1. Concesiones. Gipuzkoa.

150.000

03 5151 43 31281 012 T-1. Ontziak. Bizkaia.
T-1. Buques. Bizkaia.

110.000

03 5151 43 31281 013 T-3. Salgaiak. Bizkaia.
T-3. Mercancías. Bizkaia.

300.000

03 5151 43 31281 014 T-4. Arrantza freskoa. Bizkaia.
T-4. Pesca fresca. Bizkaia.

700.000

03 5151 43 31281 015 T-5. Kirol-ontziak. Bizkaia.
T-5. Embarcaciones deportivas. Bizkaia.

746.516
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03 5151 43 31281 016 T-6. Portale-garabiak. Bizkaia.
T-6. Grúas de pórtico. Bizkaia.

6.000

03 5151 43 31281 017 T-7. Lokal eta eraikinetan gordetzea. Bizkaia.
T-7. Almacenaje, locales, edificios. Bizkaia.

8.000

03 5151 43 31281 018 T-8. Produktu eta energia hornidura. Bizkaia.
T-8. Suministros de productos y energía. Bizkaia.

36.728

03 5151 43 31281 019 T-9. Hainbat zerbitzu. Bizkaia.
T-9. Servicios diversos. Bizkaia.

2.000

03 5151 43 31281 020 C-1. Emakidak. Bizkaia.
C-1. Concesiones. Bizkaia.

420.000

03 5151 43 31281 021 A-1. Baimenak. Bizkaia.
A-1. Autorizaciones. Bizkaia.

50.000

GUZTIRA
TOTAL

6.672.237 6.672.237
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5411 Nekazaritza eta Arrantza Alorreko Iker. eta Garap

5411 Investigación y Desarrollo Agropesquero

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

200.000

5411 Nekazaritza etaArrantza Alorreko Iker. etaGarap 03
Investigación y DesarrolloAgropesquero

5411 NEKAZARITZA ETA ARRANTZA ALORREKO IKER. ETA GARAP
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO AGROPESQUERO

200.000

03 5411 34 Elikagaien Kalitate eta Industriako Zuzendaritza
Dirección de Calidad e Industrias Alimentarias

200.000

03 5411 34 8 Finantza-aktiboen gutxitzea
Disminución de activos financieros

200.000

03 5411 34 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

200.000

03 5411 34 823 Kredituak
Créditos

200.000

03 5411 34 82332 Bestelako enpresa pribatuei, epe luzera
A l/plazo a otras empresas privadas

200.000

03 5411 34 82332 000 Bestelako enpresa pribatuei, epe luzera
A l/plazo a otras empresas privadas

200.000

GUZTIRA
TOTAL

200.000 200.000
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

5413 Teknologia

5413 Tecnología

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

575.500

5413 Teknologia03
Tecnología

5413 TEKNOLOGIA
TECNOLOGÍA

575.500

03 5413 11 Teknologia eta Estrategia Zuzendaritza
Dirección de Tecnología y Estrategia

575.500

03 5413 11 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

575.500

03 5413 11 38 Itzulerak
Reintegros

560.000

03 5413 11 380 Itzulerak
Reintegros

560.000

03 5413 11 38000 Itzulerak
Reintegros

560.000

03 5413 11 38000 000 Itzulerak
Reintegros

560.000

03 5413 11 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

15.500

03 5413 11 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pú.

15.500

03 5413 11 39112 Berandutze-interesak
Intereses de demora

15.500

03 5413 11 39112 000 Berandutze-interesak
Intereses de demora

15.500

GUZTIRA
TOTAL

575.500 575.500
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7111 Nekazaritza, eta Landaren eta Itsasertzaren gar.

7111 Agricultura y Desarrollo Rural y Litoral

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

91.000

7111 Nekazaritza, eta Lan-daren eta Itsasertzaren gar.03
Agricultura y DesarrolloRural y Litoral

7111 NEKAZARITZA, ETA LANDAREN ETA ITSASERTZAREN GAR.
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y LITORAL

91.000

03 7111 32 Nekazaritza eta Abeltzaintza Zuzendaritza
Dirección de Agricultura y Ganadería

91.000

03 7111 32 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

91.000

03 7111 32 31 Tasak
Tasas

8.000

03 7111 32 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

8.000

03 7111 32 31231 Ehizan jarduteko gaitasuna egiaztatzeko azterketa
Examen aptitud para ejercicio de la caza

8.000

03 7111 32 31231 000 Ehizan jarduteko gaitasuna egiaztatzeko azterketa
Examen aptitud para ejercicio de la caza

8.000

03 7111 32 38 Itzulerak
Reintegros

80.000

03 7111 32 380 Itzulerak
Reintegros

80.000

03 7111 32 38000 Itzulerak
Reintegros

80.000

03 7111 32 38000 000 Itzulerak
Reintegros

80.000

03 7111 32 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

3.000

03 7111 32 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pú.

3.000

03 7111 32 39159 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

3.000

03 7111 32 39159 000 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

3.000

GUZTIRA
TOTAL

91.000 91.000



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

506



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

507

Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7112 Arrantza

7112 Pesca

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

347.000

7112 Arrantza03
Pesca

7112 ARRANTZA
PESCA

347.000

03 7112 33 Arrantza eta Akuikultura Zuzendaritza
Dirección de Pesca y Acuicultura

347.000

03 7112 33 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

347.000

03 7112 33 31 Tasak
Tasas

292.000

03 7112 33 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

292.000

03 7112 33 31206 Aisialdiko ontziak erabiltzeko tituluak
Títulos para el manejo de embarcaciones de recreo

130.000

03 7112 33 31206 000 Aisialdiko ontziak erabiltzeko tituluak
Títulos para el manejo de embarcaciones de recreo

130.000

03 7112 33 31229 Aisialdiko itsas-arrantzako lizentz.ematea
Expedición licencia pesca marítima recreativa

150.000

03 7112 33 31229 000 Aisialdiko itsas-arrantzako lizentz.ematea
Expedición licencia pesca marítima recreativa

150.000

03 7112 33 31230 Angularen arrantzarako lizentzia ematea.
Expedición de la licencia de pesca de la angula

12.000

03 7112 33 31230 000 Angularen arrantzarako lizentzia ematea.
Expedición de la licencia de pesca de la angula

12.000

03 7112 33 38 Itzulerak
Reintegros

30.000

03 7112 33 380 Itzulerak
Reintegros

30.000

03 7112 33 38000 Itzulerak
Reintegros

30.000

03 7112 33 38000 000 Itzulerak
Reintegros

30.000

03 7112 33 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

25.000

03 7112 33 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pú.

25.000

03 7112 33 39159 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

25.000

03 7112 33 39159 000 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

25.000

GUZTIRA
TOTAL

347.000 347.000
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7113 Elikagaien Sustapena eta Kalitatea

7113 Promoción y Calidad Alimentaria

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

31.500

7113 Elikagaien Sustapenaeta Kalitatea03
Promoción y Calidad Ali-mentaria

7113 ELIKAGAIEN SUSTAPENA ETA KALITATEA
PROMOCIÓN Y CALIDAD ALIMENTARIA

31.500

03 7113 34 Elikagaien Kalitate eta Industriako Zuzendaritza
Dirección de Calidad e Industrias Alimentarias

31.500

03 7113 34 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

31.500

03 7113 34 31 Tasak
Tasas

1.500

03 7113 34 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

1.500

03 7113 34 31228 Mahats-ardogin.erregistro-lib.en ematea
Expedición Libros-Registro sector vitivinícola

1.500

03 7113 34 31228 000 Mahats-ardogin.erregistro-lib.en ematea
Expedición Libros-Registro sector vitivinícola

1.500

03 7113 34 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

30.000

03 7113 34 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pú.

30.000

03 7113 34 39159 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

30.000

03 7113 34 39159 000 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

30.000

GUZTIRA
TOTAL

31.500 31.500
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7211 Ekonomiaren Garapena eta Az. Egitura eta Laguntza

7211 Estructura y Apoyo de Desarrollo Económico e Infr

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

233.850

7211 Ekonomiaren Garap-ena eta Az. Egitura etaLaguntza03
Estructura y Apoyo deDesarrollo Económico e Infr

7211 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZ. EGITURA ETA LAGUNTZA
ESTRUCTURA Y APOYO DE DESARROLLO ECONÓMICO E INFR

233.850

03 7211 02 Zerbitzu Zuzendaritza
Dirección de Servicios

233.850

03 7211 02 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

228.850

03 7211 02 31 Tasak
Tasas

178.750

03 7211 02 311 EAEk berak araututako tasak
De normativa propia de la CAE

750

03 7211 02 31102 Administrazio zerbitzuak
Servicios administrativos

750

03 7211 02 31102 000 Administrazio zerbitzuak
Servicios administrativos

750

03 7211 02 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

178.000

03 7211 02 31221 Ind.,seg. ind.,energ. eta meatzetako zerb. orokor
Serv. comunes industria, seg. in. energ. minas

126.000

03 7211 02 31221 000 Ind.,seg. ind.,energ. eta meatzetako zerb. orokor
Serv. comunes industria, seg. in. energ. minas

126.000

03 7211 02 31222 Industria eta industria segu.-zerbitzuak
Servicios de industria y seguridad industrial

22.000

03 7211 02 31222 000 Industria eta industria segu.-zerbitzuak
Servicios de industria y seguridad industrial

22.000

03 7211 02 31223 Meategi zerbitzuak
Servicios de minas

30.000

03 7211 02 31223 000 Meategi zerbitzuak
Servicios de minas

30.000

03 7211 02 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

50.100

03 7211 02 393 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

50.000

03 7211 02 39399 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

50.000

03 7211 02 39399 001 Kostu-tasazioa
Costas Judiciales

20.000

03 7211 02 39399 002 Kostu-tasazioa
Costas Judiciales

5.000

03 7211 02 39399 003 Kostu-tasazioa
Costas Judiciales

25.000

03 7211 02 394 Ezohiko sarrerak
Ingresos excepcionales

100

03 7211 02 39499 Bestelako ezohiko sarrerak
Otros ingresos excepcionales

100

03 7211 02 39499 000 Bestelako ezohiko sarrerak
Otros ingresos excepcionales

100

03 7211 02 5 Ondare-sarrerak
Ingresos patrimoniales

5.000
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03 7211 02 54 Ibilgetuaren sarr. eta bestelako sarr. ondare
Ingresos del inmovilizado y otros ingresos patri.

5.000

03 7211 02 544 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

5.000

03 7211 02 54400 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

5.000

03 7211 02 54400 000 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

5.000

GUZTIRA
TOTAL

233.850 233.850
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7212 Industria Garapena eta Ekintzaileen Laguntza

7212 Desarrollo Industrial y Apoyo a Emprendedores

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

7.179.600

7212 Industria Garapenaeta Ekintzaileen Laguntza03
Desarrollo Industrial yApoyo a Emprendedores

7212 INDUSTRIA GARAPENA ETA EKINTZAILEEN LAGUNTZA
DESARROLLO INDUSTRIAL Y APOYO A EMPRENDEDORES

7.179.600

03 7212 21 Industria Garatzeko Zuzendaritza
Dirección de Desarrollo Industrial

7.179.600

03 7212 21 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

1.824.500

03 7212 21 38 Itzulerak
Reintegros

1.500.000

03 7212 21 380 Itzulerak
Reintegros

1.500.000

03 7212 21 38000 Itzulerak
Reintegros

1.500.000

03 7212 21 38000 000 Itzulerak
Reintegros

1.500.000

03 7212 21 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

324.500

03 7212 21 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pú.

324.500

03 7212 21 39112 Berandutze-interesak
Intereses de demora

324.500

03 7212 21 39112 000 Berandutze-interesak
Intereses de demora

4.500

03 7212 21 39112 001 Gauzatu-Industriako itzulerak, berandutze-interesengatik.
Intereses de demora por reintegros de Gauzatu-Industria.

320.000

03 7212 21 5 Ondare-sarrerak
Ingresos patrimoniales

5.100

03 7212 21 54 Ibilgetuaren sarr. eta bestelako sarr. ondare
Ingresos del inmovilizado y otros ingresos patri.

5.100

03 7212 21 544 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

5.100

03 7212 21 54400 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

5.100

03 7212 21 54400 000 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

5.100

03 7212 21 8 Finantza-aktiboen gutxitzea
Disminución de activos financieros

5.350.000

03 7212 21 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

5.350.000

03 7212 21 823 Kredituak
Créditos

5.350.000

03 7212 21 82332 Bestelako enpresa pribatuei, epe luzera
A l/plazo a otras empresas privadas

5.350.000

03 7212 21 82332 001 Gauzatu eta Bideratu-Industriako itzulerak.
Reintegros Gauzatu y Bideratu de Industria.

5.350.000

GUZTIRA
TOTAL

7.179.600 7.179.600
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7213 Industria Segurtasuna

7213 Seguridad Industrial

EURO  / EUROS
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TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

4.054.200

7213 Industria Segurtasuna03
Seguridad Industrial

7213 INDUSTRIA SEGURTASUNA
SEGURIDAD INDUSTRIAL

4.054.200

03 7213 22 Energia,Meategi eta Industria-Administrazioa Ztza
Dir. Energía, Minas y Administración Industrial

4.054.200

03 7213 22 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

4.054.100

03 7213 22 31 Tasak
Tasas

350.000

03 7213 22 318 EAEk berak arautzen ez dituen beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa no propia de la CAE

350.000

03 7213 22 31804 Ikuskatze eta segurtasun nuklearra
Inspección y seguridad nuclear

350.000

03 7213 22 31804 000 Ikuskatze eta segurtasun nuklearra
Inspección y seguridad nuclear

350.000

03 7213 22 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

3.704.100

03 7213 22 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pú.

204.100

03 7213 22 39112 Berandutze-interesak
Intereses de demora

100

03 7213 22 39112 000 Berandutze-interesak
Intereses de demora

100

03 7213 22 39159 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

204.000

03 7213 22 39159 000 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

204.000

03 7213 22 393 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

3.500.000

03 7213 22 39301 Kanonak eta emakidak
Cánones y concesiones

3.500.000

03 7213 22 39301 001 IAT urteroko kuota
Canon anual ITVs

3.500.000

03 7213 22 5 Ondare-sarrerak
Ingresos patrimoniales

100

03 7213 22 54 Ibilgetuaren sarr. eta bestelako sarr. ondare
Ingresos del inmovilizado y otros ingresos patri.

100

03 7213 22 544 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

100

03 7213 22 54400 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

100

03 7213 22 54400 000 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

100

GUZTIRA
TOTAL

4.054.200 4.054.200
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

7311 Energia eta Meatze Politika eta Garapena

7311 Política y Desarrollo Energético y Minero

EURO  / EUROS
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TOTALES

03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS

178.000

7311 Energia eta MeatzePolitika eta Garapena03
Política y DesarrolloEnergético y Minero

7311 ENERGIA ETA MEATZE POLITIKA ETA GARAPENA
POLÍTICA Y DESARROLLO ENERGÉTICO Y MINERO

178.000

03 7311 22 Energia,Meategi eta Industria-Administrazioa Ztza
Dir. Energía, Minas y Administración Industrial

178.000

03 7311 22 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

178.000

03 7311 22 31 Tasak
Tasas

175.000

03 7311 22 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

175.000

03 7311 22 31223 Meategi zerbitzuak
Servicios de minas

175.000

03 7311 22 31223 001 Lur eremu kanona
Canon de superficie

175.000

03 7311 22 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

3.000

03 7311 22 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pú.

3.000

03 7311 22 39159 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

3.000

03 7311 22 39159 000 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

3.000

GUZTIRA
TOTAL

178.000 178.000
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Gastuen Laburpenak

Resúmenes de Gastos
-Gastuen LaburpenakResúmenes de Gastos
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Administrazio Orokorra
Administración General

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - GASTUA
RESUMEN POR SECCIÓN; PROGRAMA Y CAPÍTULO - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

MILA  / MILES

KAPITULUAK
CAPITULOS
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GUZTIRA
TOTAL

1
Langile
gastuak

Gastos de
personal

2
Funtzion.
gastuak
Gastos

funciona.

3
Finantza
gastuak
Gastos

financie.

4
Transf.

arruntak
Transfe.

corrientes

6
Inbertsio
errealak
Inversio.

reales

7
Kapital
transf.

Transfe.
capital

8
F-aktiboen
gehikuntza
Aumento
act.finan.

9
F-pasiboen
gutxitzea

Dism. pas.
financier.

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak
Desarrollo Económico e Infraestructuras

03 5131 Tren-gar.azp/ku
Transp.Ferrovia

241.827 421 615 67 94.400 8.422 137.902

03 5135 Tren. Sare-Ku.K
R.Ferro.CAE-CG

95.297 95.297

03 5136 Bi.H.TreSa.K.K.
Var.SurF.BilbCG

5.190 5.190

03 5141 Garraioaren plangintza
Plan.Transporte

6.040 1.215 958 2.968 231 648 20

03 5151 Portuak
Puertos

22.692 2.418 10.325 373 7.100 2.477

03 5411 Nekaz.Ik.Garap.
Inves.D.Agrope.

23.104 283 250 15.541 7.030

03 5413 Teknologia
Tecnología

168.367 835 140 5.587 161.805

03 5415 Berrik.Digit.A.
A.Innov.Digital

21.060 86 5 14.144 400 6.424

03 7111 Nekaz.,Lan.I-g.
Agricult. D.R.L

83.399 3.433 2.918 48.155 141 28.747 5

03 7112 Arrantza
Pesca

21.564 1.940 1.184 4.359 6.372 7.709

03 7113 Elika.Sus.Kali.
Prom.Cal.Agroa.

27.695 2.065 373 12.575 12.680 1

03 7211 Egi/Lag.Ekon.Ga
Est.Apo.D.Econ.

19.590 12.400 5.269 263 1.524 134

03 7212 In.Gar.Ekin.Lg
Des.Ind.Ap.Emp.

188.348 782 87 8.279 22.502 156.698

03 7213 Industria Segurtasuna
Seguridad Industrial

5.908 770 210 4.915 14

03 7214 Berr.Lehia
Innov.Competit.

8.149 690 11 4.589 2.859

03 7311 En.Mea.Pol.Gar
Pol. D. Ener.Mi

3.463 627 143 50 2.323 320

03 7613 Nazioartekotzea
Internacionalización

23.193 22.338 60 794

GUZTIRA
TOTAL

964.885 27.965 22.487 67 238.537 127.014 391.163 157.652
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Administrazio Orokorra
Administración General

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - SARRERA
RESUMEN POR SECCIÓN; PROGRAMA Y CAPÍTULO - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak

03 Desarrollo Económico e Infraestructuras

MILA  / MILES

KAPITULUAK
CAPITULOS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

GUZTIRA
TOTAL

2
Zeharkako

zergak
Impuestos
indirectos

3
Tasak eta
salneurr.

Tasas,
prec.públ.

4
Transf.

arruntak
Transfe.

corrientes

5
Ondare
sarrerak
Ingresos
patrimon.

6
Inb. err.

besterentz
Enaj.inver

reales

7
Kapital
transf.

Transfe.
capital

8
F-aktiboen
gutxitzea
Dism.acti.
financie.

9
F-pasiboen
gehikuntza
Aumento de

Pasi.Fin.

03 Ekonomiaren Garapena eta Azpiegiturak
Desarrollo Económico e Infraestructuras

03 5131 Tren-gar.azp/ku
Transp.Ferrovia

12 12

03 5135 Tren. Sare-Ku.K
R.Ferro.CAE-CG

190 190

03 5141 Garraioaren plangintza
Plan.Transporte

87 87

03 5151 Portuak
Puertos

6.672 6.672

03 5411 Nekaz.Ik.Garap.
Inves.D.Agrope.

200 200

03 5413 Teknologia
Tecnología

576 576

03 7111 Nekaz.,Lan.I-g.
Agricult. D.R.L

91 91

03 7112 Arrantza
Pesca

347 347

03 7113 Elika.Sus.Kali.
Prom.Cal.Agroa.

32 32

03 7211 Egi/Lag.Ekon.Ga
Est.Apo.D.Econ.

234 229 5

03 7212 In.Gar.Ekin.Lg
Des.Ind.Ap.Emp.

7.180 1.825 5 5.350

03 7213 Industria Segurtasuna
Seguridad Industrial

4.054 4.054

03 7311 En.Mea.Pol.Gar
Pol. D. Ener.Mi

178 178

GUZTIRA
TOTAL

19.851 14.291 10 5.550


	Aurkibidea / Índice
	- 00 LEGEBILTZARRA
	00 PARLAMENTO
	- Gastuen Egoera-orria
	El Estado de Gastos
	1111 Legebiltzarra
	Parlamento

	- Gastuen Laburpenak
	Resúmenes de Gastos
	- Eusko Legebiltzarraren Aurrekontua
	Presupuesto del Parlamento Vasco

	- 01 LEHENDAKARITZA
	01 LEHENDAKARITZA
	- Sekzioaren eta Programen Memoriak
	Memorias de la Sección y de los Programas
	- Gastuen Egoera-orria
	El Estado de Gastos
	1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza
	Estructura y Apoyo de Lehendakaritza
	1311 Kanpo Harremanak
	Acción Exterior
	1312 Garapen Lankidetza
	Cooperación al Desarrollo
	3221 Emakumeen Aukera Berdintasuna Sustatzea
	Promoción de Igualdad Oportunidades para la Mujer
	4621 Biktimak eta Giza Eskubideak
	Víctimas y Derechos Humanos
	4622 Memoria, Bizikidetza eta Giza Eskubideen Instit.
	Instituto de la Memoria, la Convivencia y DDHH
	5414 Berrikuntzarako Funtsa
	Fondo de Innovación

	- Diru-sarreren Egoera-orria
	El Estado de Ingresos
	1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza
	Estructura y Apoyo de Lehendakaritza
	1311 Kanpo Harremanak
	Acción Exterior
	4621 Biktimak eta Giza Eskubideak
	Víctimas y Derechos Humanos

	- Gastuen Laburpenak
	Resúmenes de Gastos
	- Diru-sarreren Laburpenak
	Resúmenes de Ingresos

	- 02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
	02 GOBERNANZA PÚBLICA Y AUTOGOBIERNO
	- Sekzioaren eta Programen Memoriak
	Memorias de la Sección y de los Programas
	- Gastuen Egoera-orria
	El Estado de Gastos
	1125 Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoa
	Comisión Jurídica Asesora de Euskadi
	1211 Gobernantza Publikoa eta Aut. Egitura eta Laguntz
	Estructura y Apoyo de Gobernanza Pública y Autog.
	1212 Zerbitzu Orokorrak
	Servicios Generales
	1213 F. Publikoa, Langileen Hautaketa eta Prestakuntza
	Función Pública, Selección y Formación Personal
	1214 Informatika eta Telekomunikazioak
	Informática y Telecomunicaciones
	1215 Berrikuntza eta Administrazio Elektronikoa
	Innovación y Administración Electrónica
	1217 Erakundeen Harremanak
	Relaciones Institucionales
	1218 Araubide Juridikoa
	Régimen Jurídico
	1219 EAEko Admin. Publik. datuak babesa
	Protección de Datos Admón. Pública de la CAE
	4712 Administrazio Publikoaren Hizkuntza Normalkuntza
	Normalización Lingüística de la Admón. Pública
	5415 Berrikuntza Digitalaren Agenda
	Agenda de Innovación Digital

	- Diru-sarreren Egoera-orria
	El Estado de Ingresos
	1211 Gobernantza Publikoa eta Aut. Egitura eta Laguntz
	Estructura y Apoyo de Gobernanza Pública y Autog.
	1212 Zerbitzu Orokorrak
	Servicios Generales
	1213 F. Publikoa, Langileen Hautaketa eta Prestakuntza
	Función Pública, Selección y Formación Personal
	1214 Informatika eta Telekomunikazioak
	Informática y Telecomunicaciones
	1217 Erakundeen Harremanak
	Relaciones Institucionales

	- Gastuen Laburpenak
	Resúmenes de Gastos
	- Diru-sarreren Laburpenak
	Resúmenes de Ingresos

	- 03 EKONOMIAREN GARAPENA ETA AZPIEGITURAK
	03 DESARROLLO ECONÓMICO E INFRAESTRUCTURAS
	- Sekzioaren eta Programen Memoriak
	Memorias de la Sección y de los Programas
	- Gastuen Egoera-orria
	El Estado de Gastos
	5131 Trenbideko garraioaren azpiegitura eta kudeaketa
	Infraestructura y Gestión Transporte Ferroviario
	5135 EAE-KO Trenbide Sare Berria-Kudeaketa Kreditoak
	Nueva Red Ferroviaria en la CAE-Créditos Gestión
	5136 Bilboko Hegoaldeko Tren Saihesbidea-Kudeaketa K.
	Variante Sur Ferroviaria de Bilbao-C. de Gestión
	5141 Garraioaren plangintza
	Planificación del Transporte
	5151 Portuak
	Puertos
	5411 Nekazaritza eta Arrantza Alorreko Iker. eta Garap
	Investigación y Desarrollo Agropesquero
	5413 Teknologia
	Tecnología
	5415 Berrikuntza Digitalaren Agenda
	Agenda de Innovación Digital
	7111 Nekazaritza, eta Landaren eta Itsasertzaren gar.
	Agricultura y Desarrollo Rural y Litoral
	7112 Arrantza
	Pesca
	7113 Elikagaien Sustapena eta Kalitatea
	Promoción y Calidad Alimentaria
	7211 Ekonomiaren Garapena eta Az. Egitura eta Laguntza
	Estructura y Apoyo de Desarrollo Económico e Infr
	7212 Industria Garapena eta Ekintzaileen Laguntza
	Desarrollo Industrial y Apoyo a Emprendedores
	7213 Industria Segurtasuna
	Seguridad Industrial
	7214 Berrikuntza eta Lehiakortasun Estrategia
	Innovación y Estrategia de Competitividad
	7311 Energia eta Meatze Politika eta Garapena
	Política y Desarrollo Energético y Minero
	7613 Nazioartekotzea
	Internacionalización

	- Diru-sarreren Egoera-orria
	El Estado de Ingresos
	5131 Trenbideko garraioaren azpiegitura eta kudeaketa
	Infraestructura y Gestión Transporte Ferroviario
	5135 EAE-KO Trenbide Sare Berria-Kudeaketa Kreditoak
	Nueva Red Ferroviaria en la CAE-Créditos Gestión
	5141 Garraioaren plangintza
	Planificación del Transporte
	5151 Portuak
	Puertos
	5411 Nekazaritza eta Arrantza Alorreko Iker. eta Garap
	Investigación y Desarrollo Agropesquero
	5413 Teknologia
	Tecnología
	7111 Nekazaritza, eta Landaren eta Itsasertzaren gar.
	Agricultura y Desarrollo Rural y Litoral
	7112 Arrantza
	Pesca
	7113 Elikagaien Sustapena eta Kalitatea
	Promoción y Calidad Alimentaria
	7211 Ekonomiaren Garapena eta Az. Egitura eta Laguntza
	Estructura y Apoyo de Desarrollo Económico e Infr
	7212 Industria Garapena eta Ekintzaileen Laguntza
	Desarrollo Industrial y Apoyo a Emprendedores
	7213 Industria Segurtasuna
	Seguridad Industrial
	7311 Energia eta Meatze Politika eta Garapena
	Política y Desarrollo Energético y Minero

	- Gastuen Laburpenak
	Resúmenes de Gastos
	- Diru-sarreren Laburpenak
	Resúmenes de Ingresos


		2019-12-27T13:35:46+0100
	HERNANDO LACALLE EDESO
	Dokumentu honen zehaztasuna eta osotasuna ziurtatzen dut / Certifico la precisión e integridad de este documento




