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SEGURTASUNA
SEGURIDAD
SARRERA INTRODUCCION

Lehendakariaren ekainaren 23ko 18/2024 Dekretuak, Euskal
Autonomia Erkidegoaren Administrazioko sailak sortu, ezabatu eta
aldatzen dituenak, sail horri dagozkion egitekoak eta jardun-arloak
zehazten ditu.

Segurtasun Saila Eusko Jaurlaritzaren organoa da, eta honako
jardun-arlo hauek dagozkio:

a) Autonomia Erkidegoko polizia.

b) Herritarren Segurtasuna.

¢) Hauteskunde-administrazioa.

d) Babes zibila eta larrialdiei aurre egitea.

e) Trafikoa eta bide-segurtasuna.

f) Jokoa, apustuak eta ikuskizunak.

g) Segurtasun arloko transmisioak eta komunikazioak.
h) Poliziaren ibilgailuak.

i) Meteorologia.

j) Sailari atxikitako edo haren mendeko sektore publikoko
erakundeak zuzentzea, legeek eta erregelamenduek ezartzen
dutenaren arabera.

k) Legeek eta erregelamenduek ematen dizkioten gainerako
ahalmenak.

Aipatutako arloei dagozkien eskumenak gauzatzeko, Segurtasun
Sailak honako organo zentral hauek ditu:

1. Kontseilaritza.
a) Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritza.
b) Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza.
2. Segurtasun Sailburuordetza.
a) Baliabide Orokorren Zuzendaritza.
b) Segurtasuna Koordinatzeko Zuzendaritza.
c) Giza Baliabideen Zuzendaritza.

d) Ertzaintzaren Zuzendaritza.

El Decreto 18/2024, de 23 de junio, del Lehendakari, de creacion,
supresién y modificacién de los Departamentos de Administracion de
la Comunidad Auténoma del Pais Vasco determina las funciones y
areas de actuacion que corresponden a este Departamento.

El Departamento de Seguridad es el 6rgano del Gobierno Vasco al
que corresponden como areas de actuacion propias las de:

a) Policia de la Comunidad Auténoma.

b) Seguridad Ciudadana.

c) Administracion electoral.

d) Proteccion civil y atencion de emergencias.

e) Trafico y seguridad vial.

f) Juegos, apuestas y espectaculos.

g) Transmisiones y comunicaciones en materia de seguridad.
h) Parque mavil policial.

i) Meteorologia.

j) Dirigir, de acuerdo con las leyes y los reglamentos, las
entidades del sector publico adscritas o dependientes del
Departamento.

k) Las demas facultades que le atribuyen las leyes y los
reglamentos.

Para el ejercicio de las competencias correspondientes a las areas
referidas, el Departamento de Seguridad se estructura en los
siguientes érganos centrales:

1. La Consejeria.
a) La Direccion de Gabinete y Comunicacion.
b) La Direccién de Gestién Economica.

2. La Viceconsejeria de Seguridad.
a) La Direccion de Recursos Generales.
b) La Direccién de Coordinacion de Seguridad.
c) La Direccién de Recursos Humanos.

d) La Direccion de la Ertzaintza.
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3. Babes Zibileko Sailburuordetza.
a) Larrialdiei Aurre Egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritza.
b) Joko eta Ikuskizun Zuzendaritza.
c) Trafiko Zuzendaritza.

d) Telekomunikazioak eta Sistema Informatikoak Kudeatzeko
Zuzendaritza.

e) Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskunde
Prozesuen Zuzendaritza.

Sail honi atxikita daude Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia
erakunde autonomoa, Zibersegurtasuneko Euskal Agentzia
zuzenbide pribatuko erakunde publikoa eta Euskalmet-Euskal
Meteorologia Agentzia SA sozietate publikoa.

Politika horiek arrakastaz lortzeko, Sailak honako programa hauek
garatuko ditu 2027an:

1. Egitura eta Laguntza Programa.

Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritza zuzeneko laguntza emateko
organoa da, eta funtsezko eginkizunak ditu: aholkularitza,
koordinazioa, azterketa eta analisia.

Funtzio nagusiak:
- Segurtasuneko sailburuari zuzeneko aholkularitza ematea.
- Saileko organoen arteko zereginen koordinazioa.
- Laguntza logistikoa.
- Genero-berdintasunerako politikak bultzatzea.

Esparru  horretan, 2026an  zehar, Segurtasun  Sailaren
berdintasun-plan berria garatu da, eta Basque Segurtasun Foroa
amaitu da. Bertan, 33 bilera egin dira urtebetean, eta 1.000 pertsona
inguruk parte hartu dute. Amaitzeko, udako ikastaro bat egin da
Miramar Jauregian, amaiera gisa. Lortutako ondorioek Segurtasun
Plan Orokor berria idazten lagundu digute, antzemandako
beharretara ahalik eta gehien egokitzeko.

Halaber, Segurtasun Sailburuaren Kabineteak Euskal Autonomia
Erkidegoko Poliziaren Kontrol eta Gardentasun Batzordeak behar
dituen baliabideak ematen ditu, eta organo hori 2026an berritu da.

-Ertzaintzak  eta  udaltzaingoek  egindako  balizko
eskubide-urraketak fiskalizatzen dituen organo autonomoa.

-Finantzazioa bermatuta dago sailburuaren kabinetearen
aurrekontuan.

Zuzendaritza honek harreman instituzionalak ere bere gain hartzen
ditu Eusko Legebiltzarrerarekin edo Arartekoarekin, beste batzuen
artean.

2027

3. La Viceconsejeria de Proteccion Civil.
a) La Direccion de Atencidn de Emergencias y Meteorologia.
b) La Direccidn de Juego y Espectaculos.
c) La Direccion de Trafico.

d) La Direccion de Gestion de Telecomunicaciones y Sistemas
Informéticos.

e) La Direccion de Régimen Juridico, Servicios y Procesos
Electorales.

Estdn adscritos a este Departamento el organismo auténomo
Academia Vasca de Policia y Emergencias, el ente publico de
derecho privado Agencia Vasca de Ciberseguridad y la Sociedad
Publica Euskalmet-Agencia Vasca de Meteorologia, S.A.

Para alcanzar con éxito estas politicas, el Departamento va a
desarrollar, durante 2027, los siguientes programas:

1. Programa Estructura y Apoyo.

La Direccién del Gabinete y Comunicacion es un dérgano de apoyo
directo, con funciones clave de asesoramiento, coordinacion, estudio
y analisis.

Funciones principales:
- Asesoramiento directo al Consejero de Seguridad.
- Coordinacion de tareas entre 6rganos del departamento.
- Apoyo logistico.
- Impulso de politicas de igualdad de género.

En este marco a lo largo del 2026, se ha desarrollado el nuevo plan
de igualdad del departamento de Seguridad y se ha finalizado el
Basque Segurtasun Foroa donde se ha llevado a cabo 33 reuniones
en un afio en las que han participado cerca de 1.000 personas y ha
culminado con un curso de verano en el Palacio de Miramar como
colofén y las conclusiones obtenidas nos han ayudado a redactar el
nuevo Plan General de Seguridad Publica de Euskadi con el objetivo
de adaptarlo lo mas posible a las necesidades detectadas.

Asimismo, el Gabinete del Consejero de Seguridad proporciona los
medios que precisa la Comision de Control y Transparencia de la
Policia del Pais Vasco, 6rgano que se ha renovado en enero de
2026.

-Organo auténomo que fiscaliza posibles vulneraciones de
derechos por parte de la Ertzaintza y policias locales.

-Su financiaciéon esta garantizada en el presupuesto del
Gabinete del Consejero.

Esta Direccion asume también las relaciones institucionales con el
Parlamento Vasco, Ararteko, Defensor del Pueblo, entre otros.
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Era berean, Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritza da Segurtasun
Sailak gizarte-komunikabideekin duen harremana kudeatzeko ardura
duen organoa:

-Sailaren jardueren zabalkunde publikoa eta herritarren
segurtasunaren balioak sustatzea.

-Segurtasun  sailburuaren  ekitaldi  publikoak antolatzea,
Segurtasun Sailak egindako lana zabaltzeko.

-Prentsa-zerbitzuak indartzea, multimedia prestakuntza eta
baliabide teknikoen bidez.

2027an, 2026an egin den bezala, publizitate-kanpainak egingo dira
trafikoko jokabideen kontzientziazio eta prebentziorako, joko eta
ikuskizunen  prebentziorako, Ertzaintzarako hautagai berriak
erakartzeko eta udal- eta foru-hauteskundeetarako. Baita egokitzat
jotzen diren beste prebentzio-kanpaina batzuk ere.

Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza Segurtasun Sailaren
ekonomia- eta aurrekontu-administrazioaren arduraduna da. llido
horretan, honako eginkizun nagusi hauek betetzen ditu:

-Sailaren aurrekontuaren aurreproiektua egitea eta zuzentzea,
haren jarraipena egitea, aurrekontu-aldaketak izapidetzea eta
gastu-programak ebaluatzea.

-Sailari atxikitako erakunde autonomoen, zuzenbide pribatuko
erakunde publikoen eta sektore publikoko gainerako erakundeen
aurrekontu-proiektuak koordinatzea eta sailarekin bateratzea.

-Sailaren  gastuak baimentzea, Gobernu Kontseiluaren
eskumenekoak direnak izan ezik.

-Kontrol Ekonomikoko Bulegoak berrikusi aurretik ikuskatu
beharreko kontratazio-espedienteak gainbegiratzea.

Araubide Juridikoaren arloari dagokio, halaber, sailaren jarduera
juridikoak koordinatzea. Eginkizun hori betez, lege-aholkularitzako
jarduerak dagozkio, bai eta programa arauemailea eta sailaren
gainerako administrazio-prozedurak egitea eta izapidetzea ere.

Administrazio elektronikoa lortzeko, modernizatzeko eta berritzeko
jarduerak koordinatu eta bultzatzen ditu, bai eta zerbitzu publikoa
hobetzeari eta haren Kkalitateari buruzkoak ere. Gainera,
gardentasunari buruzko araudiari buruzko informazio publikoa
eskuratzeko eskaerak eta datu pertsonalak babesteari buruzkoak
kudeatzen ditu.

2027

A su vez, la Direccion de Gabinete y Comunicacion es el érgano
responsable de gestionar la relacion del Departamento de Seguridad
con los medios de comunicacion social:

-Difusion publica de las actividades del Departamento y
promocion de valores de seguridad ciudadana.

-Organizacién de los actos publicos del Consejero de Seguridad
para difundir el trabajo realizado por el Departamento de
Seguridad.

-Refuerzo de los servicios de prensa mediante formacion y
recursos técnicos multimedia.

En 2027, al igual que se ha hecho en 2026, se llevarédn a cabo
campafias publicitarias para la concienciacion y prevencion de las
conductas de tréfico, de prevencion de Juego y Espectaculos, de
captacion de nuevos y nuevas aspirantes para la Ertzaintza,
elecciones municipales y forales. Asi como ofras campafias
preventivas que se consideren oportunas.

La Direccion de Gestion Econdémica es responsable de la
administracién econdmico-presupuestaria del Departamento de
Seguridad. En este sentido, ejerce las siguientes funciones
principales:

-Elaborar y dirigir el anteproyecto de presupuesto del
Departamento, realizar su  seguimiento, tramitar las
modificaciones presupuestarias y evaluar los programas de
gasto.

-Coordinacién de los proyectos de presupuestos de los
organismos auténomos, entes publicos de derecho privado y
deméas entidades del sector publico adscrito al Departamento y
su consolidacién con el mismo.

-Autorizar los gastos del Departamento, excepto aquellos que
sean competencia del Consejo de Gobierno.

-Supervisar los expedientes de contratacion sujetos a
fiscalizacion antes de su revision por parte de la Oficina de
control econdémico.

El 4rea de Régimen Juridico, asimismo, tiene encomendada la
coordinacion de las actuaciones de naturaleza juridica del
departamento. En ejercicio de esta funcién le corresponden las
actuaciones de asesoramiento legal, asi como la elaboracion y
tramitacion del programa normativo y del resto de procedimientos
administrativos del departamento.

Coordina e impulsa las actuaciones relativas a la consecucién de la
administracion electronica, modernizacion e innovacion, asi como las
relativas a la mejora y calidad del servicio publico, gestionando
ademas las solicitudes de acceso a la informacién publica relativas a
la normativa sobre transparencia y todas aquellas referentes a la
proteccién de datos de caracter personal.
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Gainera, sailari atxikitako funtzionarioen kudeaketaz eta antolaketaz
arduratzen da, Ertzaintzako langileak izan ezik, horiek
lan-kontratudun langileekin batera giza baliabideen mende baitaude.
Era berean, funtzionario horien prestakuntza-planetik eratorritako
prestakuntza-ekintzen  plangintzaz ~ arduratzen da, saileko
euskara-unitateak zehaztutako esparruan
hizkuntza-normalizazioaren plangintzari eta jarraipenari buruzkoak
barne.

Era  berean, antolakuntzari,  erregistro-,  artxibo- eta
dokumentazio-sistemei buruzko eginkizun komunak ditu.

Azkenik, Europar Batasuneko politiketan eta araudietan esku
hartzeari dagokiona koordinatu behar du sailaren barruan.

2. Trafiko-Programa.

2026-2030 Bide Segurtasuneko eta Mugikortasun Seguruko eta
Jasangarriko Plan Estrategikoa ezartzen hasi ondoren (plan horrek
aurreko 2021-2025 aldiko Plan Estrategikoa eguneratzen du),
beharrezkoa eta eguneratua den ibilbide-orria dago, urtero hainbat
ekintza eta ekimen aktibatzeko, hildako eta larri zauritutako
pertsonen kopurua murrizteko, eta euskal bide-sarean trafikoaren
kudeaketa eta kontrola hobetuko duten irtenbide teknologikoak
ezartzeko. Azken helburua Euskadi bide-segurtasunaren eta
trafikoaren kudeaketaren arloan Europa mailan erreferente bihurtzea
da, 2020an baino biktima eta zauritu larrien kopurua % 50era
murrizteko helburu orokorrak betez.

2027ko ekitaldirako, honako ekintza eta ekimen hauek nabarmendu
behar dira:

-Bide-informazioa  trukatzeko  Segurtasun  Sailaren eta
foru-aldundien artean lankidetza-hitzarmenak sina daitezen
sustatzea, bide-segurtasuna hobetzeko helburuarekin.

-Sentsibilizazio-programak  aktibatzea, kolektibo kalteberetan
istripuak prebenitzeko.

-Justizia eta Giza Eskubideen Sailarekin lankidetzan aritzea
bide-segurtasunaren aurkako delituengatik askatasunik gabe
dauden pertsonekin egiten diren programetan.

-Modu aktiboan lan egitea Bide Segurtasunaren aldeko Euskal
[tunaren helburuen jarraipenean, eta laneko
bide-segurtasunaren arloan lanean jarraitzea, Innovabide
bezalako programen bidez.

-Trafiko ~ Zuzendaritzak ~ Europako
programetan parte har dezan bultzatzea.

bide-segurtasuneko

-Trafikoko ~ Behatokiaren  funtzioa indartzen jarraitzea,
bide-segurtasunaren arloan erabaki estrategikoak hartzeko
ezagutza erabilgarria sortzeko gaitasuna indartuz.

-Ertzaintzarekin eta udaltzaingoekin lankidetzan aritzea,
hiri-inguruneetan eta hiriartekoetan zaintza eta kontrola
sustatzeko, bide-segurtasunaren arloko prebentzioa indartzeko.

2027

Es responsable, ademas, de la gestion y organizacion del personal
funcionario adscrito al departamento, excepto personal de la
Ertzaintza que junto con el personal laboral dependen de recursos
humanos. Asimismo, es responsable de la planificacién de las
acciones formativas derivadas del Plan de formacion de este
personal funcionario, incluidas las relativas a la planificaciéon y
seguimiento de la normalizacion linglistica en el marco definido por
la unidad de euskera departamental.

A su vez, tiene encomendadas las funciones comunes en materia de
organizacion, sistemas de registro, archivo y documentacion.

Por ultimo, le corresponde coordinar dentro del Departamento lo
referente a la intervencion en las politicas y normativas de la Union
Europea.

2. Programa de Trafico.

Tras el inicio de la implementacion del Plan Estratégico de Seguridad
Vial y Movilidad Segura y Sostenible 2026-2030 que actualiza el Plan
Estratégico del periodo anterior 2021-2025, se cuenta con la hoja de
ruta necesaria y actualizada para la activacion anual de un conjunto
de acciones e iniciativas dirigidas a reducir el nimero de personas
fallecidas y heridas graves, asi como a implementar soluciones
tecnolégicas que mejoren la gestion y el control de trafico en la red
viaria vasca. El objetivo ltimo es situar a Euskadi como referente a
nivel europeo en materia de seguridad vial y gestién de tréafico,
cumpliendo los objetivos globales de reducciéon del nimero de
victimas y personas heridas graves al 50% en 2030 con respecto a
2020.

Para el ejercicio 2027, cabe destacar las acciones e iniciativas
siguientes:

-Promover la firma de convenios de colaboracién entre el
Departamento de Seguridad y las Diputaciones Forales para el
intercambio de informacién viaria con el objetivo de mejorar la
seguridad vial.

-Activar programas de sensibilizacion para la prevencion de
accidentes en colectivos vulnerables.

-Colaborar con el Departamento de Justicia y Derechos
humanos en programas con personas privadas de libertad por
delitos contra la seguridad vial.

-Trabajar activamente en el seguimiento de los objetivos del
Pacto Vasco por la Seguridad Vial y continuar trabajando en el
campo de la seguridad vial laboral, a través de programas como
Innovabide.

-Impulsar la participacion de la Direccion de Trafico en
programas europeos de seguridad vial.

-Continuar potenciando la funcién del Observatorio de Trafico,
reforzando su capacidad de generar conocimiento Util para la
toma de decisiones estratégicas en materia de seguridad vial.

-Colaborar con la Ertzaintza y las Policias Locales para el
fomento de la vigilancia y control en entornos urbanos e
interurbanos al objeto de potenciar la prevencién en materia de
seguridad vial.
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3. Ertzaintza Zerbitzuan Programa.

Ertzaintza Zerbitzuan programak hainbat jarduera biltzen ditu, Euskal
Autonomia  Erkidegoko polizia integralari Eusko Jaurlaritzak
emandako segurtasun-politka publikoak garatu ahal izateko
beharrezkoak diren baliabideak emateko, polizia-lanari lotuta, eta
egungo errealitatera  egokitutako segurtasun-zerbitzu integrala
lortzeko. Horrela, bada, herritarren bizi-kalitatea eta ongizatea
hobetzea helburu duen zerbitzu publiko gisa, delinkuentzia
hautemateko indizeak eta zerbitzatzen dituen herritarren
segurtasun-pertzepzioa hobetzeko lan egiten du.

Ertzaintza Zerbitzuan programa Babes Zibileko eta Segurtasuneko
Sailburuordetzek kudeatzen dute, honako helbide hauen bidez:

Baliabide Orokorrak.

Giza Baliabideak.

Ertzaintza.

Telekomunikazioen eta sistema informatikoen kudeaketa.
Segurtasunaren koordinazioa.

Hauek izan dira 2026an aurre egin beharreko erronka nagusiak:

2025eko uztailean onartutako enplegu-plana garatzen eta
betetzen hastea. Horretarako, Euskal Poliziaren seigarren
baterako deialdia egin zen, eta, horren ondorioz, Ertzaintzaren
34. eta 35. promozioak egin ziren. Ertzaintzaren intendente,
komisario eta komisariorde kategorietara igotzeko deialdiak
argitaratu dira, eta laster zazpigarren sustapen bateratua deituko
da (36. Ertzaintzaren sustapena).

Ertzaintzaren lanpostu-zerrendaren aldaketa izapidetu da.
Aldaketa horrek fakultatiboen eta teknikarien eskala garatzen du
nagusiki.

Ertzaintzako komisariorde, agente, agente lehen agente eta
ofizial kategorietarako gordetako lanpostuak behin betiko
betetzeko prozedurak garatu ditu.

Era berean, pertsonen babesa, bide-segurtasuna, lehergailuen
desaktibazioa, brigada mugikorra eta  txakur-gidariak
espezialitateetan sartzeko prozedurak deitu dira.

Lanpostuen monografiak eta balorazio-prozedura eguneratzen
hasi da. Hurrengo ekitaldian, Espezifiko Gehigarriaren Aldagai
Berezia (EGAB) aldatuko da, eta xurgatuta geratzen diren Lan
Baldintzak Arautzeko Erabakiako (LBAE) osagarriak berrikusiko
dira.

Lan-kontratuko langileei dagokienez, LPZ aldatu da, egitura
antolaketa-eredu berrira egokitzeko; barne-lehiaketa deitu eta
ebatzi da, eta, horren ondorioz, txanda irekiko deialdia egingo da
2027an.

2027

3. Programa Ertzaintza en Servicio.

El programa Ertzaintza en Servicio agrupa un conjunto de
actuaciones encaminadas a dotar a la Policia integral del Pais Vasco
de los recursos necesarios para poder desarrollar las politicas
publicas de seguridad emanadas del Gobierno Vasco,
encomendadas a la labor policial, y tendentes a la consecucion de
un servicio integral de seguridad adecuado a la realidad actual. Asi
pues, como servicio publico cuyo objetivo final es mejorar la calidad
de vida y el bienestar de la ciudadania, trabaja para mejorar los
indices de deteccion de delincuencia y la percepcion de seguridad
de las y los conciudadanos a quienes sirve.

El programa Ertzaintza en Servicio se gestiona desde las
Viceconsejerias de Proteccion Civil y de Seguridad, a través de las
siguientes direcciones:

Recursos Generales.

Recursos Humanos.

Ertzaintza.

Gestion de Telecomunicaciones y Sistemas Informaticos.
Coordinacién de Seguridad.

Los principales retos a los que se ha hecho frente durante el afio
2026 han sido:

Comenzar con el desarrollo y el cumplimiento del plan de
empleo aprobado en julio del 2025, a cuyo efecto se convoco la
sexta conjunta de la Euskal Polizia, que ha dado lugar a las
promociones 342 Y 357 de la Ertzaintza. Se han publicado las
convocatorias para ascenso a las categorias de Intendente,
Comisario o Comisaria y Subcomisario o Subcomisaria, de la
Ertzaintza y préximamente se convocard la séptima promocion
conjunta (362 Promocion de la Ertzaintza).

Se ha tramitado una modificacion de la relacién de puestos de
trabajo de la Ertzaintza que, con caracter principal, desarrolla la
escala de facultativos y técnicos.

Se han desarrollado los procedimientos de provision definitiva
de puestos de trabajo reservados a las categorias de
Subcomisario 0 Subcomisaria, agente, Agente Primero o Agente
Primera y Oficial u Oficiala, de la Ertzaintza.

Igualmente, se han convocado procedimientos para acceso a las
especialidades de proteccion de personas, seguridad vial,
desactivacion de explosivos, brigada mévil y guias caninos/as.

Se ha comenzado con la actualizacion de las monografias de
puestos de trabajo y procedimiento de valoracion, que en el
proximo ejercicio llevara a modificar el Complemento Especifico
Singular (CES) y revision de los complementos del Acuerdo
Regulador de las Condiciones de Trabajo (ARCT) que queden
absorbidos.

En el ambito del personal laboral, se ha modificado la RPT para
adecuar la estructura al nuevo modelo organizativo, se ha
convocado y resuelto el concurso interno que dara paso a la
convocatoria por turno libre en 2027.
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Baliabide Orokorren eremuan, ibilgailuen parkea berritzeari ekin
zaio, eta 2029an amaituko da; materialen behar guztiak
identifikatu dira unitateka, eta beharren plangintza estrategikoa
diseinatu da, modu prediktiboan lan egiteko, erreaktiboan lan
egin beharrean. Era berean, gobernantza-unitate bat sortu da
Ertzaintzaren barruan, premiak lehenesten eta definitzen
laguntzeko, baliabide materialen eta teknologikoen plangintza
estrategikoa egiteko helburuarekin. Teknologiaren esparruan,
egin beharreko ekintzak definitu eta lehenetsi dira, eta
gobernantza-unitatearekin batera, erabiltzaile-mailako beharrak
definituko dira.

Adimen Artifizialaren (AA) berrikuntzaren gobernantza-eredua,
Segurtasun Sailaren datua eta eraldaketa digitala definitu ditugu.
Tresna hori ezinbestekotzat jotzen dugu gobernantza-esparru
integral, koherente eta komun baterako, Euskadiko Segurtasun
Integraleko eta Larrialdietako Sistemak berrikuntza teknologikoa
modu ordenatu, seguru eta arduratsuan txertatu ahal izan dezan,
une oro legezkotasuna, oinarrizko eskubideak, indarrean dagoen
eskumen-esparrua  eta  gobernu  onaren  printzipioak
errespetatzen direla bermatuz.

Koordinazio Zuzendaritzak 2026-2030 aldirako Euskadiko
Segurtasun  Publikoaren Plan Orokor berriaren definizioa
bultzatu du. Plan berri hori funtsezko kudeaketa-tresna da
sailarentzat.

2027

En el ambito de los RRGG, se ha comenzado con la renovacion
del parque movil, proceso que culminard en 2029; se han
identificado todas las necesidades de materiales por unidades; y
se ha disefiado una planificacién estratégica de necesidades
para trabajar de forma predictiva en lugar de reactiva; asimismo,
se ha creado una unidad de gobernanza dentro de la Ertzaintza
que colabore en la priorizacion y definicion de las necesidades,
con el objetivo de llevar a cabo una planificacion estratégica
tanto de recursos materiales cdmo tecnoldgicos. En el ambito de
la tecnologia se han definido y priorizado las acciones a
acometer y, junto con la unidad de gobernanza, se definiran las
necesidades a nivel de usuario.

Se ha definido el modelo de gobernanza de la innovacion de la
Inteligencia Artificial (IA), el dato y la transformacién digital del
Departamento de Seguridad, herramienta imprescindible para un
marco integral, coherente y comin de gobernanza que permita
al sistema de Seguridad Integral y Emergencias de Euskadi
incorporar la innovacion tecnolégica de forma ordenada, segura
y responsable, garantizando en todo momento el respeto a la
legalidad, a los derechos fundamentales, al marco competencial
vigente y a los principios de buen gobierno.

Desde la Direccion de Coordinaciéon se ha impulsado la
definicion del nuevo Plan General de Seguridad Publica de
Euskadi 2026-2030. Este nuevo plan es una herramienta de
gestion clave para el departamento.

2027an, burutu beharreko jardueren artean, honako hauek En 2027, entre las actuaciones a llevar a cabo, cabe destacar las
nabarmendu behar dira: siguientes:

Pertsonen kudeaketaren eremuan: En el ambito de la gestion de las personas:

Ertzaintzako agenteen defentsa- eta babes-elementuak berritzen
eta hobetzen jarraitzea, genero-ikuspegia txertatuz bai
polizia-erabilerako ekipamenduen diseinu berrien azterketan, bai
Ertzaintzaren  kolektiboan duten ezarpen eraginkorrean,
herritarrek gertuagoko polizia bat ikus dezaten lortzeko.

Giza baliabideak optimizatzeko politikak aplikatzea, garatzea eta
bultzatzea,  Poliziaren ~ Legearen  eskakizun  guztiak
inplementatuz. Horretarako, jarduna ebaluatzeko prozesuak
egiten eta ohiko aldia planifikatzen jarraituko da.

Egitura eta efektiboak zerbitzu publikoaren beharretara
egokitzeko beharrezkoak diren langileak kudeatzeko prozesuak
egingo dira.

Kontratuak izapidetzean, genero-ikuspegia txertatzen jarraitzea,
eta kontratu sozialak gauzatzeko baldintza bereziak ezartzea,
gizonen eta emakumeen arteko berdintasuna sustatzen duten
neurriak aplikatzen laguntzeko.

Ertzaintzaren |. Berdintasun Planaren disefiua ondoren,
onarpenara eraman eta plan hori lortzeko hartu beharreko
helburuak, estrategiak eta praktikak ezartzen jarraitzea.

Continuar con la renovaciéon y mejora de los elementos de
defensa y proteccion de los y las agentes de la Ertzaintza,
incorporando una perspectiva de género tanto en el estudio de
nuevos disefios en los equipamientos de uso policial como en su
efectiva implantacion en el colectivo de la Ertzaintza, de cara a
conseguir la visualizacion por parte de la ciudadania de una
policia méas cercana.

Aplicacién, desarrollo e impulso de politicas de optimizacién de
los recursos humanos, implementando todos los requerimientos
de la Ley de Policia. A tal fin se continuard con su aplicacién
mediante la practica de los procesos de evaluacién del
desempefio y la planificacién del periodo ordinario.

Se llevaran a cabo los procesos de gestion de personal que
sean precisos para adaptar la estructura y efectivos a las
necesidades del servicio publico.

En la tramitacién de los contratos, continuar incorporando la
perspectiva de género, asi como el establecimiento de
condiciones especiales de ejecucion de los contratos de caracter
social que favorezcan la aplicacion de medidas que fomente la
igualdad entre hombres y mujeres.

Tras el disefio del | Plan de Igualdad de la Ertzaintza, someterlo
a aprobacion y continuar con la implementacion de los objetivos,
las estrategias y practicas a adoptar para su consecucion.
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Laneko arriskuei aurrea hartzeko zerbitzua zuzentzea eta
kudeatzea. Zerbitzu hori laneko zeregin teknikoak eta
medikuntzakoak  egiteaz  arduratuko da, bai eta
osasun-laguntzaz eta osasun mentalaz ere. Horretarako,
osasuna prebenitzeko eta sustatzeko programak ezarriko ditu.

Ertzaintzaren Euskararen 3. Erabilera Plana gauzatzen
jarraitzea, 96. jarraibidea aplikatuz, Ertzaintza osoari eragingo
dioten neurri orokorrak hartuz, bai eta polizia-unitate zehatzetan
berariazko esku-hartzeak eginez ere.

Baliabide materialen kudeaketaren eremuan:

Poliziaren ibilgailuen parkea berritzeko planarekin jarraitzea,
ibilgailuei zein ontziei dagokienez, behar operatiboetara
egokituz, baliabideak modu eraginkorragoan kudeatuz, erregai
fosilekiko mendekotasuna murriztuz eta erabiltzaileek aurrezpen
eta efizientzia energetikoan parte har dezaten sustatuz. Era
berean, Ertzaintzaren uniformeei, ekipamendu operatiboari eta
norbera babesteko elementuei dagokienez, hornikuntza-eredu
bat finkatu behar da, plangintzan, materialak ordenan birjartzean
eta sustapen berriak sartzeak, ekipamenduak berritzeak eta
gorputzeko unitate operatiboei arreta emateak eragindako
beharrak behar bezala betetzean oinarritua. Hori guztia gero eta
espezializatuagoa  den  polizia-lanaren  behar  berriekin
lerrokatuta.

Ertzaintzaren Azpiegituren Plan Orokorra garatzen jarraitzea,
eraikinen, instalazioen,  altzarien eta  urbanizazioen
egokitzapenari dagokionez esleitutako baliabideak optimizatzen
laguntzeko,  jasangarritasunari,  energia-eraginkortasunari,
energia berriztagarrien ezarpenari, irisgarritasun unibertsalari,
hiri-inguruneetan  eta  teknologia berrietan integratzeari,
informazioaren egokitzapenari, irudiari, espazioen
arrazionalizazioari eta genero-ikuspegiari buruzko irizpideak
aplikatuz. Hori guztia hurbileko polizia-ereduaren esparruan,
indarrean dagoen araudia aplikatuz eta Jasangarritasun
Energetikoari eta Irisgarritasun Unibertsalari buruzko Legeetan
arreta berezia jarriz.

Kontratazioaren eremuan:

Baliabide Orokorren Zuzendaritzak sailaren kontratazio-organo
gisa jarduten jarraituko du, eta baliabide propioei enkarguak
egingo dizkie zenbatekoa 300.000 eurotik gorakoa ez denean.
Kopuru horretatik aurrera, Segurtasuneko sailburuordea izango
da hala jardungo duena.

Era berean, kontratazio-espedienteak izapidetzen eta bitarteko
propio pertsonifikatuei enkarguak egiten jarraituko da, eta
nahitaezko txosten juridikoa behar duten kontratazio
publikoarekin lotutako beste gai batzuei buruzko txostenak
egingo dira.

Informazio-sistemen kudeaketaren eremuan:

2027. urterako segurtasun publikoaren digitalizazioaren eremuan
bildutako jarduketak honako ekimen hauen inguruan sailkatzen
dira:

2027

Dirigir y Gestionar el Servicio de Prevencion propio de riesgos
laborales encargado de realizar las tareas técnicas y de
medicina del trabajo, asi como de asistencia sanitaria y de salud
mental, estableciendo Programas de Prevencion y Promocién de
la Salud.

Continuar avanzando en la ejecucion del 3° Plan de Uso del
Euskera en la Ertzaintza, en aplicacion de la instruccidén 96,
tomando medidas generales que afectaran a toda la Ertzaintza,
asi como intervenciones especificas en unidades policiales
concretas.

En el &mbito de la gestion de los recursos materiales:

Continuar con el plan de renovacion del parque movil policial,
tanto en lo referido a vehiculos como embarcaciones
adecuandolo a las necesidades operativas, gestionando los
recursos de manera mas eficiente, reduciendo la dependencia
de los combustibles fosiles y fomentando la participacion de las
y los usuarios en el ahorro y eficiencia energética. Del mismo
modo en materia de uniformidad, equipamiento operativo y
elementos de proteccion individual de la Ertzaintza, se necesita
consolidar un modelo de abastecimiento basado en la
planificacion, la reposicion ordenada de materiales y la
adecuada cobertura de las necesidades derivadas de la
incorporacién de nuevas promociones, la renovacidén de
equipamientos y la atencion a las diferentes unidades operativas
del cuerpo. Todo ello alineado con las nuevas necesidades de
un trabajo policial cada vez mas especializado.

Continuar con el desarrollo del Plan General de Infraestructuras
de la Ertzaintza, con el objetivo de contribuir a optimizar los
recursos asignados en lo relativo a la adecuaciéon de los
edificios, instalaciones, mobiliario y urbanizaciones, aplicando
criterios de sostenibilidad, eficiencia energética, implantacion de
energias renovables, accesibilidad universal, integracion en los
entornos urbanos y a las nuevas tecnologias, adecuacion de la
informacién, imagen, racionalizacion de los espacios y
perspectiva de género. Todo ello en el marco del modelo policial
de proximidad, aplicando la normativa vigente y con especial
atencion a las Leyes de Sostenibilidad Energética y de
Accesibilidad Universal.

En el ambito de la contratacion:

La direccion de RRGG continuard actuando como 6rgano de
contratacion del departamento y realizara encargos a medios
propios cuando la cuantia no supere los 300.000 euros, a partir
de esa cantidad serd el Viceconsejero de Seguridad el que
actuara como tal.

Asi mismo, se continuara con la tramitacién de los expedientes
de contratacion, la tramitacién de encargos a medios propios
personificados y se emitiran informes de aquellos otros asuntos
relacionados con la contratacion publica que requieran de
informe juridico preceptivo.

En el ambito de la gestidn de los sistemas de informacion:

Las actuaciones englobadas en el ambito de la digitalizacién de
la seguridad publica para el afio 2027 se clasifican en torno a las
siguientes iniciativas:
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1. Segurtasun publikoko prozesuen digitalizazioan eta
berrikuntza teknologikoan aurrera egitea, honako jardun-ildo
hauekin:

-Mugikortasun-konponbideak garatzen eta polizia-prozedurak
digitalizatzen jarraitzea, larrialdietako baliabide operatiboek eta
Ertzaintzak informazio guztia izan dezaten eta herritarrei ematen
zaien erantzunaren eraginkortasuna hobetzeko.

-Etxeko indarkeriaren eta genero-indarkeriaren espedienteen
kudeaketa partekatua zabaltzea eta hobetzea, erabakiak hartzea
errazteko eta arriskuak gutxitzeko.

2. Segurtasun- eta larrialdi-sistemen azpiegitura teknologikoak
berritzea.

3. Zibersegurtasun-politikak indartzea, arau-eskakizun berrietara
eta ziberkrimenaren estrategia berrietara egokituz, bai eta horiek
sailetako azpiegitura teknologikoetan ezartzea ere.

Segurtasunaren Koordinazioaren eremuan:

Euskadiko Segurtasun Publikoaren Plan berria ezartzea, euskal
segurtasun publikoaren sistema osatzen duten erakundeei
euskal gizarteak aurre egin behar dien arrisku eta mehatxu
berriak identifikatzen eta horiei aurre egiten lagunduz.

Euskadiko polizia-koordinazioko sistema bat inplementatzen
amaitzea, informazioa denbora errealean partekatzeko aukera
emango duena, une bakoitzean segurtasun publikoko
sistemaren premiei erantzunez baliabide operatiboak banatzeko.

4. Larrialdiei Aurre Egiteko Programa.

2026an zehar, hainbat eragile bildu gara larrialdi-sistemaren
egoeraren azterketa egiteko, haren diagnostikoa lortze aldera. Hortik
abiatuta, azterketa fasean dagoen hobekuntza-sorta ezarriko da.

Larrialdiei Aurre Egiteko Programaren helburu estrategiko nagusien
artean (2027an zehaztu ziren), honako hauek nabarmentzen dira:

1. Larrialdietako Euskal Sistema integrala modernizatzeko
urratsak egiten jarraitzea, Jaurlaritzako beste erakunde
batzuekin,  aldundiekin, udalekin eta  boluntariotzako
erakundeekin lankidetzan.

2. Larrialdien eta meteorologiaren arloko zabalkundea eta
prestakuntza herritarrentzat eta Larrialdiei Aurre Egiteko Euskal
Sistemaren zerbitzuentzat.

3. ltsas Salbamenduko zerbitzua finkatzea, 2026ko urrian
eskualdaketa indarrean jarri ondoren.

Hori guztia genero-ikuspegia txertatuz, babes zibilaren eta larrialdien
eremuan emakumeen eta gizonen berdintasuna sustatzeko
helburuarekin, Sailaren Berdintasun Planean  jasotako
jarduera-ardatzekin bat etorriz.

2027

1. Avanzar en la digitalizacion de procesos e innovacion
tecnolégica en la seguridad publica, con las siguientes lineas de
actuacion:

-Continuar el desarrollo de soluciones de movilidad y la
digitalizacién de procedimientos policiales para facilitar que los
recursos operativos de Emergencias y de la Ertzaintza
dispongan de toda la informacidn y mejorar la eficiencia en la
respuesta a la ciudadania.

-Ampliar y mejorar la gestion compartida de los expedientes de
violencia doméstica y de género, con el fin de facilitar la toma de
decisiones y minimizar los riesgos.

2. Renovar las infraestructuras tecnoldgicas de los sistemas de
seguridad y emergencias.

3. Reforzar las politicas de ciberseguridad adaptandolas a los
nuevos requerimientos normativos y a las nuevas estrategias del
cibercrimen, asi como su implementacién en las infraestructuras
tecnoldgicas departamentales.

En el ambito de la Coordinacién de Seguridad:

Implementacion del nuevo Plan de Seguridad Publica de
Euskadi ayudando a las diferentes instituciones que conforman
el sistema de seguridad publico vasco, a identificar y poder
hacer frente a los nuevos riesgos y amenazas a los que deba
enfrentarse la sociedad vasca.

Acabar de Implementar un sistema de coordinacién policial de
Euskadi que permita compartir informacion en tiempo real para
distribuir los recursos operativos atendiendo a las necesidades
del sistema de seguridad publico en cada momento.

4. Programa Atencion de Emergencias.

A lo largo del 2026 hemos reunido a diversos agentes para hacer un
analisis de la situacion del sistema de emergencias y hacer un
diagndstico del mismo. De esta forma, se establecera una bateria de
mejoras que esta en fase de analisis.

Dentro de los objetivos estratégicos principales del programa de
Atencion de Emergencias, definidos para llevar a cabo en 2027,
destacan las siguientes:

1. Continuar dando pasos para la modernizacion del Sistema
Vasco de Emergencias integral, en colaboracion con otros
organismos del Gobierno, diputaciones, ayuntamientos y
entidades del voluntariado.

2. Difusion y Formacién en materia de Emergencias y
Meteorologia para la ciudadania y para los servicios del Sistema
Vasco de Atencion de Emergencias.

3. Consolidacion del servicio de Salvamento Maritimo tras la
entrada en vigor de su traspaso en octubre de 2026.

Todo ello, incorporando una perspectiva de género con el objetivo de
promover la igualdad de mujeres y hombres en el &mbito de la
proteccion civil y emergencias de acuerdo con los ejes de actuacion
contenidos en el Plan de Igualdad del Departamento.
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5. Hauteskunde-Prozesuen Programa.

Hauteskunde-esparruari  dagokionez, Eusko Legebiltzarrerako
hauteskunde-prozesuak antolatzea eta kudeatzea da funtsezko
helburua. Gainera, 2027an, udal- eta foru-hauteskundeak egingo
dira, eta horri dagokion jarraipena egin beharko zaio, euskal
herritarren ordezkaritza politikoan argiak baitira.

Hauteskunde-eremuari dagokionez, ekitaldi honetarako honako
ekintza hauek aurreikusten dira:

-Hauteskundeen kudeaketaren modernizazioa bultzatzea.

-Alderdi politikoen funtzionamendu arrunteko gastuetarako
urteko dirulaguntza soziopolitikoen banaketa.

-Hauteskunde-eremuan azterlanak eta analisiak egitea.

-Estatuko hauteskunde-araudiaren erreformaren jarraipena eta
azterketa.

6. Meteorologia eta Klimatologia Programa.

Meteorologiaren arloan, 2026an neurketa-sistemak hobetzeko
lanean aritu gara, eta zenbait lizitazio jarri ditugu abian
(dataloggerak, radarrak...), 2027tk aurrera emaitzak izango
dituztenak.

2027ko ekitaldia estrategikoa da oraindik ere, larrialdien prebentzio,
arreta eta kudeaketara bideratutako oinarrizko zerbitzu publiko gisa,
zaintza eta iragarpen meteorologikoa sustatzeko eta sendotzeko.
Horretarako, Euskadiko sare hidro-ozeano-erradio-meteorologikoa
berritzen eta eguneratzen jarraituko da, etorkizuneko apustu argi
batean, eta aurrera egiten jarraituko da sarea integratzearen,
zabaltzearen eta hobetzearen aldeko apustuan, beste sail eta
administrazio batzuekiko lankidetzan, informatizazioan,
informazioaren erabilgarritasuna sustatzean gardentasunaren eta
datuak irekitzearen jarraibideei jarraituz, eta, bereziki,
«abisuak/gizartean eragina» binomioaren hobekuntza operatiboan
eta koordinazioan, larrialdien eta gizartearen autobabesaren
ikuspegitik.

«Euskalmet-Euskal ~Meteorologia Agentzia, S.A» Sozietate
Publikoaren ZERBITZU PUBLIKO gisa operatibbo osoa sartu
ondoren, Larrialdiei Aurre Egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritzak
Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorraren «bitarteko
propiotzat» jotzen den sozietate hori lagundu, kontrolatu eta bultzatu
nahi du, meteorologia, klimatologia, klima-aldaketa eta inpaktuen
arloetan operatiba sendotzeko ».

7. Joko eta Ikuskizunen Programa.

2026an zehar, joko-lokalen eta ordainbideen agindu berri bat
garatzen ari gara, gaur egun indarrean dauden beste bi agindu
ordeztuko dituena.

Joko-eremua:

2027

5. Programa Procesos Electorales.

En lo que al ambito electoral se refiere, el objetivo fundamental es
organizar y gestionar los procesos electorales al Parlamento Vasco.
Ademas, en 2027, se celebraran elecciones municipales y forales a
la que habra que realizar el seguimiento oportuno ya que tienen
incidencia en la representacion politica de la ciudadania vasca.

En lo que al ambito electoral se refiere para este ejercicio se prevén
las siguientes acciones:

-Impulsar la modernizacion de la gestion electoral.

-Reparto de subvenciones sociopoliticas de caracter anual para
gastos de funcionamiento ordinario de los partidos politicos.

-Desarrollo de estudios y analisis en el &mbito electoral.

-Seguimiento y analisis de la reforma de la normativa electoral
estatal.

6. Programa Meteorologia y Climatologia.

En el ambito de la meteorologia, a lo largo de 2026, hemos estado
trabajando en la mejora de los sistemas de medicion, poniendo en
marcha varias licitaciones (dataloggers, radares..) que veran sus
frutos a partir de 2027.

El ejercicio 2027, se continia planteando como estratégico en el
impulso y consolidacion de la vigilancia y la prediccion meteoroldgica
como servicios publicos basicos orientados a la prevencion, la
atencion y la gestion de emergencias. Para ello, se continuara con la
renovacion y actualizacion de la red
hidro-océano-radio-meteorolégica de Euskadi en una clara apuesta
de futuro y se seguira avanzando en la apuesta por la integracion,
ampliacion y mejora de la red, en la colaboracién con otros
departamentos y administraciones, en la informatizacion, en el
fomento de la usabilidad de la informacion siguiendo las directrices
de transparencia y apertura de datos y, en especial, en la mejora
operativa y de coordinacién del binomio«avisos / impacto en la
Sociedad» desde un punto de vista de Emergencias y la
autoproteccién de la Sociedad.

Tras la entrada completa operativa como SERVICIO PUBLICO de la
Sociedad Publica «Euskalmet-Agencia Vasca de Meteorologia,
S.A.», se pretende desde la Direccion de Atencién de Emergencias y
Meteorologia apoyar, controlar e impulsar a esta Sociedad
considerada «Medio propio» de la Administracién General de la
Comunidad Auténoma, para afianzar la operativa en las areas de
meteorologia, climatologia, cambio climatico e impactos».

7. Programa Juego y Espectaculos.

A lo largo del 2026 estamos trabajando en el desarrollo de una
nueva orden de locales de juego y medios de pago que sustituird a
otras 2 érdenes actualmente en vigor.

Area de juego:
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Euskal Herriko Unibertsitaterekiko (EHU)
lankidetza-hitzarmenarekin jarraitzen da, «Jokoaren Euskal
Behatokiari» datuak ematen jarraitzeko (txostenak, inkestak,
adierazleak, etabar) eta jokoaren egoera eta bilakaera zaintzen
duen organo gisa, administrazioei zein enpresa operadoreei
erabakiak hartzen eta etorkizuna planifikatzen laguntzeko.

Egungo egoeragatik egokitzat jotzen diren ad-hoc azterlanak ere
egingo dira.

2027. urtean, dagoen informazioaren kontsulta desberdinak
lortzeko lanean jarraituko da. Izan ere, informazio hori ezin da
tratatu negozio-aplikazioaren bidez, eta Big-Data (Jokodata) bat
erabiliz datuak ustiatu behar dira.

2027an, irabazi-asmorik gabeko erakundeentzako dirulaguntzen
zortzigarren deialdi bat egingo da, joko patologikoaren
informazio eta prebentzio unibertsaleko jarduerak egiteko.

Ikuskizunen arloa:

Espazio fisikoari, segurtasunari, ebakuazioari, erabiltzaileen
eskubideei eta erregelamendu honetan araututako gainerako
alderdiei dagokienez, ikuskizunak edo jolas-jarduerak egiteko
orduan 17/2019 Erregelamenduak ezarritako murrizketak
betetzen direla zainduko da. Halaber, zezen- eta
piroteknia-ikuskizunek eta herriz kanpoko bideetan egiten diren
kirol-probek berariazko araudia izango dute, dekretu hau
osagarri gisa aplikatzeari kalterik egin gabe.

Indarkeria desagerraraztearekin, arrazakeriarekin,
xenofobiarekin eta, oro har, kiroleko intolerantzia-jarrerekin
zerikusia duenari  dagokionez, 2027an horri  buruzko
informazioarekin jarraituko da. Legez kanpoko jarrerak eta
jokabideak bilatuko dira, eta klubekin, kirol-sozietate
anonimoekin, kirol-federazioekin eta jarraitzaileen kolektiboekin
koordinatuko dira.

8. Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia Programa.

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiaren helburua da
segurtasun  publikoaren  euskal  sistemari  bikaintasuneko
prestakuntza-zerbitzua ematea, profesionalek herritarren beharretara
bideratutako kalitatezko zerbitzua eman dezaten. Horretarako,
hautaketa-prozesuak  deituko ditu, eta prestakuntza-ibilbide
pertsonalizatuak egingo dizkie kolektibo eta taldeei. Prozesu horiek
gure gizarte anitza, aldakorra eta eleanitza kontuan hartuta egokituko
dira. Prestazio guztia genero-ikuspegiarekin taxutuko da, eta 2030
Agendarekin bat datozen iraunkortasun-irizpideei jarraituko zaie.

Helburu horien lorpena hobetzeko, berrikuntza pedagogikoan eta
kudeaketa akademikoaren modernizazioan eta digitalizazioan
sakonduko da, zentroak bertan prestatzen diren pertsonei eskaintzen
dizkien prozesuen eta zerbitzuen jarraipena, kontrola eta emaitzak
hobetzeko.

2027

Se continia con el convenio de colaboracion con la Euskal
Herriko  Unibertsitatea (EHU) para seguir dotando al
«Observatorio Vasco del Juego» de aquellos datos (informes,
encuestas, indicadores, etc.) y como 6rgano que vigila la
situacion y evolucién del juego, ayude tanto a las
administraciones como a las empresas operadoras en la toma
de decisiones y planificacion de futuro.

Se realizaran también aquellos estudios ad-hoc que se estimen
oportunos por la situacion existente.

Durante el afio 2027se continuara trabajando para la obtencion
de distintas consultas de la informacién existente, que, dado su
tamafio, no es posible su tratamiento por la aplicacion de
negocio y que necesita una explotacion de datos con el uso de
un Big-Data (Jokodata).

En el afio 2027 se hara una octava convocatoria de
subvenciones a las entidades sin &nimo de lucro para la
realizacion de actividades de informacion y prevencion universal
del juego patoldgico.

Area de espectaculos:

Se vigilara porque se cumplan las restricciones impuestas por el
reglamento 17/2019 a la hora de realizar espectaculos o
actividades recreativas, en cuanto al espacio fisico, la seguridad,
evacuacion, los derechos de las personas usuarias y demas
aspectos regulados en este reglamento. Asi mismo, los
espectaculos taurinos y pirotécnicos, asi como las pruebas
deportivas en vias interurbanas se rigen por su propia
reglamentacién especifica, sin perjuicio de la aplicacion
supletoria de este decreto.

En cuanto a lo que tiene que ver con la erradicacion de la
violencia, las expresiones de racismo, xenofobia y en general las
actitudes de intolerancia en el deporte, en el 2027, se va a
continuar con la informacién en este sentido. Se perseguiran
actitudes y conductas ilicitas y se coordinaran con los clubes,
sociedades anonimas deportivas, federaciones deportivas y
colectivos de seguidores.

8. Programa Academia Vasca de Policia y Emergencias.

El objetivo de la Academia Vasca de Policia y Emergencias es
proporcionar una formacion de excelencia al sistema vasco de
seguridad publica para que los profesionales presten un servicio de
calidad orientado a las necesidades de la ciudadania. Para ello,
convocarad procesos de seleccion y elaborard itinerarios de
formacion personalizados a los diferentes colectivos y equipos.
Estos procesos se adaptan a las caracteristicas de la sociedad
vasca, sociedad diversa, cambiante y plurilingiie. Toda la formacion
se configurara con perspectiva de género y atendera a criterios de
sostenibilidad alineados con la Agenda 2030.

Para mejorar en la consecucién de estos objetivos se profundizara
en la renovacion pedagogica y la modernizacion y digitalizacion de la
gestion académica para mejorar el seguimiento, control y resultados
de los procesos y los servicios que presta el centro a las personas
que se van formando en él.
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2025ean onartutako eta adostutako Enplegu Planaren egutegia
aplikatzen jarraituko da, 2030erako Ertzaintzako 8.000 agente
jardunean izatea ahalbidetuko diguten urratsak ematen jarraitzeko.
Horrek esan nahi du euskal poliziaren oinarrizko eskalan sartuko
diren agenteen sustapenak prestatzeaz gain, espezializazio- eta
igoera-ikastaroak ere prestatu behar direla. Esparru horretan,
zuzendaritza-gaitasun modernoak indartuko dira, eta erakundearen
gaitasun estrategikoa, gaitasun prospektiboak eta talentua
kudeatzeko prozesuak sustatuko dira.

2026an beste mugarri bat bete da, ikasleak Akademian gaua
pasatzen hasi baitira berriro ere. Horrek talde-lana hobetu eta
sendotuko duela aurreikusten da, eta era berean, Euskal Poliziaren
koordinazio hobean ere lagunduko du.

2026an beharrezko prozesuak hasi dira larrialdien arloan babes
zibila eta suteen prebentziorako zerbitzuen prestakuntza lantzen
dituen prestakuntza-atala indartzeko, akademiaren egitura eta dituen
bitartekoak Suteak Prebenitzeko eta Itzaltzeko eta Salbamenduko
Zerbitzuei buruzko azaroaren 23ko 12/2023 Legeak akademiari
esleitzen dizkion eskumenetara egokitzeko.

9. Zibersegurtasunaren Euskal Agentzia Programa.

Zibersegurtasuneko Euskal Agentzia (Cyberzaintza) Euskadiko
sektore publikoaren zibersegurtasuna sustatu eta koordinatzeko
ardura duen erakunde publikoa da. Halaber, Euskal Autonomia
Erkidegoaren, haren administrazio publikoaren, herritarren eta
enpresa-ehunaren digitalizazio segurua bultzatzea du helburu.
Agentzia zuzenbide pribatuko erakunde publiko gisa dago eratuta,
Segurtasun Sailari atxikita, eta 2023ko ekainaren 29an Eusko
Legebiltzarrak onartutako 7/2023 Legearen bidez sortu zen.

Agentziaren helburu nagusia sektore publikoaren babes digitalean,
azpiegitura sentikorren zibererresilientzian, herritarren
sentsibilizazioan,  zibersegurtasuneko  gertakariei  emandako
erantzunean eta mehatxuen inguruko  adimen-gaitasunean
erreferente izatea da. Helburu horiek lortzeko, beharrezkoa da
arrisku nagusiak identifikatzea eta prebentzio-, hautemate-, erantzun-
eta berreskuratze-neurri egokiak ezartzea, administrazioari espero
den erresilientzia-maila bermatzeko.

Helburu estrategikoak betetzeko, Cyberzaintzak jarduera hainbat
jarduketa-ildo nagusiren inguruan antolatzen du: giza baliabideen eta
baliabide teknikoen hornidura, erantzun-gaitasunen garapena,
detekzio- eta prebentzio-gaitasunen indartzea, erakundeen arteko
koordinazioa, zibersegurtasunaren kultura sustatzea eta eraldaketa
digital segurua bultzatzea. Jarduketa-ildo horiek guztiek aukera
emango dute Euskadiko sektore publiko osoarentzat estrategia
komun bat garatzeko.

lido horretan, 2026an zehar, Cyberzaintza Segurtasuneko Eskema
Nazionalaren Auditoretza Teknikoko Organo izendatu dute euskal
sektore publikorako, Operazioen eta Gertakariei Erantzuteko
zerbitzuak indartu ditu, eta hala jarraituko du hurrengo ekitaldian ere.

2027

Se continuara aplicando el calendario del Plan de Empleo aprobado
y acordado en 2025 para propiciar que la Ertzaintza cuente con
8.000 agentes de la Ertzaintza, en activo, para el afio 2030. Ello
implica no solo la formacion de las promociones de agentes que se
van a integrar en la escala basica de la euskal polizia sino los
correspondientes cursos de especializacion y ascenso. En este
ambito se pondra el acento en el fortalecimiento de modernas
competencias directivas fomentando la capacidad estratégica de la
organizacion, sus habilidades prospectivas y los procesos de gestion
de talento.

El afio 2026 ha marcado un nuevo hito, con la vuelta del alumnado a
las pernoctaciones en la Academia, lo que se prevé que incidira,
notablemente, en la mejora y fortalecimiento del trabajo en equipo, y
redundara, asimismo, en una mejor coordinacion de la Euskal
Polizia.

En 2026 se han iniciado los procesos necesarios para reforzar la
seccion formativa que trabaja en el ambito de las emergencias
proteccion civil y formacién de los servicios de prevenciéon de
incendios, para adaptar la estructura de la academia y los medios de
que dispone a las competencias que atribuye a la academia la Ley
12/2023, de 23 de noviembre, de los servicios de prevencién vy
extincion de incendios y salvamento.

9. Programa Agencia Vasca de Ciberseguridad.

La Agencia Vasca de Ciberseguridad (Cyberzaintza) es la entidad
publica encargada de coordinar la ciberseguridad en el sector
publico vasco y de apoyar la digitalizacién segura de la Comunidad
Auténoma, su Administracién publica, su ciudadania y su tejido
empresarial. Constituida como Ente Publico de Derecho Privado
adscrito al Departamento de Seguridad, fue creada por la Ley
712023, de 29 de junio, aprobada por el Parlamento Vasco.

El objetivo de la Agencia es consolidarse como referente en el
ambito de la ciberseguridad en el sector publico, en la resiliencia
cibernética de infraestructuras sensibles, en la concienciacion
ciudadana, en la respuesta a incidentes y en la inteligencia de
amenazas. La consecucion de estos objetivos requiere identificar los
principales riesgos y adoptar las medidas pertinentes de prevencion,
deteccion, respuesta y recuperacién que doten a la administracion
del nivel de resiliencia esperado.

Para alcanzar sus objetivos estratégicos, Cyberzaintza articula su
actividad en torno a las siguientes lineas prioritarias: auditoria y
gobierno del riesgo, desarrollo de capacidades de respuesta,
deteccion y prevencién, asi como coordinacion interinstitucional,
impulso de la cultura de ciberseguridad y apoyo a la transformacion
digital segura. Estas lineas permitirdn desarrollar una estrategia
comun para el conjunto del sector publico vasco.

En esta linea, a lo largo del 2026, Cyberzaintza ha sido nombrada
Organo de Auditoria Técnica del Esquema Nacional de Seguridad
para el Sector Publico Vasco, ha reforzado los servicios de
Operaciones y Respuesta a Incidentes, y lo seguird haciendo en el
préximo ejercicio.
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Bestalde, Larrialdiei Aurre  Egiteko eta  Meteorologiako
Zuzendaritzarekin ~ (LAEMZ)  lankidetzan, eskala  handiko
ziberintzidenteren bat izanez gero LABI aktibatzea ahalbidetuko
lukeen protokoloa jarri da abian, eta hiru aldundiekin lankidetzan
garatu da Zibersegurtasunaren Euskal Eredua (CyberOrratz),
Euskadiko sektore publikoa eta azpiegitura sentikorrak babestera
bideratua. 2027an zehar ezarriko da eredu hori.

2027

Por otro lado, colaboracion con la Direccion de Atencion de
Emergencias y Meteorologia (DAEM) se ha puesto en marcha el
protocolo que permitiria la activacion del LABI en caso de un
ciberincidente de gran escala y se ha desarrollado en colaboracion
con las tres Diputaciones, el Modelo Vasco de Ciberseguridad
(CyberQOrratz) orientado a proteger el sector publico y las
Infraestructuras Sensibles de Euskadi. A lo largo del 2027 se
implementara dicho modelo.



Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI

PROGRAMA
2211 SEGURTASUNA. EGITURA ETA LAGUNTZA

2027

2211 ESTRUCTURAY APOYO DE SEGURIDAD

ARDURADUNA RESPONSABLE
SEGURTASUNA SEGURIDAD
SEGURTASUN SAILA CONSEJERIA DE SEGURIDAD

BABES ZIBILEKO SAILBURUORDETZA VICECONSEJERIA DE PROTECCION CIVIL

MEMORIA

El Programa Estructura y Apoyo constituye la base organizativa que
permite el funcionamiento eficaz del Departamento de Seguridad y el
desarrollo de sus politicas publicas.

Egitura eta Laguntza Programa Segurtasun Sailaren funtzionamendu
eraginkorra eta bere politika publikoen garapena ahalbidetzen duen
antolaketa-oinarria da.

A través de este programa se articulan las funciones de coordinacién
institucional, soporte juridico, gestion administrativa, comunicacion
publica y gestién econémica que hacen posible el cumplimiento de
los objetivos estratégicos del sistema de seguridad publica.

Programa honen bidez, segurtasun publikoaren sistemaren helburu
estrategikoak betetzea ahalbidetzen duten eginkizunak (erakundeen
koordinazioa, euskarri juridikoa, kudeaketa administratiboa,
komunikazio publikoa eta kudeaketa ekonomikoa) antolatzen dira.

El programa actua, por tanto, como estructura transversal de apoyo
a las areas operativas del Departamento, garantizando la coherencia
institucional, la eficiencia administrativa y la transparencia en la
gestion publica.

Programak, beraz, Sailaren arlo operatiboei laguntzeko zeharkako
egitura gisa jarduten du, erakundeen arteko koherentzia,
administrazio-eraginkortasuna  eta  kudeaketa  publikoaren
gardentasuna bermatuz.

Las actuaciones del programa se estructuran en cuatro ejes
estratégicos:

Programaren jarduerak lau ardatz estrategikotan egituratzen dira:

1. Gobernantza instituzionala eta koordinazio administratiboa.
2. Komunikazio publikoa eta segurtasunaren kultura.
3. Segurtasun juridikoa eta arau-garapena.

4. Kudeaketa ekonomikoa.

Gobernantza instituzionala eta koordinazio

administratiboa

Ardatz honen helburua da Segurtasun Sailaren funtzionamendu
instituzional ~ egokia  bermatzea, haren  barne-organoen
koordinazioaren eta beste erakunde publiko batzuekiko harremanen
bidez.

Hauek dira, besteak beste, betetzen dituzten funtzio nagusiak:

-Segurtasuneko sailburuaren erabakiak hartzeko informazio
estrategikoa eta dokumentazioa prestatzea,

-saileko zuzendaritzen arteko koordinazioa,

1. Gobernanza institucional y coordinacion administrativa.

2. Comunicacion publica y cultura de seguridad.
3. Seguridad juridica y desarrollo normativo.

4. Gestion econdmica.

Gobernanza institucional y coordinacion administrativa

Este eje tiene como objetivo garantizar el adecuado funcionamiento
institucional del Departamento de Seguridad mediante la
coordinacién de sus organos internos y la relacion con otras
instituciones publicas.

Entre las principales funciones desarrolladas se encuentran:

-preparacion de informacion estratégica y documentacién para la

toma de decisiones del Consejero de Seguridad,

-coordinacién entre las distintas direcciones del Departamento,
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-Eusko Legebiltzarrarekiko harreman instituzionalak kudeatzea,

-legebiltzarreko ekimenak eta informazio-eskaerak izapidetzea,

-Arartekoa edo Arartekoa bezalako kontrol instituzionaleko
erakundeei erantzunak bideratzea,

-Euskal Autonomia Erkidegoko Poliziaren Kontrol eta
Gardentasun Batzordeari laguntzea.

Jarduera horiek erakundeen gardentasuna, kontuak ematea eta
segurtasun publikoaren sistemaren kalitate demokratikoa indartzen
laguntzen dute.

Halaber, ardatz horren barruan, Eusko Jaurlaritzaren zeharkako
politiken integrazioa bultzatzen da, bereziki emakumeen eta gizonen
arteko berdintasunaren arloan.

Komunikazio publikoa eta segurtasunaren kultura

Segurtasun Sailak komunikazio instituzionaleko politika aktiboa
garatzen du, herritarrei ematen zaien informazioa hobetzeko eta
segurtasun- eta prebentzio-kultura soziala sustatzeko.

Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritzak kudeatzen du
komunikabideekiko harremana, eta sailaren jardueraren hedapen
publikoa koordinatzen du, honako hauen bidez:

-prentsa-oharrak egitea eta banatzea,

-agerraldi publikoak eta ekitaldi instituzionalak antolatzea,

-informazio-edukien kudeaketa hainbat euskarri eta kanaletan,

-komunikabideei buruzko informazio-eskaerei erantzutea,

-era berean, herritarrak segurtasunarekin lotutako hainbat
esparruren inguruan sentsibilizatzera bideratutako kanpaina
instituzionalak garatzen dira.

Aurreikusitako kanpainen artean, hauek nabarmentzen dira:
-bide-segurtasunaren arloko prebentzio-kanpainak,

-sentsibilizazio-ekimenak jokoaren eta ikuskizunen eremuan,

-hautagaiak erakartzeko kanpainak Ertzaintzarentzat,

-herritarren segurtasunerako tresnak sustatzea, hala nola 112
aplikazioa.

Jarduera horiek segurtasunaren arloko gizarte-kontzientziazioa,
erakundeen gardentasuna eta herritarrek  segurtasun-politika
publikoetan duten konfiantza indartzen laguntzen dute.

Segurtasun juridikoa eta arau-garapena

-gestion de las relaciones institucionales con el Parlamento
Vasco,

-tramitacion de iniciativas parlamentarias y solicitudes de
informacién,

-canalizacién de respuestas a organismos de control
institucional como el Ararteko o el Defensor del Pueblo,

-apoyo a la Comision de Control y Transparencia de la Policia
del Pais Vasco.

Estas actuaciones contribuyen a reforzar la transparencia
institucional, la rendicién de cuentas y la calidad democratica del
sistema de seguridad publica.

Asimismo, dentro de este eje se impulsa la integracién de politicas
transversales del Gobierno Vasco, especialmente en materia de
igualdad entre mujeres y hombres.

Comunicacion publica y cultura de seguridad

El Departamento de Seguridad desarrolla una politica activa de
comunicacion institucional dirigida a mejorar la informacién a la
ciudadania y a promover una cultura social de seguridad y
prevencion.

La Direccion de Gabinete y Comunicacion gestiona la relacion con
los medios de comunicacion y coordina la difusion publica de la
actividad del Departamento mediante:

-elaboracién y distribucion de notas de prensa,

-organizacion de  comparecencias  publicas 'y  actos
institucionales,

-gestion de contenidos informativos en distintos soportes y
canales,

-atencion a solicitudes de informacion de los medios,

-asimismo, se desarrollan campafias institucionales orientadas a
sensibilizar a la ciudadania sobre distintos ambitos relacionados
con la seguridad.

Entre las campafias previstas destacan:
-campafias de prevencion en materia de seguridad vial,

-iniciativas de sensibilizacion en el ambito del juego y los
espectaculos,

-campafias de captacion de aspirantes para la Ertzaintza,

-promocion de herramientas de seguridad ciudadana como la
aplicacién 112.

Estas actuaciones contribuyen a fortalecer la concienciacién social
en materia de seguridad, la transparencia institucional y la confianza
ciudadana en las politicas publicas de seguridad.

Seguridad juridica y desarrollo normativo
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Programak Segurtasun Sailak behar bezala funtzionatzeko eta bere
administrazio-jarduera garatzeko behar den euskarri juridikoa
bermatzen du.

Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskunde Prozesuen
Zuzendaritzak sailaren jarduera juridikoak koordinatzen ditu, eta
honako eginkizun hauek garatzen ditu:

-Saileko organoei aholkularitza juridikoa ematea,
-arau-proiektuak egitea eta izapidetzea,
-administrazio-prozedurak eta errekurtsoak kudeatzea,
-bide judizialeko jarduketak koordinatzea,

-erakunde publiko eta pribatuekin lankidetza-hitzarmenak egitea
eta izapidetzea,

-informazio publikoa eskuratzeko eskaerak kudeatzea,

-funtzionarioen prestakuntza-ekintzak kudeatzea eta antolatzea,
Ertzaintzarena izan ezik,

-gardentasunari eta datuen babesari buruzko araudia aplikatzea,

-erregistratzeko, artxibatzeko eta dokumentatzeko sistema
antolatzea.

Ardatz honek segurtasun juridikoa, arauen kalitatea eta
administrazio-sistemaren  funtzionamendu egokia  bermatzen
laguntzen du.

Kudeaketa ekonomikoa

Programak funtsezko eginkizuna betetzen du Segurtasun Sailaren
kudeaketa ekonomikoan, baliabide publikoak behar bezala
administratzen direla eta bere jarduerak garatzeko beharrezko
administrazio-euskarria ematen dela bermatuz.

Honako funtzio hauek betetzen dituzte:
-aurrekontu-betearazpenaren plangintza eta jarraipena,
-esleitutako baliabide ekonomikoen kudeaketa administratiboa,

-Kontrol Ekonomikoko Bulegoak berrikusi aurretik fiskalizatu
beharreko kontratazio-espedienteak gainbegiratzea,

-koordinazio ekonomikoa Saileko zuzendaritzekin,

-aurrekontu-helburuak betetzen direla kontrolatzea.

Jarduera horiek baliabide publikoen kudeaketa eraginkorra, gardena
eta arduratsua ziurtatzen laguntzen dute.

Ezagutzaren kudeaketa eta plangintza estrategikoa

Segurtasunaren arloan sortzen ari diren erronkak aztertzen ere
laguntzen du programak, hausnarketa estrategikoko prozesuak
sustatuz.

El programa garantiza el soporte juridico necesario para el correcto
funcionamiento del Departamento de Seguridad y el desarrollo de su
actividad administrativa.

La Direccién de Régimen Juridico, Servicios y Procesos Electorales
coordina las actuaciones juridicas del Departamento y desarrolla
funciones como:

-asesoramiento juridico a los 6rganos del Departamento,
-elaboracién y tramitacion de proyectos normativos,
-gestion de procedimientos administrativos y recursos,
-coordinacion de actuaciones en via judicial,

-elaboracién y tramitacion de convenios de colaboracion con
entidades publicas y privadas,

-gestion de solicitudes de acceso a la informacion publica,

-gestion y organizacion de las acciones formativas de los
funcionarios a excepcion de la Ertzaintza,

-aplicaciéon de la normativa de transparencia y protecciéon de
datos,

-organizacion del sistema de registro, archivo y documentacion.

Este eje contribuye a garantizar la seguridad juridica, la calidad
normativa y el correcto funcionamiento del sistema administrativo.

Gestion econdmica

El programa desempefia un papel fundamental en la gestion
econdmica del Departamento de Seguridad, garantizando la correcta
administracién de los recursos publicos y el soporte administrativo
necesario para el desarrollo de sus actuaciones.

Las funciones desarrolladas incluyen:
-planificacidn y seguimiento de la ejecucion presupuestaria,
-gestion administrativa de los recursos econdmicos asignados,

-supervision de los expedientes de contratacion sujetos a
fiscalizacion antes de su revision por parte de la Oficina de
control econémico,

-coordinacion economica con las distintas direcciones del
Departamento,

-control del cumplimiento de los objetivos presupuestarios.

Estas actuaciones contribuyen a asegurar una gestion eficiente,
transparente y responsable de los recursos publicos.

Gestion del conocimiento y planificacion estratégica

El programa también contribuye al analisis de los retos emergentes
en materia de seguridad mediante la promocion de procesos de
reflexion estratégica.
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Seguimiento del Plan de Seguridad Publica de Euskadi 2026-2030.
En este plan se recogen todas las acciones relacionadas con la

Euskadiko Segurtasun Publikoko 2026-2030 Planaren jarraipena.
Bertan jasotzen da hausnarketa estrategiko guztiari dagozkion

ekimenak. reflexion estratégica.
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA ACNITUDE S ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. GARDENTASUNA BULTZATZE ALDERA; KONTROL 1. EN ARAS DE IMPULSAR LA TRANSPARENCIA;
INSTITUZIONALEKO ERAKUNDEEI ETA  BESTE CANALIZAR LAS RESPUESTAS A ORGANISMOS DE
ERAKUNDE PUBLIKO BATZUEI EMANDAKO CONTROL INSTITUCIONAL Y OTRAS INSTITUCIONES
ERANTZUNAK BIDERATZEA PUBLICAS
1. Legebiltzarreko ~ erantzunen  izapidea  (galderak, 1. Tramite de respuestas parlamentarias (preguntas, Solicitud
Dokumentatutako Informazio Eskabidea (DIE), Legebiltzarreko de Informacion Documentada (SID), seguimiento acuerdos
akordioen jarraipena). parlamentarios).
Legebiltzarrean erantzundako espedienteen kopurua. 230 NUmeros expedientes atendidos del Parlamento.
2. Arartekoari erantzunak ematea. 2. Tramite de respuestas al Ararteko.
Arartekoaren espediente-kopurua. 20 Numero de expedientes del Ararteko.
3. Beste erakunde batzuei erantzuteko izapidea (Arartekoa, 3. Tramite de respuesta a ofros organismos (Defensor del
informazio-eskaerak...). Pueblo, solicitudes de informacion...).
Erantzundako espedienteen kopurua. 5 Numero de expedientes atendidos.
2. SEGURTASUN SAILEKO ZUZENDARITZEN ARTEKO 2. REFORZAR LA COORDINACION ENTRE LAS
KOORDINAZIOA INDARTZEA DIRECCIONES DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD
1. Barne-koordinaziotik eratorritako konpromiso, akordio edo 1. Realizar seguimiento de compromisos, acuerdos o encargos
enkarguen jarraipena egitea. derivados de la coordinacion interna.
Konpromisoen jarraipenaren ehunekoa. %100 Porcentaje de seguimiento de compromisos.
2. Zuzendaritza-organoen artean informazioa bideratzea, 2. Canalizar informacién entre o6rganos directivos para la
erakundeen erantzunak prestatzeko. preparacion de respuestas institucionales.
Izapidetutako komunikazioak edo barne-eskaerak. %100 Comunicaciones o solicitudes internas tramitadas.
3. EUSKAL HERRIKO POLIZIAREN KONTROL ETA 3. PRESTAR APOYO A LA CO!VIISION DI’E CONTROL Y
GARDENTASUN BATZORDEARI LAGUNTZA EMATEA TRANSPARENCIA DE LA POLICIA DEL PAIS VASCO
1. Kontrol eta Gardentasun Batzordeari laguntza administratiboa 1. Proporcionar apoyo administrativo y material a la Comision de
eta materiala ematea. Control y Transparencia.
Egindako laguntza-jardueren ehunekoa. %100 Porcentaje de actuaciones de apoyo realizadas.
2. Bere lanak egiteko behar duen dokumentazioa bideratzea. 2. Canalizar la documentacion necesaria para el desarrollo de
sus trabajos.
Egindako dokumentu-bidalketak. %100 Remisiones documentales realizadas.
4. EMAKUMEEN ETA GIZONEN BERDINTASUNAREN 4. IMPULSO Y APOYO EN LA EJECUCION DE LAS
ARLOKO POLITIKAK BULTZATZEA ETA GAUZATZEN POLITICAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE MUJERES Y
LAGUNTZEA HOMBRES
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA oA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. Genero-ikuspegia txertatzeko  protokoloari  lotutako 1. Participar en actuaciones vinculadas al protocolo de
jardueretan parte hartzea. incorporacion de la perspectiva de género.
Jarduketa kopurua. 45 Numero de actuaciones.
2. Saileko Berdintasunerako Talde Teknikoa koordinatzea. 2. Coordinar el Grupo Técnico Departamental de Igualdad.
Bilera-kopurua. 15 Numero de reuniones.
3. Segurtasun Administrazioko zerbitzu laguntzaileetako (SAZL) 3. Coordinar y planificar el Plan de Igualdad dirigido al personal
lan-kontratuko langileei zuzendutako Berdintasun Plana laboral de los Servicios Auxiliares de la Administracion de
koordinatzea eta planifikatzea. Seguridad (SAAS).
Bilera-kopurua. 10 NUmero de reuniones.
4. Dokumentuetan, erakundeen erantzunetan eta sailen 4. Apoyar la incorporacion de criterios de igualdad en
jarduketetan berdintasun-irizpideak txertatzen laguntzea. documentos, respuestas institucionales 'y  actuaciones
departamentales.
Laguntza- edo berrikuspen-jarduketen ehunekoa. %100 Porcentaje de actuaciones de apoyo o revision.
5. SAILAREN AHOLKULARITZA JURIDIKOA. 5. ASESORIA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO.
1. Administrazio-espedienteak eta beren errekurtsoak 1. Tramitacién y resolucion de procedimientos administrativos y
administrazio bidetik izapidetu eta ebaztea. Sus recursos en via administrativa y emision de informes.
Espediente-kopurua. 326 Numero de expedientes.
2. Bide judizialeko espedienteen kudeaketa eta koordinazioa. 2. Gestion y coordinacion de expedientes en via judicial.
Espediente-kopurua, guztira. 900 Numero total de expedientes.
Administrazioaren alde kostu judizialak dituzten espediente 45 Numero de expedientes con costas judiciales a favor de la
kopurua. Administracion.
3. Informazio publikoa eskuratzeko eskaerak ebazpena. 3. Resolucion de solicitudes de acceso a informacion publica.
Ebazpen kopurua. 20 Numero de Resoluciones.
4. Segurtasun Sailari atxikitako edo lotutako kide anitzeko 4. Representacién en érganos colegiados y grupos de trabajo
organoetan eta lantaldeetan ordezkaritza. adscritos o vinculados al Departamento de Seguridad.
Kide anitzeko organoen kopurua. 14 NUmero de 6rganos colegiados.
Bilera-kopurua. 23 Numero de reuniones.
5. Sailaren legegintza-egutegia. 5. Calendario legislativo del departamento.
Jarraipena. 1 Seguimiento.
6. Xedapen orokorren proiektuak prestatzea eta izapidetzea. 6. Elaboracion y tramitacion de proyectos de disposiciones de
caracter general.
Lege-proiektu, dekretu eta aginduen kopurua. 5 Numero de Proyectos de ley, Decretos y Ordenes.
7. Erakunde publiko eta pribatuekin lankidetza-hitzarmenak 7. Elaboracion y tramitacion de Convenios de colaboracion con
prestatzea eta izapidetzea. entidades publicas y privadas.
Hitzarmenen kopurua. 10 Numero de Convenios.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA oA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
6. SAILEKO FUNTZIONARIOAK ADMINISTRATZEA ETA 6. ADMINISTRACION Y GESTION DEL PERSONAL
KUDEATZEA, ERTZAINTZA IZAN EZIK FUNCIONARIO DEL DEPARTAMENTO A EXCEPCION DE
LA ERTZAINTZA
A) Hizkuntza-normalizazioa. A) Normalizacién lingiiistica.
1. Hizkuntza-eskakizunen egiaztapenen eta euskara-ikastaroen 1. Efectuar el seguimiento y control de los cursos de euskera y
jarraipena eta kontrola egitea. acreditacion de los perfiles lingtisticos.
Kurtso kopurua. 100 NUmero de cursos.
2. Euskarak Sailean bizi duen egoera aztertzea eta horren 2. Andlisis de la situacion del euskera en el Departamento y
inguruko aholkularitza. asesoramiento en la materia.
Analisia egitea. 1 Realizacion del andlisis.
3. Hizkuntza-eskubideekin lotutako kexak kudeatzea. 3. Gestion de quejas relacionadas con los derechos lingdiisticos.
Kexa kopurua. 12 NUmero de quejas.
4. Itzulpenak. 4. Traducciones.
Hitz-kopurua. 55.000 NUmero de palabras.
B) Langileen administrazioa. B) Administracion del Personal.
1. Langileen administrazio-prozedurak izapidetzea eta ebaztea. 1. Tramitacion y resolucién de procedimientos administrativos
de personal.
Prozedura-kopurua. 1.000 Numero de procedimientos.
2. Lizentziak eta baimenak. 2. Licencias y permisos.
Lizentzien eta baimenen kopurua. 6.500 Numero de licencias y permisos.
C) Ikastaroak eta prestakuntza. C) Cursos y formacion.
1. Egindako ikastaroak. 1.Cursos realizados.
Ikastaro-kopurua. 335 NUmero de cursos.
D) Gutuneriaren Erregistro Nagusia. D) Registro central de correspondencia.
1. Sarreren erregistroa. 1. Registro de entradas.
Sarrera-kopurua. 5.300 NUmero de entradas.
2. Irteera-erregistroa. 2. Registro de salidas.
Irteera kopurua. 1.000 Numero de salidas.

7. ADMINISTRACION Y GESTION DEL PRESUPUESTO
DEL DEPARTAMENTO
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA oA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. Kontabilitate-espedienteak. 1. Expedientes contables.
Espedienteen kopurua. +68.000 Numero de expedientes.
2. Aurrekontua gauzatzea. 2. Ejecucion presupuestaria.
Gauzatze-maila. +%95 Grado de ejecucion.
3. Urtean zehar egindako itxiera proiekzioak. 3. Proyecciones a cierre efectuadas al afio.
Proiekzioen kopurua. 3 NUmero de proyecciones.
4. Kudeatutako aurrekontu-aldaketak. 4. Modificaciones presupuestarias gestionadas.
Aldaketen kopurua. +40 NUmero de modificaciones.
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PROGRAMA
2221 TRAFIKOA

ARDURADUNA

SEGURTASUNA
BABES ZIBILEKO SAILBURUORDETZA
TRAFIKOKO ZUZENDARITZA

2027

PROGRAMA
2221 TRAFICO

RESPONSABLE

SEGURIDAD
VICECONSEJERIA DE PROTECCION CIVIL
DIRECCION DE TRAFICO

MEMORIA

Bide-segurtasuna funtsezko politka publikoa da, eta bizitza
babesteari, pertsonen segurtasunari eta mugikortasun-sistemaren
kalitateari lotuta dago. Testuinguru horretan, Trafiko Zuzendaritzaren
2027ko  ekitaldirako  aurrekontu-programaren  helburua da
mugikortasun-eredu seguruago, adimentsuago eta iraunkorrago bat
finkatzea, eta, horretarako, trafikoaren prebentzio-, sentsibilizazio-
eta kudeaketa aurreratuko politikak indartzea.

2027ko ekitaldian, Euskadiko Bide Segurtasuneko eta Mugikortasun
Seguru eta Iraunkorreko 2026-2030 Plan Estrategikoa garatzen
jarraituko dugu.

Esparru estrategiko berri hori Zero Biktima Ikuspegiaren
printzipioaren inguruan egituratzen da, eta bide-segurtasunaren
ikuspegi integrala planteatzen du, prebentzioan, erantzukizun
partekatuan eta mugikortasun-sistemaren etengabeko hobekuntzan
oinarrituta. lkuspegi horren arabera, errepidean heriotza edo lesio
larriik ez da saihestezintzat hartu behar, eta, beraz,
mugikortasunarekin lotutako arriskuak modu iraunkorrean murriztera
bideratu behar dira politika publikoak.

Programa honetan aurreikusitako jarduketek mugikortasunaren eta
bide-segurtasunaren arloko esparru estrategiko nagusiak betetzen
laguntzen dute:

-Euskadiko Bide Segurtasuneko eta Mugikortasun Seguru eta
Iraunkorreko Plan Estrategikoa 2026-2030.

-Bide Segurtasunaren aldeko Euskal Ituna.

-Bide Segurtasuneko  2021-2030 Europako  Estrategia,
hamarkada honetan errepidean hildakoen kopurua % 50
murriztea helburu duena.

-Garapen Iraunkorrerako 2030 Agenda, bereziki 3.6 GJHa,
trafiko-istripuek eragindako heriotzak eta lesioak murrizteari
buruzkoa.

La seguridad vial constituye una politica publica esencial vinculada a
la proteccion de la vida, la seguridad de las personas y la calidad del
sistema de movilidad. En este contexto, el programa presupuestario
de la Direccion de Trafico para el ejercicio 2027 se orienta a
consolidar un modelo de movilidad méas seguro, inteligente y
sostenible, reforzando las politicas de prevencién, sensibilizacion y
gestion avanzada del tréafico.

En el ejercicio 2027 continuaremos con el desarrollo del Plan
Estratégico de Seguridad Vial y Movilidad Segura y Sostenible de
Euskadi 2026-2030.

Este nuevo marco estratégico se articula en torno al principio de
Vision Cero Victimas, que plantea un enfoque integral de la
seguridad vial basado en la prevencién, la responsabilidad
compartida y la mejora continua del sistema de movilidad. Bajo este
enfoque, ninguna muerte o lesion grave en carretera debe
considerarse inevitable, por lo que las politicas publicas deben
orientarse a reducir de forma sostenida los riesgos asociados a la
movilidad.

Las actuaciones previstas en este programa contribuyen al
cumplimiento de los principales marcos estratégicos en materia de
movilidad y seguridad vial:

-Plan Estratégico de Seguridad Vial y Movilidad Segura y
Sostenible de Euskadi 2026-2030.

-Pacto Vasco por la Seguridad Vial.

-Estrategia Europea de Seguridad Vial 2021-2030, cuyo objetivo
es reducir en un 50% las victimas mortales en carretera durante
la presente década.

-Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, especialmente el
ODS 3.6, relativo a la reduccién de las muertes y lesiones
causadas por accidentes de trafico.
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Lerrokatze horrek bermatzen du Euskadin garatutako politika
publikoak  koherenteak izatea  bide-segurtasunaren  arloko
nazioarteko eta Europako helburuekin.

Programaren helburu estrategikoa da Euskadin bide-segurtasuna eta
mugikortasunaren kudeaketa hobetzea, istripuak prebenitzera,
ezbehar-tasa murriztera eta trafikoa kudeatzeko sistemaren
modernizazio teknologikora bideratutako politika integralen bidez.

2027ko ekitaldirako, hiru lehentasun estrategiko ezarri dira,
programaren jarduera guztiak orientatzeko:

1. Bideko ezbehar-tasa murriztea, kolektibo kalteberei arreta
berezia eskainiz. Prebentzioko, gizarte-sentsibilizazioko eta
trafikoaren kontroleko politikak indartuz.

2. Teknologiaren modernizazioa eta trafikoaren kudeaketa
adimenduna  bultzatzea.  Sistema aurreratuak  garatuz,
gorabeheren kudeaketa eta bide-sarearen egoerari buruzko
informazioa denbora errealean hobetzea ahalbidetuko dutenak.

3. Erakundeen arteko lankidetza eta mugikortasunari buruzko
ezagutza indartzea. Administrazioen arteko koordinazioa eta
datuen erabilera indartzea ebidentzian oinarritutako erabakiak
hartzeko.

Jarduera-ildoak:

Lankidetza instituzionala eta gobernantza.

Foru Aldundiekin lankidetza-hitzarmenak bultzatzea bide-informazioa
trukatzeko eta bide-sarearen kudeaketan koordinazioa hobetzeko.
Halaber, Bide Segurtasunaren aldeko Euskal ltuna bultzatzen
jarraituko  da, erakundeen eta gizarte-eragileen  arteko
lankidetza-esparru gisa.

Sentsibilizazioa eta prebentzioa.

Kolektibo kalteberei zuzendutako programak garatzea, hala nola
motoristei, oinezkoei, txirrindulariei eta mugikortasun pertsonaleko
ibilgailuen erabiltzaileei zuzendutakoak. Bereziki indartuko dira
motorzaleei eta adinekoei zuzendutako ekimenak, hala nola
«Motoformakzioa» eta «Arriskua gutxien espero duzun lekuan dago.
100 aldiz begiratu/Arriskua gutxien espero duzun tokian dago. 100
begiekin dabil», baita unibertsitatez kanpoko hezkuntza-sisteman
mugikortasun segururako hezkuntza ere.

Bide-berreziketako programak.

Justizia eta Giza Eskubideen Sailarekin lankidetzan aritzea,
askatasunik gabe dauden pertsonei zuzendutako
prestakuntza-programak  garatzeko, arreta  berezia jarrita
bide-segurtasunaren aurkako delituengatik kondenatutakoei.

Laneko bide-segurtasuna.

Lan-eremuan trafiko-istripuak prebenitzeko ekimenak bultzatzea,
Innovabide bezalako programen bidez.

Este alineamiento garantiza la coherencia de las politicas publicas
desarrolladas en Euskadi con los objetivos internacionales y
europeos en materia de seguridad vial.

El Objetivo estratégico del programa es mejorar la seguridad vial y la
gestion de la movilidad en Euskadi mediante politicas integrales
orientadas a la prevenciéon de accidentes, la reduccién de la
siniestralidad y la modernizacién tecnolégica del sistema de gestion
del tréfico.

Para el ejercicio 2027 se establecen tres prioridades estratégicas
que orientaran el conjunto de actuaciones del programa:

1. Reducir la siniestralidad vial con especial atencion a los
colectivos vulnerables. Mediante el refuerzo de las politicas de
prevencion, sensibilizacion social y control del trafico.

2. Impulsar la modernizacion tecnoldgica y la gestion inteligente
del tréfico. Mediante el desarrollo de sistemas avanzados que
permitan mejorar la gestion de incidencias y la informacién sobre
el estado de la red viaria en tiempo real.

3. Reforzar la cooperacion institucional y el conocimiento sobre
la movilidad. Potenciando la coordinacién entre administraciones
y el uso de datos para la toma de decisiones basadas en
evidencia.

Lineas de actuacion:

Cooperacion institucional y gobernanza.

Impulso de convenios de colaboracién con las Diputaciones Forales
para el intercambio de informacién viaria y mejora de la coordinacién
en la gestion de la red viaria. Asimismo, se continuara impulsando el
Pacto Vasco por la Seguridad Vial como marco de colaboracion
entre instituciones y agentes sociales.

Sensibilizacién y prevencion.

Desarrollo de programas dirigidos a colectivos vulnerables como
motoristas, viandantes, ciclistas y personas usuarias de vehiculos de
movilidad personal. Se reforzardn especialmente las iniciativas
dirigidas a motoristas y a personas mayores, tales como los
programas «Motoformakzioa» y «Arriskua gutxien espero duzun
lekuan dago. 100 aldiz begiratu / El riesgo estd donde menos te lo
esperas. Anda con 100 ojos», asi como la educacién para la
movilidad segura en el sistema educativo no universitario.

Programas de reeducacion vial.

Colaboracién con el Departamento de Justicia y Derechos Humanos
en el desarrollo de programas formativos dirigidos a personas
privadas de libertad, con especial atencion a aquellas condenadas
por delitos contra la seguridad vial.

Seguridad vial laboral.

Impulso de iniciativas de prevencién de accidentes de trafico en el
&mbito laboral mediante programas como Innovabide.
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Europako ekimenetan parte hartzea.

Bide-segurtasuna eta mugikortasun adimenduna  berritzeko

Europako proiektuetan parte hartzea sustatzea.

Eraldaketa teknologikoa.
Trafiko-sistema adimendunak garatzea eta trafiko-gorabeheren

datu-base bakarra sortzea, eta Euskadiko Trafikoa Kudeatzeko
Zentroa digitalizatzeko bidean aurrera egitea.

Trafiko Behatokia.

Trafikoaren Behatokia indartzea, mugikortasunari eta ezbehar-tasari
buruzko datuak aztertzeko eta ezagutza sortzeko tresna gisa.
Tresna teknologikoak modernizatzea.

Obren kudeaketari, autoeskolei, kirol-probei eta garraio bereziei
lotutako plataformak hobetzea.

Herritarrekiko komunikazioa.

Trafiko Zuzendaritzaren webgune korporatiboa osorik berritzea,
edukiak eta zerbitzu digitalak berrantolatzeko eta modernizatzeko,
informazioa errazago eskuratzeko, erabiltzaileen esperientzia
hobetzeko eta irudi eta proiekzio instituzionala indartzeko.

Koordinazio operatiboa.
Ertzaintzarekin eta udaltzaingoekin lankidetza indartzea, trafikoa

zaintzeko eta kontrolatzeko lanak prebentzioaren ikuspegitik
indartzeko.

Participacion en iniciativas europeas.

Fomento de la participacién en proyectos europeos orientados a la
innovacion en seguridad vial y movilidad inteligente.

Transformacion tecnolégica.

Desarrollo de sistemas inteligentes de trafico y creacién de una base
de datos unica de incidencias de trafico, asi como avance hacia la
digitalizacion del Centro de Gestion de Tréfico de Euskadi.

Observatorio de Trafico.

Refuerzo del Observatorio de Trafico como instrumento para la
generacion de conocimiento y el andlisis de datos sobre movilidad y
siniestralidad.

Modernizacion de herramientas tecnoldgicas.

Mejora de las plataformas vinculadas a la gestion de obras,
autoescuelas, pruebas deportivas y transportes especiales.

Comunicacion con la ciudadania.

Renovacion integral de la web corporativa de la Direccion de Tréfico,
orientada a la reorganizacién y modernizacién de sus contenidos y
servicios digitales, con el fin de facilitar el acceso a la informacién,
mejorar la experiencia de las personas usuarias y reforzar la imagen
y proyeccion institucional.

Coordinacion operativa.

Refuerzo de la colaboracién con la Ertzaintza y las Policias Locales
para potenciar las labores de vigilancia y control del tréafico con un
enfoque preventivo.

TRAFIKO-ISTRIPUEN KOPURUA MURRIZTEA

1. Hildakoak.
Hildakoen kopurua.

2. Larri zauritutako pertsonak.
Pertsonen kopurua.

3. Bide-hilkortasuna milioi biztanleko.

Hilkortasun-tasa.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA g ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOAN (EAE) 1. DISMINUIR EL NUMERO DE ACCIDENTES DE

(CAE)

1. Personas fallecidas.
NUmero de personas.

2. Personas heridas graves.
NUmero de personas.

3. Mortalidad vial por millon de habitantes.

Tasa de mortalidad.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

2. HERRITARRAK GEHIAGO KONTZIENTZIATZEN ETA
ISTRIPU KOPURUA MURRIZTEN LAGUNDUKO DUTEN
SENTSIBILIZAZIO-KANPAINAK

1. Garatutako sentsibilizazio-ekintzak.
Ekintzen kopurua.

2. Kanpainetan eta programetan parte hartzen duten pertsonak.
Pertsonen kopurua.

3. Bide-segurtasunean parte hartzen duten enpresak.
Enpresen kopurua.

4. Trafikoko behatokiak egindako txostenak.

Txostenen kopurua.

3. TRAFIKOAREN  KUDEAKETA  ADIMENDUNA,
BIDE-SEGURTASUNA  HOBETZEKO INTZIDENTEEN
DETEKZIOA HOBETZEN LAGUNDUKO DUENA

1. Proiektu teknologiko estrategikoak garatzea.
Proiektuen kopurua.
2. Aplikazioak modernizatzea.

Aplikazioen kopurua.

4. ERAKUNDEEN ARTEKO LANKIDETZAREN BIDEZ
BIDE-SAREAREN KUDEAKETA HOBETZEA, ARRISKUAK
MURRIZTEKO

1. Euskal Polizia zaintzeko kanpaina bateratuak.
Kanpainen kopurua.

2. Trafikoaren eta bide-segurtasunaren kudeaketan inplikatuta
dauden erakunde, erakunde eta agentziekin koordinazio-,
lankidetza- eta lankidetza-mekanismoak prestatzea eta
proposatzea.

Tresnen eta mekanismoen kopurua.

5. TRAFIKOAREN
TXOSTENAK  AZTERTZEA,
HARTZEN LAGUNTZEKO

BEHATOKIA. DATUAK ETA
ERABAKIAK HOBETO

1. Bide-segurtasunari buruzko ekimenak egitea euskal enpresen
eremuan.

Ekimenen kopurua.

13.000

6.500

80

33

2. CAMPANAS DE SENSIBILIZACION QUE AYUDEN A
UNA MAYOR CONCIENCIACION CIUDADANA Y
REDUCIR ASI EL NUMERO DE ACCIDENTES

1. Acciones de sensibilizacién desarrolladas.
Numero de acciones.

2. Personas participantes en campafias y programas.
NUmero de personas.

3. Empresas participantes en seguridad vial.
NUmero de empresas.

4. Informes elaborados por el observatorio de trafico.

NUmero de informes.

3. GESTION INTELIGENTE DEL TRAFICO QUE AYUDE A
LA MEJORA EN LA DETECCION DE INCIDENTES EN
ARAS DE MEJORAR LA SEGURIDAD VIAL

1. Desarrollo de proyectos tecnolégicos estratégicos.
NUmero de proyectos.
2. Modernizar aplicaciones.

Numero de aplicaciones.

4.MEJORAR LA GESTION DE LA RED VIARIA A TRAVES
DE LA COOPERACION INSTITUCIONAL, CON EL
OBJETIVO DE REDUCIR RIESGOS

1. Campafias conjuntas de vigilancia con la Euskal Polizia.
NUmero de campafias.

2. Elaborar y proponer mecanismos de coordinacion,
cooperacion y colaboracidén con instituciones, entidades y
agencias implicadas en la gestion del trafico y la seguridad vial.

NUmero de instrumentos y mecanismos.

5. OBSERVATORIO DE TRAFICO. ANALISIS DE DATOS E
INFORMES QUE AYUDE A UNA MEJOR TOMA DE
DECISONES

1. Realizar iniciativas sobre seguridad vial en el &mbito
empresarial vasco.

NUmero de iniciativas.
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Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA oA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
2. Bide-segurtasunari buruzko ekimenak bultzatzea Euskal 2. Impulsar iniciativas sobre seguridad vial en el ambito de la
Autonomia Erkidegoan: Bide-segurtasunaren aldeko Euskal Comunidad Auténoma vasca: Pacto Vasco por la seguridad vial.
[tuna.
Ekimenen kopurua. 1 Numero de iniciativas.
3. Trafiko-behatokiak hilero egiten dituen txostenak. 3. Informes mensuales desarrollados por el observatorio de
trafico.
Txostenen kopurua. 12 Numero de informes.
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PROGRAMA
2223 ERTZAINTZA ZERBITZUAN

ARDURADUNA
SEGURTASUNA
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PROGRAMA
2223 ERTZAINTZA EN SERVICIO

RESPONSABLE
SEGURIDAD

BABES ZIBILEKO SAILBURUORDETZA ETA SEGURTASUNEKO  VICECONSEJERIA DE PROTECCION CIVIL Y VICECONSEJERIA

SAILBURUORDETZA

DE SEGURIDAD

MEMORIA

Ertzaintza Zerbitzuan programa Euskadiko polizia-sistemaren
gaitasun operatiboak planifikatu, kudeatu eta finantzatzeko tresna
nagusia da.

Programa honen bidez, Ertzaintzaren funtzionamendu eraginkorra
bermatzera eta segurtasun publikoaren sistema indartzera
bideratutako jarduerak antolatzen dira, honako helburu hauek
dituzten politikak garatuz:

- Giza babesa bermatzea.

- Segurtasun publikoaren sistema indartzea.

- Poliziaren gaitasun operatiboa hobetzea.

- Baliabide teknologikoak eta materialak modernizatzea.
- Euskal Poliziaren koordinazioa indartzea.

Programaren estrategia funtsezko bost dimentsioen garapen
orekatuan oinarritzen da:

1. Giza kapitala.

2. Osasuna eta prebentzioa.

3. Eraldaketa digitala.

4. Azpiegiturak eta baliabide operatiboak.
5. Segurtasun-sistemaren koordinazioa.

Oro har, Segurtasun Publikoaren Sistemaren eta, bereziki,
Ertzaintzaren gaitasunak etengabe hobetzera bideratuta dago
programa, Segurtasun Sistemari balio erantsia eransteko
helburuarekin, honako emaitza-kate honen arabera:

- Giza kapitala eta pertsonen gogobetetzea

El programa Ertzaintza en Servicio constituye el instrumento principal
de planificacién, gestion y financiacion de las capacidades
operativas del sistema policial de Euskadi.

A través de este programa se articulan las actuaciones orientadas a
garantizar el funcionamiento eficaz de la Ertzaintza y a reforzar el
sistema de seguridad publica, mediante el desarrollo de politicas
dirigidas a:

- Garantizar la proteccion humana.

- Fortalecer el sistema de seguridad publica.

- Mejorar la capacidad operativa policial.

- Modernizar los recursos tecnologicos y materiales.
- Reforzar la coordinacion Euskal Polizia.

La estrategia del programa se fundamenta en el desarrollo
equilibrado de cinco dimensiones fundamentales:

1. Capital humano.

2. Salud y prevencion.

3. Transformacion digital.

4. Infraestructuras y recursos operativos.
5. Coordinacion del sistema de seguridad.

El programa se orienta en la mejora continua de las capacidades del
Sistema de Seguridad Pubica en general, y de la Ertzaintza en
particular, con el objetivo de incorporar valor afiadido al Sistema de
Seguridad conforme a la siguiente cadena de resultados:

- Capital humano y satisfaccion de las personas
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- Gaitasun operatiboak
- Segurtasun-sistemaren eraginkortasuna
- Segurtasuna eta herritarren konfiantza.

Halaber, programak zeharka txertatzen ditu emakumeen eta gizonen
arteko berdintasunaren eta diskriminaziorik ezaren printzipioak,
Eusko Jaurlaritzaren politika publikoekin bat etorriz.

Programaren kudeaketa Segurtasun Sailburuordetzari eta Babes
Zibileko Sailburuordetzari dagokie, honako zuzendaritza hauen
bitartez:

- Baliabide orokorrak.

- Giza baliabideak.

- Ertzaintza.

- Telekomunikazioen eta sistema informatikoen kudeaketa.
- Segurtasunaren koordinazioa.

Programa bost jarduera-ardatz estrategikotan egituratzen da,
segurtasun publikoko sistemaren gaitasunak modu integralean
indartzera bideratuta.

1. GIZA KAPITALA ETA ERTZAINTZA IRAUNKORTASUNA

Giza baliabideak buru dituen ardatz honen helburua Ertzaintza
dimentsionatua, profesionalizatua eta prestatua bermatzea da, giza
kapitalaren kudeaketa estrategiko baten bidez, haren iraunkortasuna
eta behar operatiboen estaldura egokia ziurtatzea ahalbidetuko
dituena.

Era berean, lanbide-sarbidean eta -garapenean aukera-berdintasuna
sustatuko da, polizia-antolaketa askotarikoa eta inklusiboa bultzatuz.

Jarduera-ildoak:
- Langileen plangintza estrategikoa.
- Erretiroen eta belaunaldi-erreleboaren aurreikuspena.
- Karrera profesionalaren eredua garatzea.
- Espezializazio operatiboa.
- Barne-sustapena bultzatzea.
- Ertzaintzaren kudeaketa pertsonala.
- Etengabeko prestakuntzako programak garatzea.
- Lanpostuen balorazioa.
- Lanpostuen monografiak eguneratzea.
- Lanpostuen zerrenda egokitzea.
- Lanpostuak modu eraginkorrean betetzea.

- Saileko lan-kontratuko langileen kudeaketa.

- Capacidades operativas
- Eficacia del sistema de seguridad
- Seguridad y confianza ciudadana.

Asimismo, el programa incorpora de manera transversal los
principios de igualdad entre mujeres y hombres, no discriminacién,
en coherencia con las politicas publicas del Gobierno Vasco.

La gestion del programa corresponde a las Viceconsejeria de
Seguridad y de Proteccion Civil, a través de las siguientes
Direcciones:

- Recursos Generales.

- Recursos Humanos.

- Ertzaintza.

- Gestion de Telecomunicaciones y Sistemas Informaticos.
- Coordinacion de Seguridad.

El programa se estructura en cinco ejes estratégicos de actuacion,
orientados a reforzar de forma integral las capacidades del sistema
de seguridad publica

1. CAPITAL HUMANO Y SOSTENIBILIDAD DE LA
ERTZAINTZA

El objetivo de este eje liderado por RRHH, es garantizar una
Ertzaintza dimensionada, profesionalizada y preparada, mediante
una gestion estratégica del capital humano que permita asegurar su
sostenibilidad y la adecuada cobertura de las necesidades
operativas.

Asimismo, se promovera la igualdad de oportunidades en el acceso
y desarrollo profesional, favoreciendo una organizacién policial
diversa e inclusiva.

Lineas de actuacion:
- Planificacion estratégica de efectivos.
- Prevision de jubilaciones y relevo generacional.
- Desarrollo del modelo de carrera profesional.
- Especializacion operativa.
- Impulso promocién interna.
- Gestion personal de la Ertzaintza.
- Desarrollo de programas de formacion continua.
- Valoracion de puestos de trabajo.
- Actualizacion de monografias de puestos.
- Adaptacién de la relacion de puestos de trabajo.
- Provision eficiente de puestos.

- Gestion del personal laboral del Departamento.
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- Lan-harremanen esparrua garatzea.

- Emakumeen eta gizonen arteko aukera-berdintasuna sustatzea
polizia-erakundean.

2. OSASUNA ETA PREBENTZIO INTEGRALA

Giza Baliabideak ere buru direla, ardatz honen helburua da
Ertzaintzaren gaitasun operatibo iraunkorra bermatzea, langileen
osasun fisikoa, mentala eta antolaketa-osasuna babestuz.

Aurreikusitako jarduketen helburua lan-baldintzak hobetzea, laneko
arriskuak prebenitzea eta lan-ingurune seguruak eta osasungarriak
sustatzea Aurreikusitako jarduketen xedea da lan-baldintzak modu
integralean hobetzea, lan-arrisku mota guztiak ezabatuz edo
minimizatuz, langileen ongizate globala garatzen lagunduko duten
lan-ingurune seguru eta osasungarriak sustatzeko.

Jarduera-ildoak:

- Laneko arriskuen prebentzioaren berezko zerbitzua kudeatzea,
planifikatutako prebentzio-jardueraren eta Prebentzio Zerbitzu
Propioaren giza baliabideen arabera.

- Administrazioaren jarduera eta/edo jarduera guztietan
prebentzioa integratzea.

- Lan-baldintzen aldaketak antzemanez gero, laneko arriskuen
ebaluazioak etengabe ebaluatzea, eguneratzea eta berrikustea.

- Langileen lan-osasun indibidual eta kolektiboaren zaintza,
analisia eta jarraipena egitea.

- Osasuna zaintzeko protokoloak eguneratzea eta aldian behin
berrikustea, indarrean dagoen araudiaren arabera.

- Gaixotasun arruntagatiko osasun-laguntza, programatua eta
urgentea, Osasunaren Zaintzako jardueren osagarria.

- Osasun-sustapen integraleko programak garatu eta ezartzea,
kolektiboaren arriskuetara bideratuta, langileen
konfidentzialtasuna bermatuz.

- Arriskuak prebenitzeko programak diseinatu eta ezartzea,
kalteberatasun ~ handieneko  taldeen  arrisku-ebaluazioen
emaitzetan oinarrituta.

- Laneko jazarpena, sexu-jazarpena, sexuan oinarritutako
jazarpena eta beste edozein jazarpen edo diskriminazio
prebenitzeko  estrategiak  planifikatzea, informazio- eta
prestakuntza-kanpainen bidez. Baita laneko edozein jazarpen
eta indarkeria mota prebenitzeko eta horren aurrean jarduteko
protokolo bat garatu eta ezartzean ere.

- Lan-inguruneko baldintzak etengabe hobetzea, legez ezarritako
gutxienekoen  gainetik,  arriskuen  ebaluazioaren eta
efizientzia-irizpideen arabera lehenetsita.

- Autobabes-planak etengabe berrikustea eta simulakroak
egitea.

- Desarrollo del marco de relaciones laborales.

- Promocién de la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres en la organizacién policial.

2. SALUD Y PREVENCION INTEGRAL

Liderado también por RRHH el objetivo de este eje es garantizar la
capacidad operativa sostenida de la Ertzaintza mediante la
proteccion de la salud fisica, mental y organizativa del personal..

Las actuaciones previstas se orientan a mejorar las condiciones de
trabajo de forma integral, eliminando o minimizando todos los tipos
de riesgos laborales, al objeto de promover entornos de trabajo
seguros y saludables, que contribuyan al desarrollo del bienestar
global del personal trabajador.

Lineas de actuacion:

- Gestion del servicio propio de PRL conforme a la actividad
preventiva planificada y a los recursos humanos del Servicio de
Prevencion Propio.

- Integrar la prevencién en todas las actuaciones y/o actividades
de la Administracion.

- Evaluacién, actualizacion y revisién constante de las
evaluaciones de riesgos laborales en caso de deteccidon de
cambios de las condiciones de trabajo.

- Vigilancia, analisis y seguimiento de la salud laboral individual
y colectiva de las personas trabajadoras.

- Actualizacion y revision periédica de protocolos de vigilancia de
la salud de acuerdo a la normativa vigente.

- Asistencia sanitaria, programada y urgente, por enfermedad
comun, complementaria a las actividades Vigilancia de la Salud.

- Desarrollo e implementacién de programas de promocién salud
integral, orientado a los riesgos del colectivo, garantizando la
confidencialidad de las personas trabajadoras.

- Disefio e implementacion de programas de prevencion de
riesgos, orientada en los resultados de las evaluaciones de
riesgos de los grupos con mayor vulnerabilidad.

- Planificacion de estrategias de prevencion del acoso laboral,
sexual, por razon de sexo y cualquier otra forma de acoso o
discriminacién mediante campafas informativas y formativas.
Asi como en el desarrollo e implementacién de un protocolo de
prevencion y actuacion frente a cualquier tipo de acoso y la
violencia en el trabajo

- Mejora continua de las condiciones del entorno de trabajo, por
encima de los minimos establecidos por ley, priorizada segun la
evaluacion de riesgos y criterios de eficiencia.

- Revision continua de los planes de autoproteccion y realizar
simulacros.
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3. ERALDAKETA
TEKNOLOGIKOA

DIGITALA ETA  GAITASUN

DGTSIk gidatuta, helburua segurtasun publikoaren sistemaren
modernizazio teknologikoa bultzatzea da, azpiegitura digital
aurreratuak garatuz eta prozesu polizialak pixkanaka digitalizatuz.

Jarduera-ildoak:

- Azpiegituren eta segurtasun- eta larrialdi-sistemen berrikuntza
teknologikoa.

- Plataforma teknologiko irekietarantz eboluzionatzea.
- Polizia-prozeduren digitalizazioa.

- Erritarrekiko interakzio digitala hobetzea.

- Mugikortasunerako irtenbide berriak ezartzea.

- Administrazioen arteko elkarreragingarritasuna.

- Informazioa aztertzeko tresnak garatzea.

- Zibersegurtasun-sistemak ezartzea.

- Online prestakuntza indartzea.

4. AZPIEGITURAK, EKIPAMENDUA ETA BALIABIDE
OPERATIBOAK

Baliabide Orokorren Zuzendaritzaren helburua polizia-funtzioa
eraginkortasunez betetzeko azpiegitura, ekipamendu eta baliabide
material egokiak bermatzea da. Era berean, kontratazio publikoaren
kudeaketa eraginkorra bermatuko da, indarrean dagoen araudiaren
arabera.

Jarduera-ildoak:

- Polizia-azpiegituren planaren garapena sendotzea.

- Instalazioen mantentze prebentiboa eta zuzentzailea indartzea.

- Polizia-eraikinen irisgarritasunean, funtzionaltasunean eta
egokitzapenean aurrera egitea.

- Polizia-ibilgailuen parkea berritzea.

- Ibilgailuen egokitzapen funtzionala behar operatibo berrietara.

- Polizia-ekipamendua hobetzea.

- Polizia-jantziak eguneratzeko prozesua garatzea.

- Eraginkortasun energetikoa hobetzea instalazioetan.
- Energia berriztagarrien ezarpena bultzatzea.

- Baliabide materialen plangintza eta arrazionalizazioa hobetzea.

- Unitate erabiltzaileekiko koordinazio teknikoa indartzea,
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3. TRANSFORMACION Y CAPACIDAD

TECNOLOGICA

DIGITAL

Liderado desde la DGTSI, el objetivo es impulsar la modernizacion
tecnoldgica del sistema de seguridad publica mediante el desarrollo
de infraestructuras digitales avanzadas y la digitalizacion progresiva
de los procesos policiales.

Lineas de actuacion:

- Renovacion tecnolégica de las infraestructuras y de los
sistemas de seguridad y emergencias.

- Evolucion hacia plataformas tecnoldgicas abiertas.

- Digitalizacion de procedimientos policiales.

- Mejoras en la interaccion digital con la ciudadania.

- Implementar nuevas soluciones en movilidad.

- Interoperabilidad entre administraciones.

- Desarrollo de herramientas de andlisis de informacion.
- Implantacién de sistemas de ciberseguridad.

- Fortalecimiento de la formacion online.

4. INFRAESTRUCTURAS, EQUIPAMIENTO Y RECURSOS
OPERATIVOS

La direccion de RRGG tiene como objetivo garantizar
infraestructuras, equipamientos y recursos materiales adecuados
para el desempefio eficaz de la funcién policial. Asimismo, se
garantizara una gestion eficiente de la contratacion publica conforme
a la normativa vigente.

Lineas de actuacion:

- Consolidacién del desarrollo del plan de infraestructuras
policiales.

- Refuerzo del mantenimiento preventivo y correctivo de
instalaciones.

- Avance en accesibilidad, funcionalidad y adecuacién de
edificios policiales.

- Renovacion del parque movil policial.

- Adecuacion funcional de vehiculos a nuevas necesidades
operativas.

- Mejora del equipamiento policial.

- Desarrollo del proceso actualizacién del vestuario policial.
- Mejora de la eficiencia energética en instalaciones.

- Impulso a la implantacién de energias renovables.

- Mejora de la planificacién y racionalizacién de recursos
materiales.

- Refuerzo de la coordinacién técnica con las unidades usuarias,
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- Logistika-, biltegiratze- eta banaketa-eredua modernizatzea.

5.  SEGURTASUN
KOORDINAZIOA

PUBLIKOAREN  SISTEMAREN

Segurtasuna Koordinatzeko Zuzendaritzaren eskutik, ardatz honen
helburua Euskadiko segurtasun publikoaren sistema indartzea da,
Euskal Poliziaren koordinazioa, beste administrazio batzuekiko
lankidetza eta segurtasun arloko lankidetza publiko eta pribatuan
aurrera egitea indartuz.

Jarduera-ildoak:

- Ertzaintzaren eta udaltzaingoen arteko koordinazio-sistema
finkatzea, Euskal Polizia.

- Segurtasunaren arloko lankidetza-hitzarmenak sustatzea beste
administrazio batzuekin.

- Eskualdeko planak egitea,

- Elkarrekin jarduteko protokoloak garatzea.

- Polizia-informazioa trukatzea.

- Larrialdi-zerbitzuekin koordinatzea.

- Segurtasun pribatuarekin lankidetzan aritzea.
- Azpiegitura sentikorren babesa,

- Ertzaintzaren polizia-informazioa (Euskadiko Poliziaren Datuak
Prestatzeko Zentroaren (EPDPZ)) kudeatzea, tratatzea eta
zaintzea.

- Modernizacién del modelo logistico, de almacenamiento y
distribucion.

5. COORDINACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD
PUBLICA

De la mano de la Direccién de Coordinacién de Seguridad, el
objetivo de este eje es fortalecer el sistema de seguridad publica de
Euskadi mediante el refuerzo de la coordinacion de la Euskal Polizia,
la cooperacién con otras administraciones, asi como el avance en la
cooperacion publico-privada en materia de seguridad.

Lineas de actuacion:

- Consolidacién del sistema de coordinacion entre Ertzaintza y
policias locales Euskal Polizia.

- Fomentar los convenios de colaboracion en materia de
Seguridad con otras administraciones.

- Elaboracion de planes comarcales,

- Desarrollo de protocolos de actuacién conjunta.
- Intercambio de informacién policial.

- Coordinacion con servicios de emergencia.

- Cooperacion con seguridad privada.

- Proteccion de infraestructuras sensibles,

- Gestion, tratamiento y custodia de la informacion policial de la
Ertzaintza (Centro Elaboracion Datos Policia de Euskadi
(CEDPE)).

PROFESIONALIZATUA ETA PRESTATUA BERMATZEA

1. Giza kapitalaren kudeaketa estrategiko.
Lanpostuak betetzeko egindako prozesuak.

Barne-sustapeneko prozesuak.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA R ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. ERTZAINTZA DIMENTSIONATUA, 1. GARANTIZAR UNA ERTZAINTZA DIMENSIONADA,

PROFESIONALIZADA Y PREPARADA

1. Gestion estratégica del capital humano
Procesos de provision realizados

Procesos de promocion interna.

2027

Ertzainek on line prestakuntzan parte hartzea. >%80 Participacion de los ertzainas en la formacién on line

Ertzaintzako lanpostu operatiboak betetzea. >%80 Cobertura de puestos operativos en la Ertzaintza.

2. ERTZAINTZAREN GAITASUN OPERATIBO 2. GARANTIZAR LA CAPACIDAD OPERATIVA
IRAUNKORRA BERMATZEA SOSTENIDA DE LA ERTZAINTZA
1. Ezbehar-arriskua murriztea 1. Reducir la siniestralidad
Intzidentzia-indizearen helburua (x 1.000 langile) 74 Objetivo indice de incidencia (x 1.000 trabajadores)
Maiztasun-indizearen helburua (x milioi ordu) 47 Objetivo indice de frecuencia (x millon de horas)
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA oA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
Larritasun-indizearen helburua (x 1.000 ordu) 2,75 Objetivo indice de gravedad (x 1.000 horas)
Gertakari  profesionalengatiko bajen batez besteko 40 Objetivo duracién media de las bajas por contingencias
iraupenaren helburua (egunetan) profesionales (en dias)

2. Arriskuen ebaluazioa. 2. Evaluacion de riesgos.

Katalogo osoaren gaineko ebaluazioa indarrean duten > %65 Puestos con evaluacion vigente sobre el catalogo total
lanpostuak (Ertzaintza eta SALZ), azken berrikuspenaren (Ertzaintza y SAAS), con fecha de Ultima revision.
datarekin.

3. Prebentzio Zerbitzuak prestatutako/informatutako pertsonak. 3. Personas formadas/informadas por el Servicio de Prevencion.
Plantila  prestakuntza/informazioa, ~ programazioaren > %80 Plantilla formadalinformada en funcion de la programacion.
arabera.

Plantilla prestakuntza espezifikoa edo orokorra eginda. > %50 Plantilla con formacion especifica o general realizada.
3. SEGURTASUN PUBLIKOAREN SISTEMAREN 3. IMPULSAR LA MODERNIZACION TECNOLOGICA DEL
MODERNIZAZIO TEKNOLOGIKOA BULTZATZEA SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA
1. Sistema teknologiko modernizatuak. 1. Sistemas tecnoldgicos modernizados.
Aurreko urtearekiko hobekuntza +%75 Mejora sobre afio anterior
2. Polizia-zerbitzu digitalizatuak. 2. Digitalizacién de procedimientos policiales.
Aurreko urtearekiko hobekuntza +%30 Mejora sobre afio anterior.
3. Online prestakuntzan dauden erabiltzaileak. 3. Usuarios en formacién online.
Aurreko urtearekiko hobekuntza +%40 Mejora sobre afio anterior.
4. Kudeatutako zibersegurtasun-intzidenteak. 4. Incidentes de ciberseguridad gestionados
Intzidenteak %100 Incidentes
4, POLIZIA-FUNTZIOA ERAGINKORTASUNEZ 4, GARANTIZAR INFRAESTRUCTURAS,
BETETZEKO AZPIEGITURA, EKIPAMENDU ETA EQUIPAMIENTOS Y RECURSQS MATERIALES
BALIABIDE MATERIAL EGOKIAK BERMATZEA ADECUADOS PARA EL DESEMPENO EFICAZ DE LA
FUNCION POLICIAL
A) Polizia-azpiegituren planaren garapena sendotzea A) Consolidacion del desarrollo del plan de
infraestructuras policiales

Polizia-instalazio seguruak, modernoak eta Ertzaintzaren behar Garantizar instalaciones policiales seguras, modernas y

operatiboetara egokituak bermatzea. adaptadas a las necesidades operativas de la Ertzaintza.
Gauzatutako Azpiegitura Planeko jarduerak. > %90 Actuaciones del Plan de Infraestructuras ejecutadas.
Mantentze prebentibo eguneratua duten eraikinak. %100 Edificios con mantenimiento preventivo actualizado.
Epe barruan ebatzitako gorabehera kritikoak. > %95 Incidencias criticas resueltas en plazo
Aurreikusitakoekiko gauzatutako inbertsioak. > %90 Inversiones ejecutadas respecto a las previstas.
Irisgarritasuna hobetzeko egindako jarduketak. >10 Actuaciones de mejora de accesibilidad realizadas.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA oA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

B) Polizia-ibilgailuen parkea berritzea B) Renovacién parque mavil policial
Flota modernoa, segurua eta polizia-jarduerarako erabilgarria Mantener una flota moderna, segura y disponible para la
mantentzea. actividad policial.

Flotaren batez besteko antzinatasuna (urteetan). <6,50 Antigiiedad media flota (en afios)

Ibilgailuen erabilgarritasun operatiboa. > %95 Disponibilidad operativa vehiculos.

Flota urtero berritzea. > %10 Renovacion anual de flota.

Konpontzeko batez besteko denbora. %10 Tiempo medio reparacion.

Behar operatibo berrietara egokitutako ibilgailuak. >25 Vehiculos adaptados a nuevas necesidades operativas.

C) Poliziaren ekipamendua eta hornidurak hobetzea C) Mejora equipamiento y suministros policiales
Agente bakoitzak bere eginkizunak betetzeko baliabide material Garantizar que cada agente disponga de los medios materiales
egokiak dituela bermatzea. adecuados para el desempefio de sus funciones.

Epean entregatutako zuzkidurak. > %90 Dotaciones entregadas en plazo.

Ekipamendu eguneratua duten unitateak > %75 Unidades con equipamiento actualizado.
Egindako entsegu teknikoak eta homologazioak. >20 Ensayos técnicos y homologaciones realizadas.
Erantzundako hornidura-eskaerak. > %95 Solicitudes de suministro atendidas.

Unitate erabiltzaileen gogobetetze-maila. > %80 Grado de satisfaccion de unidades usuarias.

D) Uniformearen modernizazioa D) Modernizacion de la uniformidad
Uniformetasun modernoa, funtzionala eta Ertzaintzaren behar Impulsar una uniformidad moderna, funcional y alineada con las
operatiboekin eta irudi instituzionalarekin lerrokatua bultzatzea. necesidades operativas y la imagen institucional de la

Ertzaintza.
Uniformetasuna eguneratzeko proiektuaren aurrerapena, %100 Avance del proyecto de actualizacién de uniformidad fase
urteko fasea. anual.
MAKn (Merkatuko Aurretiazko Kontsulta) parte hartzen >8 Empresas participantes en CPM (Consultas Preliminar
duten enpresak. Mercado).
Eragileekin parte hartzeko saioak. >10 Sesiones participativas con agentes.
Espezialitateetan parte hartzen duten polizia-kolektiboak. %100 Colectivos policiales participantes en especialidades.
Ebaluatutako prototipoak. >5 Prototipos evaluados.

E) Eredu logistikoa eta biltegiak modernizatzea E) Modernizacion del modelo logistico y de almacenes
Eredu logistiko moderno, eraginkor eta zerbitzura bideratutako Evolucionar hacia un modelo logistico moderno, eficiente y
baterantz eboluzionatzea. orientado al servicio.

Zerbitzu logistikoaren maila. > %95 Nivel de servicio logistico.
Materialez hornitzeko batez besteko denbora. - %20 Tiempo medio suministro materiales.
Zuzen inbentariatutako erreferentziak. > %98 Referencias inventariadas correctamente.




B) Gaitasun operatiboa etengabe hobetzea

Esku hartzeko batez besteko denbora.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA oA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
Material zaharkitua, identifikatua eta erregularizatua. > %80 Material obsoleto identificado y regularizado.
Eredu logistiko berriaren aurrerapena. > %50 Avance del nuevo modelo logistico.
F) Kontratazio publikoaren kudeaketa eraginkorra F) Gestion eficiente de la Contratacion Piblica
Kontratazio publiko planifikatua, eraginkorra eta Garantizar una contratacién publica planificada, eficiente y
gardentasunaren eta kudeaketa onaren printzipioekin bat alineada con los principios de transparencia y buena gestion.
datorrena bermatzea.
Eraikinen energia-kontsumoa murriztea. > %90 Expedientes adjudicados respecto a los iniciados.
Esleitu gabeko espedienteak. <%>5 Expedientes desiertos.
KEAOKk zenbatetsitako baliabideak =0 Recursos estimados por OARC.
Plangintzaren arabera hasitako kontratu estrategikoak. > %85 Contratos estratégicos iniciados conforme a planificacion.
Kontratu-programaren gauzatze ekonomikoa. > %95 Ejecucion econémica del programa contractual.
Kontratazio txiki errepikaria murriztea. %25 Reduccién de contratacién menor recurrente.
G) Iraunkortasun eta efizientzia energetikoa hobetzea G) Mejora de la sostenibilidad y eficiencia energética
Eraikinen energia-kontsumoa murriztea. %5 Reduccion consumo energético edificios.
Sistema eraginkorrak ezarrita dituzten instalazioak. > %75 Instalaciones con sistemas eficientes implantados.
Emisio txikiko ibilgailuak. > %25 Vehiculos de bajas emisiones incorporados.
Gauzatutako energia-hobekuntzako jarduketak. >10 Actuaciones de mejora energética ejecutadas.
5. EUSKADIKO SEGURTASUN PUBLIKOAREN SISTEMA 5. FORTALECER EL SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA
INDARTZEA DE EUSKADI
A) Segurtasunaren gaineko eraginaren adierazleak A) Indicadores de impacto en seguridad
1. Hautemandako segurtasun-indizea. Deustu barometroa 1. indice de seguridad percibida. Tomando como referencia el
erreferentziatzat hartuta. Deusto barémetro.
Aurreko urtearekiko hobekuntza. +%5 Mejora sobre afio anterior.
2. Erzaintzarekiko  konfiantza.  Deustu  barometroa 2. Confianza en la Ertzaintza. Tomando como referencia el
erreferentziatzat hartuta. Deusto barémetro.
Aurreko urtearekiko hobekuntza. + %5 Mejora sobre afio anterior.
3. Delituak argitzeko tasa. 3. Tasa de esclarecimiento de delitos.
Urtearen gaineko hobekuntza. + %4 Mejora sobre afio anterior.

B) Mejora continua de la capacidad operativa

Tiempo medio de intervencion.

— 39 —
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA oA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
Aurreko urtearekiko hobekuntza. %8 Mejora sobre afio anterior.
C) Polizia-koordinazioa hobetzea C) Mejora de la coordinacion policial
1. Eskualdeko planak egitea. 1. Elaboracién planes comarcales.
Plan berriak. 4 Nuevos planes.
2. Baterako polizia-gailuak. 2. Dispositivos policiales conjuntos.
Gailu berriak. 60 Nuevos dispositivos.
3. Garatutako koordinazio-protokoloak. 3. Protocolos de coordinacion desarrollados.
Protokolo berriak. 40 Nuevos protocolos.
4. Udalekiko lankidetza-hitzarmenak. 4. Convenios de colaboracion con los ayuntamientos.
Hitzarmen berriak. 40 Nuevos convenios.




Aurrekontuak EUSKADI 2 0 2 7
Presupuestos EUSKADI

PROGRAMA PROGRAMA
2225 EUSKAL ZIBERSEGURTASUN AGENTZIA 2225 AGENCIA VASCA DE CIBERSEGURIDAD
ARDURADUNA RESPONSABLE
SEGURTASUNA SEGURIDAD )
BABES ZIBILEKO SAILBURUORDETZA VICECONSEJERIA DE PROTECCION CIVIL
MEMORIA

Euskal sektore publikoan zibersegurtasuna koordinatzeaz eta Entidad publica encargada de coordinar la ciberseguridad en el
digitalizazio seguruari laguntzeaz arduratzen den erakunde publikoa. sector publico vasco y apoyar la digitalizacion segura.
Agentzia honako hauetan erreferente gisa finkatzea da gure Nuestro objetivo es consolidar la Agencia como referente en:
helburua:

- Sektore publikoaren babes digitala. - Proteccion digital del sector publico.

- Azpiegitura sentikorren erresilientzia zibernetikoa. - Resiliencia cibernética de infraestructuras sensibles.

- Herritarren kontzientziazioa. - Concienciacion ciudadana.

- Gorabeherei erantzutea. - Respuesta a incidentes.

- Mehatxu-inteligentzia. - Inteligencia de amenazas.
Jarduera-ildoak: Lineas de actuacion:

- Giza baliabideez eta baliabide teknikoez hornitzea. - Dotacién de recursos humanos y técnicos.

- Erantzuteko gaitasunak garatzea. - Desarrollo de capacidades de respuesta.

- Detekzio- eta prebentzio-gaitasunak garatzea. - Desarrollo de capacidades de deteccion y prevencion.

- Erakundeen arteko koordinazioa. - Coordinacion interinstitucional

- Zibersegurtasunaren kultura bultzatzea. - Impulso de cultura de ciberseguridad.

- Eraldaketa digital seguruari laguntzea. - Apoyo a la transformacién digital segura.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

1. ZIBERSEGURTASUNAREN EUSKAL AGENTZIA DIRU
BALIABIDEEZ HORNITZEA, EUSKO JAURLARITZAREN
ADMNISTRAZIO OROKORRAREN ESPARRUAN BERE
SORRERA-LEGEAN EZARRITAKO EGINKIZUNAK BETE
DITZAN, ETA HAREN KUDEAKETAK BABESTEA.

1. Zibersegurtasunaren  Euskal aldeko

transferentziak egitea.

Agentziaren

Transferentzia-kopurua

1. DOTAR A LA AGENCIA VASCA DE CIBERSEGURIDAD
DE MEDIOS ECONOMICOS PARA EL DESEMPENO DE
LAS FUNCIONES ESTABLECIDAS EN SU LEY DE
CREACION Y APOYAR SUS GESTIONES EN EL AMBITO
DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL GOBIERNO
VASCO.

1. Realizar transferencias a favor de la Agencia Vasca de
Ciberseguridad.

N.° de transferencias




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI
PROGRAMA
2231 LARRIALDIEI AURRE EGITEA

ARDURADUNA

SEGURTASUNA
BABES ZIBILEKO SAILBURUORDETZA
LARRIALDIEI AURRE EGITEKO ETA METEOROLOGIAKO
ZUZENDARITZA

2027

PROGRAMA
2231 ATENCION DE EMERGENCIAS

RESPONSABLE

SEGURIDAD
VICECONSEJERIA DE PROTECCION CIVIL
DIRECCION DE ATENCION DE EMERGENCIAS Y
METEOROLOGIA

MEMORIA

Larrialdien eta Babes Zibilaren programaren helburua da
larrialdietako euskal sistemak arrisku natural, teknologiko, sanitario
eta sozialen aurrean erantzuteko duen gaitasuna bermatzea,
intzidenteen  koordinazio  operatiboaren, prebentzioaren eta
kudeaketa eraginkorraren bidez.

Helburua larrialdi-sistema integral bat finkatzea da:
-aurrea hartzeko,
-elkarreragilea,
-teknologikoki aurreratua,

-meteorologiarekin,  trafikoarekin  eta  segurtasunarekin
koordinatuta, eta inplikatutako gainerako  agentziekin
(Osakidetza, suhiltzaileak, udaltzainak, etabar).

Ardatz estrategikoak:

1. Arriskuen prebentzioa eta aurrea hartzea.

2. Larrialdi-sistemaren koordinazio operatiboa.

3. Krisiaren kudeaketa eta arrisku anitzeko erantzuna.

4. Integrazio teknologikoa eta datuak denbora errealean.

5. Herritarren autobabeserako kultura.

Jarduera-ildoak:

-lurralde-arriskuen plangintza,
-Larrialdiak Koordinatzeko Zentroa (LKZ) hobetzea,
-meteorologiarekin eta trafikoarekin integratzea,

-simulakroak eta ariketa operatiboak,

El programa de Emergencias y Proteccion Civil tiene como finalidad
garantizar la capacidad de respuesta del sistema vasco de
emergencias ante riesgos naturales, tecnoldgicos, sanitarios y
sociales, mediante la coordinacion operativa, la prevencion y la
gestion eficiente de incidentes.

El Objetivo es consolidar un sistema de emergencias integral:
-anticipativo,
-interoperable,
-tecnolégicamente avanzado,

-coordinado con meteorologia, trafico y seguridad, y resto de
agencias implicadas (Osakidetza, bomberos, policias locales,
etc.).

Ejes estratégicos:

1. Prevencion y anticipacion de riesgos.

2. Coordinacion operativa del sistema de emergencias.
3. Gestion de crisis y respuesta multirriesgo.

4. Integracion tecnolégica y datos en tiempo real.

5. Cultura de autoproteccion ciudadana.

Lineas de actuacion:

-planificacién de riesgos territoriales,
-mejora del Centro de Coordinacion de Emergencias (CCE),
-integracion con meteorologia y trafico,

-simulacros y ejercicios operativos,
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-muturreko fenomenoen aurreko protokoloak,

-suhiltzaileekin, osasungintzarekin eta poliziarekin koordinatzea,
-alerta goiztiarreko sistemak garatzea,

-langile operatiboen prestakuntza,

-herritarren autobabeserako kanpainak,

-autobabesa eta Larrialdiei Aurre Egiteko Zerbitzua (LAEZ) hedatzea,

-herritarrei eta erakundeei informazioa ematea,
-LKZren jarduera,

-beste agentzia batzuekin integratzea,
-LAEZeko baliabideekiko koordinazioa hobetzea,
-simulakroak eta ariketa operatiboak,
-Kudeaketa-protokoloak,

-AA proiektuak ezartzea LKZn,

-datuak denbora errealean aztertzea LKZn.

2027

-protocolos ante fenémenos extremos,

-coordinacion con bomberos, sanidad y policia,

-desarrollo de sistemas de alerta temprana,

-formacion de personal operativo,

-campafias de autoproteccion ciudadana,

-difusioén de la autoproteccion y del Sistema de Vigilancia y Atencion

de Emergencias (SVAE),

-Informacion a la poblacién e Instituciones,

-actividad del CCE,

-integracion con otras agencias,

-mejora de la coordinacidn con recursos del SVAE,

-simulacros y ejercicios operativos,

-protocolos de gestion,

-implantacién proyectos IA en CCE,

-analisis de datos en tiempo real en CCE.

berrikuspen kopurua.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA A ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. LARRIALDI ETA  ARRISKUEN AURREAN 1. GARANTIZAR LA CAPACIDAD DE RESPUESTA Y
ERANTZUTERAKO ETA KUDEAKETA ERAGINKORRA GESTION EFICIENTE ANTE EMERGENCIAS Y RIESGOS
BERMATZEA
1. Larrialdiei emandako erantzun-denboren neurketa. 1. Medicién de tiempos de respuesta a emergencias.
Larrialdiei erantzuteko batez besteko denbora. (MIN)15 Tiempo medio de respuesta a emergencias.
2. Larrialdiak Koordinatzeko Zentroan (LKZ) gertakari eta deien 2. Gestién de incidencias y llamadas en el Centro de
kudeaketa. Coordinacion de Emergencias (CCE).
LKZn jasotako dei kopurua. 849.000 N° llamadas recibidas en el CCE.
LKZk kudeatutako gorabehera kopurua. 275.896 N° Incidentes gestionados por el CCE.
Desbideratutako gorabehera kopurua. 530 N° de incidentes disfuncionados.
3. Berrikuntza eta teknologia ezartzea LKZn. 3. Implementacion de innovacion y tecnologia en el CCE.
Ezarritako proiektu kopurua. 1 N° proyectos implantados.
2. PREBENTZIOA, LURRALDE-PLANGINTZA ETA 2. CONSOLIDAR’ LA PREVENCION, PLANIFICACION Y
AUTOBABESA SENDOTZEA AUTOPROTECCION TERRITORIAL
1. Lurralde-plangintzaren eguneratzea eta berrikuspena. 1. Actualizacion y revision de la planificacion territorial.
EAEko Lurraldeko eta Plan Berezien Larrialdi Planen 5 Revisiones de Planes de emergencia Territoriales y

Especiales de la CAE.
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Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA oA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
Babes Zibileko arrisku-txostenak lurralde-antolamenduaren, 150 Informes de Riesgos de Proteccién Civil en materia de
hiri-plangintzaren eta ingurumen-inpaktuaren ebaluazioaren ordenacién del territorio, planificacién urbana y evaluacién
arloan. de impacto ambiental.

2. Autobabes-planen eta teknikarien kontrola eta erregistroa. 2. Control y registro de planes y técnicos de autoproteccion.
Larrialdiei Aurre Egiteko Zerbitzua (LAEZ) erregistratuta eta 7.000 NUmero de Planes de autoproteccion puestos a disposicion
sistemaren eskura jarritako autobabes-planen kopurua del Sistema de Vigilancia y Atencion a Emergencias (SVAE)
(metatutako guztizkoa). en el registro (total acumulado).

Autobabes-planak  egiteko  egiaztatutako  teknikari 2.800 Total  acumulado de  técnicos/as  competentes
eskudunen metatutako kopurua. acreditados/as para la elaboraciéon de planes de
autoproteccion.
3. HERRITARREN SENTSIBILIZAZIOA, PRESTAKUNTZA 3. FOMENTAR LA SENSIBILIZACION, FORMACION Y
ETA KOMUNIKAZIOA SUSTATZEA COMUNICACION A LA CIUDADANIA
1. Prestakuntza Larrialdiei Aurre Egiteko Zerbitzuan (LAEZ). 1. Formacién en el Sistema de Vigilancia y Atencion de
Emergencias (SVAE).
LAESen prestatutako pertsona kopurua. 1.000 N° personas instruidas en el SVAE.

2. Ikastetxeetan sentsibilizazioa eta abisuen zabalkundea. 2. Sensibilizacion en centros escolares y difusion de avisos.
Unibertsitatez ~ kanpoko ikastetxeei zuzendutako 2 N° campafias de autoproteccidon dirigidas a centros
autobabes-kanpainen kopurua. educativos NO Universitarios.

LKZek bidalitako SMS kopurua. 200.000 N° SMS enviados desde el CCE.
4. SISTEMAREN KOORDINAZIO  OPERATIBOA, 4. MEJORAR LA COORDINACION OPERATIVA,
INTEGRAZIOA ETA PROZEDURAK HOBETZEA INTEGRACION Y PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA

1. Agentzien integrazioa eta simulakroak. 1. Integracion de agencias y simulacros.

Larrialdi-sisteman integratutako agentzia berrien kopurua 1 N° de nuevas agencias integradas en el sistema de
(agentzia berri bat sartzea). emergencias (incorporar una nueva Agencia).
Jakinarazitako simulakroen kopurua. 370 N° simulacros notificados.

2. Arau-garapena eta barne-prozeduren garapena. 2. Desarrollo normativo y de procedimientos internos.

Larrialdiei Aurre Egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritzako 2 N° procedimientos nuevos de la Direccion de Atencion de
(LAEZ) prozedura berri kopurua. Emergencias y Meteorologia (DAEM).
LAEZeko eguneratutako prozedura kopurua. 20 N° procedimientos actualizados de la DAEM.
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PROGRAMA
4611 HAUTESKUNDEAK

ARDURADUNA

SEGURTASUNA
BABES ZIBILEKO SAILBURUORDETZA

2027

PROGRAMA
4611 PROCESOS ELECTORALES

RESPONSABLE

SEGURIDAD
VICECONSEJERIA DE PROTECCION CIVIL

ARAUBIDE JURIDIKOAREN, ZERBITZUEN ETA HAUTESKUNDE  DIRECCION DE REGIMEN JURIDICO, SERVICIOS Y PROCESOS

PROZESUEN ZUZENDARITZA

ELECTORALES

MEMORIA

Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskunde Prozesuen
Zuzendaritzak, 2027ko ekitaldirako, Araubide Juridikoaren eta
Zerbitzuen arloan zein Hauteskunde Prozesuen arloan egin
beharreko eta egin beharreko jardueren aurrekontu-beharrak biltzen
ditu.

Programa hau Euskal Autonomia Erkidegoko
hauteskunde-prozesuak behar bezala antolatu, garatu eta
ikuskatzeaz arduratzen da, eta gardentasuna, segurtasuna eta
normalizazio demokratikoa bermatzen ditu.

Helburu estrategikoa: Hauteskunde-prozesuak ziurtatzea.
-Gardenak.
-Aseguruak.
-Irisgarriak.
-Teknologikoki eraginkorrak.

-Fidagarriak.

Ardatz estrategikoak.

1. Hauteskunde-antolaketa.

2. Prozesuaren segurtasuna.

3. Hauteskunde-araudiaren jarraipena eta azterketa.
4. Gardentasuna eta berme demokratikoak.

5. Laguntza logistikoa eta instituzionala.

6. Berrikuntza hauteskundeen kudeaketan.

7. Alderdi politikoei dirulaguntza soziopolitikoak banatzea.

La Direccién de Régimen Juridico, Servicios y Procesos Electorales
agrupa las necesidades presupuestarias para el ejercicio 2027 de las
diversas y necesarias actividades a realizar, en el ejercicio de sus
funciones, tanto en el area de Régimen Juridico y Servicios como en
la de Procesos Electorales.

Este programa se encarga de garantizar la correcta organizacion,
desarrollo y supervision de los procesos electorales en la
Comunidad Auténoma de Euskadi, asegurando su transparencia,
seguridad y normalizacion democrética.

Objetivo estratégico: Asegurar procesos electorales.
-Transparentes.
-Seguros.
-Accesibles.
-Tecnoldgicamente eficientes.

-Confiables.

Ejes estratégicos.

1. Organizacioén electoral.

2. Seguridad del proceso.

3.Seguimiento y analisis de la normativa electoral.
4. Transparencia y garantias democraticas.

5. Apoyo logistico e institucional.

6. Innovacion en gestion electoral.

7. Repartir subvenciones sociopoliticas a los partidos politicos.
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Jarduera-ildoak.

-hauteskunde-prozesuen plangintza,
-hauteskunde-mahaiak eratzea,
-hauteskunde-batzordeekin koordinatzea,
-segurtasun-gailuak hedatzea,
-hauteskunde-materialaren kudeaketa logistikoa,
-boto-zenbaketarako euskarri teknologikoa,
-hauteskundeetako gorabeherei erantzutea,
-Prozesuaren komunikazio instituzionala,

-Hauteskunde-webgunean edukiak eguneratzea.

2027

Lineas de actuacion.

-planificacién de procesos electorales,

-constitucion de mesas electorales,

-coordinacion con juntas electorales,

-despliegue de dispositivos de seguridad,

-gestion logistica de material electoral,

-soporte tecnoldgico al escrutinio,

-atencion a incidencias electorales,

-comunicacion institucional del proceso,

-Actualizacion de contenidos en la web electoral.

3. HAUTESKUNDEEI BURUZKO AZTERLANAK

1. Emaitzak zenbatesteko prozesua digitalizatu aurretik egin
beharreko azterketa Lehendakaritzako azterlanen
zuzendaritzarekin batera.

Azteketa kopurua.

4. ESTATUKO HAUTESKUNDE-ARAUDIAREN ETA
ERREFORMAREN JARRAIPENA ETA AZTERKETA.

1. Jarraipena egitea eta, hala badagokio, arau autonomikoak
aldatzeko proposamenak egitea, Estatuko
hauteskunde-araudiaren erreformetara egokitzeko eta/edo beste
eragile batzuek proposatutako aldaketei alegazioak egitea.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA AT ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. HAUTESKUNDE-KUDEAKETAREN MODERNIZAZIOA 1. IMPULSAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION
BULTZATZEA. ELECTORAL.
1. Aztertu eta, hala badagokio, erabakiko da adimen artifiziala 1. Se analizara y se determinara, en su caso, la inclusion de la
(AA) hauteskunde-kudeaketan sartzea. inteligencia artificial (IA) en la gestion electoral.
AA erabiltzen duten hauteskunde-kudeaketa prozesuen 1 N° de procesos de gestion electoral que utilizan 1A.
kopurua.
2. HAUTESKUNDE-WEBGUNEKO EDUKIAK 2. ACTUALIZACION DE LOS CONTENIDOS DE LA WEB
EGUNERATZEA. ELECTORAL.
1. Udal eta Batzar Nagusietako hauteskundeetarako edukiak 1. Crear y adaptar contenidos propios para las elecciones
sortzea eta egokitzea. municipales y a Juntas Generales.
Sortutako edo egokitutako eduki kopurua 2 N° de contenidos creados o adaptados.

3. ESTUDIOS ELECTORALES

1. Estudio de digitalizacién del proceso de estimacién de
resultados en colaboraciéon con la direccion de estudios de
Lehendakaritza.

N° de estudios.

4. SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE LA REFORMA DE LA
NORMATIVA ELECTORAL ESTATAL.

1. Hacer el seguimiento y, en su caso elaborar propuestas de
modificaciones normativas autonémicas para su adaptacién a
las reformas de la normativa electoral estatal y/o hacer
alegaciones a las modificaciones propuestas por otros agentes.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

Ez dagokio adierazlerik, ekintza arau-erreformak egotean
oinarritzen baita.

No procede indicador, ya que la accién se basa en que existan
reformas normativas.
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PROGRAMA
5512 METEOROLOGIA ETA KLIMATOLOGIA

ARDURADUNA

SEGURTASUNA
BABES ZIBILEKO SAILBURUORDETZA
LARRIALDIEI AURRE EGITEKO ETA METEOROLOGIAKO
ZUZENDARITZA

2027

5512 METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA

RESPONSABLE

SEGURIDAD
VICECONSEJERIA DE PROTECCION CIVIL
DIRECCION DE ATENCION DE EMERGENCIAS Y
METEOROLOGIA

MEMORIA

Programa honen helburua meteorologia larrialdietako prebentzio,
kudeaketa eta erantzunerako funtsezko zerbitzu publiko gisa
finkatzea da.

Ardatz estrategikoak.

-larrialdietara bideratutako meteorologia,

-ozeano hidro-meteorologikoko alerta- eta informazio-sarea
hobetzea,

-digitalizazioa eta datu irekiak,
-erakundeen arteko lankidetza,
-meteorologia-inpaktu soziala binomioa hobetzea,

-modernizazio teknologikoa.

Funtsezko jarduerak.

-sentsore-sarea zabaltzea,

-radarrak eta buiak integratzea,

-sentsoreen kalibrazioa (Euskal Herriko Unibertsitatea-EHU),
-geltokiak kudeatzeko laguntza teknikoa,

-alerta meteorologikoen app berria,

-herritarrak eta erakundeak ohartarazteko sistemak hobetzea,
-azpiegiturak berritzea eta eraldatzea,

-aurreikuspen operatiboko sistema hobetzea.

El objetivo de este programa es consolidar la meteorologia como
servicio publico esencial para la prevencion, gestion y respuesta
ante emergencias.

Ejes estratégicos.

-meteorologia orientada a emergencias,

-mejora de la red de aleta e informacién océano
hidro-meteorologica,

-digitalizacién y datos abiertos,
-cooperacion institucional,
-mejora del binomio meteorologia-impacto social,

-modernizacion tecnoldgica.

Actuaciones clave.

-ampliacion de la red de sensores,

-integracion de radares y boyas,

-calibracion de sensores (Euskal Herriko Unibertsitatea -EHU),
-apoyo técnico a gestion de estaciones,

-nueva app de alertas meteoroldgicas,

-mejora de sistemas de avisos a la poblacién e instituciones,
-renovacion y transformacion de infraestructuras,

-mejora del sistema de prediccion operativa.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA oA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. SARE HIDRO-OZEANO-METEOROLOGIKOA 1. MEJORAR LA RED DE ALERTA E INFORMACION
HOBETZEA, LARRIALDIEI AURRE EGITEKO ETA HIDRO-OCEANO-METEOROITC')GICA PARA
ERANTZUTEK, ETA KUDEATZEKO PREVENCION, LA GESTION Y RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS
1. Sentsore-sarea handitzea. 1. Ampliacion de la red de sensores.
Instalatutako estazio kopurua. 130 Numero de estaciones instaladas
2. Radarrak eta buiak integratzea. 2. Integracién de radares y boyas.
Instalatutako radarraen eta buien kopurua. 1 NUmero de radares y boyas instaladas.
2. EUSKADIKO SARE 2. CONSOL!DAR LA GESTION DE LA 'RED DE
HIDRO-OZEANO-METEOROLOGIKOREN = KUDEAKETA OBSERVACION HIDRO-OCEANO-METEOROLOGICA DE
SENDOTZEA EUSKADI
1. Larrialdiei Aurre Egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritzari 1. Asistencia técnica a la Direccion de Atencidn de Emergencias
laguntza teknikoa ematea instalazioak eta ematen dituen datuak y Meteorologia para la gestion de las instalaciones, asi como de
kudeatzeko, kudeaketa eta mantentze-lanetarako enkargu eta los datos que suministra, por medio de nuevos encargos y
kontratu publiko berrien bidez. contratos publicos de gestion y mantenimiento.
Enkarguen kopurua. 1 NUmero de encargos.
Kontratu kopurua. 1 Numero de contratos.
2. Sareak ematen dituen datuen kalitatea bermatzea, EHUko 2.Asegurar la calidad de los datos que suministra la red por|
Sentsore  Meteorologikoak ~ Kalibratzeko Laborategiarekiko medio de una relacion mas firme y duradera con el Laboratorio
harreman irmoago eta iraunkorrago baten bidez, zuzenean ala de Calibracion de Sensores Meteoroldgicos de EHU
Euskalmeten bidez. directamente o a través de Euskalmet.
Kalibratutako sentsoreen ehunekoa. %100 Porcentaje de sensores calibrados.
3. METEOROLOGIAKO BACKUP ETA BIRTUALIZAZIOKO 3. RENOVAR LA INFRAESTRUCTURA DE DATOS DE
DATUEN AZPIEGITURA BERRITZEA VIRTUALIZACION Y BACKUP DE METEOROLOGIA
1. Datuen azpiegitura segurtasun handiagoko ingurune batera 1. Acometer la migracion de la infraestructura de datos a un
migratzeari ekitea. entorno con mayor seguridad.
Datu-azpiegituraren berritze-ehunekoa. %100 Porcentaje de renovacion de la infraestructura de datos.

4. INPAKTUARI ETA LARRIELDIEI
METEOROLOGIA BULTZATZEA

BIDERATUTAKO

1. Meteorologia kaltegarriak gizartean sortzen dituen arriskuen
eta eraginaren azterketa berriak egitea.

Arriskuen analisien/eragin-azterketen kopurua.

2. Inpaktu horien taktikak eta protokoloak Larrialdiei Aurregiteko
Zuzendaritzaren eta beste sail eta administrazio batzuen
gainerako arloetara eramatea eta martxan jartzea.

Larrialdi garatuak dituzten protokoloen kopurua.

4. IMPULSAR LA METEOROLOGIA ORIENTADA AL
IMPACTO - EMERGENCIAS

1. Llevar a cabo nuevos analisis de riesgos y estudios de
impacto en la sociedad generados por la meteorologia adversa.

Numero de analisis de riesgos / estudios de impacto.

2. Traslado y puesta en operativa de tacticas y protocolos de
dichos impactos con el resto de las areas de la Direccion de
Atencion de Emergencias y otros Departamentos y
Administraciones.

Numero de protocolos con emergencias desarrollados.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA oA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
3. Pertsonen eta erakundeen autobabesa hobetzea, abisuen 3. Mejorar la autoproteccion de las personas y las instituciones
sistema espero daitekeen eraginera bideratuz. orientando el sistema de avisos al impacto esperable.
«Muturreko  meteorologiari loturiko abisuak nahieran» 11.000 Numero de abonados al servicio «avisos a la carta por
zerbitzuko abonatuen kopurua. meteorologia adversa».
Euskalmeten ~ webgunerako  urteko  sarbide-kopurua 10 NUmero de accesos al afio a la web de Euskalmet
(milioitan). (millones).
4. Alerta meteorologikoen aplikazio mugikor berria ezartzea eta 4. Implantar y mejorar la nueva aplicacion movil de alertas
hobetzea meteorologicas
Erabiltzaile/deskarga kopurua, app. 10.000 Numero de usuarios/descargas app.

5. ERAKUNDEEN ARTEKO LANKIDETZA INDARTZEA

1. Beste agentzia eta erakunde batzuekin lankidetzan,
gertakariak zaintzeko eta jarraipena egiteko sistemak garatzea.

Gertakariak zaintzeko eta jarraipena egiteko sistemen
kopurua.

5. REFORZAR LA COOPERACION INSTITUCIONAL

1. Desarrollar, en cooperacién con otras agencias e
instituciones, sistemas de vigilancia y seguimiento de episodios.

Nimero de sistemas de vigilancia y seguimiento de
episodios desarrollados.
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PROGRAMA PROGRAMA
6113 JOKO ETA IKUSKIZUNAK 6113 JUEGO Y ESPECTACULOS
ARDURADUNA RESPONSABLE
SEGURTASUNA SEGURIDAD
BABES ZIBILEKO SAILBURUORDETZA VICECONSEJERIA DE PROTECCION CIVIL
JOKO ETA IKUSKIZUNEN ZUZENDARITZA DIRECCION DE JUEGO Y ESPECTACULOS
MEMORIA
Programa horren ardura da joko eta ikuskizun publikoetako jarduerak Este programa es el encargado de regular, controlar y supervisar las
arautzea, kontrolatzea eta gainbegiratzea, herritarren segurtasuna, actividades de juego y espectaculos publicos garantizando la
kolektibo kalteberen babesa eta araudia betetzea bermatuz. seguridad ciudadana, la proteccidn de colectivos vulnerables y el

cumplimiento normativo.

Helburu estrategikoa: Objetivo estratégico:
Honako hauetan oinarritutako erregulazio-eredu bat finkatzea: Consolidar un modelo de regulacion basado en:
-segurtasuna, -seguridad,
-arriskuen prebentzioa, -prevencion de riesgos,
-adingabeen babesa, -proteccion de menores,
-ikuskizun publikoen osotasuna, -integridad de los espectaculos publicos,
-joko arduratsuaren kontrola. -control del juego responsable.
Ardatz estrategikoak. Ejes estratégicos.
1. Jarduerak kontrolatzea eta gainbegiratzea. 1. Control y supervision de actividades.
2. Kolektibo kalteberen babesa. 2. Proteccion de colectivos vulnerables.
3. Ikuskizun publikoetako segurtasuna. 3. Seguridad en espectéculos publicos.
4. Joko arduratsua eta adikzioen prebentzioa. 4. Juego responsable y prevencion de adicciones.
5. Ikuskapena eta zehapen-araubidea. 5. Inspeccidn y régimen sancionador.
Jarduera-ildoak. Lineas de actuacion.
-joko-lokalak ikuskatzea, -inspeccion de locales de juego,
-ikuskizun-lizentzien kontrola, -control de licencias de espectaculos,
-adingabeen sarbidearen prebentzioa, -prevencion de acceso de menores,
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-ekitaldietako segurtasun-baldintzak zaintzea,
-joko arduratsuko kanpainak,

-udalekiko koordinazioa,

-salaketak eta gorabeherak kudeatzea,

-ikuskapen-kontrola indartzea.

2027

-vigilancia de condiciones de seguridad en eventos,
-campafias de juego responsable,

-coordinacion con ayuntamientos,

-gestion de denuncias e incidencias,

-refuerzo del control inspector.

HELBURUA
EKINTZA
ADIERAZLEA

OBJETIVO
U | ACCIoN
INDICADOR

1. JOKO ARDURATSUA ETA JENDAURREKO
IKUSKIZUNEN OSOTASUNA KONTROLATZEA ETA
ARRISKUAK PREBENITZEA

1. Jokoaren arloko ikuskapenak.

Adingabeak kontrolatzeko jokoan egindako ikuskapenen
kopurua.

Joko-lokaletan egindako ikuskapenen kopurua.

2. Ikuskizunen eta jolas-jardueren arloko ikuskapenak.

Ikuskizunetan eta jolas-jardueretan egindako ikuskapenen
kopurua, adingabeak.

Ikuskizunetan eta jolas-jardueretan egindako ikuskapenen
kopurua.

3. Jokoaren arloko zehapen-espedienteak.
Jokoan dauden zehapen-espedienteen kopurua.

4. Ikuskizun eta jolas-jardueren arloko zehapen-espedienteak.

Ikuskizunetako eta jolas-jardueretako
zehapen-espedienteen kopurua.

5. Kirol-indarkeriaren arloko zehapen-espedienteak.

Kiroleko indarkeriaren  arloko  zehapen-espedienteen
kopurua.

6. Jokoaren jarduerarekin lotutako prozeduren izapideak.

Jokoaren atalean egindako izapideen kopurua.

7. Ikuskizunen jarduerarekin lotutako prozeduren izapideak.

Ikuskizunen atalean egindako izapideen kopurua.

8. Ertzaintzaren zerbitzu bereziak ematea ekitaldietarako.

Izapidetutako espedienteen kopurua.

1. CONTROLAR EL JUEGO RESPONSABLE, LA
INTEGRIDAD DE LOS ESPECTACULOS PUBLICOS Y
PREVENIR LOS RIESGOS

1. Inspecciones en materia de juego.

3.500 NUmero inspecciones realizadas en juego control de
menores.
8.000 NUmero inspecciones realizadas en locales de juego.

2. Inspecciones en materia de espectaculos y actividades
recreativas.

300 NUmero inspecciones realizadas en espectaculos y
actividades recreativas, menores.

1.500 NUmero inspecciones realizadas de espectaculos y
actividades recreativas.

3. Expedientes sancionadores en materia de juego.
20 Numero expedientes sancionadores en juego.

4. Expedientes sancionadores en materia de espectaculos y
actividades recreativas.

30 NUmero expedientes sancionadores en espectaculos y
actividades recreativas.

5. Expedientes sancionadores en materia de violencia en el
deporte.

250 NUmero expedientes sancionadores en violencia en el
deporte.

6. Tramitaciones de procedimientos relacionados con la
actividad del juego.

7.800 NUmero tramites realizados en la seccién de juego.

7. Tramitaciones de procedimientos relacionados con la
actividad de espectaculos.

100 Numero trdmites realizados en la seccion de espectaculos.

8. Prestacion de servicios especiales de la Ertzaintza para
eventos.

260 NUmero expedientes tramitados.
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Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10007 Segurtasuna 2211 Segurtasuna. Egitura eta Laguntza
10007 Seguridad 2211 Estructura y Apoyo de Seguridad
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 SEGURTASUNA 7.550.465
SEGURIDAD
07 2211 Segurtasuna. Egitura eta Laguntza 7.550.465
Estructura y Apoyo de Seguridad
07 2211 00 Saila 890.597
Consejeria
07 2211 00 1 Pertsonal-gastuak 890.597
Gastos de Personal
07 2211 00 10 Kargu Publikoak 114191
Cargos Publicos
07 2211 00 100 Kargu Publikoen ordainsariak 114.191
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2211 00 100 100/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 114191
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2211 00 1 Behin-behineko langileak 592.922
Personal Eventual
07 2211 00 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 592.922
Retribuciones del personal eventual
07 2211 00 110 100/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 592.922
Retribuciones del personal eventual
07 2211 00 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 183.484
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2211 00 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 169.342
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2211 00 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 169.342
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2211 00 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 14.142
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2211 00 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 14.142
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2211 01 Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritza 2.092.786
Direccién de Gabinete y Comunicacion
07 2211 01 1 Pertsonal-gastuak 361.487
Gastos de Personal
07 2211 01 10 Kargu Publikoak 88.126
Cargos Publicos
07 2211 01 100 Kargu Publikoen ordainsariak 88.126
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2211 01 100 100/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 88.126
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2211 01 12 Funtzionarioak 135.837
Funcionarios
07 2211 01 120 Funtzionarioen ordainsariak 135.837
Retribuciones de funcionarios
07 2211 01 120 ]00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 135.837
Retribuciones de funcionarios
07 2211 01 13 Lan-kontratudunak 52.997
Laborales
07 2211 01 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 52.997
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2211 01 130 {00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 52.997
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2211 01 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 84.527
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2211 01 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 78.988
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2211 01 160 ]00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 78.988
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2211 01 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 5.539
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2211 01 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 5.539
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2211 01 2 Funtzionamendu-gastuak 1.028.299
Gastos de Funcionamiento
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07 2211 01 20 Errentamenduak eta kanonak 100.000
Arrendamientos y canones

07 2211 01 204 Makineria, lanabesak, instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 100.000
Maquinaria, utillaje, instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 2211 01 204 {27/0901 Laguntza teknikoa eta ekitaldien ekoizpena Konpromiso kreditua: 2028: 100.000
0.10M; 2029: 0.08M; Guztira: 0.18M

Asistencia técnica y produccion de eventos Crédito de compromiso: 2028:
0.10M; 2029: 0.08M; Total: 0.18M

07 2211 01 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 3.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
07 2211 01 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.500
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
07 2211 01 220 (27/0201 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta bestelako argitalpenak 2.500
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
07 2211 01 221 Hornigaiak 500
Suministros
07 2211 01 221 {27/0201 Bestelako hornidurak 500
Otros suministros

07 2211 01 23 Hainbat dqastu 609.500
Gastos diversos

07 2211 01 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 607.500
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
07 2211 01 235 (26/0101 Publizitate-kanpainak eta komunikazioa Konpromiso kreditua: 2028: 0.30M; 400.000
Guztira: 0.30M

Campafias publicitarias y comunicacién Crédito de compromiso: 2028: 0.30M;
Total: 0.30M

07 2211 01 235 [27/0301 Publizitate-sormena Konpromiso kreditua: 2028: 0.14M; 2029: 0.14M; 135.000
Guztira: 0.27M

Creatividad publicitaria Crédito de compromiso: 2028: 0.14M; 2029: 0.14M;
Total: 0.27M

07 2211 01 235 (27/0301 Protokolo- eta ordezkaritza-arretak 10.000
Atenciones protocolarias y representativas
07 2211 01 235 |27/0401 Eskelak eta iragarki ofizialak txertatze 2.500
Inserciones esquelas y anuncios oficiales
07 2211 01 235 (27/0701 Merchandising Konpromiso kreditua: 2028: 0.04M; 2029: 0.04M; Guztira: 0.08M 40.000
Merchandising Crédito de compromiso: 2028: 0.04M; 2029: 0.04M; Total: 0.08M
07 2211 01 235 [27/1401 Sare sozialetarako edukia sortzea Konpromiso kreditua: 2028: 0.02M; 2029: 20.000
0.02M; Guztira: 0.04M

Creacion de contenido para redes sociales Crédito de compromiso: 2028:
0.02M; 2029: 0.02M; Total: 0.04M

07 2211 01 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 2.000
Reuniones, conferencias y cursos
07 2211 01 237 (27/0401 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 2.000
Reuniones, conferencias y cursos

07 2211 01 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 315.799
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales

07 2211 01 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 315.799
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
07 2211 01 244 127/0501 Musika bandarekin lotutako zerbitzuak 1.000
Servicios relacionados con la banda musica
07 2211 01 244 (27/0601 Euskal Poliziaren Kontrol eta Gardentasun Batzordea 20.000
Comision de control y transparencia de la Policia Vasca
07 2211 01 244 127/0601 Prentsa-oharren itzulpenak 20.000
Traducciones notas de prensa
07 2211 01 244 127/0701 Community Management zerbitzua eta sare sozialen kudeaketa Konpromiso 75.000
kreditua: 2028: 0.08M; 2029: 0.08M; Guztira: 0.15M

Servicio Community Management y gestion de las RRSS Crédito de
compromiso:

2028: 0.08M; 2029: 0.08M; Total: 0.15M

07 2211 01 244 127/0801 Azterketak eta analisiak 60.352
Estudios y analisis
07 2211 01 244 127/0801 Ikus-entzunezko ekoizpenak Konpromiso kreditua: 2028: 0.02M; 2029: 0.02M; 20.000
Guztira: 0.04M

Producciones audiovisuales Crédito de compromiso: 2028: 0.02M; 2029:
0.02M; Total: 0.04M

07 2211 01 244 (27/0901 Beste zerbitzu batzuk 2.000
Otros servicios
07 2211 01 244 (27/1001 Azterlanak eta txostenak 36.000
Estudios e informes
07 221 01 244 127/1001 Ekoizpen grafikoak Konpromiso kreditua: 2028: 0.02M; 2029: 0.02M; Guztira: 20.000
0.04M

Producciones graficas Crédito de compromiso: 2028: 0.02M; 2029: 0.02M;
Total: 0.04M

07 2211 01 244 (27/1101 Prentsa-dossierraren plataforma 11.447
Plataforma dossier prensa
07 2211 01 244 (271201 Beste zerbitzu batzuk Konpromiso kreditua: 2028: 0.05M; Guztira: 0.05M 50.000
Otros servicios Crédito de compromiso: 2028: 0.05M; Total: 0.05M
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07 2211 01 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 700.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
07 2211 01 40 EAEKko sektore publikoarentzat 700.000
Al sector publico de la CAE
07 2211 01 402 Zuzenbide pribatuko ente publikoentzat 700.000
A Entes Publicos de derecho privado
07 2211 01 402 |27/1501 Erakundearen komunikazioa EITBn igortzea 700.000
Emision en EITB comunicacion institucion
07 2211 01 6 Inbertsio errealak 3.000
Inversiones Reales
07 2211 01 61 Inbertsio materialak 3.000
Inversiones materiales
07 2211 01 614 Makineria eta lanabesak 3.000
Maquinaria y utillaje
07 2211 01 614 |27/0501 Ikus-entzunezko materiala/tresneria 3.000
Material audiovisual/utillaje
07 2211 02 Kudeaketa Ekonomikoko Zuzendaritza 1.519.791
Direccion de Gestién Econémica
07 2211 02 1 Pertsonal-gastuak 1.519.791
Gastos de Personal
07 2211 02 10 Kargu Publikoak 94.373
Cargos Publicos
07 2211 02 100 Kargu Publikoen ordainsariak 94.373
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2211 02 100 {00/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 94.373
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2211 02 12 Funtzionarioak 254.932
Funcionarios
07 2211 02 120 Funtzionarioen ordainsariak 254.932
Retribuciones de funcionarios
07 2211 02 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 254.932
Retribuciones de funcionarios
07 2211 02 13 Lan-kontratudunak 801.397
Laborales
07 2211 02 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 801.397
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2211 02 130 (00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 801.397
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2211 02 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 369.089
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2211 02 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 346.075
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2211 02 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 346.075
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2211 02 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 23.014
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2211 02 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 23.014
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2211 1 Baliabide Orokorren Zuzendaritza 120.584
Direccién de Recursos Generales
07 2211 1 1 Pertsonal-gastuak 120.584
Gastos de Personal
07 2211 1 13 Lan-kontratudunak 89.834
Laborales
07 2211 11 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 89.834
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2211 11 130 ]00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 89.834
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2211 1 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 30.750
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2211 1 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 28.953
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2211 1 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 28.953
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2211 1 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 1.797
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2211 11 161 [00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 1.797
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2211 20 Babes Zibileko Sailburuordetza 183.197
Viceconsejeria de Proteccion Civil
07 2211 20 1 Pertsonal-gastuak 183.197
Gastos de Personal
07 2211 20 10 Kargu Publikoak 105.887
Cargos Publicos
07 2211 20 100 Kargu Publikoen ordainsariak 105.887
Retribuciones de Cargos Publicos
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07 2211 20 100 |00/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 105.887
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2211 20 12 Funtzionarioak 44,915
Funcionarios
07 2211 20 120 Funtzionarioen ordainsariak 44,915
Retribuciones de funcionarios
07 2211 20 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 44915
Retribuciones de funcionarios
07 2211 20 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 32.395
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2211 20 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 29.379
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2211 20 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 29.379
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2211 20 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 3.016
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2211 20 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 3.016
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2211 25 Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskunde Prozesuen Zuzendaritza 2.743.510
Direccion de Régimen Juridico, Servicios y Procesos Electorales
07 2211 25 1 Pertsonal-gastuak 1.779.075
Gastos de Personal
07 2211 25 10 Kargu Publikoak 95.546
Cargos Publicos
07 2211 25 100 Kargu Publikoen ordainsariak 95.546
Retribuciones de Cargos Publicos
07 221 25 100 100/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 95.546
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2211 25 12 Funtzionarioak 1.172.687
Funcionarios
07 2211 25 120 Funtzionarioen ordainsariak 1.172.687
Retribuciones de funcionarios
07 2211 25 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 1.172.687
Retribuciones de funcionarios
07 2211 25 13 Lan-kontratudunak 40.165
Laborales
07 2211 25 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 40.165
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2211 25 130 |00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 40.165
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2211 25 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 470.677
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2211 25 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 364.509
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2211 25 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 364.509
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2211 25 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 26.168
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2211 25 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 26.168
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2211 25 162 Bestelako gastu sozialak 80.000
Otros gastos sociales
07 2211 25 162 (26/0101 Langileen prestakuntza eta hobekuntza 40.000
Formacion y perfeccionamiento del personal
07 2211 25 162 (27/0101 Langileen prestakuntza eta hobekuntza 40.000
Formacion y perfeccionamiento del personal
07 2211 25 2 Funtzionamendu-gastuak 944.435
Gastos de Funcionamiento
07 2211 25 20 Errentamenduak eta kanonak 1.600
Arrendamientos y canones
07 2211 25 201 Eraikuntzak 1.600
Construcciones
07 2211 25 201 {27/0201 Alokairuak 1.600
Arrendamientos
07 2211 25 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 9.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
07 2211 25 216 Altzariak 9.000
Mobiliario
07 2211 25 216 |27/0301 Altzariak 9.000
Mobiliario
07 2211 25 23 Hainbat gastu 928.835
Gastos diversos
07 2211 25 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 39.715
Locomocion y gastos de estancia
07 2211 25 231 |27/0401 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 39.715
Locomocion y gastos de estancia
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07 2211 25 233 Aseguru-primak 852.120
Primas de seguros
07 2211 25 233 |27/1001 Erantzukizun zibileko poliza 852.120
Péliza de responsabilidad civil
07 2211 25 236 Juridikoak eta auzietakoak, eta epai eta akordio estrajudizialen 37.000
Juridicos y contenciosos e indemnizaciones por sentencias y acuerdos
07 2211 25 236 (27/0501 Auzi-kostu judizialak 20.000
Costas judiciales contencioso
07 2211 25 236 (27/0601 Epai edo judizioz kanpoko akordioengatiko kalte-ordaina 17.000
Indemnizacion por sentencias o acuerdos extrajudiciales
07 2211 25 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 5.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
07 2211 25 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 5.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
07 2211 25 244 (27/0701 Itzulpenak 5.000
Traducciones
07 2211 25 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 20.000
Aumento de Activos Financieros
07 2211 25 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 20.000
Otras inversiones financieras
07 2211 25 823 Langileentzako maileguak 20.000
Préstamos al personal
07 2211 25 823 (27/0901 Langileentzako epe luzeko kredituak 20.000
Créditos a largo plazo al personal
GUZTIRA 7.550.465 7.550.465
TOTAL
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Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10007 Segurtasuna 2221 Trafikoa
10007 Seguridad 2221 Tréfico
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. [ CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 SEGURTASUNA 15.228.482
SEGURIDAD
07 2221 Trafikoa 15.228.482
Tréfico
07 2221 23 Trafiko Zuzendaritza 15.228.482
Direccién de Tréafico
07 2221 23 1 Pertsonal-gastuak 6.352.804
Gastos de Personal
07 2221 23 10 Kargu Publikoak 88.601
Cargos Publicos
07 2221 23 100 Kargu Publikoen ordainsariak 88.601
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2221 23 100 100/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 88.601
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2221 23 12 Funtzionarioak 4.840.959
Funcionarios
07 2221 23 120 Funtzionarioen ordainsariak 4.840.959
Retribuciones de funcionarios
07 2221 23 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 4.840.959
Retribuciones de funcionarios
07 2221 23 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 1.423.244
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2221 23 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 1.324.654
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2221 23 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 1.324.654
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2221 23 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 98.590
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2221 23 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 98.590
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2221 23 2 Funtzionamendu-gastuak 7.838.647
Gastos de Funcionamiento
07 2221 23 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1.293.618
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
07 2221 23 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 908.618
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 2221 23 215 |25/1201 ITS instalazioen mantenimendua. 239.730
Mantenimiento de las instalaciones ITS.
07 2221 23 215 (27/1001 AP-68 AVASA mantenua 9.700
Mantenimiento AP-68
07 2221 23 215 (27/1101 ITS instalazioen mantenua Konpromiso kreditua: 2028: 0.90M; 2029: 0.24M; 659.188
Guztira: 1.14M
Mantenimiento de las instalaciones ITS Crédito de compromiso: 2028: 0.90M;
2029: 0.24M; Total: 1.14M
07 2221 23 216 Altzariak 1.000
Mobiliario
07 2221 23 216 |27/0301 Higigarrien mantenua 1.000
Mantenimiento mobiliario
07 2221 23 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 383.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
07 2221 23 217 |2711401 ANS trafikoko aplikazioak 383.000
ANS aplicaciones de trafico
07 2221 23 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 1.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
07 2221 23 218 (27/0401 Garraio-elementuak mantentzea 1.000
Mantenimiento de elementos de transporte
07 2221 23 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 2.841.051
Material de oficina, suministros y comunicaciones
07 2221 23 221 Hornigaiak 323.100
Suministros
07 2221 23 221 |26/4501 Energia elektrikoa 259.600
Energia eléctrica
07 2221 23 221 |26/4601 GAS Konpromiso kreditua: 2028: 0.02M; Guztira: 0.02M 36.000
GAS Crédito de compromiso: 2028: 0.02M; Total: 0.02M
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07 2221 23 221 (27/0201 Ura 10.000
Agua
07 2221 23 221 |27/3101 Bestelako hornidurak 17.500
Otros suministros
07 2221 23 222 Komunikazioak 2.517.951
Comunicaciones
07 2221 23 222 |25/0801 Posta zerbitzuak. 1.049.146
Servicios postales.
07 2221 23 222 |27/0801 Posta-zerbitzuak Konpromiso kreditua: 2028: 2.52M; 2029: 1.05M; Guztira: 1.468.805
3.57M
Servicios postales Crédito de compromiso: 2028: 2.52M; 2029: 1.05M; Total:
3.57TM
07 2221 23 23 Hainbat gastu 245.000
Gastos diversos
07 2221 23 230 Garraioak 120.000
Transportes
07 2221 23 230 |25/6001 Elurte handietan ibilgailu astunei laguntza teknikoa ematea Euskadiko 60.000
bide-sare nagusian. ALH
Asistencia técnica a vehiculos pesados durante nevadas intensas en la red
viaria principal de Euskadi. THA
07 2221 23 230 (25/6002 Elurte handietan ibilgailu astunei laguntza teknikoa ematea Euskadiko 25.000
bide-sare nagusian. GLH
Asistencia técnica a vehiculos pesados durante nevadas intensas en la red
viaria principal de Euskadi. THG
07 2221 23 230 |25/6003 Elurte handietan ibilgailu astunei laguntza teknikoa ematea Euskadiko 15.000
bide-sare nagusian. BLH
Asistencia técnica a vehiculos pesados durante nevadas intensas en la red
viaria principal de Euskadi. THB
07 2221 23 230 |27/1501 Ibilgailu astunentzako laguntza teknikoa elurte handietan Konpromiso 12.000
kreditua: 2028: 0.07M; 2029: 0.06M; Guztira: 0.13M
Asistencia técnica a vehiculos pesados durante nevadas intensas Crédito de
compromiso: 2028: 0.07M; 2029: 0.06M; Total: 0.13M
07 2221 23 230 (27/1502 Ibilgailu astunentzako laguntza teknikoa elurte handietan Konpromiso 5.000
kreditua: 2028: 0.03M; 2029: 0.03M; Guztira: 0.06M
Asistencia técnica a vehiculos pesados durante nevadas intensas Crédito de
compromiso: 2028: 0.03M; 2029: 0.03M; Total: 0.06M
07 2221 23 230 |27/1503 Ibilgailu astunentzako laguntza teknikoa elurte handietan Konpromiso 3.000
kreditua: 2028: 0.02M; 2029: 0.02M; Guztira: 0.03M
Asistencia técnica a vehiculos pesados durante nevadas intensas Crédito de
compromiso: 2028: 0.02M; 2029: 0.02M; Total: 0.03M
07 2221 23 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 25.000
Reuniones, conferencias y cursos
07 2221 23 237 127/2501 Profesionalen jardunaldiak Konpromiso kreditua: 2028: 0.04M; 2029: 0.04M; 25.000
Guztira: 0.08M
Jornadas profesionales Crédito de compromiso: 2028: 0.04M; 2029: 0.04M;
Total: 0.08M
07 2221 23 239 Bestelako hainbat gastu 100.000
Otros gastos diversos
07 2221 23 239 (27/3201 ALH Diru-itzulketak 20.000
Devolucion ingresos THA
07 2221 23 239 |27/3301 BLHren diru-itzulketak 25.000
Devolucion ingresos THB
07 2221 23 239 |27/3401 GLHren diru-itzulketak 25.000
Devolucion ingresos THG
07 2221 23 239 (27/3501 TAIZAren diru-itzulketak 30.000
Devolucion ingresos CATIT
07 2221 23 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 3.458.978
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
07 2221 23 240 Garbiketa eta txukunketa 47.300
Limpieza y aseo
07 2221 23 240 |26/5001 Bizkaiko Segurtasun Sailaren menpeko zentroak garbitzeko zerbitzua 47.300
Konpromiso kreditua: 2028: 0.05M; Guztira: 0.05M
Servicio de limpieza de los centros de Bizkaia dependientes del
Departamento de Seguridad Crédito de compromiso: 2028: 0.05M; Total: 0.05M
07 2221 23 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 10.300
Edicion y distribucion de publicaciones
07 2221 23 242 |27/2701 Estatistikako urtekariaren argitalpena 10.300
Publicacién anuario estadistico
07 2221 23 243 Banku-zerbitzuak eta antzekoak 3.000
Servicios bancarios y similares
07 2221 23 243 |27/3001 Banketxeko gastuak 3.000
Gastos bancarios
07 2221 23 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 3.398.378
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
07 2221 23 244 125/1401 GeoTraffic plataformaren ostatua eta mantentze-lanak. 18.150
Alojamiento y mantenimiento de la plataforma Geotraffic.
07 2221 23 244 (251501 Intentsitate kalkuluen tresnaren ostatua eta mantenua. 18.150
Alojamiento y mantenimiento de la herramienta de célculo de intensidades.
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07 2221 23 244 (25/1601 Euskalmeten datuak ostatatzea eta mantentzea. 23.317
Alojamiento y mantenimiento de datos de Euskalmet.
07 2221 23 244 1252101 Laneko bide segurtasunari buruzko ekimen. 39.300
Iniciativas sobre seguridad vial laboral.
07 2221 23 244 125/2301 ETKZ-ko VIDEOWALL-aren mantentzea. 18.150
Mantenimiento del VIDEOWALL del CGTE.
07 2221 23 244 {26/0101 Trafiko kudeaketarako seinalizazio operatibak Konpromiso kreditua: 2028: 125.000
0.13M; 2029: 0.06M; Guztira: 0.19M
Actuaciones de balizamiento en operaciones especiales Crédito de
compromiso: 2028: 0.13M; 2029: 0.06M; Total: 0.19M
07 2221 23 244 (26/0701 Atzarrian jakinarazpenak eta ordainketak 5.950
Notificacion y cobro en extranjero
07 2221 23 244 126/1001 Beretrack app-aren mantenua Konpromiso kreditua: 2028: 0.02M; 2029: 0.00M; 18.150

Guztira: 0.02M

Mantenimiento app de Beretrack Crédito de compromiso: 2028: 0.02M; 2029:
0.00M; Total: 0.02M

07 2221 23 244 (26/1101 Biki digitalaren mantenua Konpromiso kreditua: 2028: 0.08M; 2029: 0.08M; 75.000
2030: 0.08M; Guztira: 0.23M

Mantenimiento de gemelo digital Crédito de compromiso: 2028: 0.08M; 2029:
0.08M; 2030: 0.08M; Total: 0.23M

07 2221 23 244 126/1201 Trafikoko ingenieritza ikerketak Konpromiso kreditua: 2028: 0.09M; 92.000
Guztira: 0.09M

Realizacion de estudios de ingenieria de trafico Crédito de compromiso:
2028: 0.09M; Total: 0.09M

07 2221 23 244 126/1301 Obretako segurtasun eta osasun koordinazioa 8.000
Coordinacion seguridad y salud en obras

07 2221 23 244 126/1501 Garabiak erabilgarri izatea eta premiaz erretiratzea Bizkaia 95.834
Disponibilidad grias y retirada urgente Bizkaia

07 2221 23 244 (26/1701 ETKZko deiak eta intzidentziak erantzuteko Zerbitzua Konpromiso kreditua: 1.514.000

2028: 1.51M; 2029: 1.14M; Guztira: 2.65M
Servicio de atencion de llamadas e incidencias CGTE Crédito de compromiso:
2028: 1.51M; 2029: 1.14M; Total: 2.65M

07 2221 23 244 126/1801 Adinekoak sentzibilizatzeko programa 125.454
Programa de sensibilizacion de mayores

07 2221 23 244 126/2301 Gazteen sentsibilizazio programa 228.000
Programa de sensibizacion de jovenes

07 2221 23 244 126/4401 TAIZAko zehapen-espedienteetarako laguntza Konpromiso kreditua: 2028: 240.000

0.20M; Guztira: 0.20M
Soporte expedientes sancionadores CATIT Crédito de compromiso: 2028:
0.20M; Total: 0.20M

07 2221 23 244 127/0101 Dokumentuen tratamendua Konpromiso kreditua: 2028: 0.14M; Guztira: 0.14M 140.188
Tratamiento de documentos Crédito de compromiso: 2028: 0.14M; Total: 0.14M
07 2221 23 244 127/0901 Atzerrian jakinarazpenak eta ordainketak Konpromiso kreditua: 2028: 0.01M; 33.050

Guztira: 0.01M
Notificacion y cobro en extranjero Crédito de compromiso: 2028: 0.01M;

Total: 0.01M

07 2221 23 244 1271201 TAIZA/CATIT aplikazio informatikoaren mantenua 18.150
Mantenimiento de aplicacion TAIZA/CATIT

07 2221 23 244 12711301 Mantenua prozedura automatizatua radar mugikorra 18.150
Mantenimiento procedimiento automatizado radar mévil

07 2221 23 244 127/1801 Garabiak erabilgarri izatea eta premiaz erretiratzea Bizkaia Konpromiso 140.875

kreditua: 2028: 0.24M; 2029: 0.10M; Guztira: 0.34M

Disponibilidad gruas y retirada urgente Bizkaia Crédito de compromiso:
2028: 0.24M; 2029: 0.10M; Total: 0.34M

07 2221 23 244 1271901 Ekintzak motozaleekin eta beste koletiboekin Konpromiso kreditua: 2028: 95.893
0.10M; Guztira: 0.10M

Acciones con motoristas y otros colectivos Crédito de compromiso: 2028:
0.10M; Total: 0.10M

07 2221 23 244 127/2001 Mugikortasun seguruari buruzko prestakuntza-ikastaroak Konpromiso 18.150
kreditua: 2028: 0.02M; 2029: 0.02M; Guztira: 0.04M

Cursos formacion en movilidad segura Crédito de compromiso: 2028: 0.02M;
2029: 0.02M; Total: 0.04M

07 2221 23 244 127/2401 Bide sentsibilizazio eta berreziketa zentroei laguntza teknikoa 175.450
Asisten téc centros sensib y reed vial

07 2221 23 244 127/2601 Trafikoko urteko Memoria 10.000
Memoria anual de trafico

07 2221 23 244 127/2801 Bide Segurtasuneko Euskal Ituna 24.030
Pacto Vasco por la Seguridad Vial

07 2221 23 244 127/2901 Bestelako zerbitzuak 18.000
Otros servicios

07 2221 23 244 127/4501 Formazio kurtsoen auditoriak Konpromiso kreditua: 2028: 0.04M; 2029: 40.837

0.01M; Guztira: 0.05M
Auditoria cursos de formacion Crédito de compromiso: 2028: 0.04M; 2029:
0.01M; Total: 0.05M

07 2221 23 244 127/4701 Itzulpenak zerbitzua 3.000
Traducciones servicios
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07 2221 23 244 127/5001 Mantenua radar mugikorren salaketa automatizatuak Konpromiso kreditua: 18.150
2028: 0.02M; Guztira: 0.02M
Mantenimiento proced automat denuncias radar mévil Crédito de compromiso:
2028: 0.02M; Total: 0.02M
07 2221 23 8 Gastu finantzarioak 3.500
Gastos Financieros
07 2221 23 34 Bestelako gastu finantzarioak 3.500
Otros gastos financieros
07 2221 23 340 Bestelako gastu finantzarioak 3.500
Otros gastos financieros
07 2221 23 340 |27/3601 Zehapenen interesen diru-itzulketak 3.500
Devolucion intereses demora sanciones
07 2221 23 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 490.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
07 2221 23 43 Estatuko sektore publikoko entitateentzat 400.000
A Entidades del sector publico del Estado
07 2221 23 430 Estatuko Administrazio Zentralarentzat 400.000
A la Administracion Central del Estado
07 2221 23 430 |27/3701 Aseguru partzuergoa; Kreditu Zabalgarria 400.000
Consorcio de seguros; Crédito Ampliable
07 2221 23 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 90.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
07 2221 23 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 90.000
A instituciones sin fines de lucro
07 2221 23 452 |27/3801 AESLEMEren dirulaguntza "Gerta dakizuke / Te puede pasar" programarako 45.000
Subvencion AESLEME para el programa "Gerta dakizuke / Te puede pasar”
07 2221 23 452 127/3901 Dirulaguntza BAKETIK Fundazioari, "Norabide guztiak/Cambio de sentido" eta 45.000
"Atzera bueltarik ez/Sin vuelta atras" Forum Antzerki programetarako.
Subvencion a la Fundacion BAKETIK para los programas de Teatro Forum
"Norabide guztiak / Cambio de sentido" y Atzera bueltarik ez / Sin vuelta
atras.
07 2221 23 6 Inbertsio errealak 543.531
Inversiones Reales
07 2221 23 60 Inbertsio ukiezinak 403.531
Inversiones intangibles
07 2221 23 601 Aplikazio informatikoak 403.531
Aplicaciones informéticas
07 2221 23 601 [25/5301 Bide-sentsibilizazioko eta -berreziketako ikastaroen tresna informatikoa 28.755
garatzea.
Desarrollo herramienta informatica cursos de sensibilizacion y reeducacion
vial.
07 2221 23 601 |26/4001 Ibilgailu flotatzailearen datuak eskuratzea Konpromiso kreditua: 2028: 374.776
0.18M; Guztira: 0.18M
Adquisicion de datos vehiculo flotante Crédito de compromiso: 2028: 0.18M;
Total: 0.18M
07 2221 23 61 Inbertsio materialak 140.000
Inversiones materiales
07 2221 23 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 140.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 2221 23 615 [27/4001 ITS Ekipamenduak 140.000
Equipamientos ITS
GUZTIRA 15.228.482 15.228.482
TOTAL
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07 SEGURTASUNA 842.487.315
SEGURIDAD
07 2223 Ertzaintza Zerbitzuan 842.487.315
Ertzaintza en Servicio
07 2223 02 Kudeaketa Ekonomikoko Zuzendaritza 28.300.000
Direccién de Gestion Econdmica
07 2223 02 3 Gastu finantzarioak 60.000
Gastos Financieros
07 2223 02 34 Bestelako gastu finantzarioak 60.000
Otros gastos financieros
07 2223 02 340 Bestelako gastu finantzarioak 60.000
Otros gastos financieros
07 2223 02 340 |27/4800 Berandutze-interesak 60.000
Intereses de demora
07 2223 02 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 28.240.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
07 2223 02 40 EAEko sektore publikoarentzat 28.240.000
Al sector publico de la CAE
07 2223 02 401 Organismo autonomoentzat 28.240.000
A Organismos Auténomos
07 2223 02 401 |27/4802 Transferentzia Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 28.240.000
Transferencia Academia Vasca de Policia y Emergencias
07 2223 10 Segurtasun Sailburuordetza 377.881
Viceconsejeria de Seguridad
07 2223 10 1 Pertsonal-gastuak 127.881
Gastos de Personal
07 2223 10 10 Kargu Publikoak 104.088
Cargos Publicos
07 2223 10 100 Kargu Publikoen ordainsariak 104.088
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 10 100 100/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 104.088
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 10 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 23.793
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2223 10 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 21.711
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 10 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 21.711
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 10 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 2.082
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 10 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 2.082
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 10 2 Funtzionamendu-gastuak 250.000
Gastos de Funcionamiento
07 2223 10 23 Hainbat gastu 250.000
Gastos diversos
07 2223 10 238 Gastu erreserbatuak 250.000
Gastos reservados
07 2223 10 238 |27/4803 Gastu erreserbatuak 250.000
Gastos reservados
07 2223 1 Baliabide Orokorren Zuzendaritza 106.143.017
Direccién de Recursos Generales
07 2223 1 1 Pertsonal-gastuak 11.475.421
Gastos de Personal
07 2223 1 10 Kargu Publikoak 88.126
Cargos Publicos
07 2223 11 100 Kargu Publikoen ordainsariak 88.126
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 1 100 {00/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 88.126
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 1 12 Funtzionarioak 246.306
Funcionarios
07 2223 1 120 Funtzionarioen ordainsariak 246.306
Retribuciones de funcionarios
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07 2223 1 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 246.306
Retribuciones de funcionarios
07 2223 1 13 Lan-kontratudunak 8.238.135
Laborales
07 2223 1 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 8.238.135
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2223 1 130 {00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 8.238.135
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2223 11 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 2.902.854
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2223 1 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.731.402
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 1 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.731.402
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 1 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 171.452
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 1 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 171.452
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 1 2 Funtzionamendu-gastuak 76.696.627
Gastos de Funcionamiento
07 2223 1 20 Errentamenduak eta kanonak 11.558.507
Arrendamientos y canones
07 2223 1 201 Eraikuntzak 7.500
Construcciones
07 2223 1 201 [27/4799 Kanonak 7.500
Cénones
07 2223 11 204 Makineria, lanabesak, instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 25.000
Maquinaria, utillaje, instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 2223 " 204 (27/4804 Makinen alokairua 5.000
Alquiler maquinaria
07 2223 1 204 |27/4805 Ekipoen eta makinen alokairua 20.000
Alquiler equipos y maquinaria
07 2223 " 206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 620.000
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informaticas
07 2223 1" 206 |27/4806 Lizentziak, aplikazioak eta eguneratze informatikoak berritzea 20.000
Renovacion licencias, apps, actualizaciones informaticas
07 2223 1" 206 |27/4807 Funtzio anitzeko ekipoen rentinga 600.000
Renting equipos multifuncion
07 2223 11 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 10.906.007
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
07 2223 11 207 |27/4808 Bereizgarririk gabeko ibilgailuak alokatzea Konpromiso kreditua: 2028: 6.198.658
4.71M; Guztira: 4.71M
Arrendamiento vehiculos sin distintivo Crédito de compromiso: 2028:
4.71M; Total: 4.71M
07 2223 1 207 |27/4809 Ordezkaritza-ibilgailuak alokatzea 484.071
Arrendamiento vehiculos representacion
07 2223 11 207 (27/4810 Furgonetak alokatzea Konpromiso kreditua: 2028: 3.31M; 2029: 3.31M; 2030: 2.035.117
3.31M; 2031: 1.93M; Guztira: 11.88M
Arrendamiento furgonetas Crédito de compromiso: 2028: 3.31M; 2029: 3.31M;
2030: 3.31M; 2031: 1.93M; Total: 11.88M
07 2223 1 207 |27/4811 Lur-orotarako ibilgailuak alokatzea Konpromiso kreditua: 2028: 3.24M; 2.058.511
2029: 3.24M; 2030: 3.24M; 2031: 1.89M; Guztira: 11.61M
Arrenamiento vehiculos todo terreno Crédito de compromiso: 2028: 3.24M;
2029: 3.24M; 2030: 3.24M; 2031: 1.89M; Total: 11.61M
07 2223 1 207 (27/4812 Edukiontzien alokairua 12.000
Alquiler contenedores
07 2223 11 207 (27/4813 Moduluen alokairua 117.650
Alquiler médulos
07 2223 1 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 10.430.102
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
07 2223 1 211 Eraikuntzak 1.540.000
Construcciones
07 2223 1 211 |27/4814 Berdeguneak mantentzea 430.000
Mantenimiento zonas verdes
07 2223 11 211 |27/4815 Eraikuntzak mantentzea eta kontserbatzea Konpromiso kreditua: 2028: 0.22M; 980.000
Guztira: 0.22M
Mantenimiento y conservacion de construcciones Crédito de compromiso:
2028: 0.22M; Total: 0.22M
07 2223 11 211 |27/4947 Jabeen erkidegoak 130.000
Comunidades propietarios
07 2223 1 214 Makineria eta lanabesak 655.750
Maquinaria y utillaje
07 2223 11 214 127/4817 Makineria mantentze-lanak Konpromiso kreditua: 2028: 0.41M; Guztira: 0.41M 655.750
Mantenimiento maquinaria Crédito de compromiso: 2028: 0.41M; Total: 0.41M
07 2223 1" 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 5.055.951
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
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07 2223 1 215 (27/4818 Instalazioen mantentze-lanak Konpromiso kreditua: 2028: 5.42M; 2029: 4.805.951
1.89M; 2030: 1.66M; 2031: 1.66M; Guztira: 10.63M

Mantenimiento instalaciones Crédito de compromiso: 2028: 5.42M; 2029:
1.89M; 2030: 1.66M; 2031: 1.66M; Total: 10.63M

07 2223 1 215 (27/4943 lurretako "killing house" instalazioa 250.000
Instalacion "killing house" lurreta
07 2223 1 216 Altzariak 51.401
Mobiliario
07 2223 1 216 |27/4819 Altzariak konpontzea Konpromiso kreditua: 2028: 0.00M; Guztira: 0.00M 51.401
Reparacion mobiliario Crédito de compromiso: 2028: 0.00M; Total: 0.00M
07 2223 1 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 3.127.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
07 2223 1 218 |27/4820 Materialen hornidura eta ibilgailuen mantentze-lanak Konpromiso kreditua: 1.827.000
2028: 0.05M; Guztira: 0.05M

Suministro material y mantenimiento de vehiculos Crédito de compromiso:
2028: 0.05M; Total: 0.05M

07 2223 1 218 |27/4821 Helikopteroen mantentze-lanak 1.200.000
Mantenimiento helicéteros

07 2223 1 218 |27/4822 Ontzien mantentze-lanak 100.000
Mantenimiento embarcaciones
07 2223 1 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 25.382.685
Material de oficina, suministros y comunicaciones
07 2223 1 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 398.133
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
07 2223 1" 220 |27/4823 Bulegoko orokorrak Konpromiso kreditua: 2028: 0.28M; Guztira: 0.28M 398.133
Material oficina Crédito de compromiso: 2028: 0.28M; Total: 0.28M
07 2223 11 221 Hornigaiak 24.783.352
Suministros
07 2223 11 221 |27/4816 Tresnak eta erremintak Konpromiso kreditua: 2028: 0.00M; Guztira: 0.00M 28.564
Utiles y herramientas Crédito de compromiso: 2028: 0.00M; Total: 0.00M
07 2223 1 221 |27/4824 Energia elektrikoaren hornidura 2.997.130
Suministro energia eléctrica
07 2223 1 221 (27/4825 Ur-hornidura 212.000
Suministro agua
07 2223 1 221 |27/4826 Gas-hornidura Konpromiso kreditua: 2028: 0.01M; Guztira: 0.01M 537.000
Suministro gas Crédito de compromiso: 2028: 0.01M; Total: 0.01M
07 2223 1 221 |27/4827 Erregai-hornidura Konpromiso kreditua: 2028: 4.98M; 2029: 0.26M; Guztira: 5.584.654
5.24M

Suministro carburante Crédito de compromiso: 2028: 4.98M; 2029: 0.26M;
Total: 5.24M

07 2223 1 221 |27/4828 Helikoptero eta itsasontzietarako erregaia Konpromiso kreditua: 2028: 350.000
0.20M; 2029: 0.15M; Guztira: 0.35M

Carburante helicépteros y embarcaciones Crédito de compromiso: 2028:
0.20M; 2029: 0.15M; Total: 0.35M

07 2223 1" 221 |27/4829 Jantziak Konpromiso kreditua: 2028: 4.32M; Guztira: 4.32M 8.001.914
Vestuario Credito de compromiso: 2028: 4.32M; Total: 4.32M
07 2223 11 221 |27/4830 Txalekoak, kaskoak eta babes-ekipoak Konpromiso kreditua: 2028: 1.68M; 4.436.200
Guztira: 1.68M

Chalecos, cascos y equipos proteccién Crédito de compromiso: 2028: 1.68M;
Total: 1.68M

07 2223 1 221 (27/4831 Laborategi-osasun hornidura Konpromiso kreditua: 2028: 0.56M; Guztira: 1.317.095
0.56M

Suministro laboratorio-sanitario Crédito de compromiso: 2028: 0.56M;
Total: 0.56M

07 2223 1 221 |27/4832 Material orokorren hornidura Konpromiso kreditua: 2028: 0.19M; Guztira: 324.495
0.19M

Suministro material caracter general Crédito de compromiso: 2028: 0.19M;
Total: 0.19M

07 2223 1 221 |27/4845 Elikagaien hornidura Konpromiso kreditua: 2028: 0.09M; Guztira: 0.09M 994.300
Suministros alimentacién Crédito de compromiso: 2028: 0.09M; Total: 0.09M
07 2223 11 222 Komunikazioak 201.200
Comunicaciones
07 2223 1 222 (27/4833 Posta esta mezularitza serbituak 201.200
Servicios postales y mensajeria

07 2223 11 23 Hainbat gastu 4.320.464
Gastos diversos

07 2223 1 230 Garraioak 757.500
Transportes

07 2223 11 230 |27/4834 Ibilgailuak lekualdatzea 93.000
Traslado de vehiculos
07 2223 1 230 |27/4835 Altzariak garraiatzea Konpromiso kreditua: 2028: 0.08M; Guztira: 0.08M 120.000
Transporte mobiliario Crédito de compromiso: 2028: 0.08M; Total: 0.08M
07 2223 11 230 |27/4836 Materialen banatzeko zerbitzua Konpromiso kreditua: 2028: 0.57M; Guztira: 544.500
0.57M

Servicio reparto materiales Crédito de compromiso: 2028: 0.57M; Total:
0.57M

07 2223 1" 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 777.500
Locomocion y gastos de estancia




Aurrekontuak EUSKADI 2027
Presupuestos EUSKADI

EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 2223 1 231 |27/4837 Joan-etorriak eta egonaldiak Konpromiso kreditua: 2028: 0.95M; Guztira: 777.500
0.95M
Desplazamientos y estancias Crédito de compromiso: 2028: 0.95M; Total:
0.95M
07 2223 1 233 Aseguru-primak 2.753.464
Primas de seguros
07 2223 1 233 (27/4838 Ibilgailuen asegurua 1.979.692
Seguro de Vehiculos
07 2223 1 233 |27/4839 Helikoptero eta ontzien poliza 549.811
Poliza helicépteros y embarcaciones
07 2223 1 233 |27/4840 Kalte materialen aseguru poliza 223.961
Péliza seguro dafios materiales
07 2223 1 234 Tributuak 9.000
Tributos
07 2223 1 234 |27/4841 Hirigintzako lizentriak eta tasak 6.000
Licencias y tasas urbanisticas
07 2223 1" 234 (27/4842 Ibilgailuak matrikulazioa 3.000
Matriculacion vehiculos
07 2223 11 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 20.000
Reuniones, conferencias y cursos
07 2223 11 237 |27/4843 Ekitaldiak, azokak eta kongresuak 20.000
Eventos, ferias y congresos
07 2223 1" 239 Bestelako hainbat gastu 3.000
Otros gastos diversos
07 2223 " 239 |27/4844 Isunak eta zehapenak 3.000
Multas y sanciones
07 2223 1 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 25.004.869
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
07 2223 1 240 Garbiketa eta txukunketa 10.523.480
Limpieza y aseo
07 2223 11 240 |27/4846 Zentroen garbiketa Konpromiso kreditua: 2028: 4.32M; 2029: 4.32M; 2030: 10.523.480
4.32M; 2031: 4.32M; Gaineratikoa hasta 2032: 2.22M; Guztira: 19.48M
Limpieza centros Crédito de compromiso: 2028: 4.32M; 2029: 4.32M; 2030:
4.32M; 2031: 4.32M; Resto hasta 2032: 2.22M; Total: 19.48M
07 2223 1" 241 Segurtasuna 13.579.820
Seguridad
07 2223 1 241 |27/4847 Su-itzalgailuak hornitzea eta kargatzea 15.000
Suministro y recarga extintores
07 2223 1 241 |27/4848 Zentroetako segurtasun-zerbitzua Konpromiso kreditua: 2028: 5.10M; 2029: 5.400.000

2.55M; Guztira: 7.65M

Servicio seguridad centros Crédito de compromiso: 2028: 5.10M; 2029:
2.55M; Total: 7.65M

07 2223 1 241 |27/4849 Pertonen segurtasun-zerbitzua Konpromiso kreditua: 2028: 7.09M; 2029: 6.751.780
3.90M; Guztira: 10.99M

Servicio seguridad personas Crédito de compromiso: 2028: 7.09M; 2029:
3.90M; Total: 10.99M

07 2223 11 241 27/4850 Munizioa Konpromiso kreditua: 2028: 0.43M; Guztira: 0.43M 1.413.040
Municién Crédito de compromiso: 2028: 0.43M; Total: 0.43M

07 2223 11 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 901.569

Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes

07 2223 1 244 |27/4851 Energia-eraginkortasunerako laguntzak 18.000
Asistencias eficiencia energética

07 2223 11 244 (27/4852 Energia-Auditoretzak 18.000
Auditorias energéticas

07 2223 11 244 (27/4853 Auditoria-zerbitzua 20.000
Servicio auditorias

07 2223 1 244 |27/4854 Itzulpenak eta interpretazioak Konpromiso kreditua: 2028: 0.19M; 2029: 264.500

0.08M; Guztira: 0.28M
Traducciones e interpretaciones Crédito de compromiso: 2028: 0.19M; 2029:
0.08M; Total: 0.28M

07 2223 1 244 (27/4855 Instalazioetako beste zerbitzu batzuk 222.000
Otros servicios instalaciones
07 2223 1 244 (27/4856 Zerbitzu espezifikoak Konpromiso kreditua: 2028: 0.14M; Guztira: 0.14M 334.069
Servicios especificos Crédito de compromiso: 2028: 0.14M; Total: 0.14M
07 2223 1 244 |27/4857 Koordinazioa, segurtasuna eta osasuna 10.000
Coordinacién, seguridad y salud
07 2223 1 244 (27/4858 Proiektuak idaztea 15.000
Redaccién proyectos
07 2223 11 6 Inbertsio errealak 17.920.969
Inversiones Reales
07 2223 11 61 Inbertsio materialak 17.920.969
Inversiones materiales
07 2223 11 611 Eraikuntzak 2.559.628
Construcciones
07 2223 1 611 [27/4858 Proiektuak idaztea 238.000
Redaccion proyectos
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07 2223 1 611 |27/4859 Eraikuntza-eraberritze lanak eta irisgarritasun obrak Konpromiso kreditua: 1.980.378

2028: 7.30M; 2029: 1.40M; Guztira: 8.70M

Obras edificacion- reforma-accesibilidad Crédito de compromiso: 2028:
7.30M; 2029: 1.40M; Total: 8.70M

07 2223 1 611 |27/4860 Obra zuzendaritza eta segurtasun koordinazioa Konpromiso kreditua: 2028: 219.250
0.55M; Guztira: 0.55M

Direccion obra y coordinacion seguridad Crédito de compromiso: 2028:
0.55M; Total: 0.55M

07 2223 1 611 |27/4861 Hirigintzako lizentziak eta tasak 115.000
Licencias y tasas urbanisticas

07 2223 1 611 [27/4862 Zuzendaritza eta berrurbanizazio-obra 7.000
Direccién y obra reurbanizacion

07 2223 1 614 Makineria eta lanabesak 1.469.575

Magquinaria y utillaje

07 2223 1 614 |27/4863 Makineria eta ekipo teknikoak Konpromiso kreditua: 2028: 0.14M; Guztira: 848.575
0.14M
Maquinaria y equipos técnicos Crédito de compromiso: 2028: 0.14M; Total:

.14M

07 2223 11 614 |27/4864 Erreminta eta lanabesak Konpromiso kreditua: 2028: 0.00M; Guztira: 0.00M 21.000
Herramienta y utillaje Crédito de compromiso: 2028: 0.00M; Total: 0.00M

07 2223 1" 614 (27/4865 Dronak eta tripulaziorik gabeko sistemak Konpromiso kreditua: 2028: 0.70M; 350.000

Guztira: 0.70M
Drones y sistemas no tribulados Crédito de compromiso: 2028: 0.70M; Total:
0.70M

07 2223 1" 614 [27/4866 Argiketen eta senaleztapenen materiala Konpromiso kreditua: 2028: 0.30M; 250.000
Guztira: 0.30M
Material atestados y sefializacion Crédito de compromiso: 2028: 0.30M;

Total: 0.30M
07 2223 1 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 2.441.155
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 2223 1" 615 (27/4867 Instalazio teknikoak, energia-eraginkortasuna eta segurtasun-sistemak 2.441.155
Instalaciones técnicas, eficiencia energética y sistemas de seguridad
07 2223 1 616 Altzariak 782.611
Mobiliario
07 2223 1 616 [27/4868 Altzariak, harlandua eta bulegoko ekipamendua Konpromiso kreditua: 2028: 668.449

0.19M; 2029: 0.05M; Guztira: 0.24M

Mobiliario, silleria y equipamiento oficina Crédito de compromiso: 2028:
0.19M; 2029: 0.05M; Total: 0.24M

07 2223 11 616 |27/4869 Armazainak eta ekipamendu logistikoa Konpromiso kreditua: 2028: 0.08M; 114.162
2029: 0.04M; Guztira: 0.12M

Armeros y equipamiento logistico Crédito de compromiso: 2028: 0.08M; 2029:
0.04M; Total: 0.12M

07 2223 1 618 Garraio-elementuak 10.483.000
Elementos de transporte
07 2223 1 618 |27/4870 Lur orotako ibilgailuak erostea 2.150.000
Adquisicion todo terreno
07 2223 1 618 |27/4871 Ibilgailu iraunkorrar eskuratzea Konpromiso kreditua: 2028: 10.35M; 2029: 6.513.000

10.35M; Guztira: 20.70M
Adquisicion vehiculos sostenibles Crédito de compromiso: 2028: 10.35M;
2029: 10.35M; Total: 20.70M

07 2223 1 618 |27/4872 Furgonetak erostea 920.000
Adquisicion furgonetas
07 2223 11 618 [27/4873 Motozikletak erostea 250.000
Adquisicion motos
07 2223 1 618 (27/4874 Itsasontziak Konpromiso kreditua: 2028: 1.80M; Guztira: 1.80M 650.000
Embarcaciones Crédito de compromiso: 2028: 1.80M; Total: 1.80M
07 2223 1 619 Ibilgetze materialetarako aurrerakinak eta bestelako ibilgetu materiala 185.000
Anticipos para inmovilizaciones materiales y otro inmovilizado material
07 2223 11 619 |27/4875 Armamentua 150.000
Armamento
07 2223 1 619 (27/4876 Txakurrak eskuratzea Konpromiso kreditua: 2028: 0.02M; Guztira: 0.02M 20.000
Adquisicion de perros Crédito de compromiso: 2028: 0.02M; Total: 0.02M
07 2223 11 619 |27/4877 Eremu hotzak 15.000
Zonas frias
07 2223 11 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 50.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
07 2223 1 72 Foru-aldundientzat eta Euskal Autonomia Erkidegoko toki-entitateentzat 50.000
A Diputaciones Forales y a Entidades Locales del Pais Vasco
07 2223 1 21 Euskal Autonomia Erkidegoko toki-entitateentzat 50.000
A Entidades Locales del Pais Vasco
07 2223 1 721 (27/4948 Hitzarmena Donostiako Udalarekin: Euskal Poliziaren herritarren arretarako 50.000

bulegoa Konpromiso kreditua: 2028: 2.45M; Guztira: 2.45M
Convenio con el Ayuntamiento de Donostia: Oficina de atencién ciudadana de
Euskal Polizia Crédito de compromiso: 2028: 2.45M; Total: 2.45M

07 2223 12 Segurtasuna Koordinatzeko Zuzendaritza 3.160.019
Direccion de Coordinacion de Seguridad
07 2223 12 1 Pertsonal-gastuak 2.348.239

Gastos de Personal
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07 2223 12 10 Kargu Publikoak 92.110
Cargos Publicos
07 2223 12 100 Kargu Publikoen ordainsariak 92.110
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 12 100 100/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 92.110
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 12 12 Funtzionarioak 41.145
Funcionarios
07 2223 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 41.145
Retribuciones de funcionarios
07 2223 12 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 41.145
Retribuciones de funcionarios
07 2223 12 13 Lan-kontratudunak 1.647.059
Laborales
07 2223 12 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 1.647.059
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2223 12 130 |00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 1.647.059
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2223 12 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 567.925
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2223 12 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 532.319
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 12 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 532.319
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 12 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 35.606
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 12 161 |00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 35.606
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 12 2 Funtzionamendu-gastuak 811.780
Gastos de Funcionamiento
07 2223 12 23 Hainbat gastu 10.000
Gastos diversos
07 2223 12 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 10.000
Reuniones, conferencias y cursos
07 2223 12 237 (27/4878 Jardunaldiak eta hitzaldiak 10.000
Jornadas y conferencias
07 2223 12 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 801.780
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
07 2223 12 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 801.780
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
07 2223 12 244 127/4879 Euskadiko Segurtasun Publikoaren 2026-2030 Plan Orokorra prestatzea eta 140.000
jarraipena
Elaboracion y seguimiento Plan General de Seguridad Publica de Euskadi
2026-2030
07 2223 12 244 (27/4880 Kanpoko laguntza 640.000
Asistencia apoyo externo
07 2223 12 244 |27/4881 Kanpoko laguntza 21.780
Servicios externos
07 2223 13 Giza Baliabideen Zuzendaritza 23.172.497
Direccion de Recursos Humanos
07 2223 13 1 Pertsonal-gastuak 14.988.446
Gastos de Personal
07 2223 13 10 Kargu Publikoak 88.126
Cargos Publicos
07 2223 13 100 Kargu Publikoen ordainsariak 88.126
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 13 100 |00/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 88.126
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 13 13 Lan-kontratudunak 10.990.690
Laborales
07 2223 13 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 8.790.690
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2223 13 130 {00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 8.790.690
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2223 13 131 Aldi baterako langile lan-kontratudunen ordainsariak 1.000.000
Retribuciones del personal laboral temporal
07 2223 13 131 ]00/0000 Aldi baterako langile lan-kontratudunen ordainsariak 1.000.000
Retribuciones del personal laboral temporal
07 2223 13 132 Langile lan-kontratudunak ordezkatzen dituzten langileen ordainsariak 1.200.000
Retribuciones del personal que sustituye a personal laboral
07 2223 13 132 {00/0000 Langile lan-kontratudunak ordezkatzen dituzten langileen ordainsariak 1.200.000
Retribuciones del personal que sustituye a personal laboral
07 2223 13 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 3.909.630
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2223 13 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.773.053
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
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07 2223 13 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.773.053
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 13 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 221.577
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 13 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 221.577
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 13 162 Bestelako gastu sozialak 915.000
Otros gastos sociales
07 2223 13 162 100/0000 Bestelako gastu sozialak 50.000
Otros gastos sociales
07 2223 13 162 |27/4883 Euskara klaseak 205.000
Clases de euskera
07 2223 13 162 (27/4884 Laneko prestakuntza eta berdintasuna 60.000
Formacién de Laborales e Igualdad
07 2223 13 162 |27/4885 Elebi programa 600.000
Programa Elebi
07 2223 13 2 Funtzionamendu-gastuak 8.005.717
Gastos de Funcionamiento
07 2223 13 20 Errentamenduak eta kanonak 4,000
Arrendamientos y canones
07 2223 13 201 Eraikuntzak 4.000
Construcciones
07 2223 13 201 |27/4886 Garaje-partzelaren alokairua 4.000
Alquiler parcela garaje
07 2223 13 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 215.417
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
07 2223 13 214 Makineria eta lanabesak 85.417
Maquinaria y utillaje
07 2223 13 214 (27/4888 Ekipamendu medikoaren mantentze-lanak 85.417
Mantenimiento equipamiento médico
07 2223 13 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 130.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informéticas
07 2223 13 217 |27/4889 Gpeizuren laguntza eta aholkularitza 130.000
Soporte y consultoria de Gpeizu
07 2223 13 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 351.500
Material de oficina, suministros y comunicaciones
07 2223 13 221 Hornigaiak 351.500
Suministros
07 2223 13 221 (27/4890 Uniformerik gabeko jantziak 150.000
Vestuario no uniformado
07 2223 13 221 (27/4891 Txertoak 66.500
Productos farmaceticos
07 2223 13 221 (27/4892 Osasun-materiala 135.000
Material sanitario
07 2223 13 23 Hainbat gastu 4.932.383
Gastos diversos
07 2223 13 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 3.950.000
Locomocion y gastos de estancia
07 2223 13 231 |27/4893 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 3.950.000
Locomocion y gastos de estancia
07 2223 13 236 Juridikoak eta auzietakoak, eta epai eta akordio estrajudizialen 36.000
Juridicos y contenciosos e indemnizaciones por sentencias y acuerdos
07 2223 13 236 |27/4894 Laguntza juridikoa 36.000
Asistencia juridica
07 2223 13 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 946.383
Reuniones, conferencias y cursos
07 2223 13 237 |27/4895 HABE euskara ikastaroak Konpromiso kreditua: 2028: 0.40M; Guztira: 0.40M 910.000
Cursos de euskera HABE Crédito de compromiso: 2028: 0.40M; Total: 0.40M
07 2223 13 237 |27/4896 Prebentzio-programak eta prebentzio-kanpainak prestatzea Konpromiso 36.383
kreditua: 2028: 0.05M; 2029: 0.05M; 2030: 0.00M; Guztira: 0.10M
Formacién, programas de prevencién y campafias preventivas Crédito de
compromiso: 2028: 0.05M; 2029: 0.05M; 2030: 0.00M; Total: 0.10M
07 2223 13 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 856.667
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
07 2223 13 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 856.667
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
07 2223 13 244 |27/4887 Polizia-terminologia eta estandarizazioa 75.000
Teminologia policial y estandarizacién
07 2223 13 244 127/4897 Kanpoko zerbitzuak 180.000
Servicios externos
07 2223 13 244 127/4898 Itzulpenak 5.000
Traducciones
07 2223 13 244 127/4899 Prebentzioko eta osasuneko laguntza teknikoa Konpromiso kreditua: 2028: 180.000
0.18M; 2029: 0.18M; Guztira: 0.36M
Asistencia técnica prevencion y salud Crédito de compromiso: 2028: 0.18M;
2029: 0.18M; Total: 0.36M
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07 2223 13 244 127/4900 Ertzaintzan euskararen erabilera normalizatzeko plana Konpromiso kreditua: 250.000
2028: 0.25M; Guztira: 0.25M
Plan de Normalizacién del uso del uso del euskera en la Ertzaintza Crédito
de compromiso: 2028: 0.25M; Total: 0.25M
07 2223 13 244 127/4901 Administrazio-zerbitzuak Konpromiso kreditua: 2028: 0.07M; Guztira: 0.07M 166.667
Servicios administrativos Crédito de compromiso: 2028: 0.07M; Total: 0.07M
07 2223 13 25 Kanpoko zerbitzu sanitarioak 1.645.750
Servicios exteriores de caracter sanitario
07 2223 13 251 Itun sanitarioak 1.645.750
Conciertos Sanitarios
07 2223 13 251 (27/4902 Osasun-laguntzak, errehabilitazioak eta peritazio medikoak Konpromiso 1.460.850

kreditua: 2028: 1.68M; 2029: 0.76M; 2030: 0.30M; Guztira: 2.74M
Asistencias sanitarias, rehabilitaciones y peritaciones médicas Crédito de
compromiso: 2028: 1.68M; 2029: 0.76M; 2030: 0.30M; Total: 2.74M

07 2223 13 251 |27/4903 Laguntza psikologikoko zerbitsuak Konpromiso kreditua: 2028: 0.20M; 2029: 184.900
0.20M; 2030: 0.13M; Guztira: 0.53M

Sercivios asistencia psicologica Crédito de compromiso: 2028: 0.20M; 2029:
0.20M; 2030: 0.13M; Total: 0.53M

07 2223 13 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 20.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
07 2223 13 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 20.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
07 2223 13 451 Familientzat 20.000
A familias
07 2223 13 451 (27/4904 Polizia- eta suhiltzaile-jokoetarako dirulaguntza 20.000
Subvencion Juegos de Policia y Bomberos
07 2223 13 6 Inbertsio errealak 58.334
Inversiones Reales
07 2223 13 61 Inbertsio materialak 58.334
Inversiones materiales
07 2223 13 614 Makineria eta lanabesak 58.334
Maquinaria y utillaje
07 2223 13 614 [27/4905 Desfibriladoreak erostea Konpromiso kreditua: 2028: 0.10M; 2029: 0.10M; 58.334

2030: 0.04M; Guztira: 0.24M
Adquisicion desfibriladores Crédito de compromiso: 2028: 0.10M; 2029:
0.10M; 2030: 0.04M; Total: 0.24M

07 2223 13 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 100.000
Aumento de Activos Financieros
07 2223 13 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 100.000
Otras inversiones financieras
07 2223 13 823 Langileentzako maileguak 100.000
Préstamos al personal
07 2223 13 823 [27/4906 Lan-kontratuko langileentzako maileguak 100.000
Préstamos al personal laboral
07 2223 14 Ertzaintzaren Zuzendaritza 628.846.301
Direccion de la Ertzaintza
07 2223 14 1 Pertsonal-gastuak 623.594.301
Gastos de Personal
07 2223 14 10 Kargu Publikoak 96.741
Cargos Publicos
07 2223 14 100 Kargu Publikoen ordainsariak 96.741
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 14 100 ]00/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 96.741
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 14 12 Funtzionarioak 444.081.656
Funcionarios
07 2223 14 121 Ertzaintzako ordainsariak 444.081.656
Retribuciones Ertzaintza
07 2223 14 121 100/0000 Ertzaintzako ordainsariak 444.081.656
Retribuciones Ertzaintza
07 2223 14 13 Lan-kontratudunak 173.998
Laborales
07 2223 14 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 173.998
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2223 14 130 |00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 173.998
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2223 14 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 179.241.906
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2223 14 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 162.002.109
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 14 160 |00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 162.002.109
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 14 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 9.237.049
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 14 161 [00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8.887.049

Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
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07 2223 14 161 |27/4882 Hirugarren kaudimengabeagatiko kalte-ordaina 350.000
Indemnizacién por tercero insolvente
07 2223 14 162 Bestelako gastu sozialak 8.002.748
Otros gastos sociales
07 2223 14 162 {00/0000 Bestelako gastu sozialak 1.060.000
Otros gastos sociales
07 2223 14 162 |27/4907 Bizitza eta istripu-polizak 6.942.748
Pélizas de vida y accidentes
07 2223 14 2 Funtzionamendu-gastuak 2.000
Gastos de Funcionamiento
07 2223 14 23 Hainbat gastu 2.000
Gastos diversos
07 2223 14 239 Bestelako hainbat gastu 2.000
Otros gastos diversos
07 2223 14 239 |27/4908 Herritarren segurtasunerako eta segurtasun pribatuko zehapenak itzultzea 2.000
Devolucion sanciones de seguridad ciudadana y privada
07 2223 14 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 250.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
07 2223 14 41 EAEko administ. publiko gisa sailkat. dauden bestelako entitateentzat (KSE) 250.000
A otras entidades clasificadas Administraciones Publicas CAE (SEC)
07 2223 14 410 EHU/Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 250.000
A Euskal Herriko Unibertsitatea/EHU
07 2223 14 410 (27/4909 EHUren dirulaguntza, Gizarte Psikologia Sailaren bidez, genero-indarkeria, 95.000
etxeko indarkeria eta indarkeria matxista gertatzeko arriskuaren
aurreikuspena aztertzeko
Subvencion UPV, a través del Departamento de Psicologia Social, para el
andlisis de la prediccion del riesgo de violencia de género, doméstica y
machista
07 2223 14 410 27/4910 EHUren dirulaguntza, Kriminologiaren Euskal Institutuaren bidez materia 125.000
kriminologian zeun biktimologianren arloan eta segurtasun objektiboaren
eta subjektiboaren arloan, lan-metodologia egokia aztertzeko, garatutzako
eta aplikatzeko, eta ertzaintzako pe
Subvencion UPV, para el estudio, desarrollo y la aplicacion, por medio del
Instituto Vasco de Criminologia, de una metodologia de trabajo idénea en
materiacriminoldgica, victimoldgia y de sequridad objetiva y subjetiva, y
formacionpara el desarrollo profe
07 2223 14 410 [27/4911 EHUren hitzarmena, Giza Eskubideen eta Botere Publikoen Unesco katedraren 30.000
bidez, Euskadiko gorroto-delituei buruzko urteko txostena eta Europarekiko
azterketa konparatiboa egiteko.
Convenio UPV, a través de la catedra Unesco de Derechos Humanos y Poderes
Publicos, para la realizacion de un informe anual sobre los delitos de
odio en Euskadi y analisis comparativo con Europa
07 2223 14 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 5.000.000
Aumento de Activos Financieros
07 2223 14 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 5.000.000
Ofras inversiones financieras
07 2223 14 823 Langileentzako maileguak 5.000.000
Préstamos al personal
07 2223 14 823 (27/4912 Ertzaintzako langileentzako maileguak 5.000.000
Préstamos personal Ertzaintza
07 2223 19 Informazio Polizialeko Sistemaren Datuak Babesteko Ordezkaria 112.504
Delegado de Proteccion de Datos del Sistema de Informacion Policial
07 2223 19 1 Pertsonal-gastuak 112.504
Gastos de Personal
07 2223 19 10 Kargu Publikoak 93.352
Cargos Publicos
07 2223 19 100 Kargu Publikoen ordainsariak 93.352
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 19 100 {00/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 93.352
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 19 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 19.152
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2223 19 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 17.285
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 19 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 17.285
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 19 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 1.867
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 19 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 1.867
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 24 Telekomunikazioak eta Sistema Informatikoak Kudeatzeko Zuzendaritza 52.375.096
Direccion de Gestién de Telecomunicaciones y Sistemas Informaticos
07 2223 24 1 Pertsonal-gastuak 4.613.181
Gastos de Personal
07 2223 24 10 Kargu Publikoak 96.679
Cargos Publicos
07 2223 24 100 Kargu Publikoen ordainsariak 96.679
Retribuciones de Cargos Publicos
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07 2223 24 100 |00/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 96.679
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2223 24 12 Funtzionarioak 100.735
Funcionarios
07 2223 24 120 Funtzionarioen ordainsariak 100.735
Retribuciones de funcionarios
07 2223 24 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 100.735
Retribuciones de funcionarios
07 2223 24 13 Lan-kontratudunak 3.283.381
Laborales
07 2223 24 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 3.283.381
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2223 24 130 |00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 3.283.381
Retribuciones del personal laboral fijo
07 2223 24 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 1.132.386
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2223 24 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 1.062.770
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 24 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 1.062.770
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2223 24 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 69.616
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 24 161 ]00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 69.616
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2223 24 2 Funtzionamendu-gastuak 31.273.106
Gastos de Funcionamiento
07 2223 24 20 Errentamenduak eta kanonak 10.246.275
Arrendamientos y canones
07 2223 24 206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 10.246.275
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informéaticas
07 2223 24 206 |27/4913 IBMren hardwarea eta softwarea eguneratzea Gastua eta mantentze-lanak 5.744.823
Actualizacion del Hardware y Software del IBM Gasto y Mantenimiento
07 2223 24 206 (27/4914 Software lizentziak 4.501.452
Licencias de software
07 2223 24 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 16.239.835
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
07 2223 24 214 Makineria eta lanabesak 470.001
Maquinaria y utillaje
07 2223 24 214 (27/4915 Telekomunikazio-ekipoak mantentzea Konpromiso kreditua: 2028: 0.43M; 470.001
Guztira: 0.43M
Mantenimiento equipos telecomunicaciones Crédito de compromiso: 2028:
0.43M; Total: 0.43M
07 2223 24 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 2.274.003
Instalaciones técnicas y ofras instalaciones
07 2223 24 215 (27/4916 Telekomunikazioetako kanpo-euskarriei buruzko aholkularitza eta 2.274.003
mantentze-lanak Konpromiso kreditua: 2028: 0.36M; 2029: 0.16M; 2030:
0.06M; 2031: 0.06M; Guztira: 0.65M
Asesoramiento y mantenimiento de soportes externos de telecomunicaciones
Crédito de compromiso: 2028: 0.36M; 2029: 0.16M; 2030: 0.06M; 2031: 0.06M;
Total: 0.65M
07 2223 24 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 13.495.831
Equipos para procesos de informacién y aplicaciones informaticas
07 2223 24 217 |27/4917 Ekipo informatikoak mantentzea Konpromiso kreditua: 2028: 0.90M; 2029: 1.647.060
0.90M; Guztira: 1.80M
Mantenimiento equipos informéticos Crédito de compromiso: 2028: 0.90M;
2029: 0.90M; Total: 1.80M
07 2223 24 217 |27/4918 Segurtasun Saileko informazio-sistemen mantentze-lanak Konpromiso 5.249.807
kreditua: 2028: 5.70M; 2029: 5.70M; 2030: 5.70M; 2031: 3.80M; Guztira:
20.90M
Mantenimiento Sistemas informacién Departamento Seguridad Crédito de
compromiso: 2028: 5.70M; 2029: 5.70M; 2030: 5.70M; 2031: 3.80M; Total:
20.90M
07 2223 24 217 |27/4919 Informatikako laguntza teknikoak eta kanpoko euskarriak Konpromiso 6.598.964
kreditua: 2028: 2.82M; 2029: 2.80M; 2030: 0.09M; Guztira: 5.70M
Asistencias técnicas y soportes externos de informatica Crédito de
compromiso: 2028: 2.82M; 2029: 2.80M; 2030: 0.09M; Total: 5.70M
07 2223 24 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 3.016.805
Material de oficina, suministros y comunicaciones
07 2223 24 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 5.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
07 2223 24 220 (27/4920 Inbentarioko etiketak 5.000
Material de oficina
07 2223 24 222 Komunikazioak 3.011.805
Comunicaciones
07 2223 24 222 (27/4921 Kanpoko komunikazio-zerbitzuak Konpromiso kreditua: 2028: 0.20M; 2029: 188.000
0.10M; Guztira: 0.30M
Servicios externos comunicaciones Crédito de compromiso: 2028: 0.20M;
2029: 0.10M; Total: 0.30M
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07 2223 24 222 (27/4923 Itelazpirekin osatu-zarbitzuaren enkargu orokorra 1.300.000
Encargo general ltelazpi servicio albergue
07 2223 24 222 |27/4944 Telekomunikazio-zerbitzuen enkargu orokorra 1.523.805
Encargo general servicios de telecomunicacion
07 2223 24 23 Hainbat gastu 3.000
Gastos diversos
07 2223 24 234 Tributuak 3.000
Tributos
07 2223 24 234 |27/4922 Tasa erradioelektrikoak eta zuntz optikoaren lizantziak 3.000
Tasas radioléctricas y licencias fibra optica
07 2223 24 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 1.767.191
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
07 2223 24 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 1.767.191
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
07 2223 24 244 (27/4924 Aholkularitza-zerbitzua 175.000
Servicio consultoria
07 2223 24 244 (27/4925 Beste euskarri tekniko batzuk Konpromiso kreditua: 2028: 0.01M; Guztira: 992.191
0.01M
Otros soportes técnicos Crédito de compromiso: 2028: 0.01M; Total: 0.01M
07 2223 24 244 (27/4926 Guardasola 400.000
Guardasola
07 2223 24 244 (27/4945 Segurtasun Publikorako Informazio eta Komunikazio Teknologien Plan 200.000
estrategikoa
Plan Estratégico Tecnologias Informacién y Comunicaciones
07 2223 24 6 Inbertsio errealak 16.488.809
Inversiones Reales
07 2223 24 60 Inbertsio ukiezinak 7.834.276
Inversiones intangibles
07 2223 24 601 Aplikazio informatikoak 7.834.276
Aplicaciones informaticas
07 2223 24 601 [27/4927 Lizentziak Konpromiso kreditua: 2028: 1.48M; 2029: 1.48M; 2030: 1.08M; 3.152.473

2031: 0.60M; Guztira: 4.63M

Licencias Crédito de compromiso: 2028: 1.48M; 2029: 1.48M; 2030: 1.08M;
2031: 0.60M; Total: 4.63M

07 2223 24 601 [27/4928 Software berritzea eta eskuratzea Konpromiso kreditua: 2028: 0.56M; 2029: 771.217
0.45M; Guztira: 1.01M

Renovacioén y nuevas adquisiciones de software Crédito de compromiso: 2028:
0.56M; 2029: 0.45M; Total: 1.01M

07 2223 24 601 |27/4929 Ezarpen berriak Konpromiso kreditua: 2028: 1.30M; 2029: 0.75M; Guztira: 589.910
2.05M

Nuevas implantaciones Crédito de compromiso: 2028: 1.30M; 2029: 0.75M;
Total: 2.05M

07 2223 24 601 |27/4930 Migrazioak 279.276
Migraciones
07 2223 24 601 |27/4931 Sistema informatikoak eskuratzealezartzea Konpromiso kreditua: 2028: 1.470.231
0.68M; 2029: 0.40M; 2030: 0.20M; Guztira: 1.28M
Adquisicion/implantacion sistemas informéticos Crédito de compromiso:
2028: 0.68M; 2029: 0.40M; 2030: 0.20M; Total: 1.28M

07 2223 24 601 [27/4932 Euskadiko etxeko indarkeriaren eta genero-indarkeriaren espedienteen 111.804
kudeaketa
Gestion de expedientes de violencia doméstica y de género de Euskadi

07 2223 24 601 [27/4933 Sistema zabalak-IBerritu Konpromiso kreditua: 2028: 1.41M; 2029: 1.16M; 814.031

Guztira: 2.57M
Sistemas abiertos I-Berritu Crédito de compromiso: 2028: 1.41M; 2029:
1.16M; Total: 2.57M

07 2223 24 601 |27/4942 Funtzionalitate berriak hobetzea (Morpobis) 645.334
Mejoras nuevas funcionalidades (Morphobis)
07 2223 24 61 Inbertsio materialak 8.654.533
Inversiones materiales
07 2223 24 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 7.488.687
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 2223 24 615 (27/4934 Bideoa kudeatzeko sistema 297.595
Sistema gestion video
07 2223 24 615 |27/4935 Telekomunikazio-azpiegiturak berritzea Konpromiso kreditua: 2028: 0.80M; 318.851

2029: 0.60M; 2030: 0.57M; Guztira: 1.97M
Renovacion infraestructuras telecomunicaciones Crédito de compromiso:
2028: 0.80M; 2029: 0.60M; 2030: 0.57M; Total: 1.97M

07 2223 24 615 |27/4936 WAN MPLS berritzea 1.250.000
Renovacion WAN MPLS
07 2223 24 615 |(27/4937 Irrati-loturen sarea berritzea Konpromiso kreditua: 2028: 0.12M; 2029: 905.000

0.12M; 2030: 0.12M; 2031: 0.12M; Guztira: 0.49M
Renovacion red radioenlaces Crédito de compromiso: 2028: 0.12M; 2029:
0.12M; 2030: 0.12M; 2031: 0.12M; Total: 0.49M
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07 2223 24 615 |27/4938 ENBOR Sarea banda zabalaren azpiegitura Konpromiso kreditua: 2028: 8.83M; 3.909.496
2029: 9.11M; 2030: 3.18M; 2031: 3.38M; Gaineratikoa hasta 2033: 2.32M;
Guztira: 26.83M

Infraestructura banda ancha ENBOR sarea Crédito de compromiso: 2028:
8.83M; 2029: 9.11M; 2030: 3.18M; 2031: 3.38M; Resto hasta 2033: 2.32M;
Total: 26.83M

07 2223 24 615 (27/4946 Telekomunikazio-azpiegiturak eta -estaldura eguneratzea 807.745
Actualizacion infraestructuras y cobertura telecomunicaciones
07 2223 24 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 1.165.846
Equipos para procesos de informacion
07 2223 24 617 |27/4939 Informatika- eta komunikazio-babeseko sistemak 105.846
Sistemas proteccion informéticos y de comunicacion
07 2223 24 617 |27/4940 Zerbitzari korporatiboen plataforma berritzea Konpromiso kreditua: 2028: 1.000.000
3.00M; 2029: 0.50M; Guztira: 3.50M

Renovacion plataforma de servidores corporativos Crédito de compromiso:
2028: 3.00M; 2029: 0.50M; Total: 3.50M

07 2223 24 617 |27/4941 Ekipo informatikoak erostea Konpromiso kreditua: 2028: 0.10M; 2029: 0.10M; 60.000
Guztira: 0.20M

Adquisicion equipos informaticos Crédito de compromiso: 2028: 0.10M; 2029:
0.10M; Total: 0.20M

GUZTIRA 842.487.315 842.487.315
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10007 Segurtasuna 2225 Euskal Zibersegurtasun Agentzia
10007 Seguridad 2225 Agencia Vasca de Ciberseguridad
EUROAK / EUROS

ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES

07 SEGURTASUNA 7.256.250

SEGURIDAD
07 2225 Euskal Zibersegurtasun Agentzia 7.256.250
Agencia Vasca de Ciberseguridad
07 2225 02 Kudeaketa Ekonomikoko Zuzendaritza 7.256.250
Direccion de Gestién Econémica
07 2225 02 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 7.256.250
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
07 2225 02 40 EAEko sektore publikoarentzat 7.256.250
Al sector publico de la CAE
07 2225 02 402 Zuzenbide pribatuko ente publikoentzat 7.256.250
A Entes Publicos de derecho privado
07 2225 02 402 (27/4801 Transferentzia Zibersegurtasun Euskal Agentzia 7.256.250
Transferencia Agencia Vasca de Ciberseguridad
GUZTIRA 7.256.250 7.256.250
TOTAL
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Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

2027

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
10007 Segurtasuna 2231 Larrialdiei aurre egitea
10007 Seguridad 2231 Atencion de Emergencias
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 SEGURTASUNA 11.440.565
SEGURIDAD
07 2231 Larrialdiei aurre egitea 11.440.565
Atencién de Emergencias
07 2231 21 Larrialdiei Aurre Egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritza 11.440.565
Direccién de Atencion de Emergencias y Meteorologia
07 2231 21 1 Pertsonal-gastuak 3.254.319
Gastos de Personal
07 2231 21 10 Kargu Publikoak 98.326
Cargos Publicos
07 2231 21 100 Kargu Publikoen ordainsariak 98.326
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2231 21 100 100/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 98.326
Retribuciones de Cargos Publicos
07 2231 21 12 Funtzionarioak 2.469.395
Funcionarios
07 2231 21 120 Funtzionarioen ordainsariak 2.469.395
Retribuciones de funcionarios
07 2231 21 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 2.469.395
Retribuciones de funcionarios
07 2231 21 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 686.598
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 2231 21 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 635.243
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2231 21 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 635.243
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 2231 21 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 51.355
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2231 21 161 |00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 51.355
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 2231 21 2 Funtzionamendu-gastuak 3.648.146
Gastos de Funcionamiento
07 2231 21 20 Errentamenduak eta kanonak 1.237.179
Arrendamientos y canones
07 2231 21 201 Eraikuntzak 15.000
Construcciones
07 2231 21 201 {27/0101 Eraikuntzak 15.000
Construcciones
07 2231 21 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 1.222.179
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
07 2231 21 207 |26/3101 Luzapena. Suteen aurkako helikopteroa alokatzea 814.786
Prérroga arrendamiento helicéptero antiincendios
07 2231 21 207 |27/3301 Suteen aurkako helikopteroa alokatzeko bigarren luzapena Konpromiso 407.393
kreditua: 2028: 0.81M; Guztira: 0.81M
22 Prérroga arrendamiento helicptero antiincendios Crédito de compromiso:
2028: 0.81M; Total: 0.81M
07 2231 21 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 11.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
07 2231 21 216 Altzariak 3.000
Mobiliario
07 2231 21 216 [27/0601 Altzarien mantentze-lanak 3.000
Mantenimiento mobiliario
07 2231 21 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 8.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
07 2231 21 218 |27/0801 Garraio-elementuak mantentzea 8.000
Mantenimiento elementos de transporte
07 2231 21 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 13.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
07 2231 21 221 Hornigaiak 13.000
Suministros
07 2231 21 221 (27/0301 Jantziak, uniformea eta arropa zuria 7.000
Vestuario, uniforme y lenceria
07 2231 21 221 |27/0401 Bestelako hornidurak 6.000
Otros suministros
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07 2231 21 23 Hainbat gastu 87.100
Gastos diversos

07 2231 21 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 30.000
Locomocion y gastos de estancia
07 2231 21 231 |27/1701 Erregaien gastuak eta VIA-T 30.000
Gastos combustibles y VIA-T

07 2231 21 234 Tributuak 1.100
Tributos

07 2231 21 234 (27/1801 IAT gastuak 1.100
Gastos [TV

07 2231 21 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.000
Reuniones, conferencias y cursos
07 2231 21 237 {27/0901 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 1.000
Reuniones, conferencias y cursos
07 2231 21 239 Bestelako hainbat gastu 55.000
Otros gastos diversos
07 2231 21 239 |27/0201 Larrialdi-planak berrikustea 55.000
Revisién planes de emergencias

07 2231 21 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 2.299.867
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales

07 2231 21 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 15.000
Edicién y distribucion de publicaciones
07 2231 21 242 127/1001 Argitalpenak 15.000
Publicaciones
07 2231 21 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 2.284.867
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
07 2231 21 244 126/1101 Euskadiko larrialdi-deiei erantzuteko zerbitzuak Konpromiso kreditua: 2.235.867
2028: 2.24M; 2029: 2.24M; Guztira: 4.47M

Servicios de atencion de llamadas de emergencias de Euskadi Crédito de
compromiso: 2028: 2.24M; 2029: 2.24M; Total: 4.47TM

07 2231 21 244 (27/0501 Beste zerbitzu batzuk 1.000
Otros servicios
07 2231 21 244 (271301 Larrialdiei aurre egiteko zerbitzuen kontratuak; Kreditu Zabalgarria 3.000
Contratos servicios situaciones emergencias; Crédito Ampliable
07 2231 21 244 127/1401 Autobabesari buruzko prestakuntza 1.000
Formacién en autoproteccion
07 2231 21 244 1271601 Definizio disolbatzailea Ikastetxea Koord. Emerg. 27.000
Definicion soluc. Centro Coord. Emerg.
07 2231 21 244 (27/3201 Azterlanak, txostenak eta aholkularitzak 5.000
Estudios, informes y consultorias
07 2231 21 244 127/5001 Herritarren autobabeserako kanpaina 12.000
Campafia autoproteccion ciudadania

07 2231 21 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 1.169.100
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
07 2231 21 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.169.100
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
07 2231 21 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.169.100
A instituciones sin fines de lucro
07 2231 21 452 126/2201 Euskadiko Laguntza Txakurren Taldeari dirulaguntza, larrialdien eta babes 36.000
zibilaren arloko jarduerak finantzatzeko Konpromiso kreditua: 2028: 0.04M;
2029: 0.04M; Guztira: 0.07M

Subvencién al Grupo del Perro de Salvamento de Euskadi para la
financiacion de diversas actividades en materia de emergencias y
proteccion civil Crédito de compromiso: 2028: 0.04M; 2029: 0.04M; Total:
0.0TM

07 2231 21 452 127/2001 Gurutze Gorria dirulaguntza. Prestakuntza, baliabideak, simulakroak eta 484.100
hondamendietan jardutea

Subvencién Cruz Roja. Formacion, recursos, simulacros y actuacion en
catastrofes

07 2231 21 452 |27/2101 Euskal DYA dirulaguntza. Babes zibila, larrialdiak, erreskatea, 205.000
prebentzioa eta laguntza operatiboa

Subvencién Euskal DYA. Proteccién civil, emergencias, rescate, prevencion
y apoyo operativo

07 2231 21 452 127/2301 Euskal Espeolo Laguntza dirulaguntza. Bilaketa eta erreskateetan laguntzea 15.000
Konpromiso kreditua: 2028: 0.02M; 2029: 0.02M; 2030: 0.02M; Guztira: 0.05M
Subvencién Unién Espeledlogos vascos. Colaboracion en busquedas y rescates
Crédito de compromiso: 2028: 0.02M; 2029: 0.02M; 2030: 0.02M; Total: 0.05M
07 2231 21 452 (27/2401 Euskal Mendizale Federazioa dirulaguntza. Mendiko autobabesaren hedapena 25.000
Subvencién Federacién Vasca de Montafia. Difusion de autoproteccion en
montafia

07 2231 21 452 |27/4001 Gurutze Gorriaren dirulaguntza. Zaintza-, larrialdi-, erreskate- eta 404.000
laguntza-zerbitzua itsas salbamenduan

Subvencion Cruz Roja. Servicio de vigilancia, emergencias, rescates y
apoyo en Salvamento maritimo

07 2231 21 6 Inbertsio errealak 3.369.000
Inversiones Reales
07 2231 21 61 Inbertsio materialak 3.369.000
Inversiones materiales
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07 2231 21 614 Makineria eta lanabesak 133.000
Maquinaria y utillaje
07 2231 21 614 [27/2601 Komunikazio-ekipoak 10.000
Equipos de comunicaciones
07 2231 21 614 [27/2701 Tresneria 3.000
Utillaje
07 2231 21 614 (27/3501 Babes zibila taldekatzeko tresneria 120.000
Utillaje para agrupacion proteccion civil
07 2231 21 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 1.200.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 2231 21 615 (27/5101 Itsas Salbamenduko Koordinazio Zentroaren komunikazioak Konpromiso 1.200.000
kreditua: 2028: 0.20M; Guztira: 0.20M
Comunicaciones del Centro de Coordinacion de Salvamento Maritimo Crédito
de compromiso: 2028: 0.20M; Total: 0.20M
07 2231 21 618 Garraio-elementuak 2.026.000
Elementos de transporte
07 2231 21 618 (27/2901 Garraio-elementuak 136.000
Elementos de transporte
07 2231 21 618 (27/4101 Salvamar motako ontzia erostea Konpromiso kreditua: 2028: 1.86M; Guztira: 1.240.000
1.86M
Adquisicion embarcacion tipo Salvamar Crédito de compromiso: 2028: 1.86M;
Total: 1.86M
07 2231 21 618 (27/4201 Hurricane motako 2 ontzi kabinatu eskuratzea 650.000
Adquisicion 2 embarcaciones cabinadas tipo hurricane
07 2231 21 619 Ibilgetze materialetarako aurrerakinak eta bestelako ibilgetu materiala 10.000
Anticipos para inmovilizaciones materiales y otro inmovilizado material
07 2231 21 619 |27/3001 Segurtasun-ekipoak eta -elementuak 10.000
Equipos y elementos de seguridad
GUZTIRA 11.440.565 11.440.565
TOTAL
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10007 Segurtasuna 4611 Hauteskundeak
10007 Seguridad 4611 Procesos Electorales
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 SEGURTASUNA 5.076.051
SEGURIDAD
07 4611 Hauteskundeak 5.076.051
Procesos Electorales
07 4611 25 Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskunde Prozesuen Zuzendaritza 5.076.051
Direccién de Régimen Juridico, Servicios y Procesos Electorales
07 4611 25 1 Pertsonal-gastuak 328.051
Gastos de Personal
07 4611 25 12 Funtzionarioak 259.360
Funcionarios
07 4611 25 120 Funtzionarioen ordainsariak 259.360
Retribuciones de funcionarios
07 4611 25 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 259.360
Retribuciones de funcionarios
07 4611 25 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 68.691
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 4611 25 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 63.504
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 4611 25 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 63.504
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 4611 25 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 5.187
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 4611 25 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 5.187
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 4611 25 2 Funtzionamendu-gastuak 188.000
Gastos de Funcionamiento
07 4611 25 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 173.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
07 4611 25 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 173.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
07 4611 25 217 {27/0201 Hauteskundeak kudeatzeko sistemak mantentzea 173.000
Mantenimiento sistemas de gestion electoral
07 4611 25 23 Hainbat gastu 1.500
Gastos diversos
07 4611 25 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.500
Reuniones, conferencias y cursos
07 4611 25 237 |27/0401 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 1.500
Reuniones, conferencias y cursos
07 4611 25 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 13.500
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
07 4611 25 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 3.500
Edicion y distribucion de publicaciones
07 4611 25 242 (27/0301 Argitalpenak editatzea eta banatzea 3.500
Edicion y distribucion de publicaciones
07 4611 25 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 10.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
07 4611 25 244 (27/0501 Beste zerbitzu batzuk 10.000
Otros servicios
07 4611 25 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 4.536.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
07 4611 25 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 4.536.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
07 4611 25 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 4.536.000
A instituciones sin fines de lucro
07 4611 25 452 127/0601 Dirulaguntza Euzko Alderdi Jeltzaleari, ohiko funtzionamendu-gastuetarako 1.646.318
Subvencién a Euzko Alderdi Jeltzalea-Partido Nacionalista Vasco para
gastos de funcionamiento ordinario
07 4611 25 452 (27/0701 Dirulaguntza Euskal Herria Bilduri ohiko funtzionamendu gastuetarako 1.560.967
Subvencién a Euskal Herria Bildu para gastos de funcionamiento ordinario
07 4611 25 452 127/0801 Euskadiko Alderdi Sozialista-Euskadiko Ezkerrari dirulaguntza 687.955
funtzionamendu arrunteko gastuetarako
Subvencién al Partido Socialista de Euskadi-Euskadiko Ezkerra para gastos
de funcionamiento ordinario
07 4611 25 452 (27/0901 Alderdi Popularrari dirulaguntza funtzionamendu arrunteko gastuetarako 431.502
Subvencién al Partido Popular para gastos de funcionamiento ordinario
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07 4611 25 452 127/1001 Dirulaguntza Sumar hauteskunde-koalizioari funtzionamendu arrunteko 124.905
gastuetarako
Subvencién a la Coalicion Electoral Sumar para gastos de funcionamiento
ordinario
07 4611 25 452 {27/1101 Voxi dirulaguntza funtzionamendu arrunteko gastuetarako 84.353
Subvencién a Vox para gastos de funcionamiento ordinario
07 4611 25 6 Inbertsio errealak 24.000
Inversiones Reales
07 4611 25 60 Inbertsio ukiezinak 24.000
Inversiones intangibles
07 4611 25 601 Aplikazio informatikoak 24.000
Aplicaciones informaticas
07 4611 25 601 {27/0101 Aplikazio informatikoen garapena Konpromiso kreditua: 2028: 0.02M; 24.000
Guztira: 0.02M
Desarrollo aplicaciones informéticas Crédito de compromiso: 2028: 0.02M;
Total: 0.02M
GUZTIRA 5.076.051 5.076.051
TOTAL
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10007 Segurtasuna 5512 Meteorologia eta Klimatologia
10007 Seguridad 5512 Meteorologia y Climatologia
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 SEGURTASUNA 4.611.687
SEGURIDAD
07 5512 Meteorologia eta Klimatologia 4.611.687
Meteorologia y Climatologia
07 5512 21 Larrialdiei Aurre Egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritza 4.611.687
Direccién de Atencion de Emergencias y Meteorologia
07 5512 21 1 Pertsonal-gastuak 294.191
Gastos de Personal
07 5512 21 12 Funtzionarioak 227.955
Funcionarios
07 5512 21 120 Funtzionarioen ordainsariak 227.955
Retribuciones de funcionarios
07 5512 21 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 227.955
Retribuciones de funcionarios
07 5512 21 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 66.236
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 5512 21 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 61.677
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 5512 21 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 61.677
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 5512 21 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.559
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 5512 21 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.559
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 5512 21 2 Funtzionamendu-gastuak 3.302.496
Gastos de Funcionamiento
07 5512 21 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 190.400
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
07 5512 21 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 190.400
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
07 5512 21 217 |27/2002 Itelazpiri enkargua. Meteorologia-sareko komunikazioak Konpromiso 190.400
kreditua: 2028: 0.19M; 2029: 0.20M; 2030: 0.20M; 2031: 0.20M; Guztira:
0.79M
Encargo a ltelazpi. Comunicaciones red meteorologia Crédito de compromiso:
2028: 0.19M; 2029: 0.20M; 2030: 0.20M; 2031: 0.20M; Total: 0.79M
07 5512 21 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 13.200
Material de oficina, suministros y comunicaciones
07 5512 21 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 1.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
07 5512 21 220 {27/0301 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta bestelako argitalpenak 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
07 5512 21 221 Hornigaiak 12.200
Suministros
07 5512 21 221 {26/0101 Energia elektrikoa 11.200
Energia eléctrica
07 5512 21 221 {27/0201 Bestelako hornidurak 1.000
Otros suministros
07 5512 21 23 Hainbat gastu 1.000
Gastos diversos
07 5512 21 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.000
Reuniones, conferencias y cursos
07 5512 21 237 |27/0401 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.000
Reuniones, conferencias y cursos
07 5512 21 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 3.097.896
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
07 5512 21 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 3.097.896
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
07 5512 21 244 125/0801 Luzapena. Kapilduiko radarraren kudeaketa. 64.164
Prérroga. Gestién radar Kapildui.
07 5512 21 244 126/0901 Sentsore meteorologikoen kalibrazioa 107.500
Calibracion sensores meteoroldgicos
07 5512 21 244 (26/1102 Euskalmeti egindako enkargua. 1.158.291
Encargo a Euskalmet.
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07 5512 21 244 (27/0501 Instalazio hidro-meteorologikoak kudeatzea, ustiatzea eta prest jartzea 330.000

Konpromiso kreditua: 2028: 0.33M; 2029: 0.33M; Guztira: 0.66M

Gestion, explotacion y puesta a punto de instalaciones hidrometeorolégicas
Crédito de compromiso: 2028: 0.33M; 2029: 0.33M; Total: 0.66M

07 5512 21 244 (27/0701 Itsasertzeko radarren kudeaketa Konpromiso kreditua: 2028: 0.03M; 2029: 25.000
0.03M; Guztira: 0.05M

Gestion radares costeros Crédito de compromiso: 2028: 0.03M; 2029: 0.03M;
Total: 0.05M

07 5512 21 244 127/0801 Kapildui radarraren mantentzea eta kudeaketa Konpromiso kreditua: 2028: 30.000
0.12M; 2029: 0.12M; 2030: 0.09M; Guztira: 0.33M

Mantenimiento y Gestion radar Kapildui Crédito de compromiso: 2028: 0.12M;
2029: 0.12M; 2030: 0.09M; Total: 0.33M

07 5512 21 244 (27/0901 Luzapena. Sentsore meteorologikoen kalibrazioa Konpromiso kreditua: 2028: 107.500
0.22M; 2029: 0.22M; 2030: 0.22M; 2031: 0.11M; Guztira: 0.75M

Prérroga Calibracion de sensores meteoroldgicos Crédito de compromiso:
2028: 0.22M; 2029: 0.22M; 2030: 0.22M; 2031: 0.11M; Total: 0.75M

07 5512 21 244 {27/1001 Kalibratzeko beste gastu batzuk 15.000
Otros gastos calibracion
07 5512 21 244 127/1101 Euskalmeti egindako enkargua Konpromiso kreditua: 2028: 2.35M; 2029: 1.173.291

1.17M; Guztira: 3.52M
Encargo Euskalmet Crédito de compromiso: 2028: 2.35M; 2029: 1.17M; Total:
3.52M

07 5512 21 244 12711201 Zaintza eta iragarpen hidrometeorologikoko beste gastu batzuk 18.150
Otros gastos vigilancia y prediccién hidrometeorolégica
07 5512 21 244 (27/1301 Bestelako gastuak 9.000
Otros gastos
07 5512 21 244 1271901 Instalazio hidrometeorologikoak kudeatzeko laguntza teknikoa 60.000
Asistencia técnica Gestion instalaciones hidrometeorolégicas
07 5512 21 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 195.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
07 5512 21 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 195.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
07 5512 21 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 195.000
A instituciones sin fines de lucro
07 5512 21 452 126/1801 Dirulaguntza AZT| Fundazioari, EAEko elementu ozeano-meteorologikoen 195.000

zaintza-, jarraipen- eta control-zerbitzua emateko
Subvencién a la Fundacién AZTI para el servicio de Vigilancia,
Seguimiento, Control y Gestién de elementos oceano-meteorolégicos

07 5512 21 6 Inbertsio errealak 820.000
Inversiones Reales
07 5512 21 60 Inbertsio ukiezinak 50.000
Inversiones intangibles
07 5512 21 601 Aplikazio informatikoak 50.000
Aplicaciones informaticas
07 5512 21 601 [27/0601 Meteorologiako birtualizazio eta backup azpiegitura berritzea 50.000
Renovacion de la infraestructura de virtualizacion y backup de meteorologia
07 5512 21 61 Inbertsio materialak 770.000
Inversiones materiales
07 5512 21 614 Makineria eta lanabesak 7.000
Maquinaria y utillaje
07 5512 21 614 [27/1501 Tresnak 7.000
Utillaje
07 5512 21 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 763.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
07 5512 21 615 |27/1401 Material hidro-meteorologikoa eskuratzea 35.000
Adquisicion material hidro-meteorolégico
07 5512 21 615 (271601 Material ozeano-meteorologikoa eskuratzea 10.000
Adquisicion material océano-meteorolégico
07 5512 21 615 [27/1701 Material informatikoa eskuratzea 18.000
Adquisicion de material informatico
07 5512 21 615 [27/2101 Instalazio teknikoak Konpromiso kreditua: 2028: 2.65M; Guztira: 2.65M 700.000
Instalaciones técnicas Crédito de compromiso: 2028: 2.65M; Total: 2.65M
GUZTIRA 4.611.687 4.611.687
TOTAL
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10007 Segurtasuna 6113 Joko eta Ikuskizunak
10007 Seguridad 6113 Juego y Espectaculos
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. [ CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 SEGURTASUNA 2.499.185
SEGURIDAD
07 6113 Joko eta Ikuskizunak 2.499.185
Juego y Espectaculos
07 6113 22 Joko eta Ikuskizun Zuzendaritza 2.499.185
Direccién de Juego y Espectaculos
07 6113 22 1 Pertsonal-gastuak 2.065.585
Gastos de Personal
07 6113 22 10 Kargu Publikoak 88.126
Cargos Publicos
07 6113 22 100 Kargu Publikoen ordainsariak 88.126
Retribuciones de Cargos Publicos
07 6113 22 100 100/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 88.126
Retribuciones de Cargos Publicos
07 6113 22 12 Funtzionarioak 1.512.322
Funcionarios
07 6113 22 120 Funtzionarioen ordainsariak 1.512.322
Retribuciones de funcionarios
07 6113 22 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 1.512.322
Retribuciones de funcionarios
07 6113 22 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 465137
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
07 6113 22 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 433.129
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 6113 22 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 433.129
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
07 6113 22 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 32.008
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 6113 22 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 32.008
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
07 6113 22 2 Funtzionamendu-gastuak 159.100
Gastos de Funcionamiento
07 6113 22 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 103.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
07 6113 22 216 Altzariak 3.000
Mobiliario
07 6113 22 216 |27/0101 Altzarien mantentze-lanak 3.000
Mantenimiento de mobiliario
07 6113 22 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 100.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
07 6113 22 217 |27/0201 Garapen eta eguneratze informatikoak JOIKUn Konpromiso kreditua: 2028: 100.000
0.10M; Guztira: 0.10M
Desarrollos y actualizaciones informaticas en JOIKU Crédito de compromiso:
2028: 0.10M; Total: 0.10M
07 6113 22 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 7.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
07 6113 22 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
07 6113 22 220 |27/0301 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta beste argitalpen batzuk 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
07 6113 22 220 (27/0401 Bulego-materiala 1.000
Material de oficina
07 6113 22 221 Hornigaiak 2.500
Suministros
07 6113 22 221 |27/0501 Bestelako hornidurak 2.500
Otros suministros
07 6113 22 222 Komunikazioak 2.500
Comunicaciones
07 6113 22 222 |27/0601 Posta-komunikazioak 2.500
Comunicaciones postales
07 6113 22 23 Hainbat gastu 2.000
Gastos diversos
07 6113 22 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 1.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
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Presupuestos EUSKADI

EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 6113 22 235 (27/0701 Protokolo- eta ordezkaritza-arretak 1.000
Atenciones protocolarias y representativas
07 6113 22 239 Bestelako hainbat gastu 1.000
Otros gastos diversos
07 6113 22 239 (27/0801 Aurreko ekitaldietan bildutako diru-sarreren itzulketa 1.000
Devolucion ingresos recaudados en ejercicios anteriores
07 6113 22 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 47.100
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
07 6113 22 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 17.100
Edicién y distribucion de publicaciones
07 6113 22 242 127/0901 Argitalpenak editatzea eta banatzea 17.100
Edicién y distribucion de publicaciones
07 6113 22 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 30.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
07 6113 22 244 127/1001 Joko ez-arduratsuaren prebentzioa 30.000
Prevencion juego no responsable
07 6113 22 8 Gastu finantzarioak 1.500
Gastos Financieros
07 6113 22 34 Bestelako gastu finantzarioak 1.500
Otros gastos financieros
07 6113 22 340 Bestelako gastu finantzarioak 1.500
Otros gastos financieros
07 6113 22 340 |27/1501 Zehapenak itzultzeko berandutze-interesak 1.500
Intereses de demora devolucion sanciones
07 6113 22 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 200.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
07 6113 22 41 EAEko administ. publiko gisa sailkat. dauden bestelako entitateentzat (KSE) 100.000
A ofras entidades clasificadas Administraciones Publicas CAE (SEC)
07 6113 22 410 EHU/Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 100.000
A Euskal Herriko Unibertsitatea/EHU
07 6113 22 410 (24/1101 EHU/Euskal Herriko Unibertsitateari dirulaguntza, Euskadiko Jokoaren 100.000
Behatokirako
Subvencion a Euskal Herriko Unibertsitatea/EHU para el Observatorio Vasco
del Juego
07 6113 22 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 100.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
07 6113 22 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 100.000
A instituciones sin fines de lucro
07 6113 22 452 127/1201 Ludopatiak prebenitzeko programa/lrabazi-asmorik gabeko erakundeentzako 100.000
dirulaguntzak
Programa prevencion ludopatias / Subvenciones a entidades sin fines de
lucro
07 6113 22 6 Inbertsio errealak 73.000
Inversiones Reales
07 6113 22 60 Inbertsio ukiezinak 70.000
Inversiones intangibles
07 6113 22 601 Aplikazio informatikoak 70.000
Aplicaciones informaticas
07 6113 22 601 [27/1401 Behatokiarentzako informazio-bolumen handia kudeatzea eta egituratzea. 70.000
Jokodata Konpromiso kreditua: 2028: 0.07M; Guztira: 0.07M
Gestion y estructuracion de gran volumen de informacion para el
Observatorio. Jokodata Crédito de compromiso: 2028: 0.07M; Total: 0.07M
07 6113 22 61 Inbertsio materialak 3.000
Inversiones materiales
07 6113 22 614 Makineria eta lanabesak 3.000
Maquinaria y utillaje
07 6113 22 614 (27/1301 Tresneria 3.000
Utillaje
GUZTIRA 2.499.185 2.499.185
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

EGOERA-ORRIA - SARRERAK

ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10007 Segurtasuna 2211 Segurtasuna. Egitura eta Laguntza
10007 Seguridad 2211 Estructura y Apoyo de Seguridad
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 SEGURTASUNA 21.500
SEGURIDAD
07 2211 Segurtasuna. Egitura eta Laguntza 21.500
Estructura y Apoyo de Seguridad
07 2211 25 Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskunde Prozesuen Zuzendaritza 21.500
Direccién de Régimen Juridico, Servicios y Procesos Electorales
07 2211 25 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 20.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
07 2211 25 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 20.000
Otros ingresos de derecho publico
07 2211 25 339 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 20.000
Otros ingresos de derecho publico
07 2211 25 339 (24/7001 Kostu judizialak 20.000
Costas judiciales
07 2211 25 5 Ondare-sarrerak 1.500
Ingresos Patrimoniales
07 2211 25 53 Bestelako sarrera finantzarioak 1.500
Otros ingresos financieros
07 2211 25 530 Bankuko kontu korronteen interesak 1.500
Intereses de cuentas corrientes bancarias
07 2211 25 530 |24/7101 Banku-kontuaren interesak 1.500
Intereses cuenta bancaria
GUZTIRA 21.500 21.500
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

EGOERA-ORRIA - SARRERAK
ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10007 Segurtasuna 2221 Trafikoa
10007 Seguridad 2221 Tréfico
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 SEGURTASUNA 28.567.600
SEGURIDAD
07 2221 Trafikoa 28.567.600
Tréfico
07 2221 23 Trafiko Zuzendaritza 28.567.600
Direccion de Tréfico
07 2221 23 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 28.567.600
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
07 2221 23 30 Tasak 962.000
Tasas
07 2221 23 302 Trafikoaren, jokoaren, ikuskizunen, larrialdien eta segurtasunaren arloko 962.000
Tasas en materia de tréfico, juego, espectaculos, emergencias y seguridad
07 2221 23 302 |24/7001 Trafikoko zerbitzuak eta jarduerak 962.000
Tasas tréfico
07 2221 23 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 27.605.500
Otros ingresos de derecho publico
07 2221 23 330 Errekarguak eta isunak 27.600.000
Recargos y multas
07 2221 23 330 [24/7201 Isunak eta trafikoko zigorrak 18.500.000
Multas y sanciones de trafico
07 2221 23 330 |24/7301 Atzerritarrei ezarritako isunak eta trafikoko zigorrak 1.600.000
Multas y sanciones de trafico impuestas a extranjeros
07 2221 23 330 |24/7401 Radar finkoko trafiko zigorrak eta onespenak. 7.500.000
Multas y sanciones de tréfico de radar fijo
07 2221 23 332 Itzulketak 3.000
Reintegros
07 2221 23 332 |24/7101 Itzulerak 3.000
Reintegros
07 2221 23 339 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 2.500
Otros ingresos de derecho publico
07 2221 23 339 [24/7501 Bestelako ezohiko sarrerak 2.500
Ingresos excepcionales
07 2221 23 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 100
Otros ingresos de derecho privado
07 2221 23 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 100
Otros ingresos de derecho privado
07 2221 23 360 (24/7601 Bestelako ezohiko sarrerak 100
Otros ingresos excepcionales
GUZTIRA 28.567.600 28.567.600
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

EGOERA-ORRIA - SARRERAK
ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10007 Segurtasuna 2223 Ertzaintza Zerbitzuan
10007 Seguridad 2223 Ertzaintza en Servicio
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 SEGURTASUNA 7.556.000
SEGURIDAD
07 2223 Ertzaintza Zerbitzuan 7.556.000
Ertzaintza en Servicio
07 2223 14 Ertzaintzaren Zuzendaritza 7.556.000
Direccion de la Ertzaintza
07 2223 14 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 2.021.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
07 2223 14 30 Tasak 170.000
Tasas
07 2223 14 300 Tasa orokorrak 120.000
Tasas de caracter general
07 2223 14 300 |27/4700 EPE deialdietan izena emateko tasak 20.000
Tasas inscripcion convocatorias OPE
07 2223 14 300 [27/4701 Herri-lanak zuzendu eta ikuskatzeko tasak 100.000
Tasas direccion e inspeccion de obras publicas
07 2223 14 302 Trafikoaren, jokoaren, ikuskizunen, larrialdien eta segurtasunaren arloko 50.000
Tasas en materia de trafico, juego, espectaculos, emergencias y seguridad
07 2223 14 302 |27/4702 Segurtasun pribatuko tasak 50.000
Tasas seguridad privada
07 2223 14 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 1.821.000
Otros ingresos de derecho publico
07 2223 14 330 Errekarguak eta isunak 1.780.000
Recargos y multas
07 2223 14 330 [27/4703 Herritarren segurtasuneko zehapenak 1.600.000
Sanciones seguridad ciudadana
07 2223 14 330 |27/4704 Segurtasun pribatuko zehapenak 180.000
Sanciones seguridad privada
07 2223 14 331 Zuzenbide publikoko interesak 3.000
Intereses de derecho piblico
07 2223 14 331 [27/4705 Berandutze-interesak 3.000
Intereses de demora
07 2223 14 332 Itzulketak 1.000
Reintegros
07 2223 14 332 (27/4706 Itzulketak 1.000
Reintegros
07 2223 14 339 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 37.000
Otros ingresos de derecho publico
07 2223 14 339 |27/4707 Kostu eta kalte-ordain judizialak 1.000
Costas e indemnizaciones judiciales
07 2223 14 339 |27/4708 Udalekin hitzarmena listu eta drogen analisiak 20.000
Convenio Ayuntamientos anélisis salivales y drogas
07 2223 14 339 [27/4709 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 16.000
Otros ingresos de derecho publico
07 2223 14 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 30.000
Otros ingresos de derecho privado
07 2223 14 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 30.000
Otros ingresos de derecho privado
07 2223 14 360 (27/4710 Ezbeharrengatik jasotako kalte-ordainak 20.000
Indemnizaciones recibidas por siniestros
07 2223 14 360 |27/4711 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 10.000
Otros ingresos de derecho privado
07 2223 14 5 Ondare-sarrerak 15.000
Ingresos Patrimoniales
07 2223 14 53 Bestelako sarrera finantzarioak 15.000
Otros ingresos financieros
07 2223 14 530 Bankuko kontu korronteen interesak 15.000
Intereses de cuentas corrientes bancarias
07 2223 14 530 (27/4712 Bankuko kontu korronteko interesak 15.000
Intereses cuentas corrientes bancarias
07 2223 14 6 Inbertsio errealen besterentzea 20.000
Enajenacion de Inversiones Reales
07 2223 14 61 Inbertsio materialak 20.000
Inversiones materiales




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

2027

EUROAK/ EUROS

ATAL |PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 2223 14 618 Garraio-elementuak 20.000
Elementos de transporte
07 2223 14 618 |27/4713 Garraio-elementuak besterentzea 20.000
Enajenacion elementos de transporte
07 2223 14 8 Aktibo finantzarioen murrizketa 5.500.000
Disminucion de Activos Financieros
07 2223 14 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 5.500.000
Otras inversiones financieras
07 2223 14 823 Langileentzako maileguak 5.500.000
Préstamos al personal
07 2223 14 823 |27/4714 Langileentzako maileguak 5.500.000
Préstamos al personal
GUZTIRA 7.556.000 7.556.000
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

EGOERA-ORRIA - SARRERAK
ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10007 Segurtasuna 2231 Larrialdiei aurre egitea
10007 Seguridad 2231 Atencion de Emergencias
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 SEGURTASUNA 6.000
SEGURIDAD
07 2231 Larrialdiei aurre egitea 6.000
Atencién de Emergencias
07 2231 21 Larrialdiei Aurre Egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritza 6.000
Direccién de Atencion de Emergencias y Meteorologia
07 2231 21 8 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 6.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
07 2231 21 30 Tasak 3.000
Tasas
07 2231 21 302 Trafikoaren, jokoaren, ikuskizunen, larrialdien eta segurtasunaren arloko 3.000
Tasas en materia de tréfico, juego, espectéculos, emergencias y seguridad
07 2231 21 302 |24/7001 Erreskate tasak 3.000
Tasas por rescate, rastreo y salvamento
07 2231 21 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 3.000
Otros ingresos de derecho publico
07 2231 21 330 Errekarguak eta isunak 3.000
Recargos y multas
07 2231 21 330 [24/7101 Emergentziak. Zigorrak. 3.000
Sanciones emergencias
GUZTIRA 6.000 6.000
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

EGOERA-ORRIA - SARRERAK

ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10007 Segurtasuna 6113 Joko eta Ikuskizunak
10007 Seguridad 6113 Juego y Espectaculos
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
07 SEGURTASUNA 844.300
SEGURIDAD
07 6113 Joko eta |kuskizunak 844.300
Juego y Espectaculos
07 6113 22 Joko eta Ikuskizun Zuzendaritza 844.300
Direccién de Juego y Espectaculos
07 6113 22 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 844.300
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
07 6113 22 30 Tasak 694.000
Tasas
07 6113 22 302 Trafikoaren, jokoaren, ikuskizunen, larrialdien eta segurtasunaren arloko 694.000
Tasas en materia de tréfico, juego, espectaculos, emergencias y seguridad
07 6113 22 302 |24/7001 Joko-baimenen tasak 215.000
Tasas autorizaciones juego
07 6113 22 302 |24/7101 Ikuskizunen tasak 29.000
Tasas espectaculos
07 6113 22 302 |24/7201 Ertzaintzak emandako zerbitzu bereziak 450.000
Tasas servicios especiales de la Ertzaintza
07 6113 22 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 150.300
Otros ingresos de derecho publico
07 6113 22 330 Errekarguak eta isunak 150.000
Recargos y multas
07 6113 22 330 |24/7401 Beste isun eta zigor batzuk 150.000
Otras sanciones
07 6113 22 331 Zuzenbide publikoko interesak 200
Intereses de derecho publico
07 6113 22 331 (24/7301 Berandutze-interesak 200
Intereses de demora
07 6113 22 339 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 100
Otros ingresos de derecho publico
07 6113 22 339 (24/7501 Bestelako diru-sarrerak 100
Otros ingresos
GUZTIRA 844.300 844.300
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

LABURPENA: ATALA; KAPITULUA - GASTUAK
RESUMEN: SECCION; CAPITULO - GASTOS

FUNTZIONALA/ FUNCIONAL

10007 Segurtasuna
10007 Seguridad
MILAKA | MILES
ATAL | KAP. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
SEC. | CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
07 SEGURTASUNA 896.150,0 ( 100,0 849.967,0( 100,0 46.183,0 54
SEGURIDAD
07 1 Pertsonal-gastuak 674.409,7 75,3 644.466,4 75,8 29.943,3 4,6
Gastos de Personal
07 2 Funtzionamendu-gastuak 134.148,4 15,0 116.863,4 13,7 17.285,0 14,8
Gastos de Funcionamiento
07 3 Gastu finantzarioak 65,0 0,0 125,0 0,0 60,0 -48,0
Gastos Financieros
07 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 43.056,4 4.8 40.942,3 4.8 2.114,0 52
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
07 6 Inbertsio errealak 39.300,6 4.4 41.084,9 48 -1.784,3 -4,3
Inversiones Reales
07 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 50,0 0,0 335,0 0,0 -285,0 -85,1
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
07 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 5.120,0 0,6 6.150,0 0,7 -1.0300( -16,7
Aumento de Activos Financieros
GUZTIRA 896.150,0 ( 100,0 849.967,0 | 100,0 46.183,0 54
TOTAL
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Administrazio Orokorra SAIL BATEN KAPITULUAK - GASTUAK
Administraciéon General CAPITULOS DE UN DPTO. - GASTOS
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
10007 Segurtasuna

10007 Seguridad

B 1 Pertsonal-gastuak / Gastos de Personal 75,3%
2 Funtzionamendu gast. / Gasto.Funcionamiento  15,0%
B 3 Gastu finantzarioak / Gastos Financieros 0,0%
I 4 Eragik.arrun.transf. / Transf.S.0p.Corrien. 4,8%
Il 6 Inbertsio errealak / Inversiones Reales 4,4%
7 Kapital-eragik.tran. / Transf.S.Ope.Capital 0,0%
Il 8 Akt finantzar.gehik. / Aumento Activ.Finan. 0,6%
Total: 100,0%

B 2027 2026
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Gastos Financieros

4 Eragik.arrun.transf. /
Transf.S.Op.Corrien

6 Inbertsio errealak /
Inversiones Reales

7 Kapital-eragik.tran. /
Transf.S.Ope.Capital
8 Akt finantzar.gehik. /
Aumento Activ.Finan.




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

2027

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA ETA KAPITULUA GASTUAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA Y CAPITULO GASTOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10007 Segurtasuna
10007 Seguridad
MILAKA / MILES
KAPITULUAK
CAPITULOS
1 2 3 4 6 7 8 9
ATAL| PROG. GUZTIRA | Pertsonal | Funtzion. Gastu Transf. | Inbertsio | Kapital | Aktibof. | Pasibo f.
gastuak | gastuak [finantzarioak| arruntak | errealak transf. [gehikuntza | murrizketa
SEC.| PROG. TOTAL Gastos de | Gastos Gastos Transfe. | Inversio. | Transfe. | Aumento | Dism. pas.
personal | funciona. | financie. | corrientes | reales capital | actfinan. | financier.
07 Segurtasuna 896.150,0 | 674.409,7 ( 134.148,4 65,0 43.056,4| 39.300,6 50,0 5.120,0 0,0
Seguridad
07 | 2211 | Segurtas. Eg.eta L. 7.550,5 4.854,7 1.972,7 0,0 700,0 3,0 0,0 20,0 0,0
Est.Apo. Seguridad
07 | 2221 Trafikoa 15.228,5 6.352,8 7.838,6 35 490,0 5435 0,0 0,0 0,0
Tréfico
07 | 2223 | Ertzaintza Zerbitzu. 842.487,3 | 657.260,0( 117.039,2 60,0| 28.510,0| 34.468,1 50,0 5.100,0 0,0
Ertzaintza Servicio
07 | 2225 | Zibersegurt.Agentzia 7.256,3 0,0 0,0 0,0 7.256,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Agen.Ciberseguridad
07 | 2231 | Larrial. Aurre egit. 11.440,6 3.254,3 3.648,1 0,0 1.169,1 3.369,0 0,0 0,0 0,0
Atencién Emergencias
07 | 4611 | Hauteskundeak 5.076,1 328,1 188,0 0,0 4.536,0 24,0 0,0 0,0 0,0
Procesos Electorales
07 | 5512 | Meteorologia eta K. 4.611,7 294,2 3.302,5 0,0 195,0 820,0 0,0 0,0 0,0
Meteorologia Climat.
07 | 6113 | Joko, lkuskizunak 2.499,2 2.065,6 159,1 1,5 200,0 73,0 0,0 0,0 0,0
Juego y Espectéculos
GUZTIRA 896.150,0 | 674.409,7  134.148,4 65,0 43.056,4| 39.300,6 50,0 5.120,0 0,0
TOTAL
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Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

2027

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; KAPITULUA - GASTUAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA; CAPITULO - GASTOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10007 Segurtasuna
10007 Seguridad
MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| KAP. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
07 SEGURTASUNA 896.150,0 | 100,0 849.967,0 100,0 46.183,0 54
SEGURIDAD
07 | 1228 Berreskuratze eta erresilientzia mekanismoa 0,0 0,0 600,0 0,1 -600,0 [ -100,0
Mecanismo de recuperacion y resiliencia
07 | 1228 6 Inbertsio errealak 0,0 0,0 600,0 0,1 -600,0 [ -100,0
Inversiones Reales
07 | 2211 Segurtasuna. Egitura eta Laguntza 7.550,5 0,8 6.650,3 0,8 900,1 13,5
Estructura y Apoyo de Seguridad
07 | 2211 1 Pertsonal-gastuak 48547 0,5 45325 0,5 322,2 71
Gastos de Personal
07 | 2211 2 Funtzionamendu-gastuak 1.972,7 0,2 1.244,8 0,1 7279 58,5
Gastos de Funcionamiento
07 | 2211 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 700,0 0,1 800,0 0,1 -100,0 -12,5
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
07 | 2211 6 Inbertsio errealak 3,0 0,0 23,0 0,0 -20,0|1 -87,0
Inversiones Reales
07 | 2211 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 20,0 0,0 50,0 0,0 -30,0] -60,0
Aumento de Activos Financieros
07 | 2221 Trafikoa 15.228,5 1,7 15.127,8 1,8 100,7 0,7
Tréfico
07 | 2221 1 Pertsonal-gastuak 6.352,8 0,7 6.050,6 0,7 302,2 5,0
Gastos de Personal
07 | 2221 2 Funtzionamendu-gastuak 7.838,6 0,9 7.937,8 0,9 -99,2 -1,2
Gastos de Funcionamiento
07 | 2221 3 Gastu finantzarioak 35 0,0 35 0,0 0,0 0,0
Gastos Financieros
07 | 2221 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 490,0 0,1 490,0 0,1 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
07 | 2221 6 Inbertsio errealak 543,5 0,1 645,8 0,1 -102,3| -158
Inversiones Reales
07 | 2223 Ertzaintza Zerbitzuan 842.487,3 94,0 801.235,5 94,3 41.251,9 51
Ertzaintza en Servicio
07 | 2223 1 Pertsonal-gastuak 657.260,0 73,3 629.024,6 74,0 28.2354 45
Gastos de Personal
07 | 2223 2 Funtzionamendu-gastuak 117.039,2 13,1 100.915,8 11,9 16.123,4 16,0
Gastos de Funcionamiento
07 | 2223 3 Gastu finantzarioak 60,0 0,0 120,0 0,0 -60,0| -50,0
Gastos Financieros
07 | 2223 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 28.510,0 3,2 27.795,0 83 715,0 2,6
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
07 | 2223 6 Inbertsio errealak 34.468,1 3,8 37.280,1 4.4 -2.812,0 75
Inversiones Reales
07 | 2223 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirul. 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Capital
07 | 2223 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 5.100,0 0,6 6.100,0 0,7 -1.0000( -16/4
Aumento de Activos Financieros
07 | 2225 Euskal Zibersegurtasun Agentzia 7.256,3 0,8 6.415,0 0,8 841,3 13,1
Agencia Vasca de Ciberseguridad
07 | 2225 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 7.256,3 0,8 6.080,0 0,7 1.176,3 19,3
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
07 | 2225 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirul. 0,0 0,0 335,0 0,0 -335,0( -100,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Capital
07 | 2231 Larrialdiei aurre egitea 11.440,6 1,3 6.523,9 0,8 4.916,6 75,4
Atencion de Emergencias
07 | 2231 1 Pertsonal-gastuak 3.254,3 04 2.094,0 0,2 1.160,3 55,4
Gastos de Personal
07 | 2231 2 Funtzionamendu-gastuak 3.648,1 0,4 3.3458 0,4 302,4 9,0
Gastos de Funcionamiento
07 | 2231 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 1.169,1 0,1 7831 0,1 386,0 49,3
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
07 | 2231 6 Inbertsio errealak 3.369,0 04 301,0 0,0 3.068,0 [ 1.019,3
Inversiones Reales
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MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| KAP. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
07 | 4611 Hauteskundeak 5.076,1 0,6 5.253,5 0,6 -177,5 -3,4
Procesos Electorales
07 | 4611 1 Pertsonal-gastuak 328,1 0,0 490,0 0,1 -162,0( -331
Gastos de Personal
07 | 4611 2 Funtzionamendu-gastuak 188,0 0,0 130,5 0,0 57,5 441
Gastos de Funcionamiento
07 | 4611 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 4.536,0 05 4.536,0 05 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
07 | 4611 6 Inbertsio errealak 24,0 0,0 97,0 0,0 7301 -753
Inversiones Reales
07 | 5512 Meteorologia eta Klimatologia 46117 0,5 5.703,7 0,7 -1.0921 -191
Meteorologia y Climatologia
07 | 5512 1 Pertsonal-gastuak 294,2 0,0 281,0 0,0 13,2 47
Gastos de Personal
07 | 5512 2 Funtzionamendu-gastuak 3.302,5 04 3.129,5 04 173,0 55
Gastos de Funcionamiento
07 | 5512 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 195,0 0,0 258,2 0,0 -63,2 -24.5
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
07 | 5512 6 Inbertsio errealak 820,0 0,1 2.035,0 0,2 -1.2150( -59,7
Inversiones Reales
07 | 6113 Joko eta Ikuskizunak 2.499,2 0,3 24572 0,3 42,0 1,7
Juego y Espectéaculos
07 | 6113 1 Pertsonal-gastuak 2.065,6 0,2 1.993,6 0,2 72,0 3,6
Gastos de Personal
07 | 6113 2 Funtzionamendu-gastuak 159,1 0,0 159,1 0,0 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
07 | 6113 3 Gastu finantzarioak 16 0,0 16 0,0 0,0 0,0
Gastos Financieros
07 | 6113 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 200,0 0,0 200,0 0,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
07 | 6113 6 Inbertsio errealak 73,0 0,0 103,0 0,0 =300 -29.1
Inversiones Reales
GUZTIRA 896.150,0 | 100,0 849.967,0 | 100,0 46.183,0 54
TOTAL
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Administrazio Orokorra SAIL BATEN PROGRAMAK - GASTUAK
Administracién General PROGRAMAS DE UN DPTO. - GASTOS
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10007 Segurtasuna
10007 Seguridad

I 1228 Berrek.Erresil.Mek. / Mec.Recup.Resil. 0,0%

2211 Segurtas. Eg.eta L. / Est.Apo. Seguridad 0,8%
W 2221 Trafikoa / Trafico 1,7%

I 2223 Ertzaintza Zerbitzu. / Ertzaintza Servicio 94,0%
I 2225 Zibersegurt Agentzia / Agen.Ciberseguridad  0,8%

2231 Larrial. Aurre egit. / Atencion Emergencias 1,3%
[ 4611 Hauteskundeak / Procesos Electorales 0,6%
[l 5512 Meteorologia eta K. / Meteorologia Climat. 0,5%
Il 6113 Joko, Ikuskizunak / Juego y Espectaculos 0,3%

Total: 100,0%
I 2027 2026
900.000.000
800.000.000
700.000.000
600.000.000
500.000.000
400.000.000
300.000.000
200.000.000
100.000.000
0 - f S +_O } 5 f = f . f - f - f .
=% =~ 8 = 3 =3 = ® o ® o - ® = 9
3 = = 35 IS N2 = S © < E S 3
= 2 = 3 = = 3 @ c 3 o o < L2 S O S ©
= s @ > 5 S o [TRNcY g > S 3 T g 238
8 3 2o = N S <@ 5¢ =0 S % % S
0o s S S g= £ 8 <5 8w L 28
< 8 £< N c g 29 T s 22 e 5 s >
o= S % g 8 L = = 38 T 8 S @ 2 o
3 g i & 5 S 5 ¢ =8 59 S g
3 3 5 g3 5 .- 5 2 S8
© -— P~ N - < L = ]
N ~ I o~ h
N N N & N o «©
= & ~ N [re)
N



Aurrekontuak EUSKADI 20 27
Presupuestos EUSKADI




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

2027

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA ETA KAPITULUA SARRERAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA Y CAPITULO INGRESOS

ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
10007 Segurtasuna
10007 Seguridad
MILAKA / MILES
KAPITULUAK
CAPITULOS
2 3 4 5 6 7 8 9
[ATAL|PROG. GUZTIRA (Zeharkako| Tasak Transf. Ondare Inb.err. Kapital | Aktibof. | Pasibo f.
zergak | prez.pub. | arruntak | sarrerak [besterentz| transf. |murrizketa|gehikuntza
SEC.|PROG. TOTAL |Impuestos| Tasas Transfe. | Ingresos | Enaj.nver | Transfe. | Dism. act. | Aumento
indirectos | prec.publ. | corrientes | patrimon. | reales capital | financie. | pasi.fin
07 Segurtasuna 36.995,4 0,0 314589 0,0 16,5 20,0 0,0 5.500,0 0,0
Seguridad
07 | 2211 | Segurtas. Eg.eta L. 215 0,0 20,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0
Est.Apo. Seguridad
07 | 2221 Trafikoa 28.567,6 00| 285676 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tréfico
07 | 2223 | Ertzaintza Zerbitzu. 7.556,0 0,0 2.021,0 0,0 15,0 20,0 0,0 5.500,0 0,0
Ertzaintza Servicio
07 | 2231 | Larrial. Aurre egit. 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Atencién Emergencias
07 | 6113 | Joko, Ikuskizunak 844,3 0,0 844,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Juego y Espectaculos
GUZTIRA 36.995,4 0,0 31.458,9 0,0 16,5 20,0 0,0 5.500,0 0,0
TOTAL
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El Estado de Gastos

Sarreren egoera-orria
El Estado de Ingresos
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Presupuestos EUSKADI

SARRERA

Euskal Herriko Poliziari buruzko uztailaren 17ko 4/1992 Legearen 6
artikuluaren bidez, Euskal Herriko Polizia Ikastegia sortu zen. Lege
hartan ikastegia erakunde administratibo autonomiadun gisa eratu
zen. Herrizaingo Sailari atxikita geratu zen, berezko nortasun
juridikoa eman zitzaion eta erabateko jardute ahalmena eman
zitzaion bere xedeak lortzeko.

1993ko abuztuaren 3ko Aginduaren bidez Euskal Herriko Poliziaren
lkastegiko eginkizunak hasten dira. Euskadiko Segurtasun
Publikoaren Sistema Antolatzeko ekainaren 28ko 15/2012 Legearen
bitartez Euskal Herriko Poliziaren lkastegiko egiturari buruzko
aporilaren 8ko 83/2025ko Dekretuak arautzen dituena. Aipatutako
lege horren 20. artikuluan Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia
sortzen da Administrazio-izaerako organismo autonomo gisa izango
dena eta bere helburuak betetzeko nortasun juridikoa eta jarduteko
gaitasun osoa izango dituena.

Euskadiko Segurtasun Publikoaren Sistema Antolatzeko ekainaren
28ko 15/2012 Legearen Bigarren Xedapen Gehigarriak ezartzen du
Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia Euskal Herriko Polizia
Ikastegiaren ondorengo dela eskubide, ondare, baliabide, kontratu,
zor eta hari dagozkion betebehar guztietan.

Bere egiturari dagokionez, 15/2012 Legean ezartzen da: baita ere,
Euskal Herriko Poliziaren lkastegiko egiturari buruzko martxoaren
30eko 96/2012 Dekretuan eta, Segurtasun Sailaren egitura
organikoa eta funtzionala ezartzen duen urtarrilaren 19ko 6/2021
Dekretuan.

Euskadiko Segurtasun Publikoaren Sistema Antolatzeko 15/2012
Legearen 24. artikuluak ezartzen ditu Polizia eta Larrialdietako
Euskal Akademiako gobernu eta kudeaketa organo gisa
Zuzendaritza Kontseilua, Akademiaren Zuzendaritza Nagusia eta
Administrazio eta Zerbitzu Zuzendaritza.

Euskal Herriko Poliziari buruzko Legearen testu bategina onartzen
duen uztailaren 22ko 1/2020 Legegintzako Dekretuaren 8. artikuluak
ezartzen duenez, Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiaren
ardura da Euskal Autonomia Erkidegoko Poliziaren kidego eta
zerbitzuetako langileen gaikuntza profesionala eta, hala badagokio,
hautaketa.

2027

INTRODUCCION

La Ley 4/1992, de 17 de julio, de Policia del Pais Vasco, en su
articulo 6, crea la Academia de Policia del Pais Vasco
configurandola como un Organismo Autbnomo de caracter
administrativo, adscrito al Departamento de Interior, dotada de
personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

Por orden de 3 de agosto de 1993 se inician las actividades de la
Academia de Policia del Pais Vasco, la cual se rige por el Decreto
83/2025, de 8 de abril, por el que se establece la estructura orgénica
y funcional del organismo auténomo Academia Vasca de Policia y
Emergencias mediante la Ley 15/2012, de 28 de junio, de
Ordenacién del Sistema de Seguridad Publica de Euskadi, en su
articulo 20, se crea la Academia Vasca de Policia y Emergencias,
igualmente como Organismo Auténomo de naturaleza administrativa
dotado de personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar
para el cumplimiento de sus fines.

La Disposicion Adicional Segunda de la Ley 15/2012, de 28 de junio,
de Ordenacion del Sistema de Seguridad Publica de Euskadi,
establece que la Academia Vasca de Policia y Emergencias sucede
a la Academia de Policia del Pais Vasco, en todos los derechos, el
patrimonio, los recursos, los contratos, las deudas y las
correspondientes obligaciones.

En cuanto a su estructura se establece en la propia Ley 15/2012y en
el Decreto 96/2010, de 30 de marzo de Estructura de la Academia de
Policia del Pais Vasco y por el Decreto 6/2021 de 19 de enero, por el
que se establece la estructura organica y funcional del Departamento
de Seguridad.

El articulo 24 de la Ley 15/2012, de Ordenacion del Sistema de
Seguridad Publica de Euskadi, establece como drganos de gobierno
y gestion de la Academia Vasca de Policia y Emergencias al
Consejo Rector, la Direccion General de la Academia y la Direccion
de Administracién y Servicios.

El articulo 8 del Decreto Legislativo 1/2020, de 22 de julio, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Policia del Pais Vasco,
establece que la Academia Vasca de Policia y Emergencias es la
responsable de la capacitacion profesional y, en su caso, seleccion,
del personal de los Cuerpos y servicios de la Policia del Pais Vasco.
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Azaroaren 23ko 12/2023 Legearen arabera, Polizia eta Larrialdietako
Euskal Akademiari dagokio Prebentzio, Su ltzaltze eta Salbamendu
Zerbitzuen kategorietan sartzeko prestakuntza ematea eta gainerako
prestakuntza-jardueretan  laguntzea.  Akademiako  Kontseilu
Errektorean, erakunde erkideez gain, Foru Aldundiak eta
udal-administrazioa daude. Ondorio horietarako, aurreikusten du
Euskal Autonomia Erkidegoko erakunde erkideei egokituko zaiela,
Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiaren bidez, Prebentzio, Su
ltzaltze eta Salbamendu Zerbitzuen prestakuntza-jardueretan
laguntzea.

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiaren helburura da
herritarren segurtasuna lortzeko zerbitzu publikoak ematen jarduten
diren edo parte hartzen duten pertsonek beharrezkoa den
lanbide-heziketa eskuratzeko baldintzak eta bitartekoak sortzea, eta
gaikuntza hori beste pertsona batzuei ere eskaintzea, baldin eta,
segurtasun publikoko zerbitzuetakoak izan ez arren, interes
profesionala badute edo beren jarduerak zerbitzu horien garapenean
eragiten badu. Horretan oinarrituz, Polizia eta Larrialdietako Euskal
Akademiaren xedea Gobernuak segurtasun publikoaren arlorako
duen prestakuntza-, hautaketa-, ikerketa-, eta berrikuntza-politika
gauzatzea, hala Euskal Herriko Poliziari dagozkion arloetan nola
babes zibilari eta larrialdi-zerbitzuei dagozkionetan.

2026. URTEAN ZEHAR GAUZATUTAKO JARDUERA
GARRANTZITSUENAK

Hautaketari dagokionez:

Euskal Autonomia Erkidegoko Polizia Kidegoetako Agente
Kategorian sartzeko |kastaroaren Jarreren Balorazioa (P33MP):
143 hautagai guztira (101 gizon eta 42 emakume).

Euskal Autonomia Erkidegoko Polizia Kidegoetako Agente
Kategorian sartzeko Ikastaroaren Jarreren Balorazioa (P34MP):
275 hautagai guztira (187 gizon eta 88 emakume).

Ertzaintzaren Oinarrizko Eskalako Agente izateko Ikastaroan
sartzeko hautaketa-prozesua egitea: (P35). 150 plaza.
Aurkeztuak: 3.169 (1996 gizonak eta 1.173 emakumeak).

Brigada Mugikorreko  espezialitate-ikastaroetara  sartzeko
hautaketa-prozedura egitea, Udaltzaingoko bitarteko agenteen
poltsa bat sortzeko.

lkerketa kriminaleko espezialitatea (P33IC) duen Ertzaintzako
agente kategorian sartzeko ikastaroko jarreren balorazioa: 141
hautagai guztira (62 gizon eta 79 emakume).

Bide-segurtasuneko  espezialitateko  (P33SV)  Ertzaintzako
agente kategorian sartzeko ikastaroko jarreren balorazioa: 80
hautagai guztira (72 gizon eta 8 emakume).

Bide-segurtasuneko espezialitatea duen Ertzaintzako agente
kategorian ~ sartzeko  ikastaroko  jarreren  balorazioa
(P33SV_EZINBESTEKO KASUAK, 6. Ikastaroarekin batera):2
hautagai guztira (2 GIZON).

Ertzaintzaren 32. promozioko hautaketa-prozesuko praktiken
jarraipena: 187 hautagai (115 gizon eta 72 emakume).

2027

La Ley 12/2023, de 23 de noviembre, sefiala que a la Academia
Vasca de Policia y Emergencias, en cuyo Consejo Rector, ademas
de las instituciones comunes, estan presentes las Diputaciones
Forales y la administracion municipal, le corresponde la formacién de
ingreso en las categorias de los Servicios de Prevencion y Extincion
de Incendios y Salvamento y colaborar en el resto de actividades
formativas. A estos efectos, prevé que correspondera a las
instituciones comunes de la Comunidad Autdnoma de Euskadi
colaborar, por medio de la Academia Vasca de Policia y
Emergencias, en las actividades formativas de los Servicios de
Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento.

La finalidad de la Academia Vasca de Policia y Emergencias, es
crear las condiciones y medios para lograr que desarrollen su
actividad o participen en la prestacién de los servicios publicos
dedicados a procurar la seguridad de la ciudadania, adquieran la
formacion profesional precisa, asi como extender tal capacitacion a
otras personas que, sin pertenecer a los servicios de seguridad
publica, tengan interés profesional o cuya actividad incida en el
desarrollo de los mismos. En base a ello, la Academia Vasca de
Policia y Emergencias tiene por objeto ejecutar la politica formativa,
de seleccion y de investigacion e innovacion del Gobierno en materia
de seguridad publica, tanto en las &reas correspondientes a la
Policia del Pais Vasco como en las de proteccion civil y
emergencias.

PRINCIPALES REALIZACIONES DURANTE EL ANO 2026

Respecto de la seleccion:

Valoracion de Actitudes del Curso de ingreso a la Categoria de
Agente de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco (P33MP): 143
aspirantes (101 hombres y 42 mujeres).

Valoracion de Actitudes del Curso de ingreso a la Categoria de
Agente de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco (P34MP): 275
aspirantes (187 hombres y 88 mujeres).

Realizacion del proceso selectivo para el acceso al Curso de
Agente de la Escala Basica de la Ertzaintza: (P35). 150 plazas.
Presentados: 3.169 (1996 hombres y 1.173 mujeres).

Realizacion del proceso selectivo para el acceso a Curso de
Especialidad en Brigada Movil. Creacion de una Bolsa de
agentes Interinos/as de Policia Local

Valoracion de Actitudes del Curso de ingreso a la Categoria de
Agente de la Ertzaintza con especialidad de investigacion
criminal (P33IC): 141 aspirantes (62 hombres y 79 mujeres).

Valoracion de Actitudes del Curso de ingreso a la Categoria de
Agente de la Ertzaintza con especialidad de seguridad vial
(P33SV): 80 aspirantes (72 hombres y 8 mujeres).

Valoracion de Actitudes del Curso de ingreso a la Categoria de
Agente de la Ertzaintza con especialidad de Seguridad Vial
(P33SV_FUERZA MAYOR realizan la valoracion de actitudes
junto a la 6. conjunta): 2 aspirantes (2 HOMBRES).

Seguimiento en practicas proceso selectivo de la Promocion 32
de la Ertzaintza: 187 aspirantes (115 hombres y 72 mujeres).
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Ertzaintzaren 33. promozioko hautaketa-prozesuko praktiken
jarraipena: 213 hautagai (130 gizon eta 83 emakume).

Ertzaintzaren 34. promozioko hautaketa-prozesuko praktiken
jarraipena: 3 izangai guztira (2 gizon eta emakume 1).

Ertzaintzako langileak babesteko hautaketa-prozesuko praktiken
jarraipena: 36 hautagai guztira(34 gizon eta 2 emakume).

Jarraipena  hautaketa-prozesuko praktiketan  Ertzaintzaren
esku-hartzea: 15 hautagai (15 gizon).

Udaltzaingoko bitarteko agenteen lan-poltsa bat sortzeko
hautaketa-prozedura egitea: aurkeztutako 2442 hautagai guztira
(1523 gizon eta 919 emakume).

Udaltzaingoko agenteen kategorian sartzeko ikastaroko jarreren
balorazioa (MP127-MP128): 14 hautagai (8 gizon eta 6
emakume).

Udaltzaingoko agenteen kategorian sartzeko ikastaroko jarreren
balorazioa (prozesu propioak): 15 hautagai guztira

Udaltzaingoetako agenteen kategorian sartzeko ikastaroaren
praktiketako jarraipena (4-P32 bateratua): 211 (135 gizon eta 76
emakume).

Udaltzaingoetako agenteen kategorian sartzeko ikastaroaren
praktiketako jarraipena (5-P33 batera): 137 (99 gizon eta 38
emakume).

Udaltzaingoetako agenteen kategorian sartzeko ikastaroaren
praktiketako jarraipena (6-P34 batera): 28 (21 gizon eta 07
emakume).

Udaltzaingoko agenteen kategorian sartzeko ikastaroaren
praktiketako jarraipena (MP127-MP128): 14 hautagai (8 gizon
eta 6 emakume).

Udaltzaingoko kidegoetako 1. mailako agentearen kategoriara
igotzeko hautaketa-prozesuetako praktiken jarraipena: 125
hautagai (104 gizon eta 21 emakume

Udalek deitutako prozesuak

BIZKAIA: Hautaketa-prozesuak: Durango (Ikerketa
agenteentzako. 4 plaza), Galdakao (lkerketa agenteentzako. 3
plaza) eta Santurtzi (ofizialordeentzako. 3 plaza). Agente
kategoriako hautaketa-prozesuetako praktiketako
mantentze-lanak: Ondarroa, Lekeitio eta Markina (Agentea. 7
plaza) eta Elorrio (2 plaza). Ofizialordeen kategoriako hautaketa-
prozesuetako  praktikak: ~ Amorebieta-Etxano  (plaza 1),
Arrigorriaga (plaza 1), Barakaldo (6 plaza), Berango (plaza 1),
Gorliz (plaza 1), Guefies (plaza 1) eta Lekeitio (plaza 1).

2027

Seguimiento en practicas proceso selectivo de la Promocion 33
de la Ertzaintza: 213 aspirantes (130 hombres y 83 mujeres).

Seguimiento en practicas proceso selectivo de la Promocion 34
de la Ertzaintza: 3 aspirantes (2 hombres y 1 mujer).

Seguimiento en practicas proceso selectivo Proteccion Personal
de la Ertzaintza: 36 aspirantes (34 hombres y 2 mujeres).

Seguimiento en practicas proceso selectivo Intervencion de la
Ertzaintza: 15 aspirantes (15 hombres).

Realizacion del procedimiento selectivo para la creacién de una
Bolsa de Agentes Interinos e Interinas de Policia Local: 2442
aspirantes presentados (1523 hombres y 919 mujeres).

Valoracion de Actitudes del Curso de ingreso a la Categoria de
Agente de los Cuerpos de Policia Local (MP127-MP128): 14
aspirantes (8 hombres y 6 mujeres).

Valoracion de Actitudes del Curso de ingreso a la Categoria de
Agente de los Cuerpos de Policia Local (Procesos Propios): 15
aspirantes.

Seguimiento en précticas del Curso de ingreso a la Categoria de
Agente de los Cuerpos de Policia Local (Conjunta 4-P32): 211
(135 hombres y 76 mujeres).

Seguimiento en précticas del Curso de ingreso a la Categoria de
Agente de los Cuerpos de Policia Local (Conjunta 5-P33): 137
(99 hombres y 38 mujeres).

Seguimiento en préacticas del Curso de ingreso a la Categoria de
Agente de los Cuerpos de Policia Local (Conjunta 6-P34): 28 (21
hombres y 07 mujeres).

Seguimiento en practicas del Curso de ingreso a la Categoria de
Agente de los Cuerpos de Policia Local (MP127-MP128): 14
aspirantes (8 hombres y 6 mujeres).

Seguimiento en practicas procesos selectivos para ascenso a la
Categoria de Agente 1° de los Cuerpos de Policia Local: 125
aspirantes (104 hombres y 21 mujeres).

Procesos convocados por los Ayuntamientos

BIZKAIA:  Procesos selectivos: Durango (Agente de
Investigacion. 4 plazas), Galdakao (Agente de Investigacion. 3
plazas) y Santurtzi (Suboficial/a. 3 plazas). Seguimiento en
practicas procesos selectivos de la categoria de Agente:
Ondarroa, Lekeitio y Markina (Agente. 7 plazas) y Elorrio (2
plazas). Seguimiento en practicas procesos selectivos de la
categoria de Suboficial: Amorebieta-Etxano (1 plaza),
Arrigorriaga (1 plaza), Barakaldo (6 plazas), Berango (1 plaza),
Gorliz (1 plaza), Giiefies (1 plaza) y Lekeitio (1 plaza).
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GIPUZKOA: Hautaketa-prozesuak: Zumaia-Getaria-Azpeitia ( 7
plaza), Hondarribia (Agentea. 10 plaza). Agente kategoriako
hautaketa-prozesuen praktiketako jarraipena: Bergara (Agente. 7
plaza). Ofizial kategoriako hautaketa-prozesuetako praktiketako
mantentze-lanak: Andoain (plaza 1) eta Tolosa (plaza 1).
Ofizialorde kategoriako hautaketa-prozesuetako praktiketako
azterketak: Ofati (plaza 1), Urretxu (plaza 1) eta Zumarraga
(plaza 1).  Villabona (4 pl. Agente), Zumarraga (1 pl.
Ofizialordea),

Udaltzain plaza finkatzeko prozesuak

BIZKAIA:  Zierbena  (Plazal  agentea).  Barakaldoko
sendotze-prozesua (4 udaltzain plaza).

BESTE BATZUK

Ertzaintzako langileentzat bi hautaketa-prozedura egitea, Polizia
eta Larrialdietako Euskal Akademiarako irakaskuntza-,
hautaketa- edo ikerketa-eginkizunei  zerbitzu-eginkizunak
esleitzeko (C366, C368, C373, C374).

«In job» praktikaldiko ebaluatzaileentzako prestakuntza-ekintzak.
Ertzaintzako eta Udaltzaingoko 43 pertsonari laguntzea.

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiako ostalaritzako
laguntzaile bat (lan-kontratuko langileak) hautatzeko bi
hautaketa-prozesu egitea.

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiako Kontratazio eta
Aurrekontu Arloko burua (lan-kontratuko langileak) hautatzeko
hautaketa-prozesua egitea.

Gasteizko Udaleko suhiltzaile espezialista izateko 23 plaza
jabetzan betetzeko hautaketa-prozesu bat egitea.

Prestakuntzari dagokienez:

Babes pertsonala ikastaroa: 30 pertsona. (29 gizonezko eta 1
emakumezko).

Euskal Autonomia Erkidegoko polizia-kidegoetako oinarrizko
eskalako agenteen kategorian sartzeko ikastaroa egitea
(Herritarren Babesa) 150 pertsona. (95 gizonezko eta 55
emakumezko).

Euskal Autonomia Erkidegoko polizia-kidegoetako oinarrizko
eskalako agenteen kategorian sartzeko ikastaroa egitea (Bide
segurtasuna) 82 pertsona. (74 gizonezko eta 8 emakumezko).

Euskal Autonomia Erkidegoko polizia-kidegoetako oinarrizko
eskalako agenteen kategorian sartzeko ikastaroa egitea
(Ikerketa kriminala) 141 pertsona. (62 gizon eta 79 emakume).

Euskal Autonomia Erkidegoko Udaltzaingoaren Ofiziala
kategoriara igotzeko ikastaroa: 2 pertsona (2 gizonezko eta 0
emakumezko).

Euskal Autonomia Erkidegoko Udaltzaingoaren Ofizialorde
kategoriara igotzeko ikastaroa: 15 pertsona (14 gizonezko eta 1
emakumezko).

2027

GIPUZKOA: Procesos selectivos:  Zumaia-Getaria-Azpeitia
(Agente. 7 plazas), Hondarribia (Agente. 10 plazas).
Seguimiento en practicas de procesos selectivos de la categoria
de Agente: Bergara (Agente. 7 plazas).Seguimiento en practicas
de procesos selectivos de la categoria de Oficial/a: Andoain (1
plaza) y Tolosa (1 plaza).Seguimiento en practicas de procesos
selectivos de la categoria de Suboficial/a: Ofiati (1 plaza),
Urretxu (1 plaza) y Zumarraga (1 plaza).

Procesos de consolidacién de plazas de Policia Local

BIZKAIA: Zierbena (Agente.1 plaza). Barakaldo proceso de
Consolidacion (4 plazas de Agente).

OTROS

Realizacion para personal de la Ertzaintza de dos
procedimientos selectivos para la asignacién de comisiones de
servicios a funciones de caracter docente, selectivo o de
investigacion para la Academia Vasca de Policia y Emergencias
(C366, C368, C373, C374).

Acciones formativas para personas evaluadoras del periodo de
practicas «in job». Asistencia de 43 personas de la Ertzaintza y
de diferentes cuerpos de Policia Local.

Realizacion de dos procesos selectivos para la seleccion de
un/a auxiliar de hosteleria (personal laboral) de la Academia
Vasca de Policia y Emergencias.

Realizacion de proceso selectivo para la seleccion de un/una
Jefela de Area de Contratacién y Presupuestos (personal
laboral) de la Academia Vasca de Policia y Emergencias.

Realizacion de un proceso selectivo para la provisién en
propiedad de 23 plazas de Bombero/a especialista del
Ayuntamiento de Vitoria/Gasteiz.

Respecto a la Formacion:

Realizacion Curso de Proteccion Personal:30 personas. (29
hombres y 1 mujer).

Realizacién Curso Ingreso a la categoria de Agente de la Escala
Basica de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco (Proteccion
Ciudadana): 150 personas. (95 hombres y 55 mujeres).

Realizacion Curso Ingreso a la categoria de Agente de la Escala
Basica de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco (Seguridad
Vial): 82 personas. (74 hombres y 8 mujeres).

Realizacion Curso Ingreso a la categoria de Agente de la Escala
Basica de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco (Investigacion
Criminal): 141 personas. (62 hombres y 79 mujeres).

Realizacién Curso ascenso a la categoria Oficial/Oficiala de las
Policias Locales del Policia del Pais Vasco: 2 personas. (2
hombres y 0 mujeres).

Realizacion Curso ascenso a la categoria Suboficial/ Suboficiala
de las Policias Locales del Policia del Pais Vasco: 15 personas.
(14 hombres y 1 mujer).
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Euskadiko PSISZ ofizial kategorian sartzeko ikastaroa: 19
pertsona (16 gizonezko eta 3 emakumezko)

Euskadiko PSISZ inspektore orde kategorian sartzeko ikastaroa;
4 pertsona guztira (4 gizonezko eta 0 emakumezko).

Euskadiko eta zuzendari suteak itzaltzeko eta salbamenduko
zerbitzuetako suhiltzaile gidari lan-poltsarako prestakuntza
ikastaroa: 60 pertsona (57 gizonezko eta 3 emakumezko).

Euskadiko SPEISen larrialdietako komunikazioetako operadore
izateko ikastaroa: 36 pertsona (14 gizon eta 22 emakume).

Euskadiko PSISZ c2-c1 barne-sustapen mugatuko ikastaroa: 1
pertsona (1 gizonezko eta 0 emakumezko).

Toki Poliziako Bitarteko agenteen lan-poltsa prestakuntza: 639
gizon eta 351 emakumezko.

Dokumentoskopiari eta grafistikari buruzko prestakuntza
ikastaroa 0 gizonezko eta emakumezko 1.

Ingelesa: 50 gizonezko eta 3 emakumezko.

Tiro polizialaren teknika eta taktika ikastaroa pistolarekin: 509
gizon eta 108 emakume.

Eskopeta tiro tekniken ikastaroa: 187 gizon eta 26 emakume.

Unitate konplexuen prestakuntza: 533 gizon eta 79 emakume.
Bola Jaurtiketa tekniken ikastaroa: 162 gizon eta 24 emakume.

Oinarrizko bizi-euskarriari buruzko ikastaroa, instrumentalizatua,
eta larrialdi-egoeretarako jarduera: 60 gizon eta 16 emakume.

Odol patroiak ikastaroa: 5 gizon eta 3 emakume.

Gertakari  kritikkoen aurrean jarraitu beharreko prozedura
polizialei buruzko ikastaroa: 190 gizon eta 22 emakume

Operadoreentzako oinarrizko prestakuntza-ikastaroa Euskarri:
15 gizon eta 5 emakume.

Jokabide-elkarrizketa egituratua: 6 gizon eta 3 emakume.

ISO 9001:2015 kalitatearen kudeaketa: 13 gizon eta 6
emakume.

Inteligentziako oinarrizko ikastaroa: 12 gizon eta 11 emakume.

PC Draw erabiliz Krokisak egiteko Prestakuntza: 9 gizon eta 0
emakume.

RFLOE Krimenaren escena taldeko odol- patroiak aztertu: 1
gizon eta 1 emakume.

Adingabekoen jarduna: 113 gizon eta 41 emakume.

Sute elektrikoen ikerketa aurreratuan ikastaroa: :15 gizon eta 5
emakume.

Zaintza eta jarraipena ikastaroa: 5 gizon eta 7 emakume.

2027

Realizacién curso de ascenso a la categoria de Oficial de los
SPEIS Euskadi: 19 personas (16 hombres y 3 mujeres)

Realizacién curso de ascenso a la categoria de Subinspector de
los SPEIS Euskadi: 4 personas (4 hombres y 0 mujeres).

Curso de formacion para la bolsa de
bombero-conductor/bombera conductora de los servicios de
prevencion y extincion de incendios y salvamento de Euskadi:
60 personas (57 hombres y 3 mujeres).

Curso de operador de comunicaciones de emergencias de los
SPEIS de Euskadi: 36 personas (14 hombres y22 mujeres).

Curso de promocién interna restringida c2-c1 SPEIS de Euskadi:
1 persona (1 hombre y 0 mujeres).

Formacion Bolsa interinos Policia Local: 639 hombres y 351
mujeres.

Curso de formacion en documentoscopia y grafistica: 0 hombres
y 1 mujer.

Ingles: 50 hombres y 3 mujeres.

Curso de técnicas y tacticas de tiro policial con pistola: 509
hombres y 108 mujeres.

Curso de técnicas de tiro con escopeta: 187 hombres y 26
muijeres.

Formacién unidades complejas: 533 hombres y 79 mujeres.
Técnicas de utilizacion lanzabolas: 162 hombres y 24 mujeres.

Curso de soporte vital basico instrumentalizado y actuacion
antes situaciones de emergencia: 60 hombres y 16 mujeres.

Curso patrones de sangre: 5 hombres y 3 mujer.

Curso de procedimientos policiales ante incidentes criticos: 190
hombres y 22 mujeres.

Formacién basica para operadores Euskarri: 15 hombres y 5
muijeres.

Entrevista conductual estructurada: 6 hombres y 3 mujeres

Curso de gestion de calidad 1SO 9001:2015:13 hombres y 6
mujeres.

Curso basico de inteligencia: 12 hombres y 11 mujeres.

Formacion de formadores en realizacion Croquis Pc Draw: 9
hombres 0 mujeres.

Jornadas anélisis patrones de sangre en escena del crimen
(RLFOE) 1 hombre y 1 mujer.

Actuacion menores de edad:113 hombres y 41 mujeres.

Curso avanzado en investigacion de incendios eléctricos: 15
hombres y 5 mujeres.

Curso de vigilancia y seguimiento: 5 hombres y 7 mujeres.
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ltaunketa,  erregistroak  eta  ezkutatzkeo  sistemak
txakur-gidarientzat: 3 gizon eta 1 emakume.

Inpaktu emozional handiko egoera estresagarriei aurre egiteko
eta jokabide siuizida prebenitzeko ikastaroa: 40 gizon eta 10
emakume.

Giza hilketen ikerketa ikastaroa: 0 gizonezko eta 2
emakumezko.

Ertzaintzan sartuko diren udaltzain kidegoetako pertsonak
egokitzeko prestakuntza: 2 gizonezko eta emakumezko 1.

Fitosanitarioen aplikazioa eta kudeaketa kontrolatzea: 3
gizonezko eta 2 emakumezko.

Agente babeslea: 2 gizonezko eta 0 emakumezko.

Prebentzioa komunikazioaren ikuspegitik: bide hezkuntza
I.Maila: 4 gizon eta 1 emakume.

Lana altueran, estalkietan eta antenatan: 12 gizon eta 0
emakume.

Bideo azterketa forentsea Amped Five-rekin: 4 gizon eta 1
emakume.

Gidariengan drogak detektatzea: 48 gizonezko eta emakumezko
14.

PC-Draw 15.1 Software erabiliz trafiko istripuen krokisak egiteko
oinarrizko prestakuntza ikastaroa: 28 gizonezko eta 15
emakumezko.

Hurbiltzaile: 9 gizonezko eta emakumezko 1.
Bulkaden lepokoa maneiatzea: 2 gizon eta 1 emakume.

27 aplikazioa eta EI-Gl arrisku aurrikuspena: 3 gizon eta 6
emakume.

Word oinarrizkoa: 46 gizonezko eta 26 emakumezko.

Word erdi mailakoa: 3 gizonezko eta 4 emakumezko.

Excel oinarrizkoa: 53 gizonezko eta 18 emakumezko.

Excel erdimailakoa: 19 gizonezko eta 4 emakumezko.
Access oinarrizkoa: 15 gizonezko eta 4 emakumezko.
Access erdimailakoa: 1 gizonezko eta 1 emakumezko.
Eguneratze juridikoa ikastaroa: 148 gizon eta 41emakumezko.
Euskara lanabes: 5 gizon eta 1 emakume.

Nire euskara hobetzen: 5 gizon eta 9 emakume.

Delituaren beldurra: Erregistratutako delituak eta biktimizazioa
ezktua: 12 gizon eta 14 emakume.

Maskulinitateak. Gizonak eta berdintasuna: Erronkak eta aurre
egiteak: 9 gizon et a4 emakume.

Gizonen eta emakumeen berdintasuna: 6 gizon eta 13
emakume.

2027

Interrogacién, registros y sistemas de ocultacion para guia
caninos: 3 hombres y 1 mujer.

El afrontamiento de situaciones estresoras de alto impacto
emocional y prevencion conducta suicida: 40 hombres y 10
mujeres.

Curso de investigacion de homicidios: 0 hombres y 2 mujeres.

Formacién de adecuacion para personal de los cuerpos de PPLL
de Euskadi que ingresan en la Ertzaintza: 2 hombres y 1 mujer.

Control de aplicacion y gestion fitosanitarios: 3 hombres y 2
mujeres.

Agente protector/a: 2 hombres y 0 mujeres.

Prevencién desde la comunicacion: Educacion vial Nivel II: 4
hombres y 1 mujer.

Trabajo en altura, cubierta y antenas: 12 hombres y 0 mujeres.
Andlisis forense de video con Amped Five: 4 hombres y 1 mujer.

Deteccion de drogas en conductores/as: 48 hombres y 14
mujeres.

Formacién basica para la realizacion de croquis de accidentes
de trafico usando software PC-Draw 15.1: 28 hombres y 15
mujeres

Hurbiltzaile: 9 hombres y 1 mujer.
Manejo de collar de impulsos: 2 hombres y 1 mujer.

Aplicacion 27 prediccion de riesgo VD-VG: 3 hombres y 6 mujer.

Curso de Word basico: 46 hombres y 26 mujeres.

Curso de Word intermedio: 3 hombres y 4 mujeres.

Curso de Excel béasico: 53 hombres y 18 mujeres.

Curso de Excel intermedio: 19 hombres y 4 mujeres.

Curso de Access basico: 15 hombres y 4 mujeres.

Curso de Access intermedio: 1 hombres y 1 mujer.

Curso de actualizacion juridica: 148 hombres y 41 mujeres.
Euskara lanabes: 5 hombres y 1 mujer.

Nire euskara hobetzen: 5 hombres y 9 mujeres.

Miedo al delito: delitos registrados y victimizaciéon oculta: 12
hombres y 14 mujeres.

Masculinidades. Hombres e igualdad: Retos y resistencias: 9
hombres y 4 mujeres.

Igualdad para hombres y mujeres: 6 hombres y 13 mujeres.
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Gorroto eta diskriminazio delituak: Sarrera bat Euskal
Poliziarentzat: 5.697gizon eta 1.511 emakume.

Giza eskubideen Nazioarteko Zuzenbidea: Sarrera bat Euskal
Poliziarentzat: 5.697 gizonezko eta 1.511 emakumezko.

Udaltzaingo Toki-Poliziarentzat oinarrizko tiro teknikak: 26
gizonezko eta 6 emakumezko.

Bide hezkuntzako monitorrentazko prestakuntza ikastaroa:
mugikortasuna Il Maila: 7 gizonezko eta 1 emakumezko.

Prestatzaileen prestakuntza: egonkortzea ibilgailu astunen
istripuetan: 12 gizonezko eta 0 emakumezko.

DTB-B: 15 gizonezko eta 0 emakumezko.
DTB-A: 11 gizonezko eta 1 emakumezko.

Euskararen Hizkuntza gaitasuna: 2HE: 61 gizonezko eta 43
emakumezko.

Euskararen Hizkuntza gaitasuna: 1HE: 11 gizonezko eta 9
emakumezko.

Herritarren  Babeserako  voluntario  sartzeko  oinarrizko
prestakuntza: 67 gizonezko eta 26 emakumezko.

Larrialdiak koordinatzeko SOS DEIAK Zentroko telefonoa
kudeatzaileentzako prestakuntza: 2 gizonezko eta 12
emakumezko.

Zezensuzko prestakuntza, aditutzat hartutako kontsumitzaile
taldeen arduradunentzat: 55 gizonezko eta 11 emakumezko.

Beste ekintza batzuk: Jardunaldiak, mintegiak:

Parez-pare jardunaldiak: Poliziaren jardunean indarra erabiltzea:
96 gizonezko eta 18 emakumezko.

2027. URTEAN ZEHAR LORTZEKO HELBURU ETA
EKINTZA GARANTZITSUENAK

AKADEMIAKO JARDUERAK, EUSKAL POLIZIARI DAGOKIONEZ

Euskal ~ Autonomia  Erkidegoko  Polizia  Kidegoetako
(Ertzaintza-Udaltzaingoa) ~ Oinarrizko  Eskalako ~ Agente
Kategorian sartzeko hautaketa-prozesu bateratuak garatzea, eta
praktikaldiaren prestakuntza, jarraipena eta ebaluazioa egitea.

Ertzaintzaren ~ sustapenerako, mailaz  igotzeko  eta
espezializaziorako hautaketa-prozesuak garatzea, bai eta
dagokion prestakuntza eta dagokion praktikaldiaren jarraipena
eta ebaluazioa egitea ere.

Udaltzaingoen kidegoen barne-sustapenerako
hautaketa-prozesuak garatzea, eta dagokion praktikaldiaren
prestakuntza, jarraipena eta ebaluazioa egitea.

2027

Delitos de odio y discriminacién: una introduccién para la Policia
Vasca: 5.697 hombres y 1.511 mujeres.

El Derecho Internacional de los Derechos Humanos: Una
introduccién para la Policia Vasca: 5.697 hombres y 1.511
mujeres.

Técnicas basica de tiro para interinos de Policia Local: 26
hombres y 6 mujeres.

Formacién para monitores educacién Vial: Educacion para la
movilidad segura Nivel II: 7 hombres y 1 mujer.

Formacion de formadores: Estabilizacion en accidentes de
vehiculos pesados: 12 hombres y 0 mujeres.

DTB-B: 15 hombres y 0 mujeres.
DTB-A: 11 hombres y 1 mujer.

Capacitacion linguistica Euskera PL2: 61 hombres y 43 mujeres.
Capacitacion linguistica Euskera P1: 11 hombres y 9 mujeres.

Formacién basica para el acceso al voluntariado de Proteccion
Civil: 67 hombres y 26 mujeres.

Formacién para el personal gestor telefénico del Centro de
Coordinacién de Emergencias SOS DEIAK: 2 hombres y 12
mujeres.

Formacién para Responsables de los grupos de consumidores
reconocidos como expertos para el toro de fuego: 55 hombres y
11 mujeres.

Otras Acciones: Jornadas, seminarios:

Jornadas Parez-Pare: El uso de la fuerza en la practica policial:
96 hombres y 18 mujeres.

PRINCIPALES OBJETIVOS Y ACTUACIONES DURANTE
EL ANO 2027

ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTES A LA POLICIA
VASCA

Desarrollo de Procesos Selectivos conjuntos de Ingreso a la
Categoria de Agente de la Escala Béasica de los Cuerpos de
Policia del Pais Vasco (Ertzaintza-Policia Local) asi como la
formacion y el seguimiento y evaluacién del periodo de
practicas.

Desarrollo de Procesos Selectivos para Promocién ascenso y
especializacion de la Ertzaintza, asi como la formacién, el
seguimiento y evaluacién del periodo de practicas
correspondiente.

Desarrollo de Procesos Selectivos para Promocién Interna de
los Cuerpos de Policia Local, asi como la formacién, el
seguimiento y evaluacién del periodo de practicas
correspondiente.
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Kalifikazio-epaimahaiko kide gisa parte hartzea, aholkularitza eta
prozesuen kudeaketa, hala eskatzen duten udaletan.

Eguneratze- eta hobekuntza-ikastaroak Euskal Autonomia
Erkidegoko Polizia Kidegoetako profesionalentzat.

Udaltzaingoko bitartekoen lan-poltsako prestakuntza-ikastaroak
garatzea.

2027

Participacion como miembro Tribunal Calificador, asesoramiento
y gestion de procesos de los Ayuntamientos que asi lo
requieran.

Cursos Actualizacion y Perfeccionamiento para los y las
profesionales de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco.

Desarrollo de Cursos de Formaciéon Bolsa de Interinos/as de
Policia Local.

AKADEMIAREN JARDUERAK, LARRIALDIEN ETA BABES
ZIBILAREN ARLOAN KOKATUTAKO KOLEKTIBOEI DAGOKIONEZ

ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTES A LOS
COLECTIVOS ENCUADRADOS EN EL AREA DE EMERGENCIAS
Y PROTECCION CIVIL

Prebentzio, Suteak Itzaltzeko eta Salbamenduko Zerbitzuetan
sartzeko eta  barne-sustapeneko  hautaketa-prozesuetan
laguntzea.

Euskadiko  Prebentzio, Su-itzaltze eta  Salbamenduko
Zerbitzuetako kategorian desberdinetan sartzeko edo gaitzeko
Prestakuntza ikastaroen garapena. (Euskadiko prebentzioa).

Euskadiko Prebentzio, Su-itzaltze eta Salbamenduko Zerbitzuak
osatzen  dituzten  pertsonentzako = Eguneratze-  eta
Trebatze-ikastaroen garapena.

Colaboracion en procesos selectivos de ingreso y promocion
interna de los Servicios de Prevencion, Extincién de Incendios y
Salvamento.

Desarrollo de los Cursos de Formacién para el Ingreso o
Habilitacion en las distintas categorias de los Servicios de
Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento de Euskadi.

Desarrollo de los Cursos de Actualizacion y Perfeccionamiento
para el personal de los Servicios de Prevencién, incendios y
Salvamento de Euskadi.

AKADEMIAREN  JARDUERAK, AURREKO  ZENBAKIETAN
SARTUTA EZ DAUDEN BESTE TALDE BATZUEI DAGOKIONEZ

ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTES A OTROS
COLECTIVOS NO ENCUADRADOS EN LOS NUMEROS
PRECEDENTES

Segurtasun Publikoaren Euskal Sistema osatzen duten beste
kolektibo batzuentzako prestakuntza-ikastaro batzuk garatzea,
aurreko zenbakietan sartu gabeak.

Desarrollo de Cursos de Formacion para otros Colectivos que
integran el Sistema Vasco de Seguridad Publica, no
enmarcados en los nimeros precedentes.
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PROGRAMA
2224 POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA

ARDURADUNA

POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA
POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIAKO
ZUZENDARI NAGUSIA

2027

2224 ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS

RESPONSABLE

ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS
DIRECTOR GENERAL DE LA ACADEMIA VASCA
DE POLICIA Y EMERGENCIAS

MEMORIA

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiari dagokio herritarren
segurtasuna bermatzeko zerbitzu publikoak ematen dituzten
pertsonek beharrezko lanbide-heziketa lor dezaten lortzeko
baldintzak eta bitartekoak sortzea, bai eta, segurtasun publikoko
zerbitzuetako kide izan gabe, interes profesionala duten edo zerbitzu
horien garapenean eragina duten beste pertsona batzuei ere.

Euskadiko Segurtasun Publikoaren Planak (2020-2025) zehazten
duenez, Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia arduratuko da
herritarren  segurtasuna  bermatzeko eta  hautaketa- eta
prestakuntza-prozesuak definitzen laguntzeko zerbitzu publikoak
ematen dituzten profesionalak prestatzeaz.

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia funtsezko pieza da
Segurtasun Publikoaren Euskal Sistema eraikitzeko eta finkatzeko,
eta sistema osatzen duten kolektiboen hautaketaren eta, batez ere,
prestakuntzaren eta garapen profesionalaren bidez egiten du.
Segurtasun eta larrialdietako kidegoetako profesionalek beren lana
profesionaltasunez, balio egokietan oinarrituta eta egungo
gizartearen aldaketetara eta beharretara etengabe egokituta egin
dezaten gaitasunak lortzen saiatzea du helburu.

Akademiaren jarduera Segurtasun Publikoaren munduan jarduten
duten kolektibo guztiei zuzenduta dago, bereziki Euskal Autonomia
Erkidegoko polizia-kidegoetan  (Ertzaintza eta Udaltzaingoa),
suhiltzaileen kolektiboetan, babes zibilean eta boluntariotzan
jarduten duten taldeei.

Gizarte-aldaketetara eta egungo gizartearen balio eta beharretara
egokitzeko, Segurtasun Publikoaren Euskal Sistemako profesionalen
artean euskal gizarteak bizi duen errealitatera bideratutako ikuspegia
eta prestakuntza; besteak beste, plurala, berdintsua eta jasangarria.

Corresponde a la Academia Vasca de Policia y Emergencias crear
las condiciones y medios para lograr que las personas que
desarrollan su actividad o participan en la prestacion de los servicios
publicos dedicados a procurar la seguridad de la ciudadania
adquieran la formacion profesional precisa, asi como extender tal
capacitacion a otras personas que, sin pertenecer a los servicios de
seguridad publica, tengan interés profesional o cuya actividad incida
en el desarrollo de los mismos.

El Plan de Seguridad Publica de Euskadi (2020-2025), define a la
Academia Vasca de Policia y Emergencias, responsable de la
formacion de los y las profesionales que desarrollan su actividad en
la prestacion de los servicios publicos dedicados a procurar la
seguridad de la ciudadania y prestar soporte a la definicion de los
procesos selectivos y formativos.

La Academia Vasca de Policia y Emergencias es una pieza esencial
en la construccion y consolidacion del Sistema Vasco de Seguridad
Publica, y lo hace a través de la seleccion y sobre todo de la
formacion y el desarrollo profesional de los colectivos que integran el
sistema. Su finalidad es procurar la adquisicion de competencias
para que las personas profesionales de los cuerpos de seguridad y
emergencias, lleven a cabo su tarea con profesionalidad,
fundamentada en valores adecuados y con la adaptacion constante
a los cambios y necesidades de la sociedad actual.

La actividad de la Academia se dirige a todos los colectivos que
operan en el mundo de la Seguridad Publica, en particular en los
cuerpos de policia del Pais Vasco (Ertzaintza y Policia Local),
colectivos de bomberos/as, proteccion civil, voluntariado, etc.

Para adaptarse a los cambios sociales y a los valores y necesidades
de la sociedad actual, se promovera, entre los y las profesionales del
sistema Vasco de Seguridad Publica, una visidon y una formacion
orientada a la realidad en la que vive la sociedad vasca, entre otras,
plural, igualitaria y sostenible.
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Euskal Autonomia Erkidegoko Polizia Kidegoei eta Euskadiko
Salbamendu, Prebentzio eta Su ltzaltze Zerbitzuei (SPEIS)
zuzendutako prestakuntza honela egituratzen da: sartzeko
prestakuntza, sustapenekoa eta mailaz igotzekoa, espezializaziokoa,
eguneratzekoa eta hobetzekoa, etengabeko prestakuntza.

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiaren jarduera oso lotuta
dago kidego horien prestakuntza-beharrizanekin, eta, beraz, ematen
diren edukiak haien lanbide-eskakizunetara egokitu behar dira, eta,
aldi berean, segurtasun-arloko ezagutza akademikoa sortu behar da
Euskadin. Akademiaren helburua da, halaber, Parez-Pare
jardunaldien bidez herritarrei segurtasun publikoaren arloko
eztabaida publikoa sustatzea.

Egokitzapen horrek egungo testuingurua kontuan hartzea eskatzen
du, trebetasun profesionalak etengabe eguneratzea eskatzen duena,
gizarte aldakor eta askotarikoaren eskakizunetara modu koherentean
egokitzeko. Gainera, prestakuntza espezializatua eta pertsonalizatua
lortzen lagunduko du. Horrela, Polizia eta Larrialdietako Euskal
Akademiak  prestakuntza  bikainaren  alde  egiten  du,
prestakuntza-bide berriak irekiz, pertsona bakoitzak une bakoitzean
dituen beharrak eta gaitasunak zehatz-mehatz ezagutzeko aukera
emanez, eta bere jarduera profesionala ezin hobeto gauzatzeko
tresnak eskainiz.

Ertzaintzaren Enplegu Plana, Gobernu Kontseiluak 2025eko
azaroaren 25ean onartua, Eusko Jaurlaritzako Segurtasun Sailaren
ibilbide-orri estrategikoa da, polizia autonomikoa modernizatzeko eta
bere plantillaren egonkortasuna bermatzeko. Planaren lehen
helburua 2030ean 8.000 agente kopuru lortzea da.

Hori guztia bete dadin:

Hautaketa-, prestakuntza- eta jarraipen-prozesuak hobetuko ditu, eta
teknologia berriak sartuko ditu irakaskuntzaren eremuan.

Hainbat talderi etengabeko prestakuntza egokia, espezializatua eta
pertsonalizatua eskatzen dieten egungo eskakizunetara egokituko
ditu prestakuntza-jarduerak.

Prestakuntza-bide berriak aztertuko ditu, prestakuntza euskal
gizartearen egungo eskarietara hobeto egokitzeko.

Hizkuntza-baliabideak txertatuko ditu, profesionalek
hizkuntza-gaitasun praktikoa izan dezaten, herritarrek bi hizkuntza
ofizialetan dituzten eskubideak betetzeko.

Prestakuntza-prozesu guztietan genero-ikuspegia sartuta egongo
dela bermatuko du.

Hautaketa-, prestakuntza- eta jarraipen-prozesuak hobetuko ditu, eta
teknologia berriak sartuko ditu irakaskuntzaren eremuan.

Akademiaren beraren barne-kudeaketa egokituko du, segurtasun
publikoko sistemaren beharrei hobeto erantzuteko.

Akademiaren beraren arau-esparrua berrikusiko du, arau-eskakizun
berrietara egokitzeko, berrantolatzeko eta prestakuntza-premia
berrietara egokitzeko.

La formacion dirigida a los Cuerpos de Policia del Pais Vasco, y a
los Servicios de Salvamento, Prevencion y Extincion de Incendios de
Euskadi (SPEIS) se estructura en formacién de ingreso, de
promocion y ascenso, de especializacion y de actualizacion y
perfeccionamiento, formacion continuada.

La actividad de la Academia Vasca de Policia y Emergencias esta
muy vinculada a las necesidades formativas de estos cuerpos, por lo
que se tienen que adecuar los contenidos que se imparten a sus
requerimientos profesionales, a la vez que se crea conocimiento
académico en materia de seguridad en Euskadi. La Academia tiene
por objetivo también en promover el debate publico en materia de
seguridad publica a la ciudadania en general a través de las
Jornadas Parez-Pare.

Esta adecuaciéon exige tener en cuenta el contexto actual que
demanda una continua actualizacién de las habilidades
profesionales para ajustarse de manera coherente a las exigencias
de la sociedad cambiante y diversa. Ademas, coadyuvaria en la
obtencién de una formacién especializada y personalizada. De esta
manera, la Academia Vasca de Policia y Emergencias aboga por
una formacion de excelencia a través de la apertura de nuevas vias
formativas que permiten conocer exactamente las necesidades y las
capacidades de cada persona en cada momento, y le aporta las
herramientas para un éptimo desempefio de su actividad profesional.

El Plan de Empleo de la Ertzaintza, aprobado por el Consejo de
Gobierno el 25 de noviembre de 2025, constituye la hoja de ruta
estratégica del Departamento de Seguridad del Gobierno Vasco para
modernizar la policia autonémica y garantizar la estabilidad de su
plantilla. El primer objetivo del plan es alcanzar la cifra de 8.000
efectivos en 2030.

Para que todo ello se cumpla:

Mejorara los procesos de seleccion, formacion y seguimiento e
incorporara las nuevas tecnologias al ambito de la docencia.

Adecuara las actividades formativas a las exigencias actuales que
demandan una formacién continua, adecuada, especializada y
personalizada a equipos diversos.

Explorara nuevas vias formativas que permitan una mejor
acomodaciéon de la formacién a las demandas actuales de la
sociedad vasca.

Incorporard recursos lingliisticos que permitan dotar a los
profesionales de una capacitacion lingliistica practica para cumplir
con los derechos de la ciudadania en ambas lenguas oficiales.

Garantizara que en todo proceso formativo estara incluida la
perspectiva de género.

Mejorara los procesos de seleccidn, formacion y seguimiento e
incorporara las nuevas tecnologias al &mbito de la docencia.

Adecuard la gestion interna de la propia Academia para dar mejor
respuesta a las necesidades del sistema de seguridad publica.

Revisara el marco normativo regulador de la propia Academia para
adecuarlo a los nuevos requerimientos normativos, reorganizarla y
adaptarla a las nuevas necesidades formativas.
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Segurtasun-zerbitzu  publikoetara sartzeko prozesu bateratuak
optimizatzen jarraituko du: Euskal Autonomia Erkidegoko
polizia-kidegoen (Ertzaintza eta Udaltzaingoa) deialdi bateratuak
sendotuz.

2030 Agendaren helburuekin bat datorren Campus ekonomiko
iraunkorra garatzeko beharrezko neurriak hartuko dira.

Larrialdiei Aurre Egiteko eta Babes Zibileko Arloan, Akademiak
prestakuntza-politika bultzatuko du, irizpideak bateratzea eta
Larrialdiei Aurre Egiteko Euskal Sistemaren bihotza osatzen duten
erakunde, zerbitzu eta sistema guztiekin lankidetzan aritzea bilatuz.

Erakundeen eskariari erantzungo dio, suteak prebenitzeko eta
itzaltzeko ~ zerbitzuen  hautaketa-, barne-sustapen-  eta
sarrera-prozesuei dagokienez, bai eta prestakuntza-ikastaroak
programatu, antolatu eta garatzeari dagokionez ere.

Administrazio Bereziko Eskalako deialdi bateratuetan lanean
jarraituko du, Zerbitzu Berezien Azpieskalan, Suteak itzaltzea
klasean, espezialitatean: suhiltzaile-gidaria.

Berdintasun-politikei dagokienez, Akademiako Berdintasunerako
Unitate Administratiboaren helburua izango da
genero-zeharkakotasuna bere eremuko jarduera eta politika
guztietan aplikatzen dela bermatzea, eta emakumeen eta gizonen
arteko benetako berdintasun eraginkorra lortzen laguntzen duten
neurri guztiak ezartzea, bai barne-mailan, bai eskaintzen duen
prestakuntzaren mailan.

Segurtasunaren Euskal Sistemako profesionalentzako
prestakuntzaren eremuan, prestakuntza espezifikoa eskainiko da
biktimei arreta eta jarraipena emateko, indarkeria matxista eta etxeko
indarkeriaren arloko lehen esku-hartzeei buruzko prestakuntza,
gizakien trafikoari buruzko prestakuntza, eta genero-ikuspegiari
buruzko prestakuntza eskainiko da Poliziaren  Oinarrizko
Prestakuntzako lkastaroetan, sustapen-ikastaroetan eta etengabeko
prestakuntzako ikastaroetan.

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiako langileei dagokienez,
AVPEren Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako II. Planean
aurreikusitako ekintzak betetzen jarraituko da, berdintasunaren
arloko prestakuntza-ibilbidea 2023an abiarazita. Prestakuntza
sektoriala emango da, eta, bertan, genero-ikuspegia berariaz
landuko da, Akademiaren lan-arloen arabera. Eta kudeaketa-mailen
araberako prestakuntzarekin jarraituko da, pertsonen kudeaketa eta
proiektuen kudeaketa genero-ikuspegitik lantzeko.

Euskadi 20-30 Agendaren gidalerroak betetze aldera, erakunde
publiko iraunkor eredugarri baten eraketan aurrera egiten jarraituko
dugu, Akademiaren instalazioak berritzeko eta hobetzeko lanekin
jarraituz, haren funtzionamendua eraginkortasunez  kudeatuz
iraunkortasun-irizpideen arabera: energia-gastuaren kontrola eta
optimizazioa.

Continuara optimizando procesos de acceso conjuntos a los
servicios publicos de seguridad: Consolidando las convocatorias
conjuntas de los cuerpos de policia del Pais Vasco (Ertzaintza y
Policia Local).

Se adoptaran las medidas necesarias para desarrollar un Campus
econdmico sostenible alineado con los objetivos de la Agenda 2030.

En el Area de Atencion de Emergencias y Proteccién Civil, la
Academia impulsara una politica formativa, buscando la unificacién
de criterios y la colaboracion con todas las instituciones, servicios y
sistemas que constituyen el corazén del Sistema Vasco de Atencion
de Emergencias.

Dara respuesta a la demanda de las instituciones en cuanto a los
procesos selectivos, de promocion interna e ingreso de los Servicios
de Prevencion y extincion de incendios, asi como programar,
organizar y desarrollar los cursos de formacion.

Seguira trabajando en convocatorias unificadas de la Escala de
Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase:
Extincién de incendios, especialidad: Bombero/a-conductor/a.

En cuanto a las Politicas de Igualdad, la Unidad Administrativa de
Igualdad de la Academia tiene como objetivo garantizar la aplicacién
de la transversalidad de género en todas las actuaciones y politicas
en su &mbito e implementar todas aquellas medidas que contribuyan
a lograr una igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres., tanto
a nivel interno, como a nivel de la formacién que ofrece.

En el ambito de la formacién a los y las profesionales del Sistema
Vasco de Seguridad, se ofrecera formacion especifica en atencion y
seguimiento de victimas, formacioén sobre primeras intervenciones
en violencia machista y doméstica, en trafico de seres humanos y
formacién en perspectiva de género en los Cursos de Formacion
Basica Policial, en los cursos de promocién y en los de formacion
continuada.

En cuanto al personal de la Academia Vasca de Policia y
Emergencias se seguira cumpliendo las acciones previstas en el |l
Plan de Igualdad de Mujeres y Hombres de la AVPE con la
implementacion del itinerario formativo en materia de igualdad
iniciado en el afio 2023, con una formacion sectorial donde se
trabajara de forma especifica la integracion de la perspectiva de
género dependiendo de las diferentes areas de trabajo de la
Academia. Y se continuara con una formacion por niveles de gestion,
para trabajar la gestion de las personas y la gestion de los proyectos
desde la perspectiva de género.

Al objeto de cumplir con las directrices de la Agenda Euskadi 20-30,
seguiremos avanzando en la configuracién de una institucion publica
sosteniblemente ejemplar, continuando con las labores de
renovacion y mejora de las instalaciones de la Academia,
gestionando de forma eficaz y eficiente su funcionamiento con
criterios de sostenibilidad: control y optimizacién del gasto
energético.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA oA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. AKADEMIAKO JARDUERAK, EUSKAL POLIZIARI 1. ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTES A LA
DAGOKIONEZ POLICIA VASCA
A) Hautaketa A) Seleccion
1. Euskal Poliziaren Oinarrizko Eskalako Agente kategorian 1. Desarrollo de proceso selectivo de Ingreso a la categoria de
sartzeko hautaketa-prozesua garatzea (Ertzaintza eta Agente de la Escala Bésica de la Euskal Polizia (Ertzaintza y
Udaltzaingoa). Seigarren hautaketa-deialdi bateratua. Policia Local). Sexta Convocatoria Conjunta Seleccion.
Hautaketa prozesuen kopurua 1 NUmero de procesos selectivos
2. Ertzaintzaren Oinarrizko Eskalako Agente kategorian sartzeko 2. Desarrollo de Procesos Selectivos de Ingreso a la categoria
hautaketa-prozesuak garatzea (XXXV. promozioa). de Agente de la Escala Basica de la Ertzaintza (Promocién
XXXV).
Hautaketa prozesuen kopurua 1 NUmero de procesos
3. Euskal Poliziaren Oinarrizko Eskalako Agente kategorian 3. Desarrollo de Proceso Selectivo de Ingreso a la categoria de
sartzeko  hautaketa-prozesua garatzea (Ertzaintza eta Agente de la Escala Basica de la Euskal Polizia (Ertzaintza y
Udaltzaingoa). Zazpigarren hautaketa-deialdi bateratua. Policia Local). Séptima Convocatoria Conjunta de Seleccion.
Hautaketa prozesuen kopurua 1 NUmero de procesos
4. Ertzaintza sustatzeko eta igotzeko hautaketa-prozesuak 4. Desarrollo de Procesos Selectivos para Promocidn y ascenso
garatzea. de la Ertzaintza.
Prozesuen kopurua 4 NUmero de procesos
5.  Ertzaintzaren  espezializazioko  hautaketa-prozesuak 5. Desarrollo de Procesos Selectivos de especializacion de la
garatzea. Ertzaintza.
Prozesuen kopurua 4 Numero de procesos
6. Udaltzaingoko ~ agenteen kategorian sartzeko 6. Desarrollo de Procesos Selectivos para Ingreso a la
hautaketa-prozesuak garatzea. Categoria de Agente de Policia Local.
Prozesuen kopurua 5 NUmero de procesos
7. Udaltzaingoaren barne-sustapenerako hautaketa-prozesuak 7. Desarrollo de Procesos Selectivos para Promocion Interna de
garatzea. la Policia Local.
Prozesuen kopurua 10 NUmero de procesos
8. Epaimahaiko kide gisa parte hartzeko proposamena. 8. Propuesta de participacion como miembro tribunal calificador.
Prozesuen kopurua 15 NUmero de procesos
9. Hautaketa-prozesuetako aholkularitza osoa edo partziala. 9. Asesoramiento y gestion completa o parcial de procesos
selectivos.
Prozesuen kopurua 4 Numero de procesos
B) Prestakuntza B) Formacion
1. Euskal Polizia kidegoetako agente Kategorian sartzeko 1. Desarrollo de Cursos de Ingreso a la Categoria de Agente de
Ikastaroen garapena. la Escala Bésica de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco.
lkasleen kopurua 1.143 Numero de alumnos y alumnas
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2. Ertzaintzaren Barne-sustapeneko |kastaroen garapena. 2. Desarrollo de Cursos de Promocién Interna de la Ertzaintza.
Ikastaro kopurua 3 Numero de cursos
Ikasleen kopurua 86 NUmero de alumnos y alumnas
3. Ertzaintzaren Espezializazio |kastaroen garapena. 3. Desarrollo de Cursos de Especializacion de la Ertzaintza.
Ikastaro kopurua 4 NUmero de cursos
Ikasleen kopurua 174 NUmero de alumnos y alumnas
4. Eguneratze- eta trebatze-ikastaroak: Ertzaintza. 4. Cursos Actualizacion y Perfeccionamiento Ertzaintza.
Eguneratze- eta trebatze-ikastaroak: Ertzaintza 7.500 Cursos Actualizacion y Perfeccionamiento Ertzaintza
5. Udaltzaingoan  Kategoria  desberdinetan  sartzeko 5. Desarrollo de Cursos de Formacion para ingreso en las
Prestakuntza-ikastaroen garapena. diferentes Categorias Policia Local.
Ikasle-kopurua 1 Numero de alumnos y alumnas
6. Udaltzain Kidegoetako talde guztiei zuzendutako 6. Actualizacion y Perfeccionamiento Cursos destinados a todo
Eguneratze-eta Trebatze-ikastaroak. el Colectivo de los Cuerpos de Policia Local.
Ikasleen kopurua 500 Numero de alumnos y alumnas
C) Jarraipena C) Seguimiento
1. Euskal Poliziaren Kategoria desberdinetan sartzeko 1. Desarrollo de periodos de Practicas de Ingreso a diferentes
Praktikaldiak garatzea. Categorias de la Policia Vasca.
Ertzaintzako funtzionarioen kopurua 454 Numero de funcionarios/as Ertzaintza
Udaltzaingoko funtzionarioen kopurua 515 Numero de funcionarios/as Policia Local
2. AKADEMIAREN JARDUERAK, PREBENTZIO, SU 2. ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTE A LOS
ITZALTZE ETA SALBAMENDU-ZERBITZUAK (PSISZ) SERVICIOS DE PREVENCION, EXTINCION DE
DAGOKIENEZ INCENDIOS Y SALVAMENTO (SPEIS)
A) Hautaketa A) Seleccion
1. Suteen prebentzio eta su-itzaltze zerbitzuetan sartzeko 1. Colaboracién y asesoramiento en procesos selectivos ingreso
hautaketa-prozesuetako lankidetza eta aholkularitza. Servicios de Prevencion y Extincion de Incendios.
Prozesuen kopurua 1 NUmero de procesos
2. Lankidetza eta aholkularitza, suteen prebentzio eta su-itzaltze 2. Colaboracién y asesoramiento en procesos selectivos
zerbitzuetako -barne sustapen bitartez- hautaketa prozesuetan. promocion interna Servicios de Prevencién y Extincion de
Incendios.
B) Prestakuntza B) Formacion
1. Prebentzio, Su-ltzaltze eta Salbamendu Zerbitzuetarako 1. Desarrollo del Curso de Ingreso a la Categoria de Bombero/a
suhiltzaile Kategorian sartzeko ikastaroa garatzea. de los Servicios de Prevencién, Extincion de Incendios y
Salvamento.
lkasleen kopurua 68 Numero de alumnos y alumnas
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2. Euskadiko Su-itzaltze eta Salbamenduko Zerbitzuetako Kabu 2. Desarrollo de los Cursos de Formacion para el Ingreso en la
Kategorian sartzeko edo gaitzeko Prestakuntza ikastaroen Categoria de Cabo de los Servicios de Prevencién Extincién de
garapena. Incendios y Salvamento.
Ikasleen kopurua 107 Numero de alumnos y alumnas
3. Euskadiko Su Itzaltze eta Salbamendu Zerbitzuetako Sarjentu 3. Desarrollo del Curso para ingreso ala Categoria de Sargento
Kategorian sartzeko edo gaitzeko Prestakuntza ikastaroen de los Servicios de Prevencion Extincion de Incendios y
garapena. Salvamento.
lkasleen kopurua 29 Numero de alumnos y alumnas
4. AKZ Operadore ikastaroen garapena. 4. Desarrollo de los Cursos Operador/Operadora CMC.
Jarduketa kopurua 3 NUmero de actuaciones
5. Euskadiko Suhiltzaile eta Salbamenduko Zerbitzuak osatzen 5. Desarrollo de los Cursos de Actualizacion y
dituzten pertsonentzako Eguneratze- eta Trebatze-ikastaroen Perfeccionamiento para el personal integrante de los Servicios
garapena. de Extincion de Incendios y Salvamento de Euskadi.
Jarduketa kopurua 80 Numero de actuaciones
3. AKADEMIAREN JARDUERAK, BABES ZIBILEKO 3. ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTES AL
BOLUNTARIOAK DAGOKIENEZ VOLUNTARIADO DE PROTECCION CIVIL
A) Prestakuntza A) Formacion
1. Eguneratzeko eta Trebatzeko ikastaroak garatzea. 1. Desarrollo de Cursos de Actualizacién y Perfeccionamiento.
Ikasleen kopurua 90 Numero de alumnos y alumnas
4, AKADEMIAKO JARDUERAK, AURREKO 4. ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTE A
ZENBAKIETAN SARTUTA EZ DAUDEN BESTE TALDE OTROS COLECTIVOS NO ENCUADRADOS EN LOS
BATZUEI DAGOKIENEZ NUMEROS PRECEDENTES
A) Prestakuntza A) Formacion
1. Aurreko zenbakietan sartzen ez diren beste Kidego 1. Desarrollo de ofros Cursos de Formaciéon para otros
batzuentzako beste prestakuntza ikastaro batzuen garapena. Colectivos no enmarcados en los nimeros precedentes.
Ikasleen kopurua. 74 Numero de alumnos y alumnas.
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

FUNTZIONALA /| FUNCIONAL
2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia

2224 Academia Vasca de Policia y Emergencias

EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
45 POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA 40.760.000
ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS
45 2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 40.760.000
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 2224 01 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 40.760.000
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 2224 01 1 Pertsonal-gastuak 16.589.192
Gastos de Personal
45 2224 01 10 Kargu Publikoak 198.150
Cargos Publicos
45 2224 01 100 Kargu Publikoen ordainsariak 198.150
Retribuciones de Cargos Publicos
45 2224 01 100 100/0000 Kargu Publikoen ordainsariak 198.150
Retribuciones de Cargos Publicos
45 2224 01 12 Funtzionarioak 5.547.512
Funcionarios
45 2224 01 121 Ertzaintzako ordainsariak 5.547.512
Retribuciones Ertzaintza
45 2224 01 121 120/0419 Oinarrizko ikastaroa. 5.547.512
Curso Basico.
45 2224 01 13 Lan-kontratudunak 6.323.805
Laborales
45 2224 01 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 6.323.805
Retribuciones del personal laboral fijo
45 2224 01 130 {00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 6.323.805
Retribuciones del personal laboral fijo
45 2224 01 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 4.519.725
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
45 2224 01 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 4.230.036
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
45 2224 01 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.040.525
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
45 2224 01 160 120/0419 Oinarrizko ikastaroa. 2.189.511
Curso Basico.
45 2224 01 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 262.689
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
45 2224 01 161 |00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 262.689
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
45 2224 01 162 Bestelako gastu sozialak 27.000
Otros gastos sociales
45 2224 01 162 {00/0000 Bestelako gastu sozialak 27.000
Otros gastos sociales
45 2224 01 2 Funtzionamendu-gastuak 10.655.381
Gastos de Funcionamiento
45 2224 01 20 Errentamenduak eta kanonak 486.584
Arrendamientos y canones
45 2224 01 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 436.584
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
45 2224 01 207 (19/1362 Hautaketa-prozesuetarako alokairuak. 150.000
Alquileres diversos Procesos Selectivos.
45 2224 01 207 |19/1363 Bestelako alokairuak. 30.000
Otros alquileres.
45 2224 01 207 |19/1364 Fotokopiagailuen renting-a. Konpromiso kreditua: 2028: 0.17M; 2029: 0.17M; 151.584
2030: 0.17M; 2031: 0.17M; Guztira: 0.68M
Renting de fotocopiadoras. Crédito de compromiso: 2028: 0.17M; 2029:
0.17M; 2030: 0.17M; 2031: 0.17M; Total: 0.68M
45 2224 01 207 |25/1154 Logelako moduluak alokatzea 105.000
Alquiler mddulos-dormitorios
45 2224 01 208 Kanonak 50.000
Cénones
45 2224 01 208 (00/0000 Kanonak 50.000
Cénones
45 2224 01 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1.578.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
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45 2224 01 21 Eraikuntzak 850.000
Construcciones
45 2224 01 211 |19/1367 Eraikinen konponketak eta kontserbazioa. Konpromiso kreditua: 2028: 0.35M; 850.000
2029: 0.50M; Guztira: 0.85M
Reparacion y conservacion de construcciones. Crédito de compromiso: 2028:
0.35M; 2029: 0.50M; Total: 0.85M
45 2224 01 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 275.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
45 2224 01 215 (22/1080 Mantentze Integrala. 275.000
Mantenimiento Integral.
45 2224 01 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 435.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
45 2224 01 217 (22/1083 Mantentze informatikoa. 20.000
Mantenimiento Informatico.
45 2224 01 217 |22/1085 Arkampus plataformaren mantentze-lanak. Konpromiso kreditua: 2028: 0.06M; 65.000
2029: 0.07M; 2030: 0.05M; Guztira: 0.18M
Mantenimiento plataforma Arkampus. Crédito de compromiso: 2028: 0.06M;
2029: 0.07M; 2030: 0.05M; Total: 0.18M
45 2224 01 217 (2211097 EJIE gehigarria 350.000
Adenda EJIE
45 2224 01 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 18.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
45 2224 01 218 {00/0000 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 18.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
45 2224 01 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 1.952.289
Material de oficina, suministros y comunicaciones
45 2224 01 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 60.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
45 2224 01 220 {00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. Konpromiso kreditua: 2028: 60.000
0.05M; 2029: 0.05M; Guztira: 0.10M
Material de oficina, prensa, revistas, etc. Crédito de compromiso: 2028:
0.05M; 2029: 0.05M; Total: 0.10M
45 2224 01 221 Hornigaiak 1.891.289
Suministros
45 2224 01 221 {00/0000 Hornigaiak 9.000
Suministros
45 2224 01 221 (1911373 Garbiketa-produktuak. 18.000
Productos de Limpieza.
45 2224 01 221 (19/1399 Argi-zerbitzua. Konpromiso kreditua: 2028: 0.23M; 2029: 0.23M; Guztira: 229.790
0.46M
Servicio de alumbrado. Crédito de compromiso: 2028: 0.23M; 2029: 0.23M;
Total: 0.46M
45 2224 01 221 (19/1400 Ur-zerbitzua. 150.000
Servicio de agua.
45 2224 01 221 |19/1401 Propano-hornidura. 289.260
Suministro de propano.
45 2224 01 221 |1911402 Erregaien hornidura. 90.000
Suministro de combustibles.
45 2224 01 221 [19/1403 Jantziak, uniformeak eta arropa zuria. 120.600
Vestuario, uniformes y lenceria.
45 2224 01 221 (1911404 Ostalaritza-zerbitzuak. 600.000
Servicios de Hosteleria.
45 2224 01 221 |19/1405 Material bereziak eta bestelako hornigaiak. 259.639
Materiales especiales y otros suministros.
45 2224 01 221 |19/1406 Tiro-zelaietarako kontsumigarriak. Konpromiso kreditua: 2028: 0.03M; 2029: 30.000
0.03M; Guztira: 0.06M
Consumibles campos de tiro. Crédito de compromiso: 2028: 0.03M; 2029:
0.03M; Total: 0.06M
45 2224 01 221 |25/1195 Pelleten hornidura 95.000
Suministro de Pellets
45 2224 01 222 Komunikazioak 1.000
Comunicaciones
45 2224 01 222 100/0000 Komunikazioak 1.000
Comunicaciones
45 2224 01 23 Hainbat gastu 1.711.000
Gastos diversos
45 2224 01 230 Garraioak 18.000
Transportes
45 2224 01 230 [19/1388 Altzariak muntatzea eta garraiatzea. 18.000
Montaje y transporte de mobiliario.
45 2224 01 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 30.000
Locomocién y gastos de estancia
45 2224 01 231 (1911389 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak. 30.000
Locomocién y gastos de estancia.
45 2224 01 234 Tributuak 5.000
Tributos
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45 2224 01 234 {00/0000 Tributuak 5.000
Tributos
45 2224 01 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 3.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
45 2224 01 235 ]00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 3.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
45 2224 01 236 Juridikoak eta auzietakoak, eta epai eta akordio estrajudizialen 5.000
Juridicos y contenciosos e indemnizaciones por sentencias y acuerdos
45 2224 01 236 {00/0000 Juridikoak eta auzietakoak, eta epai eta akordio estrajudizialen 5.000
ondoriozko kalte-ordainak
Juridicos y contenciosos e indemnizaciones por sentencias y acuerdos
extrajudiciales
45 2224 01 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.650.000
Reuniones, conferencias y cursos
45 2224 01 237 |19/1382 Poliziaren prestakuntza osagarriko ikastaroak. Konpromiso kreditua: 2028: 250.000
0.15M; Guztira: 0.15M
Cursos de formacion policial complementaria. Crédito de compromiso: 2028:
0.15M; Total: 0.15M
45 2224 01 237 |19/1383 Larrialdi-unitateetarako prestakuntza-ikastaroak. 250.000
Cursos de formacion para las unidades de emergencias.
45 2224 01 237 ]19/1386 Euskara. 1.150.000
Euskera.
45 2224 01 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 4.927.508
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
45 2224 01 240 Garbiketa eta txukunketa 1.849.000
Limpieza y aseo
45 2224 01 240 (19/1372 Garbiketa-zerbitzua. 1.600.000
Servicio de Limpieza.
45 2224 01 240 1911374 Arropa-garbiketa eta -lisaketa. 200.000
Lavado y planchado de ropa.
45 2224 01 240 (1911375 Hondakinen trataera. 49.000
Tratamiento de residuos.
45 2224 01 241 Segurtasuna 1.059.307
Seguridad
45 2224 01 241 191377 Segurtasun pribatua. 1.059.307
Seguridad privada.
45 2224 01 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 2.019.201
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
45 2224 01 244 119/1391 Lorezaintza. 70.000
Jardineria.
45 2224 01 244 (19/139%4 Soroslea. 70.000
Socorrista.
45 2224 01 244 11911395 Hautaketa-prozesuak. 120.000
Procesos Selectivos.
45 2224 01 244 119/1396 Itzulpen-zerbitzua. 40.000
Servicio de Traduccion.
45 2224 01 244 (1911397 Bestelako gastuak. Konpromiso kreditua: 2028: 0.10M; Guztira: 0.10M 452.201
Otros gastos. Crédito de compromiso: 2028: 0.10M; Total: 0.10M
45 2224 01 244 120/0634 Autobus-zerbitzua. 10.000
Servicio de Autobds.
45 2224 01 244 120/0654 Agertokiak. 150.000
Escenarios.
45 2224 01 244 120/0655 Berdintasun Plana garatzea. 30.000
Desarrollo Plan de Igualdad.
45 2224 01 244 125/1038 Catering eta Kafetegi Zerbitzua 1.077.000
Servicio de Catering y Cafeteria
45 2224 01 3 Gastu finantzarioak 1.000
Gastos Financieros
45 2224 01 34 Bestelako gastu finantzarioak 1.000
Otros gastos financieros
45 2224 01 340 Bestelako gastu finantzarioak 1.000
Otros gastos financieros
45 2224 01 340 ]00/0000 Bestelako gastu finantzarioak 1.000
Otros gastos financieros
45 2224 01 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 750.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
45 2224 01 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 750.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
45 2224 01 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 750.000
A instituciones sin fines de lucro
45 2224 01 452 120/0676 Lankidetza-hitzarmena - Gurutze Gorria. 30.000
Convenio Colaboracion - Cruz Roja.
45 2224 01 452 120/0678 Lankidetza-hitzarmena - Sueskola Gipuzkoa Fundazioa. 600.000
Convenio Colaboracion - Fundacién Sueskola Gipuzkoa.
45 2224 01 452 122/1100 EHU - Lankidetza-Hitzarmena 60.000
Convenio Colaboracion UPV
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45 2224 01 452 125/0978 Lankidetza-Hitzarmena EHUko Auzitegiko Katedrarekin 60.000
Convenio Colaboracion Cétedra Forense UPV
45 2224 01 6 Inbertsio errealak 12.714.427
Inversiones Reales
45 2224 01 60 Inbertsio ukiezinak 494.927
Inversiones intangibles
45 2224 01 601 Aplikazio informatikoak 494.927
Aplicaciones informéticas
45 2224 01 601 |23/1256 Kudeaketa Akademiaren Migrazioan. 494.927
Migracion Gestién Academia.
45 2224 01 61 Inbertsio materialak 12.219.500
Inversiones materiales
45 2224 01 611 Eraikuntzak 12.080.000
Construcciones
45 2224 01 611 ]22/1089 Arkaute berritzen. Konpromiso kreditua: 2028: 5.61M; Guztira: 5.61M 12.080.000
Arkaute berritzen. Crédito de compromiso: 2028: 5.61M; Total: 5.61M
45 2224 01 616 Altzariak 139.500
Mobiliario
45 2224 01 616 22/1094 Altzariak 139.500
Mobiliario
45 2224 01 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 50.000
Aumento de Activos Financieros
45 2224 01 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 50.000
Ofras inversiones financieras
45 2224 01 823 Langileentzako maileguak 50.000
Préstamos al personal
45 2224 01 823 100/0000 Langileentzako maileguak 50.000
Préstamos al personal
GUZTIRA 40.760.000 40.760.000
TOTAL
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Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

2027

EGOERA-ORRIA - SARRERAK
ESTADO DE - INGRESOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA /| FUNCIONAL
2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia

2224 Academia Vasca de Policia y Emergencias

EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
45 POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA 40.760.000
ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS
45 2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 40.760.000
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 2224 01 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 40.760.000
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 2224 01 8 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 335.742
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
45 2224 01 30 Tasak 207.050
Tasas
45 2224 01 300 Tasa orokorrak 197.050
Tasas de caracter general
45 2224 01 300 [00/0000 Tasa orokorrak 197.050
Tasas de caracter general
45 2224 01 301 Ezagutzei edo inguruabar pertsonalei buruzko ziurtagiriak 10.000
Certificacién de conocimientos o relativas a circunstancias personales
45 2224 01 301 |00/0000 Ezagutzei edo inguruabar pertsonalei buruzko ziurtagiriak 10.000
Certificacién de conocimientos o relativas a circunstancias personales
45 2224 01 31 Prezio publikoak 123.692
Precios publicos
45 2224 01 310 Prezio publikoak 123.692
Precios publicos
45 2224 01 310 |21/0804 Mintegiak, kongresuak, jardunaldiak eta ikastaroen matrikulak 70.000
Matriculas de seminarios, congresos y cursos
45 2224 01 310 |21/0810 Ostalaritzako zerbitzuak 53.692
Servicios de Hosteleria
45 2224 01 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 5.000
Otros ingresos de derecho privado
45 2224 01 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 5.000
Otros ingresos de derecho privado
45 2224 01 360 |00/0000 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 5.000
Otros ingresos de derecho privado
45 2224 01 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 28.374.258
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
45 2224 01 40 EAEko sektore publikotik 28.374.258
Del sector publico de la CAE
45 2224 01 400 Administrazio Orokorretik 28.240.000
De la Administracién General
45 2224 01 400 |19/1412 Administrazio Orokorraren transferentzia, gastu arruntetarako. 28.240.000
Transferencia de la Administracion General para Gastos Corrientes.
45 2224 01 401 Organismo autonomoetatik 134.258
De Organismos Auténomos
45 2224 01 401 (19/1413 IVAP. Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiaren prestakuntza-planak. 134.258
IVAP. Planes de Formacién Academia Vasca de Policia y Emergencias.
45 2224 01 8 Aktibo finantzarioen murrizketa 12.050.000
Disminucion de Activos Financieros
45 2224 01 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 50.000
Ofras inversiones financieras
45 2224 01 823 Langileentzako maileguak 50.000
Préstamos al personal
45 2224 01 823 100/0000 Langileentzako maileguak 50.000
Préstamos al personal
45 2224 01 87 Gerakinak 12.000.000
Remanentes
45 2224 01 870 Gerakinak 12.000.000
Remanentes
45 2224 01 870 |23/0872 Diruzaintzako gerakinak. 12.000.000
Remanentes de tesoreria.
GUZTIRA 40.760.000 40.760.000
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

2027

LABURPENA: KAPITULUA - GASTUAK
RESUMEN: CAPITULO - GASTOS

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
MILAKA / MILES
KAP. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
1 Pertsonal-gastuak 16.589,2 40,7 15.215,3 54,3 1.373,9 9,0
Gastos de Personal
2 Funtzionamendu-gastuak 10.655,4 26,1 10.087,7 36,0 567,7 5,6
Gastos de Funcionamiento
3 Gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Gastos Financieros
4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 750,0 1,8 950,0 34 -200,0 =211
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
ERAGIKETA ARRUNTAK GUZTIZKOA 27.995,6 68,7 26.254,0 93,6 1.741,6 6,6
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES
6 | Inbertsio errealak 12.714,4 31,2 1.736,0 6,2 109784 6324
Inversiones Reales
7 | Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
FINANTZAZKOAK EZ DIREN KAPITAL-ERAGIKETAK GUZTIZKOA 12.714,4 31,2 1.736,0 6,2 109784 6324
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL NO FINANCIERAS
ERAGIKETA EZ-FINANTZARIOAK GUZTIZKOA 40.710,0 99,9 27.990,0 99,8 12.720,0 454
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS
8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
9 Pasibo finantzarioen murrizketa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Disminucién de Pasivos Financieros
FINANTZA-KAPITALEKO ERAGIKETAK GUZTIZKOA 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL FINANCIERAS
GUZTIRA 40.760,0 100,0 28.040,0 100,0 12.720,0 454
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI 2 0 2 7
Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade. SAIL BATEN KAPITULUAK - GASTUAK
Academia Vasca de Policia y Emergencias CAPITULOS DE UN DPTO. - GASTOS
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

20745 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.
20745 Academia Vasca de Policia y Emergencias

B 1 Pertsonal-gastuak / Gastos de Personal 40,7%
2 Funtzionamendu gast. / Gasto.Funcionamiento  26,1%
B 3 Gastu finantzarioak / Gastos Financieros 0,0%
I 4 Eragik.arrun.transf. / Transf.S.0p.Corrien. 1,8%
Il 6 Inbertsio errealak / Inversiones Reales 31,2%
8 Akt.finantzar.gehik. / Aumento Activ.Finan. 0,1%
Total: 100,0%
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

LABURPENA: ARTIKULUA - GASTUAK
RESUMEN: ARTICULO - GASTOS

FUNTZIONALA/ FUNCIONAL

MILAKA / MILES
KAP. | ART. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
1 PERTSONAL-GASTUAK 16.589,2 40,7 15.215,3 54,3 1.373,9 9,0
GASTOS DE PERSONAL
1 10 Kargu Publikoak 198,2 0,5 185,4 0,7 12,8 6,9
Cargos Pdblicos
1 12 Funtzionarioak 5.547,5 13,6 48518 17,3 695,8 14,3
Funcionarios
1 13 Lan-kontratudunak 6.323,8 15,5 6.044,1 21,6 279,7 4.6
Laborales
1 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 4.519,7 11,1 4.134,0 14,7 385,7 93
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
2 FUNTZIONAMENDU-GASTUAK 10.655,4 26,1 10.087,7 36,0 567,7 5,6
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
2 20 Errentamenduak eta kanonak 486,6 1,2 822,6 29 -336,0( -40,8
Arrendamientos y canones
2 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1.578,0 3,9 1.295,5 4,6 282,5 21,8
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
2 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 1.952,3 48 2.084,4 74 -132,2 -6,3
Material de oficina, suministros y comunicaciones
2 23 Hainbat gastu 1.711,0 42 1.711,0 6,1 0,0 0,0
Gastos diversos
2 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 49275 12,1 41742 14,9 753,3 18,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
3 GASTU FINANTZARIOAK 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
GASTOS FINANCIEROS
3 34 Bestelako gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos financieros
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRULAGUNTZAK 750,0 1,8 950,0 34 -200,0 =211
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES CORRIENTES
4 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 750,0 1,8 950,0 34 -200,0 21,1
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
6 INBERTSIO ERREALAK 12.714,4 31,2 1.736,0 6,2 10.978,4| 632,4
INVERSIONES REALES
6 60 Inbertsio ukiezinak 4949 1,2 500,0 1,8 5,1 -1,0
Inversiones intangibles
6 61 Inbertsio materialak 12.219,5 30,0 1.236,0 44 10.983,5( 888,6
Inversiones materiales
8 AKTIBO FINANTZARIOEN GEHIKUNTZA 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
AUMENTO DE ACTIVOS FINANCIEROS
8 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Ofras inversiones financieras
GUZTIRA 40.760,0 100,0 28.040,0 100,0 12.720,0 45,4
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

LABURPENA: KONTZEPTUA - GASTUAK
RESUMEN: CONCEPTO - GASTOS

FUNTZIONALA/ FUNCIONAL

MILAKA / MILES
KAP. | ART. | KON 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
1 PERTSONAL-GASTUAK 16.589,2 40,7 15.215,3 54,3 1.373,9 9,0
GASTOS DE PERSONAL
1 10 Kargu Publikoak 198,2 0,5 1854 0,7 12,8 6,9
Cargos Pdblicos
1 10 100 Kargu Publikoen ordainsariak 198,2 05 185,4 0,7 12,8 6,9
Retribuciones de Cargos Publicos
1 12 Funtzionarioak 5.547,5 13,6 4.851,8 17,3 695,8 14,3
Funcionarios
1 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 0,0 0,0 442 0,2 -4421 -100,0
Retribuciones de funcionarios
1 12 121 Ertzaintzako ordainsariak 5.547,5 13,6 4.807,5 171 740,0 15,4
Retribuciones Ertzaintza
1 13 Lan-kontratudunak 6.323,8 15,5 6.044,1 21,6 279,7 46
Laborales
1 13 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 6.323,8 15,5 6.044,1 21,6 279,7 46
Retribuciones del personal laboral fijo
1 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 4.519,7 111 4.134,0 14,7 385,7 93
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
1 16 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 4.230,0 10,4 3.864,1 13,8 365,9 95
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
1 16 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 262,7 0,6 2429 0,9 19,8 8,1
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
1 16 162 Bestelako gastu sozialak 27,0 0,1 27,0 0,1 0,0 0,0
Otros gastos sociales
2 FUNTZIONAMENDU-GASTUAK 10.655,4 26,1 10.087,7 36,0 567,7 5,6
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
2 20 Errentamenduak eta kanonak 486,6 12 822,6 29 -336,0( -40,8
Arrendamientos y canones
2 20 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 436,6 11 772,6 2,8 -336,0| -435
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
2 20 208 Kanonak 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Canones
2 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1.578,0 39 1.295,5 4,6 282,5 21,8
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
2 21 211 Eraikuntzak 850,0 21 700,0 2,5 150,0 214
Construcciones
2 21 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 275,0 0,7 275,0 1,0 0,0 0,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
2 21 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 435,0 11 250,5 0,9 184,5 73,7
Equipos para procesos de informacion y aplica.Inf.
2 21 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 18,0 0,0 70,0 0,2 520 -743
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
2 22 Buleggko matgrjala, horr)igaiak eta komqniquioak 1.952,3 48 2.084,4 74 -132,2 -6,3
Material de oficina, suministros y comunicaciones
2 22 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 60,0 0,1 60,0 0,2 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
2 22 221 Hornigaiak 1.891,3 46 2.023,4 7,2 -132,2 -6,5
Suministros
2 22 222 Komunikazioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones
2 23 Hainbat gastu 1.711,0 42 1.711,0 6,1 0,0 0,0
Gastos diversos
2 23 230 Garraioak 18,0 0,0 18,0 0,1 0,0 0,0
Transportes
2 23 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 30,0 0,1 30,0 0,1 0,0 0,0
Locomocién y gastos de estancia
2 23 234 Tributuak 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Tributos
2 23 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
2 23 236 Juridikoak eta auzietakoak, eta epai eta akordio 50 0,0 50 0,0 0,0 0,0
Juridicos, contenciosos, indemnizaciones por sent.
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Aurrekontuak EUSKADI 2027
Presupuestos EUSKADI

MILAKA / MILES
KAP. | ART. | KON 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
2 23 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.650,0 4,0 1.650,0 59 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
2 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 49275 12,1 4.174,2 14,9 753,3 18,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
2 24 240 Garbiketa eta txukunketa 1.849,0 45 1.649,0 59 200,0 12,1
Limpieza y aseo
2 24 241 Segurtasuna 1.059,3 2,6 945,8 34 113,5 12,0
Seguridad
2 24 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 2.019,2 5,0 1.579,4 5,6 439,8 27,8
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
3 GASTU FINANTZARIOAK 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
GASTOS FINANCIEROS
3 34 Bestelako gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos financieros
3 34 340 Bestelako gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos financieros
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRUL. 750,0 1,8 950,0 34 -200,0 -211
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPE. CORRIENTES
4 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 750,0 18 950,0 34 -200,0 -211
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
4 45 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 750,0 18 950,0 34 -200,0 -211
A instituciones sin fines de lucro
6 INBERTSIO ERREALAK 12.7114,4 31,2 1.736,0 6,2 10.978,4| 6324
INVERSIONES REALES
6 60 Inbertsio ukiezinak 4949 1,2 500,0 1,8 -5,1 -1,0
Inversiones intangibles
6 60 601 Aplikazio informatikoak 4949 1,2 500,0 1,8 5,1 -1,0
Aplicaciones informaticas
6 61 Inbertsio materialak 12.219,5 30,0 1.236,0 44 10.983,5( 888,6
Inversiones materiales
6 61 611 Eraikuntzak 12.080,0 29,6 700,0 25 11.380,0 | 1.625,7
Construcciones
6 61 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 0,0 0,0 225,0 08 -225,01 -100,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
6 61 616 Altzariak 139,5 0,3 311,0 11 -171,5|  -55,1
Mobiliario
8 AKTIBO FINANTZARIOEN GEHIKUNTZA 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
AUMENTO DE ACTIVOS FINANCIEROS
8 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Ofras inversiones financieras
8 82 823 Langileentzako maileguak 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Préstamos al personal
GUZTIRA 40.760,0 | 100,0 28.040,0 | 100,0 12.720,0 454
TOTAL

— 127 —



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

2027

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; KAPITULUA - GASTUAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA; CAPITULO - GASTOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| KAP. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
45 POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA 40.760,0 | 100,0 28.040,0 100,0 12.720,0 454
ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS
45 | 2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 40.760,0 100,0 28.040,0( 100,0 12.720,0 454
Academia Vasca de Policia y Emergencias

45 | 2224 1 Pertsonal-gastuak 16.589,2 40,7 15.215,3 54,3 1.373,9 9,0
Gastos de Personal

45 | 2224 2 Funtzionamendu-gastuak 10.655,4 26,1 10.087,7 36,0 567,7 5,6
Gastos de Funcionamiento

45 | 2224 3 Gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Gastos Financieros

45 | 2224 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 750,0 1,8 950,0 3.4 -200,0 211
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes

45 | 2224 6 Inbertsio errealak 12.714,4 31,2 1.736,0 6,2 10.9784( 6324
Inversiones Reales

45 | 2224 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros

GUZTIRA 40.760,0 | 100,0 28.040,0 100,0 12.720,0 454
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; ZERBITZUA; KONTZEPTUA - GASTUAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA; SERVICIO; CONCEPTO - GASTOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
45 POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADE. 40.760,0 | 100,0 28.040,0 | 100,0 12,7200 | 454
ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS
45 | 2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 40.760,0 | 100,0 28.040,0| 100,0 127200 454
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 (22241 01 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade. 40.760,0| 100,0 28.040,0| 100,0 127200 454
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 2224 | 01 1 Pertsonal-gastuak 16.589,2 40,7 152153 54,3 1.373,9 9,0
Gastos de Personal
45 (22241 01 10 Kargu Publikoak 198,2 0,5 185,4 0,7 12,8 6,9
Cargos Pdblicos
45 | 2224 01 100 Kargu Publikoen ordainsariak 198,2 05 185,4 0,7 12,8 6,9
Retribuciones de Cargos Publicos
45 | 2224 01 12 Funtzionarioak 55475 13,6 4.851,8 17,3 695,8 14,3
Funcionarios
45 | 2224 01 120 Funtzionarioen ordainsariak 0,0 0,0 442 0,2 -44,21 -100,0
Retribuciones de funcionarios
45 (22241 01 121 Ertzaintzako ordainsariak 55475 13,6 48075 171 7400 154
Retribuciones Ertzaintza
45 2224 | 01 13 Lan-kontratudunak 6.323,8 155 6.044,1 21,6 279,7 46
Laborales
45 | 2224 01 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 6.323,8 15,5 6.044,1 216 279,7 46
Retribuciones del personal laboral fijo
45 | 2224 01 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 4.519,7 11,1 4.134,0 14,7 385,7 9,3
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
45 | 2224 01 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 4.230,0 10,4 3.864,1 13,8 365,9 9,5
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
45 | 2224 01 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 262,7 0,6 2429 0,9 19,8 8,1
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
45 | 2224 | 01 162 Bestelako gastu sozialak 27,0 0,1 27,0 0,1 0,0 0,0
Otros gastos sociales
45 22241 01 2 Funtzionamendu-gastuak 10.655,4 26,1 10.087,7 36,0 567,7 5,6
Gastos de Funcionamiento
45 | 2224 | 01 20 Errentamenduak eta kanonak 486,6 1,2 822,6 29 -336,0( -40,8
Arrendamientos y canones
45 | 2224 01 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 436,6 1,1 772,6 2,8 -336,0| -435
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
45 (22241 01 208 Kanonak 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Céanones
45 | 2224 01 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1.578,0 3,9 1.295,5 4,6 282,5 21,8
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
45 | 2224 [ 01 211 Eraikuntzak 850,0 2,1 700,0 25 150,01 214
Construcciones
45 | 2224 01 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 275,0 0,7 275,0 1,0 0,0 0,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
45 | 2224 01 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 435,0 1,1 250,5 0,9 184,5 73,7
Equipos para procesos de informacion y aplica.Inf.
45 22241 01 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 18,0 0,0 70,0 0,2 52,0 -74,3
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
45 | 2224 01 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 1.952,3 4.8 2.084,4 74 -132,2 -6,3
Material de oficina, suministros y comunicaciones
45 | 2224 01 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 60,0 0,1 60,0 0,2 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
45 | 2224 | 01 221 Hornigaiak 1.891,3 46 2.023,4 72 -132,2 6,5
Suministros
45 22241 01 222 Komunikazioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones
45 (22241 01 23 Hainbat(?astu 1.711,0 42 1.711,0 6,1 0,0 0,0
Gastos diversos
45 22241 01 230 Garraioak 18,0 0,0 18,0 0,1 0,0 0,0
Transportes
45 | 2224 01 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 30,0 0,1 30,0 0,1 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
45 |1 2224 [ 01 234 Tributuak 50 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Tributos
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Aurrekontuak EUSKADI 2 0 2 7
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
45 | 2224 01 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
45 | 2224 01 236 Juridikoak eta auzietakoak, eta epai eta akordio 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Juridicos, contenciosos, indemnizaciones por sent.
45 | 2224 01 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.650,0 4,0 1.650,0 59 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
45 | 2224 | 01 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 49275 121 41742 14,9 753,3 18,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
45 | 2224 | 01 240 Garbiketa eta txukunketa 1.849,0 45 1.649,0 59 2000 121
Limpieza y aseo
45 (22241 01 241 Segurtasuna 1.059,3 2,6 945,8 34 1135 12,0
Seguridad
45 | 2224 01 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 2.019,2 5,0 1.579,4 5,6 439,8 278
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
45 | 2224 01 3 Gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Gastos Financieros
45 22241 01 34 Bestelako gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos financieros
45 | 2224 01 340 Bestelako gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos financieros
45 | 2224 01 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 750,0 1,8 950,0 34 -200,0| -211
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
45 | 2224 01 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 750,0 1,8 950,0 34 -200,0| -211
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
45 | 2224 01 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 750,0 1,8 950,0 34 -200,0| -211
A instituciones sin fines de lucro
45 |1 2224 [ 01 6 Inbertsio errealak 127144 312 1.736,0 6,2 10.9784 6324
Inversiones Reales
45 | 2224 01 60 Inbertsio ukiezinak 4949 12 500,0 1,8 -51 -1,0
Inversiones intangibles
45 2224 | 01 601 Aplikazio informatikoak 4949 1,2 500,0 1,8 -5,1 -1,0
Aplicaciones informaticas
45 (22241 01 61 Inbertsio materialak 122195 30,0 1.236,0 44 10.983,5( 888,6
Inversiones materiales
45 2224 | 01 611 Eraikuntzak 12.080,0( 29,6 700,0 2,5 11.380,0 [ 1.625,7
Construcciones
45 | 2224 01 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 0,0 0,0 225,0 08 -225,0 -100,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
45 22241 01 616 Altzariak 139,5 0,3 311,0 1.1 -171,5( -55,1
Mobiliario
45 | 2224 01 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
45 | 2224 01 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Otras inversiones financieras
45 | 2224 01 823 Langileentzako maileguak 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Préstamos al personal
GUZTIRA 40.760,0 | 100,0 28.040,0 100,0 12.720,0| 454
TOTAL
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2027

LABURPENA: KAPITULUA - SARRERAK
RESUMEN: CAPITULO - INGRESOS

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.
Academia Vasca de Policia y Emergencias
EKONOMIKOA /| ECONOMICA

ORGANIKOA / ORGANICA FUNTZIONALA/ FUNCIONAL

MILAKA | MILES
KAP. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
2 Zeharkako zergak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Impuestos Indirectos
3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 335,7 08 3321 1,2 3,7 1,1
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
4 | Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 28.374,3 69,6 27.658,0 98,6 716,3 2,6
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
5 Ondare-sarrerak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ingresos Patrimoniales
ERAGIKETA ARRUNTAK GUZTIZKOA 28.710,0 70,4 27.990,0 99,8 720,0 2,6
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES
6 Inbertsio errealen besterentzea 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Enajenacion de Inversiones Reales
7 | Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
FINANTZAZKOAK EZ DIREN KAPITAL-ERAGIKETAK GUZTIZKOA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL NO FINANCIERAS
ERAGIKETA EZ-FINANTZARIOAK GUZTIZKOA 28.710,0 70,4 27.990,0 99,8 720,0 2,6
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS
8 Aktibo finantzarioen murrizketa 12.050,0 29,6 50,0 0,2 12.000,0 | 24.000,0
Disminucion de Activos Financieros
9 Pasibo finantzarioen gehikuntza 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aumento de Pasivos Financieros
FINANTZA-KAPITALEKO ERAGIKETAK GUZTIZKOA 12.050,0 29,6 50,0 0,2 12.000,0 ( 24.000,0
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL FINANCIERAS
GUZTIRA 40.760,0 ( 100,0 28.040,0| 100,0 12.720,0 454
TOTAL
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Academia Vasca de Policia y Emergencias

2027

LABURPENA: ARTIKULUA - SARRERAK
RESUMEN: ARTICULO - INGRESOS

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
MILAKA / MILES
KAP. | ART. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
3 TASAK, PREZIO PUBLIKOAK ETA BESTELAKO SARRERAK 3357 0,8 3321 1,2 3,7 1,1
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
3 30 Tasak 207,1 0,5 207,1 0,7 0,0 0,0
Tasas
3 31 Prezio publikoak 123,7 0,3 120,0 0,4 3,7 3,1
Precios publicos
3 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 50 0,0 50 0,0 0,0 0,0
Otros ingresos de derecho privado
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRULAGUNTZAK 28.374,3 69,6 27.658,0 98,6 716,3 2,6
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES CORRIENTES
4 40 EAEKko sektore publikotik 28.374,3 69,6 27.658,0 98,6 716,3 2,6
Del sector pblico de la CAE
8 AKTIBO FINANTZARIOEN MURRIZKETA 12.050,0 29,6 50,0 0,2 12.000,0 |24.000,0
DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS
8 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Ofras inversiones financieras
8 87 Gerakinak 12.000,0 29,4 0,0 0,0 12.000,0
Remanentes
GUZTIRA 40.760,0 | 100,0 28.040,0| 100,0 12.720,0 454
TOTAL
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Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2027

LABURPENA: KONTZEPTUA - SARRERAK
RESUMEN: CONCEPTO - INGRESOS

FUNTZIONALA/ FUNCIONAL

MILAKA / MILES
KAP. | ART. | KON 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
3 TASAK, PREZIO PUBLIKOAK ETA BESTELAKO SARRERAK 3357 0,8 3321 1,2 37 1,1
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
3 30 Tasak 2071 0,5 2071 0,7 0,0 0,0
Tasas
3 30 300 Tasa orokorrak 1971 05 197,1 0,7 0,0 0,0
Tasas de caracter general
3 30 301 Ezagutzei edo inguruabar pertsonalei buruzko ziurtagiriak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Certificacion de conocimientos o relativas a circunstancias personales
3 3 Prezio publikoak 123,7 0,3 120,0 04 3,7 31
Precios publicos
3 31 310 Prezio publikoak 123,7 0,3 120,0 0,4 3,7 3,1
Precios publicos
3 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Otros ingresos de derecho privado
3 36 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Otros ingresos de derecho privado
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA 28.374,3 69,6 27.658,0 98,6 716,3 2,6
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES
4 40 EAEko sektore publikotik 28.374,3 69,6 27.658,0 98,6 716,3 2,6
Del sector pablico de la CAE
4 40 400 Administrazio Orokorretik 28.240,0 69,3 27.500,0 98,1 740,0 2,7
De la Administracion General
4 40 401 Organismo autonomoetatik 134,3 0,3 158,0 0,6 =237 -15,0
De Organismos Auténomos
8 AKTIBO FINANTZARIOEN MURRIZKETA 12.050,0 29,6 50,0 0,2 12.000,0 | 24.000,
DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS
8 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Otras inversiones financieras
8 82 823 Langileentzako maileguak 50,0 0,1 50,0 0,2 0,0 0,0
Préstamos al personal
8 87 Gerakinak 12.000,0 29,4 0,0 0,0 12.000,0
Remanentes
8 87 870 Gerakinak 12.000,0 29,4 0,0 0,0 12.000,0
Remanentes
GUZTIRA 40.760,0 [ 100,0 28.040,0 | 100,0 12.720,0 454
TOTAL
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Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

2027

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; KAPITULUA - SARRERAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA; CAPITULO - INGRESOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| KAP. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
45 POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA 40.760,0 | 100,0 28.040,0 100,0 12.720,0 454
ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS
45 | 2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 40.760,0( 100,0 28.040,0( 100,0 12.720,0 454
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 | 2224 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 335,7 0,8 3321 1,2 3,7 1,1
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
45 | 2224 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 28.374,3 69,6 27.658,0 98,6 716,3 2,6
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
45 | 2224 8 Aktibo finantzarioen murrizketa 12.050,0 29,6 50,0 0,2 12.000,0 | 24.000,
Disminucion de Activos Financieros 0
GUZTIRA 40.760,0 | 100,0 28.040,0 100,0 12.720,0 454
TOTAL
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Presupuestos EUSKADI

422 Euskal Zibersegurtasun Agentzia
Agencia Vasca de Ciberseguridad

2027

AURREKONTUA. LABURPENA
PRESUPUESTO. RESUMEN

EURO / EUROS
ERAGIKETA ARRUNTAK
OPERACIONES CORRIENTES
1 Pertsonal-Gastuak 1.381.354 | 2 Zeharkako zergak 0
Gastos de Personal Impuestos Indirectos
2 Funtzionamendu gastuak 5.984.896 | 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 110.000
Gastos de Funcionamiento Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
3 Gastu finantzarioak 0| 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 7.256.250
Gastos Financieros Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0| 5 Ondare-sarrerak 0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes Ingresos Patrimoniales
KAPITAL-ERAGIKETAK
OPERACIONES DE CAPITAL
6 Inbertsio errealak 0] 6 Inbertsio errealen besterentzea 0
Inversiones Reales Enajenacion de Inversiones Reales
7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0| 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 0| 8 Aktibo finantzarioen murrizketa 0
Aumento de Activos Financieros Disminucién de Activos Financieros
9 Pasibo finantzarioen murrizketa 0] 9 Pasibo finantzarioen gehikuntza 0
Disminucion de Pasivos Financieros Aumento de Pasivos Financieros
ZUZKIDURAK, GUZTIRA 7.366.250 BALIABIDEAK, GUZTIRA 7.366.250

TOTAL DOTACIONES

TOTAL RECURSOS
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422 - Euskal Zibersegurtasun Agentzia

2027

AURREKONTUA. ZUZKIDURAK

Agencia Vasca de Ciberseguridad PRESUPUESTO. DOTACIONES
EUROAK / EUROS
KAK | PARTIDA ZUZKIDURAK AURREKONTUA |  GUZTIZKOAK
CAC PARTIDA DOTACIONES PRESUPUESTO TOTALES
1 PERTSONAL-GASTUAK 1.381.354
GASTOS DE PERSONAL
10 Kargu Publikoak 109.671
Cargos Publicos
100 Kargu Publikoen ordainsariak 109.671
Retribuciones de Cargos Publicos
10001 Zuzendaritza-kideen (156/2016 Dekretua) eta goi-kargudunen ordainsariak 109.671
Retribuciones del personal directivo (Decreto 156/2016) y altos cargos
12 Funtzionarioak 158.538
Funcionarios
120 Funtzionarioen ordainsariak 158.538
Retribuciones de funcionarios
12001 Funtzionarioen eta estatutupeko langileen ordainsariak 158.538
Retribuciones personal funcionario y estatutario
13 Lan-kontratudunak 799.661
Laborales
130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 799.661
Retribuciones del personal laboral fijo
16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 313.484
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 253.123
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 21.357
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
16101 Pentsio-sistema osagarrietarako ekarpenak 21.357
Aportaciones a sistemas complementarios de pensiones
162 Bestelako gastu sozialak 39.004
Otros gastos sociales
16200 Langileen prestakuntza eta hobekuntza 30.600
Formacién y perfeccionamiento del personal
16202 Aseguruak 1.404
Seguros
16299 Bestelako gastu sozialak 7.000
Otros gastos sociales
2 FUNTZIONAMENDU-GASTUAK 5.984.896
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
20 Errentamenduak eta kanonak 68.000
Arrendamientos y canones
200 Lurrak eta ondasun naturalak 68.000
Terrenos y bienes naturales
23/02 Mifiaoko egoitza nagusia. 68.000
Sede principal Mifiano.
22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 222.600
Material de oficina, suministros y comunicaciones
221 Hornigaiak 30.000
Suministros
22100 Energia elektrikoa 30.000
Energia eléctrica
222 Komunikazioak 192.600
Comunicaciones
22200 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telematikoak 192.600
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telematicas
23 Hainbat gastu 5.650.736
Gastos diversos
235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 170.900
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
23501 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta propaganda 170.900
Comunicacién institucional, publicidad y propaganda
239 Bestelako hainbat gastu 5.479.836
Otros gastos diversos
23999 Bestelako hainbat gastu 5.479.836
Otros gastos diversos
23/06 Segurtasun korporatiboko zerbitzua. 740.756
Servicio de Sequridad corporativa.
23/07 Administrazioa eta oinarrizko zerbitzuak. 116.200
Administracién y servicios basicos.
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EUROAK / EUROS
KAK PARTIDA ZUZKIDURAK AURREKONTUA GUZTIZKOAK
CAC PARTIDA DOTACIONES PRESUPUESTO TOTALES
25/01 Estrategia eta Berrikuntza. 406.208
Estrategia e Innovacion.
25/02 Araudia betetzea eta arriskua gobernatzea. 703.680
Cumplimiento normativo y gobierno del riesgo.
25/03 Eragiketak eta erantzun taldea. 3.512.992
Operaciones y equipo de respuesta.
24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 43.560
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 43.560
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
24499 Bestelako enpresa eta profesionalen lan teknikoak eta bestelako zerbitzuak 43.560
Trabajos técnicos y otros servicios prestados por otras empresas y profesionales
23/08 Zerbitzu juridikoen esparru akordioa. 43.560
Iguala servicios juridicos.
ZUZKIDURAK, GUZTIRA 7.366.250 7.366.250
TOTAL DOTACIONES
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422 - Euskal Zibersegurtasun Agentzia AURREKONTUA. BALIABIDEAK
Agencia Vasca de Ciberseguridad PRESUPUESTO. RECURSOS
EUROAK / EUROS
KAK PARTIDA BALIABIDEAK AURREKONTUA GUZTIZKOAK
CAC PARTIDA RECURSOS PRESUPUESTO TOTALES
3 TASAK, PREZIO PUBLIKOAK ETA BESTELAKO SARRERAK 110.000
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
34 Salmentak eta zerbitzu-prestazioak 110.000
Ventas y prestaciones de servicios
341 Zerbitzu-prestazioak 110.000
Prestaciones de servicios
99/01 Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorra. 110.000
Administracion General de la Comunidad Auténoma de Euskadi.
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRULAGUNTZAK 7.256.250
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES CORRIENTES
40 EAEko sektore publikotik 7.256.250
Del sector publico de la CAE
400 Administrazio Orokorretik 7.256.250
De la Administracién General
99/01 Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorra. 7.256.250
Administracién General de la Comunidad Auténoma de Euskadi.
BALIABIDEAK, GUZTIRA 7.366.250 7.366.250
TOTAL RECURSOS
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2027

"2 cuber
L zléjintza

BASQUE CYBERSECURITY AGEMCY

MEMORIA

ENTITATEAREN JARDUERA OROKORRAK

Euskal Zibersegurtasunaren Agentzia (aurrerantzean, Agentzia)
Euskal Autonomia Erkidegoko sektore publikoko zuzenbide pribatuko
erakunde publikoa da, nortasun juridiko propioa duena, ekainaren
29ko 7/2023 Legearen bidez sortua. 2023ko irailaren 13an jarduten
hasi zen, Lehen Lehendakariordearen eta Segurtasuneko
sailburuaren 2023ko irailaren 12ko Aginduaren arabera. Lege horren
1.1. artikuluaren arabera, segurtasun publikoaren arloan eskumena
duen sailari atxikita dago.

Zibersegurtasuna sustatzea eta koordinatzea dagokio Agentziari
EAEko sektore publikoan, bere eskumeneko informazio-sistemen eta
sare elektronikoen esparruan. Halaber, zibersegurtasuneko
gaikuntza eta garapen digital segurua sustatzen ditu Euskadiko
Administrazioan, herritarren artean eta enpresa-sarean.

Agentziaren helburua sei eremutan erreferente gisa finkatzea da:
sektore  publikoaren  zibersegurtasuna, sektore  sentikorren
ziberresilientzia bultzatzea, intzidenteei erantzutea, mehatxuen
hautematea eta zibersegurtasunaren auditoretza eta gobernantza.
Horretarako, zibermehatxuak prebenitzeko eta detektatzeko
gaitasunak indartzen ditu, zibersegurtasun-mailaren auditoretzak eta
ebaluazioak egiten ditu, eta zibersegurtasunaren arloko irizpide eta
estandar komunak aplikatzea sustatzen du, beste erakunde
batzuekin koordinatuta.

Horrek guztiak Agentzia giza baliabide zein baliabide ekonomikoz
hornitzea eskatzen du, kreditu egoki eta nahikoen bidez. Horiekin,
zuzendaritza-egiturari eutsiko zaio, pixkanaka langileak gehituko dira
eta funtzionamendurako ezinbestekoak diren zerbitzuak kontratatuko
dira. Ekarpen horiei esker, gobernu-organoek zehazten dituzten
ekintzak bultzatu ahal izango dira, eta urrats garrantzitsua izango da
Agentzia sendotzeko.

2027. URTERAKO HELBURU NAGUSIAK ETA HORIEN
KUANTIFIKAZIOA

ACTIVIDADES GENERALES DE LA ENTIDAD

La Agencia Vasca de Ciberseguridad, en adelante la Agencia, es un
Ente Publico de Derecho Privado del sector publico de la Comunidad
Auténoma de Euskadi, con personalidad juridica propia, creado por
la Ley 7/2023, de 29 de junio. Inici6 sus actividades el 13 de
septiembre de 2023, conforme a la Orden del Vicelehendakari
Primero y Consejero de Seguridad de 12 de septiembre de 2023.
Segun el articulo 1.1 de dicha Ley, esta adscrita al Departamento
competente en materia de seguridad publica.

Le corresponde promover y coordinar la ciberseguridad en el sector
publico vasco, en el ambito de los sistemas de informacion y redes
electronicas de su competencia. También apoya la capacitacion en
ciberseguridad y el desarrollo digital seguro de la Administracion, la
ciudadania y el tejido empresarial de Euskadi.

El objetivo de la Agencia es consolidarse como referente en seis
ambitos: la ciberseguridad del sector publico, el impulso de la
ciberresiliencia de los sectores sensibles, la concienciacion
ciudadana, la respuesta a incidentes, la inteligencia de amenazas y
la auditoria y gobernanza de la ciberseguridad. Para ello, refuerza
sus capacidades de prevencion y deteccién de ciberamenazas,
realiza auditorias y evaluaciones del nivel de ciberseguridad y
promueve la aplicacién de criterios y estdndares comunes en
materia de ciberseguridad, en coordinacién con otras instituciones.

Todo ello requiere dotar a la Agencia de recursos humanos,
econdmicos y materiales mediante los créditos oportunos y
suficientes. Con ellos se mantendra la estructura directiva, se
incorporara personal de forma progresiva y se contrataran los
servicios  imprescindibles para su funcionamiento. Estas
aportaciones permitirdn impulsar las acciones que determinen sus
drganos rectores y supondrdn un avance importante en la
consolidacion de la Agencia.

OBJETIVOS GENERALES PARA EL ANO 2027 Y SU
CUANTIFICACION
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

1.  ZIBERSEGURTASUN-ARRISKUAK  KUDEATZEN
LAGUNTZEA, ZIBERMEHATXUEI ETA GORABEHEREI
AURREA HARTZEKO, HORIEK DETEKTATZEKO ETA
HORIEI ERANTZUTEKO GAITASUNAK INDARTUZ

1. Sektore publikoko zibersegurtasun-gorabeherak kudeatzea.
Kudeatutako gorabeherak.

2. Erakundeak monitorizatzea mehatxuak eta ahuleziak goiz
detektatzeko.

Monitorizatutako erakundeak.

3. Mehatxuei eta ahuleziei buruzko prebentzio-alertak bidaltzea.

Bidalitako prebentzio-alertak.

2. ZIBERSEGURTASUN-MAILA ETA BETEBEHAR ETA
ESTANDAR APLIKAGARRIEN BETETZE-MAILA
AUDITATZEA ETA EGIAZTATZEA

1. Zibersegurtasuneko ebaluazioak eta auditoretzak egitea.

Egindako ebaluazioak edo auditoretzak.

2. Harmonizazio Bulegoaren dokumentuak argitaratzea
(estandarrak, gidak eta irizpide komunak).
Argitaratutako dokumentuak.
3. EAE-KO ADMINISTRAZIO, ENPRESA ETA
HERRITARREN ZIBERERRESILIENTZIA ETA

ZIBERSEGURTASUNAREN KULTURA INDARTZEA

1. Herritarrak iruzur digitaletik babesteko azpiegitura iruzurtiak
desegitea.

Desegite-ekintzak.

2. CyberOrratz ezar dadila bultzatzea.

CyberOrratz bultzatzeko jarduketak.

1.100

80

500

10

10

250

1. CONTRIBUIR A LA GESTION DE LOS RIESGOS DE
CIBERSEGURIDAD REFORZANDO LAS CAPACIDADES
DE PREVENCION, DETECCION Y RESPUESTA FRENTE A
CIBERAMENAZAS E INCIDENTES

1. Gestion de incidentes de ciberseguridad del sector publico.
Incidentes gestionados.

2. Monitorizacion de entidades para la deteccion temprana de
amenazas Yy vulnerabilidades.

Entidades monitorizadas.

3. Envio de alertas preventivas sobre amenazas vy
vulnerabilidades.

Alertas preventivas enviadas.

2. AUDITAR Y VERIFICAR EL NIVEL DE
CIBERSEGURIDAD Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES Y ESTANDARES APLICABLES

1. Realizacién de evaluaciones y auditorias de ciberseguridad.
Evaluaciones o auditorias realizadas.

2. Publicacién de documentos de la Oficina de Armonizacion
(estandares, guias y criterios comunes).

Documentos publicados.

3. FORTALECER LA CIBERRESILIENCIA Y LA CULTURA
DE CIBERSEGURIDAD DE LAS ADMINISTRACIONES,
EMPRESAS Y CIUDADANIA DE EUSKADI

1. Desmantelamiento de infraestructuras fraudulentas para
proteger a la ciudadania frente al fraude digital.

Acciones de desmantelamiento.

2. Impulso a la adopcion de CyberOrratz.

Actuaciones de impulso a CyberOrratz.
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422 Euskal Zibersegurtasun Agentzia

2027

AURREIKUSITAKO BALANTZEA

Agencia Vasca de Ciberseguridad BALANCE PREVISIONAL
EURO / EUROS
AKTIBOA ONDARE GARBIA ETA PASIBOA
2027 2026 2027 2026
ACTIVO PATRIMONIO NETO Y PASIVO
A) AKTIBO EZ-KORRONTEA 781.408 781.408| | A) ONDARE GARBIA 145.650 145.650
ACTIVO NO CORRIENTE PATRIMONIO NETO
. Ibilgetu ukiezina 223.096 223.096 | | A-3) Jasotako dirulaguntzak, dohaintzak eta legatuak 145.650 145.650
Inmovilizado intangible Subvenciones, donaciones y legados recibidos
5. Aplikazio informatikoak 223.096 223.096||C)  PASIBO KORRONTEA 1.863.947 1.863.947
Aplicaciones informaticas PASIVO CORRIENTE
1. Ibilgetu materiala 550.187 550.187 V. Hartzekodun komertz. eta ordaintzeko best. kontuak 1.863.947 1.863.947
Inmovilizado material Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
2. Instalazio teknikoak eta bestelako ibilgetu materiala 550.187 550.187 2. Homitzaileak, taldeko enpresak eta enp. elkartuak 5.429 5429
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material Proveedores, empresas del grupo y asociadas
V. Epe luzeko inbertsio finantzarioak 8.125 8.125 3. Hainbat hartzekodun 128.058 128.058
Inversiones financieras a largo plazo Acreedores varios
2. Hirugarrenentzako kredituak 8.125 8.125 4. Pertsonala (ordaintzeko dauden lansariak) 896 896
Créditos a terceros Personal (remuneraciones pendientes de pago)
B) AKTIBO KORRONTEA 1.228.189 1.228.189 6. Administrazio publikoekin dauden bestelako zorrak 1.729.564 1.729.564
ACTIVO CORRIENTE Otras deudas con las Administraciones Publicas
lll. Zordun komertzialak eta kobratzeko beste kontu batzuk 1.348 1.348
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
4. Pertsonala 1.348 1.348
Personal
VI. Epe motzeko aldizkakotzeak 3.689 3.689
Periodificaciones a corto plazo
VII. Eskudirua eta bestelako aktibo likido baliokideak 1.223.152 1.223.152
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes
1. Diruzaintza 1.223.152 1.223.152
Tesoreria
AKTIBOA, GUZTIRA (A+B)| 5 10007 2009507 ONDARE GARBIA ETA PASIBOA, GUZTIRA (A+B+C)| 100 cor| 5 009507

TOTAL ACTIVO (A+B)

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)
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422 Euskal Zibersegurtasun Agentzia AURREIKUSITAKO GALERA-IRABAZIEN KONTUA
Agencia Vasca de Ciberseguridad CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS PREVISIONAL
EURO/ EUROS
GALERA-IRABAZIEN KONTUA 2027 2026
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
A) ERAGIKETA JARRAITUAK
OPERACIONES CONTINUADAS
1. Negozio-zifraren zenbateko garbia
Importe neto de la cifra de negocios 110000 0
b) Zerbitzu-prestazioa
Prestacion de servicios 11000 b
5. Ustiapeneko bestelako sarrerak
Otros ingresos de explotacion 7:256.250 4777190
b) Ekitaldiaren emaitzan jasotako ustiapeneko dirulaguntzak
Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio (25620 L
6. Pertsonal-gastuak
Gastos degpersonal (1.381.354) (1.149.027)
a) Soldatak, lansariak eta parekoak
Sueldos, salarios y asimilados ({0CZE70) (926700}
b) Karga sozialak
) Cargas sociales (313.484) (222.321)
7. Ustiapeneko bestelako gastuak
Otros gastos de explotacion (GOELER0) (B6333135)
a) Kanpoko zerbitzuak
) Serv?‘cios exteriores (5.984.896) (3.633.138)
13. Bestelako emaitzak
Otros resultados U (67)
A.1) USTIAPENAREN EMAITZA (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 0 5032
RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) (5.032)
14. Sarrera finantzarioak
Ingresos financieros U A
b) Balore negoziagarriak eta bestelako tresna finantzarioak 0 5284
De valores negociables y otros instrumentos financieros ’
15. Gastu finantzarioak 0 9
Gastos financieros )
b) Hirugarrenekin dauden zorrak 0 9
Por deudas con terceros )
18. Kanbio-diferentziak
Diferencias de cambio U (243)
A.2) EMAITZA FINANTZARIOA (14+15+16+17+18+19+20) 0 5.032
RESULTADO FINANCIERO (14+15+16+17+18+19+20) ’
A.3) EMAITZA, ZERGAK APLIKATU AURRETIK (A.1+A.2) 0 0
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)
A.4) ERAGIKETA JARRAITUEK EKITALDIAN SORTUTAKO EMAITZA (A.3 +21) 0 0
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21)
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422 Euskal Zibersegurtasun Agentzia
Agencia Vasca de Ciberseguridad

2027

AURREIKUSITAKO ESKUDIRU-FLUXUEN EGOERA-ORRIA
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO PREVISIONAL

EURO/EUROS

ESKUDIRU-FLUXUEN EGOERA-ORRIA
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

2027 2026

A) USTIAPEN-JARDUEREN ESKUDIRU-FLUXUAK
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

1. Ekitaldiaren emaitza, zergak aplikatu aurretik
Resultado del gjercicio antes de impuestos

2. Emaitzaren doikuntzak
Ajustes del resultado

3. Kapital korrontearen aldaketak
Cambios en el capital corriente

4. Ustiapen-jardueren bestelako eskudiru-fluxuak (+/-)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion (+/-)
5. Ustiapen-jardueren eskudiru-fluxuak (+/-1+/-2+/-3+/-4)
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (+/-1+/-2+/-3+/-4)

B) INBERTSIO-JARDUEREN ESKUDIRU-FLUXUAK (+/-) i
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (+/-)

6. Inbertsioen ordainketak (-)
Pagos por inversion (-)

8. Inbertsio-jardueren eskudiru-fluxuak (7-6)
Flujos de efectivo de las actividades de inversion (7-6)

0 (335.000)

0 (335.000)

C) FINANTZAKETA-JARDUEREN ESKUDIRU-FLUXUAK
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

9. Ondare-tresnen kobrantzak eta ordainketak
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio

12. Finantzaketa-jardueren eskudiru-fluxuak (+/-9+/-10-11)
Flujos de efectivo de las actividades de financiacioén (+/-9+/-10-11)

0 335.000

0 335.000

D) TRUKE-TASEN ALDAKUNTZEN ERAGINA
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO

E) ESKUDIRUAREN EDO BALIOKIDEEN GEHIKUNTZA/MURRIZKETA GARBIA (+/-5+/-8+/-12+/-D)
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-5+/-8+/-12+/-D)
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422 Euskal Zibersegurtasun Agentzia ONDARE GARBIAREN ALDAKETAREN EGOERA-ORRIA
Agencia Vasca de Ciberseguridad ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

Mila euro / Miles de Euros
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A. 2025. URTE-AMAIERAKO SALDOA

SALDO, FINALANO 2025 (™ ™ ™ /7 ™7 "7 7| 7 7 7 7 0
B.2026. URTE-HASIERAKO SALDO DOITUA (| | | o
SALDO AJUSTADO, INICIO ANO 2026
I Sarrera eta gastu kontabilizatuak, guztia. ] [ Y A A A N R 14 146
Total ingresos y gastos reconocidos.
II.  Bazkideekin edo jabeekin egindako eragiketak.
Operaciones con socios o propietarios. (™ /™ /™ /™ /7 /[ 7 "7 /7 7| 7 0
Ill. Ondare garbiaren bestelako aldakuntzak.
Ofras variaciones del patrimonioneto. (™ /™ ~~—/™ /™ —/7 /7 7 7 7 7 7 0
C. 2026. URTE-AMAIERAKO SALDOA
-------------------- 144 146

SALDO, FINAL ANO 2026

D. 2027. URTE-HASIERAKO SALDO DOITUA
SALDO AJUSTADO, INICIOANO 2027 | ™ =™ ™ ™ e T ] B I I B 144 146

| Sarrera eta gastu kontabilizatuak, guztira.

Total ingresos y gastos reconocidos. (T, T T/ 7/ 717V 7T T T T T 0
Il. - Bazkideekin edo jabeekin egindako eragiketak.
Operaciones con socios o propietarios. [ [ - T -1 - - -1 - 0

lll. - Ondare garbiaren bestelako aldakuntzak.
Otras variaciones del patrimonio neto. | = | | - el e e e 0

E. 2027. URTE-AMAIERAKO SALDOA
SALDO, FINAL ANO 2027

-------------------- 146 146|
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422 Euskal Zibersegurtasun Agentzia
Agencia Vasca de Ciberseguridad

ZUZKIDURAK
DOTACIONES

2027

ARREKONTUA ETA LURRALDE-SAILKAPENA
PRESUPUESTO Y TERRITORIALIZACION

BALIABIDEAK
RECURSOS
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EURO/EUROS
ZUZKIDURAK BALIABIDEAK
DOTACIONES 2021 RECURSOS 2021
1 Pertsonal-Gastuak 1.381.354 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 110.000
Gastos de Personal Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
2 Funtzionamendu gastuak 5.984.896 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 7.256.250
Gastos de Funcionamiento Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
Zuzkidurak, guztira 7.366.250 Baliabideak, guztira 7.366.250
Total Dotaciones Total Recursos
ARABA (% | GIPUZKOA |% | BIZKAIA | % Sailkatu gabe % | GUZTIRA
Sin clasificar TOTAL
7.366.250  [100 0 0 0| 7.366.250



Aurrekontuak EUSKADI 2027
Presupuestos EUSKADI

422 - Euskal Zibersegurtasun Agentzia LABURPENA: KAPITULUA - ZUZKIDURAK
Agencia Vasca de Ciberseguridad RESUMEN: CAPITULO - DOTACIONES
EUROAK / EUROS
KAP. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
1 |Pertsonal-gastuak 1.381.354 18,8 1.143.515 178 237.839 20,8
Gastos de Personal
2 Funtzionamendu-gastuak 5.984.896 81,2 4.936.485 77,0 1.048.411 21,2
Gastos de Funcionamiento
ERAGIKETA ARRUNTAK GUZTIZKOA 7.366.250 100,0 6.080.000 94,8 1.286.250 21,2
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES
6 [ Inbertsio errealak 0 0,0 335.000 52 -335.000( -100,0
Inversiones Reales
FINANTZAZKOAK EZ DIREN KAPITAL-ERAGIKETAK GUZTIZKOA 0 0,0 335.000 5,2 -335.000 -100,0
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL NO FINANCIERAS
GUZTIRA 7.366.250 100,0 6.415.000 100,0 951.250 14,8
TOTAL
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422 - Euskal Zibersegurtasun Agentzia LABURPENA: KAPITULUA - BALIABIDEAK
Agencia Vasca de Ciberseguridad RESUMEN: CAPITULO - RECURSOS
EUROAK / EUROS
KAP. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
3 | Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 110.000 15 0 0,0 110.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
4 | Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 7.256.250 98,5 6.080.000 94,8 1.176.250 19,3
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
ERAGIKETA ARRUNTAK GUZTIZKOA 7.366.250 100,0 6.080.000 94,8 1.286.250 21,2
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES
7 | Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0 0,0 335.000 5,2 -335.000 | -100,0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
FINANTZAZKOAK EZ DIREN KAPITAL-ERAGIKETAK GUZTIZKOA 0 0,0 335.000 5,2 -335.000( -100,0
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL NO FINANCIERAS
GUZTIRA 7.366.250 100,0 6.415.000 100,0 951.250 14,8
TOTAL
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422 - Euskal Zibersegurtasun Agentzia LABURPENA: KONTZEPTUA - ZUZKIDURAK
Agencia Vasca de Ciberseguridad RESUMEN: CONCEPTO - DOTACIONES
EUROAK / EUROS
KAP. | ART. | KON. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
1 PERTSONAL-GASTUAK 1.381.354 18,8 1.143.515 17,8 237.839 20,8
GASTOS DE PERSONAL
1 10 Kargu Publikoak 109.671 1,5 101.994 1,6 7.677 75
Cargos Publicos
1 10 100 Kargu Publikoen ordainsariak 109.671 15 101.994 16 7.677 75
Retribuciones de Cargos Publicos
1 12 Funtzionarioak 158.538 2,2 121.333 1,9 37.205 30,7
Funcionarios
1 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 158.538 2,2 121.333 1,9 37.205 30,7
Retribuciones de funcionarios
1 13 Lan-kontratudunak 799.661 10,9 678.221 10,6 121.440 17,9
Laborales
1 13 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 799.661 10,9 676.344 10,5 123.317 18,2
Retribuciones del personal laboral fijo
1 13 131 Aldi baterako langile lan-kontratudunen 0 0,0 1.877 0,0 -1.877( -100,0
ordainsariak
Retribuciones del personal laboral temporal
1 16 Kuotak, grestazioak eta gastu sozialak 313.484 43 241.967 38 71.517 29,6
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
1 16 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 253.123 34 227.301 315 25.822 11,4
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
1 16 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 21.357 0,3 14.666 0,2 6.691 45,6
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
1 16 162 Bestelako gastu sozialak 39.004 0,5 0 0,0 39.004
Otros gastos sociales
2 FUNTZIONAMENDU-GASTUAK 5.984.896 81,2 4.936.485 77,0 1.048.411 21,2
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
2 20 Errentamenduak eta kanonak 68.000 0,9 65.000 1,0 3.000 4,6
Arrendamientos y canones
2 20 200 Lurrak eta ondasun naturalak 68.000 09 65.000 1,0 3.000 46
Terrenos y bienes naturales
2 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 222.600 3,0 146.000 23 76.600 52,5
Material de oficina, suministros y comunicaciones
2 22 221 Hornigaiak 30.000 04 25.000 04 5.000 20,0
Suministros
2 22 222 Komunikazioak 192,600 2,6 121.000 1,9 71.600 59,2
Comunicaciones
2 23 Hainbat gastu 5.650.736 76,7 4.725.485 73,7 925.251 19,6
Gastos diversos
2 23 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta 170.900 2,3 229.523 36 -58.623 255
harreman publikoak
Comunicacion institucional, publicidad y
relaciones publicas
2 23 239 Bestelako hainbat gastu 5.479.836 744 4.495.962 70,1 983.874 21,9
Otros gastos diversos
2 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 43.560 0,6 0 0,0 43.560
Trabajos realizados por otras empresas y
2 24 244 Profesional independenteen azterlanak, lan 43.560 0,6 0 0,0 43.560
teknikoak eta zerbitzuak
Estudios, trabajos técnicos y servicios de
profesionales independientes
6 INBERTSIO ERREALAK 0 0,0 335.000 5.2 -335.000 -100,0
INVERSIONES REALES
6 60 Inbertsio ukiezinak 0 0,0 40.000 0,6 -40.000| -100,0
Inversiones intangibles
6 60 601 Aplikazio informatikoak 0 0,0 40.000 0,6 -40.000| -100,0
Aplicaciones informéticas
6 61 Inbertsio materialak 0 0,0 295.000 46 -295.000 (  -100,0
Inversiones materiales
6 61 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 0 0,0 295.000 46 -295.000 (  -100,0
Equipos para procesos de informacion
GUZTIRA 7.366.250 100,0 6.415.000 100,0 951.250 14,8
TOTAL
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422 - Euskal Zibersegurtasun Agentzia LABURPENA: KONTZEPTUA - BALIABIDEAK
Agencia Vasca de Ciberseguridad RESUMEN: CONCEPTO - RECURSOS
EUROAK / EUROS
KAP. | ART. | KON. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
3 TASAK, PREZIO PUBLIKOAK ETA BESTELAKO 110.000 1,5 0 0,0 110.000
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
3 34 Salmentak eta zerbitzu-prestazioak 110.000 1,5 0 0,0 110.000
Ventas y prestaciones de servicios
3 34 341 Zerbitzu-prestazioak 110.000 1,5 0 0,0 110.000
Prestaciones de servicios
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO 7.256.250 98,5 6.080.000 94,8 1.176.250 19,3
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA
4 40 EAEko sektore publikotik 7.256.250 98,5 6.080.000 94,8 1.176.250 19,3
Del sector publico de la CAE
4 40 400 Administrazio Orokorretik 7.256.250 98,5 6.080.000 94,8 1.176.250 19,3
De la Administracion General
7 KAPITAL-ERAGIKETETARAKO TRANSFERENTZIAK 0 0,0 335.000 5,2 -335.000| -100,0
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA
7 70 EAEko sektore publikotik 0 0,0 335.000 5,2 -335.000 -100,0
Del sector publico de la CAE
7 70 700 Administrazio Orokorretik 0 0,0 335.000 52 -335.000| -100,0
De la Administracién General
GUZTIRA 7.366.250 100,0 6.415.000 100,0 951.250 14,8
TOTAL

— 151 —



Aurrekontuak EUSKADI 20 27
Presupuestos EUSKADI

Euskalmet

AGENCIA VASCA DE METEDROLOGIA

Aurrekontua
Presupuesto

Laburpena
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AURREKONTUA. LABURPENA
PRESUPUESTO. RESUMEN

EURO / EUROS
ERAGIKETA ARRUNTAK
OPERACIONES CORRIENTES
1 Pertsonal-Gastuak 2.710.270 | 2 Zeharkako zergak 0
Gastos de Personal Impuestos Indirectos
2 Funtzionamendu gastuak 829.730 | 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 3.376.760
Gastos de Funcionamiento Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
3 Gastu finantzarioak 0| 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 163.240
Gastos Financieros Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0| 5 Ondare-sarrerak 0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes Ingresos Patrimoniales
KAPITAL-ERAGIKETAK
OPERACIONES DE CAPITAL
6 Inbertsio errealak 100.000 | 6 Inbertsio errealen besterentzea 0
Inversiones Reales Enajenacion de Inversiones Reales
7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0| 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 0| 8 Aktibo finantzarioen murrizketa 100.000
Aumento de Activos Financieros Disminucién de Activos Financieros
9 Pasibo finantzarioen murrizketa 0] 9 Pasibo finantzarioen gehikuntza 0
Disminucion de Pasivos Financieros Aumento de Pasivos Financieros
ZUZKIDURAK, GUZTIRA 3.640.000 BALIABIDEAK, GUZTIRA 3.640.000

TOTAL DOTACIONES

TOTAL RECURSOS
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2027

AURREKONTUA. ZUZKIDURAK
PRESUPUESTO. DOTACIONES

EUROAK / EUROS
KAK | PARTIDA ZUZKIDURAK AURREKONTUA GUZTIZKOAK
CAC PARTIDA DOTACIONES PRESUPUESTO TOTALES
1 PERTSONAL-GASTUAK 2.710.270
GASTOS DE PERSONAL
13 Lan-kontratudunak 2.036.170
Laborales
130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 1.940.690
Retribuciones del personal laboral fijo
131 Aldi baterako langile lan-kontratudunen ordainsariak 95.480
Retribuciones del personal laboral temporal
16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 674.100
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 616.877
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 40.723
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
16101 Pentsio-sistema osagarrietarako ekarpenak 40.723
Aportaciones a sistemas complementarios de pensiones
162 Bestelako gastu sozialak 16.500
Otros gastos sociales
16200 Langileen prestakuntza eta hobekuntza 16.500
Formacién y perfeccionamiento del personal
2 FUNTZIONAMENDU-GASTUAK 829.730
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
20 Errentamenduak eta kanonak 137.800
Arrendamientos y canones
201 Eraikuntzak 72.800
Construcciones
206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 65.000
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informaticas
21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 46.400
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 36.400
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
21700 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 26.000
Equipos para procesos de informacion
21701 Aplikazio informatikoak 10.400
Aplicaciones informéticas
218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 10.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
21801 Bestelako ibilgetu materiala 10.000
Otro inmovilizado material
22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 64.800
Material de oficina, suministros y comunicaciones
220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 26.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
22000 Bulegoko materiala 6.000
Material de oficina
22001 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta bestelako argitalpenak 20.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
221 Hornigaiak 28.800
Suministros
22100 Energia elektrikoa 28.800
Energia eléctrica
222 Komunikazioak 10.000
Comunicaciones
22200 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telematikoak 10.000
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telematicas
23 Hainbat gastu 565.730
Gastos diversos
230 Garraioak 5.000
Transportes
231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 73.000
Locomocién y gastos de estancia
234 Tributuak 95.339
Tributos
23499 Bestelako zergak 95.339
Otros impuestos
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KAK | PARTIDA ZUZKIDURAK AURREKONTUA GUZTIZKOAK
CAC PARTIDA DOTACIONES PRESUPUESTO TOTALES
235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 20.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones piblicas
23501 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta propaganda 20.000
Comunicacion institucional, publicidad y propaganda
239 Bestelako hainbat gastu 372.391
Otros gastos diversos
23999 Bestelako hainbat gastu 52.091 372.391
Otros gastos diversos
25/01 Proiektuei lotutako gastuak. 100.000
Gastos asociados a proyectos.
25/02 Datu-zerbitzuak erostea. 125.000
Compra de servicios de datos.
25/03 Hizkuntza-normalizaziorako euskarri informatikoa. 5.800
Soporte informético normalizacion lingiiistica.
25/04 Prestakuntza. 20.000
Formacién.
25/05 Langileen hizkuntza-gaikuntza. 4.500
Capacitacion lingdistica de trabajadores.
25/06 Agentziaren Aholku Batzordearen bilerak. 5.000
Reuniones Consejo Consultivo Agencia.
25/07 Itzulpenak. 5.000
Traducciones.
25/08 Administrazioa eta oinarrizko zerbitzuak. 25.000
Administracion y servicios basicos.
25/09 Web zerbitzua eta zabalkunde-ekimenak. 30.000
Servicio Web e iniciativas de difusion.
24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 15.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
240 Garbiketa eta txukunketa 5.000
Limpieza y aseo
243 Banku-zerbitzuak eta antzekoak 5.000
Servicios bancarios y similares
244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 5.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
24499 Bestelako enpresa eta profesionalen lan teknikoak eta bestelako zerbitzuak 5.000
Trabajos técnicos y otros servicios prestados por otras empresas y profesionales
6 INBERTSIO ERREALAK 100.000
INVERSIONES REALES
61 Inbertsio materialak 100.000
Inversiones materiales
616 Altzariak 50.000
Mobiliario
617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 50.000
Equipos para procesos de informacién
ZUZKIDURAK, GUZTIRA 3.640.000 3.640.000
TOTAL DOTACIONES
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2027

AURREKONTUA. BALIABIDEAK
PRESUPUESTO. RECURSOS

508 - Euskalmet - Euskal Meteorologia Agentzia SA
Euskalmet - Agencia Vasca de Meteorologia, S.A.

EUROAK/ EUROS

KAK
CAC

PARTIDA
PARTIDA

BALIABIDEAK
RECURSOS

AURREKONTUA
PRESUPUESTO

GUZTIZKOAK
TOTALES

34

341

40

400

44

448

87

870

87099

2511

25/12

99/00

99/01

99/10

26/02

25115

TASAK, PREZIO PUBLIKOAK ETA BESTELAKO SARRERAK
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
Salmentak eta zerbitzu-prestazioak
Ventas y prestaciones de servicios

Zerbitzu-prestazioak

Prestaciones de servicios

EAEko beste erakunde batzuen zerbitzuak ematea.
Prestacion servicios otras entidades CAE.

Sektore pribatuko zerbitzuak ematea.
Prestacion servicios sector privado.
Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorra.
Administracion General de la Comunidad Auténoma de Euskadi.
EAEko Administrazio Orokorra. Klima Aldaketaren Bulegoa.
Administracion General de la CAE. Oficina Cambio Climético.
Uraren Euskal Agentzia.
Agencia Vasca del Agua.
ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRULAGUNTZAK
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES CORRIENTES
EAEko sektore publikotik
Del sector publico de la CAE
Administrazio Orokorretik
De la Administracién General
Dirulaguntza DAEM.
Subvencién DAEM.
Estatuaren kanpotik
Del exterior
Europar Batasunetik - Bestelako transferentziak eta dirulaguntzak
De la Unién Europea - Otras transferencias y subvenciones
Europar Batasuna.
Unién Europea.
AKTIBO FINANTZARIOEN MURRIZKETA
DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS
Gerakinak
Remanentes
Gerakinak
Remanentes
Gerakinak
Remanentes

43.320

66.127

100.000

2.331.582

420.000

415.731

63.240

100.000

100.000

3.376.760

3.376.760

3.376.760

163.240

63.240

63.240

100.000

100.000

100.000

100.000

100.000

BALIABIDEAK, GUZTIRA
TOTAL RECURSOS

3.640.000

3.640.000
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Euskalmet

» AGENCIA VASCA DE METEDROLOGIA

MEMORIA

«Euskalmet-Euskal Meteorologia Agentzia, S.A.» enpresa publikoa,
aurrerantzean «Euskalmet», 2024ko martxoaren 12an sortu zen,
29/2024 Dekretuaren bidez. Enpresa honen eginkizun nagusia
Administrazio osoari eta Euskal Gizarte osoari zerbitzua ematea da,
meteorologiarekin, klimatologiarekin, klima-aldaketarekin eta horiek
gizartean eragiten dituzten inpaktuekin lotura estua duten arloetan.
Horregatik, Jaurlaritzaren Kontseiluak martxoaren 12an egindako
bileran, Euskalmet Euskal Autonomia Erkidegoko sektore publikoa
osatzen duten erakundeen «Bitarteko Propio Pertsonifikatu» izendatu
zen. Euskalmeten akzioen jabetzaren % 100 Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazio Orokorrarenak dira, eta, beraz, Gobernu
Kontseiluak baliatzen ditu bazkide bakarraren eskubideak,
Akziodunen Batzar Nagusi gisa, eta sozietatea Segurtasun Sailari
atxikitzen zaio.

2027ko ekitaldirako helburu eta jomuga orokor gisa, gizartearen
sendotzea azpimarra dezakegu, ehun instituzionalarekin harremanak
izateko eta jarduteko duen gaitasunaren bitartez, tresna erabilgarri
eta erreferentziazko bihurtuz. lldo horretan, lehentasunezkoa da
agindutako ekintzak zeharka koordinatzea Eusko Jaurlaritzaren
mendeko sail, ente eta erakunde guztiekin. Era berean, lankidetza
estua mantenduko da EAEko gainerako administrazio publikoekin
(foru-aldundiak, udalak, partzuergoak, etabar), eta enpresei eta
partikularrei zuzendutako datu eta informazio-kanal
meteoro-klimatikoen transferentzia bultzatuko da.

Era berean, gizarteak bere jardun-eremuan ezagutza sortzea eta
aurrerapen teknikoa sustatzea sustatzen du, 1+G+b-ko jardueren
bidez eta klima ezagutzera eta sistema eragileak hobetzera
bideratutako proiektuetan aktiboki parte hartuz. Erakundeak foro
espezializatuetan duen presentzia sendotuz, truke teknikoa
sustatzeaz gain, Euskal Meteorologia Agentzia testuinguru globalean
kokatzen duten ekarpen zientifikoen bidez. Era berean, gizarteak
herritarrei zuzendutako kultura meteoriko-klimatikoa eta dibulgazioa
bultzatzen ditu, ezagutza hainbat komunikabideren, sare sozialen eta
beste jarduera batzuen bidez bideratuz.

La sociedad publica «Euskalmet-Agencia Vasca de Meteorologia,
S.A.», en adelante «Euskalmet», se cred el 12 de marzo de 2024 a
través del Decreto 29/2024. La funcién principal de esta sociedad es
dar servicio a la Sociedad y Administracion Vasca en las areas que
tienen relacion con la meteorologia, la climatologia, el cambio
climatico y los impactos que los fendmenos ambientales y geofisicos
producen en la Sociedad. Por este motivo, en la sesién celebrada
por el Consejo de Gobierno el 12 de marzo de 2024, se declard a
Euskalmet como «Medio Propio Personificado» de las entidades
integrantes del sector publico de la Comunidad Autéonoma de
Euskadi. El 100% de la propiedad de las acciones de Euskalmet
pertenecen a la Administracion General de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco, siendo, por tanto, ejercitados por el Consejo de
Gobierno los derechos de socio Unico como Junta General de
Accionistas, adscribiéndose la Sociedad al Departamento de
Seguridad.

Como objetivos y metas generales para el ejercicio 2027, podemos
destacar la consolidacion de la sociedad a través de su capacidad
para relacionarse y operar con el tejido institucional, convirtiéndose
en una herramienta Util y de referencia. En este sentido, resulta
prioritario  coordinar de forma transversal las acciones
encomendadas con todos los departamentos, entes y organismos
dependientes del Gobierno Vasco. Igualmente, se mantendra una
estrecha colaboracion con el resto de las administraciones publicas
vascas (Diputaciones Forales, Ayuntamientos, Consorcios, etc) y se
potenciara la transferencia de datos y canales de informacion
meteo-climatica orientados a empresas y particulares.

Asimismo, la sociedad promueve la generacion de conocimiento y el
avance técnico en su dmbito de actuacion mediante actividades de
I+D+i y su participacion activa en proyectos enfocados al
conocimiento del clima y a la mejora de los sistemas operativos.
Consolidando la presencia de la entidad en foros especializados a
través de aportaciones cientificas que, ademas de fomentar el
intercambio técnico, posicionan a la Agencia Vasca de Meteorologia
en el contexto global. Asimismo, la sociedad impulsa la divulgacion y
la cultura meteo-climatica orientada a la ciudadania, canalizando el
conocimiento a través de diferentes medios de comunicacion, redes
sociales y otras actividades.
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Nabarmendu behar da Euskalmeten zeregin nagusia meteorologia
larriak, klima-aldaketak eta beste arrisku natural batzuek gure
gizartean eragiten duten inpaktua arintzea dela, euskal
administrazioko eragileekin batera eta, bereziki, Larrialdiei Aurre
Egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritzarekin batera lan eginez,
aurkako fenomeno horien ondorioak murrizteko.

2027an aurreikusitako jarduera behar bezala hedatzeko, sozietateak
bere hasierako planaren arabera behar diren baliabide teknikoak eta
giza baliabideak behar bezala hornitzea aurreikusten du Kapital

2027

Conviene destacar que la labor primordial de Euskalmet es mitigar el
impacto que la meteorologia severa, el cambio climatico y otros
riesgos naturales, provocan en nuestra sociedad, trabajando de
forma integral junto con los diferentes agentes de la administracion
vasca Yy, especialmente, con la Direccion de Atencion de
Emergencias y Meteorologia para reducir los efectos derivados de
estos fenémenos adversos.

Para el correcto despliegue de la actividad prevista en 2027, la
sociedad contempla la adecuada dotacidn de los recursos técnicos y
humanos necesarios de conformidad con su plan inicial.

Soziala horrela banatzen da.

Kapital Soziala horrela banatzen da.

EAEko administrazioa % 100

GUZTIRA %100

2027RAKO HELBURU OROKORRAK ETA BERAUEN

El Capital Social se distribuye de la siguiente manera

Administracion de la CAE 100%

TOTAL 100%

OBJETIVOS GENERALES PARA EL ANO 2027 Y SU

ZENBATEKOA CUANTIFICACION
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

1. ADMINISTRAZIO, ERAKUNDE, ENPRESA ETA
PARTIKULARREI EGURALDI-ZERBITZU
ESPEZIALIZATUA EMATEA.

1. EAEko Administrazio Orokorrari zerbitzuak ematea.
Enkargu kopurua.

2. Gainerako administrazioei zerbitzuak ematea.
Kontratu kopurua.

3. Enpresei eta partikularrei zerbitzuak ematea.

Kontratu kopurua.

2. EZAGUTZA ZIENTIFIKOA HANDITZEA.

1. 1+G+B proiektuetan parte hartzea.
Parte hartu duten proiektuen kopurua.
Partaidetzaren zenbatekoa, mila eurotan.

2. Kongresuetan, workshop-etan eta abarretan aktiboki parte
hartzea.

Ekarpen  zientifikoen  kopurua ahozko

aurkezpenak, posterrak, etabar).

(artikuluak,

100

12

1. DAR SERVICIO METEO-CLIMATICO ESPECIALIZADO
A ADMINISTRACIONES, ORGANISMOS, EMPRESAS Y
PARTICULARES.

1. Dar servicios a la Administracién General del Pais Vasco.
NUmero de encargos.

2. Dar servicios al resto de Administraciones.
NUmero de contratos.

3. Dar servicios a empresas y particulares.

NUmero de contratos.

2. AUMENTO DEL CONOCIMIENTO CIENTIFICO.

1. Participacién en proyectos de I+D+i.
NUmero de proyectos participados.
Cuantia de la participacion en miles de euros.

2. Participacion activa en congresos, workshops, etc.

Numero de contribuciones cientificas (papers, orales,
posters, etc.)
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA A EA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
3. LARRIALDIEI AURRE EGITEKO ETA 3. MEJORAR EL SISTEMA ESPECIFICO PARA LA DAEM,
METEOROLOGIAKO ZUZENDARITZARAKO SISTEMA ESPECIALMENTE EN SITUACIONES DE
HOBETZEA, BEREZIKI MUTURREKO EGURALDIAREKIN. METEOROLOGIA ADVERSA.
1. Alerta laranja eta alarma gorrien iragarpenen kalitatea. 1. Calidad de las predicciones de las alertas naranjas y de las
alarmas rojas.
Emandako alerta eta alarmetan asmatutakoen ehunekoa. %90 Porcentaje de aciertos en alertas y alarmas emitidos.
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2027

AURREIKUSITAKO BALANTZEA

Euskalmet - Agencia Vasca de Meteorologia, S.A. BALANCE PREVISIONAL
EURO / EUROS
AKTIBOA ONDARE GARBIA ETA PASIBOA
2027 2026 2027 2026
ACTIVO PATRIMONIO NETO Y PASIVO
A) AKTIBO EZ-KORRONTEA 810.766 710.766 || A) ONDARE GARBIA 1.194.915 1.194.915
ACTIVO NO CORRIENTE PATRIMONIO NETO
. Ibilgetu ukiezina 585.392 585.392(| A-1) Funts propioak 642.471 642.471
Inmovilizado intangible Fondos propios
4. Merkataritza-funtsa 176.592 176.592 |. Kapitala / Gizarte-funtsa 60.000 60.000
Fondo de comercio Capital / Fondo social
5. Aplikazio informatikoak 408.800 408.800 1. Kapital eskrituratua / Gizarte-funtsa 60.000 60.000
Aplicaciones informéticas Capital escriturado / Fondo social
II. Ibilgetu materiala 225.374 125.374 Ill. Erreserbak 490.230 490.230
Inmovilizado material Reservas
2. Instalazio teknikoak eta bestelako ibilgetu materiala 225.374 125.374 1. Legezkoak eta estatutuetakoak 12.000 12.000
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material Legal y estatutarias
B) AKTIBO KORRONTEA 775.292 875.292 2. Bestelako erreserbak 478.230 478.230
ACTIVO CORRIENTE Otras reservas
II. 1zakinak 2.322 2322 V. Aurreko ekitaldien emaitzak 92.241 0
Existencias Resultados de ejercicios anteriores
6. Hornitzaileentzako aurrerakinak 2.322 2322 1. Gerakina 92.241 0
Anticipos a proveedores Remanente
IIl. Zordun komertzialak eta kobratzeko beste kontu batzuk 443.381 443.381 VII. Ekitaldiaren emaitza 0 92.241
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar Resultado del ejercicio
1. Salmenten eta zerbitzu-prestazioen bezeroak 41.957 41.957 | | A-3) Jasotako dirulaguntzak, dohaintzak eta legatuak 552.444 552.444
Clientes por ventas y prestaciones de servicios Subvenciones, donaciones y legados recibidos
2. Taldeko enpresen eta enpresa elkartuen bezeroak 397.490 397.490| | B) PASIBO EZ-KORRONTEA 138.111 138.111
Clientes empresas del grupo y asociadas PASIVO NO CORRIENTE
6. Administr. publikoekin dauden bestelako kredituak 3.934 3.934 IV. Zerga geroratuen pasiboak 138.111 138.111
Otros créditos con las Administraciones publicas Pasivos por impuesto diferido
VII. Eskudirua eta bestelako aktibo likido baliokideak 329.589 429.589||C)  PASIBO KORRONTEA 253.032 253.032
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes PASIVO CORRIENTE
1. Diruzaintza 329.589 429.589 Ill. Epe motzeko zorrak 3.300 3.300
Tesoreria Deudas a corto plazo
5. Bestelako pasibo finantzarioak 3.300 3.300
Otros pasivos financieros
V. Hartzekodun komertz. eta ordaintzeko best. kontuak 249.732 249.732
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
3. Hainbat hartzekodun 10.797 10.797
Acreedores varios
6. Administrazio publikoekin dauden bestelako zorrak 238.935 238.935
Otras deudas con las Administraciones Publicas
AKTIBOA, GUZTIRA (A+B) ONDARE GARBIA ETA PASIBOA, GUZTIRA (A+B+C)
1.586.058 1.586.058 ¢ 1.586.058 1.586.058
TOTAL ACTIVO (A+B) TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)
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508 Euskalmet - Euskal Meteorologia Agentzia SA AURREIKUSITAKO GALERA-IRABAZIEN KONTUA
Euskalmet - Agencia Vasca de Meteorologia, S.A. CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS PREVISIONAL
EURO/ EUROS
GALERA-IRABAZIEN KONTUA 2027 2026
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
A) ERAGIKETA JARRAITUAK
OPERACIONES CONTINUADAS
1. Negozio-zifraren zer}bateko garb@ 3.376.760 2469752
Importe neto de la cifra de negocios
b) Zerbitzu-prestazioa 3.376.760 2469.752
Prestacion de servicios
5. Ustiapeneko bestelako sarrerak
Otros ingresos de explotacion 163.240 28105
b) Ekitaldiaren emaitzan jasotako ustiapeneko dirulaguntzak 163.240 28.105
Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio : ’
6. Pertsonal-gastuak
Gastos de personal (2.710.270) (2.134.970)
a) Soldatak, lansariak eta parekoak
Sueldos, salarios y asimilados (2036H70) (63E:550)
b) Karga sozialak
) Cargas sociales (674.100) (486.090)
7. Ustiapeneko bestelako gastuak
Otros gastos de explotacion (820750} (24126}
a) Kanpoko zerbitzuak
Servicios exteriores (734.391) (187.981)
b) Tributuak
) Tributos (95.339) (83.145)
A.1) USTIAPENAREN EMAITZA (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 0 91.761
RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) ’
A.3) EMAITZA, ZERGAK APLIKATU AURRETIK (A.1+A.2) 0 91.761
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) ’
21. Etekinen gaineko zergak 0 480
Impuestos sobre beneficios
A.4) ERAGIKETA JARRAITUEK EKITALDIAN SORTUTAKO EMAITZA (A.3 +21) 0 92,241
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21) )

— 161 —



Aurrekontuak EUSKADI 2 0 2 7
Presupuestos EUSKADI

508 Euskalmet - Euskal Meteorologia Agentzia SA AURREIKUSITAKO ESKUDIRU-FLUXUEN EGOERA-ORRIA
Euskalmet - Agencia Vasca de Meteorologia, S.A. ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO PREVISIONAL
EURO / EUROS

ESKUDIRU-FLUXUEN EGOERA-ORRIA 2027 2026
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

A) USTIAPEN-JARDUEREN ESKUDIRU-FLUXUAK
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

1. Ekitaldiaren emaitza, zergak aplikatu aurretik 0 92,241
Resultado del ejercicio antes de impuestos ’

2. Emaitzaren doikuntzak 0 0
Ajustes del resultado

3. Kapital korrontearen aldaketak
) . ) 0 0
Cambios en el capital corriente

4. Ustiapen-jardueren bestelako eskudiru-fluxuak (+/-) 0 0
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion (+/-)

5. Ustiapen-jardueren eskudiru-fluxuak (+/-1+/-2+/-3+/-4) 0 92241
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (+/-1+/-2+/-3+/-4) ’

B) INBERTSIO-JARDUEREN ESKUDIRU-FLUXUAK (+/-) i
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (+/-)

6. Inbertsioen ordainketak (-)
Pagos por inversion (-) (100.000) 0

8. Inbertsio-jardueren eskudiru-fluxuak (7-6) (100.000) 0
Flujos de efectivo de las actividades de inversion (7-6) '

C) FINANTZAKETA-JARDUEREN ESKUDIRU-FLUXUAK
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

9. Ondare-tresnen kobrantzak eta ordainketak 0 0
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio

10. Pasibo finantzarioko tresnen kobrantzak eta ordainketak 0 0
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero

12. Finantzaketa-jardueren eskudiru-fluxuak (+/-9+/-10-11) 0 0
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion (+/-9+/-10-11)

E) ESKUDIRUAREN EDO BALIOKIDEEN GEHIKUNTZA/MURRIZKETA GARBIA (+/-5+/-8+/-12+/-D) 100.000 0
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-5+/-8+/-12+/-D) gLy
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508 Euskalmet - Euskal Meteorologia Agentzia SA ONDARE GARBIAREN ALDAKETAREN EGOERA-ORRIA
Euskalmet - Agencia Vasca de Meteorologia, S.A. ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
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B.2026. URTE-HASIERAKO SALDODOITVA | |+ | | | | A4 0
SALDO AJUSTADO, INICIO ANO 2026
| Sarrera eta gastu kontabilizatuak, guztira.
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II.  Bazkideekin edo jabeekin egindako eragiketak.
Operaciones con socios o propietarios. o - - -1 -1 - - -1 -1 - 60
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508 Euskalmet - Euskal Meteorologia Agentzia SA
Euskalmet - Agencia Vasca de Meteorologia, S.A.

ZUZKIDURAK
DOTACIONES

2027

ARREKONTUA ETA LURRALDE-SAILKAPENA
PRESUPUESTO Y TERRITORIALIZACION

BALIABIDEAK
RECURSOS

— 164 —

EURO / EUROS
ZUZKIDURAK BALIABIDEAK
DOTACIONES 2021 RECURSOS 2021
1 Pertsonal-Gastuak 2.710.270 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 3.376.760
Gastos de Personal Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
2 Funtzionamendu gastuak 829.730 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 163.240
Gastos de Funcionamiento Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
6 Inbertsio errealak 100.000 8 Aktibo finantzarioen murrizketa 100.000
Inversiones Reales Disminucién de Activos Financieros
Zuzkidurak, guztira 3.640.000 Baliabideak, guztira 3.640.000
Total Dotaciones Total Recursos
ARABA (% | GIPUZKOA |% | BIZKAIA | % Sailkatu gabe % | GUZTIRA
Sin clasificar TOTAL
3.640.000 [100 0 0 0| 3.640.000
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508 - Euskalmet, SA LABURPENA: KAPITULUA - ZUZKIDURAK
Euskalmet, S.A. RESUMEN: CAPITULO - DOTACIONES
EUROAK / EUROS
KAP. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
1 Pertsonal-gastuak 2.710.270 74,5 2.592.560 80,1 117.710 45
Gastos de Personal
2 | Funtzionamendu-gastuak 829.730 228 645.440 19,9 184.290 28,6
Gastos de Funcionamiento
ERAGIKETA ARRUNTAK GUZTIZKOA 3.540.000 97,3 3.238.000 100,0 302.000 9,3
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES
6 | Inbertsio errealak 100.000 27 0 0,0 100.000
Inversiones Reales
FINANTZAZKOAK EZ DIREN KAPITAL-ERAGIKETAK GUZTIZKOA 100.000 2,7 0 0,0 100.000
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL NO FINANCIERAS
GUZTIRA 3.640.000 100,0 3.238.000 100,0 402.000 12,4
TOTAL
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508 - Euskalmet, SA

2027

LABURPENA: KAPITULUA - BALIABIDEAK

Euskalmet, S.A. RESUMEN: CAPITULO - RECURSOS
EUROAK / EUROS
KAP. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
3 [Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 3.376.760 92,8 3.174.760 98,0 202.000 6,4
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
4 | Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 163.240 45 63.240 2,0 100.000 158,1
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
ERAGIKETA ARRUNTAK GUZTIZKOA 3.540.000 97,3 3.238.000 100,0 302.000 9,3
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES
ERAGIKETA EZ-FINANTZARIOAK GUZTIZKOA 3.540.000 97,3 3.238.000 100,0 302.000 9,3
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS
8 | Aktibo finantzarioen murrizketa 100.000 27 0 0,0 100.000
Disminucion de Activos Financieros
FINANTZA-KAPITALEKO ERAGIKETAK GUZTIZKOA 100.000 2,7 0 0,0 100.000
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL FINANCIERAS
GUZTIRA 3.640.000 100,0 3.238.000 100,0 402.000 12,4
TOTAL
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508 - Euskalmet, SA LABURPENA: KONTZEPTUA - ZUZKIDURAK
Euskalmet, S.A. RESUMEN: CONCEPTO - DOTACIONES
EUROAK / EUROS
KAP. | ART. | KON. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
1 PERTSONAL-GASTUAK 2.710.270 74,5 2.592.560 80,1 117.710 45
GASTOS DE PERSONAL
1 13 Lan-kontratudunak 2.036.170 55,9 1.948.385 60,2 87.785 45
Laborales
1 13 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 1.940.690 53,3 1.857.022 57,4 83.668 45
Retribuciones del personal laboral fijo
1 13 131 Aldi baterako langile lan-kontratudunen 95.480 2,6 91.363 238 4117 45
ordainsariak
Retribuciones del personal laboral temporal
1 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 674.100 18,5 644.175 19,9 29.925 4,6
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
1 16 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 616.877 16,9 588.707 18,2 28.170 48
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
1 16 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 40.723 11 38.968 1,2 1.755 45
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
1 16 162 Bestelako gastu sozialak 16.500 0,5 16.500 05 0 0,0
Otros gastos sociales
2 FUNTZIONAMENDU-GASTUAK 829.730 22,8 645.440 19,9 184.290 28,6
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
2 20 Errentamenduak eta kanonak 137.800 38 150.000 4,6 -12.200 -8,1
Arrendamientos y canones
2 20 201 Eraikuntzak 72.800 2,0 70.000 2,2 2.800 4,0
Construcciones
2 20 206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta 65.000 18 80.000 25 -15.000 -18,8
aplikazio informatikoak
Equipos para procesos de informacion y
Aplicaciones informaticas
2 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 46.400 1,3 57.000 1,8 -10.600 -18,6
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
2 21 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta 36.400 1,0 35.000 1,1 1.400 4,0
aplikazio informatikoak
Equipos para procesos de informacion y
aplicaciones informaticas
2 21 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu 10.000 0,3 22.000 0,7 -12.000 54,5
materiala
Elementos de transporte y otro inmovilizado
material
2 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 64.800 1,8 53.600 1,7 11.200 20,9
Material de oficina, suministros y comunicaciones
2 22 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 26.000 0,7 16.000 05 10.000 62,5
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
2 22 221 Hornigaiak 28.800 0,8 17.600 0,5 11.200 63,6
Suministros
2 22 222 Komunikazioak 10.000 0,3 20.000 0,6 -10.000 -50,0
Comunicaciones
2 23 Hainbat jastu 565.730 15,5 374.840 11,6 190.890 50,9
Gastos diversos
2 23 230 Garraioak 5.000 0,1 15.400 0,5 -10.400 67,5
Transportes
2 23 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 73.000 2,0 90.000 28 -17.000 -18,9
Locomocion y gastos de estancia
2 23 234 Tributuak 95.339 2,6 0 0,0 95.339
Tributos
2 23 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta 20.000 0,5 10.000 0,3 10.000 100,0
harreman publikoak
Comunicacion institucional, publicidad y
relaciones publicas
2 23 239 Bestelako hainbat gastu 372.391 10,2 259.440 8,0 112.951 435
Otros gastos diversos
2 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 15.000 0,4 10.000 0,3 5.000 50,0
Trabajos realizados por otras empresas y
2 24 240 Garbiketa eta txukunketa 5.000 0,1 0 0,0 5.000
Limpieza y aseo
2 24 243 Banku-zerbitzuak eta antzekoak 5.000 0,1 10.000 0,3 -5.000 -50,0
Servicios bancarios y similares
2 24 244 Profesional independenteen azterlanak, lan 5.000 0,1 0 0,0 5.000
teknikoak eta zerbitzuak
Estudios, trabajos técnicos y servicios de
profesionales independientes
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EUROAK / EUROS
KAP. | ART. | KON. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
6 INBERTSIO ERREALAK 100.000 2,7 0 0,0 100.000
INVERSIONES REALES
6 61 Inbertsio materialak 100.000 2,7 0 0,0 100.000
Inversiones materiales
6 61 616 Altzariak 50.000 14 0 0,0 50.000
Mobiliario
6 61 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 50.000 14 0 0,0 50.000
Equipos para procesos de informacion
GUZTIRA 3.640.000 100,0 3.238.000 100,0 402.000 12,4
TOTAL
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508 - Euskalmet, SA LABURPENA: KONTZEPTUA - BALIABIDEAK
Euskalmet, S.A. RESUMEN: CONCEPTO - RECURSOS
EUROAK / EUROS
KAP. | ART. | KON. 2027 %GUZT. 2026 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
3 TASAK, PREZIO PUBLIKOAK ETA BESTELAKO 3.376.760 92,8 3.174.760 98,0 202.000 6,4
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
3 34 Salmentak eta zerbitzu-prestazioak 3.376.760 92,8 3.069.760 94,8 307.000 10,0
Ventas y prestaciones de servicios
3 34 341 Zerbitzu-prestazioak 3.376.760 92,8 3.069.760 94,8 307.000 10,0
Prestaciones de servicios
3 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 0 0,0 105.000 3,2 -105.000  -100,0
Otros ingresos de derecho privado
3 36 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 0 0,0 105.000 32 -105.000(  -100,0
Otros ingresos de derecho privado
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO 163.240 45 63.240 2,0 100.000 158,1
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA
4 40 EAEko sektore publikotik 63.240 1,7 63.240 2,0 0 0,0
Del sector publico de la CAE
4 40 400 Administrazio Orokorretik 63.240 1,7 63.240 2,0 0 0,0
De la Administracion General
4 44 Estatuaren kanpotik 100.000 2,7 0 0,0 100.000
Del exterior
4 44 448 Europar Batasunetik - Bestelako transferentziak 100.000 2,7 0 0,0 100.000
eta dirulaguntzak
De la Union Europea - Otras transferencias y
subvenciones
8 AKTIBO FINANTZARIOEN MURRIZKETA 100.000 2,7 0 0,0 100.000
DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS
8 87 Gerakinak 100.000 2,7 0 0,0 100.000
Remanentes
8 87 870 Gerakinak 100.000 2,7 0 0,0 100.000
Remanentes
GUZTIRA 3.640.000 100,0 3.238.000 100,0 402.000 12,4
TOTAL
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