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JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

Jaurlaritzaren Lehendakaritza lehendakariari beharrezkoa zaion
laguntza politikoa eta teknikoa ematen dion organoa da.

Lehendakaritzaren jarduera-esparrua Lehendakariaren irailaren 6ko
18/2020 Dekretuak eta irailaren 23ko 18/2022 Dekretuak (Euskal
Autonomia Erkidegoaren Administrazioko sailak sortu, ezabatu eta
aldatzen dituena eta horien egitekoak eta jardun-arloak finkatzen
dituena) ezarritako egitekoak eta jardun-arloak betetzean datza,
lehendakariaren zuzendaritzapean.

Lehendakaritzaren suntsiketa organiko eta funtzionalari buruzko
urtarrilaren 19ko 5/2021 eta martxoaren 28ko 39/2023 Dekretuen
arabera, Lehendakaritzak honako organo hauek izango ditu:

Lehendakaria, Kabinete Zuzendaritzarekin.

Lehendakaritzaren  Koordinazio eta Gizarte Komunikazioko
Idazkaritza Nagusia, Araubide Juridikoaren Zuzendaritzarekin,
Koordinazio Zuzendaritzarekin, Zerbitzu Zuzendaritzarekin eta
Gizarte Komunikazioko Zuzendaritzarekin.

Europar Batasuneko eta Kanpo Harremanetako Idazkaritza
Nagusiak; hor biltzen dira Europar Batasunerako Zuzendaritza,
Kanpoan den Euskal Komunitatearentzako Zuzendaritza eta Kanpo
Harremanen Zuzendaritza, baita Euskadiren kanpoko ordezkaritzak
ere.

Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza Nagusia,
Gizarte  Berrikuntzaren ~ Zuzendaritzarekin  eta  Gazteria
Zuzendaritzarekin batera, Lehendakariaren irailaren 23ko 18/2022
Dekretuaren  arabera  Euskal ~ Autonomia  Erkidegoaren
Administrazioko sailak sortu, ezabatu eta aldatzen dituen eta sail
bakoitzaren egitekoak eta jardun-arloak finkatzen dituen Dekretua
bigarrenez aldatzen duena.

Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako komisionatua, Zientzia,
Teknologia eta Berrikuntzarako Euskal Kontseilua sortzen duen
apirilaren 8ko 49/2014 Dekretuaren bidez sortua.

Beraz, Lehendakaritzari esleitutako arloak jarduera esparru
hauetakoak dira:

- Lehendakariari laguntza ematea Jaurlaritzaren jarduera
planifikatzen eta koordinatzen; halaber, Gobernu Programa eta
horren plan estrategikoak bultzatzea eta horien jarraipena egitea.

- Jaurlaritzaren bozeramailetza.

Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno es el érgano de apoyo de
caracter politico y técnico del Lehendakari.

El marco de actuacion de Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno,
se centra en el ejercicio, bajo la direccion del Lehendakari, de las
funciones y areas de actuacion marcadas por el Decreto 18/2020, de
6 de septiembre y el Decreto 18/2022, de 23 de septiembre del
Lehendakari, de creacién, supresion y modificacion de los
Departamentos de la Administracién de la Comunidad Autdnoma del
Pais Vasco y de determinacion de funciones y areas de actuacion de
los mismos.

Segin el Decreto de estructura organica y funcional de
Lehendakaritza 5/2021, de 19 de enero y el Decreto 39/2023 de 28
de marzo, Lehendakaritza queda articulada en torno a los siguientes
6rganos:

El Lehendakari, con la Direccion de Gabinete.

La Secretaria General de Coordinacién y Comunicacion Social, con
la Direccién de Régimen Juridico, la Direccién de Coordinacion, la
Direccién de Servicios y la Direccién de Comunicacién Social.

La Secretaria General de Unién Europea y Accidn Exterior, con la
Direccién para la unién Europea, la Direccion para la Comunidad
Vasca en el Exterior y la Direccion de Accion Exterior, asi como las
Delegaciones de Euskadi en el Exterior.

La Secretaria General de Transicion Social y Agenda 2030, con la
Direccién de Innovacién Social y la Direccion de Juventud segin
Decreto 18/2022, de 23 de septiembre, del Lehendakari, de segunda
modificacién del Decreto de creacion, supresién y modificacion de
los Departamentos de la Administracion de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco y de determinacién de funciones y areas de
actuacion de los mismos.

El Comisionado/a para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién,
creado por Decreto 49/2014, de 8 de abril por el que se crea el
Consejo Vasco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Las areas atribuidas a Lehendakaritza-Presidencia de Gobierno
responden a los siguientes ambitos de actividad:

- La asistencia al Lehendakari en las funciones de planificacion y
coordinacion de la accién del Gobierno, asi como el impulso y
seguimiento del Programa de Gobierno y de los planes estratégicos
del mismo.

- Portavocia del Gobierno.
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- Erakundeen arteko eta sailen arteko koordinazioa, elkarlaneko
gobernantza-eredu batean gizarte- eta sektore-eraldaketei aurre
egiteko.

- Jaurlaritzaren informazio- eta komunikazio-politika.

- Gizartean parte hartzea eta herritarrei informazioa zuzenean
ematea, multimedia eta komunikazio teknologia berrien bidez
edukiak sortuz, Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailarekin
lankidetzan.

- Gizarte- eta erakunde-harremanak.
- Euskadiren ordezkaritza- eta proiekzio-politika kanpoan.

- Jaurlaritzaren politika gai hauetan: Europako gaiak, mugaz gaindiko
eta eskualdeen arteko lankidetza, eta euskal gizataldeak eta euskal
etxeak.

- 2030 Agendaren ezarpena bultzatzea, hargatik eragotzi gabe
Agenda Jaurlaritzaren sektore-politiken bidez gauzatzea.

- Gazteria.
- Prospekzio eta analisi soziologikoa.

- Zientzia, Teknologia eta Berrikuntza Plana bultzatzea eta
koordinatzea, eta Berrikuntza Funtsa kudeatzea.

- Legeek eta erregelamenduek eman diezazkioten gainerako
ahalmenak.

2024

- Coordinacién interinstitucional e interdepartamental, para afrontar
las transformaciones sociales y sectoriales, en un modelo de
gobernanza colaborativa.

- Politica informativa y de comunicacion del Gobierno.

- Participacion social e informacion directa a la ciudadania mediante
generacion de contenidos a través de las nuevas tecnologias
multimedia y de comunicacion, en colaboracion con el Departamento
de Gobernanza Publica y Autogobierno.

- Relaciones sociales e institucionales.
- Politica de representacion y proyeccion de Euskadi en el exterior.

- Politica del Gobierno en materia de Asuntos Europeos,
Cooperacion Transfronteriza e Interregional, y Colectividades y
Centros Vascos.

- Impulso de la implementacion de la Agenda 2030, sin perjuicio de
su ejecucion a través de las distintas politicas sectoriales del
Gobierno.

- Juventud.
- Prospeccion y analisis socioldgico.

- Impulso y coordinacién del Plan de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, y gestion del Fondo de Innovacion.

- Las demas facultades que le atribuyan las leyes y los reglamentos.
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PROGRAMA
1121 LEHENDAKARITZA. EGITURA ETA LAGUNTZA

ARDURADUNA

JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
KOORDINAZIO ETA GIZARTE KOMUNIKAZIOKO
IDAZKARITZA NAGUSIA

—— 2024

1121 ESTRUCTURA'Y APOYO DE LEHENDAKARITZA

RESPONSABLE

LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION
Y COMUNICACION SOCIAL

MEMORIA

Egitura eta Laguntzaren programan, aurrekontuei dagokienez,
Jaurlaritzaren Lehendakaritzak bere zereginak betetzeko behar
dituen zerbitzuak eta zuzendaritzak biltzen dira. Zerbitzu eta
zuzendaritzokin -~ Lehendakaritzari  laguntza  teknikoa  eta
antolakuntzarakoa eskaintzen zaizkio, baita dokumentazioari eta
aholkularitza buruzkoak ere.

Aurrekontu programa hau honako zuzendaritza hauek osatzen dute:

- Kabinete Zuzendaritzak.

- Araubide Juridikoaren Zuzendaritzak.
- Koordinaziorako Zuzendaritzak.

- Zerbitzu Zuzendaritzak

- Gizarte Komunikazioko Zuzendaritzak.

Bost zuzendaritza horiei helburu estrategiko bana esleitu zaie,
memoria honetan jasotako ekintza eta adierazleen bitartez bete
dezaten.

Zerbitzu tekniko eta antolakuntza laguntzarako arlo horietan
guztietan, emakume eta gizonen berdintasuna sustatuko da zeharka.

Kabinete Zuzendaritzak lehendakariari laguntzen dio idazkaritza
pertsonalean, agendan, erakundeekiko korrespondentzian eta
lehendakariaren artxibategi propioa kontrolatzen eta mantentzen.
Lehendakariak erakundeen arduradunekin, gizarte eragileekin eta
herritarrekin dituen harremanak burutzeaz eta horien jarraipena
egiteaz ere arduratzen da.

El programa de Estructura y Apoyo agrupa, en términos
presupuestarios, los servicios y direcciones a través de los que se
articula de forma directa la prestacion a Lehendakaritza-Presidencia
del Gobierno del servicio técnico y de organizacion, asi como de
documentacién y asesoramiento necesarios para la realizacion de
sus funciones.

En este programa presupuestario se integran las siguientes
direcciones:

- Direccion de Gabinete.

- Direccion de Régimen Juridico.

- Direccion de Coordinacién.

- Direccion de Servicios.

- Direccion de Comunicacion Social.

Cada una de estas cinco direcciones tiene asignado un objetivo
estratégico al que se le da respuesta a través de las
correspondientes acciones e indicadores recogidos en la presente
memoria.

En todos estos ambitos de prestacion de servicios técnicos y de
organizacion, se promovera de manera transversal la igualdad de
mujeres y hombres.

La Direccion de Gabinete tiene como funciones la asistencia al
Lehendakari en labores de secretaria personal, agenda,
correspondencia institucional, control y mantenimiento del archivo
propio del Lehendakari. Ademas de la responsabilidad de la
ejecucion y seguimiento de las relaciones del Lehendakari con los
agentes sociales e institucionales asi como a la ciudadania en su
conjunto.
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Zuzendaritza horrek lehendakariak parte hartzen duen ekitaldi
ofizialak behar bezala antolatu eta burutzea bermatzen du, eta
laguntza logistikoa eskaintzen du lehendakariaren bidaietarako eta
pertsona ezagunek Euskadi bisitatzeko.

KOORDINAZIO ETA  GIZARTE
IDAZKARITZA NAGUSIA

KOMUNIKAZIOKO

Koordinazio eta Gizarte Komunikazioko l|dazkaritza Nagusia lau
zuzendaritzak osatzen dute: Araubide Juridikoaren Zuzendaritzak,
Koordinaziorako Zuzendaritzak, Zerbitzu Zuzendaritzak eta Gizarte
Komunikazioko Zuzendaritzak.

|dazkaritza honen eginkizuna Lehendakariaren lan-programaren
jarraipena egitea da, eta laguntza eta aholkularitza ematea bere
karguaren ondorioz agindutako eginkizunak betetzeko.

Idazkaritza horrek Eusko Jaurlaritzaren Prospekzio Soziologikoen
Kabinetea ere kudeatzen du; beraz, azterlanak, jarduerak eta
txostenak egiten ditu, Jaurlaritzak gizartearen egoera eta horren
bilakaera ezagutu dezan eta euskal herritarren iritzien berri jakin
dezan.

Araubide Juridikoaren Zuzendaritzaren xedea Lehendakaritzako
organcei aholkularitza eta laguntza eskainitzea da, aholkularitza
juridikoaren, Legebiltzarraren jardueraren eta berdintasunaren aldeko
neurrien arloan.

Koordinaziorako Zuzendaritzaren zeregin nagusia da Jaurlaritzaren
Programa lantzea eta koordinatzea eta horren jarraipena egitea,
baita egitasmo eta jarduera nabarmenena ere.

Zuzendaritza horrek, halaber, sail arteko eta erakunde arteko
organoetan parte hartzen du, horien jarduera Gobernu Programan
jasotako lehentasunetara zuzentzeko eta organoen arteko
koordinazioa bultzatzeko, beti ere, organo horiek hobeto funtziona
dezaten.

Zerbitzu  Zuzendaritzaren  egitekoa da  Lehendakaritzako
zuzendaritzei eta ordezkaritzei zerbitzua ematea hainbat arlotan,
hala nola aurrekontuetan, kontratazioan, pertsonal arloan,
prestakuntzan, herritarrentzako informazio- eta arreta-sistemetan,
itzulpenetan, baita gure sailaren eta Euskadiren kanpoko
ordezkaritzen eraikinak zaindu eta mantetzean ere.

Berariaz nabarmendu behar dugu urteko aurrekontuak egitea, horren
jarraipena eta burutzearen ebaluazioa gauzatzea, eta horien
aldaketak egitea.

Gizarte  Komunikazioko Zuzendaritza lehendakariaren eta
Lehendakaritzako gainontzeko idazkaritza nagusien komunikazioaz
arduratzen da. Bestalde, Jaurlaritzaren  komunikazio politika
koordinatu behar du. Halaber, Euskadiren irudi instituzionala
kanpoan zabaltzeko publizitate-kanpainei buruzko politikak garatu
eta burutu behar ditu.

Azkenik, Lehendakaritzan euskararen erabilera-politikak sustatzea
eta koordinatzea dagokio Koordinazio eta Gizarte Komunikazioko
|dazkaritza Nagusiari:

2024

Es responsabilidad de esta Direccion garantizar la adecuada
organizacion y desarrollo de los actos oficiales en los que participe el
Lehendakari, asi como prestar cobertura logistica a los viajes que
realice el Lehendakari o a los que distintas personalidades realicen a
Euskadi.

SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION Y
COMUNICACION SOCIAL

La Secretaria General de Coordinacion y Comunicacién Social se
estructura en cuatro direcciones: Direccion de Régimen Juridico,
Direccién de Coordinacién, Direccién de Servicios y Direccién de
Comunicacién Social.

La funcién de esta Secretaria es el seguimiento del programa de
trabajo del Lehendakari, prestando asistencia y asesoramiento para
el ejercicio de las funciones encomendadas en virtud de su cargo.

Esta Secretaria gestiona el Gabinete de Prospeccion Socioldgica del
Gobierno Vasco, realizando cuantos estudios e informes sean
necesarios para ofrecer informacién al Gobierno en relacion a la
situacion y evolucion de la realidad social y la opinion de la
ciudadania vasca.

La Direccion de Régimen Juridico tiene como mision ofrecer apoyo y
asesoramiento a los ¢rganos de Lehendakaritza en materia de
asesoria juridica, actividad parlamentaria y medidas en favor de la
igualdad.

La Direccién de Coordinacidn tiene como principal funcién ejercer las
funciones de coordinacién necesarias para la elaboracidon vy
seguimiento del Programa de Gobierno, asi como de los Planes y
actuaciones que resulten mas significativos.

Asimismo, participa en organos de caracter interdepartamental e
interinstitucional para orientar su actividad hacia las prioridades
establecidas en el programa de Gobierno y para promover su
coordinacion, en aras a mejorar el funcionamiento de los mismos.

La Direccion de Servicios tiene como mision dar servicio a las
direcciones y delegaciones de Lehendakariza en materia
presupuestaria, de contratacién, personal, formacion, sistemas de
informacién y atencién a la ciudadania, traduccion, asi como de
conservacion y mantenimiento de edificios dependientes de nuestro
departamento y nuestras delegaciones de Euskadi en el exterior.

Hemos de destacar de manera especial la elaboracién de los
presupuestos anuales, su seguimiento, evaluacion de la ejecucion,
asi como sus modificaciones.

La Direccién de Comunicacion Social se encarga de la comunicacion
del Lehendakari y del resto de Secretarias de Lehendakaritza.
Ademas coordina la politica de comunicacion del Gobierno. También
le corresponde participar en las politicas de divulgacion de la imagen
institucional de Euskadi en el exterior.

Por ultimo, a la Secretaria General de Coordinacion y Comunicacion
Social le corresponde promover y coordinar las politicas de uso del
euskara en Lehendakaritza:
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1. Lehendakaritzako Euskararen Plan Estrategikoa (VI.
Plangintzaldia) garatzea eta zuzendaritzetako kudeaketa-planak
onartzea, beti ere Hizkuntza Politikarako Sailburuordetzak
proposatutako gida-lerroak aintzat hartuta eta gainerako
idazkaritza nagusi eta zuzendaritzekin lankidetzan.

2. Euskara Lan Taldearen proposamenak aztertu eta hala
badagokio onartzea.

3. Zuzendaritzetako kudeaketa-planak sustatzea.

Zentzu berean, idazkaritza honetako zuzendaritza guztiei, euren
zuzendaritzetan, euskararen normalizaziorako neurriak garatzea
dagokie. Horretarako, Lehendakaritzako  Euskararen  Plan
estrategikoan oinarrituko dira, eta, plan horretako helburuak betetze
aldera, zuzendaritza bakoitzak diseinatu eta garatuko du dagokion
kudeaketa-plana, beti ere, Euskara Lantaldearen laguntzaz.

2024

1. Desarrollar el Plan Estratégico del Euskara de Lehendakaritza
(VI Periodo de Planificacion) y aprobar los planes de gestion de
las direcciones, tomando en consideracién las directrices
propuestas por la Viceconsejeria de Politica Lingtistica y
colaborando con las demas secretarias generales y direcciones.

2. Evaluar las propuestas del Grupo de Trabajo del Euskara y
aprobarlas, si procede.

3. Promover planes de gestion de las direcciones.

En el mismo sentido, a todas las direcciones de esta Secretaria les
corresponde desarrollar medidas para la normalizacion del euskara
en sus respectivas direcciones. Para ello, su referencia sera el Plan
Estratégico del Euskara de Lehendakaritza, y para la consecucion de
los objetivos de dicho plan, cada direccion disefiara y desarrollara su
correspondiente plan de gestion, con la colaboracién del Grupo de

Trabajo del Euskara.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA AN DS ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
KABINETE ZUZENDARITZA DIRECCION DE GABINETE
1. LEHENDAKARIAREN AGENDA-, GUTUN-, 1. FACILITAR Y COORDINAR LAS LABORES DE
DOKUMENTAZIO- ETA ARTXIBO-LANAK ERRAZTEA AGENDA, CORRESPONDENCIA, DOCUMENTACION Y
ETA KOORDINATZEA ARCHIVO PERSONAL DEL LEHENDAKARI
1. Lehendakariari laguntzea bulego eta kabineteko zereginetan. 1. Dar apoyo y asistencia al Lehendakari en sus labores de
despacho y gabinete.
Agenda Agenda
Posta Correspondencia
2. Lehendakariaren artxiboa eta documentazioa kudeatzea eta 2. Gestién y mantenimiento del archivo y documentacién del
mantentzea. Lehendakari.
Artxiboa/Dokumentazioa Archivo/Documentacion
2. LEHENDAKARIAREN FIGURAREN GARRANTZIA 2. FACILITAR EL DESARROLLO DE UNA POLITICA DE
AREAGOTUKO DUEN GIZARTE- ETA RELACIONES SOCIALES E INSTITUCIONALES QUE
ERAKUNDE-HARREMANEN POLITIKA  GARATZEN INCREMENTE LA RELEVANCIA DE LA FIGURA DEL
LAGUNTZEA LEHENDAKARI
1. Lehendakariari laguntzea jende aurreko ekitaldietan 1. Dar apoyo y asistencia al Lehendakari en sus actividad
publica
a) Lehendakariak parte hartzeko diren ekitaldi ofizialak edota a) Organizacion y coordinacion de los actos oficiales y/o
erakunde ekitaldiak antolatzea eta koordinatzea. institucionales en los que participe el Lehendakari.
Ekitaldi ofizialak edota erakunde ekitaldiak. 150 Actos oficiales y/o institucionales.
b) Lehendakariak kanpora egiten dituen bidaien antolaketa, b) Organizacién, coordinacion y apoyo logistico en los viajes del
koordinazioa eta laguntza logistikoa egitea. Lehendakari al exterior.
Bidaiak. 30 Viajes
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
2. Lehendakariak gizartearekin dituen harremanak bultzatzea. 2. Impulsar las relaciones del Lehendakari con la sociedad.
a) Lehendakaritzak gizartearekin, herritarrekin, a) Desarrollar y evaluar el programa de relaciones de la
gizarte-eragileekin eta Euskal Autonomia Erkidegoko nahiz Presidencia con la sociedad, la ciudadania y los diferentes
kanpoko erakundeekin dituen harremanen egitaraua garatzea agentes sociales, asi como con las diferentes Instituciones,
eta ebaluatzea. tanto de la Comunidad Auténoma como de fuera de ella.
Lehendakaritzak antolatu ez dituen ekitaldietan parte 150 Numero de participaciones en eventos no organizados por
hartzeak Lehendakaritza
3. Eusko Jaurlaritzaren sailei gizarte harremanetan eta protokolo 3. Asesorar y Coordinar a los distintos departamentos del
gaietan aholkua ematea eta sail horiek koordinatzea. Gobierno Vasco en materia de relaciones sociales y protocolo.
a. Protokolo gaietan aholkua ematea eta koordinatzea Eusko a) Asesoria y coordinacion, en materia de protocolo, de los
Jaurlaritzaren sailek parte hartzen duten ekintza ofizial edota actos oficiales y/o institucionales en los que participen los
instituzionaletan. distintos departamentos del Gobierno Vasco.
KOORDINAZIO ETA GIZARTE KOMUNIKAZIOKO SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION Y
IDAZKARITZA NAGUSIA COMUNICACION SOCIAL
3. LEHENDAKARIARI AHOLKULARITZA ETA LAGUNTZA 3. PRESTAR EL ADECUADO ASESORAMIENTO Y
EGOKIA EMATEA, GOBERNU-EKINTZAREN APOYO AL LEHENDAKARI PARA FACILITAR LA
EGUNEROKO KUDEAKETA ERRAZTEKO GESTION DIARIA DE LA ACCION DE GOBIERNO
1. Lehendakariaren eguneroko jardunarekin zerikusia duten 1. Asesoramiento experto en todas las materias relacionadas
gaietan aholkularitza aditua eskaintzea. con la actividad diaria del Lehendakari.
Bilerak eta harremanak 150 Reuniones y contactos
Informazio dosierrak egitea 200 Elaboracion de dosieres informativos
2. Euskal iritzi publikoaren egoerari eta bilakaerari buruzko 2. Mantener informacion actualizada de la situacién y evolucion
informazio eguneratua izatea. de la opinién publica vasca.
a) Egoera soziopolitikoari buruzko azterlanak burutzea, a) Realizacién de estudios para recabar la opinién de la
herritarrek zer uste duten jakiteko. poblacion, respecto a temas de actualidad sociopolitica.
Sondeo edota inkesten bitartez kontsultatuko diren pertsona 15.000 NUmero de personas a consultar mediante sondeo o
kopurua encuesta
Talde edota bananako bileren bitartez kontsultatuko diren 200 Numero de personas o personas expertas a consultar
pertsona edota aditu kopurua mediante reuniones individuales o de grupo
b) Interesa duten dokumentuak eta txostenak egitea eta b) Elaboracién y difusion de documentos e informes de interés.
zabaltzea.
Argitaratu eta banatutako dokumentu eta txostenak Documentos e informes publicados y distribuidos
- Soziometroak 3 - Sociémetros
- Monografikoak 9 - Monograficos

- Emakumeen eta gizonen iritzien aldeak aztertzeko
monografikoa

- Monografico de andlisis de las diferencias de opinién de
mujeres y hombres
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Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
ARAUBIDE JURIDIKOAREN ZUZENDARITZA DIRECCION DE REGIMEN JURIDICO
4. LEHENDAKARITZAREN FUNTZIONAMENDURAKO 4. PRESTAR LA ASISTENCIA JURIDICA A PRECISAR
BEHAR DEN LAGUNTZA JURIDIKOA EMATEA, PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LEHENDAKARITZA,
LEGEBILTZARRAREKIKO HARREMANAK ERRAZTEA FACILITAR LAS RELACIONES CON EL PARLAMENTO Y
ETA BERDINTASUN-POLITIKAK KOORDINATZEA COORDINAR LAS POLITICAS DE IGUALDAD
1. Lehendakaritzaren araudia egitea eta izapidetzea, eragiten 1. Elaboracién y tramitacion de la normativa de Lehendakaritza,
dioten xedapenak aztertzea eta jarraitzea, eta aholkularitza seguimiento y andlisis de las disposiciones que le afecten y
juridikoa ematea. asesoria juridica general.
a) Lehendakaritzako araudia egitea edota izapidetzea (xedapen a) Elaboracion y/o tramitacion de la normativa de
orokorrak, ebazpenak, hitzarmenak, erabakiak eta protokoloak). Lehendakaritza  (disposiciones  de  caracter  general,
Resoluciones, Convenios, Acuerdos y Protocolos).
Lehendakariaren dekretuak. 15 Decretos del Lehendakari.
Jaurlaritzaren Kontseiluak onartzeko diren lege proiektuak 3 Proyectos de Ley y Decretos sometidos a la aprobacion del
eta dekretuak. Consejo de Gobierno.
Hitzarmenak eta protokoloak. 15 Convenios y Protocolos.
Ebazpenak. 33 Resoluciones.
Erabaki proposamenak (diru-laguntza zuzenak, euskal 20 Propuestas de Acuerdo  (Subvenciones Directas,
etxeak onartzeak, hitzarmenak eta izendapenak, besteak reconocimientos de Centros Vascos, convenios y
beste). nombramientos entre otros).
b) Txostenak eta irizpen juridikoak egitea. b) Emision de informes y dictamenes juridicos.
Txosten eta irizpen kopurua 30 NUmero de informes y dictdmenes
c) Lehendakaritzako espedienteak izapidetzea, honako c) Tramitacién de expedientes de Lehendakaritza:
hauetarako:
Jaurlaritzaren Kontseilurako. 25 El Consejo de Gobierno.
Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarirako. 55 El Boletin Oficial del Pais Vasco.
d) Lehendakaritzaren gaietan irekita dauden prozedura d) Seguimiento y control de los procedimientos de caracter
administratibo eta judizialei jarraipena eta kontrola egitea. administrativo y judicial abiertos en materias de Lehendakaritza.
Prozedura kopurua 5 NUmero de procedimientos
e) Erantzuna ematea erreklamazio, eskabide eta kexei. e) Atencion de reclamaciones, peticiones y quejas.
Erreklamazio, eskaera eta kexen kopurua 15 Numero de reclamaciones, peticiones y quejas
2. Eusko Legebiltzarrekiko eta Arartekoarekiko harremanak. 2. Relaciones con el Parlamento y Ararteko.
a) Legebiltzarreko galderen erantzunak. a) Respuestas a preguntas parlamentarias.
Erantzun kopurua 15 NUmero de respuestas
b) Dokumentu-eskeak. b) Solicitudes de informacién documentada.
Eskaera kopurua 40 Numero de solicitudes
c) Kontrolerako osoko bilkuretan parte hartzeak. c) Intervenciones en Plenos de Control.
Esku-hartzeen kopurua 60 Numero de intervenciones
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EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
d) Sailaren agerraldiak. d) Comparecencias del Departamento.
Agerraldi kopurua 9 Numero de comparecencias
e) Arartekoari gaiak aurkeztea. e) Tramitacion de temas ante el Ararteko.
Gai kopuruak 1 Numero de temas
3. Berdintasun politikak sustatzea eta koordinatzea sailean eta 3. Impulso y coordinacion de las politicas de igualdad en el
zuzendaritzekin  lankidetzan  aritzea,1/2023  legegintzako departamento y colaboracién con direcciones y areas para
dekretua eta berdintasun plana gauzatzeko. ejecucion decreto legislativo 1/2023 y plan de igualdad.
a) Berdintasunaren arloko planak egitea, horien jarraipena a) Elaboracién, seguimiento y coordinacion de Planes en
egitea eta koordinatzea materia de igualdad.
Berdintasunari buruzko urteko programa-plana 1 Plan Programatico anual de Igualdad
b) Indarra eta aholkua ematea genero ikuspegia integratzeko b) Impulso y asesoramiento en materia de inclusion de la
Lehendakaritzan. perspectiva de género en Lehendakaritza.
Lan-planak garatzea eta betetzea, zuzendaritzen 11 Desarrollo y cumplimiento de Planes de Trabajo segun
arabera Direcciones
Zeharkakotasuna arauetan 30 Transversalidad en Normas
Zeharkakotasuna programetan 1 Transversalidad en Programas
Zeharkakotasuna ekintzetan 20 Transversalidad en Acciones
c) Berdintasun politiken garapena jarraitzea eta neurri c) Seguimiento del desarrollo de las politicas de igualdad y
zuzentzaileak proposatzea. propuesta de medidas correctoras.
Programatutako ekintzak bete diren ebaluatzea 1 Evaluacion del cumplimiento de las acciones
programadas
Neurri zuzentzaileak ezartzea 9 Establecimiento de medidas correctoras
d) Berdintasun arloan eskudun diren entitate, organo eta d) Interlocucion técnica y coordinacion con entidades, 6rganos y
unitateekin hitz egitea eta koordinatzea. unidades competentes en igualdad.
Planak aurkeztea 2 Presentaciones de Planes
Ebaluazioak aurkeztea 1 Presentaciones de Evaluaciones
Sailarteko ekintzei jarraipena egitea 10 Seguimiento de actividades interdepartamentales
e) Berdintasunaren alorrean Lehendakaritzako e) Asesoramiento, identificacién e impulso de la formacién en
pertsonalarentzako prestakuntza aholkatzea, identifikatzea eta materia de igualdad del personal de Lehendakaritza.
bultzatzea.
Gai horretako ikastaroak antolatzea. 8 Organizacion de cursos de formacion en la materia.
Berdintasun alorreko prestakuntza ekintzak zabaltzea. 3 Difusién de acciones de formacion en materia de igualdad.
f) Berdintasun alorreko jardunbide egokiak garatzea. f) Desarrollo de Buenas Practicas en materia de Igualdad.
Zeharkakoak 1 Transversales
Zuzendaritzen berariazkoak. 15 Especificas de las Direcciones.
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KOORDINAZIORAKO ZUZENDARITZA DIRECCION DE COORDINACION
5. JAURLARITZAREN PROGRAMAREN BETETZE MAILA 5. COORDINAR E IMPULSAR EL CUMPLIMIENTO DEL
ETA HORKO EGITASMO ESTRATEGIKOEN GARAPENA PROGRAMA DE GOBIERNO Y EL DESARROLLO DE LOS
KOORDINATU ETA SUSTATZEA PLANES ESTRATEGICOS DEL MISMO
1. Gobernu-programaren  betetzen ~ mailari  buruzko 1. Coordinacion, impulso y rendicion de cuestas sobre el
koordinazioari bultzada eta kontu ematea. cumplimiento del programa de Gobierno.
a) Jaurlaritzaren jardunari buruzko jarraipena, eguneratzea eta a) Seguimiento y rendicién de cuentas sobre la accion del
kontuak ematea, honako hauetan gauzatuta: Gobierno abarcando los aspectos siguientes:
Jarduketa kopurua guztira: 4 NUmero de actuaciones total:
- Plangintza estrategikoa eta sailekoa - Planificacion estratégica y departamental
- Legegintza-programa eta urteko arau-planak - Programa Legislativo y Planes Anuales normativos
Gobernu  Programan hartutako  konpromisoak eta - Ejecucion de compromisos e iniciativas asumidas en el
ekimenak gauzatzea. Programa de Gobierno.
- Gobernu Programa garatzeko eta betetzeko sailek - Consolidacion y contraste de actuaciones significativas de
egindako jarduera esanguratsuak biltzea eta kontrastatzea. los Departamentos de cara al cumplimiento del Programa
de Gobierno.
b) Ekonomia eta Ogasun Sailarekin koordinatuta, Gobernu b) En coordinacion con el Departamento de Economia y
Programari lotutako adierazleen koadroaren kudeaketari eta Hacienda, se abordara la gestion y futuras evoluciones del
etorkizuneko eboluzioei ekingo zaie. cuadro de indicadores asociados al Programa de Gobierno.
Jarduketa kopurua 1 NUmero de actuaciones
c) Plangintzaren prozedura eta edukiak kritikoki aztertzea eta c) Andlisis critico del procedimiento y contenidos de la
politika publikoak planifikatzeko esparru berri bat diseinatzeko planificacién y propuesta de disefio e implantacion de un nuevo
eta ezartzeko proposamena egitea. marco para la planificacion de las politicas publicas.
Jarduketa kopurua 1 NUmero de actuaciones
d) Gobernuaren ekintzaren jarraipena  argitaratzeko d) Actualizacion de aplicacion-web de publicacion del
web-aplikazioa eguneratzea. Jarraipena egiteko eta kontuak Seguimiento de la accién de Gobierno. Propuesta de mejoras
emateko prozedurak hobetzeko proposamena. de los procedimientos de seguimiento y rendicion de cuentas.
Jarduketa kopurua 1 Numero de actuaciones
e) Gobernu Programaren, zuzendaritzak koordinatutako e) Acciones de divulgacion y Rendicion de Cuentas sobre el
programen eta herri-adierazleen betetze-mailari buruzko grado de cumplimiento del Programa de Gobierno, Programas
informazioa zabaltzeko eta kontuak emateko ekintzak. coordinados por la direccién y de los indicadores de Pais.
Jarduketa kopurua 1 Numero de actuaciones
2. Plangintza estrategikoa eta sailetakoa. 2. Planificacion estratégica y departamental.
a) Plan estrategikoen ildo estrategikoei eta edukiari buruzko a) Informar con caracter preceptivo las lineas estratégicas y el
nahitaezko txostenak egitea. contenido de los Planes Estratégicos definidos en esta
legislatura.
Jarduketa kopurua 4 Numero de actuaciones

b) Lehendakaritzak gidatutako plan estrategikoak eta sailetako
planak koordinatzea eta bultzatzea.

b) Coordinacion e impulso de los Planes estratégicos
interdepartamentales liderados por Lehendakaritza.
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Jarduketa kopurua 1 Numero de actuaciones
3. Sail arteko eta erakunde arteko organoetan parte hartzea eta 3. Participacion en érganos de caracter interdepartamental e
sailen arteko proiektuak bultzatzea. interinstitucional e impulso de proyectos interdepartamentales.
a) Sailarteko eta erakunde arteko organoetan parte hartzea a) Participacion en d4rganos interdepartamentales e
aurreikusten bada, beren jarduera Jaurlaritzaren jardunera interinstitucionales en que se aconseje su asesoramiento de
bideratzeko. cara a alinear dicha actividad con la orientaciéon general del
Programa Gobierno.
Jarduketa kopurua 10 Numero de actuaciones
b) Saileei laguntzea, Jaurlaritzaren ekintzan zeharkakoa, b) Apoyo a departamentos en proyectos que, por su caracter
erakundeartekoa edo  estrategikoa izateagatk  haien transversal, interinstitucional o estratégico de cara a la accion
parte-hartzea eska dezaketen proiektuetan. de Gobierno pueda demandar su asesoramiento.
Jarduketa kopurua 2 NUmero de actuaciones
c) Sailen arteko koordinazio-estrategiak eta garapen- eta c) Formular estrategias de coordinacion y mecanismos de
inplementazio-mekanismoak formulatzea, sailen politika horiek desarrollo e implementacion conjunto entre Departamentos con
Gobernu Programarekin lerrokatzeko. el objetivo del alineamiento de dichas politicas departamentales
con el Programa de Gobierno.
Jarduketa kopurua 2 Numero de actuaciones
ZERBITZU ZUZENDARITZA DIRECCION DE SERVICIOS
6. LEHENDAKARITZAREN BALIABIDE EKONOMIKO, 6. MEJORAR LA EFICIENCIA DE RECURSOS
GIZA BALIABIDE ETA BALIABIDE MATERIALEN ECONOMICOS, HUMANOS Y MATERIALES DE
ERAGINKORTASUNA HOBETZEA LEHENDAKARITZA
1. Lehendakaritzaren aurrekontuak lantzea, aurrekontuok nola 1. Elaboracién de los presupuestos de Presidencia, gestion de
burutzen diren kudeatzea eta gastua kontrolatzea. su ejecucion y control del gasto.
a) Lehendakaritzaren aurrekontuen aurregitasmoa prestatzea. a) Preparar el Anteproyecto del Presupuesto de la Presidencia.
Aurrekontuen aurregitasmoa. 1 Anteproyecto de Presupuesto.
Aurrekontuen  aurregitasmoa  lantzerakoan  genero Impulsar y coordinar la inclusion de la Perspectiva de
ikuspuntua sartzea bultzatu eta koordinatzea. Género en la elaboracion del Anteproyecto de
presupuestos.
Berdintasun aginduak dituzten aurrekontu memoriak. 5 Memorias presupuestarias con mandatos de igualdad.
b) Ekonomia eta administrazioari buruzko dokumentuak b) Gestionar y tramitar la documentacion de contenido
kudeatzea eta bideratzea. econdmico-administrativo.
Kreditu transferentziak 39 Transferencias de crédito
Kudeaketa kontablerako dokumentuak 2472 Documentos de gestion contable
Aurreraturiko funtsen banku transferentziak 64 Transferencias bancarias de fondos anticipados
Ohar kontableak 1.328 Apuntes contables

c) Lehendakaritzaren  aurrekontuaren eta  kudeaketa

ekonomiko-administratiboaren jarraipena egitea.

2. Kontratazioa.

c) Ejercer el seguimiento del presupuesto y la gestion
economico-administrativa de Lehendakaritza.

2. Contratacion.
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a) Kontratazio espedienteak. a) Expedientes de contratacion.
Berdintasun klausulak dituzten kontratuak 210 Contratos con clausulas de igualdad
b) Kontratazioa luzatzeko espedienteak. b) Expedientes de prorroga contractual.
Espediente-kopurua 6 Numero de expedientes
3. Lehendakaritzaren giza baliabideak kudeatzea. 3. Gestion de los recursos humanos de la Presidencia.
a) Langile beharra ebaluatzea eta lanpostuen zerrenda a) Evaluar las necesidades del personal y proponer la
eguneratzea proposatzea. actualizacion de la relacién de puestos de trabajo.
b) Atxikitako langileen gorabeherak administratzea eta b) Administrar y gestionar las incidencias relativas al personal
kudeatzea, sexuen arabera bereizita. adscrito desagregado por sexo.
Gorabeheren kopurua 3.578 Numero de incidencias
c) Prestakuntza beharrak aztertzea eta HAEEk edo beste c) Conocer las necesidades formativas de perfeccionamiento y
erakundeek antolatutako ikastaroetan parte hartuko duten determinar la asistencia del personal en los cursos
langileak izendatzea, sexuen arabera bereizita. programados por el I.V.A.P. u otros 6rganos desagregados por
SEXO.
Jarduketa kopurua 131 Numero de actuaciones
d) Prestakuntzarako planak egitea. d) Elaborar planes de formacion.
4. Baliabide materialak eta informazio sistemak kudeatzea. 4. Gestion de los recursos materiales y sistemas de
informacion.
a) Baliabide materialak eskuratzea edo berritzea. a) Dotacion o renovacién de medios materiales.
Jarduketa kopurua 150 NUmero de actuaciones
b) Informazio sistemak eguneratzea eta ebaluatzea b) Actualizar y evaluar los sistemas de informacién para las
administrazio jardueretarako nahiz jarduera ekonomikoetarako. actuaciones econémico administrativas.
5. Ajuria-Eneako jauregia, Nafarroa kaleko Lehendakaritzaren 5. Administracion del palacio de Ajuria-Enea, de la sede de la
egoitza eta lehendakari ohien bulegoak administratzea. Presidencia de la calle Navarra, y de las oficinas de los ex-
Lehendakaris.
a) Behar diren mantentze-lanak egitea bi egoitzek eta a) Realizar todas las labores de mantenimiento para garantizar
lehendakari ohien bulegoek egoki funtziona dezaten. el adecuado funcionamiento de los dos edificios y las oficinas
de los ex Lehendakaris.
6. Informazio publikoa eskuratzea kudeatzea 6. Gestion de acceso a la informacion publica.
a) Lehendakaritzari buruzko informazio publikoa eskuratzeko a) Tramitar y resolver las solicitudes de acceso a la informacion
eskabideak izapidetzea eta ebaztea. publica referidas a Lehendakaritza.
Eskaera-kopurua 10 NUmero de solicitudes
7. Organo kolegiatuetan parte hartzea. 7. Participacion en diversos drganos colegiados.
a) Bilerak. a) Reuniones.
Bilera-kopurua 25 NUmero de reuniones
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GIZARTE KOMUNIKAZIOKO ZUZENDARITZA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
7. INFORMAZIO POLITIKA ZEHAZTEA, KOORDINATZEA 7. DEFINIR, COORDINAR Y EJECUTAR LA POLITICA
ETA BURUTZEA, JAURLARITZAREN ETA INFORMATIVA PARA GARANTIZAR UNA ADECUADA
LEHENDAKARIAREN JARDUEREN BERRI EGOKI COMUNICACION DE LAS ACCIONES DEL GOBIERNO Y
EMATEA BERMATZEKO DEL LEHENDAKARI
1. Edonolako komunikabide sozialen bitartez, jaurlaritzaren 1. Establecer, disefar, dirigir y coordinar la politica informativa y
informazio eta komunikazio politika ezarri, diseinatu, zuzendu de comunicacidon del Gobierno, a través de los medios de
eta koordinatzea. comunicacion social de cualquier tipo.
a) Sailen arteko koordinazioa. a) Coordinacion interdepartamental.
Sailen arteko asteroko koordinazio bilera 45 Reunién semanal de coordinacién interdepartamental
b) Jaurlaritzaren bozeramailearekiko koordinazioa. b) Coordinacion con Portavoz del Gobierno.
Bozeramailearen bulegoarekiko bilerak 45 Reuniones con la oficina del Portavoz
c) Jaurlaritzaren irudi publikoa bateratzea. c) Unificacién de la imagen publica del Gobierno.
Erakunde nortasunaren eskuliburua erabiltzeari jarraipena Seguimiento aplicacién del manual de identidad corporativa
egitea
d) Jaurlaritzaren komunikazio agenda bakarra sortzea. d) Generacion de una Unica agenda de comunicacién del
Gobierno.
Asteroko agendak 50 Reuniones semanales
Lehendakariaren nazioarteko bidaien berri ematea 3 Cobertura de viajes internacionales del Lehendakari
e) Jaurlaritzari buruz komunikazio euskarrietan (idatzizko e) Seguimiento de la informacién publicada sobre el Gobierno
prentsan, ikus-entzunezkoan eta Interneten) argitaratutako en los distintos soportes de comunicacién (prensa escrita,
informazioa jarraitzea. audiovisual e Internet).
Eguneroko prentsa dossier digitala: prentsa idatziaz, 365 Dossier de prensa digital diario: prensa escrita, radio,
irratiaz, telebistaz eta Internetez. Zerbitzua urtero television e Internet. Contratacion anual del servicio
kontratatzea
Lehendakaritzako zuzendaritza bakoitzera zuzendutako 300 Elaboracion de informes diarios dirigidos a cada direccion
eguneroko txostenak egitea de Lehendakaritza
Txosten bereziak egitea 10 Elaboracién de informes especiales
f) Lehendakaritzako komunikazioa koordinatzea. f) Coordinacion Comunicacion Lehendakaritza.
Asteroko koordinazio bilerak idazkaritzekin 50 Reuniones semanales con las diferentes Secretarias
2. Jaurlaritzaren jarduerak, baita lehendakariari eta jaurlaritzaren 2. Garantizar la adecuada difusion de las acciones del
bozeramaileari dagozkionak ere, behar bezala ezagutaraztea Gobierno, incluidas las relativas al Lehendakari y al area de
bermatzea. portavoz del Gobierno.
a) Lehendakariaren eta Jaurlaritzaren jardueren berri emateko a) Organizacién y coordinacion de las plataformas, eventos y
plataforma, gertakari eta ekitaldiak antolatzea eta koordinatzea. actos que den soporte para la comunicacién de las distintas
actividades del Lehendakari y del Gobierno.
Prentsaurrekoak eta ekitaldiak antolatzea 200 Organizacion de ruedas de prensa y actos
Ekitaldiak aldez aurretik prestatzea 180 Preparacion previa actos
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Komunikabideei dei egitea 350 Convocatorias a medios
Informazioa landu eta komunikabideei igortzea 300 Elaboracion y envio de informacion a medios
Ekitaldietan parte hartzea 200 Presencia en Actos
b) Jaurlaritzaren Kontseiluaren erabakiak ezagutaraztea. b) Difusion de los acuerdos del Consejo de Gobierno.
Jaurlaritzaren Kontseiluaren erabakiei buruzko 45 Ruedas de prensa sobre acuerdos del Consejo de Gobierno
prentsaurrekoak
Bestelako prentsa oharrak eta agerraldiak 25 Otras ruedas de prensa y comparecencias
c) Euskadiren Komunikazio Gida eguneratzea eta zabaltzea. c) Actualizacion y difusion de la Guia de la Comunicacion de
Euskadi.
Astero eguneratzea Actualizacion semanal
d) Euskadiren irudia zabaltzea munduan zehar Europar Batasun d) Difundir la imagen de Euskadi en el mundo en colaboracién
eta Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiarekin batera. con la Secretaria General de Unidn Europea y Accion Exterior.
Atzerriko komunikabide eta berriemaileekiko hartu-eman eta 20 Contactos y actuaciones de divulgacion con medios de
zabalkunde jarduerak comunicacion y corresponsales extranjeros
e) Legebiltzarreko agerraldietan  komunikazio laguntza e) Apoyo comunicativo en las comparecencias en el
eskaintzea. Parlamento.
Ohiko osoko bilkuretan izatea eta horien berri ematea 40 Cobertura y presencia en Plenos ordinarios
Kontrolerako osoko bilkuretan izatea eta horien berri 20 Cobertura y presencia en Plenos de control
ematea
Osoko bilkura berezietan izatea eta horien berri ematea 5 Cobertura y presencia en los Plenos extraordinarios
Batzordeetan izatea eta horien berri ematea 20 Cobertura y presencia en Comisiones
f) Komunikabideekin harreman errazak izateko esparrua f) Establecimiento de un marco de relaciones fluidas con los
ezartzea. medios de comunicacion.
Komunikabideei informazioa bidaltzea 300 Remision de informacion a los medios de comunicacion
Kazetariekin eta komunikabideetako arduradunekin egunero Contactos diarios con periodistas y responsables de medios
biltzea de comunicacion
3. Publizitate kanpainak eta gizartea sentsibilizatzeko neurriak, 3. Campanas publicitarias y medidas de sensibilizacién social,
baita Jaurlaritzaren eta bere Sailen jarduerak ezagutaraztea ere. asi como la difusién de las acciones del Gobierno Vasco y de
sus Departamentos.
a) Sailen arteko Publizitate Batzordearen bitartez, kanpainak a) Coordinar las campafias a través de la Comision
koordinatzea. Interdepartamental de Publicidad.
Batzordearen bilerak 15 Reuniones de la Comision
b) Medioen audientzia azterketak egitea. b) Realizacién de estudios de audiencias de medios
Ikasketa-kopurua 2 NUmero de estudios
c) Publizitate kanpainak diseinatzea eta egitea. c) Disefio y elaboracion de campafias de publicidad
Jarduketa kopurua 4 NUmero de actuaciones
d) Erakundearen Publizitate eta Komunikaziorako Plana egitea. d) Elaboracion del Plan de Publicidad y Comunicacion
Institucional.
Jarduketa kopurua 1 NUmero de actuaciones
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e) Erakundearen publizitate eta komunikazioaren memoriak
idaztea.

Jarduketa kopurua

e) Elaboracion de memorias de Publicidad y Comunicacion
Institucional.

NUmero de actuaciones
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PROGRAMA
1122 GIZARTE TRANTSIZIOA ETA 2030 AGENDA

ARDURADUNA

JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
TRANTSIZIO SOZIALAREN ETA 2030 AGENDAREN
IDAZKARITZA NAGUSIA
BERRIKUNTZA SOZIALAREN ZUZENDARITZA

—— 2024

1122 TRANSICION SOCIAL Y AGENDA 2030

RESPONSABLE

LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
SECRETARIA GENERAL DE TRANSICION SOCIAL
Y AGENDA 2030
DIRECCION DE INNOVACION SOCIAL

MEMORIA

Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren ldazkaritza Nagusia
Lehendakaritzaren  barruko erakunde-egitura da, eta 2030
Agendaren eta trantsizio sozial nagusien eraginpeko estrategiak eta
jarduerak dinamizatzeko eta koordinatzeko helburua du, Eusko
Jaurlaritzaren barruan eta Eusko Jaurlaritzatik abiatuta.

Lehendakaritzaren egitura organikoa eta funtzionala ezartzen duen
Dekretua aldatzen duen martxoaren 28ko 39/2023 Dekretuaren
arabera, Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza
Nagusiari dagokio gizarte-agertoki berrien azterketa sustatzea, sailen
eta erakundeen arteko jarduera-proposamen berriak identifikatzea
eta koordinatzea, esperientzia pilotuak bultzatzea, erakundeen,
gizartearen eta nazioarteko aliantzak dinamizatzea, politika
publikoen esparru horren zabalkundea eta gizarte-sustapena egitea
eta gazteria.

Honako hauek dira Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren
Idazkaritza Nagusiaren hiru esku-hartze eremu espezifiko nagusiak:

- Garapen Jasangarrirako Helburuei (GJH) dagokienez, 2030
Agendaren Lehentasunen Euskal Programa garatzea sailen
arteko ikuspegiarekin, maila anitzeko lankidetza bultzatuz eta
erakundeen arteko eta gizarte zibilarekiko aliantzak dinamizatuz.

- Erronka demografikoari dagokionez, 2022ko ekainaren 21ean
onartutako Erronka Demografikorako 2030 Euskal Estrategia
sustatzea eta haren 36 jarduketen sailen arteko koordinazioa
egitea.

- Gazteriaren eremuari dagokionez, zeharkako, sailen arteko eta
erakundeen arteko koordinazioa, eta, bereziki, Gazteen
Emantzipazioa laguntzeko 2030 Euskal Estrategia bultzatzea,
bai eta lankidetza publiko, pribatu eta soziala ere, Gazteriaren
martxoaren 10eko 2/2022 Legea garatuz.

La Secretaria General de Transicion Social y Agenda 2030 es la
estructura institucional dentro de Lehendakaritza creada con la
finalidad de dinamizar y coordinar, dentro y desde el Gobierno
Vasco, las estrategias y actuaciones afectadas por la Agenda 2030 y
por las principales transiciones sociales.

En virtud del Decreto 39/2023, de 28 de marzo, de modificacion del
Decreto por el que se establece la estructura organica y funcional de
Lehendakaritza, a la Secretaria General de Transicién Social y
Agenda 2030 le corresponde promover el andlisis de nuevos
escenarios sociales, la identificacion y coordinacion de nuevas
propuestas de actuacién interdepartamental e interinstitucional, el
impulso de experiencias piloto, la dinamizacién de alianzas
institucionales, sociales e internacionales, la divulgacion y promocion
social de este &mbito de las politicas publicas y la juventud.

Los tres grandes ambitos especificos de intervencién de la
Secretaria General de Transicion Social y Agenda 2030 son los
siguientes:

- En lo relativo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
el desarrollo del Programa Vasco de Prioridades de la Agenda
2030 con vision interdepartamental, impulsando una
colaboracion multinivel y dinamizando alianzas institucionales y
con la sociedad civil.

- En materia de reto demografico, el impulso de la Estrategia
Vasca 2030 para el Reto Demografico aprobada el 21 de junio
de 2022 y la coordinacion interdepartamental de sus 36
actuaciones.

- En relacién con el ambito de la juventud, la coordinacién
transversal, interdepartamental e interinstitucional v,
especificamente, el impulso de la Estrategia Vasca 2030 para
favorecer la Emancipaciéon Juvenil, asi como la colaboracién
publica, privada y social, desarrollando la Ley 2/2022, de 10 de
marzo, de Juventud.
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Ulertu behar da egungo testuinguru konplexuan eta politika publikoen
zenbait eremutan ez dela nahikoa ikuspegi oso sektoriala izatea.
Begirada integrala eta zeharkakoa behar da. Lehenik eta behin,
objektiboki Gobernu Sail bati baino gehiagori eragiten diolako.
Bigarrenik, landu behar diren arazoen ikuspegi partziala edo
estankoa saihesteko, ezinbestekoak direlako diagnostiko eta
proiekzio holistikoa

Beraz, Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza
Nagusiari dagokio aipatutako hiru ardatzetan sailen arteko
estrategiak definitzea, bai eta estrategia horiek dinamizatzea eta
koordinatzea ere, hargatik eragotzi gabe estrategia horiek
Jaurlaritzako sailen politika sektorialen bidez gauzatzea.

Agerikoa da 2030 Agendaren edukiak eta proiekzioak erakunde
guztiak, sail guztiak, eragile sozial eta ekonomiko guztiak eta politika
publiko guztiak tartean sartzen eta interpelatzen dituela. 17
helburuetatik azkenak, hain zuzen ere, aliantza-metodologia baten
beharra du ardatz. Konpromiso handi hori bultzatzeko lankidetza
ezinbestekoa da. Eusko Jaurlaritzako sail bakoitzak bere gain
hartzen dituen eta Gobernu Programan jasota dauden konpromiso
sektorialez gain, funtsezkoa da konpromiso horien irismena,
proiekzioa eta ebaluazioa zeharka koordinatzea. Funtzio espezifiko
hori Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza Nagusiari
dagokio.

Gaur egun Europa osoan demografiaren gaia da trantsizio sozialean
modu argienean eragiten duten faktoreetako bat. Erronka horri beste
politika sektorial batzuek eragiten diote zuzenean, hala nola Gizarte
Politikek, Etxebizitzak, Enpleguak, Haur Hezkuntzak eta abar.
Adierazle giltzarri bat gazteek emantzipatzeko eta bizitza
autonomoko proiektu bat garatzeko dituzten baldintzak aztertzean
kokatzen da. Azterketa hori ezin da soilik sektoriala izan;
ezinbestekoa da globaltasuna begiratzea eta modu koordinatuan
lantzea. Erronka Demografikorako 2030 Euskal Estrategia egiteko
prozesuan jorratu da helburu hori, eta Eusko Jaurlaritzak ekainaren
21ean onartu zuen behin betiko. Idazkaritza Nagusi honi dagokio
bere ezarpena koordinatzea eta bere garapenaren jarraipena egitea.

Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza Nagusiak
programa honen barruan Berrikuntza Sozialaren Zuzendaritza du.
2030 Agendaren esparruan, zuzendaritza honi eginkizun hauek
dagozkio: gizarte-berrikuntzako proposamenak egitea, eta sailen
arteko, erakundeen arteko eta gizartearen arteko koordinazio- eta
jarraipen-estrategiak ~ bultzatzea. Horren  osagarri, trantsizio
sozialaren eremuetan ezartzen diren jardueren sustapena,
koordinazioa eta jarraipena sustatzea.

2024

Ha de entenderse que, en el complejo contexto actual y en
determinados ambitos de las politicas publicas, no es suficiente una
mirada estrictamente sectorial. Es necesaria una mirada integral y
transversal. En primer lugar, porque objetivamente su abordaje
afecta a mas de un departamento de Gobierno. En segundo lugar,
porque para evitar una vision parcial o estanca de las problematicas
que han de abordarse son indispensables un diagnostico y una
proyeccion holistica.

Corresponde, por tanto, a la Secretaria General de Transicion Social
y Agenda 2030 la definicién, en los tres ejes mencionados, de
estrategias interdepartamentales asi como su dinamizacién y
coordinacion, sin perjuicio de su ejecucién a través de las distintas
politicas sectoriales de los Departamentos de Gobierno.

Es evidente que la Agenda 2030 tiene un contenido y una proyeccién
que involucra e interpela a todas las instituciones, a todos los
Departamentos, a todos los actores sociales y econdmicos, y a todas
las politicas publicas. El tltimo de los 17 objetivos esta precisamente
centrado en la necesidad de una metodologia de alianza. La
cooperacion para impulsar este gran compromiso es indispensable.
Ademas de los compromisos sectoriales que asuma cada
Departamento del Gobierno Vasco y que estan recogidos en el
Programa de Gobierno, es fundamental una coordinacién transversal
de su alcance, proyeccidon y evaluacion. Esta es una funcion
especifica que corresponde a la Secretaria General de Transicion
Social y Agenda 2030.

La cuestién demografica es hoy en toda Europa uno de los factores
que de manera mas clara inciden en la transicién social. Un reto al
que le afectan directamente otras politicas sectoriales como Politicas
Sociales, Vivienda, Empleo, Educacién infantil, etc. Un indicador
clave se sitla en el analisis de las condiciones, favorables o
desfavorables, con que se encuentran las personas jévenes para su
emancipacion y para desarrollar un proyecto de vida autbnomo. Este
analisis no puede ser Unicamente sectorial, requiere necesariamente
una mirada de globalidad y un abordaje coordinado. Este objetivo ha
sido abordado en el proceso de elaboracién de la Estrategia Vasca
2030 para el Reto Demografico que ha sido definitivamente
aprobada por el Gobierno Vasco el 21 de junio. Corresponde a esta
Secretaria General coordinar su implementacion y hacer seguimiento
de su desarrollo.

La Secretaria General de Transicién Social y Agenda 2030 cuenta
dentro de este programa con la Direccion de Innovacion Social. En el
marco de la Agenda 2030, corresponden a esta direccién las
siguientes funciones: Formular propuestas de innovacién social, e
impulsar  estrategias de  coordinacion y  seguimiento
interdepartamental, interinstitucional y social. Complementariamente,
promover el impulso, coordinacién y seguimiento de las actuaciones
que se establezcan en los ambitos de la transicion social.
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2030 AGENDA AGENDA 2030
2030 AGENDAREN LEHENTASUNEN EUSKAL PROGRAMA VASCO DE PRIORIDADES DE LA AGENDA
PROGRAMA 2030
1. 2030 Agendaren Lehentasunen Euskal Programa garatzea. 1. Desarrollar el Programa Vasco de Prioridades de la Agenda
2030.
Bilera kopurua 25 NUmero de reuniones
2. Programa dinamizatzea. 2. Dinamizar programa.
Proiektu pilotuak eta proiektu adierazgarriak 6 Proyectos piloto y proyectos tractores
Dibulgazio-kanpainak diseinatzea eta gauzatzea 2 Disefio y elaboracion de campafias de divulgacion
Ikerketak eta txostenak 4 Estudios e informes
Ekitaldiak, bilerak eta jardunaldiak 5 Actos, encuentros y jornadas
Idazkaritzak bultzatutako sentsibilizazio-, prestakuntza- eta 10 Actividades de sensibilizacion, formacion y difusion
hedapen jarduerak participadas por la Secretaria
3. Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Alde anitzeko 3. Dinamizar Foro Multiagente de Transicion Social y Agenda
Foroa dinamizatzea. 2030.
Bilera-kopurua 35 Numero de reuniones
4. Lankidetza sustatzea erakunde adituekin. 4. Impulso de colaboracién con entidades expertas.
Jarduketa Kopurua 10 Numero de actuaciones
5. Lankidetza-proiektuak unibertsitateekin. 5. Proyectos de colaboracion con Universidades.
UPV-EHU 1 UPV-EHU
Deustuko Unibertsitatea 1 Universidad de Deusto
Mondragon Unibertsitatea 1 Mondragon Unibertsitatea
Goteborgeko Unibertsitatea 1 Universidad de Goteborg
6. Aliantzak erakundeekin, eragileekin eta sareekin. 6. Alianzas con instituciones, agentes y redes.
Euskadiko Gazteriaren Kontseilua 1 Consejo de la Juventud de Euskadi
7. Nazioarteko proiekzioa. 7. Proyeccion internacional.
Ekitaldietan parte hartzea 6 Participacion en eventos
8. Parte hartzeko ekimenak bultzatzea, 2030 Agendaren 8. Impulsar iniciativas de participacion mediante el Programa de
bonu-programaren bidez. Bonos Agenda 2030.
Ekimen-kopurua 100 Numero de iniciativas
9. Bekak sustatzea. 9. Impulso de becas.
Ekimen-kopurua 2 NUmero de iniciativas
10. Local 2030-ONU Habitat Koalizioa: Local 2030 Idazkaritza. 10. Coalicion Local 2030-ONU Habitat: Secretariado Local 2030.
Jarduera-programak 3 Programas de actuacion
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Bilera-kopurua 25 Numero de reuniones
11. Dibulgazioko prestakuntza-ikastaroak. 11. Cursos de formacion divulgativa.
Jarduketa kopurua 60 NUmero de actuaciones
TRANTSIZIO SOZIALA TRANSICION SOCIAL
1. ERRONKA DEMOGRAFIKOA 1. RETO DEMOGRAFICO
1. Erronka Demografikorako 2030 Euskal Estrategia bultzatzea. 1. Impulsar la Estrategia Vasca 2030 para el Reto Demografico.
Maiatza Demografikoa 1 Maiatza Demografikoa
Dibulgazio-kanpainak 1 Campafias de divulgacion
2. Sailen eta erakundeen arteko koordinazioa. 2. Coordinacion interdepartamental e interinstitucional.
Bilera-kopurua 10 NUmero de reuniones
Urteko memoria 1 Memoria anual
3. Prospekzio-lanak 3. Trabajos de prospeccion
Azterlan kopurua 1 NUmero de estudios
2. TRANTSIZIO SOZIALAREN BESTE EREMU BATZUK 2. OTROS AMBITOS DE TRANSICION SOCIAL
1. Migraziorako Itun Soziala ebaluazioan eta bultzadan 1. Colaborar en la evaluacion e impulso del Pacto Social para la
laguntzea. Migracion.
Ebaluazio-prozesuko bileretan parte hartzea 3 Participacion en reuniones del proceso de evaluacion
2. Euskarri Estrategiaren koordinazioa. 2. Coordinacion de la Estrategia Euskarri.
Erakunde arteko Koordinazio-Mahaiaren bilerak 6 Reuniones de la Mesa de Coordinacion interinstitucional
3. Txertaketa globala eta solidarioa bultzatzea. 3. Impulsar una vacunacion global y solidaria.
Ekintza-kopurua 1 Numero de iniciativas
4. ADOS Batzordea dinamizatzen eta komunitate islamiarrarekin 4. Colaborar en la dinamizacién de la Comisién ADOS y en el
batera bizikidetza sustatzeko jarduera-programa garatzen desarrollo del Programa de Actuacion para promover la
laguntzea. convivencia junto a la comunidad islamica.
Bllera-kopurua 5 NUmero de reuniones
Urteko lan-plana garatzea. Ekintza-kopurua 7 Desarrollo del plan de ftrabajo anual. Numero de

5. Uztartu, Erradikalizazio biolentoaren

esperientziaren bigarren fasea.

prebentzioaren

Ekimenaren jarraipena

actuaciones

5. Segunda fase de la experiencia de prevencion de la
radicalizacion violenta, Uztartu.

Seguimiento de la iniciativa
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PROGRAMA
1311 KANPO HARREMANAK

ARDURADUNA

JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
EUROPAR BATASUN ETA KANPO
HARREMANETARAKO IDAZKARITZA NAGUSIA
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PROGRAMA
1311 ACCION EXTERIOR

RESPONSABLE

LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
SECRETARIA GENERAL DE UNION EUROPEA
Y ACCION EXTERIOR

MEMORIA

Europar Batasun eta Kanpo Harremanetarako |dazkaritza Nagusiari
dagokio Eusko Jaurlaritzaren kanpo-harremanak programatu,
babestu eta koordinatzea, Lehendakaritzaren egitura organiko eta
funtzionalari buruzko urtarrilaren 19ko 5/2021 Dekretuaren arabera.

Europar Batasun eta Kanpo Harremanetarako |dazkaritza Nagusia
Lehendakariaren menpe egongo da zuzenean eta hierarkikoki, eta
Euskal Autonomia Erkidegoaren kanpo-harremanetarako estrategia
politiko-instituzionala definitzen eta zuzentzen lagunduko dio.
Eginkizun hori errazteko, Nazioartekotzeko Esparru Estrategia
Euskadi Basque Country 2025 (EBC 2025) eta dagokion Kanpo
Ekintzako 2025 Plana (PAE2025) definitzea bultzatzen eta
koordinatzen du. Plan horiek 2021eko abenduan onartu ziren.

Egitura aldetik, ldazkaritzak hiru zuzendaritza ditu: a) Kanpo
Harremanetarako ~ Zuzendaritza, b) Europar  Batasunerako
Zuzendaritza eta c) Kanpoan den Euskal Komunitatearen
Zuzendaritza, eta Europan eta Amerikan hedatutako Ordezkaritzen
sare bat.

Europar Batasun eta  Kanpo Harremanetarako Idazkaritza
Nagusiaren ibilbide-orria markatzen duen Kanpo Harremanetarako
Planaren xedea Eusko Jaurlaritzaren kanpo-harremanak bultzatzea
eta koordinatzea da, Euskadi Basque Country 2025 Estrategiaren
ikuspegia betetzeko. Hau da, Euskadi eragile garrantzitsua da
nazioartean, Europako proiektuarekin erantzunkidea, agenda
globalarekin eta giza garapen jasangarriarekin konprometitua: herri
berezi, abegikor, erresiliente eta berritzailea, auzolanean lan egiten
duena, euskal komunitate global gisa.

Corresponderia a la Secretaria General de Union Europea y Accion
Exterior la programacion, impulso y coordinacion de la accion
exterior del Gobierno Vasco, segun el Decreto de estructura organica
y funcional de Lehendakaritza, Decreto 5/2021 de 19 de enero.

La Secretaria General de Unién Europea y Accion Exterior, bajo la
dependencia directa y jerarquica del Lehendakari, es el érgano que
le asiste en la definicion y direccion de la estrategia
politico-institucional de la accién exterior de la Comunidad Autéonoma
de Euskadi. Para facilitar esta funcion, impulsa y coordina la
definicion de la Estrategia Marco de Internacionalizacion Euskadi
Basque Country 2025 (EBC 2025) y su correspondiente Plan de
Accion Exterior 2025 (PAE2025) que fueron aprobados en diciembre
de 2021.

Estructuralmente la Secretaria se compone de tres Direcciones: a)
Direccién de Relaciones Exteriores, b) Direccion de Unién Europea y
c) Direccién para la Comunidad Vasca en el Exterior, y de una red de
Delegaciones desplegada en Europa y América.

La mision del Plan de Accion Exterior, que marca la hoja de ruta de
la Secretaria General de Unién Europea y Accion Exterior, es la de
impulsar y coordinar la accion exterior del Gobierno Vasco para dar
cumplimiento a la vision de la Estrategia Euskadi Basque Country
2025 que es la siguiente: Euskadi es reconocido como un actor
relevante a nivel internacional, corresponsable con proyecto
europeo, comprometido con la agenda global y el desarrollo humano
sostenible: un pais singular, acogedor, resiliente e innovador que
trabaja en auzolan- cooperando, como una comunidad vasca global.
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Misio hori betetzeko, eta trantsizio hirukoitzarekin eta pandemiaren
osteko  susperraldiarekin  lotutako  eraldaketek  markatutako
testuinguruan, Europar Batasun eta Kanpo Harremanetarako
|dazkaritza Nagusiak Euskadi instituzionalki ordezkatuko du, aliantza
estrategiko egonkorrak ezarriko ditu funtsezko eragileekin, Euskal
Komunitate Globalarekiko lotura eta elkarrizketa indartuko ditu, eta
euskal gizarteak Europako eta munduko agendekin eta giza garapen
jasangarriarekin duen konpromisoa proiektatuko du. Nazioarteko
proiekzioa duten ekimen eta jarduketen multzoa inspiratzen duten
printzipioak bere gain hartuz gauzatuko ditu eginkizun horiek:
kanpo-ekintza erabilgarria eta balioduna, auzolan-jarduna, Europa
giltzarri gisa, Euskadiren nortasuna eta zeharkakotasuna proiektatuz
eta estatuz azpiko gobernuen erreferente izanez. Azkenik, eta
esperientziak erakusten duen bezala, Eusko Jaurlaritzako sailekiko
koordinazioa eta baterako lana funtsezkoa izango da EBC 2025ean
eta, hedaduraz, PAE 2025ean ezarritako helburuak betetzeko eta
lortzeko.

Kanpo Harremanetarako Plan honek Europar Batasun eta Kanpo
Harremanetarako Idazkaritza Nagusiaren jarduna ezartzen du, eta
2025eko EBCren ardatzak onartu eta garatzen ditu: Euskadi Basque
Country erakundearen kanpo-posizionamendua hobetzea, sare
sozioekonomikoaren  nazioartekotzea  bultzatzea,  Europako
proiektuan laguntzea eta parte hartzea eta erronka globalak
gainditzeko euskal ekarpena indartzea. Gainera, idazkariak
bosgarren ardatz bat definitu eta zabaldu du, Euskal Gizataldeen
Zuzendaritzaren  eginkizunekin  erabat lerrokatutako  Euskal
Komunitate Globala eraikitzeko berariazko aginduarekin

Euskadik nazioartean kokapen ona izan dezan, ekitaldi honetan
euskal gizartea Euskadi Basque Country markari atxikitzea sustatuko
dugu, dibulgazio-saioak antolatuz eta EBC 2025ean sartutako
marka-jarduera guztietan erabiltzea erraztuz. Halaber, Euskadik
Europan dituen ordezkaritzen sarea indartzeko beharrezko urratsak
emango dira. Prozesu hori Euskadiren Frantziako Ordezkaritza
sortzearekin hasi zen. Lan-ildo hori funtsezkoa da Euskadiren
interesak sustatzeko eta defendatzeko, aukerak identifikatzeko eta
lehentasunezko herrialdeetan harremanak eta proiekiu zehatzak
abian jartzeko.

Sare sozioekonomikoaren nazioartekotzea bultzatze aldera, eta
nazioarteko agertokian aliantzek duten garrantzia kontuan hartuta,
ahalegin handia egingo da dauden harremanak sendotzeko,
lehentasunezko herrialdeei arreta berezia eskainiz. Era berean,
bazkide estrategikoen sarea zabaldu eta indartuko da, euskal
eragileen eta sare horretako homologoen arteko
lankidetza-proiektuak sustatuz. Eta I|dazkaritzak eta kanpoko
ordezkaritzek euskal eragileei laguntzen jarraituko  dute
nazioartekotze-proiektuak gauzatzen, aukerak hautemanez, zeregin
sektorialetan lagunduz eta behar duten ezagutza eta laguntza
emanez.

2024

Para dar cumplimiento a esta misién, y en un contexto marcado por
las transformaciones ligadas a la triple transicién y a la recuperacion
post-pandemia, la Secretaria General de Unidn Europea y Accion
Exterior representara a Euskadi institucionalmente, establecera
alianzas estratégicas estables con actores clave, reforzara la
conexion e interlocucién con la Comunidad Vasca Global y
proyectara el compromiso de la sociedad vasca con las agendas
europea Yy global y con el desarrollo humano sostenible. Funciones
que desplegara asumiendo los principios que inspiran el conjunto de
iniciativas y actuaciones con proyeccion internacional y que son:
accion exterior util y con valores, actuacién en auzolan, Europa
como piedra angular, proyectando la personalidad de Euskadi,
transversalidad y siendo referente de los gobiernos subestatales. Por
Ultimo y como demuestra la experiencia, la coordinacion y el trabajo
conjunto con los diferentes departamentos del Gobierno Vasco va a
ser fundamental para dar cumplimiento y alcanzar los objetivos
marcados en la EBC 2025 y por extension del PAE 2025.

El Plan de Accion Exterior, que marca la actuacién de la Secretaria
General de Union Europea y Accion Exterior, asume y desarrolla los
Ejes de la EBC 2025: Mejorar el posicionamiento exterior de Euskadi
Basque Country, Impulsar la internacionalizacion del tejido
socioecondmico, Contribuir y coparticipar en el proyecto europeo y
Reforzar la contribucion vasca a la superacion de los retos globales.
Ademas, la Secretaria define y despliega un quinto eje con el
mandato explicito de Construir una Comunidad Vasca Global
integramente alineado con las funciones de la Direccion de
Colectividades Vascas.

Para lograr un buen posicionamiento de Euskadi a nivel internacional
este ejercicio vamos a promover la adhesion de la sociedad vasca
en torno a la Marca Euskadi Basque Country organizando sesiones
divulgativas y facilitando su uso en todas aquellas actividades de
marca englobadas en la EBC 2025. También se van a dar los pasos
necesarios para fortalecer la red de Delegaciones de Euskadi en
Europa, proceso iniciado con la creacién de la Delegacion de
Euskadi en Francia. Esta linea de trabajo es fundamental para la
promocion y defensa de los intereses de Euskadi y para la
identificacion de oportunidades y la puesta en marcha de contactos y
proyectos concretos en paises prioritarios.

De cara a impulsar la internacionalizacion del tejido
socio-econdmico, y teniendo en cuenta la importancia de las
alianzas en el escenario internacional se va a destinar un esfuerzo
importante a consolidar las relaciones existentes con especial
atencion a paises prioritarios. Asimismo, se va a incidir en ampliar y
fortalecer la red de socios estratégicos impulsando proyectos de
colaboracion entre agentes vascos y sus homologos de dicha red. Y
se va a seguir apoyando desde la Secretaria y las Delegaciones en
el exterior a los agentes vascos en la materializacion de sus
proyectos de internacionalizacién, detectando oportunidades,
acompafiandoles en el terreno en misiones sectoriales y
aportandoles el conocimiento y apoyo necesario.
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Presupuestos EUSKADI

Europar Batasun eta Kanpo Harremanetarako ldazkaritza
Nagusiaren ekintzak, Europako proiektuan laguntzeari eta batera
parte hartzeari lotuta, Euskadiren parte-hartzea sustatzen jarraituko
du, lehenik eta behin, barnean hartzen dituen erabakiak hartzeko
gune guztietan. Horrela, RLEG bezalako espazioak bultzatzen eta
gidatzen jarraituko du, Euskadiren interesak erabakiak hartzeko
prozesuetan ordezkatuta daudela ziurtatuz, Europako politiken
eragin-foro eta -ekintza guztietan parte hartuz eta Euskadik
legegintza-eskumenak dituen eskualde gisa duen zeregina sendotuz
SGAEren eta, zehazki, Euskadiren Europar Batasuneko
Ordezkaritzaren lanaren zati nabarmena euskal eragileek funtsezko
proiektu eta programetan eta, bereziki, trantsizio hirukoitz digital,
berde eta sozialari eta COVID-19aren ondorengo suspertzeari
lotutako proiektu eta programetan parte har dezaten bultzatzera
bideratuta egongo da. Europan, mugaz gaindiko politikak garrantzi
handia izaten jarraituko du. Euskadi da euroeskualdearen buru, eta
SGAEren ahaleginen zati bat gobernantza parte-hartzaileago bat
bultzatzera bideratuko da, mugaz gaindiko proiektuak eta eragile
giltzarrien arteko aliantzak abian jartzea erraztera, euroeskualdeko
eta mugaz gaindiko eremuko eragileekin lan egitera eta
partekatutako beste erronka batzuk gainditzera. Euskadi ltsas
Eskualde Periferikoen Konferentziako Arku Atlantikoko Batzordearen
buru da, eta, ildo horretan, Makroeskualde Atlantiko bat sortzeko
proiektua bultzatzen jarraituko da, erlaitz atlantikoaren problematika
EBren agendan birkokatzeko. Azkenik, Iparraldeko Communauté
d'Agglomeration du Pays Basque-Iparraldearekiko
lankidetza-hitzarmenaren esparruan proiektuak abian jartzea
bultzatzen jarraituko da, baita Europako arloko bazkide
estrategikoekiko (Flandes, Gales, Baviera eta Korsika) harremanak
ere.

Erronka globalak gainditzeko euskal ekarpena indartze aldera,
SGAEK eta, bereziki, Euskadiren Estatu Batuetako Ordezkaritzak
Nazio Batuen Sistemaren eta Iberoamerikako Sistemaren dinamika
osoaren behatoki gisa jardungo du, gure politikei eragiten dieten
proposamen globalei buruzko informazioa eta aholkularitza emateko,
txostenak egiteko eta interesa duten euskal eragileei informazioa
emateko, eta sentsibilizazio-jardunaldiak antolatzeko. Eremu
horretan ere, SGAEk ahaleginak egingo ditu lantzen ari diren OOl
nagusiekiko harremana indartzeko, hala nola UNDESA, UNICEF,
NBE Habitat eta beste erakunde batzuekiko harremana, hala nola
Iberoamerikako Idazkaritza Nagusia-SEGIB edo OE! Iberoamerikako
Estatuen Erakundearekiko harremana. Azkenik, eta beste sail
batzuekin koordinatuta, Euskadik nazioarteko hitzordu, foro eta
ekimen garrantzitsuetan parte har dezan bultzatzen eta koordinatzen
jarraituko da, euskal politika publikoak ezagutarazteko, ezagutza
erakartzeko eta harreman eta aliantza berriak ehuntzeko, eta,
horrela, erronka globalei erantzun bateratuak eraikitzen laguntzeko
eta Euskadi nazioarteko eragile garrantzitsu gisa kokatzeko.

2024

La accién de la Secretaria General de Unién Europea y Accion
Exterior vinculada a contribuir y coparticipar en el proyecto europeo,
va a seguir ligada en primer lugar a fomentar la participacion de
Euskadi en todos aquellos espacios de toma de decision en los que
tenga cabida. Asi va a seguir impulsando y co-liderando espacios
como la RLEG, asegurando la representacion de los intereses de
Euskadi en los procesos de toma de decisién y participando en todos
aquellos foros y acciones de influencia de politicas europeas y
consolidando el papel de Euskadi como regidon con competencias
legislativas. Parte destacada del trabajo de la SGAE y en concreto
de la Delegacion de Euskadi en la Union Europea va a seguir dirigido
a impulsar la participacion de agentes vascos en proyectos y
programas clave y especialmente en aquellos vinculados a la triple
transicion digital, verde y social y a la recuperacion post-COVID 19.
En el ambito europeo, la politica transfronteriza va a seguir teniendo
un peso importante. Euskadi preside la Eurorregion, y parte de los
esfuerzos de la SGAE van a ir enfocados a impulsar una gobernanza
mas participativa, a facilitar la puesta en marcha de proyectos
transfronterizos y alianzas entre actores clave y trabajar con los
diferentes actores del ambito eurorregional y transfronterizo y en la
superacion de otros retos compartidos. Euskadi preside la Comision
del Arco Atlantico de la Conferencia de Regiones Periféricas
Maritimas y en este sentido se seguira impulsando el proyecto de
creacion de una Macrorregion Atléntica, para reposicionar la
problemética de la cornisa atlantica en la agenda de la UE. Por
Ultimo, se seguird impulsando la puesta en marcha de proyectos en
el Marco del acuerdo de colaboracién con la Communauté
d'Agglomération du Pays Basque-Iparralde, asi como las relaciones
con los socios estratégicos del area de Europa: Flandes, Gales,
Baviera y Corcega.

De cara a reforzar la contribucién vasca a la superacién de los retos
globales, la SGAE y en especial la Delegacion de Euskadi en EEUU
va a centrar parte importante de su trabajo en actuar de observatorio
de toda la dinamica del Sistema de Naciones Unidas y Sistema
Iberoamericano para informar, asesorar sobre propuestas globales
que afectan a nuestras politicas, elaborando informes e informando a
los agentes vascos interesados, organizando jornadas de
sensibilizacion. En este ambito también, la SGAE va a destinar
esfuerzos a fortalecer la relacion con los principales OOIl con los
que se viene trabajando como por ejemplo UNDESA, UNICEF, ONU
Habitat, y otras organizaciones como la Secretaria General
Iberoamericana-SEGIB o la  Organizacion de  Estados
Iberoamericanos-OEl. Por Ultimo, y en coordinacién con otros
departamentos se seguira impulsando y coordinando la participacién
de Euskadi en citas, foros e iniciativas internacionales importantes
con el objeto de dar a conocer las politicas publicas vascas, captar
conocimiento y tejer nuevas relaciones y alianzas y asi contribuir a la
construccion conjunta de respuestas a los retos globales y
posicionar a Euskadi como un actor relevante a nivel internacional.
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2025eko EAPk Euskal Komunitate Globala eraikitzeko bosgarren
ardatza du. 2023. urtean, Kanpoan den Euskal Komunitatearentzako
Zuzendaritzak, Euskadiren kanpoko ordezkaritzen laguntzarekin,
Euskal Etxeen eta euskal gizataldeen Sarea sendotzen jarraituko du,
haien jarduera sustatuz eta lagunduz, komunikazioa hobetuz eta
helburu hori lortzen lagunduko duten programak ezarriz. Programa
batzuk finkatuta daude, hala nola euskal etxeentzako eta
federazioentzako laguntza ekonomikoak (IV. eta VII. kapituluak),
atzerrian dauden eta okerren pasatzen ari diren euskal komunitateko
pertsonentzako laguntza ekonomikoak edo Gaztemundu, euskal
etxeetako gazteak konektatu eta erakarri nahi dituena. Programa
berriak ere ezarriko dira, hala nola Euskal Etxeetan Emakumeen eta
Gizonen Berdintasunerako Eskola eta kanpoan den euskal
komunitatearen kohesioa eta dinamismoa sustatzen lagunduko
duten beste batzuk.

Ardatz honetako beste lan-ildo handi bat Euskadin diasporari
buruzko ezagutza sustatzearekin lotuta dago. Horren adibide da
Euskal Herriko Unibertsitatean lkasketa Diasporikoen Graduondoko
hirugarren edizioa abian jartzea. Horren lehenengo edizioak erakutsi
du gizarte-gai horri buruzko ezagutzan eta ikerketan sakontzeko
interesa duela, irailaren 8a Euskadiko eta munduko Euskal
Diasporaren Egun gisa finkatzea, funtsen kopurua handitzen
jarraitzea, Diasporaren Artxiboa sendotzea eta euskal diasporari
buruzko sentsibilizazio- eta hedapen-ekintzak sustatzea.

Aurten, HAN HEMEN tresna birtual berriaren konfigurazioan aurrera
egiten jarraituko dugu. Tresna horren helburua da munduan
euskaldunen sare global bat antolatzea teknologia berrien bidez.
Gizarte-berrikuntzako proiektu honek diaspora tradizionala eta
kanpoan sortzen eta ezartzen jarraitzen duten euskaldunen
errealitate berria batu nahi ditu. Tresna erabilgarri, intuitibo, dinamiko
eta segurua da, pertsonak konektatu nahi dituena eta zeharkako eta
noranzko biko komunikaziorako bide izan nahi duena, informazio
pribatua eta/edo publikoa helarazi eta partekatzeko, proposamenak
egiteko, lankidetza sustatzeko eta kanpoan den euskal komunitateari
ematen zaizkion zerbitzuak hobetzeko. Hori guztia, eta askoz
gehiago, Kanpoan den Euskal Komunitatearekiko Harremanari
buruzko 8/1994 Legea eguneratzetik eratorritako arau-esparru berri
baten pean garatuko da.

2025eko EAPk banakapen-maila bat gehiago sartzen du, ildoak
alegia, EAPk aurrekontuen memorian duen isla doitzeko. Taula hau
ARDATZAREN, Helburu estrategikoaren eta jarraipen-adierazleari
lotutako ekintzaren arabera antolatzen da. Ekintza-ildoak alde batera
utzi dira edukia proposatutako eredura egokitzeko.

2024. urteari begira, onetsitako kudeaketa planaren arabera,
ondoren zehazten dira egin beharreko ekintza nagusiak eta horiei
lotutako adierazleak.

2024

El PAE 2025 despliega un quinto eje destinado a Construir la
Comunidad Vasca Global. Este afio 2023 desde la Direccion para la
Comunidad Vasca en el Exterior y con el apoyo de las Delegaciones
de Euskadi en el exterior se va a seguir consolidando la Red de
Euskal Etxeak y de colectividades vascas a través del fomento y
apoyo a su actividad, mejorando la comunicacion e implementando
programas que contribuyan a este fin. Algunos son programas
consolidados como las ayudas econdémicas a Centros Vascos y
Federaciones (Capitulos IV y VII), ayudas econdémicas a las
personas de la Comunidad Vasca en el Exterior que peor lo estan
pasando o Gaztemundu, que pretende conectar y atraer a la
juventud de los Centros Vascos. También se implementaran nuevos
programas como la Escuela para la Igualdad entre hombres y
mujeres en las Euskal Etxeak y otros que contribuyan a fomentar la
cohesion y dinamismo de la comunidad vasca en el exterior

La otra gran linea de trabajo en este eje tiene que ver con la
promocién del conocimiento sobre la diaspora en Euskadi, ejemplo
de ello es la puesta en marcha de la tercera edicion del Postgrado en
Estudios Diasporicos en la Universidad del Pais Vasco cuya primera
edicion ha demostrado el interés existente en profundizar en el
conocimiento e investigacion en esta materia social, consolidar el dia
8 de septiembre como Dia de la Diaspora Vasca en Euskadi y en el
mundo, seguir aumentando el nimero de fondos y consolidando el
Archivo de la Diaspora y fomentar acciones de sensibilizacion y
difusion sobre la didspora vasca.

Este afio seguiremos avanzando en la configuracion de la nueva
herramienta virtual HAN HEMEN que persigue articular una red
global de vascos y de vascas en el mundo a través de las nuevas
tecnologias. Este proyecto de innovacién social pretende aunar la
didspora tradicional y la nueva realidad de los vascos y de las
vascas que siguen saliendo y estableciéndose en el exterior. Una
herramienta Util, intuitiva, dinamica y segura que pretende conectar a
personas y servir de cauce para una comunicacion transversal y
bidireccional en donde se puedan trasladar y compartir informacion
privada y/o publica, formular propuestas, impulsar la colaboracion y
mejorar los servicios a la comunidad vasca en el exterior. Todo esto
y mucho mas se va a desarrollar bajo un nuevo marco normativo que
emane de la actualizaciéon de la Ley 8/1994 de relacion con la
Comunidad Vasca en el Exterior.

El PAE 2025 introduce un nivel mas de desglose que son las lineas,
de cara a ajustar el reflejo del PAE en la Memoria de presupuestos,
la tabla siguiente se ordena por EJE, Objetivo estratégico y Accién a
la que va asociada el indicador de seguimiento. Se han omitido las
lineas de accion para ajustar el contenido al modelo propuesto.

De cara al afio 2024, y de acuerdo al Plan de gestion aprobado, se
detallan a continuacion las principales acciones a acometer y los
indicadores asociados.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
EUROPAR BATASUN ETA KANPO SECRETARIA GENERAL DE UNION EUROPEA Y ACCION
HARREMANETARAKO IDAZKARITZA NAGUSIA EXTERIOR
1. EUSKADI BASQUE COUNTRYREN 1. MEJORAR EL POSICIONAMIENTO EXTERIOR DE
KANPO-POSIZIONAMENDUA HOBETZEA EUSKADI BASQUE COUNTRY
1. Gure Herri marka sendotzea: bereiztua, erakargarria eta 1. Reforzar nuestra marca de pais: diferenciada, atractiva e
integratzailea. inclusiva.
a) Markari eta haren erabilerari buruzko prestakuntza- eta a) Organizacion de sesiones formativas y divulgativas sobre la
dibulgazio-saioak antolatzea. marca y su uso.
Euskadi Basque Country markako prestakuntza- eta 15 N. de eventos de formacion y promociéon de la marca
sustapen-ekitaldien kopurua Euskadi Basque Country
2. EHUN SOZIO-EKONOMIKOAREN NAZIOARTEKOTZEA 2. IMPULSAR LA INTERNACIONALIZACION DEL TEJIDO
BULTZATZEA SOCIO-ECONOMICO
1. Harreman instituzionalak indartzea, eta bazkideekiko eta 1. Reforzar las relaciones institucionales, y profundizar en el
aliantzekiko lanean sakontzea. trabajo con socios y alianzas.
a) Kidego diplomatikoarekin harremana sendotzea. a) Reforzar la relacion con el cuerpo diplomatico.
Enbaxadoreek Euskadira egindako bisiten kopurua 16 N. de visitas de embajadores/as a Euskadi
b) Lehentasunezko herrialdeetako bazkideen erakundeekin eta b) Estrechar relacion con instituciones y agentes de socios
eragileekin harremanak estutzea. paise prioritarios.
Atzerriko ordezkaritzek Euskadira eta euskal ordezkaritzek 21 N. de visitas de delagaciones extranjeras a Euskadi y de
kanpora egindako bisita-kopurua deleganciones vascas al exterior
Learning Tours-en kopurua 1 N. de Learning Tours
c) Sektorekako foro estrategikoetan aktiboki parte hartzea. c) Participar activamente en foros sectoriales estratégicos.
Nazioarteko foro eta mintegi sektorialetako esku-hartzeen 4 N. de intervenciones en foros y seminarios sectoriales de
kopurua alcance internacional
d) Bazkide estrategikoen sareko kideekiko lankidetza d) Consolidacion de la colaboracion con los miembros de la red
sendotzea. de socios estratégicos.
Bazkide estrategikoekin garatutako proiektu eta jarduera 5 N. de proyectos y actividades desarrolladas con socios
kopurua estratégicos
e) Bazkide estrategikoen sarea handitzea. ) Ampliacién de la red de socios estratégicos.
Sinatutako Mous berrien kopurua 1 N. de nuevos Mous firmados
f) Euskal eragileen eta bazkide estrategikoen sareko f) Impulso de proyectos de colaboracion entre agentes vascos y
homologoen arteko lankidetza-proiektuak bultzatzea. sus homélogos de la red de socios estratégicos.
Diruz lagundutako proiektuen kopurua 14 N. de proyectos subvencionados

2. Gure sare sozioekonomikoak bere proiektuak nazioartean
gauzatzea erraztea.

a) Aukerak detektatzea, harremanak bilatzea eta tokian bertan
laguntzea.

2. Facilitar que nuestro tejido socioeconémico materialice sus
proyectos en el plano internacional.

a) Deteccién de oportunidades, busqueda de contactos y
acompafiamiento sobre el terreno.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
Aholkularitza jaso duten euskal eragileen proiektu-kopurua 95 N. de proyectos de agentes vascos asesorados
3. Trantsizioei erantzuteko ezagutzak eta gaitasunak 3. Facilitar la atraccion de conocimiento y capacidades para dar
erakartzea. respuesta a las transiciones.
a) Kanpo ekintzaren arloan prestatzeko beken eta praktiken a) Fomento de las convocatorias de becas y practicas de
deialdia sustatzea. formacién en materia de accién exterior.
Kanpo ekintzaren arloko beka eta praktika kopurua 14 N. de becas y practicas en materia de accion exterior
3. EUROPAKO PROIEKTUAN LAGUNTZEA ETA PARTE 3. CONTRIBUIR Y COPARTICIPAR EN EL PROYECTO
HARTZEA EUROPEO
1. Europar Batasuneko politika publikoen eraketan parte 1. Participar en la configuracién de las politicas publicas de la
hartzea. Unién Europea.
a) Eskualde Konstituzionaletako espazioak eta sareak a) Impulso y coliderazgo de los espacios y redes de Regiones
bultzatzea  eta  horien  jarraipena  egitea,  EBko Constitucionales para incidir en la arquitectura institucional de la
erakunde-arkitekturan eragiteko. UE.
Sareetan eragina duten jardueren kopurua 1 N. de actividades de influencia en Redes
b) Estatuaren eskuordetzaren bidez erabakiak hartzeko b) Participacion en procesos de toma de decision via delegacion
prozesuetan parte hartzea. del Estado.
Ministroen Kontseiluaren eta lantaldeen osoko bilkuretako 15 N. de participaciones en reuniones plenarias del Consejo de
partaidetzen kopurua Ministros y Grupos de trabajo
c) Zuzeneko parte-hartzea erabakiak hartzeko prozesuetan. c) Participacion directa en procesos de toma de decision.
EL-ri aurkeztutako zuzenketa-kopurua 50 N. de enmiendas presentadas al CDR
d) Europako Batzordearen proposamenetarako ekarpenak d) Elaboracion de contribuciones a propuestas de la Comision
egitea. Europea.
Europako Batzordearen proposamen eta kontsultetarako 5 N. de contribuciones a propuestas y consultas de la
egindako ekarpen kopurua Comision Europea
e) Europako politiken eraginpeko foro eta ekintzetan parte e) Participacion en foros y acciones de influencia de politicas
hartzea. europeas.
Bilera eta foroetako partaidetzen kopurua 25 N. de participaciones en reuniones y foros
2. Euskal eragileen erabateko integrazioa bultzatzea Europar 2. Impulsar una insercién plena de agentes vascos en iniciativas
Batasunaren funtsezko ekimenetan. clave de la Union Europea.
a) Erakunde eta sareetan aukerak lortzea, proiektu eta a) Captacion de oportunidades en instituciones y redes para
programetan parte hartzea bultzatzeko. impulsar la participacién en proyectos y programas.
Lagundutako proiektu estrategikoen kopurua 5 N. de proyectos estratégicos acompafiados
b) Europako finantziazio-politikak eta -programak dibulgatzea b) Divulgacion vy difusion de politicas y programas de
eta zabaltzea EAEN. financiacion europeos en la CAE.
Europako politika eta programei buruzko txosten- eta 30 N. de informes y newsletters sobre politicas y programas
berripaperren kopurua europeos
Agenteei egindako bileren eta dibulgazio-saioen kopurua 56 N. de reuniones y sesiones de divulgacion a agentes
c) Arku Atlantikoko Batzordean parte hartzea c) Participacion en la Comisién del Arco Atlantico.
Parte-hartze proaktiboa errazteko txosten eta kontribuzioen 6 N. de informes y contribuciones para facilitar la participacion

kopurua

proactiva
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d) Pirinioetako Lan Elkargoan parte hartzea. d) Participacion en la Comunidad de Trabajo de los Pirineos
POCTEFAn euskal eragileen partaidetzarekin 10 N. de proyectos financiados en POCTEFA con participacion
finantzatutako proiektu-kopurua de agentes vascos

e) EBko beste sare, partenariatu eta lankidetza organoetan e) Impulso a la participacion en otras redes, partenariados y

parte hartzea bultzatzea. organos de cooperacion de ambito UE.

Bilera kopurua eta beste sare batzuetarako ekarpenak 30 N. de reuniones y contribuciones a otras redes

3. Eremu eurorregionala sendotzea. 3. Consolidar el espacio eurorregional.

a) Mugaz gaindiko proiektuen deialdia. a) Convocatoria de proyectos transfronterizos.
Euroeskualdearen mugaz gaindiko proiektu finantzatuen 50 N. de proyectos ftransfronterizos de la eurorregion
kopurua financiados

b) Lankidetza estrategikoak formalizatzeko laguntza. b) Apoyo a la formalizacién de partenariados estratégicos.
Finantzatutako euroeskualdearen kide aktiboen kopurua 2 N. de partenariados activos de la eurorregion financiados

c) Mugaz gaindiko gobernantza irekia eta parte-hartzailea c) Impulso de una gobernanza transfronteriza abierta y

sustatzea. participativa.

Mugaz gaindiko gobernantza-foroaren ekitaldi- eta 1 N. de eventos y reuniones del Foro de gobernanza
bilera-kopurua transfronteriza

d) Lankidetza-proiektuak formalizatzea eta gauzatzea, d) Formalizacion y ejecucion de proyectos de colaboracion en el

Communauté d'Agglomeration du Pays Basque-Iparraldearekin marco del acuerdo de colaboracién susctrito con la Communauté

sinatutako lankidetza-hitzarmenaren esparruan. d'Agglomeration du Pays Basque-Iparralde.

Lankidetza gauzatuak dituzten esparruen kopurua 1 N. de &mbitos con colaboraciones materializadas
4, EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOAK ERRONKA 4. REFORZAR LA CONTRIBUCION VASCA A LA
GLOBALEI EGITEN DIEN EKARPENA INDARTZEA SUPERACION DE LOS RETOS GLOBALES

1. Euskal politika publikoetatik Euskadirako garrantzitsuak diren 1. Contribuir desde las Politicas Publicas vascas a las agendas

agenda globalei laguntzea. globales relevantes para Euskadi.

a) Agenda globaleko gai nagusiei eta informazio- eta a) Elaboracién de informes sobre temas clave de la agenda

sentsibilizazio-ekintzei buruzko txostenak egitea. global y acciones de informacion y sensibilizacion.

Erronka orokorrei buruzko informazio- eta txosten-jardueren 12 N. de actividades de informacion e informes sobre los retos
kopurua globales

2. Euskadi Basque Country nazioarteko erakunde nagusien 2. Posicionar a Euskadi Basque Country ante los principales

aurrean kokatzea. Organismos Internacionales.

a) OOllrekin hitzarmenak sinatzea eta ezartzea a) Firma e implementacion de acuerdos con OOIl.

OOllrekin sinatutako akordioen eta/edo aktiboen kopurua 2 N. de acuerdos firmados y/o activos con OOlIl

b) OOILk bultzatutako ekimenetan solaskide eta partehartzailea b) Interlocucién y participacién en iniciativas impulsadas por

izatea. OQll.

OOQllk bultzatutako deialdietako partaidetzen kopurua 4 N. de participaciones en convocatorias impulsadas por OOl

c) Sareek antolatutako ekimen eta ekitaldietan parte hartu eta c) Participacion y colaboraciéon en iniciativas y eventos

laguntzea. organizados por Redes.

Parte hartu eta/edo gidatutako erronka globalei buruzko 4 N. de iniciativas relativas a los retos globales participadas

ekimen-kopurua

ylo lideradas
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d) Euskal agenteek nazioarteko foroetan parte har dezaten d) Facilitacion de la participacion de agentes vascos en foros

erraztea. internacionales.
Foroetako partaidetzen kopurua 7 N. de participaciones en Foros

5. EUSKAL KOMUNITATE GLOBALA ERAIKITZEA 5. CONSTRUIR UNA COMUNIDAD VASCA GLOBAL
1. Euskal presentzia historikoa atzerrian sendotzea. 1. Consolidar la presencia historica vasca en el exterior.
a) Euskal Etxeekin ekitaldiak eta jarduerak antolatzea. a) Organizacion de eventos y actividades con las Euskal
Etxeak.

Lagundutako jarduera eta ekitaldien kopurua 21 N. de actividades y eventos apoyados
Programetan parte hartzen duten pertsonen kopurua 220 N. de personas participantes en los programas

b) Euskal Komunitate Globala konektatzea. b) Apoyo a la actividad e infraestructura de las Euskal Etxeak.
Babestutako Euskal Etxeen emanaldi-kopurua 700 N. de actuaciones de las Euskal Etxeak apoyadas

2. Euskal gizartea diasporizatzea. 2. Diasporizar la sociedad vasca.

a) Euskal diasporaren ezagutza sustatzea. a) Fomento del conocimiento de la diaspora vasca.
Egindako ikerketa- eta dibulgazio-ekimenen kopurua 4 N. de iniciativas de investigacion y divulgacion realizadas

b) Euskal Diasporako ikasketetan graduondokoa finkatzea. b) Consolidacion del Postgrado en estudios de Diaspora Vasca.
Matrikulazio-kopurua 20 N. de matriculaciones

c) Diasporaren Eguna ospatzea. c) Celebracion del Dia de la Diaspora.
Munduan egindako «Diasporaren Eguneko» ekitaldi 100 Numero de eventos de «Dia de la Didspora» realizados en
kopurua. el mundo.

3. Euskal Komunitate Globala konektatzea. 3. Conectar la Comunidad Vasca Global.

a) Kanpoko Euskal Komunitatearekiko harremanari buruzko a) Actualizacion de la Ley 8/1994 de relacién con la Comunidad

8/1994 Legea eguneratzea. Vasca en el Exterior.

b) Han Hemen sare birtuala garatu eta sendotzea. b) Desarrollo y consolidacion de Red virtual Han Hemen.
Sareko erabiltzaile berrien kopurua 500 N. de usuarios (nuevos) de la Red
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3222 GAZTERIA 3222 JUVENTUD
ARDURADUNA RESPONSABLE

JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA
TRANTSIZIO SOZIALAREN ETA 2030 AGENDAREN
IDAZKARITZA NAGUSIA
GASTERIA ZUZENDARITZA

LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
SECRETARIA GENERAL DE TRANSICION SOCIAL
Y AGENDA 2030
DIRECCION DE JUVENTUD

MEMORIA

Lehendakaritzaren egitura organikoa eta funtzionala ezartzen duen
Dekretua aldatzen duen martxoaren 28ko 39/2023 Dekretuaren
bidez, Gazteria arloa Lehendakaritzan sartu da, eta, zehazki,
Gazteria Zuzendaritza Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren
|dazkaritza Nagusiari atxikita dago.

Gazteriaren Euskal Legea hiru ardatzen gainean antolatzen da, eta
horiekin bat datoz aurrekontu-programa honen helburuak: gazteen
emantzipazioa eta helduarorako igarotze-prozesua sustatzea, hau
da, euren bizi-proiektua autonomiaz eraiki ahal izatea, bai eta haien
bizi-baldintzak hobetzea ere; bigarrenik, gazteen heltze- eta
garatze-prozesuak laguntzea, hau da, gaztetasuna sustatzea,
gazteen artean honako alderdi hauek bultzatzen dituzten berariazko
programen eta zerbitzuen bitartez: izaera ekintzailea eta sormena,
informazioa eskura izatea, eta astialdiaren erabilera egokia; eta,
azkenik, gazteen kolektiboan zuzenean eragiten duten alderdi
guztietan gazteen partaidetza soziala sustatzea. Era berean,
gazte-politikaren arlo honetan guztian, zeharka sustatuko da
emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna.

ZEHARKAKO GAZTE POLITIKA ETA GAZTEEN EMANTZIPAZIOA:

Zeharkako gazte-politika planifikatzeko eta koordinatzeko tresnei
dagokienez, Gazteria Zuzendaritzak Gazteriaren Euskal Estrategia
lantzeari ekingo dio, gainerako euskal administrazio publikoekin
koordinatuta, Gazteriaren arloko Erakundearteko Koordinazio
Organoaren bitartez.

Era berean, V. Gazte Planean jasotako ekintzak bultzatuko dira
Gazteriaren Sailarteko Batzordearen esparruan sail arduradunekin
lankidetzan, urteko programazioa eta aurreko ekitaldiko ebaluazioa
eginez.

Mediante el Decreto 39/2023, de 28 de marzo, de modificacion del
Decreto por el que se establece la estructura organica y funcional de
Lehendakaritza, el &rea de Juventud se ha incorporado a
Lehendakaritza y, en concreto, la Direccion de Juventud se
encuentra adscrita a la Secretaria General de Transicion Social y
Agenda 2030.

La Ley Vasca de Juventud se articula sobre tres ejes, con los que se
corresponden plenamente los objetivos de este programa
presupuestario: promover la emancipacion y transito a la vida adulta
de las personas jovenes, esto es, que puedan construir de manera
auténoma su propio proyecto de vida, asi como mejorar sus
condiciones de vida; en segundo lugar, acompafiar el proceso de
maduracion y desarrollo de las personas jévenes, es decir, promover
la condicién juvenil a través de los programas y servicios especificos
que favorecen la iniciativa y la creatividad, el acceso a la informacion
y una adecuada utilizacion del tiempo libre de las personas jovenes;
y, por Ultimo, propiciar su participacién social en todos aquellos
aspectos que inciden directamente en el colectivo joven. Asimismo,
en todo este ambito de la politica de juventud, se promovera de
modo transversal la igualdad entre mujeres y hombres.

POLITICA TRANSVERSAL DE JUVENTUD Y EMANCIPACION
JUVENIL:

En relacion a las distintas herramientas de planificacion y
coordinacion de la politica transversal de juventud, la Direccién de
Juventud abordara la elaboracién de la Estrategia Vasca de
Juventud en coordinacion con el resto de administraciones publicas
vascas a través del Organo de Coordinacion Interinstitucional en
materia de Juventud.

Asimismo, se impulsaran las acciones recogidas en el V. Gazte
Plana en colaboracién con los Departamentos responsables,
realizando la programacion anual y la evaluaciéon del ejercicio
anterior, en el marco de la Comision Interdepartamental de Juventud.
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Gazteen Emantzipazioa Laguntzeko 2030 Euskal Estrategiari
dagokionez, Gazteria Zuzendaritzak abian jarriko eta garatuko ditu
bere ardurapeko lau trakzio-proiektuak, eta gainerako jardueren
jarraipena eta ebaluazioa egingo du.

Lehenik eta behin, 25 eta 29 urte bitarteko gazteak emantzipatzeko
laguntza ekonomikoak bideratzen dituen Emantzipa Programa abian
jarriko da, 3.000 eurotik gorako eta 28.000 eurotik beherako
diru-sarrerekin, hilean 300 euroko zenbatekoarekin, gehienez ere bi
urtez.

Bigarrenik,  ekintzailetza  eta  prestakuntza-proiektuetarako
mailegu-programa zehaztuko da, Emantzipa programari loluta, biak
ere Estrategiaren "Errenta" ardatzean sartuta baitaude.

Hirugarrenik, «GAZ Emantzipaziorako zerbitzua» hedatzen jarraituko
da. Zerbitzu horrek, informazioa, orientazioa eta laguntza emanez,
arreta integrala eta pertsonalizatua ematen du gazteen bizi-ibilbideak
diseinatzeko eta garatzeko, emantzipazioa errazteko azken
helburuarekin. Zerbitzu hori online nahiz aurrez aurre emango da,
hainbat udalekin lankidetzan.

Eta, laugarrenik, Euskadiko Gazteriaren Kontseiluarekin lankidetza
estuan eta gazteen inplikazioarekin, gazteriarekin eta gazteekin itun
bat sustatuko da.

Bestetik, gazteentzako emantzipazio-planak garatzeko tokiko
erakundeei zuzendutako laguntza-programarekin jarraituko da.

GAZTEEI ZUZENDUTAKO PROGRAMA ETA ZERBITZUAK:

Gazteriari begira, Interneteko Gazteaukera ataria egunean artatuko
dugu. Gazteek erakundeen ekimen interesgarri guztiak eskuera
dituzte bertan, bai eta gazteek bultzatutakoak ere. Gazte-txartelaren
XIX. kanpainari eutsiko zaio, orain digitala dena. Gazte-aterpetxeak
ere sustatuko ditugu, eta horretarako Gazteaukera atarian
eguneratuta mantenduko da Euskadiko Aterpetxeen Sareari buruzko
atal bat. Era berean, Gazteen Informazio- eta Dokumentazio-Sarea
sendotuko da.

Halaber, Aisialdiko Hezkuntza Bultzatzeko Euskal Estrategiaren
esparruan, aisialdi hezitzaileko taldeei laguntzen jarraituko zaie,
egiturak indartzeko prozesuetan eta euren jarduera eraldatzen,
gizarte-premien bilakaerari erantzuteko. Dinamizatzaile
soziokulturalen eta boluntarioen prestakuntza sustatzen ere
jarraituko da.

Euskadiko gazteen egoera hobetzeko, bereziki gazte enpleguari
laguntzeko tresnak emateko programak garatzen jarraituko dugu:
Laneratzeko hezkuntza-trantsizioko programa eta Ekintzailetza
sustatzeko programa.

Gazteei zuzendutako mugikortasun-programak ere sustatuko dira,
bai eta Europar Batasuneko Erasmus+ eta Europako Elkartasun
Kidegoa programak ere.

2024

En cuanto a la Estrategia Vasca 2030 para favorecer la
Emancipacion juvenil, la Direccion de Juventud pondra en marcha y
desarrollara los cuatro proyectos tractores que son de su
responsabilidad, ademas de realizar el seguimiento y evaluacion del
resto de actuaciones.

En primer lugar, se pondra en marcha el Programa Emantzipa, de
ayudas econémicas para la emancipacién de personas jovenes entre
25 y 29 afios, con unos ingresos superiores a 3.000 euros e
inferiores a 28.000 euros, con una cuantia mensual de 300 euros al
mes, durante un maximo de dos afos.

En segundo lugar, se definird el Programa de préstamos para
proyectos de emprendimiento y formacion, ligado al programa
Emantzipa, al estar ambos incluidos en el eje "Renta" de la
Estrategia.

En tercer lugar, se continuara desplegando el servicio «GAZ
Emantzipaziorako zerbitzua» que, proporcionando informacion,
orientacion y acompafiamiento, ofrece un apoyo integral vy
personalizado para el disefio y desarrollo de los itinerarios vitales de
las personas jovenes, con el fin Ultimo de facilitar su emancipacion.
Este servicio se prestara tanto de manera online, como presencial,
en colaboracion con distintos Ayuntamientos.

Y, en cuarto lugar, se impulsara un Pacto para, con y por la Juventud
en estrecha colaboracion con el Consejo de la Juventud de Euskadi,
y con la implicacion de las personas jovenes.

Asimismo, se continuard con el programa de ayudas dirigido a
entidades locales para el desarrollo de planes de emancipacion
juvenil.

PROGRAMAS Y SERVICIOS DIRIGIDOS A LA JUVENTUD:

Se mantendra actualizado en Internet el portal joven Gazteaukera,
donde las personas jovenes tienen a su alcance todas las iniciativas
institucionales de su interés y aquellas que puedan ser promovidas
por ellas mismas. Se continuara con la XIX campafia Gazte-txartela,
ahora digital. También se potenciara el alberguismo juvenil y para
ello se mantendrd actualizada dentro del portal Gazteaukera una
seccion referida a la Red de Albergues de Euskadi. Ademas, se
potenciara la Red de Informacién y Documentacion Juvenil.

Asimismo, en el marco de la Estrategia Vasca de Impulso de la
Educacion en el Tiempo Libre, se continuaré apoyando a los grupos
de tiempo libre educativo en sus procesos de fortalecimiento
organizacional y en la transformacion de su actividad para responder
a la evolucién de las necesidades sociales. También se seguira
potenciando la formacion de personas dinamizadoras socioculturales
y del voluntariado.

Con el fin de mejorar la situacion del colectivo de personas jovenes
en Euskadi se continuaran desarrollando programas especificos
tendentes a facilitar instrumentos de apoyo al empleo juvenil:
Programa para la transicién educativa al mundo laboral y Programa
para el fomento del emprendimiento.

También se promocionaran los programas de movilidad juvenil, asi
como los programas de la Union Europea Erasmust+ y Cuerpo
Europeo de Solidaridad.
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Nazioarteko harremanak indartuko dira, Europar Batasunako beste
herrialde batzuekiko elkarlana bultzatuko da eta, hartara, gazteen eta
teknikarien trukeak ahalbidetuko.

«Auzolandegiak» programaren bitartez, gazteen kulturarteko trukea
bideratuko dugu, programa 14 eta 17 urte bitarteko gazte adingabeei
zabalduz. Halaber, Zuzendaritzak berak eta Garapen Lankidetzarako
Euskal Agentziak «Euskadiko Gazteak Lankidetzan» programaren
deialdi berri bat egingo dugu, eta gazteei zuzendutako
sentsibilizazio-ekimenak garatuko ditugu. Gainera, laguntzak
emango zaizkie GKEei gazte boluntarioen joan-etorrietako
gastuetarako.

GAZTEEN PARTAIDETZA SUSTATZEA:

Gazteen elkartegintza bultzatuko dugu, haien alderdi guztiak aintzat
hartuta, eta elkarte horien funtzionamendua eta jardunbidea
lagunduko dugu Euskadiko Autonomia Erkidegoaren eremuan.
Euskadiko Gazteriaren Kontseiluaren berezko egitekoak indartuko
ditugu, gazteek administrazio publikoen aurrean duten solaskidea
den aldetik. Euskararen erabileraren normalizazioa indartuko da, bai
gazteen elkartegintzaren eremuan, bai berariaz diruz laguntzen diren
proiektuetan. Era berean, elkarteetatik kanpoko gazteen partaidetza
sustatuko dugu, batez ere teknologia berrien bitartez.

BEHAKETA, INFORMAZIOA ETA KOORDINAZIOA:

Gazteen Euskal Behatokiak gazteen egoeraren eta bilakaeraren
ikuspegi orokorra eta etengabea ematen jarraituko du, Euskal
Autonomia Erkidegoan oro har gazteriaren arloan eskumenak
dituzten administrazio publikoek eta, bereziki, Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazioak egindako jarduketen inpaktua eta
eragina ebaluatu ahal izateko. Gazteen Euskal Behatokiak
prestakuntza eta aholkularitza eskainiko die gazteekin edo
gazteentzat lan egiten duten eragileei.

2024

Se intensificaran las relaciones internacionales y se impulsara la
colaboracion con paises de la Unién Europea, potenciando
intercambios juveniles y técnicos.

Se posibilitara el intercambio intercultural de jévenes a través del
programa «Auzolandegiak», Campos de Voluntariado Juvenil,
ampliando el programa a personas jovenes menores de edad de
entre 14 y 17 afios. Asimismo, la propia Direccién y la Agencia
Vasca de Cooperacion para el Desarrollo realizardn una nueva
convocatoria del programa Juventud Vasca Cooperante vy
desarrollarén iniciativas de sensibilizacion dirigidas a las personas
jovenes. Ademas, se concederan ayudas a las ONG para sufragar
los gastos de desplazamiento de las personas jovenes voluntarias.

PROMOVER LA PARTICIPACION JUVENIL:

Se promoveré el asociacionismo juvenil en sus diferentes facetas y
se apoyara el funcionamiento y las actividades de las diferentes
asociaciones en el ambito de la Comunidad Auténoma de Euskadi.
Se continuaran fortaleciendo las labores propias del Consejo de la
Juventud de Euskadi como interlocutor de la juventud ante las
administraciones publicas. Se reforzara la normalizacion del uso del
euskera en la vida asociativa juvenil, asi como en los proyectos que,
en ese sentido, se subvencionen. Asimismo, se potenciara la
participacion de las personas jovenes no asociadas, sobre todo a
través de la utilizacion de las nuevas tecnologias.

OBSERVACION, INFORMACION Y COORDINACION:

El Observatorio Vasco de la Juventud continuara proporcionando
una visién global y permanente de la situacion y evolucién del
mundo juvenil que permita evaluar el impacto y efecto de las
actuaciones llevadas a cabo en Euskadi en general por las
Administraciones Publicas con competencias en materia de juventud
y en particular por la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Euskadi. EI Observatorio Vasco de la Juventud también proveera de
formacion y asesoramiento a agentes que trabajan con o para la
juventud.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

1.ZEHARKAKO  GAZTE-POLITIKA ~ ETA  GAZTEEN
EMANTZIPAZIOA SUSTATZEA

1. Erakundeen arteko koordinazioa gazteriaren eta gazteen
emantzipazioaren arloan.

Gazteriaren Euskal Estrategia diseinatzea

2. Gazteriaren eta gazteen emantzipazioaren arloko sailen
arteko koordinazioa.

Eusko Jaurlaritzaren V. Gazte Planeko ekintzen urteko
programazioa

Eusko Jaurlaritzaren V. Gazte Planeko ekintzen urteko
ebaluazioa.

LA EMANCIPACION JUVENIL

emancipacion juvenil.

Disefio de la Estrategia Vasca de Juventud

emancipacion juvenil.

Gobierno Vasco

Gobierno Vasco.

1.IMPULSAR LA POLITICA TRANSVERSAL DE JUVENTUD Y

1. Coordinacion interinstitucional en materia de juventud y

2. Coordinacion interdepartamental en materia de juventud y

Programacion anual de las acciones del V. Plan Joven del

Evaluacién anual de las acciones del V. Plan Joven del
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3. Gazteen emantzipazioa laguntzeko 2030 Euskal 3. Despliegue de la Estrategia Vasca 2030 para favorecer la
Estrategiaren hedapena: emancipacion juvenil:
Emantzipazioa errazteko laguntza-programa abian jartzea 1 Puesta en marcha del Programa Emantzipa de ayudas para
facilitar la emancipacion
Ekintzailetza- edo prestakuntza-proiektuetarako 1 Disefio del programa de préstamos para proyectos de
mailegu-programa diseinatzea emprendimiento o formacién
«GAZ Emantzipaziorako zerbitzua» gazteen ibilbideei 1.000 Consultas respondidas y acompafiamientos realizados por
laguntzeko zerbitzuak erantzundako kontsultak eta el servicio de apoyo a los itinerarios de las personas
lagun-egiteak. jévenes «GAZ Emantzipaziorako zerbitzuay.
Hitzarmen berriak, toki mailan gazteen ibilbideei laguntzeko 2 Nuevos convenios para la implantacién a nivel local de
aurrez aurreko zerbitzuak ezartzeko servicios presenciales de apoyo a los itinerarios de las
personas jovenes
Toki-erakundeentzako diru-laguntzak, gazteen 20 Subvenciones a entidades locales para el desarrollo de
emantzipazio-planak eta ekimenak garatzeko planes e iniciativas de emancipacion juvenil
2. GAZTETASUNA SUSTATZEA BERARIAZKO PROGRAMEN 2. PROMOVER LA CONDICION JUVENIL A TRAVES DE
ETA ZERBITZUEN BITARTEZ PROGRAMAS Y SERVICIOS ESPECIFICOS
1. GAZTEAUKERA ataria sustatzea edukiak zabaldu eta 1. Impulso del portal joven GAZTEAUKERA con la ampliacion y
hobetuz. mejora de sus contenidos.
GAZTEAUKERA atariak izandako bisita-kopurua 1.400.000 NUmero de visitas al portal GAZTEAUKERA
Auzolandegiak eta Euskadiko Gazteak Lankidetza 1.000 Numero de solicitudes de participacion en las campafias de
kanpainetan parte hartzeko eskabide kopurua Campos de Voluntariado Juvenil y Juventud Vasca
Cooperante
2. Gazte Txartela eta gazteriaren arloko beste txartel batzuk 2. Impulsar Gazte Txartela y otros carnés del ambito de
sustatzea. juventud.
Banatutako Gazte Txartelen eta gazteentzako beste 315.000 NUmero de carnés Gazte-txartela y otros carnés para
karneten kopurua jovenes distribuidos
3. Euskadiko Aterpetxeen Sarea sustatzea. 3. Impulso de la Red de Albergues de Euskadi.
Estatu, Europa edo nazioarte mailako foroetan parte 5 Participacion en foros de ambito estatal, europeo e
hartzea internacional
Urteko kuota Espainiako Gazte Aterpetxeen Sareari (REAJ) 1 Cuota anual a REAJ (Red Espafiola de Albergues
kide izateagatik Juveniles) en concepto de socio
4. Euskadiko Gazte-Informazio eta -Dokumentazio Sarea 4. Fomentar la Red de Informacién y Documentacion Juvenil de
sustatzea. Euskadi.
Sareko bulegoak eta informazio-guneak 46 Oficinas y puntos de informacion de la Red
Estatuko Sarean parte hartzea 1 Participacion en la Red estatal
Europako Sareetan parte hartzea 2 Participacion en Redes europeas
5. Alsialdi hezitzailea bultzatzea. 5. Impulso del tiempo libre educativo.
Aisialdi hezitzailea bultzateko Estrategiaren esparruan 3 Iniciativas en el marco de la Estrategia de Impulso del
egindako ekimenak Tiempo Libre Educativo
Astialdi Sare Elkartearentzako diru-laguntza izenduna 1 Subvencion nominativa a Astialdi Sarea Elkartea
Dinamizatzaile soziokulturalen eta boluntarioen 800 Formaciéon de personal dinamizador sociocultural y del
prestakuntza, ofizialki aitortutako eskolen bidez voluntariado a través de las escuelas oficialmente
reconocidas
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
6. Gazte Enplegua hobetzeko ekimenak abiaraztea. 6. Puesta en marcha de iniciativas para la mejora del empleo
juvenil.
Laneratzeko hezkuntza-trantsizioko programa garatzeko 1 Colaboracién con las universidades del Sistema
lankidetza  Euskal ~ Herriko  Unibertsitate-Sistemako Universitario Vasco y las asociaciones de Centros de
unibertsitateekin eta Lanbide Heziketako ikastetxeen Formacién Profesional para el desarrollo del Programa para
elkarteekin la transicion educativa al mundo laboral
Ekintzailetza sustatzeko programa garatzeko lankidetza 1 Colaboracién con las universidades del Sistema
Euskal Herriko Unibertsitate-Sistemako unibertsitateekin eta Universitario Vasco y las asociaciones de Centros de
Lanbide Heziketako ikastetxeen elkarteekin Formacion Profesional para el desarrollo del Programa para
el fomento del emprendimiento
7. Gazteen mugikortasuna sustatzea. 7. Fomento de la movilidad juvenil.
Gazteen mugikortasunaren inguruko  proiektuentzako 15 Subvenciones para proyectos de movilidad juvenil
diru-laguntzak
8. Europako «Erasmus +/ Gazteria» eta «Europako Elkartasun 8. Gestién del programa europeo «Erasmus +/Juventud» vy
Kidegoa» programak kudeatzea. «Cuerpo Europeo de Solidaridad».
Gazte-trukeak 8 Intercambios juveniles
Gazteria arloko langileen mugikortasun proiektuak 5 Proyectos de movilidad de trabajadores del ambito de
juventud
Europako Elkartasun Kidegoaren ekintzak 10 Acciones del Cuerpo de Solidaridad
9. Auzolandegien programa antolatzea. 9. Organizacion del programa Campos de Voluntariado Juvenil.
Parte-hartzaileak 400 Participantes
Parte hartzen duten gazteen gogobetetze indizea 8 indice de satisfaccion de las personas jovenes participantes
Hitzarmenak udalekin eta beste erakunde batzuekin 10 Convenios con ayuntamientos y otras entidades
Bilerak Nazioarteko Boluntario Zerbitzuarekin 3 Reuniones del Servicio de Voluntariado Internacional
Txandak 14 Turnos
Kontratuak (bazkariak eta jarraipena eta zuzendaritza) 2 Contratos (comidas y direccion y seguimiento)
10. Euskadiko Gazteak Lankidetzan programa antolatzea. 10. Organizacion del programa Juventud Vasca Cooperante.
Parte-hartzaileak 100 Participantes
Parte hartzen duten gazteen gogobetetze indizea 8 indice de satisfaccion de las personas jévenes participantes
Gobernuz Kanpoko Erakundeak 40 Organizaciones No Gubernamentales
Kontratua (bidaia agentzien zerbitzua, garraioa eta 3 Contrato (servicios agencia de viajes, transporte y
hautaketa prozesurako asistentzia teknikoa) asistencia técnica para el proceso de seleccion)
Lankidetzari buruzko hedapen- eta sentsibilizazio-ekimenak 2 Iniciativas de difusién y sensibilizacién en torno a la
cooperacion
3. GAZTEEN PARTAIDETZA SUSTATZEA 3. PROMOVER LA PARTICIPACION JUVENIL
1. Gazteen elkartegintza sustatzea eta elkarteen 1. Promocién del asociacionismo juvenil y apoyo al
funtzionamendurako eta jarduetarako laguntzak ematea, funcionamiento y actividades de asociaciones en el &mbito de la
Euskadiko Autonomia Erkidegoaren eremuan. Comunidad Auténoma de Euskadi.
Euskadiko Gazteriaren Kontseiluarentzako (EGK-CJE) 3 Subvenciones nominativas al Consejo de la Juventud de

diru-laguntza izendunak

Euskadi (EGK-CJE)
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ADIERAZLEA INDICADOR
Irabazi-asmorik  gabeko erakundeentzako laguntzak, 55 Subvenciones a programas y actividades en el dmbito de
gazteria alorrean programak eta jarduerak garatzeko juventud para entidades sin &nimo de lucro
2. Gazteaukera atarian sare sozialak sustatzea gazteen 2. Impulso de las redes sociales dentro del portal Gazteaukera
partaidetza ahalbidetzeko. como medio de participacion juvenil.
Gazteaukerako sare sozialeen erabiltzaile-kopurua 30.000 NUmero de personas usuarias de las redes sociales de
Gazteaukera
4. BEHAKETA ETA INFORMAZIOA 4. OBSERVACION E INFORMACION
1. Gazteen Euskal Behatokiaren laguntza. 1. Apoyo del Observatorio Vasco de la Juventud.
Gazteriaren arloan egindako ikerketa kopurua 6 NUmero de investigaciones realizadas en materia de
juventud
Berdintasuna eta generoari buruz teknikarientzako 4 Numero de cursos de formacion organizados para personal
antolatutako prestakuntza-ikastaroen kopurua técnico sobre igualdad y género
Gazteriarekin zerikusia duten beste gai batzuei buruz 8 Numero de cursos de formacion organizados para personal
teknikarientzako  antolatutako  prestakuntza-ikastaroen técnico sobre otros temas vinculados con la juventud
kopurua
Teknikarientzako ikastaroetan parte hartzaileen kopurua 200 NUmero de participantes en los cursos para personal
técnico
Parte hartzen duten pertsonen gogobetetze indizea 8 indice de satisfaccion de las personas participantes
Gazteen  arloko  Dokumentu-Funtsera  erantsitako 100 NUmero de documentos incorporados al Fondo Documental
dokumentu kopurua en materia de juventud
Gazteriarekin  zerikusia duten gaiei buruz egin eta 6 NUmero de guias de lectura sobre temas especificos

zabaldutako irakurketa-giden kopurua

relacionados con la juventud elaboracién y difundidos
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PROGRAMA
5414 BERRIKUNTZARAKO FUNTSA

ARDURADUNA
JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA

2024

PROGRAMA
5414 FONDO DE INNOVACION

RESPONSABLE
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

MEMORIA

Eusko Jaurlaritzak ikerketaren eta berrikuntzaren aldeko apustu
estrategikoari eutsi dio hainbat hamarkadatan, eta, horren ondorioz,
[+G+b arloko poliika bat bultzatu da, euskal ekonomiak
lehiakortasuna hobetu dezan eta hazkunde jasangarriaren bidean
aurrera egin dezan.

Apustu hori, gaur egun, Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako
Euskadi 2030 Planean (ZTBP 2030) zehazten da. Plan horrek
herrialde-estrategia ezartzen du ikerketa eta berrikuntzaren arloan,
eta 2021eko otsailaren 23an onartu zen Jaurlaritzaren Kontseiluan.
Plan honen ikuspegia da Euskadi berrikuntzan aurreratuen dauden
Europako  eskualdeen artean  kokatzea, bizi-maila eta
enplegu-kalitate handiarekin.

ZTBP 2030 bat dator Horizon Europe Esparru Programarekin, eta
hiru zutabe estrategiko ezartzen ditu: bikaintasun zientifikoa;
industriaren lidergo teknologikoa; eta berrikuntza irekia. Gainera,
talentua jotzen du aurreko oinarriak garatzeko beharrezko elementu
nagusitzat.  Planak gehiago eboluzionatzen eta ardazten du
espezializazio  adimenduneko  "RIS3  Euskadi" estrategia,
"elkarlaneko ekimen traktoreak" garatzea bultzatuz eta "oinarrizko
teknologien" mapa zehaztuz. Hori guztia, euskal gizartearen erronka
nagusiei erantzun eta Nazio Batuen Garapen Jasangarrirako
Helburuak (GJH 2030) erdiesten laguntzeko.

Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako Euskal Kontseilua
Jaurlaritzaren Lehendakaritzari atxikitako erakunde arteko organoa
da, eta Euskadiren etorkizunerako garrantzi berezia duen jarduera
politiko hau garatzeko ardura du.

Berrikuntza Funtsa Eusko Jaurlaritzako sailek [+G+B bultzatzeko
erabiltzen dituzten partiden tresna osagarria da, eta Zientzia,
Teknologia eta Berrikuntzaren Euskal Sistema dinamizatzea du
helburu nagusi, ZTBP 2030 eta RIS3 Euskadi estrategia hedatzea
bultzatuz.

Desde el Gobierno Vasco se ha mantenido una apuesta estratégica
por la investigacion y la innovacién durante varias décadas, que ha
llevado al impulso de una politica de [+D+i que sirva de palanca para
que la economia vasca mejore su competitividad y avance en una
senda de crecimiento sostenible.

Esta apuesta se concreta actualmente en el Plan de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Euskadi 2030 (PCTI 2030), que establece
la estrategia de pais en materia de investigacion e innovacién, y que
fue aprobado en Consejo de Gobierno el 23 de febrero de 2021. Este
Plan tiene como visién situar a Euskadi entre las regiones europeas
mas avanzadas en innovacion, con un elevado nivel de vida y
calidad del empleo.

El PCTI 2030 se alinea con el Programa Marco Horizonte Europa y
establece tres pilares estratégicos: la Excelencia Cientifica; el
Liderazgo Tecnoldgico Industrial y la Innovacion Abierta. Ademas,
define el Talento como el elemento central necesario para el
desarrollo de los pilares anteriores. El Plan evoluciona y profundiza
en la estrategia de especializacién inteligente "RIS3 Euskadi",
impulsando el desarrollo de "Iniciativas Tractoras Colaborativas" y
definiendo un mapa de "Tecnologias base". Todo ello para contribuir
a solucionar los principales retos de la sociedad vasca, asi como los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas (ODS 2030).

El Consejo Vasco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, érgano
interinstitucional adscrito a la Presidencia del Gobierno
-Lehendakaritza- es el responsable del desarrollo de esta actuacion
politica de especial relevancia para el futuro de Euskadi.

El Fondo de Innovacién es un instrumento complementario a las
partidas que los departamentos del Gobierno Vasco dedican a
apoyar la I+D+i, y tiene como objetivo principal dinamizar el Sistema
Vasco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, impulsando el
despliegue del PCTI1 2030 y de la estrategia RIS3 Euskadi.
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Jaurlaritzaren sailak dira ZTBP 2030en espezializazio-arloak
bultzatzearen arduradun nagusiak. Horregatik, Berrikuntza Funtsaren
zati handi bat sailek berek kudeatuko dute, 1+G+Bari laguntzeko
programak indartzeko eta 2030erako ZTBPren erronka eta helburu
komunetara bideratzeko.

2024ko ekitaldian, Berrikuntza Funtseko partidek ZTBP 2030 eta
RIS3 Euskadi estrategia ezartzeko funtsezkotzat jotzen diren
jarduerak, ekimenak eta proiektuak hedatzen lagunduko dute.

2024

Los departamentos de Gobierno son los principales responsables de
impulsar las areas de especializacion del PCTI 2030. Es por ello que
una gran parte del Fondo de Innovacion se gestionara desde los
propios departamentos, con el fin de reforzar sus programas de
apoyo a la [+D+i y orientarlos hacia los retos y objetivos comunes del
PCTI 2030.

Durante el ejercicio 2024 las partidas del Fondo de Innovacién
apoyaran el despliegue de actuaciones, iniciativas y proyectos
considerados clave para el desarrollo del PCTI 2030 y de la

Lehendakaritzaren  egiturari  laguntza emateaz gain, hura estrategia RIS3 Euskadi.
koordinatzeaz eta zuzentzeaz arduratzen baita.
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA brod e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

1. ZTBP EUSKADI 2030AREN OINARRIZKO LERRO
ESTRATEGIKOAK HEDATZEA.

1. ZTBP 2030 hedatzeko funtsezko jarduerak, ekimenak eta
proiektuak garatzea.

Lehendakaritzako  Berrikuntza  Funtsak  babestutako

zeharkako ekimen estrategikoak.

Berrikuntza Funtsak babestuta, zeharkako trakzio-proiektu
kolaboratiboak

Berrikuntza Funtsak babestuta, ZTBESren nazioartekotzeko
ekimenak.

Berrikuntza Funtsak babestuta,
zientifiko-teknologikoak bultzatzeko ekimenak.

azpiegitura

2030erako ZTBPren aginte-taulako adierazleen jarraipena.

2. 1+G+b INBERTSIOEN ALDEKO APUSTUARI EUSTEA
LUZAROAN

1. Eusko Jaurlaritzak 1+G+b sustatzeko dituen partiden urteko
aurrekontua %6 handitzea, 2030erako ZTBPren indarraldian
(2021-2030).

2021-2024 aldian Eusko Jaurlaritzak [+G+b sustatzeko
dituen partiden gehikuntzen batez bestekoa: %6

1. DESPLEGAR LAS LINEAS ESTRATEGICAS BASICAS
DEL PCTI EUSKADI 2030

1. Desarrollo de actuaciones, iniciativas y proyectos clave para
el despliegue del PCTI 2030.

Iniciativas estratégicas transversales apoyadas por el
Fondo de Innovacion de Lehendakaritza.

Proyectos Tractores Transversales Colaborativos apoyados
por el Fondo de Innovacion.

Iniciativas de internacionalizacion del SVCTI apoyadas por
el Fondo de Innovacién.

Iniciativas  de impulso de las infraestructuras
cientifico-tecnoldgicas apoyadas por el Fondo de
Innovacién.

Seguimiento de los indicadores del cuadro de mando del
PCTI 2030.

2. MANTENER UNA APUESTA SOSTENIDA EN EL
TIEMPO POR LAS INVERSIONES EN [+D+i

1. Incrementar un 6% el presupuesto anual de las partidas de
apoyo a la [+D+i del Gobierno Vasco a lo largo de la vigencia
del PCTI 2030 (2021-2030).

Promedio de los incrementos de las partidas de apoyo a la
I+D+i del Gobierno Vasco en el periodo 2021-2024: 6%
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Administrazio Orokorra EGOERA-ORRIA - GASTUAK
Administracién General ESTADO DE - GASTOS
ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA | FUNCIONAL
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza
10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno 1121 Estructura y Apoyo de Lehendakaritza
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 11.392.763
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza 11.392.763
Estructura y Apoyo de Lehendakaritza
01 1121 00 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 536.043
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno
01 1121 00 1 Pertsonal-gastuak 536.043
Gastos de Personal
01 1121 00 10 Goi-kargudunak 121.980
Altos Cargos
01 1121 00 100 Goi-kargudunen ordainsariak 121.980
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 00 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 121.980
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 00 1 Behin-behineko langileak 327.165
Personal Eventual
01 1121 00 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 327.165
Retribuciones del personal eventual
01 121 00 110 100/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 327.165
Retribuciones del personal eventual
01 1121 00 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 86.898
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 00 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 77915
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 00 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 77.915
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 00 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8.983
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 121 00 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8.983
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1121 01 Kabinete Zuzendaritza 480.675
Direccion del Gabinete
01 1121 01 1 Pertsonal-gastuak 305.675
Gastos de Personal
01 1121 01 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
01 1121 01 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 01 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 01 1 Behin-behineko langileak 114.028
Personal Eventual
01 1121 01 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 114.028
Retribuciones del personal eventual
01 121 01 110 |00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 114.028
Retribuciones del personal eventual
01 1121 01 12 Funtzionarioak 38.751
Funcionarios
01 1121 01 120 Funtzionarioen ordainsariak 38.751
Retribuciones de funcionarios
01 1121 01 120 ]00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 38.751
Retribuciones de funcionarios
01 1121 01 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 73.011
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 01 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 68.358
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 "21 01 160 ]00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 68.358
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 01 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.653
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 121 01 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.653
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1121 01 2 Funtzionamendu-gastuak 175.000
Gastos de Funcionamiento

— 42 —
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EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1121 01 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 5.500
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 01 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1121 01 220 {00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1121 01 222 Komunikazioak 3.500
Comunicaciones
01 1121 01 222 {00/0000 Komunikazioak 3.500
Comunicaciones
01 1121 01 23 Hainbat gastu 78.500
Gastos diversos
01 1121 01 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 16.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1121 01 231 ]00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 16.000
Locomocion y gastos de estancia
01 121 01 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 62.500
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
01 1121 01 235 |00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 62.500
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
01 1121 01 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 91.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1121 01 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 91.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 121 01 244 {00/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak Konpromiso 91.000
kreditua: 2025: 0.05M; Guztira: 0.05M
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes Crédito
de compromiso: 2025: 0.05M; Total: 0.05M
01 1121 10 Koordinazio eta Gizarte Komunikazioko Idazkaritza Nagusia 1.081.739
Secretaria General de Coordinacion y Comunicacion Social
01 1121 10 1 Pertsonal-gastuak 769.739
Gastos de Personal
01 1121 10 10 Goi-kargudunak 93.682
Altos Cargos
01 1121 10 100 Goi-kargudunen ordainsariak 93.682
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 10 100 |00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 93.682
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 10 1 Behin-behineko langileak 159.770
Personal Eventual
01 1121 10 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 159.770
Retribuciones del personal eventual
01 121 10 110 {00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 159.770
Retribuciones del personal eventual
01 1121 10 12 Funtzionarioak 351.450
Funcionarios
01 1121 10 120 Funtzionarioen ordainsariak 351.450
Retribuciones de funcionarios
01 1121 10 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 351.450
Retribuciones de funcionarios
01 121 10 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 164.837
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 10 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 152.739
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 10 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 152.739
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 10 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 12.098
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1121 10 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 12.098
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1121 10 2 Funtzionamendu-gastuak 302.700
Gastos de Funcionamiento
01 1121 10 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 302.700
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1121 10 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 8.700
Edicion y distribucion de publicaciones
01 "M21 10 242 100/0000 Argitalpenen edizioa eta banaketa 8.700
Edicion y distribucion de publicaciones
01 1121 10 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 294.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 10 244 {00/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 6.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 10 244 19/3279 Azterlanak egitea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.18M; Guztira: 0.18M 288.000
Realizacion de estudios. Crédito de compromiso: 2025: 0.18M; Total: 0.18M
01 121 10 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 9.300
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
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01 1121 10 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 9.300
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1121 10 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 9.300
A instituciones sin fines de lucro
01 1121 10 452 122/0949 Euskal Soziologia eta Zientzia Elkarterako Diru-laguntza 9.300
Subvencién Asociacion Vasca de Sociologia y Ciencia
01 1121 1 Araubide Juridikoaren Zuzendaritza 458.802
Direccién de Régimen Juridico
01 1121 1 1 Pertsonal-gastuak 425.802
Gastos de Personal
01 1121 1 10 Goi-kargudunak 88.631
Altos Cargos
01 1121 1 100 Goi-kargudunen ordainsariak 88.631
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 1 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 88.631
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 1 12 Funtzionarioak 241.811
Funcionarios
01 1"M21 1 120 Funtzionarioen ordainsariak 241.811
Retribuciones de funcionarios
01 1121 1 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 241.811
Retribuciones de funcionarios
01 1121 11 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 95.360
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 1 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 88.751
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 1" 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 88.751
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 1" 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 6.609
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 121 1 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 6.609
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1121 1 2 Funtzionamendu-gastuak 33.000
Gastos de Funcionamiento
01 1121 " 20 Errentamenduak eta kanonak 1.000
Arrendamientos y canones
01 1121 1" 205 Altzariak 1.000
Mobiliario
01 1121 1" 205 {00/0000 Altzariak 1.000
Mobiliario
01 1121 1" 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 1.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 " 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 1.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 1 220 |19/3280 Liburuak, egunkariak eta aldizkariak. 1.000
Libros, periodicos y revistas.
01 1121 1 23 Hainbat gastu 3.200
Gastos diversos
01 1121 1 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.000
Locomocién y gastos de estancia
01 1121 1 231 |00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.000
Locomocién y gastos de estancia
01 121 1" 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 2.200
Reuniones, conferencias y cursos
01 M21 1 237 {00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 2.200
Reuniones, conferencias y cursos
01 1121 1 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 27.800
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1121 1 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 2.800
Edicion y distribucion de publicaciones
01 1121 1 242 100/0000 Argitalpenen edizioa eta banaketa 2.800
Edicion y distribucion de publicaciones
01 1121 11 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 25.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 1 244 (00/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 2.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 121 1 244 119/3281 Saileko berdintasun-plana. 20.000
Plan departamental para la igualdad.
01 1121 11 244 {20/0301 Profesionalen bestelako zerbitzuak. 3.000
Otros Servicios de Profesionales.
01 121 12 Koordinazio Zuzendaritza 582.170
Direccion de Coordinacion
01 1121 12 1 Pertsonal-gastuak 424101
Gastos de Personal
01 1121 12 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
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01 1121 12 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 12 100 [00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 12 12 Funtzionarioak 255.762
Funcionarios
01 1121 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 255.762
Retribuciones de funcionarios
01 1121 12 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 255.762
Retribuciones de funcionarios
01 1121 12 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 88.454
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 12 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 81.741
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 121 12 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 81.741
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 12 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 6.713
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 121 12 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 6.713
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1121 12 2 Funtzionamendu-gastuak 158.069
Gastos de Funcionamiento
01 1121 12 20 Errentamenduak eta kanonak 40.000
Arrendamientos y canones
01 1121 12 206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 40.000
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informaticas
01 1121 12 206 |19/3262 EJIEri egindako kudeaketa-gomendioa, aplikazioetarako. 40.000
Encomienda de Gestion a EJIE para aplicaciones.
01 121 12 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 1.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 12 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 1.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 12 220 {00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 1.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 12 23 Hainbat gastu 17.440
Gastos diversos
01 1121 12 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.440
Locomocion y gastos de estancia
01 1121 12 231 ]00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.440
Locomocion y gastos de estancia
01 1121 12 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 15.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 121 12 235 |00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 15.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1121 12 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 99.629
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1121 12 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 99.629
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 12 244 (19/3282 Egitasmo instituzionalak jarraitzea eta koordinatzea. Konpromiso kreditua: 2025: 99.629
0.06M; 2026: 0.06M; Guztira: 0.12M
Seguimiento y coordinacion de proyectos institucionales. Crédito de compromisoy]
2025: 0.06M; 2026: 0.06M; Total: 0.12M
01 1121 13 Zerbitzu Zuzendaritza 6.421.279
Direccion de Servicios
01 1121 13 1 Pertsonal-gastuak 2.248.667
Gastos de Personal
01 1121 13 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
01 1121 13 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 13 100 ]00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 13 1 Behin-behineko langileak 523.612
Personal Eventual
01 1"21 13 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 523.612
Retribuciones del personal eventual
01 1121 13 110 {00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 523.612
Retribuciones del personal eventual
01 1121 13 12 Funtzionarioak 859.027
Funcionarios
01 1121 13 120 Funtzionarioen ordainsariak 859.027
Retribuciones de funcionarios
01 1121 13 120 ]00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 859.027
Retribuciones de funcionarios
01 1121 13 13 Lan-kontratudunak 238.052
Laborales
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01 1121 13 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 238.052
Retribuciones del personal laboral fijo
01 1121 13 130 |00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 238.052
Retribuciones del personal laboral fijo
01 1121 13 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 548.091
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 13 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 514.080
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 13 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 514.080
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 13 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 34.011
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1121 13 161 |00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 34.011
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1121 13 2 Funtzionamendu-gastuak 2.907.792
Gastos de Funcionamiento
01 1121 13 20 Errentamenduak eta kanonak 232.000
Arrendamientos y canones
01 1121 13 201 Eraikuntzak 55.000
Construcciones
01 1121 13 201 |19/3245 Lehendakari ohien bulegoen errentamendua. 55.000
Arrendamiento de las oficinas de los Exlehendakaris.
01 1121 13 206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 177.000
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informaticas
01 1121 13 206 |19/3256 Ekipo informatikoen renting-a. 166.000
Renting de equipos informéticos.
01 1121 13 206 |19/3257 Oinarrizko postuko lizentziak eskuratzea eta mantentzea. 11.000
Adquisicion y mantenimiento de licencias en puesto basico.
01 1121 13 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1.050.596
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1121 13 211 Eraikuntzak 476.096
Construcciones
01 1121 13 211 [19/3237 Eraikinen kontserbazioa. Konpromiso kreditua: 2025: 0.47M; 2026: 0.01M; 476.096
Guztira: 0.48M
Conservacion de edificios. Crédito de compromiso: 2025: 0.47M; 2026: 0.01M;
Total: 0.48M
01 1121 13 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 100.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1121 13 215 [19/3234 Berokuntza, suteen aurkako sistemak, ikuskatze-ekipoak, detektagailuak, 100.000
igogailuak eta bestelakoak mantentzea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.10M;
Guztira: 0.10M
Mantenimiento calefaccion, sistema de incendios, equipos de inspeccion y
detectores, ascensores y otros. Crédito de compromiso: 2025: 0.10M; Total:
0.10M
01 1121 13 216 Altzariak 34.000
Mobiliario
01 1121 13 216 [19/3235 Altzarien kontserbazioa eta mantentzea. 34.000
Mantenimiento y conservacién de mobiliario.
01 1121 13 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 440.500
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
01 1121 13 217 |19/3258 Erabiltzailearen postuan aplikazioak instalatzea. 10.500
Instalacion de aplicaciones en el puesto de usuario.
01 1121 13 217 |19/3259 Laguntza teknikoa. 400.000
Asistencia técnica.
01 1121 13 217 (19/3260 EJIEri egindako kudeaketa-gomendioa, lehendik dauden aplikazioetarako. 30.000
Encomienda de Gestion a EJIE de aplicaciones existentes.
01 1121 13 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 538.500
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 13 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 10.500
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 13 220 100/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 9.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 13 220 (19/3248 Lehendakari ohien bulegoko materiala. 1.500
Material de oficina, oficinas Exlehendakaris.
01 1121 13 221 Hornigaiak 528.000
Suministros
01 1121 13 221 ]00/0000 Hornigaiak 56.200
Suministros
01 1121 13 221 (19/3231 Ajuria Enea Jauregiko eta Lehendakaritzako argia. Konpromiso kreditua: 2025: 230.000
0.25M; Guztira: 0.25M
Luz del Palacio de Ajuria Enea y de Lehendakartiza. Crédito de compromiso:
2025: 0.25M; Total: 0.25M
01 1121 13 221 |19/3232 Ajuria Enea Jauregiko eta Lehendakaritzako ura. 10.000
Agua del Palacio de Ajuria Enea y de Lehendakaritza.
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01 1121 13 221 |19/3233 Ajuria Enea Jauregiko eta Lehendakaritzako gasa. Konpromiso kreditua: 2025: 187.300
0.19M; Guztira: 0.19M
Gas del Palacio de Ajuria Enea y de Lehendakaritza. Crédito de compromiso:
2025: 0.19M; Total: 0.19M
01 1121 13 221 (19/3243 Lehendakari ohien bulegoetako energia elektrikoa. 9.000
Energia Eléctrica oficinas de los Exlehendakaris.
01 1121 13 221 |19/3244 Lehendakari ohien bulegoetako ura. 1.000
Agua de las oficinas de los Exlehendakaris.
01 1121 13 221 (19/3285 Elikagaiak. 27.000
Productos alimenticios.
01 1121 13 221 (19/4853 Lehendakari ohien bulegoetako gasa. 7.500
Gas de las oficinas de los Exlehendakaris.
01 121 13 23 Hainbat gastu 372.142
Gastos diversos
01 1121 13 230 Garraioak 13.300
Transportes
01 1121 13 230 (19/3236 Salgaien garraioa. 13.300
Transporte de mercancias.
01 1121 13 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 327.842
Locomocién y gastos de estancia
01 1121 13 231 |00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 20.842
Locomocién y gastos de estancia
01 1121 13 231 (19/3247 Lehendakari ohien lokomozioa eta egonaldi-gastuak. 7.000
Locomocion y gastos de estancia de Exlehendakaris.
01 1121 13 231 [19/3253 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.30M; Guztira: 0.30M 300.000
Viajes institucionales. Crédito de compromiso: 2025: 0.30M; Total: 0.30M
01 1121 13 234 Tributuak 3.000
Tributos
01 1121 13 234 {00/0000 Tributuak 3.000
Tributos
01 1121 13 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 8.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones publicas
01 121 13 235 {00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 8.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1121 13 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 20.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1121 13 237 {00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 20.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1121 13 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 714.554
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 121 13 240 Garbiketa eta txukunketa 323.300
Limpieza y aseo
01 1121 13 240 (19/3238 Ajuria Enea Jauregiaren eta Lehendakaritzaren garbiketa. Konpromiso kreditua: 320.000
2025: 0.32M; 2026: 0.32M; Guztira: 0.64M
Limpieza del Palacio de Ajuria Enea y Lehendakartiza. Crédito de compromiso:
2025: 0.32M; 2026: 0.32M; Total: 0.64M
01 1121 13 240 [19/3246 Lehendakari ohien bulegoen garbiketa. 3.300
Limpieza de las oficinas de los Exlehendakaris.
01 1121 13 241 Segurtasuna 77.654
Seguridad
01 121 13 241 |19/3239 Segurtasun- eta bideozaintza-sistemak. 77.654
Sistemas de Seguridad y videovigilancia.
01 1121 13 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 4.600
Edicién y distribucién de publicaciones
01 1121 13 242 100/0000 Argitalpenen edizioa eta banaketa 4.600
Edicion y distribucion de publicaciones
01 1121 13 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 309.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 13 244 119/3240 Ajuria Enea Jauregia eta Lehendakaritza mantentzea. 192.000
Mantenimiento del Palacio de Ajuria Enea y Lehendakaritza.
01 1121 13 244 119/3241 Enpresa espezializatuen zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.10M; Guztira: 91.000
0.10M
Servicios de empresas especializadas. Crédito de compromiso: 2025: 0.10M;
Total: 0.10M
01 1121 13 244 119/3283 Profesional independenteen zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.10M; 26.000
Guztira: 0.10M
Servicios de profesionales independientes. Crédito de compromiso: 2025: 0.10M;]
Total: 0.10M
01 1121 13 6 Inbertsio errealak 1.185.820
Inversiones Reales
01 1121 13 61 Inbertsio materialak 1.185.820
Inversiones materiales
01 1121 13 611 Eraikuntzak 738.000
Construcciones
01 1121 13 611 ]00/0000 Eraikuntzak 738.000
Construcciones
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01 1121 13 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 343.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1M21 13 615 [00/0000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 343.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1121 13 616 Altzariak 45.000
Mobiliario
01 1121 13 616 {00/0000 Altzariak 45.000
Mobiliario
01 1121 13 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 19.820
Equipos para procesos de informacién
01 1121 13 617 {00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 19.820
Equipos para procesos de informacion
01 1121 13 619 Ibilgetze materialetarako aurrerakinak eta bestelako ibilgetu materiala 40.000
Anticipos para inmovilizaciones materiales y otro inmovilizado material
01 1"M21 13 619 |00/0000 Ibilgetze materialetarako aurrerakinak eta bestelako ibilgetu materiala 40.000
Anticipos para inmovilizaciones materiales y otro inmovilizado material
01 1121 13 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 79.000
Aumento de Activos Financieros
01 1121 13 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 79.000
Otras inversiones financieras
01 1121 13 823 Langileentzako maileguak 79.000
Préstamos al personal
01 1121 13 823 (00/0000 Langileentzako maileguak 79.000
Préstamos al personal
01 1121 14 Gizarte Komunikazioko Zuzendaritza 1.832.055
Direccion de Comunicacion Social
01 121 14 1 Pertsonal-gastuak 563.468
Gastos de Personal
01 121 14 10 Goi-kargudunak 81.230
Altos Cargos
01 1121 14 100 Goi-kargudunen ordainsariak 81.230
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 14 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 81.230
Retribuciones de Altos Cargos
01 1121 14 1 Behin-behineko langileak 61.831
Personal Eventual
01 1121 14 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 61.831
Retribuciones del personal eventual
01 1121 14 110 ]00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 61.831
Retribuciones del personal eventual
01 1121 14 12 Funtzionarioak 208.344
Funcionarios
01 1121 14 120 Funtzionarioen ordainsariak 208.344
Retribuciones de funcionarios
01 1121 14 120 ]00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 208.344
Retribuciones de funcionarios
01 1121 14 13 Lan-kontratudunak 54.267
Laborales
01 1121 14 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 54.267
Retribuciones del personal laboral fijo
01 1121 14 130 {00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 54.267
Retribuciones del personal laboral fijo
01 1121 14 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 157.796
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1121 14 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 109.683
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 14 160 |00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 109.683
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1121 14 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8.113
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1121 14 161 [00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8.113
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1121 14 162 Bestelako gastu sozialak 40.000
Otros gastos sociales
01 1121 14 162 ]00/0000 Bestelako gastu sozialak 40.000
Otros gastos sociales
01 1121 14 2 Funtzionamendu-gastuak 1.257.587
Gastos de Funcionamiento
01 1121 14 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 593.300
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1121 14 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 593.300
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
01 1121 14 217 119/3261 EJIEri egindako mandatua, prentsa-txostenetarako. 337.000
Encargo a EJIE para dossier de prensa.
01 1121 14 217 |19/3264 Web edukiak eguneratzea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.26M; Guztira: 0.26M 245.000
Actualizacion de contenidos web. Crédito de compromiso: 2025: 0.26M; Total:
0.26M




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

EUROAK / EUROS
ATAL PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1121 14 217 |19/3267 Programa informatikoak mantentzea. 11.300
Mantenimiento de programas informéticos.
01 121 14 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 7.800
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1121 14 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 14 220 {00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1121 14 221 Hornigaiak 4.800
Suministros
01 1121 14 221 {00/0000 Hornigaiak 4.800
Suministros
01 1121 14 23 Hainbat gastu 427.100
Gastos diversos
01 121 14 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1121 14 231 |00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10.000
Locomocién y gastos de estancia
01 1121 14 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 417.100
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1121 14 235 |00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 17.100
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1121 14 235 19/3275 Komunikazio instituzionala. Konpromiso kreditua: 2025: 0.40M; 2026: 0.40M; 400.000
Guztira: 0.80M
Comunicacion Institucional. Crédito de compromiso: 2025: 0.40M; 2026: 0.40M;
Total: 0.80M
01 1121 14 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 229.387
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1121 14 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 229.387
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1121 14 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 88.487
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 121 14 244 119/3276 Albiste-agentziak, publizitate- eta plangintza-agentziak. Konpromiso kreditua: 140.900
2025: 0.14M; 2026: 0.14M; Guztira: 0.28M
Agencias de noticias, agencias de publicidad y planificacion. Crédito de
compromiso: 2025: 0.14M; 2026: 0.14M; Total: 0.28M
01 121 14 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 5.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 121 14 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 5.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1121 14 450 Enpresentzat 5.000
A empresas
01 121 14 450 119/3269 Dirulaguntza CIES enpresarentzat. 5.000
Subvencién a la empresa CIES.
01 1121 14 6 Inbertsio errealak 6.000
Inversiones Reales
01 1121 14 61 Inbertsio materialak 6.000
Inversiones materiales
01 1121 14 614 Makineria eta lanabesak 6.000
Maquinaria y utillaje
01 1121 14 614 (19/3287 Ikus-entzunezko eta argazkigintzako ekipamendua. 6.000
Equipamiento audiovisual y fotogréfico.
GUZTIRA 11.392.763 11.392.763
TOTAL
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Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra EGOERA-ORRIA - GASTUAK
Administracién General ESTADO DE - GASTOS
ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA | FUNCIONAL
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 1122 Gizarte Trantsizioa eta 2030 Agenda
10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno 1122 Transicién Social y Agenda 2030
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 5.030.699
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1122 Gizarte Trantsizioa eta 2030 Agenda 5.030.699
Transicion Social y Agenda 2030
01 1122 30 Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza Nagusia 262.925
Secretaria General de Transicion Social y Agenda 2030
01 1122 30 1 Pertsonal-gastuak 262.925
Gastos de Personal
01 1122 30 10 Goi-kargudunak 93.682
Altos Cargos
01 1122 30 100 Goi-kargudunen ordainsariak 93.682
Retribuciones de Altos Cargos
01 1122 30 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 93.682
Retribuciones de Altos Cargos
01 1122 30 1 Behin-behineko langileak 79.885
Personal Eventual
01 1122 30 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 79.885
Retribuciones del personal eventual
01 1122 30 110 |00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 79.885
Retribuciones del personal eventual
01 1122 30 12 Funtzionarioak 36.272
Funcionarios
01 1122 30 120 Funtzionarioen ordainsariak 36.272
Retribuciones de funcionarios
01 1122 30 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 36.272
Retribuciones de funcionarios
01 1122 30 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 53.086
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1122 30 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 48.889
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1122 30 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 48.889
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1122 30 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4197
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1122 30 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4197
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1122 31 Berrikuntza Sozialaren Zuzendaritza 4.767.774
Direccion de Innovacién Social
01 1122 31 1 Pertsonal-gastuak 287.774
Gastos de Personal
01 1122 31 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
01 1122 31 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1122 31 100 ]00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1122 31 12 Funtzionarioak 140.238
Funcionarios
01 1122 31 120 Funtzionarioen ordainsariak 140.238
Retribuciones de funcionarios
01 1122 31 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 140.238
Retribuciones de funcionarios
01 1122 31 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 67.651
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1122 31 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 63.249
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1122 31 160 ]00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 63.249
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1122 31 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.402
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1122 31 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.402
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1122 3 2 Funtzionamendu-gastuak 1.218.833
Gastos de Funcionamiento
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EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1122 31 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 65.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1122 31 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 50.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1122 31 215 {00/0000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 50.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1122 31 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 15.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
01 1122 31 217 |00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 15.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
01 1122 31 23 Hainbat gastu 988.500
Gastos diversos
01 1122 31 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 20.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1122 31 231 00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 20.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1122 31 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 718.500
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
01 1122 31 235 |00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak Konpromiso 718.500
kreditua: 2025: 0.60M; Guztira: 0.60M
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas Crédito de
compromiso: 2025: 0.60M; Total: 0.60M
01 1122 31 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 250.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1122 31 237 (21/0410 Ekimenak, Topaketak eta Jardunaldiak 250.000
Actos, Encuentros y Jornadas
01 1122 31 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 165.333
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1122 31 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 165.333
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1122 31 244 (21/0416 Ikerketak eta txostenak egiteko enkargua 130.333
Encargo de estudios e informes
01 1122 31 244 (21/0417 Itzulpenak 35.000
Traducciones
01 1122 31 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 3.261.167
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 1122 31 4 EAEko administ. publiko gisa sailkat. dauden bestelako entitateentzat (KSE) 40.000
A otras entidades clasificadas Administraciones Publicas CAE (SEC)
01 1122 3 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 40.000
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
01 1122 3 410 |23/0576 Euskal Herriko Unibertsitatea UPV/EHU 40.000
Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
01 1122 31 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 3.221.167
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1122 31 450 Enpresentzat 1.696.667
A empresas
01 1122 31 450 |21/0425 Aliantza Euskadiko Gazteriaren Kontseiluarekin 150.000
Alianza con el Consejo de la Juventud de Euskadi
01 1122 3 450 23/0577 Deustuko Unibertsitatea 40.000
Universidad de Deusto
01 1122 3 450 ]23/0578 Mondragon Unibertsitatea 40.000
Mondragon Unibertsitatea
01 1122 31 450 |23/0580 Globernance.Gobernanza Demok. Inst. AEIE Konpromiso kreditua: 2025: 0.03M; 25.000
Guztira: 0.03M
Globernance.Inst. Gobernanza Democ. AEIE Crédito de compromiso: 2025:
0.03M; Total: 0.03M
01 1122 31 450 23/0666 2030 NB Tokiko Koalizioa (2030 Tokiko Idazkaritza) Konpromiso kreditua: 2025: 1.166.667
1.80M; Guztira: 1.80M
Coalicion Local 2030 NNUU (Secretariado Local 2030) Crédito de compromiso:
2025: 1.80M; Total: 1.80M
01 1122 31 450 [24/0593 BBC Basque Culinay Center 20.000
BBC Basque Culinay Center
01 1122 31 450 |24/0594 Fabrika Fundazioa 50.000
Fundacion Fabrika
01 1122 31 450 |24/0651 Bilbao Metropoli 30 30.000
Bilbao Metrépoli 30
01 1122 31 450 |24/0685 Zinemaldia 150.000
Zinemaldia
01 1122 31 450 |24/0688 Ezagutza eta Teknologia Industrien Elkartea (GAIA) Konpromiso kreditua: 2025: 25.000
0.03M; Guztira: 0.03M
Asociacion de Industrias de Conocimiento y Tecnologia (GAIA) Crédito de
compromiso: 2025: 0.03M; Total: 0.03M
01 1122 31 451 Familientzat 36.500
A familias
01 1122 31 451 121/0428 Bekak Konpromiso kreditua: 2025: 0.04M; Guztira: 0.04M 36.500
Becas Crédito de compromiso: 2025: 0.04M; Total: 0.04M
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SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1122 31 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.488.000
A instituciones sin fines de lucro
01 1122 31 452 121/0430 Agenda 2030 Bonu programa. 500.000
Programa Bonos Agenda 2030.
01 1122 31 452 121/0431 Gizarte-berrikuntzaren eta Agenda 2030en arloko esperientzia pilotuak eta 150.000
proiektu eragileak sustatzea
Promocién de experiencias piloto y proyectos tractores en materia de innovacion
social y Agenda 2030
01 1122 31 452 (23/0564 ArantzazuLab 90.000
Arantzazulab
01 1122 31 452 ]23/0568 Euskalit 60.000
Euskalit
01 1122 31 452 123/0569 Unesco Etxea 35.000
Centro Unesco Pais Vasco
01 1122 31 452 (23/0570 EDE Fundazioa 15.000
Fundacion EDE
01 1122 31 452 123/0571 Alboan Fundazioa 15.000
Fundacion Alboan
01 1122 31 452 ]23/0572 Baketik Fundazioa 15.000
Baketik Fundazioa
01 1122 31 452 123/0573 Jakiunde. Zientzia, arte eta letretako Akademia 20.000
Jakiunde. Academia de ciencias, artes y letras
01 1122 31 452 (23/0694 GAVlri egindako ekarpena Txertaketa globaleko COVAX mekanismorako 500.000
Contribucién al GAVI para el mecanismo COVAX de vacunacion global
01 1122 31 452 124/0451 Eudelentzako Dirulaguntza 20.000
Subvencién a Eudel
01 1122 31 452 (24/0595 Munduko Landagunearen Garapen Elkartea 10.000
Asocién Desarrollo Foro Rural Mundial
01 1122 31 452 (24/0602 Eusko Ikaskuntza. Gizarte-berrikuntzako ikerketa-proiektuak 58.000
Eusko Ikaskuntza. Proyectos de investigacion en innovacion Social
GUZTIRA 5.030.699 5.030.699
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra EGOERA-ORRIA - GASTUAK
Administracion General ESTADO DE - GASTOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

1311 Kanpo Harremanak

ORGANIKOA /| ORGANICA
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno 1311 Accion Exterior

EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 12.110.318
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1311 Kanpo Harremanak 12.110.318
Accibn Exterior
01 1311 20 Europar Batasuneko eta Kanpo Harremanetako Idazkaritza Nagusia 369.754
Secretaria General de Unién Europea y Accién Exterior
01 1311 20 1 Pertsonal-gastuak 369.754
Gastos de Personal
01 1311 20 10 Goi-kargudunak 99.737
Altos Cargos
01 1311 20 100 Goi-kargudunen ordainsariak 99.737
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 20 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 99.737
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 20 1 Behin-behineko langileak 159.770
Personal Eventual
01 1311 20 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 159.770
Retribuciones del personal eventual
01 1311 20 110 100/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 159.770
Retribuciones del personal eventual
01 1311 20 12 Funtzionarioak 41.609
Funcionarios
01 1311 20 120 Funtzionarioen ordainsariak 41.609
Retribuciones de funcionarios
01 1311 20 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 41.609
Retribuciones de funcionarios
01 1311 20 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 68.638
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 20 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 62.616
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 20 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 62.616
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 20 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 6.022
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 20 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 6.022
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 21 Kanpo Harremanen Zuzendaritza 2.677.152
Direccion de Accién Exterior
01 1311 21 1 Pertsonal-gastuak 733.652
Gastos de Personal
01 1311 21 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
01 1311 21 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 21 100 ]00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 21 12 Funtzionarioak 474.649
Funcionarios
01 1311 21 120 Funtzionarioen ordainsariak 474.649
Retribuciones de funcionarios
01 1311 21 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 474.649
Retribuciones de funcionarios
01 1311 21 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 179.118
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 21 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 132.588
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 21 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 132.588
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 21 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 46.530
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 21 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 11.090
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 21 161 |20/0829 Parekatze-modulua. 35.440
Mddulo equiparacion.




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1311 21 2 Funtzionamendu-gastuak 1.770.500
Gastos de Funcionamiento
01 1311 21 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 3.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 21 211 Eraikuntzak 3.000
Construcciones
01 1311 21 211 {00/0000 Eraikuntzak 3.000
Construcciones
01 1311 21 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 22.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 21 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 7.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 21 220 {00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 7.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 21 221 Hornigaiak 9.000
Suministros
01 1311 21 221 {00/0000 Hornigaiak 9.000
Suministros
01 1311 21 222 Komunikazioak 6.000
Comunicaciones
01 1311 21 222 {00/0000 Komunikazioak 6.000
Comunicaciones
01 1311 21 23 Hainbat gastu 293.000
Gastos diversos
01 1311 21 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 242.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 21 231 ]00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 42.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 21 231 {19/3320 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.20M; 2026: 0.20M; Guztira: 200.000
0.40M
Viajes Institucionales. Crédito de compromiso: 2025: 0.20M; 2026: 0.20M; Total:
0.40M
01 1311 21 234 Tributuak 2.000
Tributos
01 1311 21 234 {00/0000 Tributuak 2.000
Tributos
01 1311 21 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 35.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 21 235 |00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 35.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 21 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 14.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 21 237 {00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 14.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 21 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 1.452.500
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 21 240 Garbiketa eta txukunketa 15.000
Limpieza y aseo
01 1311 21 240 {00/0000 Garbiketa eta txukunketa Konpromiso kreditua: 2025: 0.02M; Guztira: 0.02M 15.000
Limpieza y aseo Crédito de compromiso: 2025: 0.02M; Total: 0.02M
01 1311 21 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 1.437.500
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 21 244 {00/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 5.500
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 21 244 (19/3288 Itzulpenak. 10.000
Traducciones.
01 1311 21 244 119/3318 Euskadi Basque Country estrategia. 60.000
Estrategia Euskadi Basque Country.
01 1311 21 244 (19/3321 Nazioarteko elkarteetarako kotizazioak. 20.000
Cotizaciones a Asociaciones Internacionales.
01 1311 21 244 (19/3322 Learning Tours Euskadi. 75.000
Learning Tours Euskadi.
01 1311 21 244 119/3323 Hirugarrenek eskainitako bestelako zerbitzuak. 267.000
Otros servicios prestados por terceros.
01 1311 21 244 120/0214 Euskadi Basque Country funtsa. 1.000.000
Fondo Euskadi Basque Country.
01 1311 21 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 163.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 1311 21 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 163.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1311 21 451 Familientzat 63.000
A familias
01 1311 21 451 (19/3309 Kanpo-harremanetan profesionalak espezializatzeko bekak. Konpromiso 63.000
kreditua: 2025: 0.05M; Guztira: 0.05M
Becas especializacion profesionales en Accién Exterior. Crédito de compromiso:
2025: 0.05M; Total: 0.05M
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2024

EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 1311 21 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 100.000
A instituciones sin fines de lucro
01 1311 21 452 (22/0376 Eskualde estrategikoetako lankidetzako proiektuen funtsa. Konpromiso kreditua: 80.000
2025: 0.08M; Guztira: 0.08M
Fondo Proyectos Cooperacién Regiones Estratégicas. Crédito de compromiso:
2025: 0.08M; Total: 0.08M
01 1311 21 452 (24/0726 (ADERIN) Nazioarteko Harremanak Garatzeko Elkartea 20.000
Asociacion para el Desarrollo de las Relaciones Internacionales (ADERIN)
01 1311 21 6 Inbertsio errealak 10.000
Inversiones Reales
01 1311 21 61 Inbertsio materialak 10.000
Inversiones materiales
01 1311 21 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 10.000
Equipos para procesos de informacion
01 1311 21 617 |00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 10.000
Equipos para procesos de informacion
01 1311 22 Europar Batasunerako Zuzendaritza 1.615.440
Direccion para la Unién Europea
01 1311 22 1 Pertsonal-gastuak 671.397
Gastos de Personal
01 1311 22 10 Goi-kargudunak 85.267
Altos Cargos
01 1311 22 100 Goi-kargudunen ordainsariak 85.267
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 22 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 85.267
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 22 12 Funtzionarioak 451.215
Funcionarios
01 1311 22 120 Funtzionarioen ordainsariak 451.215
Retribuciones de funcionarios
01 1311 22 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 451.215
Retribuciones de funcionarios
01 1311 22 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 134.915
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 22 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 124.185
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 22 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 124.185
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 22 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 10.730
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 22 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 10.730
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 22 2 Funtzionamendu-gastuak 195.043
Gastos de Funcionamiento
01 1311 22 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 10.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 22 211 Eraikuntzak 10.000
Construcciones
01 1311 22 211 {00/0000 Eraikuntzak 10.000
Construcciones
01 1311 22 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 15.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 22 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 8.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 22 220 |00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 8.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 22 222 Komunikazioak 7.000
Comunicaciones
01 1311 22 222 {00/0000 Komunikazioak 7.000
Comunicaciones
01 1311 22 23 Hainbat gastu 45.043
Gastos diversos
01 1311 22 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 7.800
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 22 231 {00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 7.800
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 22 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 5.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
01 1311 22 235 (00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 5.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
01 1311 22 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 32.243
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 22 237 ]00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 32.243
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 22 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 125.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
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01 1311 22 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 125.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 22 244 119/3326 Europako organismoetarako kotizazioak. 100.000
Cotizaciones a organismos europeos.
01 1311 22 244 122/0453 REVIE- Europako Informaziorako Euskal Sarea. Konpromiso kreditua: 2025: 25.000
0.03M; Guztira: 0.03M
Red Vasca de Informacién Europea-REVIE. Crédito de compromiso: 2025:
0.03M; Total: 0.03M
01 1311 22 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 749.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 1311 22 44 Estatutik kanpokoentzat 550.000
Al exterior
01 1311 22 440 Kanpo-sektore publikoarentzat 550.000
Al sector publico exterior
01 1311 22 440 119/3292 Akitania-Euskadi Lurralde Lankidetzako Europako Taldea (LLET). 550.000
Agrupacién Europea de cooperacion territorial Aquitania - Euskadi AECT.
01 1311 22 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 199.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1311 22 451 Familientzat 104.000
A familias
01 1311 22 451 119/3301 Europako gaietan profesionalak espezializatzeko bekak. Konpromiso kreditua: 104.000
2025: 0.06M; Guztira: 0.06M
Becas especializacion profesionales en Asuntos Europeos. Crédito de
compromiso: 2025: 0.06M; Total: 0.06M
01 1311 22 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 95.000
A instituciones sin fines de lucro
01 1311 22 452 119/3293 Europako Mugimenduaren Euskal Kontseilua. Eurobasque. 15.000
Consejo Vasco del movimiento europeo. Eurobask.
01 1311 22 452 (22/0376 Eskualde estrategikoetako lankidetzako proiektuen funtsa. 50.000
Fondo Proyectos Cooperacién Regiones Estratégicas.
01 1311 22 452 (24/0725 Orkestra Lehiakortasunerako Euskal Institutuarentzako dirulaguntza 30.000
Subvencién a Orkestra Instituto Vasco de Competitividad
01 1311 23 Kanpoan den Euskal Komunitatearentzako Zuzendaritza 2.507.736
Direccion para la Comunidad Vasca en Exterior
01 1311 23 1 Pertsonal-gastuak 502.836
Gastos de Personal
01 1311 23 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
01 1311 23 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 23 100 |00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 23 12 Funtzionarioak 327.386
Funcionarios
01 1311 23 120 Funtzionarioen ordainsariak 327.386
Retribuciones de funcionarios
01 1311 23 120 ]00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 327.386
Retribuciones de funcionarios
01 1311 23 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 95.565
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 23 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 87.420
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 23 160 |00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 87.420
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 23 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8.145
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 23 161 ]00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8.145
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 23 2 Funtzionamendu-gastuak 594.900
Gastos de Funcionamiento
01 1311 23 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 60.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 23 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 60.000
Equipos para procesos de informacién y aplicaciones informéaticas
01 1311 23 217 {00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 60.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informéaticas
01 1311 23 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 2.100
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 23 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.100
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 23 220 100/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.100
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 23 23 Hainbat gastu 147.800
Gastos diversos
01 1311 23 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 144.800
Locomocion y gastos de estancia
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01 1311 23 231 |19/3329 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak. 4.800
Locomocion y gastos de estancia.
01 1311 23 231 [19/3330 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.20M; Guztira: 0.20M 140.000
Viajes institucionales. Crédito de compromiso: 2025: 0.20M; Total: 0.20M
01 1311 23 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 3.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
01 1311 23 235 |00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 3.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
01 1311 23 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 385.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 23 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 110.000
Edicién y distribucion de publicaciones
01 1311 23 242 119/3332 Argitalpenen edizioa eta banaketa. 10.000
Edicion y distribucién de publicaciones.
01 1311 23 242 (19/3333 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak. 100.000
Reuniones, conferencias y cursos.
01 1311 23 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 275.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 23 244 (19/3334 Munduko euskaldun sarearen idazkaritza teknikoa. Konpromiso kreditua: 2025: 180.000
0.18M; Guztira: 0.18M
Secretaria técnica de la red de vascos por el mundo. Crédito de compromiso:
2025: 0.18M; Total: 0.18M
01 1311 23 244 119/3335 Bestelako zerbitzuak. 25.000
Otros servicios.
01 1311 23 244 119/3337 Diasporaren memoria. Konpromiso kreditua: 2025: 0.04M; Guztira: 0.04M 40.000
Memoria de la Didspora. Crédito de compromiso: 2025: 0.04M; Total: 0.04M
01 1311 23 244 120/0366 Euskal Diasporaren Egunaren ospakizuna. 30.000
Celebracion del dia de la Digspora Vasca.
01 1311 23 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 1.230.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 1311 23 41 EAEko administ. publiko gisa sailkat. dauden bestelako entitateentzat (KSE) 20.000
A ofras entidades clasificadas Administraciones Publicas CAE (SEC)
01 1311 23 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 20.000
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
01 1311 23 410 ]23/0503 Unibertsitateko Espezializazioko Ikasketak EHU/UPV 2023-2024 10.000
Estudios Especializacién Universitaria EHU/UPV 2023-2024
01 1311 23 410 (24/0610 Unibertsitateko espezializazio ikasketak. EHU/UPV 2024-2025 Konpromiso 10.000
kreditua: 2025: 0.01M; Guztira: 0.01M
Estudios especializacion universitaria. EHU/UPV 2024-2025 Crédito de
compromiso: 2025: 0.01M; Total: 0.01M
01 1311 23 44 Estatutik kanpokoentzat 56.500
Al exterior
01 1311 23 441 Kanpo-sektore pribatuarentzat 56.500
Al sector privado exterior
01 1311 23 441 119/3294 Hitzarmena Nevadako Unibertsitateko Euskal Ikasketen Zentroarekin. 31.500
Convenio con el Centro de Estudios Vascos de la Universidad de Nevada.
01 1311 23 441 19/3298 Basque Heritage. 25.000
Basque Heritage.
01 1311 23 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.153.500
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1311 23 451 Familientzat 298.000
A familias
01 1311 23 451 119/3303 Kanpoko Euskal Komunitateko bekak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.04M; 86.000
Guztira: 0.04M
Becas Comunidad Vasca en el Exterior. Crédito de compromiso: 2025: 0.04M;
Total: 0.04M
01 1311 23 451 |19/3317 Laguntzak egoera larrian dauden pertsonentzat. 212.000
Ayudas de extrema necesidad.
01 1311 23 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 855.500
A instituciones sin fines de lucro
01 1311 23 452 119/3299 Euskal Echea Asociacion cultural y beneficencia "Llavallol". 10.500
Euskal Echea Asociacion cultural y beneficencia "Llavallol".
01 1311 23 452 |19/3313 GAZTEMUNDU. 70.000
GAZTEMUNDU.
01 1311 23 452 |19/3314 Laguntzak euskal etxeentzat eta Euskal Etxeen Federazioarentzat. Konpromiso 775.000
kreditua: 2025: 0.60M; Guztira: 0.60M
Ayudas a Centros Vascos y Federacion de Centros Vascos. Crédito de
compromiso: 2025: 0.60M; Total: 0.60M
01 1311 23 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 180.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
01 1311 23 75 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 180.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 1311 23 753 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 180.000
A instituciones sin fines de lucro
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01 1311 23 753 [19/3314 Laguntzak euskal etxeentzat eta Euskal Etxeen Federazioarentzat. Konpromiso 180.000
kreditua: 2025: 0.14M; Guztira: 0.14M
Ayudas a Centros Vascos y Federacion de Centros Vascos. Crédito de
compromiso: 2025: 0.14M; Total: 0.14M
01 1311 24 Euskadiren Europar Batasuneko Ordezkaritza 1.612.206
Delegacion de Euskadi para la Unién Europea
01 1311 24 1 Pertsonal-gastuak 1.331.206
Gastos de Personal
01 1311 24 10 Goi-kargudunak 86.613
Altos Cargos
01 1311 24 100 Goi-kargudunen ordainsariak 86.613
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 24 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 86.613
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 24 12 Funtzionarioak 621.663
Funcionarios
01 1311 24 120 Funtzionarioen ordainsariak 621.663
Retribuciones de funcionarios
01 1311 24 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 621.663
Retribuciones de funcionarios
01 1311 24 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 622.930
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 24 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 158.480
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 24 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 158.480
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 24 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 454.950
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 24 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 14.166
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 24 161 |20/0829 Parekatze-modulua. 440.784
Médulo equiparacion.
01 1311 24 162 Bestelako gastu sozialak 9.500
Otros gastos sociales
01 1311 24 162 100/0000 Bestelako gastu sozialak 9.500
Otros gastos sociales
01 1311 24 2 Funtzionamendu-gastuak 281.000
Gastos de Funcionamiento
01 1311 24 20 Errentamenduak eta kanonak 4.000
Arrendamientos y canones
01 1311 24 205 Altzariak 4.000
Mobiliario
01 1311 24 205 ]00/0000 Altzariak 4.000
Mobiliario
01 1311 24 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 80.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 24 211 Eraikuntzak 53.000
Construcciones
01 1311 24 211 {00/0000 Eraikuntzak 53.000
Construcciones
01 1311 24 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 3.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1311 24 215 |00/0000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 3.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1311 24 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 24.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
01 1311 24 217 {00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 24.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informéaticas
01 1311 24 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 61.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 24 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 11.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1311 24 220 {00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 11.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 24 221 Hornigaiak 18.000
Suministros
01 1311 24 221 ]00/0000 Hornigaiak 18.000
Suministros
01 1311 24 222 Komunikazioak 32.000
Comunicaciones
01 1311 24 222 |00/0000 Komunikazioak 32.000
Comunicaciones
01 1311 24 23 Hainbat gastu 58.000
Gastos diversos
01 1311 24 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 28.000
Locomocion y gastos de estancia
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01 1311 24 231 ]00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 28.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 24 233 Aseguru-primak 4.000
Primas de seguros
01 1311 24 233 |00/0000 Aseguru-primak 4.000
Primas de seguros
01 1311 24 234 Tributuak 10.000
Tributos
01 1311 24 234 (00/0000 Tributuak 10.000
Tributos
01 1311 24 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 3.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 24 235 |00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 3.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 24 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 13.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 24 237 {00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 13.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 24 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 78.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 24 240 Garbiketa eta txukunketa 32.000
Limpieza y aseo
01 1311 24 240 (19/3338 Ordezkaritzaren garbiketa. Konpromiso kreditua: 2025: 0.06M; 2026: 0.06M; 32.000
Guztira: 0.12M
Limpieza Delegacién. Crédito de compromiso: 2025: 0.06M; 2026: 0.06M; Total:
0.12M
01 1311 24 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 46.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 24 244 {00/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 46.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 25 Euskadiren Argentinako Ordezkaritza-Mercosur 417.658
Delegacion de Euskadi en Argentina-Mercosur
01 1311 25 1 Pertsonal-gastuak 266.658
Gastos de Personal
01 1311 25 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
01 1311 25 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 25 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 25 14 Bestelako langileak 67.000
Otro Personal
01 1311 25 140 Bestelako langileen ordainsariak 67.000
Retribuciones de otro personal
01 1311 25 140 120/0831 Ordezkaritzako pertsonala. 67.000
Personal Delegacion.
01 1311 25 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 119.773
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 25 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 43.681
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 25 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 18.681
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 25 160 |20/0832 Ordezkaritzako pertsonalaren Gizarte Segurantza. 25.000
Seguridad Social Personal Delegacion.
01 1311 25 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 73.592
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 25 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 2.938
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 25 161 120/0829 Parekatze-modulua. 50.654
Médulo equiparacion.
01 1311 25 161 |20/0834 Etxebizitzarako kalte-ordaina. 20.000
Indemnizacién Vivienda.
01 1311 25 162 Bestelako gastu sozialak 2.500
Otros gastos sociales
01 1311 25 162 ]00/0000 Bestelako gastu sozialak 2.500
Otros gastos sociales
01 1311 25 2 Funtzionamendu-gastuak 101.000
Gastos de Funcionamiento
01 1311 25 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 16.500
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 25 211 Eraikuntzak 16.500
Construcciones
01 1311 25 211 ]00/0000 Eraikuntzak 16.500
Construcciones
01 1311 25 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 23.500
Material de oficina, suministros y comunicaciones
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01 1311 25 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 8.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1311 25 220 {00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 8.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1311 25 221 Hornigaiak 6.500
Suministros
01 1311 25 221 00/0000 Hornigaiak 6.500
Suministros
01 1311 25 222 Komunikazioak 9.000
Comunicaciones
01 1311 25 222 (00/0000 Komunikazioak 9.000
Comunicaciones
01 1311 25 23 Hainbat gastu 34.000
Gastos diversos
01 1311 25 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 17.000
Locomocién y gastos de estancia
01 1311 25 231 |00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 17.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 25 234 Tributuak 6.000
Tributos
01 1311 25 234 100/0000 Tributuak 6.000
Tributos
01 1311 25 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 8.500
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 25 235 |00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 8.500
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 25 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 2.500
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 25 237 {00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 2.500
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 25 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 27.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 25 240 Garbiketa eta txukunketa 5.500
Limpieza y aseo
01 1311 25 240 {00/0000 Garbiketa eta txukunketa 5.500
Limpieza y aseo
01 1311 25 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 21.500
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 25 244 {00/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 21.500
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 25 6 Inbertsio errealak 50.000
Inversiones Reales
01 1311 25 61 Inbertsio materialak 50.000
Inversiones materiales
01 1311 25 618 Garraio-elementuak 50.000
Elementos de transporte
01 1311 25 618 {00/0000 Garraio-elementuak 50.000
Elementos de transporte
01 1311 26 Euskadiren Txile, Peru eta Kolonbiako Ordezkaritza 570.699
Delegacién de Euskadi en Chile, Perd y Colombia
01 1311 26 1 Pertsonal-gastuak 435.199
Gastos de Personal
01 1311 26 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
01 1311 26 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 26 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 26 14 Bestelako langileak 195.000
Otro Personal
01 1311 26 140 Bestelako langileen ordainsariak 195.000
Retribuciones de otro personal
01 1311 26 140 [20/0831 Ordezkaritzako pertsonala. 195.000
Personal Delegacion.
01 1311 26 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 160.314
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 26 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 66.768
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 26 160 |00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 18.681
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 26 160 |20/0832 Ordezkaritzako pertsonalaren Gizarte Segurantza. 48.087
Seguridad Social Personal Delegacion.
01 1311 26 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 92.368
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 26 161 ]00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 9.918
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
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01 1311 26 161 20/0829 Parekatze-modulua. 52.450
Mddulo equiparacién.
01 1311 26 161 120/0834 Etxebizitzarako kalte-ordaina. 30.000
Indemnizacion Vivienda.
01 1311 26 162 Bestelako gastu sozialak 1178
Otros gastos sociales
01 1311 26 162 100/0000 Bestelako gastu sozialak 1.178
Otros gastos sociales
01 1311 26 2 Funtzionamendu-gastuak 135.500
Gastos de Funcionamiento
01 1311 26 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 26 21 Eraikuntzak 1.000
Construcciones
01 1311 26 211 {00/0000 Eraikuntzak 1.000
Construcciones
01 1311 26 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 39.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 26 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 5.500
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 26 220 {00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 5.500
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 26 221 Hornigaiak 8.000
Suministros
01 1311 26 221 {00/0000 Hornigaiak 8.000
Suministros
01 1311 26 222 Komunikazioak 25.500
Comunicaciones
01 1311 26 222 {00/0000 Komunikazioak 25.500
Comunicaciones
01 1311 26 23 Hainbat gastu 66.000
Gastos diversos
01 1311 26 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 39.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 26 231 {00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 39.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 26 234 Tributuak 20.500
Tributos
01 1311 26 234 (00/0000 Tributuak 20.500
Tributos
01 1311 26 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 1.500
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 26 235 {00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 1.500
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
01 1311 26 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 5.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 26 237 |00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 5.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 26 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 29.500
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 26 240 Garbiketa eta txukunketa 6.500
Limpieza y aseo
01 1311 26 240 {00/0000 Garbiketa eta txukunketa 6.500
Limpieza y aseo
01 1311 26 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 23.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 26 244 {00/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 23.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 27 Euskadiren Estatu Batuetako Ordezkaritza 592.069
Delegacioén de Euskadi en Estados Unidos
01 1311 27 1 Pertsonal-gastuak 475.769
Gastos de Personal
01 1311 27 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
01 1311 27 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 27 100 |00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 27 14 Bestelako langileak 194.158
Otro Personal
01 1311 27 140 Bestelako langileen ordainsariak 194.158
Retribuciones de otro personal
01 1311 27 140 ]20/0831 Ordezkaritzako pertsonala. 194.158
Personal Delegacion.
01 1311 27 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 201.726
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
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01 1311 27 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 38.681
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 27 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 18.681
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 27 160 [20/0832 Ordezkaritzako pertsonalaren Gizarte Segurantza. 20.000
Seguridad Social Personal Delegacion.
01 1311 27 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 106.788
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 27 161 ]00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 5.481
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 27 161 20/0829 Parekatze-modulua. 62.343
Médulo equiparacion.
01 1311 27 161 (20/0834 Etxebizitzarako kalte-ordaina. 38.964
Indemnizacién Vivienda.
01 1311 27 162 Bestelako gastu sozialak 56.257
Otros gastos sociales
01 1311 27 162 100/0000 Bestelako gastu sozialak 56.257
Otros gastos sociales
01 1311 27 2 Funtzionamendu-gastuak 116.300
Gastos de Funcionamiento
01 1311 27 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 30.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 27 211 Eraikuntzak 28.000
Construcciones
01 1311 27 211 {00/0000 Eraikuntzak 28.000
Construcciones
01 1311 27 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 2.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
01 1311 27 217 {00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 2.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
01 1311 27 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 14.500
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 27 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 27 220 {00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 27 221 Hornigaiak 6.000
Suministros
01 1311 27 221 {00/0000 Hornigaiak 6.000
Suministros
01 1311 27 222 Komunikazioak 6.500
Comunicaciones
01 1311 27 222 {00/0000 Komunikazioak 6.500
Comunicaciones
01 1311 27 23 Hainbat gastu 62.300
Gastos diversos
01 1311 27 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 19.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 27 231 {00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 19.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 27 233 Aseguru-primak 4.300
Primas de seguros
01 1311 27 233 (00/0000 Aseguru-primak 4.300
Primas de seguros
01 1311 27 234 Tributuak 30.000
Tributos
01 1311 27 234 {00/0000 Tributuak 30.000
Tributos
01 1311 27 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 9.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 27 237 ]00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 9.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 27 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 9.500
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 27 240 Garbiketa eta txukunketa 4.500
Limpieza y aseo
01 1311 27 240 (00/0000 Garbiketa eta txukunketa 4.500
Limpieza y aseo
01 1311 27 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 5.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 27 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 5.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 28 Euskadiren Mexikoko Ordezkaritza 483.694
Delegacion de Euskadi en México
01 1311 28 1 Pertsonal-gastuak 362.694
Gastos de Personal
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01 1311 28 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
01 1311 28 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 28 100 |00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 28 14 Bestelako langileak 145.000
Otro Personal
01 1311 28 140 Bestelako langileen ordainsariak 145.000
Retribuciones de otro personal
01 1311 28 140 (20/0831 Ordezkaritzako pertsonala. 145.000
Personal Delegacion.
01 1311 28 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 137.809
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 28 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 48.681
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 28 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 18.681
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 28 160 (20/0832 Ordezkaritzako pertsonalaren Gizarte Segurantza. 30.000
Seguridad Social Personal Delegacion.
01 1311 28 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 89.048
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 28 161 ]00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.498
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 28 161 (20/0829 Parekatze-modulua. 54.550
Médulo equiparacion.
01 1311 28 161 [20/0834 Etxebizitzarako kalte-ordaina. 30.000
Indemnizacién Vivienda.
01 1311 28 162 Bestelako gastu sozialak 80
Otros gastos sociales
01 1311 28 162 100/0000 Bestelako gastu sozialak 80
Otros gastos sociales
01 1311 28 2 Funtzionamendu-gastuak 121.000
Gastos de Funcionamiento
01 1311 28 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 9.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 28 21 Eraikuntzak 4.000
Construcciones
01 1311 28 211 {00/0000 Eraikuntzak 4.000
Construcciones
01 1311 28 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 5.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1311 28 215 {00/0000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 5.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 1311 28 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 26.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 28 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 28 220 {00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 1311 28 221 Hornigaiak 10.000
Suministros
01 1311 28 221 {00/0000 Hornigaiak 10.000
Suministros
01 1311 28 222 Komunikazioak 13.000
Comunicaciones
01 1311 28 222 {00/0000 Komunikazioak 13.000
Comunicaciones
01 1311 28 23 Hainbat gastu 52.000
Gastos diversos
01 1311 28 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 20.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 28 231 ]00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 20.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 28 234 Tributuak 10.000
Tributos
01 1311 28 234 100/0000 Tributuak 10.000
Tributos
01 1311 28 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 3.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
01 1311 28 235 (00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 3.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
01 1311 28 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 19.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 28 237 ]00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 19.000
Reuniones, conferencias y cursos
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01 1311 28 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 34.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 28 240 Garbiketa eta txukunketa 9.000
Limpieza y aseo
01 1311 28 240 {00/0000 Garbiketa eta txukunketa 9.000
Limpieza y aseo
01 1311 28 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 25.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 28 244 {00/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 25.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 29 Euskadiren Frantziako Ordezkaritza 1.263.910
Delegacion de Euskadi en Francia
01 1311 29 1 Pertsonal-gastuak 703.410
Gastos de Personal
01 1311 29 10 Goi-kargudunak 85.267
Altos Cargos
01 1311 29 100 Goi-kargudunen ordainsariak 85.267
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 29 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 85.267
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 29 14 Bestelako langileak 300.000
Otro Personal
01 1311 29 140 Bestelako langileen ordainsariak 300.000
Retribuciones de otro personal
01 1311 29 140 {20/0831 Ordezkaritzako pertsonala. 300.000
Personal Delegacion.
01 1311 29 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 318.143
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 29 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 228.681
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 29 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 18.681
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 29 160 (20/0832 Ordezkaritzako pertsonalaren Gizarte Segurantza. 210.000
Seguridad Social Personal Delegacion.
01 1311 29 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 89.462
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 29 161 |00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 7.705
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 29 161 (20/0829 Parekatze-modulua. 46.757
Médulo equiparacion.
01 1311 29 161 |20/0834 Etxebizitzarako kalte-ordaina. 35.000
Indemnizacién Vivienda.
01 1311 29 2 Funtzionamendu-gastuak 550.500
Gastos de Funcionamiento
01 1311 29 20 Errentamenduak eta kanonak 282.000
Arrendamientos y canones
01 1311 29 201 Eraikuntzak 280.000
Construcciones
01 1311 29 201 00/0000 Eraikuntzak Konpromiso kreditua: 2025: 0.25M; 2026: 0.23M; Guztira: 0.48M 280.000
Construcciones Crédito de compromiso: 2025: 0.25M; 2026: 0.23M; Total: 0.48M
01 1311 29 206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 2.000
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informéticas
01 1311 29 206 |00/0000 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 2.000
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informéticas
01 1311 29 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 64.500
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 1311 29 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 12.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1311 29 220 ]00/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 12.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1311 29 221 Hornigaiak 50.000
Suministros
01 1311 29 221 ]00/0000 Hornigaiak 50.000
Suministros
01 1311 29 222 Komunikazioak 2.500
Comunicaciones
01 1311 29 222 |00/0000 Komunikazioak 2.500
Comunicaciones
01 1311 29 23 Hainbat gastu 62.000
Gastos diversos
01 1311 29 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 25.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 29 231 {00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 25.000
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 29 233 Aseguru-primak 3.000
Primas de seguros
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01 1311 29 233 100/0000 Aseguru-primak 3.000
Primas de seguros
01 1311 29 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 9.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
01 1311 29 235 ]00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 9.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
01 1311 29 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 25.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 29 237 {00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 25.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 29 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 132.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 1311 29 240 Garbiketa eta txukunketa 15.000
Limpieza y aseo
01 1311 29 240 {00/0000 Garbiketa eta txukunketa Konpromiso kreditua: 2025: 0.03M; Guztira: 0.03M 15.000
Limpieza y aseo Crédito de compromiso: 2025: 0.03M; Total: 0.03M
01 1311 29 243 Banku-zerbitzuak eta antzekoak 3.000
Servicios bancarios y similares
01 1311 29 243 {00/0000 Banku-zerbitzuak eta antzekoak 3.000
Servicios bancarios y similares
01 1311 29 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 114.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 29 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 114.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 1311 29 25 Kanpoko zerbitzu sanitarioak 10.000
Servicios exteriores de caracter sanitario
01 1311 29 251 Itun sanitarioak 10.000
Conciertos Sanitarios
01 1311 29 251 {00/0000 Itun sanitarioak 10.000
Conciertos Sanitarios
01 1311 29 6 Inbertsio errealak 10.000
Inversiones Reales
01 1311 29 61 Inbertsio materialak 10.000
Inversiones materiales
01 1311 29 616 Altzariak 10.000
Mobiliario
01 1311 29 616 {00/0000 Altzariak 10.000
Mobiliario
GUZTIRA 12.110.318 12.110.318
TOTAL
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Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 3222 Gazteria
10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno 3222 Juventud
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 65.471.610
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 3222 Gazteria 65.471.610
Juventud
01 3222 32 Gazteria Zuzendaritza 65.471.610
Direccién de Juventud
01 3222 32 1 Pertsonal-gastuak 2.896.877
Gastos de Personal
01 3222 32 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
01 3222 32 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 3222 32 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
01 3222 32 12 Funtzionarioak 2.112.745
Funcionarios
01 3222 32 120 Funtzionarioen ordainsariak 901.230
Retribuciones de funcionarios
01 3222 32 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 901.230
Retribuciones de funcionarios
01 3222 32 123 Zeregin-pilaketetako bitarteko funtzionarioen ordainsariak 1.211.515
Retribuciones del personal funcionario interino por acumulacion de tareas
01 3222 32 123 [23/0885 Aldi baterako programak 1.211.515
Programas temporales
01 3222 32 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 704.247
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 3222 32 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 660.395
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 3222 32 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 275.376
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 3222 32 160 [23/0885 Aldi baterako programak 385.019
Programas temporales
01 3222 32 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 43.852
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 3222 32 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 43.852
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 3222 32 2 Funtzionamendu-gastuak 3.515.733
Gastos de Funcionamiento
01 3222 32 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 56.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 3222 32 21 Eraikuntzak 10.000
Construcciones
01 3222 32 211 {00/0000 Eraikuntzak 10.000
Construcciones
01 3222 32 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 46.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
01 3222 32 217 |19/0692 Gazteria Zuzendaritzaren aplikazio informatikoak mantentzea. 46.000
Mantenimiento de las aplicaciones informéticas de la Direccion de Juventud.
01 3222 32 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 196.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 3222 32 221 Hornigaiak 196.000
Suministros
01 3222 32 221 {00/0000 Hornigaiak 6.000
Suministros
01 3222 32 221 |19/0680 Funtzionamendu-gastuak. 20.000
Gastos de funcionamiento.
01 3222 32 221 |19/0695 Auzolandegiak. Parte-hartzaileentzako janari-hornikuntza. 160.000
Campos de voluntariado juvenil. Suministro de comidas para las personas
participantes.
01 3222 32 221 |23/0504 Gazteriako txartelen hornidura. 10.000
Suministro de camés.
01 3222 32 23 Hainbat gastu 133.500
Gastos diversos
01 3222 32 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomocion y gastos de estancia
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01 3222 32 231 |19/0680 Funtzionamendu-gastuak. 15.000
Gastos de funcionamiento.
01 3222 32 233 Aseguru-primak 70.000
Primas de seguros
01 3222 32 233 |19/0700 Gazte Txartelaren titularrentzako bidaia-asegurua. Konpromiso kreditua: 2025: 70.000
0.07M; Guztira: 0.07M
Seguro de viaje para titulares de la tarjeta Gazte Txartela. Crédito de
compromiso: 2025: 0.07M; Total: 0.07TM
01 3222 32 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 5.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pablicas
01 3222 32 235 (19/0680 Funtzionamendu-gastuak. 5.000
Gastos de funcionamiento.
01 3222 32 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 43.500
Reuniones, conferencias y cursos
01 3222 32 237 {00/0000 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 30.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 3222 32 237 |19/0681 Bazkide izateagatik ordaindu beharreko urteko kuota. REAJ-Gazte Aterpetxeen 13.500
Espainiako Sarea.
Cuota anual en concepto de socio. REAJ - Red Espafiola de Albergues
Juveniles.
01 3222 32 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 3.130.233
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 3222 32 240 Garbiketa eta txukunketa 18.000
Limpieza y aseo
01 3222 32 240 [19/0693 GEB-Gazteen Euskal Behatokia. Konpromiso kreditua: 2025: 0.01M; Guztira: 18.000
0.01M
OVJ - Observatorio Vasco de la Juventud. Crédito de compromiso: 2025: 0.01M;
Total: 0.01M
01 3222 32 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 3.112.233
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 3222 32 244 100/0000 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak Konpromiso 30.300

kreditua: 2025: 0.20M; 2026: 0.20M; 2027: 0.20M; Guztira: 0.60M

Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes Crédito
de compromiso: 2025: 0.20M; 2026: 0.20M; 2027: 0.20M; Total: 0.60M

01 3222 32 244 (19/0680 Funtzionamendu-gastuak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.40M; 2026: 0.40M; 20.000
2027: 0.40M; Guztira: 1.20M

Gastos de funcionamiento. Crédito de compromiso: 2025: 0.40M; 2026: 0.40M;
2027: 0.40M; Total: 1.20M

01 3222 32 244 19/0686 Euskadiko Gazteak Lankidetzan (EGL). Parte-hartzaileak hautatzeko prozesua. 35.000
Ostatua eta mantenua.

Juventud Vasca Cooperante (JVC). Proceso de seleccion de participantes.
Alojamiento y manutencion.

01 3222 32 244 (19/0687 Euskadiko Gazteak Lankidetzan (EGL). Parte-hartzaileak hautatzeko prozesua. 20.000
Garraioa.
Juventud Vasca Cooperante (JVC). Proceso de seleccion de participantes.
Transporte.

01 3222 32 244 119/0688 Euskadiko Gazteak Lankidetzan (EGL). Parte-hartzaileak hautatzeko prozesua. 55.000

Laguntza teknikoa.
Juventud Vasca Cooperante (JVC). Proceso de seleccion de participantes.
Asistencia técnica.

01 3222 32 244 (19/0693 GEB-Gazteen Euskal Behatokia. 84.700
OWJ - Observatorio Vasco de la Juventud.
01 3222 32 244 119/0696 Auzolandegiak. Programaren zuzendaritza, animazioa eta jarraipen-lanak. 300.000

Campos de voluntariado juvenil. Direccion, animacién y seguimiento del
programa Campos de Voluntariado Juvenil.

01 3222 32 244 119/0703 Gazte-txartelen eskabideak kudeatzeko eta txartelok inprimatu eta bidaltzeko 25.713
zerbitzua.

Servicio de gestion de solicitudes, impresion y envio de tarjetas del ambito de
Jjuventud.

01 3222 32 244 (22/0521 Aisialdiko hezkuntza-estrategia sustatzeko ekimenak. 75.000
Iniciativas de impulso a la Estrategia de Tiempo Libre Educativo.
01 3222 32 244 (22/0526 Gazteaukera. Gazteaukera ataria kudeatzeko laguntza teknikoko zerbitzua 98.000
(Euskadiko Gazteen Ataria). Konpromiso kreditua: 2025: 0.10M; 2026: 0.02M;
Guztira: 0.12M

Gazteaukera. Servicio de apoyo técnico a la gestién del portal Gazteaukera
(Portal de la Juventud de Euskadi). Crédito de compromiso: 2025: 0.10M; 2026:
0.02M; Total: 0.12M

01 3222 32 244 122/0527 Gazteplana. Laguntza teknikoa. Konpromiso kreditua: 2025: 0.03M; 2026: 32.000
0.03M; Guztira: 0.05M

Gazteplana. Apoyo técnico. Crédito de compromiso: 2025: 0.03M; 2026: 0.03M;
Total: 0.05M

01 3222 32 244 (22/0529 Gazte Txartela. EAEn Gazte Txartela kudeatzeko zerbitzua. Konpromiso 109.000
kreditua: 2025: 0.11M; Guztira: 0.11M

Gazte Txartela. Servicios de gestién del Gazte Txartela/Camé Joven en la CAE.
Crédito de compromiso: 2025: 0.11M; Total: 0.11M

01 3222 32 244 (2211071 Gazte-politikei buruzko jardunaldiak. 35.000
Jornadas sobre politicas de juventud.
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01 3222 32 244 (22/1965 Gazteen emantzipazioa bultzatzeko GAZ zerbitzuaren kudeaketa. Konpromiso 377.520

kreditua: 2025: 0.09M; Guztira: 0.09M

Gestion del servicio GAZ de apoyo a la emancipacion juvenil. Crédito de
compromiso: 2025: 0.09M; Total: 0.09M

01 3222 32 244 122/1967 Gazteen emantzipazioaren arloko proiektu pilotuak garatzeko hitzarmenak. 1.634.000
Konpromiso kreditua: 2025: 1.10M; 2026: 0.85M; Guztira: 1.95M

Convenios para desarrollar proyectos piloto en materia de emancipacion juvenil.
Crédito de compromiso: 2025: 1.10M; 2026: 0.85M; Total: 1.95M

01 3222 32 244 123/0525 Gazteriaren Arloko Euskal Estrategia. Laguntza Teknikoa. Konpromiso kreditua: 40.000
2025: 0.01M; 2026: 0.01M; Guztira: 0.02M

Estrategia Vasca de la Juventud. Apoyo Técnico. Crédito de compromiso: 2025:
0.01M; 2026: 0.01M; Total: 0.02M

01 3222 32 244 (23/0531 Gazteriaren arloko informazio-sistemari laguntza teknikoa ematea 2023-2025. 81.000
Konpromiso kreditua: 2025: 0.08M; Guztira: 0.08M

Apoyo técnico al sistema de informacion de juventud 2023-2025. Crédito de
compromiso: 2025: 0.08M; Total: 0.08M

01 3222 32 244 (2311215 Partaidetza-prozesuak gazteekin 60.000
Procesos participativos con la juventud
01 3222 32 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 58.968.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 3222 32 40 EAEko sektore publikoarentzat 80.000
Al sector publico de la CAE
01 3222 32 402 Zuzenbide pribatuko ente publikoentzat 80.000
A Entes Publicos de derecho privado
01 3222 32 402 12311271 Kanpainak, iragarki instituzionalak eta berariazko jarduketa gehigarriak egitea 80.000
Realizacion campafias, anuncios institucionales y actuaciones adicionales
especificas
01 3222 32 41 EAEko administ. publiko gisa sailkat. dauden bestelako entitateentzat (KSE) 415.000
A ofras entidades clasificadas Administraciones Publicas CAE (SEC)
01 3222 32 412 Bestelako entitateentzat 415.000
A otras entidades
01 3222 32 412 |19/0716 Euskadiko Gazteriaren Kontseilua (EGK), ohiko jarduerak. 350.000
Consejo de la Juventud de Euskadi (CJE), actividades ordinarias.
01 3222 32 412 |19/0717 Euskadiko Gazteriaren Kontseilua (EGK), Bake eta Bizikidetza Plana garatzea. 15.000
Consejo de la Juventud de Euskadi (CJE), desarrollo del Plan de Paz y
Convivencia.
01 3222 32 412 (23/0546 Euskadiko Gazteriaren Kontseilua (EGK), Agenda 2030 sustatzea. 50.000
Consejo de la Juventud de Euskadi (CJE), promociéon Agenda 2030.
01 3222 32 42 Foru-aldundientzat eta Euskal Autonomia Erkidegoko toki-entitateentzat 100.000
A Diputaciones Forales y a Entidades Locales del Pais Vasco
01 3222 32 421 Euskal Autonomia Erkidegoko toki-entitateentzat 100.000
A Entidades Locales del Pais Vasco
01 3222 32 421 121/1071 Gazteen emantzipazioa, EAEko toki-erakundeentzako eta udalaz gaindiko 100.000

toki-erakundeentzako laguntzak, toki-mailan gazteen emantzipaziorako
diagnostikoak eta planak egiteko.

Emancipacion juvenil, ayudas a entidades locales y entidades supramunicipales
de carécter local de la CAE para la elaboracion de dia gnésticos y planes de
emancipacion juvenil a nivel local.

01 3222 32 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 58.373.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 3222 32 450 Enpresentzat 3.818.000
A empresas
01 3222 32 450 (19/0712 Gazte Enplegua. Hezkuntza-esparrutik lan-arlora igarotzeko programa. 3.118.000
Empleo Juvenil. Programa de transicion educativa al mundo laboral.
01 3222 32 450 (19/0714 Gazte Enplegua. Ekintzailetza sustatzeko programa. 700.000
Empleo Juvenil. Programa de fomento del emprendimiento.
01 3222 32 451 Familientzat 53.300.000
A familias
01 3222 32 451 119/0689 Euskadiko Gazteak Lankidetzan (EGL): programarako dirulaguntzak. 300.000

Bidaia-gastuak.

Juventud Vasca Cooperante (JVC): subvenciones para el programa JVC. Gastos
de viaje.

01 3222 32 451 (23/1213 Emantzipa programa. Gazteak emantzipatzeko dirulaguntzak Konpromiso 53.000.000
kreditua: 2025: 56.00M; 2026: 30.00M; Guztira: 86.00M

Programa Emantzipa. Ayudas econémicas para la emancipacion de personas
jévenes Crédito de compromiso: 2025: 56.00M; 2026: 30.00M; Total: 86.00M

01 3222 32 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.255.000
A instituciones sin fines de lucro
01 3222 32 452 (19/0690 Euskadiko Gazteak Lankidetzan programako proiektuak: garapenerako 80.000

lankidetzako entitateentzako dirulaguntzak, Euskadiko Gazteak Lank idetzan
programarako proiektuak aurkez ditzaten.

Proyectos Juventud Vasca Cooperante: subvenciones a entidades de
cooperacion al desarrollo para la presentacién de proyectos para el programa
Juventud Vasca Cooperante.




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

EUROAK / EUROS
ATAL PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 3222 32 452 |19/0718 Gazteen arteko trukea: EAEko eta Europar Batasuneko beste eskualde eta 145.000
estatu batzuetako gazte taldeen arteko mugikortasun eta trukerako jarduerak
garatzeko dirulaguntzak.
Intercambio Juvenil: subvenciones para el desarrollo de actividades dirigidas a la
movilidad o al intercambio juvenil entre grupos de joévenes y de otras regiones y
estados miembros de la Unién Europea.
01 3222 32 452 (22/0522 Deustuko Unibertsitatearentzat, gazte-ibilbideei buruzko ezagutza kudeatzeko 50.000
programa.
A Universidad de Deusto, Programa de gestion de conocimiento sobre itinerarios
juveniles.
01 3222 32 452 (23/0547 Gazteriaren arloko programak 2023-2024: Gazteriaren arloko programak eta 400.000

jarduerak garatzeko diru-laguntzak.

Programas en el ambito de la juventud 2023-2024: subvenciones para el
desarrollo de programas y actividades en el ambito de la juventud.

01 3222 32 452 123/0549 Astialdi Sarea Elkarteari, denbora-libreko sareak indartzeko programa. 180.000
A Astialdi Sarea Elkartea, Programa de fortalecimiento de las redes de tiempo
libre educativo.

01 3222 32 452 (231212 Gazteriaren arloko programak 2024-2025: Gazteriaren arloko programak eta 400.000
jarduerak garatzeko diru-laguntzak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.40M; Guztira:
0.40M

Programas en el ambito de la juventud 2024-2025: subvenciones para el
desarrollo de programas y actividades en el &mbito de la juventud. Crédito de
compromiso: 2025: 0.40M; Total: 0.40M

01 3222 32 6 Inbertsio errealak 91.000
Inversiones Reales
01 3222 32 60 Inbertsio ukiezinak 91.000
Inversiones intangibles
01 3222 32 601 Aplikazio informatikoak 91.000
Aplicaciones informaticas
01 3222 32 601 ]00/0000 Aplikazio informatikoak 91.000
Aplicaciones informaticas
GUZTIRA 65.471.610 65.471.610
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA /| ORGANICA
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

2024

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA /| FUNCIONAL
5414 Berrikuntzarako Funtsa

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno 5414 Fondo de Innovacion
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 13.311.610
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 5414 Berrikuntzarako Funtsa 13.311.610
Fondo de Innovacion
01 5414 13 Zerbitzu Zuzendaritza 13.060.000
Direccion de Servicios
01 5414 13 2 Funtzionamendu-gastuak 410.000
Gastos de Funcionamiento
01 5414 13 23 Hainbat gastu 35.000
Gastos diversos
01 5414 13 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10.000
Locomocion y gastos de estancia
01 5414 13 231 {00/0000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10.000
Locomocion y gastos de estancia
01 5414 13 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 25.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 5414 13 237 |21/0327 Ekimenak, Topaketak eta Jardunaldiak 25.000
Actos, Encuentros y Jornadas
01 5414 13 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 375.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
01 5414 13 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 375.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
01 5414 13 244 119/3395 Txostenak, azterlanak eta kanpoko proiektuak. Konpromiso kreditua: 2025: 195.000
0.02M; Guztira: 0.02M
Informes, estudios y proyectos exteriores. Crédito de compromiso: 2025: 0.02M;
Total: 0.02M
01 5414 13 244 120/0367 Berrikuntzarako Komunikazio Kanpaina. 180.000
Campafia de Comunicacién en favor de la Innovacién.
01 5414 13 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 9.150.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 5414 13 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 9.150.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 5414 13 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 9.150.000
A instituciones sin fines de lucro
01 5414 13 452 (19/3397 Innobasque. 4.000.000
Innobasque.
01 5414 13 452 119/3401 Pilotaje-taldeen zeharkako ekimen estrategikoak garatzea. Konpromiso kreditua: 4.500.000
2025: 0.60M; Guztira: 0.60M
Iniciativas estratégicas transversales de Grupos de pilotaje. Crédito de
compromiso: 2025: 0.60M; Total: 0.60M
01 5414 13 452 121/0328 Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako Euskal Sistema nazioartekotzea 600.000
Internacionalizacion del Sistema Vasco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.
01 5414 13 452 123/0581 Orkestra. Lehiakortuserako Euskal Institutua. 2030 ZTBPri buruzko 50.000
Ikerketa-ekintza
Orkestra. Instituto Vasco de competitividad. Investigacion-Accion sobre el PCTI
2030
01 5414 13 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 3.500.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
01 5414 13 75 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 3.500.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
01 5414 13 753 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 3.500.000
A instituciones sin fines de lucro
01 5414 13 753 |22/1232 Egitura zientifiko-teknologikoak bultzatzea 3.500.000
Impulso de las infraestructuras cientifico-tecnologicas
01 5414 40 Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako Komisionatua 251.610
Persona Comisionada para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién
01 5414 40 1 Pertsonal-gastuak 251.610
Gastos de Personal
01 5414 40 10 Goi-kargudunak 101.082
Altos Cargos
01 5414 40 100 Goi-kargudunen ordainsariak 101.082
Retribuciones de Altos Cargos
01 5414 40 100 ]00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 101.082
Retribuciones de Altos Cargos
01 5414 40 1" Behin-behineko langileak 79.885
Personal Eventual
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01 5414 40 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 79.885
Retribuciones del personal eventual
01 5414 40 110 |00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 79.885
Retribuciones del personal eventual
01 5414 40 12 Funtzionarioak 36.136
Funcionarios
01 5414 40 120 Funtzionarioen ordainsariak 36.136
Retribuciones de funcionarios
01 5414 40 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 36.136
Retribuciones de funcionarios
01 5414 40 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 34.507
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 5414 40 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 30.165
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 5414 40 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 30.165
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 5414 40 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.342
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 5414 40 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.342
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
GUZTIRA 13.311.610 13.311.610
TOTAL

—71 =






Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI
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ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA /| FUNCIONAL
1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza

1121 Estructura y Apoyo de Lehendakaritza

EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 1.500
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza 1.500
Estructura y Apoyo de Lehendakaritza
01 1121 13 Zerbitzu Zuzendaritza 1.500
Direccion de Servicios
01 1121 13 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 1.500
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
01 1121 13 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 1.000
Otros ingresos de derecho publico
01 1121 13 332 Itzulketak 1.000
Reintegros
01 1121 13 332 {00/0000 Itzulketak 1.000
Reintegros
01 1121 13 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 500
Otros ingresos de derecho privado
01 1121 13 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 500
Otros ingresos de derecho privado
01 1121 13 360 [00/0000 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 500
Otros ingresos de derecho privado
GUZTIRA 1.500 1.500
TOTAL
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1311 Kanpo Harremanak

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

1311 Accion Exterior

EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 12.000
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1311 Kanpo Harremanak 12.000
Accion Exterior
01 1311 21 Kanpo Harremanen Zuzendaritza 3.000
Direccion de Accion Exterior
01 1311 21 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 3.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
01 1311 21 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 3.000
Otros ingresos de derecho publico
01 1311 21 332 Itzulketak 3.000
Reintegros
01 1311 21 332 |00/0000 Itzulketak 3.000
Reintegros
01 1311 22 Europar Batasunerako Zuzendaritza 7.000
Direccion para la Unién Europea
01 1311 22 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 7.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
01 1311 22 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 7.000
Otros ingresos de derecho privado
01 1311 22 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 7.000
Otros ingresos de derecho privado
01 1311 22 360 ]00/0000 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 7.000
Otros ingresos de derecho privado
01 1311 23 Kanpoan den Euskal Komunitatearentzako Zuzendaritza 2.000
Direccion para la Comunidad Vasca en Exterior
01 1311 23 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 2.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
01 1311 23 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 2.000
Otros ingresos de derecho publico
01 1311 23 332 Itzulketak 2.000
Reintegros
01 1311 23 332 {00/0000 Itzulketak 2.000
Reintegros
GUZTIRA 12.000 12.000
TOTAL
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Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

EGOERA-ORRIA - SARRERAK
ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 3222 Gazteria
10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno 3222 Juventud
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 36.000
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 3222 Gazteria 36.000
Juventud
01 3222 32 Gazteria Zuzendaritza 36.000
Direccion de Juventud
01 3222 32 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 36.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
01 3222 32 30 Tasak 1.000
Tasas
01 3222 32 301 Ezagutzei edo inguruabar pertsonalei buruzko ziurtagiriak 1.000
Certificacion de conocimientos o relativas a circunstancias personales
01 3222 32 301 |19/0734 Nazioarteko aterpekide txartela ematea. 1.000
Expedicion del carné de alberguista de reconocimiento internacional.
01 3222 32 31 Prezio publikoak 25.000
Precios publicos
01 3222 32 310 Prezio publikoak 25.000
Precios publicos
01 3222 32 310 [19/0736 Auzolandegietako programetarako inskripzioa. 25.000
Inscripcién en programas de campos de voluntariado juvenil.
01 3222 32 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 10.000
Otros ingresos de derecho publico
01 3222 32 332 Itzulketak 10.000
Reintegros
01 3222 32 332 {00/0000 Itzulketak 10.000
Reintegros
GUZTIRA 36.000 36.000
TOTAL







Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra LABURPENA: ATALA; KAPITULUA - GASTUAK
Administracion General RESUMEN: SECCION; CAPITULO - GASTOS
ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA /| FUNCIONAL

10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

MILAKA / MILES
ATAL | KAP. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. | CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 107.317,0( 100,0 49.083,0 100,0 58.234,0| 118,6
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1 Pertsonal-gastuak 14.825,3 13,8 12.690,9 25,9 21343 16,8
Gastos de Personal
01 2 Funtzionamendu-gastuak 13.844,5 12,9 14.004,0 28,5 -159,5 -1
Gastos de Funcionamiento
01 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 73.535,5 68,5 19.134,9 39,0 544006 | 2843
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
01 6 Inbertsio errealak 1.352,8 1,3 1.294,0 2,6 58,8 45
Inversiones Reales
01 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 3.680,0 34 1.880,0 38 1.800,0 95,7
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
01 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 79,0 0,1 79,2 0,2 -0,2 -0,3
Aumento de Activos Financieros
GUZTIRA 107.317,0( 100,0 49.083,0 ( 100,0 58.234,0| 118,6
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI 2 24
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra SAIL BATEN KAPITULUAK - GASTUAK
Administraciéon General CAPITULOS DE UN DPTO. - GASTOS
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza
10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

B 1 Pertsonal-gastuak / Gastos de Personal 13,8%
2 Funtzionamendu gast. / Gasto.Funcionamiento  12,9%
I 4 Eragikarrun.transf. / Transf.S.Op.Corrien. 68,5%
I 6 Inbertsio errealak / Inversiones Reales 1,3%
I 7 Kapital-eragik.tran. / Transf.S.Ope.Capital 3,4%
8 Akt.finantzar.gehik. / Aumento Activ.Finan. 0,1%
Total: 100,0%

M 2024 2023
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

2024

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA ETA KAPITULUA GASTUAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA Y CAPITULO GASTOS

ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA | FUNCIONAL
10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza
10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno
MILAKA / MILES
KAPITULUAK
CAPITULOS
1 2 3 4 6 7 8 9
ATAL| PROG. GUZTIRA | Pertsonal | Funtzion. Gastu Transf. | Inbertsio | Kapital | Aktibof. | Pasibo f.
gastuak | gastuak [finantzarioak| arruntak | errealak transf. [gehikuntza | murrizketa
SEC.| PROG. TOTAL Gastos de | Gastos Gastos Transfe. | Inversio. | Transfe. | Aumento | Dism. pas.
personal | funciona. | financie. | corrientes | reales capital | actfinan. | financier.
01 Lehendakaritza 107.317,0( 14.8253| 13.844,5 0,0| 73.5355 1.352,8 3.680,0 79,0 0,0
Lehendakaritza
01 | 1121 | Lehen. Egit.eta Lag. 11.392,8 5.273,5 4.834,1 0,0 14,3 1.191,8 0,0 79,0 0,0
Est.Apo. Lehendaka.
01 | 1122 | G. Tra. 2030 Ag. 5.030,7 550,7 1.218,8 0,0 3.261,2 0,0 0,0 0,0 0,0
T. Social Ag. 2030
01 | 1311 Kanpo Harremanak 12.110,3 5.852,6 3.865,7 0,0 2.142,0 70,0 180,0 0,0 0,0
Accion Exterior
01 | 3222 | Gazteria 65.471,6 2.896,9 3.515,7 0,0] 58.968,0 91,0 0,0 0,0 0,0
Juventud
01 | 5414 | Berrikuntzar. Funtsa 13.311,6 251,6 410,0 0,0 9.150,0 0,0 3.500,0 0,0 0,0
Fondo de Innovacion
GUZTIRA 107.317,0( 14.8253| 13.844,5 0,0| 73.5355 1.352,8 3.680,0 79,0 0,0
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; KAPITULUA - GASTUAK
Administracion General RESUMEN: SECCION; PROGRAMA; CAPITULO - GASTOS
ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA /| FUNCIONAL

10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| KAP. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 107.317,0( 100,0 49.083,0| 100,0 58.234,0| 118,6
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza 11.392,8 10,6 10.953,7 22,3 439,1 4,0
Estructura y Apoyo de Lehendakaritza
01 | 1121 1 Pertsonal-gastuak 5.273,5 49 5.343,7 10,9 -70,2 -1,3
Gastos de Personal
01 1121 2 Funtzionamendu-gastuak 4.834,1 45 4.382,1 8,9 452,0 10,3
Gastos de Funcionamiento
01 | 1121 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 14,3 0,0 143 0,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 | 1121 6 Inbertsio errealak 1.191,8 1.1 1.134,3 2,3 57,5 51
Inversiones Reales
01 1121 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 79,0 0,1 79,2 0,2 -0,2 -0,3
Aumento de Activos Financieros
01 1122 Gizarte Trantsizioa eta 2030 Agenda 5.030,7 4,7 4.990,9 10,2 39,8 0,8
Transicién Social y Agenda 2030
01 | 1122 1 Pertsonal-gastuak 550,7 0,5 510,9 1,0 39,8 78
Gastos de Personal
01 1122 2 Funtzionamendu-gastuak 1.218,8 11 1.210,0 2,5 8,8 0,7
Gastos de Funcionamiento
01 1122 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 3.261,2 3,0 3.270,0 6,7 -8,8 -0,3
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 | 1311 Kanpo Harremanak 12.110,3 11,3 11.901,1 242 209,3 18
Accion Exterior
01 | 1311 1 Pertsonal-gastuak 5.852,6 55 5.400,8 11,0 4518 84
Gastos de Personal
01 1311 2 Funtzionamendu-gastuak 3.865,7 3,6 4.143,9 8,4 -278,1 -6,7
Gastos de Funcionamiento
01 1311 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 2.142,0 2,0 2.107,6 43 34,4 1,6
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 1311 6 Inbertsio errealak 70,0 0,1 68,8 0,1 1,2 1,7
Inversiones Reales
01 1311 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirul. 180,0 0,2 180,0 0,4 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Capital
01 | 3222 Gazteria 65.471,6 61,0 10.939,8 22,3 54.531,8| 498,55
Juventud
01 | 3222 1 Pertsonal-gastuak 2.896,9 2,7 1.198,0 24 1.698,8| 1418
Gastos de Personal
01 3222 2 Funtzionamendu-gastuak 3.515,7 3,3 3.892,9 79 -377,2 -9,7
Gastos de Funcionamiento
01 3222 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 58.968,0 54,9 5.758,0 11,7 53.210,0| 9241
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 | 3222 6 Inbertsio errealak 91,0 0,1 90,8 0,2 0,2 0,2
Inversiones Reales
01 | 5414 Berrikuntzarako Funtsa 13.311,6 12,4 10.297,6 21,0 3.014,0 29,3
Fondo de Innovacion
01 5414 1 Pertsonal-gastuak 251,6 0,2 2376 0,5 14,0 59
Gastos de Personal
01 | 5414 2 Funtzionamendu-gastuak 410,0 0,4 375,0 0,8 35,0 9,3
Gastos de Funcionamiento
01 | 5414 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 9.150,0 8,5 7.985,0 16,3 1.165,0 14,6
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 | 5414 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirul. 3.500,0 3,3 1.700,0 35 1.800,0| 1059
Transferencias y Subvenciones para Ope. Capital
GUZTIRA 107.317,0( 100,0 49.083,0( 100,0 58.234,0| 118,6
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI 2 24
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra SAIL BATEN PROGRAMAK - GASTUAK
Administracién General PROGRAMAS DE UN DPTO. - GASTOS
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza
10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

I 1121 Lehen. Egiteta Lag. / EstApo. Lehendaka.  10,6%

1122 G. Tra. 2030 Ag. / T. Social Ag. 2030 4,7%
Il 1311 Kanpo Harremanak / Accion Exterior 11,3%
W 3222 Gazteria / Juventud 61,0%
I 5414 Berrikuntzar. Funtsa / Fondo de Innovacion ~ 12,4%
Total: 100,0%
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Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; ZERBITZUA; KONTZEPTUA - GASTUAK
Administracién General RESUMEN: SECCION;: PROGRAMA; SERVICIO; CONCEPTO - GASTOS
ORGANIKOA | ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA | FUNCIONAL

10001 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

10001 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 107.317,0 100,0 49.083,0( 100,0 58.234,0 118,6
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 | 1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza 11.392,8 10,6 10.953,7 22,3 439,1 4,0
Estructura y Apoyo de Lehendakaritza
01 | 1121 00 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 536,0 05 505,0 1,0 31,0 6,1
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno
01 | 1121 00 1 Pertsonal-gastuak 536,0 0,5 505,0 1,0 31,0 6,1
Gastos de Personal
01 | 1121 00 10 Goi-kargudunak 122,0 0,1 118,1 0,2 38 32
Altos Cargos
01 | 1121 00 100 Goi-kargudunen ordainsariak 122,0 0,1 118,1 0,2 38 32
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 00 1" Behin-behineko langileak 327,2 03 3174 0,6 9,8 3,1
Personal Eventual
01 | 1121 | 00 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 327,2 03 3174 0,6 9,8 3,1
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 00 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 86,9 0,1 69,5 0,1 174 251
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1121 00 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 77,9 0,1 69,5 0,1 8,4 12,1
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 00 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 9,0 0,0 0,0 0,0 9,0
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1121 01 Kabinete Zuzendaritza 480,7 0,4 4571 0,9 23,5 5,1
Direccion del Gabinete
01 | 1121 01 1 Pertsonal-gastuak 305,7 0,3 2821 0,6 23,5 8,3
Gastos de Personal
01 | 1121 01 10 Goi-kargudunak 79,9 0,1 77,5 0,2 2,3 3,0
Altos Cargos
01 | 1121 01 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 01 11 Behin-behineko langileak 114,0 0,1 110,7 0,2 383 3,0
Personal Eventual
01 | 1121 01 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 114,0 0,1 110,7 0,2 33 3,0
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 01 12 Funtzionarioak 38,8 0,0 37,3 0,1 1,5 3,9
Funcionarios
01 | 1121 01 120 Funtzionarioen ordainsariak 38,8 0,0 37,3 0,1 15 3,9
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 01 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 73,0 0,1 56,6 0,1 16,4 29,0
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1121 01 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 68,4 0,1 56,6 0,1 11,8 20,8
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 121 01 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 47 0,0 0,0 0,0 47
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1121 01 2 Funtzionamendu-gastuak 175,0 0,2 175,0 0,4 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 | 1121 01 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 55 0,0 55 0,0 0,0 -0,8
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1121 01 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 -1,9
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 1121 01 222 Komunikazioak 35 0,0 315 0,0 0,0 -0,2
Comunicaciones
01 | 1121 01 23 Hainbat gastu 78,5 0,1 89,6 0,2 111 124
Gastos diversos
01 | 121 01 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 16,0 0,0 16,9 0,0 -0,9 -54
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1121 01 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 62,5 0,1 72,7 0,1 10,21 -141
Comunicaci6n institucional, publicidad y relac.ptb
01 | 1121 01 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 91,0 0,1 79,8 0,2 11,2 14,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1121 01 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 91,0 0,1 79,8 0,2 11,2 14,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1121 10 Koordinazio eta Gizarte Komunikaz. I.N. 1.081,7 1,0 1.187,2 2,4 -105,4 -8,9
S.G. Coordinacion y Comunicacion Social




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 | 121 10 1 Pertsonal-gastuak 769,7 0,7 875,2 1,8 -1054( -12,0
Gastos de Personal
01 | 121 10 10 Goi-kargudunak 93,7 0,1 176,9 0,4 -832( -47,0
Altos Cargos
01 | 1121 10 100 Goi-kargudunen ordainsariak 93,7 0,1 176,9 0,4 -832| -47,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 10 1 Behin-behineko langileak 159,8 0,1 155,1 0,3 47 3,0
Personal Eventual
01 | 1121 10 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 159,8 0,1 155,1 0,3 4,7 3,0
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 10 12 Funtzionarioak 351,5 0,3 386,0 0,8 -34,5 -9,0
Funcionarios
01 | 121 10 120 Funtzionarioen ordainsariak 351,5 0,3 386,0 0,8 -34,5 -9,0
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 10 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 164,8 0,2 157,2 0,3 76 4,9
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1121 10 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 152,7 0,1 157,2 0,3 -4,5 -2,8
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 10 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 12,1 0,0 0,0 0,0 12,1
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 121 10 2 Funtzionamendu-gastuak 302,7 03 302,7 0,6 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 | 1121 10 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 302,7 0,3 302,7 0,6 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1121 10 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 8,7 0,0 8,7 0,0 0,0 0,0
Edicion y distribucion de publicaciones
01 | 1121 10 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 294,0 0,3 294,0 0,6 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1121 10 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 9,3 0,0 93 0,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 | 121 10 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 9,3 0,0 9.3 0,0 0,0 0,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 | 121 10 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 9,3 0,0 9,3 0,0 0,0 0,0
A instituciones sin fines de lucro
01 | 1121 11 Araubide Juridikoaren Zuzendaritza 458,8 0,4 439,0 0,9 19,8 4,5
Direccién de Régimen Juridico
01 | 1121 11 1 Pertsonal-gastuak 4258 04 406,0 0,8 19,8 49
Gastos de Personal
01 | 1121 11 10 Goi-kargudunak 88,6 0,1 86,0 0,2 2,6 3,0
Altos Cargos
01 | 1121 11 100 Goi-kargudunen ordainsariak 88,6 0,1 86,0 0,2 2,6 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 11 12 Funtzionarioak 2418 0,2 2384 0,5 34 1,4
Funcionarios
01 | 1121 11 120 Funtzionarioen ordainsariak 2418 0,2 2384 05 34 14
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 11 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 95,4 0,1 81,6 0,2 13,8 16,9
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1121 11 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 88,8 0,1 81,6 0,2 72 8,8
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 11 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 6,6 0,0 0,0 0,0 6,6
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1121 11 2 Funtzionamendu-gastuak 33,0 0,0 33,0 0,1 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 | 1121 11 20 Errentamenduak eta kanonak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Arrendamientos y canones
01 | 1121 11 205 Altzariak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Mobiliario
01 | 1121 11 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1121 11 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 | 1121 11 23 Hainbat gastu 32 0,0 1,0 0,0 22| 220,0
Gastos diversos
01 | 1121 11 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1121 11 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 2,2 0,0 0,0 0,0 2,2
Reuniones, conferencias y cursos
01 1121 11 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 278 0,0 30,0 0,1 -2,2 73
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1121 11 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 2,8 0,0 5,0 0,0 22| -440
Edicién y distribucion de publicaciones
01 | 1121 11 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 25,0 0,0 25,0 0,1 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 121 12 Koordinazio Zuzendaritza 582,2 0,5 551,4 1.1 30,8 5,6
Direccién de Coordinacion
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Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 | 121 12 1 Pertsonal-gastuak 4241 04 393,3 0,8 30,8 78
Gastos de Personal
01 | 121 12 10 Goi-kargudunak 79,9 0,1 775 0,2 23 3,0
Altos Cargos
01 | 1121 12 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 12 12 Funtzionarioak 255,8 0,2 2477 0,5 8,1 &3
Funcionarios
01 | 1121 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 255,8 0,2 2477 05 8,1 33
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 12 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 88,5 0,1 68,1 0,1 20,3 298
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 121 12 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 81,7 0,1 68,1 0,1 13,6 20,0
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 12 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 6,7 0,0 0,0 0,0 6,7
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1121 12 2 Funtzionamendu-gastuak 158,1 0,1 158,1 0,3 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 | 1121 12 20 Errentamenduak eta kanonak 40,0 0,0 40,0 0,1 0,0 0,0
Arrendamientos y cdnones
01 | 1121 12 206 Informazioa prozesatzeko ekipamend.eta aplika.inf. 40,0 0,0 40,0 0,1 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion y Aplica.Inf.
01 | 1121 12 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 121 12 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 1121 12 23 Hainbat gastu 174 0,0 174 0,0 0,0 0,0
Gastos diversos
01 | 1121 12 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 24 0,0 24 0,0 0,0 0,0
Locomocién y gastos de estancia
01 | 1121 12 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
01 | 1121 12 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 99,6 0,1 99,6 0,2 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1121 12 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 99,6 0,1 99,6 0,2 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1121 13 Zerbitzu Zuzendaritza 6.421,3 6,0 6.058,1 12,3 363,2 6,0
Direccion de Servicios
01 | 1121 13 1 Pertsonal-gastuak 2.248,7 2,1 2.394,8 49 -146,1 -6,1
Gastos de Personal
01 | 1121 13 10 Goi-kargudunak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Altos Cargos
01 | 121 13 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,1 775 0,2 23 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 13 1 Behin-behineko langileak 523,6 0,5 508,2 1,0 15,4 3,0
Personal Eventual
01 | 1121 13 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 523,6 0,5 508,2 1,0 15,4 3,0
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 13 12 Funtzionarioak 859,0 08 838,6 1,7 20,4 24
Funcionarios
01 | 1121 13 120 Funtzionarioen ordainsariak 859,0 08 838,6 1,7 20,4 2,4
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 13 13 Lan-kontratudunak 238,1 0,2 2414 0,5 -34 -14
Laborales
01 | 121 13 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 2381 0,2 2414 0,5 -34 -1,4
Retribuciones del personal laboral fijo
01 | 1121 13 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 548,1 05 729,0 15 -180,9| -24,8
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1121 13 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 5141 05 483,1 1,0 31,0 6,4
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 13 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 34,0 0,0 205,9 0,4 -1719| -835
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1121 13 162 Bestelako gastu sozialak 0,0 0,0 40,0 0,1 -40,0| -100,0
Otros gastos sociales
01 | 1121 13 2 Funtzionamendu-gastuak 2.907,8 2,7 2.455,8 5,0 452,0 18,4
Gastos de Funcionamiento
01 | 121 13 20 Errentamenduak eta kanonak 232,0 0,2 223,0 0,5 9,0 4,0
Arrendamientos y canones
01 | 1121 13 201 Eraikuntzak 55,0 0,1 47,0 0,1 80| 17,0
Construcciones
01 | 1121 13 206 Informazioa prozesatzeko ekipamend.eta aplika.inf. 177,0 0,2 176,0 0,4 1,0 0,6
Equipos para procesos de informacion y Aplica.Inf.
01 | 121 13 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1.050,6 1,0 872,3 1,8 178,3| 204
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 | 1121 13 211 Eraikuntzak 476,1 0,4 462,0 0,9 14,1 3,1
Construcciones




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 | 1121 13 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 100,0 01 100,0 0,2 0,0 0,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 | 1121 13 216 Altzariak 34,0 0,0 34,0 0,1 0,0 0,0
Mobiliario
01 | 1121 13 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 440,5 0,4 276,3 0,6 164,2 59,5
Equipos para procesos de informacion y aplica.Inf.
01 | 1121 13 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 538,5 05 307,0 0,6 2315 754
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 121 13 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 10,5 0,0 10,5 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 | 1121 13 221 Hornigaiak 528,0 0,5 296,5 0,6 2315 781
Suministros
01 | 1121 13 23 Hainbat gastu 3721 0,3 3737 0,8 -1,6 0,4
Gastos diversos
01 | 1121 13 230 Garraioak 13,3 0,0 13,3 0,0 0,0 0,0
Transportes
01 | 121 13 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 327,8 0,3 329,4 0,7 -1,6 -0,5
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1121 13 234 Tributuak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Tributos
01 | 1121 13 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 8,0 0,0 8,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
01 | 1121 13 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1121 13 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 714,6 0,7 679,8 1.4 34,7 51
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1121 13 240 Garbiketa eta txukunketa 323,3 0,3 288,8 0,6 345 119
Limpieza y aseo
01 | 121 13 241 Segurtasuna 7 0,1 7 0,2 0,0 0,0
Seguridad
01 | 1121 13 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 4,6 0,0 4,6 0,0 0,0 0,0
Edicién y distribucion de publicaciones
01 1121 13 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 309,0 0,3 308,8 0,6 0,2 0,1
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1121 13 6 Inbertsio errealak 1.185,8 1,1 1.128,3 2,3 57,5 51
Inversiones Reales
01 | 1121 13 61 Inbertsio materialak 1.185,8 11 1.128,3 2,3 57,5 51
Inversiones materiales
01 | 1121 13 611 Eraikuntzak 738,0 0,7 907,4 1,8 -1694| -187
Construcciones
01 | 1121 13 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 343,0 0,3 115,7 0,2 2273 196,4
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 | 1121 13 616 Altzariak 45,0 0,0 454 0,1 -0,4 -0,8
Mobiliario
01 | 1121 13 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 19,8 0,0 19,8 0,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion
01 | 1121 13 619 Ibilgetze materialetarako aurrerak.eta bes.ib.mat. 40,0 0,0 40,0 0,1 0,0 0,0
Anticipos para inmovi.materi. y otr.inmovi.materi.
01 | 121 13 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 79,0 0,1 79,2 0,2 0,2 0,3
Aumento de Activos Financieros
01 | 121 13 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 79,0 0,1 79,2 0,2 -0,2 -0,3
Ofras inversiones financieras
01 | 121 13 823 Langileentzako maileguak 79,0 0,1 79,2 0,2 0,2 0,3
Préstamos al personal
01 | 1121 14 Gizarte Komunikazioko Zuzendaritza 1.832,1 1,7 1.755,8 3,6 76,2 43
Direccién de Comunicacion Social
01 | 1121 14 1 Pertsonal-gastuak 563,5 05 4872 1,0 76,2 15,6
Gastos de Personal
01 | 121 14 10 Goi-kargudunak 81,2 0,1 77,5 0,2 37 47
Altos Cargos
01 | 121 14 100 Goi-kargudunen ordainsariak 81,2 0,1 775 0,2 37 47
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 14 11 Behin-behineko langileak 61,8 0,1 60,0 0,1 1,8 3,0
Personal Eventual
01 | 1121 14 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 61,8 0,1 60,0 0,1 1,8 3,0
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 14 12 Funtzionarioak 208,3 0,2 201,8 0,4 6,5 3,2
Funcionarios
01 | 1121 14 120 Funtzionarioen ordainsariak 208,3 0,2 201,8 0,4 6,5 3,2
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 14 13 Lan-kontratudunak 54,3 0,1 52,7 0,1 1,6 3,0
Laborales
01 | 1121 14 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 54,3 0,1 52,7 0,1 1,6 3,0
Retribuciones del personal laboral fijo
01 | 1121 14 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 157,8 0,1 95,2 0,2 62,6 65,8
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 | 1121 14 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 109,7 0,1 95,2 0,2 14,5 15,3
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 14 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8,1 0,0 0,0 0,0 8,1
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1121 14 162 Bestelako gastu sozialak 40,0 0,0 0,0 0,0 40,0
Otros gastos sociales
01 | 121 14 2 Funtzionamendu-gastuak 1.257,6 1,2 1.257,6 2,6 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 | 121 14 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 593,3 0,6 593,3 1,2 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 | 121 14 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 593,3 0,6 593,3 1,2 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacién y aplica.Inf.
01 | 1121 14 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 78 0,0 78 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1121 14 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 121 14 221 Hornigaiak 48 0,0 48 0,0 0,0 0,0
Suministros
01 | 1121 14 23 Hainbat gastu 4271 0,4 4271 0,9 0,0 0,0
Gastos diversos
01 | 1121 14 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1121 14 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 4171 0,4 4171 0,8 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
01 | 121 14 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 2294 0,2 2294 05 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1121 14 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 2294 0,2 2294 0,5 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1121 14 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 50 0,0 50 0,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 | 1121 14 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 5,0 0,0 50 0,0 0,0 0,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 | 1121 14 450 Enpresentzat 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
A empresas
01 | 121 14 6 Inbertsio errealak 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
01 | 1121 14 61 Inbertsio materialak 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones materiales
01 | 1121 14 614 Makineria eta lanabesak 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0
Maquinaria y utillaje
01 | 1122 Gizarte Trantsizioa eta 2030 Agenda 5.030,7 4,7 4.990,9 10,2 39,8 08
Transicién Social y Agenda 2030
01 | 1122 30 Trants.Soz. eta 2030 Agendaren Idaz.Nag. 262,9 0,2 2432 0,5 19,8 8,1
Sec.Gral. Trans.Social y Agenda 2030
01 | 1122 30 1 Pertsonal-gastuak 262,9 0,2 2432 0,5 19,8 8,1
Gastos de Personal
01 | 1122 | 30 10 Goi-kargudunak 93,7 0,1 90,9 0,2 2,7 3,0
Altos Cargos
01 | 1122 30 100 Goi-kargudunen ordainsariak 93,7 0,1 90,9 0,2 2,7 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1122 | 30 " Behin-behineko langileak 79,9 0,1 775 0,2 23 3,0
Personal Eventual
01 | 1122 30 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Retribuciones del personal eventual
01 | 1122 | 30 12 Funtzionarioak 36,3 0,0 349 0,1 14 39
Funcionarios
01 | 1122 30 120 Funtzionarioen ordainsariak 36,3 0,0 34,9 0,1 14 3,9
Retribuciones de funcionarios
01 | 1122 30 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 53,1 0,0 39,8 0,1 13,3 33,5
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1122 30 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 48,9 0,0 39,8 0,1 9.1 23,0
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1122 30 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.2 0,0 0,0 0,0 42
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1122 31 Berrikuntza Sozialaren Zuzendaritza 4.767,8 44 47477 9,7 20,0 0,4
Direccién de Innovacion Social
01 | 1122 31 1 Pertsonal-gastuak 287,8 0,3 267,7 0,5 20,0 75
Gastos de Personal
01 | 1122 31 10 Goi-kargudunak 79,9 0,1 77,5 0,2 2,3 3,0
Altos Cargos
01 | 1122 31 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,1 77,5 0,2 2,3 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1122 31 12 Funtzionarioak 140,2 0,1 135,3 0,3 5,0 37
Funcionarios
01 | 1122 31 120 Funtzionarioen ordainsariak 140,2 0,1 135,3 0,3 5,0 37
Retribuciones de funcionarios




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 | 1122 31 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 67,7 0,1 54,9 0,1 12,7 23,2
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1122 31 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 63,2 0,1 54,9 0,1 8,3 15,2
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1122 31 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 44 0,0 0,0 0,0 44
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 [ 1122 31 2 Funtzionamendu-gastuak 1.218,8 1,1 1.210,0 2,5 8,8 0,7
Gastos de Funcionamiento
01 | 1122 31 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 65,0 0,1 50,0 0,1 15,0 30,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 | 1122 31 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 50,0 0,0 50,0 0,1 0,0 0,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 | 1122 31 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 15,0 0,0 0,0 0,0 15,0
Equipos para procesos de informacion y aplica.Inf.
01 [ 1122 31 23 Hainbat gastu 988,5 0,9 1.040,0 21 51,5 -5,0
Gastos diversos
01 | 1122 31 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1M22 | 31 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 7185 0,7 850,0 1,7 -131,5| -155
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pub
01 | 1122 31 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 250,0 0,2 170,0 0,3 80,0 471
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1122 31 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 165,3 0,2 120,0 0,2 453 37,8
Trabajos realizados por ofras empresas y profesio.
01 | 1122 31 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 165,3 0,2 120,0 0,2 453 378
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1122 31 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 3.261,2 3,0 3.270,0 6,7 -8,8 -0,3
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 [ 1122 3 41 EAEko administ. publiko beste.entitateentzat (KSE) 40,0 0,0 40,0 0,1 0,0 0,0
A Ofr.Entidad. Clasific.Admones. Publicas CAE (SEC)
01 | 1122 31 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 40,0 0,0 40,0 0,1 0,0 0,0
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
01 | 1122 31 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 3.221,2 3,0 3.230,0 6,6 -8,8 -0,3
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 [ 1122 31 450 Enpresentzat 1.696,7 1,6 1.700,0 35 -3,3 -0,2
A empresas
01 [ 1122 31 451 Familientzat 36,5 0,0 70,0 0,1 2335 -47,9
A familias
01 | 1122 31 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.488,0 14 1.460,0 3,0 28,0 1,9
A instituciones sin fines de lucro
01 | 1311 Kanpo Harremanak 121103 11,3 11.901,1 24,2 209,3 18
Accion Exterior
01 | 1311 20 Europar Batasun. eta Kanpo Harreman. |.N 369,8 0,3 347,0 0,7 22,7 6,5
S.G.Union Europea y Accion Exterior
01 | 1311 20 1 Pertsonal-gastuak 369,8 0,3 3470 0,7 22,7 6,5
Gastos de Personal
01 | 1311 20 10 Goi-kargudunak 99,7 0,1 96,8 0,2 29 3,0
Altos Cargos
01 | 1311 20 100 Goi-kargudunen ordainsariak 99,7 0,1 96,8 0,2 29 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 20 1 Behin-behineko langileak 159,8 0,1 155,1 0,3 47 3,0
Personal Eventual
01 | 1311 20 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 159,8 0,1 155,1 0,3 4,7 3,0
Retribuciones del personal eventual
01 | 1311 20 12 Funtzionarioak 41,6 0,0 40,3 0,1 1,3 &3
Funcionarios
01 | 1311 20 120 Funtzionarioen ordainsariak 416 0,0 40,3 0,1 1,3 33
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 20 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 68,6 0,1 54,8 0,1 13,8 25,2
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1311 20 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 62,6 0,1 54,8 0,1 78 14,2
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 20 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 6,0 0,0 0,0 0,0 6,0
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 21 Kanpo Harremanen Zuzendaritza 2.677,2 25 2.623,7 53 53,5 2,0
Direccion de Accién Exterior
01 | 1311 21 1 Pertsonal-gastuak 733,7 0,7 685,2 14 48,5 71
Gastos de Personal
01 | 1311 21 10 Goi-kargudunak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Altos Cargos
01 | 1311 21 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 21 12 Funtzionarioak 4746 0,4 4571 0,9 17,6 38
Funcionarios
01 1311 21 120 Funtzionarioen ordainsariak 4746 04 4571 0,9 17,6 38
Retribuciones de funcionarios




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1311 21 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 1791 0,2 150,6 0,3 28,6 19,0
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 21 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 132,6 0,1 116,5 0,2 16,1 13,8
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 21 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 46,5 0,0 34,1 0,1 12,5 36,6
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 21 2 Funtzionamendu-gastuak 1.770,5 1,6 1.785,5 3,6 -15,0 -0,8
Gastos de Funcionamiento
01 | 1311 21 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 | 1311 21 211 Eraikuntzak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Construcciones
01 | 1311 21 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 22,0 0,0 22,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1311 21 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 7,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 1311 21 221 Hornigaiak 9,0 0,0 9,0 0,0 0,0 0,0
Suministros
01 1311 21 222 Komunikazioak 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones
01 | 1311 21 23 Hainbat gastu 293,0 0,3 293,0 0,6 0,0 0,0
Gastos diversos
01 | 1311 21 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2420 0,2 2420 0,5 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1311 21 234 Tributuak 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Tributos
01 | 1311 21 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 35,0 0,0 35,0 0,1 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
01 | 1311 21 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 14,0 0,0 14,0 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 21 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 1.452,5 1.4 1.467,5 3,0 -15,0 -1,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1311 21 240 Garbiketa eta txukunketa 15,0 0,0 10,0 0,0 50| 50,0
Limpieza y aseo
01 | 1311 21 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 14375 1,3 1.457,5 3,0 -20,0 -1,4
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1311 21 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 163,0 0,2 143,0 0,3 20,0 14,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 | 1311 21 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 163,0 0,2 143,0 0,3 20,0 14,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 | 1311 21 451 Familientzat 63,0 0,1 63,0 0,1 0,0 0,0
A familias
01 | 1311 21 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 100,0 0,1 80,0 0,2 20,0 250
A instituciones sin fines de lucro
01 | 1311 21 6 Inbertsio errealak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
01 | 1311 21 61 Inbertsio materialak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones materiales
01 | 1311 21 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion
01 1311 22 Europar Batasunerako Zuzendaritza 1.615,4 1,5 1.571,2 3,2 442 2,8
Direccién para la Unién Europea
01 | 1311 22 1 Pertsonal-gastuak 6714 0,6 627,2 1,3 44,2 71
Gastos de Personal
01 | 1311 | 22 10 Goi-kargudunak 85,3 0,1 82,8 0,2 25 3,0
Altos Cargos
01 | 1311 | 22 100 Goi-kargudunen ordainsariak 85,3 0,1 82,8 0,2 25 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 22 12 Funtzionarioak 451,2 0,4 4355 0,9 15,8 3,6
Funcionarios
01 1311 22 120 Funtzionarioen ordainsariak 451,2 0,4 4355 0,9 15,8 3,6
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 22 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 134,9 0,1 108,9 0,2 26,0 238
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1311 22 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 124,2 0,1 108,9 0,2 15,2 14,0
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 22 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 10,7 0,0 0,0 0,0 10,7
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 22 2 Funtzionamendu-gastuak 195,0 0,2 225,0 0,5 -30,01 -13,3
Gastos de Funcionamiento
01 | 1311 22 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 | 1311 22 21 Eraikuntzak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Construcciones
01 | 1311 22 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1311 22 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 8,0 0,0 8,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 | 1311 22 222 Komunikazioak 7,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones
01 | 1311 22 23 Hainbat gastu 45,0 0,0 75,0 0,2 -30,0( -40,0
Gastos diversos
01 | 1311 22 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 78 0,0 78 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 1311 22 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 50 0,0 50 0,0 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
01 | 1311 22 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 32,2 0,0 62,2 0,1 -30,0| -48,2
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 22 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 125,0 0,1 125,0 0,3 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1311 22 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 125,0 0,1 125,0 0,3 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1311 22 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 749,0 0,7 719,0 15 30,0 42
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 | 1311 22 44 Estatutik kanpokoentzat 550,0 0,5 550,0 1.1 0,0 0,0
Al exterior
01 | 1311 22 440 Kanpo-sektore publikoarentzat 550,0 0,5 550,0 1,1 0,0 0,0
Al sector publico exterior
01 | 1311 22 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 199,0 0,2 169,0 0,3 30,0 17,8
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 | 1311 22 451 Familientzat 104,0 0,1 104,0 0,2 0,0 0,0
A familias
01 | 1311 22 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 95,0 0,1 65,0 0,1 30,0 46,2
A instituciones sin fines de lucro
01 | 1311 23 Kanpoan den Eusk. Komunitatearentzako Z. 2.507,7 2,3 2.699,7 55 -192,0 -7
D. para la Comunidad Vasca en Exterior
01 | 1311 23 1 Pertsonal-gastuak 502,8 0,5 468,3 1,0 34,6 74
Gastos de Personal
01 | 1311 23 10 Goi-kargudunak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Altos Cargos
01 | 1311 23 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 1311 23 12 Funtzionarioak 3274 0,3 316,8 0,6 10,6 33
Funcionarios
01 | 1311 23 120 Funtzionarioen ordainsariak 3274 0,3 316,8 0,6 10,6 &9
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 23 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 95,6 0,1 73,9 0,2 21,7 29,3
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1311 23 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 87,4 0,1 73,9 0,2 13,5 18,3
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 23 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8,1 0,0 0,0 0,0 8,1
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 23 2 Funtzionamendu-gastuak 594,9 0,6 805,9 1,6 2110 -26,2
Gastos de Funcionamiento
01 | 1311 23 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 60,0 0,1 60,0 0,1 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 | 1311 23 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 60,0 0,1 60,0 0,1 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacién y aplica.Inf.
01 | 1311 23 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 2,1 0,0 2,1 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1311 23 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2,1 0,0 2,1 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 1311 23 23 Hainbat gastu 147,8 0,1 147,8 0,3 0,0 0,0
Gastos diversos
01 | 1311 23 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1448 0,1 1448 0,3 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1311 23 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
01 | 1311 23 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 385,0 0,4 596,0 1,2 211,01 -354
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1311 23 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 110,0 0,1 331,0 0,7 -221,0| -66,8
Edicion y distribucion de publicaciones
01 | 1311 23 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 275,0 0,3 265,0 0,5 10,0 38
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1311 23 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 1.230,0 11 1.245,6 25 -15,6 -1,2
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 | 1311 23 41 EAEko administ. publiko beste.entitateentzat (KSE) 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
A Ofr.Entidad. Clasific.Admones. Publicas CAE (SEC)
01 | 1311 23 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
01 | 1311 23 44 Estatutik kanpokoentzat 56,5 0,1 715 0,1 -15,0( -21,0
Al exterior
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Presupuestos EUSKADI

MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 | 1311 23 Lz Kanpo-sektore pribatuarentzat 56,5 0,1 715 0,1 -150]1 -21,0
Al sector privado exterior
01 | 1311 23 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 1.153,5 1,1 1.154,1 24 -0,6 0,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 | 1311 23 451 Familientzat 298,0 0,3 298,0 0,6 0,0 0,0
A familias
01 | 1311 23 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 855,5 08 856,1 1,7 -0,6 -0,1
A instituciones sin fines de lucro
01 | 1311 23 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirul. 180,0 0,2 180,0 0,4 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Capital
01 | 1311 23 75 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gab 180,0 0,2 180,0 0,4 0,0 0,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 | 1311 23 753 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 180,0 0,2 180,0 0,4 0,0 0,0
A instituciones sin fines de lucro
01 | 1311 24 Euskadiren Europar Batasuneko Ordezkar. 1.612,2 15 1.563,7 32 48,5 3.1
Delega. de Euskadi para la Unién Europea
01 | 1311 24 1 Pertsonal-gastuak 1.331,2 12 1.275,1 2,6 56,1 44
Gastos de Personal
01 | 1311 24 10 Goi-kargudunak 86,6 0,1 83,7 0,2 3,0 35
Altos Cargos
01 | 1311 24 100 Goi-kargudunen ordainsariak 86,6 0,1 83,7 0,2 3,0 35
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 24 12 Funtzionarioak 621,7 0,6 603,7 1,2 18,0 3,0
Funcionarios
01 | 1311 24 120 Funtzionarioen ordainsariak 621,7 0,6 603,7 1,2 18,0 3,0
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 24 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 622,9 0,6 587,8 1,2 35,1 6,0
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1311 24 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 158,5 0,1 1449 0,3 13,5 93
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 | 24 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 455,0 04 4334 0,9 216 50
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 24 162 Bestelako gastu sozialak 9,5 0,0 9,5 0,0 0,0 0,0
Otros gastos sociales
01 | 1311 24 2 Funtzionamendu-gastuak 281,0 0,3 2847 0,6 -3,7 -1,3
Gastos de Funcionamiento
01 | 1311 24 20 Errentamenduak eta kanonak 4,0 0,0 4.2 0,0 -0,2 -42
Arrendamientos y canones
01 | 1311 24 205 Altzariak 4,0 0,0 42 0,0 -0,2 -4,2
Mobiliario
01 | 1311 24 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 80,0 0,1 42,0 0,1 38,0 90,5
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 | 1311 24 211 Eraikuntzak 53,0 0,0 15,0 0,0 38,0 2533
Construcciones
01 | 1311 24 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 | 1311 24 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 24,0 0,0 24,0 0,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion y aplica.Inf.
01 | 1311 24 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 61,0 0,1 99,2 0,2 -382| -385
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1311 24 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 11,0 0,0 11,3 0,0 -0,3 -2,3
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 1311 24 221 Hornigaiak 18,0 0,0 56,0 0,1 -38,0( -67,8
Suministros
01 1311 24 222 Komunikazioak 32,0 0,0 32,0 0,1 0,0 0,0
Comunicaciones
01 | 1311 24 23 Hainbat gastu 58,0 0,1 64,0 0,1 -6,0 -9,4
Gastos diversos
01 | 1311 24 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 28,0 0,0 28,0 0,1 0,0 0,0
Locomocién y gastos de estancia
01 | 1311 24 233 Aseguru-primak 4,0 0,0 40 0,0 0,0 0,0
Primas de seguros
01 | 1311 24 234 Tributuak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Tributos
01 | 1311 | 24 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 3,0 0,0 9,0 0,0 60| -66,7
Comunicacién institucional, publicidad y relac.pib
01 | 1311 24 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 13,0 0,0 13,0 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 24 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 78,0 0,1 74,0 0,2 4,0 54
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1311 24 240 Garbiketa eta txukunketa 32,0 0,0 28,0 0,1 40 143
Limpieza y aseo
01 1311 24 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 46,0 0,0 46,0 0,1 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1311 24 25 Kanpoko zerbitzu sanitarioak 0,0 0,0 1,3 0,0 -1,3] -100,0
Servicios exteriores de caracter sanitario
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Aurrekontuak EUSKADI
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MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1311 24 251 Itun sanitarioak 0,0 0,0 1,3 0,0 -1,3] -100,0
Conciertos Sanitarios
01 | 1311 24 6 Inbertsio errealak 0,0 0,0 38 0,0 -3,8( -100,0
Inversiones Reales
01 | 1311 24 61 Inbertsio materialak 0,0 0,0 38 0,0 -3,8( -100,0
Inversiones materiales
01 | 1311 24 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 0,0 0,0 38 0,0 -3,8| -100,0
Equipos para procesos de informacion
01 | 1311 25 Euskadiren Argentinako Ordezk.-Mercosur 477 0,4 344,0 0,7 73,6 214
Delega. Euskadi en Argentina-Mercosur
01 [1311] 25 1 Pertsonal-gastuak 266,7 0,2 243,0 05 236 9,7
Gastos de Personal
01 | 1311 25 10 Goi-kargudunak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Altos Cargos
01 | 1311 | 25 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,1 775 0,2 23 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 25 14 Bestelako langileak 67,0 0,1 64,0 0,1 3,0 47
Otro Personal
01 | 1311 25 140 Bestelako langileen ordainsariak 67,0 0,1 64,0 0,1 3,0 4,7
Retribuciones de otro personal
01 | 1311 25 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 119,8 0,1 101,5 0,2 18,3 18,0
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1311 25 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 43,7 0,0 37,8 0,1 59 15,7
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 25 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 73,6 0,1 63,7 0,1 9,9 15,5
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 25 162 Bestelako gastu sozialak 25 0,0 0,0 0,0 25
Otros gastos sociales
01 | 1311 25 2 Funtzionamendu-gastuak 101,0 0,1 101,0 0,2 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 1311 25 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 16,5 0,0 16,9 0,0 -0,4 -2,2
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 1311 25 211 Eraikuntzak 16,5 0,0 16,9 0,0 -0,4 -2,2
Construcciones
01 | 1311 25 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 23,5 0,0 23,7 0,0 -0,2 -0,9
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1311 25 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 8,0 0,0 8,2 0,0 -0,2 -2,9
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 1311 25 221 Hornigaiak 6,5 0,0 6,2 0,0 0,3 47
Suministros
01 | 1311 25 222 Komunikazioak 9,0 0,0 9,3 0,0 -0,3 -2,9
Comunicaciones
01 | 1311 25 23 Hainbat gastu 34,0 0,0 33,8 0,1 0,2 0,6
Gastos diversos
01 | 1311 25 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 17,0 0,0 16,9 0,0 0,1 08
Locomocién y gastos de estancia
01 | 1311 25 234 Tributuak 6,0 0,0 6,2 0,0 -0,2 2,9
Tributos
01 | 1311 25 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 8,5 0,0 8,2 0,0 0,3 3,2
Comunicacién institucional, publicidad y relac.ptb
01 | 1311 25 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 25 0,0 25 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 25 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 27,0 0,0 26,6 0,1 0,4 14
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1311 25 240 Garbiketa eta txukunketa 515 0,0 52 0,0 0,3 6,2
Limpieza y aseo
01 | 1311 25 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 21,5 0,0 215 0,0 0,0 0,2
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1311 25 6 Inbertsio errealak 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Inversiones Reales
01 | 1311 25 61 Inbertsio materialak 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Inversiones materiales
01 | 1311 25 618 Garraio-elementuak 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Elementos de transporte
01 | 1311 26 Euskadiren Txile, Peru eta Kolonbiako O. 570,7 05 518,5 1,1 52,2 10,1
Deleg. Euskadi en Chile, Pert y Colombia
01 | 1311 26 1 Pertsonal-gastuak 4352 04 383,0 0,8 522| 136
Gastos de Personal
01 | 1311 26 10 Goi-kargudunak 79,9 0,1 77,5 0,2 2,3 3,0
Altos Cargos
01 | 1311 | 26 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 26 14 Bestelako langileak 195,0 0,2 166,6 0,3 284 171
Otro Personal
01 | 1311 26 140 Bestelako langileen ordainsariak 195,0 0,2 166,6 0,3 28,4 171
Retribuciones de otro personal




Aurrekontuak EUSKADI
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MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 1311 26 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 160,3 0,1 138,9 0,3 21,4 15,4
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1311 26 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 66,8 0,1 60,9 0,1 59 9,7
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 26 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 92,4 0,1 76,9 0,2 15,5 20,2
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 26 162 Bestelako gastu sozialak 1,2 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0
Otros gastos sociales
01 | 1311 26 2 Funtzionamendu-gastuak 135,5 0,1 135,5 0,3 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 | 1311 26 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 | 1311 26 211 Eraikuntzak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Construcciones
01 | 1311 26 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 39,0 0,0 39,0 0,1 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1311 26 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 55 0,0 55 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 1311 26 221 Hornigaiak 8,0 0,0 8,0 0,0 0,0 0,0
Suministros
01 | 1311 26 222 Komunikazioak 255 0,0 25,5 0,1 0,0 0,0
Comunicaciones
01 | 1311 26 23 Hainbat gastu 66,0 0,1 66,0 0,1 0,0 0,0
Gastos diversos
01 | 1311 26 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 39,0 0,0 39,0 0,1 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1311 26 234 Tributuak 20,5 0,0 20,5 0,0 0,0 0,0
Tributos
01 1311 26 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 15 0,0 15 0,0 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pub
01 1311 26 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 26 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 29,5 0,0 29,5 0,1 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 1311 26 240 Garbiketa eta txukunketa 6,5 0,0 6,5 0,0 0,0 0,0
Limpieza y aseo
01 1311 26 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 23,0 0,0 23,0 0,0 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 [ 1311 27 Euskadiren Estatu Batuetako Ordezkaritza 592,1 0,6 571,9 1.2 20,2 35
Delegacion de Euskadi en Estados Unidos
01 | 1311 27 1 Pertsonal-gastuak 4758 0,4 4557 0,9 20,1 44
Gastos de Personal
01 | 1311 | 27 10 Goi-kargudunak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Altos Cargos
01 | 1311 | 27 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 27 14 Bestelako langileak 194,2 0,2 194,2 04 0,0 0,0
Otro Personal
01 1311 27 140 Bestelako langileen ordainsariak 194,2 0,2 194,2 0,4 0,0 0,0
Retribuciones de otro personal
01 | 1311 27 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 201,7 0,2 184,0 0,4 17,8 9,7
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 1311 27 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 38,7 0,0 32,8 0,1 59 18,1
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 1311 27 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 106,8 0,1 94,9 0,2 11,8 12,5
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 27 162 Bestelako gastu sozialak 56,3 0,1 56,3 0,1 0,0 0,0
Otros gastos sociales
01 1311 27 2 Funtzionamendu-gastuak 116,3 0,1 116,2 0,2 0,1 0,1
Gastos de Funcionamiento
01 | 1311 27 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 30,0 0,0 30,8 0,1 -0,8 2,7
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 | 1311 27 211 Eraikuntzak 28,0 0,0 28,8 0,1 0,8 2,9
Construcciones
01 | 1311 | 27 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,6
Equipos para procesos de informacién y aplica.Inf.
01 | 1311 27 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 14,5 0,0 14,1 0,0 0,4 3,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1311 27 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,6
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 1311 27 221 Hornigaiak 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,5
Suministros
01 | 1311 27 222 Komunikazioak 6,5 0,0 6,1 0,0 0,4 6,2
Comunicaciones
01 | 1311 27 23 Hainbat gastu 62,3 0,1 61,9 0,1 0,4 0,7
Gastos diversos




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 | 1311 27 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 19,0 0,0 18,9 0,0 0,1 0,5
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1311 | 27 233 Aseguru-primak 43 0,0 42 0,0 0,1 2,9
Primas de seguros
01 | 1311 | 27 234 Tributuak 30,0 0,0 29,8 0,1 0,2 0,5
Tributos
01 | 1311 27 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 9,0 0,0 9,0 0,0 0,0 0,5
Reuniones, conferencias y cursos
01 1311 27 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 9,5 0,0 9,5 0,0 0,1 0,5
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1311 | 27 240 Garbiketa eta txukunketa 45 0,0 45 0,0 0,0 0,5
Limpieza y aseo
01 1311 27 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,5
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 1311 28 Euskadiren Mexikoko Ordezkaritza 483,7 0,5 499,2 1,0 -15,5 -3,1
Delegacion de Euskadi en México
01 | 1311 28 1 Pertsonal-gastuak 362,7 0,3 333,22 0,7 29,5 8,9
Gastos de Personal
01 | 1311 | 28 10 Goi-kargudunak 79,9 0,1 77,5 0,2 2,3 3,0
Altos Cargos
01 | 1311 28 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 | 28 14 Bestelako langileak 145,0 0,1 142,0 0,3 3,0 2,1
Otro Personal
01 | 1311 28 140 Bestelako langileen ordainsariak 145,0 0,1 142,0 0,3 3,0 2.1
Retribuciones de otro personal
01 | 1311 28 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 137,8 0,1 113,6 0,2 2421 213
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1311 28 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 48,7 0,0 411 0,1 76 18,5
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 28 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 89,0 0,1 72,4 0,1 16,6 22,9
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 1311 28 162 Bestelako gastu sozialak 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0
Otros gastos sociales
01 1311 28 2 Funtzionamendu-gastuak 121,0 0,1 121,0 0,2 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
01 | 1311 28 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 9,0 0,0 9,0 0,0 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 | 1311 | 28 211 Eraikuntzak 4,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0
Construcciones
01 1311 28 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 | 1311 | 28 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 26,0 0,0 26,0 0,1 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1311 28 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
01 | 1311 | 28 221 Hornigaiak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Suministros
01 | 1311 | 28 222 Komunikazioak 13,0 0,0 13,0 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones
01 | 1311 | 28 23 Hainbat gastu 52,0 0,0 52,0 0,1 0,0 0,0
Gastos diversos
01 | 1311 28 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1311 28 234 Tributuak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Tributos
01 | 1311 28 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
01 1311 28 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 19,0 0,0 19,0 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 28 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 34,0 0,0 34,0 0,1 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1311 28 240 Garbiketa eta txukunketa 9,0 0,0 9,0 0,0 0,0 0,0
Limpieza y aseo
01 | 1311 28 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 25,0 0,0 25,0 0,1 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1311 | 28 6 Inbertsio errealak 0,0 0,0 45,0 0,1 -45,01 -100,0
Inversiones Reales
01 1311 28 61 Inbertsio materialak 0,0 0,0 45,0 0,1 -45,0 | -100,0
Inversiones materiales
01 | 1311 28 618 Garraio-elementuak 0,0 0,0 45,0 0,1 -45,01 -100,0
Elementos de transporte
01 | 1311 29 Euskadiren Frantziako Ordezkaritza 1.263,9 1,2 1.162,1 24 101,8 8,8
Delegacién de Euskadi en Francia
01 | 1311 29 1 Pertsonal-gastuak 703,4 0,7 583,1 1,2 120,3| 206
Gastos de Personal




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 | 1311 29 10 Goi-kargudunak 85,3 0,1 77,5 0,2 7,71 10,0
Altos Cargos
01 | 1311 29 100 Goi-kargudunen ordainsariak 85,3 0,1 775 0,2 7,71 10,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 29 14 Bestelako langileak 300,0 0,3 325,0 0,7 -25,0 1,7
Otro Personal
01 | 1311 29 140 Bestelako langileen ordainsariak 300,0 0,3 325,0 0,7 -25,0 -1,7
Retribuciones de otro personal
01 | 1311 29 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 318,1 0,3 180,6 0,4 1375 76,2
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 1311 29 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 228,7 0,2 100,6 0,2 1281 127,3
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 29 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 89,5 0,1 80,0 0,2 9,5 11,8
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 29 2 Funtzionamendu-gastuak 550,5 05 569,0 1,2 -18,5 -3,3
Gastos de Funcionamiento
01 | 1311 29 20 Errentamenduak eta kanonak 282,0 0,3 296,0 0,6 -14,0 -4,7
Arrendamientos y canones
01 | 1311 29 201 Eraikuntzak 280,0 0,3 294,0 0,6 -14,0 4,8
Construcciones
01 1311 29 206 Informazioa prozesatzeko ekipamend.eta aplika.inf. 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacién y Aplica.Inf.
01 | 1311 29 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 64,5 0,1 90,0 0,2 -255| -283
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 | 1311 29 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 12,0 0,0 15,0 0,0 -3,0| -20,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
01 | 1311 29 221 Hornigaiak 50,0 0,0 50,0 0,1 0,0 0,0
Suministros
01 | 1311 29 222 Komunikazioak 2,5 0,0 25,0 0,1 =225 -90,0
Comunicaciones
01 | 1311 29 23 Hainbat gastu 62,0 0,1 42,0 0,1 200( 476
Gastos diversos
01 | 1311 29 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 25,0 0,0 10,0 0,0 15,0 150,0
Locomocién y gastos de estancia
01 | 1311 29 233 Aseguru-primak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Primas de seguros
01 | 1311 29 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 9,0 0,0 9,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacién institucional, publicidad y relac.ptb
01 | 1311 29 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 25,0 0,0 20,0 0,0 5,0 25,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 29 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 132,0 0,1 131,0 0,3 1,0 08
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 1311 29 240 Garbiketa eta txukunketa 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0
Limpieza y aseo
01 | 1311 29 243 Banku-zerbitzuak eta antzekoak 3,0 0,0 2,0 0,0 1,0 50,0
Servicios bancarios y similares
01 | 1311 29 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 114,0 0,1 114,0 0,2 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 | 1311 29 25 Kanpoko zerbitzu sanitarioak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Servicios exteriores de caracter sanitario
01 | 1311 29 251 [tun sanitarioak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Conciertos Sanitarios
01 | 1311 29 6 Inbertsio errealak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
01 | 1311 29 61 Inbertsio materialak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones materiales
01 | 1311 29 616 Altzariak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Mobiliario
01 | 3222 Gazteria 654716 61,0 10.939.8( 22,3 54.531,8| 4985
Juventud
01 |[3222| 32 Gazteria Zuzendaritza 654716 61,0 10.939.8( 22,3 54.531,8| 4985
Direccién de Juventud
01 |3222| 32 1 Pertsonal-gastuak 2.896,9 2,7 1.198,0 24 1.698,8| 1418
Gastos de Personal
01 3222 32 10 Goi-kargudunak 79,9 0,1 80,5 0,2 0,6 -0,7
Altos Cargos
01 | 3222 32 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,1 80,5 0,2 -0,6 -0,7
Retribuciones de Altos Cargos
01 3222 32 12 Funtzionarioak 2.112,7 2,0 8725 1,8 1.240,3| 142,2
Funcionarios
01 | 3222 32 120 Funtzionarioen ordainsariak 901,2 0,8 872,5 1,8 28,8 33
Retribuciones de funcionarios
01 | 3222 32 123 Zeregin-pilaketetako bitarteko funtzionarioen ord. 1.211,5 1.1 0,0 0,0 1.211,5
Retribuci. funcionario interino acumulacion tareas
01 | 3222 32 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 704,2 0,7 2451 0,5 4592 1873
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 | 3222 32 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 660,4 0,6 2451 0,5 4153 169,4
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 3222 32 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 439 0,0 0,0 0,0 439
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 3222 32 2 Funtzionamendu-gastuak 3.515,7 33 3.892,9 79 -377,2 -97
Gastos de Funcionamiento
01 | 3222 32 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 56,0 0,1 56,0 0,1 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
01 |[3222| 32 211 Eraikuntzak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Construcciones
01 | 3222 32 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 46,0 0,0 46,0 0,1 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacién y aplica.Inf.
01 | 3222 32 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 196,0 0,2 206,0 0,4 -10,0 -49
Material de oficina, suministros y comunicaciones
01 |[3222 | 32 221 Hornigaiak 196,0 0,2 206,0 0,4 -10,0 -4,9
Suministros
01 3222 32 23 Hainbat gastu 133,5 0,1 124,8 0,3 8,7 7,0
Gastos diversos
01 [ 3222 32 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 |[3222 | 32 233 Aseguru-primak 70,0 0,1 59,8 0,1 102 171
Primas de seguros
01 [3222 | 32 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.ptb
01 | 3222 32 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 435 0,0 45,0 0,1 -1,5 -3,3
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 3222 32 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 3.130,2 2,9 3.506,2 71 -3759| -10,7
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 |[3222| 32 240 Garbiketa eta txukunketa 18,0 0,0 18,0 0,0 0,0 0,0
Limpieza y aseo
01 | 3222 32 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 3.112,2 2,9 3.488,2 71 -3759| -10,8
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
01 |[3222 | 32 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 58.968,0| 54,9 5.758,0 1,7 53.210,0| 9241
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 | 3222 32 40 EAEko sektore publikoarentzat 80,0 0,1 0,0 0,0 80,0
Al sector publico de la CAE
01 | 3222 32 402 Zuzenbide pribatuko ente publikoentzat 80,0 0,1 0,0 0,0 80,0
A Entes Publicos de derecho privado
01 | 3222 32 41 EAEko administ. publiko beste.entitateentzat I(:_KSE 415,0 0,4 395,0 0,8 20,0 51
A Otr.Entidad.Clasific. Admones. Publicas CAE (SEC)
01 | 3222 32 412 Bestelako entitateentzat 415,0 0,4 395,0 08 20,0 51
A otras entidades
01 | 3222 32 42 Foru-aldundientzat eta EAE..toki-entiteentzat 100,0 0,1 300,0 0,6 -200,0| -66,7
A Diputaciones Forales y Entidades Locales Pais V.
01 | 3222 32 421 Euskal Autonomia Erkidegoko toki-entitateentzat 100,0 0,1 300,0 0,6 -200,0| -66,7
A Entidades Locales del Pais Vasco
01 | 3222 32 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 58.373,0 54,4 5.063,0 10,3 53.310,0 [1.052,9
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 |[3222| 32 450 Enpresentzat 3.818,0 3,6 3.618,0 74 200,0 55
A empresas
01 |3222| 32 451 Familientzat 53.300,0| 49,7 250,0 0,5 53.050,0 | 21.220,
A familias 0
01 | 3222 32 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 1.255,0 1,2 1.195,0 24 60,0 5,0
A instituciones sin fines de lucro
01 | 3222 32 6 Inbertsio errealak 91,0 0,1 90,8 0,2 0,2 0,2
Inversiones Reales
01 | 3222 32 60 Inbertsio ukiezinak 91,0 0,1 90,8 0,2 0,2 0,2
Inversiones intangibles
01 |[3222 | 32 601 Aplikazio informatikoak 91,0 0,1 90,8 0,2 0,2 0,2
Aplicaciones informaticas
01 | 5414 Berrikuntzarako Funtsa 13.3116( 124 10.2976( 21,0 3.014,0( 293
Fondo de Innovacién
01 | 5414 13 Zerbitzu Zuzendaritza 13.060,0( 12,2 10.060,0( 20,5 3.0000( 29,8
Direccion de Servicios
01 | 5414 13 2 Funtzionamendu-gastuak 410,0 0,4 375,0 0,8 35,0 9,3
Gastos de Funcionamiento
01 | 5414 13 23 Hainbat gastu 35,0 0,0 30,0 0,1 50| 16,7
Gastos diversos
01 | 5414 13 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
01 | 5414 13 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 25,0 0,0 20,0 0,0 5,0 25,0
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 5414 13 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 375,0 03 345,0 0,7 30,0 8,7
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
01 | 5414 13 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 375,0 0,3 345,0 0,7 30,0 8,7
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
01 | 5414 13 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 9.150,0 8,5 7.9850( 16,3 11650 146
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
01 | 5414 | 13 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 9.150,0 8,5 7.9850( 16,3 11650 14,6
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 | 5414 13 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 9.150,0 8,5 7.985,0 16,3 1.165,0 14,6
A instituciones sin fines de lucro
01 | 5414 13 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirul. 3.500,0 33 1.700,0 35 1.800,0] 105,9
Transferencias y Subvenciones para Ope. Capital
01 | 5414 13 75 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gab 3.500,0 33 1.700,0 35 1.800,0] 105,9
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
01 | 5414 13 753 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 3.500,0 33 1.700,0 815) 1.800,0| 105,9
A instituciones sin fines de lucro
01 | 5414 | 40 Zientzia, Teknologia, Berrik. Komisionat 251,6 0,2 237,6 05 14,0 59
Comisionado Ciencia, Tecnologia e Innov.
01 | 5414 | 40 1 Pertsonal-gastuak 2516 0,2 237,6 05 14,0 59
Gastos de Personal
01 | 5414 | 40 10 Goi-kargudunak 1011 0,1 98,1 0,2 3,0 3,0
Altos Cargos
01 | 5414 40 100 Goi-kargudunen ordainsariak 101,1 0,1 98,1 0,2 3,0 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 5414 40 1 Behin-behineko langileak 79,9 0,1 77,5 0,2 2,3 3,0
Personal Eventual
01 | 5414 40 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 79,9 0,1 775 0,2 2,3 3,0
Retribuciones del personal eventual
01 | 5414 40 12 Funtzionarioak 36,1 0,0 34,9 0,1 1,2 35
Funcionarios
01 | 5414 40 120 Funtzionarioen ordainsariak 36,1 0,0 34,9 0,1 1,2 815
Retribuciones de funcionarios
01 | 5414 40 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 34,5 0,0 27,0 0,1 75 27,9
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
01 | 5414 40 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 30,2 0,0 27,0 0,1 3,2 11,8
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 5414 40 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 43 0,0 0,0 0,0 43
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
GUZTIRA 107.317,0 100,0 49.083,0 100,0 58.234,0 | 118,6
TOTAL

— 96 —
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LABURPENA: ATALA; PROGRAMA ETA KAPITULUA SARRERAK

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

RESUMEN: SECCION; PROGRAMA Y CAPITULO INGRESOS

MILAKA / MILES
KAPITULUAK
CAPITULOS
2 3 4 5 6 7 8 9
[ATAL|PROG. GUZTIRA (Zeharkako| Tasak Transf. Ondare Inb.err. Kapital | Aktibof. | Pasibo f.
zergak | prez.pub. | arruntak | sarrerak [besterentz| transf. |murrizketa|gehikuntza
SEC.|PROG. TOTAL |Impuestos| Tasas Transfe. | Ingresos | Enaj.nver | Transfe. | Dism. act. | Aumento
indirectos | prec.publ. | corrientes | patrimon. | reales capital | financie. | pasi.fin
01 Lehendakaritza 49,5 0,0 49,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lehendakaritza
01 | 1121 | Lehen. Egit.eta Lag. 1,5 0,0 15 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Est.Apo. Lehendaka.
01 | 1311 | Kanpo Harremanak 12,0 0,0 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Accién Exterior
01 | 3222 | Gazteria 36,0 0,0 36,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Juventud
GUZTIRA 49,5 0,0 49,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL
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