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HEZKUNTZA

EDUCACIÓN

HEZKUNTZA EDUCACIÓN

Pertsonen prestakuntza eta hezkuntza oro har dira edozein
herriren etorkizunerako bi zutaberik handienetakoak, eta
baita gurea ere; tresna ezinbestekoak dira herritarren
garapen pertsonal eta profesionalarentzat, eta euskal
hezkuntza sistemaren ekitatean eta kalitatean aurrera
egiteko funtsezko gaiak dira bikaintasuneranzko bidean,
giza kohesioa, balioetako heziketa eta bizikidetza sustatuz.

La formación de las personas y la educación son dos de los
grandes pilares para el futuro y el devenir de cualquier país,
y también del nuestro; son instrumentos fundamentales
para el desarrollo personal y profesional de la ciudadanía, y
se constituyen en elementos clave para avanzar en la
equidad y en la calidad del sistema educativo vasco hacia la
excelencia, promoviendo la cohesión social, la educación
en valores y la convivencia.

Irakaskuntza/ikaskuntza-prozesuaren paradigma aldatu
egin da eta gure zentroetan hezkuntzako esku-hartzea
egokitzen ari dira, oinarrizko konpetentziak garatzeko eta
ikasleek kasuan kasuko hezkuntza-etapa amaierari
dagokion profila erdiesteko. Aldaketa horrek hezkuntza-
komunitate osoari eragin dio. Eredu berri horretan aurrera
egiteko funtsezkoa da komunitate osoa inplikatzea:
ikasleak, ikastetxeko irakasleak eta irakasle ez direnak, eta
familiak. Bestalde, ezinbestekoa da hezkuntza-
administrazioarekin eta beste sail eta erakunde batzuekin
elkarlanean aritzea, EAEko gizartearentzat interes
handikoak diren esparru komunak lantzeko.

El paradigma del proceso enseñanza-aprendizaje ha
cambiado, y nuestros centros están adaptando su
intervención docente para lograr el desarrollo de las
competencias básicas y alcanzar el perfil de salida del
alumnado al finalizar cada etapa educativa. Este cambio
afecta a toda la comunidad educativa. La implicación del
alumnado, el personal docente y no docente y las familias
es fundamental para avanzar en este nuevo modelo. Por
otro lado, además de la Administración Educativa, la
colaboración con otros Departamentos e Instituciones
resulta imprescindible para abordar ámbitos comunes y de
gran interés para la sociedad vasca.

Ekitatea eta bikaintasuna lortzeko konpromisoa dugunez,
esparru inklusiboa eraiki dugu elkarbizitza positiboa ardatz
hartuta. Horrela, balioetan heztea, aniztasuna sendotasun
gisa aitortzea eta bete-betean sinestea ikasle bakoitzak
bere beharretatik abiatuta garapen integral optimoa lortzeko
aukera duela: horra gure hezkuntza-sistemaren kalitate-
erreferenteetatik hiru.

El compromiso con la equidad y la excelencia nos conduce
al desarrollo de un marco inclusivo que tiene como eje la
convivencia positiva. En este sentido, la educación en
valores, el reconocimiento de la diversidad como una
fortaleza y el convencimiento de que cada alumno y alumna
tienen la oportunidad de lograr un desarrollo integral óptimo
partiendo de sus necesidades, configuran tres referencias
para la calidad de nuestro sistema educativo.

Zehazki, ebaluazio-sistema propio bat izatea ere
funtsezkoa da sistemaren kalitatea bermatzeko. Hezkuntza-
politika arloan erabaki estrategikoak hartzeko barne- zein
kanpo-ebaluazioan lortutako emaitzen analisiak izan behar
duela abiapuntu, hobekuntza-esparruak hautemateko eta,
hartara, hezkuntzako esku-hartzeen lehentasunak
zehazteko.

En un plano más concreto, un sistema propio de evaluación
es otro elemento imprescindible para garantizar la calidad
del sistema. El punto de partida para las decisiones
estratégicas en la política educativa parte del análisis de los
resultados obtenidos tanto en la evaluación interna como en
la externa, para detectar las áreas de mejora y por tanto las
prioridades para la intervención educativa.

Hori horrela, hezkuntza-administrazioak modalitate
anitzeko prestakuntza-plana diseinatu eta proposatu du,
eguneratze didaktikoa edo irakaste-jardunbide berria behar
duten alderdietan eragiteko. Zehazki, lehentasun horietako
bi dira euskaraz komunikatzeko konpetentziari dagokion
prestakuntza eta steam estrategian oinarritutako zientzia-
konpetentziak barnebiltzen dituen proposamena.

En base a ello, la Administración Educativa diseña y
propone su plan de formación con distintas modalidades,
para incidir en aquellos aspectos que requieren de una
actualización didáctica o innovación en la práctica
educativa. En concreto, la formación respecto a la
competencia en comunicación lingüística en euskera y la
nueva propuesta que conjuga las competencias científicas
desde la estrategia steam, se encuentran entre las
prioridades.
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Bestalde, gogoeta eta analisi prozesuan garatu da,
hezkuntza-komunitatearekiko Akordioa bideratu da. Akordio
hori etorkizuneko Hezkuntza Legearen oinarria izango da.
Legeak, oraingo legealdirako aurrez ikusia, Euskadiko
heziketa-sistema etorkizunerako definituko duten edukiak
ezarriko ditu, eta bikaintasunerantz aurrera egingo du,
egonkortasunean eta Heziketaren kalitatean oinarrituz.

En otro orden de cosas, se ha desarrollado un proceso de
reflexión y análisis, y se ha alcanzado un Acuerdo con la
comunidad educativa que instaura las bases sobre las que
se desarrollará la futura Ley de Educación, que prevista
para la presente legislatura, instaurará los contenidos que
definirán el sistema educativo de Euskadi para el futuro, y
avanzará hacia la excelencia, pivotando sobre estabilidad y
calidad de la Educación.

Ildo honetan, hau da, adostasunen bilaketan, gure heziketa-
sistemari bereizten duena, jarraituko da gehiengo
sindikalarekin negoziazio-mahai desberdinetan
izenpetutako akordioen garapenarekin eta
inplementazioarekin, hau da, irakasle funtzionarioen
sektorea, heziketa bereziko pertsonal laboralaren sektorea,
Hezkuntza Saileko garbiketako eta sukaldaritzako pertsonal
laboralaren sektorea eta Haurreskolak partzuergokoa.
Akordio hauetako bakoitzak garrantzi handiena izan arren
bere heziketa-zerbitzuaren kalitatearen eta irakasleen,
hezitzaileen eta zerbitzuetako langileen lan-baldintzen
hobekuntzaren gaineko eraginagatik, garrantzi berezia du
irakasle funtzionarioen eremuan sinatutako akordioak, bere
dimentsioagatik eta aurrekontuetan duen eraginagatik.
Akordioak, batez ere, bere gain hartzen ditu kalitatezko
enpleguaren sustapena, interinitatearen murriztapena,
egonkortasun laborala, behar handienak dituzten
zentroetan langile-taldea sendotzea, pertsonalaren
ordezpenak eta lan-baldintzak.

En esta misma línea, esto es, la de búsqueda de consensos
que caracteriza a nuestro sistema educativo, se continuará
con el desarrollo e implementación de los acuerdos
suscritos con la mayoría sindical en las diferentes mesas de
negociación, léase, sector del funcionariado docente, sector
del personal laboral de educación especial, sector del
personal laboral de limpieza y cocina del Departamento de
Educación, y consorcio Haurreskolak. Si bien todos y cada
uno de estos acuerdos son de suma importancia por su
incidencia en la mejora de la calidad del servicio educativo y
de las condiciones laborales del personal docente,
educativo y de servicios, cobra una especial relevancia el
acuerdo firmado en el ámbito del funcionariado docente por
su dimensión y su incidencia presupuestaria. El acuerdo
abarca principalmente aspectos relativos a la promoción de
empleo de calidad (OPE), reducción de la interinidad,
estabilidad laboral, refuerzo de plantillas en los centros con
mayores necesidades, sustituciones del personal y
condiciones laborales.

Halaber, eta oinarrizko helburuei jarraiki, honako jarduera-
lerroak planteatzen dira:

Asimismo, y en línea con los objetivos básicos, se plantean
las siguientes líneas de actuación:

1. HAUR ETA LEHEN HEZKUNTZA 1. EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA

Etapa honetarako aurreikusten diren oinarrizko helburuak
honako hauek dira:

Los objetivos básicos planteados en este tramo educativo
son los siguientes:

- Ikasleen garapen pertsonal integrala indartzea
dimentsio guztietan: garapen fisikoa, kognitiboa,
komunikatiboa, soziala, kulturala, morala, afektiboa eta
emozionala, eta estetikoa eta espirituala, hezkuntza-
eredu pedagogikoan eta indarrean dauden curriculum-
dekretuetan ezarritakoa kontuan hartuta.

- Potenciar en el alumnado el desarrollo integral de la
persona en todas sus dimensiones: desarrollo físico,
cognitivo, comunicativo, social, cultural, moral, afectivo y
emocional, estético y espiritual, teniendo en cuenta lo
establecido en el marco del modelo educativo
pedagógico y en los Decretos curriculares vigentes.

Horretarako, hau proposatzen da: Para ello se propone:

- 2 urtetik beherako haurren eskolatze-eskariari
erantzuten jarraitzea, erakundearteko lankidetzan
oinarrituta eta kuotaren ordainketan hobari-sistema bat
ezarrita, familiaren errenta estandarraren arabera. Era
berean 18.000_ baino gutxiagoko diru-sarrera duten
familientzat Haurreskolen Partzuergoan doakoa izatea.

- Seguir atendiendo a la demanda de escolarización de
niños y niñas menores de 2 años, para ofrecer una
mejor respuesta con colaboración interinstitucional y
mediante el sistema de bonificación en el pago de la
cuota, en función de la renta familiar estandarizada, así
como la gratuidad para las familias con ingresos
inferiores a los 18.000 euros en el consorcio
Haurreskolak.

- Ikasleei arreta goiztiarra emateko eredua ezartzen
jarraitzea, haurren garapenerako segimendu-
protokoloaren bitartez. Horiek guztiak zerbitzu sanitario
eta sozialekin elkarlanean egingo dira, familia eta
ikaslearen inguruabarrak kontuan hartuta.

- Continuar con la implementación del modelo de
atención temprana del alumnado mediante el Protocolo
de Seguimiento del Desarrollo Infantil. Todo ello en
colaboración con los servicios sanitarios y sociales,
teniendo presente a la familia y el entorno del alumnado.

- Berrikuntza sustatzea haur-hezkuntzan, irakasleak
prestatuta, materialak sortuta eta esperientzia pilotuak
eginda.

- Impulsar la innovación en la etapa infantil mediante la
formación del profesorado, la creación de materiales y el
desarrollo de experiencias piloto.
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- Hezkuntza-laguntzaren berariazko beharra duten
ikasleen inklusiorako beharrezko diren estrategiak
garatzea, 2019-2022 aldirako eskola inklusibo garatzeko
esparru plana eskola inklusiboa garatzeko II. plana eta
eskola inklusibo eta kulturartekoetako ikasle etorkinei
arreta emateko II plana garatuta. Era berean, gaitasun
handiko ikasleak identifikatzeko eta horietan esku
hartzeko plan berri bat jarriko da abian.

- Desarrollar las estrategias necesarias para la inclusión
del alumnado con necesidades específicas de apoyo
educativo, mediante el desarrollo de la implementación
del Plan marco para el desarrollo de una escuela
inclusiva 2019-2022 y del II Plan de Atención del
alumnado inmigrante, en el marco de una escuela
inclusiva e intercultural. En la misma línea se pondrá en
marcha el nuevo Plan para la identificación e
intervención con el alumnado de altas capacidades.

- EAEko hezkuntza-sisteman hezkidetza ezartzeko
Plan berria, berdintasunaren eta tratu onaren bidean
(2019-2023), eta soldata-arrakalari lotutako estrategian
aurreikusitako ekintzak garatzea.

- Desarrollar el nuevo Plan para la coeducación en el
sistema educativo vasco, en el camino hacia la igualdad
y el buen trato 2019-2023 y desarrollar las acciones
previstas en la estrategia vinculada a la brecha salarial.

- Hezkuntza-gabetasunak eta gabetasun
sozioekonomikoak dituzten ikasleei horiek gainditzeko
tresnak ematea, gizarteratzearen eta eskola-
errendimenduaren mesedetan, programa hauek
baliatuta: Hamaika esku eta Bidelaguna.

- Proporcionar al alumnado que presente carencias
educativas y socioeconómicas los medios para
superarlas, favoreciendo su inclusión social y su
rendimiento escolar mediante los diferentes programas:
Hamaika esku y Bidelaguna.

- Ospitaleko eta etxeko hezkuntza-arretarako eta arreta
terapeutiko-hezigarrirako lurralde-ikastetxeen bidez
bultzatzea hezkuntzako esku-hartzea, ikastetxe
arruntetan behar duten arreta jaso ezin duten
ikasleentzat.

- Impulsar, a través de los Centros Territoriales, la
Educación Hospitalaria, Domiciliaria y Terapéutico-
Educativa, la intervención educativa para el alumnado
que no puede ser atendido en los centros educativos
ordinarios.

- Elkarbizitza positiboa sustatzea, Bizikasi ekimena
garatuta eta Bake eta Bizikidetzarako Idazkaritzak
bultzatutako proiektuetan lankidetzan arituta.

- Promover la convivencia positiva mediante el
desarrollo de la iniciativa Bizikasi y la colaboración en
los proyectos impulsados desde la Secretaría de Paz y
Convivencia.

- Ikasmaterial eta baliabide digitalak erosi eta
erabiltzeko aukera ematea, Sare Hezkuntza Gelan
programa eta ikasmaterialen eta curriculum-garapeneko
baliabideen deialdia baliatuta, eta irakasleen
prestakuntza teknologiko eta pedagogikoa sustatuta.

- Facilitar la adquisición y uso de materiales didácticos y
recursos digitales mediante el programa Sare
Hezkuntza Gelan y la convocatoria de materiales
didácticos y recursos de desarrollo curricular,
promoviendo la formación tecnológica y pedagógica del
profesorado.

- STEAM Euskadi estrategiaren esparruan, STEAM
motako esperientzien garapena sustatzea, zientziari,
teknologiari, ingeniaritzari, arteari eta matematikei
loturiko diziplina anitzeko inguruabarretan ikastea
bultzatzeko eta eremu horietan eta bereziki neskei
arreta berezia eskainiz bokazio eta gura profesionalak
sortzea.

- Fomentar el desarrollo de experiencias STEAM, en el
marco de la estrategia STEAM Euskadi, para promover
aprendizajes en contextos interdisciplinares vinculados
a la ciencia, tecnología, ingeniería, arte y matemáticas e
inspirar vocaciones y aspiraciones profesionales en
estos ámbitos, con especial atención a las alumnas.

- Hezkuntza eleanitza sustatzea, euskara ardatz dela,
ikasleek komunikazio-konpetentzia egoki eta efikaza
lortzeko. Halaber, euskararen erabilera sustatzeko
programak berrikusi eta bultzatuko dira, baita hizkuntza-
proiektuak, hizkuntza-normalizazioko proiektuak eta
hizkuntzen tratamendu integratu eta integrala
koherenteak izatea bilatuz.

- Impulsar una educación plurilingüe, con el euskera
como eje central, para que el alumnado adquiera una
competencia comunicativa adecuada y eficaz.
Asimismo, se revisarán e impulsarán los programas que
fomentan el uso del euskera, y la coherencia entre los
proyectos lingüísticos, los proyectos de normalización
lingüística y el tratamiento integrado e integral de las
lenguas.

- Hala, arlo horretako esperientziak trukatzeko,
lehentasuna da irakurketa-plana osatzea eta
Irakurgunea plataformaren erabilera sustatzea, bai eta
ekimen berritzaileak proposatzea ere, testuinguruaren
araberako estrategiak inplementatzeko, idatzizkoaren
ulermena hobetzea helburu dutenak.

- En este sentido, la elaboración del plan lector y el
fomento del uso de la plataforma Irakurgunea para
intercambiar experiencias en este ámbito son
prioritarios, así como la propuesta de iniciativas
novedosas para implementar estrategias
contextualizadas que tengan como objetivo la mejora de
la comprensión escrita.
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- Euskarazko eta ingelesezko hizkuntza-konpetentzia
hobetzeko, asko dira laguntza-deialdiak.
(eleaniztasunerantz, euskarazko eta ingelesezko
barnetegiak, mintzalagunak, etab…). Era berean,
lehentasuna ematen zaio ikasle hasi berriei arreta
emateari, curriculuma eskuratzeko behar den hizkuntza-
gaitasunaren maila lortzen dela bermatzeko (EUSLE
esperientzia).

- Para la mejora de la competencia lingüística en
euskera e inglés, se ofrecen ayudas mediante diversas
convocatorias. (eleaniztasunerantz, estancias de
inmersión lingüística en euskera e inglés, auxiliares de
conversación…). Asimismo, resulta prioritaria la
atención al alumnado de reciente incorporación para
garantizar el logro del nivel de competencia lingüística
necesario para posibilitar el acceso al currículo
(Experiencia EUSLE).

- Sormena indartzea, hezkuntza-bikaintasuneko
proiektuak garatuta, ikasleen garapen akademikoan eta
pertsonalean eragina izango duten metodologia- eta
antolamendu-aldaketak bultzatzeko. Horrenbestez,
curriculuma aberasteko proiektuak eta berrikuntza-
proiektuak abian ipintzea eta jardunbide egokiak
Partekatuz ikasi proiektuaren bidez trukatzea.

- Potenciar la creatividad mediante el desarrollo de
proyectos hacia la excelencia educativa, para fomentar
cambios metodológicos y organizativos que tengan
repercusión en el desarrollo académico y personal del
alumnado. En ese sentido, se impulsa la puesta en
marcha de proyectos de enriquecimiento curricular,
proyectos de innovación, así como intercambio de
buenas prácticas mediante el proyecto Partekatuz ikasi.

- Hezkuntza-ikuskaritzaren eta laguntza-zerbitzuen
esku-hartzeak koordinatzea, barne- nahiz kanpo-
ebaluazioetako emaitzak hobetzeari loturiko helburuak
betetzeko.

- Coordinar la intervención entre la Inspección educativa
y los servicios de apoyo para desarrollar los objetivos de
mejora vinculados a los resultados de las evaluaciones
internas y externas.

- Bestalde, zuzendaritza-taldeen, praktiketako
funtzionarioen eta unibertsitate-ikasleen prestakuntza-
ebaluazioko prozesuetan esku hartuko da.

- Por otro lado, se actuará en los procesos de evaluación
formativa de los equipos directivos, del profesorado
funcionario en prácticas y del alumnado universitario en
prácticas.

- Berdinen arteko ikaskuntza sustatzea aipatutako
Partekatuz Ikasi deialdia eta ikastetxe-sareak baliatuta,
arrakasta-esperientziak erreplikatzeko, eta eskolen
artean esperientzia-trukea zein elkarlana areagotzea,
ikastetxe bikainenak saritzeko ekimenak sortu eta
hedatuta.

- Fomentar el aprendizaje entre iguales, mediante la
citada convocatoria Partekatuz Ikasi, y las redes de
centros con el fin de replicar experiencias de éxito, e
intensificar la colaboración e intercambio de
experiencias entre escuelas, impulsando y difundiendo
iniciativas que faciliten el reconocimiento a los centros
de enseñanza que demuestren su excelencia.

- Administrazioak dituen prestakuntza eskaintzaren
bidez eta laguntza zerbitzuen bidez ikastetxe
publikoetako Zuzendaritza taldeak indartu.

- Fortalecer los Equipos Directivos de los centros
públicos mediante la formación y el apoyo de los
distintos servicios de la Administración.

- Zentro publikoen autonomia indartzea zuzendaritza-
proiektuen eta zentroetako urteko planen bitartez, eta
zentroaren kudeaketa hobetzea Kalitatea Hezkuntzan
sareko Aurreraka esperientziaren bitartez.

- Potenciar la autonomía de los centros públicos, a
través de Proyectos de Dirección y de los Planes
anuales de los centros, así como la mejora de la gestión
del centro a través de la experiencia Aurreraka de la red
Kaliatea Hezkuntzan.

- Ordezkaritza organoak eta aukeran dauden
komunikazio eta parte-hartzeko bitarteko guztiak
erabiliz, hezkuntza-erkidegoaren atxikimendua bultzatu.

- Promover la implicación de la comunidad educativa a
través de los distintos órganos de representación y
canales de comunicación y participación.

2. BIGARREN HEZKUNTZA 2. EDUCACIÓN SECUNDARIA

Etapa honetarako aurreikusten diren helburuak honako
hauek dira:

Los objetivos básicos planteados en este tramo educativo
son los siguientes:

- Ikasleen garapen pertsonal integrala indartzea
dimentsio guztietan: garapen fisikoa, kognitiboa,
komunikatiboa, soziala, kulturala, morala, afektiboa eta
emozionala, eta estetikoa eta espirituala, Hezkuntza-
eredu pedagogikoan eta indarrean dauden curriculum-
dekretuetan ezarritakoa kontuan hartuta.

- Potenciar en el alumnado el desarrollo integral de la
persona en todas sus dimensiones: desarrollo físico,
cognitivo, comunicativo, social, cultural, moral, afectivo y
emocional, estético y espiritual, teniendo en cuenta lo
establecido en el marco del modelo educativo
pedagógico y en los Decretos curriculares vigentes.
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- Aniztasunaren arreta bermatzeko giza baliabideak
bideratzen jarraitzea, arreta arrunteko eta espezifikoko
neurriak ezarrita, betiere gizarteratzea eta eskola-
errendimendua hobetzea xede dela. Horretarako,
programa hauek baliatuko dira: Hamaika esku,
Bidelaguna, eskolatze-programa osagarriak, hezkuntza
berariaz sendotzeko programak, etab…

- Continuar facilitando los recursos humanos que
aseguren la atención a la diversidad, desarrollando
diferentes medidas tanto de atención ordinaria como
específicas, favoreciendo su inclusión social y su
rendimiento escolar mediante los diferentes programas:
Hamaika esku, Bidelaguna, Programas
complementarios de escolarización, Programas de
refuerzo Educativo Específico, etc…

- Hezkuntza-laguntzaren berariazko beharra duten
ikasleen inklusiorako beharrezko diren estrategiak
garatzea, 2019-2022 aldirako eskola inklusiboa
garatzeko esparru plana eta eskola inklusibo eta
kulturartekoetako ikasle etorkinei arreta emateko II
plana garatuta. Era berean, gaitasun handiko ikasleak
identifikatzeko eta horietan esku hartzeko plan berri bat
jarriko da abian.

- Desarrollar las estrategias necesarias para la inclusión
del alumnado con necesidades específicas de apoyo
educativo, mediante la implementación del Plan marco
para el desarrollo de una escuela inclusiva 2019-2022 y
del II Plan de Atención del alumnado inmigrante, en el
marco de una escuela inclusiva e intercultural. En la
misma línea se pondrá en marcha el nuevo Plan para la
identificación e intervención con el alumnado de altas
capacidades.

- Ospitaleko eta etxeko hezkuntza-arreta eta arreta
terapeutiko-hezigarria lurralde-zentroen bidez sustatu,
hain zuzen ere, arreta klinikoa behar dutelako eta eurei
dagokien hezkuntza-komunitatean edo ohiko
ikastetxean zerbitzua ezin jaso duten ikasleentzat.

- Impulsar, a través de los Centros Territoriales, la
Educación Hospitalaria, Domiciliaria y Terapéutico-
Educativa para el alumnado que, por precisar de
atención clínica, no puede ser atendido en el entorno
escolar correspondiente, ni en los centros educativos
ordinarios.

- Elkarbizitza positiboa sustatzea, Bizikasi ekimena
garatuta eta Bake Bizikidetzarako Idazkaritzak
bultzatutako proiektuetan lankidetzan arituta. Horrela,
Herenegun unitate didaktikoarekin pilotu bat egingo da
zentro-lagin batean.

- Promover la convivencia positiva mediante el
desarrollo de la iniciativa Bizikasi y la colaboración en
los proyectos impulsados desde la Secretaría de Paz y
Convivencia. En este sentido se pilotará en una muestra
de centros la unidad didáctica Herenegun.

- EAEko hezkuntza-sisteman hezkidetza ezartzeko
Plan berria, berdintasunaren eta tratu onaren bidean
(2019-2023), eta soldata-arrakalari lotutako estrategian
aurreikusitako ekintzak garatzea.

- Desarrollar el nuevo Plan para la coeducación para el
sistema educativo vasco, en el camino hacia la igualdad
y el buen trato 2019-2023 y desarrollar las acciones
previstas en la estrategia vinculada a la brecha salarial.

- Gazteen artean kontsumo arriskutsuen prebentziorako
eta teknologia berrien erabilera arduratsua eta
zentzuzkoa sustatuko dituzten programak bultzatu,
Osasun Sailarekin eta Segurtasun Sailarekin
elkarlanean.

- Impulsar programas de prevención de consumos
perjudiciales entre la juventud y programas que
fomenten el uso responsable y razonable de las nuevas
tecnologías, en colaboración con los Departamentos de
Salud y de Seguridad.

- Ikasmaterial eta baliabide digitalak erosi eta
erabiltzeko aukera ematea, Sare Hezkuntza Gelan
programa eta ikasmaterialen eta curriculum-garapeneko
baliabideen deialdia baliatuta, eta irakasleen
prestakuntza teknologiko eta pedagogikoa sustatuta.

- Facilitar la adquisición y uso de materiales didácticos y
recursos digitales mediante el programa Sare
Hezkuntza Gelan y la convocatoria de materiales
didácticos y recursos de desarrollo curricular,
promoviendo la formación tecnológica y pedagógica del
profesorado.

- STEAM motako esperientzien garapena sustatzea,
zientziari, teknologiari, ingeniaritzari, arteari eta
matematikei loturiko diziplina anitzeko inguruabarretan
ikastea bultzatzeko eta eremu horietan eta bereziki
neskei arreta berezia eskainiz bokazio eta gura
profesionalak sortzea.

- Fomentar el desarrollo de experiencias STEAM para
promover aprendizajes en contextos interdisciplinares
vinculados a la ciencia, tecnología, ingeniería, arte y
matemáticas e inspirar vocaciones y aspiraciones
profesionales en estos ámbitos, con especial atención a
las alumnas.

- Hezkuntza eleanitza sustatzea, euskara ardatz dela,
ikasleek komunikazio-konpetentzia egoki eta efikaza
lortzeko. Halaber, euskararen erabilera sustatzeko
programak berrikusi eta bultzatuko dira, hizkuntza-
proiektuak, hizkuntza-normalizazioko proiektuak eta
hizkuntzen tratamendu integratu eta integrala
koherenteak izatea bilatuz.

- Impulsar una educación plurilingüe, con el euskera
como eje central, para que el alumnado adquiera una
competencia comunicativa adecuada y eficaz.
Asimismo, se revisarán e impulsarán los programas que
fomentan el uso del euskera y la coherencia entre los
proyectos lingüísticos, los proyectos de normalización
lingüística y el tratamiento integrado e integral de las
lenguas.
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Hala, arlo horretako esperientziak trukatzeko,
lehentasuna da irakurketa-plana osatzea eta
Irakurgunea plataformaren erabilera sustatzea, bai eta
ekimen berritzaileak proposatzea ere, testuinguruaren
araberako estrategiak inplementatzeko, idatzizkoaren
ulermena hobetzea helburu dutenak.

En este sentido, la elaboración del plan lector y el
fomento del uso de la plataforma Irakurgunea para
intercambiar experiencias en este ámbito son
prioritarios, así como la propuesta de iniciativas
novedosas para implementar estrategias
contextualizadas que tengan como objetivo la mejora de
la comprensión escrita.

Euskarazko eta ingelesezko hizkuntza-konpetentzia
hobetzeko, asko dira laguntza-deialdiak.
(eleaniztasunerantz, hizkuntzak ikasteko egonaldian
atzerrian, mintzalagunak, etab.). Era berean,
lehentasuna ematen zaio ikasle hasi berriei arreta
emateari, curriculuma eskuratzeko behar den hizkuntza-
gaitasunaren maila lortzen dela bermatzeko (EUSLE
esperientzia).

Para la mejora de la competencia lingüística en euskera,
e inglés se ofrecen ayudas mediante diversas
convocatorias. (eleaniztasunerantz, estancias en el
extranjero para el aprendizaje de idiomas, auxiliares de
conversación, etc. Asimismo, resulta prioritaria la
atención al alumnado de reciente incorporación para
garantizar el logro del nivel de competencia lingüística
necesario para posibilitar el acceso al currículo
(Experiencia EUSLE).

- Sormena indartzea, hezkuntza-bikaintasuneko
proiektuak garatuta, ikasleen garapen akademikoan eta
pertsonalean eragina izango duten metodologia- eta
antolamendu-aldaketak bultzatzeko. Horrenbestez,
curriculuma aberasteko eta berrikuntza-proiektuak
abian ipintzea eta jardunbide egokiak Partekatuz ikasi
proiektuaren bidez trukatzea.

- Potenciar la creatividad mediante el desarrollo de
proyectos hacia la excelencia educativa para fomentar
cambios metodológicos y organizativos que tengan
repercusión en el desarrollo académico y personal del
alumnado. En ese sentido, se impulsa la puesta en
marcha de proyectos de enriquecimiento curricular,
proyectos de innovación, así como intercambio de
buenas prácticas mediante el proyecto Partekatuz ikasi.

- Hezkuntza-ikuskaritzaren eta laguntza-zerbitzuen
esku-hartzeak koordinatzea, barne- nahiz kanpo-
ebaluazioetako emaitzak hobetzeari loturiko helburuak
betetzeko.

- Coordinar la intervención entre la Inspección educativa
y los servicios de apoyo para desarrollar los objetivos de
mejora vinculados a los resultados de las evaluaciones
internas y externas.

Bestalde, zuzendaritza-taldeen, praktiketako
funtzionarioen eta unibertsitate-ikasleen prestakuntza-
ebaluazioko prozesuetan esku hartuko da.

Por otro lado, se actuará en los procesos de evaluación
formativa de los equipos directivos, del profesorado
funcionario en prácticas y del alumnado universitario en
prácticas.

- Berdinen arteko ikaskuntza sustatzea aipatutako
Partekatuz Ikasi deialdia eta ikastetxe-sareak baliatuta,
arrakasta-esperientziak erreplikatzeko, eta eskolen
artean esperientzia-trukea zein elkarlana areagotzea,
ikastetxe bikainenak saritzeko ekimenak sortu eta
hedatuta.

- Fomentar el aprendizaje entre iguales, mediante la
citada convocatoria Partekatuz Ikasi, y las redes de
centros con el fin de replicar experiencias de éxito, e
intensificar la colaboración e intercambio de
experiencias entre escuelas, impulsando y difundiendo
iniciativas que faciliten el reconocimiento a los centros
de enseñanza que demuestren su excelencia.

- Administrazioak dituen prestakuntza eskaintzen bidez
eta laguntza zerbitzuen bidez ikastetxeetako
Zuzendaritza Taldeak indartu.

- Fortalecer los Equipos Directivos de los centros
mediante la formación y el apoyo de los distintos
servicios de la Administración.

- Zentro publikoen autonomia indartzea zuzendaritza-
proiektuen eta zentroetako urteko planen bitartez,
HAUSPOA proiektuak eta zentroaren kudeaketa
hobetzea Kalitatea Hezkuntzan sareko Aurreraka
esperientziaren bitartez.

- Potenciar la autonomía de los centros públicos, a
través de Proyectos de Dirección y de los Planes
anuales de los centros, los proyectos HAUSPOA, así
como de la mejora de la gestión del centro a través de la
experiencia Aurreraka de la red Kalitatea Hezkuntzan.

- Ordezkaritza organoak eta aukeran dauden
komunikazio eta parte-hartzeko bitarteko guztiak
erabiliz, hezkuntza-erkidegoaren atxikimendua bultzatu.

- Promover la implicación de la comunidad educativa a
través de los distintos órganos de representación y
canales de comunicación y participación.

- Helduen hezkuntzan, ikasle guztiei ematen zaien
eskaintza eta arreta egokitzea eta etorri berria diren
ikasleei edota beren familiei ekimen berriak bultzatzea.

- En la educación de Personas Adultas, adecuar la
oferta y la atención a todo el alumnado, así como
posibilitar nuevas iniciativas para la atención al
alumnado de reciente incorporación y/o a sus familias.
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- Helduen hezkuntza egokitzea hezkuntza ez
presentzialari edo urrutikoari (UHEI) loturiko eskaera
berrietara, eta geroko ikasketetarako edo lanerako
sarbidea errazten duten irakaskuntza arautuko esparru
lehenetsietara.

- Adecuación de la enseñanza de adultos a las nuevas
demandas relacionadas con la educación no presencial
o a distancia (IVED), así como a priorizar los ámbitos de
la enseñanza reglada que facilitan el acceso a las
titulaciones necesarias para estudios posteriores o la
inserción en el mundo laboral.

3. LANBIDE HEZIKETA 3. FORMACIÓN PROFESIONAL

-Lanbide-heziketa egiten duten pertsonei kualifikazio-
maila handia eta espezializazioa emateko aukera
ematen dien prestakuntza aurreratua ezarri ekoizpen-
sarean planteatzen diren erronkei erantzuteko.

- Implantar una formación avanzada que permita a las
personas que cursen formación profesional adquirir una
alta cualificación y especialización para que puedan dar
respuesta a los retos planteados en el tejido productivo.

- 2019-2021 Lanbide Heziketako V. Euskal Planaren
garatzea.

- Desarrollar el V Plan Vasco de Formación Profesional
2019-2021.

- Laugarren industria-iraultzak planteatzen dituen
erronkei erantzuteko Eredu Konbinatuan
Espezializatutako Lanbide Heziketako Ikastetxeen
Euskal Sarea sortu eta arautu.

- Crear y regular una Red Vasca de Centros
especializados en el modelo combinado de Formación
Profesional que permita dar respuesta a los retos que
plantea la 4ª revolución industrial.

- Beste sail eta erakunde batzuekin elkarlanean aritu
4.0. industria eta Sistema Adimenduak garatzeko
aplikatutako berrikuntza sustatuz; hala eremu
teknologikoan, ETEei produktua, ekoizpen, prozesua
eta zerbitzua hobetzen laguntzea lehenetsiz, nola
eremu metodologikoan, ikasteko modua aldatzeko eta
zeharkako trebetasunak eskuratzea hobetzeko.

- Trabajar en colaboración con otros Departamentos e
Instituciones el desarrollo de la Industria 4.0 y los
Sistemas Inteligentes, fomentando la innovación
aplicada, tanto en el ámbito tecnológico, priorizando el
apoyo a las pymes en mejora de producto, proceso
productivo y servicio, como en el ámbito metodológico,
que transforme la manera de aprender y mejore la
adquisición de competencias transversales.

- EAEko Lanbide-kualifikazio eta espezializazioen
Euskal esparruaren diseinu eta ezartzearekin jarraitu
eta tituluen errebisioarekin jarraitu, xede horrekin,
Lanbide Heziketako Euskal Kontseiluak biltzen dituen
instituzio eta erakundeen arteko elkarlana bultzatu.

- Continuar con el proceso de diseño e implantación del
Marco Vasco de Cualificaciones y Especializaciones
profesionales del País Vasco y continuar la revisión de
los títulos impulsando la colaboración de las distintas
instituciones y entidades integrantes del Consejo Vasco
de Formación Profesional.

- Lanbide-heziketako ikastetxe bateratuen egitura eta
antolamendu berria sustatu kudeaketa aurreratuari eta
prestakuntza- eta ikaskuntza-gaitasunari dagozkion
irizpide batzuk garatuz Lanbide Heziketako Eredu
Konbinatuko hiru eremuetan: lanbide heziketa
integratuan, berrikuntza aplikatuan eta ekintzailetza
aktiboan.

- Promover una nueva organización y estructura de los
centros integrados de formación profesional con
criterios de gestión avanzada y de capacidad para la
formación y aprendizaje en los tres ámbitos del modelo
combinado de formación profesional: formación
profesional integrada, la innovación aplicada y el
emprendimiento activo.

- Lanbide-heziketaren etengabeko hobekuntza bultzatu
eta garatu.

- Seguir con el impulso y el desarrollo de la mejora
continua en la formación profesional.

- Eredu Konbinatuan Espezializatutako Lanbide
Heziketako Ikastetxeen Euskal Sarean dauden Lanbide
Heziketako zentroen, gainerako zentroen eta enpresen
(EIEn bereziki) arteko lankidetza sustatu.

- Fomentar el trabajo colaborativo de los centros de la
Red Vasca de Centros Especializados en el Modelo
Combinado de Formación Profesional, con el resto de
los centros de la red y con las empresas, en especial
Pymes.
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- EAEko Lanbide Heziketaren nazioarteko dimentsioa
bultzatu, irakasleak eta ikasleak trukatzeko nazioarteko
programak sustatuta bi norabideetan Lanbide
Heziketako Euskal Sistemak beste herrialde batzuetan
egingo duen prestakuntza-jardueren eskaintzaren
bitartez, -bereziki garrantzitsua EAEtik kanpora
lantokiak dituzten euskal enpresentzat-, eta, azkenik,
EAEko Lanbide Heziketak dituen esperientziak beste
herrialde batzuetara esportatuz, hauek bertan
diseinatuta eta ezarrita.

- Promover la dimensión internacional de la formación
profesional del País Vasco fomentando los programas
de intercambio de profesorado y alumnado en las dos
direcciones, a través de una oferta de actividades
formativas del sistema vasco de FP en otros países, de
especial importancia en el caso de empresas vascas
con centros de trabajo en el exterior y, por último,
exportando las experiencias del sistema vasco de FP a
otros países a través de su diseño e implantación en los
mismos.

- Irakasleen prestakuntza indartu honako hauek
lortzeko: irakasleen eguneratze zientifikoa eta
teknologikoa, eta prestakuntza hori benetakoak diren
eta teknologikoki oso aurreratuak dauden lan-
inguruneetan egitea erraztu behar da; irakaskuntzaren
jarduera eta kudeaketa hobetzea lankidetza bidezko
erronketan oinarritutako irakaskuntza-ikaskuntza
metodologia berrien arloan, eta, azkenik, irakasleei
ikasgeletan STEAM kultura ezartzeko beharrezkoak
diren baliabideak ematea.

- Reforzar la formación del profesorado con los objetivos
de: actualizar su ámbito científico-tecnológico,
facilitando el que dicha formación pueda realizarse en
entornos profesionales reales y muy avanzados
tecnológicamente, mejorar la práctica docente y de
gestión en aspectos relacionados con las nuevas
metodologías de aprendizaje colaborativo basado en
retos y por último aportar al profesorado las
herramientas necesarias para abordar la aplicación de
la cultura STEAM en el aula.

- Aktibo eta baliabide zenbaitetan (gune, instalazio eta
ekipamenduak) oinarritutako inbertsio-plana indartu,
ikastetxeek dituzten premiak kontuan hartuta, 4. Iraultza
industrialak ezartzen dituen erronkei erantzuna
eraginkor bat emateko.

- Reforzar las inversiones en activos y recursos
(espacios, instalaciones y equipamientos), tomando
como referencia las nuevas necesidades de los centros
para dar respuestas efectivas a los retos que plantea la
4ª revolución industrial.

- Herritarren konpetentzia-maila handitzea -
konpetentziak giltzarriak zein berariazkoak izan-
garapen profesionalean eta pertsonalean laguntzeko
eta ezagutzaren gizartean aktiboki parte hartzeko.

- Avanzar en los niveles de competencias de la
ciudadanía, tanto claves como específicas, que
contribuya al desarrollo profesional y personal de las
personas y les permita participar activamente en la
sociedad del conocimiento.

- Lan-esperientziaren bidez edo beste bide ez
formaletatik lortutako ikasketak balioesteko aukera
ematea eta lanbide-heziketako titulua edo lanbide-
ziurtagiria lortzeko prestakuntza osatzeko eman
beharreko orientabideak eskaintzea.

- Posibilitar el reconocimiento de los aprendizajes
obtenidos a través de la experiencia laboral o de vías no
formales y facilitar las orientaciones pertinentes para
completar la formación conducente a un título de
formación profesional o certificado de profesionalidad.

- Ikaskuntzaren ibilbide berriak integratuak ezartzea
Euskal Herriko Oinarrizko Lanbide Heziketan.

- Implementar nuevos itinerarios integrados de
aprendizaje de la Formación Profesional Básica del País
Vasco.

4. ARAUBIDE BEREZIKO IRAKASKUNTZAK 4. ENSEÑANZAS DE RÉGIMEN ESPECIAL

- Sustatu Arte Dramatiko eta Dantzako arte eszenikoak
Dantzertin, Euskadiko Arte Dramatiko eta Dantza Goi
Mailako Eskola, eta irakaskuntza artistikoak ID Arten,
Goi Mailako Arte eta Diseinu Eskola bere egoitza
berrian, Betoñoko komentuan Gasteizen.

- Impulsar las enseñanzas de artes escénicas de Arte
Dramático y Danza en la Escuela Superior de Arte
Dramático y Danza de Euskadi, “Dantzerti” y las
enseñanzas artísticas de la Escuela Superior de Arte y
Diseño “ID Arte” en su nuevo emplazamiento del
Convento de Betoño en Gasteiz.

- Musikene, Dantzerti eta IDArte eta besteelako
entitateen arteko elkarlana bultzatzea arte eszenikoa,
arte eta musika irakaskuntzak indartzeko.

- Promover la colaboración de Musikene, Dantzerti e
IDArte con otras entidades para el impulso de las
enseñanzas escénicas, artísticas y musicales.

- Kirol-irakaskuntzen eskaintza publikoa finkatu eta
zabaltzea, espezialitate berriak sartuta.

- Consolidar y ampliar la oferta pública de las
Enseñanzas Deportivas, incorporando nuevas
especialidades.

- Irakaskuntza eleanitzean diharduten irakasle-talde
jakin batzuei egokitutako eskaintza erraztea.

- Facilitar una oferta adaptada a determinados
colectivos del profesorado orientado al desarrollo de la
enseñanza plurilingüe.
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- Hezkuntzan zein kudeaketaren esparruan
informazioaren eta komunikazioaren teknologiak
bultzatzea eta hobetzea.

- Impulsar y mejorar la utilización de las tecnologías de
la información y de la comunicación tanto en el área
educativa como en el de la gestión.

5. ETENGABEKO PRESTAKUNTZA,
EUSKALDUNTZEA ETA LAGUNTZA ZERBITZUAK

5. FORMACIÓN CONTINUA, EUSKALDUNIZACIÓN Y
SERVICIOS DE APOYO

- ISEIk egiten dituen Ebaluazio Diagnostikoetan orain
arte aztertu ez diren konpetentziak gehitu eta Estatuko
zein nazioarteko ebaluazioetan parte hartu.

- Incorporar nuevas competencias a las Evaluaciones de
Diagnóstico realizadas por el Instituto de Evaluación e
Investigación e impulsar la participación en
evaluaciones nacionales e internacionales.

- Euskadiko adierazleen sistema eguneratu eta Europa
2020 adierazleen sistemara egokitu.

- Actualizar el sistema de indicadores de Euskadi y
adaptarlo al sistema de indicadores 2020 europeo.

- Unibertsitateaz kanpoko hezkuntzaren nazioarteko
proiekzioa, europar proiektuekin lotura duten
produktuen ustiapena eta Europako instituzio eta
erakundeekin harremanak nazioarteratzea indartzeko
ekintzak bultzatzea.

- Impulsar acciones conducentes a la
internacionalización ligada a la proyección internacional
de la educación no universitaria, el aprovechamiento de
los productos ligados a proyectos europeos y la relación
con instituciones y organizaciones europeas.

- Oinarrizko konpetentzien garapenean murgilduta
dabiltzan sare eta etapa guztietako irakasleen
etengabeko prestakuntzan aurrera egin, Heziberri 2020
Planeko hezkuntza eredu pedagogikoa gelara
eramanez.

- Avanzar en la formación continua del profesorado de
todas las redes y etapas educativas vinculadas al
desarrollo de las competencias básicas, mediante la
implementación del modelo educativo pedagógico del
Plan Heziberri 2020 en las aulas.

- Sustatu irakaskuntza- eta zuzendaritza-funtzioen
ebaluazio-praktikak, ERASMUS+ Proiektuaren
ondorioen arabera, irakasleen etengabeko prestakuntza
hobetu nahian.

- Impulsar prácticas de evaluación de la función docente
y de la función directiva, en base a las conclusiones del
Proyecto ERASMUS+, con el objeto de mejorar la
formación continua del profesorado.

- Ebaluazio-prozesuak eta eta Hobekuntza-helburuak
sustatzea ikastetxeen urteko planetan.

- Impulsar los procesos de evaluación y objetivos de
mejora en los planes anuales de los centros.

- Irakaskuntzan, IKATen erabilera sustatzea, ikaskuntza
garatzeko eta aniztasunari erantzuteko.

- Fomentar la utilización de las TIC en la práctica
docente para el desarrollo del aprendizaje y la respuesta
a la diversidad.

- Ikastetxeetako hizkuntza normalkuntza proiektuekin
aurrera egin, hizkuntza proiektuekin bat eginez,
ikasgelan eta ikastetxean euskararen erabileran eragin
handiagoa lortzeko.

- Proseguir con los planes de normalización lingüística
de los centros, en coherencia con los proyectos
lingüísticos para lograr una mayor incidencia en el uso
del euskera en el aula y en el centro escolar.

- Sustatu hizkuntzen ezagutza eguneratzea, batez ere
hizkuntzen trataera integratu eta integralari dagokionez.

- Impulsar la actualización idiomática y la formación en
didáctica de las lenguas del profesorado,
fundamentalmente en relación con el tratamiento
integrado e integral de las lenguas.

- Giza baloreen eta euskal hizkuntzaren babes eta
zabalkunderako, gizarteko erakunde eta eragileekin,
batez ere kultura eta hezkuntza eremuetan, lankidetzan
aritu.

- Colaborar con instituciones y entidades en la defensa y
difusión de los valores humanos y de la lengua vasca,
especialmente en ámbitos culturales y educativos.

6. UNIBERTSITATE PRESTAKUNTZA GARATZEA 6. DESARROLLO DE LA FORMACIÓN
UNIVERSITARIA

Hona aurrekontuen bidez bete nahi ditugun helburuak: Los objetivos que deseamos cumplir con los presupuestos
son los siguientes:
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- Ekitatea sustatzea unibertsitate-ikasketara sartzeko
orduan; eta ikasketa horiek egitea sustatzea.
Horretarako, ikasteko beka eta lakuntza politika
bideratuko da, familia-errentaren mugak modu egokian
orekatu eta hainbat laguntza jaso ahal izateko eta
ikasketetan eskatu ahal diren emaitzak eskatzeko.

- Fomentar la equidad en el acceso a los estudios
universitarios, así como a la realización de los mismos,
mediante una política de becas y ayudas al estudio en
las que se equilibren adecuadamente los umbrales de
renta familiar que permiten el acceso a las diversas
ayudas y el rendimiento académico exigible.

- 2019-2022 Unibertsitate Sistemaren Plana
Unibertsitatea+Enpresa, Bikaintasunezko Ikerkuntza,
Nazioartekotzea, Prestakuntza eta irakaskuntza-
metodologia berritzaileak eta Zuzentasuna, euskara,
genero-berdintasuna eta enplegarritasuna ardatzetan
garatzea. Plan horrek finantzaketa-eredu bat zehazten
du Euskal Herriko Unibertsitatearentzat; eredu horrek,
berriz, ekarpen arrunta du honetarako: nahikotasun-
printzipioaren arabera unibertsitateko eragiketa arruntak
estali eta finantzatzeko; inbertsio eta azpiegiturak
finantzatzeko, eta programa-kontratuen bitartez
finantzaketa osagarria jartzeko prestakuntza arautuko
eta ez arautuko jardueretarako, ikerketa-jardueretarako
eta gardentasun, berdintasun eta gizarte proiekziorako.
Gainera, plan horrek unibertsitate pribatuentzako
programa-kontratu bidezko finantzaketa-eredu bat
jasotzen du, Euskal Herriko Unibertsitaterako jasotako
arlo berak bultzatzeko.

- Desarrollar el Plan del Sistema Universitario 2019-
2022 en las áreas de Universidad+Empresa,
Investigación de Excelencia, Internacionalización,
Formación y Metodologías Docentes Innovadoras y
Equidad, euskera, igualdad de género y empleabilidad.
Este Plan determina un modelo de financiación para la
Universidad del País Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea, constituida por una aportación ordinaria
destinada a cubrir y financiar las operaciones corrientes
de la universidad de acuerdo con el principio de
suficiencia, a financiar inversiones e infraestructuras y a
aportar una financiación complementaria mediante
contratos–programa dirigidos a actuaciones de
formación reglada, formación no reglada, investigación,
transferencia y equidad y proyección social. Además,
dicho Plan incluye un modelo de financiación para las
universidades privadas con sede social en Euskadi
mediante contratos-programa que potencien las mismas
áreas recogidas en el caso de la Universidad del País
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea.

- Ikerketara zuzendutako unibertsitate-baliabideak
areagotzen dituzten programa eta ekintzak sustatzea:
langileak (ikertzaile berriak edo ikerketeta-laguntzaileak
kontratatzea, belaunaldi-erreleboa eta emakume-
ikertzaileak modu berean parte hartzea kontuan
hartuta) eta antolakuntza-baliabideak (erakunde-sarea
indartzea eta kudeaketa-tresna berriak) eta baliabide
materialak (zientzia-talde eta - azpiegitura berriak
jartzea).

- Potenciar programas y acciones que incrementan el
volumen de recursos universitarios destinados a la
actividad investigadora, tanto humanos (contratación de
nuevos investigadores y de personal adicional de apoyo
a la investigación, con atención al relevo generacional y
a igual participación de las investigadoras), como
organizativos (reforzamiento del entramado institucional
y nuevas herramientas de gestión) y materiales
(dotación de nuevos equipos e infraestructuras
científicas).

- 2022rako unibertsitate eta enpresaren arteko
estrategiaren ildotik, enpresa eta unibertsitatearen eta
unibertsitate eta enpresaren arteko harremanak Cluster
4Gunearen bidez sustatzera, enpresa eta
unibertsitatearen arteko gelak bultzatzera, programa
dualak sustatzera eta unibertsitate-egresatuen
enplegarritasuna sustatzea helburu duten jarduera
bultzatzera bideratutako jarduerak sustatzea.

- En línea con la Estrategia Universidad-Empresa 2022,
impulsar acciones conducentes a fomentar las
relaciones universidad-empresa y universidad-sociedad
a través del Clúster 4Gune, al impulso de aulas
empresa+universidad, al impulso de los programas
duales, así como a la potenciación de acciones
encaminadas a fomentar la empleabilidad de los
egresados universitarios.

- Euskal Unibertsitate Sistemak eskainitako
titulazioetan, metodologia eraginkorrak erabiltzea,
alternantzien ereduak bultzatzea eta nazioarteratzea
indartzeko ekintzak sustatzea.

- Impulsar acciones conducentes a la
internacionalización, al impulso de los modelos de
alternancia y al uso de metodologías activas en las
titulaciones ofertadas por el Sistema Universitario Vasco

- Euskal Unibertsitate Sistemaren kalitatea hobetzeko
eta modernizatzeko ekintzak bultzatzea.

- Impulsar acciones conducentes a la modernización y
mejora de la calidad del Sistema Universitario Vasco.

- Unibertsitatean euskara sustatzea. - Promocionar el euskera en el ámbito universitario.

- Nazioartean parte hartzeko, elkartrukeak egiteko eta
lankidetzan jarduteko bideak sustatzea Euskal
Unibertsitate Sisteman.

- Promover las vías internacionales de participación,
intercambio y cooperación en el Sistema Universitario
Vasco.

- Unibertsitate, enpresa eta gizartearen arteko
harremanak hobetzea sustatzea.

- Promover la mejora de la relación universidad-
empresa-sociedad.
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- Euskal Unibertsitate Sistemaren zientzia- eta
teknologia-produktibitatea areagotzea.

- Incentivar el incremento de la productividad científica y
tecnológica del Sistema Universitario Vasco.

- Goi-mailako musika-irakaskuntzarekin zerikusia duten
jarduerak sustatzea.

- Potenciar las actividades relacionadas con la
enseñanza de la música de grado superior.

Helburuok betetzeko honako hau egin nahi dugu: Para cumplir los objetivos planteados pretendemos:

- Irakasle eta ikertzaileen lanpostu-zerrenda hobeto
egokitzea, batez ere bete-betean ikerketara
zuzendutako langileena eta EHUko AZPkoa ere.

- Posibilitar una mejor adecuación de la Relación de
Puestos de trabajo de personal docente e investigador,
especialmente la orientada, exclusivamente, a la
investigación, así como de PAS de la UPV/EHU.

- Cluster 4Gunea sustatzea, fakultate eta enpresen
arteko harremanak sustatzeko foroa den aldetik.

- Impulsar el Clúster 4Gune como foro para el fomento
de las relaciones entre facultades y empresas.

- Ikasleen, irakasle eta ikertzaileen eta Administrazio eta
Zerbitzuetako langileen arteko elkartrukeak eta
nazioarteko mugikortasuna bultzatzea.

- Impulsar el intercambio y la movilidad internacional del
Personal Docente e Investigador, del Personal de
Administración y Servicios y del alumnado.

- Erasmus+ programaren baitan Europako
unibertsitateen partzuergoetan Euskal Unibertsitate
Sistemako unibertsitateen partaidetza babesteko
programa sustatzea.

- Impulsar un programa para el apoyo a la participación
de las universidades del Sistema Universitario Vasco en
consorcios de universidades europeas dentro del
programa Erasmus+.

- Unibertsitate + ETE lankidetza indartzeko programa
sustatzea.

- Impulsar un programa para fortalecer la colaboración
Universidad + PYME.

- Beken politika egokitzea ikasleak mugitzeko
programak egiten dituzten ikasleei zuzendutako
laguntza orokorreko beka-eskaintza sustatzen, bereziki
ikasle disgaituak eta Erasmus+ bekak. Kasu guztietan,
zenbatekoak eta errenta-mugak gizarte- eta ekonomia-
sistemako eskakizun errealetara egokitzen.

- Adecuar la política de becas potenciando las becas de
movilidad estudiantil. Prestar especial atención a los
estudiantes discapacitados y las becas Erasmus+,
adecuando las cuantías y los umbrales de renta a los
requerimientos reales del sistema socioeconómico.

- Ikasleak EAEko bikaintasun-talde eta zentroetan
ikerketa-lanak egiten hasteko Ikaslker beka-programa
egiteko prozesuaren jarraipena egitea, sustatzen duten
jarduerak proposatzeari begira.

- Hacer un seguimiento del programa IkasIker de becas
para la iniciación del alumnado en tareas de
investigación en grupos y centros de excelencia en la
CAE, de cara a proponer acciones que lo potencien.

- Onartutako gradu eta masterreko titulazioen jarraipena
egitea.

- Realizar el seguimiento de las titulaciones de Grado y
Master autorizadas.

- Irakaskuntza materialak eta liburuak euskaraz sortzea
bultzatzea, irakasle eta ikertzaileak eta administrazio
eta zerbitzuen langileak euskaraz gaitzeko ikastaroen
eskaintza handitzea, unibertsitateko oinarrizko
eskuliburuak euskaratzea bultzatzea, unibertsitatean
erabiltzen diren kudeaketa-, irakaskuntza- eta ikerketa-
aplikazio informatikoen euskarazko bertsioak sortzen
laguntzea eta goi-irakaskuntzan euskara garatzen duten
erakundeei laguntzea.

- Favorecer la creación de libros y materiales docentes
en euskera, estimular el aumento de la oferta de cursos
de capacitación lingüística tanto para el Personal
Docente e Investigador como para el Personal de
Administración y Servicios, impulsar la traducción al
euskera de manuales básicos universitarios y apoyar la
creación de versiones en euskara de las aplicaciones
informáticas de gestión, docencia e investigación que se
utilizan en las universidades y apoyar a instituciones
vinculadas con el desarrollo de la lengua vasca en
ámbitos de enseñanza superior.

- Euskal Unibertsitate Sistemaren Kalitatea Ebaluatu eta
Egiaztatzeko Agentziaren (UNIBASQ) jarduera
bultzatzea Plan estrategikoa eguneratuz 2020-2023
aldirako eta kontratu-egitaraua egokituz eszenario berri
honetara, haren autonomia eta garapena bermatzeko.

- Apoyar a la Agencia de Evaluación de la Calidad y
Acreditación del Sistema Universitario Vasco
(UNIBASQ), actualizando el Plan estratégico y
definiendo para el periodo 2020-2023 y adecuando el
Contrato-Programa a este nuevo escenario,
garantizando su autonomía y desarrollo.

- Euskal Herriko Goi-mailako Musika Ikastegiaren
jarduerak ikuskatu, jarraitu eta kontrolatzea (Musikene).

- Ejercer el control de las actividades, el seguimiento y la
inspección del Centro Superior de Música del País
Vasco (Musikene).
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- Musikeneren bikaintasunezko ikerkuntza eta
nazioartekotzeko ekintzak indartzea.

- Potenciar las actividades de investigación de
excelencia e internacionalización de Musikene.

7. ZIENTZIA POLITIKA 7. POLÍTICA CIENTÍFICA

Zientzia Politikaren ildo nagusiak helburu hauek lortzera
bideratuta daude:

Las principales líneas de Política Científica están orientadas
a:

- 2019-2022 Unibertsitate Sistemaren Plana
Bikaintasuneko ikerketa ardatzean garatzea. Plan
horrek finantzaketa-eredu bat zehazten du Euskal
Herriko Unibertsitatearentzat; eredu horrek, berriz,
ekarpen arrunta du honetarako: nahikotasun-
printzipioaren arabera unibertsitateko eragiketa arruntak
estali eta finantzatzeko; inbertsio eta azpiegiturak
finantzatzeko, eta programa-kontratuen bitartez
finantzaketa osagarria jartzeko prestakuntza arautuko
eta ez arautuko jardueretarako, ikerketa-jardueretarako
eta gardentasun, berdintasun eta gizarte proiekziorako.
Gainera, plan horrek unibertsitate pribatuentzako
programa-kontratu bidezko finantzaketa-eredu bat
jasotzen du, Euskal Herriko Unibertsitaterako jasotako
arlo berak bultzatzeko.

- Desarrollar el Plan del Sistema Universitario 2019-
2022 en el área de la Investigación de excelencia. Este
Plan determina un modelo de financiación para la
Universidad del País Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea, constituida por una aportación ordinaria
destinada a cubrir y financiar las operaciones corrientes
de la universidad de acuerdo con el principio de
suficiencia, a financiar inversiones e infraestructuras y a
aportar una financiación complementaria mediante
contratos–programa dirigidos a actuaciones de
formación reglada, formación no reglada, investigación,
transferencia y equidad y proyección social. Además,
dicho Plan incluye un modelo de financiación para las
universidades privadas con sede social en Euskadi
mediante contratos-programa que potencien las mismas
áreas recogidas en el caso de la Universidad del País
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea.

- I+G+b-n giza baliabideak kualitatiboki eta
kuantitatiboki sustatzea. Gaurko testuinguru globalizatu
honetan, euskal zientzia-sistemak talentua eta goi-
mailako ikerketak egiteko gaitasunak sortu eta erakarri
beharko ditu, nazioartean jakintzaren sorreran lehiatu
ahal izateko.

- La potenciación cuantitativa y cualitativa de los
recursos humanos en I+D+i. En el contexto globalizado
actual el sistema vasco de ciencia debe generar y atraer
talento y capacidades investigadoras del más alto nivel
para poder competir internacionalmente en la
generación de conocimiento.

- Ikerketa-azpiegiturak zabaldu eta hobetzea. Horrela
behar dituen ahalmena eta erakargarritasuna emango
zaizkio euskal ikertzaileen komunitateari, nazioarteko
jakintza-sareetan integra dadin.

- La ampliación y mejora de las infraestructuras de
investigación, aportando a la comunidad investigadora
vasca el potencial y el atractivo suficiente para
integrarse en las redes de conocimiento internacionales.

- Erkidegoko azpiegitura zientifikoen mapa mantentzea,
azpiegitura horien barneko eta kanpoko erabilera
indartzeko tresna gisa nahiz erosketa-politika
bideratzeko tresna gisa.

- Mantenimiento del mapa de infraestructuras científicas
de la comunidad como herramienta para la potenciación
interna y externa de su uso, así como para orientar la
política de adquisiciones.

- Ikerkuntzaren alderdi guztiak sustatzea: indibiduala,
taldekoa, diziplina artekoa eta nazioartekoa, baita
unibertsitate, enpresa, teknologia-zentro eta ZTBESeko
(Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzaren Euskal Sarea)
beste eragile batzuen arteko lankidetza ere.

- La promoción de la actividad investigadora en todas
sus vertientes: individual, grupal, interdisciplinar,
internacional y colaborativa entre y con Universidades,
empresas, centros tecnológicos y otros agentes de la
RVCTI (Red Vasca de Ciencia, Tecnología e
Innovación).

- Euskal zientzia-sistemako ikerketa-erakundeei
laguntzea, Euskadiko ahalmen zientifikoa erabat
garatzen saiatuz eta Ikerketako Europako Esparruan
geure izenarekin parte hartzeko aukera emango diguten
abantailak eskuratuz.

- El apoyo a las instituciones de investigación del
sistema de ciencia vasco, tratando de desarrollar
plenamente el potencial científico de Euskadi
adquiriendo ventajas competitivas que permitan
participar con nombre propio en el Espacio Europeo de
Investigación.

- Euskadin I+G+b-ko jarduerak sustatzen dituzten sail,
erakunde eta instituzioak koordinatzea.

- La coordinación de departamentos, organismos e
instituciones con actuaciones que promueven
actividades de I+D+i en Euskadi.

Helburu horiek lortzeko, jarduera hauek proposatzen dira: Para alcanzar estos objetivos se plantean las siguientes
actuaciones:
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- Ikertzaileak prestatu, hobetu eta nazioartean
mugitzeko laguntzak ematea.

- Ayudas para la formación, el perfeccionamiento y la
movilidad internacional de investigadores.

- Enpresetan bikaintasunezko ikerkuntzako egonaldiak
egiteko ikertzaileei laguntzak ematea.

- Ayudas para la realización de estancias temporales de
investigación de excelencia de investigadores en
empresas.

- Euskal Unibertsitate Sistemaren baitako
bikaintasuneko ikerketa-taldeen jarduerak sustatzeko
laguntzak.

- Ayudas para la promoción de las actividades de grupos
de investigación de excelencia del Sistema Universitario
Vasco.

- Ikerlari bikainak erakartzeko politika aktiboari ekin,
Ikerbasque Fundazioaren bitartez.

- Política activa de atracción de investigadores de
excelencia a través de la Fundación Ikerbasque.

- Ikerketa-proiektuak (oinarrizko ikerketa, aplikatua eta
gardentasunezkoa), patente, kongresu eta bilera eta
bikaintasuneko zientzia-ikastaroak egiteko laguntzak.

- Ayudas para Proyectos de investigación -básica,
aplicada y de transferencia-, Patentes, Congresos y
Reuniones y Cursos de carácter científico de
excelencia.

- Hornikuntza zientifikoa eta ikerketa-zerbitzu orokorrak
finantzatzea.

- Financiación de equipamiento científico y servicios
generales de investigación.

- BERC-Euskadi oinarrizko ikerketarako azpiegitura
handi eta nabarmenak ezartzeko bidea sortzea.

- Creación de una hoja de ruta para el establecimiento
de grandes infraestructuras singulares de investigación
básica BERC-Euskadi.

- Euskal Autonomia Erkidegoko bikaintasuneko
ikerketa-zentroak egiaztatu eta finantzatzeko programa.
Zentro horiek ikertzaileen masa kritikoak mugituko
dituzte, nazioarteko lankidetza sustatuko dute, eta, ahal
den neurrian lankidetza publikoaren eta pribatuaren
alde jardungo dute eta bide berriak irekiko dituzte
jakintza produkzio-sektorera eta, orokorrean, gizarte
osora zabaltzeko.

- Programa de acreditación y financiación de Centros de
Investigación de Excelencia del País Vasco. Centros que
movilicen masas críticas de investigadores y faciliten la
colaboración internacional y, en la medida de lo posible,
busquen la cooperación público-privada y abran nuevas
vías de transferencia de conocimiento hacia el sector
productivo y la sociedad en general.

- Ikerbasque Basque Research Fellows. programa
kudeatzea.

- Gestión del programa Ikerbasque Basque Research
Fellows.

- STEAM Euskadi Hezkuntza Estrategia koordinatzea,
STEAM lanbideekin ikastetxeen eta enpresen edo
eragileen arteko aldebiko lankidetza garatzeko, gaiaren
inguruko adierazle nagusiak biltzeko eta STEAM
Hezkuntza proiektuaren inguruan egindako ahalegina
aitortzeko.

- Coordinar el despliegue de la Estrategia STEAM
Euskadi, para fomentar el desarrollo de colaboraciones
bilaterales entre escuelas y empresas o agentes con
profesiones STEAM, para recoger los principales
indicadores en la materia y para reconocer el esfuerzo
realizado en torno a un proyecto de Educación STEAM.

- Euskadin neutronikoan eta partikulen azelerazioan
ikerketa sustatuko duten programak garatzea.

- Desarrollo de programas que fomenten la investigación
en neutrónica y aceleración de partículas en Euskadi.

- Berariazko programen bitartez, bokazio ikertzaileak
eta gizarteko zientzia-kultura eta euskal hezkuntza
sustatzea. Ahaleginak egingo dira I+Gko eremuan
lanbide-karrera benetan sortu eta finkatzeko.

- Fomento de las vocaciones investigadoras y de la
cultura científica en la sociedad y educación vascas
mediante programas específicos, intentando que se
vaya creando y consolidando una verdadera carrera
profesional en el ámbito de la I+D.

- Oinarrizko Ikerketa eta Bikaintasun Zentro eta
nazioarte mailan baliokide diren zentroen artean
lagundutako finantzatze-programa bat definitzea, interes
estrategiko arloetan, proiektuen bikaintasuna eta
ikerketa zentroen artean sinergiak bilatze aldera.

- Definición de un programa de cofinanciación de
proyectos de investigación en áreas de interés
estratégico entre centros de investigación básica y de
excelencia (BERCs) y centros internacionales
equivalentes persiguiendo la excelencia de los
proyectos y las sinergias entre los centros de
investigación.

- H2020 Flagships –Teknologia kuantikoekin lotura
duten ikerketa ekimen nabarmenak bultzatzeko
programa espezifikoak sortzea.

- Creación de programas específicos para el fomento de
la investigación en iniciativas emblemáticas, ligadas a
las Flagships de H2020,  - tecnologías cuánticas.
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4211 HEZKUNTZAREN EGITURA ETA LAGUNTZA 4211 ESTRUCTURA Y APOYO DE EDUCACIÓN

ARDURADUNA RESPONSABLE

07 HEZKUNTZA 07 EDUCACIÓN

ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZUEN
SAILBURUORDETZA

VICECONSEJERÍA DE ADMINISTRACIÓN Y
SERVICIOS

Programa honen diru-zuzkidurak Hezkuntza
Administrazioaren ohiko funtzionamendu-gastuak
finantzatzeko daude ezarrita.

Los gastos de este programa se destinan principalmente a
financiar el funcionamiento ordinario de la Administración
Educativa.

Hortaz, Sailaren Zerbitzu Zentralen, hiru Lurralde
Ordezkaritzen, Hezkuntzako Ikuskaritza Teknikoaren eta
Euskadiko Eskola Kontseiluaren funtzionamenduari
dagozkionak dira.

Incluyen, por lo tanto, los correspondientes al
funcionamiento de los Servicios Centrales del
Departamento, de las tres Delegaciones Territoriales, así
como los de la Inspección Técnica y el Consejo Escolar de
Euskadi.

Era berean, Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritzak
bideratutako jarduerak aurreikusten ditu, Saileko sailburuari
laguntza eta asistentzia zuzena ematen dion organoarenak
alegia. Analisi-, aholkularitza-, koordinazio- eta
komunikazio-egitekoak dira haren eginkizunak eta beste
administrazioekin harremanak bideratzea. Bai eta
Arartekoarekin eta Parlamentuarekin Sailak izan behar
dituen hartu-emanetan bitartekari aritzea ere, berauek eta
beste erakunde publiko batzuek egindako kontsultei
erantzuna emate aldera.

También incluye el soporte a las actividades de la Dirección
de Gabinete y Comunicación como órgano de apoyo directo
a la titular del departamento, con funciones de análisis,
asesoramiento, coordinación y comunicación, canalizando
las relaciones del Departamento con otras
administraciones y siendo, asimismo, la responsable de la
interlocución del Departamento con el Ararteko y con el
Parlamento, dando para ello respuesta a cuantas consultas
provenientes de éstas y otras instituciones públicas se
reciban.

Egitura eta Laguntza programaren helburuak berariaz
bideratuta daude Hezkuntza Sistemaren planifikazio,
zuzendaritza eta kudeaketara.

Los objetivos del programa de Estructura y Apoyo están
principalmente orientados a la planificación, dirección y
gestión del Sistema Educativo.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. SAILAREN EKINTZEN PLANIFIKAZIOA,
ZUZENDARITZA ETA KOORDINAZIOA

1. PLANIFICACIÓN, DIRECCIÓN Y
COORDINACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL
DEPARTAMENTO

1. Sailaren goi-zuzendaritza betetzea. 1. Ejercer la alta dirección del Departamento.

2. KUDEAKETA EKONOMIKOA 2. GESTIÓN ECONÓMICA
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1. Hezkuntza sistemaren kudeaketa ekonomiko-
finantzarioa egitea, Sailaren aurrekontua, urteroko
Kudeaketa-plana, aurrekontu-betearazpena eta
gastuaren kontrola.

1. Realización de la gestión económico-financiera
del Sistema Educativo mediante la elaboración de
los Presupuestos del Departamento, el Plan de
Gestión Anual, la ejecución presupuestaria y el
control del gasto.

3. UNIBERTSITATETIK KANPO DAUDEN EAEko
IRAKASLE ETA IRAKASLE EZ DIREN LANGILE
PUBLIKOEN ORDAINKETA-SISTEMA ETA LAN-
BALDINTZAK KUDEATZEA. SAILEKO
PERTSONAK KUDEATZEA, ORO HAR

3. GESTIÓN DEL SISTEMA RETRIBUTIVO Y DE
CONDICIONES LABORALES DEL SECTOR
DOCENTE Y NO DOCENTE PÚBLICO NO
UNIVERSITARIO DE LA CAPV. GESTIÓN DE
PERSONAS, EN GENERAL, DEL
DEPARTAMENTO

1. Oro har, Hezkuntza Sailera atxikitako langileen lan
eta lansarien baldintzak kudeatzea; eta bereziki,
bakoitzaren hitzarmen kolektiboen eremuan:

1. Gestión de las condiciones laborales y retributivas
del personal adscrito al Departamento de Educación
en general y en el ámbito de los respectivos
convenios colectivos en particular:

1. Administrazio Orokorreko funtzionario-taldea
eta lan-kontratatuko langileen kolektiboa.

1. Colectivo de personal funcionario y laboral de
Administración General.

• Jarduneango langile-kopurua. 1.450 • Número de trabajadores en activo.

2. Funtzionario irakasle-taldea. 2. Colectivo de personal funcionario docente.

• Jarduneango langile-kopurua. 26.470 • Número de personas trabajadoras en activo.

• 2020 ekitaldirako funtzionario irakasle-
plantillaren gehikuntza, Haur eta Lehen
Hezkuntzan (198), Ikusteko Urritasuna duten
Ikasleentzako Baliabidetegiak (5), Ospitaleko eta
Etxeko Hezkuntza-Arretarako eta Arreta
Terapeutiko-Hezigarrirako Lurralde-Zentroak
(55) eta Lanbide Heziketako Zerbitzuenak
(Tknika 10) .

268 • Incremento de plantilla estructural del
personal funcionario docente previsto para el
ejercicio 2020, de Infantil y Primaria (198),
Centros de Recursos para el Alumnado con
Discapacidad Visual (5), Centros Territoriales
para la Atención Educativa, Hospitalaria y
Domiciliaria (55) y Servicios de Formación
Profesional (Tknika 10) .

3. Hezkuntza Saileko lan-legepeko langile-
taldea.

3. Colectivo de personal laboral del
Departamento de Educación.

• Jarduneango langile-kopurua. 1.170 • Número de personas trabajadoras en activo.

4. Hezkuntza Saileko irakasle eta hezitzaile lan-
kontratuko langileen kolektiboa.

4. Colectivo de personal laboral docente y
educativo del Departamento de Educación.

• Jarduneango langile-kopurua. 1.970 • Número de personas trabajadoras en activo.

• 2020 ekitaldirako hezkuntzako lan-legepeko
langileen plantilla gehikuntza.

40 • Incremento orientativo de plantilla estructural
del personal laboral educativo en el ejercicio
2020.

5. Hezkuntza Saileko Erlijioko lan-kontratuko
langileen kolektiboa.

5. Colectivo de personal laboral de Religión del
Departamento de Educación.

• Jardunean dauden langileen kopurua. 251 • Número de personas trabajadoras en activo.

2. Irakaslegaien poltsa kudeatu eta mantentzea,
EAEko unibertsitateaz kanpoko ikastetxe
publikoetan ordezkatzeak egin ahal izateko:

2. Gestión y mantenimiento de las bolsas de
personas candidatas docentes para realizar
sustituciones en centros docentes públicos no
universitarios de la CAPV:

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Ikastetxe publikoetako ordezkapen-poltsan
sartuta dauden irakasleen bitarteko-langileen
taldea.

1. Colectivo personal interino docente incluido en
la bolsa de sustituciones en centros públicos.

• Poltsan dagoen hautagai-kopurua. 48.000 • Número de personas candidatas en bolsa.

3. Lekualdatze-lehiaketen kudeaketa. 3. Gestión de concursos de traslados.

1. Karrerako Irakasleen langile funtzionarioak. 1. Colectivo de personal funcionario de carrera
docente.

• Parte-hartzaileen gutxi gorabeherako
kopurua.

3.612 • Número aproximado de participantes.

4. Irakasleen kidegoetara sartzeko hautaketa-
prozeduren kudeaketa.

4. Gestión de procesos selectivos para el ingreso en
cuerpos docentes.

1. Parte-hartzaileen batez besteko kopurua. 6.500 1. Número aproximado de participantes.

5. Lanari dagokionez sailen eta gizarte-eragileen
arteko harremanak kudeatzea, Hezkuntza Saileko
langile-taldeen lan-baldintzak arautuko dituzten
erabaki eta hitzarmenak negoziatzeko:

5. Gestión de las relaciones departamentales en
materia laboral con los diferentes agentes sociales
en relación con las condiciones laborales de los
diferentes colectivos de personas trabajadoras del
Departamento de Educación:

1. Lan-munduko ordezkariekiko harremanen
sistema mantentzea.

1. Mantenimiento del sistema de relaciones con
los interlocutores sociales.

• Gizarte-eragileen kopurua. 6 • Número de agentes sociales.

2. Irakasle funtzionarioen lan baldintzak arautzen
dituen akordioaren negoziazioa eta baita
hezkuntza saileko lan-legepeko langileentzako 3
hitzarmen kolektibo berri ere.

2. Negociación del Acuerdo Regulador de las
condiciones de trabajo del Personal Funcionario
Docente y de tres nuevos convenios colectivos
para el Personal Laboral del Departamento de
Educación.

4. SAILAREN INBERTSIO-PLANA KUDEATZEA 4. GESTIÓN DEL PLAN DE INVERSIONES DEL
DEPARTAMENTO

1 Sailaren Inbertsio Planaren definizioari laguntzea,
gisa-baliabideen eta baliabide teknikoen bidez:

1. Dar soporte con medios humanos y técnicos a la
definición del Plan de Inversiones del Departamento:

1. Gainbegiratu beharreko obra-espediente
guztien kopurua.

45 1. Número total de expedientes de obra a
supervisar.

2. Tramitatu beharreko obra-espediente guztien
kopurua.

48 2. Número total de expedientes de obra a
tramitar.

3. Kontratazio-pleguak egitea. 150 3. Elaboración de pliegos de contratación.

4. Esleipen-txostenak egitea. 150 4. Elaboración de informes de adjudicación.

5. Aztertu beharreko kontratazio-espedienteen
eskaintzak.

900 5. Ofertas de expedientes de contratación a
analizar.

6. Udal titulartasuneko ikastetxeetan konponketa
handiak egiteko obrak.

300 6. Obras de gran reparación en centros docentes
de titularidad municipal.

7. Udal jabetzako ikastetxeen jolastoki estalkiak. 20 7. Cubiertas de patios en centros docentes de
titularidad municipal.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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5. SAILEKO INFORMATIKA ETA KOMUNIKAZIO-
PLANA JARRI, EZARRI ETA HORREN
JARRAIPENA EGITEA

5. ESTABLECIMIENTO, IMPLANTACIÓN Y
SEGUIMIENTO DEL PLAN INFORMÁTICO Y DE
COMUNICACIONES DEL DEPARTAMENTO

Hezkuntza Administrazioaren kudeaketarako jardunekin
lotutako ekintzak:

Acciones relacionadas con las actividades de la gestión
de la Administración Educativa:

Saileko aplikazioak eta datu-baseak garatzea eta
mantentzea:

Desarrollo y mantenimiento de aplicaciones y bases
de datos departamentales:

1. Aplikazio-kopurua. 220 1. Número de aplicaciones.

Hezkuntzara zuzendutako aplikazioen ostatu
zerbitzariak:

Servidores de albergue de aplicaciones educativas:

1. Zerbitzari kopurua. 48 1. Número de servidores.

Lanpostuen ekipamendua eta software hornitze
ekintzak:

Dotación de puestos de trabajo y software de
funcionamiento:

1. Lanpostu kopurua. 800 1. Número de puestos de trabajo.

Lehen Hezkuntzako ikastetxe publikoen jarduerekin
lotutako ekintzak:

Acciones relacionadas con las actividades de los
centros públicos de primaria:

Ikastetxeetan dagoen parke informatikoa eta bere
softwarren mantenimendua:

Mantenimiento del parque informático existente y
software correspondiente:

1. Ekipo informatikoen kopurua. 48.000 1. Número de equipos informáticos.

Komunikazioen mantenimendua: Mantenimiento de las comunicaciones:

1. Ikastetxeen kopurua. 472 1. Número de centros educativos.

Sare informatiko berrien instalazioa: Instalación de nuevas redes informáticas:

1. Ikastetxeetako wifi dotazioa (wifi antenen
kopurua).

1.850 1. Dotación de wifis de los centros (n. de antenas
wifi).

Ekipamendu informatiko berriaren erosketa: Adquisición de nuevos equipos informáticos:

1. Berriztu Planerako mahai gaineko ekipo
informatiko berrien kopurua.

4.000 1. Número de equipos de sobremesa para el
Plan Berriztu.

2. Berriztu Planerako Sare_Hezkuntza Ekipo
informatiko berrien kopurua.

5.000 2. Número de equipos nuevos para el plan
Berriztu de Sare_Hezkuntza.

3. Lehen Hezkuntzako Sare_Hezkuntzako gela
berriak.

20 3. Nuevas aulas de Sare_Hezkuntza de
Educación Primaria.

4. Ikastetxeetako Zerbitzarien Berriztatzea. 50 4. Sustitución de los servidores de los centros.

5. Lehen Hezkuntzako arbel interaktibo dotazioa. 100 5. Dotación de monitores interactivos para
educación primaria.

6. Irakasleentzako eramangarri berrien kopurua. 3.000 6. Número de equipos portátiles nuevos para
docentes.

Bigarren Hezkuntzako ikastetxe publikoen jarduerekin
lotutako ekintzak:

Acciones relacionadas con las actividades de los
centros públicos de secundaria:

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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Ikastetxeetan dagoen parke informatikoa eta bere
softwarren mantenimendua:

Mantenimiento del parque informático existente y
software correspondiente:

1. Ekipo informatikoen kopurua. 47.000 1. Número de equipos informáticos.

Komunikazioen mantenimendua: Mantenimiento de las comunicaciones:

1. Ikastetxeen kopurua. 269 1. Número de centros educativos.

Sare informatiko berrien instalazioa: Instalación de nuevas redes informáticas:

1. Ikastetxeetako wifi berriak (antena kopurua). 200 1. Nuevas wifis de los centros (número de
antenas).

Ekipamendu informatiko berriaren erosketa: Adquisición de nuevos equipos informáticos:

1. Berriztu Planerako mahai gaineko ekipo
informatiko berrien kopurua.

3.000 1. Número de equipos de sobremesa nuevos
para el Plan Berriztu.

2. Berriztu Planerako Sare_Hezkuntza Ekipo
informatiko berrien kopurua.

1.200 2. Número de equipos nuevos para el plan
Berriztu de Sare_Hezkuntza.

3. Sare_Hezkuntzako gela berriak. 50 3. Nuevas aulas de Sare_Hezkuntza.

4. Berriztu Planeko ikastetxeetako zerbitzariak
aldatzea.

30 4. Sustitución de los servidores de los centros.

5. Batxilergoko gela berrientzako arbel
interaktiboak.

100 5. Monitores interactivos para los nuevos grupos
de bachiller.

6. Irakasleentzako eramangarri berrien kopurua. 3.000 6. Número de equipos portátiles nuevos para
docentes.

6. ESTATISTIKA-DATUAK LANTZEA 6. ELABORACIÓN DE DATOS ESTADÍSTICOS

2019/20 ikasturteko aurrematrikula eta matrikulazio-
datuak biltzea, grabatzea eta lantzea:

Recogida, grabación y elaboración de datos de
prematrícula y matrícula curso 2019/20:

1. Haur, Lehen eta Bigarren Hezkuntzako eta
Lanbide-Heziketako ikastetxeak.

1.203 1. Centros de Enseñanza Infantil, Primaria,
Secundaria y Formación Profesional.

2019/20 ikasturteko eskola-jardueren datuak biltzea,
grabatzea eta lantzea ikastetxe publiko eta
pribatuetan:

Recogida, grabación y elaboración de datos de
actividad escolar del curso 2019/20 en centros
públicos y privados:

1. Haur, Lehen eta Bigarren Hezkuntzako eta
Lanbide-Heziketako ikastetxeak.

1.203 1. Centros de Enseñanza Infantil, Primaria,
Secundaria y Formación Profesional.

2. Irakaskuntza espezializatuetako zentroak. 137 2. Centros de Enseñanzas Especializadas.

7. EMAKUMEEN ETA GIZONEN
BERDINTASUNERAKO POLITIKAK SUSTATZEA
ETA ELKARLANA

7. IMPULSO Y COORDINACIÓN DE LAS
POLÍTICAS DE IGUALDAD DE MUJERES Y
HOMBRES

Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako otsailaren
18ko 4/2005 legean eta Eusko Jaurlaritzak onarturiko
Berdintasunerako VII planean aurreikusitako neurriak
gauza daitezen sustapena, elkarlana, aholkularitza eta
lankidetza.

Impulsar, coordinar, asesorar y colaborar para la
ejecución de las medidas previstas en la Ley 4/2005, de
18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres y
el VII Plan para la igualdad aprobado por el Gobierno
Vasco.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Berdintasun-politiken dokumentu
programatikoaren ezarpenaren koordinazioa eta
sustapena, batetik, eta jarraipena eta ebaluazioa,
bestetik.

1. Coordinación e impulso, por un lado, y
seguimiento y evaluación, por otro, de la
implantación del documento programático anual de
igualdad.

1. Dokumentu programatikoari koordinazioa eta
jarraipena egiteko bilerak Saileko pertsonekin.

15 1. Reuniones de coordinación y seguimiento del
documento programático con personal del
Departamento.

2. Emakunderen ebaluaketa galdetegiari
erantzun.

1 2. Cumplimentación del cuestionario de
evaluación de Emakunde.

3. Sail arteko Batzordean aurkezteko Saileko
lehentasunen jarraipena jasotzen duen
dokumentua egitea.

1 3. Elaboración de un documento de presentación
para el seguimiento de las prioridades del
Departamento para presentarla en la Comisión
Interdepartamental.

2. Emakumeen eta gizonen berdintasunaren
alorrean aholkua eta laguntza ematea langileei.

2. Asistencia y asesoramiento técnico en materia de
igualdad de mujeres y hombres al personal.

1. Aholkularitza kopurua. 50 1. Número de asesoramientos.

3. Sailarteko sail barruko eta erakundeen arteko
koordinazioa.

3. Coordinación intradepartamental e
interinstitucional.

1. Sailarteko bilera kopurua. 15 1. Número de reuniones interdepartamentales.

2. Erakundeen arteko bilera kopurua. 20 2. Número de reuniones interinstitucionales.

3. Sail barruko bilera kopurua. 6 3. Número de reuniones intradepartamentales.

4. Berdintasunaren aldeko gobernantza hobetzeko
neurriak eta ekintzak sustatzea.

4. Promoción de medidas y acciones positivas para
mejorar la gobernanza a favor de la igualdad.

1. Saileko administrazioaren jardueran genero-
ikuspegia txertatzeko ekintzak sustatzea.

1. Impulso de acciones para la integración de la
perspectiva de género en la actividad
administrativa del Departamento.

2. Genero-ikuspegia txertatzeko ekintza
kopurua.

10 2. Número de acciones para la integración de la
perspectiva de género.

5. Saileko langile tekniko eta kargudunen
prestakuntza sustatu hezkidetzan, berdintasun
gaietan eta emakumeen aurkako indarkerian.

5. Impulsar la formación del personal técnico y
político del departamento en materia de
coeducación, igualdad y violencia contra las
mujeres.

1.Langile teknikoei eskainitako prestakuntza
ikastaro kopurua.

2 1.Número de cursos de formación ofertados al
personal técnico.

2.Kargudunei eskainitako prestakuntza saio
kopurua.

1 2. Número de sesiones de formación ofertados al
personal político.

6. GUREAN aldizkari digitala. Emakumeen eta
gizonen berdintasunerako politiketan ematen diren
aurrerapausuak.

6. Revista digital GUREAN. Visualizar y poner en
valor los avances en políticas de igualdad.

1. Argitaratze kopurua. 3 1. Número de publicaciones.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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8. SAILEKO ORGANO DESBERDINEN ETA
BERORIEN ETA GOBERNUKO GAINONTZEKO
SAILEN ARTEKO KOORDINAZIOA ETA, BEHAR
IZANEZ GERO, LEGEBILTZARRAREKIKO ETA
HERRITARREKIKO HARREMANAK,
EZARRITAKO PROZEDURAREN BIDEZ,
BIDERATZEA.

8. COORDINACIÓN ENTRE LOS DISTINTOS
ÓRGANOS DEL DEPARTAMENTO Y DE ÉSTOS
CON EL RESTO DEL GOBIERNO Y, EN SU CASO,
ENCAUZAMIENTO DE LAS RELACIONES CON
EL PARLAMENTO POR EL PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO Y LA CIUDADANÍA

1. Saileko organoen eta berorien eta Gobernuko
gainontzeko Sailen eta beste Administrazio batzuen
arteko harremanak adostea, irizpide eta jarduerak
bateratzeko Sailaren jarduera-arloak gauzatzeko
orduan.

1. Concertar las relaciones entre los órganos del
Departamento y de éstos con el resto del Gobierno y
otras Administraciones, para aunar criterios y
acciones en ejecución de las áreas de actuación del
Departamento.

• Bilera, idazki eta jakinarazpenak. 10/45 • Reuniones, escritos y comunicaciones.

2. Legebiltzarrarekiko interakzioa eta koordinazioa. 2. Interacción y coordinación con el Parlamento.

• Galdera parlamentarioei erantzuna ematea. >150 • Respuestas a preguntas parlamentarias.

• Informazio dokumentatuaren eskaerak. >50 • Solicitudes de información documentada.

• Kontrol-plenoetan interbentzioak. >25 • Intervenciones en Plenos de Control.

• Sailaren agerraldiak. >15 • Comparecencias del Departamento.

• Arartekoarengan landutako gaiak. >100 • Temas tramitados ante el Ararteko.

3. Herritarrei informazioa eman eta haien eskaerei
erantzuna ematea, horretarako ezarritako
komunikatzeko modu desberdinen bidez.

3. Información a la ciudadanía y respuesta a sus
demandas a través de los diferentes canales de
comunicación habilitados para tal fin.

• Informazio publikoaren tramitea. >5 • Trámite de información pública.

• Informazioa eskatzea, kexak, iradokizunak eta
erreklamazioak.

>500 • Peticiones de información, quejas, sugerencias y
reclamaciones.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4221 HAUR ETA LEHEN HEZKUNTZA 4221 EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA

ARDURADUNA RESPONSABLE

07 HEZKUNTZA 07 EDUCACIÓN

KUDEAKETA EKONOMIKOAREN ZUZENDARITZA,
HEZKUNTZA BERRIZTATZEKO ZUZENDARITZA ETA

IKASTETXE ETA PLANGINTZA ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE GESTIÓN ECONÓMICA,
DIRECCIÓN DE  INNOVACIÓN EDUCATIVA Y

DIRECCIÓN DE CENTROS Y  PLANIFICACIÓN

Programa honetan gauzatzen diren jardueren helburua
da 2-12 eta 0-2 urte bitarteko biztanleria guztia
eskolatzea; horretarako, desparekotasuna
konpentsatzea bilatuko da, errenta baxuenak dituzten
familien irisgarritasuna handituz eta emakumeak lan-
mundura baldintza beretan sar daitezen ahalbidetuz.

Las actividades que se desarrollan en este programa
persiguen la escolarización de toda la población en el
tramo 2-12 así como en el tramo 0-2, promoviendo el
acceso de las familias con rentas más bajas y
generando oportunidades a las mujeres para el acceso
al mundo laboral en igualdad de condiciones.

Lehen urteetatik hasi eta Lehen Hezkuntzan jarraitzen
duen hezkuntzaren helburua honako hau da: ikasleen
garapen osoa bermatzea oinarrizko zeharkako
gaitasunak eta diziplina jakinetako gaitasunak garatuz,
horrela Oinarrizko Hizkuntza bukaerako profil orokorreko
helburuak lor ditzaten.

La educación desde los primeros años y su continuidad
en Primaria tienen como objetivo garantizar el desarrollo
integral de los alumnos y alumnas mediante las
competencias básicas transversales y disciplinares que
les permitan alcanzar los objetivos del perfil general de
salida de la Educación Básica.

Aipatutako jarduerak honako hauekin daude
erlazionaturik:

Las actividades mencionadas están vinculadas a:

1. Heziketa-ekintzak egitea ikasleekin Haur Hezkuntzan,
curriculumean ezarritako esperientzia-eremuen bitartez:
«norberaren identitatea eta ingurumen fisiko eta soziala
eraikitzea» eta «norberaren identitatea eta
komunikazioa eta errepresentazioa eraikitzea». Zentzu
horretan, ezinbestekoa da familiekin elkarlanean aritzea
haurren ongizate psikofisikoa eta sozializazioa
bermatzeko, bai eta bakoitzak bere identitatea eraiki
dezan ere.

1. La intervención educativa con el alumnado en la
etapa Infantil, a través del desarrollo de los ámbitos de
experiencia establecidos en el currículo: «Construcción
de la propia identidad y del medio físico y social» y
«Construcción de la propia identidad y de la
comunicación y Representación». En este sentido, es
imprescindible la colaboración de las familias para
garantizar su bienestar psicofísico y su socialización así
como la construcción de la propia identidad.

2. Arreta goiztiarra 0 eta 6 urte bitarteko haurrentzat eta
beren familia eta ingurukoentzat, haurren beharrak
identifikatu eta neurriak har daitezen garapenaren
nahasmendua edo horretarako arriskua duten haurren
kasuetan.

2. La atención temprana para la detección e
intervención sobre las necesidades de la población
infantil de 0 a 6 años, sus familias y el entorno, en
aquellos casos de trastorno de desarrollo o de riesgo.

3. Elebitasuna bermatzea, Hezkuntza eleaniztasunaren
alorrean.

3. Garantizar el bilingüismo en el marco de una
educación plurilingüe.



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

28

Irakurketa eta idatzizko ulermena jarduera horien
oinarrian daude; horrenbestez, sistematikoki eta
berariaz landu behar dira, beren H1 euskara ez den
ikasleek hizkuntza horretan aurrerakuntza egokia egin
dezaten eta, ondoren, atzerriko hizkuntza bat behintzat
ikasita, beren irteera-profilean aurreikusten diren
gaitasun guztiak eskuratzeko gai izan daitezen.

La lectura y la comprensión escrita están en la base de
esas actividades y por tanto, deben trabajarse de forma
sistemática e intencionada para garantizar que el
alumnado cuya L1 es diferente al euskera obtenga un
adecuado avance en esa lengua, para que
posteriormente y junto con la adquisición de al menos
una lengua extranjera, pueda lograr todas las
competencias previstas en su perfil de salida.

Programatutako irakurketarekin eta ahozko eta idatzizko
ulermena garatzeko dinamikekin erlazionatutako
erabakiak ikastetxeko irakurketa-planaren barruan
daude, hizkuntza-proiektuaren esparruan.

Las decisiones relacionadas con la lectura programada
y las dinámicas para el desarrollo de la comprensión y
expresión oral y escrita forman parte del Plan lector del
centro en el marco de su Proyecto lingüístico.

Lehen urteak ezinbestekoak dira ahozko ulermenaren
eta adierazpenaren bitartez gaitasun komunikatiboaren
garapena bermatzeko. Lehen Hezkuntzaren hasieran
indartu egiten da irakurketa- eta idazketa-prozesua, eta,
horrenbestez, prozesu hori finkatu ahal izateko euskara-
maila egokia izan behar dute haur guztiek ordurako.

Los primeros años son fundamentales para garantizar el
desarrollo de la competencia comunicativa mediante la
comprensión y expresión oral. Al inicio de la etapa de
Educación Primaria, cuando se intensifica el proceso
lecto-escritor, los niños y niñas tienen que haber logrado
un nivel de euskera adecuado para asentar ese
proceso.

Horrez gain, publikoki jendaurrean hitz egitea ere
hasiera-hasieratik landu beharreko helburu bat da.
Poesia, antzerkia, lanak ahoz aurkeztea, kontzertuak,
koreografiak edo jardunaldi bereziak antolatzea,
besteak beste, indartu beharreko aukerak dira.

Saber desenvolverse públicamente es también un
objetivo que se debe trabajar desde las etapas iniciales.
Los versos, el teatro y la presentación de trabajos, o los
conciertos, las coreografías, o la organización de
jornadas especiales, etc… constituyen algunas de las
oportunidades que deben intensificarse.

Horren harira, esperientzia pilotuak bultzatu dira
euskaraz adierazteko eta irakurritakoa ulertzeko
gaitasunak hobetzeko, IRALEko eta zonako
Berritzeguneetako langileen baterako esku-hartzeari
lotuta. Halaber, ikasleen lanak Irakurguneko berariazko
atalaren bitartez ezagutarazteko jardunaldiak sustatu
dira.

En la misma línea, se impulsan experiencias piloto para
la mejora de la comprensión lectora y expresión en
euskera promovidas desde la intervención conjunta del
personal de IRALE y de los Berritzegunes zonales. Así
mismo, se promueven jornadas para la difusión de las
producciones realizadas por el alumnado en el apartado
que Irakurgunea tiene previsto para ello.

4. STEAM egitasmoa garatzea 4. Desarrollo de la Iniciativa STEAM

Lehen Hezkuntzako ikasleen kasuan, hezkuntza-ekintza
espezifikoagoak arlo arteko egitekoen bidez egiten dira;
horrela, aldi berean bilatzen da ikasleek arlo horietako
bakoitzean bereganatutako jakintza eta gaitasunen
arteko loturak ezartzea ahalbidetuko duen
pentsamendua garatzea. Horretarako, ezinbestekoa da
informazioa bilatzea, kudeatzea eta hautatzea
ikaskuntza berriak eraikitzeko, bai bakarkako lanetik, bai
talde-lanetik abiatuta.

Para el alumnado de la etapa Primaria, la intervención
de carácter más específico se realiza mediante las
distintas áreas, procurando, a su vez, el desarrollo de
un pensamiento que establezca relaciones entre los
conocimientos y capacidades que adquieren en todas
ellas. Para ello, es fundamental la gestión de la
información, su búsqueda y selección, para la
construcción de nuevos aprendizajes, tanto desde el
trabajo individual como en equipo.

Bilaketa horrek jakin-mina estimulatzera daramatza
haurrak, bai eta lanerako hipotesiak sortzeko
beharrezko irizpideak garatzera ere; gerora, hipotesi
horiek egiaztatu beharko dituzte. Steam arloko
lanetarako baldintzak. Arlo hori aipatutako ekimenaren
bitartez indartuko da.

Esa búsqueda conlleva estimular su curiosidad y
desarrollar criterios de opinión necesarios para generar
hipótesis de trabajo que posteriormente han de ser
contrastadas. Requisitos para el trabajo en el ámbito
steam que va a verse reforzado mediante la iniciativa
mencionada.

Estrategia horrek zientzien, teknologiaren, artearen,
ingeniaritzaren eta matematiken arteko elkargunea
bilatzen du. Teknologiaren alorreko lanaren barruan
ikasleen gaitasun digitala garatzea aurreikusten da, eta
beraz, gaitasun hori irakaskuntza-ikaskuntza
prozesuetan erabili nahi da ikastetxe guztietan.

Esta estrategia contempla la intersección entre las
ciencias, la tecnología, el arte, la ingeniería y las
matemáticas. El trabajo en el ámbito de la tecnología
contempla el desarrollo de la competencia digital del
alumnado y por tanto, su uso en los procesos de
enseñanza-aprendizaje en todos los centros.
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Ikastetxeetan steam-proiektuak egitea sustatzeko,
tresna digital bat aurkeztu da (Steamgunea), irakasleei
esparru horretan laguntzeko.

Para promover la elaboración de proyectos steam en los
centros educativos, se presenta una herramienta digital
(Steamgunea) de ayuda para el profesorado en este
ámbito.

Estetikarekiko eta adierazpen artistikoekiko gustua
hezkuntzaren lehen etapetatik sustatu behar dira; izan
ere, pentsamendu sortzailea eta sentimenduak garatzen
laguntzen dute, eta baita lorpen artistikoei lotutako
diziplina indartu ere.

El gusto por lo estético y las manifestaciones artísticas
deben promocionarse desde estas primeras etapas
porque procuran el desarrollo del pensamiento creativo
y de los sentimientos, además de reforzar la disciplina
asociada al esfuerzo del logro artístico.

5. Aniztasunari erantzuna ematea eskola inklusiboaren
esparruan.

5. Respuesta a la diversidad en el marco de una
escuela inclusiva.

2019-2022 aldian eskola inklusiboa garatzeko esparru-
planean jasota dauden hezkuntza-laguntzako
berariazko premiei emango zaien erantzuna sartu da
ekitatea bermatu eta bikaintasuna sustatzeko urteko
aurrekontuan, neurri hauek ezarriz:

La respuesta a las necesidades específicas de apoyo
educativo contempladas en el Plan marco para el
desarrollo de una escuela inclusiva 2019-2022 está
prevista en el presupuesto anual para garantizar la
equidad y fomentar la excelencia a través de medidas
tales como:

a. Harrerako fasean hizkuntza indargarriak
eskaintzea heldu berri diren ikasleei eskola
inklusiboaren eta kultura artekoaren eremuan ikasle
etorkinei hezkuntza-arreta emateko II. planaren
esparruan. Horretarako, honakoak sortzea sustatzen
da: Lehen Hezkuntzako 5. eta 6. mailako
ikasleentzako harrera-gelak,esperientzia `piloto
gisa, horrela eskola inklusiboaren esparruan
oinarrizko eta zeharkako gaitasunak behar bezala
ikasteko prozesua erraztuko duten hizkuntza-
gaitasuna eta gaitasun komunikatiboa garatzea
sustatzeko.

a. Los refuerzos lingüísticos de acogida al alumnado
de reciente incorporación en el marco del desarrollo
del II Plan de atención educativa al alumnado
inmigrante en el marco de la escuela inclusiva e
intercultural. Para ello, se promueve la creación de
aulas de acogida, como experiencia piloto, para
alumnado de 5. y 6. de Educación Primaria para
favorecer el desarrollo de competencias lingüísticas
y comunicativas que faciliten el proceso de
aprendizaje para el adecuado logro de las
competencias básicas y transversales en el marco
de la escuela inclusiva.

b. Hezkuntza-premia bereziei, osasun mentalari,
ikasteko zailtasunei eta abarri loturiko hezkuntza-
laguntza berariazkoa behar duten ikasleei
zuzendutako esku-hartze hezitzailea.

b. La intervención educativa con alumnado de
necesidad específica de apoyo educativo vinculado
a las necesidades educativas especiales, a la salud
mental, a las dificultades de aprendizaje, etc…

c. Adimen-gaitasun handiak dituzten ikasleei arreta
ematea.

c. La atención al alumnado con altas capacidades
intelectuales.

d. Ingurune sozial pobretuetako ikasleen eskolatzea
hobetzea, Hamaika Esku programaren bitartez,
hezkuntza arloko gabeziak eta gabezi
sozioekonomikoak dituzten ikasleei horiek
gainditzeko baliabideak emateko, oinarrizko
konpetentziak garatzea erraztuz eta ikasleok euren
gaitasunen gainean dituzten itxaropenak hobetuz.

d. La mejora de la escolarización del alumnado de
entornos sociales desfavorecidos mediante el
desarrollo del programa Hamaika Esku para
proporcionar a los alumnos y alumnas que
presenten carencias educativas y socioeconómicas
los medios para superarlas favoreciendo el
desarrollo de las competencia básicas y mejorando
las expectativas sobre sus propias capacidades.

Halaber, ikastetxe bakoitzeko egoeraren analisi
sakona egitea (soziala, linguistikoa, kulturala eta
akademikoa), ikastetxeen Hezkuntza Beharren
Indizea (HBI) sortuz, ikastetxeek dagozkien giza
baliabide gehiago jasoz aipatutako aniztasuna
atenditzeko.

Al mismo tiempo, al análisis profundo de la realidad
social, lingüística, cultural y académica de cada
centro para determinar el Índice de Necesidades
Educativas del centro (INE), en función del cual los
centros cuentan con más medios para atender a esa
diversidad.

Era berean, hezkuntza-eragileek
erantzukidetasunean oinarritutako esperientziak
izatea sustatu da, besteak beste, Zorrotzako
proiektu soziedukatiboarekin.

Igualmente se fomentan experiencias basadas en la
corresponsabilidad de los distintos agentes
educativos a través de proyectos socioeducativos,
como es el caso del de Zorroza.

Gainera, Magnet-erakarri proiektuak garatzeko
proposamenak egin dira.

Además se han realizado propuestas para el
desarrollo de los proyectos magnet-erakarri.
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e. Ohiko-eskola ingurunean eta ikastetxe arruntetan
behar duten arreta klinikoa jaso ezin duten ikasleak
eskolatzea, Ospitaleko eta Etxeko Hezkuntza-
Arretarako eta Arreta Terapeutiko-hezigarrirako
Lurralde-ikastetxeetan.

e. La escolarización en los Centros Territoriales para
la Atención Educativa Hospitalaria, Domiciliaria y
Terapéutico-Educativa para el alumnado que, por
precisar de atención clínica, no puede ser atendido
en el entorno escolar correspondiente ni en los
centros educativos ordinarios.

Horrenbestez, Prestakuntzako Ekimen Globalak
derrigorrezko hezkuntzako ikastetxe publiko guztietan
ezarriko dira, aniztasuna lantzera bideratutako
metodologia aktibo eta kolaboratiboak bultzatzeko.

Para todo lo expuesto, la Iniciativa Global de Formación
se ha previsto en todos los centros públicos de
educación obligatoria, para impulsar metodologías
activas y colaborativas que den respuesta a esta
diversidad.

6. Bizikidetza positiboa da ikasleen zeharkako
konpetentziak garatzen diren esparru nagusia, era
integralean landu behar diren aniztasun-alderdietan.
Horretarako, abian jarri da Oinarrizko Hezkuntzako
ikastetxeetan elkarbizitza positiborako eta eskola-
jazarpen kasuen prebentzio eta kudeaketarako Bizikasi
Ekimena.

6. La convivencia positiva es el marco en el que
prioritariamente se desarrollan las competencias
transversales del alumnado en todos aquellos ámbitos
vinculados a la diversidad que deben abordarse de
forma integral. Para ello se ha puesto en marcha la
Iniciativa Bizikasi para la convivencia positiva y la
prevención y gestión de los casos de acoso escolar en
los centros de Enseñanza Básica.

Horiek horrela, ikasleen nortasuna eraikitzera eta beren
autonomia sustatzera, besteekin eta ingurune sozial eta
naturalarekin harremanak sortzera eta estereotiporik
zein generoaren araberako rolik gabeko garapen
integrala lortzera zuzendutako balioak garatzea
planteatzen da. Alderdi horri dagokionez, EAEko
hezkuntza-sisteman hezkidetza ezartzeko II. Plana
aurkeztu da, berdintasunaren eta tratu onaren bidean
(2019-2023).

Así, se plantea el desarrollo de valores dirigidos a
construir la personalidad y fomentar la autonomía de los
alumnos y alumnas, generar relaciones con los demás y
con el medio natural y social, y conseguir el desarrollo
integral al margen de los estereotipos y roles en función
del género. Respecto a este último aspecto, se ha
presentado el II Plan de coeducación para el sistema
educativo vasco en el camino hacia la igualdad y el
buen trato 2019-2023.

Eskola inklusiboa indartu eta aberastu egiten da
kulturartekotasunarekin eta genero aniztasun
orokorrarekin. Gainontzekoak errespetatzea eta haiekin
eta haiengandik ikasteak autonomia eta taldearen
hazkundea indartzen du; izan ere, taldeak irekia izan
behar du aldaketen aurrean, eta aldaketa horiek
aukeratzat hartu.

La escuela inclusiva se refuerza con la interculturalidad
y la diversidad en general. Respetar y aprender de y
con los demás refuerza la autonomía y el crecimiento
del grupo que debe ser abierto a los cambios y
afrontarlos como oportunidades.

Eskola inklusibo horretan, pertsona bakoitzak bere
gaitasunak, ezagutzak, abileziak eta estrategiak era bat
garatu behar ditu; horrela Hezkuntza Premia bereziei
erantzuteko.

El respeto y el valor de la diversidad conducen al
desarrollo de una escuela inclusiva en el que cada
persona debe lograr el máximo de sus capacidades,
conocimientos, habilidades y estrategias, respondiendo
a las necesidades específicas de apoyo educativo.

Hezkuntzak balore osasungarriak sustatu behar ditu.
Elikadurak eta kirolak (egokitutako kirola sustatuz)
horretan laguntzen dute, eta, horrez gain, ingurumena
babesten duen bizitza-estilo erreferente bat ere ematen
dute.

La educación debe promover los valores saludables, la
alimentación y el deporte (impulsando el deporte
adaptado) contribuyen a ello, y con ello, la referencia de
un estilo de vida que respete el medio ambiente.

Etapa horietan, familia da balioetan heztearen oinarria,
eta balio horiek ikastetxean partekatu eta finkatuko dira.
Hainbat ikerketak erakutsi dute ikasleek lortutako
emaitzetan duten eragina. Eragin hori Índize Sozio-
ekonomiko eta Kulturalarena (ISEKena) baino handiago
izan daiteke.

La familia constituye en estas etapas la base para la
educación en valores que han de ser compartidos y
afianzados con el centro escolar. En este sentido,
diferentes investigaciones han demostrado su
incidencia en los resultados que obtiene el alumnado.
Esta incidencia puede incluso superar la del Índice
Socio-económico y Cultural (ISEC).
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7. Teknologiaren arloan, Oinarrizko Hezkuntza bukatzen
duten ikasleek beren alfabetatze osoa edo trebakuntza
funtzionala bermatzen duen gaitasun digital maila izan
behar dute; horregatik da beharrezkoa, hain zuzen,
IKTen erabilera arlo guztietara zabaltzea. (Sare
Hezkuntza eta Informazio eta Komunikazio Teknologiak
(IKT) Heldutasun-profila deialdia).

7. En el ámbito de la tecnología, el alumnado que
concluya la Educación Básica debe alcanzar el nivel de
competencia que garantice su plena alfabetización o
capacitación funcional, por lo que es preciso generalizar
el uso de las Técnologías de la Información y la
Comunicación (TIC) en todas las áreas (convocatoria
Sare Hezkuntza y Perfil de Madurez TIC).

8. Azkenik, Haur eta Lehen Hezkuntzako ikasleen
hezkuntza-ekintzetan, ebaluazioa erabakiak hartzeko
eta irakaskuntza-ikaskuntza prozesuak hobetzeko
informazioa ematen duen tresna bat da. Ebaluazio
Diagnostikoa etaparen erdian (Lehen Hezkuntzaren 4.
Mailako ikastetxe guztietan) zein etaparen amaieran
egin ohi da (Lehen Hezkuntzaren 6. Mailako 150
ikastetxeko lagin batean), lehena urte bakoitietan eta
bigarrena urte bikoitietan. Horien kudeaketa hobetze
aldera, aurrerantzean, lehiaketa publiko bakarrean
esleituko dira ebaluazio biak, alegia, 2020ko etaparen
amaierakoa eta 2021eko etapa erdikoa, horretarako
dagozkion konpromisu kredituak aurreikusiko direlarik.

8. Finalmente, en la intervención educativa, la
evaluación del alumnado es una herramienta que
proporciona información para la toma de decisiones y
mejora de los procesos de enseñanza-aprendizaje. La
Evaluación de Diagnóstico se realiza en mitad de etapa
(en todos los centros educativos de 4. de E. Primaria) y
en final de etapa (en una muestra de 150 centros de 6.
de E. Primaria), la primera en los años impares y la
segunda en los años pares. Con vistas a mejorar la
gestión de las mismas, en adelante, se procederá a
licitar ambas evaluaciones de forma conjunta de forma
la siguiente licitación incluirá la evaluación de final de
etapa de 2020 y la de mitad de etapa de 2021 para lo
que se arbitrarán los créditos de compromiso
necesarios.

Arriskuak eta akatsak sare horren parte dira, eta
ekintzailetza sustatzeko eta autoestimua eta
kooperazioa aberasteko duten balioa aitortu behar zaie.

Los riesgos y los errores forman parte de este
entramado y se les debe atribuir el valor que encierran
para favorecer el emprendizaje y enriquecer la
autoestima y la cooperación.
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1. HEZKUNTZA-ITUN ARAUBIDEA DUTEN
IKASTETXE PRIBATUETAKO HAUR-
HEZKUNTZA, LEHEN HEZKUNTZAREN
FINANTZAKETA. 2019/2020 IKASTURTEA
(URTARRILA-ABUZTUA) ETA 2020/2021
IKASTURTEA (IRAILA-ABENDUA)

1. FINANCIACIÓN DE LA ENSEÑANZA INFANTIL
Y PRIMARIA EN CENTROS PRIVADOS
ACOGIDOS AL RÉGIMEN DE CONCIERTOS
EDUCATIVOS. CURSO 2019/2020 (ENERO-
AGOSTO) Y CURSO 2020/2021 (SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE)

1. Itunpeko gelen kopurua, H.H.2. zikloa. 1.231 1. Número de aulas concertadas en Educación
Infantil 2. Ciclo.

2. Itunpeko gelen kopurua Lehen Hezkuntzan. 2.531 2. Número de aulas concertadas en Educación
Primaria.

3. Itunpeko gela egonkorren kopurua Hezkuntza
Berezian.

117 3. Número de aulas concertadas en Educación
Especial Estable.

2. HEZKUNTZA-ITUN ARAUBIDEA DUTEN
IKASTETXE PRIBATUETAKO LEHEN
HEZKUNTZAKO HEZKUNTZA BEREZI
IREKIAREN FINANTZAKETA. 2019/2020
IKASTURTEA (URTARRILA-ABUZTUA) ETA 2020-
2021 IKASTURTEA (IRAILA-ABENDUA)

2. FINANCIACIÓN DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL
ABIERTA DE PRIMARIA EN CENTROS
PRIVADOS ACOGIDOS AL RÉGIMEN DE
CONCIERTOS EDUCATIVOS. CURSO 2019/2020
(ENERO-AGOSTO) Y CURSO 2020/2021
(SEPTIEMBRE-DICIEMBRE)

1. Itunpeko gela irekien kopurua Lehen
Hezkuntzako Hezkuntza Berezian.

272 1. Número de aulas concertadas en Educación
Especial abierta de Primaria.
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3. HEZKUNTZA-PREMIA BEREZIAK DITUZTEN
IKASLEEI HEZKUNTZA-ERANTZUN EGOKIA
AHALBIDETZEA

3. POSIBILITAR LA RESPUESTA EDUCATIVA
REQUERIDA AL ALUMNADO CON NECESIDAD
ESPECÍFICA DE APOYO EDUCATIVO (NEAE)

Ikastetxeei eskaintzea giza eta material baliabideak,
hezkuntza premia bereziko ikasleei hezkuntza
erantzun egokia bideratzeko:

Facilitar a los centros los recursos humanos,
materiales y personal especializado necesario para
ofrecer una respuesta educativa adecuada al
alumnado con NEAE:

1. Ikastetxe publikoei giza-baliabideez hornitzea: 1. Dotación de recursos humanos en Centros
Públicos:

Irakasle Aholkularia (lanpostuak). 342 Profesorado Consultor (Plazas).

2. HPB dituzten ikasleez arduratzea sare
publikoan:

2. Atención a los alumnos y alumnas con
necesidad específica de apoyo educativo en la
red pública:

1. Laguntza-gelen (irekiak) Pedagogia
Terapeutikoko irakasle kopurua.

668 1. Número de profesorado con especialidad
de Pedagogía Terapéutica.

2. Gela egonkorretan Pedagogia
Terapeutikoko irakasle kopurua.

100 2. Número de profesorado con especialidad
de Pedagogía Terapéutica en aulas estables.

3. Material didaktiko eta baliabide material
espezifikoez hornitzea currikulumera sartzeko
hezkuntza premia bereziak dituzten
ikasleentzako:

3. Dotación de material didáctico y mobiliario
específico para el acceso al currículo de
alumnado con necesidades educativas
especiales (nee):

1. Ikusmen-desgaitasuna duten ikasleak. 417 1. Alumnado con Discapacidad visual.

2. Entzumen-desgaitasuna duten ikasleak. 582 2. Alumnado con Discapacidad auditiva.

3. Mugimendu-desgaitasuna duten ikasleak. 1.526 3. Alumnado con Discapacidad motriz.

4. Langile espezializatuz hornitzea: 4. Dotación de personal especializado:

1. Entzumena eta Hizkuntzako irakasle
espezializatuak (Lanpostuak).

225 1. Profesorado especializado en Audición y
lenguaje (Plazas).

2. Fisioterapeutak (Lanpostuak). 38 2. Fisioterapeutas (Plazas).

3. Okupazio-terapeutak(Lanpostuak). 15 3. Terapeutas Ocupacionales (Plazas).

4. Hezkuntza Laguntzeko Espezialistak
(Lanpostuak).

1.000 4. Especialistas de Apoyo Educativo
(Plazas).

5. Zeinu-hizkuntzako interpreteak (plazak). 11 5. Interpretes lengua de signos (Plazas).

6.- Eskolako garrairako languntzaileak
premia berezia dituzten ikasleentzat.

45 6. Acompañantes de transporte escolar para
alumnado con nee.

Hezkuntza laguntzako espezialistak kontratatu
behar dituzten itunpeko ikastetxeentzako diru-
laguntza:

Subvención a Centros Concertados que requieren
contratar personal Especialista de Apoyo Educativo:

1. Lanpostuen kopurua (asteko 25 ordu). 587 1. Número de puestos de trabajo (a 25 h/
sem).

2. Ikasleen kopurua. 1.560 2. Alumnado beneficiado.
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Hezkuntza bereziko materialaren laguntza-gastuen
finantzaketa edota hitzarmenak:

Convenios y financiación de gastos de asistencia en
materia de Educación Especial:

1. Osakidetzarekin izenpetutako hitzarmena
(Araba). Mugimendu urria dutenen
errehabilitazioa gainbegiratzea:

1. Convenio suscrito con Osakidetza. (Araba).
Supervisión rehabilitadora a alumnado con
discapacidad motórica:

1. Ikasleen kopurua. 135 1. Número de alumnos y alumnas.

2. Ikusteko urritasuna duten ikasleen
jarraipenerako ONCEkoekin izenpetutako
hitzarmena:

2. Convenio con la ONCE para seguimiento del
alumnado con discapacidad visual:

1. Ikasleen kopurua. 417 1. Número de alumnos y alumnas.

3. (FEVAS) Adimen Ezintasuna dutenean aldeko
elkarteen Euskal Federaziorako diru-laguntza:

3. Convenio suscrito con la Federación Vasca de
Asociaciones a favor de la Discapacidad
Intelectual (FEVAS):

1. Ikasleen kopurua. 3.347 1. Número de alumnos y alumnas.

4. Arazo mentalak dituzten ikasleen arretarako
Osakidetzarekin izenpetutako hitzarmena
(Osasun mentala):

4. Convenio suscrito con Osakidetza (Salud
Mental) para la atención al alumnado con
trastorno mental:

1. Ikasleen kopurua. 75 1. Número de alumnos y alumnas.

5. “Gregorio Ybarra” gorren aldeko elkarterako
diru-laguntza.

5. Subvención a la Asociación Prosordos
“Gregorio Ybarra”.

Ikasleen kopurua. 55 Número de alumnos y alumnas con
discapacidad auditiva en Bizkaia.

Laguntza-zentroen gastuen finantziaketa: Financiación de gasto de centros de apoyo:

1. Berritzeguneak: 1. Berritzeguneak:

1. Berritzeguneen kopurua. 19 1. Número de Berritzegunes.

2. HPBko aholkularien kopurua. 101 2. Personal asesor de nee.

2. Ospitaleko eta etxeko hezkuntza arretarako
eta arreta terapeutiko-hezigarrirako lurralde
zentroak:

2. Centros Territoriales para la Atención
Educativa Hospitalaria, Domiciliaria y
Terapéutico-Educativa:

1. Zentroen kopurua. 3 1. Número de Centros.

2. Irakasleen kopurua. 149 2. Número de profesoras y profesores.

3. Arreta eman zaien ikasleen kopurua. 2.218 3. Número de alumnos y alumnas atendidos.

3. Ikusteko urritasuna duten hezkuntzan barne
hartzeko baliabidetegiak:

3. Centros para la inclusión del alumnado con
discapacidad visual:

1. Zentroen kopurua. 3 1. Número de Centros.

2. Irakasleen kopurua. 54 2. Número de profesoras y profesores.

3. Arreta eman zaien ikasleen kopurua. 440 3. Número de alumnos y alumnas atendidos.
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Premia bereziak dituzten ikasleentzako zerbitzuak
finantzatzea.

Financiación de servicios para el alumnado con nee.

1.- Hezkuntza eta terapeutika uztartzen dituen
arloko ikasleak garraiatzea.

49 1.- Alumnado del ámbito terapéutico-educativo
atendido en materia de transporte.

2.- Garraiorako dirulaguntzak jasotzen dituzten
premia bereziak dituzten ikasleak.

49 2.- Alumnado del ámbito terapéutico-educativo
atendido en materia de comedor.

3.- Garraiorako dirulaguntzak jasotzen dituzten
premia bereziak dituzten ikasleak.

950 3.- Alumnado nee que recibe ayudas
individualizadas para el transporte.

4.- Ezohiko garraiorako laguntzailea behar duten
premia bereziak dituzten ikasleak.

140 4.- Alumnado nee que precisa acompañante en
transporte no ordinario.

4. LAGUNTZA ETA ERREFORTZUKO
PROGRAMEN BITARTEZ IKASLE GUZTIEN
ESKOLA-ARRAKASTA SUSTATZEA

4. POTENCIAR EL ÉXITO ESCOLAR DE TODO EL
ALUMNADO A TRAVÉS DE PROGRAMAS DE
APOYO Y REFUERZO

1. Oinarrizko konpetentzien garapena eta eskolako
arrakasta bilatzen duen BIDELAGUNA Programa:

1. Programa BIDELAGUNA que promueve el
desarrollo de las competencias básicas y el éxito
escolar:

Eremu ez formalean berariazkoak diren giza
baliabideak jartzea Lehen Hezkuntzako 5. eta 6.
mailetako 8 eta 12 Hezkuntza gabeziadun ikasle
arteko taldeetan.

Facilitar recursos humanos propios del ámbito no
formal a grupos de entre 8 y 12 alumnos y alumnas
con carencias educativas en 5. y 6. de Primaria.

• Bidelaguna eskatzen duten Lehen Hezkuntzako
ikastetxeei esleitutako taldeak  (kopurua).

255 • Número de grupos asignados a los centros de
Educación Primaria solicitantes.

• Ikasle kopurua. 3.060 • Alumnado participante.

• Proiektua duten ikastetxeen kopurua EUSLE. 3 • Número de centros públicos con proyecto
EUSLE.

• Euskarazko hizkuntza-gaitasuna hobetzeko
esperientzia pilotuan parte hartu duen ikastetxe
kopurua.

6 • Número de centros públicos en la experiencia
piloto para la mejora de la competencia lingüística
en euskera.

• Magnet-erakarri esperientzia parte hartzeko
proposatu den ikastetxe publikoen kopurua.

4 • Número de centros públicos propuestos para la
experiencia magnet-erakarri.

• Proiektuetan sozio-hezigarria parte hartu duten
ikastetxeen kopurua.

2 • Número de centros que participan en los
proyectos socio-educativo.

2. KULTURARTEKOTASUN PROGRAMA
Hizkuntza-errefortzuen zuzkidura sare publikoan:

2. PROGRAMA DE INTERCULTURALIDAD
Dotación de recursos humanos a la red pública:

• Sare publikoaren Hizkuntza Indartzeko
Programaren irakaslea duten ikastetxe-kopurua
(Lehen Hezkuntza)

236 • Número de centros públicos que cuentan con
profesores/as de refuerzo lingüístico en la red
pública (Educación Primaria).

• Sare publikoaren Hizkuntza Indartzeko
Programaren irakasle-kopurua (Lehen Hezkuntza).

207 • Número de profesores/as de refuerzo lingüístico
en la red (Educación Primaria).

• Ikastetxearen kultura arteko ikuspegiaren
koordinatzaile-kopurua (Lehen Hezkuntza).

3 • Número de dinamizadores de la perspectiva
intercultural de centro(Educación Primaria).

Itundutako sarean hizkuntza-indargarria
finantzatzeko dirulaguntzen deialdia.

Convocatoria de subvenciones para la financiación
de refuerzo lingüístico en la red concertada.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

35

• Hizkuntza-indargarriko irakasleak dituzten
itunpeko ikastetxeen kopurua (Lehen Hezkuntza.

106 • Número de centros concertados que cuentan
con profesores/as de refuerzo lingüístico (Educación
Primaria).

5. CURRICULUMA 5. CURRICULUM

Curriculuma kudeatzeko tresna digital bat
(programazioa, egikaritzea, gaitasunen araberako
ebaluazioa) edo irakasleen «koaderno digital» bat
sortzea. Ikastetxe-talde batek probatuko du.

Elaborar una herramienta digital para la gestión de
currículo (programación, ejecución, evaluación por
competencias) o Cuaderno Digital del profesorado,
que sea pilotada por un grupo de centros.

• Parte hartzen duten ikastetxe kopurua. 5 • Centros que participan en el pilotaje.

• Materialak sortzea. 30 • Elaboración de materiales.

6. HAMAIKA ESKU PROGRAMA ETA
HEZKUNTZA BEHARRA INDIZEA

6. PROGRAMA HAMAIKA ESKU E ÍNDICE DE
NECESIDADES EDUCATIVAS.

Programa honetan parte hartzen duten ikasleen
oinarrizko gaitasunak garatzeko eta aukerak
hobetzeko giza baliabideak eta baliabide materialak
ematea.

Proporcionar los recursos humanos y materiales
para el desarrollo de las competencias básicas y
mejora de las expectativas del alumnado
participante en este programa.

1. Parte hartzen duten ikastetxeak. 123 1. Centros participantes.

2. Parte hartzen duten ikasle kopurua (HH/LH). 38.423 2. Alumnado participante (INF/PRIM).

3. Irakasle kopurua. 121 3. Profesorado.

7. IKASLEEI BEREN GAITASUN PERTSONALAK
GARATZEA ETA HEZKUNTZA-ETAPA HORIEKIN
BAT DATOZEN EZAGUTZAK ETA GAITASUNAK
ESKURATZEA AHALBIDETUKO DIEN
KALITATEZKO HEZKUNTZA ESKAINTZEA SARE
PUBLIKOAN

7. OFRECER A LOS ALUMNOS Y ALUMNAS UNA
ENSEÑANZA DE CALIDAD QUE PERMITA EL
DESARROLLO DE SUS CAPACIDADES
PERSONALES Y LA ADQUISICIÓN DE
CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS ACORDES
CON ESTAS ETAPAS EDUCATIVAS EN LA RED
PÚBLICA

A. Haur eta Lehen Hezkuntzan sare publikoan
eskolatzeko eskaerari estaldura ematea:

A. Dar cobertura a la demanda de escolarización en
la red pública en los niveles educativos de infantil y
primaria:

1. Haur-Hezkuntzako ikasleen eskolatzea
ikastetxe publikoetan.

37.724 1. Escolarización de alumnos y alumnas de
Educación Infantil en Centros Públicos.

2. Lehen Hezkuntzako ikasleen eskolatzea
ikastetxe publikoetan.

67.883 2. Escolarización de alumnos y alumnas de
Educación Primaria en Centros Públicos.

B. Haur Hezkuntzako lehen zikloko ikasleak
eskolatzea:

B. Escolarización de alumnos y alumnas del primer
ciclo de Educación Infantil:

1. Tokiko erakundeekin lankidetzan aritzea 0-3
urte bitarteko haurrak eskolatzeko:

1. Colaboración con Instituciones locales para la
escolarización de alumnos y alumnas de 0-3
años:

1.1. Udal-titulartasuna duten haur-eskola
publikoen finantzaketan parte hartzea 0-3
urte bitarteko etapa ezartzeari begira
ezartzeko.

1.1. Participar en la financiación de escuelas
infantiles públicas de titularidad municipal
para la implantación de la etapa 0-3 años.
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Ikastetxe kopurua. 13 Número de centros.

Ikasle kopurua. 1.166 Número de alumnos y alumnas.

1.2. Haurreskolak Partzuergoaren ekintzetan
parte hartzea eta behar den finantzaketa
ematea 0-3 urte bitarteko plaza publikoak
sortzeko eta mantentzeko.

1.2. Aportar la financiación precisa y
participar en las acciones del Consorcio
Haurreskolak para la creación y el
mantenimiento de plazas públicas de 0 a 3
años.

Ikastetxe kopurua. 236 Número de centros.

Plaza kopurua. 8.650 Número de plazas.

Ikasle kopurua. 5.941 Número de alumnos y alumnas.

2. Ikastetxe publikoetan 2 urteko gelak
eskaintzea. Aurrematrikula.

614 2. Oferta de aulas de 2 años en centros públicos.
Prematrícula.

C Ikastetxe publikoei giza baliabideak eta baliabide
materialak ematea:

C. Dotación de medios humanos y materiales en
centros públicos:

1. Ikastetxeetako pertsonala hezkuntza-
premietan oinarrituta zehaztea:

1. Determinar las plantillas de los Centros en
función de las necesidades educativas:

1.1. Zuzendaritza-taldeak indartzea. 335 1.1. Potenciación de equipos directivos.

1.2. Irakasleak. 10.125 1.2. Personal docente.

2. Ikastetxeen azpiegitura mantentzea eta
egokitzea:

2. Mantener y adecuar la infraestructura de los
Centros:

2.1. Ikastetxe kopurua. 335 2.1. Número de Centros.

3. Ikastetxeei beren funtzionamendurako
baliabide materialak ematea. Ikastetxe kopurua.

335 3. Dotar a los centros de los recursos materiales
para su funcionamiento. Número de centros.

3.1. Ekipamenduaren, altzarien eta material
didaktikoaren hornidura.

3.1. Dotación de equipamiento, mobiliario y
material didáctico.

3.2. Hezkuntza-premia bereziak dituzten
ikasleei erantzuna eman ahal izateko
ekipamendu egokituaren hornidura.

3.2. Dotación de equipamiento adaptado
para dar respuesta a alumnos y alumnas con
necesidades educativas especiales.

3.3. Ikastetxeen funtzionamendu-gastuen
finantziazioa.

3.3. Financiación de los gastos de
funcionamiento de los centros.

3.4. Lehen Hezkuntzako ikasleei
zuzendutako material didaktikoei eta
curriculuma garatzeko baliabideei laguntzeko
programari jarraipena ematea.

3.4. Dar continuidad al programa de apoyo de
materiales didácticos y recursos de
desarrollo curricular para alumnos y alumnas
de Educación Primaria.

8. TITULARTASUN PRIBATUA DUTEN 0-3 URTE
BITARTEKO HAUR-ESKOLAK FINANTZATZEA

8. FINANCIACIÓN DE ESCUELAS INFANTILES
DE 0-3 AÑOS DE TITULARIDAD PRIVADA

1.Ikastetxe kopurua. 277 1. Número de centros.

2. Ikasle kopurua. 13.253 2. Número de alumnos y alumnas.
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9.- KANPO EBALUAZIOAK EGITEA (ISEI_IVEI) 9. REALIZACIÓN DE EVALUACIONES EXTERNAS
(ISEI_IVEI)

1. Ikasle kopurua. 1. Número de alumnos y alumnas.

1.1.- LHko 4. Mailako diagnostiko ebaluazioa. 20.000 1.1 Evaluación diagnóstica 4. EP.

1.2 Etapa amaierako diagnostiko
ebaluazioaren lagina (LH 6. Maila).

3.000 1.2 Muestra evaluación diagnóstica final
etapa (6. EP).

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4222 BIGARREN HEZKUNTZA ETA LANBIDE
HEZIKETA

4222 EDUCACIÓN SECUNDARIA Y FORMACIÓN
PROFESIONAL

ARDURADUNA RESPONSABLE

07 HEZKUNTZA 07 EDUCACIÓN

KUDEAKETA EKONOMIKOAREN ZUZENDARITZA,
HEZKUNTZA BERRIZTATZEKO ZUZENDARITZA,
IKASTETXE  ETA PLANGINTZA ZUZENDARITZA,

PLANGINTZA ETA  ANTOLAKETA ZUZENDARITZA,
ETA TEKNOLOGIAREN ETA  IKASKUNTZA

AURRERATUEN ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE GESTIÓN ECONÓMICA,
DIRECCIÓN DE  INNOVACIÓN EDUCATIVA,

DIRECCIÓN DE CENTROS Y  PLANIFICACIÓN,
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y

ORGANIZACIÓN, DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA Y
APRENDIZAJES AVANZADOS

Honako hauek dira programa honetan garatzen diren
jardueren xede orokorrak:

Las actividades que se desarrollan en este programa
persiguen como objetivos generales los siguientes:

• 12-18 urte bitarteko biztanleriaren eskolatzea, hala
Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzan, nola Lanbide
Heziketan, horrela, ahalik eta eskola-uzte tasarik
baxuena lortzeko.

• La escolarización de toda la población en el tramo
12-18 tanto en la Educación Secundaria Obligatoria
como en el Bachillerato o Formación Profesional,
logrando la menor tasa de abandono posible.

• Gaitasunen garapenean eta beren testuinguru
geografikoan, sozioekonomikoan eta kulturalean
sustraitutako jakintzak edo jakintza unibertsalak
bereganatzean laguntzea, horrela irteera-profila lor
dezaten. Horrek goi-mailako ikasketak egiten jarraitzeko
aukera emango die, bai eta lan-bizitza aktibora sartzeko
ere.

• Contribuir al desarrollo de competencias y a la
adquisición de conocimientos tanto universales como
enraizados en su contexto geográfico, socioeconómico
y cultural para alcanzar el perfil mínimo de salida de
manera que posibilite proseguir estudios superiores así
como la incorporación a la vida activa.

• Nerabeei beren autonomia pertsonala eta beren
ikasketak eta erantzukizunak finkatzeko hezkuntza-
erantzun koherente eta egokia ematea.

• Ofrecer una respuesta educativa coherente y
adecuada a las y los adolescentes para desarrollar y
consolidar su autonomía personal, sus estudios y sus
responsabilidades.

Derrigorrezko Bigarren Hezkuntza egiten ari diren ikasleen
kasuan, curriculuma ikasgaika antolatzeak ez du kaltetzen
etaparen diziplina-artekotasuna, ez eta oinarrizko
gaitasunak garatzea ere.

Para el alumnado que cursa la Educación Secundaria
Obligatoria, la organización del currículo en materias se
entiende sin perjuicio del carácter interdisciplinar de la
etapa y de su contribución al desarrollo de las
competencias básicas.

Batxilergoan hiru modalitate bereizten dira, eta bakoitzak
bere ibilbideak ditu eta ikasgaien arabera antolatuta dago.
Behin derrigorrezko hezkuntza gaindituta bide hori
hautatzen duten ikasleek bizitzako hainbat arlotan ematen
diren egoerak gainditzeko ezagutzetan sakonduko dute, eta
goi-mailako ikasketetan edo lan-merkatuan sartzeko
prestatuko dira.

El Bachillerato se desarrolla en tres modalidades que
incluyen, en su caso, itinerarios y se organiza también en
materias. El alumnado, que superada la educación
obligatoria opta por esta vía, profundizará en los
conocimientos para resolver situaciones de los distintos
ámbitos de la vida y se preparará para su incorporación a
estudios superiores o a su inserción laboral.
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Bai Oinarrizko Hezkuntza bukatzean, bai Batxilergoan
zehar, ezinbestekoa da ikasleak modu aktiboan inplikatzea
jakintza bilatzen, ikasten, esperimentatzen, hausnartzen,
aplikatzen eta jakintza komunikatzen.

Tanto al culminar la educación Básica como durante el
Bachillerato, es fundamental la implicación activa del
estudiante en procesos de búsqueda, estudio,
experimentación, reflexión, aplicación y comunicación del
conocimiento.

Horretarako, Para todo ello,

• Aurrerapausoa eman da zientziarekiko interesa
bultzatzetik, berriki aurkeztutako Estrategiak definitzen
duen steam kontzeptura. Estrategia horrek diziplina-
arteko ikuspegia hartzea ahalbidetzen du, zientzien,
teknologiaren, ingeniaritzaren, artearen eta
matematiken artekoa. Horrez gain, ekintzailetza-kultura
sustatzen du, eta ikasleei ekintzailetza-programa
espezifikoetan parte hartzea ahalbidetzen die.

• Se produce un avance desde promover el interés
por la ciencia, hacia el concepto steam definido en la
Estrategia presentada recientemente. Una estrategia
que permite el enfoque interdisciplinar entre las
ciencias, la tecnología, la ingeniería, el arte y las
matemáticas y que fomenta la cultura emprendedora
ofreciendo al alumnado la posibilidad de participar en
programas específicos de emprendizaje.

• Ikastetxeetan steam-proiektuak egitea sustatzeko,
tresna digital bat aurkeztu da (Steamgunea), irakasleei
esparru horretan laguntzeko.

• Para promover la elaboración de proyectos steam en
los centros educativos, se presenta una herramienta
digital (Steamgunea) de ayuda para el profesorado en
este ámbito.

• Estetikarekiko eta adierazpen artistikoekiko gustua
sustatzen da; izan ere, pentsamendu sortzailea eta
sentimenduak garatzen laguntzen dute, eta baita lorpen
artistikoei lotutako diziplina indartu ere.

• Se promueve el gusto por lo estético y las
manifestaciones artísticas, ya que desarrollan el
pensamiento creativo y los sentimientos, además de
reforzar la disciplina asociada al esfuerzo del logro
artístico.

• Teknologiaren arloan, Oinarrizko Hezkuntza
bukatzen duten ikasleek beren alfabetatze osoa edo
trebakuntza funtzionala bermatzen duen konpetentzia
digital maila izan behar dute; horregatik da beharrezkoa,
hain zuzen, IKTen erabilera arlo guztietara zabaltzea.
(Sare Hezkuntza eta IKT Heldutasun-profila deialdia).

• En el ámbito de la tecnología, el alumnado que
concluya la Educación Básica debe alcanzar el nivel de
competencia digital que garantice su plena
alfabetización o capacitación funcional, por lo que es
preciso generalizar el uso de las TIC en todas las
materias (Convocatoria Sare Hezkuntza y Perfil de
Madurez TIC).

• Ikasleek bi hizkuntza ofizialetan eta gutxienez
atzerriko hizkuntza batean ahozko eta idatzizko
ulermen- eta adierazpen-gaitasun errealak izatea lortu
behar da. Hizkuntza-planeko irakurketa-planean
jasotzen dira irakurtzeko ohitura bultzatzea eta solasaldi
eta eztabaidetarako espazioa hizkuntzen trataera
integratua eta integralaren esparruan.

• Debe lograrse la competencia real del alumnado en
las destrezas de comprensión y expresión oral y escrita
en las dos lenguas oficiales y en al menos una lengua
extranjera. El impulso del hábito lector así como los
espacios para tertulias o debates quedan planteados
desde el Plan lector del centro, ubicado en el Plan
lingüístico, en el marco del tratamiento integrado e
integral de las lenguas.

• Euskara ardatz duen hezkuntza eleaniztuna
sustatzen da. Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako
etapan zehar, irteera-profilean eskainitako
proposamenetara sartzeko euskara-maila egokia lortu
behar da.

• Se impulsa la educación plurilingüe con el euskera
como eje. Durante la etapa de la Educación Secundaria
Obligatoria debe lograrse un nivel de euskera adecuado
para acceder a las propuestas formuladas en el perfil de
salida.

Maila hori erdiesten ez duten ikasleen kasuan,
proposatutako didaktikan eta metodologian eragina
duten erabakiak planteatu behar dira. Horrenbestez,
esperientzia pilotuak bultzatuko dira euskaraz
adierazteko eta irakurritakoa ulertzeko gaitasunak
hobetzeko, IRALEko eta zonako Berritzeguneetako
langileen baterako esku-hartzeari lotuta. Halaber,
ikasleen lanak Irakurguneko berariazko atalaren bitartez
ezagutarazteko jardunaldiak sustatuko dira.

La intervención con el alumnado que no logra ese nivel,
debe plantearse con decisiones que afectan tanto a la
didáctica como a la metodología propuesta. Por esta
razón, se van a impulsar experiencias piloto para
mejorar la comprensión lectora y expresión en euskera
promovidas desde la intervención conjunta del personal
de IRALE y de los Berritzegunes zonales. Así mismo, se
promueven jornadas para la difusión de las
producciones realizadas por el alumnado en el apartado
que Irakurgunea tiene previsto para ello.
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Atzerriko hizkuntzan emandako ikasgaiak gehituko dira,
bai eta ikasleek beren ikasketak sendotu ahal izateko
aukerak ere, horretarako atzerriko hizkuntzan
prestakuntza jasotzeko egonaldietarako deialdiak
antolatuz.

Se incorporan materias impartidas en lengua extranjera,
además de oportunidades para que el alumnado pueda
reforzar su aprendizaje mediante la convocatoria de
estancias para la formación en lengua extranjera.

Beldur eszenikoa gainditzea ezinbestekoa da
jendaurrean behar bezala hitz egiteko. Poesia,
antzerkia, lanak ahoz aurkeztea, kontzertuak,
koreografiak edo jardunaldi bereziak antolatzea,
besteak beste, indartu beharreko aukerak dira.

La superación del miedo escénico es básico para
intervenir adecuadamente ante un público. Los versos,
el teatro y la presentación de trabajos, o los conciertos,
las coreografías, o la organización de jornadas
especiales constituyen algunas de las oportunidades
que deben intensificarse.

Arriskuak eta akatsak sare horren parte dira, eta
ekintzailetza sustatzeko eta autoestimua eta
kooperazioa aberasteko duten balioa aitortu behar zaie.

Los riesgos y los errores forman parte de este
entramado y deben atribuirse el valor que encierran
para favorecer el emprendizaje y enriquecer la
autoestima y la cooperación.

• 2019-2022 aldian eskola inklusiboa garatzeko
esparru-planean jasota dauden hezkuntza-laguntzako
berariazko premiei emango zaien erantzuna sartu da
ekitatea bermatu eta bikaintasuna sustatzeko urteko
aurrekontuan.

• La respuesta a las necesidades específicas de
apoyo educativo contempladas en el Plan marco para el
desarrollo de una escuela inclusiva 2019-2022 está
prevista en el presupuesto anual para garantizar la
equidad y fomentar la excelencia.

• Lehentasunezkoa da etapa horretako xedeak lortzen
ez dituzten 12-16 urte bitarteko ikasleei arreta ematea
eskola-uzteak ekiditeko; horregatik, euskal hezkuntza-
sistema indartu egiten da mota horretako zailtasunei
aurre egiteko, modu horretan berdintasuna bermatu eta
bikaintasuna sustatuko dituen hezkuntza-prozesu bat
ziurtatzeko honako hauen bitartez:

• La atención al alumnado que en el tramo 12-16 no
supera los objetivos de la etapa es prioritaria para evitar
el abandono escolar, por lo que el sistema educativo
vasco se esfuerza para superar este tipo de dificultades
de cara a garantizar un proceso educativo que asegure
la equidad y fomente la excelencia mediante:

a. Harrerako faseko hizkuntza-indargarriak
eskaintzea heldu berri diren ikasle etorkinei
hezkuntza-arreta emateko II. Planaren esparruan.
Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako 1. eta 2.
mailako ikasleentzako, esperientzia piloto gisa,
EUSLE gelak sortzea sustatzen da, horrela eskola
inklusiboaren esparruan oinarrizko eta zeharkako
gaitasunak behar bezala ikasteko prozesua
erraztuko duten hizkuntza-gaitasuna eta gaitasun
komunikatiboa garatzea sustatzeko.

a. Los refuerzos lingüísticos de acogida al alumnado
de reciente incorporación en el marco del desarrollo
del II Plan de atención educativa al alumnado
inmigrante. Se promueve la creación de aulas,
EUSLE como experiencia piloto, para alumnado de
1. y 2. de Educación Secundaria Obligatoria, para
favorecer el desarrollo de competencias lingüísticas
y comunicativas que faciliten el proceso de
aprendizaje, para el adecuado logro de las
competencias básicas y transversales en el marco
de la escuela inclusiva e intercultural.

b. Ikasle guztien arrakasta sustatzea laguntza- eta
errefortzu-programen bidez, eta aniztasunarekiko
arretarako neurriak bultzatzea eskola-uzte goiztiarra
murrizteko (HBSP, BIDELAGUNA curriculum
aniztasuna, eskolatze-programa osagarriak, bakarrik
dauden ikasle adingabe atzerritarrak).

b. El éxito de todo el alumnado a través de
programas de apoyo y refuerzo, y el impulso de
medidas de atención a la diversidad destinadas a
reducir el abandono escolar prematuro (PREE,
BIDELAGUNA Diversificación curricular, Programas
complementarios de escolarización, Programas
específicos de atención al alumnado MENA).

c. Ospitaleko eta etxeko hezkuntza-arretarako eta
arreta terapeutiko-hezigarrirako lurralde-
ikastetxeetan eskolatzea, dagokien eskola-
ingurunean eta ohiko ikastetxeetan behar duten
arreta jaso ezin duten ikasleentzat.

c. Escolarización en Centros Territoriales para la
Atención Educativa Hospitalaria, Domiciliaria y
Terapéutico-Educativa, para el alumnado que no
puede ser atendido en el entorno escolar
correspondiente, ni en los centros educativos
ordinarios.

d. Adimen-gaitasun handiak dituzten ikasleei arreta
ematea.

d. La atención al alumnado con altas capacidades
intelectuales.
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e. Hamaika Esku programa garatzea hezkuntza-
gabeziak eta gabezi sozioekonomikoak dituzten
ikasleei horiek gainditzeko bitartekoak emateko;
horrela, oinarrizko gaitasunak garatu eta beren
gaitasunei buruz dituzten usteak hobetuko dira.

e. El desarrollo del programa Hamaika Esku para
proporcionar a los alumnos y alumnas que
presenten carencias educativas y socioeconómicas,
los medios para superarlas favoreciendo el
desarrollo de competencias básicas y mejorando las
expectativas sobre sus propias capacidades.

Halaber, ikastetxe bakoitzeko egoeraren analisi sakona
egitea (soziala, linguistikoa, kulturala eta akademikoa),
ikastetxeen Hezkuntza Beharren Indizea (HBI) sortuz,
ikastetxeek dagozkien giza baliabide gehiago jasoz
aipatutako anistasuna atenditzeko.

Al mismo tiempo, al análisis profundo de la realidad
social, lingüística, cultural y académica de cada centro
para determinar el Índice de Necesidades Educativas
del centro (INE), en función del cual los centros cuentan
con más medios para atender a esa diversidad.

Era berean, hezkuntza-eragileek erantzukidetasunean
oinarritutako esperientziak izatea sustatu da, besteak
beste, Zorrotzako proiektu soziedukatiboarekin.

Igualmente se fomentan experiencias basadas en la
corresponsabilidad de los distintos agentes educativos a
través de proyectos socioeducativos como es el caso
del de Zorroza.

Gainera, Magnet-erakarri proiektuak garatzeko
proposamenak egin dira.

Además se han realizado propuestas para el desarrollo
de los proyectos magnet-erakarri.

f.- HAUSPOA proiektuak, ikasleen gaitasunak
hobetzeko aukera anitzak eskaintzeko.

f. Los proyectos HAUSPOA para ofertar opciones
distintas para mejorar el logro de las competencias
del alumnado.

g. 14 urtetik gorako hezkuntza-sistemako ikasle
berrientzako ikastetxeetan eskolatze-formula
osagarrietan oinarritutako ekimen pilotuak.

g. Iniciativas piloto basadas en fórmulas de
escolarización complementaria en centros de
educación para adultos, para alumnado mayor de 14
años de nueva incorporación al sistema educativo.

Horrenbestez, Prestakuntzako Ekimen Globalak
derrigorrezko hezkuntzako ikastetxe publiko guztietan
ezarriko dira, aniztasuna lantzera bideratutako metodologia
aktibo eta kolaboratiboak bultzatzeko.

Para todo lo expuesto, la Iniciativa Global de Formación se
ha previsto en todos los centros públicos de educación
obligatoria, para impulsar metodologías activas y
colaborativas que den respuesta a esta diversidad.

• Bizikidetza positiboa da ikasleen zeharkako
konpetentziak garatzen diren esparru nagusia, era
integralean landu behar diren aniztasun-alderdietan.
Horretarako, abian jarri da Derrigorrezko Bigarren
Hezkuntzako ikastetxe publikoetan elkarbizitza
positiborako eta eskola-jazarpen kasuen prebentzio eta
kudeaketarako Bizikasi Ekimena.

• La convivencia positiva es el marco en el que
prioritariamente se desarrollan las competencias
transversales del alumnado en todos aquellos ámbitos
vinculados a la diversidad, que deben abordarse de
forma integral. Para ello, se ha puesto en marcha la
Iniciativa Bizikasi para la convivencia positiva y la
prevención y gestión de los casos de acoso escolar en
los centros públicos de Enseñanza Secundaria
obligatoria.

Horrela izanik, ikasleen nortasuna eraikitzera eta beren
autonomia sustatzera, besteekin eta ingurune sozial eta
naturalarekin harremanak sortzera eta estereotiporik
zein generoaren araberako rolik gabeko garapen
integrala lortzera zuzendutako balioak garatzea
planteatzen da. Alderdi horri dagokionez, EAEko
hezkuntza-sisteman hezkidetza ezartzeko II. Plana
aurkeztu da, berdintasunaren eta tratu onaren bidean
(2019-2023).

Así, se plantea el desarrollo de valores dirigidos a
construir la personalidad y fomentar la autonomía de los
alumnos y alumnas, generar relaciones con los demás y
con el medio natural y social, y conseguir el desarrollo
integral al margen de estereotipos y roles en función del
género. Respecto a este último aspecto, ,se ha
presentado el II Plan de coeducación para el sistema
educativo vasco en el camino hacia la igualdad y el
buen trato 2019-2023.

Eskola inklusiboa indartu eta aberastu egiten da
kulturartekotasunarekin eta aniztasunarekin orokorrean.
Gainontzekoak errespetatzea eta haiekin eta
haiengandik ikasteak autonomia eta taldearen
hazkundea indartzen du; izan ere, taldeak irekia izan
behar du aldaketen aurrean, eta aldaketa horiek
aukeratzat hartu.

La escuela inclusiva se refuerza y enriquece con la
interculturalidad y la diversidad en general. Respetar y
aprender de y con los demás refuerza la autonomía y el
crecimiento del grupo que debe ser abierto a los
cambios y afrontarlos como oportunidades.
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Aniztasunarekiko errespetua eta aniztasuna baloratzeak
eskola inklusiboaren garapenera darama. Eskola
inklusibo horretan, bakoitzak bere gaitasunen maximoa
eskuratu behar du.

El respeto y el valor de la diversidad conducen al
desarrollo de una escuela inclusiva en el que cada
persona debe lograr el máximo de sus capacidades.

Hezkuntzak balio osasungarriak sustatu behar ditu,
elikadura eta kirola (egokitutako kirola sustatuta)
horretarako lagungarriak dira, bai eta ingurumena
errespetatzen duen bizimodu baten erreferentzia ere.

La educación debe promover los valores saludables. La
alimentación, y el deporte (impulsando el deporte
adaptado) contribuyen a ello y, con ello, la referencia de
un estilo de vida que respete el medio ambiente.

Etapa horretan, familia da balioetan heztearen oinarria,
eta balio horiek ikastetxean partekatu eta finkatuko dira.
Hainbat ikerketak erakutsi dute ikasleek lortutako
emaitzetan duten eragina. Eragin hori ISEKena baino
handiago izan daiteke.

La familia constituye en esta etapa la base para la
educación en valores que han de ser compartidos y
afianzados con el centro escolar. En este sentido
diferentes investigaciones han demostrado su
incidencia en los resultados que obtiene el alumnado.
Esta incidencia puede incluso superar la del ISEC.

• Azkenik, Haur eta Lehen Hezkuntzako ikasleen
hezkuntza-ekintzetan, ebaluazioa erabakiak hartzeko
eta irakaskuntza-ikaskuntza prozesuak hobetzeko
informazioa ematen duen tresna bat da. Ebaluazio
Diagnostikoa etaparen erdian (DBHKO 2. Mailako
ikastetxe guztietan) zein etaparen amaieran egin ohi da
(DBHKO 4. Mailako 150 ikastetxeko lagin batean),
lehena urte bakoitietan eta bigarrena urte bikoitietan.
Horien kudeaketa hobetze aldera, aurrerantzean,
lehiaketa publiko bakarrean esleituko dira ebaluazio
biak, alegia, 2020ko etaparen amaierakoa eta 2021eko
etapa erdikoa, horretarako dagozkion konpromisu
kredituak aurreikusiko direlarik.

• Finalmente, en la intervención educativa, la
evaluación del alumnado es una herramienta que
proporciona información para la toma de decisiones y
mejora de los procesos de enseñanza-aprendizaje. La
Evaluación de Diagnóstico se realiza en mitad de etapa
(en todos los centros educativos de 2. De ESO) y en
final de etapa (en una muestra de 150 centros de 4ª DE
ESO), la primera en los años impares y la segunda en
los años pares. Con vistas a mejorar la gestión de las
mismas, en adelante, se procederá a licitar ambas
evaluaciones de forma conjunta de forma la siguiente
licitación incluirá la evaluación de final de etapa de 2020
y la de mitad de etapa de 2021 para lo que se arbitrarán
los créditos de compromiso necesarios.

Ekainaren 28ko 4/2018 Legeak berritasun bat dakar:
Lanbide Heziketako eredu konbinatua. Eredu horrek,
Bizialdi Osoko Ikaskuntzari buruzko urriaren 10eko 1/2013
Legean zehaztutako Lanbide Heziketa integratua ez ezik,
berrikuntza aplikatuko ikaskuntzak eta ekintzailetza aktiboa
ere barne hartzen ditu. Bi eremu horiek kualitatiboki
eraldatu behar dituzte Lanbide Heziketak arlo ekonomikoan
eta, batik bat, arlo produktiboan izango dituen ondorioak,
betiere, helburu izanik pertsona aktiboak prestatzea,
zeintzuen trebetasunen eta, bereziki, lanbide-helburuen zati
izango baitira, batetik, berrikuntza (euren lanbide-
eremukoa), eta, bestetik, ekimen-sena eta espiritu
ekintzailea (dagokien sektore ekonomikoan).

La Ley 4/2018 de 28 de junio introduce de forma novedosa
en la formación profesional un modelo combinado de FP, en
el que se integran no solamente el ámbito de la formación
profesional integrada definida en la Ley 1/2013 de 10 de
octubre, de Aprendizaje a lo Largo de la Vida, sino,
igualmente, los aprendizajes en innovación aplicada y
emprendimiento activo. Se trata de dos ámbitos que deben
transformar cualitativamente los efectos de la formación
profesional en el ámbito económico y, especialmente,
productivo, en la medida en que tendrá como objetivo la
formación de personas activas, para las que la innovación
en el ámbito de su profesión, así como el sentido de la
iniciativa y el espíritu de emprendimiento en su sector
económico, sean parte integrante de sus habilidades y,
sobre todo, de sus objetivos profesionales.

Halaber, Lanbide Heziketako Eredu Konbinatuan
Espezializatutako Ikastetxeen Euskal Sarea sortu eta
arautzen du, euskal produkzio-sareari jarri zaizkion erronkei
erantzuna emateko. Horrek guztiak, batetik, prestakuntza
aurreratu bat barne hartzen du, Lanbide Heziketan ikasten
duten pertsonentzat kualifikazio eta espezializazio altuak
lortzeko, eta, bestetik, berrikuntza aplikatu bat, bai
teknologiaren arloan, enpresa txiki eta ertainei produktua,
produkzio-prozesua eta zerbitzua hobetzen laguntzea
lehenetsiz, bai metodologiaren arloan, ikasteko era
eraldatzeko eta zeharkako konpetentziak hobeto
eskuratzeko. Horrez gain, lanbide-heziketako zentroetan
ekintzailetza-kultura sustatzearen eta enpresen sorrerari
laguntzearen garrantzia ezartzen du legeak.

Así mismo, crea y regula una Red Vasca de Centros
Especializados en el Modelo Combinado de Formación
Profesional, que darán respuesta a los retos que se han
planteado en el tejido productivo vasco. Todo ello incluye
una formación avanzada, para conseguir una alta
cualificación y especialización en las personas que cursan
la FP, una innovación aplicada, tanto en el ámbito
tecnológico, priorizando el apoyo a las pymes en mejora de
producto, proceso productivo y servicio, como en el ámbito
metodológico, que transforme la manera de aprender y
mejore la adquisición de competencias transversales.
También la Ley establece la importancia de impulsar la
cultura emprendedora y el apoyo a la creación de empresas
en los centros de formación profesional.
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Era berean, lanbide-heziketa dual txandakatua ezartzen du,
pertsonen enplegagarritasuna eta enpresen lehiakortasuna
indartuko dituen lanbide-heziketako eredua bultzatzeko
oinarrizko helburu estrategiko gisa.

De la misma manera establece la formación profesional
dual en régimen de alternancia como un objetivo
estratégico fundamental para el impulso de un modelo de
formación profesional que refuerce la empleabilidad de las
personas y mejore la competitividad de las empresas.

Legeak, halaber, Lanbide Kualifikazio eta Espezializazioen
Euskal Esparrua arautzen du, lanbide-heziketako sistema
orokorraren bidez gure lan-merkatuari erantzun ahal
izateko Esparru horretan sartuko dira EAEko lanbide-
espezializazioko programen ziurtagiriak eta egiaztagiriak.

Esta Ley regula, igualmente, un Marco Vasco de
Cualificaciones y Especializaciones Profesionales, con
objeto de dar respuesta a nuestro mercado de trabajo a
través del sistema general de formación profesional. En el
mismo se incluirán las certificaciones y acreditaciones
propias de los programas de especialización profesional del
País Vasco.

Lanbide Heziketako Euskal Sistema nazioartekotzea da
lege horrek garrantzi handiagoa eman nahi dion beste
ardatz bat. Nazioartekotze-prozesua hiru esku-hartze
motaren gainean eraikita dago. Lehenik, irakasle eta
ikasleen truke-programak gauzatzen dira, bi norabideetan:
irakasle eta ikasleek beste herrialde batzuetako
herrialdeetan parte hartzen dute, eta EAEko ikastetxeek
beste herrialde batzuetakoak hartzen dituzte. Bigarrenik,
Lanbide Heziketako Euskal Sistemaren prestakuntza-
jarduerak eskaintzen dira beste herrialde batzuetan, eta
hori oso garrantzitsua da EAEtik kanpora lantokiak dituzten
euskal enpresentzat. Eta, hirugarrenik, Lanbide Heziketako
Euskal Sistemak esperientziak esportatu behar ditu beste
herrialde batzuetara, bere Lanbide Heziketako sistemak
beste herrialde batzuetan diseinatu eta ezartzearen bidez,
EAEko ezagutzak eta esperientziak zabaldu ahal izateko.

La internacionalización del sistema vasco de formación
profesional es otro de los ejes sobre los que trata de incidir
esta Ley de forma más trascendental. Ese proceso de
internacionalización se asienta sobre tres tipos
diferenciados de intervención. Por una parte, los programas
de intercambio de profesorado y de estudiantes en las dos
direcciones: participación de profesorado y estudiantes en
centros de otros países y la recepción de personas de otros
países en los centros del País Vasco. En segundo lugar, la
oferta de actividades formativas del sistema vasco de
formación profesional en otros países, de especial
importancia en el caso de empresas vascas con centros de
trabajo en el exterior. Y, en tercer lugar, lo que se podría
denominar la exportación de experiencias del sistema
vasco de formación profesional a otros países a través del
diseño e implantación de sus sistemas de formación
profesional, aportando el conocimiento y experiencia
existente en el País Vasco.

EAEko Lanbide Heziketan, hizkuntzen auziak erronka
bikoitz bat dakar. Batetik, EAEko hizkuntza ofizialek
Lanbide Heziketan izango duten presentzia Lanbide
Heziketako Sistemara egokitu beharra dago, eta konpondu
egin behar dira urte hauetan guztietan nabarmendu diren
arazoak. Euskarak Lanbide Heziketako Sisteman duen
presentzia normalizatua dela bermatu behar da; hartara,
hizkuntzaren arloko xedapen orokorrak aplikatuko dira, eta
bermatu egingo da bi hizkuntza ofizialak behar bezala
menderatzen dituztela prestakuntza-jarduerak egiten
dituztenek (bereziki, Hasierako Lanbide Heziketan). Era
berean, hizkuntza-eredu bat edo bestea ezarriko da
Lanbide Heziketaren eta enpresa-munduaren
berezitasunak eta eskakizunak kontuan hartuta. Ildo
horretatik, lege honek euskara eta gaztelaniaren eredu
elebidunaren alde egiten du.

La cuestión de las lenguas en la formación profesional
plantea un doble reto en el País Vasco. Por una parte, la
necesidad de adecuar la presencia de las lenguas oficiales
del País Vasco en el sistema de formación profesional,
corrigiendo los problemas que se han puesto de relieve
durante estos años. Se trata de garantizar la presencia
normalizada de la lengua vasca en el sistema de formación
profesional, dando así aplicación a las disposiciones
generales en materia lingüística, de forma que se garantice
un dominio adecuado de ambas lenguas oficiales por parte
de quienes realicen las actividades formativas,
especialmente en la formación inicial, así como adecuar la
implantación de los modelos lingüísticos a las
peculiaridades y exigencias de la formación profesional y
del mundo de la empresa. En este sentido, esta Ley opta
por extender la implantación del modelo bilingüe de
euskera y castellano.

Bestetik, Lanbide Heziketak aurre egin behar dio atzerriko
hizkuntzen ezagutza lan-mundura zabaltzeko erronkari. Ildo
horretatik, ezinbestekoa da ingelesaren ezagutza oro har
zabaltzea; baina zenbait eremutan edo zenbait kasutan,
ezinbestekoa da beste hizkuntza batzuk ere ikastea
(bereziki, etengabeko Lanbide Heziketaren eremuan).

En segundo lugar, la formación profesional se debe
enfrentar al reto de la extensión del conocimiento de
lenguas extranjeras en el mundo profesional. En este
sentido, resulta imperiosa la extensión del conocimiento del
inglés, con carácter general; pero también, en algunos
ámbitos o en algunos supuestos, el aprendizaje de otras
lenguas, especialmente, en el ámbito de la formación
continua.
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Lanbide Heziketako Sistema modu eraginkorrean garatzea
bermatu behar da, etengabeko hobekuntzarako prozesu
baten bitartez; bada, horretarako garrantzitsuak diren bi gai
dakartza, azkenik, legeak. Batetik, legeak ezartzen du
beharrezkoa dela lanbide-heziketaren arloko ikerketa
bultzatzea; eta, bestetik, lanbide-heziketako sistema osoan
berrikuntza-prozesuak bultzatzea.

La Ley incluye, finalmente, dos cuestiones de gran
importancia para garantizar un desarrollo eficiente del
sistema de formación profesional tratando de mantener un
proceso de innovación continua. Por una lado, la ley
establece la necesidad de impulsar el desarrollo de la
investigación en la formación profesional y, por otro, el
desarrollo de procesos de innovación en el conjunto del
sistema de formación profesional.

Gainera, Lanbide Heziketaren V. Euskal Planaren helburua
da erantzuna ematea laugarren industria-iraultzak
dakartzan erronkei, eta horretarako, zera egingo da:
garapen jasangarrirantz aurrea egin; giza talentua sustatu,
produkzio-inguru berri bateko erronkei aurre egiteko
konpetentziak eta kualifikazioak sartzearen bidez; Lanbide
Heziketa 4.0 industrian, digitalizazioan,
konektagarritasunean, garapen jasangarrian, ezagutzaren
kudeaketan eta 4.0 balioetan oinarritzen dela ziurtatu, gure
gizartearen eraldaketa ekonomiko, zientifiko eta kulturalei
eta lanari dagozkion eraldaketei ondo erantzuteko.

Además, el V Plan Vasco de Formación Profesional
pretende dar respuesta a los retos que plantea la cuarta
revolución industrial, avanzando hacia un desarrollo
sostenible, impulsando el talento humano a través de la
incorporación de competencias y cualificaciones que hagan
frente a los retos derivados de un nuevo entorno productivo,
asegurando la consolidación de la Formación Profesional
sobre la base de la industria 4.0, la digitalización, la
conectividad, el desarrollo sostenible, la gestión del
conocimiento y los valores 4.0, para responder con éxito a
las transformaciones laborales, económicas, científicas y
culturales de nuestra sociedad.

Zeregin hori betetzeko, pertsonen gaikuntzan eta
Euskadiren lehiakortasunean positiboki laguntzera begira,
Lanbide Heziketako V. Euskal Planak, bere helburu eta
jarduketa-ildo guztiak epe ertainean (2018-2021) martxan
jartzea aurreikusten du. Gainera, plan hori honako printzipio
hauetan oinarritzen da: etorkizunari buruz ikastea, 4.
industria-iraultzaren erronkak, ziurgabetasun- eta zailtasun-
testuinguru berriak, elkarlaneko ikaskuntza eta Lanbide
Heziketako zentroak Errendimendu Altuko zentroetan
bilakatzea

Para el cumplimiento de esta misión, el V Plan Vasco de
Formación Profesional se plantea un horizonte para la
puesta en marcha de todos sus objetivos y líneas de
actuación, de medio plazo 2018 – 2021, en aras de
contribuir positivamente a la capacitación de las personas y
a la competitividad de Euskadi. Además, este plan se
asienta en los siguientes principios: aprender sobre el
futuro, los retos de la 4ª revolución industrial, los nuevos
contextos de incertidumbre y complejidad, el aprendizaje
colaborativo y transformar los centros de formación
profesional en centros de alto rendimiento.

Gaur egun, argi ikusten da teknologia digitalak ekoizpen-
prozesuetan, produktuetan eta zerbitzuetan sartzen direla.
Sartze horrek beste erronka batzuk dakartza, hala nola
datuak sentsorifikatzea eta biltzea, biltegiratzea eta
kudeatzea, ustiatzea (Smartdata eta Bigdata); era berean,
eredu eta prozesu horiek segurtasun-betekizun zehatzak
eskatzen dituzte, eta horregatik zibersegurtasuna premia
bihurtzen da industria-inguruneetan.

En la actualidad se observa una clara irrupción de las
tecnologías digitales en los procesos productivos, los
productos y los servicios. Esta irrupción, conlleva otros
retos como la sensorificación y captación de datos, su
almacenamiento y gestión, su explotación (Smartdata y
Bigdata); a su vez, estos modelos y procesos demandan
requisitos de seguridad que deben ser exhaustivos, motivo
por el cual la Ciberseguridad se convierte en una necesidad
en los entornos industriales.

Ildo beretik, ingurune birtualak komunikazio-tresna gisa
garatu direla ikusten da, baita gaitzeko tresna gisa ere.

En la misma línea, se observa el desarrollo de entornos
virtuales como herramienta de comunicación e incluso
como herramienta de capacitación.

Testuinguru horretan, produkzioan oinarrituta dago
Euskadiren ekonomia eta bertan, garrantzi berezia hartzen
dute ekoizpen-prozesu tradizionalak aldatzen dituzten
teknologien eta materialen berrikuntzak eta agerpenak.

En este contexto, en una economía como la de Euskadi
basada en la producción, cobra especial importancia la
innovación y la irrupción de las tecnologías y los materiales
que modifican los procesos productivos tradicionales.

Ikuspegi hori, berrikuntza aplikatuko sistema baterantz,
Lanbide Heziketako IV. Euskal Planetik garatu da. Plan
horretan oinarriak planteatu dira programen bidez: Sare-
nodoak Lanbide Heziketan, Ingurune Estrategikoak,
Espezializazio Arloak eta Ikastetxeen Proiektuak. Programa
horiek behar bezala garatu dira eta, oro har, LHko
ikastetxeetatik gizarteari (ikasleak eta enpresak, bereziki
ETEak) erantzuteko gaitasuna eskaintzen dute.

Este enfoque, hacia un sistema de innovación aplicada, se
ha venido desarrollando desde el IV Plan Vasco de
Formación Profesional, en el cual se han planteado las
bases a través de los programas: Nodos de red en la
Formación profesional, Entornos estratégicos, Áreas de
especialización y Proyectos de centros. Estos programas
se han desarrollado satisfactoriamente y en su conjunto
ofrecen una capacidad de respuesta desde los centros de
FP hacia la sociedad (alumnado y empresas, con especial
incidencia en las PYMES).



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

46

Aurrekoan oinarrituta, Lanbide Heziketako V. Euskal Planak
joera horri jarraipena eman eta indartu nahi du, industriara
eta haren ekoizpen-prozesuetara bideratuta. Horretarako,
berrikuntza aplikatuko eremuaren bitartez, V. Planak
produkzio-agertoki berrian beharrezkoak diren konpetentzia
diferentzialetan pertsonak trebatzera bideratuko ditu
baliabideak, eta, horretarako, lanbide-heziketako
ikastetxeak eremu horretan ere ETEekin lankidetzan
aritzera bideratuko ditu.

Soportado en lo anterior, el V Plan Vasco de formación
profesional pretende dar continuidad a esta tendencia y
fortalecerla encaminándola hacia la industria y sus
procesos productivos. Para ello, a través del ámbito de
innovación aplicada, el V Plan orientará los recursos hacia
la capacitación de personas en competencias diferenciales
necesarias en el nuevo escenario productivo, orientando
para ello a los centros de formación profesional a colaborar
con las PYMES también en ese campo.

Azken urteotan, Europar Batasunak ahalegin handia egin
du herrialde kideetako ekonomiak garapen jasangarriko
eredu baterantz bideratzeko, baliabideen aprobetxamendu
eraginkorrean oinarrituta. Arlo horretako apustu
garrantzitsuenak Ekonomia Zirkularraren kontzeptuaren
ingurukoak dira. Horren helburua da materialen, produktuen
eta baliabideen balioa ahalik eta denbora gehien
mantentzea ekonomian, hondakinen sorrera ahalik eta
gehien murriztuz.

En los últimos años, la Unión Europea se ha esforzado por
orientar las economías de los países miembros hacia un
modelo de desarrollo sostenible, basado en el
aprovechamiento eficaz de los recursos. Las apuestas más
importantes en este ámbito giran en torno al concepto de
Economía Circular, cuyo objetivo es que el valor de los
materiales, productos y recursos se mantengan en la
economía durante el mayor tiempo posible, reduciendo al
mínimo la generación de residuos.

2015eko irailaren 25ean, munduko liderrek helburu orokor
batzuk hartu zituzten, garapen jasangarriko agenda berri
batekin, bete beharreko 17 helburutan oinarrituta. Ildo
horretan, helburu horiek eta giza hazkunde jasangarria
lortzeko, lanbide-heziketak funtsezko zeregina du.

El 25 de septiembre de 2015, líderes mundiales adoptaron
un conjunto de objetivos globales con una nueva agenda de
desarrollo sostenible, fundamentada en 17 objetivos a
cumplir. En este sentido, para la consecución de estos
objetivos y del crecimiento humano sostenible, la
Formación Profesional, juega un papel fundamental.

Testuinguru horretan, Euskadik Euskadi Basque Country
2030 Agenda onartu zuen, giza hazkunde jasangarriaren
aldeko apustua, non gizartea, ingurumena, kultura eta
ekonomia elkarrekin lotuta dauden. Lotura hori eta haren
oreka funtsezkoak dira gizartearen aurrerabidea eta bizi-
kalitate hobea bilatzeko.

En este contexto, Euskadi aprobó la Agenda Euskadi
Basque Country 2030, una apuesta por un crecimiento
humano sostenible, donde la sociedad, el medio ambiente,
la cultura y la economía, están interconectadas. Esta
interconexión y su equilibrio son fundamentales en la
búsqueda del progreso de la sociedad y de una mejor
calidad de vida.

Gaur egun, lanbide-heziketaren euskal curriculumak
aukerak eskaintzen ditu jasangarritasunerako gaikuntza
garatzeko. Aukera horiek prestakuntza-zentroetan agertzen
dira, ikasleen gaitasunen garapenaren ikuspegitik. Ikuspegi
horri esker, problematikak kritikoki azter daitezke eta aukera
eta irtenbide sortzaileak sor daitezke.

En la actualidad, el currículo vasco de la Formación
Profesional ofrece oportunidades para el desarrollo de una
capacitación para la sostenibilidad. Estas oportunidades,
están presentes en los centros de formación desde un
enfoque de desarrollo competencial del alumnado, que
permite el análisis crítico de las problemáticas y la creación
de alternativas y soluciones creativas.

Funtsezkoa da garapen jasangarriko helburuak lortzera
bideratutako ezagutza berriak sartzea etorkizuneko
erronkak eraldatzeko eta onartzeko gaitasuna izango duen
trebakuntza sustatzeko.

La incorporación de nuevos conocimientos enfocados a la
consecución de los objetivos de Desarrollo Sostenible, es
esencial para potenciar una capacitación que tenga la
capacidad de transformar y asumir los retos de futuro.

Etorkizunari begira, lanbide-heziketako ikastetxeek eredu
propioa diseinatu eta ezarri behar dute, etorkizuneko
profesionalen trebakuntzan jasangarritasuna ezartzen
lagunduko duten tresnak sortuz. Eredu hori sektore
ekonomikoetarantz eta lanbide-heziketako programetarantz
hedatu behar da, zeharkako konpetentziak eskuratzea
bermatuz, ingurune sozial eta ekonomiko iraunkorraren
oinarri gisa.

De cara al futuro, los centros de FP deben adoptar el
diseño e implementación de un modelo propio a través de
la generación de herramientas que ayuden a implantar la
sostenibilidad en la capacitación de futuros profesionales.
Este modelo, debe extenderse hacia los distintos sectores
económicos y programas de formación profesional,
garantizando la adquisición de competencias transversales
como la base de un entorno social y económico
sostenibles.
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V. Plan honek, 9. eremu estrategikoan, egitura organiko
espezializatuak ezartzen ditu, Lanbide Heziketako
Sailburuordetzari laguntza emango diotenak,
eboluzionatzen jarraitu ahal izateko eta plana abian jartzeko
prozesua behar bezala burutzeko, eta euskal lanbide-
heziketa, berrikuntza eta eraldaketa indartzeko. Gure
antolaketa-sisteman egitura berriak ezarri behar dira,
orainak eta geroak planteatzen dituzten erronka sozial,
ekonomiko eta teknologikoei erantzuteko.

Este V Plan establece en su ámbito estratégico 9, las
estructuras orgánicas especializadas que darán apoyo a la
Viceconsejería de formación profesional para poder seguir
evolucionando y llevar a buen término la puesta en marcha
del mismo y fortalecer la FP vasca, la innovación y la
transformación, se deben adoptar en nuestro sistema
organizativo nuevas estructuras que respondan a los
desafíos sociales, económicos y tecnológicos que plantea
el presente y el futuro.

Plan horren esparruan, beraz, lanbide-heziketa gidatzen
duten egitura espezializatuak sortzeko eta berregituratzeko
beharra planteatzen da, proposatutako helburuak lortzeko
tresna gisa.

En el marco de dicho Plan, se plantea por tanto la
necesidad de crear y reconfigurar las estructuras
especializadas que guían la formación profesional, como
instrumentos a través de los cuales se alcanzan los
objetivos propuestos.

Kasu honetan, jarduera-esparru berri honetan argi eta garbi
protagonismoa izango duten hiru egitura eraldatuko dira.

En este presupuesto se abordan la transformación de tres
estructuras que tendrán un protagonismo indudable en este
nuevo marco de actuación.

Lehenik eta behin, Lanbide Heziketari Aplikatutako Ikerketa
eta Berrikuntzako Zentroa (TKNIKa) dugu, azken urteotan
nazioartean garrantzi handia hartu duena bere lanaren
garapenean. Horren ondorioz, zentroaren funtzioak eta
jarduerak handitu behar izan dira, eta, horretarako, Bizkaiko
eta Arabako lurraldeetara zabaldu behar izan da.

En primer lugar, está el Centro de Investigación e
Innovación Aplicada de la Formación Profesional (TKNIKA),
que ha adquirido a lo largo de los últimos años una gran
relevancia internacional en el desarrollo de su trabajo. Esto
ha supuesto la necesidad de ampliar sus funciones y
actividades, siendo necesario para ellos ampliar sus
lugares de ubicación a los territorios de Bizkaia y Araba.

Laugarren industria-iraultzaren ondorioz pertsonak
prestatzeko premia berriak daudenez, eta euskal
produkzio-sarearen lehiakortasuna mantendu eta hobetu
behar denez, hezkuntza-sistemako lanbide-heziketak
erantzun arin eta eraginkorra eman behar du. Horretarako,
Euskal Autonomia Erkidegoko Lanbide Heziketako
sistemaren berrikuntza, aldaketa, eguneratzea eta
hobekuntza garatzen duten tresnak eta erakundeak
eguneratu eta optimizatu behar dira.

Las nuevas necesidades de preparación de las personas
como consecuencia de la cuarta revolución industrial, así
como la respuesta necesaria para mantener y mejorar la
competitividad del tejido productivo vasco, hacen necesaria
una respuesta ágil y eficaz desde la Formación Profesional
del sistema Educativo. Para ello se deben actualizar y
optimizar los instrumentos y organismos que desarrollan la
innovación, el cambio, la actualización y la mejora del
sistema de Formación Profesional en el País Vasco.

Aldaketa eta eraldaketa horiek direla eta, eguneratu egin
behar dira Lanbide Heziketari Aplikatutako Ikerketa eta
Berrikuntzako Euskal Autonomia Erkidegoko Zentroaren
(TKNIKA) arloak, funtzionamendua, antolaketa eta
eginkizunak; gainera, zentro horretan lan egiten duten
profesionalen behar berri horietara hobeto egokitzen den
profila behar da.

Estos cambios y transformaciones obligan a actualizar las
áreas, el funcionamiento, la organización y las funciones
del Centro de Investigación e Innovación Aplicada de la
Formación Profesional del País Vasco, TKNIKA; requiriendo
además un perfil más ajustado a estas nuevas necesidades
de los y las profesionales que trabajan en el mismo.

Horregatik, aipatutako aldaketei erantzuteko, TKNIKA
Lanbide Heziketari Aplikatutako Ikerketa eta Berrikuntzako
Euskal Autonomia Erkidegoko Zentroa osatzen duten
arloen egitura, izenak eta funtzioak aldatu eta zabaldu
behar dira.

Por ello, con la finalidad de poder responder a los cambios
señalados se deben modificar y ampliar la estructura, las
denominaciones y las funciones de las áreas que forman
parte del Centro de Investigación e Innovación Aplicada de
la Formación Profesional del País Vasco, TKNIKA.

Bigarrenik, Etorkizuneko Ikaskuntzen Euskal Institutua
dago, Ezagutzaren Euskal Institutua eraldatzearen ondorioz
sortua. Etorkizuneko Ikaskuntzen Euskal Institutuak gure
enpresen lehiakortasunaren etorkizunean eta pertsonen
enplegagarritasunean eragina izango duten joerak
identifikatu eta aztertu beharko ditu, joera horiei erantzungo
dieten prestakuntza motak eta beharrak ezarriz.
Horretarako, Euskadin abian jarritako "espezializazio
adimenduneko estrategia" hartuko da erreferentziatzat.

En segundo lugar, está el Instituto Vasco de Aprendizajes
Futuros, que se crea por transformación del Instituto Vasco
del Conocimiento. El Instituto Vasco de Aprendizajes
Futuros, deberá identificar y analizar las tendencias que
van a influir en el futuro de la competitividad de nuestras
empresas y en la empleabilidad de las personas,
estableciendo los tipos y las necesidades de formación que
den respuesta a dichas tendencias. Para ello, se tendrá
como referencia la “Estrategia de especialización
inteligente” puesta en marcha en el País Vasco.
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Helburua da pertsonak prest izatea une bakoitzean gure
produkzio-sarearen benetako beharrizanetarako. Horrek
esan nahi du aldez aurretik landu behar dela helburu hori
lortzeko behar den prestakuntzaren diseinua. Era berean,
prozedura bat ezarriko du, pertsonen unean uneko
kualifikazioa lortzeko behar den prestakuntza ezagutu eta
ezarri ahal izateko, etorkizuneko lehentasun
estrategikoetan oinarrituta.

El objetivo es tener a las personas preparadas para las
necesidades reales de nuestro tejido productivo en cada
momento. Eso supone trabajar con anticipación el diseño
de la formación necesaria para alcanzar este objetivo. Así
mismo establecerá un procedimiento que nos permita
conocer e implantar la formación necesaria, para alcanzar
la cualificación requerida en cada momento de las
personas, basándose en las prioridades estratégicas de
futuro.

Etorkizuneko Ikaskuntzen Euskal Institutuak gaitasun
berriak ikertu eta diseinatuko ditu, eta prozedura bat
ezarriko du talentuari buruzko gaitasunak aitortzeko, gero
eta azkarragoak izango diren eta etorkizunean mundu
konplexu baterako beharko diren aldaketen erritmoari
heltzeko. Tutoretza-sistema berrien erabilera ikertuko du,
ikasleak banaka eta taldean aurreratzen eta prestatzen
lagunduko duten sistema adimendunen bidez, teknologia
aurreratuen bidez, hala nola big data, errealitate areagotua
eta adimen artifiziala.

El Instituto Vasco de Aprendizajes Futuros, investigará y
diseñará nuevas competencias, además de establecer un
procedimiento que permita reconocer las competencias
referidas al talento, que den cobertura al ritmo de los
cambios que cada vez serán más rápidos, y que se
requerirán en el futuro para un mundo complejo. Investigará
el uso de nuevos sistemas de tutoría apoyada a través de
sistemas inteligentes que favorezcan el avance y la
preparación del alumnado de forma individual y colectiva, a
través de tecnologías avanzadas como el big data, la
realidad aumentada y la inteligencia artificial.

Bere eginkizunen barruan, etorkizuneko ikaskuntza-profil
berriak sortu beharko ditu etengabe, sortzen ari diren
sektoreen eta gaur egun ezagutzen ez diren sektoreen
beharretan oinarrituta, eta, horretarako, euskal produkzio-
sareko enpresa aurreratuenekin lan egin eta lankidetzan
jardun beharko du.

Dentro de sus funciones deberá construir de manera
continua nuevos perfiles de aprendizajes futuros en base a
las necesidades de los sectores emergentes y de los
sectores que hoy en día se desconocen, trabajando y
colaborando para ello con las empresas más avanzadas del
tejido productivo vasco.

Hirugarrenik, Talentuaren Euskal Institutua dago.
Lanbide-heziketaren lehentasunezko helburuetako bat giza
garapen jasangarri baterantz aurrera egitea da. Horrek
esan nahi du aurrera egin behar dela prestakuntza hori
jasotzen duten pertsonen prestakuntza eraldatuz eta
areagotuz, enplegagarritasun konplexuagoaren
eskakizunetara eta datozen urteetan eratzen joango diren
lan berrietara egokitu ahal izateko. Lan-arrakasta pertsonen
profilaren eta pertsonok une bakoitzean egokitzeko duten
gaitasunaren araberakoa izango da.

En tercer lugar, está el Instituto Vasco del Talento. Uno
de los objetivos prioritarios de la formación profesional es
avanzar hacia un desarrollo humano sostenible. Esto
supone avanzar transformando y aumentando la
preparación de las personas que cursan dicha formación
con el objetivo de que puedan adaptarse a los requisitos de
una empleabilidad más compleja y a los nuevos trabajos
que se irán configurando a lo largo de los próximos años. El
éxito laboral va a depender del tipo de perfil de las
personas y su posible adaptación a cada momento.

Horretarako, beharrezkoa izango da ikaskuntza-
kontzeptuetan eboluzionatzea; hau da, konpetentzian
oinarritutako prestakuntza talentuan oinarritutako
prestakuntza bilakatzea. Ikaskuntzaz bestelako eremu
batean sartzen gaitu talentuaren kontzeptuak. Eremu
horretara bildu dira, besteak beste, pentsamendu
eraikitzaile eta sortzaileari, adimen sortzaile eta
betearazleei eta pertsonen balioei buruzko testuinguruak.

Para ello, será necesario evolucionar en los conceptos de
aprendizaje, transformando una preparación basada en la
competencia a otra basada en el talento. Un concepto, el
del talento, que nos introduce en un ámbito diferente del
aprendizaje. Un ámbito que incluye contextos referidos al
pensamiento constructivo y creativo, a las inteligencias
generadora y ejecutiva o a los valores de la persona, entre
otros.
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Testuinguru horretan, Talentuaren Euskal Institutuak, zeina
Lanbide Heziketako Sormen Aplikatuko Euskal Institutua
eraldatzearen ondorioz sortu baita, beharrezko ikaskuntza-
metodologiak ezarri beharko ditu, pertsonek ezagutza
teknikoetan, baliabideetan, xedean eta lanaren
antolamenduan izango diren aldaketei aurre egin ahal
izateko. Era berean, langileek gero eta konplexuagoak diren
lan-testuinguruetan parte-hartze aktiboa eta gogoetatsua
izateko aukera eman beharko du, horietan sartuko baitira
on-line eta off-line jarduerak. Gainera, ikuspegi eta begirada
berrietatik, zeharkako gaitasun desberdinak garatzea
ahalbidetu behar du, hala nola diziplina anitzeko taldeetan
lan egitea, aldaketara azkar egokitzea eta arazo konplexuak
konpontzea. Era berean, ziurgabetasun-testuinguruetan
egoera berriei aurre egiteko sormena ere bultzatuko du, eta
ekintzailetza sustatuko du.

En este contexto, el Instituto Vasco del Talento, que se crea
por transformación del Instituto Vasco de Creatividad
Aplicada de la Formación Profesional, deberá establecer
las metodologías de aprendizaje necesarias, que permitan
a las personas poder hacer frente a los cambios que se van
a producir en los conocimientos técnicos, los medios, el
objeto y la organización del trabajo. También deberá
posibilitar la participación activa y reflexiva de las personas
trabajadoras en contextos laborales cada vez más
complejos, en los que se integren las actividades on-line y
off-line. Además, debe permitir desde los nuevos enfoques
y miradas, el desarrollo de diferentes competencias
transversales, tales como el trabajo en equipos
multidisciplinares, la rápida adaptación al cambio y la
resolución de problemas complejos. También impulsará la
creatividad para hacer frente a nuevas situaciones en
contextos de incertidumbre y fomentará el emprendimiento.

Ikas-ekinezko erregimeneko Lanbide Heziketa Duala
ezartzen duen ekainaren 2ko 83/2015 Dekretua, Lanbide-
Heziketako Ikastetxe Bateratuak arautzen dituen apirilaren
1eko 46/2014 Dekretua, 14/2016 Dekretua, otsailaren 2koa,
Hezkuntza Sistemako Lanbide Heziketaren antolamendu
orokorra ezartzen duena 32/2008 Dekretua, otsailaren
26koa aldatzen duena, 46/2016 Dekretua, martxoaren
15ekoa, Lanbide Heziketako zenbait tituluri dagokien
curriculuma ezarri eta lehengo zenbait titulurekin lotutako
titulu berriak lortzeko kurtso osagarriak sortzen dituena, eta
104/2016 Dekretua, uztailaren 7koa, EAEn emango diren
Oinarrizko lanbide Heziketako 20 tituluren curriculumak
ezartzen dituena, argitaratu dira. Era berean, landuta dago
EAEko Lanbide Heziketaren Legea.

Están publicados los Decretos; de 83/2015, de 2 de junio,
por el que se establece la Formación Profesional Dual en
Régimen de Alternancia y el Decreto 46/2014, de 1 de abril,
de regulación de los centros integrados de formación
profesional, el Decreto 14/2016, de 2 de febrero, de
modificación del Decreto 32/2008, de 26 de febrero, por el
que se establece la ordenación general de la Formación
Profesional del Sistema Educativo, el Decreto 46/2016, de
15 marzo, por el que se modifican diversos Decretos por los
que se establece el currículo correspondiente a diferentes
títulos de Formación Profesional y se crean cursos
complementarios para la obtención en un tercer año de
nuevos títulos vinculados con otros anteriores, y el Decreto
104/2016, de 7 de julio, por el que se establece el currículo
de veinte títulos de Formación Profesional Básica para su
impartición en la CAPV.

Garapenerako, Lanbide Heziketari buruzko ekainaren 28ko
4/2018 Legetik zein Lanbide Heziketako V. Euskal Planetik,
jarraian azaltzen diren helburuekin loturiko jarduerak
gauzatuko dira:

Para el desarrollo, tanto de la Ley 4/2018, de 28 de junio de
Formación Profesional como del V Plan Vasco de
Formación Profesional se llevarán a cabo las actividades
que se relacionan con los siguientes objetivos:

• Lanbide Heziketako prestakuntza eskaintzarako
sarbidea erraztea eta ikasleei bere lanbidean jarduteko
lanbide gaitasun egokia lor dezaten ahalbideratzea,
ikastetxeetan nahiz lantokietan.

• Facilitar el acceso a la oferta formativa de
Formación Profesional y posibilitar al alumnado la
adquisición de la competencia profesional, tanto en los
centros de enseñanza como en centros de trabajo.

• Lanbide Heziketa prestakuntza ematen duten
Ikastetxeetan lanaren alternantziazko programaren
inplementazioa indartzea.

• Potenciar la implementación de proyectos de
formación en alternancia en centros que imparten
Formación Profesional.

• Lanbide Heziketako sare publikoaren eta sare
kontzertatuaren ohiko funtzionamendua bermatzea,
baita koordinazio eta laguntzarako erakundeena ere.

• Garantizar el funcionamiento ordinario de la red
pública y concertada de la Formación Profesional, así
como de sus órganos de coordinación y apoyo.

• “Euskadi 2020” Gobernu Programaren 102.
konpromisoko 1. ekimena betetzeko euskalduntze-
programa bat planifikatu da lau urterako hezkuntza-
sistemako Lanbide-heziketako zikloetan:

• Para dar respuesta al Programa de Gobierno
“Euskadi 2020”- Compromiso 102, Iniciativa 1, se ha
planificado a cuatro años un programa de
euskaldunización de los ciclos formativos de la
Formación Profesional del sistema educativo:



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

50

• Ekoizpen-sarearen benetako beharrizanetarako
egokienak diren kualifikazioak ezartzeak aukera
emango du, batetik, lanbide-heziketa ikasten duten
pertsonen prestakuntza enpresen beharrizan geroz eta
espezializatuagoetara egokitzeko, eta, bestetik,
langileen kualifikazioa hobetzeko, enplegua sortzen
duten ekoizpen-sektoreek eskatzen dituzten eskumenak
emango baitizkiete. Lanbide-heziketa hobetzeko,
eraginkortasunari dagokionez, eskaintza espezializatu
eta lan-merkatuaren beharrizanetara gehiago
egokitutako planifikazioa egin behar da, batez ere
sortzen ari diren, enplegu gehien eragiten duten eta
Euskal Autonomia Erkidegoko ekonomiaren
etorkizunerako estrategikoak izango diren sektore eta
lanpostuetan. Honen harira, lanbide-espezializazioko
hamasei programa ezarriko dira.

• El establecimiento de cualificaciones más
adecuadas a las necesidades reales del tejido
productivo, permite adecuar la formación de las
personas que estudian formación profesional a las
necesidades cada vez más especializadas de las
empresas y mejorar la cualificación de las personas
trabajadoras dotándolas de las competencias que
demandan los sectores productivos generadores de
empleo. El hecho de que existan numerosas demandas
provenientes de los sectores productivos relevantes
para la economía origina la necesidad de impulsar la
elaboración de unos programas de formación que den
respuesta rápida tanto a la adecuación y mejora de la
empleabilidad de las personas como a las demandas de
mayor especialización del tejido productivo y que
puedan ser certificadas por la Administración de la
Comunidad Autónoma del País Vasco. En esta línea, se
van a implantar 16 programas de especialización
profesional.

• Bizitzan zeharreko ikaskuntza garatzeko eta helduen
prestakuntza parte hartzearena areagotzeko jardueren
artean, garrantzi berezia hartu du biztanleria aktiboari
lanbide-esperientziaren bitartez edo beste ikaskuntza
ez-formal batzuen bitartez lortutako lanbide-
esperientzia ebaluatu, onartu eta ziurtatzea Gaitasuna
Egiaztatzeko Egituraren bitartez. 2019-2020ko
ikasturtean, Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal
Institutua (EEI) sortu eta hartako lanpostuen zerrenda
onartzekoa. Euskal Enplegu Zerbitzua-Lanbideren
lankidetzarekin, gaitasun profesionala ebaluatzeko eta
egiaztatzeko prozedura bakarreko deialdi berri batzuek
martxan jarriko ditu eta baita dagozkien orientabideak
lanbide heziketako titulu bat edo profesionaltasuneko
ziurtagiria.

• Entre las actuaciones para el desarrollo del
aprendizaje a lo largo de la vida y motivar a las
personas adultas a continuar su formación, ha cobrado
especial relevancia la evaluación y acreditación de la
población activa de la competencia adquirida por la
experiencia laboral y otros aprendizajes no formales a
través del Dispositivo de Reconocimiento de la
Competencia. Durante el curso 2019-2020 el Instituto
Vasco del Conocimiento de la Formación Profesional
(IVAC), en colaboración con Lanbide-Servicio Vasco de
Empleo, continuará poniendo en marcha nuevas
convocatorias del procedimiento único para la
evaluación y acreditación de competencias
profesionales, así como facilitando las orientaciones
pertinentes para completar la formación conducente a
un título de formación profesional o certificado de
profesionalidad.

• Pertsonak behar duten lana aurkitzeko gaitasunak
hobetzeko edo bere lanpostuan dituzten beharrei
erantzuteko, kualifikaziok lortzeko ikastaroak abian
jarriko dira. Horretarako Katalogo modularra berria
dugu, 2016ko uztailaren 16ko ebazpena –2016ko
irailaren 14ko EHAA, lanbide-heziketako prestakuntza-
zikloetako modulu-eskaintzaren egitura argitaratuz Hau
egiteko Lanbide Heziketako tituluen edukiak zatitu dira
eta honela pertsonak, behar dituzten ikasketa zehatzak
egin ahal izango dute. Eta era horretan pertsonak
prestakuntza eskuragarria izango dute bere
lanpostuaren beharrak betetzeko edo lana aurkitzeko
bere gaitasunak hobetuz, aukera gehiago izateko.

• Se van a impulsar cursos de formación dirigidos a
personas que precisan de una cualificación para
incrementar sus posibilidades de inserción laboral o
adaptar sus conocimientos a los nuevos requerimientos
exigidos en su puesto de trabajo. Para ello contamos
con un nuevo Catálogo Modular, Resolución de 9 de
julio de 2016 – BOPV de 14 de septiembre de 2016, que
establece la estructura de la oferta modular de ciclos
formativos de formación profesional. Para ello, se han
desglosado en partes o módulos el contenido de los
títulos de formación profesional, de manera que las
personas puedan optar a una formación asequible y útil
para su puesto de trabajo o para mejorar sus
posibilidades de inserción laboral.
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HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. HEZKUNTZA-ITUNEN ARAUBIDEAREN
BARRUAN DAUDEN IKASTETXE PRIBATUEN
BIGARREN MAILAKO IRAKASKUNTZA
FINANTZATZEA. 2019/2020 IKASTURTEA
(URTARRILA-ABUZTUA) ETA 2020/2021
IKASTURTEA (IRAILA-ABENDUA)

1. FINANCIACIÓN DE LOS NIVELES DE
ENSEÑANZA SECUNDARIA EN CENTROS
PRIVADOS ACOGIDOS AL RÉGIMEN DE
CONCIERTOS EDUCATIVOS. CURSO 2019/2020
(ENERO-AGOSTO) Y CURSO 2020/2021
(SEPTIEMBRE-DICIEMBRE)

• DBHn itundutako ikasgelen kopurua. 1.745 • Número de aulas concertadas en ESO.

• Batxilergoan itundutako ikasgelen kopurua. 568 • Número de aulas concertadas en Bachillerato.

• Lanbide Heziketan itundutako ikasgelen
kopurua.

944 • Número de aulas concertadas en Formación
Profesional.

•  Zereginena ikasteko ikasgelak. 23 • Aulas de Aprendizaje de Tareas.

2. HEZKUNTZA-ITUNEN ARAUBIDEAREN
BARRUAN DAUDEN IKASTETXE PRIBATUEN
BIGARREN HEZKUNTZAKO HEZKUNTZA
BEREZI IREKIAREN ETA LAGUNTZA
PROGRAMEN FINANTZAKETA. 2019/2020
IKASTURTEA (URTARRILA-ABUZTUA) ETA 2020/
2021 IKASTURTEA (IRAILA-ABENDUA)

2. FINANCIACIÓN DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL
ABIERTA DE SECUNDARIA Y PROGRAMAS DE
REFUERZO EN CENTROS PRIVADOS ACOGIDOS
AL RÉGIMEN DE CONCIERTOS EDUCATIVOS.
CURSO 2019/2020 (ENERO-AGOSTO) Y CURSO
2020/2021 (SEPTIEMBRE-DICIEMBRE)

• Hezkuntza Berariaz Indartzeko Programetan
(HBIP) ari diren irakasle kopurua.

73 • Número de profesorado en Programas de
Refuerzo Educativo Especial (PREE).

• Curriculum-aniztasunean ari diren irakasle
kopurua.

58 • Número de profesorado en Diversificación
Curricular.

• Bigarren Hezkuntzako Hezkuntza Berezian
itundutako ikasgelen kopurua.

218 • Número de aulas concertadas en Educación
Especial de Secundaria.

3. DBH EMATEKO ERABILTZEN DIREN
UDALAREN TITULARTASUNEKO,
ERAIKUNTZETAKO, KONTSERBAZIO,
MANTENTZE ETA ZAINTZA GASTUAK
FINANTZATZEA.

3. FINANCIACIÓN DE GASTOS DE
CONSERVACIÓN, MANTENIMIENTO Y
VIGILANCIA DE AULAS DE EDUCACIÓN
SECUNDARIA OBLIGATORIA EN EDIFICIOS
DOCENTES DE TITULARIDAD MUNICIPAL.

Sailaren eta EAEko hainbat udalen arteko
lankidetza-hitzarmenen kopurua.

19 Número de convenios de colaboración entre el
Departamento y diversos Ayuntamientos de la CAE.

4. HEZKUNTZA-PREMIA BEREZIAK DITUZTEN
IKASLEEI HEZKUNTZA-ERANTZUN EGOKIA
AHALBIDETZEA

4. POSIBILITAR LA RESPUESTA EDUCATIVA
REQUERIDA AL ALUMNADO CON NECESIDAD
ESPECÍFICA DE APOYO EDUCATIVO (NEAE)

Ikastetxeei eskaintzea giza eta material baliabideak,
hezkuntza premia bereziko ikasleei hezkuntza
erantzun egokia bideratzeko:

Facilitar a los centros los recursos humanos,
materiales y personal especializado necesario para
ofrecer una respuesta educativa adecuada al
alumnado con NEAE:

1. Ikastetxe publikoei giza-baliabideez hornitzea: 1. Dotación de recursos humanos en Centros
Públicos:

Irakasle Aholkularia (lanpostuak). 201 Profesorado orientador (Plazas).
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2. HPB dituzten ikasleez arduratzea sare publikoan: 2. Atención a los alumnos y alumnas con necesidad
específica de apoyo educativo en la red pública:

2.1. Laguntza-gelen (irekiak) Pedagogia
Terapeutikoko irakasle kopurua.

302 2.1. Número de profesorado con especialidad de
Pedagogía Terapéutica.

2.2 Gela egonkorretan Pedagogia Terapeutikoko
irakasle kopurua.

56 2.2 Número de profesorado con especialidad de
Pedagogía Terapéutica en aulas estables

• Zeregin Hezkuntzako geletan Pedagogia
Terapeutikoko irakasle kopurua.

60 • Número de profesorado con especialidad de
Pedagogía Terapéutica en aulas de Aprendizaje de
Tareas.

• Zeregin hezkuntzako geletan tailer maistru-
maistra kopurua.

60 • Número de maestros y maestras de taller en
aulas de Aprendizaje de Tareas.

5. KULTURARTEKOTASUN PROGRAMA 5. PROGRAMA DE INTERCULTURALIDAD

Hizkuntza-errefortzuen zuzkidura sare publikoan
(Bigarren Hezkuntza):

Dotación de recursos humanos a la red pública
(Educación Secundaria):

• Sare publikoaren Hizkuntza Indartzeko
Programaren irakaslea duten ikastetxe-kopurua
(Bigarren Hezkuntza).

73 • Número de centros públicos que cuentan con
profesores/as de refuerzo lingüístico en la red
pública (Educación Secundaria).

• Sare publikoaren Hizkuntza Indartzeko
Programaren irakasle-kopurua (Bigarren
Hezkuntza).

58 • Número de profesores/as de refuerzo lingüístico
en la red pública (Educación Secundaria).

• Ikastetxearen kultura arteko dinamizatzaile -
kopurua.

1 • Número de dinamizadores interculturales.

• EUSLE Proiektua duten ikastetxe kopurua. 3 • Número de centros con proyecto EUSLE.

Hizkuntza-errefortzuak finantzatzeko diru-
laguntzetarako deialdia itunpeko sarean:

Convocatoria de subvenciones para la financiación
de refuerzos lingüísticos en la red concertada:

• Itunpeko sareko Hizkuntza Indartzeko
Programaren laguntza duten ikastetxe-kopurua.

112 • Número de centros concertados que cuentan la
subvención de refuerzo lingüístico.

• Artatuak izan diren ikasle sartu berrien kopurua. 1.931 • Número de alumnos y alumnas de reciente
incorporación atendido.

6. LAGUNTZA ETA ERREFORTZUKO
PROGRAMEN BITARTEZ IKASLE GUZTIEN
ESKOLA-ARRAKASTA SUSTATZEA.

6. POTENCIAR EL ÉXITO ESCOLAR DE TODO EL
ALUMNADO A TRAVÉS DE PROGRAMAS DE
APOYO Y REFUERZO.

1. Oinarrizko konpetentzien garapena eta eskolako
arrakasta bilatzen duen BIDELAGUNA Programa.

1. Programa BIDELAGUNA que promueve el
desarrollo de las competencias básicas y el éxito
escolar:

Eremu ez formalean berariazkoak diren giza
baliabideak jartzea Bigarren Hezkuntzako 1. eta 2.
mailetako 8 eta 12 Hezkuntza gabeziadun ikasle
arteko taldeetan.

Su fin es facilitar recursos humanos propios del
ámbito no formal a grupos de entre 8 y 12 alumnos y
alumnas con carencias educativas en 1 y 2 de ESO.

• Bidelaguna eskatzen duten Bigarren
Hezkuntzako ikastetxeei esleitutako taldeak
(kopurua).

145 • Número de grupos asignados a los centros de
Educación Secundaria solicitantes.
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• Ikasleen kopurua. 1.740 • Alumnado participante.

2. Curriculum anitzeko programa Talde-kopurua. 2. Programa de diversificación curricular.

• Esleitutako talde-kopurua. 133 • Número de grupos asignados.

• Ikasleen kopurua. 1.580 • Alumnado participante.

3. Hezkuntza berariaz indartzeko programa (HBIP). 3. Programa de Refuerzo educativo específico
(PREE).

• Irakasle-kopurua. 115 • Número de profesoras y profesores.

• Ikasleen kopurua. 1.380 • Alumnado participante.

4. Eskolatzeko programa osagarria. 4. Programa de escolarización complementaria.

Sare publikoan: En la red pública:

• Eskolatzeko programa osagarria duten bigarren
hezkuntzako ikastetxe-kopurua.

10 • Número de centros de secundaria con Programa
complementario de escolarización.

• Ikasle-kopurua. 95 • Número de alumnos y alumnas participantes.

Sare pribatuan: En la red concertada:

• Erakunde onuradunen kopurua. 18 • Número entidades beneficiarias.

• Programa-kopurua. 19 • Número programas.

• Ikasle-kopurua. 305 • Alumnado participante.

5. Bilboko Udalarekin hutsune pertsonalak,
currikularrak eta eskola absentismo arrisku handia
duten nerabeei zuzendutako gizarte hezkuntzako
tailerretan kolaboratzea.

5. Talleres Socio-educativos dirigidos a adolescentes
con carencias curriculares y personales en riesgo de
absentismo escolar en colaboración con el
Ayuntamiento de Bilbao.

• Partehartzaileak. 125 • Alumnado participante.

• Tailerretan parte hartzen duten ikastetxe-
kopurua.

28 • Número de centros que aportan alumnado al
programa.

6. Bakarrik dauden adin txikiko etorkinentzako
programa.

6. Programa para la atención de menores
inmigrantes no acompañados.

• Ikasleen kopurua. 120 • Alumnado participante.

7. Euskarazko hizkuntza-gaitasuna hobetzeko
esperientzia pilotuan parte hartu duen ikastetxe
kopurua.

1 7. Número de centros públicos en la experiencia
piloto para la mejora de la competencia lingüística
en euskera.

8. Proiektuetan sozio-hezigarria parte hartu duten
ikastetxeak kopurua.

1 8. Número de centros que participan en los
proyectos socio-educativo.

7. KALITATEZKO HEZKUNTZA ESKAINTZEA,
IKASLEEN BEHARRIZANEI ETA HELDUTASUN
PERTSONALARI EGOKITZEN ZAIENA

7. OFRECER A LOS ALUMNOS Y LAS ALUMNAS
UNA ENSEÑANZA DE CALIDAD ADECUADA A
SUS NECESIDADES Y MADURACIÓN
PERSONAL
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A. Bigarren Hezkuntzako eta Lanbide Heziketako
eskolatze-eskaerari estaldura ematea Sare
Publikoan:

A. Dar cobertura a la demanda de escolarización de
la Enseñanza Secundaria y Formación Profesional
en la Red Pública:

• Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako ikasleen
eskolatzea.

39.540 • Escolarización del alumnado de Educación
Secundaria Obligatoria.

• Batxilergoko ikasleen eskolatzea. 14.627 • Escolarización del alumnado de Bachillerato.

• Lanbide Heziketako ikasleen eskolatzea. 23.135 • Escolarización del alumnado de Formación
Profesional.

• Zereginen ikasketako ikasleen eskolatzea. 367 • Escolarización del alumnado de Aprendizaje de
Tareas.

B. Ikastetxeen lanpostu-zerrendak zehaztea: B. Determinar la plantilla de los centros:

• Irakasle-kopurua. 9.594 • Número de profesoras y profesores.

• Laguntza-gelen (irekiak) Pedagogia
Terapeutikoko irakasle kopurua.

316 • Número de profesorado con especialidad de
Pedagogía Terapéutica en aulas de apoyo
(abiertas).

• Gela egonkorretan Pedagogia Terapeutikoko
irakasle kopurua.

84 • Número de profesorado con especialidad de
Pedagogía Terapéutica en aulas estables.

• Zeregin Hezkuntzako geletan Pedagogia
Terapeutikoko irakasle kopurua

48 • Número de profesorado con especialidad de
Pedagogía Terapéutica en aulas de Aprendizaje de
Tareas.

• Zeregin hezkuntzako geletan tailer maistru-
maistra kopurua.

54 • Número de maestros y maestras de taller en
aulas de Aprendizaje de Tareas.

• .Irakasle orientatzaile kopurua. 181 • Número de profesorado orientador.

C. Ikastetxeen azpiegitura mantendu eta egokitzea: C. Mantener y adecuar la infraestructura de los
centros:

• Ikastetxe kopurua. 180 • Número de Centros.

D. Bigarren Hezkuntzako eta Lanbide Heziketako
beharrezko ikasmaterialaz eta altzariez hornitzea
ikastetxe publikoetako material didaktikoekin eta
altzariekin lotutako ekipamendu-beharrei erantzutea:

D. Atender a las necesidades de equipamiento de
material didáctico y mobiliario de los centros
públicos de Educación Secundaria y Formación
Profesional:

• Ikastetxe kopurua. 180 • Número de Centros.

E. Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako 1. eta 2.
mailako ikasleentzat curriculuma garatzeko material
didaktiko eta baliabideen laguntza-programari
jarraitutasuna ematea:

E. Dar continuidad al programa de apoyo de
materiales didácticos y recursos de desarrollo
curricular para alumnos y alumnas de 1. y 2. curso
de Educación Secundaria Obligatoria:

• Ikasle kopurua. 22.136 • Número de alumnos y alumnas.

F. Ikastetxeen mantentze-beharrei eta barruko eta
kanpoko garbiketari kasu ematea:

F. Atender a las necesidades de mantenimiento de
los Centros, limpieza de superficie interior y exterior:

• Metro karratuak, Bigarren Hezkuntzako
institutuen eta Goi Mailako Lanbide Heziketako
institutu espezifikoen eraikinen barrukoak.

668.483 • Metros cuadrados interiores en Institutos de
Educación Secundaria e Institutos Específicos de
Formación Profesional Superior.
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• Metro karratuak, Bigarren Hezkuntzako
ikastetxeen eta Goi Mailako Lanbide Heziketako
institutu espezifikoen kanpoko patioenak, kirol-
pistenak eta ataripeenak.

918.357 • Metros cuadrados de patios exteriores y pistas
deportivas y porches en Centros de Enseñanza
Secundaria e Institutos Específicos de Formación
Profesional Superior.

G.Ikastetxeen funtzionamendu-gastuen
finantziazioa:

G. Financiación de los gastos de funcionamiento de
los centros:

• Ikastetxe kopurua. 178 • Número de Centros.

8. CURRICULUMA 8. CURRICULUM

Ikastetxe guztiontzako Derrigorrezko Bigarren
Hezkuntzako curriculumaren materialak idatzi.

Elaborar material curricular de Educación
Secundaria Obligatoria para todos los centros.

• Prestatu diren materialen kopurua. 60 • Materiales elaborados.

9.- KANPO EBALUAZIOAK EGITEA (ISEI_IVEI) 9. REALIZACIÓN DE EVALUACIONES EXTERNAS
(ISEI_IVEI)

1. Ikasle kopurua. 1. Número de alumnos y alumnas.

• DBHko 2. Mailako diagnostiko ebaluazioa. 22.000 • Evaluación diagnóstica 2. ESO.

• Etapa amaierako diagnostiko ebaluazioaren
lagina (DBH 4. Maila).

3.000 • Muestra evaluación diagnóstica final etapa (4.
ESO).

10. HAMAIKA ESKU PROGRAMA ETA
HEZKUNTZA BEHARREN INDIZEA.

10. PROGRAMA HAMAIKA ESKU E ÍNDICE DE
NECESIDADES EDUCATIVAS.

Programa honetan parte hartzen duten ikasleen
oinarrizko gaitasunak garatzeko eta aukerak
hobetzeko giza baliabideak eta baliabide materialak
ematea.

Proporcionar los recursos humanos y materiales
para el desarrollo de las competencias básicas y
mejora de las expectativas del alumnado
participante en este programa.

• Parte hartzen duten ikastetxeak 11 ESKU
(DBH).

18 • Centros participantes 11 ESKU (ESO).

• Parte hartzen duten ikasle kopurua 11 ESKU
(DBH).

3.648 • Alumnado participante 11 ESKU (ESO).

• Ikastetxe kopurua INEn (DBH). 41 • Centros participantes INE (ESO).

• irakasle kopurua HBI (DBH). 43 • Número de profesores INE (ESO).

11. . EREMU FORMAL ETA EZ-FORMALAREN
ARTEKO ELKARREKINTZA ETA IKASTETXEEN
AUTONOMIA SUSTATZERA BIDERATUTAKO
«HAUSPOA» PROIEKTUAK

11. PROYECTOS HAUSPOA ORIENTADOS A
POTENCIAR LA INTERACCIÓN ENTRE EL
ÁMBITO FORMAL Y NO FORMAL Y LA
AUTONOMÍA DE LOS CENTROS

• HAUSPOA proiektuan parte-hartzen duten
ikastetxe kopurua.

62 • Número de centros participantes en proyectos
HAUSPOA.
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12. BIZKAIKO LURRALDE HISTORIKOETAKO
OSABIDEZKO HEZKUNTZA ETA LANBIDE-
HEZIKETAKO PARTZUERGOAREN MANTENUA,
FORU ALDUNDIAREKIN LANKIDETZAN,
GUTXIENGO ETNIKOEI ETA BAZTERTUTAKO
TALDEEN KOLEKTIBOEI BIDERATUTAKO
HEZKUNTZA ETA GIZARTE PROGRAMAK
GARATZEKO, OSABIDEZKO HEZKUNTZA ETA
LANBIDE-HASTAPENETARAKO BERARIAZKO
PROGRAMEKIN BATERA

12. SOSTENIMIENTO DEL CONSORCIO DE
EDUCACIÓN COMPENSATORIA Y FORMACIÓN
OCUPACIONAL DEL TERITORIO HISTÓRICO DE
BIZKAIA, EN COLABORACIÓN CON LAS
DIPUTACIONES FORALES, PARA EL
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE CARÁCTER
EDUCATIVO Y SOCIAL DESTINADOS A
COLECTIVOS DE MINORÍAS ÉTNICAS Y
GRUPOS MARGINADOS, JUNTO CON LOS
ESPECÍFICOS DE EDUCACIÓN
COMPENSATORIA E INICIACIÓN PROFESIONAL

• Arreta jasotzen duten gazteen kopurua. 478 • Número de personas jóvenes que reciben
atención.

• Ezarritako partzuergoen kopurua. 2 • Número de Consorcios establecidos.

13. LANBIDE HEZIKETARAKO SARBIDEA
ERRAZTEA

13. FACILITAR EL ACCESO A LA FORMACIÓN
PROFESIONAL

Sarbide probak antolatzea Lanbide Heziketako erdi-
eta goi-mailako zikloetan titulazio baldintzarik
betetzen ez duten.

Facilitar al alumnado sin los requisitos de titulación el
acceso a los estudios de Formación Profesional
mediante la organización de pruebas de acceso a
los ciclos de grado medio y superior.

• Matrikulatu den ikasle kopurua. 1.000 • Alumnado matriculado.

Teknikarien eta Goi-mailako Teknikarien tituluak
lortzeko probak antolatzea, pertsonei laguntzeko
norbere kualifikazioak hobetzen.

Organizar pruebas Libres para la obtención de los
títulos de Técnico y Técnico Superior que faciliten la
mejora de la cualificación de las personas.

• Matrikulatu den ikasle kopurua. 200 • Alumnado matriculado.

14. LANBIDE HEZIKETA ESKAINTZEN DUTEN
IKASTETXEEN OHIKO FUNTZIONAMENDUA
BERMATZEA, BAITA KOORDINAZIO ETA
LAGUNTZARAKO ERAKUNDEENA ERE

14. GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO
ORDINARIO DE LOS CENTROS QUE IMPARTEN
FORMACIÓN PROFESIONAL, ASÍ COMO EL DE
LOS ÓRGANOS DE COORDINACIÓN Y APOYO

Lanbide Heziketa ematen duten ikastetxeen
eskaintza prestatzea.

Elaborar la oferta de los centros que imparten
Formación Profesional.

• Ikastetxeen kopurua. 183 • Número de centros.

• Eskainitako tituluen kopurua. 136 • Número de títulos ofertados.

• Ikasle kopurua 41.000 • Alumnado matriculado.

Lantokiko Lanbide Heziketa bultzatzea. Potenciar la Formación Profesional en centros de
trabajo.

• Enpresa kopurua. 8.500 • Número de empresas.

• Ikasle kopurua. 11.780 • Número de alumnas y alumnos.

Lanbide Heziketako Euskal Kontseilu berriaren
funtzionamendua sustatzea.

Impulsar el funcionamiento del nuevo Consejo Vasco
de Formación Profesional.

• Egindako bilera kopurua. 9 • Número de reuniones realizadas.
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Lanbide Heziketako etorkizun-Ikasketen Euskal
Institutua sortu eta sustatu.

Crear e impulsar el Instituto Vasco de Aprendizajes
Futuros de la Formación Profesional.

• Argitalpen kopurua. 26 • Número de publicaciones.

Lan-esperientziaren bidez eta/edo prestakuntza-
bide ez-formalen bitartez eskuratutako lanbide-
konpetentzia ebaluatzeko eta egiaztatzeko
prozesuaren funtzionamendua bultzatzea.

Potenciar la implementación del procedimiento para
la evaluación y acreditación de las competencias
profesionales adquiridas por la experiencia laboral o
vías no formales de formación.

• Deialdien kopurua. 1 • Número de convocatorias.

15. EAEko LANBIDE HEZIKETAKO LEGEA
ARGITARATZEA

15. DESARROLLAR Y PONER EN MARCHA LA
LEY DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL PAÍS
VASCO

Lanbide Heziketako zentroetatik ezartzea enpresen
balio-katean ekarpen zehatzak bultzatzeko
jarduerak, bai eta, zentroetan, ezagutzak
eskuratzeko gaitasuna sustatzea ere.

Implantar desde los centros de Formación
Profesional actividades dirigidas a impulsar la
realización de aportaciones concretas en la cadena
de valor de las empresas así como potenciar la
adquisición de conocimientos en los centros

• Beste enpresa batzuekin lankidetzan egindako
proiektuen kopurua.

350 • Número de proyectos realizados en colaboración
con empresas.

• Enpresa kopurua. 250 • Número de empresas.

• Zentro kopurua. 37 • Número de centros.

Gorabidean dauden sektoreetan espezializatutako
inguru estrategikoak sortzea.

Creación de entornos estratégicos especializados
en sectores emergentes.

• Espezializazio-arloen kopurua. 14 • Número de áreas de especialización.

• Inguru estrategikoen kopurua. 5 • Número de entornos estratégicos.

• Zaintzari begira sare-nodoen kopurua. 4 • Número de nodos de red enfocados a la
vigilancia.

Bioekonomiak eta ekonomia zirkularrak lanbide-
heziketan duten potentziala handitzea

Incrementar el potencial de la Bioeconomía y la
economía circular en la Formación Profesional.

• Ikastetxe parte-hartzaileen kopurua 25 • Número centros participantes.

• Parte hartu duten irakasleen kopurua 150 • Profesorado participante.

• Parte hartu duten ikasleen kopurua 1.800 • Alumnado participante.

Ekintzailetza aktiboko proiektuak eta diseinua
bultzatzea eta programa multidimentsionalak abian
jartzea.

Impulsar proyectos de emprendimiento activo y el
diseño y puesta en marcha de programas
multidimensionales.

• Ekintzailetza aktiboko proiektuen kopurua. 85 • Número de proyectos de emprendimiento activo.

• Parte hartu duten ikasleen kopurua. 7.000 • Alumnado participante.

• Zentro kopurua. 64 • Número de centros.
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Espezializazioko programak diseinatu eta ezartzea. Diseño e implementación de programas de
especialización.

• Ezarri diren espezializazioko programen
kopurua.

24 • Número de programas de especialización
implementados.

• Lanbide-heziketa dualean ezarri diren
programen ehunekoa.

100 • % de programas implementados en modalidad
Dual.

• Ikastetxe publikoetan parte hartzen duten
ikasleen kopurua.

100 • Alumnado que participan en centros públicos.

• Ikastetxe pribatuetan parte hartzen duten
ikasleen kopurua.

60 • Alumnado que participan en centros privados.

Ikaskuntza-metodologia berriak garatu eta ezartzea. Desarrollo e implementación de nuevas
metodologías de aprendizaje.

• Parte hartu duten zentroen kopurua. 70 • Número de centros participantes.

• Parte hartu duten irakasleen kopurua. 2.000 • Profesorado participante.

• Parte hartu duten ikasleen kopurua. 8.000 • Alumnado participante.

Zentroetan antolamendu-egitura berriak garatu eta
ezartzea, horien estrategia, berrikuntza eta
operatibitatearen eremuak barne hartzen dituztenak
eta lanbide-hezkuntzari buruzko legeko erronkei
erantzuna ematen dietenak.

Desarrollo e implementación de nuevas estructuras
organizativas en los centros integrados públicos que
abarque los ámbitos de la estrategia, la innovación y
la operatividad de los mismos dando respuesta a los
retos planteados en la Ley de FP.

• Antolamendu-egitura berria duten zentroen
ehunekoa, guztizkoaren aldean.

25 • % de centros, sobre el total, con nueva
estructura organizativa.

Lanbide-heziketa produkzio-sektoreen egungo eta
etorkizuneko premietara eta pertsonen
enplegagarritasunera egokitzea, enpresek
kualifikazio eta espezializazio eta espezializazio
gero eta handiagoen arloan dituzten premiei
erantzuteko.

Adaptar la formación profesional a las necesidades
actuales y futuras de los sectores productivos y a la
empleabilidad de las personas, como respuesta a la
cada vez mayor necesidad de cualificación y
especialización de las personas.

• Itunpeko ikastetxe eta Udal titulartasuneko
ikastetxe-kopuru osoari dagokionez, ekipamendua
eguneratzeko dirulaguntzetarako deialdian parte
hartu duten ikastetxeen ehunekoa.

97 • Sobre el número total, porcentaje de centros
concertados que participan en la convocatoria de
subvención para la actualización del equipamiento.

• Dirulaguntza lortzen duten Itunpeko ikastetxe eta
Udal titulartasuneko ikastetxeen ehunekoa.

100 • Porcentaje de centros que obtienen la
subvención.

• Dirulaguntza honen bidez erositako
ekipamendua erabiltzen duten lanbide-familia
araberako talde-kopurua.

355 • Número de grupos, según familia profesional,
que utilizan los equipamientos objeto de la
subvención.

• Dirulaguntza honen bidez erositako
ekipamendua erabiltzen duten heziketa zikloetan
matrikulatutako ikasle-kopurua.

7.413 • Número de alumnado matriculado en los ciclos
formativos que incorporan los equipamientos objeto
de la subvención.

• Dirulaguntza honen bidez erositako
ekipamendua erabiltzen duten enplegurako Lanbide-
prestakuntzako prestakuntza-ekintzen kopurua.

997 • Número de acciones formativas de formación
profesional para el empleo que incorporan los
equipamientos objeto de la subvención.
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Berrikuntza aplikatua eta ekintzailetzako proiektuak
bultzatzea, Lanbide Heziketako ikastetxeetan
ingurune estrategikoak eta espezializio-guneak
erraztezko.

Potenciar el desarrollo de proyectos de innovación
aplicada y emprendimiento, que faciliten entornos
estratégicos y áreas de especialización en los
centros de Formación Profesional.

• Diruz lagundutako proiektu kopurua 25 • Número de proyectos financiados.

• Parte hartu duten zentroen kopurua. 17 • Número centros participantes.

• Parte hartu duten irakasleen kopurua. 125 • Profesorado participante.

Lanbide Heziketako IV. Euskal Planean zehaztutako
arlo estrategikoen jarduera-ildoen garapena
bultzatzea.

Impulsar el desarrollo de las líneas de actuación de
los ámbitos estratégicos definidos en el IV Plan
Vasco de Formación Profesional.

• Diruz lagundutako ekintza kopurua. 35 • Número de actividades financiadas.

• Parte hartu duten ikastetxe kopurua. 30 • Número de centros participantes.

• Jarduketa-ildoek eragina izango duten heziketa-
zikloen kopurua.

25 • Número de ciclos formativos en los que tendrán
impacto las líneas de actuación.

Lanbide Heziketako ikasleen ekintzailetza-kultura
bultzatzea.

Fomentar la cultura emprendedora del alumnado de
Formación Profesional.

• Diru-laguntzen kopurua. 250 • Número de ayudas.

• Zentro publikoetako ikasleen kopurua. 200 • Alumnado de centros públicos.

• Zentro pribatuetako ikasleen kopurua. 125 • Alumnado de centros privados.

• Parte hartu duten zentro publikoen kopurua. 20 • Centros públicos participantes.

• Parte hartu duten zentro pribatuen kopurua. 15 • Centros privados participantes.

Gure gaur egungo produkzio- eta gizarte-inguruneak
dituen beharrei begira, ezarri diren Lanbide
Heziketako tituluen OCDak berrikustea eta
eguneratzea.

Revisar y actualizar, a las necesidades actuales de
nuestro entorno productivo y social, los DCBs de los
títulos de Formación Profesional implantados.

• Lanbide Heziketan ezarritako titulu berrien
kopurua.

12 • Número de títulos de Formación Profesional
revisados y actualizados.

Lanbide Heziketako eskaintza eleanitza bultzatzea. Impulsar la oferta de Formación Profesional
multilingüe.

• Eskaintza eleanitza eskaintzen dituzten LHko
ikastetxeen kopurua.

21 • Número de centros que ofertan Formación
Profesional Multilingüe.

Lanbide Heziketako ikasleen atzerriko hizkuntzetako
hizkuntza-gaitasuna sendotzea.

Reforzar la competencia lingüística en lengua
extranjera del alumnado de Formación Profesional.

Hizkuntza indartzeko programa. Programa de refuerzo lingüístico.

• Ikastetxe-kopurua: 40 • Número de centros:

- Pribatuak. 15 - Privados.

- Publikoak. 25 - Públicos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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• Ikasle-kopurua: 850 • Número de alumnado.

- Ikastetxe pribatuak. 350 - Centros privados.

- Ikastetxe publikoak. 500 - Centros públicos.

Hezkuntza-Sistemako Lanbide-Heziketako zikloetan
Euskalduntze Programa sendotzea.

Fortalecer el Plan de euskaldunización de los ciclos
formativos de la Formación Profesional del sistema
educativo.

•  B edo D ereduetan gehitu den talde-kopurua. 66 • Numero grupos con incremento en modelos B o
D.

Txandakako prestakuntza dualaren programa
sendotzea, gaitasunak lantzeko eta lanbide-
esparruetara egokitzeko tresna den heinean.

Fortalecer el Programa de Formación Dual en
Alternancia como vía para acelerar el desarrollo
competencial y adaptación a los ámbitos
profesionales.

• Lanbide arloak. 21 • Familias Profesionales.

• Parte hartzen duten ikasleen kopurua. • Número de alumnado participante:

Ikastetxe publikoak. 1.150 Centros públicos.

Ikastetxe pribatuak 900 Centros privados

Urrats-bat Programa, enpresak sortzeko dena
bultzatzea.

Impulsar el Programa de creación de Empresas
Urratsbat.

• Enpresak. 87 • Empresas.

• Sentsibilizazio eta ekintzailetza-prestakuntzako
jarduereten parte hartzen duen ikasle-kopurua.

12.115 • Número de alumnado que participa en
actividades de sensibilización y formación para el
emprendimiento.

Gure zentroen sarean berdintasun-planak ezartzea
bultzatzea.

Impulsar la implantación de Planes de igualdad en
nuestra red de Centros.

• Zentro bakoitzean ezarri diren ekintzen kopurua. 2 • Número de acciones implantadas en cada
centro.

2019-2020 eta 2020-2021 ikasturteetan industriaren
eremuko lanbide-heziketako zikloetan emakume
ikasle gehiagok ikasteko ekintzak abian jartzea.

Poner en marcha acciones que permitan
incrementar, en los dos próximos cursos 2019-2020
y 2020-2021, el alumnado femenino en los ciclos de
FP del ámbito industrial.

• 2019-2020 ikasturtean industriaren eremuko
zikloetan ikasi duten emakumeen ehunekoa.

12 • % de alumnado femenino en los ciclos
industriales en el curso 2019-2020.

16. IKASLEEI ETENGABEKO IKASKUNTZAKO
GAITASUNAK HAR DITZATEN LAGUNTZEA,
BIZITZA AKTIBO EGIN EDO HEZKUNTZA-
SISTEMAN SEGI DEZATEN ERRAZTEKO

16. CONTRIBUIR A QUE EL ALUMNADO
ADQUIERA O COMPLETE LAS COMPETENCIAS
DEL APRENDIZAJE PERMANENTE PARA
FACILITAR SU TRANSICIÓN HACIA LA VIDA
ACTIVA O FAVORECER SU CONTINUIDAD EN EL
SISTEMA EDUCATIVO

Oinarrizko Lanbide Heziketako zikloak garatzea. Desarrollo e implantación de Ciclos de Formación
Profesional Básica.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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• Hezkuntza Sailak diruz lagundutako zentroen
kopurua, horiek toki erakundeak edo irabazi asmorik
gabeko erakundeak izanda ere.

70 • Número de centros financiados por el
Departamento de Educación, sean Entidades
Locales o entidades sin ánimo de lucro y
concertados, que imparten ciclos de Formación
Profesional Básica.

• Ikastetxe publikoen kopurua. 8 •  Número de centros públicos.

• Itundutako ikastetxeen kopurua. 45 • Número de centros concertados.

• Oinarrizko Lanbide Heziketa irakasteko
konpetentzia eskuordetzeko ikastetxeen kopurua.

17 • Número de centros con Delegación de
Competencias.

• Talde-kopurua. 334 • Número de grupos.

• Ikasleen kopurua. 4.687 • Número de alumnas y alumnos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4223 UNIBERTSITATEKO IRAKASKUNTZA 4223 ENSEÑANZA UNIVERSITARIA

ARDURADUNA RESPONSABLE

07 HEZKUNTZA 07 EDUCACIÓN

UNIBERTSITATE POLITIKA ETA KOORDINAZIOKO
ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE POLÍTICA Y COORDINACIÓN
UNIVERSITARIA

Unibertsitateko irakaskuntzari dagokionez, Hezkuntza
Sailaren jarduera unibertsitate-erakundeei eta
unibertsitatearekin zerikusia duten ekintzak burutzen
dituztenei diru-laguntzak ematean datza.

En el ámbito de la Enseñanza Universitaria, la actuación
subvencional del Departamento de Educación se
circunscribe al marco de las subvenciones a Instituciones
Universitarias o a aquellas que, sin serlo estrictamente,
desarrollan su actividad en el entorno universitario.

Euskal Herriko Unibertsitatearen kasuan, diru-laguntza
horren barnean sartzen da bere jarduera aurrera eramateko
fondoen dotazioa eta unibertsitate-campusak garatzeko
inbertsio-programa finantzatzea. Hirugarrenik, finantziazio
osagarria dago. Honen bidez, helburu zehatz batzuk lortu
nahi dira, kontratu-programen bidez. Finantziazio-
sistemaren hiru osagai handi hauek Unibertsitate Planaren
atala dira; izan ere, euskal unibertsitate-sistema
antolatzeko Gobernuak onartutako tresna espezifikoa da
unibertsitate-plan hori. 2019-2022ko Unibertsitate
Sistemaren Plana berriak Eusko Jaurlaritzaren eta
unibertsitate pribatuen arteko finantza-harremana ere
zehazten du, kontratu-programen bidez. Euskal
unibertsitate-sistema eta unibertsitate-bikaintasuna
indartze aldera aurrera egiteko prozesuaren aldeko apustu
argia da plan hau eta, horretarako, funtsezko bost ardatz
garatzea izango da abiapuntua: unibertsitate eta
enpresaren arteko harremana, bikaintasuneko ikerketa,
nazioartekotzea, irakaskuntza-prestakuntza eta
metodologia berritzaileak eta zuzentasuna, euskara,
genero-berdintasuna eta enplegarritasuna.

En el capítulo de la subvención a la Universidad del País
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea se establece la
dotación de fondos a dicha institución para el desarrollo de
su actividad y, asimismo, la financiación de un programa de
inversiones para el desarrollo de los campus universitarios.
En tercer lugar, está la financiación complementaria, que
tiene por objetivo la consecución de unos objetivos
específicos mediante contratos-programa. Estos tres
grandes componentes del sistema de financiación son
parte del Plan Universitario, que es el instrumento
específico aprobado por el Gobierno para la ordenación del
Sistema Universitario Vasco. El nuevo Plan del Sistema
Universitario 2019-2022 también determina la relación
financiera entre el Gobierno Vasco y las universidades
privadas mediante contratos-programa. Este plan
constituye una apuesta clara para avanzar hacia el
fortalecimiento del Sistema Universitario Vasco y de la
excelencia universitaria, a partir del desarrollo de cinco ejes
fundamentales: Universidad-Empresa, Investigación de
excelencia, Internacionalización, Formación y metodologías
docentes innovadoras y Equidad, euskera, igualdad de
género y empleabilidad.

Horrez gain, unibertsitate-jardueraren kalitatea eta
produktibitatea ere hobetu nahi dira, soldaten egitura esku
hartuz.

Por otra parte, requiere incidir en el ámbito de la calidad y la
productividad de la actividad universitaria a través de
acciones en la estructura salarial.

Unibertsitate-eremuko ekintza osagarriak sustatzeko,
Autonomi Elkarteko goi-mailako irakaskuntzan dabiltzan
ikasle eta irakasleen interesekoak diren egitarauetarako
hainbat diru-laguntza dago. Mota horretakoak dira,
adibidez, UHUNeko zentro elkartuek, Unibasq, Euskal
Unibertsitate Sistemaren Kalitate Agentzia, edo
hitzarmenek jasotzen dituzten diru-laguntzak, besteak
beste, Renoko Unibertsitatearekin egindako hitzarmenak.

Con el fin de fomentar actividades complementarias en el
ámbito universitario, se establecen diversas subvenciones a
programas de interés para el alumnado y profesorado de la
enseñanza superior de la Comunidad Autónoma. Entre
ellas, pueden citarse las subvenciones a centros asociados
de la UNED, a Unibasq, Agencia de Calidad del Sistema
Universitario Vasco, o Convenios, entre otros, con la
Universidad de Reno.
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Programa horien bidez unibertsitatea bideratu eta bere
egitekoetan lagundu nahi zaio. Izan ere, unibertsitateak
jakintza sortu behar du eta gizartearentzat profesionalak
trebatzeko zerbitzu publikoa eskaini.

Todos estos programas tienen por objeto dirigir y apoyar la
tarea que la Universidad debe llevar a cabo, como
institución generadora de conocimiento y de prestación de
servicio público para la formación de profesionales para la
sociedad.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEAREN
JARDUERARAKO DIRULAGUNTZA

1. SUBVENCIÓN A LA ACTIVIDAD DE LA
UNIVERSIDAD DEL PAÍS VASCO/EUSKAL
HERRIKO UNIBERTSITATEA

EHUren jardueren garapena: Desarrollo de las actividades de la UPV/EHU:

1. Irakasleen eta irakasle ez diren langileen
kostuak finantzatzeko zuzeneko dotazioa:

1. Dotación directa para financiar costes del
personal docente y no docente:

• Irakasle eta ikertzaileen kopurua. 4.486 • Número de efectivos de personal docente
e investigador.

• AZP kopurua. 1.568 • Número de efectivos de PAS.

2. Funtzionamendu-gastuetarako EHUri
emandako diru-laguntza:

2. Subvención a la UPV/EHU para gastos de
funcionamiento:

• Campus kopurua. 3 • Número de campus.

3. Helburu zehatzeko zenbait ekintza programa-
kontratu bidez finantziazioa.

3. Financiación de determinadas actividades
finalistas a través de contratos-programa:

• Jarduera-kopurua. 43 • Número de actividades.

4. Unibertsitate eta enpresaren arteko
harremanak sustatzeko programak aurrera
eramateko finantziazioa.

4. Financiación para el desarrollo de programas
de fomento de las relaciones Universidad-
Empresa.

• Aipamen duala duten titulazioen /ibilbideen
kopurua.

10 • Número de titulaciones/itinerarios con
mención dual.

• Aipamen duala duten titulazioetan /
ibilbideetan matrikulatutako ikasleen kopurua.

200 • Número de alumnos y alumnas matriculados
en titulaciones/itinerarios con mención dual.

5. Irakasle eta ikerlarien soldaten araudiaren
finantziazioa.

5. Financiación del régimen retributivo del
personal docente e investigador.

• Irakasle eta ikertzaileen kopurua. 3.617 • Número de efectivos de personal docente
e investigador.

6. Tasen eta ikasleentzako eskubide
administratiboen salbuespenen finantzaketa.

6. Financiación de las exenciones de las tasas y
derechos administrativos aplicadas al alumnado.

• Onuradunen kopurua. 6.833 • Número de beneficiarios.

Unibertsitateko gobernu-organoa den aldetik,
EHUko Gizarte-Kontseilua:

Consejo Social de la UPV/EHU como órgano de
Gobierno Universitario:

• Gizarte-Kontseiluaren egitura-gastuetarako
eta ekintzetarako diru-laguntza.

1 • Subvención de los gastos de estructura y de
las actividades del Consejo Social.

Unibertsitate-campusen garapena: Desarrollo de los Campus Universitarios:
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1. Kapitalean gastatzeko UPV/EHUrentzako
diru-laguntza:

1. Subvención a la UPV/EHU para gastos de
capital:

• Finantzatu beharreko campus –kopurua. 3 • Número de campus a financiar.

2. Inbertsio eta azpiegituretarako urte anitzeko
programa:

2. Programa plurianual de inversión e
infraestructuras:

• Finantzatu beharreko campus–kopurua. 3 • Número de campus a financiar.

EHUri laguntza, mendebaldeko Saharako ondare
arkeologikoa ezagutzen laguntzeko.

1 Subvención a la UPV/EHU para la contribución al
conocimiento científico del patrimonio arqueológico
del Sahara occidental.

Errepublika Saharar Demokratikoaren ikasleentzako
bekak eta laguntzak emateko diru-laguntza.

Subvención para la concesión de becas y ayudas a
estudiantes de la República Saharaui Democrática.

• Onuradunen kopurua. 3 • Número de beneficiarios.

2. UNIBERTSITATE-EREMUKO ZENBAIT
ERAKUNDEREN FUNTZIONAMENDUAN
ELKARLANA

2. COLABORACIÓN EN EL FUNCIONAMIENTO
DE DIVERSAS INSTITUCIONES DE ÁMBITO
UNIVERSITARIO

Programak Helburu zehazteko zenbait ekintza
programa-kontratu bidez finantziazioa Deustuko
Unibertsitatearekin.

Financiación de determinadas actividades finalistas
a través de contratos-programa con la Universidad
de Deusto

• Jarduera-kopurua. 34 • Número de actividades.

Unibertsitate eta enpresaren arteko harremanak
sustatzeko programak aurrera eramateko
finantziazioa.

Financiación para el desarrollo de programas de
fomento de las relaciones Universidad-Empresa con
la Universidad de Deusto.

• Aipamen duala duten titulazioen /ibilbideen
kopurua.

4 • Número de titulaciones/itinerarios con
mención dual.

• Aipamen duala duten titulazioetan /
ibilbideetan matrikulatutako ikasleen kopurua.

80 • Número de alumnos y alumnas matriculados
en titulaciones/itinerarios con mención dual.

Programak Helburu zehazteko zenbait ekintza
programa-kontratu bidez finantziazioa Mondragon
Unibertsitatearekin.

Financiación de determinadas actividades finalistas
a través de contratos-programa con Mondragón
Unibertsitatea.

• Jarduera-kopurua. 40 • Número de actividades.

Unibertsitate eta enpresaren arteko harremanak
sustatzeko programak aurrera eramateko
finantziazioa.

Financiación para el desarrollo de programas de
fomento de las relaciones Universidad-Empresa con
Mondragon Unibertsitatea.

• Aipamen duala duten titulazioen /ibilbideen
kopurua.

16 • Número de titulaciones/itinerarios con
mención dual.

• Aipamen duala duten titulazioetan /
ibilbideetan matrikulatutako ikasleen kopurua.

320 • Número de alumnos y alumnas matriculados
en titulaciones/itinerarios con mención dual

Renoko Unibertsitatearekin hitzarmena Euskal
Gaiak Ikertzeko Zentroarekin kooperatzeko.

1 Convenio con la Universidad de Reno para la
cooperación con el Centro de Estudios Vascos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA
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Deustuko Unibertsitatean matrikulatutako ikasleei
aplikatutako salbuespenak, hain zuzen tasen eta
eskubide administratiboen salbuespenenak,
finantzatzeko diru-laguntza.

Subvención para la financiación de las exenciones
de las tasas y derechos administrativos aplicadas al
alumnado matriculado en la Universidad de Deusto.

• Onuradunen kopurua. 1.165 • Número de beneficiarios.

Mondragon Unibertsitatean matrikulatutako ikasleei
aplikatutako salbuespenak, hain zuzen tasen eta
eskubide administratiboen salbuespenenak,
finantzatzeko diru-laguntza.

Subvención para la financiación de las exenciones
de las tasas y derechos administrativos aplicadas al
alumnado matriculado en Mondragón Unibertsitatea.

• Onuradunen kopurua. 423 • Número de beneficiarios.

Nafarroako Unibertsitateko (TECNUN) Ingenieritza
Goi Eskolan matrikulatutako ikasleei aplikatutako
salbuespenak, hain zuzen tasen eta eskubide
administratiboen salbuespenenak, finantzatzeko
diru-laguntza.

Subvención para la financiación de las exenciones
de las tasas y derechos administrativos aplicadas al
alumnado matriculado de la Escuela Superior de
Ingenieros de la Universidad de Navarra (TECNUN).

• Onuradunen kopurua. 195 • Número de beneficiarios.

UHUNek Vitoria-Gasteizen, Bergaran eta
Portugaleten dituen zentro elkartuak finantzatzeko
diru-laguntza:

Subvención para colaborar en la financiación de los
centros asociados de la UNED en Vitoria-Gasteiz,
Bergara y Portugalete:

• Erakunde onuradunen kopurua. 3 • Número de entidades beneficiarias.

• Tutorepeko ikasle-kopurua unibertsitate-
ikasketetan.

5.777 • Número de alumnos y alumnas adscritas.

Udako Euskal Unibertsitateari diru-laguntza: Subvención a la Universidad Vasca de Verano:

• UEUko funtzionamendu gastuetarako diru-
laguntza.

1 • Ayuda para subvencionar los gastos de
funcionamiento de la UEU.

Diru-laguntza Unibasq-Euskal Unibertsitate
Sistemaren Kalitate Agentziari.

1 Subvención a Unibasq-Agencia de Calidad del
Sistema Universitario Vasco.

Subvención a Euskampus Fundazioa 1 Subvención a Euskampus Fundazioa.

Diru-laguntza AIC- Automotive Intelligence Center
Fundazioari.

1 Subvención a AIC- Automotive Intelligence Center
Fundazioa.

3. UNIBERTSITATE-EREMUKO ZENBAIT EKIMEN
ETA EKINTZA OSAGARRIRI LAGUNTZEA

3. APOYAR DIVERSAS INICIATIVAS Y
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS EN EL
ÁMBITO UNIVERSITARIO

“Begoñako Andra Mari” Magisterioko Unibertsitate
Eskolari diru-laguntza:

Subvención a la Escuela Universitaria de Magisterio
“Begoñako Andra Mari”:

• Ikasteko kuotak finantzatzea lortzen duten
ikasleen kopurua.

714 • Número de alumnos y alumnas que obtiene
financiación para las cuotas de enseñanza.

• Finantzazio gehigarria lortzen duen ikasle-
kopurua.

126 • Número de alumnos y alumnas que obtiene
financiación adicional.

HELBURUA
EKINTZA
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MAGNITUDEA
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Makina-Erremintako Prestakuntza Teknikorako
Elgoibarko Fundazioko Alternantziako Ingeniaritza
Eskolari diru-laguntza, “Prozesu eta Produktuen
Berriztapenean Graduko Ingeniaritza“ ikasketak
martxan jartzen laguntzeko.

Subvención a la Escuela de Ingeniería en
Alternancia de la Fundación para la Formación
Técnica en Máquina Herramienta de Elgoibar, para
colaborar en la puesta en marcha de los estudios de
“Grado en Ingeniería en Innovación de Procesos y
Productos”.

• Matrikulatutako ikasle-kopurua. 198 • Número de alumnas y alumnos matriculados.

Nazioarteko erakundeetako zein nazionaletako
partehartze –kuotak:

Cuotas de participación en organismos nacionales e
internacionales:

• OCDEko kuota. 1 • Cuota OCDE.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4224 ARAUBIDE BEREZIKO IRAKASKUNTZAK 4224 ENSEÑANZAS DE RÉGIMEN ESPECIAL

ARDURADUNA RESPONSABLE

07 HEZKUNTZA 07 EDUCACIÓN

IKASTETXE ETA PLANGINTZA ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE CENTROS Y PLANIFICACIÓN

Programa honen bidez Erregimen Bereziko irakaskuntzei
babesa ematen zaie, jarraian aipatzen diren eremuetan
jardunez:

A través de este Programa se da cobertura a las
enseñanzas de Régimen Especial, actuando en las áreas
que a continuación se citan:

Hizkuntza-eskola ofizialak Escuelas Oficiales de Idiomas

Hauek dira programa honek garatzen dituen ikaspenen
helburua:

Las enseñanzas que desarrolla este programa persiguen:

• Hizkuntzen ikasketaren bidez gure gizartearen
integrazioa sustatzea esparru komunitarioan.

• Potenciar la integración de nuestra sociedad en el
marco comunitario a través del aprendizaje de idiomas.

• Hizkuntzen hezkuntza-eskaintza finkatzea eta
dauden zentroen prestakuntza-ibilbidea osatzea.

• Consolidar la oferta educativa de idiomas y
completar el itinerario formativo de los centros
existentes.

• Hizkuntza-irakaskuntzako maila guztiei dagozkien
curriculumen ebaluazioa egiten jarraitzea.

• Continuar realizando la evaluación de los currículos
correspondientes a todos los niveles de las enseñanzas
de idiomas.

• HEOren antolaketa-aukeren barruan, goizeko
klaseen eskaintza handitzea ikasle eta langile kolektibo
jakin batzuk errazago bertaratu daitezen, eta hizkuntza
jakin batzuen eskaintza gertuago dauden herrietara
zabaltzea.

• Ampliar dentro de las posibilidades organizativas de
las EOI, la oferta de clases matinales para facilitar la
asistencia de determinados colectivos de estudiantes y
personas trabajadoras, así como la posibilidad de
extender la oferta de determinados idiomas a
municipios cercanos.

• HEOetan hizkuntzen eskaintza erdipresentziala
sustatzea eta emaitzen jarraipena egitea.

• Potenciar la oferta semipresencial de idiomas en las
EOIs y realizar un seguimiento de resultados.

• Eleaniztasuna sustatzeko «Ikastetxeen AHBZ
programa» proiektuarekin jarraitzea. Elkarrizketa-
laguntzaile diren 156 pertsona bekadunek ahozko
hizkuntza landuko dute gure ikastetxeetan

• Continuar con el proyecto de fomento del
plurilingüismo “Programa CRLE Centros”. 156 personas
becarias auxiliares de conversación se dedicarán a la
tarea de trabajar el lenguaje oral en nuestros centros.

• Elkarrizketa-laguntzaileen emaitzen jarraipena
egitea figura hori duten Hizkuntza Eskoletan eta Lehen
Hezkuntzako eta Bigarren Hezkuntzako ikastetxeetan.

• Realizar el seguimiento de los resultados de la
dotación de auxiliares de conversación en Escuelas de
Idiomas, centros de Primaria, y centros de Secundaria
que cuentan con dicha figura.

Musika-irakaskuntza Enseñanzas Musicales
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Oro har: Con carácter general:

• EIO (Euskadiko Ikasleen Orkestra) sustatzea; hala,
sistema osoko ikasleei –kontserbatorio, baimendutako
zentro eta musika-eskoletakoei– bertan parte hartzeko
aukera zabalduko zaie, eta elkarrekin topo egiteko,
motibatzeko eta 18-19 urte bitarteko ikasleen musika-
prestakuntzan egindako lorpena gizartearen aurrean
erakusteko gune bihurtuko da. 15 urte bitarterainoko
ikasleen oinarri-orkestra den EIO Gaztea sustatzea, eta
zentro guztiek partekatuko duten gutxieneko
errepertorio eta programetan prestakuntza sendotzea.
EIO Txiki, 13 urte bitarterainoko orkestra, sustatzen
jarraitzea, musika sinfonikoaren bidez motibatu
daitezen.

• Potenciar la EIO (Euskadiko Ikasleen Orkestra)
haciendo extensiva la participación en la misma a
alumnos y alumnas de todo el sistema –conservatorios,
centros autorizados y escuelas de música- y como lugar
de encuentro, motivación y muestra ante la sociedad de
los logros en la formación musical de alumnos y
alumnas en el tramo de edad de 18 a 19 años. Impulsar
la EIO Gazte, orquesta de base de alumnos y alumnas
hasta 15 años y potenciar la formación en programas y
repertorios mínimos comunes a todos los centros.
Continuar impulsado la EIO Txiki orquesta de alumnos y
alumnas hasta 13 años, a fin de motivarles a través de
la música sinfónica.

• EIJO (Euskadiko Ikasleen Jazz Orkestra) sustatzea;
2015ean abian jarri zenetik lekua uzten die beste
musika-joera batzuei ere, kasu honetan gure gizartean
oso sustraitua dagoen jazzari. EIJO gazteen topagunea
da eta 14-18 urte bitartekoak lehenesten dira bertan.

• Potenciar la EIJO (Euskadiko Ikasleen Jazz
Orkestra) que, desde su puesta en marcha en 2015, da
cabida a otras tendencias musicales, como en este
caso el jazz, de claro arraigo en nuestra sociedad,
sirviendo de encuentro de joìvenes, priorizando edades
comprendidas entre los 14-18 an os.

Irakaskuntza arautuaren helburuak honako hauek dira: Los objetivos de las enseñanzas regladas son:

• Hezkuntza Administrazioaren titulartasuneko
Kontserbatorioetako musika-irakaskuntza
profesionalean bikaintasunerako bideari eustea.

• Continuar en el camino hacia la excelencia en las
enseñanzas profesionales de música en los
Conservatorios de titularidad de la Administración
educativa.

• Lanbide-ikasketetan musika modernoa sustatzea,
goi-mailako graduan musika-ikasketa horiekin jarraitu
nahi duten ikasleen prestakuntzan sakontzeko.

• Impulsar la música moderna en los estudios
profesionales, para profundizar en la formación de los
alumnos que quieren seguir estos estudios de música
en el grado superior.

• Lutheriaren irakaskuntza sustatzea. Irakaskuntza
hori araututako irakaskuntzaren eremuan nola egokitu
aztertzea.

• Impulsar las enseñanzas de Lutheria. Explorar la
forma de acomodar estas enseñanzas en el campo de
las enseñanzas regladas.

Arautu gabeko musika-irakaskuntzaren helburuak: Objetivos de las enseñanzas musicales no regladas:

• Tokiko Administrazioek eskainitako irakaskuntza
horien finantzaketa-prozesuarekin jarraitzea,
aurreikusitako epean abenduaren 23ko 2/2016 Legeak
ezarritakoa betetzen laguntzeko.

• Continuar el proceso de financiación de estas
enseñanzas ofertadas por las Administraciones locales
al objeto de facilitar el cumplimiento, en plazo previsto,
de lo establecido en la Ley 2/2016, de 23 de diciembre.

• Erakunde pribatuek udal finantzaketarekin eta
zentro pribatuek udal finantziaziorik gabe eskaintzen
duten musika-irakaskuntza ez arautuaren finantziazio-
prozesuarekin jarraitzea.

• Continuar el proceso de financiación de las
enseñanzas musicales no regladas ofertadas por entes
privados con financiación municipal, y por centros
privados sin financiación municipal.

• Arautu gabeko irakaskuntzari buruzko Dekretu berri
baten proposamena egitea, irakaskuntza horien
finkapena birdefinitzeko eta ahalbidetzeko.

• Elaborar la propuesta de un nuevo Decreto de las
enseñanzas no regladas que redefina y posibilite su
consolidación.

• Musika Eskolen Elkartea (EHME) sustatzea. • Potenciar la Asociación de Escuelas de Música
(EHME).

Arte plastikoen eta diseinuaren irakaskuntza Enseñanzas de Artes Plásticas y Diseño

ID Arte, Arte eta Goi Mailako Diseinu Eskola goi-mailako
ikastetxea:

Centro superior “Escuela de Arte y Superior de Diseño”, ID
Arte:
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• Etengabe bere eskaintza eta egitura finkatzea,
irakaskuntza horien Euskadiko goi-mailako eskola den
heinean; goi-mailako irakaskuntzak Bolognako
Europako esparruan ematea. Etengabe talde-eskaintza
handitzea, euskarazko taldeak eta goiz eta arratsaldeko
ordutegiak sartuta. Goi mailako irakaskuntzen Animazio
ziklo berriaren ezarpena.

• Progresiva consolidación de su oferta y estructura
como la Escuela superior de Euskadi de estas
enseñanzas: impartición de las enseñanzas superiores
en el marco europeo de Bolonia. Aumentar
progresivamente la oferta de grupos, incluyendo grupos
en euskera, y la oferta en horarios de mañana y tarde.
Consolidar el nuevo Ciclo de Grado Superior de
Animación.

• Betoñoko komentuko eskolaren instalazioak
hobetzea eta eskaintzen duen goi-mailako
irakaskuntzetara egokitzea.

• Adecuar las nuevas instalaciones del Convento de
Betoño a las necesidades de las enseñanzas
superiores que imparte.

• Publizitate Grafikoaren alorreko arte plastikoko eta
diseinuko goi-mailako teknikari titulua eskuratzeko
prestakuntza-zikloa eskaintzen jarraitzea; irakaskuntza
hori Ibarrekolanda eta Usandizaga-Peñaflorida BHIetan
ematen da.

• Continuar ofertando el ciclo formativo conducente al
Título de Técnico Superior en Artes Plásticas y diseño
en Gráfica Publicitaria impartido en los IES
Ibarrekolanda y Usandizaga-Peñaflorida.

• Bitxigintza Artistikoko Arte Plastikoko eta Diseinuko
Goi Mailako teknikariaren titulua eskuratzeko
prestakuntza-zikloa eskaintzen jarraitzea; irakaskuntza
hori CIFP EASO LHIIn ematen da.

• Continuar ofertando el Ciclo formativo conducente al
Título de Técnico Superior en Artes Plásticas y diseño
en Joyería Artística impartido en el CEIFP EASO LHII.

• IES TXURDINAGA BEHEKOA BHI-n Arte Plastiko
eta Diseinuko Goi mailako Proiektu eta obren
zuzenbideko irakaskuntzen ziklo berriaren ezarpena,
goi teknikariaren titulua eskuratzeko.

• Consolidar el nuevo Ciclo de Grado Superior
conducente al Título de Técnico Superior de Artes
Plásticas y Diseño en proyectos y dirección de obras
impartido en el IES TXURDINAGA BEHEKOA BHI.

• Irakaskuntza hauek ematen dituen ArgiArte zentro
pribatuari dagokion finantziazio-gradua aztertzea
nominatiba diru-laguntzarako.

• Analizar el grado de financiación correspondiente en
la subvención nominativa al centro privado de estas
enseñanzas, ArgiArte.

Dantza eta Arte Dramatikoa Danza y Arte Dramático

• Euskadiko Arte Dramatikoko eta Dantzako Goi
Mailako Eskola den heinean, Dantzerdiren eskaintza eta
egitura eta bere LPZ etengabe finkatzea.

• Progresiva consolidación de la oferta y estructura de
Dantzerti como Escuela Superior de Arte Dramático y
Danza de Euskadi, así como de su RPT.

• Zentroaren hezkuntza-eskaintzarekin lotutako
ekimen eta proiektu artistikoak babestea, bereziki
Ikasketen amaierako Proiektuari dagokionez.

• Apoyar las iniciativas y proyectos artísticos
vinculados a la oferta educativa del centro,
especialmente en lo relativo al proyecto de Fin de
Estudios.

• Instalazioak ematen dituen goi-mailako ikasketen
beharretara egokitzeko behar diren bideak arakatzea,
baita espazioen alokairua beharrezkoa balitz ere.

• Explorar las vías necesarias para adecuar sus
instalaciones a las necesidades de las enseñanzas
superiores que imparte, incluyendo el alquiler de
espacios si fuera necesario.

• Gasteizko José Uruñuela udal kontserbatorioak
ematen dituen dantza-irakaskuntza profesionalak
finantzatzen jarraitzea. Zentro hori sare publikoan
txertatzeko moduak aztertzea. Zentro honen integrazioa
sare publikoan burutzea.

• Continuar la financiación de las enseñanzas
profesionales de Danza que imparte el Conservatorio
Municipal “José Uruñuela”, de Gasteiz. Consumar la
integración del centro en la Red Pública.

Kirol-irakaskuntza Enseñanzas Deportivas

Kirolene: Euskadiko kirol-irakaskuntzen erreferentziazko
zentro publikoa:

Kirolene: Centro público de referencia de las enseñanzas
deportivas de Euskadi:

• Kirol-teknikarien eta goi-mailako kirol-teknikarien
prestakuntza normalizatzea, sustatzea eta bermatzea,
ezartzen diren irakaskuntzen eskaintzaren bidez.

• Normalizar, promover y garantizar la formación del
personal técnico deportivo y del personal técnico
deportivo superior, mediante la oferta de las
enseñanzas que se van implantando.
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• Kirolen erreferentzia-zentroak dituen azpiegitura-
beharren programa diseinatzea.

• Diseño del programa de necesidades de
infraestructuras para el centro de referencia de los
deportes.

• Kirol irakaskuntzak hauen lehiaketa-komunitate eta
kluben eremura sartzea, kasuan kasuko lankidetza-
hitzarmenen bidez.

• Incorporación al ámbito de las enseñanzas
deportivas de comunidades y clubes profesionales de
competición, a través de los acuerdos de colaboración
oportunos.

• Kirol-prestakuntzan lankidetza eta gidaritza
eskumena duten erakunde eta institutuekin (Kultura eta
Hizkuntza Politika Saileko Kirol Zuzendaritza, Foru
Aldundiak eta Kirol Federazioak).

• Colaboración y liderazgo en la formación deportiva
con las entidades e instituciones competentes
(Dirección de Deportes del Departamento de Cultura y
Política Lingüística, Diputaciones y Federaciones
deportivas).

• Oinarrizko araudia egiten laguntzea, lankidetzan
aritzea oinarrizko arautegia prestatzeko.

• Cooperación en la elaboración de la normativa
básica, adaptándola a la normativa vigente.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. IRAKASKUNTZA-ESKAINTZA HIZKUNTZA-
ESKOLA OFIZIALETAN ETA ELKARRIZKETA
LAGUNTZAILEEN PROGRAMA

1. OFERTA DE ENSEÑANZAS EN LAS
ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS Y
PROGRAMA DE AUXILIARES DE
CONVERSACIÓN

1. Irakasleak. 326 1. Personal docente.

1.1. Elkarrizketa-laguntzaileak. 156 1.1. Auxiliares de conversación.

2. Irakasle ez diren langileak. 90 2. Personal no docente.

3. Ikasle ofizialak. 26.461 3. Alumnado oficial.

4. Taldeak. 1.108 4. Grupos.

5. Ikasle libreak. 9.410 5. Alumnado libre.

6. Hizkuntza-eskola ofizialak. 14 6. Escuelas Oficiales de Idiomas.

2. . IRAKASKUNTZA ARTISTIKOKO ETA KIROL
IRAKASKUNTZAKO ESKAEREI ERANTZUNA
EMATEA, IKASLEEI KALITATEZKO
IRAKASKUNTZA ESKAINTZEA ETA
IRAKASKUNTZA HORREN GIZARTE-
TRANSFERENTZIA SUSTATZEA

2. DAR RESPUESTA A LA DEMANDA DE
ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS Y LAS
ENSEÑANZAS DEPORTIVAS Y OFRECER A LOS
ALUMNOS Y ALUMNAS UNA ENSEÑANZA DE
CALIDAD POTENCIANDO LA TRANSFERENCIA
SOCIAL DE LA MISMA

• Sare publikoko hiru kontserbatorioen
funtzionamendu-gastuen finantziazioa eta
inbertsioak:

• Financiación de los gastos de funcionamiento e
inversiones de los tres Conservatorios de la red
pública:

1. Irakasleak. 178 1. Personal docente.

2. Irakasle ez diren langileak. 15 2. Personal no docente.

3. Ikasle ofizialak. 1.257 3. Alumnos y alumnas oficiales.

• Musika Irakasteko Zentroen finantziazioa deialdi
publiko bidez:

• Financiación de Centros de Enseñanza Musical
mediante Convocatoria Pública:
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1. Udal titulartasuna duten zentroen
finantziazioa:

33% 1. Financiación de centros de titularidad
municipal:

1.1 Zentro kopurua. 42 1.1 Número de centros.

1.2 Irakasleak. 900 1.2 Personal docente.

1.3 Irakasleak ez diren langileak. 139 1.3 Personal no docente.

1.4 Ikasleak. 22.988 1.4 Alumnado.

2. Titulartasun pribatua duten zentroen
finantziazioa (udal finantzazioa %25a baino
gehiago edo gutxiago duten zentroak):

15% 2. Financiación de centros de titularidad privada
(con financiación municipal igual o superior al
25% y centros sin financiación municipal o menor
a un 25%):

2.1 Zentro kopurua. 49 2.1 Número de centros.

2.2 Irakasleak. 653 2.2 Personal docente.

2.3 Irakasleak ez diren langileak. 61 2.3 Personal no docente.

2.4 Ikasleak. 13.583 2.4 Alumnado.

• Musika Eskolen Elkartearen finantzatzea: • Financiación de la Asociación de Escuelas de
Música:

1. Zentro elkartuak. 65 1. Centros asociados.

2. Ikasleak. 29.720 2. Alumnado.

• Euskadiko Ikasleen Orkestren (EIO eta EIJO)
finantzatzea:

• Financiación de las Orquestas de Alumnos (EIO
y EIJO) y del Concurso Jóvenes Músicos:

1. Irakasleak. 2 1. Personal docente.

• DANTZERTI, Arte Dramatiko eta Dantzaren Goi
Mailako Eskolaren finantzatzioa:

• Financiación de la Escuela Superior de Danza y
Arte Dramático, DANTZERTI:

1. Zentro kopuruak. 1 1. Número de Centros.

2. Irakasleak. 28 2. Personal docente.

3. Irakasleak ez diren langileak. 6 3. Personal no docente.

4. Ikasleak. 71 4. Alumnado.

• Dantza irakaskuntza profesionalen  finantzazioa: • Financiación de las enseñanzas profesionales de
Danza:

1. Zentroak. 1 1. Centros.

2. Irakasleak. 10 2. Personal docente.

3. Irakasleak ez diren langileak. 5 3. Personal no docente.

4. Ikasleak. 95 4. Alumnado.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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• Arte Plastiko eta Diseinuko zentroak
finantzatzea:

• Financiación de los Centros de Artes Plásticas y
Diseño:

1. Gasteizko Arteko eta Goi-mailako Diseinuko
Eskola:

1. Escuela de Arte y Superior de Diseño, de
Vitoria-Gasteiz:

1.1. Irakasleak. 41 1.1. Personal docente.

1.2. Irakasle ez diren langileak. 5 1.2. Personal no docente.

1.3. Ikasleak. 325 1.3. Alumnado.

2. Arte Plastiko eta Diseinuko heziketa-zikloa
eskaintzea BHI publiko lautan:

2. Oferta del Ciclo Formativo de Artes Plásticas y
Diseño en cuatro IES públicos:

2.1. Irakasleak. 11 2.1. Personal docente.

2.2. Ikasleak. 105 2.2. Alumnado.

3. Argi Arte Zentro Pribatua: 3. Centro Privado Argi Arte:

3.1. Zentro kopurua. 1 3.1. Número de centros.

3.2. Ikasleak. 75 3.2. Alumnado.

3.3. Irakasleak. 10 3.3. Personal docente.

3.4. Irakasle ez diren langileak. 2 3.4. Personal no docente.

• Kirol-irakaskuntzak finantzatzea: • Financiación de las Enseñanzas Deportivas:

1. Kirol-irakaskuntzen zentroa (Kirolene):
Baimendutako espezializazio berrien zikloak
onartutako planifikazioaren arabera ezartzea:

1. Centro de Enseñanzas deportivas (Kirolene):
Implantación de los ciclos de las nuevas
especialidades autorizadas según la
planificación aprobada:

1.1. Zentro kopurua. 1 1.1. Número de centros.

1.2. Ikasleak. 702 1.2. Alumnado.

1.3. Irakasleak eta espezialistak. 36 1.3. Personal docente y especialistas.

1.4. Irakasleak ez diren langileak. 4 1.4. Personal no docente.

• Irakaskuntza berrientzako garapen arauemaile
eta antolatzailea:

• Desarrollo normativo y organizativo para las
nuevas enseñanzas:

1. Irakaskuntza guztien oinarrizko araudirako
estatuko batzar teknikoetan eta Irakaskuntza
Artistikoen Kontseilu Nagusian parte hartzea.

1. Participación en las comisiones técnicas
estatales para la normativa básica de todas las
enseñanzas y en el Consejo Superior de
Enseñanzas Artísticas.

2. Diru-laguntzen deialdiak Sailaren
planifikazioaren eta helburuen arabera
egokitzea, eta hala badagokio, lankidetza
ekonomikoko akordioak proposatzea.

2. Adecuación de las convocatorias de
subvención en función de la planificación y de los
objetivos del Departamento y, en su caso,
propuesta de Acuerdos de colaboración
económica.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4225 HEZKUNTZA BERRITZEA ETA IRAKASLEAK
ETENGABE  PRESTATZEA

4225 INNOVACIÓN EDUCATIVA Y FORMACIÓN
PERMANENTE  DEL PROFESORADO

ARDURADUNA RESPONSABLE

07 HEZKUNTZA 07 EDUCACIÓN

HEZKUNTZA BERRIZTATZEKO ZUZENDARITZA DIRECCION DE INNOVACIÓN EDUCATIVA

Programa honek hezkuntza-sistemaren hobekuntzan
eragina duten bi eremu handi hartzen ditu barne. Alde
batetik, irakasleen prestakuntza (hezkuntza-komunitate
osoa inplikatzera ere iristen da), eta, bestetik, ikaskuntza-
eta irakaskuntza-prozesuen berrikuntza eta ikastetxeen
kudeaketa. Bi eremu horiek hertsiki loturik daude; izan ere,
berrikuntzak beti dakar berarekin prestakuntza.
Prestakuntza irakasleen eguneratze didaktiko eta
metodologikora ere zuzenduta dago, bai eta irakasleak ez
diren langileek, familiek eta eskola-inguruko beste agente
batzuek hezkuntza-paradigma ulertzera ere.

Este programa abarca dos grandes ámbitos que inciden en
la mejora del sistema educativo. Uno el de la formación del
profesorado (que llega a implicar a la comunidad educadora
en general) y el otro, referido a la innovación en los
procesos de enseñanza-aprendizaje y la gestión de los
centros. Ambos ámbitos están estrechamente relacionados
ya que la innovación conlleva siempre formación. La
formación también se orienta hacia la actualización
didáctica y metodológica del profesorado y a la
sensibilización y comprensión del nuevo paradigma
educativo por parte de no docentes, familias y otros
agentes del entorno escolar.

• Prestakuntzaren eta berrikuntzaren xedeak
hezkuntza-ikastetxean bertan lantzera zuzenduta
daude lehentasunez. Ikastetxean emandako
prestakuntzak eta zuzendaritza-taldeak eta
irakasleek finkatutako lehentasunek izango dute
eraginik handiena berrikuntzak ezartzerako orduan.

• Las finalidades de la formación e innovación
están orientadas prioritariamente al trabajo en el
propio centro educativo. La formación en el centro y
vinculada a las prioridades establecidas por el
equipo directivo y compartidas con el claustro es la
que mayor incidencia va a lograr de cara a una
implementación innovadora.

• Hezkuntza-ereduaren eta curriculumari buruzko
indarrean dauden Dekretuen eremuan,
irakaskuntza-ikaskuntza prozesuak garatzeko
moduan aldaketa nabarmena sustatzen da.

• El marco del modelo educativo y los Decretos
curriculares vigentes, impulsan un cambio
significativo en la forma de desarrollar los procesos
de enseñanza-aprendizaje.

• Ikasleen irteera-profilari lotutako gaitasunak
garatzeak irakasleek esku-hartzeak egiteko duten
moduan aldaketa batzuk behar ditu. Horrexegatik,
irakasleengandik espero da eboluzio bat egongo
dela beren irakasle-profilean, horrela instrukzioa eta
buruz ikastea bigarren plano batean utziko dituen
hezkuntza-praktikak martxan jarri ahal izateko.
Ikasleek alde batera uzten dute beren jarrera
pasiboa irakasleek planteatzen dituzten diziplina
arteko ikaskuntza-egoeren aurrean aktibatzeko.

• El desarrollo de las competencias vinculadas al
perfil de salida del alumnado requiere de ciertos
cambios en la forma de abordar la intervención
docente. Por ello, se espera del profesorado una
evolución en su perfil docente de forma que pueda
implementar una práctica educativa que deja a la
instrucción y al aprendizaje memorístico en un
segundo plano. El alumnado abandona una actitud
pasiva para activarse ante las situaciones de
aprendizaje que el profesorado plantea de forma
interdisciplinar.
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• Profil mota hori areagotzeak hasierako
prestakuntzari ere egiten dio, bai eta hezkuntzako
gradu batetik edo bigarren hezkuntzan klaseak
emateko masterretik datozen ikasleei practicumak
ematen dien aukerari. Dena den, irakasleen
ebaluazioari ere eragiten dio; izan ere, LEParen zati
bat gainditu eta gero, hezkuntza-ikastetxeetan
egiten dituzte beren praktikak. Bi kasu horietan
ezinbestekoa da proposamen berriak eta praktika
onak biltzen dituzten materialak sortzea eta
zabaltzea.

• El avance en ese tipo de perfil se extiende
también a la formación inicial y a la oportunidad que
ofrece el practicum del alumnado para quien
proviene de un grado en educación o un master, el
ejercer la docencia en secundaria. Pero también se
extiende a la evaluación del profesorado que tras
haber superado una parte de la OPE, realiza sus
prácticas en los centros educativos. En ambos
casos, la elaboración y difusión de materiales que
incluyan las nuevas propuestas, junto con buenas
prácticas de referencia son imprescindibles.

• Irakasleak ikaskuntza errazteko tresna bihurtzen
dira, eta baita lan egiten duen taldeen aniztasunaren
kudeatzaile ere. Irakasleen jardunak inoiz baino
gehiago behar du orain talde-lana hezkuntza-
proposamenak diseinatu, garatu eta ebaluatzeko.

• El profesorado se convierte en un facilitador del
aprendizaje y en un gestor de la respuesta a la
diversidad en los grupos con los que trabaja. La
intervención docente requiere más que nunca el
trabajo en equipo para diseñar las propuestas
educativas, desarrollarlas y evaluarlas.

• Honako hauek dira irakaskuntza-lanetarako
oinarrizko erreferentziak: lehenik, bi hizkuntza
ofizialak menderatzea, eta, bigarrenik, atzerriko
hizkuntza baten ezagutza areagotzen joatea
hizkuntzen proposamen integral eta integratu baten
barruan, zeinetan irakasle guztien beren ikasleen
komunikazio-gaitasuna hobetzeko erabakiak
hartzen dituzten; informazioaren eta
komunikazioaren teknologiak aplikatzea eta steam
estrategia ulertzea; ikasleen artean bizikidetza
positiboa, autonomia eta gizarte-konpromisoa
sustatzen dituzten baloreak garatzea, eta
ikasleentzat egokienak diren irakaskuntza-
ikaskuntza prozesuak diseinatzea, ezartzea eta
horiei jarraipena egitea.

• Las referencias clave para la labor docente son
en primer lugar el dominio de las dos lenguas
oficiales y en segundo lugar, el avance en el
conocimiento de una lengua extranjera, en una
propuesta integrada e integral de las lenguas, en la
que todo el profesorado toma decisiones para
mejorar la competencia comunicativa de su
alumnado. La aplicación de las tecnologías de la
información y comunicación y el avance en el
conocimiento y comprensión de la estrategia steam,
el desarrollo de valores que fomentan la convivencia
positiva y la autonomía y el compromiso social del
alumnado, así como el diseño, implementación y
seguimiento de los procesos de enseñanza-
aprendizaje más adecuados para el alumnado,
constituyen las referencias clave para la labor
docente.

• Horretarako, ikastetxean bertan ematen den
prestakuntzaz gain, berdinen arteko prestakuntza-
ereduak ere lehenesten dira. Partekatuz ikasi
deialdiak bermatzen ditu horiek guztiak ikastetxe-
sareen sustapenarekin batera. Horren adibide dira
Amaraberri, Ikas-komunitateak eta «Kalitatea
hezkuntzan» proiektuak. Hala ere, badaude indartu
egingo diren Eskola Txikiak, Hamaika Eskuko eta
Hauspoako ikastetxe batzuk.

• Para ello, además de la formación en el propio
centro, los modelos de formación entre iguales son
también priorizados. La convocatoria de Partekatuz
ikasi los avala, igual que el impulso a las redes de
centros. Los proyectos de Amaraberri, Comunidades
de aprendizaje y Kalitatea hezkuntzan son una
muestra de ello. Pero también, hay proyectos que
unen las Eskola txikiak, los centros de Hamaika
Esku o los de Hauspoa que van a ser reforzados.

• Horretarako, ikastetxearen kudeaketak
zuzendaritza-taldetik datorren lidergoaren formako
protagonismoa hartzen du. Zuzendaritza-talde hori
hainbat mailatan dago banatuta ikastetxean.
Datorren ikasturtean helbide egonkorra duten
ikastetxeen % 62 dugu eskuragarri. Proiektu bat
garatzen dute, gero ikuskaritzak ebaluatzen duena,
eta horrela da posible ikuskaritzak hobekuntza
lortzeko proiektuak berriro bideratzen dituzten
neurriak proposatzea.

• Para todo ello, la gestión del centro cobra
protagonismo en forma de un liderazgo claro desde
el equipo directivo, distribuido a diferentes niveles en
el centro. El curso que viene, contamos con un 62%
de los centros públicos con direcciones estables,
con un proyecto que desarrollan y es evaluado por la
Inspección, para facilitar medidas que reorientan los
proyectos hacia la mejora.

• Zuzendaritza-taldeak Berritzeguneetan eratzen
dira Ikuskaritzaren lankidetzarekin.

• La formación de los equipos directivos se realiza
desde los Berritzeguneak con la colaboración de la
Inspección.
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• «Kalitatea hezkuntzan» sarea garatzen ari den
proposamenetako bat zuzendaritza-taldeak eratzea
eta ikastetxeen kudeaketa da.

• La innovación en la gestión de los centros, junto
a un nuevo modelo de autoevaluación de centros,
es una de las propuestas que la red Kalitatea
hezkuntzan está desarrollando.

• Zuzendaritza-talde guztiek zaindu behar dute
praktika onak sustatzea eta ikastetxeko urteko
planetan jasotako hobekuntza-xedeak garatzea,
horretarako hainbat ebaluaziok emandako emaitzei
erreparatuz (Ebaluazio diagnostikoa, PISA, barneko
ebaluazioak).

• Todos los equipos directivos deben velar por el
fomento de las buenas prácticas y el desarrollo de
objetivos de mejora incorporados a los Planes
Anuales de Centro, atendiendo a los resultados
obtenidos en las diferentes evaluaciones
(Evaluación diagnóstica, PISA, internas).

• Oinarrizko gaitasunen garapenean oinarritutako
curriculuma erreferentzia argia da aipatutako urteko
planetan eta ikastetxeak zuzendu behar dituen
erabakiak hartzerakoan, metodologia- nahiz
prestakuntza-eremuan.

• El currículo basado en el desarrollo de las
competencias básicas es una referencia
fundamental en esos planes anuales y en las
decisiones que tanto en el ámbito metodológico
como formativo debe liderar la dirección del centro.

• Metodologia-eremuan, ikasleei erronkak
planteatzen dizkieten dinamikak jasotzen dituzten
proposamenak areagotuz.

• En el ámbito metodológico, intensificando las
propuestas que conlleven dinámicas activas con
retos para plantear al alumnado.

• Prestakuntza-eremuan, beste orientazio bat
behar duten lehentasunak ezarriz, horretarako
lortutako emaitzak eta identifikatutako gabeziak edo
ahuleziak kontuan hartuz.

• En el ámbito formativo, estableciendo las
prioridades que desde los resultados obtenidos y las
carencias o debilidades detectadas, deben
reorientarse.

• Horrexegatik, Hezkuntza Sailak Prestakuntza
Ekimen Globala eskaintzen du. Ikastetxeek 2017-
2018 eta 2019-2020 ikasturteen bitartean beteko
dituzten moduluez osatuta dago. Modulu horietan
gaitasunen garapenaren marko orokorraren
inguruan egiten dute lan, baina baita gaitasun
espezifikoagoen inguruan ere (hizkuntza-gaitasuna,
matematika, gaitasun zientifikoa, digitala, eta baita
besteekin bizitzen jakiteko gaitasuna ere. Azken
hori, gainera, Bizikasi egitasmoaren bidez indartzen
da.

• Por ello, desde el Departamento de Educación
se oferta la Iniciativa Global de Formación, con
módulos que los centros van completando desde el
curso 2017-18 hasta el 2019-20, realizando un
trabajo en torno al marco general del desarrollo de
las competencias y a otras más específicas
(competencia lingüística, matemática, científica,
digital y la de aprender a vivir con los demás, esta
última reforzada a través de la Iniciativa Bizikasi).

• Horrez gain, sailak hezkuntza-komunitateari
prestakuntza emateko programa eta proiektuak
eskaintzen ditu aipatutako lehentasunezko lerroetan
egiten diren deialdien bitartez. Besteak beste:
elkarbizitza positiboari buruzkoak, aniztasun osoa
barne hartuko duen eremu barneratzaile bat
garatzeari buruzkoak,eta baita eleaniztasunari,
steam estrategiari eta IKTen erabilerari buruzkoak
ere.

• El Departamento oferta también programas y
proyectos, mediante las diferentes convocatorias
que desarrollan las líneas prioritarias referidas a la
propia formación de la comunidad educativa, la
convivencia positiva y el desarrollo del marco
inclusivo, que aborda toda la diversidad, el
plurilingüismo, la estrategia steam incluyendo el uso
de las TIC.

• Era berean, ikastetxe batetik bestera zabaldu
behar diren esperientzia pilotuak proposatzen dira,
hainbat errealitate eta testuingurura moldatu behar
direnak.

• Así mismo, se proponen experiencias piloto que
deben transferirse de unos centros a otros,
adaptándolas a distintas realidades y contextos.

• Hezkuntza-komunitatearen ebaluazio-kultura
baloratzea sistemaren hobekuntza-prozesuen
motore gisa, ikasleen emaitzen ebaluaziotik hasi eta
irakasleen, zuzendaritza-taldeen eta ikastetxeen
funtzionamendu orokorraren ebaluazioa ere barne
hartzen dituena.

• La valoración de la cultura de la evaluación en la
comunidad educativa como motor de los procesos
de mejora del sistema, que abarca desde la
evaluación de los resultados del alumnado hasta la
evaluación del profesorado, los equipos directivos y
el funcionamiento general de los centros.
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• Azkenik, Europako dimentsioa hartzen da
kontuan ikastetxeetako irakasleen prestakuntzan eta
berrikuntzaren sustapenean. Ezagutza- eta
ikaskuntza-espazio gisa ulertzen da, bai eta sailen
eta instituzio publiko eta erakundeen arteko espazio
gisa ere.

• Finalmente, para la formación del profesorado y
el impulso de la innovación en los centros, se tiene
en cuenta la dimensión europea, como un espacio
de conocimiento y aprendizaje, así como la
colaboración interdepartamental o con otras
instituciones públicas y entidades.

• Irakasleen lana aitortzeak erreferente izan behar
du eremu horietan guztietan.

• El reconocimiento a la labor docente debe ser un
referente en todos estos ámbitos.

• Prestakuntza-prozesu horrek garrantzi berezia
hartzen du sailburuordetzako eta ikuskaritzako
zerbitzuetako langileen kasuan; izan ere,
prestakuntza-ekintzak egin beharko dituzte jakintza
berrietan. Horrez gain, beste zerbitzu eta erakunde
batzuekin elkartrukeak egin eta berdinen arteko
prestakuntza-ekintzak ere egin beharko dituzte.
Agente horiek berrikuntza ematen den tokietan
zaintza-prozedurak ezarri beharko dituzte, horrela
gaitasun profesionalak irakasle guztiei helarazten
laguntzeko.

• En este proceso formativo cobra especial
importancia la formación de las personas que
integran los diferentes servicios de la viceconsejería
y la Inspección, los cuales deberán desarrollar
acciones formativas en nuevos conocimientos, así
como intercambios con otros servicios y entidades y
acciones de formación entre iguales. Estos agentes
deben establecer procedimientos de vigilancia de la
innovación allí donde se produzca, para facilitar la
transferencia de las competencias profesionales al
conjunto del profesorado.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. HEZKUNTZA BERRITZEA BULTZATZEA 1. IMPULSO A LA INNOVACIÓN EDUCATIVA

Ikastetxean prestatu eta berritzeko proiektuen
deialdia.

Convocatoria de Proyectos de Formación e
Innovación en centro.

1.- Hezkuntzaren bikaintasuneranzko prestakuntza-
proiektuak (Bikaintasunerantz).

1. Proyectos de formación hacia la excelencia
educativa (Bikaintasunerantz).

Berrikuntza Proiektu Integralak: Proyectos Integrales de Innovación:

• Ikastetxe publikoak. 20 • Centros públicos.

• Ikastetxe itunpekoak. 28 • Centros concertados.

Hezkuntza Berriztatzeko Prestakuntza
Proiektuak:

Proyectos de Formación para la Innovación:

• Ikastetxe publikoak. 118 • Centros públicos.

• Ikastetxe itunpekoak. 64 • Centros concertados.

“Partekatuz ikasi” esperientziak. 68 Experiencias “Partekatuz ikasi”.

Curriculuma aberasteko proiektuak. Proyectos de Enriquecimiento Curricular.

• Ikastetxe publikoak. 15 • Centros públicos.

• Ikastetxe itunpekoak. 14 • Centros concertados.

Lehentasunezko jardute-eremuetako programak. Programas en ámbitos prioritarios de actuación:

2.- Prestakuntza-proiektuak Ikastetxeko hizkuntza-
proiektua garatzeko (eleaniztasunerantz).

2. Proyectos de formación para el desarrollo del
proyecto lingüístico de centro (eleaniztasunerantz).
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Hizkuntza-proiektua hizkuntzen trataera integratu
eta integrala eta ikastetxeetan irakurtzeko
konpetentziaren hobekuntza zentratuta.

Proyecto lingüístico centrado en el tratamiento
integrado e integral de las lenguas y la mejora de la
competencia lectora en los centros.

• Ikastetxe publikoak. 128 • Centros públicos.

• Ikastetxe itunpekoak. 104 • Centros concertados.

Hizkuntza-proiektua curriculum-alor edo -gaiak
atzerriko hizkuntzetan irakastean zentratuta.

Proyecto lingüístico centrado en la impartición de
áreas o materias en lengua extranjera.

• Ikastetxe publikoak. 27 • Centros públicos.

• Ikastetxe itunpekoak. 74 • Centros concertados.

Lehentasunezko jardute-eremuetako programak: Programas en ámbitos prioritarios de actuación:

1. Sare Hezkuntza Gelan. 1. Sare Hezkuntza Gelan.

• Sareko ikastetxe publiko-kopurua. 286 • Centros públicos que integran la red.

• Sareko itunpeko ikastetxe-kopurua. 185 • Centros concertados que integran la red.

Teknologia-heldutasuneko Ereduan aurreikusitako
ziurtagiri-mailaren bat lortzen duten ikastetxeen
kopurua, 174/2012 Dekretuak arautzen duenaren
arabera.

132 Número de centros que logran alguno de los niveles
de certificación previstos en el Modelo de Madurez
Tecnológica, regulado mediante el Decreto 174/
2012.

2. STEAM Proiektuak. 2. Proyectos STEAM.

• Ikastetxe publikoen kopurua. 175 • Número de centros públicos.

3. Hezkidetza: hezkidetza eta genero-
indarkeriaren prebentzioa lantzeko jarduketa-planak.

3. Coeducación: proyectos para abordar la
coeducación y la prevención de la violencia de
género.

• Ikastetxe publikoak. 50 • Centros públicos.

• Ikastetxe itunpekoak. 50 • Centros concertados.

4. Bizikasi Ekimena. 4. Iniciativa Bizikasi.

• Ikastetxe publikoen kopurua. 573 • Número de centros públicos.

5. Gaitasun Handiko Planaren aurkezpena. 1 5. Presentación del Plan de Altas Capacidades.

Ikastetxe berritzaileen sareak sortzea eta beste
esperientzia pedagogiko berezi batzuk:

Creación de redes de centros innovadores y otras
experiencias pedagógicas singulares:

1. Kalitatea Hezkuntzan. 62 1. Kalitatea Hezkuntzan.

2. Amara Berri. 17 2. Amara Berri.

3. Ikas-komunitateak Programa. 28 3. Comunidades de Aprendizaje.

4. Hauspoa. 62 4. Hauspoa.

5. Eskola Txikiak. 56 5. Eskola Txikiak.

HELBURUA
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Dimentsio europarrean sakontzea. Profundización en la dimensión europea.

1. Etengabeko ikaskuntzako programa europarra
kudeatzea Erasmus +:

1. Gestión del Programa Europeo de Aprendizaje
Permanente Erasmus +:

• Ikastetxeak. 73 • Centros.

• Proiektuak. 151 • Proyectos.

2. Europar Erakundeek sortutako Europar
dimentsioari buruzko deialdien hedapena eta
sustapena.

2. Difusión e impulso de las convocatorias de
dimensión europea promovidas por diferentes
instituciones.

• Hitzarmena sinatu duen erakunde-kopurua
(Eurobasque).

1 • Número de entidades con las que se ha
subscrito convenio (Eurobasque).

Beste Instituzio batzuekiko kooperazioa: Cooperación con otras Instituciones:

1. Batxilergoa, GMHZ, Arte-irakaskuntzak eta
kirol-irakaskuntzetako ikasleekin jarduera
praktikoak EHUko errealitatera hurbiltzeko eta
DBHko ikasleen ikasketa-orientazioa bultzatzeko
ekintzak.

1. Actividades prácticas con alumnado de
Bachillerato, CFGS, Enseñanzas Artísticas y
Enseñanzas Deportivas para acercar la realidad
del mundo universitario de la UPV y otras
actividades para la orientación académica del
alumnado de la ESO

• Ekintza-kopurua. 62 • Número de acciones ofrecidas.

• Ikasle parte-hartzaileen kopurua. 3.066 • Número de alumnas y alumnos
participantes.

Beste sail batzuen laguntzarekin: 21 Agenda. Colaboración con otros departamentos: Agenda 21.

• Ingurumen eta Lurralde Politika Sailarekin
lankidetza-deialdia: 21 Agenda.

1 • Colaboración con el Departamento de Medio
Ambiente y Política Territorial: Agenda 21.

• Ikastaroak. 40 • Cursos.

• Parte-hartzaileak. 400 • Participantes.

2. PREST_GARA PLANA 2. PLAN PREST_GARA

Ikasleen irteera profilean eragina izango duen eta
ikastetxean kontestualizatuta dagoen Hezkuntza
komunitateari begirako prestakuntza plana.

Plan de formación dirigido a la Comunidad
Educativa, contextualizado en el centro escolar y
con impacto sobre el perfil de salida del alumnado.

a) Irakasleak prestatzeko etapa eta sare
guztietako norbanako ikastaro eta jarduerak:

a) Cursos y actividades de formación
individuales para el profesorado de todas las
etapas y redes:

1. Irakasle parte-hartzaileak. 4.000 1. Profesorado participante.

2. Ikastaroen kopurua: 2. Número de cursos:

• Haur-Hezkuntzara zuzendutako
ikastaroak.

17 • Cursos dirigidos a Educación Infantil.

• Lehen Hezkuntza zuzendutako
ikastaroak.

15 • Cursos dirigidos a la Educación
Primaria.
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• Lehen Hezkuntza eta 1. Ziklo DBH. 7 • Cursos dirigidos a la Educación
Primaria y 1. Ciclo ESO.

• Bigarren Hezkuntzarako (DBH eta
Batxilergoa) zuzendutako ikastaroak.

35 • Cursos dirigidos a la Educación
Secundaria (ESO y Bachillerato).

• Hizkuntza-Eskola Ofizialetako
irakasleentzako zuzendutako ikastaroak.

7 • Cursos dirigidos al profesorado de
Escuelas Oficiales de Idiomas.

• Helduen Hezkuntzako irakasleei
zuzendutako ikastaroak.

2 • Cursos dirigidos al profesorado de
Educación de Adultos.

• Irakasle guztientzako ikastaroak. 100 • Cursos dirigidos al profesorado en
general.

• Atzerriko Hezkuntza ikastaro
orokorrak.

32 • Cursos generales de idiomas
extranjeros.

• On line ikastaroak / Aurrez aurreko
ikastaroak.

110/105 • Cursos On line / Presenciales.

b) Berritzeguneek bultzatutako prestakuntza
ekintzak:

b) Actividades formativas impulsadas por los
berritzegunes:

1. Berritzegunek antolatutako ikastaroak. 248 1. Cursos organizados por los Berritzegunes.

2. Berritzeguneek emandako ikastaroak
Prestakuntza Ekimen Globalaren markoan.

2.102 2. Cursos impartidos en centro por los
Berritzegunes en el marco de la Iniciativa Global
de Formación.

3. Berritzeguneek antolatutako mintegiak. 123 3. Seminarios organizados por los Berritzegunes.

4. Ingurugela ikastaroak. 22 4. Cursos ingurugela.

3. ERAKUNDEEN PARTAIDETZARAKO ETA
ELKARLANERAKO BIDEAK

3. VÍAS DE COLABORACIÓN Y PARTICIPACIÓN
DE LAS INSTITUCIONES

a.- IVAPekin lankidetza-hitzarmena unibertsitateaz
kanpoko irakasleen etengabeko prestakuntza
garatzeko.

1 a.- Convenio de colaboración con el IVAP para el
desarrollo del plan de formación permanente del
profesorado no universitario.

b.- Unibertsitateekin lankidetza funts publikoz
finantzatutako ikastetxeetan parcticuma egiteko:

b.- Colaboración con las universidades para el
desarrollo del practicum en centro sostenidos con
fondos públicos:

• Hitzarmena sinatu duten unibertsitateen
kopurua.

15 • Número de universidades que han suscrito el
convenio.

• Praktiketako prestakuntza-zentro onartutako
ikastetxeen kopurua.

800 • Número de centros reconocidos de prácticas.

c.- UPV/EHUko Uda Ikastaroak Fundazioarekin
lankidetza-hitzarmena.

1 c.- Convenio de colaboración con la fundación de
cursos de verano del País Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea.

4. BERRITZEGUNEETAKO AHOLKULARIEN
PRESTAKUNTZA

4. FORMACIÓN DE LAS ASESORÍAS DE LOS
BERRITZEGUNES

1. Parte-hartzaile kopurua. 569 1. Número de participantes.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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2. Prestakuntza-ekintzen kopurua. 28 2. Número de actividades formativas.

5. IKUSKARITZA TEKNIKOKO KIDEEN
PRESTAKUNTZA

5. FORMACIÓN DE MIEMBROS DE LA
INSPECCIÓN EDUCACIÓN

1. Prestakuntza-ekintzen kopurua. 12 1. Número de actividades formativas.

2. Parte-hartzaile kopurua. 89 2. Número de participantes.

6. KULTURARTEKOTASUN PROGRAMA 6. PROGRAMA DE INTERCULTURALIDAD

Ikasle ijitoekin ekintzak bultzatuko dituzten
erakundeei bideratutako deialdiak.

Convocatoria a entidades para desarrollar
actividades con el Alumnado Gitano.

1. Ikasle ijitoekin ekintzak garatzen dituzten
erakundeak.

4 1. Entidades que participan en el desarrollo de
actividades con el alumnado gitano.

3. Ikasleen kopurua. 3.449 3. Alumnado participante.

7.  HEZKUNTZA ARLOKO JARDUNALDIAK 7. JORNADAS EDUCATIVAS

Saiak dituen lehentasunekin lotuta (Gaitasun
Handiak, steam, ebaluazioa, irakasleen lana
aitortzea, zuzendaritzak, bizikasi).

7 Vinculadas a las prioridades del Departamento
(Altas capacidades, steam, evaluación,
reconocimiento de la labor docente, direcciones,
bizikasi).

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4226 ETENGABEKO IKASKUNTZA ETA HELDUEN
HEZKUNTZA

4226 APRENDIZAJE PERMANENTE Y EDUCACIÓN
DE  PERSONAS ADULTAS

ARDURADUNA RESPONSABLE

07 HEZKUNTZA 07 EDUCACIÓN

IKASTETXE ETA PLANGINTZA ZUZENDARITZA,
PLANGINTZA  ETA ANTOLAKETA ZUZENDARITZA

ETA TEKNOLOGIAREN  ETA IKASKUNTZA
AURRERATUEN ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE CENTROS Y PLANIFICACIÓN,
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN
Y DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA Y APRENDIZAJES

AVANZADOS

Programa honen bidez Etengabeko Irakaskuntza eta
Helduen Hezkuntza eta Hasierako Lanbide Prestakuntzako
Programak jasotzen ditu eta honako arloetan eragingo du.

A través de este programa se da cobertura a las
actividades relacionadas con el Aprendizaje a lo largo de la
vida y la Educación de Personas Adultas.

(EB) 1288/2013 Erregelamenduak, Europako
Parlamentuarenak eta Kontseiluarenak, 2013ko
abenduaren 11koak, Batasuneko hezkuntza, prestakuntza,
gaztedia eta kiroleko "Era-mus+" programa sortzen du.

El Reglamento (UE) n. 1288/2013 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 11 de diciembre de 2013, crea el
programa “Erasmus+” de educación, formación, juventud y
deporte de la Unión.

Programa hori 2014ko urtarrilaren 1aren eta 2020ko
abenduaren 31ren artean aplikatuko da.

Este programa será de aplicación entre el 1 de enero de
2014 y el 31 de diciembre de 2020.

Hezkuntzaren eta prestakuntzaren alorreko honako esparru
hauek barne hartuko ditu programak: hezkuntza eta
prestakuntza maila guztietan, etengabeko ikaskuntzaren
ikuspegi batetik, eta honakoak barne hartuta: eskola-
hezkuntza, goi-mailako hezkuntza, nazioarteko goi-mailako
hezkuntza, lanbide-heziketa eta -prestakuntza eta pertsona
helduen ikaskuntza.

El programa abarcará los siguientes ámbitos de la
educación y la formación: la educación y la formación a
todos los niveles, con una perspectiva de aprendizaje
permanente, incluida la educación escolar, la educación
superior, la educación superior internacional, la educación
y la formación profesionales y el aprendizaje de personas
adultas.

Programaren xede orokorra da Europa 2020 Estrategiaren
helburuak lortzen laguntzea, baita hezkuntzari buruzko
helburu nagusia ere, eta, halaber, Hezkuntzaren eta
Prestakuntzaren alorreko Europako lankidetzarako Esparru
Estrategikoaren helburuak lortzen laguntzea, dagozkien
erreferentziazko adierazleekin.

El objetivo general del programa es contribuir a los
objetivos de la Estrategia Europa 2020, incluido el objetivo
principal sobre educación, y a los objetivos del Marco
Estratégico para la cooperación europea en el ámbito de la
Educación y la Formación (ET2020) con los
correspondientes indicadores de referencia.

Hezkuntzarekin eta prestakuntzarekin lotutako helburu
espezifikoei dagokienez:

En lo que respecta a los objetivos específicos previstos
para los ámbitos relativos a la educación y la formación
son:
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a) Gako diren trebetasunen eta gaitasunen maila
hobetzea, bereziki kontuan hartuta horiek egoki izan
behar dutela lan-merkaturako eta gizarte-kohesioari
laguntzeko, batez ere ikaskuntza arrazoiengatik
mugikortasun-aukerak areagotuz eta hezkuntzaren eta
prestakuntzaren munduaren eta lan-munduaren artean
lankidetza sendotuz.

a) Mejorar el nivel de las aptitudes y competencias
clave, atendiendo en particular a su pertinencia para el
mercado de trabajo y a su contribución para la cohesión
social, en particular a través de un incremento de las
oportunidades de movilidad por motivos de aprendizaje,
así como a través de una cooperación reforzada entre el
mundo de la educación y la formación y el mundo del
trabajo.

b) Hezkuntza- eta prestakuntza-erakundeen kalitatea,
bikaintasuna, berrikuntza eta nazioartekotzea hobetzea,
bereziki hezkuntza- eta prestakuntza-hornitzaileen eta
gainerako interesdunen arteko nazioarteko lankidetza
areagotuz.

b) Fomentar mejoras de la calidad, la excelencia, la
innovación y la internacionalización en las instituciones
de educación y formación, en particular a través de una
mayor cooperación transnacional entre proveedores de
educación y formación y otros interesados.

c) Ikaskuntzaren etengabeko esparru europar bat
sortzen laguntzea, eta horri buruzko sentsibilizazio-
ekintzak gauzatzea. Esparru hori nazio-mailako politiken
erreformak osatzeko diseinatuta egongo da, eta
hezkuntza- eta prestakuntza-sistemak modernizatzen
laguntzeko, batez ere, politiketan lankidetza sendotuz,
Batasunak kualifikazioak aitortzeko dituen tresnak
hobeki erabiliz eta gardentasuna eta jardunbide egokiak
zabalduz.

c) Promover la aparición de un ámbito europeo del
aprendizaje permanente y realizar acciones de
sensibilización sobre el mismo, diseñado para
complementar reformas de las políticas a nivel nacional
y respaldar la modernización de los sistemas de
educación y formación, en particular mediante un
refuerzo de la cooperación en las diferentes políticas, un
mejor uso de las herramientas de la Unión para el
reconocimiento de las cualificaciones y la transparencia
y la difusión de buenas prácticas.

d) Hezkuntzaren eta prestakuntzaren nazioarteko
dimentsioa sendotzea; horretarako, batez ere,
Batasuneko eta elkartutako herrialdeetako erakundeen
arteko lankidetza sustatu behar da hezkuntzaren eta
lanbide-heziketaren (HLH) alorrean eta goi-milako
hezkuntzan, Europako goi-mailako hezkuntzako
erakundeak erakargarriago egin behar dira, eta
Batasunaren kanpo-ekintza bultzatu, horren garapen-
helburuak barne, Batasuneko eta elkartutako
herrialdeetako goi-mailako hezkuntzako erakundeen
mugikortasuna eta lankidetza sustatuz eta elkartutako
herrialdeetan gaitasuna lantzeko ekintza espezifikoak
eginez.

d) Reforzar la dimensión internacional de la educación y
la formación, en particular mediante la cooperación
entre instituciones de la Unión y de los países
asociados en el ámbito de la educación y formación
profesional (EFP) y en la educación superior,
incrementando el atractivo de las instituciones de
educación superior europeas y apoyando la acción
exterior de la Unión, incluidos sus objetivos de
desarrollo, a través de la promoción de la movilidad y la
cooperación entre instituciones de educación superior
de la Unión y de los países asociados y acciones
específicas de desarrollo de las capacidades en los
países asociados.

e) Hizkuntzen irakaskuntza eta ikaskuntza hobetzea eta
aniztasun linguistiko zabala eta kultura-arteko
kontzientzia sustatzea.

e) Mejorar la enseñanza y el aprendizaje de lenguas y
promover la amplia diversidad lingüística y la conciencia
intercultural.

f) Bikaintasuna sustatzea integrazio europarrari buruzko
irakaskuntza- eta ikerketa-jardueretan, Jean Monnet
jarduerak gauzatuz mundu osoan.

f) Promover la excelencia en las actividades de
enseñanza e investigación sobre integración europea a
través de las actividades Jean Monnet en todo el
mundo.

Hezkuntzaren eta prestakuntzaren esparruan, honako hiru
ekintza-mota hauen bidez landuko ditu haren helburuak
"Erasmus+" programak:

En el ámbito de la educación y de la formación, el
Programa “Erasmus+” perseguirá sus objetivos a través de
los tres tipos de acciones siguientes:

a) Pertsonen mugikortasuna ikaskuntza-arrazoiengatik. a) La movilidad de las personas por motivos de
aprendizaje.

b) Berrikuntzarako eta jardunbide egokiak trukatzeko
lankidetza.

b) La cooperación para la innovación y el intercambio de
buenas prácticas.

c) Politiken erreformak sustatzea. c) El apoyo a la reforma de las políticas.
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Nazioartekotzeari dagokionez, Lanbide Heziketako V.
Planaren 5. eremu estrategikoak jorratzen du arlo hori eta
bere helburuen artean, ondorengo bi helburu daude: 1.
Helburua: Lanbide Heziketako eredu konbinatuaren
nazioartekotze-sistema sustatzea eta 2. Helburua:
Euskadiko Lanbide Heziketako nazioarteko campusa.

En relación con la internacionalización, el V Plan Vasco de
Formación Profesional, dedica el ámbito estratégico 5 a
este campo y señala entre sus objetivos, el objetivo 1:
Impulsar el sistema de Internacionalización del modelo
combinado de Formación Profesional y el objetivo 2:
Campus Internacional de Formación Profesional del País
Vasco.

Geroago, 2009ko maiatzaren 12an, Europako Kontseiluak
“ET 2020” esparru estrategikoa onartu zuen Europako
hezkuntza eta prestakuntza arloan lankidetzarako. Esparru
estrategiko berri honetan 2020rako ezartzen da 25-64
adinetako helduen %15ek gutxienez parte hartu behar
dutela bizialdi osoko ikaskuntzako jardueretan. Euskadin,
2017an, adierazle honek %13,2a lortu zuen.

Por su parte, el Consejo Europeo de 12 de mayo de 2009
aprobó un marco estratégico para la cooperación europea
en el ámbito de la educación y la formación “ET 2020”. En
este nuevo marco estratégico se determina que para 2020
se ha de lograr que al menos el 15% de la población adulta
de 25 a 64 años participe en actividades de aprendizaje a
lo largo de la vida. En Euskadi, en 2017, este indicador
alcanzó el 13,2% de la población de ese tramo de edad.

Ildo horretatik, pertsona guztien esku jarri nahi dira
berrikuntza teknologikoaren eta ekoizteko moduen
aldaketen erronkei aurre egiteko beharrezko baliabideak;
baita gizartean modu aktiboan parte hartzeko beharrezkoak
diren baliabideak ere, azken hauek, edozein ezagutza
esparrutan bizi osorako erabilgarria izango den ikaskuntza
garatuko duten jarduketen bidez.

En este marco se pretende poner al alcance de todas las
personas los instrumentos necesarios para hacer frente a
los retos de la innovación tecnológica, del cambio en las
formas de producción y para participar activamente en la
sociedad a través de un conjunto de actuaciones que
desarrollen el aprendizaje útil a lo largo de la vida, en
cualquier ámbito del conocimiento.

Horrela, helduei aukera ematen zaie haien laneko eta
familiako bizitza prestakuntzarekin bateragarri egiteko,
Lanbide Heziketako heziketa-zikloen eskaintzaren bitartez,
bai aurrez aurreko eskaintza partzialeko modalitatearen
bidez edo urrutiko prestakuntza telematikoaren
modalitatean. Halaber, Lanbide Heziketako heziketa-
zikloetan sartzeko eskakizun akademikoak betetzen ez
dituztenentzat heziketa-zikloetarako sarbide proba
prestatzeko berariazko ikastaroak eskaini egiten dira.

Así, se posibilita que las personas adultas puedan conciliar
su vida laboral y familiar con la formación, a través de la
oferta de ciclos formativos de Formación Profesional en la
modalidad de oferta parcial presencial o a distancia, por
medios telemáticos. Asimismo, para aquellas personas que
no cumplen con los requisitos académicos de acceso a
ciclos formativos de Formación Profesional, se ofertan
cursos de preparación de la prueba de acceso a ciclos
formativos.

Horren haritik, 2013ko urriaren 10eko, bizitza osoan zehar
ikasteko 1/2013 legeak lagundu egin beharko du euskal
hiritarren pertsona-, lanbide- eta gizarte-gaitasuna
areagotzen; horretarako, bizitza osoan zehar ikasteko
jarduerak sustatuko dira, gaitasun giltzarriak eta zehatzak
lortzen lagunduko duten gaitasunak lortzeko.

En este mismo sentido, la Ley 1/2013, de 10 de octubre, de
Aprendizaje a lo largo de la vida debe contribuir a aumentar
la competencia personal, profesional y social de la
ciudadanía vasca, a través del fomento de actividades de
aprendizaje a lo largo de la vida que faciliten la adquisición
tanto de las competencias clave como de las específicas.

Lege horrekin helburu nagusi hauek lortu nahi dira: Los grandes objetivos que se persiguen con esta Ley son:

• Bizialdi osoko ikaskuntza bultzatzea pertsonal,
sozial eta profesional garapenerako bide bezala, eta
baita norberen poztasunerako jakintzaren gizartean
parte hartzeagatik eta aktibo sentitzeagatik.

• Fomentar el aprendizaje a lo largo de la vida como
instrumento para el desarrollo personal, social y
profesional, así como participar en la sociedad del
conocimiento.

• Prestakuntza eskuratzeko bidea erraztea
prestakuntza-eskaintza malgua eginez eta IKT erabilera
bultzatuz prestakuntza prozesuetan.

• Facilitar el acceso a la formación, flexibilizando la
oferta formativa y fomentando la utilización de las TIC
en los procesos formativos.

• Lanbide-esperientziaren bidez edo/eta ikasteko
modu ez formalen bidez lortutako gaitasunen onarpena
bultzatzea eta antolatzea.

• Instrumentar y fomentar el reconocimiento de los
aprendizajes adquiridos a través de la experiencia
laboral y/o vías no formales.

• Bizitza osorako orientaziorako sistema bateratuaren
oinarriak ezartzea.

• Establecer las bases de un sistema integrado de
orientación a lo largo de la vida.

• Mugikortasuna sustatzea. • Potenciar la movilidad.
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Bestalde, Euskal Autonomia Erkidegoko Lanbide Heziketari
buruzko ekainaren 28ko 4/2018 Legearen 24. artikuluak
xedatzen duenez, Euskal Autonomia Erkidegoko gobernuak
sustatuko du Euskal Autonomia Erkidegoko Lanbide
Heziketa nazioartekotzeko prozesua, eta, horretarako,
irakasleak eta ikasleak nazioartean trukatzeko programak
ezarriko ditu, esperientziak trukatu eta jardunbide onen
ikaskuntza bultzatzeari begira, irakasleen eta ikasleen
konpromisoari eta motibazioari laguntzearekin bat. Halaber,
nazioartekotzeko prozesu horren bidez, euskal sistemako
irakasleak eta ikasleak beste herrialde batzuetan
egonaldiak egitea sustatuko da, bai eta beste herrialde
batzuetako irakasleak eta ikasleak Euskal Autonomia
Erkidegoko zentroetara etortzea ere. Ikasle atzerritarrak
Lanbide Heziketaren euskal sistemara erakartze aldera,
Euskal Autonomia Erkidegoko hezkuntza-sisteman lanbide-
heziketaren arloko eskumena duen sailak bultzatuko du
horri begirako jarduera espezifikoak egitea.

Por su parte, la Ley 4/2018, de 28 de junio, de Formación
Profesional del País Vasco, en su artículo 24, establece que
el Gobierno de la Comunidad Autónoma del País Vasco
impulsará el proceso de internacionalización de la
formación profesional del País Vasco y, para ello,
establecerá programas de intercambio internacional de
profesorado y estudiantes, con el objeto de intercambiar
experiencias y fomentar el aprendizaje de buenas prácticas,
favoreciendo al mismo tiempo el compromiso y la
motivación del profesorado y del alumnado. Asimismo,
mediante este proceso de internacionalización se
fomentarán las estancias del profesorado y estudiantes del
sistema vasco en centros de otros países, y las del
profesorado y estudiantes de otros países en centros del
País Vasco. A los efectos de atraer a dichos estudiantes
extranjeros al sistema vasco de formación profesional, el
departamento competente en materia de formación
profesional del sistema educativo del País Vasco impulsará
la realización de actividades específicas dirigidas a ello.

Gaur egun, argi ikusten da teknologia digitalak ekoizpen-
prozesuetan, produktuetan eta zerbitzuetan sartzen direla.
Sartze horrek beste erronka batzuk dakartza, hala nola
datuak sentsorifikatzea eta biltzea, biltegiratzea eta
kudeatzea, ustiatzea (Smartdata eta Bigdata); era berean,
eredu eta prozesu horiek segurtasun-betekizun zehatzak
eskatzen dituzte, eta horregatik zibersegurtasuna premia
bihurtzen da industria-inguruneetan.

En la actualidad se observa una clara irrupción de las
tecnologías digitales en los procesos productivos, los
productos y los servicios. Esta irrupción, conlleva hacia
otros retos como la sensorificación y captación de datos, su
almacenamiento y gestión, su explotación (Smartdata y
Bigdata); a su vez, estos modelos y procesos demandan
requisitos de seguridad que deben ser exhaustivos, motivo
por el cual la Ciberseguridad se convierte en una necesidad
en los entornos industriales.

Ildo beretik, ingurune birtualak komunikazio-tresna gisa
garatu direla ikusten da, baita gaitzeko tresna gisa ere.

En la misma línea, se observa el desarrollo de entornos
virtuales como herramienta de comunicación e incluso
como herramienta de capacitación

Testuinguru horretan, produkzioan oinarrituta dago
Euskadiren ekonomia eta bertan, garrantzi berezia hartzen
dute ekoizpen-prozesu tradizionalak aldatzen dituzten
teknologien eta materialen berrikuntzak eta agerpenak.

En este contexto, en una economía como la de Euskadi
basada en la producción, cobra especial importancia la
innovación y la irrupción de las tecnologías y los materiales
que modifican los procesos productivos tradicionales.

Azken urteotan, Europar Batasunak ahalegin handia egin
du herrialde kideetako ekonomiak garapen jasangarriko
eredu baterantz bideratzeko, baliabideen aprobetxamendu
eraginkorrean oinarrituta. Arlo horretako apustu
garrantzitsuenak Ekonomia Zirkularraren kontzeptuaren
ingurukoak dira. Horren helburua da materialen, produktuen
eta baliabideen balioa ahalik eta denbora gehien
mantentzea ekonomian, hondakinen sorrera ahalik eta
gehien murriztuz.

En los últimos años, la Unión Europea se ha esforzado por
orientar las economías de los países miembros hacia un
modelo de desarrollo sostenible, basado en el
aprovechamiento eficaz de los recursos. Las apuestas más
importantes en este ámbito giran en torno al concepto de
Economía Circular, cuyo objetivo es que el valor de los
materiales, productos y recursos se mantengan en la
economía durante el mayor tiempo posible, reduciendo al
mínimo la generación de residuos.

2015eko irailaren 25ean, munduko liderrek helburu orokor
batzuk hartu zituzten, garapen jasangarriko agenda berri
batekin, bete beharreko 17 helburutan oinarrituta. Ildo
horretan, helburu horiek eta giza hazkunde jasangarria
lortzeko, lanbide-heziketak funtsezko zeregina du

El 25 de septiembre de 2015, líderes mundiales adoptaron
un conjunto de objetivos globales con una nueva agenda de
desarrollo sostenible, fundamentada en 17 objetivos a
cumplir. En este sentido, para la consecución de estos
objetivos y del crecimiento humano sostenible, la
Formación Profesional, juega un papel fundamental.

Testuinguru horretan, Euskadik Euskadi Basque Country
2030 Agenda onartu zuen, giza hazkunde jasangarriaren
aldeko apustua, non gizartea, ingurumena, kultura eta
ekonomia elkarrekin lotuta dauden. Lotura hori eta haren
oreka funtsezkoak dira gizartearen aurrerabidea eta bizi-
kalitate hobea bilatzeko.

En este contexto, Euskadi aprobó la Agenda Euskadi
Basque Country 2030, una apuesta por un crecimiento
humano sostenible, donde la sociedad, el medio ambiente,
la cultura y la economía, están interconectadas. Esta
interconexión y su equilibrio son fundamentales en la
búsqueda del progreso de la sociedad y de una mejor
calidad de vida.
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Gaur egun, lanbide-heziketaren euskal curriculumak
aukerak eskaintzen ditu jasangarritasunerako gaikuntza
garatzeko. Aukera horiek prestakuntza-zentroetan agertzen
dira, ikasleen gaitasunen garapenaren ikuspegitik. Ikuspegi
horri esker, problematikak kritikoki azter daitezke eta aukera
eta irtenbide sortzaileak sor daitezke.

En la actualidad, el currículo vasco de la Formación
Profesional, ofrece oportunidades para el desarrollo de una
capacitación para la sostenibilidad. Estas oportunidades,
están presentes en los centros de formación desde un
enfoque de desarrollo competencial del alumnado, que
permite el análisis crítico de las problemáticas y la creación
de alternativas y soluciones creativas.

Funtsezkoa da garapen jasangarriko helburuak lortzera
bideratutako ezagutza berriak sartzea etorkizuneko
erronkak eraldatzeko eta onartzeko gaitasuna izango duen
trebakuntza sustatzeko.

La incorporación de nuevos conocimientos enfocados a la
consecución de los objetivos de Desarrollo Sostenible, es
esencial para potenciar una capacitación que tenga la
capacidad de transformar y asumir los retos de futuro.

Etorkizunari begira, lanbide-heziketako ikastetxeek eredu
propioa diseinatu eta ezarri behar dute, etorkizuneko
profesionalen trebakuntzan jasangarritasuna ezartzen
lagunduko duten tresnak sortuz. Eredu hori sektore
ekonomikoetarantz eta lanbide-heziketako programetarantz
hedatu behar da, zeharkako konpetentziak eskuratzea
bermatuz, ingurune sozial eta ekonomiko iraunkorraren
oinarri gisa.

De cara al futuro, los centros de FP deben adoptar el
diseño e implementación de un modelo propio a través de
la generación de herramientas que ayuden a implantar la
sostenibilidad en la capacitación de futuros profesionales.
Este modelo debe extenderse hacia los distintos sectores
económicos y programas de formación profesional,
garantizando la adquisición de competencias transversales
como la base de un entorno social y económico
sostenibles.

Lanbide Heziketako irakasleen prestakuntza elementu
gakoa da Sistemaren kalitatea bermatzeko eta Lanbide
Heziketako ikasleen ikasketa-emaitzak hobetzeko.
Prestakuntza horrek irakasleen zientziaren eta
teknologiaren alorreko ezagutzak eguneratzea izan behar
du helburu; horretarako, benetako ingurune profesionalera
gerturatzea erraztu behar da. Halaber, irakaskuntza-
praktika, kudeaketa, irakaskuntza-ikaskuntza metodologi
berriak, bizialdi osoko orientazioa, lidergoa eta antolakuntza
ere hobetu behar da, irakaskuntzaren kalitatea eta
ikastetxeen funtzionamendua hobetzeko asmoz.

La formación del profesorado de Formación Profesional es
un elemento clave para el aseguramiento de la calidad del
Sistema y los resultados de aprendizaje del alumnado de
Formación Profesional. Esta formación debe perseguir la
actualización científica y tecnológica del profesorado,
facilitando que pueda llevarse a cabo en entornos
profesionales reales y muy avanzados tecnológicamente,
así como la mejora de la práctica docente y de gestión en
aspectos relacionados con nuevas metodologías de
enseñanza-aprendizaje, orientación a lo largo de la vida,
liderazgo y organización encaminados a mejorar la calidad
de la enseñanza y el funcionamiento de los centros.

Halaber, Lanbide Heziketako irakasleek STEAM (Science,
Technology, Engineering, Arts, Mathematics) kultura
aplikatu beharko dute ikasgeletan. Horren ondorioz,
Lanbide Heziketako ikasleek berrikuntza, zientzia eta
teknologiarekin lotuta dauden gaitasun eta trebetasunak
garatuko dituzte.

Asimismo, la formación del profesorado de Formación
Profesional deberá abordar la aplicación de la cultura
STEAM (Science, Technology, Engineering, Arts,
Mathematics) en el aula. Ello posibilitará que el alumnado
de Formación Profesional desarrolle habilidades y
competencias relacionadas con la innovación, la ciencia y
la tecnología.

Zentzu horretan, Euskal Autonomia Erkidegoko Lanbide
Heziketari buruzko ekainaren 28ko 4/2018 Legearen 31.
artikuluak ezartzen duenaren arabera, irakasleak
trebatzeko programak ezarriko ditu Euskal Autonomia
Erkidegoko hezkuntza-sisteman lanbide-heziketaren arloko
eskumena duen sailak, lehentasuna emanez ikasgelan
ikasteko metodologia aktiboak hobetzeko prestakuntzari,
irakasle horiek ingurune konplexuetan aritzeko dituzten
gaitasunak hobetzeko xedez. Bestetik, irakasleak
teknologikoki oso aurreratuak diren inguruneetan
erantzuten gaitzeko ekintzak sustatuko ditu sail horrek.

En este sentido, la Ley 4/2018, de 28 de junio, de
Formación Profesional del País Vasco, en su artículo 31,
establece que el departamento competente en materia de
formación profesional del sistema educativo del País Vasco
establecerá programas de formación del profesorado,
dando prioridad a la formación destinada a nuevas
metodologías activas de aprendizaje en el aula, así como
en contenidos profesionales específicos, a fin de mejorar
las competencias de dicho profesorado en entornos
complejos, así como a acciones dirigidas a capacitar al
profesorado para responder a entornos tecnológicamente
muy avanzados.

Era berean, prestakuntza-zentroetan nahiz lan-prozesu eta
jarduera profesional aurreratu eta berritzaileengatik
nabarmentzen diren enpresetan egin ahalko dira irakasleak
etengabe prestatzeko programak.

Asimismo, la citada Ley establece que los programas de
formación continua del profesorado podrán realizarse tanto
en centros de formación como en empresas que destaquen
por sus avanzados e innovadores procesos de trabajo y de
ejercicio profesional.
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Bere aldetik, Lanbide Heziketako V. Planak helburu eta
jarduera-lerro zehatzak ezartzen ditu irakasleen
prestakuntzarekin lotuta. Horrela, 2. Eremu estrategikoan:
berrikuntza teknologikoa eta sistema adimendunak, bere 1.
Helburuan: 4.0 industria-inguruneetan ikertzea eta berritzea
lortu nahi da, lortutako ezagutza Euskadiko LHren balio-
katera transferituz, eta bere 1.1 jarduketa-ildoan
ondorengoa planteatzen da: Irakasleen konpetentziak
hobetzera bideratutako prestakuntza-ekintzak bultzatzea,
teknologikoki oso aurreratuak diren inguruneei erantzuteko
gai izan daitezen.

Por su parte, el V Plan Vasco de Formación Profesional
establece objetivos y líneas de actuación concretas en
relación con la formación del profesorado. Así el Ámbito
Estratégico 2: Innovación tecnológica y Sistemas
Inteligentes, en su objetivo 1: Investigar e innovar en
entornos industriales 4.0, transfiriendo el conocimiento
adquirido a la cadena de valor de la FP vasca, plantea en
su línea de actuación 1.1: Impulsar acciones de formación
dirigidas a mejorar las competencias del profesorado que
les permita responder a entornos tecnológicamente muy
avanzados.

Halaber, V. Planaren 7.eremu estratgegikoan:
konplexutasunaren Kudeaketa, 5. Helburua ezartzen da:
Zuzendaritza-taldeentzako eta irakasleentzako behar den
prestakuntza garatzea. 5.1 jarduketa-ildoa zehaztuz,
konplexotasunaren kudeaketa-eredu batean zuzendaritza-
taldeak eta irakasleak prestatzeko, eredu horretara
egokitzeko eta aritzeko zailtasunarik gabe eta behar den
motibazioarekin, eredu orokorra ikastetxe bakoitzaren
beharrei eta berezitasunei egokituz.

Asimismo, en el ámbito estratégico 7: Gestión de la
complejidad, del V Plan, se plantea el objetivo 5:
Desarrollar la formación necesaria para los equipos
directivos y el profesorado, concretando la línea de
actuación 5.1, referida a formar a los equipos directivos y al
profesorado en un modelo de Gestión de la Complejidad
para que puedan adaptarse y trabajar en el mismo sin
dificultad y con la motivación necesaria, adaptando para
ello el modelo general a las peculiaridades y necesidades
de cada centro.

Azkenik, esandako V. Planaren 8. Eremu-estrategikoak:
lanbide-heziketako ikastetxeak, erakunde adimendunak
lortzeko asmoa, ezartzen ditu bere 3. Helburua: Irakasleen
prestakuntza-egonaldiak lantokietan eta 4. Helburua:
Aldaketaren kudeaketa Lanbide heziketako ikastetxeetan
sustatzeko ardura duten irakasleentzako prestakuntza.

Finalmente, el ámbito estratégico 8: Centros de Formación
Profesional. Hacia organizaciones inteligentes, de dicho V
Plan, establece su objetivo 3: Estancias formativas del
profesorado en centros de trabajo y el objetivo 4: Formación
dirigida al profesorado responsable de impulsar la gestión
del cambio en los centros de FP.

Pertsona Helduen Hezkuntzak helburu hauek ditu: La Educación de las Personas Adultas persigue los
siguientes objetivos:

• Oinarrizko prestakuntzaren titulua eskuratzea. • Adquirir el título de formación básica.

• Goi-mailako heziketa-zikloetako sarbide-probetarako
prestatzea.

• Preparación de pruebas de acceso a Ciclos
Formativos de Grado Superior.

• 25 edo 45 urtetik gorakoentzat unibertsitaterako
sarbide-probetarako prestatzea.

• Preparación de pruebas de acceso a la Universidad
para mayores de 25 y 45 años.

• Profesionaltasun Ziurtagirien trebakuntzara sartzeko
probak prestatzea.

• Preparación pruebas de acceso a la formación de
los Certificados de Profesionalidad.

• Atzerritarrentzako gaztelania edota euskara. • Español y/o euskera para extranjeros.

• Harrera-programak sartu berri diren ikasleentzat. • Programas de acogida para alumnado de reciente
incorporación.

• Informazioaren eta komunikazioaren teknologien
erabilera errazten duten programak.

• Programas que facilitan la utilización de las
tecnologías de la información y la comunicación.

• Ohitura soziokultural osasungarriak eta kultura
humanistiko eta artistikoa garatzen duten programa.

• Programas que desarrollan hábitos socio-culturales
saludables y la cultura humanística y artística.
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HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. LANBIDE HEZIKETAKO IKASTETXEEN
BERRIKUNTZA ETA INTERNAZIONALIZAZIOA
ETA HORIEN IKASLE ETA IRAKASLEGOAREN
MUGIKORTASUNA SUSTATZEA, ERASMUS+
EUROPAKO PROGRAMAREN ESPARRUAN

1. FOMENTAR LA INNOVACIÓN Y LA
INTERNACIONALIZACIÓN DE LOS CENTROS DE
FORMACIÓN PROFESIONAL Y LA MOVILIDAD
DE SU ALUMNADO Y PROFESORADO, EN EL
MARCO DEL PROGRAMA ERASMUS+

• Erasmus+ Europako programaren barruko
ereduzko proiektuak aurkezteko urteroko deialdiak,
informazioa banatzea, eta jarduerak koordinatzea.

• Distribuir la información y coordinar las
actuaciones derivadas de las convocatorias anuales,
para la presentación de proyectos en el marco del
programa europeo Erasmus+.

• Programaren Batzorde Zuzentzaile nazionalean
parte hartu eta Agentzia espainiarrari lagundu
proiektuak ebaluatzeko eta aukeratzeko
zereginetan:

• Participar en el Comité Director nacional del
programa y colaborar en las tareas de evaluación y
selección de proyectos con la Agencia Española:

1. Mugikortasuneko proiektu-kopurua. 1. Número de proyectos de movilidad.

- Ikastetxe publikoak. 25 - Centros públicos.

- Ikastetxe edo entitate pribatuak. 18 - Centros o entidades privadas.

2. Mugikortasun kopurua. 2. Número de movilidades.

- Ikastetxe publikoak. 500 - Centros públicos.

- Ikastetxe edo entitate pribatuak. 575 - Centros o entidades privadas.

2. LANBIDE HEZIKETAREN EUSKAL SISTEMA
NAZIOARTEKOTZEN LAGUNTZEA

2. POTENCIAR LA INTERNACIONALIZACIÓN
DEL SISTEMA VASCO DE FORMACIÓN
PROFESIONAL

• Lanbide Heziketaren Nazioarteko Campusa
sortzea.

1 • Creación del Campus Internacional de
Formación Profesional.

Lanbide Heziketari lotuta dauden nazioarteko
ikerketa-proiektuak abiaraztea sustatzea.

Impulsar la puesta en marcha de proyectos
internacionales de investigación vinculados a la
Formación Profesional.

• Proiektu-kopurua. 15 • N. de proyectos.

• Herrialde-kopurua. 30 • N. de países.

Beste herrialde batzuetan sustatzea Lanbide
Heziketaren euskal sistemako prestakuntza-
jardueren eskaintza.

Impulsar la oferta de actividades formativas del
sistema vasco de Formación Profesional en otros
países.

• Beste herrialde batzuetako prestakuntza-
ekintzen kopurua.

6 • N. actividades formativas en otros países.

• Herrialde-kopurua. 3 • N. países.

Beste herrialde batzuekin lankidetzan aritzea
Lanbide Heziketako beren sistemak diseinatzeko eta
ezartzeko orduan.

Cooperar con otros países en los procesos de
diseño e implantación de sus sistemas de Formación
Profesional.

• Proiektu-kopurua. 4 • N. proyectos.
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3. LANBIDE HEZIKETAKO IRAKASLEEN
EGUNERATZE ETA ESPEZIALIZAZIO
TEKNOLOGIKO ETA PEDAGOGIKOA
BULTZATZEA

3. PROMOVER LA ACTUALIZACIÓN Y LA
ESPECIALIZACIÓN TECNOLÓGICA Y
PEDAGÓGICA DEL PROFESORADO DE
FORMACIÓN PROFESIONAL

Lanbide Heziketako irakasleek duten prestakuntza-
beharra zehaztea eta Lanbide Heziketako Irakasleen
Etengabeko Prestakuntzarako Plana gauzatzea:

Determinar las necesidades de formación del
profesorado de Formación Profesional y elaborar el
Plan de Formación Permanente del Profesorado de
Formación Profesional:

• Ikastaro-kopurua. 50 • Número de cursos.

• Zentroan egingo diren prestakuntza-proiektuen
kopurua.

• Número de proyectos de formación en centro.

- Ikastetxe publikoak. 45 - Centros públicos.

- Ikastetxe pribatuak. 25 - Centros privados.

• 3. Prestatutako irakasle-kopurua. • Número de profesorado formado.

- Ikastetxe publikoak. 2.600 - Centros públicos.

- Ikastetxe pribatuak. 650 - Centros privados.

• Eguneratze eta espezializazio teknologikoko
proiektu-kopurua.

• Número proyectos actualización y
especialización tecnológica.

- Ikastetxe publikoak. 18 - Centros públicos.

- Ikastetxe publikoetako irakasleak. 100 - Profesorado centros públicos.

- Ikastetxe pribatuak. 15 - Centros privados.

- Ikastetxe pribatuetako irakasleak. 90 - Profesorado centros privados.

4. HERRITARREN EZAGUTZA- ETA
PRESTAKUNTZA-MAILETAN AURRERA EGITEA

4. AVANZAR EN LOS NIVELES DE
CONOCIMIENTO Y FORMACIÓN DE LA
CIUDADANÍA

Bizitza osoan ikasten jarraitzeko kultura bultzatu eta
horretarako bidea erraztea:

Promover y facilitar una cultura de aprendizaje a lo
largo de la vida:

• Bizitza osoan ikasten jarraitzeko jarduketak
garatuko dituzten proiektuen kopurua.

10 • Número de proyectos que desarrollan
actividades de aprendizaje útil a lo largo de la
vida.

• Arreta izandako pertsonen kopurua. 400 • Numero personas atendidas.

• Bizitza osoan ikasten jarraitzeko jarduketak
garatuko dituzten proiektuen kopurua
(ikaskuntzako bitrtekaritza).

15 • Número de proyectos que desarrollan
actividades de aprendizaje útil a lo largo de la
vida (mediación de aprendizaje).

• Arreta izandako pertsonen kopurua. 5.000 • Numero personas atendidas.

• Bizitza osoan ikasten jarraitzeko jarduketak
garatuko dituzten proiektuen kopurua
(esperimentazio-proiektuak).

10 • Número de proyectos que desarrollan
actividades de aprendizaje útil a lo largo de la
vida (proyectos de experimentación).

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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• Moduluen kopurua Eskaintza Partzialean. • Número de módulos oferta parcial.

- Ikastetxe publikoak. 145 - Centros públicos.

- Ikastetxe pribatuak. 80 - Centros privados.

• Matrikula-kopurua. • Número de matriculaciones.

- Ikastetxe publikoak. 2.500 - Centros públicos.

- Ikastetxe pribatuak. 1.200 - Centros privados.

• Urrutiko modulu kopurua. 165 • Número de módulos a distancia.

• Matrikula-kopurua. 4.650 • Número de matriculaciones.

• Ezagutzaren edozein esparrutan
prestakuntzarako eta autoikaskuntzarako
bitartekoen erabiltzaile-kopurua.

6.500 • Número de usuarios y usuarias de
instrumentos formativos y de autoaprendizaje en
cualquier ámbito del conocimiento.

5. PERTSONA HELDUEN HEZKUNTZA-
ESKAEREI ESTALDURA EMATEA BEREN
GARAPAEN PERTSONAL ETA
PROFESIONALERAKO EZAGUTUAK ETA
GAITASUNA ESKURATU DITZATEN

5. DAR COBERTURA A LA DEMANDA DE
EDUCACIÓN DE LAS PERSONAS ADULTAS
PARA QUE PUEDAN ADQUIRIR
CONOCIMIENTOS Y APTITUDES PARA SU
DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL

• HHEko ikastetxeen funtzionamendua lau
hilabeteko banaketa eta modulu-sistemaren bidez
antolatzea.

• Organizar el funcionamiento de los centros de
EPA mediante la distribución cuatrimestral y la
aplicación del sistema modular.

• Zentroetako plantilla organikoak zehaztea, baita
lanpostu hutsak ere, lekualdaketetarako,
oposizioetarako eta ikasturte hasierako lanpostuen
adjudikazioetarako ere:

• Determinar las plantillas orgánicas de los centros
y las vacantes para concurso de traslados,
oposiciones y adjudicaciones de plazas para
comienzo de curso:

1. Irakasle kopurua. 556 1. Personal docente Centros Públicos.

• HHEko zentro espezifikoak funtzionamendu eta
ekipamendu gastuetarako diruz hornitzea.

• Financiar los gastos de funcionamiento y
equipamiento de los centros públicos específicos de
EPA.

1. Ikastetxe kopurua. 28 1. Número de centros.

2. Ikasle kopurua. 22.353 2. Número de estudiantes.

Pertsona helduen heziketan laguntzen duten
irabai-asmorik gabeko erankudeei diru-laguntzak
ematea:

Centros de EPA. Subvenciones a entidades sin
ánimo de lucro que colaboran en la educación de
personas adultas.

1 Diruz lagundutako erakudeen kopurua. 3 1. Número de entidades subvencionadas.

2. Ikasle kopurua. 100 2. Número de alumnado.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD
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INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4231 HEZKUNTZA SUSTAPENA 4231 PROMOCIÓN EDUCATIVA

ARDURADUNA RESPONSABLE

07 HEZKUNTZA 07 EDUCACIÓN

KUDEAKETA EKONOMIKOAREN ZUZENDARITZA,
HEZKUNTZA  BERRIZTATZEKO ZUZENDARITZA ETA
UNIBERTSITATE  POLITIKA ETA KOORDINAZIOKO

ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE GESTIÓN ECONÓMICA,
DIRECCIÓN DE  INNOVACIÓN EDUCATIVA Y

DIRECCIÓN DE POLÍTICA Y  COORDINACIÓN
UNIVERSITARIA

Gizarte-desberdintasunak arintzera bideratutako jarduerak
sustatzen ditu programa honek, ahalik eta herritar gehienek
izan dezaten irakaskuntza eta ezagutzara iristeko aukera,
eta goi mailako irakaskuntzara sartzeko prozesua zuzena
izan dadin ahalegin handia egiten du. Halaber, beken
programa errendimendu eta aprobetxamendu akademikoa
hobetzera eta bikaintasuna sustatzera bideratuta dago. Hori
dela eta honako jarduerak kontuan hartzen ditu:

Este programa fomenta actividades destinadas a paliar las
desigualdades sociales, en orden a favorecer el acceso a la
enseñanza y el conocimiento al máximo de la ciudadanía,
haciendo un gran esfuerzo para que se produzca un acceso
equitativo a la enseñanza superior; el programa de becas,
asimismo, está orientado a mejorar el rendimiento y el
aprovechamiento académicos, y a impulsar la excelencia. A
tal fin se contemplan las siguientes acciones:

• Beka eta diru-laguntzak finantzatzea, bai
unibertsitatekoa ez den irakaskuntzako ikasleentzat,
baita unibertsitateko irakaskuntzako ikasleentzat ere.

• Financiar becas y ayudas, tanto dirigidas a alumnos
y alumnas de enseñanza no universitaria como de la
enseñanza universitaria.

• Unibertsitate-ikasleen aldi baterako mugikortasuna
bultzatzea, beste batzuen osagarri diren laguntzen
bitartez.

• Impulsar la movilidad temporal de estudiantes de
enseñanzas universitarias mediante ayudas
complementarias a otras ayudas.

• Irakaskuntza publikoko eskola-garraioa eta
zuzeneko kudeaketako eskola-jantokia finantzatzea.

• Financiar el transporte escolar y los comedores de
gestión directa en centros públicos.

• Bigarren Hezkuntzako ikasleen hizkuntza-
prestakuntza ahalbideratzea, atzerrian egoteko bekak
ematearen aldeko politika baten bitartez.

• Posibilitar la formación idiomática de los alumnos y
alumnas de Educación Secundaria, mediante una
política de becas para estancias y cursos en el
extranjero.

• Gurasoen lankidetza eskola-sisteman sustatzea eta
bultzatzea, dagozkien elkarte, federazio, konfederazio
eta kooperatiben bitartez.

• Fomentar e impulsar la colaboración de las familias
en el Sistema Educativo a través de sus
correspondientes Asociaciones, Federaciones,
Confederaciones y Cooperativas.
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HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. UNIBERTSITATETIK KANPOKO
HEZKUNTZAKO IKASLEEI HEZKUNTZARAKO
SARBIDEA ERRAZTEA. EKONOMI-
BALDINTZENGATIK OZTOPORIK EZ IZATEA
AHALBIDETZEA, BEKA ETA LAGUNTZA
SISTEMA BATEN BIDEZ

1. POSIBILITAR AL ALUMNADO DE LA
ENSEÑANZA NO UNIVERSITARIA EL ACCESO A
LA EDUCACIÓN MEDIANTE UN SISTEMA DE
BECAS Y AYUDAS,  EN EL QUE EL
CONDICIONAMIENTO ECONÓMICO NO SEA UN
OBSTÁCULO.

A. Beka eta unibertsitate kanpoko diru-laguntzak
jasotzeko deialdia, 2019/2020 eta 2020/2021
ikasturtea:

A. Convocatoria de becas y ayudas para el
alumnado no universitario, curso 2019/2020 y 2020/
2021:

1. Beka-deialdiaren ikasle onuradunak. 128.000 1. Alumnado beneficiario por la convocatoria de
becas.

2. Laguntza-kopurua, guztira. 190.000 2. Número total de ayudas.

B. Garraioa antolatzea, finantzatzea eta
adjudikatzea lehiaketa publiko bidez:

B. Organización y financiación de transporte y
adjudicación del mismo mediante concurso público:

1. Ibilbideen kopurua. 2019/2020 eta 2020/2021
ikasturtea.

570 1. Número de itinerarios. Curso 2019/2020 y
2020/2021.

2. Garraiatutako ikasleen kopurua. 2019/2020
eta 2020/2021 ikasturtea.

23.000 2. Número de alumnado transportado. Curso
2019/2020 y 2020/2021 .

3. Garraio duten Ikastetxe publikoen zenbakia. 260 3. Número de centros públicos con transporte.

C. Eskola-garraiorako laguntzaileen zerbitzua
beharrezkoa duten garraio-ibilbideen definizioa eta
horren esleipena lehiaketa irekiaren bitartez:

C. Definición de itinerarios de transporte que
requieran el servicio de acompañantes de transporte
escolar y adjudicación del mismo mediante concurso
público:

1. Eskola-garraiorako laguntzaileak kontratatzea.
2019/2020 eta 2020/2021 ikasturtea.

420 1. Contratación de acompañantes de transporte
escolar. Curso 2019/2020 y 2020/2021.

D. Jakindako ibilbideetan zehar ez dabiltzan
autobusetan bidaiatzen duten ikasleentzako banan-
banako diru-laguntzen finantziazioa:

D. Financiación de las ayudas individualizadas al
transporte del alumnado que no son transportados
en autobuses que realicen un servicio dentro de los
itinerarios definidos:

1. Eskola-garraiorako banan-banako diru-
laguntzak ematea 2019/2020 eta 2020/2021
ikasturtea:

1. Ayudas individualizadas de transporte escolar.
Curso 2019/2020 y 2020/2021:

1. Laguntza-kopurua. 2.000 1. Número de ayudas.

E. Eskola-jantoki publikoak finantzatzea: E. Financiación de los comedores escolares
públicos:

1. Kudeaketa zuzeneko jantokiak finantzatzea: 1. Financiación comedores gestión directa:

1. Jantoki-kopurua. 515 1. Número de comedores.

2. Bazkaltiar-kopurua. 94.000 2. Número de comensales.

3. Jantokiak kudeatzeko proiektu pilotuen
kopurua.

4 3. Número de proyectos piloto gestión de
comedores.
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F. Elbarrituta izanik, Sailak antolatutako ohiko
garraio-zerbitzu publikoez baliatu ezin diren
ikasleentzat garraiorako banan-banako diru-
laguntzetarako:

F. Ayudas Individualizadas de Transporte al
alumnado con discapacidad que no puedan utilizar
los servicios organizados por el Departamento:

1. Ikasleen kopurua. 929 1. Número de alumnado.

G. Premia bereziak dituzten ikaseentzat eskola-
garraiorako laguntzaileen zerbitzua beharrezkoa
duten garraio-ibilbideen definizioa eta horren
esleipena lehiaketa irekiaren bitartez:

G. Definición de itinerarios de transporte que
requieran el servicio de acompañantes de transporte
escolar para alumnado con necesidades educativas
especiales y adjudicación del mismo mediante
concurso público:

1. Laguntzaileen kopurua 36 1. Número de acompañantes

H. Banakako diru-laguntzak tresna digitalak
erosteko:

H. Ayudas individualizadas para adquisición de
dispositivos digitales:

1. Lehen hezkuntzako ikasleen kopurua. 1.800 1. Número de alumnado de educación primaria.

2. Bigarren hezkuntzako ikasleen kopurua (DBH
eta Batxilergoa).

1.800 2. Número de alumnado de educación
secundaria (ESO y Bachillerato).

2. BIGARREN IRAKASKUNTZAKO IKASLEEN
HIZKUNTZA PRESTAKUNTZA AHALBIDETZEA,
ATZERRIKO EGONALDI ETA IKASTAROEN
BITARTEZ

2. POSIBILITAR LA FORMACIÓN IDIOMÁTICA DE
LOS ALUMNOS Y ALUMNAS DE ENSEÑANZA
SECUNDARIA MEDIANTE ESTANCIAS Y
CURSOS EN EL EXTRANJERO

• Postu-deialdia, alemaniarraz, frantsesez eta
ingelesez egiten den herrialdeetara joateko:

• Convocatoria de plazas en países de habla
alemana, francesa e inglesa:

1. Ikasle onuradunak. 552 1. Alumnado beneficiario.

3. GURASOEN PARTE HARTZE ETA
LANKIDETZA IKASTETXEETAN SUSTATZEA,
DAGOZKIEN ELKARTE, FEDERAZIO,
KONFEDERAZIO ETA KOOPERATIBEN
BITARTEZ

3. FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN Y
COLABORACIÓN EN LOS CENTROS
EDUCATIVOS DE FAMILIAS A TRAVÉS DE SUS
CORRESPONDIENTES ASOCIACIONES,
FEDERACIONES, CONFEDERACIONES Y
COOPERATIVAS

Gurasoen federazio, konfederazio eta kooperatiben
aldeko diru-laguntzak:

Convocatoria de subvenciones dirigidas a
Asociaciones, Federaciones, Confederaciones y
Cooperativas de familias de alumnos y alumnas:

• Elkarte onuradunen kopurua. 522 • Número de asociaciones beneficiarias.

• Kooperatiba onuradunen kopurua. 60 • Número de cooperativas beneficiarias.

• Federazio eta konfederazio onuradunen
kopurua.

15 • Número de federaciones beneficiarias.

4. LEHEN HEZKUNTZAKO IKASLEEN
HIZKUNTZA PRESTAKUNTZA AHALBIDETZEA,
INGELESEAN MURGILTZEKO EGONALDIEN
BITARTEZ

4. POSIBILITAR LA FORMACIÓN IDIOMÁTICA DE
LOS ALUMNOS Y ALUMNAS DE EDUCACIÓN
PRIMARIA MEDIANTE ESTANCIAS DE
INMERSIÓN LINGÜÍSTICA

Postu-deialdia, Lehen Hezkuntzako 6. mailako
ikasleek ingelesean murgiltzeko egonaldiak
garatzeko:

Convocatoria de plazas destinadas a alumnado de
6. de Educación Primaria, para el desarrollo de
estancias de inmersión lingüística en inglés:

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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• Ikasle onuradunak. 2.196 • Alumnado beneficiario.

5. BIGARREN HEZKUNTZAKO IKASLEEN
INGURUMEN-HEZKUNTZA BULTZATZEKO
EKIMENAK: SUKARRIETA IKASTETXEAN
EGONALDIAK

5. IMPULSAR LA FORMACIÓN EN EDUCACIÓN
AMBIENTAL DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS DE
ENSEÑANZA SECUNDARIA MEDIANTE
ESTANCIAS EN EL CENTRO SUKARRIETA

• Ikasle onartua. 2.354 • Alumnado admitido.

• Irakasleen dotazioa. 10 • Dotación profesorado.

6. UNIBERTSITATEKO HEZKUNTZAN SARTZEKO
AUKERAREN BERDINTASUNA SUSTATZEA

6. FOMENTAR LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES PARA EL ACCESO A LA
ENSEÑANZA UNIVERSITARIA

Beka orokorren, ikasle elbarrituentzako garraiorako
eta bikaintasun akademikoko beken deialdia,
unibertsitate- eta goi mailako beste ikasketa batzuk
egiteko:

Convocatoria de becas: generales, ayudas al
transporte para estudiantes con discapacidad y
becas de excelencia académica, para realizar
estudios universitarios y otros estudios superiores:

1. Emandako laguntzak: beka orokorrak. 11.562 1. Ayudas concedidas becas generales.

2. Desgaituak garraiatzeko emandako laguntzak. 10 2. Ayudas concedidas al transporte a personas
con discapacidad.

3. Bikaintasun akademikoko emandako
laguntzak.

120 3. Ayudas concedidas becas de excelencia.

Beken deialdia Erasmus programaren eta nazioarte
mailako unibertsitate-mugikortasuneko beste
programa batzuen esparruan:

Convocatoria de becas en el marco del programa
Erasmus y otros programas de movilidad
universitaria de carácter internacional:

1. Emandako diru-laguntzak. 2.129 1. Ayudas concedidas.

Ikasiker lankidetza-beken deialdia: Convocatoria becas colaboración Ikasiker:

1. Emandako diru-laguntzak. 160 1. Ayudas concedidas.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4715 HEZKUNTZA SISTEMAREN EUSKALDUNTZEA 4715 EUSKALDUNIZACIÓN DEL SISTEMA
EDUCATIVO

ARDURADUNA RESPONSABLE

07 HEZKUNTZA 07 EDUCACIÓN

HEZKUNTZA BERRIZTATZEKO ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE INNOVACIÓN EDUCATIVA

Programa honen helburua da Euskal Autonomia
Erkidegoko hezkuntza-sistema urratsez urrats elebidun
bihurtzeko laguntza ematea, behar diren giza baliabideak
eta baliabide ekonomiko, material eta antolakuntzazkoak
jarriz. Helburu zabala denez gero, martxan dauden
egiturazko programei lehentasuna ematea proposatzen da
eta, osagarri moduan, gaur egun arte jarraitutako
prozesuari buruzko azterketa-elementuak eta epe ertainera
garatu beharreko eginbeharrak sartzeko asmoa ere
badago.

El objetivo del presente programa es aportar los medios
humanos, económicos, materiales y organizativos precisos
para coadyuvar a la gradual implantación del bilingüismo en
el sistema educativo de la Comunidad Autónoma del País
Vasco. Por la particular dimensión del objetivo, se plantea
como prioritario dar continuidad a los programas
estructurales en marcha, introduciendo adicionalmente
elementos de análisis sobre el proceso seguido hasta el
presente y las tareas a desarrollar en un plazo medio.

Ildo horretatik, zenbait aldaketa aurreikusten dira Euskara
Zerbitzuak kudeatzen dituen programetan. Batetik, IRALE
programan bilakaera nabarmena egon da azken urteotan;
izan ere, euskalduntze ikastaroak gutxitu egin dira, irakasle
gehienek dagoeneko lortu dutelako dagokien hizkuntza-
eskakizuna, eta ugaritu egin dira sakontze-ikastaroak edo
goi-mailakoak, irakasleen hizkuntza gaitasuna
areagotzekoak, bai irakastorduz barrukoak, bai irakastorduz
kanpokoak. Bestetik, euskalduntzeko ikastaroak emateko,
hitzarmen bat daukagu HABE erakundearekin, eta horrek
ere, aldaketak ekarriko ditu aurrekontuetan, IRALEk dituen
aurrekontu-partiden arteko doikuntzak egin beharko baitira.

En ese sentido, se prevén ciertos cambios en los
programas gestionados por el Servicio de Euskara. Por un
lado, durante los últimos años se ha producido una notable
evolución en el programa IRALE, ya que los cursos de
euskaldunización han ido disminuyendo progresivamente,
debido a que la mayoría del profesorado ha acreditado ya el
perfil correspondiente, mientras que ha aumentado la
demanda de cursos de perfeccionamiento, tanto en horas
lectivas como no lectivas, destinados a mejorar la
capacidad lingüística del profesorado. Además, los
mencionados cursos de euskaldunización son impartidos
ahora por HABE, a través de un convenio de colaboración
firmado con dicha entidad, lo que también tendrá reflejo en
los presupuestos, pues habrá que hacer un transvase entre
las distintas partidas del programa IRALE.

Horretaz gain, Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritzak badu
IRALEri buruzko hausnarketa estrategikoa egiteko asmoa,
epe ertainera euskarari lotutako hizkuntza-prestakuntzaren
inguruko beharrak antzemateko eta IRALEren etorkizuneko
egitura finkatzeko. Hausnarketa hori bideratzeko,
aholkularitza bat kontratatzea aurreikusten da.

A esto se añade la voluntad de la Dirección de Innovación
Educativa de abrir un proceso de reflexión sobre el
programa IRALE para identificar las necesidades de
formación en el ámbito del euskara a medio plazo y dotar al
programa IRALE de la estructura más adecuada para ello.
Con ese fin, se prevé contratar una asesoría que dirija
dicho proceso.

Pasa den ikasturtean beste aldaketa bat ere gertatu da
Euskara Zerbitzuan. Izan ere, bertatik kudeatzen ziren EGA
azterketak eta tituluak Kultura eta Hizkuntza Politika Sailera
eskualdatu dira eta horrek, jakina, isla izango du
aurrekontuetan.

El pasado curso se produjo otro cambio en el Servicio de
Euskara, ya que los exámenes de EGA y el otorgamiento
de los correspondientes títulos, gestionados hasta
entonces por este servicio, han sido transferidos al
Departamento de Cultura y Política Lingüística, lo que
también tendrá reflejo en los presupuestos
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Azkenik, jakitun beharrezkoa dela euskaraz komunikatzeko
hizkuntza-gaitasuna hobetzen lagunduko duten didaktikak
eta metodologiak areagotzea eta azken kanpo-
ebaluazioetan izandako emaitzak hobetzea, zenbait ekimen
bideratuko dira jasotako informazioa aztertzeko eta zerbitzu
honetatik esparru hau hobetzeko ekimenak modu
koordinatuan abiarazteko, IRALE eta Berritzeguneekin
batera.

Finalmente, conscientes de la necesidad de incidir en las
didácticas y metodologías que contribuyan al desarrollo de
la competencia en comunicación lingüística en euskera,
mejorando los resultados obtenidos en las últimas
evaluaciones externas, se prevén acciones dirigidas al
análisis de la información obtenida y a la intervención
coordinada desde este servicio con IRALE y los
Berritzegunes para implementar acciones de mejora en
este ámbito.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. IRALE PROGRAMA: IRAKASLEAK
ALFABETATU EDO EUSKALDUNTZEA

1. PROGRAMA IRALE: CAPACIDAD IDIOMÁTICA
DEL PROFESORADO

• Irakastorduetatik kanpoko trebakuntza-
ikastaroak (Euskaltegien deialdia):

• Cursos de capacitación fuera del horario lectivo
(Convocatoria para euskaltegis):

1. Ikasturtean zeharko ikasketarien eskabideak. 1. Solicitudes de cursillistas durante el curso.

1.1. Goi-mailako ikastaroak. 8.601 1.1. Cursos de nivel avanzado.

• Irakastorduaren barruko trebakuntza-ikastaroak: • Cursos de capacitación dentro del horario
lectivo:

1. Herri-ikastetxeetako irakasleentzako liberatu-
kopurua:

1. Número de liberados para profesorado de
centros públicos:

1.1. Oinarrizko ikastaroak, urtebetekoak eta
sei hilabetekoak.

61 1.1. Modalidades formativas de nivel básico y
duración anual y semestral.

1.2. Goi-mailako ikastaroak,
hiruhilabetekoak.

655 1.2. Modalidades formativas de nivel
avanzado y de duración trimestral.

2. Ikastetxe pribatuetako irakasleentzako
liberatu-kopurua (pribatuentzako deialdia
lehendabiziko txandan):

2. Número de liberados para profesorado de
centros privados (convocatoria centros privados
en primera tanda):

2.1. Oinarrizko ikastaroak, urtebetekoak. 19 2.1. Modalidades formativas de nivel básico y
duración anual.

2.2. Goi-mailako ikastaroak,
hiruhilabetekoak.

45 2.2. Modalidades formativas de nivel
avanzado y de duración trimestral.

3. Ikastetxe pribatuetako irakasleentzako
liberatu-kopurua (pribatuentzako deialdia
bigarren txandan):

3. Número de liberados para profesorado de
centros privados (convocatoria centros privados
en segunda tanda):

3.1. Oinarrizko ikastaroak, urtebetekoak. 19 3.1. Modalidades formativas de nivel básico y
duración anual.

3.2. Goi-mailako ikastaroak,
hiruhilabetekoak.

35 3.2. Modalidades formativas de nivel
avanzado y de duración trimestral.

• HABE-IRALE hitzarmena • Convenio HABE-IRALE:

• Irakastorduetatik kanpoko trebakuntza-
ikastaroak:

• Cursos de capacitación fuera del horario lectivo:

1. Udako ikasketariak (eskabideak). 1. Cursillistas en verano (solicitudes).
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1.1. Oinarrizko ikastaroak. 307 1.1.Cursos de nivel básico.

2. Ikasturtean zeharko ikasketarien eskabideak. 2. Solicitudes de cursillistas durante el curso.

2.1. Oinarrizko ikastaroak. 547 2.1. Cursos de nivel básico.

• Irakastorduaren barruko trebakuntza-ikastaroak: • Cursos de capacitación dentro del horario
lectivo:

1. Oinarrizko ikastaroak, urtebetekoak eta sei
hilabetekoak.

80 1. Modalidades formativas de nivel básico y
duración anual y semestral.

2. EIMA PROGRAMA: EUSKAL
IKASMATERIALGINTZA SUSTATZEKO
LAGUNTZAK

2. PROGRAMA EIMA: INCENTIVACIÓN A LA
ELABORACIÓN DE MATERIAL DIDÁCTICO EN
EUSKERA

• Ikasmaterialgintzarako diru-laguntzak: • Subvenciones a la elaboración de material
didáctico:

1. Unibertsitate aurreko irakasmailetako
euskarazko ikasmaterial inprimatuei zuzenduriko
diru-laguntzak (EIMA 1):

1. Subvenciones para la producción de
materiales didácticos de niveles no universitarios
impresos en euskera (EIMA 1):

1.1. Aurkeztutako egitasmoak. 120 1.1. Proyectos presentados.

1.2. Diruz lagundutako egitasmoak. 100 1.2. Número de proyectos subvencionados.

2. Unibertsitate aurreko irakasmailetako
euskarazko ikasmaterial digitalak prestatu eta
web-gunean eskuragai jartzeko diru-laguntzak
(EIMA 2.0):

2. Subvenciones para la producción y su
posterior difusión en la web de materiales
didácticos digitales en euskera de niveles no
universitarios (EIMA 2.0):

2.1. Deialdiaren helburuak betetzen dituzten
egitasmoak.

20 2.1. Proyectos que cumplen los objetivos de
la convocatoria.

2.2. Diruz lagundutako egitasmoak. 15 2.2. Número de proyectos subvencionados.

3. Unibertsitate aurreko irakasmailetako
euskarazko ikasmaterialen sorkuntzari
zuzenduriko diru-laguntzak (EIMA 4):

3. Subvenciones para la creación de materiales
didácticos de niveles no universitarios impresos
en euskera (EIMA 4):

3.1. Aurkeztutako egitasmoak. 25 3.1. Proyectos presentados.

3.2. Diruz lagundutako egitasmoak. 20 3.2. Número de proyectos subvencionados.

• Ikasmaterialen onespen-azterketa: • Análisis de idoneidad de los materiales
didácticos:

1. Inprimatuak. 250 1. Impresos.

2. Digitalak. 30 2. Digitales.

• IRALEko R400 ikastaroetan prestatutako
ikasmaterialen edizio-gestioa (argitaratze- eta
zabalkunde-lanak): prestatutako ikasmaterialak.

40 • Gestión editorial (publicación y difusión) de los
materiales escolares elaborados en el curso R400
de Irale: número de materiales elaborados.

• EIMA katalogoa: material erabilgarriari buruzko
zabalkundea (2019-2020 ikasturtean):

• Catálogo EIMA: divulgación del material
disponible(curso 2019-2020):

1. EIMA katalogoa web-orrian. 1. Catálogo EIMA en página web.
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1.1. Erabiltzaile-kopurua. 14.200 1.1. Número de usuarios/as.

1.2. Bisitatutako orri-kopurua. 97.000 1.2. Número de páginas visitadas.

2. EIMAn katalogatutako material berriak. 2.200 2. Materiales nuevos catalogados en EIMA.

3. HGA PROGRAMA: HIZKUNTZAZKO
GAITASUN AGIRIAK (HE1, HE2, HLEA)
(matrikula-kopurua)

3. PROGRAMA HGA: CERTIFICADOS DE
COMPETENCIA IDIOMÁTICA (PL1, PL2, HLEA)
(número de matrículas)

• Ebaluazio-probak eta epaimahaiak egiteko
diseinua eta antolaketa:

• Diseño y organización de la realización de
pruebas y tribunales de evaluación:

1. HE1 ziurtagiria, deialdi orokorra. 59 1. Certificado PL1, convocatoria general.

2. HE1 ziurtagiria, IRALE deialdia. 7 2. Certificado PL1, convocatoria IRALE.

3. HE2 ziurtagiria, deialdi orokorra. 211 3. Certificado PL2, convocatoria general.

4. HE2 ziurtagiria, IRALE deialdia. 53 4. Certificado PL2, convocatoria IRALE.

5 HLEA ziurtagiria. Deialdi orokorra eta itxia. 53 5. Certificado HLEA. Convocatoria general y
restringida.

4. ESKOLA-EREMUAN EUSKARAREN
ERABILERA SUSTATZEA (NOLEGA)

4. PROMOCIÓN DEL USO DEL EUSKERA EN EL
ÁMBITO ESCOLAR (NOLEGA)

• Euskal Girotze Barnetegietako egonaldiak
(ikasle-kopurua):

• Estancias en Centros de Afianzamiento
Idiomático (número de alumnado):

1. Barriako barnetegia. 697 1. Centro de Barria.

2. Lemoizko barnetegia. 683 2. Centro de Lemoiz.

3. Hondarribiko barnetegia. 687 3. Centro de Hondarribia.

4. Elgoibarko barnetegia. 720 4. Centro de Elgoibar.

5. Segurako barnetegia. 715 5. Centro de Segura.

• Eskola-saioak indartzeko dirulaguntza-deialdia
(NOLEGA).

• Convocatoria de subvención para refuerzo de
actividades escolares (NOLEGA).

1. Ahozko adierazmena. 1. Expresión oral.

1.1. Ikastetxeak. 461 1.1. Centros.

1.2. Ikasleak/jarduera. 189.375 1.2. Alumnado por actividad.

2. Ikasgelaz kanpoko ekintzak (IKE). 2. Actividades extraescolares (IKE).

2.1. Ikastetxeak. 398 2.1. Centros.

2.2. Ikasleak/jarduera. 521.449 2.2. Alumnado por actividad.

3. Ikastetxeen arteko loturak (IKABIL). 3. Intercambio escolares (IKABIL).

3.1. Ikastetxeak. 17 3.1. Centros.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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3.2. Ikasleak/jarduera. 854 3.2. Alumnado por actividad.

4. Euskal girotze egonaldiak (EGE). 4. Estancias de afianzamiento.

4.1. Ikastetxeak. 209 4.1. Centros.

4.2. Ikasleak/jarduera. 24.453 4.2. Alumnado por actividad.

• Hizkuntza Normalkuntzako proiektuak (Ulibarri
deialdia):

• Proyectos de normalización lingüística
(Convocatoria Ulibarri):

1. Ikastetxe-kopurua. 410 1. Número de centros.

1.1. Herri-ikastetxeak. 232 1.1. Centros públicos.

1.2. Itunpeko ikastetxeak. 178 1.2. Centros privados.

• Ikerketa proiektuak egiteko hitzarmenak. 4 • Convenios para realización de proyectos de
investigación.

• Ikasleei zuzendutako sariak. 1 • Premios destinados a los alumnos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

5412 IKERKETA 5412 INVESTIGACIÓN

ARDURADUNA RESPONSABLE

07 HEZKUNTZA 07 EDUCACIÓN

IKERKETA ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN

Urte hauetan Euskadik bigarren aldaketa
sozioekonomikoari egin behar dio aurre. Horretarako, gure
Herria Jakintzaren Gizartean sartu behar du eta Europan
erreferentzia-estatu eta -eskualdeekin bat etorri behar
zientzian eta teknologian. Garapen teknologikoa funtsezkoa
izan zen lehenengo aldaketa sozioekonomikoan arrakasta
izateko. Ibilbide produktibo berriak eraikitzeko fase honi
aurre egiteko, berriz, oinarrizkoa da zientzia-garapena,
etorkizuneko sektore produktibo guztien oinarria da eta.

Euskadi afronta durante estos años su segunda gran
transformación socioeconómica. Esta consiste en la
incorporación de nuestro País en la Sociedad del
Conocimiento y su convergencia científico tecnológica con
los Estados y las regiones de referencia en Europa. Si el
desarrollo tecnológico contribuyó de forma específica al
éxito de la primera gran transformación socioeconómica, el
desarrollo científico, base de muchos de los sectores
productivos del presente, resulta clave para afrontar esta
nueva fase de construcción de nuevas trayectorias
productivas.

Zientzia-politikaren ildo nagusiek, beraz, I+G+b-ko giza
baliabideak indartu behar dituzte, ikerketa-azpiegiturak
handitu, ikerketa-jarduera sustatu, eta euskal zientzia-
sistemaren ikerketa-erakundeei lagundu behar diete,
sustapen kuantitatibo eta kualitatibo baten bila. Hori guztia
ahalik eta kalitate eta eraginkortasun handienaren
testuinguru batean baliabideak esleitzeko orduan, EAEn
I+G+b-ko jarduerak sustatzen dituzten gainontzeko
departamentu, erakunde eta instituzioekin koordinazioan
jardunez.

Las principales líneas de política científica van, por tanto,
encaminadas a la potenciación cuantitativa y cualitativa de
los recursos humanos en I+D+i, la ampliación y mejora de
las infraestructuras de investigación, la promoción de la
actividad investigadora en todas sus vertientes y el apoyo a
las instituciones de investigación del sistema de ciencia
vasco; todo ello en un contexto de máxima calidad y
máxima eficiencia en la asignación de recursos mediante
actuaciones coordinadas con el resto de Departamentos,
Entidades e Instituciones que promuevan actividades de
I+D+i en la CAPV.

Helburu horiek lortzeko, jarduera hauek bideratu behar dira: Las actividades encaminadas a conseguir estos objetivos
son las siguientes:

A) Doktore ez diren Ikertzaileak prestatzeko laguntza-
deialdia.

A) Convocatoria de ayudas para la formación de
personal investigador no doctor.

B) Doktorego-aurreko laguntzen onuradunek egonaldi
laburrak egiteko deialdia.

B) Convocatoria para estancias cortas en centros
extranjeros de personas beneficiarias de ayudas
predoctorales.

C) Ikertzaile doktoreentzako hobekuntzarako laguntzak. C) Ayudas para el perfeccionamiento de personal
investigador doctor.

D) Euskal Unibertsitate Sistemako irakasleak eta
ikertzaileak mobilizatzeko programa.

D) Programa de promoción de la movilidad del
profesorado y personal investigador del Sistema
Universitario Vasco.

E) Programa Basque Visiting Fellowship. E) Programa Basque Visiting Fellowship.
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F) Ikerketa-proiektuen deialdiak. F) Convocatorias de ayudas para proyectos de
investigación.

G) Ikerketa-proiektuen deialdia koordinatuak
Unibertsitate, Enpresa eta Berrikuntza eragileen artean.

G) Convocatoria de ayudas para proyectos de
investigación coordinados entre Universidad, Empresas
y otros agentes de innovación.

H) Kongresuak, zientzi bilerak egiteko laguntzetarako
deialdia.

H) Convocatoria de ayudas para la organización de
Congresos y Reuniones Científicas.

I) Zientzia-ekipamendua erosteko deialdia. I) Convocatoria de ayudas para la adquisición de
equipamiento científico.

J  Ikerkuntzarako Euskadi Saria. J) Premio Euskadi de Investigación.

K  Ikerbasque Fundazioarentzako diru-laguntza. K) Subvención a la Fundación Ikerbasque.

L) Donostia International Physics Center-entzako diru-
laguntza.

L) Subvención al Donostia International Physics Center.

M) Elhuyar Fundazioarentzako lankidetza-hitzarmena. M) Convenio de colaboración con la Fundación Elhuyar.

N)  Innobasque Agentziarekin lankidetza-hitzarmena. N) Convenio de colaboración con la Agencia
Innobasque.

O)  Eusko Ikaskuntzarentzako diru-laguntza. O) Subvención a Eusko Ikaskuntza.

P)  Jakiunderentzako diru-laguntza. P) Subvención a Jakiunde.

Q) Euskal unibertsitate-sistemako ikerketa-taldeen
jarduerak bultzatzeko diru-laguntzak 2019-2021.

Q) Convocatoria de ayudas de apoyo a los grupos de
investigación del sistema universitario vasco 2019-2021.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. I+G+B-ko GIZA BALIABIDEAK SUSTATZEA 1. POTENCIACIÓN DE LOS RECURSOS
HUMANOS EN I+D+i

• Ikertzaileak prestatzeko laguntzak. Bertan hauek
sartzen dira: Doktorego-aurreko laguntzak,
doktorego-ondoko kontratuak, atzerrian prestatutako
ikertzaileak EAEra itzultzeko eta ikerketa-
proiektuetan parte hartzeko eta, behar izanez gero,
euren zientzia-jarraipena egiteko laguntzak:

• Ayudas para la formación de personal
investigador, que incluye: ayudas predoctorales,
contratos posdoctorales y reincorporación a la
CAPV de doctoras y doctores formados en el
extranjero, así como el seguimiento científico que los
mismos requieren:

1. Doktore ez diren ikertzaileak prestatzeko
laguntza-deialdia:

1. Convocatoria de ayudas para la formación de
personal investigador no doctor:

1.1. Laguntzen onuradun berrien kopurua
ikerketa-arlo orokorretan.

100 1.1. Número de nuevos beneficiarios y
nuevas beneficiarias de ayudas en las líneas
de investigación generales.

1.2. Laguntzen onuradun berrien kopurua,
ikerketa-arlo espezifikoetan.

2 1.2. Número de nuevos beneficiarios y
nuevas beneficiarias de ayudas en las líneas
de investigación específicas.

1.3. Laguntza berriztatzen duten onuradunen
kopurua.

282 1.3. Número de renovaciones.

2. Doktorego-ondoko ikertzaileak kontratatzeko
deialdia:

2. Convocatoria contratación de personal
investigador posdoctoral:
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2.1. Kontratu berrien kopurua ikerketa-arlo
orokorretan.

24 2.1. Número de contratos nuevos en las
líneas de investigación generales..

2.2. Kontratu berrien kopurua ikerketa-arlo
espezifikoetan.

2 2.2. Número de contratos nuevos en las
líneas de investigación específicas.

2.3. Berriztatutako kontratu kopurua. 41 2.3. Número de contratos renovados.

• Irakasle eta ikertzaileak mobilizatzeko programa,
Euskal Autonomia Erkidegoko ikertzaileek Euskal
Autonomia Erkidegotik kanpoko ikerketa-zentroetan
egiten dituzten egonaldiak finantzatzeko:

• Programa de movilidad de profesores y
profesoras e investigadores e investigadoras para
financiar estancias en Centros de Investigación
fuera de la CAPV:

1. Mobilizatzeko programaren deialdia: 1. Convocatoria del programa de movilidad:

1. Laguntza-kopurua. 15 1. Número de ayudas.

2. Basque Visiting Fellowship-eko deialdia: 2. Convocatoria Basque Visiting Fellowship:

1. Laguntza-kopurua. 1 1. Número de ayudas.

• Doktorego-aurreko laguntzen onuradunek
bekaren ezarpen-zentroa ez beste ikerketa-zentro
batzuetan egiten dituzten egonaldi laburrak
finantzatzea:

• Financiación de estancias cortas de personas
beneficiarias de ayudas predoctorales en centros de
investigación distintos del centro de aplicación de la
beca:

1. Doktorego-aurreko laguntzen onuradunek
egonaldi laburrak egiteko deialdia:

1. Convocatoria para estancias cortas de
personas beneficiarias de ayudas predoctorales:

1. Doktorego-aurreko laguntzen onuradunen
kopurua.

60 1. Número de beneficiarios y beneficiarias de
ayudas predoctorales.

• Ikerketa-saria: • Premio de investigación:

1. Euskadi Ikerketa Sariaren deialdia: 1. Convocatoria del Premio Euskadi de
investigación:

1. Laguntza-kopurua. 1 1. Número de ayudas.

2. IKERKETA SUSTATZEA 2. PROMOCIÓN DE LA ACTIVIDAD
INVESTIGADORA

• Ikerketa-proiektuak finantzatzea: • Financiación de proyectos de investigación:

1. Ikerketa-proiektuen deialdiak: 1. Convocatorias para proyectos de
investigación:

1.1. Berriak diren proiektuen kopurua. 15 1.1.  Número de proyectos nuevos.

1.2. Abian diren proiektuen kopurua. 50 1.2. Número de proyectos en activo.

• Unibertsitateak, eta enpresek batera egin
beharreko proiektuak finantzatzea:

• Financiación de proyectos conjuntos
Universidad-Empresa:

1. Unibertsitateak, eta enpresek batera egin
beharreko proiektuen deialdiak:

1. Convocatorias para proyectos conjuntos
Universidad-Empresa:

1.1. Berriak diren proiektuen kopurua. 5 1.1. Número de proyectos nuevos.

1.2. Abian diren proiektuen-kopurua. 10 1.2. Número de proyectos en activo.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA
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• Kongresu eta Zientzia-bilerak antolatzea
finantzatzea:

• Financiación de organización de Congresos y
Reuniones científicas:

1. Kongresuak antolatzeko laguntza-deialdia: 1. Convocatoria de ayudas a la organización de
Congresos:

1. Laguntza-kopurua. 70 1. Número de ayudas.

• Euskal unibertsitate sistemako ikerketa taldeak. • Grupos de investigación del sistema universitario
vasco:

1. Akreditatutako taldeen guztizkoan A
taldeek duten portzentajea.

> 45% 1. Porcentaje de grupos A sobre el total de
grupos acreditados.

2. Diruz lagundutako taldeen guztizkoan
deialdian aurkeztutako taldeek duten
portzentajea.

= 50% 2. Porcentaje de grupos financiados sobre el
total de grupos presentados a la
convocatoria.

3. IKERKETA-AZPIEGITURAK HANDITZEA 3. AMPLIACIÓN DE LAS INFRAESTRUCTURAS
DE INVESTIGACIÓN

• Zientzia-ekipamendua finantzatzea: • Financiación de equipamiento científico:

1. Zientzia-ekipamendua erosteko deialdia: 1. Convocatoria para la adquisición de
equipamiento científico:

1. Laguntza-kopurua. 10 1. Número de ayudas.

4. EUSKAL ZIENTZIA-SISTEMAKO
ERAKUNDEENTZAKO DIRU-LAGUNTZAK ETA
ERAKUNDE HORIEKIN HITZARMENAK
SINATZEA

4. SUBVENCIONES Y CONVENIOS DE
COLABORACIÓN CON INSTITUCIONES DEL
SISTEMA DE CIENCIA VASCO

• Ikerbasquerentzako diru-laguntza. • Subvención a Ikerbasque.

1. Senior kontratu berriak. 10 1. Número de contratos senior nuevos.

2. Junior kontratu berriak. 15 2. Número de contratos junior nuevos.

3. Aberritatutako junior kontratu berriak,
Basque Fellows-en modalitatean.

5 3. Número de contratos junior nuevos
repatriados, en la modalidad Basque Fellows.

4. Research Fellow ikertzaileen artean, bere
kontratua bukatu eta Research Associate
bihurtzen direnak.

85% 4. Investigadores Research Fellows que
finalizan su contrato y pasan a Research
Associates.

• Donostia Internazional Physics Center-entzako
diru-laguntza.

1 • Subvención al Donostia International Physics
Center.

• Elhuyar Fundazioarentzako lankidetza-
hitzarmena.

1 • Convenio de colaboración con Fundación
Elhuyar.

• Eusko Ikaskuntzarentzako diru-laguntza. 1 • Subvención a Eusko Ikaskuntza.

• Innobasquerentzako diru-laguntza. 1 • Subvención a Innobasque.

• Jakiunderentzako diru-laguntza. 1 • Subvención a Jakiunde.

HELBURUA
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Gastuen Egoera-orria

El Estado de Gastos
-Gastuen Egoera-orriaEl Estado de Gastos
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4211 Hezkuntza. Egitura eta Laguntza

4211 Estructura y Apoyo de Educación

EURO  / EUROS
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PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES

07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

82.939.749

4211 Hezkuntza. Egitura etaLaguntza07
Estructura y Apoyo de Edu-cación

4211 HEZKUNTZA. EGITURA ETA LAGUNTZA
ESTRUCTURA Y APOYO DE EDUCACIÓN

82.939.749

07 4211 01 Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritza
Dirección del Gabinete y Comunicación

999.000

07 4211 01 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

999.000

07 4211 01 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

999.000

07 4211 01 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

867.000

07 4211 01 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

865.000

07 4211 01 23601 001 Erakundeen iragarkiak.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,35 M; 2022: 0,35
M; Guztira: 0,70 M.
Anuncios institucionales.  Crédito de compromiso: 2021: 0,35 M; 2022:
0,35 M; Total: 0,70 M.

381.000

07 4211 01 23601 002 Euskal Eskola Publikoa sustatzeko kanpaina. Konpromiso kreditua: 2021:
0,35 M; 2022: 0,35 M; Guztira: 0,70 M.
Campaña de promoción de la Escuela Pública Vasca. Crédito de
compromiso: 2021: 0,35 M; 2022: 0,35 M; Total: 0,70 M.

380.000

07 4211 01 23601 003 Sailaren bestelako publizitatea.
Diversa publicidad departamental.

104.000

07 4211 01 23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

2.000

07 4211 01 23611 001 Ordezkatze-gastuak.
Gastos de representación.

2.000

07 4211 01 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

132.000

07 4211 01 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

30.000

07 4211 01 23802 001 Liburutegia.
Biblioteca.

30.000

07 4211 01 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

62.000

07 4211 01 23881 001 Sailetako argitalpenak.
Publicaciones departamentales.

62.000

07 4211 01 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

40.000

07 4211 01 23899 001 Kabinetearen Zuzendaritzaren gastuak.
Gastos de la Dirección del Gabinete

10.000

07 4211 01 23899 002 Berrikuntzarako eta praktika egokietarako nazioarteko lankidetza.
Cooperación internacional en la innovación y buenas prácticas.

30.000

07 4211 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza
Dirección de Gestión Económica

773.146

07 4211 11 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

773.146

07 4211 11 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

5.675



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

110

07 4211 11 212 Eraikuntzak
Construcciones

5.109

07 4211 11 21200 Eraikuntzak
Construcciones

5.109

07 4211 11 21200 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak.
Gastos de funcionamiento Delegación de Araba/Álava.

4.016

07 4211 11 21200 002 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi

1.093

07 4211 11 214 Altzariak
Mobiliario

566

07 4211 11 21400 Altzariak
Mobiliario

566

07 4211 11 21400 001 Bizkaiko Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Bizkaia

566

07 4211 11 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

26.976

07 4211 11 222 Eraikuntzak
Construcciones

10.765

07 4211 11 22200 Eraikuntzak
Construcciones

10.765

07 4211 11 22200 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Araba/Álava

10.765

07 4211 11 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

3.537

07 4211 11 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

3.537

07 4211 11 22301 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Araba/Álava

3.340

07 4211 11 22301 002 Eibarko Ikuskaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Inspección de Eibar

197

07 4211 11 224 Altzariak
Mobiliario

12.674

07 4211 11 22400 Altzariak
Mobiliario

12.674

07 4211 11 22400 001 Gipuzkoako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Gipuzkoa

9.855

07 4211 11 22400 002 Bizkaiko Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Bizkaia

940

07 4211 11 22400 003 Eibarko Ikuskaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Inspección de Eibar

450

07 4211 11 22400 004 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi

1.429

07 4211 11 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

740.197

07 4211 11 233 Garraioa
Transportes

1.451

07 4211 11 23300 Garraioa
Transportes

1.451

07 4211 11 23300 001 Gipuzkoako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Gipuzkoa

506

07 4211 11 23300 002 Eibarko Ikuskaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Inspección de Eibar

945

07 4211 11 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

37.916

07 4211 11 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

35.772

07 4211 11 23601 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Araba/Álava

5.516
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07 4211 11 23601 002 Gipuzkoako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Gipuzkoa

6.147

07 4211 11 23601 003 Bizkaiko Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Bizkaia

24.109

07 4211 11 23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

2.144

07 4211 11 23611 001 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi

2.144

07 4211 11 237 Hornidurak
Suministros

31.221

07 4211 11 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

31.169

07 4211 11 23701 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak. Konpromiso kreditua:
2021: 0,06 M; Guztira: 0,06 M.
Gastos de funcionamiento Delegación de Araba/Álava.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,06 M; Total: 0,06 M.

27.030

07 4211 11 23701 002 Gipuzkoako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Gipuzkoa

2.114

07 4211 11 23701 003 Eibarko Ikuskaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Inspección de Eibar

2.025

07 4211 11 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

52

07 4211 11 23799 001 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi

52

07 4211 11 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

669.609

07 4211 11 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

113.700

07 4211 11 23801 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Araba/Álava

37.272

07 4211 11 23801 002 Gipuzkoako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Gipuzkoa

32.522

07 4211 11 23801 003 Bizkaiko Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Bizkaia

27.992

07 4211 11 23801 004 Eibarko Ikuskaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Inspección de Eibar

12.383

07 4211 11 23801 005 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi

3.531

07 4211 11 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

1.219

07 4211 11 23802 001 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi

1.219

07 4211 11 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

123.206

07 4211 11 23831 001 Arabako Lurralde Ordezkaritzaren langileen ibiltaritza-gastuak
Gastos itinerancia personal Delegación Territorial de Araba/Álava

19.000

07 4211 11 23831 002 Gipuzkoako Lurralde Ordezkaritzaren langileen ibiltaritza-gastuak
Gastos itinerancia personal Delegación Territorial de Gipuzkoa

40.000

07 4211 11 23831 003 Bizkaiko Lurralde Ordezkaritzaren langileen ibiltaritza-gastuak
Gastos itinerancia personal Delegación Territorial de Bizkaia

45.000

07 4211 11 23831 004 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi

7.817

07 4211 11 23831 005 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi

11.389

07 4211 11 23855 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

200

07 4211 11 23855 001 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi

200
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07 4211 11 23856 Mezularitza
Mensajería

630

07 4211 11 23856 001 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi

630

07 4211 11 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

1.313

07 4211 11 23882 001 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi

1.313

07 4211 11 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

429.341

07 4211 11 23899 001 Beste Zerbitzu batzuk
Otros Servicios

400.000

07 4211 11 23899 002 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak. Konpromiso kreditua:
2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M; Guztira: 0,20 M.
Gastos de funcionamiento Delegación de Araba/Álava.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M; Total: 0,20 M.

4.909

07 4211 11 23899 003 Gipuzkoako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak. Konpromiso
kreditua: 2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M; Guztira: 0,20 M.
Gastos de funcionamiento Delegación de Gipuzkoa. Crédito de
compromiso: 2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M; Total: 0,20 M.

6.856

07 4211 11 23899 004 Bizkaiko Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak. Konpromiso kreditua:
2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M; Guztira: 0,20 M.
Gastos de funcionamiento Delegación de Bizkaia. Crédito de
compromiso: 2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M; Total: 0,20 M.

8.393

07 4211 11 23899 005 Euskadiko Eskola-Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak.
Gastos de funcionamiento Consejo Escolar de Euskadi.

9.183

07 4211 11 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

298

07 4211 11 281 Zergak
Tributos

298

07 4211 11 28199 Bestelako zergak
Otros impuestos

298

07 4211 11 28199 001 Arabako Ordezkaritzaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Delegación de Araba/Álava

298

07 4211 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza
Dirección de Gestión de Personal

42.843.621

07 4211 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

39.291.461

07 4211 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

23.006.090

07 4211 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

23.006.090

07 4211 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

23.006.090

07 4211 12 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

46.760

07 4211 12 12000 001 Ordainsari gehikuntza.
Incremento retributivo.

22.959.330

07 4211 12 13 Lan-legepekoak
Laborales

97.770

07 4211 12 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

41.304

07 4211 12 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

41.304

07 4211 12 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

41.304

07 4211 12 131 Aldi baterako lan-legepeko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal laboral temporal

56.466

07 4211 12 13100 Aldi baterako lan-legepeko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal laboral temporal

56.466
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07 4211 12 13100 000 Aldi baterako lan-legepeko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal laboral temporal

56.466

07 4211 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

16.187.601

07 4211 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

39.300

07 4211 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

39.300

07 4211 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

39.300

07 4211 12 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

16.148.147

07 4211 12 16111 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones

16.148.147

07 4211 12 16111 000 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones

16.148.147

07 4211 12 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

154

07 4211 12 16299 Besterik
Otros

154

07 4211 12 16299 000 Besterik
Otros

154

07 4211 12 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.514.560

07 4211 12 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.439.560

07 4211 12 237 Hornidurak
Suministros

30.000

07 4211 12 23763 Kontsumitzeko eta birjartzeko osasun-gaiak
Material sanitario para consumo y reposición

30.000

07 4211 12 23763 001 Mediku zerbitzuetarako sanitate-materiala
Material sanitario servicio médico

30.000

07 4211 12 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.409.560

07 4211 12 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

235.000

07 4211 12 23831 001 LEPrako dieten gastuak
Gastos de dietas para la OPE

235.000

07 4211 12 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

54.000

07 4211 12 23882 001 Buru eta ahots patologiaren prebentzio kurtsoak
Cursos de prevención patología vocal y mental

54.000

07 4211 12 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

1.120.560

07 4211 12 23899 001 Langileek parte hartzea curriculumak prestatzen, hezkuntza-materialak
aztertzen
Particip. Personal Trabajos elaboración Curriculum, Análisis materiales
educación

22.000

07 4211 12 23899 002 Lan-arriskuen analisi eta ebaluaketa
Análisis y evaluación de riesgos laborales

21.780

07 4211 12 23899 003 Autobabeserako eskuliburuak.
Manuales de auto protección.

21.780

07 4211 12 23899 004 Langileei laguntza psikologikoa
Asistencia psicológica a trabajadores

15.000

07 4211 12 23899 005 Arriskuak aurreikusteko prestakuntza
Formación prevención riesgos

75.000

07 4211 12 23899 006 Epaimahaien  gastuak
Gastos de Tribunales

850.000
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07 4211 12 23899 007 LEPrako beste gastu batzuk
Otros gastos de la OPE

115.000

07 4211 12 24 Kanpotik eskainitako osasun-zerbitzuak
Servicios exteriores de carácter sanitario

75.000

07 4211 12 241 EAEko Erak.-adm.aren erakundeek eskainitakoak
Prestados por entidades de la Admón. In. de la CAE

25.000

07 4211 12 24111 Osasun-zentroek eskainitako zerbitzuak
Servicios prestados por centros sanitarios

25.000

07 4211 12 24111 001 Osakidetzarekin hitzarmena. Analisi klinikoak
Convenio con Osakidetza. Análisis clínicos

25.000

07 4211 12 242 EAEko Erak.-Adm.aren kanpokoek eskainitakoak
Prestados por entidades fuera de la Admón.Ins. CAE

50.000

07 4211 12 24211 Osasun-zentroek eskainitako zerbitzuak
Servicios prestados por centros sanitarios

30.000

07 4211 12 24211 001 Pakea Mutualia. Hitzarmena. Analisi klinikoak
Convenio Mutualia. Análisis clínicos

30.000

07 4211 12 24299 Bestelako osasun-zerbitzuak
Otros servicios sanitarios

20.000

07 4211 12 24299 001 Mediku azterketak
Reconocimientos médicos

20.000

07 4211 12 3 Finantza-gastuak
Gastos financieros

31.600

07 4211 12 38 Bestelako finantza-gastuak
Otros gastos financieros

31.600

07 4211 12 381 Berandutze-interesak
Intereses de demora

31.600

07 4211 12 38100 Berandutze-interesak
Intereses de demora

31.600

07 4211 12 38100 001 Isunak, Gizarte Segurantzaren gainordainak. Langileriaren Zuzendaritza
Multas, Recargos Seguridad Social. Dirección de Personal

31.600

07 4211 12 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

6.000

07 4211 12 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

6.000

07 4211 12 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

3.000

07 4211 12 62321 Tresneria
Utillaje

3.000

07 4211 12 62321 001 Tresnak Mediku Zerbitzua
Utillaje Servicio Médico

3.000

07 4211 12 624 Altzariak
Mobiliario

3.000

07 4211 12 62401 Altzariak
Mobiliario

3.000

07 4211 12 62401 001 Mediku-zerbitzuaren ekipamendua
Equipamiento servicio médico

3.000

07 4211 12 8 Finantza-aktiboen gehikuntza
Aumento de activos financieros

2.000.000

07 4211 12 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

2.000.000

07 4211 12 824 Langileentzako kredituak
Créditos al personal

2.000.000

07 4211 12 82401 Langileentzako kredituak, epe luzera
A l/plazo al personal

2.000.000

07 4211 12 82401 001 Langileriari emandako maileguak
Préstamos al personal

2.000.000

07 4211 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz.
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologías

4.502.632
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07 4211 13 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

4.502.632

07 4211 13 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

4.502.632

07 4211 13 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

4.502.632

07 4211 13 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

67.231

07 4211 13 23811 001 Hezkuntza ordezkaritzaren garbiketa-zerbitzuaren kontratazioa. Urtarrila-
Abuztua
Contratación del servicio de limpieza de Delegación de Educación.
Enero-Agosto

44.124

07 4211 13 23811 002 Hezkuntza ordezkaritzaren garbiketa-zerbitzuaren kontratazioa. Iraila-
Abendua.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,07 M; 2022: 0,04 M; Guztira:
0,11 M.
Contratación del servicio de limpieza de Delegación de Educación.
Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso: 2021: 0,07 M; 2022: 0,04
M; Total: 0,11 M.

23.107

07 4211 13 23821 Segurtasuna
Seguridad

48.000

07 4211 13 23821 001 Araba/Álavako Lurralde-ordezkaritza segurtasuna. Konpromiso kreditua:
2021: 0,05 M; 2022: 0,05 M; Guztira: 0,10 M.
Seguridad Delegación Territorial de Araba/Álava Crédito de compromiso:
2021: 0,05 M; 2022: 0,05 M; Total: 0,10 M.

48.000

07 4211 13 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

4.367.401

07 4211 13 23880 001 Informatika arloko laguntza teknikoa.
Asistencia técnica en el área informática.

3.886.401

07 4211 13 23880 002 Hezkuntza Sailerako eta Ordezkaritzetarako ekipo informatikoak (renting)
Equipos informáticos Departamento de Educación y Delegaciones
(renting)

370.000

07 4211 13 23880 003 Informatika-lizentziak.
Licencias informáticas.

45.000

07 4211 13 23880 004 Hezkuntza Administrazioko ekipo informatikoak mantentzea eta
zerbitzuak
Mantenimiento y Servicios para Equipos informáticos Administración
Educativa

66.000

07 4211 13 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

20.000

07 4211 13 23899 001 Hezkuntza-adm. Informatikako hainbat gastu (grabazioak...)
Diversos gastos informáticos Admón. educativa (grabaciones...)

20.000

07 4211 14 Araubide Juridikoaren eta Zerbitzuen Zuzendaritza
Dirección de Régimen Jurídico y Servicios

33.804.850

07 4211 14 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

33.319.278

07 4211 14 10 Goi-karguak
Altos cargos

1.357.855

07 4211 14 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

1.357.855

07 4211 14 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

1.357.855

07 4211 14 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

1.357.855

07 4211 14 11 Behin-behineko langileak
Personal eventual

476.378

07 4211 14 110 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

476.378

07 4211 14 11000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

476.378

07 4211 14 11000 000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

476.378
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07 4211 14 12 Funtzionarioak
Funcionarios

24.042.515

07 4211 14 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

24.042.515

07 4211 14 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

24.042.515

07 4211 14 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

23.445.451

07 4211 14 12000 001 Ordainsari gehikuntza.
Incremento retributivo.

597.064

07 4211 14 13 Lan-legepekoak
Laborales

87.208

07 4211 14 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

87.208

07 4211 14 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

87.208

07 4211 14 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

87.208

07 4211 14 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

7.355.322

07 4211 14 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

6.358.852

07 4211 14 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

6.358.852

07 4211 14 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

6.358.852

07 4211 14 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

419.938

07 4211 14 16111 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones

419.938

07 4211 14 16111 000 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones

419.938

07 4211 14 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

576.532

07 4211 14 16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

576.532

07 4211 14 16201 001 IVAPek finantzatutako pertsonal-prestakuntza planak.
Planes de formación de personal financiados por el IVAP.

556.532

07 4211 14 16201 002 Langileak prestatzea eta trebatzea.
Formación y perfeccionamiento de personal.

20.000

07 4211 14 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

469.572

07 4211 14 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

25.000

07 4211 14 212 Eraikuntzak
Construcciones

25.000

07 4211 14 21200 Eraikuntzak
Construcciones

25.000

07 4211 14 21200 001 Aparkalekuak alokatzea.
Alquiler plazas de garaje.

25.000

07 4211 14 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

10.000

07 4211 14 225 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

10.000

07 4211 14 22500 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

10.000

07 4211 14 22500 001 Kopiagailuak mantentzea.
Mantenimiento de copiadoras.

10.000
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07 4211 14 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

433.572

07 4211 14 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

60.000

07 4211 14 23202 Abokatuak, prokuradoreak eta epaiketa-kostuak
Abogados, procuradores y costas judiciales

60.000

07 4211 14 23202 001 Prozesu-kostuak
Costas procesales

60.000

07 4211 14 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

373.572

07 4211 14 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

75.000

07 4211 14 23801 001 Bulegoko materiala.
Material de oficina.

75.000

07 4211 14 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

50.000

07 4211 14 23831 001 Bidaia gastuak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M; 2022: 0,05 M; 2023:
0,05 M; Guztira: 0,15 M.
Gastos de viaje.  Crédito de compromiso: 2021: 0,05 M; 2022: 0,05 M;
2023: 0,05 M; Total: 0,15 M.

50.000

07 4211 14 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

2.000

07 4211 14 23851 001 Telefonia mugikorreko zerbitzuak.
Servicios de telefonía móvil.

2.000

07 4211 14 23855 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

50.000

07 4211 14 23855 001 Posta-komunikazioak.
Comunicaciones postales.

50.000

07 4211 14 23856 Mezularitza
Mensajería

54.000

07 4211 14 23856 001 Mezularitza.
Mensajería.

54.000

07 4211 14 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

60.000

07 4211 14 23880 001 Administrazio-prozedurak digitalizatzea.
Digitalización de procedimientos administrativos.

60.000

07 4211 14 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

1.000

07 4211 14 23881 001 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa.
Edición y distribución de publicaciones.

1.000

07 4211 14 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

07 4211 14 23882 001 Sailetako jarduerak (bilerak).
Actividades departamentales (reuniones).

5.000

07 4211 14 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

76.572

07 4211 14 23899 001 Itzulpenak.
Traducciones.

10.000

07 4211 14 23899 002 Emakumeen eta gizonen berditasunerako politikak eta administrazioaren
jardueran genero-ikuspegia txertatzeko ekintzak sustatzea.
Impulso de las políticas de igualdad de mujeres y hombres y de acciones
para la integración de la perspectiva de género en la actividad
administrativa.

15.000

07 4211 14 23899 003 Digitalizatutako dokumentuak Erregistro Liburuan eta Saileko
aplikazioetan sartzea.
Integración de los documentos digitalizados con el Libro Registro y
aplicaciones del Departamento.

40.000
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07 4211 14 23899 004 Bestelako zerbitzuak.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,30 M; 2022: 0,30 M;
2023: 0,30 M; Guztira: 0,90 M.
Otros servicios.  Crédito de compromiso: 2021: 0,30 M; 2022: 0,30 M;
2023: 0,30 M; Total: 0,90 M.

11.572

07 4211 14 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

1.000

07 4211 14 281 Zergak
Tributos

1.000

07 4211 14 28199 Bestelako zergak
Otros impuestos

1.000

07 4211 14 28199 001 EHAAn jarritako iragarkiak.
Anuncios en el BOPV.

1.000

07 4211 14 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

16.000

07 4211 14 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

16.000

07 4211 14 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

8.000

07 4211 14 62321 Tresneria
Utillaje

8.000

07 4211 14 62321 001 Hainbat ekipamendu (Tresneria).
Equipamiento diverso (Utillaje).

8.000

07 4211 14 624 Altzariak
Mobiliario

8.000

07 4211 14 62401 Altzariak
Mobiliario

8.000

07 4211 14 62401 001 Hainbat ekipamendu (Altzariak).
Equipamiento diverso (Mobiliario).

8.000

07 4211 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza
Dirección de Innovación Educativa

16.500

07 4211 21 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

16.500

07 4211 21 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

16.500

07 4211 21 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

16.500

07 4211 21 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

16.500

07 4211 21 23831 001 Ikustatzaile prestakuntza
Formación inspectores

16.500

GUZTIRA
TOTAL

82.939.749 82.939.749
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4221 Haur eta Lehen Hezkuntza

4221 Educación Infantil y Primaria
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07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

1.028.766.924

4221 Haur eta Lehen Hez-kuntza 07
Educación Infantil y Primaria

4221 HAUR ETA LEHEN HEZKUNTZA
EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA

1.028.766.924

07 4221 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza
Dirección de Gestión Económica

300.914.033

07 4221 11 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

230.000

07 4221 11 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

230.000

07 4221 11 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

230.000

07 4221 11 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

230.000

07 4221 11 23831 001 Arabako Itsuentzako Baliabidetegiaren IBT langileen ibiltaritza-gastuak
Gastos itinerancia personal Centro de Recursos de Invidentes CRI Araba/
Álava

10.000

07 4221 11 23831 002 Arabako etxeko laguntzako terapeutiko-zentroen langileen ibiltaritza-
gastuak
Gastos itinerancia personal Centros Terapéuticos Asistencia Domiciliaria
en Araba/Álava

10.000

07 4221 11 23831 003 Arabako Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen langileen ibiltaritza-
gastuak
Gastos itinerancia personal Centros de Infantil y Primaria en Araba/Álava

5.000

07 4221 11 23831 004 Gipuzkoako Itsuentzako Baliabidetegiaren IBT langileen ibiltaritza-
gastuak
Gastos itinerancia personal Centro de Recursos de Invidentes CRI
Gipuzkoa

28.000

07 4221 11 23831 005 Gipuzkoako etxeko laguntzako terapeutiko-zentroen langileen ibiltaritza-
gastuak
Gastos itinerancia personal Centros Terapéuticos de Asistencia
Domiciliaria en Gipuzkoa

62.000

07 4221 11 23831 006 Gipuzkoako Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen langileen ibiltaritza-
gastuak
Gastos itinerancia personal Centros de  Infantil y Primaria en Gipuzkoa

11.000

07 4221 11 23831 007 Bizkaiko Itsuentzako Baliabidetegiaren IBT langileen ibiltaritza-gastuak
Gastos itinerancia personal Centro de Recursos de Invidentes CRI
Bizkaia

28.000

07 4221 11 23831 008 Bizkaiko etxeko laguntzako terapeutiko-zentroen langileen ibiltaritza-
gastuak
Gastos itinerancia personal Centros Terapéuticos Asistencia Domiciliaria
de Bizkaia

56.000

07 4221 11 23831 009 Bizkaiko Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeetako langileen ibiltaritza-
gastuak
Gastos de Itinerancia colectivo de Personal de Centros Docentes de
Infantil y Primaria en Bizkaia

20.000

07 4221 11 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

300.684.033

07 4221 11 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

300.684.033

07 4221 11 455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales

300.684.033

07 4221 11 45501 Hezkuntza-itunak
Conciertos educativos

299.619.033
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07 4221 11 45501 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako itunak ikastetxe pribatuekin
Conciertos educativos en el nivel de Educación Infantil y Primaria

283.977.793

07 4221 11 45501 002 Hezkuntza itunak. Hezkuntza Bereziko gela irekietan Lehen Hezkuntza
Konpromiso kreditua: 2021: 12,00 M; Guztira: 12,00 M.
Conciertos educativos. Educación Especial aulas abiertas Primaria
Crédito de compromiso: 2021: 12,00 M; Total: 12,00 M.

15.641.240

07 4221 11 45511 Irakaskuntza doakoa izateko bestelako laguntzak
Otras ayudas para la gratuidad de la enseñanza

1.065.000

07 4221 11 45511 001 Itundutako ikastetxeetako liberatu sindikalak. 19/20
Liberados sindicales en centros concertados. 19/20

1.065.000

07 4221 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza
Dirección de Gestión de Personal

574.009.933

07 4221 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

574.009.933

07 4221 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

408.246.099

07 4221 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

375.672.496

07 4221 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

375.672.496

07 4221 12 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

375.672.496

07 4221 12 122 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

31.614.103

07 4221 12 12200 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

31.614.103

07 4221 12 12200 001 Ordezko irakaskuntza-pertsonala
Personal sustituto docente

24.814.103

07 4221 12 12200 002 Lehen hezkuntzako bestelako ordezko irakaskuntza-pertsonala.
Otro personal sustituto docente de educación primaria.

6.800.000

07 4221 12 123 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain.
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas

959.500

07 4221 12 12300 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain.
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas

959.500

07 4221 12 12300 001 Lan pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas

959.500

07 4221 12 13 Lan-legepekoak
Laborales

50.330.593

07 4221 12 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

42.061.501

07 4221 12 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

42.061.501

07 4221 12 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

42.061.501

07 4221 12 131 Aldi baterako lan-legepeko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal laboral temporal

2.888.500

07 4221 12 13100 Aldi baterako lan-legepeko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal laboral temporal

2.888.500

07 4221 12 13100 001 Aldi baterako lan legepeko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal laboral temporal

2.888.500

07 4221 12 132 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retr.del personal que sustituye a personal laboral

5.380.592

07 4221 12 13200 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retr.del personal que sustituye a personal laboral

5.380.592

07 4221 12 13200 000 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retr.del personal que sustituye a personal laboral

5.380.592

07 4221 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

115.433.241
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07 4221 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

113.539.364

07 4221 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

113.539.364

07 4221 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

100.854.201

07 4221 12 16000 001 Enplegatzaileari dagozkion gizarte-kotizazioak. Ordezko pertsonala eta
aldi baterako pertsonala.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador. Personal sustituto y
temporal.

12.685.163

07 4221 12 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

1.767.500

07 4221 12 16101 Indemnizazioak
Indemnizaciones

1.767.500

07 4221 12 16101 000 Indemnizazioak
Indemnizaciones

1.767.500

07 4221 12 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

126.377

07 4221 12 16211 Gizarte ekintza
Acción social

50.500

07 4221 12 16211 000 Gizarte ekintza
Acción social

50.500

07 4221 12 16299 Besterik
Otros

75.877

07 4221 12 16299 000 Besterik
Otros

75.877

07 4221 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz.
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologías

46.983.201

07 4221 13 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

7.329.842

07 4221 13 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

557.000

07 4221 13 212 Eraikuntzak
Construcciones

2.000

07 4221 13 21200 Eraikuntzak
Construcciones

2.000

07 4221 13 21200 001 Lehenengo Hezkuntzako ikasleak eskolatzeko alokairuak
Alquileres por escolarización de alumnos de educación primaria

2.000

07 4221 13 217 Bestelako ibilgetu materiala
Otro inmovilizado material

545.000

07 4221 13 21700 Bestelako ibilgetu materiala
Otro inmovilizado material

545.000

07 4221 13 21700 001 Bestelako ibilgetu materialen alokairuak Konpromiso kreditua: 2021: 0,45
M; 2022: 0,03 M; Guztira: 0,48 M.
Alquileres de otro inmovilizado material  Crédito de compromiso: 2021:
0,45 M; 2022: 0,03 M; Total: 0,48 M.

500.000

07 4221 13 21700 002 Bestelako ibilgetu materialen alokairuak Konpromiso kreditua: 2021: 0,05
M; 2022: 0,05 M; Guztira: 0,09 M.
Alquileres de otro inmovilizado material  Crédito de compromiso: 2021:
0,05 M; 2022: 0,05 M; Total: 0,09 M.

45.000

07 4221 13 218 Kanonak
Cánones

10.000

07 4221 13 21800 Kanonak
Cánones

10.000

07 4221 13 21800 001 Informatika-lizentziak (Premia plana)
Licencias informáticas (Plan Premia)

10.000

07 4221 13 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

3.326.249

07 4221 13 222 Eraikuntzak
Construcciones

901.500
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07 4221 13 22200 Eraikuntzak
Construcciones

901.500

07 4221 13 22200 001 Haur eta Lehen mailako Ikastetxeetako obrak txikiak. Araba/Álava.
Obras menores en Centros de Educación Infantil y Primaria. Araba/Álava.

168.000

07 4221 13 22200 002 Haur eta Lehen mailako Ikastetxeetako obrak txikiak. Gipuzkoa.
Obras menores en Centros de Educación Infantil y Primaria. Gipuzkoa.

198.000

07 4221 13 22200 003 Haur eta Lehen mailako Ikastetxeetako obrak txikiak. Bizkaia.
Obras menores en Centros de Educación Infantil y Primaria. Bizkaia.

535.500

07 4221 13 224 Altzariak
Mobiliario

35.000

07 4221 13 22400 Altzariak
Mobiliario

35.000

07 4221 13 22400 001 Altzari-mantenua eta heziketa bereziko ekipoak Konpromiso kreditua:
2021: 0,04 M; 2022: 0,04 M; Guztira: 0,08 M.
Mantenimiento de mobiliario y equipos de educación especial Crédito de
compromiso: 2021: 0,04 M; 2022: 0,04 M; Total: 0,08 M.

35.000

07 4221 13 225 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

2.389.749

07 4221 13 22500 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

2.389.749

07 4221 13 22500 001 Ikastetxe eta berritzeguneetako tresna informatikoak mantentzea.
Mantenimiento de equipos informáticos de Centros Docentes y de Apoyo.

2.389.749

07 4221 13 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

3.446.593

07 4221 13 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

3.446.593

07 4221 13 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

505.993

07 4221 13 23811 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxeen garbiketa-zerbitzuaren
kontratazioa. Urtarrila-Abuztua.
Contratación del servicio de limpieza de centros de Educación Infantil y
Primaria.  Enero-Agosto.

296.993

07 4221 13 23811 002 Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxeen garbiketa-zerbitzuaren
kontratazioa. Iraila-Abendua.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,51 M; 2022:
0,30 M; Guztira: 0,80 M.
Contratación del servicio de limpieza de centros de Educación Infantil y
Primaria. Septiembre-Diciembre.  Crédito de compromiso: 2021: 0,51 M;
2022: 0,30 M; Total: 0,80 M.

209.000

07 4221 13 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

1.610.000

07 4221 13 23851 001 Telekomunikazio-azpiegituraren gastuak. Konpromiso kreditua: 2021:
1,83 M; 2022: 1,83 M; Guztira: 3,66 M.
Gastos de soporte de telecomunicaciones.  Crédito de compromiso:
2021: 1,83 M; 2022: 1,83 M; Total: 3,66 M.

1.610.000

07 4221 13 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

1.280.600

07 4221 13 23880 001 Informatika arloko zerbitzuentzako hitzarmenak. CAU-funtzionala.
Convenios para servicios área informática. CAU-funcional.

285.000

07 4221 13 23880 002 Informatika arloko zerbitzuentzako hitzarmen bereziak.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,85 M; 2022: 0,85 M; Guztira: 1,70 M.
Convenios especiales para servicios área informática.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,85 M; 2022: 0,85 M; Total: 1,70 M.

995.600

07 4221 13 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

50.000

07 4221 13 23899 001 Azterlan geoteknikoak obrak.
Estudios geotécnicos obras.

50.000

07 4221 13 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

30.444.904

07 4221 13 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

30.444.904
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07 4221 13 622 Eraikuntzak
Construcciones

22.242.193

07 4221 13 62282 Aribideko eraikuntzak: udal titulart. ikastetxeak
Cons. en curso: centros docentes tit.municipal

22.242.193

07 4221 13 62282 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxeetako obrak
Obras en Centros de Educación Infantil y Primaria

8.145.250

07 4221 13 62282 002 Haur eta  Lehen Hezkuntzako ikastetxeetako Obrak. Konpromiso
kreditua: 2021: 12,00 M; 2022: 12,00 M; 2023: 12,00 M; Guztira: 36,00 M.
Obras en Centros de Educación Infantil y Primaria. Crédito de
compromiso: 2021: 12,00 M; 2022: 12,00 M; 2023: 12,00 M; Total: 36,00
M.

10.096.943

07 4221 13 62282 003 Euskal sare publikoko ikastetxeen sarea hobetzea. Konpromiso kreditua:
2021: 1,00 M; Guztira: 1,00 M.
Mejorar la Red de centros educativos de la red pública vasca. Crédito de
compromiso: 2021: 1,00 M; Total: 1,00 M.

4.000.000

07 4221 13 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

906.711

07 4221 13 62312 Eskola-jantokirako makineria
Maquinaria para comedores escolares

200.000

07 4221 13 62312 001 Eskola-jantokien makinak
Maquinaria comedores escolares

200.000

07 4221 13 62321 Tresneria
Utillaje

253.000

07 4221 13 62321 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeetako ikas-materiala
Material didáctico para Centros de Educación Infantil y Primaria

185.000

07 4221 13 62321 002 Hezkuntza Bereziko Ikastetxeetako ikas-materiala
Material didáctico para Centros de Educación Especial

68.000

07 4221 13 62322 Eskola-jantokirako tresneria
Utillaje para comedores escolares

30.000

07 4221 13 62322 001 Eskola-jantokien tresnak
Utillaje comedores escolares

30.000

07 4221 13 62331 Bestelako instalazioak
Otras instalaciones

423.711

07 4221 13 62331 001 Ikastetxe publikoetako sare-informatikoen luzapena
Extensión redes informáticas centros públicos

423.711

07 4221 13 624 Altzariak
Mobiliario

1.701.000

07 4221 13 62401 Altzariak
Mobiliario

1.565.000

07 4221 13 62401 001 Haur eta Lehen Ikastetxeentzako altzariak eta bulego ekipoa
Mobiliario y equipos de oficina para Centros de Infantil y Primaria

1.150.000

07 4221 13 62401 002 Mugimen-, entzumen- eta ikusmen-urritasunak dituzten ikasleentzako
ekipamendua
Equipamiento para alumnos con discapacidad motora, auditiva y visual

415.000

07 4221 13 62402 Eskola-jantokirako ekipamemdu inbentariagarria
Equipa. inventa. para comedores escolares

136.000

07 4221 13 62402 001 Eskola-jantokien altzariak
Mobiliario comedores escolares

136.000

07 4221 13 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

5.595.000

07 4221 13 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

5.595.000

07 4221 13 62501 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxeentzako ekipo informatikoak
Equipos informáticos para centros infantil y primaria

20.000

07 4221 13 62501 002 PREMIA-ekipamendua.
Equipamiento PREMIA.

3.975.000

07 4221 13 62501 003 Sarehezkuntza ekipamendua
Equipamiento Sarehezkuntza

1.600.000

07 4221 13 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

9.208.455
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07 4221 13 72 Foru-Aldundi eta Eaeko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales Del PV

6.000.000

07 4221 13 722 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

6.000.000

07 4221 13 72201 Udalerriei
A Municipios

6.000.000

07 4221 13 72201 001 Udal titulartasuneko ikastetxeetan konponketa handiak egiteko obrak.
Obras de gran reparación en centros docentes de titularidad municipal.

6.000.000

07 4221 13 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

3.208.455

07 4221 13 754 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

3.208.455

07 4221 13 75491 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei, inb.
A otras instituci. sin fines de lucro, inversion.

3.208.455

07 4221 13 75491 001 Kooperatiba-titulartasuna duten itunpeko sareko ikastetxeetan inbertsioak
finantzatzeko diru-laguntza. HezKoop 2015.  Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 1,60 M; 2022: 1,60 M; 2023: 1,20 M; Guztira: 4,40 M.
Subvención para la financiación de inversión en centros educativos de la
red concertada cuya titularidad revista la forma de cooperativa. HezKoop
2015.  Crédito comprometido en años anteriores: 2021: 1,60 M; 2022:
1,60 M; 2023: 1,20 M; Total: 4,40 M.

1.577.280

07 4221 13 75491 002 Kooperatiba-titulartasuna duten itunpeko sareko ikastetxeetan inbertsioak
finantzatzeko diru-laguntza. HezKoop 2018  Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 1,60 M; 2022: 1,60 M; 2023: 1,60 M; 2024: 1,60 M;
Gainontzeko 2026: 2,80 M; Guztira: 9,20 M.
Subvención para la financiación de inversión en centros educativos de la
red concertada cuya titularidad revista la forma de cooperativa. HezKoop
2018  Crédito comprometido en años anteriores: 2021: 1,60 M; 2022:
1,60 M; 2023: 1,60 M; 2024: 1,60 M; Resto hasta 2026: 2,80 M; Total:
9,20 M.

1.631.175

07 4221 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza
Dirección de Innovación Educativa

15.438.378

07 4221 21 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.325.816

07 4221 21 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

38.187

07 4221 21 222 Eraikuntzak
Construcciones

484

07 4221 21 22200 Eraikuntzak
Construcciones

484

07 4221 21 22200 001 Itsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI

484

07 4221 21 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

9.022

07 4221 21 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

9.022

07 4221 21 22301 001 Itsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI

1.416

07 4221 21 22301 002 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen jarduera gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atención
hospitalaria y domiciliaria

7.606

07 4221 21 224 Altzariak
Mobiliario

25.828

07 4221 21 22400 Altzariak
Mobiliario

25.828

07 4221 21 22400 001 Itsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI

25.828

07 4221 21 225 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

2.853

07 4221 21 22500 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

2.853
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07 4221 21 22500 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atención
hospitalaria y domiciliaria

2.853

07 4221 21 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.287.629

07 4221 21 233 Garraioa
Transportes

35.175

07 4221 21 23300 Garraioa
Transportes

35.175

07 4221 21 23300 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atención
hospitalaria y domiciliaria

35.175

07 4221 21 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

263

07 4221 21 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

263

07 4221 21 23601 001 Itsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI

263

07 4221 21 237 Hornidurak
Suministros

103.813

07 4221 21 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

41.060

07 4221 21 23701 001 Itsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI

31.777

07 4221 21 23701 002 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atención
hospitalaria y domiciliaria

9.283

07 4221 21 23731 Erregaiak
Combustibles

14.263

07 4221 21 23731 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atención
hospitalaria y domiciliaria

14.263

07 4221 21 23755 Ikasmateriala
Material didáctico

38.031

07 4221 21 23755 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atención
hospitalaria y domiciliaria

38.031

07 4221 21 23771 Tresnak eta erremintak
Útiles, herramientas

4.754

07 4221 21 23771 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atención
hospitalaria y domiciliaria

4.754

07 4221 21 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

5.705

07 4221 21 23799 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atención
hospitalaria y domiciliaria

5.705

07 4221 21 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.148.378

07 4221 21 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

62.879

07 4221 21 23801 001 Itsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI

48.616
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07 4221 21 23801 002 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atención
hospitalaria y domiciliaria

14.263

07 4221 21 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

1.902

07 4221 21 23811 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atención
hospitalaria y domiciliaria

1.902

07 4221 21 23821 Segurtasuna
Seguridad

1.902

07 4221 21 23821 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atención
hospitalaria y domiciliaria

1.902

07 4221 21 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

14.263

07 4221 21 23851 001 Ospitaleko eta etxeko laguntzako lurralde-zentroen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento en centros territoriales para la atención
hospitalaria y domiciliaria

14.263

07 4221 21 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

1.067.432

07 4221 21 23899 001 Itsuentzako Baliabideetarako Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Centros de Recursos de Invidentes - CRI

3.527

07 4221 21 23899 002 BIDELAGUNA PROGRAMA. Lehen Hezkutza 19/20
PROGRAMA BIDELAGUNA. Primaria 19/20

598.090

07 4221 21 23899 003 BIDELAGUNA PROGRAMA. Lehen Hezkuntza 20/21 Konpromiso
kreditua: 2021: 0,60 M; Guztira: 0,60 M.
PROGRAMA BIDELAGUNA. Primaria 20/21  Crédito de compromiso:
2021: 0,60 M; Total: 0,60 M.

301.765

07 4221 21 23899 004 EUSLE Proiektua
Proyecto EUSLE

50.000

07 4221 21 23899 005 Hezkuntza Bereziko gastuak
Gastos Educación especial

17.200

07 4221 21 23899 006 Mugitzeko desgaitasuna-OS hitzarmena
Discapacidad motórica-convenio HS

33.600

07 4221 21 23899 007 Gaitasun Handiko Plana prestatu eta inplementatu
Elaboración e implementación del Plan de Altas Capacidades

60.000

07 4221 21 23899 008 Terapeutietako Arretarako Zentruak. Bidaia eta prestakuntza gastuak.
Gastos viaje y formación. Centros Atención Terapéutica.

3.250

07 4221 21 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

14.112.562

07 4221 21 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

14.112.562

07 4221 21 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

12.000

07 4221 21 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

12.000

07 4221 21 45499 001 FOAPS-Ikusmen ezintasuna 19/20.
FOAPS-Discapacidad visual 19/20.

8.000

07 4221 21 45499 002 FOAPS-Ikusmen ezintasuna 20/21.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,01 M;
Guztira: 0,01 M.
FOAPS-Discapacidad visual 20/21.  Crédito de compromiso: 2021: 0,01
M; Total: 0,01 M.

4.000

07 4221 21 455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales

14.100.562

07 4221 21 45511 Irakaskuntza doakoa izateko bestelako laguntzak
Otras ayudas para la gratuidad de la enseñanza

14.100.562
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07 4221 21 45511 001 Ikasle etorkinak. Haur Hezkuntza eta Lehen Hezkuntzako ikastetxe
pribatuentzako diru-laguntza
Alumnado inmigrante. Subvención centros privados de Infantil y Primaria

780.000

07 4221 21 45511 002 Hezkuntza-laguntzako espezialistak. Itunpeko ikastetxeak. 19/20
ikasturtea.
Especialistas de apoyo educativo - Centros concertados. Curso 19/20.

9.305.492

07 4221 21 45511 003 Hezkuntza-laguntzako espezialistak. Itunpeko ikastetxeak. 20/21
ikasturtea.  Konpromiso kreditua: 2021: 10,61 M; Guztira: 10,61 M.
Especialistas de apoyo educativo - Centros concertados. Curso 20/21.
Crédito de compromiso: 2021: 10,61 M; Total: 10,61 M.

3.776.030

07 4221 21 45511 004 FEVAS adimen-urritasuna
FEVAS Discapacidad Intelectual

12.000

07 4221 21 45511 005 Gregorio Ybarra Elkartea dirulaguntza. 19/20.
Subvención Asociación Prosordos Gregorio Ybarra. 19/20.

156.090

07 4221 21 45511 006 Gregorio Ybarra Elkartea dirulaguntza. 20/21.
Subvención Asociación Prosordos Gregorio Ybarra. 20/21.

70.950

07 4221 22 Ikastetxe eta Plangintza Zuzendaritza
Dirección de Centros y Planificación

91.421.379

07 4221 22 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

6.658.942

07 4221 22 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

87.739

07 4221 22 213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

46.788

07 4221 22 21301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

46.788

07 4221 22 21301 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y Primaria

46.788

07 4221 22 214 Altzariak
Mobiliario

40.951

07 4221 22 21400 Altzariak
Mobiliario

40.951

07 4221 22 21400 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y Primaria

40.951

07 4221 22 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

330.409

07 4221 22 222 Eraikuntzak
Construcciones

49.071

07 4221 22 22200 Eraikuntzak
Construcciones

49.071

07 4221 22 22200 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y Primaria

49.071

07 4221 22 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

200.386

07 4221 22 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

200.386

07 4221 22 22301 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y Primaria

200.386

07 4221 22 224 Altzariak
Mobiliario

80.952

07 4221 22 22400 Altzariak
Mobiliario

80.952

07 4221 22 22400 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y Primaria

80.952

07 4221 22 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

5.793.414

07 4221 22 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

21.413
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07 4221 22 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

21.413

07 4221 22 23201 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y Primaria

21.413

07 4221 22 233 Garraioa
Transportes

164.863

07 4221 22 23300 Garraioa
Transportes

164.863

07 4221 22 23300 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y Primaria

164.863

07 4221 22 235 Banku-zerbitzuak eta antzekoak
Servicios bancarios y similares

11.330

07 4221 22 23500 Banku-zerbitzuak eta antzekoak
Servicios bancarios y similares

11.330

07 4221 22 23500 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y Primaria

11.330

07 4221 22 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

59.377

07 4221 22 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

59.377

07 4221 22 23601 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y Primaria

59.377

07 4221 22 237 Hornidurak
Suministros

2.808.190

07 4221 22 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

2.774.190

07 4221 22 23701 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako ikastetxe funtzionamendu-gastuak
Konpromiso kreditua: 2021: 1,91 M; Guztira: 1,91 M.
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y
Primaria.  Crédito de compromiso: 2021: 1,91 M; Total: 1,91 M.

2.774.190

07 4221 22 23756 E-jantokiak mat. ez inbentariagarriaz hornitzea
Sum. mater. no inventariable comedores escolares

34.000

07 4221 22 23756 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y Primaria

34.000

07 4221 22 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

2.728.241

07 4221 22 23803 Ikastetxeen material curricularra
Material curricular de centros docentes

2.346.489

07 4221 22 23803 001 Material curricularra, digitala eta inprimatua Lehen Hezkuntza
Material curricular digital e impreso de Primaria

2.346.489

07 4221 22 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

306.752

07 4221 22 23851 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y Primaria

306.752

07 4221 22 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

75.000

07 4221 22 23899 001 Hezkuntza bereziko zentroetarako funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento Centros de Educación Especial

75.000

07 4221 22 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

447.380

07 4221 22 282 Beste hainbat gastu
Diversos gastos

447.380

07 4221 22 28289 Bestelako ezohiko gastuak
Otros gastos excepcionales

447.380

07 4221 22 28289 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Infantil y Primaria

447.380

07 4221 22 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

83.782.298
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07 4221 22 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

53.686.553

07 4221 22 416 Partzuergoei
A Consorcios

53.686.553

07 4221 22 41601 EAEko AP-KES gisa sailkatutako partzuergoei
A Consorcios, clasificados AP-SEC de la CAE

53.686.553

07 4221 22 41601 001 Haurreskolak kontsortzioa finantzatzea
Financiación del consorcio "Haurreskolak"

53.686.553

07 4221 22 42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV

3.500.000

07 4221 22 422 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

3.500.000

07 4221 22 42201 Udalerriei
A Municipios

3.500.000

07 4221 22 42201 001 Haur Hezkuntzako hitzarmena Udalekin. 19/20 deialdia
Convenios con Ayuntamientos para la Educación Infantil. Convocatoria
19/20

3.500.000

07 4221 22 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

26.595.745

07 4221 22 455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales

26.595.745

07 4221 22 45511 Irakaskuntza doakoa izateko bestelako laguntzak
Otras ayudas para la gratuidad de la enseñanza

26.595.745

07 4221 22 45511 001 0-3 urtekoentzako Haur Eskola pribatuentzako laguntzak. 19/20 deialdia
Ayudas a Escuelas Infantiles privadas 0-3 años. Convocatoria 19/20

26.595.745

07 4221 22 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

980.139

07 4221 22 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

980.139

07 4221 22 624 Altzariak
Mobiliario

980.139

07 4221 22 62481 Ibilgetu materialentzako aurrerakinak
Anticipos para inmovilizaciones materiales

980.139

07 4221 22 62481 001 Haur eta Lehen Hezkuntzako Ikastetxeak
Centros de Infantil y Primaria

980.139

GUZTIRA
TOTAL

1.028.766.924 1.028.766.924
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4222 Bigarren Hezkuntza eta Lanbide Heziketa

4222 Educación Secundaria y Formación Profesional

EURO  / EUROS
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07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

1.054.829.860

4222 Bigarren Hezkuntzaeta Lanbide Heziketa07
Educación Secundaria yFormación Profesional

4222 BIGARREN HEZKUNTZA ETA LANBIDE HEZIKETA
EDUCACIÓN SECUNDARIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL

1.054.829.860

07 4222 01 Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritza
Dirección del Gabinete y Comunicación

55.000

07 4222 01 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

55.000

07 4222 01 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

55.000

07 4222 01 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

55.000

07 4222 01 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

55.000

07 4222 01 23881 001 Argitalpenak. Ikasketen Antolamendua.
Publicaciones. Ordenación Académica.

40.000

07 4222 01 23881 002 Argitalpenak. Lanbide Heziketa.
Publicaciones. Formación profesional.

15.000

07 4222 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza
Dirección de Gestión Económica

345.591.818

07 4222 11 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.435.400

07 4222 11 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

485.000

07 4222 11 222 Eraikuntzak
Construcciones

485.000

07 4222 11 22200 Eraikuntzak
Construcciones

485.000

07 4222 11 22200 001 DBH-gelak finantzatzeko Udaletxeekin eginiko hitzarmenak.
Mantenimendua
Convenios con Ayuntamientos cofinanciación de aulas ESO.
Mantenimiento

485.000

07 4222 11 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

950.400

07 4222 11 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

950.400

07 4222 11 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

900.000

07 4222 11 23811 001 DBH-gelak finantzatzeko Udaletxeekin eginiko hitzarmenak.
Kontserbazioa/Garbiketa
Convenios con Ayuntamientos cofinanciación de aulas ESO.
Conservación/Limpieza

900.000

07 4222 11 23821 Segurtasuna
Seguridad

31.000

07 4222 11 23821 001 DBH-gelak finantzatzeko Udaletxeekin eginiko hitzarmenak. Zaintza
Convenios con Ayuntamientos cofinanciación de aulas ESO. Vigilancia

31.000

07 4222 11 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

19.400

07 4222 11 23831 001 Arabako Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako langileen ibiltaritza-
gastuak
Gastos de itinerancia colectivo de personal Centros de Secundaria en
Araba/Álava

10.000
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07 4222 11 23831 002 Gipuzkoako Bigarren Hezkuntzako ikastetxeetako langileen ibiltaritza-
gastuak
Gastos de itinerancia colectivo de personal de Secundaria en Gipuzkoa

2.400

07 4222 11 23831 003 Bizkaiko Bigarren Hezkuntzako ikastetxeetako langileen ibiltaritza-
gastuak
Gastos de Itinerancia colectivo de Personal de Centros de Secundaria en
Bizkaia

7.000

07 4222 11 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

344.156.418

07 4222 11 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

344.156.418

07 4222 11 455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales

344.156.418

07 4222 11 45501 Hezkuntza-itunak
Conciertos educativos

344.156.418

07 4222 11 45501 001 Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzarako itunak ikastetxe pribatuekin
Conciertos educativos en el nivel de Educación Secundaria Obligatoria

186.124.824

07 4222 11 45501 002 Hezkuntza itunak. Hezkuntza Bereziko gela irekietan Bigarren Hezkuntza,
berariazko hezkuntza-errefortzuko proiektuak eta curriculum-
aniztasunekoa  Konpromiso kreditua: 2021: 15,00 M; Guztira: 15,00 M.
Conciertos educativos. Educación Especial aulas abiertas Secundaria,
proyectos de refuerzo educativo específico y diver. curricular  Crédito de
compromiso: 2021: 15,00 M; Total: 15,00 M.

20.301.249

07 4222 11 45501 003 Batxilergoko itunak ikastetxe pribatuekin
Conciertos educativos en el nivel de Bachillerato

65.598.466

07 4222 11 45501 004 Lanbide Heziketarako itunak ikastetxe pribatuekin
Conciertos educativos en el nivel de Formación Profesional

72.131.879

07 4222 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza
Dirección de Gestión de Personal

590.537.647

07 4222 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

590.537.647

07 4222 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

428.539.456

07 4222 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

397.310.238

07 4222 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

397.310.238

07 4222 12 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

387.898.738

07 4222 12 12000 001 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

9.411.500

07 4222 12 122 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

30.320.218

07 4222 12 12200 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

30.320.218

07 4222 12 12200 001 Ordezko irakaskuntza-pertsonala
Personal sustituto docente

30.320.218

07 4222 12 123 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain.
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas

909.000

07 4222 12 12300 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain.
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas

909.000

07 4222 12 12300 001 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas

909.000

07 4222 12 13 Lan-legepekoak
Laborales

38.406.903

07 4222 12 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

33.971.804

07 4222 12 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

33.971.804
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07 4222 12 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

33.971.804

07 4222 12 131 Aldi baterako lan-legepeko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal laboral temporal

865.440

07 4222 12 13100 Aldi baterako lan-legepeko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal laboral temporal

865.440

07 4222 12 13100 001 Aldi baterako lan-legepeko pertsonala
Personal laboral temporal

865.440

07 4222 12 132 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retr.del personal que sustituye a personal laboral

3.569.659

07 4222 12 13200 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retr.del personal que sustituye a personal laboral

3.569.659

07 4222 12 13200 000 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retr.del personal que sustituye a personal laboral

44.659

07 4222 12 13200 001 Behin betiko legepeko pertsonalen ordezkapenak
Sustituciones del personal laboral fijo

3.525.000

07 4222 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

123.591.288

07 4222 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

122.340.066

07 4222 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

122.340.066

07 4222 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

109.597.564

07 4222 12 16000 001 Enplegatzaileari dagozkion gizarte-kotizazioak. Ordezko pertsonala eta
aldi baterako pertsonala.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador. Personal sustituto y
temporal.

12.742.502

07 4222 12 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

1.121.774

07 4222 12 16101 Indemnizazioak
Indemnizaciones

1.121.774

07 4222 12 16101 000 Indemnizazioak
Indemnizaciones

1.121.774

07 4222 12 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

129.448

07 4222 12 16211 Gizarte ekintza
Acción social

50.500

07 4222 12 16211 000 Gizarte ekintza
Acción social

50.500

07 4222 12 16299 Besterik
Otros

78.948

07 4222 12 16299 000 Besterik
Otros

78.948

07 4222 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz.
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologías

57.235.212

07 4222 13 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

23.172.834

07 4222 13 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

263.000

07 4222 13 211 Lurrak eta ondasun naturalak
Terrenos y bienes naturales

3.000

07 4222 13 21100 Lurrak eta ondasun naturalak
Terrenos y bienes naturales

3.000

07 4222 13 21100 001 Bigarren Hezkuntzako ikasleak eskolatzeko alokairuak
Alquileres por escolarización de alumnos de educación secundaria

3.000

07 4222 13 212 Eraikuntzak
Construcciones

70.000
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07 4222 13 21200 Eraikuntzak
Construcciones

70.000

07 4222 13 21200 001 Bigarren Hezkuntzako ikasleak eskolatzeko alokairuak
Alquileres por escolarización de alumnos de educación secundaria

70.000

07 4222 13 217 Bestelako ibilgetu materiala
Otro inmovilizado material

70.000

07 4222 13 21700 Bestelako ibilgetu materiala
Otro inmovilizado material

70.000

07 4222 13 21700 001 Bestelako ibilgetu materialen alokairuak Konpromiso kreditua: 2021: 0,05
M; 2022: 0,05 M; Guztira: 0,10 M.
Alquileres de otro inmovilizado material  Crédito de compromiso: 2021:
0,05 M; 2022: 0,05 M; Total: 0,10 M.

70.000

07 4222 13 218 Kanonak
Cánones

120.000

07 4222 13 21800 Kanonak
Cánones

120.000

07 4222 13 21800 001 Informatika-lizentziak (Premia plana)
Licencias informáticas (Plan Premia)

120.000

07 4222 13 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

2.098.500

07 4222 13 222 Eraikuntzak
Construcciones

2.098.500

07 4222 13 22200 Eraikuntzak
Construcciones

2.098.500

07 4222 13 22200 001 Bigarren Hezkuntza mailako Ikastetxeetako obrak txikiak. Araba/Álava.
Obras menores en Centros de Educación Secundaria. Araba/Álava.

312.000

07 4222 13 22200 002 Bigarren Hezkuntza mailako Ikastetxeetako obrak txikiak. Gipuzkoa.
Obras menores en Centros de Educación Secundaria. Gipuzkoa.

792.000

07 4222 13 22200 003 Bigarren Hezkuntza mailako Ikastetxeetako obrak txikiak. Bizkaia.
Obras menores en Centros de Educación Secundaria. Bizkaia.

994.500

07 4222 13 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

20.811.334

07 4222 13 233 Garraioa
Transportes

275.000

07 4222 13 23300 Garraioa
Transportes

275.000

07 4222 13 23300 001 Ikastetxeetako ekipamendua lekualdatzeko gastuak Konpromiso kreditua:
2021: 0,05 M; 2022: 0,05 M; Guztira: 0,09 M.
Gastos de traslado de equipamiento en centros escolares  Crédito de
compromiso: 2021: 0,05 M; 2022: 0,05 M; Total: 0,09 M.

275.000

07 4222 13 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

20.536.334

07 4222 13 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

18.505.834

07 4222 13 23811 001 BMH-ko ikastetxeetako DBH-ko gelen garbiketaren kontratazioa.
Urtarrila-Abuztua
Contratación del servicio de limpieza aulas ESO en centros de Educación
Secundaria. Enero-Agosto

3.778.011

07 4222 13 23811 002 BMH-ko ikastetxeetako DBH-ko gelen garbiketaren kontratazioa. Iraila-
Abendua.  Konpromiso kreditua: 2021: 6,46 M; 2022: 3,78 M; Guztira:
10,24 M.
Contratación del servicio de limpieza aulas ESO en centros de Educación
Secundaria. Septiembre-Diciembre.  Crédito de compromiso: 2021: 6,46
M; 2022: 3,78 M; Total: 10,24 M.

2.681.196

07 4222 13 23811 003 BMH-ko ikastetxeetako Batxilergo gelen garbiketaren kontratazioa.
Urtarrila-Abuztua
Contratación del servicio de limpieza aulas de Bachillerato en centros de
Educación Secundaria. Enero-Agosto

3.694.136
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07 4222 13 23811 004 BMH-ko ikastetxeetako Batxilergo gelen garbiketaren kontratazioa. Iraila-
Abendua. Konpromiso kreditua: 2021: 6,20 M; 2022: 3,69 M; Guztira: 9,90
M.
Contratación del servicio de limpieza aulas de Bachillerato en centros de
Educación Secundaria. Septiembre-Diciembre.  Crédito de compromiso:
2021: 6,20 M; 2022: 3,69 M; Total: 9,90 M.

2.510.027

07 4222 13 23811 005 Bigarren Hezkuntza Mailako ikastetxeetako Lanbide Heziketako gelen
garbiketaren kontratazioa. Urtarrila-Abuztua.
Contratación del servicio de limpieza aulas de Formación Profesional en
centros de Educación Secundaria. Enero-Agosto.

3.531.455

07 4222 13 23811 006 Bigarren Hezkuntza Mailako ikastetxeetako Lanbide Heziketako gelen
garbiketaren kontratazioa. Iraila-Abendua.  Konpromiso kreditua: 2021:
5,84 M; 2022: 3,53 M; Guztira: 9,37 M.
Contratación del servicio de limpieza aulas de Formación Profesional en
centros de Educación Secundaria. Septiembre-Diciembre.  Crédito de
compromiso: 2021: 5,84 M; 2022: 3,53 M; Total: 9,37 M.

2.311.009

07 4222 13 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

1.030.000

07 4222 13 23851 001 Telekomunikazio-azpiegituraren gastuak  Konpromiso kreditua: 2021:
1,17 M; 2022: 1,17 M; Guztira: 2,34 M.
Gastos de soporte de telecomunicaciones Crédito de compromiso: 2021:
1,17 M; 2022: 1,17 M; Total: 2,34 M.

1.030.000

07 4222 13 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

860.500

07 4222 13 23880 001 Informatika arloko zerbitzuentzako hitzarmenak. CAU-funtzionala.
Convenios para servicios área informática. CAU-funcional.

190.000

07 4222 13 23880 002 Informatika arloko zerbitzuetarako hitzarmen bereziak  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,68 M; 2022: 0,68 M; Guztira: 1,36 M.
Convenios especiales para servicios área Informática  Crédito de
compromiso: 2021: 0,68 M; 2022: 0,68 M; Total: 1,36 M.

670.500

07 4222 13 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

140.000

07 4222 13 23899 001 Azterlan eta txosten geoteknikoak obrak Bigarren Hezkuntza
Estudios e Informes geotécnicos obras Educación Secundaria

50.000

07 4222 13 23899 002 Zentroen Hondakin arriskutsuen kudeaketa.
Gestión de residuos peligrosos de los centros.

90.000

07 4222 13 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

34.062.378

07 4222 13 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

34.062.378

07 4222 13 622 Eraikuntzak
Construcciones

27.957.878

07 4222 13 62281 Aribideko eraikuntzak
Construcciones en curso

27.957.878

07 4222 13 62281 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Obrak - DBH.
Obras en Centros de Educación Secundaria - ESO.

7.985.265

07 4222 13 62281 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Obrak. Konpromiso kreditua: 2021:
15,00 M; 2022: 9,00 M; 2023: 9,00 M; Guztira: 33,00 M.
Obras en Centros de Educación Secundaria.  Crédito de compromiso:
2021: 15,00 M; 2022: 9,00 M; 2023: 9,00 M; Total: 33,00 M.

15.972.613

07 4222 13 62281 003 Euskal sare publikoko ikastetxeen sarea hobetzea. Konpromiso kreditua:
2021: 1,00 M; Guztira: 1,00 M.
Mejorar la Red de centros educativos de la red pública vasca. Crédito de
compromiso: 2021: 1,00 M; Total: 1,00 M.

4.000.000

07 4222 13 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

1.120.500

07 4222 13 62312 Eskola-jantokirako makineria
Maquinaria para comedores escolares

50.000

07 4222 13 62312 001 Eskola-jantokien makinak
Maquinaria comedores escolares

50.000

07 4222 13 62321 Tresneria
Utillaje

66.000
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07 4222 13 62321 001 Bigarren Hezkuntza Derrigorrezko ikastetxeetako ikas-materiala
Material didáctico Centros ESO

30.000

07 4222 13 62321 002 Batxilergoko geletarako ikas-materiala
Material didáctico para aulas de Centros Bachillerato

36.000

07 4222 13 62322 Eskola-jantokirako tresneria
Utillaje para comedores escolares

4.500

07 4222 13 62322 001 Eskola-jantokien tresnak
Utillaje comedores escolares

4.500

07 4222 13 62331 Bestelako instalazioak
Otras instalaciones

1.000.000

07 4222 13 62331 001 Aurregite-Planaren ondoriozko inbertsioak finantzatzeko
Para la financiación de inversiones derivadas del Plan de Prevención

50.000

07 4222 13 62331 002 Ikastetxe publikoetako sare-informatikoen luzapena
Extensión redes informáticas centros públicos

950.000

07 4222 13 624 Altzariak
Mobiliario

1.138.000

07 4222 13 62401 Altzariak
Mobiliario

1.098.000

07 4222 13 62401 001 DBHko geletarako altzariak eta bulego ekipoa
Mobiliario y equipos de oficina para Centros de ESO

950.000

07 4222 13 62401 002 Batxilergoko geletarako altzariak eta bulego ekipoa
Mobiliario y equipos de oficina para Centros de Bachillerato

140.000

07 4222 13 62401 003 LH Altzariak
Mobiliario FP

8.000

07 4222 13 62402 Eskola-jantokirako ekipamemdu inbentariagarria
Equipa. inventa. para comedores escolares

40.000

07 4222 13 62402 001 Eskola-jantokien altzariak
Mobiliario comedores escolares

40.000

07 4222 13 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

3.846.000

07 4222 13 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

3.846.000

07 4222 13 62501 001 Sarehezkuntza ekipamendua
Equipamiento Sarehezkuntza

1.316.000

07 4222 13 62501 002 PREMIA ekipamendua
Equipamiento PREMIA

2.530.000

07 4222 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza
Dirección de Innovación Educativa

3.474.374

07 4222 21 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

817.034

07 4222 21 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

817.034

07 4222 21 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

817.034

07 4222 21 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

817.034

07 4222 21 23899 001 BIDELAGUNA PROGRAMA. Bigarren Hezkuntza 19/20.
PROGRAMA BIDELAGUNA. Secundaria 19/20.

532.867

07 4222 21 23899 002 BIDELAGUNA PROGRAMA. Bigarren Hezkuntza 20/21 Konpromiso
kreditua: 2021: 0,53 M; Guztira: 0,53 M.
PROGRAMA BIDELAGUNA. Secundaria 20/21  Crédito de compromiso:
2021: 0,53 M; Total: 0,53 M.

266.167

07 4222 21 23899 003 Ikastetxe publikoentzako telefono bidezko interpretazio zerbitzua.
Servicio de interpretación telefónica para centros públicos.

18.000

07 4222 21 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

2.657.340

07 4222 21 42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV

48.000
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07 4222 21 422 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

48.000

07 4222 21 42201 Udalerriei
A Municipios

48.000

07 4222 21 42201 001 Ikaste hasibarrientzako hezkuntza-indargarria.
Refuerzo alumnado reciente incorporación.

18.000

07 4222 21 42201 002 Gizarte eta hezkuntza tailerrak egiteko Bilboko Udalari dirulaguntza
Subvención al Ayuntamiento de Bilbao para la realización de talleres
socio-educativos

30.000

07 4222 21 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

2.609.340

07 4222 21 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

1.212.000

07 4222 21 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

1.212.000

07 4222 21 45499 001 Eskolatze Osagarriko Programak finantzaketa. 19/20 ikasturtea.
Financiación Programas de Escolarización Complementaria. Curso 19/
20.

969.600

07 4222 21 45499 002 Eskolatze Osagarriko Programak finantzaketa. 20/21 ikasturtea.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,97 M; Guztira: 0,97 M.
Financiación Programas de Escolarización Complementaria. Curso 20/
21.  Crédito de compromiso: 2021: 0,97 M; Total: 0,97 M.

242.400

07 4222 21 455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales

1.397.340

07 4222 21 45511 Irakaskuntza doakoa izateko bestelako laguntzak
Otras ayudas para la gratuidad de la enseñanza

1.397.340

07 4222 21 45511 001 Ikasle etorkinak. Bigarren Hezkuntzako ikastetxe pribatuentzako diru-
laguntza
Alumnado Inmigrante. Subvención centros privados de Enseñanza
Secundaria

900.000

07 4222 21 45511 002 "Otxarkoaga Ikastetxea" dirulaguntza (bakarrik dauden adin txikiko
etorkinak 19/20)
Subvención "Centro Formativo Otxarkoaga" (menores inmigrantes no
acompañados 19/20)

298.220

07 4222 21 45511 003 "Otxarkoaga Ikastetxea" dirulaguntza (bakarrik dauden adin txikiko
etorkinak 20/21)  Konpromiso kreditua: 2021: 0,30 M; Guztira: 0,30 M.
Subvención "Centro Formativo Otxarkoaga" (menores inmigrantes no
acompañados 20/21)  Crédito de compromiso: 2021: 0,30 M; Total: 0,30
M.

199.120

07 4222 22 Ikastetxe eta Plangintza Zuzendaritza
Dirección de Centros y Planificación

14.804.548

07 4222 22 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

13.564.695

07 4222 22 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

311.447

07 4222 22 212 Eraikuntzak
Construcciones

10.000

07 4222 22 21200 Eraikuntzak
Construcciones

10.000

07 4222 22 21200 001 Lokalak errentan hartzea
Arrendamiento locales

10.000

07 4222 22 213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

164.187

07 4222 22 21301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

164.187

07 4222 22 21301 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria

3.893
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07 4222 22 21301 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria

160.294

07 4222 22 214 Altzariak
Mobiliario

137.260

07 4222 22 21400 Altzariak
Mobiliario

137.260

07 4222 22 21400 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria

4.363

07 4222 22 21400 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria

132.897

07 4222 22 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

2.084.054

07 4222 22 222 Eraikuntzak
Construcciones

486.962

07 4222 22 22200 Eraikuntzak
Construcciones

486.962

07 4222 22 22200 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria

49.395

07 4222 22 22200 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria

437.567

07 4222 22 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

1.207.870

07 4222 22 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

1.207.870

07 4222 22 22301 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria

41.422

07 4222 22 22301 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria

1.166.448

07 4222 22 224 Altzariak
Mobiliario

389.222

07 4222 22 22400 Altzariak
Mobiliario

389.222

07 4222 22 22400 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria

13.979

07 4222 22 22400 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria

375.243

07 4222 22 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

10.555.386

07 4222 22 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

56.808

07 4222 22 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

56.808

07 4222 22 23201 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria

9.142
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07 4222 22 23201 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria

47.666

07 4222 22 233 Garraioa
Transportes

244.394

07 4222 22 23300 Garraioa
Transportes

244.394

07 4222 22 23300 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria

10.650

07 4222 22 23300 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria

233.744

07 4222 22 235 Banku-zerbitzuak eta antzekoak
Servicios bancarios y similares

513

07 4222 22 23500 Banku-zerbitzuak eta antzekoak
Servicios bancarios y similares

513

07 4222 22 23500 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria

513

07 4222 22 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

417.757

07 4222 22 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

417.757

07 4222 22 23601 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria

4.660

07 4222 22 23601 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria

413.097

07 4222 22 237 Hornidurak
Suministros

5.799.571

07 4222 22 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

5.660.112

07 4222 22 23701 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak.
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria.

1.462.461

07 4222 22 23701 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen ifuntzionamendu-
gastuak. Konpromiso kreditua: 2021: 5,51 M; Guztira: 5,51 M.
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria. Crédito de compromiso: 2021: 5,51 M; Total: 5,51
M.

4.197.651

07 4222 22 23756 E-jantokiak mat. ez inbentariagarriaz hornitzea
Sum. mater. no inventariable comedores escolares

139.459

07 4222 22 23756 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria

5.986

07 4222 22 23756 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria

133.473

07 4222 22 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

4.036.343

07 4222 22 23803 Ikastetxeen material curricularra
Material curricular de centros docentes

2.272.868
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07 4222 22 23803 001 Material curricularra, digitala eta inprimatua DBH
Material curricular, digital e impreso de ESO

2.272.868

07 4222 22 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

1.723.475

07 4222 22 23851 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria

1.205.916

07 4222 22 23851 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria

517.559

07 4222 22 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

40.000

07 4222 22 23899 001 Curriculum-ekintzetarako funtzionamendu-gastuak. Jardunaldien
antolaketa
Gastos de funcionamiento para acciones curriculares. Organización de
jornadas

40.000

07 4222 22 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

613.808

07 4222 22 281 Zergak
Tributos

31.820

07 4222 22 28103 Trakzio Mekanikozko Ibilgailuen gaineko Zerga
Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica

31.820

07 4222 22 28103 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria

31.820

07 4222 22 282 Beste hainbat gastu
Diversos gastos

581.988

07 4222 22 28289 Bestelako ezohiko gastuak
Otros gastos excepcionales

581.988

07 4222 22 28289 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako DBH-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de ESO en Centros de Educación
Secundaria

29.152

07 4222 22 28289 002 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako Batxilergo-Gelen funtzionamendu-
gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de Bachillerato en Centros de
Educación Secundaria

552.836

07 4222 22 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

370.000

07 4222 22 42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV

370.000

07 4222 22 422 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

370.000

07 4222 22 42221 Partzuergoei
A Consorcios

370.000

07 4222 22 42221 001 Osabidezko Hezkuntza eta Lanerako Prestakuntzarako Bizkaiko
Partzuergoa  Konpromiso kreditua: 2021: 0,39 M; Guztira: 0,39 M.
Consorcio para la Educación Compensatoria y Formación Ocupacional
de Bizkaia  Crédito de compromiso: 2021: 0,39 M; Total: 0,39 M.

370.000

07 4222 22 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

869.853

07 4222 22 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

869.853

07 4222 22 624 Altzariak
Mobiliario

869.853

07 4222 22 62481 Ibilgetu materialentzako aurrerakinak
Anticipos para inmovilizaciones materiales

869.853

07 4222 22 62481 001 DBHko Ikastetxeak
Centros de ESO

205.700
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07 4222 22 62481 002 Batxilergoko Ikastetxeak
Centros de Bachillerato

664.153

07 4222 31 Plangintza eta Antolaketa Zuzendaritza
Dirección de Planificación y Organización

38.616.125

07 4222 31 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

10.236.543

07 4222 31 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

59.784

07 4222 31 213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

21.980

07 4222 31 21301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

21.980

07 4222 31 21301 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

21.980

07 4222 31 214 Altzariak
Mobiliario

34.499

07 4222 31 21400 Altzariak
Mobiliario

34.499

07 4222 31 21400 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

31.996

07 4222 31 21400 002 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formación Profesional.

2.503

07 4222 31 218 Kanonak
Cánones

3.305

07 4222 31 21800 Kanonak
Cánones

3.305

07 4222 31 21800 001 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formación Profesional.

3.305

07 4222 31 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

2.182.449

07 4222 31 222 Eraikuntzak
Construcciones

1.407.733

07 4222 31 22200 Eraikuntzak
Construcciones

1.407.733

07 4222 31 22200 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

1.378.681

07 4222 31 22200 002 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formación Profesional.

29.052

07 4222 31 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

651.867

07 4222 31 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

651.867

07 4222 31 22301 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

651.867

07 4222 31 224 Altzariak
Mobiliario

119.174

07 4222 31 22400 Altzariak
Mobiliario

119.174

07 4222 31 22400 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

119.174
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07 4222 31 226 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

3.675

07 4222 31 22600 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

3.675

07 4222 31 22600 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

3.675

07 4222 31 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

7.637.567

07 4222 31 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

95.804

07 4222 31 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

95.804

07 4222 31 23201 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

95.804

07 4222 31 233 Garraioa
Transportes

54.409

07 4222 31 23300 Garraioa
Transportes

54.409

07 4222 31 23300 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

54.409

07 4222 31 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

761.136

07 4222 31 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

761.136

07 4222 31 23601 001 Lanbide Heziketaren eredu konbinatuaren garapen eta zabalkundea
Desarrollo y difusión del modelo combinado de Formación Profesional y
acciones de sensibilización

283.248

07 4222 31 23601 002 LHko industria arloan emakume eta gizonen arteko aldea murrizteko
sentsibilizazio- eta oreintazioa
Orientación y Sensibilización para reducir la desigualdad hombres/
mujeres en la FP del ámbito industrial

100.000

07 4222 31 23601 003 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

374.585

07 4222 31 23601 004 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formación Profesional.

3.303

07 4222 31 237 Hornidurak
Suministros

3.140.990

07 4222 31 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

3.037.462

07 4222 31 23701 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Konpromiso kreditua: 2021: 3,52 M; Guztira: 3,52 M.
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria.  Crédito de compromiso: 2021: 3,52 M; Total: 3,52 M.

3.037.462

07 4222 31 23756 E-jantokiak mat. ez inbentariagarriaz hornitzea
Sum. mater. no inventariable comedores escolares

103.528

07 4222 31 23756 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

103.528

07 4222 31 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

3.585.228

07 4222 31 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

3.195

07 4222 31 23802 001 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formación Profesional.

3.195
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07 4222 31 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

47.828

07 4222 31 23831 001 Lanbide Heziketako Euskal Kontseiluaren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento del Consejo Vasco de la Formación
Profesional

34.065

07 4222 31 23831 002 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formación Profesional.

13.763

07 4222 31 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

3.031.254

07 4222 31 23851 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

3.026.326

07 4222 31 23851 002 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formación Profesional.

4.928

07 4222 31 23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap.
Mante. y explotación de aplicaciones informáticas

8.233

07 4222 31 23861 001 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formación Profesional.

8.233

07 4222 31 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

494.718

07 4222 31 23899 001 Makina-tresnaren alorreko prestakuntza teknikoa.
Formación técnica de máquina herramienta.

223.000

07 4222 31 23899 002 Lanbide Heziketaren Ezagutzaren Euskal Institutuko funtzionamendu
gastuak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco del conocimiento de la
Formación Profesional.

21.718

07 4222 31 23899 003 Lanbide konpetentzia ezagutzeko prozedura.
Dispositivo de reconocimiento de la competencia.

150.000

07 4222 31 23899 004 Curriculum-materialen prospekzioa, prestaketa, berrikusketa eta
itzulpena
Prospección, elaboración, revisión y traducción de materiales curriculares

100.000

07 4222 31 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

356.743

07 4222 31 281 Zergak
Tributos

4.858

07 4222 31 28103 Trakzio Mekanikozko Ibilgailuen gaineko Zerga
Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica

4.858

07 4222 31 28103 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

4.858

07 4222 31 282 Beste hainbat gastu
Diversos gastos

351.885

07 4222 31 28289 Bestelako ezohiko gastuak
Otros gastos excepcionales

351.885

07 4222 31 28289 001 Bigarren Hezkuntzako Ikastetxeetako LH-Gelen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de aulas de FP en Centros de Educación
Secundaria

351.885

07 4222 31 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

20.633.797

07 4222 31 42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV

6.725.534

07 4222 31 422 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

6.725.534

07 4222 31 42201 Udalerriei
A Municipios

6.725.534
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07 4222 31 42201 001 Eskumeneneskuordetza oinarrizko LH zikloak emateko. Udalak EAE.
Konpromiso kreditua: 2021: 6,73 M; Guztira: 6,73 M.
Delegación de competencia para impartir ciclos formativos FP Basica.
Municipios CAE.  Crédito de compromiso: 2021: 6,73 M; Total: 6,73 M.

6.725.534

07 4222 31 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

13.908.263

07 4222 31 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

1.250.821

07 4222 31 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

1.250.821

07 4222 31 45499 001 Ikas-ekinezko lanbide heziketako dualeko programa 19/20
Programa de formación dual en régimen de alternancia 19/20

337.995

07 4222 31 45499 002 Ikas-ekinezko lanbide heziketako dualeko programa 20/21  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,34 M; Guztira: 0,34 M.
Programa de formación dual en régimen de alternancia 20/21 Crédito de
compromiso: 2021: 0,34 M; Total: 0,34 M.

628.005

07 4222 31 45499 003 Lantokiko Prestakuntza eta Ikas-ekinezko erregemineko Lanbide
Heziketa.CONFEBASK
Formación en Centros de Trabajo FCT y Formación Profesional Dual
régimen de alternancia. CONFEBASK.

284.821

07 4222 31 455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales

12.657.442

07 4222 31 45501 Hezkuntza-itunak
Conciertos educativos

11.873.613

07 4222 31 45501 001 Oinarrizko L H zikloetako itunek
Conciertos FP Básica

11.873.613

07 4222 31 45511 Irakaskuntza doakoa izateko bestelako laguntzak
Otras ayudas para la gratuidad de la enseñanza

783.829

07 4222 31 45511 001 Lanbide Heziketaren Kalitate Plana . Ikaslan
Plan de Calidad de la Formación Profesional. Ikaslan.

195.339

07 4222 31 45511 002 Lanbide Heziketa berrikuntza eta ekintzailetza. AICE-IZEA
Fomento de la innovación y el emprendimiento de la Formación
Profesional.  AICE-IZEA

40.000

07 4222 31 45511 003 Lanbide Heziketa berrikuntza. HETEL
Innovación de la Formación Profesional. HETEL

138.490

07 4222 31 45511 004 Lanbide Heziketaren ikasleentzako espezializazio programak. GESTAMP
GTI
Programas de especialización del alumnado de Formación Profesional.
GESTAMP GTI

120.000

07 4222 31 45511 005 Lanbide Heziketa materialak euskeraz. LANEKI
Materiales en euskera para la Formación Profesional. LANEKI

100.000

07 4222 31 45511 006 LHko irakasle publiko jubilatuen Elkarteari diru-laguntza izenduna. Zahar
eta Gazte
Subvencion nominativa Asociación de profesores/profesoras jubilados/
jubiladas de la FP pública Zahar eta Gazte

50.000

07 4222 31 45511 007 Arabako LH-ko partzuergoa finantziatzea
Financiación Consorcio FP Alava

140.000

07 4222 31 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

5.745.785

07 4222 31 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

5.745.785

07 4222 31 624 Altzariak
Mobiliario

5.745.785

07 4222 31 62481 Ibilgetu materialentzako aurrerakinak
Anticipos para inmovilizaciones materiales

5.745.785

07 4222 31 62481 001 Urrutiko lanbide heziketako ikastetxe bateratua
Centro integrado de Formación Profesional a distancia

30.000

07 4222 31 62481 002 Lanbide Heziketako ikastetxe publikoetan heziketa-zikloak
Ciclos Formativos en centros públicos de Formación Profesional

5.715.785

07 4222 31 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

2.000.000
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07 4222 31 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

2.000.000

07 4222 31 754 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

2.000.000

07 4222 31 75491 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei, inb.
A otras instituci. sin fines de lucro, inversion.

2.000.000

07 4222 31 75491 001 Diru-laguntza, Lanbide Heziketako itunpeko ikastetxeak hornitzeko
Subvención para equipamiento en centros concertados de Formación
Profesional

1.000.000

07 4222 31 75491 002 LHko V. Euskal Plana ekipamenduen gaurkotzea industria 4.0
esparrurako
Actualización de equipamientos V Plan Vasco de FP para el ámbito de la
industria 4.0

1.000.000

07 4222 32 Teknologiaren eta Ikaskuntza Aurreratuen Zuz.
Dirección de Tecnología y Aprendizajes Avanzados

4.515.136

07 4222 32 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

981.000

07 4222 32 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

981.000

07 4222 32 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

981.000

07 4222 32 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

150.000

07 4222 32 23882 001 Eleaniztasun formakuntza lanbide heziketako zikloetan sare publikoan
Formación multilingüe ciclos formativos de la red pública

150.000

07 4222 32 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

831.000

07 4222 32 23899 001 Lanbide Heziketako Sormen Aplikatuko Euskal Institutuko (IDEATK)
funtzionamiendu gastuak.
Funcionamiento del Instituto Vasco de Creatividad Aplicada de la
Formación Profesional (IDEATK).

20.000

07 4222 32 23899 002 TKNIKA-funtzionamendu gastuak
TKNIKA-Gastos de funcionamiento

462.000

07 4222 32 23899 003 Tknika Ikerketa, ekintzak eta programak
TKNIKA Investigación, acciones y programas.

349.000

07 4222 32 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

2.634.136

07 4222 32 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

2.634.136

07 4222 32 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

770.000

07 4222 32 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

770.000

07 4222 32 45499 001 Berrikuntza, ekintzailetasuna eta espezializazioko Proiektuak 19/20
Proyectos de innovación, emprendizaje y especialización en la red
privada 19/20

616.000

07 4222 32 45499 002 Berrikuntza, ekintzailetasuna eta espezializazioko Proiektuak 20/21
Konpromiso kreditua: 2021: 0,62 M; Guztira: 0,62 M.
Proyectos de innovación, emprendizaje y especialización en la red
privada 20/21  Crédito de compromiso: 2021: 0,62 M; Total: 0,62 M.

154.000

07 4222 32 455 Hezkuntza-itunak eta bestelako gizarte-prestazioa
Conciertos educativos y otras prestacio. sociales

1.864.136

07 4222 32 45511 Irakaskuntza doakoa izateko bestelako laguntzak
Otras ayudas para la gratuidad de la enseñanza

1.864.136

07 4222 32 45511 001 Jarduera-ildoak. Eremu estategikoak. Ikastetxe pribatuak. 19/20
Líneas de actuación. Ambitos estratégicos. Centros privados. 19/20

1.244.306

07 4222 32 45511 002 Jarduera-ildoak. Eremu estategikoak. Ikastetxe pribatuak. 20/21
Konpromiso kreditua: 2021: 1,27 M; Guztira: 1,27 M.
Líneas de actuación. Ambitos estratégicos. Centros privados. 20/21
Crédito de compromiso: 2021: 1,27 M; Total: 1,27 M.

473.580
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07 4222 32 45511 003 Eleaniztasun formakuntza lanbide heziketako zikloetan sare-pribatua
Formación multilingüe ciclos formativos de red privada

146.250

07 4222 32 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

900.000

07 4222 32 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

900.000

07 4222 32 624 Altzariak
Mobiliario

900.000

07 4222 32 62481 Ibilgetu materialentzako aurrerakinak
Anticipos para inmovilizaciones materiales

900.000

07 4222 32 62481 001 TKNIKA-Hornikuntzak
TKNIKA-Equipamiento

900.000

GUZTIRA
TOTAL

1.054.829.860 1.054.829.860
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4223 Unibertsitateko Irakaskuntza

4223 Enseñanza Universitaria

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES

07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

334.243.048

4223 UnibertsitatekoIrakaskuntza07
Enseñanza Universitaria

4223 UNIBERTSITATEKO IRAKASKUNTZA
ENSEÑANZA UNIVERSITARIA

334.243.048

07 4223 41 Unibertsitate Politika eta Koordinazioko Z.
Dir. de Política y Coordinación Universitaria

334.243.048

07 4223 41 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

21.750

07 4223 41 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

21.750

07 4223 41 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

21.750

07 4223 41 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

21.750

07 4223 41 23882 001 ELGEko kuota
Cuota OCDE

3.600

07 4223 41 23882 002 Azterketak eta ebaluazioak.
Estudios y evaluaciones

18.150

07 4223 41 3 Finantza-gastuak
Gastos financieros

30.739

07 4223 41 33 Beste erakunde batzuekiko zorren interesak
Intereses de deudas con otras entidades

30.739

07 4223 41 332 Zorren interesak
Intereses de deudas

30.739

07 4223 41 33251 Epe laburreko zorren interesak
Intereses a corto plazo de deudas

30.739

07 4223 41 33251 001 Hezkuntza Ministerioak emandako maileguaren interesak. EUSKANPUS
proiektua
Intereses del préstamo del Ministerio de Educación. Proyecto
EUSKANPUS

30.739

07 4223 41 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

314.606.597

07 4223 41 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

303.053.380

07 4223 41 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

1.287.221

07 4223 41 41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

1.287.221

07 4223 41 41301 001 Unibasq ustiapen aurrekontua eta Unibasq Kontratu Progama.
Unibasq presupuesto de explotación y Unibasq Contrato Programa.

1.287.221

07 4223 41 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

301.766.159

07 4223 41 41801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del País Vasco UPV/EHU

301.676.159

07 4223 41 41801 001 UPV/EHUko Gizarte Kontseilua, urteko ekarpena.
Consejo Social de la UPV/EHU, aportación anual.

450.000

07 4223 41 41801 002 UPV/EHU (Euskal Herriko Unibertsitatea), ohiko ekarpena.
UPV/EHU (Universidad del País Vasco), aportación ordinaria.

274.719.826
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07 4223 41 41801 003 UPV/EHU (Euskal Herriko Unibertsitatea), banakako ordainsari
osagarriak
UPV/EHU (Universidad del País Vasco), complementos retributivos
individuales

9.924.767

07 4223 41 41801 004 UPV/EHU (Euskal Herriko Unibertsitatea), programa-kontratuak.
"Unibertsitate Plana 2019-2022"  Lehendik agindutako kreditua: 2021:
21,62 M; 2022: 21,75 M; 2023: 15,29 M; Guztira: 58,66 M.
UPV/EHU (Universidad del País Vasco), contratos-programa. "Plan
Universitario 2019-2022" Crédito comprometido en años anteriores: 2021:
21,62 M; 2022: 21,75 M; 2023: 15,29 M; Total: 58,66 M.

16.431.566

07 4223 41 41801 005 Bikaintasunezko ikerketaren sustapena hezkuntza esparruan
Promoción Investigación Excelencia en el ámbito educativo

50.000

07 4223 41 41801 006 Europako Unibertsitateen Partzuergoa
Consorcio Universidades Europeas

100.000

07 4223 41 41841 Fundazioei
A fundaciones

90.000

07 4223 41 41841 001 Udako Ikastaro Fundazioa
Fundación cursos de verano

90.000

07 4223 41 43 Espainiako Alor Publikoko erakundeei
A entidades del Sector  Público Español

850.000

07 4223 41 439 Espainiako Alor Publikoko beste erak. batzuei
A otras entidades del Sector Público Español

850.000

07 4223 41 43900 Espainiako Alor Publikoko beste erak. batzuei
A otras entidades del Sector Público Español

850.000

07 4223 41 43900 001 UNED-Euskal Herriko ikastetxe elkartuak
UNED-Centros Asociados del País Vasco

700.000

07 4223 41 43900 002 Urrutiko heziketako programa euskera.
Programa educación a distancia euskera.

150.000

07 4223 41 44 Atzerrira egindakoak
Al exterior

60.000

07 4223 41 441 Atzerriko Alor Publikoari
Al Sector Público exterior

60.000

07 4223 41 44199 Nazioart.antolak.eta kanp.SPko beste erak.batzuei
A org. intern. y a otras entidades SP exterior

60.000

07 4223 41 44199 001 Nevadako Unibertsitatea (Reno, AEB), unibertsitateko Euskal Ikasketen
Zentroan euskal kultura eta euskal gaien ikasketak hedatzea.
Universidad de Nevada (Reno, EEUU), difusión de la cultura vasca y
estudios vascos en el Centro de Estudios Vascos de la universidad.

60.000

07 4223 41 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

10.643.217

07 4223 41 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

10.643.217

07 4223 41 45401 Fundazioei
A fundaciones

1.090.000

07 4223 41 45401 001 Bikaitasuna-Euskampus Fundazioa
Excelencia Fundación Euskampus

1.000.000

07 4223 41 45401 002 Makina Erremintaren Institutua (MEI) bere jarduera garatzea unibertsitate
esparruan.
Instituto Máquina Herramienta (IMH), desarrollo de su actividad en el
ámbito universitario.

90.000

07 4223 41 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

9.553.217

07 4223 41 45499 001 Begoñako Andra Mari (Bilboko Begoñako Andra Mari Irakasleen
unibertsitate eskola), ikasleen kuotak gutxitzea.
Begoñako Andra Mari (Escuela universitaria de Magisterio Begoñako
Andra Mari de Bilbao), deducciones de las cuotas del alumnado.

70.000

07 4223 41 45499 002 Udako Euskal Unibertsitatea (UEU), bere jarduera garatzea.
Udako Euskal Unibertsitatea (UEU), desarrollo de su actividad.

100.000
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07 4223 41 45499 003 Deustuko Unibertsitatea, programa-kontratuak "Unibertsitate Plana 2019-
2022"  Lehendik agindutako kreditua: 2021: 5,04 M; 2022: 5,17 M; 2023:
3,72 M; Guztira: 13,94 M.
Universidad de Deusto, contratos-programa  "Plan Universitario 2019-
2022"  Crédito comprometido en años anteriores: 2021: 5,04 M; 2022:
5,17 M; 2023: 3,72 M; Total: 13,94 M.

4.959.655

07 4223 41 45499 004 Mondragon Unibertsitatea, programa-kontratuak "Unibertsitate Plana
2019-2022".  Lehendik agindutako kreditua: 2021: 4,48 M; 2022: 4,59 M;
2023: 3,30 M; Guztira: 12,37 M.
Mondragon Unibertsitatea, contratos-programa "Plan Universitario 2019-
2022".  Crédito comprometido en años anteriores: 2021: 4,48 M; 2022:
4,59 M; 2023: 3,30 M; Total: 12,37 M.

4.403.562

07 4223 41 45499 005 Udako Euskal Unibertsitatea (UEU), Irakasleen Prestakuntza Masterra
Online
Udako Euskal Unibertsitatea (UEU), Master de Formación Profesorado
Online

20.000

07 4223 41 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

19.234.249

07 4223 41 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

14.410.774

07 4223 41 713 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

43.000

07 4223 41 71301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

43.000

07 4223 41 71301 001 UNIBASQ (Euskal Unibertsitate Sistemaren Kalitate Agentzia), kapital
aurrekontua.
UNIBASQ (Agencia de Calidad del Sistema Universitario Vasco),
presupuesto de capital.

43.000

07 4223 41 718 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

14.367.774

07 4223 41 71801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del País Vasco UPV/EHU

14.367.774

07 4223 41 71801 001 UPV/EHU (Euskal Herriko Unibertsitatea), ohiko ekarpena.
UPV/EHU (Universidad del País Vasco), aportación ordinaria.

1.500.000

07 4223 41 71801 002 UPV/EHU Inbertsiorako Urte Anitzeko Plana "Unibertsitate Plana 2019-
2022"  Konpromiso kreditua: 2021: 13,43 M; 2022: 13,43 M; 2023: 13,43
M; 2024: 2,24 M; Guztira: 42,52 M.
Plan Plurianual de Inversiones UPV/EHU "Plan Universitario 2019-2022"
Crédito de compromiso: 2021: 13,43 M; 2022: 13,43 M; 2023: 13,43 M;
2024: 2,24 M; Total: 42,52 M.

1.843.000

07 4223 41 71801 003 UPV/EHU (Euskal Herriko Unibertsitatea), programa-kontratuak
"Unibertsitate Plana 2019-2022"  Lehendik agindutako kreditua: 2021:
11,14 M; 2022: 11,20 M; 2023: 7,88 M; Guztira: 30,22 M.
UPV/EHU (Universidad del País Vasco), contratos-programa "Plan
Universitario 2019-2022" Crédito comprometido en años anteriores: 2021:
11,14 M; 2022: 11,20 M; 2023: 7,88 M; Total: 30,22 M.

11.024.774

07 4223 41 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

4.823.475

07 4223 41 754 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

4.823.475

07 4223 41 75491 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei, inb.
A otras instituci. sin fines de lucro, inversion.

4.823.475

07 4223 41 75491 001 Deustuko Unibertsitatea, programa-kontratuak "Unibertsitate Plana 2019-
2022". Lehendik agindutako kreditua: 2021: 2,60 M; 2022: 2,66 M; 2023:
1,92 M; Guztira: 7,18 M.
Universidad de Deusto, contratos-programa "Plan Universitario 2019-
2022".  Crédito comprometido en años anteriores: 2021: 2,60 M; 2022:
2,66 M; 2023: 1,92 M; Total: 7,18 M.

2.554.974

07 4223 41 75491 002 Mondragon Unibertsitatea, programa-kontratuak "Unibertsitate Plana
2019-2022"  Lehendik agindutako kreditua: 2021: 2,31 M; 2022: 2,37 M;
2023: 1,70 M; Guztira: 6,37 M.
Mondragon Unibertsitatea, contratos-programa "Plan Universitario 2019-
2022"  Crédito comprometido en años anteriores: 2021: 2,31 M; 2022:
2,37 M; 2023: 1,70 M; Total: 6,37 M.

2.268.501

07 4223 41 9 Finantza-pasiboen gutxitzea
Disminución de pasivos financieros

349.713
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07 4223 41 93 Beste erakunde batzuekiko zorrak
Deudas con otras entidades

349.713

07 4223 41 932 Zorrak
Deudas

349.713

07 4223 41 93251 Epe laburreko zorrak
Deudas a corto plazo

349.713

07 4223 41 93251 001 Hezkuntza Ministerioak emandako maileguaren zati baten amortizazioa.
EUSKANPUS proiektua.
Amortización parcial del préstamo del Ministerio de Educación. Proyecto
EUSKANPUS.

349.713

GUZTIRA
TOTAL

334.243.048 334.243.048
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4224 Araubide Bereziko Irakaskuntzak

4224 Enseñanzas de Régimen Especial

EURO  / EUROS
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07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

57.615.251

4224 Araubide BerezikoIrakaskuntzak07
Enseñanzas de RégimenEspecial

4224 ARAUBIDE BEREZIKO IRAKASKUNTZAK
ENSEÑANZAS DE RÉGIMEN ESPECIAL

57.615.251

07 4224 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza
Dirección de Gestión de Personal

31.546.596

07 4224 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

31.546.596

07 4224 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

23.147.577

07 4224 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

22.557.107

07 4224 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

22.557.107

07 4224 12 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

22.557.107

07 4224 12 122 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

590.470

07 4224 12 12200 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

590.470

07 4224 12 12200 001 Ordezko irakaskuntza-pertsonala. 42241 azpiprograma.
Personal sustituto docente. Subprograma 42241.

67.888

07 4224 12 12200 002 Ordezko irakaskuntza-pertsonala. 42242 azpiprograma.
Personal sustituto docente. Subprograma 42242.

522.582

07 4224 12 13 Lan-legepekoak
Laborales

1.392.277

07 4224 12 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

1.392.277

07 4224 12 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

1.392.277

07 4224 12 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

1.392.277

07 4224 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

7.006.742

07 4224 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

7.006.061

07 4224 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

7.006.061

07 4224 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

6.720.958

07 4224 12 16000 001 Enplegatzaileari dagozkion gizarte-kotizazioak. Ordezko pertsonala.
42241 azpiprograma.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador. Personal sustituto.
Subprograma 42241.

126.286

07 4224 12 16000 002 Enplegatzaileari dagozkion gizarte kotizazio. Ordezko pertsonala. 42242
azpiprograma.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador. Personal sustituto.
Subprograma 42242.

158.817

07 4224 12 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

681
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07 4224 12 16299 Besterik
Otros

681

07 4224 12 16299 000 Besterik
Otros

681

07 4224 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz.
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologías

1.490.620

07 4224 13 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.429.780

07 4224 13 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.429.780

07 4224 13 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.429.780

07 4224 13 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

1.429.780

07 4224 13 23811 001 Musika eskoletako garbiketaren kontratazioa. Urtarrila-Abuztua
Contratación del servicio de limpieza en Centros de enseñanzas
musicales.  Enero-Agosto

417.145

07 4224 13 23811 002 Musika eskoletako garbiketaren kontratazioa. Iraila-Abendua.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,69 M; 2022: 0,42 M; Guztira: 1,11 M.
Contratación del servicio de limpieza en Centros de enseñanzas
musicales. Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso: 2021: 0,69 M;
2022: 0,42 M; Total: 1,11 M.

273.427

07 4224 13 23811 003 HEOetako garbiketaren kontratazioa. Urtarrila-Abuztua
Contratación del servicio de limpieza en Escuelas Oficiales de Idiomas -
EOI - Enero-Agosto

469.253

07 4224 13 23811 004 HEOetako garbiketaren kontratazioa. Iraila-Abendua.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,74 M; 2022: 0,47 M; Guztira: 1,21 M.
Contratación del servicio de limpieza en Escuelas Oficiales de Idiomas -
EOI - Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso: 2021: 0,74 M;
2022: 0,47 M; Total: 1,21 M.

269.955

07 4224 13 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

60.840

07 4224 13 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

60.840

07 4224 13 624 Altzariak
Mobiliario

60.840

07 4224 13 62401 Altzariak
Mobiliario

60.840

07 4224 13 62401 001 Musika Eskoletarako altzariak
Mobiliario para Centros de Enseñanzas Musicales

25.150

07 4224 13 62401 002 HEO-rako altzariak
Mobiliario para Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI

35.690

07 4224 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza
Dirección de Innovación Educativa

105.000

07 4224 21 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

105.000

07 4224 21 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

105.000

07 4224 21 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

105.000

07 4224 21 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

105.000

07 4224 21 23831 001 Erregimen Bereziko Ikastetxeetara sarbiderako epaimahaiak
Tribunales de acceso a Centros de Enseñanzas de Régimen Especial

50.000

07 4224 21 23831 002 Unibertsitatean sartzeko sarbide-proben arduradunak
Coordinadores Evaluación para acceso a la Universidad

55.000

07 4224 22 Ikastetxe eta Plangintza Zuzendaritza
Dirección de Centros y Planificación

14.967.769

07 4224 22 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

2.174.053
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07 4224 22 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

21.306

07 4224 22 213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

21.306

07 4224 22 21301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

21.306

07 4224 22 21301 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Conservatorios

12.605

07 4224 22 21301 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI

8.701

07 4224 22 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

492.217

07 4224 22 222 Eraikuntzak
Construcciones

151.227

07 4224 22 22200 Eraikuntzak
Construcciones

151.227

07 4224 22 22200 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Conservatorios

24.570

07 4224 22 22200 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas  - EOI

126.657

07 4224 22 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

289.790

07 4224 22 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

289.790

07 4224 22 22301 001 Bilboko musika-kontserbatorioko mantentze-zerb.
Serv. mantenimiento Conservatorio Música Bilbao.

120.590

07 4224 22 22301 002 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Conservatorios

39.735

07 4224 22 22301 003 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI

129.465

07 4224 22 224 Altzariak
Mobiliario

51.200

07 4224 22 22400 Altzariak
Mobiliario

51.200

07 4224 22 22400 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Conservatorios

30.039

07 4224 22 22400 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas  - EOI

21.161

07 4224 22 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.593.134

07 4224 22 233 Garraioa
Transportes

3.960

07 4224 22 23300 Garraioa
Transportes

3.960

07 4224 22 23300 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Conservatorios

3.960

07 4224 22 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

74.477

07 4224 22 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

74.477

07 4224 22 23601 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Conservatorios

12.267

07 4224 22 23601 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI

62.210

07 4224 22 237 Hornidurak
Suministros

451.849

07 4224 22 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

279.240
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07 4224 22 23701 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak. Konpromiso kreditua: 2021:
0,39 M; Guztira: 0,39 M.
Gastos de funcionamiento de Conservatorios. Crédito de compromiso:
2021: 0,39 M; Total: 0,39 M.

146.212

07 4224 22 23701 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,52 M; Guztira: 0,52 M.
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI.
Crédito de compromiso: 2021: 0,52 M; Total: 0,52 M.

133.028

07 4224 22 23755 Ikasmateriala
Material didáctico

172.609

07 4224 22 23755 001 Grafika publizitarioaren goi-zikloa. Martxan
Ciclo Superior de gráfica publicitaria. Funcionamiento

37.609

07 4224 22 23755 002 Diseinuko Proiektu eta Obren Zuzenbideko Goi Mailako Zikloa"
"Ciclo Superior de Diseño en Proyectos y Dirección de Obras"

10.000

07 4224 22 23755 003 "I D arte" Arte eta Goi-mailako Diseinu Eskola funtzionamendu gastuak
Gastos funcionamiento Escuela de Arte y Superior de Diseño "I D arte"

125.000

07 4224 22 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.062.848

07 4224 22 23821 Segurtasuna
Seguridad

172.577

07 4224 22 23821 001 Bilboko musika-kontserbatorioko segurtasun-zerb. Konpromiso kreditua:
2021: 0,17 M; 2022: 0,17 M; Guztira: 0,35 M.
Serv. de seguridad Conservatorio Música de Bilbao. Crédito de
compromiso: 2021: 0,17 M; 2022: 0,17 M; Total: 0,35 M.

172.577

07 4224 22 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

1.402

07 4224 22 23831 001 HEOkEbaluazioenbatzordeagastuak'
Gastos Comisión de Evaluaciones EOIs'

1.402

07 4224 22 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

352.520

07 4224 22 23851 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Conservatorios

125.637

07 4224 22 23851 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak- HEO
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI

226.883

07 4224 22 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

122.200

07 4224 22 23882 001 Musika Irakaskuntzen Aholku Batzordearen gastuak
Gastos del Consejo Asesor de Enseñanzas Musicales

2.200

07 4224 22 23882 002 Euskadiko Ikasleen Orkestra (EIO)
Orquesta del alumnado de Euskadi (EIO)

75.000

07 4224 22 23882 003 Euskadiko Ikasleen Jazz Orkestra (EIJO)
Jazz Orquesta del alumnado de Euskadi (EIJO)

25.000

07 4224 22 23882 004 Musika Irakasteko kurtsoak
Cursos de Enseñanza Musical

20.000

07 4224 22 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

414.149

07 4224 22 23899 001 Goi Mailako Antzezpen eta Dantza Eskolaren funtzionamendu-gastuak -
DANTZERTI
Gastos de funcionamiento de la Escuela Superior de Arte Dramático y
Danza - DANTZERTI

75.000

07 4224 22 23899 002 Ikasketen bukaerako ikuskuzuna- Dantzerti.
Proyecto de fin de carrera- Dantzerti.

50.000

07 4224 22 23899 003 Azterketak egiteko materiala.
Material para la elaboración de exámenes

40.149

07 4224 22 23899 004 KIROLENE KIIP-ren funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento del CPED KIROLENE

240.000

07 4224 22 23899 005 Azterlanak eta txostenak kirol irakaskuntza teknikoetako gaietan
Estudios e Informes en materia de enseñanzas técnico deportivas

9.000

07 4224 22 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

67.396

EURO  / EUROS
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07 4224 22 281 Zergak
Tributos

7.954

07 4224 22 28103 Trakzio Mekanikozko Ibilgailuen gaineko Zerga
Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica

7.954

07 4224 22 28103 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Conservatorios

2.177

07 4224 22 28103 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI

5.777

07 4224 22 282 Beste hainbat gastu
Diversos gastos

59.442

07 4224 22 28289 Bestelako ezohiko gastuak
Otros gastos excepcionales

59.442

07 4224 22 28289 001 Kontserbatorioen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Conservatorios

10.962

07 4224 22 28289 002 Hizkuntza Eskola Ofizialen funtzionamendu-gastuak - HEO
Gastos de funcionamiento de las Escuelas Oficiales de Idiomas - EOI

48.480

07 4224 22 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

12.479.494

07 4224 22 42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV

9.460.261

07 4224 22 422 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

9.460.261

07 4224 22 42201 Udalerriei
A Municipios

9.460.261

07 4224 22 42201 001 Udal finantziazioa eta titulartasuna duten musika-irakaskuntzetako
ikastegiei eman beharreko dirulaguntza 2020 Konpromiso kreditua: 2021:
11,50 M; Guztira: 11,50 M.
Subvención a Centros de Enseñanza Musical de titularidad municipal y
financiación municipal 2020  Crédito de compromiso: 2021: 11,50 M;
Total: 11,50 M.

1.844.485

07 4224 22 42201 002 Udal finantziazioa eta titulartasuna duten musika-irakaskuntzetako
ikastegiei eman beharreko dirulaguntza.
Subvención a Centros de Enseñanza Musical de titularidad municipal y
financiación municipal.

7.500.600

07 4224 22 42201 003 "José Uruñuela" dantza-kontserbatorioarentzako diru-laguntza
Subvención al Conservatorio de Danza "José Uruñuela"

115.176

07 4224 22 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

3.019.233

07 4224 22 452 Bestelako enpresei
A otras empresas

36.552

07 4224 22 45200 Bestelako enpresei
A otras empresas

36.552

07 4224 22 45200 001 Arte Plastikoen ikastetxeentzako diru-laguntza "ArgiArte"
Subvención a los Centros de Artes Plásticas "ArgiArte"

36.552

07 4224 22 453 Familiei
A familias

838.182

07 4224 22 45301 Familiei
A familias

838.182

07 4224 22 45301 001 CRLE Programa (Solasaldirako Ikastegi Laguntzaileak) 19/20
Programa CRLE (Centros Auxiliares de Conversación) 19/20

511.682

07 4224 22 45301 002 CRLE Programa (Solasaldirako Ikastegi Laguntzaileak) 20/21
Konpromiso kreditua: 2021: 0,91 M; Guztira: 0,91 M.
Programa CRLE (Centros Auxiliares de Conversación) 20/21  Crédito de
compromiso: 2021: 0,91 M; Total: 0,91 M.

326.500

07 4224 22 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

2.144.499

07 4224 22 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

2.144.499
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07 4224 22 45499 001 Euskal Herriko Musika Eskolen elkartearentzako - EHME - diru laguntza
Subvención a la Asociación de Escuelas de Música de Euskal Herria -
EHME

55.110

07 4224 22 45499 002 Udal finantziaziorik gabeko musika-ikasketen elkarteei eman beharreko
dirulaguntzak  2020. Konpromiso kreditua: 2021: 1,63 M; Guztira: 1,63 M.
Subvención a Asociaciones de estudios musicales sin financiación
municipal 2020.  Crédito de compromiso: 2021: 1,63 M; Total: 1,63 M.

27.837

07 4224 22 45499 003 Udal finantziaziorekin musika-ikasketen elkarteei eman beharreko
dirulaguntzak.
Subvención a Asociaciones de estudios musicales con financiación
municipal.

1.632.781

07 4224 22 45499 004 Udal finantziaziorik gabeko musika-ikasketen elkarteei eman beharreko
dirulaguntzak.
Subvención a Asociaciones de estudios musicales sin financiación
municipal.

249.852

07 4224 22 45499 005 Udal finantziaziorekin musika-ikasketen elkarteei eman beharreko
dirulaguntzak 2020.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,25 M; Guztira: 0,25 M.
Subvención a Asociaciones de estudios musicales con financiación
municipal 2020.  Crédito de compromiso: 2021: 0,25 M; Total: 0,25 M.

178.919

07 4224 22 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

314.222

07 4224 22 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

314.222

07 4224 22 624 Altzariak
Mobiliario

314.222

07 4224 22 62481 Ibilgetu materialentzako aurrerakinak
Anticipos para inmovilizaciones materiales

314.222

07 4224 22 62481 001 Grafika publizitarioaren goi-zikloa
Ciclo superior de gráfica publicitaria

10.000

07 4224 22 62481 002 Diseinuko Proiektu eta Obren Zuzenbideko Goi Mailako Zikloa".
Ciclo Superior de Diseño en Proyectos y Dirección.

5.000

07 4224 22 62481 003 Kontserbatorioak
Conservatorios

42.000

07 4224 22 62481 004 Bilboko Kontserbatorioa-Lutheria tailerra
Conservatorio de Música de Bilbao. Taller de Lutheria

20.000

07 4224 22 62481 005 Vitoria-Gasteizko Arte eta Goi-mailako Diseinuko Eskolaren (adge)
Escuela de Arte y Superior de Diseño (easd) de Vitoria-Gasteiz

55.000

07 4224 22 62481 006 Goi Mailako Antzezpen eta Dantza Eskola - DANTZERTI
Escuela Superior de Arte Dramático y Danza - DANTZERTI

45.000

07 4224 22 62481 007 Hizkuntza-eskola ofizialak
Escuelas Oficiales de Idiomas

112.373

07 4224 22 62481 008 KIROLENE KIIP
CPED KIROLENE

24.849

07 4224 41 Unibertsitate Politika eta Koordinazioko Z.
Dir. de Política y Coordinación Universitaria

9.505.266

07 4224 41 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

9.475.266

07 4224 41 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

9.475.266

07 4224 41 415 Fundazioei
A Fundaciones

9.475.266

07 4224 41 41501 EAEko AP-KES gisa sailkatutako fundazioei
A Fundaciones, clasificadas AP-SEC de la CAE

9.475.266

07 4224 41 41501 001 MUSIKENE (Euskal Herriko Goi-Mailako Musika Ikastegia), ustiapen
aurrekontua.
MUSIKENE (Centro Superior de Música del País Vasco), presupuesto de
explotación.

9.355.266

07 4224 41 41501 002 MUSIKENE (Euskal Herriko Goi Mailako Musika Ikastegia), I+G+B eta
nazioartekotzea sustatzeko Programak
MUSIKENE (Centro Superior de Música del País Vasco), Programas
promoción I+D+i y movilidad internacional

120.000
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07 4224 41 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

30.000

07 4224 41 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

30.000

07 4224 41 715 Fundazioei
A Fundaciones

30.000

07 4224 41 71501 EAEko AP-KES gisa sailkatutako fundazioei
A Fundaciones, clasificadas AP-SEC de la CAE

30.000

07 4224 41 71501 001 MUSIKENE (Euskal Herriko Goi-Mailako Musika Ikastegia), kapital
aurrekontua.
MUSIKENE (Centro Superior de Música del País Vasco), presupuesto de
capital.

30.000

GUZTIRA
TOTAL

57.615.251 57.615.251
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4225 Hezkuntza Berritzea eta Irakasleak Etengabe Prest

4225 Innovación Educ. y Form. Perman. del Profesorado

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES

07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

50.362.749

4225 Hezkuntza Berritzeaeta Irakasleak EtengabePrest 07
Innovación Educ. y Form.Perman. del Profesorado

4225 HEZKUNTZA BERRITZEA ETA IRAKASLEAK ETENGABE PREST
INNOVACIÓN EDUC. Y FORM. PERMAN. DEL PROFESORADO

50.362.749

07 4225 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza
Dirección de Gestión Económica

390.000

07 4225 11 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

390.000

07 4225 11 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

390.000

07 4225 11 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

390.000

07 4225 11 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

390.000

07 4225 11 23831 001 Arabako Berritzeguneko langileen ibiltaritza-gastuak
Gastos itinerancia personal Berritzegunes de Araba/Álava

90.000

07 4225 11 23831 002 Gipuzkoako Berritzeguneko langileen ibiltaritza-gastuak
Gastos itinerancia personal de Berritzegunes en Gipuzkoa

120.000

07 4225 11 23831 003 Bizkaiko Berritzeguneko langileen ibiltaritza-gastuak
Gastos itinerancia personal de Berritzegunes en Bizkaia

180.000

07 4225 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza
Dirección de Gestión de Personal

42.031.899

07 4225 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

42.031.899

07 4225 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

34.681.983

07 4225 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

31.185.078

07 4225 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

31.185.078

07 4225 12 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

27.793.276

07 4225 12 12000 001 Funtzionarioen ordainsariak.
Retribuciones de funcionarios.

3.391.802

07 4225 12 122 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

3.496.905

07 4225 12 12200 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

3.496.905

07 4225 12 12200 001 Ordezko irakaskuntza-pertsonala.
Personal sustituto docente.

3.496.905

07 4225 12 13 Lan-legepekoak
Laborales

459.619

07 4225 12 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

459.619

07 4225 12 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

459.619

07 4225 12 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

459.619

07 4225 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

6.890.297
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07 4225 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

6.890.297

07 4225 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

6.890.297

07 4225 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

4.818.585

07 4225 12 16000 001 Enplegatzaileari dagozkion gizarte-kotizazioak. Ordezko pertsonala eta
aldi baterako pertsonala.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador. Personal sustituto y
temporal.

2.071.712

07 4225 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz.
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologías

530.719

07 4225 13 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

442.899

07 4225 13 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

442.899

07 4225 13 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

442.899

07 4225 13 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

442.899

07 4225 13 23811 001 Berritzeguneak-en garbiketaren kontratazioa. Urtarrila-Abuztua.
Contratación del servicio de limpieza de Centros de apoyo a la formación
e innovación educativa. Enero-Agosto.

292.137

07 4225 13 23811 002 Berritzeguneak-en garbiketaren kontratazioa. Iraila-Abendua.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,44 M; 2022: 0,29 M; Guztira: 0,74 M.
Contratación del servicio de limpieza de Centros de apoyo a la formación
e innovación educativa. Septiembre-Diciembre.  Crédito de compromiso:
2021: 0,44 M; 2022: 0,29 M; Total: 0,74 M.

150.762

07 4225 13 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

87.820

07 4225 13 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

87.820

07 4225 13 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

75.000

07 4225 13 62321 Tresneria
Utillaje

75.000

07 4225 13 62321 001 Prestakuntzan eta Hezkuntzaren Berrikuntzan laguntzeko Zentroaren
ikas-materiala - Berritzeguneak.
Material didáctico de Centros de Apoyo a la Formación e Innovación
Educativa - Berritzegunes.

75.000

07 4225 13 624 Altzariak
Mobiliario

6.570

07 4225 13 62401 Altzariak
Mobiliario

6.570

07 4225 13 62401 001 Unibertsitateaz Kanpoko irakas-sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen bulegoko materiala - ISEI
Equipamiento de oficina Instituto Vasco de Evaluación e Investigación
Educativa no Universitaria - IVEI

6.570

07 4225 13 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

6.250

07 4225 13 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

6.250

07 4225 13 62501 001 ISEI-Informazioa prozesatzeko ekipoak
IVEI-Equipos procesos información

6.250

07 4225 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza
Dirección de Innovación Educativa

7.410.131

07 4225 21 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

4.711.241

07 4225 21 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

13.400
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07 4225 21 214 Altzariak
Mobiliario

13.400

07 4225 21 21400 Altzariak
Mobiliario

13.400

07 4225 21 21400 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes

13.400

07 4225 21 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

80.071

07 4225 21 222 Eraikuntzak
Construcciones

23.328

07 4225 21 22200 Eraikuntzak
Construcciones

23.328

07 4225 21 22200 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes

23.328

07 4225 21 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

27.762

07 4225 21 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

27.762

07 4225 21 22301 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes

24.548

07 4225 21 22301 002 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI.

3.214

07 4225 21 224 Altzariak
Mobiliario

16.595

07 4225 21 22400 Altzariak
Mobiliario

16.595

07 4225 21 22400 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes

16.332

07 4225 21 22400 002 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI.

263

07 4225 21 225 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

12.386

07 4225 21 22500 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

12.386

07 4225 21 22500 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes

12.386

07 4225 21 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

4.615.221

07 4225 21 233 Garraioa
Transportes

1.168

07 4225 21 23300 Garraioa
Transportes

1.168

07 4225 21 23300 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes

1.168

07 4225 21 237 Hornidurak
Suministros

82.940

07 4225 21 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

80.952

07 4225 21 23701 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes

80.952

07 4225 21 23751 Elikagaiak
Productos alimenticios

818

07 4225 21 23751 001 Elikagaiak
Productos alimenticios

818

EURO  / EUROS
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07 4225 21 23763 Kontsumitzeko eta birjartzeko osasun-gaiak
Material sanitario para consumo y reposición

585

07 4225 21 23763 001 Kontsumitzeko eta berriro jartzeko osasun-materialak
Material sanitario para consumo y reposición

585

07 4225 21 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

585

07 4225 21 23799 001 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak- ISEI
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI

585

07 4225 21 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

4.531.113

07 4225 21 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

23.974

07 4225 21 23801 001 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI. Informatika materiala.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI. Material informático.

20.465

07 4225 21 23801 002 ISEI-Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak. Bulegoko materiala.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI. Material de oficina.

3.509

07 4225 21 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

4.560

07 4225 21 23802 001 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI.

4.560

07 4225 21 23821 Segurtasuna
Seguridad

292

07 4225 21 23821 001 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI.

292

07 4225 21 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

39.880

07 4225 21 23831 001 Berritzeguneko langileen prestakuntza
Formación de personal de Berritzegunes

20.000

07 4225 21 23831 002 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI.

19.880

07 4225 21 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

388.755

07 4225 21 23851 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes

381.739

07 4225 21 23851 002 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI.

7.016

07 4225 21 23855 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

234

07 4225 21 23855 001 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

234

07 4225 21 23856 Mezularitza
Mensajería

3.509

07 4225 21 23856 001 Mezularitza
Mensajería

3.509

07 4225 21 23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap.
Mante. y explotación de aplicaciones informáticas

23.275

07 4225 21 23861 001 Aplikazio informatikoen mantenimendua - irakasleen prestauntza
Mantenimiento aplicaciones informáticas - formación profesorado

23.275
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07 4225 21 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

70.000

07 4225 21 23880 001 On line aplikazioa (EJIEri agindua)
Aplicación en línea (encargo a EJIE)

70.000

07 4225 21 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

160.345

07 4225 21 23881 001 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak- ISEI.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI.

1.345

07 4225 21 23881 002 Unibertsitatez kanpoko agiri akademikoak egiteko gastuak  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,15 M; 2022: 0,15 M; Guztira: 0,31 M.
Gastos de emisión de títulos académicos no universitarios  Crédito de
compromiso: 2021: 0,15 M; 2022: 0,15 M; Total: 0,31 M.

154.000

07 4225 21 23881 003 Ikasketen Antolamenduko kudeaketa-gastuak
Gastos gestión Ordenación Académica

5.000

07 4225 21 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

2.443.117

07 4225 21 23882 001 Irakasleen Prestakuntza Planaren gastuak.
Gastos del Plan de Formación Permanente del Profesorado.

240.000

07 4225 21 23882 002 Bikaintasunerantz: Prestakuntzako eta Berriztapeneko proiektuak
Ikastetxe Publikoetan. 19/20.
Bikaintasunerantz: Proyectos de Formación e Innovación en centros
públicos. 19/20.

212.000

07 4225 21 23882 003 Bikaintasunerantz: Bikaintasunerako prestakuntza-proiektuak ikastetxe
publikoetan 20/21.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,27 M; Guztira: 0,27 M.
Bikaintasunerantz: Proyectos de formación para la innovación en centros
públicos 20/21.  Crédito de compromiso: 2021: 0,27 M; Total: 0,27 M.

335.500

07 4225 21 23882 004 Bake-bizikidetza ikastetxe publikoetan 20/21 - Elkarrekin Bonuak
Bake bizikidetza en centros públicos 20/21 - Bonos Elkarrekin

50.000

07 4225 21 23882 005 Bizikazi eta Hezkidetza Planaren inplementazioa.
Aprender a convivir y coeducación: Implementación del Plan

68.500

07 4225 21 23882 006 Sare_hezkuntza: Ikastetxe publikoen proiektuak teknologiak erabiltzeko
irakaskuntza-ikaskuntza prozesuan 19/20.
Sare_hezkuntza: Proyectos de centros públicos para el uso de las
tecnologías en el proceso de enseñanza-aprendizaje 19/20.

90.750

07 4225 21 23882 007 Sare_hezkuntza: Ikastetxe publikoen proiektuak teknologiak erabiltzeko
irakaskuntza-ikaskuntza prozesuan 20/21.  Konpromiso kreditua: 2021:
0,09 M; Guztira: 0,09 M.
Sare_hezkuntza: Proyectos de centros públicos para el uso de las
tecnologías en el proceso de enseñanza-aprendizaje 20/21.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,09 M; Total: 0,09 M.

184.250

07 4225 21 23882 008 Eleaniztasunerantz: Hizkuntzen tratamendu integral eta integratua
ikastetxe publikoetan 19/20.
Eleaniztasunerantz: Tratamiento integrado e integral de las lenguas en
centros públicos 19/20.

240.000

07 4225 21 23882 009 Eleaniztasunerantz: Hizkuntzen tratamendu integral eta integratua
ikastetxe publikoetan 20/21. Konpromiso kreditua: 2021: 0,25 M; Guztira:
0,25 M.
Eleaniztasunerantz: Tratamiento integrado e integral de las lenguas en
centros públicos 20/21. Crédito de compromiso: 2021: 0,25 M; Total: 0,25
M.

250.000

07 4225 21 23882 010 Irakasleen Etengabeko Prestakuntza-ikastaroak Prest Gara 19/20
Cursos formación continua profesorado Prest_Gara 19/20

268.800

07 4225 21 23882 011 Irakasleen Etengabeko Prestakuntza-ikastaroak Prest Gara 20/21
Konpromiso kreditua: 2021: 0,27 M; Guztira: 0,27 M.
Cursos formación continua profesorado Prest_Gara 20/21  Crédito de
compromiso: 2021: 0,27 M; Total: 0,27 M.

403.200

07 4225 21 23882 012 Prestakuntza egiteko eta hezkuntza berriztatzeko estrategia-planei ekin.
Implementación de Planes estratégicos de formación e innovación
educativa.

100.000

07 4225 21 23882 013 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak- ISEI
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI

117
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07 4225 21 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

1.373.172

07 4225 21 23899 001 Sare Hezkuntza webguneko mantentze Konpromiso kreditua: 2021: 0,09
M; 2022: 0,09 M; 2023: 0,09 M; Guztira: 0,27 M.
Mantenimiento portal Sare Hezkuntza  Crédito de compromiso: 2021:
0,09 M; 2022: 0,09 M; 2023: 0,09 M; Total: 0,27 M.

65.000

07 4225 21 23899 002 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI. Zenbait gastu.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI. Gastos diversos.

17.309

07 4225 21 23899 003 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI. Itzulpenak.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI. Traducciones.

22.218

07 4225 21 23899 004 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI. Estatistika datuak
erauztea.
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI. Extracción datos
estadísticos.

818

07 4225 21 23899 005 Unibertsitateaz kanpoko Irakas-Sistema Ebaluatu eta Ikertzeko
Erakundearen funtzionamendu-gastuak - ISEI. Inprimategia
Gastos de funcionamiento del Instituto Vasco de Evaluación e
Investigación Educativa no universitaria - IVEI. Imprenta

5.263

07 4225 21 23899 006 Egitasmo eleanitzak ingelesezko eta euskerazko mintzamenean duen
eragina denboran zehar aztertzeko ikerketa
Estudio longitudinal del impacto del programa plurilingüe sobre destreza
oral en inglés y en euskera

60.000

07 4225 21 23899 007 Diagnostiko-ebaluazioak (etaparen erdian)
Evaluaciones de diagnóstico (mitad de etapa)

25.000

07 4225 21 23899 008 Diagnostiko-ebaluazioak (etaparen bukaeran)
Evaluaciones de diagnóstico (final de etapa)

240.000

07 4225 21 23899 009 Euskara-gaztelania itzulpenak eta testuak berraztertzea
Traducciones euskera-castellano y revisión textos

15.000

07 4225 21 23899 010 Curriculum-materialak egitea eta sortzea
Elaboración y creación de materiales curriculares

15.000

07 4225 21 23899 011 Hezkuntza-Berrikuntzako hainbat gastu. Matematika olinpiada.
Gastos diversos Innovación Educativa. Olimpiada Matemática.

3.000

07 4225 21 23899 012 Ikastetxeko Sareak
Redes de Centros

55.000

07 4225 21 23899 013 STEAM ekimenak ikastetxe publikoetan
Iniciativas STEAM en centros públicos

275.000

07 4225 21 23899 014 Hitzarmena EHUrekin, DBH eta batxilergoko ikasleek jarduerak egiteko
Convenio UPV para la realización de actividades con alumnado de ESO y
Bachillerato

74.564

07 4225 21 23899 015 Kurrikulum berriaren inplementazioa
Implementación nuevo curriculum

150.000

07 4225 21 23899 016 Hezikidetza zuzendari Plana soldata-arrapalaren aurka
Brecha salarial Plan director coeducación.

50.000

07 4225 21 23899 017 Hezkuntza afektibo-sexualeko programa.
Programa de educación afectivo-sexual.

300.000

07 4225 21 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

2.549

07 4225 21 282 Beste hainbat gastu
Diversos gastos

2.549

07 4225 21 28289 Bestelako ezohiko gastuak
Otros gastos excepcionales

2.549

07 4225 21 28289 001 Berritzeguneen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Berritzegunes

2.549

07 4225 21 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

2.698.890
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07 4225 21 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

40.000

07 4225 21 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

40.000

07 4225 21 41841 Fundazioei
A fundaciones

40.000

07 4225 21 41841 001 Udako Ikastaro Fundazioarekin hitzarmena
Convenio con la Fundación Cursos de Verano

40.000

07 4225 21 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

2.658.890

07 4225 21 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

2.658.890

07 4225 21 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

2.658.890

07 4225 21 45499 001 Bikaintasunerantz: Bikaintasunerako prestakuntza-proiektuak itunpeko
ikastetxeetan 19/20.
Bikaintasunerantz: Proyectos de formación para la innovación en centros
concertados. Curso 19/20.

90.000

07 4225 21 45499 002 Bikaintasunerantz: Bikaintasunerako prestakuntza-proiektuak itunpeko
ikastetxeetan 20/21. Konpromiso kreditua: 2021: 0,14 M; Guztira: 0,14 M.
Bikaitasunerantz: Proyectos de formación para la innovación en centros
concertados 20/21.  Crédito de compromiso: 2021: 0,14 M; Total: 0,14 M.

336.000

07 4225 21 45499 003 Eleaniztasunerantz: proiektu eleanitzak itunpeko ikastetxeetan 19/20.
Eleaniztasurerantz: Proyectos plurilingües en centros concertados 19/20.

888.000

07 4225 21 45499 004 Eleaniztasunerantz: proiektu eleanitzak itunpeko ikastetxeetan 20/21.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,89 M; Guztira: 0,89 M.
Eleaniztasunerantz: Proyectos plurilingües en centros concertados 20/21.
Crédito de compromiso: 2021: 0,89 M; Total: 0,89 M.

444.000

07 4225 21 45499 005 Aniztasunean elkarrekin bizitzen ikasi: Hezkidetza deialdia itunpeko
ikastetxeetan 19/20.
Aprender a convivir en diversidad. Convocatoria Hezkidetza 19/20.

40.000

07 4225 21 45499 006 Aniztasunean elkarrekin bizitzen ikasi: Hezkidetza deialdia itunpeko
ikastetxeetan 20/21. Konpromiso kreditua: 2021: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Aprender a convivir en diversidad. Convocatoria Hezkidetza 20/21.
Crédito de compromiso: 2021: 0,04 M; Total: 0,04 M.

60.000

07 4225 21 45499 007 Sare_hezkuntza: Itunpeko ikastetxeen proiektuak teknologiak erabiltzeko
irakaskuntza-ikaskuntza prozesuan 19/20.
Sare_hezkuntza: Proyectos de centros concertados para el uso de las
tecnologías en el proceso de enseñanza-aprendizaje 19/20.

122.000

07 4225 21 45499 008 Sare_hezkuntza: Itunpeko ikastetxeen proiektuak teknologiak erabiltzeko
irakaskuntza-ikaskuntza prozesuan 20/21.  Konpromiso kreditua: 2021:
0,12 M; Guztira: 0,12 M.
Sare_hezkuntza: Proyectos de centros concertados para el uso de las
tecnologías en el proceso de enseñanza-aprendizaje 20/21.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,12 M; Total: 0,12 M.

183.000

07 4225 21 45499 009 Aniztasunean elkarrekin bizitzen ikasi: Bake-bizikidetza  itunpeko
ikastetxeetan 20/21
Aprender a convivir en diversidad: Bake-bizikidetza en centros
concertados 20/21

50.000

07 4225 21 45499 010 Ijito ikasleentzako jarduera-proiektuak 19/20.
Proyectos de actividades para el alumnado gitano 19/20.

348.712

07 4225 21 45499 011 Ijito ikasleentzako jarduera-proiektuak 20/21. Konpromiso kreditua: 2021:
0,35 M; Guztira: 0,35 M.
Proyectos de actividades para el alumnado gitano 20/21.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,35 M; Total: 0,35 M.

87.178

07 4225 21 45499 012 EUROBASK dirulaguntza. Francisco Javier Landaburu saria.
Subvención EUROBASK. Premio Francisco Javier Landaburu.

10.000

GUZTIRA
TOTAL

50.362.749 50.362.749
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4226 Etengabeko Ikaskuntza eta Helduen Hezkuntza

4226 Aprendizaje Permanente y Ed. Personas Adultas EPA

EURO  / EUROS
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07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

37.816.940

4226 EtengabekoIkaskuntza eta HelduenHezkuntza07
Aprendizaje Permanente yEd. Personas Adultas EPA

4226 ETENGABEKO IKASKUNTZA ETA HELDUEN HEZKUNTZA
APRENDIZAJE PERMANENTE Y ED. PERSONAS ADULTAS EPA

37.816.940

07 4226 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza
Dirección de Gestión Económica

26.000

07 4226 11 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

26.000

07 4226 11 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

26.000

07 4226 11 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

26.000

07 4226 11 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

26.000

07 4226 11 23831 001 Arabako Helduen Hezkuntza Iraunkorreko langileen ibiltaritza-gastuak
Gastos de itinerancia Colectivo de personal de Centros EPA en Araba/
Álava

12.500

07 4226 11 23831 002 Gipuzkoako Helduen Hezkuntza Iraunkorreko langileen ibiltaritza-gastuak
Gastos de itinerancia Colectivo de personal de Centros EPA en Gipuzkoa

1.000

07 4226 11 23831 003 Bizkaiko Helduen Hezkuntza Iraunkorreko langileen ibiltaritza-gastuak
Gastos de itinerancia Colectivo de personal de Centros de EPA en Bizkaia

12.500

07 4226 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza
Dirección de Gestión de Personal

32.332.597

07 4226 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

32.332.597

07 4226 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

26.807.051

07 4226 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

25.292.051

07 4226 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

25.292.051

07 4226 12 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

23.777.051

07 4226 12 12000 001 Funtzionarioen ordainsariak.
Retribuciones de funcionarios.

1.515.000

07 4226 12 122 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

1.515.000

07 4226 12 12200 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

1.515.000

07 4226 12 12200 001 Ordezko irakaskuntza-pertsonala. 42262 azpiprograma.
Pesonal sustituto docente. Subprograma 42262.

1.515.000

07 4226 12 13 Lan-legepekoak
Laborales

42.219

07 4226 12 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

42.219

07 4226 12 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

42.219

07 4226 12 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

42.219

07 4226 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

5.483.327
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07 4226 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

5.483.327

07 4226 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

5.483.327

07 4226 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

5.021.251

07 4226 12 16000 001 Enplegatzaileari dagozkion gizaarte- kotizazioak. Ordezko pertsonala eta
aldi baterako pertsonala.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador. Personal sustituto y
temporal.

462.076

07 4226 22 Ikastetxe eta Plangintza Zuzendaritza
Dirección de Centros y Planificación

652.817

07 4226 22 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

583.074

07 4226 22 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

12.271

07 4226 22 213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

1.237

07 4226 22 21301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

1.237

07 4226 22 21301 001 Helduen Heziketarako Ikastegien funtzionamendu-gastuak- HHI
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Permanente de
Adultos - EPA

1.237

07 4226 22 214 Altzariak
Mobiliario

11.034

07 4226 22 21400 Altzariak
Mobiliario

11.034

07 4226 22 21400 001 Helduen Heziketarako Ikastegien funtzionamendu-gastuak- HHI
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Permanente de
Adultos - EPA

11.034

07 4226 22 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

57.895

07 4226 22 222 Eraikuntzak
Construcciones

4.398

07 4226 22 22200 Eraikuntzak
Construcciones

4.398

07 4226 22 22200 001 Helduen Heziketarako Ikastegien funtzionamendu-gastuak- HHI
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Permanente de
Adultos - EPA

4.398

07 4226 22 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

40.009

07 4226 22 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

40.009

07 4226 22 22301 001 Helduen Heziketarako Ikastegien funtzionamendu-gastuak - HHI
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Permanente de
Adultos - EPA

40.009

07 4226 22 224 Altzariak
Mobiliario

13.488

07 4226 22 22400 Altzariak
Mobiliario

13.488

07 4226 22 22400 001 Helduen Heziketarako Ikastegien funtzionamendu-gastuak - HHI
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Permanente de
Adultos - EPA

13.488

07 4226 22 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

494.352

07 4226 22 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

7.597

07 4226 22 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

7.597
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07 4226 22 23201 001 Helduen Heziketarako Ikastegien funtzionamendu-gastuak - HHI
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Permanente de
Adultos - EPA

7.597

07 4226 22 233 Garraioa
Transportes

21.005

07 4226 22 23300 Garraioa
Transportes

21.005

07 4226 22 23300 001 Helduen Heziketarako Ikastegien funtzionamendu-gastuak - HHI
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Permanente de
Adultos - EPA

21.005

07 4226 22 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

29.862

07 4226 22 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

29.862

07 4226 22 23601 001 Helduen Heziketarako Ikastegien funtzionamendu-gastuak - HHI
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Permanente de
Adultos - EPA

29.862

07 4226 22 237 Hornidurak
Suministros

110.472

07 4226 22 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

110.472

07 4226 22 23701 001 Helduen Heziketarako Ikastegien funtzionamendu-gastuak- HHI
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Permanente de
Adultos - EPA

110.472

07 4226 22 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

325.416

07 4226 22 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

324.666

07 4226 22 23851 001 Helduen Heziketarako Ikastegien funtzionamendu-gastuak - HHI
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Permanente de
Adultos - EPA

324.666

07 4226 22 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

750

07 4226 22 23882 001 Helduen Hezkuntza Iraunkorraren zuzeneko kudeaketako gastuak
Gastos de Gestión Directa de Educación Permanente de Adultos

750

07 4226 22 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

18.556

07 4226 22 282 Beste hainbat gastu
Diversos gastos

18.556

07 4226 22 28289 Bestelako ezohiko gastuak
Otros gastos excepcionales

18.556

07 4226 22 28289 001 Helduen Heziketarako Ikastegien funtzionamendu-gastuak- HHI
Gastos de funcionamiento de los Centros de Educación Permanente de
Adultos - EPA

18.556

07 4226 22 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

69.743

07 4226 22 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

69.743

07 4226 22 624 Altzariak
Mobiliario

69.743

07 4226 22 62481 Ibilgetu materialentzako aurrerakinak
Anticipos para inmovilizaciones materiales

69.743

07 4226 22 62481 001 Helduen Etengabeko Hezkuntzarako ikastegiak-HHE
Centros de Educación Permanente de Adultos-EPA

69.743

07 4226 31 Plangintza eta Antolaketa Zuzendaritza
Dirección de Planificación y Organización

1.710.316

07 4226 31 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

883.829

07 4226 31 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

883.829
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07 4226 31 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

883.829

07 4226 31 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

883.829

07 4226 31 23899 001 LHko heziketa-zikloak. Sare publikoaren eskaintza partziala 19/20
Ciclos formativos FP oferta parcial en la red pública 19/20

422.939

07 4226 31 23899 002 Hko heziketa-zikloak. Sare publikoaren eskaintza partziala 20/21
Konpromiso kreditua: 2021: 0,42 M; Guztira: 0,42 M.
Ciclos formativos FP oferta parcial en la red pública 20/21  Crédito de
compromiso: 2021: 0,42 M; Total: 0,42 M.

296.994

07 4226 31 23899 003 On-line materialak. LHko heziketa Zikloak
Materiales on-line- Ciclos formativos FP

163.896

07 4226 31 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

826.487

07 4226 31 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

826.487

07 4226 31 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

826.487

07 4226 31 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

826.487

07 4226 31 45499 001 Heziketa-zikloak. Sare pribatuko eskaintza partziala. 19/20
Ciclos Formativos oferta parcial en la Red Privada 19/20

447.452

07 4226 31 45499 002 Heziketa-zikloak. Sare pribatuko eskaintza partziala. 20/21.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,46 M; Guztira: 0,46 M.
Ciclos Formativos oferta parcial en la Red Privada. 20/21.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,46 M; Total: 0,46 M.

379.035

07 4226 32 Teknologiaren eta Ikaskuntza Aurreratuen Zuz.
Dirección de Tecnología y Aprendizajes Avanzados

3.095.210

07 4226 32 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.423.784

07 4226 32 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.423.784

07 4226 32 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.423.784

07 4226 32 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

304.000

07 4226 32 23880 001 www.hiru.com mantentzea
Mantenimiento www.hiru.com

304.000

07 4226 32 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

42.000

07 4226 32 23882 001 Zuzendaritza-taldeak prestatzea
Formación de equipos directivos

42.000

07 4226 32 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

1.077.784

07 4226 32 23899 001 Sare Publikoko irakasleen prestakuntza, 19/20
Formación del profesorado de la red pública 19/20

331.953

07 4226 32 23899 002 Sare Publikoko irakasleen prestakuntza, 20/21 Konpromiso kreditua:
2021: 0,32 M; Guztira: 0,32 M.
Formación de profesores de la red pública 20/21 Crédito de compromiso:
2021: 0,32 M; Total: 0,32 M.

200.000

07 4226 32 23899 003 Irakasleen Hizkuntzetako prestakuntza. Konpromiso kreditua: 2021: 0,04
M; Guztira: 0,04 M.
Formación en idiomas del profesorado.  Crédito de compromiso: 2021:
0,04 M; Total: 0,04 M.

70.000

07 4226 32 23899 004 Irakasleen prestakuntza ikasketa kolaboratzaile-eraginkor metodologietan
Formación del profesorado en metodologías activo-colaborativas de
aprendizaje

70.385

07 4226 32 23899 005 Europear proiektuak sare publikoan
Proyectos Europeos red pública

304.846
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07 4226 32 23899 006 EFA 097/15 PyireneFP proiektua  Konpromiso kreditua: 2021: 0,07 M;
Guztira: 0,07 M.
Proyecto EFA 097/15 PyireneFP  Crédito de compromiso: 2021: 0,07 M;
Total: 0,07 M.

95.000

07 4226 32 23899 007 EARLALL bazkideen kuotak
Cuota socio EARLALL

5.600

07 4226 32 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

1.671.426

07 4226 32 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

1.671.426

07 4226 32 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

1.671.426

07 4226 32 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

1.671.426

07 4226 32 45499 001 Sare pribatuko irakasleen prestakuntza 19/20
Formación profesorado de la red privada 19/20

98.586

07 4226 32 45499 002 Sare pribatuko irakasleen prestakuntza 20/21 Konpromiso kreditua: 2021:
0,10 M; Guztira: 0,10 M.
Formación profesorado de la red privada 20/21 Crédito de compromiso:
2021: 0,10 M; Total: 0,10 M.

67.840

07 4226 32 45499 003 Proiektu europearrak. Lanbide Heziketa ikasle eta irakasleen
mugikortasuna. 19/20
Proyectos Europeos, movilidad profesorado y alumnado de Formación
Profesional. 19/20

450.000

07 4226 32 45499 004 Proiektu europearrak. Lanbide Heziketa ikasle eta irakasleen
mugikortasuna. 20/21  Konpromiso kreditua: 2021: 0,45 M; Guztira: 0,45
M.
Proyectos Europeos, movilidad profesorado y alumnado de Formación
Profesional. 20/21  Crédito de compromiso: 2021: 0,45 M; Total: 0,45 M.

50.000

07 4226 32 45499 005 CONFEFASK hitzarmena europear proiektuak
Convenio CONFEBASK proyectos europeos

75.000

07 4226 32 45499 006 Bizialdi osoko ikaskuntzako proiektuak 19/20
Proyectos de aprendizaje a lo largo de la vida 19/20

511.500

07 4226 32 45499 007 Bizialdi osoko ikaskuntzako proiektuak 20/21 Konpromiso kreditua: 2021:
0,51 M; Guztira: 0,51 M.
Proyectos de aprendizaje a lo largo de la vida 20/21  Crédito de
compromiso: 2021: 0,51 M; Total: 0,51 M.

418.500

GUZTIRA
TOTAL

37.816.940 37.816.940
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4231 Hezkuntza Sustapena

4231 Promoción Educativa

EURO  / EUROS
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07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

177.058.416

4231 Hezkuntza Sustapena07
Promoción Educativa

4231 HEZKUNTZA SUSTAPENA
PROMOCIÓN EDUCATIVA

177.058.416

07 4231 01 Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritza
Dirección del Gabinete y Comunicación

141.000

07 4231 01 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

141.000

07 4231 01 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

141.000

07 4231 01 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

141.000

07 4231 01 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

141.000

07 4231 01 45499 001 Euskal Herriko Ikasleen Gurasoen Elkartea (EHIGE), Euskal Eskola
Publikoaren jaialdia antolatzea.
Euskal Herriko Ikasleen Gurasoen Elkartea (EHIGE), organización de la
fiesta de la Escuela Pública Vasca.

50.000

07 4231 01 45499 002 UNESCO ETXEA, hezkuntza gaietan baterako jarduerak garatzea.
UNESCO ETXEA, desarrollo de actividades conjuntas en materia de
educación

36.000

07 4231 01 45499 003 Hezkuntza jarduerak diruz laguntzea.
Subvención de actividades de difusión educativa.

55.000

07 4231 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza
Dirección de Gestión Económica

110.400.000

07 4231 11 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

51.710.000

07 4231 11 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

51.710.000

07 4231 11 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

51.710.000

07 4231 11 23885 E-jantokiei zerbitzuak ematea (catering, etabar)
Prest. Servicios con destino comedores escolares

26.410.000

07 4231 11 23885 001 Ikastetxe publikoen kudeaketa zuzeneko jantokien zerbitzua. Urtarrila-
Ekaina
Servicio de comedores de gestión directa en centros públicos. Enero-
Junio

17.210.000

07 4231 11 23885 002 Ikastetxe publikoen kudeaketa zuzeneko jantokien zerbitzua. Iraila-
Abendua.  Konpromiso kreditua: 2021: 24,50 M; Guztira: 24,50 M.
Servicio de comedores de gestión directa en centros públicos.
Septiembre-Diciembre.  Crédito de compromiso: 2021: 24,50 M; Total:
24,50 M.

9.200.000

07 4231 11 23886 Eskola-garraioa eta laguntzaileak
Transporte escolar y acompañantes

25.100.000

07 4231 11 23886 001 Eskola garraioa. Urtarrila-Ekaina.
Transporte escolar. Enero-Junio.

13.000.000

07 4231 11 23886 002 Eskola garraioa. Iraila-Abendua.  Konpromiso kreditua: 2021: 18,00 M;
2022: 10,00 M; Guztira: 28,00 M.
Transporte escolar. Septiembre-Diciembre.  Crédito de compromiso:
2021: 18,00 M; 2022: 10,00 M; Total: 28,00 M.

8.000.000

07 4231 11 23886 003 Eskola-garraioko laguntzaileak. Urtarrila-Ekaina.
Acompañantes transporte escolar. Enero-Junio.

2.500.000
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07 4231 11 23886 004 Eskola-garraioko laguntzaileak. Iraila-Abendua. Konpromiso kreditua:
2021: 4,10 M; 2022: 4,10 M; 2023: 2,48 M; Guztira: 10,68 M.
Acompañantes transporte escolar. Septiembre-Diciembre.  Crédito de
compromiso: 2021: 4,10 M; 2022: 4,10 M; 2023: 2,48 M; Total: 10,68 M.

1.600.000

07 4231 11 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

200.000

07 4231 11 23899 001 Jantokietarako laguntza teknikoa.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,20 M;
2022: 0,20 M; 2023: 0,20 M; Guztira: 0,60 M.
Asistencia técnica comedores escolares.  Crédito de compromiso: 2021:
0,20 M; 2022: 0,20 M; 2023: 0,20 M; Total: 0,60 M.

200.000

07 4231 11 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

58.690.000

07 4231 11 42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV

600.000

07 4231 11 421 Foru Aldundiei
A Diputaciones Forales

100.000

07 4231 11 42100 Foru Aldundiei
A Diputaciones Forales

100.000

07 4231 11 42100 001 Landa-inguruneko ikasleen eskola-garraioa.
Transporte escolar alumnado entornos rurales.

100.000

07 4231 11 422 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

500.000

07 4231 11 42201 Udalerriei
A Municipios

500.000

07 4231 11 42201 001 Eskola-jantokiak kudeatzea toki-erakundeekin.
Gestión comedores escolares con entidades locales.

500.000

07 4231 11 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

58.090.000

07 4231 11 453 Familiei
A familias

58.000.000

07 4231 11 45301 Familiei
A familias

58.000.000

07 4231 11 45301 001 Eskola garraiorako banakako ordainsariak
Asignaciones individualizadas para transporte escolar

1.000.000

07 4231 11 45301 002 Unibertsitatekoak ez diren bekak. 19/20 ikasturtea
Becas no universitarias. Curso 19/20

11.500.000

07 4231 11 45301 003 Unibertsitatekoak ez diren bekak. 20/21 ikasturtea. Konpromiso kreditua:
2021: 9,50 M; Guztira: 9,50 M.
Becas no universitarias. Curso 20/21. Crédito de compromiso: 2021: 9,50
M; Total: 9,50 M.

45.500.000

07 4231 11 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

90.000

07 4231 11 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

90.000

07 4231 11 45499 001 Eskola jantokiaren proiektu pilotua CEIP LAUKARIZ HLHIko Guraso
elkarteari finantzatzeko.
AMPA del CEIP LAUKARIZ HLHI, para financiar el proyecto piloto del
comedor escolar.

10.000

07 4231 11 45499 002 Eskola jantokiaren proiektu pilotua CEIP URDUNA HLHIko Guraso
elkarteari finantzatzeko.
AMPA del CEIP ORDUÑA HLHI, para financiar el proyecto piloto del
comedor escolar.

80.000

07 4231 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza
Dirección de Gestión de Personal

28.041.219

07 4231 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

28.041.219

07 4231 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

9.411.500

07 4231 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

9.411.500
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07 4231 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

9.411.500

07 4231 12 12000 001 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

9.411.500

07 4231 12 13 Lan-legepekoak
Laborales

10.034.287

07 4231 12 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

9.280.827

07 4231 12 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

9.280.827

07 4231 12 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

9.280.827

07 4231 12 132 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retr.del personal que sustituye a personal laboral

753.460

07 4231 12 13200 Lan-legepekoak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retr.del personal que sustituye a personal laboral

753.460

07 4231 12 13200 001 Behin betiko legepeko pertsonalaren ordezkapenak
Sustituciones del personal laboral fijo

753.460

07 4231 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

8.595.432

07 4231 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

8.363.239

07 4231 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

8.363.239

07 4231 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

2.922.239

07 4231 12 16000 001 Enplegatzaileari dagozkion gizarte-kotizazioak.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador.

5.441.000

07 4231 12 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

173.767

07 4231 12 16101 Indemnizazioak
Indemnizaciones

173.767

07 4231 12 16101 000 Indemnizazioak
Indemnizaciones

979

07 4231 12 16101 001 Indemnizazioak.
Indemnizaciones.

172.788

07 4231 12 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

58.426

07 4231 12 16299 Besterik
Otros

58.426

07 4231 12 16299 000 Besterik
Otros

58.426

07 4231 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza
Dirección de Innovación Educativa

6.564.378

07 4231 21 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.046.800

07 4231 21 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.046.800

07 4231 21 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.046.800

07 4231 21 23886 Eskola-garraioa eta laguntzaileak
Transporte escolar y acompañantes

575.000

07 4231 21 23886 001 Ikasleen garraioa; terapia- eta hezkuntza-eremua. Konpromiso kreditua:
2021: 0,25 M; Guztira: 0,25 M.
Transporte alumnado ámbito terapéutico educativo. Crédito de
compromiso: 2021: 0,25 M; Total: 0,25 M.

240.000
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07 4231 21 23886 002 Garraioko laguntzailea pemia bereziak dituzten ikasleentzat. Konpromiso
kreditua: 2021: 0,35 M; Guztira: 0,35 M.
Acompañamiento de alumnado NEE en transporte al centro.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,35 M; Total: 0,35 M.

335.000

07 4231 21 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

471.800

07 4231 21 23899 001 Ikasleen jantokia; terapia- eta hezkuntza-eremua
Comedor alumnado ámbito terapéutico educativo

50.000

07 4231 21 23899 002 "Batxilergoko aparteko Sari"aren epaimahen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento del tribunal  "Premio extraordinario de
Bachillerato"

18.000

07 4231 21 23899 003 Ingelesean murgiltzea. 19/20.
Inmersión Lingüística Inglés. 19/20.

341.156

07 4231 21 23899 004 Ingelesean murgiltzea. 20/21.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,35 M;
Guztira: 0,35 M.
Inmersión Lingüística Inglés. 20/21.  Crédito de compromiso: 2021: 0,35
M; Total: 0,35 M.

62.644

07 4231 21 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

5.517.578

07 4231 21 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

5.517.578

07 4231 21 453 Familiei
A familias

4.544.578

07 4231 21 45301 Familiei
A familias

4.544.578

07 4231 21 45301 001 Desgaitasuna duten ikasleen garraiorako laguntzak 19/20.
Ayudas para  transporte escolar a alumnos con discapacidad 19/20.

1.018.710

07 4231 21 45301 002 Desgaitasuna duten ikasleen garraiorako laguntzak 20/21.  Konpromiso
kreditua: 2021: 3,43 M; Guztira: 3,43 M.
Ayudas para  transporte escolar a alumnos con discapacidad 20/21.
Crédito de compromiso: 2021: 3,43 M; Total: 3,43 M.

2.678.830

07 4231 21 45301 003 Atzerriko hizkuntzak ikasteko bekak, bigarren hezkuntzako ikasleentzat.
Becas para aprendizaje de idiomas extranjeros para el alumnado de
educación secundaria.

847.038

07 4231 21 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

973.000

07 4231 21 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

973.000

07 4231 21 45499 001 GErentzako diru-laguntzak. 2020 deialdia
Subvenciones a AMPAS. Convocatoria 2020

500.000

07 4231 21 45499 002 Sukarrietako esperimentazio-zentroaren jarduerak finantzatzea
Financiación de actividades del centro experimental de Sukarrieta

90.000

07 4231 21 45499 003 GE Federazioak eta abarrentzako diru-laguntzak. 2020 deialdia
Subvenciones a Federaciones de AMPAS. Convocatoria 2020

350.000

07 4231 21 45499 004 Irakaskuntzako kooperatibentzako diru-laguntzak. 2020 Deialdia.
Subvenciones a cooperativas de enseñanza. Convocatoria 2020.

33.000

07 4231 41 Unibertsitate Politika eta Koordinazioko Z.
Dir. de Política y Coordinación Universitaria

31.911.819

07 4231 41 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

31.911.819

07 4231 41 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

2.091.469

07 4231 41 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

2.091.469

07 4231 41 41801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del País Vasco UPV/EHU

2.091.469

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

177

07 4231 41 41801 001 UPV/EHU, kide ugarietako familien eta beste batzuen prezio publikoak
eta eskubide akademikoak Lehendik agindutako kreditua: 2021: 2,09 M;
2022: 2,09 M; Guztira: 4,18 M.
UPV/EHU, precios públicos y derechos académicos a familias numerosas
y otros  Crédito comprometido en años anteriores: 2021: 2,09 M; 2022:
2,09 M; Total: 4,18 M.

2.091.469

07 4231 41 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

29.820.350

07 4231 41 453 Familiei
A familias

27.970.350

07 4231 41 45301 Familiei
A familias

27.970.350

07 4231 41 45301 001 Unibertsitate-beka orokorrak, desgaituak garraiatzeko eta bikaintasun
bekak. 19/20 ikasturtea
Becas universitarias de carácter general, transporte discapacitados y de
excelencia. Curso 19/20

26.480.000

07 4231 41 45301 002 Unibertsitate-beka orokorrak, desgaituak garraiatzeko eta bikaintasun
bekak. 20/21 ikasturtea.  Konpromiso kreditua: 2021: 26,38 M; Guztira:
26,38 M.
Becas universitarias de carácter general, transporte discapacitados y de
excelencia. Curso 20/21.  Crédito de compromiso: 2021: 26,38 M; Total:
26,38 M.

100.000

07 4231 41 45301 003 Unibertsitate-beka orokorrak, aurreko aurrekontu-ekitaldiak
Becas universitarias de carácter general, ejercicios anteriores

395.000

07 4231 41 45301 004 Hitzarmena, UPV/EHU eta Saharako Errepublika Arabiar
Demokratikoaren artekoa, berezko masterra ikasteko laguntzak eta bekak
emateko.
Convenio entre la UPV/EHU y la República Árabe Saharaui para la
concesión de becas y ayudas de estudio de máster propio.

10.350

07 4231 41 45301 005 Deustuko Unibertsitatea, kide ugarietako familien eta beste batzuen
prezio publikoak eta eskubide akademikoak  Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 0,43 M; 2022: 0,43 M; Guztira: 0,86 M.
Universidad de Deusto, precios públicos y derechos académicos a
familias numerosas y otros  Crédito comprometido en años anteriores:
2021: 0,43 M; 2022: 0,43 M; Total: 0,86 M.

428.100

07 4231 41 45301 006 Mondragon Unibertsitatea, kide ugarietako familien eta beste batzuen
prezio publikoak eta eskubide akademikoak  Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 0,18 M; 2022: 0,18 M; Guztira: 0,36 M.
Mondragon Unibertsitatea, precios públicos y derechos académicos a
familias numerosas y otros Crédito comprometido en años anteriores:
2021: 0,18 M; 2022: 0,18 M; Total: 0,36 M.

182.400

07 4231 41 45301 007 Donostiako Ingenieritza GET (Ingeniaritzako Goi Mailako Eskola
Teknikoa), kide ugarietako familien eta beste batzuen prezio publikoak eta
eskubide akademikoak
ETS Ingeniería Donostia (Escuela Técnica Superior de Ingeniería),
precios públicos y derechos académicos a familias numerosas y otros

74.500

07 4231 41 45301 008 Lankidetza-bekak Ikaslker
Becas Colaboración IkasIker

300.000

07 4231 41 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

1.850.000

07 4231 41 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

1.850.000

07 4231 41 45499 001 Ikasle  unibertsitarioentzako nazioarteko mugikortasuneko bekak
Becas movilidad internacional estudiantes universitarios.

1.850.000

GUZTIRA
TOTAL

177.058.416 177.058.416
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4715 Hezkuntza Sistemaren Euskalduntzea

4715 Euskaldunización del Sistema Educativo

EURO  / EUROS
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07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

43.579.433

4715 Hezkuntza SistemarenEuskalduntzea07
Euskaldunización delSistema Educativo

4715 HEZKUNTZA SISTEMAREN EUSKALDUNTZEA
EUSKALDUNIZACIÓN DEL SISTEMA EDUCATIVO

43.579.433

07 4715 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza
Dirección de Gestión de Personal

36.182.709

07 4715 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

36.182.709

07 4715 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

26.576.114

07 4715 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

11.426.114

07 4715 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

11.426.114

07 4715 12 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

4.345.491

07 4715 12 12000 001 Funtzionarioen ordainsariak.
Retribuciones funcionarios.

7.080.623

07 4715 12 122 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

15.150.000

07 4715 12 12200 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios

15.150.000

07 4715 12 12200 001 Ordezko irakaskuntza-pertsonala.
Personal sustituto docente.

15.150.000

07 4715 12 13 Lan-legepekoak
Laborales

1.138.262

07 4715 12 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

1.138.262

07 4715 12 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

1.138.262

07 4715 12 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

1.138.262

07 4715 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

8.468.333

07 4715 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

8.468.179

07 4715 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

8.468.179

07 4715 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.311.541

07 4715 12 16000 001 Enplegatzaileari dagozkion gizarte-kotizazioak. Ordezko pertsonala eta
aldi baterako pertsonala.
Cotizaciones sociales a cargo del empleador. Personal sustituto y
temporal.

7.156.638

07 4715 12 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

154

07 4715 12 16299 Besterik
Otros

154

07 4715 12 16299 000 Besterik
Otros

154
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07 4715 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz.
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologías

362.400

07 4715 13 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

212.790

07 4715 13 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

212.790

07 4715 13 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

212.790

07 4715 13 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

212.790

07 4715 13 23811 001 IRALE-ren inguruko zentruen garbiketaren kontratazioa. Urtarrila-Abuztua
Contratación del servicio de limpieza en centros periféricos IRALE.
Enero-Agosto

133.732

07 4715 13 23811 002 IRALE-ren inguruko zentruen garbiketaren kontratazioa. Iraila-Abendua.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,21 M; 2022: 0,13 M; Guztira: 0,35 M.
Contratación del servicio de limpieza en centros periféricos IRALE.
Septiembre-Diciembre. Crédito de compromiso: 2021: 0,21 M; 2022: 0,13
M; Total: 0,35 M.

79.058

07 4715 13 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

149.610

07 4715 13 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

149.610

07 4715 13 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

63.610

07 4715 13 62321 Tresneria
Utillaje

31.610

07 4715 13 62321 001 EIMA: ekipamendua
Equipamiento EIMA

1.510

07 4715 13 62321 002 Barnetegietarako ikas-materiala
Material didáctico para Barnetegis

30.100

07 4715 13 62331 Bestelako instalazioak
Otras instalaciones

32.000

07 4715 13 62331 001 Ikastetxe Publikoen errotulazioa
Rotulación Centros Públicos

32.000

07 4715 13 624 Altzariak
Mobiliario

76.000

07 4715 13 62401 Altzariak
Mobiliario

76.000

07 4715 13 62401 001 IRALE-ren inguruko Zentruen altzariak
Mobiliario Centros periféricos IRALE

6.000

07 4715 13 62401 002 Barnetegietako altzariak
Mobiliario para Barnetegis

10.000

07 4715 13 62401 003 Errotulazioa
Rotulación

60.000

07 4715 13 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

10.000

07 4715 13 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

10.000

07 4715 13 62501 001 IRALE: ekipamendu informatikoa
Equipamiento informático IRALE

10.000

07 4715 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza
Dirección de Innovación Educativa

7.034.324

07 4715 21 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

2.828.524

07 4715 21 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

61.029

07 4715 21 212 Eraikuntzak
Construcciones

40.000
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07 4715 21 21200 Eraikuntzak
Construcciones

40.000

07 4715 21 21200 001 Lokalen alokairua: Eskola Hiztun Bila, Urruzunotarrak eta Nolegaren
barruan sartutako gainerako ekimenak
Uso de locales: Eskola Hiztun Bila, Urruzunotarrak y otras iniciativas
enmarcadas en Nolega

10.000

07 4715 21 21200 002 Lokalak erabiltzea: hizkuntza-eskakizunen probak
Utilización de locales: pruebas perfiles

30.000

07 4715 21 214 Altzariak
Mobiliario

21.029

07 4715 21 21400 Altzariak
Mobiliario

21.029

07 4715 21 21400 001 IRALE Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Centros IRALE

20.184

07 4715 21 21400 002 Barnetegien funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Barnetegis

845

07 4715 21 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

28.962

07 4715 21 222 Eraikuntzak
Construcciones

10.814

07 4715 21 22200 Eraikuntzak
Construcciones

10.814

07 4715 21 22200 001 IRALE Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Centros IRALE

10.814

07 4715 21 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

6.891

07 4715 21 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

6.891

07 4715 21 22301 001 IRALE Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Centros IRALE

5.552

07 4715 21 22301 002 Barnetegien funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Barnetegis

1.339

07 4715 21 224 Altzariak
Mobiliario

10.447

07 4715 21 22400 Altzariak
Mobiliario

10.447

07 4715 21 22400 001 IRALE Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Centros IRALE

8.592

07 4715 21 22400 002 Barnetegien funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Barnetegis

1.855

07 4715 21 225 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

810

07 4715 21 22500 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

810

07 4715 21 22500 001 Barnetegien funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Barnetegis

810

07 4715 21 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

2.722.232

07 4715 21 237 Hornidurak
Suministros

72.500

07 4715 21 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

72.500

07 4715 21 23701 001 IRALE Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Centros IRALE

55.394

07 4715 21 23701 002 Barnetegien funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Barnetegis

17.106

07 4715 21 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

2.649.732
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07 4715 21 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

139.464

07 4715 21 23801 001 IRALE Zentruen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Centros IRALE

129.464

07 4715 21 23801 002 Azterketak egiteko materiala
Material para la elaboración de exámenes

10.000

07 4715 21 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

69.000

07 4715 21 23831 001 EIT, Periferikoen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de EIT, Periféricos

20.000

07 4715 21 23831 002 Hizkuntza eskakizunak lortzeko epai-mahaiak
Tribunales para la obtención de perfiles lingüísticos

49.000

07 4715 21 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

101.744

07 4715 21 23851 001 Barnetegien funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Barnetegis

101.744

07 4715 21 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

700.000

07 4715 21 23880 001 IRALE Programa - HABE Euskaltegiak
Programa IRALE - Euskaltegis HABE

700.000

07 4715 21 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

10.500

07 4715 21 23881 001 IRALEko argitalpenak
Publicaciones-IRALE

4.500

07 4715 21 23881 002 NOLEGAko argitalpenak
Publicaciones-NOLEGA

6.000

07 4715 21 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

30.000

07 4715 21 23882 001 Eskola Hiztun Bila
Eskola Hiztun Bila

15.000

07 4715 21 23882 002 Langileen prestakuntza eta hobekuntza NOLEGA (barnetegiak eta
Ulibarri programako teknikariak)
Formación y perfeccionamiento personal NOLEGA (barnetegis y técnicos
del programa Ulibarri)

10.000

07 4715 21 23882 003 EIT, Periferikoen funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento EIT, Periféricos

5.000

07 4715 21 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

1.599.024

07 4715 21 23899 001 IRALE prestakuntza-jarduerak
Actividades formación IRALE

9.000

07 4715 21 23899 002 IRALE Programaren diru-laguntza - Euskaltegiak. Urtarrila-Ekaina
Subvención Programa IRALE - Euskaltegis. Enero-Junio

343.750

07 4715 21 23899 003 IRALE Programaren diru-laguntza - Euskaltegiak. Uztaila-Abendua.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,41 M; Guztira: 0,41 M.
Subvención Programa IRALE - Euskaltegis. Julio-Diciembre.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,41 M; Total: 0,41 M.

156.230

07 4715 21 23899 004 EIMA bileren gastuak
Gastos reuniones EIMA

1.000

07 4715 21 23899 005 Eskola materialen estilo liburua
Manual de estilo de materiales escolares

2.500

07 4715 21 23899 006 Eibarko EIMA biltegia
Almacén EIMA Eibar

12.000

07 4715 21 23899 007 Deialdietako materialak baloratzeko peritoen azterketak
Análisis de los peritos para la valoración del material de la Convocatoria.

21.000

07 4715 21 23899 008 NOLEGAko jarduen finantzaketa
Financiación de actividades NOLEGA

400.544

07 4715 21 23899 009 Hizkuntza finkatzeko egonaldiak barnetegietan
Estancias en internados de afianzamiento idiomático

500.000
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07 4715 21 23899 010 Bestelako zerbitzuak: NOLEGA deialdia edo sariak
Otros servicios: convocatoria NOLEGA o premios

15.000

07 4715 21 23899 011 Urruzunotarrak Gehituz literatura-lehiaketa
Concurso literario Urruzunotarrak Gehituz

18.000

07 4715 21 23899 012 Muxikariak ikastetxeetan programa  Konpromiso kreditua: 2021: 0,10 M;
Guztira: 0,10 M.
Programa de músicos en centros educativos  Crédito de compromiso:
2021: 0,10 M; Total: 0,10 M.

100.000

07 4715 21 23899 013 Hainbat zerbitzu. Hizkuntza-eskakizunen azterketak
Servicios diversos. Exámenes perfiles lingüísticos

20.000

07 4715 21 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

16.301

07 4715 21 282 Beste hainbat gastu
Diversos gastos

16.301

07 4715 21 28289 Bestelako ezohiko gastuak
Otros gastos excepcionales

16.301

07 4715 21 28289 001 Barnetegien funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento de Barnetegis

16.301

07 4715 21 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

4.205.800

07 4715 21 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

4.205.800

07 4715 21 452 Bestelako enpresei
A otras empresas

985.000

07 4715 21 45200 Bestelako enpresei
A otras empresas

985.000

07 4715 21 45200 001 EIMA I finantzatzeko diru-laguntza (euskaraz idatzitako ikas-materiala)
19/20.
Subvención EIMA I (material didáctico impreso en euskera) 19/20.

200.000

07 4715 21 45200 002 EIMA I finantzatzeko diru-laguntza (euskaraz idatzitako ikas-materiala)
20/21.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,20 M; Guztira: 0,20 M.
Subvención EIMA I (material didáctico impreso en euskera) 20/21.
Crédito de compromiso: 2021: 0,20 M; Total: 0,20 M.

300.000

07 4715 21 45200 003 EIMA 2.0 19/20.
EIMA 2.0 19/20.

288.000

07 4715 21 45200 004 EIMA 2.0 20/21.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,29 M; Guztira: 0,29 M.
EIMA 2.0 20/21.  Crédito de compromiso: 2021: 0,29 M; Total: 0,29 M.

72.000

07 4715 21 45200 005 Diru-laguntza EIMA IV. 19/20.
Subvención EIMA IV. 19/20.

100.000

07 4715 21 45200 006 Diru-laguntza EIMA IV. 20/21.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,10 M;
Guztira: 0,10 M.
Subvención EIMA IV. 20/21. Crédito de compromiso: 2021: 0,10 M; Total:
0,10 M.

25.000

07 4715 21 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

3.220.800

07 4715 21 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

3.220.800

07 4715 21 45499 001 IRALErako diru-laguntza ikastetxe pribatuetako ordezkapenak
finantzatzeko
Subvención Programa IRALE para sustituciones en centros concertados

1.433.000

07 4715 21 45499 002 UEU-ULIBARRI euskarri teknikoa eta didaktikoa 19/20.
UEU-ULIBARRI soporte técnico didáctico 19/20.

40.000

07 4715 21 45499 003 UEU-ULIBARRI euskarri teknikoa eta didaktikoa 20/21.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
UEU-ULIBARRI soporte técnico didactico 20/21. Crédito de compromiso:
2021: 0,04 M; Total: 0,04 M.

32.000

07 4715 21 45499 004 Euskal Idazleen Elkartearekin  Hitzarmena. 19/20 ikasturtea
Convenio con Euskal Idazleen Elkartea. Curso 19/20

68.000
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07 4715 21 45499 005 Euskal Idazleen Elkartearekin Hitzarmena. 20/21 ikasturtea. Konpromiso
kreditua: 2021: 0,07 M; Guztira: 0,07 M.
Convenio con Euskal Idazleen Elkartea. Curso 20/21.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,07 M; Total: 0,07 M.

40.000

07 4715 21 45499 006 NOLEGA iharduaren finantzaketa deialdia
Convocatoria para la financiación de actividades del NOLEGA

190.000

07 4715 21 45499 007 Sare pribatuko ikastetxeen hizkuntza normalkuntzako proiektuak
finantzatzeko. 19/20 Ikasturtea.
Financiación de proyectos de normalización lingüística en centros
privados. Curso 19/20.

980.000

07 4715 21 45499 008 Sare pribatuko ikastetxeen hizkuntza normalkuntzako proiektuak
finantzatzeko. 20/21 Ikasturtea.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,98 M;
Guztira: 0,98 M.
Financiación de proyectos de normalización lingüística en centros
privados. Curso 20/21. Crédito de compromiso: 2021: 0,98 M; Total: 0,98
M.

245.000

07 4715 21 45499 009 Hitzarmena Soziolinguistikako Euskal Klusterrarekin 20/21.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,08 M; Guztira: 0,08 M.
Convenio con Soziolinguistikako Euskal Klusterra 20/21.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,08 M; Total: 0,08 M.

40.000

07 4715 21 45499 010 Hitzarmena Soziolinguistikako Euskal Klusterrarekin 19/20.
Convenio con Soziolinguistikako Euskal Klusterra 19/20.

80.000

07 4715 21 45499 011 Euskal Herriko Ikastolak (EHI)rentzako diru-laguntza. Ulibarri programa
finantzaketa 19/20.
Subvención a Euskal Herriko Ikastolak (EHI). Financiación del programa
Ulibarri 19/20.

30.000

07 4715 21 45499 012 Euskal Herriko Ikastolak (EHI)rentzako diru-laguntza. Ulibarri programa
finantzaketa 20/21.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,03 M; Guztira: 0,03 M.
Subvención a Euskal Herriko Ikastolak (EHI). Financiación del programa
Ulibarri 20/21.  Crédito de compromiso: 2021: 0,03 M; Total: 0,03 M.

6.400

07 4715 21 45499 013 "Kultur eta Gizarte Bidaiak, SL" erakundearentzako diru-laguntza, "Ni zu
bezalakoa" proiektua finantzatzeko 19/20.
Subvención a la Entidad "Kultur eta Gizarte Bidaiak, SL" para la
financiación del proyecto "Ni zu bezalakoa" 19/20.

30.000

07 4715 21 45499 014 "Kultur eta Gizarte Bidaiak, SL" erakundearentzako diru-laguntza, "Ni zu
bezalakoa" proiektua finantzatzeko. 20/21.  Konpromiso kreditua: 2021:
0,03 M; Guztira: 0,03 M.
Subvención a la Entidad "Kultur eta Gizarte Bidaiak, SL" para la
financiación del proyecto "Ni zu bezalakoa". 20/21.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,03 M; Total: 0,03 M.

6.400

GUZTIRA
TOTAL

43.579.433 43.579.433
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

5412 Ikerketa

5412 Investigación
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07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

66.673.630

5412 Ikerketa07
Investigación

5412 IKERKETA
INVESTIGACIÓN

66.673.630

07 5412 32 Teknologiaren eta Ikaskuntza Aurreratuen Zuz.
Dirección de Tecnología y Aprendizajes Avanzados

400.000

07 5412 32 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

400.000

07 5412 32 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

400.000

07 5412 32 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

400.000

07 5412 32 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

400.000

07 5412 32 45499 001 Ikerketa-proiektuak LHn
Proyectos de Investigación en FP

400.000

07 5412 41 Unibertsitate Politika eta Koordinazioko Z.
Dir. de Política y Coordinación Universitaria

8.283.946

07 5412 41 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

8.283.946

07 5412 41 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

8.083.946

07 5412 41 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

8.083.946

07 5412 41 41801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del País Vasco UPV/EHU

8.083.946

07 5412 41 41801 001 UPV/EHU Banakako ordainsari-osagarriak Ikerketa eta Transferentzia
UPV/EHU Complementos retributivos individuales Investigación y
Transferencia

8.083.946

07 5412 41 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

200.000

07 5412 41 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

200.000

07 5412 41 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

200.000

07 5412 41 45499 001 Unibersitate eta Enpresaren Gela
Aula Empresa Universidad - AIC

100.000

07 5412 41 45499 002 Enpresa+Unibertsitate gela berriak
Nuevas aulas Empresa+Universidad

100.000

07 5412 42 Ikerketa Zuzendaritza
Dirección de Investigación

57.989.684

07 5412 42 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

178.690

07 5412 42 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

178.690

07 5412 42 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

178.690

07 5412 42 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

160.500

07 5412 42 23882 001 Ikerketa dirulagutzen epai-mahaiak
Tribunales de ayudas de investigación

68.250
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07 5412 42 23882 002 Deialdiei zientzi jarraipena egiteko epaimahaiak
Tribunales seguimiento científico convocatorias

27.000

07 5412 42 23882 003 "Euskadi" sariaren epaimahaiaren gastuak
Gastos del tribunal del premio "Euskadi"

26.250

07 5412 42 23882 004 Basque Visiting-Fellow-go epaimahaiak
Tribunales Basque Visiting-Fellow

3.000

07 5412 42 23882 005 Saileko egonaldiak eta joan-etorriak antolatzea. Konpromiso kreditua:
2021: 0,03 M; Guztira: 0,03 M.
Organización de estancias y desplazamientos del Departamento. Crédito
de compromiso: 2021: 0,03 M; Total: 0,03 M.

36.000

07 5412 42 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

18.190

07 5412 42 23899 001 Ikerketako zenbait jarduera finantzaketa
Financiación diversas actividades de Investigación

18.190

07 5412 42 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

28.390.531

07 5412 42 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

15.957.669

07 5412 42 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

15.957.669

07 5412 42 41801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del País Vasco UPV/EHU

397.669

07 5412 42 41801 001 Kongresuak antolatzea 19/20
Organización de Congresos 19/20

88.000

07 5412 42 41801 002 Lekuaz aldatzeko programa ikerlariak 19/20
Programa de movilidad investigadores 19/20

19.669

07 5412 42 41801 003 Lekuaz aldatzeko programa ikerlariak 20/21 Konpromiso kreditua: 2021:
0,07 M; Guztira: 0,07 M.
Programa de movilidad investigadores 20/21 Crédito de compromiso:
2021: 0,07 M; Total: 0,07 M.

200.000

07 5412 42 41801 004 Ikermugi+ mugikortasun programa  Konpromiso kreditua: 2021: 0,01 M;
Guztira: 0,01 M.
Progrma movilidad Ikermugi+  Crédito de compromiso: 2021: 0,01 M;
Total: 0,01 M.

90.000

07 5412 42 41841 Fundazioei
A fundaciones

15.560.000

07 5412 42 41841 001 "Donostia International Physics Center" Fundaziorako diru laguntza
Subvención a la Fundación "Donostia International Physics Center"

840.000

07 5412 42 41841 002 BERC-DIPC Superkonputazio-zentroa
Centro de supercomputación BERC-DIPC

200.000

07 5412 42 41841 003 Ikerbasque Fundazioarekin Hitzarmena
Convenio con la Fundación Ikerbasque

14.200.000

07 5412 42 41841 004 Ikerbasque Fundazioarekin Hitzarmena. Neutronika Programa.
Convenio con la Fundación Ikerbasque Programa Neutrónica.

320.000

07 5412 42 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

12.432.862

07 5412 42 453 Familiei
A familias

11.698.862

07 5412 42 45301 Familiei
A familias

11.698.862

07 5412 42 45301 001 Ikertzaileak prestatzeko dirulaguntzak 19/20 (arlo orokorrak)
Ayudas de formación de investigadores 19/20 (áreas generales)

7.472.881

07 5412 42 45301 002 Ikertzaileak prestatzeko dirulaguntzak 20/21 (arlo orokorrak).
Konpromiso kreditua: 2021: 7,89 M; Guztira: 7,89 M.
Ayudas de formación de investigadores 20/21 (áreas generales). Crédito
de compromiso: 2021: 7,89 M; Total: 7,89 M.

876.880

07 5412 42 45301 003 Ikerketako "Euskadi" sariak
Premios "Euskadi" de investigación

42.000

07 5412 42 45301 004 Doktoratu aurreko egonaldi laburrak ikerketa-zentroetan
Estancias cortas predoctorales en Centros de Investigación

175.000
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07 5412 42 45301 005 Ikertzaileak hobetzeko dirulaguntzak 19/20 (arlo orokorrak)
Ayudas perfeccionamiento de doctores 19/20 (áreas generales)

2.192.940

07 5412 42 45301 006 Ikertzaileak hobetzeko dirulaguntzak 20/21 (Arlo orokorrak). Konpromiso
kreditua: 2021: 2,75 M; Guztira: 2,75 M.
Ayudas perfeccionamiento de doctores 20/21 (áreas generales).  Crédito
de compromiso: 2021: 2,75 M; Total: 2,75 M.

770.330

07 5412 42 45301 007 Basque Visiting Fellow-Osford programa 19/20
Programa Basque Visiting Fellow-Osford 19/20

58.788

07 5412 42 45301 008 Basque Visiting Fellow-Glasgow programa 20/21 Konpromiso kreditua:
2021: 0,01 M; Guztira: 0,01 M.
Programa Basque Visiting Fellow-Glasgow 20/21 Crédito de compromiso:
2021: 0,01 M; Total: 0,01 M.

37.500

07 5412 42 45301 009 Ikertzaileak prestatzeko dirulaguntzak 19/20 (Neutronika arlo berezia)
Ayudas de formación de investigadores 19/20 (área específica de
Neutrónica)

58.423

07 5412 42 45301 010 Ikertzaileak prestatzeko dirulaguntzak 20/21 (Neutronika arlo berezia).
Konpromiso kreditua: 2021: 0,06 M; Guztira: 0,06 M.
Ayudas de formación de investigadores 20/21 (áreas específica de
Neutrónica).  Crédito de compromiso: 2021: 0,06 M; Total: 0,06 M.

6.420

07 5412 42 45301 011 Ikertzaileak hobetzeko dirulaguntzak 20/21 (Neutronika arlo berezia).
Konpromiso kreditua: 2021: 0,01 M; Guztira: 0,01 M.
Ayudas perfeccionamiento de doctores 20/21 (área específica de
Neutrónica).  Crédito de compromiso: 2021: 0,01 M; Total: 0,01 M.

7.700

07 5412 42 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

734.000

07 5412 42 45401 Fundazioei
A fundaciones

180.000

07 5412 42 45401 001 Elhuyar Fundazioarentzako diru-laguntza
Subvención a la Fundación Elhuyar

180.000

07 5412 42 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

554.000

07 5412 42 45499 001 Eusko Ikaskuntzarekin lankidetza-hitzarmena
Convenio de colaboración con Eusko Ikaskuntza

24.000

07 5412 42 45499 002 Lankidetza-hitzarmena Innobasquearekin STEAM Euskadi Estrategia
garatzeko. Berrikuntzarako Funtza
Convenio de colaboración Innobasque para el desarollo de la Estrategia
STEAM Euskadi. Fondo de Innovación

190.000

07 5412 42 45499 003 Jakiunde lankidetza-hitzarmena
Convenio de colaboración con Jakiunde

40.000

07 5412 42 45499 004 Kongresuak antolatzea 20/21  Konpromiso kreditua: 2021: 0,10 M;
Guztira: 0,10 M.
Organización de Congresos 20/21 Crédito de compromiso: 2021: 0,10 M;
Total: 0,10 M.

300.000

07 5412 42 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

18.150

07 5412 42 63 Inbertsio ukiezinak
Inversiones intangibles

18.150

07 5412 42 632 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

18.150

07 5412 42 63201 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

18.150

07 5412 42 63201 001 Aplikazio informatikoen garapena
Desarrollo aplicación informática

18.150

07 5412 42 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

29.402.313

07 5412 42 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

25.928.673

07 5412 42 718 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

25.928.673

07 5412 42 71801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del País Vasco UPV/EHU

8.643.123

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

188

07 5412 42 71801 001 Bizkiker programa
Programa Bizkiker

200.000

07 5412 42 71801 002 Ikerketa-taldeak. Euskal uni. sistema 16/21 Lehendik agindutako kreditua:
2021: 3,54 M; 2022: 1,71 M; Guztira: 5,25 M.
Grupos de investigación. Sistema univ. vasco 16/21 Crédito
comprometido en años anteriores: 2021: 3,54 M; 2022: 1,71 M; Total: 5,25
M.

3.753.228

07 5412 42 71801 003 Ikerketa-taldeak. Euskal uni. sistema 19/21 Lehendik agindutako kreditua:
2021: 5,18 M; 2022: 2,83 M; Guztira: 8,01 M.
Grupos de investigación. Sistema univ. vasco 19/21 Crédito
comprometido en años anteriores: 2021: 5,18 M; 2022: 2,83 M; Total: 8,01
M.

4.689.895

07 5412 42 71841 Fundazioei
A fundaciones

12.413.214

07 5412 42 71841 001 Oinarrizko ikerketako eta ikerketa aplikatuko proiektuak 17/18/19
Proyectos de investigación básica y aplicada 17/18/19

22.320

07 5412 42 71841 002 Oinarrizko ikerketako eta ikerketa aplikatuko proiektuak 19/20/21
Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,14 M; 2022: 0,04 M; Guztira: 0,18
M.
Proyectos de investigación básica y aplicada 19/20/21  Crédito
comprometido en años anteriores: 2021: 0,14 M; 2022: 0,04 M; Total: 0,18
M.

263.162

07 5412 42 71841 003 Oinarrizko ikerketako eta ikerketa aplikatuko proiektuak 20/21/22
Konpromiso kreditua: 2021: 0,25 M; 2022: 0,14 M; 2023: 0,05 M; Guztira:
0,44 M.
Proyectos de investigación básica y aplicada 20/21/22  Crédito de
compromiso: 2021: 0,25 M; 2022: 0,14 M; 2023: 0,05 M; Total: 0,44 M.

250.000

07 5412 42 71841 004 Ikerketa jarduera BERC 2018-2021  Lehendik agindutako kreditua: 2021:
5,63 M; 2022: 1,13 M; Guztira: 6,75 M.
Actividad investigadora BERC 2018-2021 Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 5,63 M; 2022: 1,13 M; Total: 6,75 M.

5.627.664

07 5412 42 71841 005 Unibertsitate-Enpresa proiektuak 19/20  Lehendik agindutako kreditua:
2021: 0,03 M; Guztira: 0,03 M.
Proyectos Universidad Empresa 19/20  Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 0,03 M; Total: 0,03 M.

76.277

07 5412 42 71841 006 Unibertsitate-Enpresa proiektuak 20/21 Konpromiso kreditua: 2021: 0,11
M; 2022: 0,04 M; Guztira: 0,14 M.
Proyectos Universidad Empresa 20/21  Crédito de compromiso: 2021:
0,11 M; 2022: 0,04 M; Total: 0,14 M.

140.000

07 5412 42 71841 007 IkurQuantum-Ekimen enblematikoetan ikerketaren sustapena-teknologia
kuantikoak
IkurQuantum - Fomento de investigación en iniciativas emblemáticas -
tecnologias cuánticas

180.000

07 5412 42 71841 008 Ikesbasque Fundazioarekin Hitzarmena, ikerketa-azpiegituretarako.
Convenio con la Fundación Ikerbasque para infraestructuras de
investigación.

1.400.000

07 5412 42 71841 009 Roadmap BERC-Euskadi oinarrizko ikerketako azpiegitura berezi handiak
Roadmap grandes infraestructuras singulares de investigación básica
BERC-Euskadi

4.453.791

07 5412 42 71851 Irabazi-asmorik gabeko bestelako erakundei
A otras instituciones sin fines de lucro

4.872.336

07 5412 42 71851 001 Ikerketa jarduera BERC 2018-2021  Lehendik agindutako kreditua: 2021:
4,87 M; 2022: 0,97 M; Guztira: 5,85 M.
Actividad investigadora BERC 2018-2021 Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 4,87 M; 2022: 0,97 M; Total: 5,85 M.

4.872.336

07 5412 42 73 Espainiako Alor Publikoko erakundeei
A entidades del Sector  Público Español

1.902.825

07 5412 42 739 Espainiako alor publikoko beste erak. batzuei
A otras entidades del Sector Público Español

1.902.825

07 5412 42 73900 Espainiako alor publikoko beste erak. batzuei
A otras entidades del Sector Público Español

1.902.825
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07 5412 42 73900 001 Europako Neutroien Espalazio Iturriaren Hitzarmena Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 1,40 M; 2022: 1,33 M; 2023: 0,91 M; 2024: 0,91 M;
Gainontzeko 2025: 0,91 M; Guztira: 5,46 M.
Fuente europea de neutrones por espalación-Convenio  Crédito
comprometido en años anteriores: 2021: 1,40 M; 2022: 1,33 M; 2023:
0,91 M; 2024: 0,91 M; Resto hasta 2025: 0,91 M; Total: 5,46 M.

1.902.825

07 5412 42 75 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

1.570.815

07 5412 42 754 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

1.570.815

07 5412 42 75491 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei, inb.
A otras instituci. sin fines de lucro, inversion.

1.570.815

07 5412 42 75491 001 Oinarrizko ikerketako eta ikerketa aplikatuko proiektuak 17/18/19
Proyectos de investigación básica y aplicada 17/18/19

12.424

07 5412 42 75491 002 Oinarrizko ikerketako eta ikerketa aplikatuko proiektuak 18/19/20
Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Proyectos de investigación básica y aplicada 18/19/20  Crédito
comprometido en años anteriores: 2021: 0,04 M; Total: 0,04 M.

147.327

07 5412 42 75491 003 Unibertsitate-Enpresa proiektuak 18/19
Proyectos Universidad Empresa 18/19

21.673

07 5412 42 75491 004 Ikerketa-taldeak. Euskal uni. sistema 16/21 Lehendik agindutako kreditua:
2021: 0,57 M; 2022: 0,28 M; Guztira: 0,84 M.
Grupos de investigación. Sistema univ. vasco 16/21 Crédito
comprometido en años anteriores: 2021: 0,57 M; 2022: 0,28 M; Total: 0,84
M.

585.671

07 5412 42 75491 005 Zientzi ekipamendua 2020
Equipamiento científico 2020

500.000

07 5412 42 75491 006 Ikerketa-taldeak. Euskal uni. sistema 19/21 Lehendik agindutako kreditua:
2021: 0,34 M; 2022: 0,17 M; Guztira: 0,51 M.
Grupos de investigación. Sistema univ. vasco 19/21 Crédito
comprometido en años anteriores: 2021: 0,34 M; 2022: 0,17 M; Total: 0,51
M.

303.720

GUZTIRA
TOTAL

66.673.630 66.673.630
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

5414 Berrikuntzarako Funtsa

5414 Fondo de Innovación

EURO  / EUROS
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07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

560.000

5414 BerrikuntzarakoFuntsa 07
Fondo de Innovación

5414 BERRIKUNTZARAKO FUNTSA
FONDO DE INNOVACIÓN

560.000

07 5414 32 Teknologiaren eta Ikaskuntza Aurreratuen Zuz.
Dirección de Tecnología y Aprendizajes Avanzados

560.000

07 5414 32 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

560.000

07 5414 32 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

560.000

07 5414 32 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

560.000

07 5414 32 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

560.000

07 5414 32 23899 001 Berrikuntza aplikatutako proiektuak-4. Industria-iraultza
Proyectos de innovación aplicada-4 Revol. Industrial

560.000

GUZTIRA
TOTAL

560.000 560.000
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Diru-sarreren Egoera-orria

El Estado de Ingresos
-Diru-sarreren Egoera-orriaEl Estado de Ingresos
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4211 Hezkuntza. Egitura eta Laguntza

4211 Estructura y Apoyo de Educación

EURO  / EUROS
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07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

2.695.100

4211 Hezkuntza. Egitura etaLaguntza07
Estructura y Apoyo de Edu-cación

4211 HEZKUNTZA. EGITURA ETA LAGUNTZA
ESTRUCTURA Y APOYO DE EDUCACIÓN

2.695.100

07 4211 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza
Dirección de Gestión Económica

5.100

07 4211 11 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

100

07 4211 11 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

100

07 4211 11 393 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

100

07 4211 11 39399 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

100

07 4211 11 39399 000 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

100

07 4211 11 5 Ondare-sarrerak
Ingresos patrimoniales

5.000

07 4211 11 54 Ibilgetuaren sarr. eta bestelako sarr. ondare
Ingresos del inmovilizado y otros ingresos patri.

5.000

07 4211 11 547 Ezohiko sarrerak
Ingresos excepcionales

5.000

07 4211 11 54701 Ezbeharrengatik jasotako kalte-ordainak
Indemnizaciones recibidas por siniestros

5.000

07 4211 11 54701 000 Ezbeharrengatik jasotako kalte-ordainak
Indemnizaciones recibidas por siniestros

5.000

07 4211 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza
Dirección de Gestión de Personal

1.300.000

07 4211 12 8 Finantza-aktiboen gutxitzea
Disminución de activos financieros

1.300.000

07 4211 12 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

1.300.000

07 4211 12 824 Langileei emandako kredituak
Créditos al personal

1.300.000

07 4211 12 82451 Langileei emandako epe laburreko kredituak
Créditos a corto plazo al personal

1.300.000

07 4211 12 82451 000 Langileei emandako epe laburreko kredituak
Créditos a corto plazo al personal

1.300.000

07 4211 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz.
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologías

800.000

07 4211 13 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

800.000

07 4211 13 31 Tasak
Tasas

800.000

07 4211 13 311 EAEk berak araututako tasak
De normativa propia de la CAE

800.000

07 4211 13 31103 Obra Publikoen zuztza. eta ikuskapena
Dirección e Inspección de Obras Públicas

800.000

07 4211 13 31103 000 Obra Publikoen zuztza. eta ikuskapena
Dirección e Inspección de Obras Públicas

800.000
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07 4211 14 Araubide Juridikoaren eta Zerbitzuen Zuzendaritza
Dirección de Régimen Jurídico y Servicios

525.000

07 4211 14 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subven. para gastos corrientes

525.000

07 4211 14 41 EAE SP-tik eta EAE AP-KES sailkat. erakundeetatik
Del SP CAE y de entidades clasificadas AP-SEC CAE

525.000

07 4211 14 412 Erakunde autonomoetatik
De Organismos Autónomos

525.000

07 4211 14 41201 Erakunde Autonomo administratiboetatik
De Organismos Autónomos Administrativos

525.000

07 4211 14 41201 001 IVAPek finantzatutako pertsonal-prestakuntza planak.
Planes de formación del personal financiados por el IVAP.

525.000

07 4211 21 Hezkuntza Berriztatzeko Zuzendaritza
Dirección de Innovación Educativa

65.000

07 4211 21 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

65.000

07 4211 21 31 Tasak
Tasas

65.000

07 4211 21 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

65.000

07 4211 21 31291 Uni. kanp. irakas. atzer. tit. ikas. homo. bal.
Homo. y conval. tít. y est. extranj. ens. no uni.

65.000

07 4211 21 31291 000 Uni. kanp. irakas. atzer. tit. ikas. homo. bal.
Homo. y conval. tít. y est. extranj. ens. no uni.

65.000

GUZTIRA
TOTAL

2.695.100 2.695.100
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4221 Haur eta Lehen Hezkuntza

4221 Educación Infantil y Primaria

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES

07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

61.000

4221 Haur eta Lehen Hez-kuntza 07
Educación Infantil y Primaria

4221 HAUR ETA LEHEN HEZKUNTZA
EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA

61.000

07 4221 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza
Dirección de Gestión de Personal

60.000

07 4221 12 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

60.000

07 4221 12 31 Tasak
Tasas

60.000

07 4221 12 311 EAEk berak araututako tasak
De normativa propia de la CAE

60.000

07 4221 12 31101 Langileak hautatzeko deialdietako inskrib.
Inscripción en convocatorias selección personal

60.000

07 4221 12 31101 000 Langileak hautatzeko deialdietako inskrib.
Inscripción en convocatorias selección personal

60.000

07 4221 13 Azpiegitura, Baliabide eta Teknologia Zuz.
Dir. Infraestructuras, Recursos y Tecnologías

1.000

07 4221 13 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

1.000

07 4221 13 38 Itzulerak
Reintegros

1.000

07 4221 13 380 Itzulerak
Reintegros

1.000

07 4221 13 38000 Itzulerak
Reintegros

1.000

07 4221 13 38000 000 Itzulerak
Reintegros

1.000

GUZTIRA
TOTAL

61.000 61.000
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4222 Bigarren Hezkuntza eta Lanbide Heziketa

4222 Educación Secundaria y Formación Profesional

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

1.337.980

4222 Bigarren Hezkuntzaeta Lanbide Heziketa07
Educación Secundaria yFormación Profesional

4222 BIGARREN HEZKUNTZA ETA LANBIDE HEZIKETA
EDUCACIÓN SECUNDARIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL

1.337.980

07 4222 12 Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza
Dirección de Gestión de Personal

60.000

07 4222 12 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

60.000

07 4222 12 31 Tasak
Tasas

60.000

07 4222 12 311 EAEk berak araututako tasak
De normativa propia de la CAE

60.000

07 4222 12 31101 Langileak hautatzeko deialdietako inskrib.
Inscripción en convocatorias selección personal

60.000

07 4222 12 31101 000 Langileak hautatzeko deialdietako inskrib.
Inscripción en convocatorias selección personal

60.000

07 4222 22 Ikastetxe eta Plangintza Zuzendaritza
Dirección de Centros y Planificación

565.380

07 4222 22 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

565.380

07 4222 22 31 Tasak
Tasas

563.380

07 4222 22 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

563.380

07 4222 22 31241 Titulu eta egiaztagiri akademiko eta prof. ematea
Expedic. títulos y certif. académicos y profesio.

563.380

07 4222 22 31241 001 Batxilergo tituluak emateko tasak.
Tasas expedición títulos Bachillerato.

563.380

07 4222 22 32 Salneurriak
Precios públicos

2.000

07 4222 22 321 Salneurriak
Precios públicos

2.000

07 4222 22 32153 Hautaketa eta ebaluaketa zerbitzuak
Servicios de selección y evaluación

2.000

07 4222 22 32153 000 Hautaketa eta ebaluaketa zerbitzuak
Servicios de selección y evaluación

2.000

07 4222 31 Plangintza eta Antolaketa Zuzendaritza
Dirección de Planificación y Organización

712.600

07 4222 31 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

712.600

07 4222 31 31 Tasak
Tasas

580.600

07 4222 31 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

580.600

07 4222 31 31241 Titulu eta egiaztagiri akademiko eta prof. ematea
Expedic. títulos y certif. académicos y profesio.

380.600

07 4222 31 31241 001 Lanbide-Heziketako tituluak emateko tasak.
Tasas de expedición títulos de Formación Profesional.

90.600

07 4222 31 31241 002 Goi-mailako Teknikari tituluak emateko tasak.
Tasas de expedición títulos de Técnico Superior.

290.000
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07 4222 31 31292 Laneko esper. , prestakun. ez-form. lanb. gaitasu
Acredit. compet. prof.exp. laboral o vías no form

200.000

07 4222 31 31292 000 Laneko esper. , prestakun. ez-form. lanb. gaitasu
Acredit. compet. prof.exp. laboral o vías no form

200.000

07 4222 31 32 Salneurriak
Precios públicos

107.500

07 4222 31 321 Salneurriak
Precios públicos

107.500

07 4222 31 32152 Irakaskuntza-prestakuntza zerbitzuak
Servicios de enseñanza y formación

60.000

07 4222 31 32152 001 Urrutiko Lanbide Heziketako matrikulak.
Matrículas de Formación Profesional a distancia.

60.000

07 4222 31 32153 Hautaketa eta ebaluaketa zerbitzuak
Servicios de selección y evaluación

47.500

07 4222 31 32153 001 LHko heziketa-zikloetara sartzeko probetarako azterketa-eskubideak.
Derechos de examen para pruebas de acceso a ciclos formativos de FP

28.000

07 4222 31 32153 002 LHko heziketa-zikloetara sartzeko proba libreetarako azterketa-
eskubideak
Derechos de examen para pruebras libres de acceso a ciclos formativos
de FP

19.500

07 4222 31 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

24.500

07 4222 31 393 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

24.500

07 4222 31 39302 Aurrekontu kanpoko fidantzen oblig.en ez betetzeak
Incumplimiento fianzas no presupuestarias

24.500

07 4222 31 39302 000 Aurrekontu kanpoko fidantzen oblig.en ez betetzeak
Incumplimiento fianzas no presupuestarias

24.500

GUZTIRA
TOTAL

1.337.980 1.337.980
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4223 Unibertsitateko Irakaskuntza

4223 Enseñanza Universitaria

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

1.731.734

4223 UnibertsitatekoIrakaskuntza07
Enseñanza Universitaria

4223 UNIBERTSITATEKO IRAKASKUNTZA
ENSEÑANZA UNIVERSITARIA

1.731.734

07 4223 41 Unibertsitate Politika eta Koordinazioko Z.
Dir. de Política y Coordinación Universitaria

1.731.734

07 4223 41 5 Ondare-sarrerak
Ingresos patrimoniales

30.738

07 4223 41 51 F.I.etatik (EAE SP era eta EAE AP-KES sailk era)
De I.F. en ent. SP CAE y ent. clasif. AP-SEC CAE

30.738

07 4223 41 518 F.I. sar. EAE AP-KES sail. EAE SP ez erakundeetan
Ing. de IF en ent. no SP CAE, clasifi. AP-SEC CAE

30.738

07 4223 41 51811 Finantza-inbertsioen interesak
Intereses de inversiones financieras

30.738

07 4223 41 51811 001 UPV/EHUri emandako maileguen interesak
Intereses de préstamos a la UPV/EHU

30.738

07 4223 41 8 Finantza-aktiboen gutxitzea
Disminución de activos financieros

1.700.996

07 4223 41 81 Fin. Inb. EAE AP-KES sailk. EAE SP erakundeetan
In. Fin. en ent. SP CAE y ent. clasif. AP-SEC CAE

1.534.329

07 4223 41 818 Fi. In. EAE AP-KES sailk. EAE SP ez diren erakund
Inv. Fin. en ent. no SP-CAE, clasific. AP-SEC CAE

1.534.329

07 4223 41 81821 Kredituak UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
Créditos a la Universidad del País Vasco UPV/EHU

1.534.329

07 4223 41 81821 001 UPV/EHUri emandako maileguak amortizatzea
Por amortización de préstamos a la UPV/EHU

1.534.329

07 4223 41 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

166.667

07 4223 41 823 Kredituak
Créditos

166.667

07 4223 41 82386 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei, e. laburrera
A c/plazo a instituciones sin fines de lucro

166.667

07 4223 41 82386 001 Deustuko Unibertsitateari emandako mailegua amortizatzea
Por amortización de préstamo a la Universidad de Deusto

166.667

GUZTIRA
TOTAL

1.731.734 1.731.734
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4224 Araubide Bereziko Irakaskuntzak

4224 Enseñanzas de Régimen Especial

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES

07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

3.450.500

4224 Araubide BerezikoIrakaskuntzak07
Enseñanzas de RégimenEspecial

4224 ARAUBIDE BEREZIKO IRAKASKUNTZAK
ENSEÑANZAS DE RÉGIMEN ESPECIAL

3.450.500

07 4224 22 Ikastetxe eta Plangintza Zuzendaritza
Dirección de Centros y Planificación

3.450.500

07 4224 22 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

3.450.500

07 4224 22 31 Tasak
Tasas

64.900

07 4224 22 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

64.900

07 4224 22 31241 Titulu eta egiaztagiri akademiko eta prof. ematea
Expedic. títulos y certif. académicos y profesio.

64.900

07 4224 22 31241 000 Titulu eta egiaztagiri akademiko eta prof. ematea
Expedic. títulos y certif. académicos y profesio.

36.000

07 4224 22 31241 001 Kontserbatorioetako tituluak emateko tasak.
Tasas expedición títulos Conservatorios.

9.000

07 4224 22 31241 002 Goi-mailako musikako tituluak emateko tasak.
Tasas expedición títulos Superior Música.

13.500

07 4224 22 31241 003 Kirol-teknikari tituluaren tasak
Tasas título Técnico Deportivo

3.100

07 4224 22 31241 004 Goi-mailako Kirol-teknikari tituluaren tasak.
Tasas título Técnico Deportivo Superior.

3.300

07 4224 22 32 Salneurriak
Precios públicos

3.385.600

07 4224 22 321 Salneurriak
Precios públicos

3.385.600

07 4224 22 32152 Irakaskuntza-prestakuntza zerbitzuak
Servicios de enseñanza y formación

3.367.000

07 4224 22 32152 000 Irakaskuntza-prestakuntza zerbitzuak
Servicios de enseñanza y formación

2.977.000

07 4224 22 32152 001 Matrikulak musika-kontserbatorio profesionaletan (MKP)
Matrículas en conservatorios profesionales de música (CPM)

370.000

07 4224 22 32152 002 Lutheriako matrikulak Bilboko Euskal Lutheria Eskolan (BELE)
Matrículas de Lutheria en Bilboko Euskal Luteria Eskola (BELE)

20.000

07 4224 22 32153 Hautaketa eta ebaluaketa zerbitzuak
Servicios de selección y evaluación

18.600

07 4224 22 32153 000 Hautaketa eta ebaluaketa zerbitzuak
Servicios de selección y evaluación

18.600

GUZTIRA
TOTAL

3.450.500 3.450.500
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4226 Etengabeko Ikaskuntza eta Helduen Hezkuntza

4226 Aprendizaje Permanente y Ed. Personas Adultas EPA

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

1.400

4226 EtengabekoIkaskuntza eta HelduenHezkuntza07
Aprendizaje Permanente yEd. Personas Adultas EPA

4226 ETENGABEKO IKASKUNTZA ETA HELDUEN HEZKUNTZA
APRENDIZAJE PERMANENTE Y ED. PERSONAS ADULTAS EPA

1.400

07 4226 32 Teknologiaren eta Ikaskuntza Aurreratuen Zuz.
Dirección de Tecnología y Aprendizajes Avanzados

1.400

07 4226 32 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

1.400

07 4226 32 32 Salneurriak
Precios públicos

1.400

07 4226 32 321 Salneurriak
Precios públicos

1.400

07 4226 32 32101 Argitalpenen edo Ikasmaterialaren salmenta
Venta de Publicaciones o de Material didáctico

400

07 4226 32 32101 000 Argitalpenen edo Ikasmaterialaren salmenta
Venta de Publicaciones o de Material didáctico

400

07 4226 32 32151 Minteg., kongr., jardun. eta ikastaroen matrikula
Matrículas de semina., congre., jorna. y cursos

1.000

07 4226 32 32151 000 Minteg., kongr., jardun. eta ikastaroen matrikula
Matrículas de semina., congre., jorna. y cursos

1.000

GUZTIRA
TOTAL

1.400 1.400
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

4231 Hezkuntza Sustapena

4231 Promoción Educativa

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

100.100

4231 Hezkuntza Sustapena07
Promoción Educativa

4231 HEZKUNTZA SUSTAPENA
PROMOCIÓN EDUCATIVA

100.100

07 4231 11 Kudeaketa Ekonomikoaren Zuzendaritza
Dirección de Gestión Económica

100

07 4231 11 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

100

07 4231 11 38 Itzulerak
Reintegros

100

07 4231 11 380 Itzulerak
Reintegros

100

07 4231 11 38000 Itzulerak
Reintegros

100

07 4231 11 38000 000 Itzulerak
Reintegros

100

07 4231 41 Unibertsitate Politika eta Koordinazioko Z.
Dir. de Política y Coordinación Universitaria

100.000

07 4231 41 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

100.000

07 4231 41 38 Itzulerak
Reintegros

100.000

07 4231 41 380 Itzulerak
Reintegros

100.000

07 4231 41 38000 Itzulerak
Reintegros

100.000

07 4231 41 38000 000 Itzulerak
Reintegros

100.000

GUZTIRA
TOTAL

100.100 100.100
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

5412 Ikerketa

5412 Investigación

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

07 HEZKUNTZA
EDUCACIÓN

110.000

5412 Ikerketa07
Investigación

5412 IKERKETA
INVESTIGACIÓN

110.000

07 5412 42 Ikerketa Zuzendaritza
Dirección de Investigación

110.000

07 5412 42 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

110.000

07 5412 42 38 Itzulerak
Reintegros

110.000

07 5412 42 380 Itzulerak
Reintegros

110.000

07 5412 42 38000 Itzulerak
Reintegros

110.000

07 5412 42 38000 000 Itzulerak
Reintegros

110.000

GUZTIRA
TOTAL

110.000 110.000
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Gastuen Laburpenak

Resúmenes de Gastos
-Gastuen LaburpenakResúmenes de Gastos
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Administrazio Orokorra
Administración General

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - GASTUA
RESUMEN POR SECCIÓN; PROGRAMA Y CAPÍTULO - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

MILA  / MILES

KAPITULUAK
CAPITULOS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

GUZTIRA
TOTAL

1
Langile
gastuak

Gastos de
personal

2
Funtzion.
gastuak
Gastos

funciona.

3
Finantza
gastuak
Gastos

financie.

4
Transf.

arruntak
Transfe.

corrientes

6
Inbertsio
errealak
Inversio.

reales

7
Kapital
transf.

Transfe.
capital

8
F-aktiboen
gehikuntza
Aumento
act.finan.

9
F-pasiboen
gutxitzea

Dism. pas.
financier.

07 Hezkuntza
Educación

07 4211 Egi/Lag.Hezk.
Est.Apo.Educac.

82.940 72.611 8.275 32 22 2.000

07 4221 Haur eta Lehen Hezkuntza
Ed.Infantil y P

1.028.767 574.010 15.545 398.579 31.425 9.208

07 4222 BH eta LH
Educ.Secun.,F.P

1.054.830 590.538 50.263 370.452 41.578 2.000

07 4223 Unib. Irakask
Enseñanza Universitaria

334.243 22 31 314.607 19.234 350

07 4224 Arau.Bere.Irak.
Ens.Reg.Especi.

57.615 31.547 3.709 21.955 375 30

07 4225 Hezkuntza Berr.
Innov. Educat.

50.363 42.032 5.544 2.699 88

07 4226 E.I. eta H.H.
Aprend.Perm-EPA

37.817 32.333 2.917 2.498 70

07 4231 Hezkuntza Sustapena
Promoción Educativa

177.058 28.041 52.757 96.260

07 4715 Hezk.S.Euskald.
Eusk.Sist.Educ.

43.579 36.183 3.041 4.206 150

07 5412 Ikerketa
Investigación

66.674 179 37.074 18 29.402

07 5414 Berrikuntzarako Funtsa
Fondo de Innovación

560 560

GUZTIRA
TOTAL

2.934.446 1.407.293 142.811 62 1.248.329 73.725 59.875 2.000 350
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Diru-sarreren Laburpenak

Resúmenes de Ingresos
-Diru-sarreren LaburpenakResúmenes de Ingresos
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Administrazio Orokorra
Administración General

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - SARRERA
RESUMEN POR SECCIÓN; PROGRAMA Y CAPÍTULO - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

07 Hezkuntza

07 Educación

MILA  / MILES

KAPITULUAK
CAPITULOS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

GUZTIRA
TOTAL

2
Zeharkako

zergak
Impuestos
indirectos

3
Tasak eta
salneurr.

Tasas,
prec.públ.

4
Transf.

arruntak
Transfe.

corrientes

5
Ondare
sarrerak
Ingresos
patrimon.

6
Inb. err.

besterentz
Enaj.inver

reales

7
Kapital
transf.

Transfe.
capital

8
F-aktiboen
gutxitzea
Dism.acti.
financie.

9
F-pasiboen
gehikuntza
Aumento de

Pasi.Fin.

07 Hezkuntza
Educación

07 4211 Egi/Lag.Hezk.
Est.Apo.Educac.

2.695 865 525 5 1.300

07 4221 Haur eta Lehen Hezkuntza
Ed.Infantil y P

61 61

07 4222 BH eta LH
Educ.Secun.,F.P

1.338 1.338

07 4223 Unib. Irakask
Enseñanza Universitaria

1.732 31 1.701

07 4224 Arau.Bere.Irak.
Ens.Reg.Especi.

3.451 3.451

07 4226 E.I. eta H.H.
Aprend.Perm-EPA

1 1

07 4231 Hezkuntza Sustapena
Promoción Educativa

100 100

07 5412 Ikerketa
Investigación

110 110

GUZTIRA
TOTAL

9.488 5.926 525 36 3.001
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08 OSASUNA
08 SALUD

- 08  OSASUNA08 SALUD
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Sekzioaren eta Programen Memoriak

Memorias de la Sección y de los Programas
-Sekzioaren eta Programen MemoriakMemorias de la Sección y de los Programas
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OSASUNA

SALUD

2020. urtean Osasun Sailaren lehentasuna izango da
oraindik ere Euskadiko osasun sistema publikoa eusten eta
oinarritzen duten printzipioak babestea eta indartzea:
unibertsaltasuna, ekitatea, eraginkortasuna, kalitatea,
jasangarritasuna, herritarren parte-hartzea eta
gardentasuna.

Durante el año 2020 seguirá siendo una prioridad para el
Departamento de Salud salvaguardar y reforzar los
principios que sustentan e inspiran el Sistema sanitario
público de Euskadi: la universalidad, la equidad, la
eficiencia, la calidad, la sostenibilidad, la participación
ciudadana y la transparencia.

Era berean, 2013-2020ko Osasun Planak euskal
gizartearen osasun emaitzak hobetzeko ekintzak eta
estrategiak sustatzeko bidea erakutsiko digun tresna izaten
jarraituko du. Ildo beretik eta datorren urteari begira, gure
helburua aurrera egitea eta 2020-2027ko Osasun Plan
berria garatzeko oinarriak finkatzea izango da, pertsona
gure ekintzen erdigunean jarriz euskaldun guztien osasuna
hobetzen segitzeko aukera emango digun plana hain
zuzen.

Asimismo, el Plan de Salud 2013-2020 seguirá siendo el
instrumento que nos guíe para impulsar acciones y
estrategias que mejoren los resultados en salud de la
sociedad vasca. En esta línea y de cara al próximo año,
será nuestro objetivo avanzar y sentar las bases para el
desarrollo de un nuevo Plan de Salud 2020-2027 que nos
permita seguir mejorando la salud de los vascos y las
vascas situando, una vez más, a la persona en el eje de
toda nuestra acción.

Ezin dugu ahaztu Eusko Jaurlaritzak pertsonen osasun-
maila eta, ondorioz, beren ongizate maila zehazten duen
gauza oro barne hartzen duen ikuspegi zabal batetik
defendatzen duela gaur egun osasunaren kontzeptua,
Beraz, osasunaren kontzeptu honek sektoreen arteko
lanean sakontzen jarraitzea eskatzen du. Zentzu honetan,
osasunaren gobernantza onaren aldeko apustua egiten
jarraituko dugu “Osasuna Politika Guztietan” ikuspuntutik
abiatuta.

Hay que recordar que la actual visión del concepto de salud
que defiende el Gobierno Vasco es una visión amplia de
todo aquello que determina el nivel de salud de las
personas y, por lo tanto, su nivel de bienestar. Este
concepto de salud, requiere por tanto que se siga
profundizando en el trabajo intersectorial. En este sentido,
seguiremos apostando por una buena gobernanza de la
salud desde un enfoque de "Salud en Todas las políticas".

Aurrekontu berri honek Euskadiko Osasun Sistemak duen
ekitatea eta sistema honen sendotzea islatzen ditu hainbat
ekintza lagunduz, finkatuz eta hobetuz. Horren adibide
ditugu, esaterako, gizarte-egoera ahulean dauden
pertsonen kasuan tratamendu medikuarekiko atxikidura
lortzeko laguntzak ematea, edo populazio talde jakinei
zuzendutako osasun-programak garatzea, hala nola
umetoki-lepoko, bularreko eta koloneko minbiziaren
baheketa edo jaiotzatiko gaixotasun metabolikoen
baheketa, PADI - haurren hortzak zaintzeko programa,
haurren eta helduen txertaketa egutegia zabaltzea txerto
berriak gehituz edo C hepatitisaren birusarengatik
infektatuta dauden pertsonen diagnostiko goiztiarrerako
protokolo bat zabaltzea.

La equidad y el fortalecimiento del Sistema Sanitario de
Euskadi tienen su reflejo en este nuevo presupuesto,
favoreciendo, consolidando y mejorando acciones como la
concesión de ayudas a la adherencia a los tratamientos
médicos en el caso de personas socialmente
desfavorecidas, o el desarrollo de los programas de salud
poblacionales, tales como el Cribado de cáncer de cérvix,
cáncer de mama, cáncer de colon o el de metabolopatías
congénitas, el Programa dental infantil ,PADI, la ampliación
del calendario vacunal infantil y adulto con la incorporación
de nuevas vacunas o el despliegue de un Protocolo de
diagnóstico precoz de las personas con infección por el
virus de la Hepatitis C.

2020. urtean, Osasun Publikoaren eta Adikzioen
zuzendaritzak bere ekintzak osasun-zerbitzuen esparrutik
harago zuzentzen jarraituko ditu. Noski, hauek 2013-
2020ko Osasun Plana abiapuntutzat hartuta egingo dira eta
2019. urteko helburu eta ekintzak zenbateraino bete diren
ebaluatuz. Horrela, osasuna babestearen esparruan
inguruneko faktoreak zaintzeko ekintzak eta programak eta
elikadura-segurtasuna indartuko dira, behaketa
epidemiologikorako planak hobetuko dira eta inguru
mesedegarrien sorrera bultzatuko da. Bizimodu eta
jokabide osasuntsuak sustatzeari dagokionez, jarduera
fisikoa sustatzeko eta sedentarismoaren aurka
borrokatzeko ekimenak bultzatzen jarraituko ditugu eta, aldi
berean, adineko pertsonak osasunerako tokiko eta
komunitateko sareetan jarduera fisikoa egiten has daitezen
lan egingo dugu. Gainera, elikadura osasungarri baten
aldeko ekintzak eta abar sustatuko dira.

En el año 2020, la Dirección de Salud Pública y Adicciones
continuará dirigiendo sus acciones más allá del ámbito de
los servicios sanitarios. Estas, se realizarán obviamente
partiendo del Plan de Salud 2013-2020 y evaluando el
cumplimiento de los objetivos y acciones del año 2019. Así,
en el ámbito de la protección de la salud se potenciarán las
acciones y programas de vigilancia de factores
ambientales, la seguridad alimentaria, se mejorarán los
planes de vigilancia epidemiológica y se promoverá la
creación de entornos favorables. En lo relativo a la
promoción de conductas y estilos de vida saludables,
continuaremos impulsando iniciativas para promover la
práctica de la actividad física y lucha contra el
sedentarismo e incorporar, asimismo, a las personas
mayores a la práctica de la actividad física en el entorno de
las redes locales y comunitarias de salud. Además, se
promoverán acciones para una alimentación saludable, etc.
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2020an Osasun Publikoaren Legea izapidetzeko
prozesuarekin jarraituko dugu hainbat helbururekin. Alde
batetik, Euskadiko biztanleriaren osasuna babestu eta
indartzea, bestetik, Osasuna Politika Guztietan ikuspegiari
gobernu-ekintza txertatzea eta Euskadiko osasun sistema
publikoa taxutzea eta, azkenik, osasun publikoaren arloan
eskumenak, prestazioak eta zerbitzuak definitu eta
arautzea.

En 2020 se continuará con el proceso de tramitación de la
Ley de Salud Pública, con los objetivos de salvaguardar y
potenciar la salud de la población vasca, incorporar la
acción de gobierno a perspectiva de Salud en Todas las
Políticas, configurar el sistema de salud pública de Euskadi
y definir y regular las competencias, prestaciones y
servicios en materia de salud pública.

Osasuna sustatzeari dagokionez, partaidetza
komunitarioko prozesuak bultzatzen jarraituko ditugu
osasunera hurbiltzeko beste modu bat direla uste dugulako
eta, aldi berean, bizimodu eta jokaera osasuntsuak faboratu
dezaketen laguntza fisikoak, sozialak, ekonomikoak eta
kulturalak egon daitezen baldintza eta inguru
mesedegarriak sortzeko aukera ematen dutelako.

En lo relativo a la promoción de la salud, se continuarán
impulsando procesos de participación comunitaria como
otra forma más de abordar la salud, así como para crear
condiciones y entornos favorables que propicien los apoyos
físicos, sociales, económicos y culturales que favorezcan
las conductas y estilos de vida saludables.

Jarduera fisikoa bultzatzeko eta sedentarismoaren aurka
borrokatzeko ekimenak sustatzen jarraituko ditugu, eta
elikadura osasungarri baten aldeko ekintzak eta abar ere
bai. Jardun-eremu honetan beste gai garrantzitsu bat
Adikzioen VII. Plana izango da.

Se continuarán impulsando iniciativas para promover la
práctica de la actividad física y lucha contra el
sedentarismo así como acciones para una alimentación
saludable, etc. Otra área destacada en este ámbito de
actuación será el desarrollo del VII Plan de Adicciones.

Gorago azaldu dugun moduan, pertsonak eragile aktibo
gisa, kontzientziarekin, eta beren osasunarekin eta norbere
burua zaintzearekin konpromisoa hartuta parte-hartzea eta
inplikatzea lehentasuna da guretzat, baina harago joan
behar dugu osasunaren kultura sortzeko bidean. Kultura
hau lehen aipatutako ikuspegi zabalago horretatik ulertu
behar dugu eta kontzeptu biomedikoa gaindituz, gure
bizimoduan eragina duten ohitura sozialetara, laneko eta
ingurumeneko ohituretara eta ohitura ekonomiko eta
ludikoetara hedatu.

Como en líneas anteriores se ha expuesto, la participación
y la implicación de las personas como agentes activos,
concienciados y comprometidos con su propia salud y el
autocuidado es una prioridad, pero hay que dar un paso
más en la línea de generar una cultura de la salud
entendida desde esa visión más amplia que, trascendiendo
lo biomédico, se extienda a los hábitos sociales, laborales,
económicos, ambientales, lúdicos…, que afectan a
nuestras condiciones de vida.

Zentzu honetan, eta kontuan hartuta azken hamarkadetan
Euskadin gehiegizko pisua duten haur eta nerabeen
kopurua igo egin dela, SANO, hau da, Haurren obesitatea
prebenitzeko berariazko Plana, lantzen jarraitu nahi dugu.
Plan honen helburu nagusiak dira gizartea arazo honen
inguruan kontzientziatzea eta jarduteko pautak dituen gida
bat sortzea profesional, haur, senide eta komunitatearen
agenteentzat.

En este línea y teniendo en cuenta el incremento en las
últimas décadas del número de niños/as y adolescentes
con sobrepeso en Euskadi, nos proponemos seguir
desarrollando el Plan específico de prevención de la
obesidad infantil, SANO, cuyos principales objetivos son los
de concienciar a la sociedad sobre el problema y establecer
una guía con pautas de actuación para profesionales, niños
y niñas, familiares y agentes comunitarios.

Horretaz gain, datorren urtean Suizidioa Prebenitzeko
Euskadiko Planean aurreikusitako ekintza nagusiak
garatuko ditugu pertsonei ematen zaien laguntza hobeto
koordinatu eta suizidioak eragindako heriotza kopurua
murrizteko helburuarekin.

Además, durante el próximo año, desarrollaremos las
principales acciones previstas en el Plan contra el suicidio
de Euskadi con el objetivo de mejorar la coordinación en la
ayuda y asistencia a las personas y reducir el número de
fallecimientos por esta causa.

Gainera, Euskadiko populazioan substantzia kimikoak
biomonitorizatzeko sistema bat diseinatuko da, 2013-
2020ko Osasun Planean dagoeneko aurreikusita dagoena.

Además se elaborará el diseño de un sistema de
biomonitorización de sustancias químicas en la población
vasca, ya previsto en el Plan de Salud 2013-2020.

Adikzioen arloan, 2020an 1/2016 Legea, apirilaren 7koa,
Adikzioen eta Droga Mendekotasunen gaineko Arreta
Integralari buruzkoa, garatzeko arauzko prozesua amaitu
egingo da dagokien Dekretuak argitaratzen direnean.
Dekretu hauek osasuna sustatzeari eta arriskuak eta
kalteak murrizteari garrantzia emango diote, neurri
unibertsalak proposatuz baina baita arrisku eta ahultasun
egoera berezian dauden pertsonak eta kolektiboak aintzat
hartuz ere. Era berean, onarpen sozial handiena duten eta
gehien kontsumitzen diren substantziak desnormaltzeko
esku-hartzeak burutuko dira eta substantziarik gabeko
adikzioak nabarmenduko dira.

En el ámbito de las adicciones en 2020 finalizará el proceso
de desarrollo reglamentario de dicha la Ley 1/2016, de 7 de
abril, de atención integral de adicciones y
drogodependencias mediante la publicación de los
respectivos Decretos, los cuales incidirán en la promoción
de la salud y la reducción de riesgos y daños, con medidas
universales pero también atendiendo a personas y
colectivos en situación de especial riesgo y vulnerabilidad.
Así mismo, se llevarán a cabo actuaciones para
desnormalizar las sustancias más consumidas y con mayor
aceptación social, y se incidirá en las adicciones sin
sustancia.
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Droga-mendekotasunaren eta bestelako adikzioen
fenomenoaren inguruan generoa kontuan hartzen duen
ezagutza sortzen duten jarduerak bultzatzea sustatuko da,
eta adikzioen gaiaren inguruan dagoen araudia eta
Adikzioen VII. Plana zabaltzea, garatzea eta benetan
betetzea bultzatuko da.

Se fomentará el impulso de actividades que generen
conocimiento sensible al género sobre el fenómeno de las
drogodependencias y otras adicciones, así como la
difusión, desarrollo e impulso del cumplimiento efectivo de
la normativa en materia de adicciones, así como del VII
Plan de Adicciones.

Legegintzaldi berri honen beste lehentasunetako bat da
gizartearen zahartzeak suposatzen duen erronkari aurre
egitea. Izan ere, biztanleriaren zahartzeak eta gaixotasun
kroniko eta sendagaitzak areagotzeak beharrezko egiten
dute hainbat kasutan ekintzak garatu behar izatea.

Afrontar el reto del envejecimiento de la sociedad es otra de
las prioridades marcadas para esta nueva legislatura dado
que el envejecimiento poblacional y el incremento de
enfermedades crónicas e irreversibles, en algunos casos,
requiere del desarrollo de una pluralidad de acciones.

Halaber, kronikotasunari, zahartzaroari eta
mendekotasunari erantzun bateratua emateko lan egiten
jarraituko dugu. Arreta maila desberdinen artean laguntza
bateratua ematea lortu da dagoeneko eta laguntza bateratu
hori sendotzeko lan egiteaz gain, informazio klinikoko
sistemak partekatzea bultzatuko da; informazio klinikoa eta
farmazeutikoa bakarra izan dadin bultzatuko da eta
koordinazio soziosanitarioan aurrera egiten jarraituko da,
Euskadik 2018-2020 epealdirako dituen lehentasun
estrategikoekin koherentzian, osasunaren alorreko beharrei
arreta osoaren ikuspegitik helduz. Zentzu honetan,
koordinazio eta arreta oso hau talde soziosanitarioak eta
historia klinikoa sendotuz indartuko da.

Asimismo, se continuará avanzando en una respuesta
integrada a la cronicidad, vejez y dependencia. Además de
la consolidación de la integración asistencial entre los
diferentes niveles de atención, ya completada, se impulsará
compartir sistemas de información clínica; se fomentará
una información clínica y farmacéutica única y se
continuará avanzando en la coordinación socio sanitaria, en
coherencia con las prioridades estratégicas de para
Euskadi, 2018-2020, desde una visión de atención integral
a las necesidades de salud. En este sentido, dicha
coordinación y atención integral se reforzará mediante la
consolidación de los equipos sociosanitarios y de la historia
clínica sociosanitaria.

Onkologiaren alorrean, azpimarratu nahi dugu Sail honen
konpromisoa dela 2018-2022 Euskadiko Onkologia Plana
zabaltzen jarraitzea. Minbiziaren morbimortalitate altuak -
Euskadiko lehenengo heriotza-kausa da-, prozedura
terapeutikoetatik eratorritako tratamenduaren zailtasunak,
eta terapia eta teknologia berrien eraginak Euskadiko
Onkologia Planaren funtsak definitzen dituzte. Plan honek
arreta onkologikoa berrantolatzeko oinarriak finkatzen ditu
tumore mota desberdinen estandarrak eta arretarako
irizpideak definituz, besteak beste.

En el ámbito de la oncología, es importante señalar que es
compromiso de este Departamento continuar con el
despliegue del Plan Oncológico de Euskadi 2018-2022. La
elevada morbimortalidad del cáncer, primera causa de
mortalidad en Euskadi, y la complejidad de su tratamiento
derivada de los procedimientos terapéuticos, además del
impacto de las nuevas terapias y tecnologías, definen los
fundamentos del Plan Oncológico de Euskadi, en el que se
sientan las bases sobre las que reorganizar la atención
oncológica definiendo, entre otros, estándares y criterios de
atención de los diferentes tipos de tumores.

Gaixotasun neurodegeneratiboek ere leku garrantzitsua
dute Osasun Sailaren agendan. Izendapen honen azpian
biltzen diren patologiek nerbio-sistema zentralaren
disfuntzio progresiboa eta gaixoengan eta beren
senideengan eragiten duten inpaktu funtzional handia
partekatzen dute. 2019an sortutako Gaixotasun
Neurodegeneratiboen Aholku Batzordearen lanarekin eta
laguntzarekin patologia hauei osotasunean heltzeko
berariazko estrategia bat landuko da.

También ocupan un lugar destacado en la agenda del
Departamento de Salud las enfermedades
neurodegenerativas, que agrupan a un conjunto de
patologías que tienen en común la disfunción progresiva
del Sistema Nervioso Central y el enorme impacto funcional
que causan en las personas que las padecen y sus
familias. Con el trabajo y el apoyo del Consejo Asesor para
las Enfermedades Neurodegenerativas, constituido en el
2019, se elaborará una estrategia específica para el
abordaje integral de estas patologías.

Osasun egituren ikuspegitik, Erakunde Sanitario
Integratuen finkatze-aldian gaude oraindik eta, honekin
batera, espazio soziosanitarioarekin koordinatzen
jarraitzearen aldeko apustua egiten dugu, alta ondoko
zainketetan funtsezkoa baita.

Desde el punto de vista de las estructuras sanitarias,
seguimos en la fase de consolidación de las
Organizaciones Sanitarias Integradas, a lo que hay que
sumar la apuesta por continuar avanzando en la
coordinación con el espacio socio sanitario que constituye
un pilar fundamental en la continuidad de los cuidados.

Zentzu honetan, informazio sistema partekatuen eta
adostutako balioespen-tresnen erabileran aurrera egingo
da.

En este sentido, se avanzará en la utilización de sistemas
de información compartidos y de herramientas de
valoración consensuados.
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“Lehen Mailako Arretaren alorrean, genuen konpromisoa
mantentzen dugu, hots, LM sendo eta erabakitzaile bat
izatea, eta horretarako Lehen Mailako Arretaren estrategia
zabaltzearen aldeko apustu sendoa egingo dugu. Zentzu
honetan, UPV/EHUrekin konpromisoa mantentzen da
Lehen Mailako Arreta geletan presente egon dadin, Lehen
Mailako Arretaren ikasgela bat sortuz. Era berean,
erizaintzaren rol berriak garatzen jarraituko da, horretarako
gida klinikoak eta protokoloak eginez.

"En el ámbito de la Atención Primaria, mantenemos el
compromiso de disponer de una AP fuerte y resolutiva,
apostando firmemente por el despliegue de la estrategia de
la Atención Primaria. En este sentido, se mantiene también
el compromiso con la UPV/EHU para que la Atención
Primaria esté presente ya desde las aulas, con la creación
de un aula de Atención Primaria. Así mismo, se continuará
avanzando en el desarrollo de los nuevos roles de
enfermería, incluyendo el desarrollo de guías clínicas y
protocolos.

Nabarmentzekoa da ere 2020an Osasunaren Behatokia
abian jarriko dela. Ikerketa-, analisi- eta komunikazio-
organo honek osasuna mugatzen duten faktoreen inguruan
eta osasun-desberdintasunaren inguruan egingo du lan,
genero ikuspegia kontuan hartuta.”

Durante el 2020, merece la pena también destacar la
puesta en marcha del Observatorio de la Salud, como
órgano de investigación, análisis y comunicación, que
trabajará sobre los determinantes de salud y desigualdades
de salud, con una perspectiva de género."

Horretaz gain, teknologia-parke sanitarioaren hobekuntza
iraunkorraren barruan, goi-mailako teknologia berritzen
jarraituko dugu. Eta ezin ahaztu erakunde horietako
kalitatearen, ingurumenaren eta laneko arriskuen
prebentzioaren kudeaketarako sistemekin dagoen
konpromisotik eratortzen diren ekintzak.

Asimismo, se continuará con la renovación de alta
tecnología dentro de la mejora permanente del parque
tecnológico sanitario, sin olvidar acciones derivadas del
compromiso con los sistemas de gestión de calidad,
medioambiente y prevención de riesgos laborales de dichas
organizaciones.

Gobernuak ikerketa eta berrikuntza sanitarioaren alde duen
apustuak bere horretan dirau, hauek osasun eta bizi kalitate
hobe baten eragile direlako, eta baita aurrerapen sozial eta
ekonomikoarenak.

Se mantiene la apuesta del Gobierno por la investigación y
la innovación sanitarias como motores de una mejor salud y
calidad de vida, y de progreso social y económico.

Bestalde, egungo RIS3 Euskadi Espezializazio
Adimentsurako Estrategiako biozientziak-osasunaren
lehentasunezko alorra hedatzen amaituko da, horretarako
I+G-rako aurrekontua handituz eta lankidetzako ekintzak
indartuz.

Se culminará el despliegue del área prioritaria biociencias-
salud de la actual Estrategia de Especialización Inteligente
RIS3 Euskadi, con un aumento de la inversión del
presupuesto para I+D y el refuerzo de actividades
colaborativas.

2020an ere 2020ko Osasun arloko Ikerketa eta
Berrikuntzarako Estrategiaren hedapena bere amaierako
fasera iritsiko da eta hurrengo aldirako estrategia lantzen
hasiko gara, 2030eko Zientzia, Teknologia eta Berrikuntza
Planarekin lekorratuta.

También en 2020 alcanzará su fase final el despliegue de la
Estrategia de Investigación e Innovación en Salud 2020, y
se iniciará la elaboración de la estrategia para el siguiente
periodo, alineada con el Plan de Ciencia, Tecnología e
Innovación 2030.

Osasun esparruko I+G+b-ren arloan aritzen diren
erakundeen mapa diseinatzen eta inplementatzen jarraituko
da. Mapa hau I+G+b-ko lau zentroek (Bioaraba,
Biodonostia eta Biocruces Bizkaia Osasun Ikerketa
Institutuak eta Kronikgune Osasun Zerbitzuen Ikerketa
Institutua) eta bere erreferentzia korporatiboa den BIOEF
delakoak (Berrikuntza, Ikerketa eta Osasuna Eusko
Fundazioa) osatzen dute eta 2020an bere jarduerak
koordinatzen jarraituko ditugu, bereziki elkarrekin egindako
I+Gko programak, eta estatu eta nazioarte mailan
posizionatzen ere. Alor hauek berebiziko garrantzia izango
dute: onkologia, gaixotasun neurodegeneratiboak,
gaixotasun arraroak, kardiobaskularra, zahartzea, eta
terapia aurreratuak, analitika aurreratua eta 4.0 teknologiak.

Se avanzará en el diseño e implementación del mapa de
entidades de I+D+i sanitarias, compuesto por cuatro
centros de I+D+i (los tres Institutos de Investigación
Sanitaria Bioaraba, Biodonostia y Biocruces Bizkaia, y el
Instituto de Investigación en Servicios de salud Kronikgune)
y su cabecera corporativa BIOEF (la Fundación de
Innovación e Investigación Sanitarias), en 2020 se
continuará con la coordinación de sus actividades, en
particular con el desarrollo de programas conjuntos de I+D,
y con su posicionamiento estatal e internacional. Tendrán
especial relevancia las áreas de oncología, enfermedades
neurodegenerativas, enfermedades raras, cardiovascular,
envejecimiento, y terapias avanzadas, analítica avanzada, y
tecnologías 4.0.

2020. urtean ere medikamentuen erabileraren kalitatea
hobetzeko eta preskriptoreen, banatzaileen eta
erabiltzaileen artean medikamentuak modu egokiago
batean erabiltzea sustatzeko lan egingo da. Farmazia-
arretako Programak garatzen jarraituko ditugu
farmazialarien elkargoekin eta farmazia-bulegoekin
elkarlanean, eta programa berriak garatuko ditugu
medikamentuekin egindako tratamenduekiko atxikidura
lortzeko eta jarraipen farmakoterapeutikoa egiteko.

También se incidirá en el año 2020 en mejorar la calidad del
uso de los medicamentos y el fomento entre los
prescriptores, los dispensadores y los usuarios en el uso
racional de los medicamentos. Continuaremos con el
desarrollo de los Programas de Atención Farmacéutica en
colaboración con los colegios de farmacéuticos y con las
oficinas de farmacia y desarrollaremos nuevos programas
de adherencia a los tratamientos con medicamentos y de
seguimiento farmacoterapéutico.
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Farmaziaren arloan, gainera, 2020. urtean 29/2019
Dekretua, adineko pertsonentzako egoitzetako farmazia-
zerbitzuei eta sendagai-biltegiei buruzkoa, inplementatzen
hasiko gara.

En el campo farmacéutico, además, en el año 2020
procederemos a la implementación del Decreto 29/2019
sobre servicios de farmacia y depósitos de medicamentos
en las residencias de personas mayores.

Osasun sistema publikoaren kalitatea eta kohesio soziala
hobetzen laguntzen duten bi gai euskara eta berdintasuna
dira. Euskararen arloan Euskara Plana inplementatzen
segituko dugu eta, besteak beste, ekintza hauek burutuko
ditugu: 1. HE duten familiako medikuak eta pediatrak
euskalduntzeko berariazko planen garapena, historia kliniko
elebiduna sortzeko aurrerapausoak, osasun-laguntzaren
arloan euskararen ebaluaziorako adierazleak txertatzea
programa-kontratuaren eta hizkuntza hautatzeko aukeraren
bidez.

Dos materias que contribuyen también a mejorar la calidad
del sistema sanitario público y la cohesión social son el
euskera y la igualdad. En el ámbito del euskera se
continuará con la implementación del Plan de Euskera,
siendo acciones a destacar, el desarrollo de planes
específicos de euskaldunización en médicos de familia y
pediatras con PL1, el avance en la creación de la historia
clínica bilingüe, la inclusión de indicadores en la evaluación
del euskera en la asistencia sanitaria a través del contrato
programa y la elección de idioma, entre otras.

Osasun-garraioei dagokionez, 2020 urte garrantzitsua
izango da patronalak eta sindikatuen ordezkaritza zabal
batek hitzarmen kolektiboa sinatu dutelako erkidego-mailan
Osasun Sailaren gainbegiratzearekin. Honek esleitu
beharreko kontratazio-espediente berrien kostua handituko
du baina, aldi berean, egonkortasuna ematen dio sektoreari
eta gatazkak murriztuko ditu.

En lo referente al Transporte Sanitario 2020 será un año
clave, al haberse firmado entre la patronal y una amplia
representación sindical el convenio colectivo de ámbito
autonómico el cual ha sido supervisado por el
Departamento de Salud. Este hecho supondrá un
incremento de coste en los nuevos expedientes de
contratación a licitar si bien aporta una gran estabilidad en
el sector y reduce la conflictividad.

Zerbitzu edo osasun-prestazio berarentzat EAE osoan
kontratu bakarra egitea lortzeko ari gara lanean. Honi esker
lurraldeen arteko desberdintasunak saihestuko ditugu.
Zentzu honetan, 2020. urtean Etxeko laguntza
atzeraezinaren zerbitzurako eta Garraioaren zerbitzurako
egingo dugu, urgentea zein programaturikoa.

Estamos dando pasos para conseguir realizar un solo
contrato para toda la CAE para un mismo servicio o
prestación sanitaria. Con ello evitamos diferencias entre
territorios. En este sentido, de cara al año 2020 lo haremos
para el servicio de Asistencia domiciliaria no demorable y
de Transporte, tanto urgente como programado.

Aseguramendu sanitario publikoari dagokionez, bi helburu
nagusi ditugu: lehena, Osasun Sistema Nazionalak
aseguratzen ez dituen eta aseguru publiko zein pribatua
ordaintzeko errekurtsorik ez duten pertsonei osasun-
laguntza ematea; bigarrena, SIABP-Osabideren integrazioa
amaitzea (Osategi) eta hirugarren eta azken faseari
heltzea.

En lo que a aseguramiento sanitario público se refiere
tenemos dos grandes objetivos: el primero es proporcionar
atención sanitaria a personas no aseguradas por el SNS y
que además carezcan de recursos suficientes para
suscribir un seguro público o privado y finalmente culminar
la integración SIABP-Osabide (Osategi) y abordar la tercera
y última fase.

Helburutzat dugu ere prestazio ortoprotesikoak eta
gehienezko finantzaketa kopuruak dituen katalogo berriaren
argitalpenarekin arau berri bat onartzea.

También es nuestro objetivo, la aprobación de una norma
con la publicación del nuevo catálogo de Prestaciones
Ortoprotésicas y sus importes máximos de financiación.
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4111 OSASUNA. EGITURA ETA LAGUNTZA 4111 ESTRUCTURA Y APOYO DE SALUD

ARDURADUNA RESPONSABLE

08 OSASUNA 08 SALUD

ARAUBIDE JURIDIKOA, EKONOMIKOA ETA
ZERBITZU  OROKORREKO ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE RÉGIMEN JURÍDICO, ECONÓMICO
Y  SERVICIOS GENERALES

Programa honen jarduera hauxe izango da: La actividad de este programa se centrará en:

1. Gobernu Kontseiluak eta Osakidetzaren
Administrazio Kontseiluak erabaki beharreko gaiak
koordinatzea eta bideratzea.

1. Coordinar y tramitar los asuntos que deban ser
sometidos al Consejo de Gobierno, así como al Consejo
de Administración de Osakidetza.

2. Aurrekontuak koordinatzea eta aurrekontu-programen
jarraipena eta ebaluazioa egitea, helburuak bete diren
egiaztatzeko, bai eta zenbateko efikazia eta
eraginkortasuna lortu den egiaztatzeko ere.

2. Coordinar los presupuestos y realizar el seguimiento
y evaluación de los programas presupuestarios que
permita verificar el cumplimiento de los objetivos así
como la eficacia y eficiencia alcanzada.

3. Aurreproiektuak eta izaera orokorreko xedapenak
egin daitezen bideratzea, bultzatzea eta koordinatzea.

3. Dirigir, impulsar y coordinar la elaboración de
anteproyectos y disposiciones de carácter general.

4. Txostenak eta azterketa juridikoak egiten diren, kide
anitzeko organoen bileretara joaten den, sailera
atxikitako erakundeen jarraipen tekniko eta juridikoa
egiten den koordinatzea eta gainbegiratzea.

4. Coordinar y supervisar la emisión de informes,
estudios jurídicos, la asistencia a órganos colegiados y
el seguimiento técnico jurídico de los entes adscritos al
Departamento.

5. Giza baliabideen eta saileko pertsonen politika
zuzentzea.

5. Dirigir la política de Recursos Humanos y de las
personas del Departamento.

6. Informazioaren teknologia berriak garatzeko
proposamenak koordinatzea eta egitea.

6. Coordinar y elaborar propuestas para el desarrollo de
las nuevas tecnologías de la información.

7. Kudeaketa aurreratuko programetan parte hartzea. 7. Participar en programas de gestión avanzada.

8. Saileko gizonen eta emakumeen arteko berdintasuna
bultzatzeko koordinazio-lana egitea.

8. Coordinar el impulso de la igualdad entre hombres y
mujeres en el Departamento.
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HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. GOBERNU KONTSEILUAK BAI ETA
OSAKIDETZAREN ADMINISTRAZIO-
KONTSEILUAK ERABAKI BEHARREKO GAIAK
PRESTATZEA ETA IZAPIDETZEA

1. PREPARACIÓN Y TRAMITACIÓN DE LOS
ASUNTOS QUE DEBAN SOMETERSE AL
CONSEJO DE GOBIERNO ASÍ COMO AL
CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE
OSAKIDETZA

1. Gobernu Kontseiluak aztertu eta onetsi beharreko
Saileko eta, dagokion kasuan, Osakidetzako gai
guztiak prestatzea eta kudeatzea.

1. Preparación y gestión de todos los asuntos del
Departamento, y de Osakidetza en su caso, que
deban someterse a la consideración y aprobación
del Consejo de Gobierno.

1. Aurreikusitako espedienteen kopurua. 70 1. Número de expedientes previstos.

2. Gobernu Kontseiluak tramitatzen dituen gaiei
buruzko estudioa eta informazioa.

30 2. Estudio e información sobre el resto de los
asuntos que tramite el Consejo de Gobierno.

3. Osakidetzaren administrazio-kontseiluak. 15 3. Consejos de Administración de Osakidetza.

1. Kontseiluan eztabaidatutako gaiak. 75 1. Asuntos tratados en Consejo.

2. ARAU-XEDAPENAK EGITEA 2. ELABORACIÓN DE DISPOSICIONES
NORMATIVAS

1. Osasun-arloko araudi orokorra egitea eta
tramitatzea.

1. Elaborar y tramitar la normativa general en
materia de salud.

1. Xedapen kopurua. 20 1. Número de disposiciones.

2. Lankidetza-hitzarmenak egitea eta tramitatzea
beste erakunde batzuekin.

2. Elaborar y tramitar Convenios de Colaboración
con otras Instituciones.

1. Hitzarmen kopurua. 10 1. Número de convenios.

3. AHOLKULARITZA ETA IKUSKAPEN
JURIDIKOA

3. ASESORAMIENTO Y SUPERVISIÓN JURÍDICA

1. Sailak izapidetutako espedienteak kontrolatzea,
horien gaineko aholku juridikoak ematea eta
administrazioko prozedura gainbegiratzea.

1. Control, asesoramiento jurídico y supervisión del
procedimiento administrativo de expedientes
tramitados por el Departamento.

1. Txosten eta irizpide-kopurua (idatzizkoak eta
ahozkoak).

300 1. Número de informes y dictámenes (escritos y
verbales).

2. Ebazpenak egitea. 150 2. Elaboración de Resoluciones.

3. Aginduak egitea. 60 3. Elaboración de Órdenes.

4. Administrazioarekiko auzi-errekurtsoak
koordinatzea eta horien jarraipena egitea.

10 4. Coordinación y seguimiento de los Recursos
Contenciosos Administrativos.

5. Epaiak gauzatzea eta aztertzea. 10 5. Ejecución y análisis de sentencias.

6. EHAAra bidalitako gaiak gainbegiratzea eta
jarraipena egitea.

150 6. Supervisión y seguimiento de los temas
remitidos al BOPV.
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2. Datuen babeserako erreferentei dagokien
jarduera betetzea. Jarduera hori datuen babeserako
Ordezkaria laguntzen duten pertsonen bidez
egituratzen da Osasun Sailari dagokion jardueraren
esparruaren barruan.

2. Realizar las actuaciones de referentes de
protección de datos, que se configuran a través de
las personas encargadas de asistir al Delegado o
Delegada de protección de datos en el ámbito de la
actividad del Departamento.

1. Txosten eta irizpide-kopurua (idatzizkoak eta
ahozkoak)

30 1. Número de informes y dictámenes (escritos y
verbales).

2. Bileren kopurua. 10 2. Número de reuniones mantenidas.

4. BESTE SAIL, ERAKUNDE EDO KIDE
ANITZEKO ORGANO BATZUEKIN
KOORDINAZIO-LANA EGITEA ETA
LANKIDETZAN ARITZEA

4. COORDINACIÓN Y COLABORACIÓN CON
OTROS DEPARTAMENTOS, INSTITUCIONES U
ÓRGANOS COLEGIADOS

1. Koordinazio-batzarrak egitea. 10 1. Reuniones de coordinación.

5. AURREKONTUAK KOORDINATZEA ETA
AURREKONTU-PROGRAMEN JARRAIPENA ETA
EBALUAZIOA EGITEA, HELBURUAK BETE
DIREN EGIAZTATZEKO, BAI ETA ZENBATEKO
EFIKAZIA ETA ERAGINKORTASUNA LORTU DEN
EGIAZTATZEKO ERE

5. COORDINACIÓN DE LOS PRESUPUESTOS Y
REALIZACIÓN DEL SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS QUE PERMITA VERIFICAR
EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ASÍ
COMO LA EFICACIA Y EFICIENCIA ALCANZADA

1. Aurrekontu-kudeaketarako dokumentazioa eta
lantzea eta izapidetzea.

1. Elaboración y tramitación de la documentación de
Gestión Presupuestaria.

1. Izapidetutako kudeaketa-dokumentuen
kopurua.

16.985 1. Número de documentos de gestión tramitados.

2. Funts arrunt aurreratuen bidez izapidetutako
ordainketa-kopurua.

1.595 2. Número de pagos tramitados a través de los
fondos ordinarios anticipados.

2. Kontratazio-espedienteen tramitazioa. 2. Tramitación de expedientes de contratación.

1. Kontratazio-espedienteen kopurua. 120 1. Número de expedientes de contratación.

2. Kontratu txikien kopurua. 124 2. Número de contratos menores.

3. Diru-laguntzei buruzko espedienteak izapidetzea. 3. Tramitación de expedientes subvencionales.

1. Zuzeneko diru-laguntzak. 1 1. Subvenciones directas.

2. Diru-laguntza izendunak. 21 2. Subvenciones nominativas.

3. Deialdiak. 9 3. Convocatorias.

4. Kudeatzeko gomendioak EJIE,S.A. enpresarekin
izapidetzea.

4. Tramitación encargos con EJIE,S.A.

1. Izapidetutako gomendio-kopurua. 9 1. Número de encargos tramitados.

5. Gastu-programak nola gauzatzen ari diren
jakiteko jarraipen-zereginetan gainerako
zuzendaritzak gainbegiratzea, haiekin lankidetzan
aritzea eta koordinatzea.

5. Supervisión, colaboración y coordinación con las
demás Direcciones en el seguimiento de la
ejecución de los programas de gasto.

1. Bilera-kopurua. 60 1. Número de reuniones.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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6. 2021eko Saileko aurrekontu-aurreproiektua
egitea.

1 6. Elaboración del Anteproyecto de Presupuestos
del Departamento del 2021.

7. Aurrekontua nola gauzatzen ari den jakiteko
jarraipena eta ebaluazioa egitea.

7. Seguimiento y evaluación de la ejecución del
Presupuesto.

1. Aurrekontua nola gauzatzen ari den jakiteko
hileroko txostenak egitea.

12 1. Informes mensuales de ejecución
presupuestaria.

2. Helburuak zenbateraino lortu diren jakiteko
urteko txostena egitea.

1 2. Informe anual grado de consecución de
objetivos.

8. Aurrekontu-aldaketak. 8. Modificaciones presupuestarias.

1. Aldaketen kopurua. 35 1. Número de modificaciones.

9. Sailaren xedapenak onartzeak izandako
aurrekontu-eragina balioztatzea.

9. Valoración impacto presupuestario de la
aprobación de disposiciones del Departamento.

1. Txosten ekonomikoen kopurua. 23 1. Número de informes económicos.

6. SAILEKO GIZA BALIABIDEEN POLITIKA 6. POLÍTICA DE RECURSOS HUMANOS DEL
DEPARTAMENTO

1. Langile-kopuruari eta lanpostuak betetzeari
buruzko proposamenak egitea.

1. Propuestas de dimensionamiento del personal y
provisión de puestos.

1. Aurrekontu-plantillak egitea eta EAEko
Aurrekontu orokorren 1. kapituluaren
segimendua kudeatzea, bai eta langile publikoen
nominan izaten diren intzidentziak ere.

100 1. Elaborar plantillas presupuestarias y gestionar
el seguimiento del capítulo 1 de los
Presupuestos Generales de la CAPV, así como
las incidencias de nómina del personal empleado
público.

2. Osasun Saileko lanpostu-zerrendak
kudeatzea (lanpostuak sortzea eta amortizatzea,
bai eta lanpostuen ezaugarri-aldaketak ere).

15 2. Gestionar las relaciones de puestos de trabajo
del Departamento de Salud (creaciones y
amortizaciones de puestos de trabajo, así como
modificaciones en las características de los
mismos).

3. Funtzio Publikoko Zuzendaritzarekin batera,
behin betiko izaeradun lanpostuak betetzeko
prozesuak tramita eta ebatzi daitezen
koordinazio-lana egitea (enplegu publikoko
deialdiak, lehiaketak,…).

1 3. Coordinar, en colaboración con la Dirección de
Función Pública, la tramitación y resolución de
los procesos de provisión de puestos de carácter
definitivo (ofertas de empleo público,
concursos,…).

4. Behin-behineko izaeradun lanpostuak
betetzeko deialdiak deitzea, izapidetzea eta
ebaztea (zerbitzu-eginkizunak), bai eta zenbait
lanpostu lan-poltsen arautegian xedatutako eran
premiaz betetzea, edo, lan-poltsarik ez badago,
enplegurako zerbitzu-publikoetara joz betetzea.

350 4. Convocar, tramitar y resolver las convocatorias
para la cobertura de puestos con carácter
transitorio (comisiones de servicios) así como
proceder a la cobertura urgente de determinados
puestos mediante el mecanismo regulado en la
normativa de bolsas de trabajo o, en su defecto,
acudiendo a los servicios públicos de empleo.

2. Prestakuntza. 2. Formación.

1. Saileko langileentzako euskalduntze-
ikastaroen eskaintza koordinatzea IVAPekin
batera (ohiko deialdiak, birziklatzea, trebakuntza
eta abar).

40 1. Coordinar, junto al IVAP, la oferta formativa de
los cursos de euskaldunización dirigidos al
personal del departamento (convocatorias
ordinarias, birziklatze, trebakuntza, etc.).
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2. Osasun arloan beharrezkoa den berariazko
prestakuntzarako jarraibideak ezartzea.

30 2. Establecer las pautas referidas a la formación
específica necesaria en materia de salud.

3. Administrazio osoko langileei zuzendutako
zeharkako ikastaroen eskaintza koordinatzea,
IVAPekin batera.

400 3. Coordinar, junto al IVAP, la oferta formativa de
los cursos transversales dirigidos al personal de
la Administración General.

3. Administrazio-egoerak. 3. Situaciones administrativas.

1. Funtzio Publikoko Zuzendaritzarekin
lankidetzan aritzea funtzionarioak eta lan-
kontratuko langileak zer administrazio-egoeratan
dauden adierazteko (zerbitzu aktiboan,
borondatezko eszedentzian, zerbitzu berezietan,
seme-alabak zaintzeko eszedentzian eta abar).

100 1. Colaborar con la Dirección de Función
Pública, en la declaración de las diferentes
situaciones administrativas del personal
funcionario y laboral (servicio activo, excedencia
voluntaria, servicios especiales, excedencia para
el cuidado de hijos e hijas, etc.).

4. Akordio arautzailea: 4. Acuerdo regulador:

1. Aplikatzea eta interpretatzea Funtzionarioen
"Lan-baldintzen Akordio Erregulatzailea" eta
Laneko Hitzarmena eta beronen garapen-
araudia.

100 1. Aplicación e interpretación del “Acuerdo
Regulador de Condiciones de Trabajo” del
personal funcionario y del Convenio de
colectivos laborales y de su normativa de
desarrollo.

2. Ordutegia kudeatzea eta denborak
kontrolatzea.

2.100 2. Gestión del horario y control de tiempos.

3. Lanaldi-ereduak, egutegia eta oporrak. 1.600 3. Modelos de jornada laboral, calendario y
vacaciones.

4. Gizarte-arretak. 60 4. Atenciones sociales.

5. Lizentziak eta baimenak. 850 5. Licencias y permisos.

6. Kanpo-zerbitzuak. 100 6. Servicios externos.

7. Laneko osasuna eta arriskuen prebentzioa. 100 7. Salud laboral y prevención de riesgos.

5. Erregistro nagusia. 50.000 5. Registro general.

6. Lanpostuen antolaketa fisikoa eta ekipamendua. 180 6. Distribución física y equipamiento de puestos.

7. INFORMATIKA ETA INFORMAZIO-SISTEMAK 7. INFORMÁTICA Y SISTEMAS DE
INFORMACIÓN

1. Sailaren informazio-sistemen plana garatzea. 1. Desarrollo del plan de sistemas de información del
departamento.

1. Aplikazio berriak garatzea eta ezartzea. 1. Desarrollo e implantación de nuevas
aplicaciones.

1. Proiektu berriak. 20 1. Nuevos proyectos.

2. Dauden aplikazioei eustea. 2. Mantenimiento de aplicaciones existentes.

1. Aplikazio-kopurua. 65 1. Número de aplicaciones.

3. Egokitzapena egitea aurreikusten diren
aplikazioak.

3. Aplicaciones en las que se prevén
adaptaciones.

HELBURUA
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1. Aplikazio-kopurua. 25 1. Número de aplicaciones.

2. Beharrezko informatikako ekipamendua
edukitzea.

2. Disponibilidad del equipo informático necesario.

1. Material informatikoaren erosketa. 1. Compra material informático.

1. PC eramangarriak. 2 1. PC portátiles.

2. Inprimagailuak, eskanerrak, proiektoreak
eta abar.

15 2. Impresoras, escáneres, proyectores y
otros.

2. EJIEk eginiko informatika-ondasun lagapenak. 2. Cesión de bienes informáticos por EJIE.

1. PC-en kopurua. 972 1. Número de Pc´s.

2. PC eramangarrien kopurua. 115 2. Número de portátiles.

3. Inprimagailuen kopurua. 230 3. Número de impresoras.

4. Hedapen oinarriak, eskanerrak eta abar. 92 4. Bases expansión, escáneres y otros.

5. Tablet-ak. 20 5. Tabletas.

3. Erabiltzaileei informatikaren arloko laguntza
teknikoa ematea.

3. Asistencia técnica informática a las personas
usuarias.

1. Erabiltzaileen beharrizanak betetzea. 1. Atención a las necesidades de las personas
usuarias.

1. Erabiltzaileen kopurua. 1.372 1. Número de personas usuarias.

8. SAILEAN GIZONEN ETA EMAKUMEEN
ARTEKO BERDINTASUNAREN BULTZADA
KOORDINATZEA

8. COORDINAR EL IMPULSO DE LA IGUALDAD
DE HOMBRES Y MUJERES EN EL
DEPARTAMENTO

1. Aholkatu eta ikuskatzea. 1. Asesorar y supervisar.

1. Xedapen arau-emaileen genero-eraginaren
ebaluazioa eta hedapen handiko argitalpenen
berrikuspena, hizkuntza eta irudi sexistak
antzemateko.

20 1. Evaluación del impacto de género de las
disposiciones normativas y supervisión de las
publicaciones de gran difusión, con objeto de
detectar lenguaje e imágenes sexistas.

2. Osasun Saileko helbide eta erakunde
desberdinek sail horretako Emakumeen eta
Gizonen arteko Berdintasunerako Planean
(2018-2021) proposaturiko helburuak betetzea
sustatzea.

2. Impulsar el cumplimiento de los objetivos
propuestos por las diferentes direcciones y entes
del Departamento en el Plan para la Igualdad de
Mujeres y Hombres (2018 - 2021) del
Departamento de Salud.

3. Osasun Saileko helbide eta erakunde
desberdinek sail horretako Emakumeen eta
Gizonen arteko Berdintasunerako 2018-2021
aldirako bi urtez behingo Planean proposaturiko
ekintzak betetzea sustatzea.

3. Impulsar el cumplimiento de las acciones
propuestas por las diferentes direcciones y entes
asociados del Departamento en el Plan Bienal
2018-2019 para la Igualdad de Mujeres y
Hombres del Departamento de Salud.
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4. Berdintasun-arloko ekintzen betetze-mailaren
2019ko ebaluazioa.

1 4. Evaluación del cumplimiento de las acciones
en materia de Igualdad en el año 2019.

5. Osasun Saileko zuzendaritza eta erakunde
desberdinen parte-hartzearekin, 2020. eta 2021.
urteetan berdintasuna sustatzeko ekintzak
planifikatzea (Emakumeen eta Gizonen arteko
Berdintasunerako 2020-2021 aldirako bi urtez
behingo Plana).

1 5. Planificar, con la participación de las
diferentes direcciones y entes del Departamento
de Salud, las acciones para promover la igualdad
en los años 2020 y 2021 (Plan Bienal 2020-2021
para la Igualdad de Mujeres y Hombres)

6. Saileko langileen artean gizonen eta
emakumeen arteko berdintasuna sustatzera
bideratutako prestakuntza eta jardueren
zabalkundea.

10 6. Difusión de la formación y actividades
orientadas al impulso de la Igualdad de Hombres
y Mujeres entre el personal del Departamento.
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4112 OSASUN FINANTZAKETA ETA KONTRATAZIOA 4112 FINANCIACIÓN Y CONTRATACIÓN SANITARIA

ARDURADUNA RESPONSABLE

08 OSASUNA 08 SALUD

OSASUN ASEGURAMENDUAREN ETA
KONTRATAZIOAREN  ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO Y
CONTRATACIÓN  SANITARIA

Programa honen edukiak honako jarduketa-alor hauek ditu
ardatz:

El contenido de este programa se centra en las siguientes
áreas de actuación:

1. Osasun-zerbitzu publikoak eta pribatuak kontratatzea:
Kontratazio-prozedurak indarrean dagoen legediaren
arabera egokitzea, larrialdietako osasun-garraioaren
sarerako hitzarmenak, etxeko laguntza atzeraezina…
programa kontratuen finantzazio kapitatiboa sendotzea
eta kontratutako kalitatearen  ebaluazioan jarraitzea.

1. Contratación de servicios sanitarios públicos y
privados: Adecuación de los procesos de contratación a
la normativa vigente, conciertos ambulancias RTSU y
Programado, asistencia domiciliaria no demorable…
Consolidar la financiación de los Contratos-Programa
en base capitativa y proseguir en la evaluación de la
calidad contratada.

2. Osasun-aseguramendu publikoa: herritarren
oinarrizko aseguramenduaren informazio-sistema
(SIABP), OTIren elkarreragingarritasuna, SIABP-
Osabide (Osategi) integratzeko mantenua eta laguntza,
Osasun Nazionalean (OSN) aseguraturik ez dauden eta
aseguru publiko edo pribatua sinateko baliabide
ekonomiko nahikorik ez dituzten personentzat, laguntza-
sanitarioa ematea.

2. Aseguramiento sanitario público: sistema de
información de aseguramiento de base poblacional
(SIABP), interoperabilidad de la TIS, mantenimiento y
apoyo a la integración SIABP-Osabide (Osategi),
atención sanitaria a personas no aseguradas por el
SNS y que además carezcan de recursos suficientes
para suscribir un seguro público o privado.

3. Ikuskaritza medikoa eta prestazioak: aldi baterako
ezintasunen kontrola (ABE), EAEtik kanpoko osasun-
laguntza eta beste autonomia-erkidegoetatik
bideratutako pertsonei osasun-laguntza, prestazio
ortoprotesiko eta gastuak itzultzeko informazio sistema
egokitzea. Prestazio ortoprotesikoaren katalagoa
OSNko katalogo berriari egokitzea; baita erregulatzen
duen autonomia-araudia.

3. Inspección médica y prestaciones: control de la
Incapacidad Transitoria (IT), asistencia sanitaria fuera
de la CAE y atención sanitaria a personas derivadas
desde otras CCAA, adecuación sistema de información
de la prestación ortoprotésica y de reintegro de gastos.
Adaptación del catálogo de prestación ortoprotésica al
nuevo catálogo del SNS; así como la normativa
reguladora autonómica.

4. Herritarrentzako zerbitzuak: Eskubideen eta
betebeharren Dekretua garatzea, bizitzaren amaiera
heltzen denean pertsonen eskubide eta duintasun
bermeari buruzko Legea, aurreratutako borondateak,
eta sektore arteko proiektu soziosanitarioak (Arreta
goiztiarra, emakumeen genitalen mutilazioa, genero
identitatea, ijitoak, genero-indarkeria eta adingabekoen
sexu-abusuak).

4. Servicio de Ciudadanía: Desarrollo Decreto derechos
y deberes, Ley de derechos y garantías al final de la
vida, voluntades anticipadas, y proyectos socio-
sanitarios intersectoriales (Atención temprana,
mutilación genital femenina, identidad género, pueblo
gitano, violencia género y abusos sexuales en
menores).
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HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. PUBLIKO ETA PRIBATUKO ZERBITZUEN
KONTRATAZIOA.

1. CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS Y
PRIVADOS.

1. Programa-kontratuen finantzazio kapitatiboko
sistema balioestea.

1. Evaluar el sistema de financiación capitativa de
los contratos-programa.

1. Programa-kontratuen finantzazio kapitatiboari
buruzko urteko txostena.

1. Informe anual sobre financiación capitativa de
los contratos-programa.

2. Programa-kontratuen bidez kontratutako jarduera
ebaluatzeko sistema sendotzea.

2. Consolidar el sistema de evaluación de la
actividad contratada mediante contratos-programa.

1. 2019ko ebaluazio-eskuliburua urtean behin
berrikustea eta eguneratzea. Ebaluazio-
eskuliburu hori, hala dagokionean, sexuaren
arabera bananduz.

1. Revisión y actualización anual del “Manual de
evaluación 2019”, con desagregación por sexo
cuando resulta procedente.

2. 2019ko kontratazioaren kalitatea ebaluatzeko
urteko txostena, txosten hori, hala dagokionean,
sexuaren arabera bananduz.

2. Informe anual de la evaluación de la calidad de
la contratación 2019, con desagregación por
sexo cuando resulta procedente.

3. 2019ko kontratazioa ixtea. 3. Efectuar el cierre de la contratación en 2019.

1. 2019ko itxiera, egina. 1. Cierre 2019 realizado.

4. 2020ko aurrekontuaren exekuzioari segimendua
egitea, aldian-aldian itxiera-aurreikuspenak eginda,
desbideratzeak hautemateko.

4. Seguimiento de ejecución del Presupuesto 2020,
realizando previsiones de cierre periódicamente con
el fin de detectar desviaciones del mismo.

1. Hilero exekuzio- eta aurreikuspen-txostenak
egitea.

12 1. Informes de ejecución y previsión de cierre
mensuales.

5. Zerbitzuen hitzarmenak harmonizatzea 3
lurraldeetan.

5. Armonizar la concertación de servicios en los 3
territorios.

1. EAE osorako kontratu bakarra egitea osasun-
zerbitzu edo prestazio bererako (2020an, etxeko
laguntza atzeraezina).

1 1. Realización de un solo contrato para toda la
CAE para un mismo servicio o prestación
sanitaria (año 2020 Asistencia domiciliaria no
demorable).

2. Kontratazio-prozedurak indarrean dagoen
legediaren arabera egokitzea. Gobernu
kontseiluaren erabakiaren bidez onartuta:
Gizonek eta emakumeek ordainsari bera
jasotzeko irizpideak eta soldata-arrakalaren
aurkako neurriak kontratazio publikoan sartzea.

2. Adecuación de los procesos de contratación a
la normativa vigente. Introducir criterios de
igualdad retributiva de hombres y mujeres y
medidas contra la brecha salarial en la
contratación pública aprobado mediante
Acuerdo de Consejo de Gobierno.

3. 2019ko hitzartutako osasun-laguntzako
memoria egitea.

3. Elaborar memoria 2019 de asistencia sanitaria
concertada.

6. 2020ko kontratazioa aurreikustea,
aurrekontuetara egokituta (Programa kontratuen
aurretiko izapidetzea).

6. Prever la contratación de 2020 ajustada al
escenario presupuestario (Tramitación anticipada de
los Contactos programa).

7. 2021erako aurrekontuen aurreproiektua. 7. Anteproyecto de presupuestos 2021.

2. ASEGURAMENDU SANITARIO PUBLIKOA 2. ASEGURAMIENTO SANITARIO PÚBLICO
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1. Elkarreragileko osasun-txartel indibiduala
jaulkitzea.

1. Emisión de Tarjeta Individual Sanitaria
interoperable.

1. Jaulkitako elkarreragileko txartel berrien
kopurua.

200.000 1. Número de nuevas tarjetas emitidas
interoperables.

2. Osabiderekin SIABPko informazio-sistemaren
integrazioa amaitzea.

1 2. Culminar la integración del sistema información
SIABP con Osabide.

3. EAEko osasun-aseguramendu publikoaren
eskuliburu berria estatuko eta autonomia-erkidegoko
indarreko araudira egokitzea, eguneratzea,
zabaltzea eta abiaraztea. Eskuliburu horrek jasoko
ditu osasun-aseguramendu publikoaren estrategia,
batetik, eta aseguramendu horren estalduraren
garapen operatiboa, bestetik.

3. Adaptación a la vigente normativa estatal y
autonómica, actualización difusión e implementación
del manual de aseguramiento sanitario público en la
Comunidad Autónoma que plasme la estrategia y el
desarrollo operativo de la cobertura de
aseguramiento sanitario público.

1. Osasun aseguramendu publikoaren eskuliburu
egokitua eta eguneratua, bai eta Osakidetzaren
zerbitzu-erakundeetan eskuliburua hedatzeko
txostena ere.

1 1. Manual de aseguramiento sanitario público
adaptado y actualizado e informe de difusión en
las Organizaciones de Servicio de Osakidetza.

3. INSPEKZIO MEDIKUA ETA PRESTAZIOAK 3. INSPECCIÓN MÉDICA Y PRESTACIONES

1. Asistentzia-zerbitzu publikoetatik kanpoko
osasun-prestazioetarako sarbidearen kontrola: Aldez
aurreko baimenen espedienteak ebaztea, osasun-
asistentzia eman izanaren eta gastu-itzulketaren
aginduak.

1. Control de acceso a prestaciones sanitarias fuera
del dispositivo asistencial público: Resolución de
expedientes de autorizaciones previas, órdenes de
asistencia y reintegros de gastos por dispensación
de asistencia sanitaria.

1. Bideratutako eta ebatzitako aurretiko baimen-
espedienteen kopurua.

100% 1. Número de expedientes de autorizaciones
previas tramitados y resueltos.

2. Bideratutako eta ebatzitako gastu-itzultzeen
espedienteen kopurua.

100% 2. Número de expedientes de reintegros de
gastos tramitados y resueltos.

2. Aldi baterako ezintasunaren kudeaketa
optimizatzea.

2. Optimización de la gestión de la incapacidad
temporal.

1. ABEri buruzko informazioa hobetzea:
GSINekin, Osakidetzarekin eta Sailarekin modu
koordinatuan aritzea, ABEen gaixo-agirien eta
senda-agirien igorpenetan hutsegiteak
murrizteko.

1. Mejora de la información de IT: coordinación
con el INSS, Osakidetza y Departamento para
reducir errores en el envío de partes de altas y
bajas de IT.

2. Eragile guztien koordinazioaren bidez,
absentismo-mailak hobetzea.

2. Mejora de los niveles de absentismo a través
de la coordinación de todos los agentes.

3. Osasun-arloko profesionalak prestatzea ABEri
buruz gehiago jakin dezaten eta ABE
eraginkortasunez kudea dezaten.

3. Contribución a la formación de los
profesionales sanitarios en el conocimiento y
gestión eficiente de la IT.

3. SIABP-Osabide integratzeko mantenua eta
laguntza.

3. Mantenimiento y apoyo a la integración SIABP-
Osabide.

4. SIFCO erregistro sistemaren optimizazioa, eragin
ekonomikoa hobetzeko; alde batetik, beste erkide
batzuetara bideratzen diren pazienteekin, eta
bestetik, Osakidetzako ospitaleetara beste erkide
batzuetatik bideratzen direnekin.

4. Optimización del sistema de registro SIFCO para
mejorar el impacto económico de la derivación de
pacientes a otras CCAA y la recepción de pacientes
en los hospitales de Osakidetza derivados desde
otras CCAA.
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4. HERRITARREI ZUZENDUTAKO ZERBITZUAK 4. SERVIVIOS DE CIUDADANÍA

1. Erakundeak elkarrekin koordinatzea, eskubideen
eta betebeharren arloan.

1. Coordinación institucional en materia de derechos
y deberes.

1. Sailen arteko planetan eta programetan parte
hartzea: Arreta goiztiarra, emakumeen genitalen
mutilazioa, genero identitatea, ijitoak, genero
indarkeria eta adingabekoen sexu-abusuak.

1. Participación en planes y programas
interdepartamentales: Atención temprana,
mutilación genital femenina, identidad género,
pueblo gitano, violencia género y abusos
sexuales en menores.

2. Euskadiko Osasun Sisteman pertsonen
eskubide eta betebeharren adierazpena
eguneratzea eta segimendua egitea.

2. Seguimiento y actualización de la Declaración
de derechos y deberes de las personas en el
Sistema Sanitario Vasco.

1.- Zuzendaritzaren txosten zehatzak egitea. 1.-  Informes puntuales de la Dirección.

3. Bizitzaren amaierako prozesuan pertsonen
eskubideak eta duintasuna ziurtatzeari buruzko
legearen betetze-mailaren jarraipena eta
ebaluazioa egitea.

3. Seguimiento y evaluación del cumplimiento de
la ley de garantía de los derechos y de la
dignidad de las personas en el proceso final de
su vida.

1.- Bi urtez behingo bigarren ebaluazio-
txostena egitea.

1.- Elaboración del segundo informe de
evaluación bienal.

2. Aurretiazko Borondateen Erregistroaren
garapenean sakontzea.

2.500/
AÑO

2. Profundizar en el desarrollo del Registro de
Voluntades Anticipadas.

1. Aurretiazko Borondateen Erregistroaren
erabilera eta betetze-maila ebaluatzeko urteko
txostena.

1 1. Informe anual de evaluación del uso/
cumplimiento del Registro de Voluntades
Anticipadas.

2. Izapideak eta epeak betetzea, indarrean
dagoen araudiak ezarritakoari jarraituz,
aurretiazko borondateen dokumentuak emateko,
inskribatzeko, zuzentzeko, aldatzeko eta
baliogabetzeko.

100% 2. Cumplimiento de los plazos y trámites
necesarios para el otorgamiento, inscripción,
subsanación, modificación y revocación de los
documentos de voluntades anticipadas de
acuerdo a la normativa vigente.

3. Hala eskatzen duten mediku guztiei
aurretiazko borondateen dokumentuaren edukia
ematea.

100% 3. Facilitar al personal médico que lo solicite el
contenido del documento de voluntades
anticipadas.

4. Bizkaiko eta Gipuzkoako Lurralde
Historikoetako osasun zentroetan aurretiazko
borondateak emateko aukera zabaltzeko
urratsak egin.

4. Avanzar en el despliegue en los Territorios
Históricos de Bizkaia y Gipuzkoa la posibilidad
de otorgar voluntades anticipadas en centros de
salud.

1. Osasun zentroetan Jarduera hau %50a
ezartzea.

1. Lograr que en el 50% de los centros de
salud esté implantada esta práctica.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4113 OSASUN PUBLIKOA 4113 SALUD PÚBLICA

ARDURADUNA RESPONSABLE

08 OSASUNA 08 SALUD

OSASUN PUBLIKOKO ETA MENDEKOTASUNETAKO
ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE SALUD PÚBLICA Y ADICCIONES

Osasun Publikoko eta Mendekotasunetako Zuzendaritza
EAEko osasuna babesteko, prebenitzeko eta indartzeko
programen zeharkako politikaz eta programa horiek
betearazteaz arduratzen da.

La Dirección de Salud Pública y Adicciones es la
responsable de la ejecución de los programas de
protección, prevención y promoción de la salud en la
C.A.P.V.

Osasun Publikoaren zerbitzuek herritarren osasun-arazoei
erantzuna ematen diete, osasunaren gaineko kalteen kontra
babestu eta horiek prebenitu eta arintzen dituzten ekintzen
bidez. Horretarako, arrisku indibidualak identifikatzen dira,
baina baita populazioarenak edo inguruneak eragindakoak
ere. Osasuna beste ingurune batzuetan irabazi, babestu eta
galtzen da: familian, gizartean eta komunitatean. Halere,
osasunean eragina duten faktoreak asko dira, hala nola,
hezkuntza, ondasun materialak, desberdintasun sozial eta
ekonomikoak, lana lortzeko aukerak eta lanaren kalitatea,
hiri eta auzoen diseinua eta zerbitzuak, arnasten den
airearen, edaten den uraren eta jaten diren elikagaien
kalitatea, gurekin bizi diren animaliak, egiten dugun jarduera
fisikoa, pertsonen ingurugiro fisiko soziala. Ondorioak
dauzkate osasunean, maila guztietan, Gobernuaren
ekintzek eta esku-hartze publiko zein pribatuek, neurri
handiagoan edo txikiagoan. Horrenbestez, gaur egungo
osasun publikoaren ikuspegian, xedea osasun zerbitzuen
esparruaz haraindiko ekintzak antolatzea da; beraz,
horretarako antolakuntza modu berriak beharrezkoak dira.

Los servicios de Salud Pública dan respuesta a los
problemas de salud de la población, mediante acciones que
protegen, previenen y atenúan los perjuicios que se puedan
ejercer sobre la salud mediante la identificación de riesgos
individuales pero también poblacionales o ambientales. La
salud se gana, se protege y se pierde en el entorno familiar,
social, comunitario pero la educación, los bienes materiales,
las desigualdades sociales y económicas, el acceso al
trabajo y su calidad, el diseño y los servicios de las
ciudades y barrios, la calidad del aire que se respira, del
agua que se bebe, de los alimentos que se comen, los
animales con los que convivimos, la actividad física que se
realiza, el medio ambiente físico y social de las personas,
determinan la salud. Las acciones de gobierno, a cualquier
nivel, las intervenciones públicas o privadas, tienen en
mayor o menor grado repercusiones sobre la salud. De ahí
que el enfoque de la salud pública actual se dirige a
conformar acciones que rebasan el ámbito de los servicios
sanitarios y por tanto requieren nuevas formas de
organización.

Zuzendaritzak hainbat tresna ditu errealitatearen
diagnostikoa eta azterketa egiteko, bai eta politika
integralaren plangintza egiteko ere.

Para poder realizar esta labor, la Dirección se dota de
instrumentos de diagnóstico y análisis de la realidad, así
como de planificación de la política integral.

Honako hauek dira 2020rako helburu nagusiak: Los objetivos prioritarios para el año 2020 serán:

1. 2013-2020 osasun-planaren helburu eta ekintzen
jarraipena eta ebaluazioa egitea.

1. Seguir y evaluar los objetivos y acciones del Plan de
Salud 2013-2020.

2. Osasuna politika guztietan sustatzea. 2. Promover la salud en todas las políticas.

3. Osasuna ingurumen-faktore kaltegarrietatik babestea. 3. Proteger la salud frente a factores ambientales
adversos.
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4. Elikagaien segurtasuna eta kontroleko programak
hobetzea, nutrizioa barne delarik.

4. Mejorar la seguridad alimentaria y los programas de
control, incluyendo la nutrición.

5. Zaintza epidemiologikoaren planak eta txertaketa-
programak hobetzea.

5. Mejorar los planes de vigilancia epidemiológica y los
programas de vacunación.

6. Genero-indarkeriaren arloko zaintza, ebaluazio eta
prestakuntza ekintzak sustatzea.

6. Impulsar las acciones de vigilancia, evaluación y
formación en violencia de género.

7. Informazioa eta komunikazioa. 7. Información y comunicación.

8. Osasun Publikoko Laborategiaren zerbitzu-zorroa eta
beste prestazio batzuk egokitu eta optimizatzea.

8. Adecuar y optimizar la cartera de servicios y otras
prestaciones del Laboratorio de Salud Pública.

9. Osasun publikoari buruzko arauak garatzea. 9. Desarrollo normativo de salud pública.

10. Ekitatea eta erantzukidetasuna. Farmakologia-
tratamenduei atxikitzea.

10. Equidad y responsabilidad. Adherencia a
tratamientos farmacológicos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. 2013-2020 OSASUN-PLANAREN HELBURU
ETA EKINTZEN JARRAIPENA ETA EBALUAZIOA
EGITEA

1. SEGUIR Y EVALUAR LOS OBJETIVOS Y
ACCIONES DEL PLAN DE SALUD 2013-2020

1. Plana zuzentzeko eta koordinatzeko egituren
bilerak.

1. Reuniones de las estructuras de dirección y
coordinación del Plan.

1. Batzorde Zuzendaria. 1 1. Comisión Directora.

2. Politika Guztietarako Osasunaren Batzorde
Teknikoa.

1 2. Comité Técnico de Salud en todas las
políticas.

2. Planen bultzada eta segimendua eta Osasun
Planeko ekintza bereziak.

3 2. Impulso y seguimiento de los planes y
actuaciones singulares incluidas en el Plan de
Salud.

3. Osasun Planaren 2019ko ebaluazioa. 1 3. Evaluación 2019 del Plan de Salud.

2. PERTSONEN OSASUNA SUSTATZEKO
INGURUNE EGOKIAK SUSTATZEA,
KOMUNITATEAREN EKINTZA INDARTZEA ETA
GAITASUN PERTSONALAK GARATZEA

2. PROMOVER LA SALUD DE LAS PERSONAS
CREANDO ENTORNOS FAVORABLES,
REFORZANDO LA ACCIÓN COMUNITARIA Y
DESARROLLANDO APTITUDES PERSONALES

1. Hiri-plangintzan eta lurralde antolamenduan
osasuna bultzatzea.

1. Impulsar la salud en la planificación urbana y en la
ordenación del territorio.

2. Agindu baten bidez, Euskal Autonomia
Erkidegoko tokiko eremuetan osasuna sustatzeko
diru-laguntzak ematea.

2. Subvencionar, a través de una Orden de ayudas,
la promoción de la salud en el ámbito local de la
Comunidad Autónoma del País Vasco.

1. Diruz lagundu beharreko proiektuak. 90 1. Proyectos a subvencionar.

3. Agindu baten bidez, EAEko ikasleek
mugikortasun aktiboa bultzatzera bideratutako
ekintzak garatzeko diru-laguntzak ematea elkarte
eta kooperatibei.

3. Subvencionar, a través de una Orden de ayudas,
a Asociaciones y Cooperativas el desarrollo de
acciones orientadas a promocionar la movilidad
activa entre el alumnado de la CAPV.

1. Diruz lagundu beharreko proiektuak. 30 1. Proyectos a subvencionar.
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4.- Euskadiko ekintza komunitarioak eta baliabideak
ezagutzera ematea.

4. Visibilizar los recursos y las actividades
comunitarias del País Vasco.

1. Proiektu pilotuak garatzea. 3 1. Desarrollo de proyectos piloto.

5. Haurrei eta nerabeei laguntzeko materiala
editatzea.

100.000 5. Editar material de apoyo a infancia y
adolescencia.

6. Haurdunaldirako, erditzerako eta erdiberriarorako
laguntza-materiala editatzea, emakumeei laguntza
emateko.

40.000 6. Editar material de apoyo a la mujer para
embarazo, parto y puerperio.

7. Agindu baten bidez, jarduerak EAEn garatu, eta
pertsona gaixoen eta haien familien bizi-kalitatea
hobetzera bideratzen dituzten irabazi-asmorik
gabeko gizarte-ekimeneko erakundeei diru-
laguntzak ematea.

7. Subvencionar, a través de una Orden de ayudas,
a asociaciones de iniciativa social sin ánimo de lucro
que desarrollen sus actividades en el País Vasco y
que estén orientadas a la mejora de la calidad de
vida de colectivos de personas enfermas y sus
familias.

1. Diruz lagundu beharreko elkarteak. 60 1. Asociaciones a subvencionar.

8. Agindu baten bidez diru-laguntzak ematea
HIESaren alorrean lan egiten duten eta GIB/
HIESaren eta sexu-transmisiozko infekzioen
prebentzioa eta kontrola lantzen dituzten irabazi-
asmorik gabeko gizarte-ekimeneko erakundeei.

8. Subvencionar, a través de una Orden de ayudas,
a entidades de iniciativa social sin ánimo de lucro
que trabajen en el campo del SIDA para la
prevención y control del VIH/sida y de las infecciones
de transmisión sexual.

1. Diruz lagundu beharreko erakundeak. 16 1. Entidades a subvencionar.

9. Haurtzaroko Obesitatea Estrategiaren (SANO)
garapena sustatzea.

9. Impulsar el desarrollo de la Estrategia obesidad
infantil (SANO).

1. Antolakuntza eta Gobernamendua. 1 1. Organización y Gobernanza.

2. Proiektuak abian jartzea. 2 2. Puesta en marcha de los proyectos.

3. Adierazleen segimendua. 1 3. Seguimiento de indicadores.

4. Materialak garatzea. Informazio materiala. 2 4. Desarrollo de materiales. Material divulgativo.

3. OSASUNA INGURUMEN-FAKTORE
KALTEGARRIETATIK BABESTEA

3. PROTEGER LA SALUD FRENTE A FACTORES
AMBIENTALES ADVERSOS

1. Legionellako programen estandarizazio lanen
prozedurak berrikuspena, igerilekuak, bainatzeko
guneak, edateko ura eta produktu kimikoak.

1 1. Revisión de los procedimientos de trabajo de
normalización en los programas de Legionella,
piscinas, zonas de baño, aguas de consumo y
productos químicos.

2. Osasun aldetik zaintzea uraren, airearen eta
beste ingurumen faktore batzuen kalitatea nahiz
ingurumenean eta osasunean ondorioak dauzkaten
jarduerak.

2. Vigilancia sanitaria de la calidad de las aguas, el
aire y otros factores ambientales, así como de las
actividades con repercusión en el medio ambiente y
la salud.

1. Zaintza-programak. 10 1. Programas de vigilancia.

3. Airearen kalitateari eta osasunari buruzko ekintza
programa. Airearen kutsaduraren ondoriozko epe
laburrerako efektuak kalkulatzea.

1 3. Programa de actuación en relación con la calidad
del aire y la salud. Proyectos de estimación de
efectos en salud a corto plazo atribuibles a la
contaminación atmosférica.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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4. Ingurumen-osasun kudeaketa Sistema
Integratuaren moduluen garapena eta ezarpena.

4. Desarrollo e implantación de módulos del Sistema
Integral de Gestión de programas de Salud
Ambiental.

1. Instalazioen errolda. Legionella modulua. 1 1. Censo de instalaciones. Módulo de Legionella

2. EKUIS aplikazioaren egokitzapena eta
hobekuntza: SINACekin komunikazio
hobekuntza

1 2. Adecuación y mejora de la aplicación EKUIS:
mejora de la comunicación con SINAC.

5. Kontsumoko urari buruzko araudia eguneratzea. 1 5. Actualización normativa en materia de aguas de
consumo.

6. Ikuskapenak, jarraipena eta kontrol analitikoak
kontsumorako uretan, hondartzetan, igerilekuetan,
airean, Legionella arriskua dagoen instalazioetan,
produktu kimikoetan.

25.000 6. Inspecciones, seguimiento y controles analíticos
en aguas de consumo, playas, piscinas, aire,
instalaciones de riesgo en relación con la Legionella,
productos químicos.

7. Espedienteak izapidetzea: sailkatutako jarduerak,
hilotzen osasun-alderdiak, lurralde-antolaketa,
Enpresa eta Zerbitzu Bioziden Erregistro Ofiziala.

850 7. Tramitación de expedientes de actividades
clasificadas, sanidad mortuoria, ordenación del
territorio, Registro Oficial de Empresas y Servicios
Biocidas.

8. Etengabeko prestakuntzarako eta hobekuntza
teknikorako plana.

8. Plan de formación continua y perfeccionamiento
técnico.

1. Ikastaroak. 2 1. Cursos.

9. Haurtzaroa eta Ingurumena (INMA) proiektua. 1 9. Proyecto infancia y medio ambiente INMA.

4. ELIKAGAIEN SEGURTASUNA ETA KONTROL
PROGRAMAK HOBETZEA ETA ELIKADURA
OSASUNGARRIAREN PLANA MARTXAN
JARTZEA

4. MEJORAR LA SEGURIDAD ALIMENTARIA,
LOS PROGRAMAS DE CONTROL E IMPLANTAR
EL PLAN DE ALIMENTACIÓN SALUDABLE

1. Euskadiko Elikadura Osasungarriaren Planaren
jarraipena.

1. Seguimiento del Plan de Alimentación Saludable
de Euskadi.

1. Jarraipena: Antolakuntza eta
Gobernamendua.

1 1. Seguimiento: Organización y Gobernanza.

2. Proiektuak abian jartzea. 3 2. Puesta en marcha de los proyectos.

3. Inkesta bat egitea AECOSANekin
koordinatuta.

1 3. Encuesta en coordinación con AECOSAN.

4. Adierazleen segimendua. 5 4. Seguimiento de indicadores.

5. Materialak garatzea. Informazio materiala. 500 5. Desarrollo de materiales. Material divulgativo.

2. Elikagaien segurtasunaren kontrola. 2. Control de Seguridad Alimentaria.

1. Haragitegien plan generikoa. 4000 1. Plan Genérico de carnicerías.

2. Gozotegien plan generikoa jarraipena. 1 2. Seguimiento del Plan Genérico de
pastelerías.

3. Elikagaien kontroleko prozeduren barne-
ikuskaritzak.

50 3. Auditorías internas de los procedimientos de
control alimentario.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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4. Elikagaien establezimenduetako prozedurak
eguneratzea.

100% 4. Cumplir los objetivos de control y vigilancia en
los programas de seguridad alimentaria.

5. Elikagaien establezimenduetan eguneratzeko
prozedurak.

16 5. Actualización de Procedimientos en
establecimientos alimentarios.

3. Aplikazio informatikoak. 3. Aplicaciones informáticas.

1. Elikagaien establezimenduetako Y98
aplikazioa hobetzea.

27 1. Mejoras en la aplicación Y98 de
establecimientos alimentarios.

2. Elikagaien establezimenduen informazioa
tratatzeko eta ustiatzeko sistema (OBIEE
sistema).

1 2. Sistema de tratamiento y explotación de la
información de establecimientos alimentarios
(sistema OBIEE).

3. Janari establezimenduen ikuskapenak eta
ikuskapenak tresna eramangarriak eskuratzea.
(tabletak).

90 3. Disponibilidad de herramientas portátiles en
las inspecciones y auditorias de
establecimientos alimentarios, (tabletas).

4. Elikagaien zaintza. 4. Vigilancia de alimentos.

1. Hartutako janariaren estimazioa dieta
totalaren bidez.

1 1. Estimación de ingestas a través de Dieta Total.

2. Lagin ofizialen azterketa mikrobiologikoak. 10 2. Estudios microbiológicos sobre muestras
oficiales.

3. Elikagaien konposizioaren azterketak. 2 3. Estudios de composición de alimentos.

4. Elikagaien segurtasun kimikoaren zaintza eta
kontrola.

1 4. Vigilancia y control de la seguridad química de
los alimentos.

5. Ezagutzaren kudeaketa. 5. Gestión del conocimiento.

1. Prozedura espezifikoak sendotzea. 2 1. Consolidación de procedimientos específicos.

2. Egiturako teknikarien prestakuntza,
lehentasunen arabera, ikastaroak.

12-15 2. Formación de los técnicos de la estructura,
según prioridades, cursos.

5. INFEKZIO- ETA METABOLISMO-
GAIXOTASUNEN ZAINTZA
EPIDEMIOLOGIKORAKO PLANAK HOBETZEA

5. MEJORAR LOS PLANES DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLÓGICA DE ENFERMEDADES
INFECCIOSAS Y METABÓLICAS

1. Zaintza epidemiologikoa. 1. Vigilancia epidemiológica.

1. Barizela-zosterraren zaintza. 1 1. Vigilancia de Varicela-Zoster.

2. Gripearen zaintza-sistema. 1 2. Sistema de vigilancia de gripe.

3. Zaintza protokolo berriak. 3 3. Nuevos protocolos de vigilancia.

4. EDO zaintza ordenagailuaren sistema
eguneratzea.

1 4. Actualización sistema informático de vigilancia
EDO.

2. Txertaketa-programa garatzea. 2. Desarrollo del programa de vacunación.

1. Txertoen erregistro programa berria ezartzea -
Txertakeen Sistema Integratua (TSI).

1 1. Puesta en marcha del nuevo programa
registro de vacunaciones - Sistema Integrado de
Vacunaciones (SIV).

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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2. Txertaketaren estaldura (lehen txertaketa) >95% 2. Cobertura vacunal (primovacunación)

3. Haurrei txertoak jartzeko EAEko egutegi
berrira moldatzea.

1 3. Adaptación del nuevo calendario vacunal
infantil de la CAPV.

4. Arrisku-taldeei txertoa jartzeko irizpideak
berrikustea.

1 4. Revisión pautas de vacunación grupos de
riesgo.

5. Haur txertoen egutegia eguneratzea. 1 5. Actualización calendario vacunal infantil.

6. Heldu txertoen egutegia eguneratzea. 1 6. Actualización calendario vacunal de la
persona adulta.

3. Gaixotasun emergenteen zaintzarako programak. 3. Programas de vigilancia de enfermedades
emergentes.

1. Informazio sistema egokiak garatzea. 1 1. Desarrollo de sistemas de información
adecuados.

4. EAEko Jaioberrien Sortzetiko Gaixotasunen
Baheketa Programa.

4. Programa de cribado neonatal de enfermedades
congénitas de la CAPV.

1. Estaldura mailari eustea. 99% 1. Mantenimiento de los niveles de cobertura.

5. EAEko sortzetiko anomalien erregistroa. 5. Registro de anomalías congénitas de la CAPV.

1. EAEko sortzetiko anomalien programa
kudeatzea.

1 1. Gestionar el programa de anomalías
congénitas de la CAPV (RACAV).

2. Sortzetiko anomalien Europako EUROCAT
sarean parte hartzea.

1 2. Participación en la red europea EUROCAT de
anomalías congénitas.

6. EAEko Aho-Hortzetako Osasunaren Laugarren
Azterketa Epidemiologikoen emaitzak argitaratzea.

1 6. Publicación resultados Cuarto Estudio
Epidemiológico de la Salud Buco-Dental de la CAPV

6.  GENERO-INDARKERIAREN ARLOKO
ZAINTZA, EBALUAZIO ETA PRESTAKUNTZA
EKINTZAK SUSTATZEA

6. IMPULSAR LAS ACCIONES DE VIGILANCIA,
EVALUACIÓN Y FORMACIÓN EN VIOLENCIA DE
GÉNERO

1. Ekintzen koordinazioa sustatzea Osasun Sailaren
eta OSAKIDETZAren artean.

6 1. Impulsar la coordinación de las acciones entre el
Departamento de Salud y OSAKIDETZA.

2. Genero-indarkeriaren erreferenteen prestakuntza
sustatzea Osasun Publikoko eta
Mendekotasunetako Zuzendaritzan.

1 2. Fomento de la formación de referentes en
violencia de género en la Dirección de Salud Pública
y Adicciones.

3. Genero-indarkeriari buruzko sentsibilizazio-
jardunaldia Osakidetzako eta itunpeko osasun-sare
langileentzat.

1 3. Jornada de sensibilización en materia de violencia
de género para personal de Osakidetza y de la red
sanitaria concertada.

7. INFORMAZIOA ETA KOMUNIKAZIOA 7. INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

1. Osasun Saileko webgunearen atal bat
birmoldatzea, honako gai hauei buruzko informazioa
zabaltzeko mikrosite bat sortuz:

1 1. Remodelación del apartado de la web del
Departamento de Salud, incluyendo la creación de
un microsite para la divulgación de:

1. Osasun-profilak egitea aldizka. 1. Elaboración periódica de perfiles de salud.

2.Elikadurako eta ingurumeneko arriskuak
ebaluatzea.

2. Evaluaciones de riesgo en alimentaria y
ambiental.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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3. Jarrera osasungarriak sustatzeko ekintzak eta
ebaluazioak egitea.

3. Acciones y Evaluaciones en promoción de
conductas saludables.

4. Osasun komunitarioa garatzea. 4. Desarrollo de la Salud Comunitaria.

8. OSASUN PUBLIKOKO LABORATEGIAREN
ZERBITZU-ZORROA ETA BESTE PRESTAZIO
BATZUK EGOKITU ETA OPTIMIZATZEA

8. ADECUAR Y OPTIMIZAR LA CARTERA DE
SERVICIOS Y OTRAS PRESTACIONES DEL
LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA

1. Osasun Publikoko Zuzendaritzak sortutako
eskakizunean oinarritutako eskaintza analitikoa
optimizatzea eta hedatzea.

1 1. Optimización y ampliación de la oferta analítica
en función de la demanda generada desde la
Dirección de Salud Pública.

1. Estaldura analitikoa elikagaien
segurtasunaren eta ingurumenaren osasunaren
esparruan.

1. Cobertura analítica en el ámbito de la
seguridad alimentaria y salud ambiental.

2. Jaioberrien bahetze programak sortzetiko
gaixotasun estaldura analitikoa Euskadin eta
beste komunitate erkidegotan.

2. Cobertura analítica al Programa de Cribado
neonatal de enfermedades congénitas de la
CAPV y otras CCAA.

2. Osasun publikoko laborategiko webguneko
zerbitzuen zorroa mantentzea.

2. Mantenimiento de la cartera de servicios en el
entorno Web del laboratorio de salud pública.

1. Informazioa eguneratu eta sartzea,
funtzionaltasun-probak egitea eta zuzeneko
sarbidea sortzea Osasun Sailaren webgunean
eta beste webgune posible batzuetan.

1 1. Actualización e introducción de la información,
pruebas de funcionalidad y creación de acceso
en la web del Departamento de Salud y en otras
posibles.

3. UNE-en ISO-17015 eta UNE-en ISO 15189
arauen bidez lortutako egiaztagiriak sendotzea,
egokitzea eta, egokia bada, haien aplikazio-eremua
zabaltzea.

3. Consolidación, adecuación y ampliación, si
procede del alcance de la acreditación bajo las
normas UNE-en ISO-17025 y UNE-en ISO-15189.

1. Kontrol ofizialarekin lotutako akreditazio
beharrak biltzea.

1 1. Recopilación de todas las necesidades de
acreditación relacionados con el  control oficial.

2. Laborategiaren Egiaztapena nekazaritzako
elikagaien eta toxikologiko bakarreko fitxategi
batekin.

2 2. Acreditación del Laboratorio con un
expediente único agroalimentario y toxicológico.

4. Jarduera mantentzea ikerketa proiektuetan eta
deialdietan proposamenak aurkeztea.

3 4. Mantenimiento de la actividad en proyectos de
investigación y presentación de propuestas en
nuevas convocatorias.

5. Laborategiak kudeatzeko programa berria
ezartzea.

1 5. Implantación del nuevo programa de gestión de
laboratorios.

6. Web analisi eskatzaileen komunikazioa. 1 6. Comunicación con los solicitantes de análisis vía
Web.

7. Osasun Sailak sinatutako akordio analitikoa
formalizatu, Eusko Jaurlaritzaren, Erakunde
Publikoen eta beste autonomia erkidegoetako
sailekin sinatutako akordioetarako.

1 7. Formalizar la oferta analítica para los convenios
suscritos por el Departamento de Salud con otros
Departamentos del Gobierno Vasco, Entidades
Públicas y otras Comunidades Autónomas.

9. OSASUN PUBLIKOARI BURUZKO ARAUAK
GARATZEA

9. DESARROLLO NORMATIVO DE SALUD
PÚBLICA

1. Errazionalizatzeko eta ekarpenak egiteko bideak. 1. Mecanismos de racionalización y aportación.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Agindu eta instrukzio normatiboen garapena. 6 1. Desarrollo de órdenes e instrucciones
normativas.

10. EKITATEA ETA ERANTZUKIDETASUNA.
FARMAKOLOGIA-TRATAMENDUEI ATXIKITZEA

10. EQUIDAD Y RESPONSABILIDAD.
ADHERENCIA A TRATAMIENTOS
FARMACOLÓGICOS

1. 2020ra begira osasun-tratamenduekiko atxikidura
errazteko diru-laguntzen agindua.

1. Orden de ayudas destinadas a facilitar la
adherencia a los tratamientos médicos 2020.

1. Eskaeren kopurua. 200.000 1. Número de solicitudes.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4114 OSASUN IKERKETA ETA PLANGINTZA 4114 INVESTIGACIÓN Y PLANIFICACIÓN
SANITARIA

ARDURADUNA RESPONSABLE

08 OSASUNA 08 SALUD

OSASUN SAILBURUORDETZA VICECONSEJERÍA DE SALUD

Programa honen edukia bi azpiprogramaren bidez
gauzatuko da:

El contenido de este programa se desarrolla a través de
dos subprogramas:

41141. Ikerketa eta berrikuntza sanitarioa. 41141. Investigación e Innovación Sanitaria.

41142. Plangintza, Antolamendu eta Ebaluazio Sanitarioa. 41142. Planificación, Ordenación y Evaluación Sanitaria.

41141 Azpiprogramaren edukiak (Ikerketa eta Berrikuntza
Sanitarioa) honako jarduketa-alor hauetan jartzen du arreta:

El contenido del subprograma 41141 (Investigación e
Innovación Sanitaria) se centra fundamentalmente en las
siguientes áreas de actuación:

1. Osasun arloko ikerketa eta berrikuntzaren
programazioa, koordinazioa, garapen estrategikoa eta
kudeaketa aurrera eraman, baita emaitzen
traslazioarekin eta esplotazioarekin lotutako ekintzak
ere.

1. Programación, coordinación, desarrollo estratégico, y
gestión de la investigación e innovación sanitaria,
incluyendo las actividades relacionadas con traslación y
explotación de resultados.

2. Euskadiko RIS3 estrategiaren biozientziak-osasuna
binomioa garatu.

2. Desarrollo del binomio biociencias-salud de la
estrategia RIS3 Euskadi.

3. I+G+b proiektuak, nahiz ikerketa klinikoa, garatzeko
planifikazioa egin eta laguntza eman.

3. Planificación y apoyo a la realización de proyectos de
I+D+i, incluida la investigación clínica.

4. Osasunaren arloko espezializazioko liburutegiei eta
dokumentazioari lotutako ekintzen planifikazioa,
koordinazioa eta kudeaketa burutu.

4. Planificación, coordinación y gestión de las
actividades de documentación y bibliotecas
especializadas en salud.

41142 azpiprogramaren edukiak (Plangintza, Antolamendu
eta Ebaluazio Sanitarioa) honako jarduketa-alor hauetan
jartzen du arreta:

El contenido del subprograma 41142 (Planificación,
Ordenación y Evaluación Sanitaria) se centra
fundamentalmente en las siguientes áreas de actuación:

1. Osasun-informazioko sistema orokorra planifikatzea
eta Hilkortasun Erregistroa kudeatzea, Minbiziari eta
Toxikomaniei buruzko Informazio Sistemak kudeatzea,
Haurdunaldiaren Borondatezko Etenduren Erregistroa,
Arreta espezializatuaren Erregistroa eta Gaixotasun
Arraroen Erregistroa kudeatzea.

1. Planificación del sistema general de información
sanitaria y gestión del Registro de Mortalidad, de los
Sistemas de Información sobre Cáncer y sobre
Toxicomanías, del Registro de Interrupción Voluntaria
del Embarazo, el de Atención Especializada y el de
Enfermedades Raras.

2. Osasun Saileko estatistika-organo espezifikoaren
kudeaketa.

2. Gestión del órgano estadístico específico del
Departamento de Salud.
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3. Osasun Planaren garapenerako eta programa-
kontratuetarako lehentasunezko azterlanak planifikatu
eta kudeatzea.

3. Planificación y gestión de los estudios prioritarios
para el desarrollo del Plan de Salud y los Contratos-
Programa.

4. Osasun-antolamendu eta egiaztapeneko programak
planifikatu eta kudeatzea.

4. Planificación y gestión de los programas de
ordenación y acreditación sanitaria.

5. Irakaskuntzako eta garapen profesionaleko jarduerak
planifikatu eta sustatzea.

5. Planificación y fomento de las actividades de
docencia, y desarrollo profesional.

6. Euskal sistema sanitarioaren lanbide-plangintza, eta
Euskal Autonomia Erkidegoko oraingo zein etorkizuneko
osasun-sistemak beharko dituen lanbide guztien
baliagarritasun egokia lortzen ahalegintzea.

6. La planificación profesional del sistema vasco de
salud buscando la correcta disponibilidad de las
distintas profesiones necesitadas por el sistema de
salud de la Comunidad Autónoma Vasca tanto actual
como futura.

7. Osasun-beharren azterketa eta, haien arabera,
laguntzako zerbitzu eta gailuen plangintza.

7. Análisis de necesidades de salud y planificación de
servicios y dispositivos asistenciales en función de las
mismas.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. IKERKETA ETA  BERRIKUNTZA
SANITARIOAREN SUSTAPEN ETA GARAPEN
ESTRATEGIKOA

1. FOMENTO Y DESARROLLO ESTRATÉGICO DE
LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN SANITARIAS

1. Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzaren Plana
2030 prestatzen parte hartu.

1. Participación en la preparación del Plan de
Ciencia, Tecnología e Innovación 2030 -PCTI 2030.

1. Diagnosia egiteko eta ildo nagusiak
kontrastatzeko ekarpenak egin.

1 1. Aportación para el diagnóstico y contraste de
líneas generales.

2. Osasunari lotutako partea prestatu, eta
gainerako eremuetan lagundu.

1 2. Elaboración de la parte relativa a salud, y
aportación a otras áreas.

2. ZTBP 2020. Espezializazio inteligenterako RIS3
estrategiari lotuta, biozientzien eta osasunaren arloa
garatzea.

2. PCTI 2020. Liderazgo y dinamización del área
biociencias-salud de la estrategia de especialización
inteligente RIS3.

1. Biozientzia-osasuneko RIS 3 estrategiaren
idazkaritza teknikoari bultzada, gidaritza eta
laguntza ematea.

1 1. Impulso, dirección y apoyo a la Secretaría
Técnica de RIS 3 biociencias-salud.

2. Pilotatze Taldearen koordinazioa eramatea. 1 2. Coordinación del Grupo de Pilotaje.

3. Lan-taldeak bultzatu eta koordinatzea. 6 3. Impulso y coordinación de Grupos de Trabajo.

4. ZTBP 2020 planaren jarraipena egiteko
Sailarteko Batzordearen aurrean
aurrerapausoen txostena aurkeztu.

2 4. Informe-presentación de avances ante el
Comité Interdepartamental de seguimiento del
PCTI 2020.

5. Zientzia, Teknologia eta Berrikuntza
Kontseiluari aurkezteko, aurrerapausoen
txostena prestatzea.

1 5. Preparación de información sobre avances
ante el Consejo Vasco de Ciencia, Tecnología e
Innovación.

6. ZTBP planaren garapenari jarraipena egiteko,
jardunaren eta inbertsioaren gaineko datuak
ematea.

1 6. Aportación de datos de actividad e inversión
para el seguimiento del despliegue del PCTI.
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3. Osasun ikerketa eta berrikuntzako estrategia -
OIBE 2020- inplementatzea.

3. Implementación de la Estrategia de Investigación
e Innovación en Salud -EIIS 2020.

1. Inpaktua, Integrazioa, Jendea eta Baliabideak
ardatzetako ekintzak abian jarri.

95% 1. Despliegue de acciones en los Ejes Impacto,
Integración, Personas, y Recursos.

2. Lan-taldeak bultzatu, koordinatu eta haien
jarraipena egitea.

14 2. Impulso, coordinación y seguimiento de
Grupos de Trabajo.

3. 2019Ko aurrerabideei bultzada eman, eta
jarraipena-monitorizazioa burutzeko datuak
prestatu.

1 3. Impulso y elaboración de datos de
seguimiento-monitorización de avances 2019.

4. Aginte-taula prestatu, I+G+b jardueraren
jarraipena egin, eta 2020ko ebaluazioa
burutzeko azken txostena prestatzeko sistemak
ere bai.

1 4. Preparación de cuadro de mando, seguimiento
de actividad de I+D+i, y sistemas para
elaboración de Informe final de evaluación 2020.

4. Osasun ikerketa eta berrikuntzako estrategia -
OIBE 2030- prestatzea.

4. Preparación de la Estrategia de Investigación e
Innovación en Salud -EIIS 2030.

1. Diagnosia egin eta ildo orokorrak ezartzea. 1 1. Diagnóstico y establecimiento de líneas
generales.

2. Estrategia taxutzea. 1 2. Elaboración de estrategia.

5. G+B garatzeko laguntzetarako deialdia planifikatu,
prestatu, kudeatu eta jarraipena egin.

5. Planificación, elaboración, gestión y seguimiento
de la convocatoria de ayuda a la I+D.

1. 2020ko laguntzetarako Agindua prestatu. 1 1. Elaboración de la Orden de ayudas 2020.

2. Osasun-sisteman indarra hartzen ari diren
taldeen I+G proiektuak, sailaren laguntza-
deialdiaren bidez finantzatutakoak.

5 2. Proyectos de I+D de grupos emergentes
pertenecientes al sistema sanitario financiados a
través de la convocatoria de ayudas del
Departamento.

3. Osasun-ikerketako Institutuetako I+G osasun-
proiektu integratuak, sailaren laguntza-
deialdiaren bidez finantzatutakoak.

2 3. Proyectos de I+D sanitarios integrados, entre
Institutos de Investigación Sanitaria, financiados
a través de la convocatoria de ayudas del
Departamento.

4. Osasun-arloko agenteen I+G proiektu
biomekanikoak, sailaren laguntza-deialdiaren
bidez finantzatutakoak.

5 4. Proyectos de I+D biomédicos de agentes
sanitarios financiados a través de la convocatoria
de ayudas del Departamento.

5. Osasun-zerbitzuetako ikerketa-proiektuak,
sailaren laguntza-deialdiaren bidez
finantzatutakoak.

5 5. Proyectos de investigación en servicios en
salud financiados a través de la convocatoria de
ayudas del Departamento.

6. RIS3 estrategia-esparruan landutako
kolaborazio-proiektuak eta garapen
teknologikoko proiektuak lantzeko kolaborazio-
proiektuak, saileko laguntza-deialdiaren bidez
kofinantzatutakoak.

25 6. Proyectos en colaboración y de desarrollo
tecnológico en el marco de la estrategia RIS3
cofinanciados a través de la convocatoria de
ayudas del Departamento.

7. RIS3 estrategia-esparruan landutako interes
bereziko ekintza osagarriak, saileko laguntza-
deialdiaren bidez kofinantzatutakoak.

3 7. Acciones complementarias de interés especial
en el marco de la estrategia RIS3 financiados a
través de la convocatoria de ayudas del
Departamento.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD
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8. Saileko laguntza-deialdiaren bidez finantzatu
eta emakumeak (ikertzaile nagusi izanik) buru
direla gauzatu diren I+G proiektuetako
portzentaje minimoa (ekintza osagarriak alde
batetara lagata.

45 8. Porcentaje mínimo de proyectos de I+D
(exceptuando Acciones complementarias)
financiados a través de la convocatoria de
ayudas del Departamento, liderados por mujeres
(Investigadoras Principales, IP).

9. Osasunaren eta generoaren inguruko
laguntza-arlo berri bat txertatzea 2020ko
deialdian

9. Inclusión de una nueva área de apoyo en torno
a salud y género en la convocatoria 2020

10. Finantzatutako proiektuen expost ebaluazioa. 10 10. Evaluación expost de proyectos financiados.

11. Aktibo dauden proiektuen jarraipena eta
gorabeheren kudeaketa, I+Gko aurreko deialdien
bidez finantzatuak.

70 11. Seguimiento y gestión de incidencias en
proyectos activos, financiados por convocatorias
anteriores de I+D.

6. Dirulaguntzak koordinatzea eta kudeatzea, eta
haien jarraipena egitea.

6. Coordinación, seguimiento y gestión de
subvenciones.

1. Dirulaguntza izendunak. 5 1. Subvenciones nominativas.

7. I+G+b arloko erakundeen mapa planifikatu,
gainbegiratu eta gobernantza landu.

7. Planificación, supervisión y gobernanza del mapa
de entidades de I+D+i.

1. I+G+b arloko erakundeen mapa planifikatu,
gainbegiratu eta gobernantza landu.

1 1. Elaboración de normativa relativa a
gobernanza del mapa de entidades de I+D+i

2. BIOEF, Bioaraba, Biocruces Bizkaia,
Biodonostia eta Kroonikgune erakundeetako
gobernu-organoetako bilkurak.

25 2. Reuniones de los órganos de gobierno de
BIOEF, Bioaraba, Biocruces Bizkaia, Biodonostia
y Kronikgune.

3. Ekintzak eta aurrekontuak koordinatu eta
I+Gko inbertsioak bistaratu BIOEF, Bioaraba,
Biocruces Bizkaia, Biodonostia eta Kronikgune
erakundeetan.

5 3. Coordinación de actividades, presupuestos y
visualización de inversión en I+D en BIOEF,
Bioaraba, Biocruces Bizkaia, Biodonostia y
Kronikgune.

4. Osasun-sistemako I+G+b globalaren jardunari
buruzko jarraipena gainbegiratu eta txostena
prestatu.

4. Supervisión de seguimiento y elaboración de
informe sobre actividad de I+D+i global del
sistema sanitario

8. I+G+bko informazio- eta kudeaketa-sistemak
optimizatu.

8. Optimización de sistemas de información y
gestión de I+D+i

1. Sistemak hobetzeko jardun, bultzada emanez
(Fundanet, Onkobide, biobankoa).

3 1. Impulso y apoyo a la mejora de los sistemas
(Fundanet, Onkobide, biobanco).

9. Erakundeen barruko eta erakundeen arteko plan,
programa eta ekintzak koordinatu, edota horietan
parte hartu.

9. Coordinación y/o participación en planes,
programas y actividades intra e interinstitucionales.

1. Euskadiko Plan Onkologikoaren ikerketa eta
berrikuntzaren arloan koordinatzen jardun, eta
planean parte hartu: gaitz neurodegeneratiboen
estrategian eta bestelako ekintzetan.

3 1. Coordinación del ámbito de investigación e
innovación y de su implicación en el Plan
Oncológico de Euskadi, la estrategia de
enfermedades neurodegenerativas y otras
actividades.

2. Osakidetza eta BIOEFeko ekintzen memoriak
gainbegiratu eta koordinatu.

2 2. Supervisión y coordinación de memorias de
actividad de Osakidetza y BIOEF.

3. Ekintzailetzako Erakundearteko Planean parte
hartu.

1 3. Participación en el Plan Interinstitucional de
Emprendimiento.
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10. Nazioarteko plan, programa eta ekintzak
koordinatu, edota horietan parte hartu.

10. Coordinación y/o participación en planes,
programas y actividades internacionales.

1. Basque Country Estrategian parte hartu, eta
sailak, kanpoko ekintzarako, arlo horretan burutu
dituen ekintzen jarraipena egin.

2 1. Participación en la Estrategia Basque Country
y seguimiento de las actividades del
departamento en este ámbito, para Acción
Exterior.

2. Eskualdez gaineko jarduera kolaboratiboa
landu (MoU edota ekintza-planak).

4 2. Despliegue de actividad colaborativa
suprarregional (MoU y/o planes de acción).

3. Euskadi-Navarra- Akitania Berria
Euroeskualdeko eta POCTEFAko eremuaren
barruan burututako ekintzei bultzada eman, eta
ekintzok ebaluatzen lagundu.

2 3. Participación en el impulso y evaluación de
actividades dentro del marco de actuación de la
Eurorregión Euskadi-Navarra- Nueva Aquitania,
y de POCTEFA.

2. DOKUMENTAZIOA ETA LIBURUTEGI
ESPEZIALIZATUAK

2. DOCUMENTACIÓN Y BIBLIOTECAS
ESPECIALIZADAS

1. Saileko agiri eta liburutegi espezializatuak
kudeatzea.

1. Gestión de la documentación y bibliotecas
especializadas del Departamento.

1. Beste erakunde batzuekiko lankidetza,
dokumentazioa, bibliografia eta adierazle
bibliometrikoak errazago eskuratzeko.

4 1. Colaboraciones con otras organizaciones para
facilitar el acceso a documentación, bibliografía e
indicadores bibliométricos.

2. Emandako prestakuntza. 2. Formación impartida.

1. Prestakuntza-ekintzak. 6 1. Acciones formativas.

2. Genero-ikuspegia lantzen duten prestakuntza-
ekintzak.

2 2. Acciones formativas desde la perspectiva de
género.

3. Sailetik eta kidetutako erakundeetatik,
prestakuntza-ekintzaren batean parte hartzen
dutenak.

40 3. Personas del Departamento y entidades
asociadas que toman parte en alguna acción
formativa.

3. Aldizkako argitarapenen harpidetzak. 3. Suscripciones a publicaciones periódicas.

1. Harpidetza elektronikoak. 171 1. Suscripciones electrónicas.

2. Paperezko harpidetzak. 10 2. Suscripciones en papel.

3. Harpidetutako aldizkarietatik, zenbaten
laburpenak banatzen diren (ehunekotan).

100 3. Porcentaje de revistas suscritas de las que se
distribuyen sumarios.

4. Hornitutako artikuluen ehunekoa, liburutegiari
guztira eskatu zaizkion artikulu guztietatik.

97 4. Porcentaje de artículos suministrados sobre el
total de artículos solicitados a la Biblioteca.

3. OSASUN-PLANA ETA PROGRAMA-
KONTRATUAK GARATZEKO AZTERLAN
NAGUSIAK PLANIFIKATZEA ETA KUDEATZEA

3. PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DE ESTUDIOS
PRIORITARIOS PARA EL DESARROLLO DEL
PLAN DE SALUD Y LOS CONTRATOS-
PROGRAMA

1. 2018ko Osasun Inkestaren azterketa eta
hedapena.

1. Análisis y difusión de la Encuesta de Salud 2018.

1. EAEOIrekin zerikusia duten ikerketak
prestatzea eta argitaratzea.

2 1. Elaboración y publicación de estudios
relacionados con ESCAV.
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2. Eskaerak ebaztea. 5 2. Resolución de peticiones.

2. 2023ko Osasun Inkestaren diseinua. 2. Diseño de la Encuesta de Salud 2023.

1. Esparru kontzeptualaren berrikuspena. 1 1. Revisión del marco conceptual.

2. Adierazleen berrikuspena. 1 2. Revisión de indicadores.

3. Informazio bilketa metodoaren berrikuspena. 1 3. Revisión del método de recogida de la
información.

4. Galdeketen berrikuspena. 1 4. Revisión de cuestionarios.

3. Informazio Geografikoko Sistema sortzea. 3. Actualización del Sistema de Información
Geográfica.

1. Osasun maparen eransketa GeoEuskadin. 20 1. Incorporación de mapas mortalidad por áreas
pequeñas en GeoEuskadi.

2. Oinarrizko osasun-eremuetako bizi-
itxaropenaren eransketa GeoEuskadin.

1 2. Incorporación en GeoEuskadi de la esperanza
de vida en las zonas básicas de salud.

4. Osasun desberdintasunen monitorizazioa. 4. Monitorización de las desigualdades en salud.

1. Biztanleria txikiko guneen hilkortasun
proiektua.

1 1.  Proyecto de Mortalidad por áreas pequeñas.

2. Hilkortasunarekin lotutako desberdintasun
geografikoen azterketaren datu-baseen diseinu
eta prestaketa, 2013-2017.

1 2. Diseño y preparación bases de datos del
estudio de desigualdades geográficas en la
mortalidad según Zonas de Salud 2013-2017.

3. 25 urteko edo gehiagoko pertsonen
hilkortasunarekin lotutako desberdintasun
sozioekonomikoen analisiaren emaitzak
ustiatzea, 2013-2016.

1 3. Explotación de resultados del análisis de las
desigualdades socioeconómicas en la
mortalidad en las personas de 25 y más años,
2013-2016.

4. 25 urteko edo gehiagoko pertsonen heriotza-
tasaren desberdintasun sozioekonomikoak
aztertzea eta argitaratzea, 2013-2016.

1 4. Elaboración y publicación del análisis de las
desigualdades socioeconómicas en la
mortalidad en las personas de 25 y más años,
2013-2016.

5. Osasun adierazleen azterketa diseinatzea
eremu txikietan, Osasun Inkestan oinarrituta.

1 5. Diseño del estudio de indicadores de salud por
áreas pequeñas, basados en la Encuesta de
Salud.

5. Osasun plangintza batzordeetan parte hartzea. 2 5. Participación en comisiones de planificación de la
salud.

6. Osasunari buruzko Lurralde Arteko Kontseiluko
batzordeetan parte hartzea.

3 6. Participación en las comisiones del Consejo
Interterritorial en Salud.

7. Mapa sanitarioa eguneratzea. 7. Actualización del mapa sanitario.

1. Osasun guneetako kaleen eguneratzea. 1 1. Actualización del callejero de las zonas de
Salud.

2. Osasun guneetako biztanleriaren
eguneratzea.

1 2. Actualización de la población en las zonas de
Salud.
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4. OSASUN-DETERMINATZAILEEI ETA OSASUN
DESBERDINTASUNEI BURUZKO EBIDENTZIAK
HEDATZEKO PROGRAMA

4. PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE LAS
EVIDENCIAS SOBRE LOS DETERMINANTES DE
LA SALUD Y LAS DESIGUALDADES EN SALUD

1. Osagin-en webgunea eta “Hilkortasunaren Atlasa”
mantentzea.

1. Mantenimiento del espacio web de Osagin y Atlas
de Mortalidad.

1. Aldatu beharreko edukien kopurua. 8 1. Número de contenido a modificar.

2. Hilkortasun-atlasaren plataformaren
birdiseinatzea.

1 2. Rediseño de la plataforma del atlas de
mortalidad.

2. Osasunaren Behatokia martxan jartzea. 1 2. Puesta en marcha del Observatorio de  Salud.

5. OSASUN SAILEKO ESTATISTIKA-ORGANO
ESPEZIFIKOAREN KUDEAKETA

5. GESTIÓN DEL ÓRGANO ESTADÍSTICO
ESPECÍFICO DEL DEPARTAMENTO DE SALUD

1. Euskal Estatistika Planaren eragiketen kudeaketa. 12 1. Gestión de las operaciones del Plan Vasco de
Estadística

2. Osasun Saileko Estatistika Organo Espezifikoaren
koordinazioa.

6 2. Coordinación del Órgano Estadístico Específico
del Departamento de Salud.

3. Euskal Estatistika Batzordean eta Euskal
Estatistika Kontseiluan parte hartzea.

2X2 3. Participación en el Consejo Vasco de Estadística
y en la Comisión Vasca de Estadística.

6. ARRETA ESPEZIALIZATUKO ETA LEHEN
MAILAKO ARRETA PUBLIKOKO ESTATISTIKAK
KUDEATZEA

6. GESTIÓN DE LAS ESTADÍSTICAS DE
ATENCIÓN ESPECIALIZADA Y ATENCIÓN
PRIMARIA PÚBLICA

1. Arreta espezializatuko estatistika kudeatu eta
mantentzea.

1. Gestión y mantenimiento de la Estadística de
atención especializada.

1. Galdetegia planifikatzeko, koordinatzeko eta
aldatzeko bilerak.

2 1. Reuniones de planificación, coordinación y
modificación del cuestionario.

2. Datuak grabatu eta baliozkotzeko programa
informatiko espezifikoak.

32 2. Programas informáticos específicos de
grabación y validación de datos.

3. Osasun Saileko web orrialdearen bidez
hedatzea.

1 3. Difusión a través de la web del Departamento
de Salud.

4. Taulak eta grafikoak argitaratzea, eta emaitzak
laburbiltzea.

19 4. Publicación de tablas, gráficos y resumen de
resultados.

5. Arreta espezializatuko estatistikako
bilakaeraren txostena.

1 5. Informe de evolución de la estadística de
atención especializada.

2. Lehen Mailako Arreta Publikoaren
errendimenduaren Estatistika Analisiaren diseinua,
plangintza eta koordinazioa.

2. Diseño, planificación y coordinación de la
Estadística de Análisis del desempeño de la
Atención Primaria Pública.

1. Diseinu, plangintza eta koordinazio bilerak
garatzea.

6 1. Desarrollo de reuniones de Diseño,
planificación y coordinación.

2. Diziplina anitzeko taldea sortzea (EJko
Osasun Saila eta Osakidetzaren Osasun
Zerbitzu Zentralak), Lehen Mailako Arreta
Publikoaren azterketarako.

1 2. Creación del equipo multidisciplinar (Dpto.
Salud GV y Serv. Centrales Osakidetza) para el
análisis del desempeño de la Atención Primaria
Pública.
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3. Lehen Mailako Arreta Publikoaren
azterketarako marko kontzeptualaren definizioa.

1 3. Definición del Marco Conceptual del Análisis
del desempeño de la Atención Primaria Pública.

4. Lehen Arreta Publikoaren errendimenduaren
analisiaren "dimentsioak" definitzea.

1 4. Definición de las "dimensiones" de análisis del
desempeño de la Atención Primaria Pública.

5. Lehen Mailako Arreta Publikoaren
errendimenduaren ebaluazioko dimentsio
bakoitzerako lehen adierazleen proposamenak.

1 5. Propuestas de primeros indicadores en cada
una de las dimensiones de la evaluación del
desempeño de la Atención Primaria Pública.

1. Arreta espezializatuko estatistika kudeatu eta
mantentzea.

1. Gestión y mantenimiento de la Estadística de
atención especializada.

1. Galdetegia planifikatzeko, koordinatzeko eta
aldatzeko bilerak.

2 1. Reuniones de planificación, coordinación y
modificación del cuestionario.

7. ERREGISTRO ETA OSASUN INFORMAZIOKO
ZERBITZUA

7. SERVICIO DE REGISTROS E INFORMACIÓN
SANITARIA

1. Minbiziaren Euskal Erregistroa kudeatzea. 1. Gestión del Registro de Cáncer.

1. Minbiziaren intzidentzia EAEn 2016ko
txostena egitea.

1 1. Elaboración del informe de incidencia del
cáncer en la CAE 2016.

2. Aurreikuspenenen arabera, idatziz aurkeztuko
diren eskaerak.

15 2. Previsión de peticiones por escrito a atender.

3. Toki-, nazio- eta nazioarte-mailako
azterlanetan parte hartzea.

5 3. Participación en estudios locales, nacionales e
internacionales.

2. Hilkortasun Erregistroa kudeatzea. 2. Gestión del Registro de Mortalidad.

1. 2018ko txostena argitaratzea. 1 1. Publicación del informe de mortalidad en la
CAE 2018.

2. Erantzun beharreko eskaerak
(aurreikusitakoak).

24 2. Previsión de peticiones a atender.

3. Heriotza kausen kodeketa automatikoa
finkatzea.

2 3. Consolidar la implantación de la codificación
automática de las causas de muerte.

4. Toki-, nazio- eta nazioarte-mailako
azterlanetan parte hartzea.

6 4. Participación en estudios locales, nacionales e
internacionales.

3. Euskadiko Arreta Espezializatuari Buruzko
Datuen Gutxieneko Oinarrizko Multzoaren (AE-
DGOMaren) Erregistroa kudeatzea.

3. Gestión del Registro de Conjunto Mínimo Básico
de Datos de Atención Especializada de Euskadi
(CMBD-AE).

1. 2018ko urteko txostena argitaratzea. 1 1. Publicación del informe anual 2018.

2. Aurreikuspenen arabera idatziz aurkeztuko
diren eskaerak.

20 2. Previsión de peticiones por escrito a atender.

3. Asistentzia-mota berriak abian jartzeko
bilerak, araudiaren arabera, hain zuzen: 2015eko
urriaren 13ko Osasuneko sailburuaren Agindua,
Ospitaleetako Alta Datuen Gutxieneko Oinarrizko
Multzoan aldagai berriak sartzekoa eta aldagai
horiek Osasun Arreta Espezializatuko
jardueretan sartzeko egutegia finkatzekoa.

5 3. Reuniones para la puesta en marcha de las
nuevas modalidades asistenciales previstas en la
Orden de 13 de octubre de 2015, del Consejero
de Salud, por la que se incorporan nuevas
variables al Conjunto Mínimo Básico de Datos
del Alta Hospitalaria y se establece el calendario
de su incorporación a las actividades de
Atención Sanitaria Especializada.
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4. Adostasun-tailerrak, kodeketari buruzkoak. 2 4. Talleres de consenso sobre codificación.

5. AE-DGOMko aplikazio informatikoa
diseinatzea eta garatzea.

3 5. Diseño y elaboración de la aplicación
informática del CMBD-AE.

4. Toxikomaniei buruzko Informazio Sistema
kudeatzea.

4. Gestionar el sistema de información sobre
toxicomanías.

1. 2018eko urteko txostena argitaratzea. 1 1. Publicación del informe anual 2018.

2. Aurreikuspenen arabera idatziz aurkeztuko
diren eskaerak.

4 2. Previsión de peticiones por escrito a atender.

3. Aplikazio informatikoa abiaraztea. 3 3. Puesta en marcha de la aplicación informática.

4. Toki-, nazio- eta nazioarte-mailako
azterlanetan parte hartzea.

5 4. Participación en estudios locales, nacionales e
internacionales.

5. Haurdunaldiaren Borondatezko Etenduren
Erregistroa kudeatzea.

5. Gestionar el Registro de Interrupciones
Voluntarias del Embarazo.

1. 2018eko urteko txostena argitaratzea. 1 1. Publicación del informe anual 2018.

2. Aurreikuspenenen arabera, idatziz aurkeztuko
diren eskaerak.

5 2. Previsión de peticiones por escrito a atender.

3. Aplikazio informatikoa abiaraztea. 3 3. Puesta en marcha de la aplicación informática.

6. Gaixotasun Arraroen erregistroa kudeatzea. 6. Gestionar el Registro de Enfermedades Raras.

1. 2019ko urteko txostena argitaratzea. 1 1. Publicación del informe anual 2019.

2. Idatziz aurkeztuko diren eskaeren
aurreikuspena.

10 2. Previsión de peticiones por escrito a atender.

3. Hainbat informazio iturri abian jartzeko bilerak,
baita informazio baliozkotzeko.

6 3. Reuniones para la puesta en marcha de
diversas fuentes de información y su validación.

4. Toki-, nazio- eta nazioarte-mailako
azterlanetan parte hartzea.

5 4. Participación en estudios locales, nacionales
e internacionales.

7. Bihotzez erregistroa sortzea eta kudeatzea:
Miokardioko Infartu Akutu ST segmentuaren
Igoerarekin.

7. Implementar y gestionar el Registro Bihotzez:
registro de Infarto Agudo de Miocardio con Elevación
del segmento ST.

1. Aplikazio informatikoa diseinatzea eta
garatzea.

3 1. Diseño y elaboración de la aplicación
informática

2. Idatziz aurkeztuko diren eskaeren
aurreikuspena, Programa Kontratuaren eta
Osasun Planaren ebaluazioak barne.

10 2. Previsión de peticiones por escrito a atender,
incluyendo las evaluaciones del Contrato
Programa y del Plan de Salud

3. Erregistroaren 4. epeko (RB4) txostenaren
argitaratzearekin laguntzea.

6 3. Colaborar en la publicación del informe del 4.
corte del registro (RB4)

8. OSASUN ARLOKO ZENTROEN, ZERBITZUEN
ETA ESTABLEZIMENDUEN BAIMENA

8. AUTORIZACIÓN DE CENTROS, SERVICIOS Y
ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS

Zentro, zerbitzu eta establezimendu sanitarioen
baimen-erregistroa mantentzea.

1 Mantenimiento del registro de autorización de
centros, servicios y establecimientos sanitarios.
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Lurralde-ordezkaritzetako ikuskatzaileekin bilerak. 10 Reuniones con inspectores e inspectoras de las
Delegaciones Territoriales.

Zentro, zerbitzu eta establezimendu sanitarioak
baimentzeko prozedura.

120 Procedimiento de autorización de servicios, centros
y establecimientos sanitarios.

Ospitaleen katalogoa eguneratzea. 1 Actualización del catálogo de hospitales.

Lan-istripuko mutuei, Gizarte Segurantzaren
erakunde laguntzaileei eta aseguru-enpresei
buruzko egokitasun-txostenak.

60 Informes de idoneidad sobre Mutuas de Accidentes
de Trabajo, entidades colaboradoras de la seguridad
social y empresas auto-aseguradoras.

Publizitate Sanitarioaren espedienteak egin,
tramitatu eta ebazteko prozedura.

330 Procedimiento de elaboración, tramitación y
resolución de expedientes de publicidad sanitaria.

Lagundutako giza ugalketaren batzorde
nazionalaren aldezko irizpena duen diagnostiko
genetikorako teknikak egiteko autorizazio-
prozedura.

15 Procedimiento de autorización para la realización de
técnicas de diagnóstico genético preimplantacional
previo informe favorable de la Comisión Nacional de
Reproducción Humana Asistida.

Zelulen eta giza-ehunen emate eta eskuratzearen
promozio eta publizitate-aktibitateen baimen-
prozedurak, Euskal Autonomia Erkidegoko eremua
gainditzen ez dituztenean.

5 Procedimiento de autorización para la realización de
actividades de promoción y publicidad de la
donación u obtención de células y tejidos humanos
cuando las actividades no superen el ámbito de la
Comunidad Autónoma de Euskadi.

LGU unitateak dituzten Euskal Autonomia
Erkidegoko baimendutako zentroen urteko txostena,
ondorio eta erreakzio kaltegarri larriak jasotzen
dituena.

1 Informe anual sobre los efectos adversos graves y
reacciones adversas graves que se hayan producido
en los centros autorizados en la Comunidad
Autónoma de Euskadi con unidades de RHA.

Zehapen-espedienteak egin eta jarraitzeko
prozedura.

8 Procedimiento de elaboración y seguimiento de
expedientes sancionadores.

Osasun-publizitatearen kontrol- eta segimendu-
batzordearen bilerak.

12 Reuniones de la Comisión de control y seguimiento
de la Publicidad Sanitaria.

Agiri Klinikoak Balioetsi, Hautatu eta Garbitzeko
batzordearen bilerak.

4 Reuniones de la Comisión de Valoración, Selección
y Expurgo de la documentación clínica.

Asistentziako etika-batzordeen segimendua. 3 Seguimiento de los Comités de Ética Asistencial.

Ikerketa Klinikoetarako Batzorde Etikoen
akreditazioa.

3 Acreditación de los Comités de Ética de
Investigación Clínica.

Pertsonal ez-sanitarioak erabiltzeko jarritako
kanpoko desfibriladore automatikoen erregistroa
mantentzea.

1 Mantenimiento del registro de desfibriladores
externos automáticos instalados para uso por
personal no sanitario.

Neurrirako osasun-produktuak fabrikatzeko, saltzeko
eta egokitzeko lizentziak baimentzeko prozedura.

130 Procedimiento de autorización de licencias para la
fabricación, venta y adaptación de productos
sanitarios a medida.

Produktu sanitarioen banaketaren eta salmentaren
erregistroa.

1 Registro de distribución y venta de productos
sanitarios.

SIIOS berriaren proiektua. III. FASEA. 1 Proyecto Nuevo SIIOS. FASE III

Araugintza Plana: 6 Plan de Acción Normativa:
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Osasun-publizitateari buruzko Dekretua
(aldaketa).

Decreto de publicidad sanitaria (modificación).

Zentro, zerbitzu eta establezimendu sanitarioak
baimentzeari buruzko Dekretua (aldaketa).

Decreto de autorización de centros, servicios y
establecimientos sanitarios (modificación)

Neurrira egindako osasun-produktuen
fabrikatzaileei funtzionamendu-lizentziak
emateko baldintzei eta prozedurari buruzko
Dekretua (aldaketa)

Decreto sobre requisitos y procedimiento para la
concesión de licencias de funcionamiento a
fabricantes de productos sanitarios a medida
(modificación).

Zelulen eta giza-ehunen emate eta
eskuratzearen promozio eta publizitate-
aktibitateen baimen-prozeduretarako Dekretua,
aktibitateak Euskal Autonomia Erkidegoko
eremua gainditzen ez dituztenean.

Decreto de autorización para la realización de
actividades de promoción y publicidad de la
donación u obtención de células y tejidos
humanos cuando las actividades no superen el
ámbito de la Comunidad Autónoma de Euskadi.

Osasun-profesionalen Informazio-sistemari
buruzko Dekretua (aldaketa).

Decreto sobre sistema de información de
profesionales sanitarios (modificación).

Historia klinikoari eta osasun-arloko paziente eta
profesionalek dokumentazio klinikoaren arloan
dituzten eskubide eta obligazioei buruzko
Dekretua garatzen duen agindua.

Orden de desarrollo del Decreto sobre historia
clínica y derechos y obligaciones de pacientes y
profesionales de la salud en materia de
documentación clínica.

9. ERRADIODIAGNOSTIKOKO, MEDIKUNTZA
NUKLEARREKO ETA ERRADIOTERAPIAKO
ASISTENTZIA-UNITATEAK: BABES
ERRADIOLOGIKOA

9. UNIDADES ASISTENCIALES DE
RADIODIAGNÓSTICO (RD), MEDICINA NUCLEAR
(MN) Y RADIOTERAPIA (RT): PROTECCIÓN
RADIOLÓGICA

1. Bularreko Minbizia Goiz Detektatzeko
Programaren (BMGDP) Kalitatea Bermatzeko
Programa (KBP) garatzen eta gainbegiratzen parte
hartzea.

12 1. Colaboración en el desarrollo y supervisión del
Programa de Garantía de Calidad (PGC) del
Programa de Detección Precoz de Cáncer de mama
(PDPCM).

2. ED, MN, RT instalazio medikoetan kalitate-
irizpideak zaintzea.

200 2. Vigilancia de criterios de calidad en instalaciones
médicas de RD, MN y RT.

3. ED, MN eta RT asistentzia-unitateetan kalitate-
auditoriak egitea.

20 3. Auditoria de calidad en unidades asistenciales de
RD, MN y RT.

10. PRESTAKUNTZA SANITARIO
ESPEZIALIZATURAEN PLANIFIKAZIOA ETA
KUDEAKETA

10. PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DE LA
FORMACIÓN SANITARIA ESPECIALIZADA

1. Sailaren eskumeneko prestakuntza sanitario
espezializatuko gai guztien plangintza, antolaketa
eta kudeaketa: zentroen akreditazioa, irakas-unitate
eta –tutoreak, irakaskuntza-auditoriak, postuen
eskaintza, kanpoko txandakaketak, egoiliar eta
tutoreei bideratutako inkestak.

1. Planificación, organización y gestión de todos los
temas de formación sanitaria especializada
competencia del Departamento: acreditación de
centros, unidades docentes y tutoras y tutores,
auditorías docentes, oferta de plazas, rotaciones
externas, encuesta a residentes y tutores o tutoras.

1. MSSSI Ministeritzara zuzendutako
akreditatzeko eskabideak.

>5 1. Solicitudes de acreditación presentadas al
MSSSI.

2. Auditatutako irakas zentroen/unitateak. 2 2. Centros/unidades docentes auditados.

3. Espezializatutako osasun-prestakuntzarako
eskainitako plazak.

450 3. Plazas ofertadas de formación sanitaria
especializada.
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4. Baimendutako kanpo-txandaketak. 600 4. Rotaciones externas autorizadas.

5. Osasun-prestakuntza espezializatuko tutore
akreditatuak / berriz akreditatuak.

250 5. Tutoras y tutores de formación sanitaria
especializada acreditados / reacreditados.

6. Osasun-prestakuntza espezializatuko
egoiliarren inkestetatik osatu direnen ehunekoa.

>80 6. Porcentaje de encuestas a residentes de
formación sanitaria especializada completadas.

7. Osasun-prestakuntza espezializatuko tutoreen
inkestak.

600 7. Encuestas a tutores y tutoras de formación
sanitaria especializada.

8. EAEn dauden espezialista-beharrei buruzko
azterlana.

1 8. Estudio de necesidades de especialistas en la
CAPV.

2. Espainiako Osasuna Sistemaren Giza
Baliabideen Batzordeko batzorde teknikoetan eta
lantaldeetan parte hartzea.

2 2. Participación en comisiones técnicas y grupos de
trabajo de la Comisión de Recursos Humanos del
Sistema Nacional de Salud.

11. GARAPEN PROFESIONALA SUSTATZEA 11. FOMENTAR EL DESARROLLO
PROFESIONAL

1. Titulazioak aitortzeko eta homologatzeko
espedienteen kudeaketa.

10 1. Gestión de expedientes de reconocimiento y
homologación de titulaciones.

12. ETENGABEKO PRESTAKUNTZA
PLANIFIKATU ETA KUDEATZEA

12. PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DE LA
FORMACIÓN CONTINUADA

1. Lanbide Sanitarioen Etengabeko Prestakuntzako
Euskal Kontseiluari laguntzea, EAEko lanbide
sanitarioen etengabeko prestakuntza akreditatzeko
prozesua kudeatuz.

1. Dar soporte al Consejo Vasco de Formación
Continuada gestionando el proceso de acreditación
de la formación continuada de las y los profesionales
sanitarios de la CAPV.

1. Akreditatutako prestakuntza-jarduerak. 1.900 1. Actividades formativas acreditadas.

2. Kanpoko adituek egindako ebaluazioak. 975 2. Evaluaciones realizadas por personas
expertas externas.

3. Dokumentu-auditoria egiten zaien jardueren
ehunekoa.

>95 3. Porcentaje de actividades a las que se realiza
auditoria documental.

4. Ebaluazio batzordearen bilerak, eta dagokien
akta egitea.

18 4. Reuniones del comité de evaluación emitiendo
el acta correspondiente.

2. Espainiako Osasun Sistemaren Etengabeko
Prestakuntzako Batzordearen osoko bilkuretan,
batzorde teknikoetan eta lantaldeetan parte hartzea.

4 2. Participación en el Pleno, comisiones técnicas y
grupos de trabajo de la Comisión Nacional de
Formación Continuada del Sistema Nacional de
Salud.

3. Kreditatutako jardueren osagarri kualitatiboa. 3. Conseguir la mejora del componente cualitativo
de las actividades acreditadas.

1. OKL balorazioa daukaten jardueren ehunekoa
< 1,40.

<20 1. Porcentaje de actividades con valoración del
CCL < 1,40.

2. OKL daukaten jardueren ehunekoa > 1,69. >30 2. Porcentaje de actividades con valoración del
CCL > 1,69.

3. OKL daukaten jardueren ehunekoa < 1,40.
Hobetze-txostena bidaltzen zaie.

>80 3. Porcentaje de actividades con CCL <1,40 a las
que se remite Informe de mejora.
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4. Ebaluatzaile eta Entitate Hornitzaileentzako
zuzendutako prestakuntza jarduerak.

4. Actividades formativas dirigidas a personas
evaluadoras y a entidades proveedoras.

1. Ebaluatzaileentzako zuzendutako
prestakuntza jarduerak.

>2 1. Actividades formativas dirigidas a personas
evaluadoras.

2. Entitate Hornitzaileentzako zuzendutako
prestakuntza jarduerak.

>2 2. Actividades formativas dirigidas a entidades
proveedoras.

13. PRESTAKUNTZARAKO BEKAK ETA
LAGUNTZAK

13. BECAS Y AYUDAS A FORMACIÓN

1. Osasun arloko entitateei laguntzak ematea,
funtzionamendurako, antolaketarako eta
prestakuntza-jarduerak eta bilera edo topaketa
zientifikoak  egiteko.

84 1. Concesión de ayudas a entidades del ámbito
sanitario para su funcionamiento, organización de
actividades formativas y reuniones y encuentros
científicos.

1. Bilera zientifikoak antolatzeko emandako
laguntzen kopurua.

10 1. N. de ayudas concedidas para la organización
de reuniones científicas.

2. Diru-laguntza jasotzen duten bileretara joaten
direnen kopurua.

>2.500 2. N. de asistentes en reuniones científicas
subvencionadas.

3. Ikastaro eta tailerrak antolatzeko emandako
laguntzen kopurua.

60 3. N. de ayudas concedidas para organización
de cursos y talleres.

4. Diru-laguntza jasotzen duten prestakuntza-
jardueretan emandako orduen guztizko kopurua.

>700 4. N. total de horas impartidas en actividades
formativas subvencionadas.

5. Diru-laguntza jasotzen duen prestakuntza
eman zaien lanbideen kopurua.

>6 5. N. de profesiones a las que se ha impartido
formación subvencionada.

6. Erakundeen eraketa edo funtzionamendurako
emandako laguntzen kopurua.

9 6. N. de ayudas concedidas para la constitución
o funcionamiento de entidades.

7. Diruz lagundutako jardueren artean helburuei
dagokienez Osasun Sailaren lehentasunezko
arloetan kointzidentzia maila handia edo ertaina
lortu dutenen ehunekoa.

>80 7. Porcentaje de actividades subvencionadas
cuyos objetivos hayan alcanzado un grado de
coincidencia alta o media con las áreas
prioritarias del Departamento de Salud.

2. EAEko osasun arloko profesionalentzako
laguntzak eta bekak ematea, norbanakoei.

2. Concesión de ayudas y becas individuales a la
formación de profesionales del ámbito sanitario de la
CAPV.

1. Atzerriko zentroetan egonaldiak egiteko beken
eta laguntzen kopurua.

10 1. N. de becas y ayudas concedidas para
estancias formativas en centros extranjeros.

2. Estatuko zentroetan goi mailako gaitasunak
hartzeko prestakuntza jardueretarako emandako
beken eta laguntzen kopurua.

40 2. N. de becas y ayudas concedidas para realizar
actividades formativas dirigidas a la adquisición
de competencias avanzadas realizadas en
centros estatales.

3. Jasotako prestakuntza beraien lanposturako
eraginkorra izan dela uste dutenen ehunekoa.

>75 3. Porcentaje de personas que consideran que la
formación recibida ha sido eficaz para su puesto
de trabajo.

14. INTERES ZIENTIFIKO SANITARIOAREN
AITORPENA

14. RECONOCIMIENTO DE INTERÉS CIENTÍFICO
SANITARIO
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EAEn ezagutza zabaltzeko egindako jardueren
(biltzar, jardunaldi eta antzekoen) interes sanitarioa
aitortzea.

35 Reconocimiento del interés sanitario de actividades
de difusión del conocimiento (congresos, jornadas,
etc.) celebradas en la CAPV.

15. EHUn, FAMILIA ETA KOMUNITATEKO
MEDIKUNTZAKO IKASGELA

15. AULA DE MEDICINA FAMILIAR Y
COMUNITARIA EN LA UPV

Diru-laguntza EHUri, Agindu baten bitartez, EHUn
familia eta komunitateko medikuntzako Ikasgelaren
ekimenak garatzeko.

Subvención a través de una Orden a la UPV para el
desarrollo de un Aula de Medicina Familiar y
Comunitaria en la UPV.

1. Osasunaren lehen mailako arretan, arreta
komunitarioan, familia eta komunitateko
medikuntza, edota Lehen Mailako Arretaren
eremuko beste alor interesgarri batzuei lotutako
gai espezifikoetan egindako Ikerketa-jardueraren
emaitzen gaineko Irakaskuntza, ikerketa eta
transferentzi ekimenak.

3 1. Actuaciones en materia de docencia,
investigación, y transferencia de resultados de la
actividad investigadora en temas específicos
relacionados con la atención primaria de salud,
la atención comunitaria, la medicina familiar y
comunitaria, u otras áreas consideradas de
interés en el campo de la Atención Primaria.

16. EBALUAZIOA ETA PLANGINTZA 16. EVALUACIÓN Y PLANIFICACIÓN

1. Osasun-beharrak ebaluatzeko egindako
azterlanak.

5 1. Estudios de evaluación de necesidades de salud
realizadas.

2. Batzordeetan/Aholku Kontseiluetan parte hartzea. 4 2. Participación en Comisiones/Consejos Asesores.

3. Plangintza egindako azterlanak. 4 3. Estudios de planificación realizados.

17. LAGUNTZAREN JARRAITUTASUNERAKO
EUSKARRI-SISTEMEN GARAPENA

17. DESARROLLO DE SISTEMAS DE SOPORTE
PARA LA CONTINUIDAD ASISTENCIAL

Diru-laguntza Osakidetzari, Agindu baten bitartez,
"laguntzaren jarraitutasunerako euskarri-sistemen
garapen-modulua” Osabiden sartzeko.

Subvención a través de una Orden a Osakidetza
para la integración en Osabide del “módulo de
desarrollo de sistemas de soporte para la
continuidad asistencial".

1. Berrospitaleratzeko probabilitateak
aurreikusteko tresna bat garatzeko proiektua.

1 1. Proyecto de desarrollo de una herramienta
predictiva de la probabilidad de reingreso
hospitalario.

2. Tresnaren inplementazioa. 1 2. Implementación de la herramienta.

18. TEKNOLOGIA SANITARIOEN EBALUAKETA 18. EVALUACIÓN DE TECNOLOGÍAS
SANITARIAS

1. Teknologia sanitarioen ebaluazioko jardueren
plangintza, kudeaketa eta betearazpena.

1. Planificar, gestionar y ejecutar actividades de
evaluación de tecnologías sanitarias.

1. Teknologien (teknologia berriak eta
zaharkituak/balio gutxikoak barne hartuta)
aholkularitza egiteko, identifikatzeko eta
ebaluatzeko mekanismo berria diseinatzea eta
martxan jartzea.

2 1. Proceso de asesoría, identificación y
evaluación de tecnologías (incluyendo
tecnologías emergentes y obsoletas o de bajo
valor).

2. MSCBSren hitzarmen bidez proiektuak egitea. 10 2. Realización de proyectos por acuerdo con
MSCBS.
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3. Hirugarrenek eskatuta (EAE), laguntza
ematea (ad hoc prestakuntza barne) eta
azterketak, txostenak eta lanak egitea.

16 3. Apoyo (incluye formación ad hoc) y realización
de estudios, informes y trabajos a demanda de
terceros (CAPV).

4. Beste proiektu batzuetan parte hartzea. 10 4. Participación en otros proyectos de evaluación
de tecnologías.

2. Lankidetza lana estatuko eta nazioarteko
ebaluazio agenteekin.

2. Trabajo colaborativo con agentes de evaluación
estatales e internacionales.

1. Esperientzia-trukeak egiten zaizkien agenteak
(sareak, erakundeak, partzuergoak, etab.), datu-
baseak eguneratzea, txostenak egitea eta
bidaltzea, etab.

6 1. Agentes (redes, organizaciones, consorcios,
etc.) donde se contribuye con intercambio de
experiencias, actualización de bases de datos,
elaboración y envío de informes, etc.

3. Teknologia sanitarioekin lotutako zabalkunde- eta
komunikazio-jarduerak.

3. Actividades de difusión y comunicación
relacionadas con tecnologías sanitarias.

1. Hartzaileak. 23.000 1. Personas destinatarias.

2. Osteba Berriak. 6 2. Osteba Berriak.
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4115 FARMAZIA 4115 FARMACIA

ARDURADUNA RESPONSABLE

08 OSASUNA 08 SALUD

FARMAZIAKO ZUZENDARITZA DIRECCIÓN DE FARMACIA

Programa honen edukiak, honako jarduketa-alor hauetan
arreta jartzen du:

El contenido de este programa se centra en las siguientes
áreas de actuación:

1. Medikamentuen erabileraren kalitatea hobetzea. 1. Mejorar la calidad del uso de los medicamentos.

2. Preskribatzaileen, banatzaileen eta erabiltzaileen
artean medikamentuen zentzuzko erabilera sustatzea.

2. Fomentar entre las y los prescriptores, las y los
dispensadores y las personas usuarias el uso racional
de los medicamentos.

3. Sendagaien ikerketan parte hartzen duten pertsonen
babesa eta ikerketaren fase guztietan sendagaien
erabilera bermatuko dituzten estrategiak garatzea.

3. Desarrollar las estrategias que garanticen la
protección de las personas que participen en
investigación con medicamentos y el uso de los
medicamentos en todas las fases de investigación.

4. Lege-garapena. Bereziki zentro soziosanitarioetako
prestazio farmazeutikoaren arloan.

4. Desarrollo Legislativo. En especial en el ámbito de la
prestación farmacéutica en centros sociosanitarios.

5. Indarrean dagoen araudia aplikatzea eta bertan
ezarrita dagoena betearaztea, EAEko farmazia-
bulegoekin izenpetutako itunari aipamen berezia
eginez.

5. Aplicar y velar por el cumplimiento de la normativa en
vigor, con especial referencia al concierto suscrito con
las oficinas de farmacia de la C.A.P.V.

6. Hitzarmena garatzea. 6. Desarrollo del concierto.

7. Errezeta elektronikoa EAEn sartzea sustatzea. 7. Consolidar la implantación de la Receta electrónica
en la C.A.P.V.

8. Prestazio farmazeutikoa betetzen dela bermatzea. 8. Garantizar el cumplimiento de la prestación
farmacéutica.

9. Euskadiko zentro soziosanitarioetan prestazio
farmazeutikoa betetzen dela bermatzea.

9. Garantizar el cumplimiento de la prestación
farmacéutica en centros sociosanitarios.
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1. MEDIKAMENTUEN ERABILERAREN
KALITATEA HOBETZEA, MEDIKAMENTUAK
ERABILTZERAKOAN ERANTZUKIZUN
HANDIAGOA BULTZATUZ

1. MEJORA DE LA CALIDAD DEL USO DE LOS
MEDICAMENTOS, FOMENTANDO UNA MAYOR
RESPONSABILIDAD EN SU UTILIZACIÓN

1. Berrikuntza terapeutikoek dakarten kostu/onura
erlazioaren aldaketa ebaluatzea.

1. Evaluar la variación de la relación coste/beneficio
que aportan las innovaciones terapéuticas.

1. Lehen Mailako Arretan printzipio aktibo berrien
kopurua.

5 1. Número de nuevos principios activos
evaluados en Atención Primaria.

2. Egin eta zabaldutako "Aztertuko den
Medikamentu Berria" izeneko fitxen kopurua.

5 2. Número de "Fichas Nuevo Medicamento a
Examen" elaboradas y difundidas.

3. Atentzio Espezializatuan ebaluatutako
printzipio aktibo berrien kopurua.

5 3. Número de nuevos principios activos
evaluados en Atención Especializada.

2. EAEko medikuek emandako aginduen analisia,
jarraipena eta hobekuntza-ekintzak.

2. Análisis, seguimiento y acciones de mejora de la
prescripción de las y los médicos de la C.A.P.V.

1. Preskribatzaileei egin eta zabaldutako ohar
informatibo terapeutikoen kopurua.

3 1. Número de notas terapéuticas informativas
elaboradas y difundidas a las y los prescriptores.

3. Posizionamendu terapeutikoa koordinatzeko
taldea.

3. Grupo Coordinador de Posicionamiento
Terapéutico.

1. Posizionamendu terapeutikoa koordinatzeko
taldearen bileratara joan izana.

11 1. Acudir a las reuniones del grupo coordinador
de posicionamiento terapéutico.

2. Egindako telekonferentzien kopurua. 8 2. N. de teleconferencias asistidas.

4. Osakidetzako Farmazia Batzorde Korporatiboa. 4. Comisión Corporativa de Farmacia de Osakidetza.

1. Batzordearen bileretara joan izana. 11 1. Acudir a las reuniones de la Comisión.

2. Informatzea zer sendagai eta indikazio berri
sartzen diren ospitaleetako farmazia-
zerbitzuetan.

12 2. Informar de las inclusiones de medicamentos
y nuevas indicaciones en la prestación
farmacéutica en el ámbito hospitalario.

5. Euskadiko Hepatitis C gaixoei laguntzeko
Batzorde Klinikoa.

5. Comité Clínico Asistencial de la Hepatitis C de
Euskadi.

1. Batzordearen bileretara joan izana. 1 1. Acudir a las reuniones del Comité.

2. Hepatitis C tratatzeko antibiralen kontsumo-
datuak aztertu eta Osasun Ministerioari
bidaltzea.

12 2. Análisis y envío al Ministerio de Sanidad de los
datos de consumo de antivirales para el
tratamiento de la hepatitis C.

6. Esklerosi anizkoitzerako tratamenduen
eskabideak izapidetzea.

6. Tramitación de solicitudes de tratamientos para la
esclerosis múltiple.

1. Batzordearen bileretara joan izana. 1 1. Acudir a las reuniones del Comité.

2. Izapidetutako eskabide kopurua. 30 2. Número de solicitudes tramitadas.
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2. PRESKRIBATZAILEENGAN PROZEDURA- ETA
MEDIKAMENTU-ERABILERA BULTZATZEA,
ERABILERA HORI EZAGUTZA ZIENTIFIKOAK
BEHAR DEN BEZALA BERMATUTA ETA KOSTU/
ONURA ERLAZIOA ERE HOBEA DUELA,
MEDIKAMENTUEI BURUZKO ETENGABEKO
PRESTAKUNTZAREN BIDEZ

2. FOMENTAR EN LAS Y LOS PRESCRIPTORES
EL USO DE PROCEDIMIENTOS Y
MEDICAMENTOS DEBIDAMENTE AVALADOS
POR EL CONOCIMIENTO CIENTÍFICO Y CON
MEJOR RELACIÓN COSTE/BENEFICIO,
MEDIANTE LA FORMACIÓN CONTINUADA EN
MATERIA DE MEDICAMENTOS

1. Medikamentuen informazioa. 1. Información de medicamentos.

1. EIF (Eskualdeko Informazio
Farmakoterapeutikoa) buletinen kopurua.

10 1. Número de boletines INFAC (Información
Farmacoterapéutica de la Comarca).

2. Medikamentuen zentzuzko erabileraren
hobekuntza bultzatzea eta bertan parte hartzea,
Osakidetzako langileek egindako kontsulta
terapeutikoei erantzuna emanez.

2. Fomentar y colaborar en la mejora del uso
racional de los medicamentos, respondiendo a las
consultas terapéuticas realizadas por el personal de
Osakidetza.

1. Ebatzitako kontsulta terapeutikoen kopurua. 150 1. Número de consultas terapéuticas resueltas.

3. Hezkuntza sanitarioarekin zerikusia duten
ekintzak garatzea, medikamentuak arrazionalki
erabiltzeko inplikatutako sektoreen artean.

3. Desarrollar acciones de educación sanitaria para
el uso racional de medicamentos entre los sectores
implicados.

1. iBotikaren arloan herritarrentzako lotura
interesgarrien eguneratze kopurua.

6 1. Número de actualizaciones en los enlaces de
interés para la ciudadanía iBotika.

2. iBotika hiztegiaren eguneratze kopurua. 6 2. Número de actualizaciones del Diccionario
iBotika.

3. Pazienteari zuzendutako informazio
farmakoterapeutikoko buletin kopurua.

6 3. Número de boletines elaborados de
información farmacoterapéutica dirigidos al y a la
paciente.

4. Laborategiek emandako dokumentazioaren
kritika-liburuxkak.

4. Folletos de crítica a la documentación
suministrada por los laboratorios.

1. Kritika-liburuxken kopurua. 5 1. Número de folletos de crítica.

5. Medikamentuei buruzko segurtasun-oharren
tramitazioa.

5. Tramitación de notas de seguridad sobre
medicamentos.

1. Tramitatutako segurtasun-oharren kopurua. 15 1. Número de notas de seguridad tramitadas.

6. MIEZek harpidetutako zientzia-argitalpenen
indizeak egitea eta hedatzea.

6. Elaboración y difusión de índices de
publicaciones científicas suscritas por CEVIME.

1. Egindako eta hedatutako argitalpen-indize
kopurua.

10 1. Número de índices de publicaciones
elaborados y difundidos.

7. Medikuntza-literaturako artikuluak lortzea eta
osasun-arloko profesionalei igortzea – liburutegien
arteko mailegu-zerbitzua.

7. Obtención y envío de artículos de la literatura
médica a las y los profesionales sanitarios – servicio
de préstamo inter-bibliotecario.

1. Igorritako artikulu kopurua. 600 1. Número de artículos enviados.
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3. SENDAGAIEN IKERKETAN PARTE HARTZEN
DUTEN PERTSONEN BABESA ETA
IKERKETAREN FASE GUZTIETAN SENDAGAIEN
ERABILERA BERMATUKO DITUZTEN
ESTRATEGIAK GARATZEA

3. DESARROLLAR LAS ESTRATEGIAS QUE
GARANTICEN LA PROTECCIÓN DE LAS
PERSONAS QUE PARTICIPEN EN
INVESTIGACIÓN CON MEDICAMENTOS Y EL
USO DE LOS MEDICAMENTOS EN TODAS LAS
FASES DE INVESTIGACIÓN

1. Onartzen diren azterlanen jarraipena eta
egiaztapena argitatzen diren arte.

1. Seguimiento y verificación de los estudios desde
que se aprueban hasta su publicación.

1. Argitaratutako azternen diseinua egiaztatzen
deneko azterlanen kopurua, urtean.

1 1. N. de estudios/año en los que se verifica el
diseño de los estudios publicados.

4. LEGE GARAPENA 4. DESARROLLO LEGISLATIVO

1. Farmazien plangintza egitea, herritarrek eskurago
izan ditzaten eta arreta hobea jaso dezaten.

1. Planificar las farmacias en aras a mejorar la
accesibilidad y la cantidad de la asistencia
farmacéutica que se presta a la ciudadanía.

1. Farmazia bulego berriak irekitzea bidezkoa
den edo ez zehazten duen Agindua EHAAn
argitaratzea.

3 1. Publicación en el BOPV de la Orden de
procedencia o no, de apertura de nuevas oficinas
de farmacia.

2. EHAAn argitaratzea farmazia-bulego berriak
irekitzeko konkurtsoen Balioespen Batzordea
izendatzen duen Agindua.

1 2. Publicación en el BOPV que nombra a la
Comisión de Valoración de concursos para
apertura de nuevas Oficinas de Farmacia.

5. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO
ORDENAZIO FARMAZEUTIKOARI BURUZKO
EKAINAREN 17KO 11/1994 LEGEA, LEGE HORI
GARATZEN DUTEN XEDAPENAK ETA HARI
BURUZ INDARREAN DAGOEN BESTELAKO
ARAUDIA APLIKATZEA ETA BERAIETAN
EZARRITA DAGOENA BETEARAZTEA

5. APLICAR Y VELAR POR EL CUMPLIMIENTO
DE LO DISPUESTO EN LA LEY 11/1994, DE 17 DE
JUNIO, DE ORDENACIÓN FARMACÉUTICA DE
LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DEL PAÍS VASCO,
DISPOSICIONES QUE LA DESARROLLAN Y
OTRA NORMATIVA EN VIGOR AL RESPECTO

1. Arreta farmazeutikoko establezimendu eta
zerbitzuen baimen, kontrol eta jarraipena.

1. Autorizaciones, control y seguimiento de
establecimientos y servicios de atención
farmacéutica.

1. Farmazia-bulegoetako espediente
administratiboak: berriak sortzea, lekualdaketak,
obrak, transmisioak, itxierak.

105 1. Expedientes administrativos de oficinas de
farmacia: nueva creación, traslados, obras,
transmisiones, cierres.

2. Farmazia-bulegoen eskualdaketetan parte
hartzen dutenen merezimenduen balorazioa.

50 2. Valoración de méritos de participantes en
transmisiones de oficinas de farmacia.

3. Farmazia-bulegoen esleipen-lehiaketan parte
hartzen dutenen merezimenduen balorazioa
egiteko batzordearen bilkurak.

20 3. Sesiones de la Comisión de valoración de
méritos de participantes en concurso de
adjudicación de oficinas de farmacia.

4. Farmazia-bulego berrien titulartasuna izateko
parte hartzen dutenen merezimenduen
balorazioa.

120 4. Valoración de méritos de participantes en el
acceso a la titularidad de las oficinas de
farmacias de nueva creación.

5. Ospitaleetako zerbitzu farmazeutikoak
ebaluatzea.

21 5. Evaluación de servicios farmacéuticos
hospitalarios.

6. Derrigorrezko txosten teknikoak egitea. 40 6. Realización de informes técnicos preceptivos.

7. Botika-ontzien administrazio-espedienteak. 5 7. Expedientes administrativos de botiquines.
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8. Farmazia-banaketarako biltegien gaineko
jarduerak: titulartasun-aldaketak, arduradun-
aldaketak, baimen berriak, banaketarako praktika
egokien ziurtapenak.

20 8. Actuaciones relativas a almacenes de
distribución farmacéutica: cambios de titularidad,
cambios de responsable, nuevas autorizaciones,
certificaciones de buenas prácticas de
distribución.

9. Egoitza elektronika bidez tramitatutako
espedienteen herritaren arreta zerbitzuaren
euskarria.

200 9. Soporte de atención al público para la
tramitación de expedientes a través de la sede
electrónica.

2. Atentzio farmazeutikoko establezimendu eta
zerbitzuen antolamendu teknikoa eta profesionala.

2. Ordenación técnica y profesional de los
establecimientos y servicios de atención
farmacéutica.

1. Farmazia-bulegoetako giza baliabideen
kudeaketa eta kontrola. Ekintzak.

1.100 1. Gestión y control de los medios humanos en
las oficinas de farmacia. Actuaciones.

2. 839 farmazia-bulegoetako bakoitzaren
“ekintza profesional” delakoen kopurua zehaztea.

839 2. Determinación del número de “actos
profesionales” de cada una de las 839 oficinas
de farmacia.

3. Atentzio farmazeutikoko gainerako
establezimendu eta zerbitzuetako giza
baliabideak kudeatu eta kontrolatzea.

9 3. Gestión y control de los medios humanos en el
resto de establecimientos y servicios de atención
farmacéutica.

4. Farmazia-bulegoetako arreta farmazeutikoko
ordutegiak egin eta kontrolatzea.

839 4. Elaboración y control de los horarios de
atención farmacéutica de las oficinas de
farmacia.

5. Farmazia-eremuak bateratzea. 50 5. Unificación de zonas farmacéuticas.

6. EAEko populazio-datuak aztertzearekin
zerikusia duten jarduerak, eta farmaziak
zabaltzea edo ez egokia den erabakitzea.

500 6. Actividades relacionadas con la revisión de
datos poblacionales en la CAPV y determinación
de la procedencia o no de aperturas de
farmacias.

7. Opiazeoen arloko bitarteko helburuen
programa, opiazeoen mendeko pertsonei buruz.

225 7. Programa de objetivos intermedios con
opiáceos de personas dependientes de los
mismos.

8. Berrikustea establezimendu eta zerbitzu
farmazeutikoentzat proposaturiko zehapen-
espedienteak.

5 8. Revisión de propuestas de expedientes
sancionadores a establecimientos y servicios
farmacéuticos.

3. Estatuak gai farmazeutikoari buruz duen arauditik
eratorritako ekintzak.

3. Acciones derivadas de la normativa del estado en
materia farmacéutica.

1. Alerta farmazeutikoen lurralde-ikuskapenak
izapidetzea eta hedatzea.

1.000 1. Tramitación y difusión de las inspecciones
territoriales de alertas farmacéuticas.

2. Gizakientzako eta albaitaritzan erabiltzeko
diren estupefazienteen errezeta ofizialak eta gai
horiek agindu eta emateko betekizun bereziak
arautzen dituen abenduaren 14ko 1675/2012
EDra moldatzea.

839 2. Adaptación al RD 1675/2012, de 14 de
diciembre, por el que se regulan las recetas y los
requisitos especiales de prescripción y
dispensación de estupefacientes para uso
humano y veterinario.
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3. 1/2015 Legegintzako Errege Dekretuaren 3.5
artikuluaren erregelamenduzko garapenaren
ondoriozko ekintzak, farmazia-bulegoetatik
osasun-zentroetara sendagaiak hornitzeari
dagokionez (1/2015 Legegintzako Errege
Dekretua, sendagai eta osasun-produktuen
berme eta erabilera arrazionalari buruzko
Legearen testu bategina onesten duena).

1.000 3. Acciones derivadas del desarrollo
reglamentario del Art. 3.5 del Real Decreto
Legislativo 1/2015, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de garantías y uso racional
de los medicamentos y productos sanitarios,
relativo al suministro de medicamentos de
Oficinas de Farmacia a centros sanitarios.

4. Preskripzio medikorik behar ez duten
gizakientzako eta albaitaritzarako sendagaiak
urrunetik, Webgunearen bidez, saltzeko dagoen
indarreko araudiaren ondoriozko ekintzak.

40 4. Acciones derivadas de la reglamentación
vigente por la que se regula la venta a distancia
al público, a través de sitios web, de
medicamentos de uso humano y veterinario no
sujetos a prescripción médica.

5. 175/2001 EDren ondoriozko ekintzak, formula
magistral eta prestakin ofizinalak ondo egiteko
eta kalitate-kontrolerako arauak onartzen
dituena.

30 5. Acciones derivadas del RD 175/2001, por el
que se aprueban las normas de correcta
elaboración y control de calidad de fórmulas
magistrales y preparados oficinales.

6. Antibiotikoak dituzten albaitari-sendagaien
urteko salmentaren adierazpena (ESVAC
adierazpena).

95 6. Declaración anual de venta de medicamentos
veterinarios que contengan antibióticos
(Declaración ESVAC).

7. Albaitari-botikinaren adierazpenari buruzko
109/1995 EDaren ondoriozko ekintzak.

260 7. Acciones derivadas del RD 109/1995 sobre la
declaración del Botiquín Veterinario.

4. EAEko farmazia-bulegoen titularrek, herritarrek,
lurraldeetako ikuskariek, farmazialarien elkargo
ofizialek eta abar farmazia-antolamenduari buruz
dituzten kontsultak ebaztea.

4. Resolución de consultas sobre ordenación
farmacéutica de titulares de oficina de farmacia,
público en general, e inspecciones de Territoriales,
Colegios Oficiales de Farmacéuticos de la CAPV,
etc.

1. Telefonoz egindako kontsultei erantzutea. 1.500 1. Resolución de consultas realizadas
telefónicamente.

2. Idatziz egindako kontsultei erantzutea. 100 2. Resolución de consultas realizadas por
escrito.

5. Estamentu juridikoekin lankidetzan aritzea. 5. Colaboración con diferentes estamentos
jurídicos.

1. Justizia Saila (Administrazioarekiko auziak). 5 1. Departamento de Justicia (Contenciosos
Administrativos).

2. Araubide Juridiko, Ekonomiko eta Zerbitzu
Orokorren Zuzendaritza (gora jotzeko
errekurtsoak, berriz aztertzekoak, alegazioak).

35 2. Dirección de Régimen Jurídico, Económico y
Servicios Generales (Recursos de Alzada,
Reposición, Alegaciones).

6. Parte hartzea AEMPSren batzorde eta lan-
taldeetan eta sendagaien kontrolerako programa
nazionaletan.

6. Participación en comités y grupos de trabajo de la
AEMPS y programas de control nacionales relativos
al medicamento.

1. Ikuskapenen Batzorde Teknikoaren bileretara
joatea, EAEren ordezkari gisa.

6 1. Acudir a las reuniones del Comité Técnico de
Inspección en representación de la CAPV.

2. Informazio-jardunaldietan eta gaitze-
ikastaroetan parte hartzea.

30 2. Participación en jornadas informativas y
cursos de capacitación.

3. Parte hartzea AEMPSren Ikuskatzailetzarako
Batzorde Teknikoko lan-taldeetan.

10 3. Participación en los grupos de trabajo del
Comité Técnico de Inspección de la AEMPS.
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4. EAEko albaitari-sendagaien kontrolerako
programa, Elikakatearen Kontrol Ofizialeko Plan
Nazionalari jaraikiz.

50 4. Programa de control de medicamentos
veterinarios de la CAE, de acuerdo al Plan
Nacional de Control de la Cadena Alimentaria.

7. Farmazia-zerbitzuak, batetik, eta medikamentuak
eta produktu sanitarioak zentro sozio-sanitarioetan
biltegiratuta edukitzea, bestetik, arautzen duen
araudia ezartzeko urratsak ematea.

7. Desarrollo de las actuaciones para la implantación
de la normativa reguladora de los servicios de
farmacia y depósitos de medicamentos y productos
sanitarios en centros sociosanitarios (CSS).

1. Zentro sozio-sanitarioen hitzarmenak eta
itunak balidatzea, sare publikoko ospitaleetako
farmazia-zerbitzuak eta farmazia-bulegoak
haietara lotzeko.

320 1. Validación de los convenios y conciertos de
los CSS para su vinculación a servicios de
farmacia de hospitales de la red pública y a
oficinas de farmacia.

2. Zentro sozio-sanitarioetako farmazia-
zerbitzuak eta medikamentu-biltegiak
baimentzeko prozedurak.

320 2. Procedimientos de autorización de servicios
de farmacia y depósitos de medicamentos de
CSS.

3. Zentro sozio-sanitarioetako farmazia-
zerbitzuak eta medikamentu-biltegiak
kontrolatzeko eta haien jarraipena egiteko
ikuskapenak.

320 3. Inspecciones para control y seguimiento de los
servicios de farmacia y los depósitos de
medicamentos de CSS.

6. FARMAZIA-PRESTAZIOAK EMATEKO
LANKIDETZA-ITUNAREN GARAPENA

6. DESARROLLO DEL CONCIERTO DE
COLABORACIÓN PARA LA DISPENSACIÓN DE
PRESTACIONES FARMACÉUTICAS

1. Izendegiaren eta VDM korporatiboaren jarraipena
eta kontrola.

1. Seguimiento y control del Nomenclátor y VDM
corporativo.

1. Egitea. 36 1. Elaboración.

2. Zabaltzea. 24 2. Difusión.

3. Farmaziako Informazio Sisteman kargatzea
(FIS).

12 3. Cargas en el sistema de información de
farmacia (SIF).

2. Fakturaren jarraipena eta kontrola. 2. Seguimiento y control de la factura.

1. Faktura egitea. 12 1. Elaboración de la factura.

2. Ministeriora bidaltzea. 36 2. Envío al Ministerio.

3. Euskarri informatikoak egiaztatzea. 720 3. Comprobación de soportes informáticos.

4. FISen kargatzea. 12 4. Carga en el SIF.

5. Gastua murrizteko neurriei lotutako
estimazioak eta aurrekontuen doikuntzak.

12 5. Estimaciones y ajustes presupuestarios
asociados a medidas de reducción del gasto.

6. Hainbat lege-agertokik aurrekontuan duten
eragina aztertzea.

12 6. Análisis del impacto presupuestario de
múltiples escenarios legislativos.

3. Produktu dietetikoen jarraipena eta kontrola. 3. Seguimiento y control de productos dietéticos.

1. Izendegia egitea. 12 1. Elaboración del Nomenclátor.

2. Ministerioko Batzordean parte hartzea. 2 2. Participación en el Comité del Ministerio.

3. Datuak Ministeriora bidaltzea. 2 3. Envío de datos al Ministerio.
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4. Egoitzen Hitzarmenaren jarraipena eta kontrola. 4. Seguimiento y control del Acuerdo de
Residencias.

1. Fakturan deskontua aplikatzea. 12 1. Aplicación en factura del descuento.

5. DOE Hitzarmenaren jarraipena eta kontrola. 5. Seguimiento y control del Acuerdo DOE.

1. PMBO zerrenda egitea. 12 1. Elaboración del listado PMBO.

2. Farmazilarien Elkargo Ofizialek bidalitako
gorabeherak jasotzea eta balioztatzea.

24 2. Recogida y validación de incidencias remitidas
por los Colegios Oficiales de Farmacéuticos
(COF).

6. Pediatriako inhalazio-ganberen jarraipena eta
kontrola.

6. Seguimiento y control de cámaras de inhalación
pediátricas.

1. Produktuen zorroa eguneratzea. 1 1. Actualización de la cartera de productos.

2. Prezioak eguneratzea. 1 2. Actualización de precios.

7. Formulazio magistralaren jarraipena eta kontrola. 7. Seguimiento y control de formulación magistral.

1. Printzipio aktiboen prezioak eguneratzea eta
jartzea.

10 1. Fijación y actualización de precios de
principios activos.

2. Banakako baimenak jasotzea. 50 2. Recogida de las autorizaciones
individualizadas.

8. Gernu inkontinentziarako xurgatzaileen
Hitzarmenaren jarraipena eta kontrola.

8. Seguimiento y control del Acuerdo de descuentos
de absorbentes de incontinencia urinaria.

1. Fakturan deskontua aplikatzea. 12 1. Aplicación en factura del descuento.

9. Osasun, Kontsumo eta Ongizate Ministerioko lan
taldeak.

9. Grupos de trabajo del Ministerio de Sanidad,
Consumo y Bienestar social.

1. Farmaziako Informazio Sistemaren lan taldea:
Alcántara. Bilerak.

4 1. Grupo de trabajo del Sistema de Información
de Farmacia: Alcántara. Reuniones.

2. Valtermed lan taldea: bilerak. 4 2. Grupo de trabajo Valtermed: reuniones.

10. Ministeriora ospitale mailako kontsumo datuak
bidaltzea: baimendutako sendagaiak eta egoera
berezitarako sendagaiak.

12 10. Envío al ministerio de los datos de consumo a
nivel hospitalario: medicamentos autorizados y
medicamentos en situaciones especiales.

7. ERREZETA ELEKTRONIKOA 7. RECETA ELECTRÓNICA

1. Kudeaketari eusteko eredua. 1. Modelo de soporte a la gestión.

1. Kudeaketari eusteko prozesuen eskuliburua. 1 1. Manual de procesos de soporte a la gestión.

2. Erabiltzaileari arreta emateko euskarria. 100% 2. Soporte de atención a la persona usuaria.

2. Medikuntzako eta farmaziako profesionalen arteko
komunikazioa.

100% 2. Comunicación entre las y los profesionales
médicos y farmacéuticos.

3. Hobekuntzak eta funtzionalitate berriak ezartzea. 25% 3. Implantación de mejoras y nuevas
funcionalidades.
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4. Zentro sozio-sanitarioetako kudeaketaren eredu
berriaren hasiera.

100% 4. Inicio del nuevo modelo de gestión de los centros
sociosanitarios.

5. Errezeta elektroniko elkarreragilea autonomia-
erkidego guztiekin.

100% 5. Interoperabilidad con todas las CCAA.

6. Funtzionarien mutualitateen integrazioa. 100% 6. Integración con Mutualidades de personal
funcionario.

7. Erizainek giza erabilerarako botikak eta osasun-
produktuak eman, erabili eta banatzeko baimena.

40% 7. Indicación, uso y autorización de dispensación de
medicamentos y productos sanitarios por parte de
las y los profesionales de enfermería.

8. PRESTAZIO FARMAZEUTIKOA BETETZEN
DELA BERMATZEA

8. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
PRESTACIÓN FARMACÉUTICA

1. Osasun Sistema Nazionaleko errezeta
medikoaren bidez egindako medikamentu, produktu
sanitario eta dietoterapikoen kontsumoaren maila
kuantitatibo eta kualitatiboei banakako segimendua
eta segimendu globala egitea.

1. Realizar el seguimiento individualizado y global de
los niveles cuantitativos y cualitativos del consumo
de medicamentos, productos sanitarios y
dietoterápicos originado a través de receta médica
del Sistema Nacional Salud.

1. Hileroko txostenak. 12 1. Informes mensuales.

2. Eskaeraren araberako txostenak. 28 2. Informes a demanda.

2. Farmazia-prestazioa arrazionalizatzeko neurriak
proposatzea eta lortutako emaitzak ebaluatzea.

100% 2. Proponer medidas para racionalizar la prestación
farmacéutica y evaluar los resultados obtenidos.

1. Medikamentuen arrazoizko erabilera
bultzatzea.

1. Potenciar el Uso Racional del Medicamento
(URM).

1. Prezio txikiko medikamenduen
preskripzioa.

2 1. Prescripción medicamentos de menor
precio.

2. Gastu jasangarrirako neurriak hartu. 5 2. Medidas de racionalización del gasto.

3. Sendagaien erabilera arrazionala
sustatzeko lantaldearen bilerak.

10 3. Reuniones del grupo de trabajo URM.

4. Ministerioko medikamentuen kontsumoa
lan taldetan parte hartzea.

1 4. Participar en los grupos de trabajo del
Ministerio de consumo de medicamentos.

3. Farmaziako Informazio Sistema garatzea (FIS). 3. Desarrollo del Sistema de Información de
Farmacia (SIF).

1. OBIEE mantentzea. 12 1. Mantenimiento de OBIEE.

2. Txostenen edizioa. 36 2. Edición de informes.

3. Behar berrien azterketa. 4 3. Análisis de nuevas necesidades.

4. Atzerriko medikamentuen aplikazioa. 4 4. Aplicación de medicación extranjera.

4. Horniduraz gabetzeak. 4. Desabastecimientos.

1. Eskari berrien kudeaketa. 260 1. Gestión nuevas demandas.

2. Atzerriko medikamentuak. 40 2. Medicamentos extranjeros.
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3. AEMPSeko bileretan parte hartzea. 2 3. Participar en las reuniones de la AEMPS.

5. Oniritzia. 5. Visado.

1. Indikazioak eguneratzea. 12 1. Actualización de indicaciones.

2. Aplikazioa eta weba mantentzea. 12 2. Mantenimiento de la aplicación y web.

6. Lankidetza-hitzarmenak/akordioak Familia
Orientatzeko Zentroekin.

6. Convenios/acuerdos de colaboración con los
COFs.

1. Etxez etxeko laguntza emateko hitzarmena. 1. Convenio de ayuda domiciliaria.

1. Kontrola eta jarraipena. 12 1. Control y seguimiento.

2. Ebaluazio ekonomiko-sanitarioa. 3 2. Evaluación económico-sanitaria.

2. GIB testaren hitzarmena. Kontrola eta
jarraipena.

12 2. Convenio de test de VIH. Control y
seguimiento.

1. Farmazia parte hartzaile kopurua
handitzea.

1 1. Ampliación de número de oficinas de
farmacia participantes.

3. Opiazeoen hitzarmena. Kontrola eta
jarraipena.

12 3. Convenio de opiáceos. Control y seguimiento.

7. Programa-Kontratua. 7. Contrato-Programa.

1. Adierazleak definitzea, OBIEE jarraipen-
txostenak egitea, emaitzak ebaluatzea eta
aztertzea.

20 1. Definición de indicadores, elaboración de
informes de seguimiento OBIEE, evaluación y
análisis de resultados.

2. Kontsumo-datuak helaraztea hainbat agenteri. 100% 2. Difusión de datos de consumo a diferentes
agentes.

8. Aurrekontuaren gaineko eragina aztertzea. 8. Análisis de impacto presupuestario.

1. Merkatuan medikamentu berri bat sartzeak
farmazia-gastuan duen eragina estimatzea.

1 1. Estimación del impacto en el gasto
farmacéutico de la introducción en el mercado de
un nuevo medicamento.

9. Prestazioarekin erlazionaturiko inzidentzien
kudeaketa.

9. Gestión de incidencias relacionadas con la
prestación.

1. Inzidentzien kudeaketa. 1.350 1. Gestión de incidencias.

9. ZENTRO SOZIOSANITARIOEN PRESTAZIO
FARMAZEUTIKOA BETETZEN DELA
BERMATZEA

9. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
PRESTACIÓN FARMACÉUTICA DE LOS
CENTROS SOCIOSANITARIOS

1. Gernu inkontinentziarako xurgatzaileen hornidura
eta banaketa.

1. Suministro y distribución de absorbentes de
incontinencia urinaria (AIU).

1. Eskarien kontrola eta jarraipena. 6.000 1. Control y seguimiento de los pedidos.

2. Kontratuaren kontrola eta jarraipena. 72 2. Control y seguimiento del contrato.

3. Kontratuaren inzidentzien kudeaketa. 5 3. Gestión de incidencias del contrato.

4. Koordainketaren kudeaketa. 4 4. Gestión del copago.
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5. Konkurtso berria. 100% 5. Nuevo concurso.

6. Xurgatzaile mota berri bat gehitu da genero
ezberdintasunak saihesteko.

8.000 6. Inclusión de un nuevo modelo de absorbentes
para paliar desigualdades por motivo de género.

2. Produktu dietetikoen hornidura eta banaketa. 2. Suministro y distribución de productos dietéticos.

1. Eskarien kontrola eta jarraipena. 3.360 1. Control y seguimiento de los pedidos.
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MEMORIA

PROGRAMA PROGRAMA

4116 ADIKZIOAK 4116 ADICCIONES

ARDURADUNA RESPONSABLE

08 OSASUNA 08 SALUD

OSASUN PUBLIKOAREN ETA ADIKZIOEN
ZUZENDARITZA

DIRECCIÓN DE SALUD PÚBLICA Y ADICCIONES

Osasun Publikoaren eta Adikzioen Zuzendaritza adikzioak
prebenitzeko eta ohitura osasungarriak sustatzeko
zeharkako politikaz arduratzen da, Eusko Jaurlaritzan.
Horregatik, elkarreraginean aritzen da hainbat sektorerekin
(hezkuntza, gizarte-zerbitzuak…), beste erakunde
batzuekin (udalak eta foru aldundiak) eta gizarte
erakundeekin, esparru horietan gero eta gehiago eta
hobeto lan egin dadin osasuna zaintzen eta sustatzen eta
ohitura arriskutsuei eta adikzioei lotutako arrisku eta kalteak
prebenitzen eta murrizten.

La Dirección de Salud Pública y Adicciones es responsable
en el Gobierno Vasco de la política transversal en materia
de prevención y promoción de conductas saludables y de
adicciones. Por ello, interactúa con diferentes ámbitos
sectoriales (educación, servicios sociales…), con otras
instituciones (ayuntamientos y diputaciones forales) y con
entidades sociales, con el fin de que en todos los ámbitos se
trabaje cada vez más y mejor en clave de protección y
promoción de la salud, prevención y reducción de riesgos y
daños asociados las conductas arriesgadas y a las
adicciones.

Lan hori egin ahal izateko, Osasun Publikoaren eta
Adikzioen Zuzendaritzak errealitatearen diagnosi- eta
analisi-tresnak baliatzen ditu, baita adikzioen politika
integralaren plangintza ere.

Para poder realizar esta labor, la Dirección de Salud Pública
y Adicciones se dota de instrumentos de diagnóstico y
análisis de la realidad, así como de planificación de la
política integral de adicciones.

Osasun Publikoaren Zuzendaritzak gai hauei emango die
lehentasuna 2020an:

La Dirección de Salud Pública y Adicciones priorizará en el
año 2020:

Adikzioen prebentzioa eta osasunaren sustapena,
arrisku eta urrakortasun bereziko egoeran dauden
pertsona eta kolektiboak aintzat hartuta, baita gehien
kontsumitzen diren eta gizartean onarpen handiena
duten substantziak desnormalizatzeko jarduerak ere.

La prevención de las adicciones y la promoción de la
salud, atendiendo a personas y colectivos en situación
de especial riesgo y vulnerabilidad, así como
actuaciones para desnormalizar las sustancias más
consumidas y con mayor aceptación social.

Toki-erakundeei laguntzen lan egitea, hirugarren
sektorea bultzatzea eta lan intersektoriala eta
komunitarioa sustatzea, Adikzioen VII Planean
finkatutako helburuekin bat eginez.

La labor de apoyo a las entidades locales, el impulso al
tercer sector y el fomento del trabajo intersectorial y
comunitario, en coherencia con los objetivos marcados
en el VII Plan de Adicciones.

Drogamenpekotasun eta beste adikzioen fenomenoa
aztertzean, generoarekiko sentibera den ezagutza
sortzeko jarduerak bultzatzea.

Impulso de actividades que generen conocimiento
sensible al género sobre el fenómeno de las
drogodependencias y otras adicciones.

Adikzioen arloko araudia eta Adikzioen VII. Plana
zabaltzea, garatzea eta araudi eta plan horiek
eraginkortasunez bete daitezen bultzatzea.

La difusión, desarrollo e impulso del cumplimiento
efectivo de la normativa en materia de adicciones, así
como del VII Plan de Adicciones.

Adikzioen gaineko inkesta aztertu eta hedatzea. Análisis y difusión de la encuesta  sobre Adicciones.
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Adikzioen arloko programa publikoak ebaluatzeko
sistematika bultzatzea.

Impulso de una sistemática de evaluación de los
programas públicos en materia de adicciones.

1/2016 legearen garapena. Desarrollo reglamentario de la ley 1/2016.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR

1. ESKAINTZA KONTROLATZEA,
ALKOHOLAREN ETA TABAKO PRODUKTUEN
SALMENTARI, HORNIDURARI, KONTSUMOARI
ETA SUSTAPENARI DAGOKIENEZ, BAITA
NIKOTINA ASKA DEZAKETEN GAILUEI
DAGOKIENEZ ERE

1. CONTROL DE LA OFERTA, EN LO RELATIVO A
LA VENTA, SUMINISTRO, CONSUMO Y
PROMOCIÓN DEL ALCOHOL Y DE PRODUCTOS
DEL TABACO, ASÍ COMO EN LO RELATIVO A
LOS DISPOSITIVOS SUSCEPTIBLES DE
LIBERACIÓN DE NICOTINA

1. Alkoholaren arloan indarrean dagoen araudia eta
batere kerik gabeko inguruneei buruzkoa betetzen
den kontrolatzea eta jarraipena egitea. Indarreko
araudiari buruzko informazioa emateko jarduerak eta
salaketak jasotzea, hasitako egintzak eta zehapen-
espedienteak izapidetzea.

1. Seguimiento y control del cumplimiento de la
normativa vigente en materia de alcohol y la relativa
a entornos completamente libres de humo.
Actuaciones informativas sobre la normativa vigente
y recepción de denuncias, actos iniciados y
tramitación de expedientes sancionadores.

1. Indarreko araudiari buruzko informazioa
emateko jardueren kopurua(tabakoa, alkohola
eta nikotina aska dezaketen gailuak).

15 1. N. de actuaciones informativas sobre la
normativa vigente (tabaco, bebidas alcohólicas y
dispositivos susceptibles de liberación de
nicotina).

2. Alkoholaren inguruan jaso eta udaletara
igorritako salaketak.

7 2. N. de denuncias recibidas y remitidas a los
ayuntamientos en materia de bebidas
alcohólicas.

3. Tabakoa eta nikotina aska dezaketen gailuen
inguruan jasotako salaketa-kopurua, hasitako
egintzak eta zehapen-ebazpenak.

3. N. de denuncias, actos iniciados y
resoluciones sancionadoras en materia de
productos del tabaco y dispositivos susceptibles
de liberación de nicotina.

• Salaketak. 200 • Denuncias.

• Hasteko egintzak. 70 • Actos de inicio.

• Zehapen-ebazpenak. 60 • Resoluciones sancionadoras.

2. Edari alkoholdunen, tabako-produktuen eta
nikotina aska dezaketen gailuen seinaleztapenari
buruzko Dekretuan ezarritako kartelen argitalpen eta
bidalketa.

2. Edición y difusión de los carteles que se
establezcan en el Decreto sobre señalización en
materia de bebidas alcohólicas, productos de tabaco
y dispositivos susceptibles de liberación de nicotina.

1. Erakunde, entitate eta establezimenduetara
bidaltzeko kartel kopurua.

20.000 1. N. de carteles a remitir a instituciones,
entidades y establecimientos.

2. ADIKZIOAK PREBENITZEKO, OHITURA
OSASUNGARRIAK SUSTATZEKO, ADIKZIOEI
LOTUTAKO ARRISKU ETA KALTEAK
GUTXITZEKO PROGRAMAK, BAITA LAGUNTZA-
ETA GIZARTERATZE-PROGRAMAK ERE

2. PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE
ADICCIONES, DE PROMOCIÓN DE CONDUCTAS
SALUDABLES Y DE REDUCCIÓN DE RIESGOS Y
DAÑOS ASOCIADOS A LAS ADICCIONES, ASÍ
COMO DE ASISTENCIA E INSERCIÓN
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1. Agindu baten bidez, diru-laguntzak ematea,
honako hauetarako: ekipo teknikoak sortzeko eta
mantentzeko; adikzioen prebentzio komunitarioko
programak garatzeko; prebentziorako eta arrisku eta
kalteen murrizketarako proiektuak egiteko, eta
ohitura osasungarriak sustatzeko.

1. Subvencionar mediante orden la creación y el
mantenimiento de equipos técnicos, para el
desarrollo de programas de prevención comunitaria
de las adicciones y para la realización de proyectos
de prevención y reducción de riesgos y daños, así
como de promoción de conductas saludables.

1. Ekipo teknikoak sortzeko eta mantentzeko
lerroa (Dirulaguntza hartzen duten toki-
erakundeen kopurua).

36 1. Línea para la creación y el mantenimiento de
equipos técnicos. (Número de entidades locales
subvencionadas).

2. Adikzioen prebentzio komunitarioko
programak garatzeko eta ohitura osasungarriak
sustatzeko lerroa. (Dirulaguntza hartzen duten
toki-erakundeen kopurua).

45 2. Línea para el desarrollo de programas de
prevención comunitaria de las adicciones así
como de promoción de conductas saludables.
(Número de entidades locales subvencionadas).

3. Arrisku eta kalteak prebenitzeko eta
murrizteko proiektuak egiteko eta ohitura
osasungarriak sustatzeko lerroa.

3. Línea para la realización de proyectos de
prevención y reducción de riesgos y daños, así
como de promoción de conductas saludables.

Dirulaguntza hartu duten irabazi-asmorik
gabeko erakundeen kopurua.

40 N. de entidades sin ánimo de lucro
subvencionadas.

Dirulaguntza hartu duten proiektu-kopurua. 65 N. de proyectos subvencionados.

2. Hitzarmenak egitea eta prebenitzeko eta arrisku
eta kalteak gutxitzeko programak kontratatzea,
Adikzioen VII. Planaren helburuekin bat etorriz.

10 2. Convenios y contratación de programas de
carácter preventivo y de reducción de riesgos y
daños, de acuerdo con los objetivos del VII Plan de
Adicciones.

3. KOMUNIKAZIO- ETA SENTSIBILIZAZIO-
EKINTZAK

3. ACCIONES DE COMUNICACIÓN Y
SENSIBILIZACIÓN

1. Erakundearen informazio-ildoari eustea
(erakundearen webgunea). Eguneratzea, Adikzioen
gaineko Inkestaren emaitzekin.

1. Mantenimiento de líneas de información
institucional (Web institucional) y actualización en
base a los datos de la encuesta sobre Adicciones.

2. Prestakuntzako eta sentsibilizazioko eskuhartze
publikoak (eztabaidak, solasaldiak, jardunaldiak…).

6 2. Intervenciones públicas de formación y
sensibilización (debates, charlas, jornadas…).

3. Informazio- eta sentsibilizazio-kanpainak,
lehentasunezko estrategiekin (alkohola, tabakoa eta
kalamua), substantziarik gabeko eta adikzioen
arloan indarrean dagoen araudiarekin eta Adikzioen
VII. Planarekin zerikusia dutenak.

3 3. Campañas informativas y de sensibilización. En
relación con las estrategias priorizadas (alcohol,
tabaco, cannabis y adicciones sin sustancia) y con la
normativa vigente en materia de adicciones y con el
VII Plan de Adicciones.

4. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOAN
TABAKISMOAREN IRAUNKORTASUNA
MURRIZTEA. “Tabako-kerik gabeko Euskadi”
programa.

4. REDUCCIÓN DE LA PREVALENCIA DEL
TABAQUISMO EN EUSKADI. Programa Euskadi
libre de humo de tabaco.

1. Tabako-kontsumoari jarraipena egitea. 1. Seguimiento del consumo de productos del
tabaco.

1. Adikzioen gaineko inkesta aztertu eta
hedatzea.

1 1. Análisis y difusión de la encuesta sobre
Adicciones.

2. Tabakoa uzteari jarraipena egitea. 2. Seguimiento del abandono del tabaco.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Adikzioen gaineko inkesta aztertu eta
hedatzea.

1 1. Análisis y difusión de la encuesta sobre
Adicciones.

3. Hezkuntza eta komunitate eremuan prebentzio-
ekintzak eta gizartea xede duten informazio- eta
zabalkunde-kanpainak bultzatzea, bereziki eremu
berri hauetan: eskoletan, umeen jolaz lekuetan eta
bainu guneetan.

3. Impulso de intervenciones preventivas en el medio
educativo y comunitario y de campañas informativas
y de difusión dirigidas a la sociedad, con especial
atención a nuevos ámbitos de actuación (entornos
escolares, zonas de juego infantil y zonas de baño).

1. Eskuhartze-kopurua. 95 1. N. de intervenciones.

5. ALKOHOLAREN KONTSUMOARI BURUZKO
PROGRAMAK

5. PROGRAMAS EN MATERIA DE CONSUMO DE
ALCOHOL

1. Alkoholaren kontsumoari jarraipena egitea. 1. Seguimiento del consumo de alcohol.

1. Alkoholaren kontsumoaren bilakaera ikertzen
dituzten ikesten azterlana eta difusioa.

4 1. Análisis y difusión de las encuestas que
incluyen el estudio de las tendencias sobre el
consumo de alcohol.

2. Adikzioen gaineko inkesta aztertu eta
hedatzea.

2. Análisis y difusión de la encuesta sobre
Adicciones.

2. Alkohola kontsumitzen hasten diren adingabeen
kopurua jaistea eta alkohola kontsumitzen hasteko
adina atzeratzea.

2. Reducción del número de menores que inician el
consumo de alcohol y retraso de la edad de inicio en
el consumo de alcohol.

1. Eskola-eremuan alkohol-kontsumoa
prebenitzeko programak.

4 1. Programas y proyectos de prevención del
consumo de alcohol en el ámbito escolar.

3. Hezkuntza-eremuan prebentzio-ekintzak eta
gizartea xede duten informazio- eta zabalkunde-
kanpainak bultzatzea.

2 3.- Impulso de intervenciones preventivas en el
medio educativo y de campañas informativas y de
difusión dirigidas a la sociedad.

1. Hezkuntza-eremuan alkohol-kontsumoa
prebenitzeko proiektuak garatzen dituzten toki-
erakundeen kopurua.

30 1. N. de entidades locales que desarrollan
proyectos de prevención de alcohol en el ámbito
educativo.

6. EZAGUTZAREN KUDEAKETA 6. GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO

1. Azterketak, ikerketak eta editatutako berezko
beste txosten batzuk argitaratzea, eta aurrera egitea
informazio-sistema integratuetan, bereziki
substantziarik gabeko adikzioei dagokienean.

1. Elaboración y publicación de estudios,
investigaciones y otros informes propios editados, y
avanzar en sistemas integrados de información,
especialmente en lo relativo a adicciones sin
sustancia.

1. Adikzioen gaineko inkesta aztertu -azterketa
monografikoen bidez- eta hedatzea.

3 1. Análisis monográficos y difusión de la nueva
edición de la encuesta sobre Adicciones.

2. Adikzioen Behatokia. 2. Observatorio sobre Adicciones.

1. Adikzioen arloko azterketa eta ikerketetan
genero-ikuspegia bultzatzea.

2 1. Impulso a la perspectiva de género en
estudios e investigaciones en materia de
adicciones.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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2. Jokoaren, teknologia digitalen eta beste
jokabide-adikzio batzuen arloko ezagutza
garatzea. Ludopatiengatik emandako
tratamenduen prebalentzia monitorizatzea
(aurrez-aurre eta on line).

2 2. Desarrollar el conocimiento en materia de
adicciones y drogodependencias, así como en
materia específica de juego, tecnologías digitales
y otras adicciones comportamentales.
Monitorizar la prevalencia de tratamiento por
ludopatía (presencial y on line).

3. Adikzioen arloko programa publikoak
ebaluatzeko sistematika bultzatzea.

2 3. Impulso de una sistemática de evaluación de
los programas públicos en materia de
adicciones.

3. Euskadin, adikzioen arloan, jardunbide egokienen
eta ibilbide profesionalaren aintzatespenak egiteko
deialdia.

3. Convocatoria de reconocimientos: a las mejores
prácticas en materia de adicciones de Euskadi y a la
trayectoria profesional en el ámbito de las adicciones
en Euskadi.

1. Deialdien kopurua. 2 1. N. de convocatorias.

4. Beste erakunde batzuek antolatutako
prestakuntza-ekintzekin lankidetzan aritzea edo
haietan parte hartzea.

4. Colaboración o participación en acciones
formativas organizadas por otras entidades.

1. Prestakuntza-ekintzen kopurua. 6 1. N. de acciones formativas.

5. Zaintzaren eta alerta goiztiarraren sistema
bultzatzea.

5. Potenciar el sistema de vigilancia y alerta
temprana (SVAT).

1. Aztertutako lagin-kopurua. 300 1. N. de muestras analizadas.

7. SEKTOREARTEKO ETA ERAKUNDEARTEKO
KOORDINAZIOA

7. COORDINACIÓN INTERSECTORIAL E
INTERINSTITUCIONAL

1. Eusko Jaurlaritzako beste sail batzuekiko eta
beste erakunde batzuekiko koordinazioa.

1. Coordinación con otros departamentos del
Gobierno Vasco y otras instituciones.

1. Bilera-kopurua. 40 1. N. de reuniones.

2. Koordinazio sistemei buruzko azterketak. 1 2. N. de estudios sobre sistemas de
coordinación.

2. Adikzioen Euskal Batzordea eta Adikzioen
Erakundearteko Koordinazio Batzordea.

2. Consejo Vasco sobre Adicciones y Comisión de
Coordinación Interinstitucional sobre Adicciones.

1. Bilera-kopurua. 2 1. N. de reuniones.

3. Drogei buruzko Plan Nazionalaren bilkura eta
jardueretan parte hartzea.

3. Participación en las sesiones y actividades del
Plan Nacional sobre Drogas.

1. Bilera-kopurua. 3 1. N. de reuniones.

4. Adikzioen arloan esku hartzen duten
profesionalak prestatu eta gaitzea, prestakuntzako
eta informazioa elkar trukatu eta elkarri helarazteko
ekintzen bitartez.

4. Formación y capacitación de profesionales que
intervienen en el ámbito de las adicciones, mediante
intervenciones formativas y de intercambio y
trasvase de información.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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1. Prestakuntza-ekintzen kopurua. 6 1. N. de acciones formativas.

5. 1/2016 legearen garapenaren amaiera. 5. Culminación del desarrollo reglamentario de la
Ley 1/2016

1. Dekretu kopurua. 2 1. N. de decretos.

HELBURUA
EKINTZA

ADIERAZLEA
MAGNITUDEA

MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION

INDICADOR
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Gastuen Egoera-orria

El Estado de Gastos
-Gastuen Egoera-orriaEl Estado de Gastos
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

4111 Osasuna. Egitura eta Laguntza

4111 Estructura y Apoyo de Salud

EURO  / EUROS
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RT
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AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES

08 OSASUNA
SALUD

18.809.564

4111 Osasuna. Egitura etaLaguntza08
Estructura y Apoyo de Salud

4111 OSASUNA. EGITURA ETA LAGUNTZA
ESTRUCTURA Y APOYO DE SALUD

18.809.564

08 4111 00 Saila
Consejería

625.713

08 4111 00 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

625.713

08 4111 00 10 Goi-karguak
Altos cargos

98.499

08 4111 00 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

98.499

08 4111 00 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

98.499

08 4111 00 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

98.499

08 4111 00 11 Behin-behineko langileak
Personal eventual

427.743

08 4111 00 110 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

427.743

08 4111 00 11000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

427.743

08 4111 00 11000 000 Behin-behineko langileen ordainsariak
Retribuciones del personal eventual

427.743

08 4111 00 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

99.471

08 4111 00 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

99.471

08 4111 00 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

99.471

08 4111 00 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

99.471

08 4111 01 Sailburuaren Kabineteko Zuzendaritza
Dirección del Gabinete de la Consejería

455.251

08 4111 01 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

455.251

08 4111 01 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

08 4111 01 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4111 01 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4111 01 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4111 01 12 Funtzionarioak
Funcionarios

280.225

08 4111 01 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

280.225

08 4111 01 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

280.225
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08 4111 01 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

280.225

08 4111 01 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

103.648

08 4111 01 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

103.648

08 4111 01 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

103.648

08 4111 01 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

103.648

08 4111 10 Osasun Sailburuordetza
Viceconsejería de Salud

7.989.926

08 4111 10 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

5.686.143

08 4111 10 10 Goi-karguak
Altos cargos

91.517

08 4111 10 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

91.517

08 4111 10 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

91.517

08 4111 10 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

91.517

08 4111 10 12 Funtzionarioak
Funcionarios

4.275.263

08 4111 10 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

4.275.263

08 4111 10 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

4.275.263

08 4111 10 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

4.275.263

08 4111 10 13 Lan-legepekoak
Laborales

169.035

08 4111 10 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

169.035

08 4111 10 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

169.035

08 4111 10 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

169.035

08 4111 10 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

1.150.328

08 4111 10 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.150.328

08 4111 10 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.150.328

08 4111 10 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.150.328

08 4111 10 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.955.752

08 4111 10 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

115.000

08 4111 10 212 Eraikuntzak
Construcciones

37.000

08 4111 10 21200 Eraikuntzak
Construcciones

37.000

08 4111 10 21200 000 Eraikuntzak
Construcciones

37.000

08 4111 10 214 Altzariak
Mobiliario

16.000
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08 4111 10 21400 Altzariak
Mobiliario

16.000

08 4111 10 21400 000 Altzariak
Mobiliario

16.000

08 4111 10 216 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

62.000

08 4111 10 21600 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

62.000

08 4111 10 21600 001 Renting. Garraio-elementu elektrikoak  Konpromiso kreditua: 2021: 0,04
M; 2022: 0,04 M; 2023: 0,04 M; Guztira: 0,12 M.
Renting. Elementos de transporte electricos. Crédito de compromiso:
2021: 0,04 M; 2022: 0,04 M; 2023: 0,04 M; Total: 0,12 M.

31.000

08 4111 10 21600 002 Renting. Garraio-elementu elektrikoak  Konpromiso kreditua: 2021: 0,04
M; 2022: 0,04 M; 2023: 0,04 M; Guztira: 0,12 M.
Renting. Elementos de Transporte eléctricos. Crédito de compromiso:
2021: 0,04 M; 2022: 0,04 M; 2023: 0,04 M; Total: 0,12 M.

31.000

08 4111 10 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

350.758

08 4111 10 222 Eraikuntzak
Construcciones

127.257

08 4111 10 22200 Eraikuntzak
Construcciones

127.257

08 4111 10 22200 000 Eraikuntzak
Construcciones

79.257

08 4111 10 22200 001 Eraikuntzak. GLO.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Construcciones.DTG.  Crédito de compromiso: 2021: 0,04 M; Total: 0,04
M.

48.000

08 4111 10 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

166.701

08 4111 10 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

161.201

08 4111 10 22301 000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

120.201

08 4111 10 22301 001 Instalazio teknikoak,makineria eta tresneria Konpromiso kreditua: 2021:
0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje Crédito de compromiso:
2021: 0,04 M; Total: 0,04 M.

41.000

08 4111 10 22311 Makineria
Maquinaria

4.500

08 4111 10 22311 000 Makineria
Maquinaria

4.500

08 4111 10 22321 Tresneria
Utillaje

1.000

08 4111 10 22321 000 Tresneria
Utillaje

1.000

08 4111 10 224 Altzariak
Mobiliario

37.800

08 4111 10 22400 Altzariak
Mobiliario

37.800

08 4111 10 22400 000 Altzariak
Mobiliario

37.800

08 4111 10 226 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

19.000

08 4111 10 22600 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

19.000

08 4111 10 22600 000 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

19.000

08 4111 10 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.485.094

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

288

08 4111 10 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

3.000

08 4111 10 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

3.000

08 4111 10 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

3.000

08 4111 10 233 Garraioa
Transportes

900

08 4111 10 23300 Garraioa
Transportes

900

08 4111 10 23300 000 Garraioa
Transportes

900

08 4111 10 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

1.935

08 4111 10 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

235

08 4111 10 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

235

08 4111 10 23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

1.700

08 4111 10 23611 000 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

1.700

08 4111 10 237 Hornidurak
Suministros

375.889

08 4111 10 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

243.470

08 4111 10 23701 001 Energia Elektrikoa  Konpromiso kreditua: 2021: 0,11 M; 2022: 0,04 M;
2023: 0,04 M; Guztira: 0,19 M.
Energía Eléctrica  Crédito de compromiso: 2021: 0,11 M; 2022: 0,04 M;
2023: 0,04 M; Total: 0,19 M.

67.470

08 4111 10 23701 002 Energia elektrikoa  Konpromiso kreditua: 2021: 0,06 M; Guztira: 0,06 M.
Energía Electrica  Crédito de compromiso: 2021: 0,06 M; Total: 0,06 M.

64.000

08 4111 10 23701 003 Sare elektrikora sartzeko ordainsaria.BLO. Konpromiso kreditua: 2021:
0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Peaje acceso a la red electrica.DTB. Crédito de compromiso: 2021: 0,04
M; Total: 0,04 M.

40.000

08 4111 10 23701 004 Energía Elektrikoa  Konpromiso kreditua: 2021: 0,07 M; Guztira: 0,07 M.
Energía Eléctrica  Crédito de compromiso: 2021: 0,07 M; Total: 0,07 M.

72.000

08 4111 10 23711 Ura
Agua

15.100

08 4111 10 23711 000 Ura
Agua

15.100

08 4111 10 23721 Gasa
Gas

61.304

08 4111 10 23721 001 Gasa ALO.  Lehendik agindutako kreditua.
Gas DTA.  Crédito comprometido en años anteriores.

2.504

08 4111 10 23721 002 Gasa ALO  Konpromiso kreditua: 2021: 0,02 M; Guztira: 0,02 M.
Gas DTA  Crédito de compromiso: 2021: 0,02 M; Total: 0,02 M.

14.000

08 4111 10 23721 003 Gasa GLO.  Lehendik agindutako kreditua.
Gas DTG.  Crédito comprometido en años anteriores.

1.645

08 4111 10 23721 004 Gasa GLO  Konpromiso kreditua: 2021: 0,03 M; Guztira: 0,03 M.
Gas DTG  Crédito de compromiso: 2021: 0,03 M; Total: 0,03 M.

23.355

08 4111 10 23721 005 Gasa BLO.  Lehendik agindutako kreditua.
Gas DTB.  Crédito comprometido en años anteriores.

3.134

08 4111 10 23721 006 Gasa BLO  Konpromiso kreditua: 2021: 0,02 M; Guztira: 0,02 M.
Gas DTB  Crédito de compromiso: 2021: 0,02 M; Total: 0,02 M.

16.666

08 4111 10 23731 Erregaiak
Combustibles

3.100
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08 4111 10 23731 000 Erregaiak
Combustibles

3.100

08 4111 10 23741 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

5.250

08 4111 10 23741 000 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

5.250

08 4111 10 23771 Tresnak eta erremintak
Útiles, herramientas

1.000

08 4111 10 23771 000 Tresnak eta erremintak
Útiles, herramientas

1.000

08 4111 10 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

46.665

08 4111 10 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

46.665

08 4111 10 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.103.370

08 4111 10 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

12.500

08 4111 10 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

12.500

08 4111 10 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

39.000

08 4111 10 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

39.000

08 4111 10 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

700.911

08 4111 10 23811 001 Garbiketa. ALO.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,15 M; 2022: 0,15 M;
Guztira: 0,30 M.
Limpieza. DTA.  Crédito de compromiso: 2021: 0,15 M; 2022: 0,15 M;
Total: 0,30 M.

145.000

08 4111 10 23811 002 Garbiketa. GLO.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,25 M; 2022: 0,25 M;
Guztira: 0,50 M.
Limpieza. DTG.  Crédito de compromiso: 2021: 0,25 M; 2022: 0,25 M;
Total: 0,50 M.

76.474

08 4111 10 23811 003 Garbiketa GLO  Lehendik agindutako kreditua.
Limpieza DTG  Crédito comprometido en años anteriores.

165.526

08 4111 10 23811 004 Garbiketa. BLO.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,35 M; 2022: 0,35 M;
Guztira: 0,70 M.
Limpieza. DTB.  Crédito de compromiso: 2021: 0,35 M; 2022: 0,35 M;
Total: 0,70 M.

313.911

08 4111 10 23821 Segurtasuna
Seguridad

203.459

08 4111 10 23821 001 Segurtasuna. ALO.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M;
Guztira: 0,20 M.
Seguridad. DTA.  Crédito de compromiso: 2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M;
Total: 0,20 M.

88.000

08 4111 10 23821 002 Segurtasuna. GLO.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,06 M; 2022: 0,06 M;
Guztira: 0,12 M.
Seguridad. DTG.  Crédito de compromiso: 2021: 0,06 M; 2022: 0,06 M;
Total: 0,12 M.

53.000

08 4111 10 23821 003 Segurtasuna. BLO. Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,04 M; Guztira:
0,04 M.
Seguridad. DTB.  Crédito comprometido en años anteriores: 2021: 0,04
M; Total: 0,04 M.

61.459

08 4111 10 23821 004 segurtasuna BLO  Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M; 2022: 0,10 M;
2023: 0,10 M; Guztira: 0,25 M.
Seguridad DTB  Crédito de compromiso: 2021: 0,05 M; 2022: 0,10 M;
2023: 0,10 M; Total: 0,25 M.

1.000

08 4111 10 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

83.000

08 4111 10 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

83.000
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08 4111 10 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

500

08 4111 10 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

500

08 4111 10 23855 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

27.400

08 4111 10 23855 000 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

2.400

08 4111 10 23855 001 Posta-komunikazioak.  Lehendik agindutako kreditua.
Comunicaciones postales.  Crédito comprometido en años anteriores.

5.000

08 4111 10 23855 002 Posta-Komunikazioak Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M; 2022: 0,05 M;
2023: 0,05 M; Guztira: 0,15 M.
Comunicaciones postales  Crédito de compromiso: 2021: 0,05 M; 2022:
0,05 M; 2023: 0,05 M; Total: 0,15 M.

20.000

08 4111 10 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

1.000

08 4111 10 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

1.000

08 4111 10 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

35.600

08 4111 10 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

18.600

08 4111 10 23899 001 Bestelako zerbitzuak  Konpromiso kreditua: 2021: 0,02 M; Guztira: 0,02
M.
Otros Servicios  Crédito de compromiso: 2021: 0,02 M; Total: 0,02 M.

17.000

08 4111 10 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

4.900

08 4111 10 281 Zergak
Tributos

4.900

08 4111 10 28103 Trakzio Mekanikozko Ibilgailuen gaineko Zerga
Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica

400

08 4111 10 28103 000 Trakzio Mekanikozko Ibilgailuen gaineko Zerga
Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica

400

08 4111 10 28199 Bestelako zergak
Otros impuestos

4.500

08 4111 10 28199 000 Bestelako zergak
Otros impuestos

4.500

08 4111 10 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

291.905

08 4111 10 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

291.905

08 4111 10 622 Eraikuntzak
Construcciones

228.100

08 4111 10 62201 Eraikuntzak
Construcciones

228.100

08 4111 10 62201 001 Eraikuntzak GLO.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,15 M; Guztira: 0,15 M.
Construcciones DTG.  Crédito de compromiso: 2021: 0,15 M; Total: 0,15
M.

228.100

08 4111 10 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

14.205

08 4111 10 62301 Instalazio teknikoak
Instalaciones técnicas

7.800

08 4111 10 62301 000 Instalazio teknikoak
Instalaciones técnicas

7.800

08 4111 10 62321 Tresneria
Utillaje

6.405

08 4111 10 62321 000 Tresneria
Utillaje

6.405
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08 4111 10 624 Altzariak
Mobiliario

7.000

08 4111 10 62401 Altzariak
Mobiliario

7.000

08 4111 10 62401 000 Altzariak
Mobiliario

7.000

08 4111 10 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

8.100

08 4111 10 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

8.100

08 4111 10 62501 000 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

8.100

08 4111 10 626 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

33.000

08 4111 10 62601 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

33.000

08 4111 10 62601 000 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

33.000

08 4111 10 629 Beste ibilgetu material batzuetako inbertsioak
Inversiones en otro inmovilizado material

1.500

08 4111 10 62901 Segurtasun ekipoak eta elementuak
Equipos y elementos de seguridad

1.500

08 4111 10 62901 000 Segurtasun ekipoak eta elementuak
Equipos y elementos de seguridad

1.500

08 4111 10 8 Finantza-aktiboen gehikuntza
Aumento de activos financieros

56.126

08 4111 10 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

56.126

08 4111 10 824 Langileentzako kredituak
Créditos al personal

56.126

08 4111 10 82401 Langileentzako kredituak, epe luzera
A l/plazo al personal

56.126

08 4111 10 82401 000 Langileentzako kredituak, epe luzera
A l/plazo al personal

56.126

08 4111 21 Araubide Juridiko, Ekonomiko eta Zerb. Orokor. Z.
Dir. Régimen Jurídico, Económico y Servi. Genera.

9.188.674

08 4111 21 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

4.079.189

08 4111 21 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

08 4111 21 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4111 21 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4111 21 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4111 21 12 Funtzionarioak
Funcionarios

2.803.380

08 4111 21 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

2.803.380

08 4111 21 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

2.803.380

08 4111 21 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.894.483

08 4111 21 12000 001 Ordainsari gehikuntza.
Incremento retributivo.

908.897

08 4111 21 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

1.204.431
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08 4111 21 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

523.535

08 4111 21 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

523.535

08 4111 21 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

523.535

08 4111 21 161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales

598.896

08 4111 21 16101 Indemnizazioak
Indemnizaciones

3.000

08 4111 21 16101 000 Indemnizazioak
Indemnizaciones

3.000

08 4111 21 16111 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones

595.896

08 4111 21 16111 000 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones

595.896

08 4111 21 162 Bestelako gastu sozialak
Otros gastos sociales

82.000

08 4111 21 16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

80.000

08 4111 21 16201 000 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza
Formación y perfeccionamiento del personal

80.000

08 4111 21 16211 Gizarte ekintza
Acción social

2.000

08 4111 21 16211 000 Gizarte ekintza
Acción social

2.000

08 4111 21 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

3.621.611

08 4111 21 21 Alokairuak eta kanonak
Arrendamientos y cánones

83.315

08 4111 21 212 Eraikuntzak
Construcciones

7.005

08 4111 21 21200 Eraikuntzak
Construcciones

7.005

08 4111 21 21200 000 Eraikuntzak
Construcciones

7.005

08 4111 21 214 Altzariak
Mobiliario

11.310

08 4111 21 21400 Altzariak
Mobiliario

11.310

08 4111 21 21400 000 Altzariak
Mobiliario

11.310

08 4111 21 218 Kanonak
Cánones

65.000

08 4111 21 21800 Kanonak
Cánones

65.000

08 4111 21 21800 001 Soft alokatzea.
Alquiler soft.

65.000

08 4111 21 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

11.073

08 4111 21 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

2.669

08 4111 21 22311 Makineria
Maquinaria

2.669

08 4111 21 22311 000 Makineria
Maquinaria

2.669

08 4111 21 224 Altzariak
Mobiliario

6.092
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08 4111 21 22400 Altzariak
Mobiliario

6.092

08 4111 21 22400 000 Altzariak
Mobiliario

6.092

08 4111 21 226 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

2.312

08 4111 21 22600 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

2.312

08 4111 21 22600 000 Garraio-elementuak
Elementos de transporte

2.312

08 4111 21 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

3.516.482

08 4111 21 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

6.000

08 4111 21 23202 Abokatuak, prokuradoreak eta epaiketa-kostuak
Abogados, procuradores y costas judiciales

6.000

08 4111 21 23202 000 Abokatuak, prokuradoreak eta epaiketa-kostuak
Abogados, procuradores y costas judiciales

6.000

08 4111 21 233 Garraioa
Transportes

28.544

08 4111 21 23300 Garraioa
Transportes

28.544

08 4111 21 23300 000 Garraioa
Transportes

28.544

08 4111 21 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

246.606

08 4111 21 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

244.239

08 4111 21 23601 001 Administrazio orokorra. Iragarki ofizialak.
Administración General. Anuncios oficiales.

57.716

08 4111 21 23601 002 Administrazio orokorra. Komunikazio instituzionala. Konpromiso kreditua:
2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M; 2023: 0,10 M; Guztira: 0,30 M.
Administración General. Comunicación institucional.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M; 2023: 0,10 M; Total: 0,30 M.

61.780

08 4111 21 23601 003 Osasun Publikoa. Komunikazio instituzionala.
Salud Pública. Comunicación institucional.

6.487

08 4111 21 23601 004 Osasun finantzazio eta kontratazioa. Komunikazio instituzionala.
Financiación y Contratación Sanitaria. Comunicación institucional.

6.487

08 4111 21 23601 005 Osasun Plangintza eta Antolamendua. Komunikazio instituzionala.
Planificación y Ordenación Sanitaria. Comunicación institucional.

6.487

08 4111 21 23601 006 Osasun-hezkuntza. Bizi-ohitura osasuntsuen sustapena.
Educación para la salud. Promoción hábitos de vida saludables.

57.482

08 4111 21 23601 007 Arrisku-faktoreen prebentzioa (tabakoa, alkohola).
Prevención factores de riesgo (tabaco, alcohol).

34.826

08 4111 21 23601 008 Farmatzia
Farmacia

6.487

08 4111 21 23601 009 Adikzioak.
Adicciones.

6.487

08 4111 21 23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

2.367

08 4111 21 23611 000 Protokolo eta ordezkapen jarduerak
Atenciones protocolarias y representativas

2.367

08 4111 21 237 Hornidurak
Suministros

3.344

08 4111 21 23751 Elikagaiak
Productos alimenticios

70

08 4111 21 23751 000 Elikagaiak
Productos alimenticios

70
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08 4111 21 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

3.274

08 4111 21 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

3.274

08 4111 21 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

3.231.988

08 4111 21 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

20.766

08 4111 21 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

10.766

08 4111 21 23801 001 Material informatikoa.
Material informático.

10.000

08 4111 21 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

42.004

08 4111 21 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

42.004

08 4111 21 23855 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

56.452

08 4111 21 23855 000 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

56.452

08 4111 21 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

2.771.000

08 4111 21 23880 001 Material mikroinformatikoa alokatzea.
Alquiler material microinformático.

295.000

08 4111 21 23880 002 Lizentziak eta kanonak.
Licencias y cánones.

70.000

08 4111 21 23880 003 Hard mantentzea.
Mantenimiento hard.

30.000

08 4111 21 23880 004 EJIEren egintza eta laguntza teknikoa.
Actuaciones y asistencia técnica EJIE.

1.391.000

08 4111 21 23880 005 Aplikazioak jartzea.
Instalación aplicaciones.

13.000

08 4111 21 23880 006 Aplikazioak aldatzea-modernizatzea.
Modificación-modernización aplicaciones.

750.000

08 4111 21 23880 007 Ingurune zaharkituetako aplikazioak mantentzea.
Mantenimiento aplicaciones entornos obsoletos.

22.000

08 4111 21 23880 008 Biztanleria-oinarriko aseguramenduko sistema integratua.
Sistema integración aseguramiento base poblacional.

200.000

08 4111 21 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa
Edición y distribución de publicaciones

215.564

08 4111 21 23881 001 Finantziazio eta kontratazio sanitario. Protokoloak, programa-kontratuak,
finantziazio dokumentuak.
Financiación y contratación sanitaria. Protocolos, contratos-programa,
documentos financiación.

13.657

08 4111 21 23881 002 Administrazio Orokorra. Argitalpenak.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,10
M; 2022: 0,10 M; Guztira: 0,20 M.
Administración General. Publicaciones.  Crédito de compromiso: 2021:
0,10 M; 2022: 0,10 M; Total: 0,20 M.

65.000

08 4111 21 23881 003 Osasun Publikoa. Argitalpenak.
Salud Pública. Publicaciones.

41.295

08 4111 21 23881 004 Osasun Plangintza eta Antolamendua. Azterlan eta ikerlanak.
Planificación y Ordenación Sanitaria. Estudios e investigación.

8.448

08 4111 21 23881 005 Osteba.
Osteba.

20.015

08 4111 21 23881 006 Osasun Planaren Buletina.
Boletín del Plan de Salud.

4.000

08 4111 21 23881 007 Ikerlan eta garapen sanitarioa.
Estudios y desarrollo sanitario.

4.097
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08 4111 21 23881 008 Osasun-promozio eta -hezkuntza.
Promoción y educación para la salud.

50.396

08 4111 21 23881 009 Farmazia. Argitalpenak.
Farmacia. Publicaciones.

4.656

08 4111 21 23881 010 Farmazia. Cevime.
Farmacia. Cevime.

4.000

08 4111 21 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

20.718

08 4111 21 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

20.718

08 4111 21 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

105.484

08 4111 21 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

90.484

08 4111 21 23899 001 Zabaldu berdintasunerako Saileko agiri programatikoa, EAEko
Berdintasunerako VII planaren barruan garatua.
Difusión del documento programático departamental para la igualdad, en
desarrollo del VII Plan de Igualdad de la CAPV

15.000

08 4111 21 28 Bestelako gastuak
Otros gastos

10.741

08 4111 21 281 Zergak
Tributos

954

08 4111 21 28199 Bestelako zergak
Otros impuestos

954

08 4111 21 28199 000 Bestelako zergak
Otros impuestos

954

08 4111 21 282 Beste hainbat gastu
Diversos gastos

9.787

08 4111 21 28201 Epai edo judizioz kanpoko akordioengatiko indemn.
Indemniz. por sentencias o acuerdos extrajudicia.

4.581

08 4111 21 28201 000 Epai edo judizioz kanpoko akordioengatiko indemn.
Indemniz. por sentencias o acuerdos extrajudicia.

4.581

08 4111 21 28202 Aurreko ekitaldi. bildut. diru-sarreren itzulketa
Devolución ingresos recaudados en ej. anteriores

5.206

08 4111 21 28202 000 Aurreko ekitaldi. bildut. diru-sarreren itzulketa
Devolución ingresos recaudados en ej. anteriores

5.206

08 4111 21 3 Finantza-gastuak
Gastos financieros

1.000

08 4111 21 38 Bestelako finantza-gastuak
Otros gastos financieros

1.000

08 4111 21 381 Berandutze-interesak
Intereses de demora

1.000

08 4111 21 38100 Berandutze-interesak
Intereses de demora

1.000

08 4111 21 38100 000 Berandutze-interesak
Intereses de demora

1.000

08 4111 21 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

1.449.000

08 4111 21 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

32.000

08 4111 21 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

6.000

08 4111 21 62311 Makineria
Maquinaria

6.000

08 4111 21 62311 000 Makineria
Maquinaria

6.000

08 4111 21 624 Altzariak
Mobiliario

6.000
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08 4111 21 62401 Altzariak
Mobiliario

6.000

08 4111 21 62401 000 Altzariak
Mobiliario

6.000

08 4111 21 625 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

20.000

08 4111 21 62501 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

20.000

08 4111 21 62501 000 Informazio prozesuetako ekipoak
Equipos para procesos de información

20.000

08 4111 21 63 Inbertsio ukiezinak
Inversiones intangibles

1.417.000

08 4111 21 632 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

1.417.000

08 4111 21 63201 Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informáticas

1.417.000

08 4111 21 63201 001 Saileko garapen  informatikoak.
Desarrollos informáticos del Departamento.

1.417.000

08 4111 21 8 Finantza-aktiboen gehikuntza
Aumento de activos financieros

37.874

08 4111 21 82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak
Inversiones financieras en otras entidades

37.874

08 4111 21 824 Langileentzako kredituak
Créditos al personal

37.874

08 4111 21 82401 Langileentzako kredituak, epe luzera
A l/plazo al personal

37.874

08 4111 21 82401 000 Langileentzako kredituak, epe luzera
A l/plazo al personal

37.874

08 4111 23 Farmazia Zuzendaritza
Dirección de Farmacia

550.000

08 4111 23 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

550.000

08 4111 23 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

550.000

08 4111 23 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

550.000

08 4111 23 23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk.
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE

550.000

08 4111 23 23880 001 Errezeta Elektronikoa.
Receta Electrónica.

550.000

GUZTIRA
TOTAL

18.809.564 18.809.564
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

4112 Osasun Finantzaketa eta Kontratazioa

4112 Financiación y Contratación Sanitaria

EURO  / EUROS
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08 OSASUNA
SALUD

3.331.446.888

4112 Osasun Finantzaketaeta Kontratazioa08
Financiación y ContrataciónSanitaria

4112 OSASUN FINANTZAKETA ETA KONTRATAZIOA
FINANCIACIÓN Y CONTRATACIÓN SANITARIA

3.331.446.888

08 4112 10 Osasun Sailburuordetza
Viceconsejería de Salud

3.119.447.475

08 4112 10 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

11.429.978

08 4112 10 12 Funtzionarioak
Funcionarios

9.039.163

08 4112 10 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

9.039.163

08 4112 10 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

9.039.163

08 4112 10 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

9.039.163

08 4112 10 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

2.390.815

08 4112 10 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

2.390.815

08 4112 10 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

2.390.815

08 4112 10 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

2.390.815

08 4112 10 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

3.053.261.096

08 4112 10 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

232.367

08 4112 10 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

232.367

08 4112 10 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

6.000

08 4112 10 23801 001 OTIko bulego-materiala. ALO.
Material oficina TIS. DTA.

2.000

08 4112 10 23801 002 OTIko bulego-materiala. GLO.
Material oficina TIS. DTG.

2.000

08 4112 10 23801 003 OTIko bulego-materiala. BLO.
Material oficina TIS. DTB.

2.000

08 4112 10 23855 Posta-komunikazioak
Comunicaciones postales

140.000

08 4112 10 23855 001 OTIko banaketak. ALO.
Distribuciones TIS. DTA.

20.000

08 4112 10 23855 002 OTIko banaketak. GLO.
Distribuciones TIS. DTG.

40.000

08 4112 10 23855 003 OTIko banaketak. BLO.
Distribuciones TIS. DTB.

80.000

08 4112 10 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

86.367
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08 4112 10 23899 001 OTIren inprimatze eta kodifikazioa. ALO. Konpromiso kreditua: 2021: 0,06
M; Guztira: 0,06 M.
Impresión y codificación TIS. DTA. Crédito de compromiso: 2021: 0,06 M;
Total: 0,06 M.

16.349

08 4112 10 23899 002 OTIren inprimatze eta kodifikazioa. GLO. Konpromiso kreditua: 2021: 0,11
M; Guztira: 0,11 M.
Impresión y codificación TIS. DTG.  Crédito de compromiso: 2021: 0,11
M; Total: 0,11 M.

31.335

08 4112 10 23899 003 OTIren inprimatze eta kodifikazioa. BLO. Konpromiso kreditua: 2021: 0,14
M; Guztira: 0,14 M.
Impresión y codificación TIS. DTB.  Crédito de compromiso: 2021: 0,14
M; Total: 0,14 M.

38.683

08 4112 10 24 Kanpotik eskainitako osasun-zerbitzuak
Servicios exteriores de carácter sanitario

3.053.028.729

08 4112 10 241 EAEko Erak.-adm.aren erakundeek eskainitakoak
Prestados por entidades de la Admón. In. de la CAE

2.818.833.009

08 4112 10 24101 Anbulatorioek eskainitako zerbitzuak
Servicios prestados por centros ambulatorios

29.136.683

08 4112 10 24101 001 Barrualde Galdakaoko E.S.I. ALO.
O.S.I. Barrualde Galdakao. DTA.

8.831.436

08 4112 10 24101 002 Debagoienako E.S.I. ALO.
O.S.I. Alto Deba. DTA.

188.561

08 4112 10 24101 003 Tolosaldeako E.S.I.
O.S.I. Tolosaldea.

14.865.600

08 4112 10 24101 004 Arabako ESI. BLO.
OSI Araba. DTB.

668.002

08 4112 10 24101 005 Debabarrenako E.S.I. BLO.
O.S.I. Debabarrena. DTB.

4.583.084

08 4112 10 24111 Osasun-zentroek eskainitako zerbitzuak
Servicios prestados por centros sanitarios

2.675.101.843

08 4112 10 24111 001 Arabako ESI. ALO
OSI Araba. DTA

400.818.944

08 4112 10 24111 002 Arabako Errioxa-Rioja Alavesa. ESI
OSI Arabako Errioxa-Rioja Alavesa

12.490.648

08 4112 10 24111 003 Arabako ESI. ALO-Ikerketa.
OSI Araba. DTA-Investigación.

876.500

08 4112 10 24111 004 Donostialdeako E.S.I.
O.S.I. Donostialdea

551.217.431

08 4112 10 24111 005 Goierri-Urola Garaiko E.S.I.
O.S.I. Goierri-Alto Urola.

78.635.558

08 4112 10 24111 006 Bidasoako E.S.I..
O.S.I.  Bidasoa.

56.161.727

08 4112 10 24111 007 Debabarrenako E.S.I. GLO.
O.S.I. Debabarrena. DTG.

64.759.765

08 4112 10 24111 008 Debagoienako E.S.I. GLO.
O.S.I. Alto Deba. DTG.

46.422.147

08 4112 10 24111 009 Donostialdeako E.S.I.-Ikerketa.
O.S.I. Donostialdea-Investigación.

2.488.564

08 4112 10 24111 010 Ezkerraldea-Enkarterri-Cruces E.S.I.
O.S.I. Ezkerraldea-Enkarterri-Cruces.

518.917.309

08 4112 10 24111 011 Bilbao Basurtoko E.S.I.
O.S.I. Bilbao Basurto.

435.348.207

08 4112 10 24111 012 Barrualde Galdakaoko E.S.I. BLO.
O.S.I. Barrualde Galdakao. DTB.

269.663.428

08 4112 10 24111 013 Barakaldo Sestaoko E.S.I.
O.S.I. Barakaldo Sestao.

84.486.041

08 4112 10 24111 014 Uribeko E.S.I.
O.S.I. Uribe.

99.167.354

08 4112 10 24111 015 Santa Marina Ospitalea.
Hospital Santa Marina.

25.736.219
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08 4112 10 24111 016 Gorliz Ospitalea.
Hospital Gorliz.

24.446.076

08 4112 10 24111 017 Ezkerraldea-Enkarterri-Cruces E.S.I-Ikerketa.
O.S.I. Ezkerraldea-Enkarterri-Cruces- Investigación

2.851.859

08 4112 10 24111 018 Bilbao Basurtoko E.S.I -Ikerketa.
O.S.I. Bilbao Basurto-Investigación.

302.412

08 4112 10 24111 019 Barrualde Galdakaoko E.S.I. BLO-Ikerketa.
O.S.I. Barrualde Galdakao. DTB-Investigación.

311.654

08 4112 10 24121 Zentro psikiatrikoek eskainitako zerbitzuak
Servicios prestados por centros psiquiátricos

114.594.483

08 4112 10 24121 001 Arabako Osasun Mental Sarea.
Red Salud Mental Araba.

27.851.369

08 4112 10 24121 002 Gipuzkoako Osasun Mental Sarea.
Red Salud Mental Gipuzkoa.

12.273.377

08 4112 10 24121 003 Bizkaiko Osasun Mental Sarea.
Red Salud Mental Bizkaia.

74.469.737

08 4112 10 242 EAEko Erak.-Adm.aren kanpokoek eskainitakoak
Prestados por entidades fuera de la Admón.Ins. CAE

234.195.720

08 4112 10 24201 Anbulatorioek eskainitako zerbitzuak
Servicios prestados por centros ambulatorios

36.827.470

08 4112 10 24201 001 Arnas Terapia.ALO. Lehendik agindutako kreditua: 2021: 1,37 M; Guztira:
1,37 M.
Terapias respiratorias.DTA.  Crédito comprometido en años anteriores:
2021: 1,37 M; Total: 1,37 M.

2.032.480

08 4112 10 24201 002 Hemodialisi eta dialisi peritoneala.ALO.
Hemodiálisis y diálisis peritoneal.DTA.

22.893

08 4112 10 24201 003 Hemodialisi eta dialisi peritoneala.ALO.  Lehendik agindutako kreditua:
2021: 0,88 M; 2022: 0,70 M; Guztira: 1,58 M.
Hemodiálisis y diálisis peritoneal.DTA.  Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 0,88 M; 2022: 0,70 M; Total: 1,58 M.

885.667

08 4112 10 24201 004 Etxeko Larrialdi-laguntza.ALO. Konpromiso kreditua: 2021: 1,63 M; 2022:
3,31 M; 2023: 3,34 M; 2024: 3,60 M; Gainontzeko 2025: 3,61 M; Guztira:
15,49 M.
Asistencia urgente domiciliaria.DTA.  Crédito de compromiso: 2021: 1,63
M; 2022: 3,31 M; 2023: 3,34 M; 2024: 3,60 M; Resto hasta 2025: 3,61 M;
Total: 15,49 M.

800.000

08 4112 10 24201 005 PADI.ALO.
PADI.DTA.

844.910

08 4112 10 24201 006 Beste anbulatorio batzuk.ALO.
Otros centros ambulatorios.DTA.

542.627

08 4112 10 24201 007 Beste anbulatorio batzuk.ALO.  Lehendik agindutako kreditua.
Otros centros ambulatorios.DTA.  Crédito comprometido en años
anteriores.

343.910

08 4112 10 24201 008 Hemodialisi eta dialisi peritoneala.GLO.  Lehendik agindutako kreditua:
2021: 0,91 M; 2022: 0,74 M; Guztira: 1,65 M.
Hemodiálisis y diálisis peritoneal.DTG.  Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 0,91 M; 2022: 0,74 M; Total: 1,65 M.

928.555

08 4112 10 24201 009 Etxeko larrialdi-laguntza.GLO. Konpromiso kreditua: 2021: 4,35 M; 2022:
7,48 M; 2023: 7,55 M; 2024: 8,03 M; Gainontzeko 2025: 8,04 M; Guztira:
35,45 M.
Asistencia urgente domiciliaria.DTG. Crédito de compromiso: 2021: 4,35
M; 2022: 7,48 M; 2023: 7,55 M; 2024: 8,03 M; Resto hasta 2025: 8,04 M;
Total: 35,45 M.

2.800.000

08 4112 10 24201 010 PADI.GLO.
PADI.DTG.

1.676.721

08 4112 10 24201 011 Beste anbulatorio batzuk. GLO.
Otros centros ambulatorios.DTG.

1.730.466

08 4112 10 24201 012 Arnas Terapia.GLO.  Lehendik agindutako kreditua: 2021: 2,41 M;
Guztira: 2,41 M.
Terapias Respiratorias.DTG.  Crédito comprometido en años anteriores:
2021: 2,41 M; Total: 2,41 M.

3.892.729
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08 4112 10 24201 013 Hemodialisi eta dialisi peritoneala.BLO.  Lehendik agindutako kreditua:
2021: 1,84 M; 2022: 1,45 M; Guztira: 3,28 M.
Hemodiálisis y diálisis peritoneal.DTB.  Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 1,84 M; 2022: 1,45 M; Total: 3,28 M.

3.502.826

08 4112 10 24201 014 Etxeko Larrialdi-Laguntza.BLO.  Konpromiso kreditua: 2021: 3,31 M;
2022: 8,08 M; 2023: 8,18 M; 2024: 8,91 M; Gainontzeko 2025: 8,92 M;
Guztira: 37,39 M.
Asistencia urgente domiciliaria.DTB.  Crédito de compromiso: 2021: 3,31
M; 2022: 8,08 M; 2023: 8,18 M; 2024: 8,91 M; Resto hasta 2025: 8,92 M;
Total: 37,39 M.

950.000

08 4112 10 24201 015 PADI.BLO.
PADI.DTB.

2.945.000

08 4112 10 24201 016 Beste anbulatorio batzuk.BLO. Lehendik agindutako kreditua: 2021: 0,06
M; 2022: 0,02 M; Guztira: 0,08 M.
Otros centros ambulatorios.DTB.  Crédito comprometido en años
anteriores: 2021: 0,06 M; 2022: 0,02 M; Total: 0,08 M.

906.109

08 4112 10 24201 017 Beste anbulatorio batzuk.BLO.
Otros centros ambulatorios.DTB.

3.048.291

08 4112 10 24201 018 Hemodialisi eta dialisi peritoneala.BLO.
Hemodiálisis y diálisis peritoneal.DTB.

2.091.574

08 4112 10 24201 019 Arnas Terapia.BLO. Lehendik agindutako kreditua: 2021: 4,64 M; Guztira:
4,64 M.
Terapias Respiratorias.DTB.  Crédito comprometido en años anteriores:
2021: 4,64 M; Total: 4,64 M.

6.882.712

08 4112 10 24211 Osasun-zentroek eskainitako zerbitzuak
Servicios prestados por centros sanitarios

64.443.018

08 4112 10 24211 001 Arabako Lurralde Ordezkaritza.  Konpromiso kreditua: 2021: 2,50 M;
2022: 2,50 M; 2023: 2,50 M; 2024: 2,50 M; Gainontzeko 2025: 2,50 M;
Guztira: 12,50 M.
Delegación Territorial Araba/Álava.  Crédito de compromiso: 2021: 2,50
M; 2022: 2,50 M; 2023: 2,50 M; 2024: 2,50 M; Resto hasta 2025: 2,50 M;
Total: 12,50 M.

1.822.774

08 4112 10 24211 002 Arabako Lurralde Ordezkaritza.  Lehendik agindutako kreditua.
Delegación Territorial Araba/Álava.  Crédito comprometido en años
anteriores.

300.000

08 4112 10 24211 003 Gipuzkoako Lurralde Ordezkaritza  Konpromiso kreditua: 2021: 10,00 M;
2022: 10,00 M; 2023: 10,00 M; 2024: 10,00 M; Gainontzeko 2025: 10,00
M; Guztira: 50,00 M.
Delegacion Territorial Gipuzkoa  Crédito de compromiso: 2021: 10,00 M;
2022: 10,00 M; 2023: 10,00 M; 2024: 10,00 M; Resto hasta 2025: 10,00
M; Total: 50,00 M.

47.535.159

08 4112 10 24211 004 Bizkaiko Lurralde Ordezkaritza.  Konpromiso kreditua: 2021: 6,00 M;
2022: 6,00 M; 2023: 6,00 M; 2024: 6,00 M; Gainontzeko 2025: 6,00 M;
Guztira: 30,00 M.
Delegación Territorial Bizkaia.  Crédito de compromiso: 2021: 6,00 M;
2022: 6,00 M; 2023: 6,00 M; 2024: 6,00 M; Resto hasta 2025: 6,00 M;
Total: 30,00 M.

14.785.085

08 4112 10 24221 Zentro psikiatrikoek eskainitako zerbitzuak
Servicios prestados por centros psiquiátricos

32.392.527

08 4112 10 24221 000 Zentro psikiatrikoek eskainitako zerbitzuak
Servicios prestados por centros psiquiátricos

32.392.527

08 4112 10 24241 Osasun-laguntza gastuen itzulera
Reintegro de gastos de asistencia sanitaria

2.568.260

08 4112 10 24241 000 Osasun-laguntza gastuen itzulera
Reintegro de gastos de asistencia sanitaria

2.568.260

08 4112 10 24251 Gaixoak lekualdatzeko zerbitzuak
Servicios de traslado de enfermos

74.565.570

08 4112 10 24251 001 Programatutako garraioa. ALO.  Lehendik agindutako kreditua.
Transporte programado. DTA.  Crédito comprometido en años anteriores.

1.931.484

08 4112 10 24251 002 Programatutako garraioa. ALO.  Konpromiso kreditua: 2021: 3,01 M;
2022: 3,11 M; 2023: 3,11 M; 2024: 3,11 M; Gainontzeko 2025: 3,11 M;
Guztira: 15,45 M.
Transporte programado. DTA.  Crédito de compromiso: 2021: 3,01 M;
2022: 3,11 M; 2023: 3,11 M; 2024: 3,11 M; Resto hasta 2025: 3,11 M;
Total: 15,45 M.

1.385.730
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08 4112 10 24251 003 Urgentziako Garraio Sanitarioko Sarea. ALO. Konpromiso kreditua: 2021:
8,00 M; 2022: 8,00 M; 2023: 9,00 M; 2024: 9,00 M; Gainontzeko 2025:
9,00 M; Guztira: 43,00 M.
Red Transporte Sanitario Urgente. DTA.  Crédito de compromiso: 2021:
8,00 M; 2022: 8,00 M; 2023: 9,00 M; 2024: 9,00 M; Resto hasta 2025:
9,00 M; Total: 43,00 M.

7.779.264

08 4112 10 24251 004 Urgentziako Garraio Sanitarioko Sarea.GLO. Konpromiso kreditua: 2021:
16,00 M; 2022: 16,00 M; 2023: 16,00 M; 2024: 16,00 M; Gainontzeko
2025: 16,00 M; Guztira: 80,00 M.
Red transporte Sanitario Urgente.DTG.  Crédito de compromiso: 2021:
16,00 M; 2022: 16,00 M; 2023: 16,00 M; 2024: 16,00 M; Resto hasta
2025: 16,00 M; Total: 80,00 M.

14.616.626

08 4112 10 24251 005 Programatutako garraioa.GLO  Konpromiso kreditua: 2021: 12,00 M;
2022: 12,00 M; 2023: 12,00 M; 2024: 12,00 M; Gainontzeko 2025: 12,00
M; Guztira: 60,00 M.
Transporte programado. DTG.  Crédito de compromiso: 2021: 12,00 M;
2022: 12,00 M; 2023: 12,00 M; 2024: 12,00 M; Resto hasta 2025: 12,00
M; Total: 60,00 M.

3.131.812

08 4112 10 24251 006 Programatutako garraioa.GLO  Lehendik agindutako kreditua.
Transporte programado. DTG.  Crédito comprometido en años anteriores.

7.709.415

08 4112 10 24251 007 Pogramatutako garraioa.BLO.  Lehendik agindutako kreditua.
Transporte programado.DTB.  Crédito comprometido en años anteriores.

6.733.109

08 4112 10 24251 008 Pogramatutako garraioa.BLO.  Konpromiso kreditua: 2021: 21,00 M;
2022: 21,00 M; 2023: 21,00 M; 2024: 21,00 M; Gainontzeko 2025: 21,00
M; Guztira: 105,00 M.
Transporte programado.DTB.  Crédito de compromiso: 2021: 21,00 M;
2022: 21,00 M; 2023: 21,00 M; 2024: 21,00 M; Resto hasta 2025: 21,00
M; Total: 105,00 M.

12.576.478

08 4112 10 24251 009 Urgentzaiako Garraio Sanitarioko Sarea. BLO. Konpromiso kreditua:
2021: 19,00 M; 2022: 19,00 M; 2023: 19,00 M; 2024: 19,00 M;
Gainontzeko 2025: 19,00 M; Guztira: 95,00 M.
Red Transporte Sanitario Urgente. DTB.  Crédito de compromiso: 2021:
19,00 M; 2022: 19,00 M; 2023: 19,00 M; 2024: 19,00 M; Resto hasta
2025: 19,00 M; Total: 95,00 M.

18.701.652

08 4112 10 24299 Bestelako osasun-zerbitzuak
Otros servicios sanitarios

23.398.875

08 4112 10 24299 001 Hitzarmenak Arabako Foru Aldundiarekin
Convenios con la Diputación Foral de Araba

3.884.651

08 4112 10 24299 002 Hitzarmenak Gipuzkoako Foru Aldundiarekin
Convenios Diputación Foral de Gipuzkoa

10.408.016

08 4112 10 24299 003 Beste hitzarmen soziosanitario batzuk.GLO.
Otros convenios socio-sanitarios.DTG.

1.654.785

08 4112 10 24299 004 Hitzarmenak Bizkaiko Foru Aldundiarekin
Convenios Diputacion Foral de Bizkaia

4.544.327

08 4112 10 24299 005 Beste hitzarmen soziosanitario batzuk.BLO. Lehendik agindutako
kreditua.
Otros convenios socio-sanitarios.DTB.  Crédito comprometido en años
anteriores.

28.213

08 4112 10 24299 006 Beste hitzarmen soziosanitario batzuk.BLO. Konpromiso kreditua: 2021:
2,70 M; Guztira: 2,70 M.
Otros convenios socio-sanitarios.DTB.  Crédito de compromiso: 2021:
2,70 M; Total: 2,70 M.

2.878.883

08 4112 10 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

11.966.401

08 4112 10 42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV

4.900.000

08 4112 10 421 Foru Aldundiei
A Diputaciones Forales

4.900.000

08 4112 10 42100 Foru Aldundiei
A Diputaciones Forales

4.900.000

08 4112 10 42100 001 BFA hitzarmena. Arreta Soziosanitarioa-Nahasmendu Mental Larria
Lehendik agindutako kreditua: 2021: 4,90 M; 2022: 4,90 M; Guztira: 9,80
M.
Convenio DFB. Atención Sociosanitaria Trastorno Mental Grave.  Crédito
comprometido en años anteriores: 2021: 4,90 M; 2022: 4,90 M; Total: 9,80
M.

4.900.000
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08 4112 10 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

7.066.401

08 4112 10 453 Familiei
A familias

7.066.401

08 4112 10 45352 Kalte-ord. eta arauzko emate bakarrak. Osasun-lag
Indemniz. y entregas únicas reg. asist. sanitaria

643.363

08 4112 10 45352 001 Kalte-ordainak eta arauzko emate bakarrak. Araba.
Indemnizaciones y entregas únicas reglamentarias. Araba/Álava.

89.224

08 4112 10 45352 002 Kalte-ordainak eta arauzko emate bakarrak. Gipuzkoa.
Indemnizaciones y entregas únicas reglamentarias. Gipuzkoa.

247.139

08 4112 10 45352 003 Kalte-ordainak eta arauzko emate bakarrak. Bizkaia.
Indemnizaciones y entregas únicas reglamentarias. Bizkaia.

307.000

08 4112 10 45353 Protesiak eta ezinduentzako ibilgailuak
Prótesis y vehículos para inválidos

6.423.038

08 4112 10 45353 001 Protesiak eta ezinduentzako ibilgailuak. Araba.
Prótesis y vehículos para personas discapacitadas. Araba/Álava.

1.174.243

08 4112 10 45353 002 Protesiak eta ezinduentzako ibilgailuak. Gipuzkoa.
Prótesis y vehículos para personas discapacitadas. Gipuzkoa.

2.081.656

08 4112 10 45353 003 Protesiak eta ezinduentzako ibilgailuak. Bizkaia.
Prótesis y vehículos para personas discapacitadas. Bizkaia.

3.167.139

08 4112 10 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

42.790.000

08 4112 10 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

42.790.000

08 4112 10 713 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

42.790.000

08 4112 10 71301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

42.790.000

08 4112 10 71301 001 Arabako ESI.
OSI Araba.

14.700.000

08 4112 10 71301 002 Arabako Errioxa-Rioja Alavesa ESI.
OSI Arabako Errioxa-Rioja Alavesa

300.000

08 4112 10 71301 003 Gipuzkoako Osasun Mental Sarea.
Red Salud Mental Gipuzkoa.

300.000

08 4112 10 71301 004 Donostialdeako E.S.I.
O.S.I. Donostialdea.

9.000.000

08 4112 10 71301 005 Goierri-Urola Garaia ESI.
OSI Goierri-Alto Urola.

2.800.000

08 4112 10 71301 006 Bidasoako ESI.
OSI Bidasoa

2.000.000

08 4112 10 71301 007 Debagoienako ESI.
OSI Debagoiena

2.300.000

08 4112 10 71301 008 Santa Marina Ospitalea
Hospital Santa Marina

400.000

08 4112 10 71301 009 Uribe ESI.
OSI Uribe

410.000

08 4112 10 71301 010 Ezkerraldea-Enkarterri-Cruces E.S.I.
O.S.I. Ezkerraldea-Enkarterri-Cruces.

4.390.000

08 4112 10 71301 011 Bilbao Basurtoko E.S.I.
O.S.I. Bilbao Basurto.

3.800.000

08 4112 10 71301 012 Barrualde Galdakao E.S.I.
O.S.I. Barrualde Galdakao

1.300.000

08 4112 10 71301 013 Bizkaiko Osasun Mental Sarea
Red Salud Mental Bizkaia

1.090.000

08 4112 20 Adminis. eta Finantzaketa Sanitarioko Sailburuor.
Vice. de Administración y Financiación Sanitarias

142.675

08 4112 20 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

142.675
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08 4112 20 10 Goi-karguak
Altos cargos

83.706

08 4112 20 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

08 4112 20 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

08 4112 20 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

83.706

08 4112 20 12 Funtzionarioak
Funcionarios

36.627

08 4112 20 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

36.627

08 4112 20 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

36.627

08 4112 20 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

36.627

08 4112 20 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

22.342

08 4112 20 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

22.342

08 4112 20 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

22.342

08 4112 20 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

22.342

08 4112 22 Aseguramendu eta Kontratazio Sanitarioko Zuzend.
Dir. de Aseguramiento y Contratación Sanitarias

211.856.738

08 4112 22 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

1.751.952

08 4112 22 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

08 4112 22 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4112 22 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4112 22 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4112 22 12 Funtzionarioak
Funcionarios

1.325.221

08 4112 22 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.325.221

08 4112 22 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.325.221

08 4112 22 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.325.221

08 4112 22 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

355.353

08 4112 22 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

355.353

08 4112 22 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

355.353

08 4112 22 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

355.353

08 4112 22 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

183.192.386

08 4112 22 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

125.245

08 4112 22 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

125.245
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08 4112 22 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

5.183

08 4112 22 23801 000 Bulegoko materiala
Material de oficina

5.183

08 4112 22 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

16.468

08 4112 22 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

16.468

08 4112 22 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

3.594

08 4112 22 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

3.594

08 4112 22 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

100.000

08 4112 22 23899 001 Zuzendaritzako helburuaren garapenerako laguntza. Konpromiso
kreditua: 2021: 0,10 M; Guztira: 0,10 M.
Apoyo al desarrollo de los objetivos de la Dirección.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,10 M; Total: 0,10 M.

100.000

08 4112 22 24 Kanpotik eskainitako osasun-zerbitzuak
Servicios exteriores de carácter sanitario

183.067.141

08 4112 22 241 EAEko Erak.-adm.aren erakundeek eskainitakoak
Prestados por entidades de la Admón. In. de la CAE

181.767.141

08 4112 22 24199 Bestelako osasun-zerbitzuak
Otros servicios sanitarios

181.767.141

08 4112 22 24199 001 Zuzendaritza Nagusia.
Dirección General.

138.455.838

08 4112 22 24199 002 Emergentziako Lurralde Unitateak.
Unidades Territoriales de Emergencias.

23.080.355

08 4112 22 24199 003 Transfusio eta Giza-ehunen Euskal Zentroa.
Centro Vasco de Transfusión y Tejidos Humanos.

19.425.235

08 4112 22 24199 004 Zuzendaritza Nagusia-Ikerketa.
Dirección General-Investigación.

805.713

08 4112 22 242 EAEko Erak.-Adm.aren kanpokoek eskainitakoak
Prestados por entidades fuera de la Admón.Ins. CAE

1.300.000

08 4112 22 24251 Gaixoak lekualdatzeko zerbitzuak
Servicios de traslado de enfermos

1.300.000

08 4112 22 24251 001 Helikoptero sanitarioan garraiatzea.  Konpromiso kreditua: 2021: 1,50 M;
2022: 1,50 M; 2023: 1,50 M; 2024: 1,50 M; Gainontzeko 2025: 1,50 M;
Guztira: 7,50 M.
Traslado en Helicóptero Sanitario. Crédito de compromiso: 2021: 1,50 M;
2022: 1,50 M; 2023: 1,50 M; 2024: 1,50 M; Resto hasta 2025: 1,50 M;
Total: 7,50 M.

1.300.000

08 4112 22 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

26.912.400

08 4112 22 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

26.912.400

08 4112 22 713 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei
A Entes Públicos de Derecho Privado

26.912.400

08 4112 22 71301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei
A EPDP, clasificados AP-SEC de la CAE

26.912.400

08 4112 22 71301 001 Zuzendaritza Nagusia.
Dirección General.

26.662.400

08 4112 22 71301 002 Transfusio eta Giza-ehunen Euskal Zentroa.
Centro Vasco de Transfusiones y Tejidos Humanos.

250.000

GUZTIRA
TOTAL

3.331.446.888 3.331.446.888
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

4113 Osasun Publikoa

4113 Salud Pública

EURO  / EUROS
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08 OSASUNA
SALUD

46.460.807

4113 Osasun Publikoa08
Salud Pública

4113 OSASUN PUBLIKOA
SALUD PÚBLICA

46.460.807

08 4113 10 Osasun Sailburuordetza
Viceconsejería de Salud

29.187.507

08 4113 10 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

15.171.507

08 4113 10 12 Funtzionarioak
Funcionarios

11.939.797

08 4113 10 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

11.939.797

08 4113 10 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

11.939.797

08 4113 10 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

11.939.797

08 4113 10 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

3.231.710

08 4113 10 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

3.231.710

08 4113 10 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

3.231.710

08 4113 10 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

3.231.710

08 4113 10 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

14.016.000

08 4113 10 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

14.016.000

08 4113 10 237 Hornidurak
Suministros

14.016.000

08 4113 10 23761 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak
Productos farmacéuticos y hemoderivados

14.016.000

08 4113 10 23761 001 Arabako txertoak.  Lehendik agindutako kreditua.
Vacunas Araba/Álava.  Crédito comprometido en años anteriores.

284.394

08 4113 10 23761 002 Arabako txertoak.  Konpromiso kreditua: 2021: 2,00 M; 2022: 1,00 M;
Guztira: 3,00 M.
Vacunas Araba/Álava. Crédito de compromiso: 2021: 2,00 M; 2022: 1,00
M; Total: 3,00 M.

2.049.766

08 4113 10 23761 003 Gipuzkoako txertoak.  Lehendik agindutako kreditua.
Vacunas Gipuzkoa.  Crédito comprometido en años anteriores.

765.674

08 4113 10 23761 004 Gipuzkoako txertoak.  Konpromiso kreditua: 2021: 3,00 M; 2022: 1,00 M;
Guztira: 4,00 M.
Vacunas Gipuzkoa. Crédito de compromiso: 2021: 3,00 M; 2022: 1,00 M;
Total: 4,00 M.

4.023.579

08 4113 10 23761 005 Bizkaiko txertoak.  Lehendik agindutako kreditua.
Vacunas Bizkaia.  Crédito comprometido en años anteriores.

1.137.573

08 4113 10 23761 006 Bizkaiko txertoak.  Konpromiso kreditua: 2021: 5,00 M; 2022: 1,00 M;
Guztira: 6,00 M.
Vacunas Bizkaia.  Crédito de compromiso: 2021: 5,00 M; 2022: 1,00 M;
Total: 6,00 M.

5.755.014

08 4113 11 Osasun Publikoaren eta Adikzioen Zuzendaritza
Dirección de Salud Pública y Adicciones

17.273.300
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08 4113 11 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

5.635.633

08 4113 11 10 Goi-karguak
Altos cargos

77.387

08 4113 11 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.387

08 4113 11 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.387

08 4113 11 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.387

08 4113 11 12 Funtzionarioak
Funcionarios

4.323.500

08 4113 11 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

4.323.500

08 4113 11 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

4.323.500

08 4113 11 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

4.323.500

08 4113 11 13 Lan-legepekoak
Laborales

77.809

08 4113 11 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

77.809

08 4113 11 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

77.809

08 4113 11 13000 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak
Retribuciones de personal laboral fijo

77.809

08 4113 11 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

1.156.937

08 4113 11 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.156.937

08 4113 11 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.156.937

08 4113 11 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

1.156.937

08 4113 11 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

2.776.694

08 4113 11 22 Konponketak eta zainketak
Reparaciones y conservación

200.991

08 4113 11 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje

189.991

08 4113 11 22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

10.300

08 4113 11 22301 000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak
Instalaciones técnicas y otras instalaciones

10.300

08 4113 11 22311 Makineria
Maquinaria

179.691

08 4113 11 22311 000 Makineria
Maquinaria

179.691

08 4113 11 224 Altzariak
Mobiliario

11.000

08 4113 11 22400 Altzariak
Mobiliario

11.000

08 4113 11 22400 000 Altzariak
Mobiliario

11.000

08 4113 11 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

2.575.703

08 4113 11 237 Hornidurak
Suministros

1.811.180
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08 4113 11 23701 Energia elektrikoa
Energía eléctrica

93.900

08 4113 11 23701 001 Sare elektrikora sartzeko ordainsaria.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,04
M; Guztira: 0,04 M.
Peaje acceso a la red eléctrica.  Crédito de compromiso: 2021: 0,04 M;
Total: 0,04 M.

25.900

08 4113 11 23701 002 Energia Elektrikoa.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,07 M; Guztira: 0,07 M.
Energía Eléctrica.  Crédito de compromiso: 2021: 0,07 M; Total: 0,07 M.

68.000

08 4113 11 23711 Ura
Agua

1.530

08 4113 11 23711 000 Ura
Agua

1.530

08 4113 11 23741 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

1.900

08 4113 11 23741 000 Jantziak, uniformeak eta lentzeria
Vestuario, uniformes y lencería

1.900

08 4113 11 23763 Kontsumitzeko eta birjartzeko osasun-gaiak
Material sanitario para consumo y reposición

1.672.850

08 4113 11 23763 001 Arabako Laborategia.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,13 M; Guztira: 0,13
M.
Laboratorio Araba/Álava.  Crédito de compromiso: 2021: 0,13 M; Total:
0,13 M.

142.850

08 4113 11 23763 002 Gipuzkoako Laborategia.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,25 M; Guztira:
0,25 M.
Laboratorio Gipuzkoa.  Crédito de compromiso: 2021: 0,25 M; Total: 0,25
M.

285.000

08 4113 11 23763 003 Bizkaiko Laborategia.  Konpromiso kreditua: 2021: 1,10 M; Guztira: 1,10
M.
Laboratorio Bizkaia. Crédito de compromiso: 2021: 1,10 M; Total: 1,10 M.

1.245.000

08 4113 11 23799 Bestelako hornidurak
Otros suministros

41.000

08 4113 11 23799 000 Bestelako hornidurak
Otros suministros

13.000

08 4113 11 23799 001 Ikuskapeneko material laguntzailea.
Material inspección auxiliar.

20.000

08 4113 11 23799 002 Mediku jagoleen materiala.
Material médicos vigías.

8.000

08 4113 11 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

764.523

08 4113 11 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

8.000

08 4113 11 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

8.000

08 4113 11 23811 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

56.463

08 4113 11 23811 000 Garbiketa eta higienea
Limpieza y aseo

56.463

08 4113 11 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

19.600

08 4113 11 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

19.600

08 4113 11 23856 Mezularitza
Mensajería

13.937

08 4113 11 23856 001 Metabolopatiak (laginen garraioa).
Metabolopatías (transporte de muestras).

13.937

08 4113 11 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

82.165

08 4113 11 23882 001 Epidemiologiako prestakuntza.
Formación en epidemiologia.

15.000

EURO  / EUROS

SE
KZ

IO
A

SE
CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

ZE
RB

IT
ZU

A
SE

RV
IC

IO

AZ
PI

KO
NT

ZE
P.

SU
BC

O
NC

EP
TO

PA
RT

ID
AK

PA
RT

ID
AS

PARTIDAK
PARTIDAS

GUZTIZKOAK
TOTALES



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

308

08 4113 11 23882 002 Osasunaren sustapeneko prestakuntza.
Formación promoción de la salud.

15.000

08 4113 11 23882 003 Genero-politiketan berdintasun eta prebentzioko ekintzak.
Acciones de igualdad y prevención en políticas de género.

10.000

08 4113 11 23882 004 Osasunaren babesa. Ezagutzaren Kudeaketa.
Gestión del Conocimiento. Protección de la Salud.

27.165

08 4113 11 23882 005 Osasun-plana: lan-taldeak, prestakuntza.
Plan de Salud: grupos de trabajo, formación.

15.000

08 4113 11 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

584.358

08 4113 11 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

28.500

08 4113 11 23899 001 Creutzfeldt-Jakob gaixotasuna izandako gorpuen garraioa.
Transporte cadáveres enfermedad Creutzfeldt-Jacob.

8.000

08 4113 11 23899 002 Euskadin Haurren Obesitatea prebenitzeko Estrategia. SANO
Estrategia de prevención de la Obesidad Infantil en Euskadi. SANO

57.000

08 4113 11 23899 003 Kontrol ofizialaren auditoriak.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,02 M;
Guztira: 0,02 M.
Auditorias control oficial.  Crédito de compromiso: 2021: 0,02 M; Total:
0,02 M.

10.000

08 4113 11 23899 004 Bizkaia eta Gipuzkoako hondartzatako uren laginketa.
Muestreo de aguas de las playas de Bizkaia y Gipuzkoa.

40.000

08 4113 11 23899 005 Ingurumen-programen normalizazioa
Normalización de programas ambientales.

10.000

08 4113 11 23899 006 Osasunaren Babesa. Ikerketa eta zaintza (agente biologikoekiko eta
sustantzia kimikoekiko esposizioa)  Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M;
Guztira: 0,05 M.
Vigilancia y estudios protección de la Salud (exposición a agentes
biológicos y a sustancias químicas)  Crédito de compromiso: 2021: 0,05
M; Total: 0,05 M.

50.000

08 4113 11 23899 007 Elikadura osasungarriaren plana: Atxikimendu eta Aktiboen eta
Baliabideen mapa  Konpromiso kreditua: 2021: 0,10 M; Guztira: 0,10 M.
Plan alimentación saludable: Adhesiones y Mapa de activos y recursos
Crédito de compromiso: 2021: 0,10 M; Total: 0,10 M.

97.812

08 4113 11 23899 008 Osasun-inpaktuaren ebaluazioa.
Evaluación del impacto del medio ambiente en Salud

10.000

08 4113 11 23899 009 Garapen-bideko gaixotasunen tipotzea.
Tipado enfermedades emergentes.

5.000

08 4113 11 23899 010 Aktiboak eta Osasun Komunitarioa.
Activos y Salud Comunitaria.

25.000

08 4113 11 23899 011 Arriskuen eta esposizioen ikerketa epidemiologikoak:  Biztanleriaren
biomotorizazioa. Konpromiso kreditua: 2021: 0,03 M; Guztira: 0,03 M.
Estudios epidemiológicos de riesgos y exposiciones:  biomonitorización
poblacional. Crédito de compromiso: 2021: 0,03 M; Total: 0,03 M.

30.000

08 4113 11 23899 012 Azterketa epidemiologikoak: Osasun dentala, suizidioaren informazio
sistemak, airearen eta osasunaren azterketak, diabetes, INMA...
Konpromiso kreditua: 2021: 0,06 M; Guztira: 0,06 M.
Estudios epidemiológicos: salud dental, sistemas de información de
suicidio, estudios aire y salud, diabetes, INMA... Crédito de compromiso:
2021: 0,06 M; Total: 0,06 M.

70.546

08 4113 11 23899 013 Hondartzak seinaleztatu
Señalización playas

6.000

08 4113 11 23899 014 Kanpoko kreditazio eta kalitate-kontrola. Arabako Laborategia.
Acreditaciones y controles de calidad externos. Laboratorio Araba/Álava.

10.000

08 4113 11 23899 015 Hondakinak eta bestelakoak biltzea. Arabako Laborategia.
Recogida de residuos y otros. Laboratorio Araba/Álava.

4.500

08 4113 11 23899 016 Kanpoko kreditazio eta kalitate-kontrola. Gipuzkoako Laborategia.
Acreditaciones y controles de calidad externos. Laboratorio Gipuzkoa.

13.000

08 4113 11 23899 017 Hondakinak eta bestelakoak biltzea. Gipuzkoako Laborategia.
Recogida de residuos y otros. Laboratorio Gipuzkoa.

8.000

08 4113 11 23899 018 Kanpoko kreditazio eta kalitate-kontrola. Bizkaiko Laborategia.
Acreditaciones y controles de calidad externos. Laboratorio Bizkaia.

52.000
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08 4113 11 23899 019 Hondakinak eta bestelakoak biltzea. Bizkaiko Laborategia.
Recogida de residuos y otros. Laboratorio Bizkaia.

14.000

08 4113 11 23899 020 Osasun-plana: politika eta programen osasun-analisi eta ebaluazioa.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,10 M; Guztira: 0,10 M.
Plan de Salud: análisis y evaluación en salud de políticas y programas.
Crédito de compromiso: 2021: 0,10 M; Total: 0,10 M.

20.000

08 4113 11 23899 021 Talde ahuletan ekintzen ezarpena.
Implantar acciones en colectivos vulnerables.

15.000

08 4113 11 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

8.415.800

08 4113 11 42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV

292.000

08 4113 11 422 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

292.000

08 4113 11 42201 Udalerriei
A Municipios

292.000

08 4113 11 42201 001 Toki-erakundeei laguntzak, jokaera osasungarriak sustatzeko.  Lehendik
agindutako kreditua.
Ayudas a entes locales para fomento de conductas saludables.  Crédito
comprometido en años anteriores.

87.600

08 4113 11 42201 002 Toki-erakundeei laguntzak, jokaera osasungarriak sustatzeko.
Konpromiso kreditua: 2021: 0,10 M; Guztira: 0,10 M.
Ayudas a entes locales para fomento de conductas saludables.  Crédito
de compromiso: 2021: 0,10 M; Total: 0,10 M.

204.400

08 4113 11 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

8.123.800

08 4113 11 453 Familiei
A familias

7.429.800

08 4113 11 45302 Familiei, gizarte-laguntzaren prestazioengatik
A familias, por prestaciones de asistencia social

7.429.800

08 4113 11 45302 001 Tratamenduei atxikitzeko laguntzak
Ayudas de adherencia a tratamientos

7.429.800

08 4113 11 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

694.000

08 4113 11 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

694.000

08 4113 11 45499 001 GIB/Hiesa, Hepatitisa C eta sexu transmisiozko infekzioak prebenitzeko
eta kontrolatzeko diru laguntzak.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,30 M;
Guztira: 0,30 M.
Ayudas para el desarrollo de programas de prevención y control del VIH/
sida, Hepatitis C e infecciones de transmisión sexual  Crédito de
compromiso: 2021: 0,30 M; Total: 0,30 M.

300.000

08 4113 11 45499 002 Osasun-arloan lan egin eta irabazi-asmorik ez duten Elkarteei eta
Autolaguntzako Taldeei diru-laguntzak.  Lehendik agindutako kreditua.
Ayudas a Asociaciones y Grupos de Autoayuda sin ánimo de lucro en el
campo de la salud.  Crédito comprometido en años anteriores.

90.000

08 4113 11 45499 003 Laguntzak Gurasoen Elkarteei eta irakaskuntzako ikastetxeen jabe diren
irakaskuntza-kooperatibei. 2019-20 ikasturtea.  Lehendik agindutako
kreditua.
Ayudas a AMPAs y cooperativas de enseñanza titulares de centros
docentes de enseñanza. Curso escolar 2019-20.  Crédito comprometido
en años anteriores.

28.200

08 4113 11 45499 004 Laguntzak Gurasoen Elkarteei eta irakaskuntzako ikastetxeen jabe diren
irakaskuntza-kooperatibei. 2020-21 ikasturtea.  Konpromiso kreditua:
2021: 0,07 M; Guztira: 0,07 M.
Ayudas a AMPAs y cooperativas de enseñanza titulares de centros
docentes de enseñanza. Curso escolar 2020-21 Crédito de compromiso:
2021: 0,07 M; Total: 0,07 M.

65.800

08 4113 11 45499 005 Osasun-arloan lan egin eta irabazi-asmorik ez duten Elkarteei eta
Autolaguntzako Taldeei diru-laguntzak.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,10
M; Guztira: 0,10 M.
Ayudas a Asociaciones y Grupos de Autoayuda sin ánimo de lucro en el
campo de la salud.  Crédito de compromiso: 2021: 0,10 M; Total: 0,10 M.

210.000

08 4113 11 6 Inbertsio errealak
Inversiones reales

445.173
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08 4113 11 62 Bestelako inbertsioak
Otras inversiones

445.173

08 4113 11 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.

445.173

08 4113 11 62311 Makineria
Maquinaria

392.359

08 4113 11 62311 001 Arabako Osasun Publikoko Laborategirentzako Makineria.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,08 M; Guztira: 0,08 M.
Maquinaria para el Laboratorio de Salud  Pública de Araba.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,08 M; Total: 0,08 M.

30.976

08 4113 11 62311 002 Makineria Gipuzkoako Osasun Publikoko Laborategirako.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,18 M; 2022: 0,18 M; Guztira: 0,36 M.
Maquinaria para el Laboratorio de Salud Pública de Gipuzkoa. Crédito de
compromiso: 2021: 0,18 M; 2022: 0,18 M; Total: 0,36 M.

185.854

08 4113 11 62311 003 Makineria Bizkaiko Osasun Publikoko Laborategirako.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,17 M; 2022: 0,17 M; Guztira: 0,34 M.
Maquinaria para el Laboratorio de Salud Pública de Bizkaia.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,17 M; 2022: 0,17 M; Total: 0,34 M.

175.529

08 4113 11 62321 Tresneria
Utillaje

52.814

08 4113 11 62321 001 Tresnak Arabako Osasun Publikoko Laborategirako.
Utillaje para el Laboratorio de Salud Pública de Araba/Álava.

5.834

08 4113 11 62321 002 Tresnak Gipuzkoako Osasun Publikoko Laborategirako.
Utillaje para el laboratorio de Salud Pública de Gipuzkoa.

5.679

08 4113 11 62321 003 Tresnak Bizkaiko Osasun Publikoko Laborategirako. Konpromiso kreditua:
2021: 0,04 M; Guztira: 0,04 M.
Utillaje para el Laboratorio de Salud Pública de Bizkaia.  Crédito de
compromiso: 2021: 0,04 M; Total: 0,04 M.

41.301

GUZTIRA
TOTAL

46.460.807 46.460.807
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

4114 Osasun Ikerketa eta Plangintza

4114 Investigación y Planificación Sanitaria
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08 OSASUNA
SALUD

11.190.302

4114 Osasun Ikerketa etaPlangintza08
Investigación y Planifi-cación Sanitaria

4114 OSASUN IKERKETA ETA PLANGINTZA
INVESTIGACIÓN Y PLANIFICACIÓN SANITARIA

11.190.302

08 4114 12 Plangintza, Antolamendu, Ebaluazio Sanitarioko Z.
D. de Planificación, Ordenación y Evaluación San.

3.107.200

08 4114 12 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

2.374.118

08 4114 12 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

08 4114 12 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4114 12 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4114 12 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4114 12 12 Funtzionarioak
Funcionarios

1.805.445

08 4114 12 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.805.445

08 4114 12 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.805.445

08 4114 12 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.805.445

08 4114 12 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

497.295

08 4114 12 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

497.295

08 4114 12 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

497.295

08 4114 12 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

497.295

08 4114 12 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

389.071

08 4114 12 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

389.071

08 4114 12 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

389.071

08 4114 12 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

7.173

08 4114 12 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

7.173

08 4114 12 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

16.500

08 4114 12 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

16.500

08 4114 12 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

365.398

08 4114 12 23899 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

24.904
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08 4114 12 23899 001 GISen garapena, webean kronikotasunaren datuak ikusteko (osasun-
profilak).
Desarrollo del GIS para visualización de datos de la cronicidad en la web
(Perfiles de salud)

18.000

08 4114 12 23899 002 Antolamendua eta egiaztatzea .
Ordenación y acreditación.

2.500

08 4114 12 23899 003 Etengabeko Prestakuntzako Euskal Kontseiluaren jarduerak.
Actividades Consejo Vasco de Formación Continuada.

26.000

08 4114 12 23899 004 Osasun prestakuntza espezializatuaren kudeaketa
Gestión formación sanitaria especializada

20.000

08 4114 12 23899 005 Baliabide eta zerbitzuen estatistika.
Estadisticas de recursos y servicios.

14.744

08 4114 12 23899 006 Hilkortasunaren erregistroa. Konpromiso kreditua: 2021: 0,10 M; Guztira:
0,10 M.
Registro mortalidad. Crédito de compromiso: 2021: 0,10 M; Total: 0,10 M.

93.170

08 4114 12 23899 007 Osasunaren arloko gizarte-desberdintasunen monitorizazioa.
Monitorización de las desigualdades sociales en salud.

8.000

08 4114 12 23899 008 Osasunaren eta osasun-desberdintasunen determinatzaileen ebidentziak
zabaltzeko programa.
Programa de difusión de las evidencias sobre los determinantes de la
salud y las desigualdades en salud.

3.000

08 4114 12 23899 009 Estatistika-plana: Osasun-inkesta.
Plan Estadístico: Encuesta de Salud.

70.180

08 4114 12 23899 010 GNS-10-ES Gaixotasunen Nazioarteko Sailkapenari buruzko adostasun-
tailerrak.
Talleres de consenso sobre la clasificación internacional de
enfermedades CIE-10-ES.

2.500

08 4114 12 23899 011 Osteba-Kanpoko ikuskatzaileak
Osteba- revisores externos

2.400

08 4114 12 23899 012 Osasun Behatokia
Observatorio de la Salud

80.000

08 4114 12 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

344.011

08 4114 12 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

60.000

08 4114 12 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

60.000

08 4114 12 41801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari
A la Universidad del País Vasco UPV/EHU

60.000

08 4114 12 41801 001 UPV/EHU Familia eta komunitateko Medikuntzako ikasgela bat sortzeko.
Desarrollo de un Aula de Medicina Familiar y Comunitaria UPV/EHU

60.000

08 4114 12 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

284.011

08 4114 12 453 Familiei
A familias

108.010

08 4114 12 45301 Familiei
A familias

108.010

08 4114 12 45301 001 2019ko osasun arloko profesionalen prestakuntzarako bekak eta
laguntzak.  Lehendik agindutako kreditua.
Becas y ayudas para formación de profesionales sanitarios 2019 Crédito
comprometido en años anteriores.

27.002

08 4114 12 45301 002 2020ko osasun arloko profesionalen prestakuntzarako bekak eta
laguntzak.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M; Guztira: 0,05 M.
Becas y ayudas para formación de profesionales sanitarios 2020 Crédito
de compromiso: 2021: 0,05 M; Total: 0,05 M.

81.008

08 4114 12 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

176.001

08 4114 12 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

176.001
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08 4114 12 45499 001 Osasun arloa diharduten irabazi-asmorik gabeko elkarteei, osasun-
espezialitateetako irabazi-asmorik gabeko zientifikoei eta lanbide
erakundeei, euren jardunerako eta langileen etengabeko prestakuntzaren
antolamendurako laguntzak.
Ayudas a org.Profesionales, asoc. sin ánimo de lucro y entidades
científicas de especialidades sanitarias sin ánimo de lucro, para su
funcionamiento y organización de actividades de formación continua del
personal

79.409

08 4114 12 45499 002 PAIME. Euskal Autonomia Erkidegoko Medikuen Kontseilua.
PAIME. Consejo de Médicos del País Vasco.

76.592

08 4114 12 45499 003 Erizainen Laguntzarako Plan Integrala. Arabako Erizainen Elkargo
Ofiziala.
Plan Ayuda Integral Enfermeras. Colegio Oficial de Enfermeria de Alava.

3.000

08 4114 12 45499 004 Erizainen Laguntzarako Plan Integrala. Gipuzkoako Erizaintza Elkargo
Ofiziala.
Plan Ayuda Integral Enfermeras. Colegio Oficial de Enfermeria de
Gipuzkoa.

7.000

08 4114 12 45499 005 Erizainen Laguntzarako Plan Integrala. Bizkaiko Erizainen Elkargoa.
Plan Ayuda Integral Enfermeras. Colegio de Enfermeria de Bizkaia.

10.000

08 4114 13 Ikerketa eta Berrikuntza Sanitarioko Zuzendaritza
Dir. de Investigación e Innovación Sanitarias

8.083.102

08 4114 13 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

469.158

08 4114 13 10 Goi-karguak
Altos cargos

71.378

08 4114 13 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4114 13 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4114 13 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

71.378

08 4114 13 12 Funtzionarioak
Funcionarios

298.048

08 4114 13 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

298.048

08 4114 13 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

298.048

08 4114 13 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

298.048

08 4114 13 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

99.732

08 4114 13 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

99.732

08 4114 13 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

99.732

08 4114 13 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

99.732

08 4114 13 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

196.130

08 4114 13 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

196.130

08 4114 13 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

196.130

08 4114 13 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

64.000

08 4114 13 23802 001 Saileko prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak.  Konpromiso
kreditua: 2021: 0,10 M; Guztira: 0,10 M.
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones del Departamento.  Crédito
de compromiso: 2021: 0,10 M; Total: 0,10 M.

64.000

08 4114 13 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

10.000
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08 4114 13 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

10.000

08 4114 13 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

08 4114 13 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

5.000

08 4114 13 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

117.130

08 4114 13 23899 001 Ikerketa-proiektuak balioztatu
Evaluación proyectos investigación

45.000

08 4114 13 23899 002 Azalpen estrategikoak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,05 M; Guztira: 0,05
M.
Diseños estratégicos.  Crédito de compromiso: 2021: 0,05 M; Total: 0,05
M.

72.130

08 4114 13 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

7.408.214

08 4114 13 41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

6.830.214

08 4114 13 415 Fundazioei
A Fundaciones

3.123.157

08 4114 13 41501 EAEko AP-KES gisa sailkatutako fundazioei
A Fundaciones, clasificadas AP-SEC de la CAE

3.123.157

08 4114 13 41501 001 Berrikuntza eta Ikerkuntzarako Euskal Fundazioa.
Fundación Vasca de Innovación e Investigación Sanitaria.

2.616.929

08 4114 13 41501 002 2019ko Osasun ikerketa-proiektuetarako laguntzak. Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 0,45 M; 2022: 0,58 M; Guztira: 1,03 M.
Ayudas proyectos de investigación sanitaria 2019. Crédito comprometido
en años anteriores: 2021: 0,45 M; 2022: 0,58 M; Total: 1,03 M.

437.000

08 4114 13 41501 003 2018ko Osasun ikerketa-proiektuetarako laguntzak. Lehendik agindutako
kreditua.
Ayudas proyectos de investigación sanitaria 2018. Crédito comprometido
en años anteriores.

69.228

08 4114 13 418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE

3.707.057

08 4114 13 41851 Irabazi-asmorik gabeko bestelako erakundeei
A otras instituciones sin fines de lucro

3.707.057

08 4114 13 41851 001 2018ko Osasun ikerketa-proiektuetarako laguntzak. Lehendik agindutako
kreditua.
Ayudas a proyectos de investigación sanitaria 2018.  Crédito
comprometido en años anteriores.

460.772

08 4114 13 41851 002 2019ko Osasun Ikerketa-proiektuetarako laguntzak. Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 0,07 M; Guztira: 0,07 M.
Ayudas a proyectos de investigación sanitaria 2019 Crédito
comprometido en años anteriores: 2021: 0,07 M; Total: 0,07 M.

73.000

08 4114 13 41851 003 2020ko Osasun ikerketa-proiektuetarako laguntzak. Konpromiso kreditua:
2021: 0,60 M; 2022: 0,60 M; 2023: 0,49 M; Guztira: 1,69 M.
Ayudas a proyectos de investigación sanitaria 2020 Crédito de
compromiso: 2021: 0,60 M; 2022: 0,60 M; 2023: 0,49 M; Total: 1,69 M.

832.000

08 4114 13 41851 004 KRONIKGUNE elkartea
Asociación KRONIKGUNE

475.000

08 4114 13 41851 005 Osasun Ikerketa Institutuak-Bioaraba.
Institutos de Investigación Sanitaria-Bioaraba.

215.000

08 4114 13 41851 006 Osasun Ikerketa Institutuak-Biodonostia.
Institutos de Investigación Sanitaria-Biodonostia.

380.435

08 4114 13 41851 007 Osasun Ikerketa Institutuak-Biocruces-Bizkaia.
Institutos de Investigación Sanitaria-Biocruces-Bizkaia.

1.270.850

08 4114 13 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

578.000

08 4114 13 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

578.000
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08 4114 13 45401 Fundazioei
A fundaciones

250.000

08 4114 13 45401 001 CITA ALZHEIMER
CITA ALZHEIMER

250.000

08 4114 13 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

328.000

08 4114 13 45499 001 2019ko Osasun ikerketa-proiektuerako laguntzak. Lehendik agindutako
kreditua: 2021: 0,19 M; Guztira: 0,19 M.
Ayudas a proyectos de investigación 2019.  Crédito comprometido en
años anteriores: 2021: 0,19 M; Total: 0,19 M.

120.000

08 4114 13 45499 002 2020ko Osasun ikerketa-proiektuerako laguntzak. Konpromiso kreditua:
2021: 0,15 M; 2022: 0,15 M; 2023: 0,12 M; Guztira: 0,42 M.
Ayudas a proyectos de investigación 2020. Crédito de compromiso: 2021:
0,15 M; 2022: 0,15 M; 2023: 0,12 M; Total: 0,42 M.

208.000

08 4114 13 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones  operaciones capital

9.600

08 4114 13 71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE

9.600

08 4114 13 715 Fundazioei
A Fundaciones

9.600

08 4114 13 71501 EAEko AP-KES gisa sailkatutako fundazioei
A Fundaciones, clasificadas AP-SEC de la CAE

9.600

08 4114 13 71501 001 Berrikuntza eta Ikerkuntzarako Euskal Fundazioa.
Fundación Vasca de Innovación e Investigación Sanitaria.

9.600

GUZTIRA
TOTAL

11.190.302 11.190.302
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

4115 Farmazia

4115 Farmacia

EURO  / EUROS
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08 OSASUNA
SALUD

530.928.274

4115 Farmazia08
Farmacia

4115 FARMAZIA
FARMACIA

530.928.274

08 4115 10 Osasun Sailburuordetza
Viceconsejería de Salud

1.352.823

08 4115 10 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

1.352.823

08 4115 10 12 Funtzionarioak
Funcionarios

1.079.073

08 4115 10 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.079.073

08 4115 10 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.079.073

08 4115 10 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

1.079.073

08 4115 10 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

273.750

08 4115 10 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

273.750

08 4115 10 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

273.750

08 4115 10 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

273.750

08 4115 23 Farmazia Zuzendaritza
Dirección de Farmacia

529.575.451

08 4115 23 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

1.186.969

08 4115 23 10 Goi-karguak
Altos cargos

77.988

08 4115 23 100 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.988

08 4115 23 10000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.988

08 4115 23 10000 000 Goi-karguen ordainsariak
Retribuciones de Altos Cargos

77.988

08 4115 23 12 Funtzionarioak
Funcionarios

857.022

08 4115 23 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

857.022

08 4115 23 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

857.022

08 4115 23 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

857.022

08 4115 23 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

251.959

08 4115 23 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

251.959

08 4115 23 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

251.959
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08 4115 23 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

251.959

08 4115 23 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

5.716.971

08 4115 23 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

5.716.971

08 4115 23 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

5.716.971

08 4115 23 23801 Bulegoko materiala
Material de oficina

50.000

08 4115 23 23801 001 Errezeta medikoak.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,15 M; Guztira: 0,15 M.
Recetas médicas.  Crédito de compromiso: 2021: 0,15 M; Total: 0,15 M.

13.000

08 4115 23 23801 002 Errezeta medikoak.  Lehendik agindutako kreditua.
Recetas médicas.  Crédito comprometido en años anteriores.

37.000

08 4115 23 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

37.547

08 4115 23 23802 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones

37.547

08 4115 23 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

10.338

08 4115 23 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

10.338

08 4115 23 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

1.040

08 4115 23 23851 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem.
Comunicaciones telefónicas, informáticas y telemá.

1.040

08 4115 23 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

137.000

08 4115 23 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

57.000

08 4115 23 23882 001 Profesionalen prestakuntza. Sendagaien erabilera arrazionala.
Formación profesionales. Uso Racional del Medicamento

80.000

08 4115 23 23891 Gizarte-prestaziotzat jotako bestelako zerbitzuak
Otros servicios considerados prestaciones sociale

4.997.519

08 4115 23 23891 001 Gernu-ihesarentzako xurgatzailez hornitu EAEko zentro soziosanitarioak.
Lehendik agindutako kreditua.
Suministro absorbentes incontinencia urinaria centros sociosanitarios
CAPV.  Crédito comprometido en años anteriores.

3.348.563

08 4115 23 23891 002 Gernu-ihesarentzako xurgatzailez hornitu EAEko zentro soziosanitarioak.
Konpromiso kreditua: 2021: 7,00 M; 2022: 7,00 M; 2023: 7,00 M; 2024:
7,00 M; Guztira: 28,00 M.
Suministro absorbentes incontinencia urinaria centros sociosanitarios
CAPV.  Crédito de compromiso: 2021: 7,00 M; 2022: 7,00 M; 2023: 7,00
M; 2024: 7,00 M; Total: 28,00 M.

1.648.956

08 4115 23 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

483.527

08 4115 23 23899 001 Auditoriak Batzorde Etikoei.
Auditorías a los Comités éticos.

2.527

08 4115 23 23899 002 VIHren test negatibo behaketa lasterra.
Test rápido cribado negativo VIH.

57.000

08 4115 23 23899 003 Medikazio erabilera hobetzeko hitzarmena.
Convenio mejora uso medicación.

361.000

08 4115 23 23899 004 I-Botika
I-Botika

18.000

08 4115 23 23899 005 Jarraipen farmakoterapeutikoa.
Seguimiento Farmacoterapéutico.

15.000

08 4115 23 23899 006 Arreta farmazeutirako proiektuak
Proyectos atención farmacéutica

30.000

08 4115 23 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

522.671.511
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08 4115 23 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

522.671.511

08 4115 23 453 Familiei
A familias

522.671.511

08 4115 23 45351 Farmazia (errezeta medikoak)
Farmacia (recetas médicas)

522.671.511

08 4115 23 45351 001 Opiazeoekin tratamenduak. Arabako Sendagaileen Elkartea.
Tratamiento con opiáceos. Colegio Oficial de Farmacéuticos Araba/Álava.

30.000

08 4115 23 45351 002 Kanpoko medikamentuak. Araba.
Medicamentos extranjeros. Araba/Álava.

80.000

08 4115 23 45351 003 Gastuen itzulera. Araba.
Reintegro de gastos. Araba.

20.056

08 4115 23 45351 004 Prestazio farmazeutikoak. Arabako Sendagaileen Elkarteak.
Prestaciones farmacéuticas. Colegio Oficial de Farmacéuticos Araba.

72.000.000

08 4115 23 45351 005 Opiazeoekin tratamenduak. Gipuzkoako Sendagaileen Elkarteak.
Tratamiento con opiáceos. Colegio Oficial Farmacéuticos Gipuzkoa.

300.000

08 4115 23 45351 006 Kanpoko medikamentuak. Gipuzkoa.
Medicamentos extranjeros. Gipuzkoa.

150.000

08 4115 23 45351 007 Gastuen itzulera. Gipuzkoa.
Reintegro de gastos. Gipuzkoa.

65.182

08 4115 23 45351 008 Prestazio farmazeutikoak. Gipuzkoako Sendagaileen Elkartea.
Prestaciones farmacéuticas. Colegio Oficial Farmacéuticos Gipuzkoa.

155.000.000

08 4115 23 45351 009 Opiazeoekin tratamenduak. Bizkaiko Sendagaileen Elkartea.
Tratamientos con opiáceos. Colegio Oficial de Farmacéuticos Bizkaia.

405.000

08 4115 23 45351 010 Kanpoko medikamentuak. Bizkaia.
Medicamentos extranjeros. Bizkaia.

240.000

08 4115 23 45351 011 Gastuen itzulera. Bizkaia.
Reintegro de gastos. Bizkaia.

69.121

08 4115 23 45351 012 Prestazio farmazeutikoak. Bizkaiko Sendagaileen Elkartea.
Prestaciones farmacéuticas. Colegio Oficial de Farmacéuticos Bizkaia.

293.424.652

08 4115 23 45351 013 Prestazio Farmazeutikoak (Residentzia-Ospitalea)
Prestación Farmacéutica (Residencia-Hospital)

887.500

GUZTIRA
TOTAL

530.928.274 530.928.274
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

4116 Adikzioak

4116 Adicciones

EURO  / EUROS
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08 OSASUNA
SALUD

4.855.165

4116 Adikzioak08
Adicciones

4116 ADIKZIOAK
ADICCIONES

4.855.165

08 4116 11 Osasun Publikoaren eta Adikzioen Zuzendaritza
Dirección de Salud Pública y Adicciones

4.855.165

08 4116 11 1 Langile-gastuak
Gastos de personal

423.834

08 4116 11 12 Funtzionarioak
Funcionarios

328.109

08 4116 11 120 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

328.109

08 4116 11 12000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

328.109

08 4116 11 12000 000 Funtzionarioen ordainsariak
Retribuciones de funcionarios

328.109

08 4116 11 16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak
Cuotas, prestaciones y gastos sociales

95.725

08 4116 11 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

95.725

08 4116 11 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

95.725

08 4116 11 16000 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad

95.725

08 4116 11 2 Funtzionamendu-gastuak
Gastos de funcionamiento

1.015.500

08 4116 11 23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

1.015.500

08 4116 11 232 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

40.000

08 4116 11 23201 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

40.000

08 4116 11 23201 000 Profesional independienteen zerbitzuak
Servicios de profesionales independientes

40.000

08 4116 11 236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak
Comunicación institucional, publicidad y rela.pú.

59.000

08 4116 11 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

59.000

08 4116 11 23601 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea
Comunicación institucional, publicidad

59.000

08 4116 11 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk
Otros servicios exteriores

916.500

08 4116 11 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

4.550

08 4116 11 23831 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak
Locomoción y gastos de estancia

4.550

08 4116 11 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

20.000

08 4116 11 23882 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak
Reuniones, conferencias y cursos

20.000
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08 4116 11 23899 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

891.950

08 4116 11 23899 001 Droga-mendetasunen Euskal Behatokia.
Observatorio Vasco de Drogodependencias.

50.000

08 4116 11 23899 002 Arriskuak gutxitzeko programak kontratatzea. Lehendik agindutako
kreditua.
Contratación de programas de reducción de riesgos Crédito
comprometido en años anteriores.

98.689

08 4116 11 23899 003 Arriskuak gutxitzeko programak Kontratatzea. Konpromiso kreditua: 2021:
0,28 M; Guztira: 0,28 M.
Contratación de programas de reduccion de riesgos. Crédito de
compromiso: 2021: 0,28 M; Total: 0,28 M.

173.261

08 4116 11 23899 004 Alkohola eta Adingabekoak. Konpromiso kreditua: 2021: 0,18 M; Guztira:
0,18 M.
Alcohol y Menores.  Crédito de compromiso: 2021: 0,18 M; Total: 0,18 M.

180.000

08 4116 11 23899 005 Prebentzio orokorreko proiektuak kontratatzea. Konpromiso kreditua:
2021: 0,28 M; Guztira: 0,28 M.
Contratación de programas de prevención universal. Crédito de
compromiso: 2021: 0,28 M; Total: 0,28 M.

280.000

08 4116 11 23899 006 Sustantziarik gabeko adikzioekin erlazionatutako ekintza-programa
Programas de actuaciones relacionadas con las adicciones sin sustancia.

20.000

08 4116 11 23899 007 Mendetasunen VII. Plana.
VII Plan de Adicciones.

25.000

08 4116 11 23899 008 Adikzioen arloko aintzatespenak
Reconocimientos en materia de Adicciones

20.000

08 4116 11 23899 009 Kerik Gabeko Euskadi.
Kerik Gabeko Euskadi.

45.000

08 4116 11 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak
Transferencias y subvenciones gastos corrientes

3.415.831

08 4116 11 42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV

1.735.900

08 4116 11 422 EAEko toki-erakundeei
A Entidades Locales del País Vasco

1.735.900

08 4116 11 42201 Udalerriei
A Municipios

1.735.900

08 4116 11 42201 001 Talde teknikoak sortu eta mantentzeko eta prebentzioko udal-
proiektuetarako laguntzak. Konpromiso kreditua: 2021: 1,74 M; Guztira:
1,74 M.
Ayudas para la creación y mantenimiento de equipos técnicos y para
proyectos municipales de prevención. Crédito de compromiso: 2021: 1,74
M; Total: 1,74 M.

1.735.900

08 4116 11 45 Enpresa, familia eta IAGE-ei
A empresas, familias e ISFL

1.679.931

08 4116 11 454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei
A instituciones sin fines de lucro

1.679.931

08 4116 11 45401 Fundazioei
A fundaciones

266.101

08 4116 11 45401 001 Eguia Careaga Fundazioari, droga-mendekotasunen arloan
Dokumentazio eta Ikerketa Zentroak (SIIS) aurreikusten dituen eta
gauzatzen dituen jarduerak finantzatzeko.
A la Fundación Eguia Careaga para la financiación de las actuaciones
previstas en el ámbito de las drogodependencias que el Centro de
Estudios y Colaboración (SIIS) lleve a cabo.

100.000

08 4116 11 45401 002 Gizakia fundazioa. Bilboko mendekotasunen laguntza-zentroari eusteko
(ANDEN).
Fundación Gizakia, para el mantenimiento del centro de atención a las
adicciones de Bilbao (ANDEN).

166.101

08 4116 11 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei
A otras instituciones sin fines de lucro

1.413.830

08 4116 11 45499 001 Droga-menpekotasunen Deustuko Institutoari droga-mendetasunen
Euskal Behatokiaren ekintzetarako, prestakuntzarako eta ebaluaketarako.
Al Instituto Deusto de Drogodependencias para actividades, formación y
evaluación del Observatorio Vasco de Drogodependencias

73.200
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08 4116 11 45499 002 Bizkaiko IHESaren Aurkako Batzordeari, drogazaleentzako eguneko
zentroan kalteak murrizteko programak kudeatzeko.
A la Comisión ciudadana Antisida de Bizkaia para la gestión de
programas de reducción de daños en el centro de día para
drogodependientes.

76.000

08 4116 11 45499 003 CARITASi, HONTZA programa garatzeko.
A CARITAS para programa HONTZA.

146.130

08 4116 11 45499 004 Hirugarren Sektoreko jarduerak sustatzea esku-hartze sozialaren
esparruan.  Konpromiso kreditua: 2021: 0,95 M; Guztira: 0,95 M.
Fomento actividades Tercer Sector en el ámbito de la intervención social.
Crédito de compromiso: 2021: 0,95 M; Total: 0,95 M.

1.118.500

GUZTIRA
TOTAL

4.855.165 4.855.165
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Diru-sarreren Egoera-orria

El Estado de Ingresos
-Diru-sarreren Egoera-orriaEl Estado de Ingresos
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

4111 Osasuna. Egitura eta Laguntza

4111 Estructura y Apoyo de Salud

EURO  / EUROS
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08 OSASUNA
SALUD

93.316

4111 Osasuna. Egitura etaLaguntza08
Estructura y Apoyo de Salud

4111 OSASUNA. EGITURA ETA LAGUNTZA
ESTRUCTURA Y APOYO DE SALUD

93.316

08 4111 10 Osasun Sailburuordetza
Viceconsejería de Salud

3.871

08 4111 10 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

3.871

08 4111 10 38 Itzulerak
Reintegros

3.655

08 4111 10 380 Itzulerak
Reintegros

3.655

08 4111 10 38000 Itzulerak
Reintegros

3.655

08 4111 10 38000 000 Itzulerak
Reintegros

3.655

08 4111 10 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

216

08 4111 10 393 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

216

08 4111 10 39399 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

216

08 4111 10 39399 000 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

216

08 4111 21 Araubide Juridiko, Ekonomiko eta Zerb. Orokor. Z.
Dir. Régimen Jurídico, Económico y Servi. Genera.

89.445

08 4111 21 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

89.445

08 4111 21 31 Tasak
Tasas

1.000

08 4111 21 311 EAEk berak araututako tasak
De normativa propia de la CAE

1.000

08 4111 21 31103 Obra Publikoen zuztza. eta ikuskapena
Dirección e Inspección de Obras Públicas

1.000

08 4111 21 31103 000 Obra Publikoen zuztza. eta ikuskapena
Dirección e Inspección de Obras Públicas

1.000

08 4111 21 38 Itzulerak
Reintegros

63.345

08 4111 21 380 Itzulerak
Reintegros

63.345

08 4111 21 38000 Itzulerak
Reintegros

63.345

08 4111 21 38000 000 Itzulerak
Reintegros

63.345

08 4111 21 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

25.100

08 4111 21 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pú.

5.100

08 4111 21 39112 Berandutze-interesak
Intereses de demora

100
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08 4111 21 39112 000 Berandutze-interesak
Intereses de demora

100

08 4111 21 39159 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

5.000

08 4111 21 39159 000 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

5.000

08 4111 21 393 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

20.000

08 4111 21 39399 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

20.000

08 4111 21 39399 000 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

20.000

GUZTIRA
TOTAL

93.316 93.316
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

4112 Osasun Finantzaketa eta Kontratazioa

4112 Financiación y Contratación Sanitaria

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

08 OSASUNA
SALUD

35.942

4112 Osasun Finantzaketaeta Kontratazioa08
Financiación y ContrataciónSanitaria

4112 OSASUN FINANTZAKETA ETA KONTRATAZIOA
FINANCIACIÓN Y CONTRATACIÓN SANITARIA

35.942

08 4112 10 Osasun Sailburuordetza
Viceconsejería de Salud

35.942

08 4112 10 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

35.942

08 4112 10 32 Salneurriak
Precios públicos

35.942

08 4112 10 321 Salneurriak
Precios públicos

35.942

08 4112 10 32189 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

35.942

08 4112 10 32189 000 Bestelako zerbitzuak
Otros servicios

35.942

GUZTIRA
TOTAL

35.942 35.942



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

330



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

331

Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

4113 Osasun Publikoa

4113 Salud Pública

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

08 OSASUNA
SALUD

230.372

4113 Osasun Publikoa08
Salud Pública

4113 OSASUN PUBLIKOA
SALUD PÚBLICA

230.372

08 4113 10 Osasun Sailburuordetza
Viceconsejería de Salud

230.372

08 4113 10 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

230.372

08 4113 10 31 Tasak
Tasas

126.849

08 4113 10 311 EAEk berak araututako tasak
De normativa propia de la CAE

8.670

08 4113 10 31102 Administrazio zerbitzuak
Servicios administrativos

8.670

08 4113 10 31102 000 Administrazio zerbitzuak
Servicios administrativos

8.670

08 4113 10 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

118.179

08 4113 10 31251 Hiletetako Sanitatea
Sanidad Mortuoria

11.372

08 4113 10 31251 000 Hiletetako Sanitatea
Sanidad Mortuoria

11.372

08 4113 10 31252 Animalia eta bere gaien osasun-kontr./ikus
Inspección y control de animales y sus productos

101.306

08 4113 10 31252 000 Animalia eta bere gaien osasun-kontr./ikus
Inspección y control de animales y sus productos

101.306

08 4113 10 31253 Osasun-publikoko laborategi-zerbitzuak
Servicios del Laboratorio de Salud Pública

5.501

08 4113 10 31253 000 Osasun-publikoko laborategi-zerbitzuak
Servicios del Laboratorio de Salud Pública

5.501

08 4113 10 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

103.523

08 4113 10 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pú.

103.523

08 4113 10 39111 Premiamenduzko errekarguak
Recargo de apremio

300

08 4113 10 39111 000 Premiamenduzko errekarguak
Recargo de apremio

300

08 4113 10 39112 Berandutze-interesak
Intereses de demora

210

08 4113 10 39112 000 Berandutze-interesak
Intereses de demora

210

08 4113 10 39159 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

103.013

08 4113 10 39159 000 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

103.013

GUZTIRA
TOTAL

230.372 230.372
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

4114 Osasun Ikerketa eta Plangintza

4114 Investigación y Planificación Sanitaria

EURO  / EUROS
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TOTALES

08 OSASUNA
SALUD

608.399

4114 Osasun Ikerketa etaPlangintza08
Investigación y Planifi-cación Sanitaria

4114 OSASUN IKERKETA ETA PLANGINTZA
INVESTIGACIÓN Y PLANIFICACIÓN SANITARIA

608.399

08 4114 12 Plangintza, Antolamendu, Ebaluazio Sanitarioko Z.
D. de Planificación, Ordenación y Evaluación San.

603.399

08 4114 12 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

603.399

08 4114 12 31 Tasak
Tasas

598.539

08 4114 12 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

598.539

08 4114 12 31255 Osasun zentro, zerb. eta etxeen esped.ak
Expedien. centros, servic. y establec. sanitarios

550.000

08 4114 12 31255 000 Osasun zentro, zerb. eta etxeen esped.ak
Expedien. centros, servic. y establec. sanitarios

550.000

08 4114 12 31256 Osasun publizitatearen espedienteak
Expedientes de publicidad sanitaria

23.539

08 4114 12 31256 000 Osasun publizitatearen espedienteak
Expedientes de publicidad sanitaria

23.539

08 4114 12 31257 Osasun-produktuak neurrira fabr. lizentz.
Licencia fabricación product. sanitarios a medida

25.000

08 4114 12 31257 000 Osasun-produktuak neurrira fabr. lizentz.
Licencia fabricación product. sanitarios a medida

25.000

08 4114 12 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

4.860

08 4114 12 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pú.

4.860

08 4114 12 39111 Premiamenduzko errekarguak
Recargo de apremio

150

08 4114 12 39111 000 Premiamenduzko errekarguak
Recargo de apremio

150

08 4114 12 39112 Berandutze-interesak
Intereses de demora

210

08 4114 12 39112 000 Berandutze-interesak
Intereses de demora

210

08 4114 12 39159 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

4.500

08 4114 12 39159 000 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

4.500

08 4114 13 Ikerketa eta Berrikuntza Sanitarioko Zuzendaritza
Dir. de Investigación e Innovación Sanitarias

5.000

08 4114 13 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

5.000

08 4114 13 38 Itzulerak
Reintegros

5.000

08 4114 13 380 Itzulerak
Reintegros

5.000
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08 4114 13 38000 Itzulerak
Reintegros

5.000

08 4114 13 38000 000 Itzulerak
Reintegros

5.000

GUZTIRA
TOTAL

608.399 608.399
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Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

4115 Farmazia

4115 Farmacia

EURO  / EUROS
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GUZTIZKOAK
TOTALES

08 OSASUNA
SALUD

381.806

4115 Farmazia08
Farmacia

4115 FARMAZIA
FARMACIA

381.806

08 4115 10 Osasun Sailburuordetza
Viceconsejería de Salud

325.185

08 4115 10 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

325.185

08 4115 10 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

325.185

08 4115 10 393 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

325.185

08 4115 10 39399 Bestelako diru-sarrerak
Otros ingresos

325.185

08 4115 10 39399 001 Farmaziako koordainketa. Araba.
Copago farmacéutico. Araba/Álava.

35.000

08 4115 10 39399 002 Farmaziako koordainketa. Gipuzkoa.
Copago farmacéutico. Gipuzkoa.

75.000

08 4115 10 39399 003 Farmaziako koordainketa. Bizkaia.
Copago farmacéutico. Bizkaia.

215.185

08 4115 23 Farmazia Zuzendaritza
Dirección de Farmacia

56.621

08 4115 23 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

56.621

08 4115 23 31 Tasak
Tasas

53.309

08 4115 23 312 EAEk berak araututako beste tasa batzuk
Otras tasas de normativa propia de la CAE

53.309

08 4115 23 31254 Farmazia eta farm.-zerbitzuen espedientak
Expedientes estableci. y serv. aten. farmacéutica

53.309

08 4115 23 31254 000 Farmazia eta farm.-zerbitzuen espedientak
Expedientes estableci. y serv. aten. farmacéutica

53.309

08 4115 23 39 Zuzb. publikopeko hainbat diru-sarrera
Diversos ingresos en régimen de derecho público

3.312

08 4115 23 391 Errekarguak, isunak eta zuzen.publik.sarr.interes
Recargos, multas e intereses de ingr. derecho pú.

3.312

08 4115 23 39159 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

3.312

08 4115 23 39159 000 Beste isun eta zigor batzuk
Otras multas y sanciones

3.312

GUZTIRA
TOTAL

381.806 381.806



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

336



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

337

Administrazio Orokorra
Administración General

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

4116 Adikzioak

4116 Adicciones

EURO  / EUROS
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TOTALES

08 OSASUNA
SALUD

3.000

4116 Adikzioak08
Adicciones

4116 ADIKZIOAK
ADICCIONES

3.000

08 4116 11 Osasun Publikoaren eta Adikzioen Zuzendaritza
Dirección de Salud Pública y Adicciones

3.000

08 4116 11 3 Tasak, salneurriak eta  zuzb.  publikoko b. batzuk
Tasas, precios públicos y otros in. derecho públ.

3.000

08 4116 11 38 Itzulerak
Reintegros

3.000

08 4116 11 380 Itzulerak
Reintegros

3.000

08 4116 11 38000 Itzulerak
Reintegros

3.000

08 4116 11 38000 000 Itzulerak
Reintegros

3.000

GUZTIRA
TOTAL

3.000 3.000



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I2020

338



Aurrekontuak EUSKADI
P r e s u p u e s t o s  E U S K A D I 2020

339

Gastuen Laburpenak

Resúmenes de Gastos
-Gastuen LaburpenakResúmenes de Gastos
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Administrazio Orokorra
Administración General

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - GASTUA
RESUMEN POR SECCIÓN; PROGRAMA Y CAPÍTULO - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

MILA  / MILES

KAPITULUAK
CAPITULOS

SE
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G
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O
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M
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GUZTIRA
TOTAL

1
Langile
gastuak

Gastos de
personal

2
Funtzion.
gastuak
Gastos

funciona.

3
Finantza
gastuak
Gastos

financie.

4
Transf.

arruntak
Transfe.

corrientes

6
Inbertsio
errealak
Inversio.

reales

7
Kapital
transf.

Transfe.
capital

8
F-aktiboen
gehikuntza
Aumento
act.finan.

9
F-pasiboen
gutxitzea

Dism. pas.
financier.

08 Osasuna
Salud

08 4111 Egi/Lag.Osasuna
Est.Apo. Salud

18.810 10.846 6.127 1 1.741 94

08 4112 O.Finan.Kontr.
Fina.Cont.Sani.

3.331.447 13.325 3.236.453 11.966 69.702

08 4113 Osasun Publikoa
Salud Pública

46.461 20.807 16.793 8.416 445

08 4114 Ikerk. Plang.
Investig.P.Sani

11.190 2.843 585 7.752 10

08 4115 Farmazia
Farmacia

530.928 2.540 5.717 522.672

08 4116 Adikzioak
Adicciones

4.855 424 1.016 3.416

GUZTIRA
TOTAL

3.943.691 50.785 3.266.691 1 554.222 2.186 69.712 94
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Diru-sarreren Laburpenak

Resúmenes de Ingresos
-Diru-sarreren LaburpenakResúmenes de Ingresos
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Administrazio Orokorra
Administración General

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - SARRERA
RESUMEN POR SECCIÓN; PROGRAMA Y CAPÍTULO - INGRESO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

08 Osasuna

08 Salud

MILA  / MILES

KAPITULUAK
CAPITULOS

SE
KZ

IO
A
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CC

IO
N

PR
O

G
RA

M
A

PR
O

G
RA

M
A

GUZTIRA
TOTAL

2
Zeharkako

zergak
Impuestos
indirectos

3
Tasak eta
salneurr.

Tasas,
prec.públ.

4
Transf.

arruntak
Transfe.

corrientes

5
Ondare
sarrerak
Ingresos
patrimon.

6
Inb. err.

besterentz
Enaj.inver

reales

7
Kapital
transf.

Transfe.
capital

8
F-aktiboen
gutxitzea
Dism.acti.
financie.

9
F-pasiboen
gehikuntza
Aumento de

Pasi.Fin.

08 Osasuna
Salud

08 4111 Egi/Lag.Osasuna
Est.Apo. Salud

93 93

08 4112 O.Finan.Kontr.
Fina.Cont.Sani.

36 36

08 4113 Osasun Publikoa
Salud Pública

230 230

08 4114 Ikerk. Plang.
Investig.P.Sani

608 608

08 4115 Farmazia
Farmacia

382 382

08 4116 Adikzioak
Adicciones

3 3

GUZTIRA
TOTAL

1.353 1.353
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