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| Hola !

Como autoras y lideres de este proyecto de transformacion social a través del arte co-
munitario, hemos experimentado de primera mano el poder y el impacto que puede
tener una iniciativa colectiva.

Durante nuestro recorrido, hemos presenciado como el arte y la colaboracion pueden
unir a personas de diferentes origenes, culturas y condiciones en un objetivo comuin:
construyendo un futuro mds inclusivo y sostenible. Cada pincelada, cada palabra com-
partida y cada sonrisa que hemos visto en los rostros de quienes participaron en este
proyecto nos ha recordado que juntas somos capaces de lograr grandes cosas.

Es por eso que nos complace presentarles esta guia, un tesoro lleno de conocimientos,
experiencias y herramientas que les permitirdn replicar nuestro viaje en sus propias
comunidades. Aqui encontrardn los pasos prdcticos, los consejos valiosos y las lecciones
aprendidas que hemos recopilado a lo largo de nuestro camino.

Sabemos que emprender un nuevo viaje puede ser desafiante, pero queremos asegu-
rarles que el esfuerzo vale la pena. Cada mural creado, cada vinculo fortalecido y cada
mente abierta que se expande como resultado de este proyecto contribuye a la cons-
truccion de un mundo mds conectado y compasivo.

Invitamos a todas aquellas que anhelan marcar la diferencia a unirse a nosotras en
esta travesia. No importa cudl sea su trasfondo o experiencia, todas tienen un papel
fundamental que desemperiar en este viaje hacia la transformacion social. Esperamos
que esta guia les inspire, les empodere y les motive a dar el primer paso y convertirse
en catalizadoras del cambio.

Estamos emocionadas de ver como sus propias comunidades se llenan de colores vi-
brantes, historias compartidas y la fuerza de la colaboracion. Juntas, podemos crear
un futuro en el que todas se sientan valoradas, incluidas y capaces de contribuir con su
propio arte tinico al lienzo de la humanidad.

IBienvenidas a este emocionante VLnd'd
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LA MISION

DEL EQUIPO EN EL PROYECTO
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Facilitar que otros y otras puedan implicarse en el desarrollo
de proyectos de Arte comunitario y experimentar el impacto
que esto produce: conectar personas y entidades, y, contribuir
a mejorar la sociedad.

LA VISION

DEL PROYECTO DEL EQUIPO

“TRANSFORMAMOS “DESARROLLAMOS
EL MUNDO A TRAVES NUESTRO POTENCIAL”

DE PROYECTOS DE ARTE
COMUNITARIO”
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1os VALORES

DEL PROYECTO
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CREATIVIDAD:

Oportunidad de dar al otro/a

la libertad de poder expresarse.
INCLUSIVIDAD:

Acoger la diversidad.

CONECTAR:

Abrir puentes, derribar barreras,
facilitar la comunicacién y la conexion.
COLABORAR:

Todas las personas aportan valor,
contribuyen al bien comun.
UNIVERSAL:

El arte como facilitador de la
comunicacién y es el medio

para colaborar con otras.
PERTENECER:

Sentirse parte del lugar que uno habita.
TRANSFORMAR:

Cuidar, empoderar, conectar la
comunidad, a través del arte.

DEL EQUIPO
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CREATIVIDAD

ADAPTABILIDAD:

Escuchar la necesidad del otro/a.
CONFIANZA:

Acoger y contener, facilitar el camino.
EMPODERAMIENTO:

Compartir conocimiento y experiencia.
ACOMPANAR:

Facilitar y compartir el camino.
RESPETO:

Escuchar y respetar lo que el grupo trae
y facilitar el paso de “dentro a fuera”
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PUBLICO

OBJETIVO
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Cualquiera que tenga un RETO DE MEJORA,
que tenga una inquietud de querer hacer algo en
beneficio de la comunidad.

QUIENES
SON
NECESITAN
Colegios Mejorar:
Instituciones Conectar personas
Administraciones ) o Crear comunidad
- Unir, conectar (organizacion, Facilitar la conexién v la

publicas i : y
Empresas €quipo, grupo, comunidad) pertenencia (crear cultura/
Entidades dDerrlbar b.arre.rlas menftal.el.s y ala co.munidad/ al grupo/
Colectivos e comunicacion que faci itan al equipo...)

la “desconexion a través del desarrollo

de procesos artisticos
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QUIENES

IMPULSAMOS EL PROYECTO
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AI‘ gla somos una entidad prestadora de servicios socio-sanitarios de

caracter comunitario para personas que tienen problemas de salud mental.

rg a Ofrecemos los recursos de Hospital de Dia (en Getxo); Vivienda con Apoyo

fundazioa (27 viviendas, en Bilbao, Barakaldo, Erandio, Sondika y Getxo); Residencia (3
Mini-Residencias: en Galdames, Bilbao, Berango); y Club Social (en Getxo).

Tenemos el Compromiso Social de colaborar con nuestros grupos de interés en el impulso ala construccién
de una sociedad cohesionada y sostenible, para lo que contamos con programas de voluntariado y
antiestigma. Buscamos desarrollar comunidad en los lugares donde se sitiian nuestros recursos; aportar
nuestro conocimiento y promover la sostenibilidad del medioambiente en nuestro entorno. Impactamos
directamente en los ODS 3. Salud y Bienestar, 11. Ciudades y Comunidades Sostenibles, y 17. Alianzas
paralograr los objetivos. También, impactamos en los ODS: 8. Trabajo docente y crecimiento econémico,
y 12. Produccién y Consumo responsables.

SOI‘ kal‘ 1 es una empresa formada por una RED de personas
profesionales que suman su Sabiduria y Arte, para ofrecer una Atencién
Integral al desarrollo de las personas. Asi mismo, facilitan foros de formacién
y co-creacion donde todas las personas reconocen que “Nadie sabe tanto
como todas juntas”

ATENCION INTEGRAL
AL DESARROLLO DE LA PERSONA

25 afos de andadura, han permitido que las raices y la historia vital y profesional de la organizacién,
ahora se despliegue volando del Mar, al bosque, a los pies de Faros, y de la mano de los caballos. Espacios
naturales que alimentan para recargarnos y hacer frente a los desafios vitales en esta aventura de vivir.
Un equipo de psicélogas, arteterapeutas, coaches, pedagogos, educadores, trabajadores sociales, musicas,
artistas audiovisuales, sumando desde el lema de somos Arte, somos pArte, y eligiendo facilitar espacios
creadores de comunidad y belleza.



PROYECTOS DE

ARTE COUNITARIO
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8. Logros y Reflexiones:

O

1. Construyendo juntas:

()
Q O
Espacios participativos para el Cambio Social D D

2. Transformando comunidades:

Retos y claves para el Exito

3. El Desarrollo como Proceso:
Viaje Artistico Comunitario @

4. Integracion y Cuidado:

Arte como herramienta para la Inclusion y el Desarrollo

5. Arte para el bienestar:

Mejorando comunidades a través de la Creacion Colectiva

6. Las Aliadas del Viaje: >
4

Roles Clave en la Experiencia Compartida

7. Un equipo para el éxito:

Las competencias clave para proyectos de Arte Comunitario /

Impacto del Proyecto en la Comunidad

9. Soluciones Enriquecedoras:

Nuestros Servicios de Creacion Comunitaria
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CONSTRUYENDO

JUNTAS:

ESPACIOS PARTICIPATIVOS
PARA EL CAMBIO SOCIAL




CONSTRUYENDO

CIUDADES
SOSTENIBLE

UN ENFOQUE INTEGRAL
PARA EL FUTURO

Os invitamos a crear ciudades y comunidades sostenibles con la conviccidon de que esto marca
el camino hacia un futuro mejor. Este reto debe guiar a todas las organizaciones y ciudadanas,
no solo a las Instituciones y Administraciones Publicas. Nuestra propuesta se distingue por la
creacion de espacios que fomentan la diversidad, el encuentro intergeneracional y la atencion al
bienestar de todas, utilizando el lenguaje universal del arte como medio de conexion colectiva.

VALOR DIFERENCIAL: DIVERSIDAD Y EMPODERAMIENTO

Creamos espacios que posibilitan la diversidad y promovemos la multiculturalidad en todos los
sectores. Facilitamos la escucha y el apoyo entre personas, grupos y equipos, considerando el
empoderamiento como eje central.

EXPERIENCIA UNICA: VINCULOS Y PARTICIPACION

Valoramos la diversidad como motor de enriquecimiento y crecimiento, fomentando el encuentro
y el apoyo mutuo. La participacion activa de personas y grupos en la gestion de su vida y entorno
es esencial para construir sociedades sostenibles.

NECESIDADES SOCIALES ACTUALES: PERTENENCIA Y ATENCION

Abordamos la necesidad de pertenencia y nutricién emocional, especialmente crucial en tiempos
post-pandemia. Destacamos la atencion a personas en situacion de discapacidad, vulnerabilidad
y/o dependencia como parte integral de nuestra contribucion.

CONCLUSION

Nuestra iniciativa se centra en la creacién de espacios participativos donde las personas,
independientemente de los desafios que enfrenten, sean agentes activos en la mejora de su
entorno. Alineamos educacion, empresa, salud, arte e inclusion social, generando colaboraciones
que suman diferencias y enriquecen nuestras comunidades.






SUPERANDO

DESAFIOS para

IMPULSAR COMUNIDADES

NUESTRA
PROPUESTA INTEGRA%
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CREACION DE ESPACIOS SEGUROS Y EMPODERAMIENTO
Alentamos la creacién de espacios seguros que fomenten la convivencia y el empoderamiento,
animando a cada individuo a compartir sus talentos y expresar su voz.

CONEXION ENTRE PERSONAS Y REDES DE APOYO
Nos comprometemos con el reto de conectar personas de contextos sociales diversos para
fortalecer redes de apoyo que humanicen empresas, instituciones y espacios comunitarios.

PARTICIPACION CONTINUA EN TODO EL PROCESO
Ofrecemos un proceso continuo donde las personas participantes estan involucradas desde la
concepcion de la idea hasta la ejecucion final del proyecto.

GENERACION DE COHESION SOCIAL Y SENTIDO DE PERTENENCIA
Afrontamos el desafio de crear cohesion social y un fuerte sentido de pertenencia en espacios de
dialogo y libre expresion.

ADAPTACION CONSTANTE Y ESCUCHA ATENTA
Apostamos por adaptar la propuesta en cada momento, brindando flexibilidad, acompanamiento
y una escucha atenta a las necesidades de quienes participan.

EXPERIENCIA DIFERENCIAL Y MULTISENSORIAL
Ofrecemos una experiencia diferencial y multisensorial, utilizando diversas expresiones artisticas
como la pintura, la musica y lo audiovisual para permitir diferentes acercamientos al proyecto.

Esta propuesta aborda de manera integral los retos para transformar comunidades, destacando
la importancia de la participacién activa, la conexion entre individuos y la creacion de espacios
inclusivos y estimulantes.
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UN ESPACIO PARA LA
EXPRESION INDIVIDUAL Y
LA CONSTRUCCION COLECTIVA
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UMBRAL DE LA CREACION

Contextualizar y Atender Necesidades: se inicia con la comprension del propdsito, escuchando
las necesidades de cada participante para construir una visién compartida. Ambiente de
Confianza: se genera un espacio seguro y de confianza, fomentando la participacién y valorando
cada contribucion individual. Importancia de Involucrarse: destacamos la importancia de que
todas se involucren desde el inicio, construyendo juntas una visiéon compartida.

UMBRAL DE LA INDIVIDUALIDAD

Construccion de Sentido: cada pieza individual aporta una experiencia tnica, interactuando con
otras para deconstruir estereotipos y fomentar la comprension mutua. Riqueza de Colectivos:
la interaccion diversa enriquece la experiencia, mientras facilitadores actian como anclas para
crear un ambiente seguro y fomentar conexiones. Expresion sin Juicio: se valora la participacion
de todas las personas, independientemente de habilidades artisticas, utilizando diversas formas
de expresion artistica.

UMBRAL DE LA CELEBRACION

Plasmar un Resultado: integracién de todas las piezas individuales, materializando la idea
colectiva. Celebrar Logros: la inauguracion se convierte en una celebracion, reconociendo el
esfuerzo y colaboracion de los participantes. Eleccion Significativa del Espacio: se selecciona un
espacio que otorgue significado, y la apertura a la comunidad se convierte en un momento para
compartir la historia y reflexionar sobre la obra realizada.

Este viaje artistico no solo construye una gran obra, sino una conexién comunitaria significativa,
destacando la importancia de la colaboracion, expresion individual y celebracion colectiva.
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uN LIENZO

PARA LA

EL ARTE COMO ESPACIO DE IGUALDAD

Comunicacion sin Fronteras: el dibujo, el color y los simbolos se convierten en un lenguaje
universal compartido, eliminando barreras lingiiisticas y culturales. La participacion diversa, de
todas las edades, razas, religiones..., fomenta la igualdad y estimula la creatividad.

EL ESPACIO COMO OPORTUNIDAD PARA CUIDARSE

Calida Acogida en la Creacion: espacios especificos se transforman en "hogar" durante la creacién
del proyecto. Pintar cada parte de la obra acompanados impulsa la conversacion, el compartir y la
convivencia entre personas de diferentes ambitos.

EL CAMINO DEL YO A LO COMUN Y DE LO COMUN AL YO - SOMOS UNIDAD

Viaje de Autoexploracion: desde el deseo individual hasta la construcciéon conjunta, el proyecto
representa un viaje continuo entre lo personal y lo comun. Las fases del proyecto (creacion,
construccion, celebracion) forman un ciclo diferencial y valioso.

LA INCLUSION COMO META

Integracion Transformadora: dirigido a integrar grupos diversos, la iniciativa conlleva logros
significativos: Diversidad Enriquecedora: la creaciéon de redes entre los diversos grupos
enriquece la sociedad con variadas culturas y perspectivas. Cohesion Social: la integracion
promueve la convivencia y el respeto mutuo, fortaleciendo los lazos comunitarios. Comunicacion
y Cooperacion Mejoradas: facilita la interaccion, mejorando la comunicacion y la colaboracion.
Fortalecimiento de Identidad y Pertenencia: genera un sentido compartido de identidad,
mejorando el bienestar emocional y social. Superacion de Estereotipos: rompe prejuicios al
fomentar el conocimiento directo entre grupos diversos. Desarrollo Local: la interaccion beneficia
a instituciones, comercios y espacios culturales, promoviendo el desarrollo comunitario.

15






AMPLIANDO
HORIZONTE

APLICACIONES VERSATILES
DE NUESTRO PROYECTO

LA SALUD SE NUTRE DEL ARTE COMUNITARIO

Arte como Terapia: reconocemos el impacto positivo del arte en la salud, proponiendo la
aplicacién de proyectos de Arte Comunitario en entornos como hospitales, residencias de
ancianos o centros de salud mental, por poner ejemplos, como herramienta terapéutica y de
mejora de la salud fisica, mental y emocional. Experiencias en Centros de Salud: se comparten
testimonios de personas de centros de salud que participaron en la creacién del mural,
destacando los beneficios percibidos en su bienestar.

LA EDUCACION SONRIE Y APRENDE EN COMUNIDAD

Enfoque Educativo: el proyecto se adapta al ambito educativo, fomentando el aprendizaje
activo, la colaboracién y el sentido de pertenencia tanto en escuelas como en programas de
educacion no formal.

LAS REDES SOCIALES TEJEN Y CANTAN AL COMPAS

Murales Digitales y Colaborativos: exploramos la posibilidad de replicar estos principios en
entornos digitales, creando proyectos artisticos en linea a través de actividades participativas en
redes sociales y plataformas en linea.

EMPRESAS

Cohesion de Equipos: nuestra propuesta encuentra aplicaciéon en el dmbito empresarial,
enfocandose en cohesionar equipos, alinear a lideres y empleadas con la mision y valores de la
empresa, y generando espacios comunes con grupos de interés clave.
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LAS ALIADAS DEL

VIAJE:
ARTISTAS l W l

Guias Creativas: las artistas desempefan un papel esencial al aportar talento y habilidades
creativas. Trabajan colaborativamente con personas y grupos, facilitando la expresion artistica
y la creacion colectiva del proyecto, guiando y alentando la creatividad del individuo con un fin
comun.

ACOGEDORAS

Creadoras de Ambiente: las personas acogedoras reciben a participantes, abriendo puertas y
estableciendo un entorno acogedor y seguro para todos los involucrados en el proyecto artistico.
Su tarea incluye la explicacién del proyecto, la creaciéon de un marco y la generacién de confianza
para fomentar la participacion plena.

ALTAVOCES

Divulgadores Apasionados: los altavoces comparten la historia y resultados del proyecto con
otras. Pueden ser comunicadoras, lideres comunitarios o representantes de organizaciones,
difundiendo la experiencia y generando interés y entusiasmo.

La diversidad de roles desempefiados es fundamental para el éxito y el impacto del proyecto.
Reconocer y valorar las contribuciones de cada persona es clave en esta experiencia compartida.
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UN EQUIPO
PARA EL EXITO

LAS COMPETENCIAS CLAVE PARA
PROYECTOS DE ARTE COMUNITARIO
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UN EQUIPO
PARA EL EXITO

| U8 0y '
FACILITADORA/S
Guia y Apoyo: competencia centrada en habilidades de comunicacién, empatia, escucha

activa y resolucion de conflictos. La persona facilitadora crea un ambiente seguro, adaptable y
colaborativo, asegurando el cumplimiento de objetivos.

GESTORA/S

Administracion Eficiente: competencia que implica habilidades de planificacion, organizacion,
liderazgo y toma de decisiones. La persona gestora administra recursos humanos y materiales
eficientemente, estableciendo metas, asignando responsabilidades y motivando al equipo.

CONECTORA/S

Conexiones Significativas: competencia vital para la cooperacion y colaboracion en el proyecto,
con énfasis en habilidades de comunicacion, empatia y construccién de relaciones sélidas. La
persona conectora establece relaciones significativas en todos los ambitos del proyecto.

RELATORA/S

Contar la Historia: competencia que se centra en la narracion efectiva del proyecto, tanto interna
como externamente. Involucra habilidades de comunicacion oral, narrativa y tecnolégica. La
persona relatora capta la atencion, mantiene el interés y transmite emociones de manera efectiva.

Estas competencias son esenciales para sostener y

garantizar el éxito del proyecto. Cada competencia

desempefia un papel crucial en aspectos

clave, desde la facilitaciéon y coordinacion

hasta la comunicaciéon y conexiones. El

reconocimiento y desarrollo de estas
competencias en el equipo contribuiran al
logro de objetivos y al impacto positivo
del proyecto.







LOGROS v

REFLEXIONES:
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A modo de ejemplo compartimos el link al video del proyecto
'SOMOS ARTE, SOMOS PARTE, que realizamos para la
Fundacion Argia con el propdsito de impulsar:

PARTICIPACION ACTIVA

Colaboracion Multifase: el proyecto que usamos como
ejemplo, involucrd a 450 personas de varios municipios en
sus tres fases, fomentando la colaboracién y la construccion
colectiva del mural.

ALIANZAS ESTRATEGICAS

Colaboracion Clave: alianzas significativas con Argia
Fundazioa, Sorkari, la artista Rosana Azar, el Ayuntamiento de
Getxo y la Red Eraldatuz, facilitando la ejecucion y difusion del
proyecto.

SATISFACCION DE ENTIDADES PARTICIPANTES

Calificacion Sobresaliente: las 21 entidades y las 450 participantes
expresaron una alta satisfaccion (9.44 sobre 10), destacando el trabajo en
comunidad, la expresion artistica y la claridad de la propuesta.
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CONCLUSIONES

DEL PROYECTO
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SATISFACCION Y TRABAJO EN RED
Redes Efectivas: proyectos similares generan alta satisfaccion y fomentan el trabajo en red,
estableciendo contactos diversos y superando barreras para cohesionar equipos.

ARTE COMO FACILITADOR DE CONVIVENCIA
Inclusion Horizontal: el uso del arte como herramienta facilita la convivencia, fomentando la
horizontalidad sobre la jerarquia y creando un ambiente propicio y calido para la participacion.

APERTURA A LA COMUNIDAD Y OPORTUNIDADES DE COLABORACION
Generacion de Redes: proyectos abiertos a la comunidad crean oportunidades de colaboracion,
permitiendo a lideres establecer relaciones y contribuir al intercambio de conocimientos y
experiencias.

REFUERZO DE LINEAS ESTRATEGICAS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

Impulso Social: las instituciones publicas y empresas participantes refuerzan sus lineas
estratégicas y responsabilidad social al visibilizar su compromiso comunitario y contribuir a
una sociedad mas cohesionada.

PARTICIPACION AMPLIA
Inclusividad: la estructura del proyecto facilita la participaciéon de un numero elevado de
personas, fomentando la inclusién y diversidad de perspectivas.
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CONCLUSION

GENERAL

ESTAS CONCLUSIONES RESALTAN LA IMPORTANCIA
Y L0S BENEFICIOS QUE GENERAN LOS
PROYECTOS ARTISTICOS COMUNITARIOS,

DESTACANDO COMO EL ARTE PUEDE SER UNA
PODEROSA HERRAMIENTA PARA PROMOVER
LA COHESION SOCIAL, LA INCLUSION Y LA GENERACION
DE VALOR. EN LA COMUNIDAD.
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SOLUCIONES
ENRIQUECEDORAS

NUESTROS SERVICIOS DE
CREACION COMUNITARIA



OLUCIONES
ENRIQUECEDORAS

I m I

DISENO Y EJECUCION DE PROYECTOS PERSONALIZADOS

Colaboracion Estratégica: trabajamos estrechamente con empresas, instituciones y entidades
sociales para disefar proyectos personalizados, adaptados a sus necesidades. Nos encargamos
de la coordinacién y gestion, garantizando resultados exitosos y un impacto positivo en la
comunidad.

MENTORIA Y CONSULTORIA

Asesoramiento Personalizado: brindamos mentoria a través de sesiones personalizadas,
compartiendo nuestra experiencia en proyectos artisticos comunitarios. Asesoramos en
la definicién de objetivos, gestion de recursos y facilitaciéon de dindmicas participativas,
promoviendo la inclusién y creando redes de apoyo.

FORMACION Y CAPACITACION

Fortalecimiento de Capacidades: ofrecemos programas de formacién adaptados, incluyendo
talleres sobre creacién comunitaria, uso del arte como herramienta social y habilidades de
facilitacién. Buscamos fortalecer las capacidades de las personas involucradas y fomentar la
replicabilidad de proyectos similares en diversos contextos.
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MEJORA SOCIAL
A TRAVES DEL ARTE

Disefio a Evaluacion: ofrecemos servicios integrales, desde disefio y planificacion hasta ejecucion
y evaluacidn de proyectos artisticos comunitarios. Comprometidas con la responsabilidad social,
inclusion y desarrollo sostenible.

Adaptadas a tus Necesidades: nuestra oferta se destaca por su flexibilidad y personalizacion,
proporcionando soluciones adaptadas a las necesidades y objetivos de cada cliente. Facilitamos el
desarrollo de proyectos similares, garantizando resultados exitosos y un impacto positivo.

Embarca en el Viaje: te invitamos a un viaje de transformacién social que va mas alla del destino.
Nuestros servicios te permitiran ser parte de algo significativo y construir un mundo mejor para
todas.

Arte como Herramienta de Cambio: nuestra experiencia en proyectos de arte comunitarios
ofrece un enfoque unico y multisensorial. Al unirte a nosotras, enriqueces a tu comunidad y
fortaleces tu organizacion.

Desarrollo Auténomo: ofrecemos servicios de mentoria y consultoria para dotarte de
herramientas y competencias. Te capacitamos para implementar proyectos similares de manera
auténoma y sostenible en el futuro.

Construyendo un Mundo Mejor: cada paso en este viaje contribuye a la construccion de un
mundo mas inclusivo y solidario. Unete a nosotras para marcar la diferencia y dejar una huella
positiva en el mundo.

Descubre Como Participar: contactanos ahora y descubre como puedes formar parte de esta
emocionante aventura de transformacion social. Juntas, creamos un legado duradero de cambio
positivo. {No esperes mas, inete a nosotras y comencemos este viaje hacia un futuro mejor!






ESCRIBENOS,
CUENTANOS TU IDEA
Y LA HACEMOS JUNTAS

arteneaarteyparte@gmail.com

fundazioa

ATENCION INTEGRAL
www.argiafundazioa.org AL DESARROLLO DE LA PERSONA
www.sorkari.org



