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y del trabajo

Criginales
Salud y condiciones de trabajo en trabajadores mayores

Health and work cenditions in older workers

Ordaz Cosfille, Beno'; Ronda-Perez, Elena?

Resumen

Inrroduccidn: En los dltimos anos, la poblacidn espafola ha experimentado un crecimienio acelerado
e personas mayores. las previsiones demogrificas a coro-medio plizo desoriben un importanie predominio
de abajadores mayores en ¢l mercdo laboral.

Obfenivos: entificar las diferencias segan dos grepos de edad (<55 afios ¥ 255 afics) en la percepcicn
de las condiciones de trabajo v salud de la poblacidn tabajadora espanola.

Merodolopia: Las diferencias entre los dos grupes de edad se analizaron a partir de indicadores de
condciones de trabajo v de smlud pertenecientes a la v Enooesia Macional de Condiciones de Trabajo del
Insifuio de Seguridad e Higiene en el Trabajo (VI_ENCT). B andisis consisis en o cilculo de las prevalencias
y la odds ratio cruda-oit_ ¥ ajustada por sexo con su comespondients intervalo del confianea al 95%

Resulitndos: Bl grupo de trabajadores mds jévenes presentan mds riesge de exposicién a seis de los
siete indimadores relacsonados con las condiciones de trabajo (neido, vibracones, cirga fisica, carga menial,
awionomia y motivaciin). o obsianie los tabajadores mayores tienen ma peor percepciin de sa estado de
salud (0= 2046 1,75-24 ) ¥ presenian en mayor medida problemas de salod que i bien les conducen a
la visita meédica mis frecuentemente los relacionan mencs con su adividad laberal,

Conclnsiones: A lenor de los resuliados, los imbajgadores de 55 afios ¥ mds refieren lener menos guejas
respecto a sus condiciones laborles ¢ induse =2 sienten mis autdnomos v motivados. Bs el deteriors fsion
y menial la principal limilacidin que encueniman estos rabajadores a la hom de ejercer sus lareas. Seria
recomendable establecer politicas de promocidin de la salud demiro de las empresas para mejorar los
indimdores de salud y promover el envejecimisnio adivo de la poblaciin tabajadomn espafol.

Med Srgur Trab (Interred) 2015 67 (2400 374324
Palabras claee: Fdmd, fugares de ranbago, condiciones de rrabaio, saltud.

Saks y cordiciorss da kabaje e rebaadem maps
Elery Cererr el Fery Bt

OSALAN
Laneko Segurtasun eta
Osasunerako Euskal Erakundea

Instituto Vasco de Seguridad y
Salud Laborales

A

TALLER SOBRE GESTION PREVENTIVA DE LA EDAD

Y DE LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS EN LAS ORGANIZACIONES

SALUD Y
CONDICIONES
DE TRABAJO EN
TRABAJADORES
MAYORES

Elena Ordaz Castillo

Escuela Nacional de Medicina
del Trabajo-ISCIII

s,

% MINISTERIO m
SRS S, e
a de Salud ex
Carloslll Mes



La esperanza de vida en Espana ha
aumentado mas de 40 anos en un siglo

ESPERANZA DE VIDA AL NACER EN ESPANA

Afios Incremento desigual: peor en hombres Crecimiento
de vida por tabaquismo, alcohol, profesiones de constante
a0 riesgo y menor prevencion de la salud.
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Principales causas:
> Disminucion de la mortalidad infantil
» Control de enferm. cardiovasculares

> Disminucion de la mortalidad cancer

> Control fecundidad



ANTECEDENTES

Consecuencias generales




Consecuencias generales

Piramides de poblacion de Espana
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Pirámide de población de España. Gráficos dinámicos. Estadísticas. Envejecimiento en red. CSIC.htm

ANTECEDENTES

Consecuencias laborales

www. latiradeoroz. es_ nv



ANTECEDENTES

Deficiencias proceso de envejecimiento

»> Deterioro general

> Sensorial

»> Capacidad Fisica

» Procesos cognitivos



ANTECEDENTES

> Sensorial

= Diminucién de la agudeza visual
= Problemas de acomodacioéon

= Adaptacion contraste,
deslumbramientos, oscuridad

= Alteracion en la percepcion
cromatica y/o profundidad

ENFERMEDADES CONCOMITANTES: GLAUCOMA, CATARATAS Y
MACULOPATIA

.‘;). R 3
700 1
b

vl /'f'/'r
Vil > &
Pt
2

= Alteraciones de receptores vestibulares

= Menor tolerancia al ruido

= Presbiacusia metabédlica por deterioro de
la estria vascular (> 30 aios)

= Presbiacusia Sensorial por deterioro del
érgano de Corti (60 aiios)



ANTECEDENTES

> Capacidad Fisica

= Pérdida de masa muscular y disminucion de la fuerza e,
- A los 20 anos: alcanza su maximo (100%) Wiz
- A los 40 anos: disminuye un 5%
- Allos 50 anos: “ un 15%
- A'los 65 anos: “ un 25%

= Pérdida de densidad 6sea y degeneracién
articular , disminucion de la movilidad y elasticidad

» Disminucion de la velocidad y 1a reaccion:
enlentecimiento de las actividades sensomotoras, que afecta a
los movimientos y reflejos

= Disminucion de la capacidad aerébica: Disminucion del gasto cardiaco,

de la capacidad respiratoria maxima y del consumo maximo de oxigeno durante el
ejercicio fisico (reducida en un 60% entre 30 y 70 afios de edad).



» Procesos cognitivos

= Debilitamiento de la precis
= Velocidad de Percepcion.

* Memoria a corto plazo




ANTECEDENTES

Consecuencias sociales

15% testigos

6% victimas

(Eurobarometro)




Beneficios del proceso de envejecimiento

> Sabiduria

» Consideracion

> Pensamiento estratégico
> Percepcion giobal

» Capacidad lingiiistica

» Ingenio

> Deliberacion
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En un tiempo como el de ahora

&)
( J mayores, creo que soy un ejemplo muy bueno .
Entre los 60)/ los 84 he hecho una obra.
Por tanto, jojo con los viejos!

Saramago (1 922-2010)

En que tan fa’cilmente se desprecia a los
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Alexander Fleming = Penicilina (47 aiios)

wilheim RONtgen: rayos x ( 50 afios)

Darwin: teoria de Ia evolucién (50 aiios)

Edward JENNEI: Vacuna viruela (53 afios )

Bernardino RAMAZZINI2 pe Morbis Artificum Diatriba (67 afios)

Amancio Ortega: Inditex (49 afios)

Premio Nobel de fisica y quimica 201 6>>>55 anos .



OBJETIVO PRINCIPAL

identificar las diferencias en la
distribucion de los factores de

riesgo laboral entre trabajadores
mayores y jovenes.



OBJETIVO 1

Describir las condiciones de

trabajo de los trabajadores
mayores Yy compararia con los de
menos edad.



OBJETIVO 2

Estimar el perfil de morbilidad

percibida de los trabajadores

mayores y compararia con los de
menos edad.
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Estrategia 55 y
mas
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METODOLOGIA

8882 trabajadores

4

7310 asalariados

< 55 anos 2 55 anos




METODOLOGIA

variables dependientes
» EXposicion: ruido, vibraciones, carga
fisica, carga mental, autonomia,
motivacion, apoyo social
> Jornada, horario, conciliacién
» Discriminacion
» Formacion en SST

> Salud percibida , problemas de salud



RESULTADOS

Descripcion de la muestra

17-54 anos 55 anos y mas

-valor
n % n P

Hombres
Mujeres 3159 49,40 | 429 46,90

Agricultura 209 0,03 23 0,02

Industria 932 0,15 139 0,15

Sector
Construccion | 452 0,07 58 0,06 >0,05

actividad

Servicios 4801 0,75 695 0,76

Total 6394 100,00 | 915 100,00




RESULTADOS

Descripcion de la muestra por CNO

7,7 13,5
77 | 116 )= 35%
6,0 W
3,3 5,5

smercio al por menc 9,6 4,3

2,7 4,3

: : : 6,1 3,3
4,4 3,3
3,0 2,5
2,9 2,5
2,2 2,3
2,3 2,1
2,9 2,0
1,9 2,0
2,1 1,7




RESULTADOS

Percepcion condiciones de trabajo

17-54 anos 55 anos y mas
% ] %

OR, IC 95%

n
Ruido

Vibraciones

Altas exigencias fisicas

Altas exigencias mentales

Apoyo social

Motivacion

Autonomia

ORa por sexo



RESULTADOS

Caracteristicas de la Jornada de trabajo

17-54 afios 55 aiios VALED

p-valor

Jornada continua 2440 39,1

Trabajar sabado 1916 30,1 | 217 23.8 p<0,005
Falta conciliacion 1404 22 141 15,4

Base:7310 trabajadores asalariados. * p<0,005



RESULTADOS

Prevalencia conductas discriminatorias (%)

11,2%**

17-54 anos 55 ainos y mas

Base: 7310 trabajadores asalariados ; * p<0,005

Los trabajadores mayores sufren MAS discriminacién por motivos de edad



RESULTADOS

Prevalencia de la NO formacion en SST

ORa= 1,16 [1,01-1,34])

17-54 anos 55 anos y mas

Base: 7310 trabajadores asalariados ; * p<0,005



RESULTADOS

Prevalencia de Salud percibida (Regular, mala o muy mala)

ORa= 2,06 [1,75-2,42])

27,7%"**

17-54 anos 55 anos y mas

Base: 7310 trabajadores asalariados ; * p<0,005



RESULTADOS

Problemas de salud




RESULTADOS

Los trabajadores mayores

achacan menos sus problemas
de salud al trabajo pero, sin

embargo, realizan mas consultas
al médico por estos motivos.



Los trabajadores de 55 ainos y mas........cccueuuneees
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Mejor percepcion condiciones de trabajo

Mas motivacion

Mas autonomia

Mejor conciliacion

Menos discriminacion




Los trabajadores de 55 aios y mas.....cccuemumsnnsses
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Menos apoyo social
Menos formacion en SST

Peor percepcion del estado de salud

Mas problemas de salud

Mas visitas al médico









