
Prevenir, Promover , y Proteger 
La Salud en los lugares de trabajo, hacia  el Wellness laboral 



La misión de PUNTUAN es 
PROMOVER la salud y el 
bienestar de las personas 
ayudándoles a que se 
comporten de forma saludable 
y activa. 

Lo hacemos mediante un 
sistema estructurado de 
recompensa que PREMIA con 
puntos los comportamientos 
saludables. Los puntos 
obtenidos por los usuarios 
permiten acceder premios y 
regalos. 

 

 

 



Fundamentado en la psicología científica 
como base para incentivar y mantener 
comportamientos 

Vinculado a las grandes tendencias 
tecnológicas: Smart Cities, IOT, eHealth, … 

Integrado en los ámbitos comunitarios 
donde la gente vive, y conserva o pierde su 
salud 

Aplicaciones en materia de Envejecimiento 
Activo, Promoción de Salud, Ciudades 
Amigables,  Salud laboral, .. 

 



 
 

PUNTUAN es un aliado para el 
desarrollo de estrategias y planes 
orientados a la Promoción de Salud en 
el Trabajo  

En línea con Red Europea para la 
Promoción de la salud en el trabajo 
“unión de esfuerzos de empresarios, 
trabajadores y sociedad para mejorar la 
salud y el bienestar de las personas en el 
lugar de trabajo “ 

Evidencias del impacto no solo en salud, 
sino también en la productividad, en la 
calidad y en la contención de los costes 
ligados a la mala salud.  



Usuarios vinculados a la    
Empresa 

Tarjeta virtual 

Actividades propias y PUNTUAN 
Acceso privado al entorno de 
gestión para incorporar 
actividades, acceder a informes, 
resultados y actividad  
Posibilidad Premios directos, 
Competiciones, Ranking, …. 

Canal de Comunicación a los 
propios usuarios  







PROPUESTA DE VALOR 
 

Salud de Los Partícipes 

Reputación de la Organización 

Mejora de los Resultados 

www.programapuntuan.com 


