Numero de Expediente: 2017/CONASP0442

CARATULA DEL PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
PARA CONTRATOS DE SERVICIOS POR EL PROCEDIMIENTO DE LICITACION
ABIERTO

Punto 0 DEPARTAMENTO QUE INICIA EL PROCEDIMIENTO
Departamento de politicas sociales y salud publica.

Punto 1 OBJETO DEL CONTRATO, CATEGORIA DEL SERVICIO, CODIGO CPV
(Vocabulario Comun de Contratos  Publicos),  NECESIDADES
ADMINISTRATIVAS A SATISFACER MEDIANTE EL CONTRATO Y
ESPECIFICACION DE SI EL CONTRATO SE ENCUENTRA SUJETO A
REGULACION ARMONIZADA .

Punto 2 OBJETO: Contrato reservado a empresas de insercion para el
desarrollo de tres actividades para la incorporacion social dentro de itinerario
en hosteleria 2018

CATEGORIA DEL SERVICIO:
CODIGO CPV: 80500000 Servicios de formacion
SUJETO A REGULACION ARMONIZADA: NO

NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER MEDIANTE EL CONTRATO:
El objeto de la presente convocatoria es el disefio, el proceso de seleccién, la
implementacion, la ejecucidn, el acompafiamiento, el seguimiento y la evaluacion de
tres actividades dirigidas a la incorporacién social de personas atendidas en los
Servicios Sociales Municipales, que se encuentren en fases avanzadas de su itinerario
de inclusion social.

La contratacion comprende el desarrollo de estas tres actividades para la
incorporacion social, la seleccién de las personas participantes en la misma, el
seguimiento durante todo el proceso, la elaboracién de informes y memorias, y la
coordinacion con el Departamento de Politicas Sociales y Salud Puablica del
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, a través de la Unidad de Insercion Socio-Laboral del
Servicio Municipal de Inclusién Social, con las condiciones técnicas expuestas en este

pliego.

Las actividades son las siguientes: Curso de Elaboraciones Culinarias con
Acompanamiento, Curso de Hosteleria con Acompanamiento y Taller de Iniciacion a la
Hosteleria.



Punto 3 PRESUPUESTO DEL CONTRATO

34. PRESUPUESTO DE LICITACION

3.1.1. Tipo de licitacion: 124.889,63 €
3.1.2. IVA:  26.226,82 €

3.1.3. TOTAL: 151.116,45€

En todo caso, la cifra consignada en el apartado 2.1.3 constituye la cantidad maxima
sobre la que versaran las ofertas, suponiendo la exclusién automética de aquellas
ofertas que superen dicha cantidad.

3.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

A los efectos de lo establecido en el articulo 88 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, el valor estimado del contrato, IVA excluido, es el siguiente:

3.2.1. Tipo de licitacion: 124.889,63 €
3.2.2. Eventuales prorrogas: 0,00 €
3.2.3. Importe de las modificaciones: 0,00 €

3.24. TOTAL: 124.889,63 €

Punto 4 CONSIGNACION PRESUPUESTARIA Y ANUALIDADES EN QUE SE
DISTRIBUYE

Partida 11.15/3152/226.14 del Presupuesto Municipal de 2018, siempre que exista
consignacion presupuestaria

Punto 5 CRITERIOS OBJETIVOS QUE HAN DE SERVIR DE BASE PARA LA
ADJUDICACION Y SU PONDERACION.

Criterios sujetos a Juicios de Valor (Hasta 50 puntos)

En el caso de que no se obtenga 30 puntos en los criterios sujetos a juicios de valor (apartado
de calidad del proyecto técnico y capacidad organizativa y de gestidén) de un total de 50
puntos, no se valoraradn los aspectos de valoracion automatica y el Proyecto quedara
desestimado.

Calidad del proyecto técnico (0- 30 puntos)

Fundamentacion: marco tedrico y normativo, contextualizacién, conocimiento de los
servicios sociales municipales, procedimiento de derivacion:

« Marco tedrico y contextualizaciéon: 1 punto
 Apoyo normativo y legal: 1 punto
+» Conocimiento de los servicios sociales municipales: 0,5 puntos

« Procedimiento de derivacién: 0,5 puntos



Disefio y contenidos: estructura y contenidos del proyecto, objetivos, actividades
propuestas, seguimiento, temporalizacion:

e Estructura: 0,5 puntos

» Objetivos generales: 1,5 puntos
« Obijetivos especificos: 3 puntos
» Acciones: 4 puntos

« Calendarizacién: 1,5 puntos

» Seguimiento: 4 puntos

« Adecuacidn entre los siguientes apartados: objetivos, acciones, indicadores de
evaluacién y calendario: 3 puntos

« Operatividad de objetivos, acciones e indicadores de evaluacion: 3 puntos
Metodologia de la intervencidn y herramientas metodoldgicas:

« Metodologia: 2 puntos
» Herramientas metodoldgicas: 1 punto
Evaluacion: proceso evaluativo propuesto e indicadores

« Evaluacion: 3,5 puntos

Capacidad organizativa y de gestion para satisfacer las necesidades del
contrato (plan técnico y de supervision) (0- 20 puntos)

Organizacién y gestion del trabajo del equipo de profesionales y recursos materiales
(recursos humanos, materiales y técnicos, gestion de recursos...)

 Recursos humanos: 8 puntos
« Recursos materiales y técnicos: 5 puntos
« Gestion de recursos: 2 puntos

Planteamiento de la coordinacion con los equipos técnicos de referencia de los servicios
sociales municipales para el seguimiento del proyecto y coordinacion interna

« Coordinacion con la Unidad Municipal de Inserciéon Socio-Laboral: 2,5 puntos

« Coordinacion interna: 2,5 puntos

Criterios evaluables de Forma Automatica (Hasta 50 puntos)

Aspectos técnicos de mejora (Hasta 20 puntos):



- Organizacion y gestion de las actividades: tiempo de respuesta a llamadas y
correos electronicos de la Unidad de Insercion Socio-Laboral por parte del personal
contratado; frecuencia en las coordinaciones internas dentro de la entidad; titulacion
oficial acreditada en idiomas del personal contratado; formacién complementaria del
personal contratado superior a 35 horas en incorporacion social, inmigracion y violencia

de género en los ultimos 5 afos

(Hasta 10 puntos)

« Tiempo de respuesta a las llamadas y los correos electrénicos de la Unidad de
Insercidn Socio-Laboral por parte del personal contratado (0 — 3 punto):

o El personal contratado responde a las llamadas del/la técnico/a municipal en
menos de media hora: 1,5 puntos.

0 El personal contratado responde a los correos electronicos dellla técnico/a
municipal en menos de dos horas: 1,5 puntos.

« Frecuencia en las coordinaciones internas dentro de la entidad (0 — 3 puntos):

o Lafrecuencia con la que se reline los/as técnicos/as de acompafiamiento con el
profesorado de los mddulos de hosteleria y elaboraciones culinarias es inferior a
la semanal: 1,5 puntos.

o Lafrecuencia con la que se redne los/as técnicos/as de acompafiamiento con el
personal de supervision de la entidad es inferior a la semanal: 1,5 puntos.

« Titulacion acreditada en idiomas del personal contratado (0 — 1 puntos):

Al A2 Bl
Euskera: 0,04 0,08 0,12
Inglés: 0,04 0,08 0,12
Francés:0,04 0,08 0,12

Otros: 0,04 0,08 0,12

B2 C1

0,16 0,20
0,16 0,20
0,16 0,20
0,16 020

C2

0,25 puntos
0,25 puntos
0,25 puntos

0,25 puntos

« Formacion complementaria del personal contratado (0 — 3 puntos ):

o0 Cursos de formacion técnica sobre incorporacion social (0,25 puntos por cada
curso superior a 35 horas en los Ultimos 5 afios, hasta un maximo de 1,5

puntos).

0 Cursos de formacion técnica sobre inmigracion (0,125 puntos por cada curso
superior a 35 horas en los ultimos 5 afios, hasta un maximo de 0,75 puntos).



o0 Cursos de formacion técnica sobre violencia de género (0,125 puntos por cada
curso superior a 35 horas en los Ultimos 5 afios, hasta un maximo de 0,75
puntos).

- Incorporacion de productos de Comercio Justo:

Se otorgaran 5 puntos si al menos el 50% de la totalidad del café, té, infusiones, cacao y
azUcar que se use en las actividades para la incorporacion social es proveniente de
Comercio Justo. La entidad adjudicataria debera publicitar y acreditar que tales productos
son de Comercio Justo. La acreditacién debera ser realizada por la WFTO, por la

Coordinadora Estatal de Comercio Justo o que porten el sello de Comercio Justo Fairtrade

(FLO), o con demostrada equivalencia estandar. ) (0-5 puntos)

- Incorporacion de criterios de igualdad de género:

Se otorgaran 5 puntos si en caso de necesitarlo se cuenta con flexibilidad horaria para
realizar la formacion practica en centros de trabajo (O-5 puntos)

Valoracion de la oferta econémica, hasta un maximo de 30 puntos.

Valoracion de la oferta econémica, hasta un maximo de 30 puntos, de la
siguiente forma:

Cuando el numero de ofertas a valorar SEA IGUAL O SUPERIOR A CINCO, LA
VALORACION DE LAS OFERTAS ECONOMICAS se realizara de la siguiente forma en
base a las BAJAS presentadas por las licitadoras e incluidas en su proposicion
econdmica:

a. Se eliminaran, para el calculo del VALOR PROMEDIO, las bajas de las ofertas mas
barata y mas cara. Este Valor Promedio se define como la media aritmética de las bajas
de las ofertas restantes.

b. Al presupuesto de licitacion se le asignaran 0 puntos

c. Al valor promedio se le asignara el 50% de la puntuacion maxima posible, esto es,
15 puntos.

d. A las ofertas, cuya baja propuesta sea superior al valor promedio obtendran ademas
de los puntos asignados al valor promedio, adicionalmente y de manera lineal a razon
de 1,5 puntos o fraccién 5 proporcional, por cada 1% de diferencia respecto al valor



promedio, hasta un maximo de 15 puntos (10%). A partir de ese 10% de disminucién
las ofertas recibiran el maximo de puntos posibles (30puntos)

e. Las ofertas cuya baja propuesta sea inferior al valor promedio obtendran la
puntuacion de manera lineal teniendo en cuenta la pendiente de la recta que se forme
entre el valor promedio (15 puntos) y el presupuesto de licitacion (0 puntos).

Cuando el numero de ofertas a valorar en este apartado SEA INFERIOR A CINCO la
valoracion se realizara de la siguiente forma:

Al presupuesto de licitacidn se le asignara cero puntos.

El resto de ofertas se valoraran con la aplicacién de la siguiente férmula:
Puntuacién oferta = Puntuacién maxima x (Baja oferta/Baja maxima)
Siendo:

Puntuacion oferta = puntuacion de la oferta

Puntuacién maxima = puntuacion maxima posible a obtener

Baja oferta = porcentaje de baja de la oferta a valorar

Baja maxima = mayor porcentaje de baja de las ofertas presentadas

Cuando el mayor porcentaje de baja ofertado por las ofertas admitidas sea inferior a
un 10% el valor de la baja maxima sera 10%.

En caso de empate de puntuaciones, se aplicara lo dispuesto en el punto
PREFERENCIAS DE ADJUDICACION de la Caratula del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

De conformidad con lo establecido en el articulo 25 del Real Decreto 817/2009, de 8 de
mayo, la evaluacidn de los criterios de valoracién cuya cuantificacion depende de un juicio de
valor (documentacion del sobre ‘C’) se realizara por un comité de expertos cuya composicion
es la siguiente:

Punto 6 DURACION DEL CONTRATO

Desde su formalizacion, hasta el 31 de diciembre del 2018.

Punto 7 PRORROGA DEL CONTRATO

No procede



Punto 8 VARIANTES O ALTERNATIVAS QUE PUEDE PRESENTAR EL LICITADOR Y
REQUISITOS Y MODALIDADES DE PRESENTACION DE VARIANTES

No procede.

Punto 9 EXISTENCIA DE LOTES
No procede

Punto 10 GARANTIA PROVISIONAL
No procede.

Punto 11 CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA O CLASIFICACION PARA

CONTRATAR

1. Solvencia econémica y financiera de la empresa.

2. Solvencia técnica o profesional (su contenido varia en funcion del tipo de
contrato).

Criterios de solvencia que deberan acreditarse por los medios que se establecen
en la Clausula n° 8.3.2.4 , del presente Pliego de Condiciones Administrativas.
Incorporando la documentacion correspondiente en el sobre’B’.

La titulacién exigida para los/as técnicos/as de acompanamiento es titulacién
universitaria media o superior en ciencias sociales, humanas o educativas. La titulacion
exigida para los/as profesores/as de hosteleria es técnico/a superior en direccion de
cocina o equivalente.

La empresa adjudicataria debera poseer un local o locales con licencia municipal durante todo
el periodo contractual como bar-restaurante, estar ubicados en Vitoria-Gasteiz, bien
comunicados con el transporte publico y equipado para atender como minimo a 30 personas.
Ademas deben contar con barra, comedor, cocina y almacén, asi como con las herramientas,
la maquinaria, el utillaje y el material necesario para el desarrollo de las actividades.

Punto 12 CRITERIOS PARA CONSIDERAR LA OFERTA CON VALOR ANORMAL O
DESPROPORCIONADA

La Mesa de contratacion de acuerdo con el articulo 152 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, podra apreciar que la proposicion de una empresa no
podra ser cumplida, cuando su oferta economica sea considerada anormal o
desproporcionada, en aplicacién de los criterios objetivos establecidos en el articulo 85
del RD. 1098/2001, de 12 de Octubre.

Se considerara que las proposiciones no pueden ser cumplidas cuando indiquen un precio
inferior a los costes salariales minimos por categoria profesional segun el convenio colectivo
aplicable o retribucion fijada en pliegos.



Punto 13 FORMA DE PAGO

De acuerdo con la resolucion del Concejal Delegado del Departamento de Hacienda, 14 de
enero de 2015, por la que se crea el punto general de facturas electrénicas y regulacion del
procedimiento para la tramitacion y registro contable de facturas del Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz, las facturas con importe a partir de 5.000 euros (IVA incluido) deberan
emitirse en formato electronico y darse de alta en la direccion web: www.vitoria-
gasteiz.org/facturas.

Punto 14 ABONOS A CUENTA POR OPERACIONES PREPARATORIAS

Previa autorizacién por el érgano de contratacién, el adjudicatario tendra derecho a
percibir abonos a cuenta por el importe de las operaciones preparatorias en los términos
establecidos en el pliego de condiciones, en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico y en el R.D. 1098/2001, de 12 de Octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos del Sector Publico.

En todo caso, el contratista debera constituir garantia, mediante aval u otro medio
admitido por el TRLCSP, para asegurar el importe total de los pagos a cuenta”.

Punto 15 PLAZO DE GARANTIA
El plazo de garantia ser4 el de la duracion del contrato.
Punto 16 PENALIDADES CONTRACTUALES

Penalidades por incumplimiento del plazo de ejecucién

- No procede fijar penalidades distintas a las establecidas en el articulo 212.4 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre por el que se aprueba el Texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Punto 17 REVISION DE PRECIOS

Conforme al articulo 89 del R.D.L. 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, no procede revision de precios.

Punto 18 PORCENTAJE MAXIMO DE SUBCONTRATACION
50% maximo.
Punto 19 CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO

La empresa adjudicataria debera poseer un local o locales con licencia municipal
durante todo el periodo contractual como bar-restaurante, estar ubicados en Vitoria-
Gasteiz, bien comunicados con el transporte publico y equipado para atender como
minimo a 30 personas. Ademas deben contar con barra, comedor, cocina y almacén,



asi como con las herramientas, la maquinaria, el utillaje y el material necesario para el
desarrollo de las actividades.

CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DE INSERCION SOCIO- LABORAL,
Y/O MEDIOAMBIENTAL, Y/O EN MATERIA DE IGUALDAD

La empresa contratista debe cumplir, durante la ejecucién del contrato, las concretas
condiciones especiales de ejecucion que, en materia de insercion sociolaboral y/o
medioambiental, se establecen en la CLAUSULA 37 de este pliego.

Toda la documentacion generada en el marco del contrato sera enviada preferentemente en
soporte informatico. La documentacion que sea necesaria imprimir, si no hubiera problemas
de legibilidad, se imprimira a doble cara, y utilizando papel 100% reciclado o procedente de
bosques gestionados de forma sostenible verificados (FSC, PEFC o equivalente), y
preferentemente en monocromo (blanco/negro).

Al finalizar la ejecucion del contrato se elaborara una memoria resumen del comportamiento
ambiental durante la ejecucion del mismo, en la que se sefialen las mejoras introducidas y
los impactos evitados con las acciones tomadas.

En aquellos contratos de duracion superior al afio, el adjudicatario enviara anualmente un
informe donde se recojan todos los compromisos sociales, ambientales y linguisticos
asumidos en el contrato y donde se recogera cémo se les ha dado respuesta

Toda la documentacion, publicidad, imagen o materiales deberan emplear un uso no sexista
del lenguaje, evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y
fomentar una imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada, corresponsabilidad y
pluralidad de roles e identidades de géneros.

El disefio y la ejecucion contractual deberan contemplar la perspectiva de género en su
diagnostico, objetivos, actividades y evaluacion. Igualmente, la justificacién final debera
incorporar un informe abreviado de impacto de género, con indicadores y datos
desglosados por sexo de la personas usuarias 0 beneficiarias, y comprension de la
efeicacia de las medidas de igualdad aplicadas.

La licitadora debera suscribir y presentar el compromiso de cumplimiento de las
condiciones especiales de ejecucion establecido en el ANEXO X.

Punto 20 CRITERIOS LINGUISTICOS DE APLICACION DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO Y PENALIDADES EN CASO DE INCUMPLIMIENTO

El contratista y, en su caso, los subcontratistas, deberan observar, durante la ejecucion
del contrato, la cooficialidad de ambos idiomas, euskera y castellano, sujetando su
actividad a criterios de bilinglismo y de respeto a los derechos linglisticos de los
ciudadanos y ciudadanas, de acuerdo con las disposiciones recogidas en la Ley
10/1982, basica de normalizacion del uso del euskera. El Estatuto de Autonomia del
Pais Vasco, el Decreto 86/1997, que regula los procesos de normalizaciéon de la
Administracion Publica de Euskadi y el apartado 5.7 del Plan del Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz de 2008.

En cualquier caso, deberan ser bilinglies todas aquellas comunicaciones de caracter
general realizadas por el contratista y, en su caso, por los subcontratistas en el



desarrollo de las prestaciones objeto del contrato. Se consideran comunicaciones de
caracter general:

- Rotulacién y sefializacién

- Informaciones, publicidad, anuncios y documentos de oferta de servicios
- Comunicaciones emitidas por megafonia

- Cualquier otra cuyo destinatario sea la ciudadania en general

En caso de incumplimiento de los criterios linguisticos establecidos en este punto, se
impondra una penalidad equivalente al 1% del presupuesto base de licitacién, IVA
incluido, salvo que, motivadamente, el oOrgano de contratacion estime que el
incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo caso podra alcanzar un 5% o un 10%,
respectivamente.

Punto 21 PREFERENCIAS DE ADJUDICACION

En la adjudicacion, en caso de empate de puntuaciones, se aplicaran LAS
PREFERENCIAS DE ADJUDICACION contempladas en la clausula 10.3 del pliego.

Punto 22 CONTRATO RESERVADO

- Contrato con Reserva de Participacion a Empresas de Insercidn

Punto 23 MODIFICACIONES DEL CONTRATO

Procede: no

Punto 24 COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES

No procede.

Punto 25 SUBROGACION

No procede
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA
CONTRATOS DE SERVICIOS POR EL PROCEDIMIENTO DE LICITACION

ABIERTO

I

CLAUSULA 1.

CLAUSULA 2.

CLAUSULA 3.

CLAUSULA 4.

ELEMENTOS DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

Sera objeto del presente contrato la realizacidn de los trabajos definidos en
el Punto 1 de la caratula y descritos en el Pliego de Condiciones Técnicas
para satisfacer las necesidades especificadas en el expediente. Expediente
que se tramita a solicitud del Departamento que figura en el Punto 0 de la
caratula, que queda incorporado a este Pliego de Condiciones, teniendo
caracter contractual.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO DE
LICITACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del TRLCSP, a efectos
de determinar la procedencia o improcedencia de la publicidad y el
procedimiento de adjudicacion, el valor estimado para este contrato, sin
incluir el IVA que debera soportar la Administracion, es el que figura en el
punto 2.2.4 de la caratula de este pliego.

El presupuesto de licitacion de este contrato asciende a la cantidad que
figura en el punto 2.1.3 de la caratula.

En el presupuesto de licitacion (punto 2.1.3 de la caratula) se entienden
contemplados todos los conceptos, incluido el Impuesto sobre el Valor
Anadido, asi como cualquier otro impuesto o0 gasto que pueda gravar la
operacion, gastos de desplazamiento, visados colegiales, en su caso, etc.

La proposicion econdmica de los licitadores no podra ser superior al
presupuesto de licitacion aprobado para la contratacién y cuyo importe se
indica en el punto 2.1.3 de la caratula de este pliego. En caso de que la
propuesta del licitador sea superior a la cantidad indicada en el punto 2.1.3
de la caratula, la propuesta no sera admitida.

CONSTANCIA EXPRESA DE LA EXISTENCIA DE CREDITO

Las obligaciones que se deriven de este contrato, se atenderan con el
crédito cuyo certificado de existencia y compromiso, expedido por el
Interventor consta en el expediente, con cargo a la partida que figura en el
2.1 de la caratula.

PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion del contrato se llevara a cabo por el procedimiento
ABIERTO, previsto y regulado en el articulo 157 y siguientes del TRLCSP,
estableciéndose los criterios objetivos de valoracion y su ponderacion en el
Punto 4 de la caratula.
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CLAUSULA 5.

CLAUSULA 6.

CLAUSULAT.

En los expedientes tramitados por el procedimiento de urgencia, los plazos
se reduciran en la forma prevista en el articulo 112.2.b) del TRLCSP.

DURACION DEL CONTRATO

El plazo contractual o de ejecucion maximo del contrato sera establecido
en el Punto 5 de la caratula.

Las proposiciones que oferten un plazo de ejecucion superior al
establecido en el Punto 5 de la caratula, no seran admitidas

Cuando asi lo prevea el Punto 6 de la caratula, el contrato podra ser
prorrogado con la finalidad de reiterar las prestaciones. La prorroga se
acordara por el 6rgano de contratacion y serd obligatoria para el
contratista, salvo que en la caratula de este pliego se prevea lo contrario,
sin que pueda producirse por el consentimiento tacito de las partes. La(s)
prorroga(s) no podra(n) ser concertada aislada o conjuntamente por un
plazo superior al fijado originariamente.

En caso de extincion normal o anormal del contrato por cualquier causa, y
con la finalidad de garantizar la continuidad del servicio, el 6rgano de
contratacion podra acordar la prorroga forzosa del contrato, hasta la
adjudicacion del nuevo contrato, por un periodo que en ningun caso sera
superior a seis meses.

EXPOSICION DEL EXPEDIENTE

El expediente estara de manifiesto en el Departamento que haya iniciado el
expediente de contratacion, a disposicion de quien desee examinarlo,
hasta el dia anterior al sefialado para la entrega de las proposiciones,
durante las horas de oficina de atencion al publico.

Forma de acceso al perfi del contratante:  www.vitoria-
gasteiz.org/concursos

Il. LICITACION

PRESENTACION DE PROPOSICIONES

En las licitaciones, cada licitador no podra presentar mas de una
proposicion. Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en Unidn
Temporal de Empresas con otras, si lo ha hecho individualmente o figurar
en mas de una union temporal. La infraccion de estas normas dara lugar a
la in admisién de todas las propuestas por él suscritas.

Podran presentar ofertas en la licitacion relativa al contrato y en la forma
que se especifica mas adelante, las personas naturales o juridicas,
espariolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar y acrediten
su solvencia economica, financiera, técnica y profesional, y no estén
incursos en ninguna de las prohibiciones para contratar con la
Administracion establecidas en el articulo 60 del TRLCSP.

No podran concurrir a licitacion las empresas que hubieran participado en
la elaboracion de las especificaciones técnicas relativas a dichos contratos
siempre que dicha participacion pueda provocar restriccion a la libre
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CLAUSULA 8.
8.1. Lugar:
8.2. Plazo:
8.3. Forma:

concurrencia o un trato privilegiado con respecto al resto de las empresas
licitadoras.

La presentacion de proposiciones presume la aceptacion, sin salvedad ni
reserva alguna, por el licitador de las clausulas de este Pliego y del resto
de documentos contractuales y la declaracién responsable de la exactitud
de los datos presentados y de que reune todas y cada una de las
condiciones exigidas para la contratacion de la obra.

LUGAR, PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

Las ofertas deberan ser presentadas en el Registro General del
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, sito en C/Pintor Teodoro Dublang 25,
bajo, 01008 Vitoria-Gasteiz, o por correo en la forma que establece el
articulo 80.4 del RD 1098/2001, de 12 de octubre. En éste caso el
empresario deberd justificar la fecha de imposicion del envio en la
oficina de Correos y anunciar al 6rgano la remision de la oferta mediante
télex, fax, telegrama o correo electronico en el mismo dia. El nimero de
fax al que se debe remitir el anuncio de envio por correo es el
correspondiente al del Registro General del Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz, Fax 945-161600.

El envio del anuncio por correo electronico se realizara a la direccion:
ofertasconcursos@yvitoria-gasteiz.org, y solo sera vélido si existe
constancia de la transmision y recepcion del mismo, de sus fechas y del
contenido integro de las comunicaciones y se identifique fidedignamente el
remitente y el destinatario.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la proposicion si
es recibida por el drgano de contratacién con posterioridad a la fecha y
hora de la terminacion del plazo sefialado en el anuncio.

Transcurrido, no obstante, diez dias naturales siguientes a la indicada
fecha, sin haberse recibido la proposicion, ésta no sera admitida en ningun
caso.

Dentro de las horas de oficina y hasta las 13 horas del dia sefialado
para la entrega de las ofertas en el anuncio de licitacion.

La documentacion para la licitacion se presentara en tres sobres
cerrados 'A' B' y ‘C’. Los tres sobres estaran identificados en su
exterior, con indicacion de la licitacion a la que concurran y firmados por
le licitador o la persona que lo represente e indicacién del nombre y
apellidos o razdn social de la empresa. Y dentro de cada sobre se hara
constar en una hoja independiente su contenido, enunciado
numéricamente salvo el sobre “B”, que incluira debidamente
cumplimentada y firmada la declaracion responsable de este pliego.

Una vez entregada o remitida la documentacion no puede ser retirada,
salvo que la retirada de la proposicion sea justificada. Si la proposicion
fuese retirada injustificadamente, se procederé a la ejecucion de la garantia
provisional y a su ingreso en la Tesoreria del Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz.
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8.3.1.

8.3.1.1.

Las proposiciones presentadas fuera de plazo no seran admitidas
bajo ningin concepto. Tampoco seran admitidas aquellas
proposiciones cuyos sobres contengan documentacion distinta de la
indicada en este pliego para cada sobre.

SOBRE_A: PROPOSICION ECONOMICA Y DOCUMENTACION
TECNICA RELATIVA A LOS CRITERIOS DE VALORACION,
DISTINTOS DEL PRECIO, QUE DEBAN EVALUARSE MEDIANTE LA
APLICACION DE UNA FORMULA

Contendra el modelo de proposicion econdmica adjunto a este pliego como
ANEXO I firmado por el licitador o persona que lo represente. En el precio
ofertado se entienden incluidos todos los conceptos, incluidos los
impuestos, gastos, tasas y arbitrios de cualquier esfera fiscal y el beneficio
industrial del contratista. En la proposiciéon econdmica debera indicarse,
como partida independiente, el importe del Impuesto sobre el Valor
Aiadido que deba ser repercutido.

Dicha proposicion econdmica no podra ser superior al presupuesto
de licitacion aprobado para la contratacién y cuyo importe se indica
en el punto 2.1.3 de la caratula de este pliego. En caso de que la
propuesta del licitador sea superior a la cantidad indicada en el punto
2.1.3 de la caratula, la propuesta no sera admitida.

No se aceptaran aquellas proposiciones que:

- Tengan contradicciones, omisiones, errores o tachaduras que impidan
conocer claramente lo que la Administracion estime fundamental para
considerar la oferta.

- Aquellas que carezcan de concordancia con la documentacion
examinada y admitida

- Excedan del tipo maximo de licitacion
- Comporten error manifiesto en el importe de la proposicion

- Las que varien sustancialmente el modelo de proposicion establecido
que figura como ANEXO | de este pliego

- En las que existiese reconocimiento por parte del licitador de que
adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable

En este mismo sobre, ademas de la proposicion economica, se incluiran

los documentos relativos a los criterios de adjudicacion que deban

evaluarse mediante la aplicacion de una formula. En particular deberan

incluirse los siguientes documentos, cada uno en hoja independiente

y firmada por el licitador o persona que le represente:

a) Aspectos técnicos de mejora

b) Incorporacion de productos de comercio justo

¢) Incorporacion de criterios de igualdad de género

Esta documentacion adquirira caracter contractual en caso de
adjudicacion.

ADMISIBILIDAD DE VARIANTES
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8.3.1.2.
8.3.1.3.

8.3.2.

no se admiten

EXISTENCIA DE LOTES

Las proposiciones podran ser la totalidad o por lotes, si asi aparece
establecido en el Punto 8 de la caratula

SOBRE ‘B’. DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

Las personas juridicas, para ser admitidas a licitacion, deben
acreditar, a través de sus estatutos o reglas fundacionales, que las
prestaciones objeto de este contrato estan comprendidas dentro de
sus fines, objeto o ambito de actividad que le son propios

La presentacion de las ofertas por los licitadores autoriza al
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz a la comprobacién de oficio y con
caracter previo a la apertura de las proposiciones, del cumplimiento de
las obligaciones tributarias con este Ayuntamiento referido a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de las ofertas.

La Mesa de Contratacion acordara la exclusion de las propuestas que no
se encuentren al corriente en sus obligaciones respecto al Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz.

En el caso de que en la cardtula RESERVE la participacion en el
CONTRATO a determinadas entidades (Centros especiales de Empleo,
Empresas de Insercion o Entidades Sin Animo de Lucro) Unicamente podra
participar quien, ademas de los requisitos generales de capacidad y
solvencia, acredite estar en condiciones de cumplir dicha reserva y en
concreto:

- Si la participacion en el contrato se reserva a CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO estos deberan estar constituidos y
registrados conforme al Real Decreto 2273/1985, de 4 de diciembre.

- Si la participacion en el contrato se reserva a EMPRESAS DE
INSERCION deberan estar constituidas y registradas conforme a la
Ley 44/2007, de 13 de diciembre, y el Decreto 182/2008, de 11 de
noviembre.

- Si la participacion en el contrato se reserva a ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO deberan tener como finalidad la integracion
laboral o social de personas con riesgo de exclusion y estar
constituidas y registradas conforme a las normas que les sean
aplicables.

CAPACIDAD DE OBRAR

Se presentara la Declaraciéon Responsable del licitador segun el modelo
previsto en el ANEXO 0, indicando que cumple las condiciones
establecidas legalmente para contratar con la Administracion.

Dichas condiciones que se especifican a continuacién deberan ser
acreditadas ante el Servicio de Contratacion por el licitador a cuyo favor
se tramita la propuesta de adjudicaciéon, mediante la presentacion a
requerimiento del mismo y en el plazo improrrogable de 7 dias
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8.3.2.1

8.3.2.2

naturales, de la documentacion que se detalla a continuacion y que se
refiere al cumplimiento de las repetidas condiciones en el momento de
finalizacion del plazo de presentacidn de proposiciones.

En todo caso el 6rgano de contratacion en orden a garantizar el buen fin
del procedimiento, podra recabar en cualquier momento anterior a la
adopcion de la propuesta de adjudicacion que los licitadores aporten
documentacion acreditativa del cumplimiento de las condiciones
establecidas para ser adjudicatario del contrato.

Licitadores que se encuentren inscritos en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas de la Comunidad Auténoma de
Euskadi y licitadores que se encuentren inscritos en el Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado

Deberan presentar:

8.3.2.1.1 Certificacion del 6rgano encargado del Registro Oficial que
debera acompafarse de una declaracion responsable del licitador en la
que manifieste que las circunstancias reflejadas en la certificacion no han
experimentado variacién, redactada conforme al modelo que figura en el
ANEXO Il de este pliego.

8.3.2.1.2 Resguardo acreditativo de haber constituido la garantia
provisional, cuando asi aparezca exigido en el Punto 9 de la caratula.

Licitadores que no se encuentre en la circunstancia anterior:
Deberan presentar:

8.3.2.2.1 Documento Nacional de Identidad de la persona que presenta la
proposicidn en nombre propio 0 como apoderado.

8.3.2.2.2 La capacidad de obrar de las empresas que fueran personas
juridicas se acreditara mediante escritura de constitucion o modificacion, en
su caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera
exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo
fuere, la acreditacion de la capacidad de obrar se realizara mediante la
escritura 0 documento de constitucion, estatutos o acto fundacional, en el
que constaren las normas por las que regula su actividad, inscritos, en su
caso, en el correspondiente Registro Oficial.

8.3.2.2.3 Si se trata de una persona juridica, asociativa 0 societaria, o
siendo empresa individual, no firme la proposicién econdmica el titular
registral de la empresa, habra también de incluirse escritura de
apoderamiento, debidamente inscrita, en su caso, en el Registro Mercantil,
a favor de la persona que suscriba la oferta econémica, con facultades
para contratar con la Administracion.

8.3.2.2.4 Declaracion expresa responsable de no estar incursos en
ninguna de las prohibiciones para contratar establecidas en el articulo 60
del TRLCSP redactada conforme al modelo que figura en el ANEXO lll de
este pliego.

8.3.2.2.5 Certificacion expedida por la Hacienda que corresponda
(Diputacién Foral de Alava, Diputacion Foral de Vizcaya, Diputacion Foral
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8.3.23

de Guipuzcoa, Diputacion Foral de Navarra, Agencia Estatal Tributaria) de
estar al corriente de las obligaciones tributarias impuestas por las
disposiciones vigentes.

8.3.2.2.6 Certificacion administrativa expedida por la Tesoreria de la
Seguridad Social o, en su caso, el alta de la Mutua correspondiente.

Los documentos sefialados en los nimeros 8.3.2.2.1 al 8.3.2.2.6 ambos
inclusive, deberan presentarse en original o en copia o fotocopia,
debidamente legalizadas y cotejadas, bien por la Administracion, o bien
por Notario.

8.3.2.2.7 La capacidad de obrar de los empresarios no espafoles que
sean nacionales de Estados miembros de la Unién Europea se acreditara
por su inscripcion en el Registro procedente de acuerdo con la legislacion
del Estado donde estén establecidos, 0 mediante la presentacién de una
declaracion jurada o un certificado, en los términos que se establezcan
reglamentariamente, de acuerdo con las disposiciones comunitarias de
aplicaciéon. Asimismo, cuando la legislacion del Estado en que se
encuentren establecidas estas empresas exija una autorizacion especial 0
la pertenencia a una determinada organizacion para poder prestar en él el
servicio de que se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito. Se
adjunta como ANEXO IV la documentacion que deben presentar las
empresas extranjeras.

Los demas empresarios extranjeros deberan acreditar su capacidad de
obrar con informe de la Misién Diplomatica Permanente de Espafia en el
Estado correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo &mbito territorial
radique el domicilio de la empresa. Asimismo, se acompafiara a la
documentacion que presente que el Estado de procedencia de la empresa
extranjera admite a su vez la participacion de empresas espafiolas en la
contratacion con la Administracion en forma sustancialmente anéloga. En
los contratos sujetos a regulacién armonizada se prescindira del informe
sobre reciprocidad en relacion con las empresas de Estados signatarios del
Acuerdo sobre Contratacion Publica de la Organizacion Mundial de
Comercio. Se adjunta como ANEXO IV la documentacion que deben
presentar las empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a
ejecutarse en Espafia, deberan presentar una declaracion de someterse a
la jurisdiccion de los juzgados vy tribunales espafioles de cualquier orden,
para todas las incidencias que a modo directo o indirecto pudieran surgir
del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que
pudiera corresponder al licitante.

8.3.2.2.8 Resguardo acreditativo de haber constituido la garantia
provisional, cuando asi aparezca exigido en el Punto 9 de la caratula.

La omision de cualquiera de los documentos citados, la no observancia
estricta del cumplimiento de los previstos en los apartados anteriores, o
el incumplimiento de su presentacion en plazo, daré lugar a la exclusién
de la oferta licitadora.

Preferencias de adjudicacion
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8.3.24

En el caso de que la empresa interesada en contratar desee que, si se
dan las circunstancias precisas de empate de puntuaciones, se le
apliquen las preferencias de adjudicacion contempladas en la clausula
10.3 de este pliego, aportara ademas la siguiente documentacion:

a) Para la preferencia sefialada en la letra a) de la referida clausula, el
documento TC2 de la Seguridad Social, correspondiente al Ultimo
mes, acreditativo del personal integrado en la empresa y declaracion
firmada por la empresa indicando el nimero de trabajadores, de los
sefialados en el citado documento TC2, con porcentaje de
discapacidad igual o superior al 33 por 100, en la que figuraran sus
numeros de DNI.

b) Para la preferencia sefialada en la letra b) de la referida clausula,
acreditacion de la calificacion de la misma como empresa de
insercion por parte del Organo Administrativo competente donde se
acredite en entre otras cuestiones su inscripcion en el Registro
publico de empresas de Insercion.

c) (Solo en contratos relativos a prestaciones de caracter social o
asistencial).Para la preferencia sefialada en la letra c) de la referida
clausula, acreditacion documental de estar constituida y registrada
conforme a las normas que le sean aplicables y que su finalidad o
actividad tiene relacion directa con el objeto del contrato.

d) (Sdlo en contratos que tengan como objeto productos en los que
exista alternativa de Comercio Justo.) Para la preferencia sefialada
en la letra d) de la referida clausula, documento que acredite que la
entidad esta reconocida como Organizacion de Comercio Justo.

SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA, TECNICA O PROFESIONAL,
CLASIFICACION PARA CONTRATAR

Las empresas licitadoras deberén acreditar los criterios de solvencia
economica, financiera, técnica o profesional por los medios que se sefialan
a continuacion.

SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

Volumen anual de negocios del licitador, que referido al afio de mayor
volumen de negocio de los tres ultimos concluidos debera ser al menos
187.334,445 euros.

Se acreditara por medio de las cuentas anuales aprobadas y
depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito
en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro
oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no
inscritos en el Registro Mercantil acreditardn su volumen anual de
negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales
legalizados por el Registro Mercantil.

En los contratos cuyo objeto consista en servicios profesionales, en
lugar del volumen anual de negocio, la solvencia econdmica y financiera
se podra acreditar mediante la disposicion de un seguro de
indemnizacion por riesgos profesionales, vigente hasta el fin del plazo
de presentacion de ofertas, por importe no inferior al valor estimado del
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8.3.2.5

contrato, asi como aportar el compromiso de su renovacion o prorroga
que garantice el mantenimiento de cobertura durante toda la ejecucion
del contrato. Este requisito se entendera cumplido por el licitador o
candidato que incluya con su oferta un compromiso vinculante de
suscripcion, en caso de resultar adjudicatario, del seguro exigido,
compromiso que debera hacerse efectivo dentro del plazo de diez
habiles al que se refiere el apartado 2 del articulo 151 del TRLCSP.
(ANEXO V)

La acreditacion de este requisito se efectuara por medio del certificado
expedido por el asegurador, en el que consten los importes y riesgos
asegurados y la fecha de vencimiento del seguro, y mediante el
documento de compromiso vinculante de suscripcion, prérroga o
renovacion del seguro, en los caso que proceda.

SOLVENCIA TECNICA

La titulacion exigida para los/as técnicos/as de acompafiamiento es
titulacion universitaria media o superior en ciencias sociales,
humanas o educativas. La titulacién exigida para los/as
profesores/as de hosteleria es técnico/a superior en direccion de
cocina o equivalente.

La empresa adjudicataria debera poseer un local o locales con licencia
municipal durante todo el periodo contractual como bar-restaurante,
estar ubicados en Vitoria-Gasteiz, bien comunicados con el transporte
publico y equipado para atender como minimo a 30 personas. Ademas
deben contar con barra, comedor, cocina y almacén, asi como con las
herramientas, la maquinaria, el utillaje y el material necesario para el
desarrollo de las actividades.

Experiencia en la realizacion de servicios del mismo tipo o naturaleza al

que corresponde el objeto del contrato, que se acreditara mediante la
relacion de los servicios efectuados por el interesado en el curso de los
cinco ultimos afios, avalados por certificados de buena ejecucion, y el
requisito minimo sera que el importe anual acumulado en el afio de
mayor ejecucion sea igual o superior al 70% del valor estimado del
contrato, o de su anualidad media si esta es inferior al valor estimado del
contrato.

GARANTIA PROVISIONAL

Cuando asi se exija en Punto 9 de caratula del Pliego de Condiciones
Administrativas, las empresas licitadoras estaran obligadas a constituir
garantia provisional por el importe alli establecido.

La constitucién de la garantia provisional se efectuara del modo siguiente:

a) En metélico, con sujecion, en cada caso, a las condiciones
reglamentariamente establecidas. Los pagos en metalico podran
hacerse en cualquiera de las lugares siguientes:
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8.3.2.6

- Oficinas de Atencion Ciudadana de los Centros Civicos (con tarjeta
exclusivamente) en horario de 9:30 a 14:00 horas por la mafiana y de
16:30 a 19:30 horas por la tarde (en agosto consultar)

- Oficina de San Martin, c/ Pintor Teodoro Dublang, 25, C.P. 01008 (en
dinero de curso legal, cheque o tarjeta de crédito)

- Entidades Recaudatorias: Kutxabank, Laboral Kutxa, Bankoa,
Caixabank, Caja Rural de Navarra y Banco Santander

- Pago online, a través de la pagina web municipal.

b) Mediante aval prestado, en la forma y condiciones reglamentarias, por
alguno de los bancos, cajas de ahorro, cooperativas de crédito,
establecimientos financieros de crédito y sociedades de garantia
reciproca autorizados para operar en Espafia y presentado en las
oficinas municipales de este Ayuntamiento, ¢/ Pintor Teodoro
Dublang, 25, C.P. 01008

c¢) Por contrato de seguro de caucion celebrado en la forma y
condiciones que reglamentariamente se establezcan, con Entidad
aseguradora autorizada para operar en el ramo de caucion, debiendo
entregarse el certificado del contrato en las oficinas municipales de
este Ayuntamiento, c/ Pintor Teodoro Dublang, 25, C.P. 01008

d) Mediante valores de Deuda Publica, con sujecion, en cada caso, a las
condiciones reglamentariamente establecidas. Los certificados de
inmovilizacion de valores se depositaran en las oficinas municipales
de este Ayuntamiento, ¢/ Pintor Teodoro Dublang, 25, C.P. 01008.

La carta de pago que acredite la constitucion de la garantia provisional
debe adjuntarse en el sobre “B” junto con con la declaracion responsable
de este pliego.

En el caso de uniones temporales de empresarios, las garantias
provisionales podran constituirse por una o varias de las empresas
participantes, siempre que en conjunto se alcance la cuantia requerida en
el Punto 9 de la caratula y garantice solidariamente a todos los integrantes
de la unién temporal.

A las garantias prestadas por las personas o entidades distintas del
contratista que presten garantias a favor de éste se les aplicara el régimen
regulado en el articulo 97 del TRLCSP.

La garantia provisional se extinguirad automaticamente y seré devuelta a los
licitadores inmediatamente después de la adjudicacion del contrato. En
todo caso, la garantia provisional sera retenida al licitador cuya proposicion
hubiera sido seleccionada para la adjudicaciéon hasta que proceda a la
constitucion de la garantia definitiva, e incautada a los licitadores que
retiren injustificadamente su proposicion antes de la adjudicacion.

UNION TEMPORAL DE EMPRESARIOS

La Administracion podra contratar con uniones de empresarios que se
constituyan temporalmente al efecto, sin que sea necesaria la
formalizacion de las mismas en escritura publica hasta que se haya
efectuado la adjudicacion a su favor.
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8.3.2.7.

Dichos empresarios quedaran obligados solidariamente ante la
Administracion y deberan indicar en el escrito de proposicion los
empresarios que deseen concurrir integrados (conforme al anexo VIII de
este pliego, que se presentara junto con la declaracion responsable
en el sobre “B”):

- Nombres y circunstancias de los integrantes
- Participacién de cada uno de ellos en la unién temporal

- Asuncion del compromiso de constituirse formalmente en unidn
temporal de empresas en caso de resultar adjudicatarias

- Nombramiento de un representante o apoderado Unico de la union
con poderes bastantes para ejercitar los derechos y obligaciones que
del contrato se deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la
existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar para
cobros y pagos de cuantia significativa.

En las uniones temporales de empresarios cada uno de los que la
componen debera acreditar su capacidad y solvencia de acuerdo con lo
establecido en las clausulas de este pliego, acumulandose a efectos de la
determinacion de la solvencia de la unién temporal las caracteristicas
acreditadas para cada uno de los integrantes de la misma, sin perjuicio de
lo que a efectos de clasificacidn establece el articulo 52 del RD 1098/2001,
de 12 de Octubre.

No se podra suscribir ninguna propuesta en union temporal de empresas,
si lo ha hecho individualmente, ni podra figurar en mas de una union
temporal de empresas. La contravencion de este principio dara lugar a la
desestimacion de todas las ofertas por €l presentadas.

Para llevar a cabo la clasificacion de la unién temporal, la Mesa de
Contratacion estara a lo dispuesto en el articulo 52 del RD 1.098/2.001 de
12 de octubre sobre acumulacion de las clasificaciones en las uniones
temporales de empresas. En todo caso, sera requisito basico para la
acumulacién de las caracteristicas de cada uno de los integrantes en la
union temporal de empresas, y en concreto para su clasificacion que todas
las empresas que concurran a la licitacién del contrato hayan obtenido
previamente clasificacion como empresas de servicios, salvo cuando se
trate de empresas no espafiolas de Estados miembros de la Comunidad
Europea, en cuyo caso para la valoracién de su solvencia concreta
respecto de la union temporal, se estara a lo dispuesto en los articulos 58,
75y 76 del TRLCSP.

La duracién de la unién temporal de empresas sera coincidente con la del
contrato hasta su extincion.

CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DE INSERCION SOCIO -
LABORAL DEL CONTRATO

En el supuesto de que se haya establecido en la CARATULA la
procedencia de la inclusiéon de condiciones especiales de ejecucién de
insercion socio-laboral en este contrato, la licitadora, propuesta como
adjudicataria, debera suscribir y presentar el compromiso de cumplimiento
de las condiciones especiales de ejecucion establecido en el ANEXO XI,
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8.3.3.

junto con el resto de la documentacion a que hace referencia el punto
8.3.2.

SOBRE ‘C’. DOCUMENTACION TEQNICA PARA LA VALORACION DE
LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION QUE DEPENDAN DE UN JUICIO
DE VALOR NO CUANTIFICABLE POR FORMULA

Se incluiran aquellos documentos que sean precisos para la valoracion de
los criterios de adjudicacion que dependan de un juicio de valor. En
particular deberan incluirse los siguientes cada uno en hoja independiente
y firmada por el licitador o persona que le represente:

1.- PROYECTO TECNICO.
Se valorara que el proyecto presentado no exceda de un total de 50
paginas (incluidos anexos), se presente en tamafio DINA 4.

2.- CAPACIDAD ORGANIZATIVA'Y DE GESTION (PLAN TECNICO Y
SUPERVISION)

En ningun caso se debera contener en este sobre la oferta econémica
ni documentos relevantes de su oferta econémica, ni documentos
relativos a criterios cuantificables por formula

Esta documentacion adquirira caracter contractual en caso de
adjudicacion.

NOTA ACLARATORIA SOBRE LA PRESENTACION DE
DOCUMENTACION

Agotados los plazos para interposicion de recursos sin que se hayan
interpuesto, la documentacién que se acompafia a las proposiciones
quedara a disposicidn de los interesados (excepto la documentacion del
adjudicatario). La documentacion podra ser recogida en el Departamento
de politicas sociales y salud publica, ¢/ Pablo Neruda n°7 25, bajo,
01008 Vitoria-Gasteiz, durante el horario de atencién al publico.

No obstante, transcurrido el plazo de tres meses desde la adjudicacion,
la  Administracion podra disponer sobre la destruccion de la
documentacién aportada por los licitadores cuando éstos no hayan
procedido a su retirada.

La Administracién podra comprobar, tanto antes como después de la
adjudicacion y en el curso del contrato, la veracidad del contenido de los
documentos incluidos en los sobres B y C, asi como de los que, en su
caso, se consigne en la caratula como criterios de adjudicacion,
entendiéndose que la falsedad de los datos y circunstancias
presentados por la empresa puede ser causa de nulidad del contrato, en
su caso, por incumplimiento imputable al contratista, con pérdida de la
garantia definitiva constituida o, en su caso, indemnizacion por valor de
aquella si no se ha constituido o no se exige su constitucion, debiendo
indemnizar, ademas a la Administracion los dafios y perjuicios
ocasionados en lo que excedan del importe de la garantia incautada.

SUCESION DE LA EMPRESA LICITADORA EN EL PROCEDIMIENTO
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CLAUSULA 9.

Si durante la tramitacion de un procedimiento y antes de la adjudicacion se
produjese la extincidn de la personalidad juridica de una empresa licitadora
o candidata por fusion, escision o por la transmision de su patrimonio
empresarial, le sucedera en su posicion en el procedimiento las sociedades
absorbentes, las resultantes de la fusidn, las beneficiarias de la escision o
las adquirentes del patrimonio o de la correspondiente rama de actividad,
siempre que relna las condiciones de capacidad y ausencia de
prohibiciones de contratar y acredite su solvencia en las condiciones
exigidas en este pliego para poder participar en el procedimiento de
adjudicacion.

IGUALDAD, TRANSPARENCIA Y CONFIDENCIALIDAD

El 6rgano de contratacion dara a los licitadores un tratamiento igualitario y
no discriminatorio y ajustara su actuacion al principio de transparencia

Sin perjuicio de las disposiciones del TRLCSP, relativas a la
publicidad de la adjudicacion y a la informacion que debe darse a los
candidatos y a los licitadores, éstos podran designar,
cumplimentando el modelo que aparece como ANEXO IX de este
pliego (anexo que se incorporara al sobre al que se refiera), como
confidencial parte de la informacion facilitada por ellos al formular las
ofertas, en especial con respecto a los secretos técnicos o
comerciales y a los aspectos confidenciales de las mismas.

De igual modo, el contratista debera respetar el caracter confidencial de
aquella informacion a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del
contrato a la que se le hubiese dado el referido caracter en los pliegos o en
el contrato, 0 que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal. Este
deber se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento
de esa informacion, salvo que los pliegos o el contrato establezcan un
plazo mayor.

lll. CLAUSULAS ESPECIALES RELATIVAS A LA LICITACION

CLAUSULA 10.

10.1.

10.2.

APERTURA DE PROPOSICIONES Y ACTUACION DE LA MESA DE
CONTRATACION

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, la Mesa de
Contratacion, en el lugar, dia y hora sefialados en el anuncio de licitacion,
procedera a la apertura del sobre B a efectos de comprobar los licitadores
presentados y la presentacion de la declaracion responsable.

Apertura de proposiciones
PRIMER ACTO DE LA MESA DE CONTRATACION

La Mesa de Contratacion, en el mismo dia de apertura del sobre ‘B, en
sesion publica procedera a la apertura y examen de los SOBRES ‘C’
DOCUMENTACION TECNICA PARA LA VALORACION DE LOS
CRITERIOS DE ADJUDICACION QUE DEPENDAN DE UN JUICIO DE
VALOR NO CUANTIFICABLE POR FORMULA correspondientes a los
licitadores admitidos.
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10.3.

En el mismo acto, procedera a la apertura y examen de los SOBRES ‘C’
‘DOCUMENTACION TECNICA PARA LA VALORACION DE LOS
CRITERIOS DE ADJUDICACION QUE DEPENDAN DE UN JUICIO DE
VALOR NO CUANTIFICABLE POR FORMULA’ correspondientes a los
licitadores admitidos.

A continuacion, la Mesa de Contratacion, si lo estima oportuno, acordara la
remision de los sobres ‘C’ a informe/s de los servicios técnicos municipales
correspondientes, para el estudio de las proposiciones en relacién con los
criterios de adjudicacion no cuantificables por formula. Ello sin perjuicio del
comité de expertos a que se refiere el punto 4 de la caratula de este pliego.

SEGUNDO ACTO DE LA MESA DE CONTRATACION

Una vez recibido/s y conocidos el/los informe/s solicitado/s de evaluacion
de criterios no cuantificables mediante formulas, la Mesa en acto publico,
(en el lugar, fecha y hora indicada en el perfil del contratante) dara a
conocer el resultado de la evaluacion de los criterios no cuantificables
mediante formulas.

En los casos en que se haya exigido un umbral minimo de puntuacion
conforme al articulo 150.4 del TRLCSP, para ser admitidos a la evaluacién
global, se exigird que los licitadores alcancen el umbral minimo de
puntuacion, de forma que no sean tenidas en cuenta por la Mesa de
Contratacion las ofertas cuya puntuacién no lo alcance.

A continuacion, se procedera a la apertura del sobre ‘A" ‘PROPOSICION
ECONOMICA Y DOCUMENTACION TECNICA RELATIVA A LOS
CRITERIOS DE VALORACION, DISTINTOS DEL PRECIO, QUE DABAN
EVALUARSE MEDIANTE LA APLICACION DE UNA FORMULA’ de las
proposiciones admitidas y a la lectura de las ofertas econdmicas
contenidas en los mismos. El acto publico de apertura del sobre ‘A’ se
celebrara en el lugar, fecha y hora indicado en el perfil del contratante.

TERCER ACTO DE LA MESA DE CONTRATACION

La Mesa de Contratacion, si lo estima oportuno, acordara la remision de los
sobres ‘A’ a informe de los servicios técnicos municipales correspondientes
para el estudio de las proposiciones en relacion con los criterios de
adjudicacion cuantificables por formulas.

La Mesa de contratacion, una vez realizada la evaluacion global de las
ofertas y acreditada la capacidad de obrar y solvencia técnica y econdmica
de la empresa propuesta, elevara las proposiciones presentadas y la
propuesta en la que se determina cual es la oferta econdmicamente mas
ventajosa, al érgano de contratacion.

Esta propuesta no crea derecho alguno a favor del licitador propuesto
frente a la Administracion. No obstante, cuando el érgano de contratacion
no adjudique el contrato de acuerdo con la propuesta formulada, debera
motivar su decision.

Preferencias de adjudicacion

De conformidad con lo establecido en la caratula y en la disposicion
adicional 42 del TRLCSP, antes de formular la propuesta que determine
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cual es la oferta econdmicamente mas ventajosa, en el caso de que dos o
mas proposiciones se encuentren igualadas, como las mas ventajosas
desde el punto de vista de los criterios de valoracion de las ofertas, tendran
preferencia de adjudicacion, siempre que hayan presentado la
documentacion acreditativa solicitada, las siguientes empresas:

a) La empresa que en el momento de acreditar la solvencia técnica
cuente en su plantila con un numero de trabajadores con
discapacidad (en grado igual o superior al 33 por 100) superior al 2
por 100.

Si varias empresas licitadoras de las que hubieren empatado en cuanto
a la proposicion mas ventajosa acreditan tener relacién laboral con
personas con discapacidad en un porcentaje superior al 2 por 100,
tendra preferencia en la adjudicacion del contrato la que disponga del
mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla.

b) Las empresas de insercion que cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre para la
regulacion de empresas de insercion, para tener esta consideracion.

c) (Sélo en contratos relativos a prestaciones de caracter social o
asistencial).Entidades sin animo de lucro, con personalidad juridica,
siempre que su finalidad o actividad tenga relacion directa con el
objeto del contrato, segun resulte de sus respectivos estatutos o
reglas fundacionales y figuren inscritas en el correspondiente
Registro oficial.

d) (Sdlo en contratos que tengan como objeto productos en los que
exista alternativa de Comercio Justo).Entidades reconocidas como
Organizaciones de Comercio Justo.

En la aplicacion de las preferencias tendra prioridad la proposicion de la
empresa que retina mas de una de las sefialadas.

Si aun asi persistiera la igualdad entre proposiciones, resultard
adjudicataria, en el caso de pluralidad de criterios de adjudicacion,
aquella que obtenga una mayor puntuacion en el apartado de valoracion
de la oferta econdémica.

En el caso de que el precio sea el unico criterio de valoracion de las

ofertas, en caso de que, una vez aplicadas las preferencias de
adjudicacién, persistiera la igualdad entre proposiciones, la misma se
resolvera por sorteo.

IV.  ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO

CLAUSULA 11.
141.

SELECCION DE LA OFERTA ECONOMICAMENTE MAS VENTAJOSA

El érgano de Contratacién clasificard, por orden decreciente, las
proposiciones presentadas y que no hayan sido declaradas
desproporcionadas o anormales conforme a lo sefialado en el 0 de la
caratula de este pliego. Para realizar dicha clasificacion, atendera a los
criterios de adjudicacion sefialados en el Punto 4 de la caratula de este
pliego pudiendo solicitar para ello cuantos informes técniocos estime
pertinentes. Cuando el Unico criterio a considerar sea el precio, se
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11.2.

11.3.

CLAUSULA 12.

12.1.

12.2.

CLAUSULA 13.

entendera que la oferta econdmicamente més ventajosa es la que
incorpora el precio mas bajo.

El 6rgano de contratacion requerira al licitador que haya presentado la
oferta econdmicamente méas ventajosa para que, dentro del plazo de diez
dias habiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento, presente la documentacion que se indica en la CLAUSULA
12, CLAUSULA 13 y CLAUSULA 14 de este pliego.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo
sefialado, se entendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose
en este caso a recabar la misma documentacién al licitador siguiente, por
el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

ACREDITACION DE HALLARSE AL CORRIENTE _EN EL
CUMPLIMIENTO DEL IMPUESTO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS Y
OTRAS OBLIGACIONES

El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, igualmente, comprobara de oficio
y con caracter previo a la adjudicacién del contrato el cumplimiento
de las obligaciones tributarias con este Ayuntamiento de todas las
empresas que vayan a resultar adjudicatarias del contrato.

El licitador que haya presentado la oferta econémicamente mas ventajosa
debera acreditar, en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el dia
siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento del érgano de
contratacion:

Alta referida al ejercicio corriente o el ultimo recibo del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas, completado con una declaracion responsable de
no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto. En caso de
estar exento de este impuesto presentara declaracion responsable
haciendo constar tal circunstancia.

Cuando asi se haya exigido en el pliego, documentacion acreditativa de la
efectiva disposicion de los medios que se hubiese comprometido a dedicar
0 adscribir a la ejecucion del contrato conforme al articulo 64.2 del
TRLCSP y que le reclame el érgano de contratacion.

CONSTITUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA

El licitador que haya presentado la oferta economicamente mas ventajosa
debera acreditar, en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el dia
siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento del érgano de
contratacion la constitucion de una garantia definitiva por el importe del 5%
del importe de adjudicacién, IVA excluido.

Dicha garantia debera constituirse por alguno de los medios sefialados en
la clausula 8.3.2.5 de este pliego para la garantia provisional. No cabe
acreditar la constitucién de la garantia mediante medios electronicos.

El licitador que haya presentado la oferta economicamente mas ventajosa
estara obligado a satisfacer los gastos de anuncio de licitacion y de
formalizacion del contrato y cualesquiera otros que resulten de aplicacion
segun las disposiciones vigentes, en la forma y cuantia que éstas sefialen.
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CLAUSULA 14.

CLAUSULA 15.

GARANTIA COMPLEMENTARIA
No procede.

ADJUDICACION DEL CONTRATO

El 6rgano de contratacion acordara la adjudicacién del contrato dentro de
los cinco dias habiles siguientes a la recepcion de la documentacion
sefialada en el articulo 151.2 del TRLCSP.

La adjudicacion, en la forma y con el contenido del articulo 151.4 del
TRLCSP, se notificara a todos los licitadores y, simultaneamente, se
publicara en el perfil del contratante del 6rgano de contratacion.

CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DE INSERCION
SOCIO - LABORAL DEL CONTRATO

En el supuesto de que se haya establecido en la CARATULA la
procedencia de la inclusién de condiciones especiales de ejecucion
de insercion socio-laboral, si el adjudicatario no presentara la
documentacién sobre las citadas condiciones especiales de ejecucion
en el plazo establecido en la notificacion de la adjudicacion, vy
consecuencia de dicho retraso el contrato no se pudiera formalizar en
los plazos y de conformidad con el procedimiento establecido en el
articulo 156 del TRLCSP, se podra proceder a la incautacién sobre la
garantia definitiva del importe de la garantia provisional que, en su
caso, hubiere correspondido (2 % del presupuesto de licitacion).

COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES

En el supuesto de que se haya establecido en la CARATULA la
procedencia de la coordinacion de actividades empresariales, la
empresa debera presentar, antes de la firma del contrato, la siguiente
informacién relativa a su empresa:

- Descripcion de la organizacion preventiva de la empresa y Mutua
de accidentes.

- Evaluacion de riesgos de los trabajos a realizar.

- Indicar los riesgos que derivados de su actividad puedan afectar a
los trabajadores del Ayuntamiento.

- Relacion del personal que va a participar en los trabajos.

- Certificado (con sello y firma del representante legal de la
empresa contratada), referido a los trabajadores que vayan a
prestar sus servicios en el Ayuntamiento, respecto de:

0  Haber recibido formacién-informacion de su puesto de
trabajo en materia de prevencion.

0  Aptitud médica

o  Estar formados y capacitados para el uso de maquinaria
especifica para su puesto de trabajo.

o  Disponer de EPIs adecuados para su puesto de trabajo.

o  Estar dados de alta en la Seguridad Social

- Si durante la ejecucion del contrato se producen variaciones en el
personal contratado se debera aportar igualmente la
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CLAUSULA 16.
16.1.

16.2.

documentacion sefialada en el apartado anterior relativa a dichos
trabajadores.

- Certificado, cuando proceda, (con sello y firma del representante
legal de la empresa contratada), de que la maquinaria que utilicen
sus trabajadores en el Ayuntamiento, cumple con la normativa
vigente (Marcado CE y declaracion de conformidad, manual de
instrucciones, mantenimiento, etc.)

Ademas, como empresa contratada debera:

- Designar a una persona del control y seguimiento de los trabajos
contratados en materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

- Entregar acuse de recibo de la documentacién proporcionada por
el Ayuntamiento.

- Informar al Ayuntamiento de los accidentes que tengan lugar
durante el desarrollo de los trabajos.

- No subcontratar sin autorizacién expresa y por escrito por parte
del Ayuntamiento.

- En el supuesto de subcontratacion deberd remitir toda la
documentacion requerida sobre coordinacién de actividades
empresariales referida a la empresa con la que se pretenda
subcontratar con caracter previo a la autorizacion que pueda
emitir el Ayuntamiento.

Por su parte, el Ayuntamiento, como titular del centro de trabajo, debera
adoptar, en relacion con los otros empresarios concurrentes, las
medidas establecidas en los articulos 7 y 8 del R.D. 171/2004.

Si el adjudicatario no presentara la documentaciéon sobre la citada
coordinacion de actividades empresariales en el plazo establecido en la
notificacion de la adjudicacion, y consecuencia de dicho retraso el
contrato no se pudiera formalizar en los plazos y de conformidad con el
procedimiento establecido en el articulo 156 del TRLCSP, se podra
proceder a la incautacion sobre la garantia definitiva del importe de la
garantia provisional que, en su caso, hubiere correspondido (2 % del
presupuesto de licitacion).

FORMALIZACION DEL CONTRATO

El documento administrativo de formalizacién del contrato se otorgara
dentro del plazo de quince dias habiles siguientes al recibo de la
notificacion de la adjudicacién, constituyendo dicho documento titulo
suficiente para acceder a cualquier registro publico. No obstante, el
contratista podra solicitar que el contrato se eleve a escritura publica,
corriendo de su cargo los correspondientes gastos.

En el caso de que el contrato sea susceptible de recurso especial en
materia de contratacion conforme al articulo 40.1 del TRLCSP(por tratarse
de un contrato de servicios sujeto a regulacion armonizada o de un
contrato de servicios comprendido en las categorias 17 a 27 del Anexo |I
del TRLCSP cuyo valor estimado sea igual o superior a 200.000 euros, IVA
excluido) , la formalizacién no podra efectuarse antes de que transcurran
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16.3.

16.4.

CLAUSULA 17.

quince dias habiles contados desde el siguiente al de notificacion de la
adjudicacion.

El érgano de contratacion requerira al adjudicatario para que formalice el
contrato en plazo no superior a cinco dias a contar desde el siguiente a
aquel en que hubiera recibido el requerimiento, una vez transcurrido el
plazo previsto en el parrafo anterior sin que se hubiera interpuesto recurso
que lleve aparejada la suspension de la formalizacidn del contrato. De igual
forma procedera cuando el érgano competente para la resolucién del
recurso hubiera levantado la suspension.

Cuando los licitadores hayan concurrido en Unién Temporal de Empresas,
la escritura de constitucion debera aportarse antes de la formalizacion del
contrato.

Cuando, por causas imputables al contratista no pudiera formalizarse el
contrato dentro del plazo indicado, la Administracion podré acordar la
resolucion del mismo, siendo tramite necesario la audiencia del interesado
y cuando se formule oposicién por el contratista, el informe del Consejo de
Estado u o6rgano consultivo equivalente de la Comunidad Autonoma
respectiva. En tal supuesto la Administracién podra acordar la incautacion
de la sobre la garantia definitiva del importe de la garantia provisional que,
en su caso hubiese exigido.

No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacién,
excepto en los casos previstos en el articulo 113 del TRLCSP.

EJECUCION DEL CONTRATO

SEGUROS

La ejecucidn del contrato se realizara a riesgo de ventura del contratista
Sera de cuenta del contratista indemnizar todos los dafios que se causen a
terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion
de estos trabajos.

El contratista estara obligado a contratar una pdliza que cubra los
siguientes riesgos:

- La responsabilidad civil (general, patronal y cruzada) en que pueda
incurrir por los dafios causados a terceras personas y derivada de los actos
de su personal, empleados y dependientes, su maquinaria y equipo, asi
como aquellos dafios ocasionados durante la realizacion de los trabajos,
con arreglo a la siguiente escala:

IMPORTE DEL CONTRATO LIMITE DE GARANTIA
Hasta 150.000 euros 75.000 euros
Entre 150.001 y 600.000 euros 300.000 euros
Entre 600.001 y 1.200.000 euros 900.000 euros
Entre 1.202.001 y 3.000.000 euros 1.750.000 euros

La empresa adjudicataria, en el plazo de diez dias habiles contados a partir
del siguiente al de la notificacion de la adjudicacion debera entregar en el
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CLAUSULA 18.

CLAUSULA 19.

Servicio de Compras y Soporte a la Contratacion del Departamento de
Hacienda de este Ayuntamiento, C/Pintor Teodoro Dublang 25, bajo,
01008 Vitoria-Gasteiz, copia de la pdliza de seguro

RESPONSABLE DEL CONTRATO

El 6rgano de contratacion podra designar una persona responsable del
contrato conforme se establece en el articulo 52 del TRLCSP. La
designacion del responsable del contrato se acordara por el érgano de
contratacion en el acuerdo de aprobacion del expediente de contratacién y
se notificara al que resulte adjudicatario del contrato.

Correspondera al responsable del contrato:
- Lasupervision de la ejecucion del contrato.

- Adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin
de asegurar la correcta realizacién del contrato.

- Proponer la imposicion de penalidades previstas en este pliego.
- Asistir a la recepcion del contrato

PROGRAMA DE TRABAJO

Habra de presentarse un programa de trabajo en el plazo de 10 dias
habiles a contar desde el siguiente al recibo de la notificacion de la
adjudicacion. El Concejal Delegado del Area o Servicio correspondiente
resolvera sobre el programa de trabajo, pudiendo imponer la introduccion
de modificaciones o el cumplimiento de determinadas prescripciones
siempre que no contravengan las clausulas del contrato., a contar desde la
notificacion de la adjudicacion provisional

El programa de trabajo debera contener la justificacion del cumplimiento de
las prescripciones técnicas fundamentales contendidas en el Pliego de
Bases Técnicas e incluir los siguientes datos:

a) Fijacion de los trabajos que integran el servicio o estudios y en su
caso de las operaciones mas importantes constitutivas de dichos
trabajos.

b) Determinacién del equipo y medios a emplear en el desarrollo del
estudio o servicio, con expresion del responsable o delegado del
consultor.

c) Estimacion en periodos de calendario de los plazos parciales de
elaboracion de los diversos trabajos. A estos efectos, se utilizaran
como unidades de tiempo, la semana, y el mes, salvo indicacién en
contrario del Pliego de Prescripciones técnicas.

d) Valoracién mensual y acumulada de los trabajos programados sobre
la base de los precios de adjudicacién.

El programa de trabajo sera documento contractual a todos los efectos.

Igualmente podran fijarse en dicha resolucion plazos parciales obligatorios
cuando éstos no hayan sido previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.
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CLAUSULA 20.

CLAUSULA 21.

21.1.

COMIENZO DE LOS TRABAJOS

La fecha oficial de comienzo de los trabajos sera el dia siguiente a la
formalizacion del contrato, salvo que se establezca un plazo distinto en el
Punto 5 de la caratula.

Cuando el expediente sea declarado de urgencia, la Administracién podra
acordar el comienzo de la ejecucion del contrato aunque no se haya
formalizado éste, siempre que se haya constituido garantia definitiva sin
que en ninguin caso pueda demorarse el inicio de la ejecucion del contrato,
un plazo superior a dos meses desde la fecha de adjudicacion, quedando
resuelto autométicamente, el contrato en caso contrario.

OBLIGACIONES LABORALES Y SOCIALES Y MEDIOS MATERIALES
Y PERSONALES

Obligaciones laborales y sociales

El contrato se ejecutara con estricta sujecion a las clausulas del Pliego de
condiciones Técnicas, al Programa de trabajos y a lo establecido en este
Pliego, y en todo caso de acuerdo con las instrucciones, que para su
interpretacion diere la Administracion al contratista.

El contratista, respecto al personal que emplee en la realizacién del trabajo
adjudicado, estd obligado al cumplimiento de la normativa vigente en
materia laboral, de Seguridad Social, de integracion social de minusvalidos
y de prevencidn de riesgos laborales y, con respecto a estas Ultimas, de
formacion social, comprometiéndose a que por parte de las empresas
subcontratistas, en su caso, se cumpla la legislacion vigente en materia
laboral con respecto a sus trabajadores.

Sera de exclusiva cuenta del adjudicatario la retribucion del personal que
emplee en la prestacion del servicio objeto de este contrato, siendo de su
cargo cualesquiera costos sociales y/o laborales, cumpliendo con la
legislacion vigente y los convenios que le afecten, quedando este
Ayuntamiento totalmente exento de responsabilidad sobre las relaciones
entre el contratista y su personal.

A la extincion del contrato, no podra producirse en ningun caso la
consolidacién de las personas que hayan realizado los trabajos objeto de
este contrato como personal del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz o de
cualquiera de sus organismos 0 Sociedades.

En el supuesto de huelga general que afecte al servicio objeto de este
contrato, el adjudicatario vendra obligado a requerimiento del 6rgano de
contratacion y en el plazo y forma que éste indique, a ofrecer las
soluciones que garanticen los servicios minimos imprescindibles que
determine la administracién competente. Si el adjudicatario no ofreciera
dichas soluciones 0 no las llevara a practica, los servicios técnicos
municipales competentes podran promover los contratos que estimen
precisos para cubrir los servicios minimos aprobados, que seran por
cuenta del adjudicatario. La responsabilidad que se derive de tales trabajos
contratados a terceros sera sin embargo del adjudicatario, a todos Iso
efectos que en este Pliego se contemplan.

Condiciones laborales minimas de las empresas contratistas
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21.2.

Las empresas licitadoras indicaran el convenio colectivo que serd de
aplicacién a las personas trabajadoras que realicen la actividad objeto del
contrato, en el caso de resultar adjudicatarios, asi como la obligacién de
facilitar cuanta informacion se requiera sobre las condiciones de trabajo
que, una vez adjudicado el contrato, se apliquen efectivamente a esas
personas trabajadoras.

La empresa adjudicataria deberd, a lo largo de toda la ejecucion del
contrato, abonar el salario recogido en el convenio colectivo de aplicacion
segun la categoria profesional que le corresponda a la persona
trabajadora, sin que en ningun caso el salario a abonar pueda ser inferior a
aquel.

Clausula social referente a la subrogacion

En los procedimientos de contratacion en los que el correspondiente
convenio colectivo imponga al adjudicatario/a la obligacion de subrogarse
como empleador en determinadas relaciones laborales, los servicios
dependientes del 6rgano de contratacion deberan facilitar a los licitadores,
en el propio pliego o en la documentacion complementaria, la informacion
que resulte necesaria sobre las condiciones de los contratos de los
trabajadores/as a los que afecte la subrogacién para permitir una exacta
evaluacion de los costes laborales que implicara tal medida, haciendo
constar que tal informacién se facilita en cumplimiento de lo previsto en el
art. 6 de la Ley vasca 3/2016, de 7 de abril, para la inclusion de
determinadas clausulas sociales en la contratacion publica.

A estos efectos la empresa que viniese efectuando la prestacion objeto del
contrato a adjudicar y que tenga la condicion de empleadora de los
trabajadores/as afectados, estara obligada a proporcionar la referida
informacién al érgano de contratacion, a requerimiento de este.

Cuando esté previsto en los pliegos que la empresa adjudicataria contrate
con terceros la realizacion parcial del contrato, el contratista principal
asumira la total responsabilidad de la ejecucién del contrato frente a la
Administracion, incluido el cumplimiento de las obligaciones en materia
social o laboral.

Medios materiales y personales

El contratista queda obligado a aportar y mantener, para la realizacion del
servicio o prestacion, el equipo y medios auxiliares que sean precisos para
la correcta ejecucion en los plazos convenidos en el contrato y, en
particular, los que hayan sido incluidos en la relacion de personas
responsables de la ejecucion del contrato.

El personal de la empresa dependera exclusivamente de la empresa
contratista, y Unicamente ésta tendra los derechos y obligaciones
inherentes a su condicidn de empleadora.

Asimismo, la empresa contratista no podra sustituir al personal establecido
en su oferta, sin la expresa autorizacidn de este Ayuntamiento.

Este Ayuntamiento podré rechazar cualquier elemento que considere
inadecuado, con el derecho del contratista a reclamar frente a tal
resolucion ante este Ayuntamiento en el plazo de diez dias naturales
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CLAUSULA 22.

contados a partir de la notificacion que le haga por escrito este
Ayuntamiento.

En cualquier momento la Administracién podra exigir del contratista la
presentacion de los documentos contractuales que haya otorgado con el
personal que emplee para la ejecucidn del contrato, cualquiera que sea la
nacionalidad de los mismos.

La Ley Organica 1/96, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
en su reciente modificacion por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de
modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, en
su articulo 13.5 establece que “sera requisito para el acceso y ejercicio a
las profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual con
menores, el no haber sido condenado por sentencia firme por algun delito
contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso
sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y
explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como trata de seres
humanos”. A tal efecto, la empresa adjudicataria de contratos de servicios
que impliquen un contacto habitual con menores, debera aportar, respecto
al personal destinado a la ejecucion del contrato, una certificacion negativa
del Registro Central de delincuentes sexuales.

La empresa adjudicataria sera responsable de toda la reclamacion relativa
a la propiedad industrial y comercial de los materiales, procedimientos y
equipos utilizados en el estudio o servicios y deberd indemnizar a la
Administracion de todos los dafios y perjuicios que para la misma puedan
derivarse de la interposicion de reclamaciones.

El contratista no podra utilizar para si ni proporcionar a terceros dato
alguno de los trabajos contratados ni publicar, total o parcialmente, el
contenido de los mismos sin autorizacion escrita de la Administracion. En
todo caso el Contratista sera responsable de los dafios y perjuicios que se
deriven del incumplimiento de esta obligacion.

OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Son de cuenta del contratista los gastos que se requieran para la obtencion
de licencias, documentos o cualquiera informacién de Organismos
Oficiales o particulares. Asimismo, los impuestos, derechos, tasas o
compensaciones y demas gravamenes o gastos que resulten de aplicacion
segun disposiciones vigentes, en la forma y cuantia que éstas sefialen.

Son de cuenta del contratista todos los gastos derivados de la publicacion
de la licitacion en Boletines Oficiales, asi como los de formalizacién del
contrato, si éste se elevare a escritura publica.

Se consideraran también incluidos en la proposicion del adjudicatario y en
el precio del contrato todos los gastos que resultaren necesarios para la
ejecucion del contrato.

Corresponde al contratista la obtencién de todas las autorizaciones y
licencias, tanto oficiales como particulares, que se requieran para la
elaboracion del estudio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 38.1 de la Ley
13/1982 de 7 de abril de Integracién Social de los Minusvalidos, el
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CLAUSULA 23.

contratista que cuente en plantilla con 50 o mas trabajadores
vendra obligado a que de entre ellos, al menos, el 2 por 100 sean
trabajadores minusvalidos. La discapacidad computable a estos
efectos es la reconocida y acreditada en un grado igual o superior
al 33 por ciento. Esta obligacion habra de cumplirse durante toda la
vigencia del contrato. De manera excepcional, el contratista podra
quedar exento de esta obligacion de contratacion de personas con
discapacidad, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
364/2005, de 8 de abril por el que se regula el cumplimiento
alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva a favor
de los trabajadores con discapacidad, debiendo en este supuesto
justificar el contratista la aplicacion de las medidas alternativas
exigidas en el citado Real Decreto.

Las empresas con mas de 250 personas en su plantilla y aquellas otras
que resulten obligadas segun lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, deberan
contar con el Plan para la Igualdad que establece dicha Ley.

Condiciones lingtiisticas de ejecucion.

La persona 0 empresa contratista y, en su caso, los subcontratistas,
deberan observar, durante la ejecucion del contrato, la cooficialidad de
ambos idiomas, euskera y castellano, sujetando su actividad a criterios de
bilingtismo y de respeto a los derechos linglisticos de los ciudadanos y
ciudadanas, de acuerdo con las disposiciones recogidas en la Ley
10/1982, basica de normalizacion del uso del euskera, el Estatuto de
Autonomia del Pais Vasco, el Decreto 86/1997, que regula los procesos de
normalizacion de la Administracién Publica de Euskadi y el apartado 8.9
del Plan del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz de 2013.

En cualquier caso, deberan ser bilingiies todas aquellas comunicaciones
de caracter general realizadas por la persona 0 empresa contratista y, en
su caso, por las subcontratistas en el desarrollo de las prestaciones objeto
del contrato. Se consideran comunicaciones de caracter general:

- Rotulacion y sefializacion

- Informaciones, publicidad, anuncios y documentos de oferta de
servicios

- Comunicaciones emitidas por megafonia

- Cualquier otra cuyo destinatario sea la ciudadania en general

En caso de incumplimiento de los criterios lingisticos establecidos en este
punto, se impondra una penalidad equivalente al 1% del presupuesto base
de licitacion, IVA incluido, salvo que, motivadamente, el dérgano de
contratacion estime que el incumplimiento es grave o muy grave, en cuyo
caso podréa alcanzar un 5% o un 10%, respectivamente.

TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Por tratamiento de datos de caracter personal se entenderan las
operaciones Yy procedimientos técnicos de caracter automatizado o no, que
permitan la recogida, grabacion, conservacion, elabotracidn, modificacion,
bloqueo y cancelacion, asi como las conexiones de datos que resulten de
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comunicaciones, consultas, interconexiones y transferencias que afecten a
cualquier informacion concerniente a personas fisicas identificadas o
identificables.

En el caso de que el contrato conlleve tratamiento de datos de caracter
personal o el acceso de la empresa contratista 0 subcontratista a datos de
ese caracter, se estara a lo dispuesto en la Disoposicion adicional vigésimo
sexta del TRLCSP, y a las siguientes reglas:

a)

b)

El contratista unicamente tratard los datos conforme a las
instrucciones del responsable del tratamiento.

Los datos personales objeto del tratamiento seran utilizados, unica y
exclusivamente, para la realizacion del objeto del contrato, no
pudiendo ser destinados a finalidad diferente de la sefialada.

Ninguno de los datos personales tratados como consecuencia de
este contrato sera facilitado a terceros. A tal efecto, el contratista se
compromete a no revelar, tranferir, ceder o comunicar dichos datos
o los ficheros creados con los mismos, ya sea verbalmente o por
escrito, por medios electrénicos, papel o mediante acceso
informatico, ni siquiera para su visualizacién, a ningun tercero.

El contratista y todo el personal que intervenga en la prestacion
objeto del contrato quedan obligados por el deber de secreto a que
se refiere el articulo 10 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccidn de Datos de Caracter Personal. Este deber
perdurara aun después de que el contrato se haya extinguido bien
por su cumplimiento bien por su resolucién.

El contratista se compromete a adoptar las medidas técnicas,
administrativas y organizativas exigidas por la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, necesarias para garantizar la
seguridad de los datos de caracter personal tratados para la
realizacion de los trabajos objeto de este contrato:

- A este respecto, el contratista debera entregar al 6rgano de
contratacion, antes del inicio de los trabajos, una relacion con
el nombre, apellidos, funciones y lugar donde van a desarrollar
el trabajo de todo el personal que tenga acceso a los datos de
caracter personal. Si durante la ejecucion del contrato fuera
necesario incorporar o dar de baja a personal, el contratista
entregara una nueva relacion en un plazo maximo de una
semana desde que sucediera este hecho. Tanto el contratista
como todo el personal que figure en estas relaciones deberan
comprometerse formalmente por escrito a mantener el secreto
profesional con respecto a los datos tratados.

- Una vez realizada la prestacion objeto del contrato, deberan
devolverse todos Iso soportes o destruir o borrar todos los
ficheros que contengan datos de caracter personal por parte
del contratista. La destruccién se realizara de tal manera que
sea imposible aplicar cualquier proceso de recuperacion. La
certificacion de la devolucion o destruccion de los ficheros se
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CLAUSULA 24.

CLAUSULA 25.

Vi.

realizard mediante un acta suscrita por el representante del
contratista y por un técnico municipal del Departamento que
haya iniciado el expediente de contratacidn en la que consten
tales circunstancias.

ABONOS AL CONTRATISTA

El Contratista tiene derecho al abono con arreglo a los precios convenidos,
de los trabajos que realmente ejecute, con sujecion al contrato otorgado, a
sus modificaciones aprobadas y a las érdenes dadas por escrito por la
Administracion.

El importe del servicio realizado se hara efectivo en la forma y periodicidad
que se establezca en el Punto 12 de la caratula del Pliego de Condiciones
Administrativas.

El importe del servicio realizado se acreditara por medio de documentos
que acrediten la realizacion total o parcial del contrato: facturas, minutas,
etc. con la periodicidad establecida en el Pliego de Condiciones
Administrativas.

Para el régimen juridico de la demora se estard a lo establecido en el
articulo 217 del TRLCSP.

El contratista tendra también derecho a percibir abonos a cuenta en las
condiciones que se establezcan en el Punto 13 de la caratula y conforme
al régimen, limites y garantias que se determinan en el articulo 232 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y los articulos
155, 156 y 157 del RD1098/2001, de 12 de octubre.

El contratista podra ceder a un tercero, por cualquiera de los medios
legalmente establecidos, su derecho a cobrar el precio del contrato, pero
para que dicha cesion surta efectos, y la Administracion expida el
mandamiento de pago a favor del cesionario, es preciso que se notifique a
ésta ultima el acuerdo de cesion.

De acuerdo con la resolucion del Concejal Delegado del Departamento de
Hacienda, 14 de enero de 2015, por la que se crea el punto general de
facturas electronicas y regulacion del procedimiento para la tramitacion y
registro contable de facturas del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, las
facturas con importe a partir de 5.000 euros (IVA incluido) deberan emitirse
en formato electronico y darse de alta en la direccion web: www.vitoria-
gasteiz.org/facturas

CONCLUSION DEL CONTRATO

CONCLUSION DEL CONTRATO

El contratista debera entregar la totalidad de los trabajos dentro del plazo
estipulado y en las oficinas de la Direccion del Departamento
correspondientes, antes de las doce horas del dia en que termine el plazo,
expidiéndose por el funcionario que se haga cargo de los trabajos el recibo
correspondiente.
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CLAUSULA 26.

El Director debera realizar un primer examen de la documentacion
presentada dentro del plazo de cinco dias, contados a partir de la fecha de
entrega.

Si como consecuencia del examen y comprobacion detallada del estudio o
servicio, el Director lo encuentre conforme, emitira informe favorable con
propuesta de aceptacion para su aprobacion por el 6rgano que haya
iniciado el expediente de contratacion.

Cuando los trabajos no sean conformes, el Director dara por escrito al
Contratista las instrucciones precisas y detalladas a fin de remediar las
faltas o defectos observados, fijando el plazo para efectuarlo, expirado el
cual y realizada la entrega, procedera a un nuevo examen y comprobacion
detallados.

Si transcurrido dicho plazo, la empresa no hubiera cumplido y siempre que
no le quedase tiempo disponible del plazo del contrato, este se resolvera
con pérdida de la fianza, por no terminar los trabajos dentro del plazo
estipulado, a no ser que la Administracion crea oportuno conceder un
nuevo plazo que sera improrrogable.

Si existiera reclamacion por la empresa adjudicataria respecto de las
observaciones formuladas por el Director, éste la elevara con su informe al
drgano de contratacion que resolvera sobre el particular en el plazo de 15
dias.

Si como consecuencia de la tramitacion del estudio servicio conviniera
modificar o completar los trabajos o documentos que los integren, el
contratista estard obligado a introducir en ellos las modificaciones
necesarias o incorporarles los complementos oportunos, después de fijar el
plazo y condiciones para efectuarlo y previa audiencia del referido
contratista.

Los trabajos adicionales que se ordene realizar seran abonables salvo
causa imputable al Contratista.

RECEPCION, PLAZO DE GARANTIA Y LIQUIDACION DEL
CONTRATO

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste se haya
realizado, de acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccion de la
Administracion la totalidad de su objeto.

Cumplidos los tramites referidos en la clausula anterior, si se considera que
la prestacion objeto del contrato reine las condiciones debidas se
procedera a su recepcion, levantandose al efecto el correspondiente acta.

Si la prestacién del contratista no reuniere las condiciones necesarias para
proceder a su recepcion, se dictaran por escrito las oportunas instrucciones
para que subsane los defectos observados y cumpla sus obligaciones, no
procediendo la recepcidon hasta que dichas instrucciones hayan sido
cumplimentadas, levantandose entonces el acta correspondiente.

En el plazo de un mes desde la fecha del acta de recepcion debera
acordarse y ser notificada al contratista la liquidacion correspondiente del
contrato y abonarsele el saldo resultante.
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CLAUSULA 27.

27.1.

El plazo de garantia a contar desde la fecha de recepcion o de
conformidad sera el establecido en el Punto 14 de la caratula.

Transcurrido el plazo de garantia sin objeciones por parte de la
Administracion quedara extinguida la responsabilidad del contratista.
ESPECIALIDADES DE LOS CONTRATOS DE ELABORACION DE
PROYECTOS

Substanciacion de errores y responsabilidades

Cuando el contrato de servicios consista en la elaboracion integra de un
proyecto de obra, el 6rgano de contratacion exigira la subsanacion por el
contratista de los defectos, insuficiencias técnicas, errores materiales,
omisiones e infracciones de preceptos legales o reglamentarios que le
sean imputables, otorgandole al efecto el correspondiente plazo que no
podra exceder de dos meses.

Si transcurrido este plazo las deficiencias no hubiesen sido corregidas, la
Administracion podra, atendiendo a las circunstancias concurrentes, optar
por la resolucion del contrato o por conceder un nuevo plazo al contratista.

En el primer caso procedera la incautacion de la garantia y el contratista
incurrira en la obligacion de abonar a la Administracion una indemnizacion
equivalente al 25% del precio del contrato.

En el segundo caso el nuevo plazo concedido para subsanar las
deficiencias no corregidas sera de un mes improrrogable, incurriendo el
contratista en una penalidad equivalente al 25% del precio del contrato.

De producirse un nuevo incumplimiento procedera la resolucion del
contrato con obligacion por parte del contratista de abonar a la
Administracion una indemnizacion igual al precio pactado con pérdida de la
garantia.

Cuando el contratista, en cualquier momento antes de la concesion del
ultimo plazo, renunciare a la realizacién del proyecto debera abonar a la
Administracion una indemnizacién igual a la mitad del precio del contrato
con pérdida de la garantia.

Para los casos en que el presupuesto de ejecucion de la obra prevista en
el proyecto se desviare en mas de un 20% tanto por exceso como por
defecto, del coste real de la misma como consecuencia de errores u
omisiones imputables al contratista consultor, se establece el siguiente
sistema de indemnizacion consistente en una minoracion del precio del
contrato de elaboracién del proyecto, en funcion del porcentaje de
desviacién, hasta un maximo equivalente a la mitad de aquél:

El baremo de indemnizaciones sera el siguiente:
a) Sila desviacion es mas del 20% y menos del 30% la indemnizacion
sera del 30% del precio del contrato.

b) Sila desviacion es mas del 30% y menos del 40%, la indemnizacion
correspondiente sera del 40% del precio del contrato.
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27.2.

CLAUSULA 28.

CLAUSULA 29.
29.1.

29.1.1.

c) Sila desviacion es méas del 40%, la indemnizacion sera del 50% del
precio del contrato.

El contratista debera abonar el importe de dicha indemnizacién en el plazo
de un mes a partir de la notificacion de la resolucidn correspondiente, que
se adoptara previa tramitacion del expediente con audiencia del interesado.

Responsabilidad por defectos o errores del proyecto

Con independencia de lo previsto en la clausula anterior, el contratista
respondera de los dafios y perjuicios que durante la ejecucion o
explotacion de las obras se causen tanto a la Administracion como a
terceros, por defectos e insuficiencias técnicas del proyecto o por los
errores materiales, omisiones e infracciones de preceptos legales o
reglamentarios en que el mismo haya incurrido, imputables a aquél.

La indemnizacién derivada de la responsabilidad exigible al contratista
alcanzara el 50% del importe de los dafios y perjuicios causados, hasta un
limite méximo de cinco veces el precio pactado por el proyecto y sera
exigible dentro del término de diez afios, contados desde la recepcion del
mismo por la Administracion, siendo a cargo de esta Ultima, en su caso, el
resto de dicha indemnizacion cuando deba ser satisfecha a terceros.

DEMORA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO Y OTRAS
PENALIDADES

El contratista esta obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado
para la realizacion del mismo, asi como de los plazos parciales sefialados
para su ejecucion sucesiva.

La constitucion en mora del contratista no precisara intimacién previa por
parte de la Administracion.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiese incurrido
en demora respecto al cumplimiento del plazo total o parcial, la
Administracion podra optar indistintamente por la resolucién del contrato o
por la imposicion de las penalidades diarias en proporcion de 0,20 por cada
1.000 euros del precio del contrato.

No obstante lo anterior, atendiendo a las especiales caracteristicas del
contrato, en caso de demora, se podran establecer unas penalidades
distintas a las fijadas en el parrafo anterior, en cuyo caso, éstas
apareceran en el Punto 18 de la caratula de este pliego.

El resto de penalidades se detallan, en su caso, en el Punto 18 de la
caratula de este pliego.

MODIFICACIONES DEL CONTRATO

Una vez perfeccionado el contrato, sélo podra ser modificado por razones
de interés publico cuando asi se haya previsto en el punto 25 de la
caratula de este pliego o, en los casos no previstos, cuando concurran las
circunstancias previstas en el TRLCSP. Esto es:

Modificaciones previstas:
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29.1.2,

29.2,

29.3.

CLAUSULA 30.

CLAUSULA 31.

M1,

El contrato podra modificarse si en el punto 22 de la caratula de este
pliego esta prevista esta posibilidad y se haya detallado de forma clara,
precisa e inequivoca las condiciones en que podré hacerse uso de la
misma, asi como el alcance y limites de las modificaciones que puedan
acordarse con expresa indicacion del porcentaje del precio del contrato
al que como maximo puede afectar y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 106 del TRLCSP.

Modificaciones no previstas:

Los contratos sélo podran modificarse cuando concurran las
circunstancias y con los limites previstos en el articulo 107 del TRLCSP.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 305 del TRLCSP, cuando
como consecuencia de modificaciones del contrato de servicios de
mantenimiento, se produzca aumento, reduccion o supresion de equipos a
mantener o la sustitucién de unos equipos por otros, siempre que Iso
mismos estén contenidos en el contrato, estas modificaciones seran
obligatorias para el contratista, sin que tenga derecho alguno en caso de
supresion o reduccion de unidades o clases de equipos a reclamar
indemnizacion por dichas causas.

Las modificaciones seran obligatorias para el contratista, se acordaran
previa audiencia del contratista y deberan formalizarse en documento
administrativo previo ajuste de la garantia definitiva, en su caso.

REVISION DE PRECIOS

Se aplicara la formula o sistema de revision de precios en los términos
establecidos en el Punto 16 de la caratula, y de conformidad con lo
establecido en los articulos 89 y siguientes del TRLCSP.

SUBCONTRATACION, CESION DEL CONTRATO Y SUCESICi)N DE LA
EMPRESA CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO

Subcontratacion: Salvo que por la naturaleza y condiciones del contrato
se deduzca que ha de ser ejecutado directamente por el adjudicatario,
podréa éste concertar con terceros la realizacion parcial del mismo.

La celebracion de los subcontratos estara sujeta a los requisitos
establecidos en el articulo 227 y 228 del TRLCSP.

Las prestaciones parciales que el adjudicatario subcontrate con terceros no
excederan del porcentaje que, superior al 60% del presupuesto del
contrato, se fije en el 0 de la cardtula del Pliego de clausulas
Administrativas. En el supuesto de que tal previsién no figure en el pliego,
el contratista podra subcontratar un porcentaje que no exceda del 60%.

En el caso de que se autorice la subcontratacion de las prestaciones
parciales del contrato, el adjudicatario debera comunicar anticipadamente y
por escrito presentado en el Registro General de este Ayuntamiento, la
intencion de celebrar el subcontrato y la identidad del subcontratista y
justificando la aptitud de éste mediante la acreditacion de los elementos
técnicos y humanos de que dispone y su experiencia salvo que acredite

42



3.2,

31.3.

CLAUSULA 32.

que el subcontratista posee clasificacion vigente y adecuada para la
realizacion de la parte del contrato objeto de subcontratacion.

La acreditacion de la aptitud del subcontratista podré realizarse
inmediatamente después de la celebracién del subcontrato si ésta es
necesaria para atender una situacion de emergencia 0 que exija la
adopcion de medidas urgentes y asi se justifique debidamente. El
incumplimiento de lo dispuesto en este apartado dara lugar a la imposicion
de una penalidad equivalente al 10% del importe del subcontrato.

Cesion del contrato: Para que los adjudicatarios puedan ceder sus
derechos y obligaciones a terceros deberdn cumplirse los requisitos
establecidos en el articulo 226 del TRLCSP.

Sucesion de la empresa contratista durante la ejecucion del contrato:
En los casos de fusién de empresas en las que participe el contratista,
continuara el contrato vigente con la entidad absorbente o con la resultante
de la fusion, que quedara subrogada en todos los derechos y obligaciones
dimanantes del mismo. Igualmente, en los supuestos de escision,
aportacion o transmision de empresas o ramas de actividad de las mismas,
continuara el contrato con la entidad resultante o beneficiaria, que quedara
subrogada en los derechos y obligaciones dimanantes del mismo, siempre
que tenga la solvencia exigida al acordarse la adjudicacion.

RESOLUCION DEL CONTRATO

Son causa especifica de resolucion del contrato el incumplimiento
defectuoso reiterado de la prestacion objeto del contrato y de los términos
contenidos en la oferta presentada por el contratista.

Ademas de las sefaladas en el articulo 223 del TRLCSP, seran también
causas de resolucion, las indicadas en el articulo 308 del TRLCSP.

En lo que respecta a la aplicacion de las causas de resolucion y sus
efectos, se estard a lo establecido en los articulos 224, 225 y 309 del
TRLCSP.

VIl. NORMATIVA APLICABLE, PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRA CION,
RECURSOS, CUESTION DE NULIDAD Y CONDICIONES ESPECIALES

CLAUSULA 33.

DE EJECUCION DEL CONTRATO

NORMATIVA APLICABLE

Por las clausulas contenidas en este Pliego y las especificaciones de su
caratula y en el pliego de prescripciones técnicas.

Por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Por el Real Decreto 817/2009

Por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.
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Por la Orden de 8 de Marzo de 1972 por el que se aprueba el Pliego de
Clausulas Administrativas Generales para la contratacion de estudios y
servicios técnicos.

Por la Ley de Bases de Régimen Local, de 2 de abril de 1987 y el Real
Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen
Local.

Por el Titulo Il del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales,
aprobado por Decreto de 17 de julio de 1955.

Por cualesquiera otras disposiciones que regulen la contratacion, tanto a
nivel estatal como autonémico y local, y que resulten de aplicacion en el
ambito de la misma.

Con caracter supletorio se aplicaran las restantes normas de derecho
administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los
documentos anejos al mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de
toda indole dictados por la Administracion que puedan tener aplicacién en
la ejecucion de lo pactado, no eximira al contratista de la obligacion de su
cumplimiento.

En caso de discrepancia entre lo establecido en este pliego y en el pliego
de prescripciones técnicas, prevalecera lo dispuesto en este pliego excepto
en aquellas cuestiones y especificaciones de caracter técnico.

PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION

El 6rgano de contratacion, dentro de los limites y con sujecién a los
requisitos y efectos sefialados en el TRLCSP, tiene la prerrogativa de
interpretar el contrato administrativo y de resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento.

Igualmente, podrd modificar por razones de interés publico el contrato
celebrado y acordar, en su caso, su resolucion dentro de los limites y con
sujecion a los requisitos establecidos en el TRLCSP y en el Reglamento
General de la Ley de Contratos de la Administracion Publica.

Los acuerdos correspondientes pondran fin a la via administrativa y seréan
inmediatamente ejecutivos.

Contra dichos acuerdos podra interponerse directamente recurso
contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Vitoria-Gasteiz en el plazo de DOS MESES a contar
desde el dia siguiente al de su notificacidn, o bien, con caracter potestativo,
recurso de reposicidén ante el mismo 6rgano que ha dictado la presente
resolucion, en el plazo de UN MES a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion y, contra la resolucion expresa o presunta de éste, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Vitoria-Gasteiz en el plazo de DOS MESES, a contar
desde el dia siguiente al de la notificacion de la resoluciéon desestimatoria
del recurso o en el plazo de SEIS MESES a contar desde el dia siguiente a
aquél en que se produzca la desestimacion presunta del recurso.
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RECURSO ADMINISTRATIVO ESPECIAL EN MATERIA DE
CONTRATACION

En el caso de que este contrato esté sujeto a regulacion armonizada o
se trate de un contrato de servicios comprendido en las categorias 17 a
27 del Anexo Il del TRLCSP cuyo valor estimado sea igual o superior a
207.000 euros, IVA excluido, podra interponerse recurso especial en
materia de contratacion, previsto y regulado en los articulos 40 y
siguientes del TRLCSP vy, contra la resolucién expresa o presunta de
éste, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco en el
plazo de DOS MESES, a contar desde el dia siguiente al de la
notificacion de la resolucién desestimatoria del recurso o en el plazo de
SEIS MESES a contar desde el dia siguiente a aquél en que se
produzca la desestimacion presunta del recurso.

EL RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION
DEBERA INTERPONERSE EN EL REGISTRO DEL ORGANO
ADMINISTRATIVO DE RECURSOS CONTRACTUALES DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EUSKADI (C/ DONOSTIA N° 1
PLANTA BAJA, CP 01010 DE VITORIA-GASTEIZ)

Actos susceptibles de recurso especial en materia de contratacion:

a) Los anuncios de licitacién, los pliegos y los documentos
contractuales que establezcan las condiciones que deban regir la
contratacion.

b) Los actos de tramite adoptados en el procedimiento de adjudicacion,
siempre que éstos decidan directa o indirectamente sobre la
adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefension o perjuicio irreparable a
derechos o intereses legitimos. Se consideran actos de tramite que
determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento los actos
de la Mesa de Contratacion por los que se acuerde la exclusion de
licitadores.

c) Elacuerdo de adjudicaciéon adoptado por el érgano de contratacion.

Contra los actos enumerados en los apartados a), b) y ¢) no procedera
la interposiciopn de recursos administrativos ordinarios.

Inciacion del procedimiento y plazo de interposicion:

Todo aquél que se proponga interponer recurso especial en materia de
contratacién contra alguno de los actos indicados en el articulo 40.1 y
40.2 del TRLCSP, debera anunciarlo previamente mediante escrito
especificando el acto del procedimiento que vaya a ser objeto del
mismo, presentado ante el érgano de contratacion (Registro General del
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz — sito en C/Pintor Teodoro Dublang 25,
bajo, 01008 Vitoria-Gasteiz) en el plazo previsto en el parrafo siguiente
para la interposicion del recurso.

El procedimiento de recurso se iniciard mediante escrito que debera
presentarse en el plazo de quince dias habiles contados a partir del
siguiente al de la notificacién de la adjudicacion. No obstante lo anterior:
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CLAUSULA 36.

CLAUSULA 37.
37.1.
37.1.1.

a) Cuando el recurso se interponga contra el contenido de los pliegos y
demas documentos contractuales, el computo se iniciara a partir del
dia siguiente a aquel en que los mismos hayan sido recibidos o
puestos a disposicion de los licitadores o candidatos para su
conocimiento conforme se dispon en el articulo 158 del TRLCAP.

b) Cuando se interponga contra actos de tramite adoptados en el
procedimiento de adjudicacion o contra un acto resultante de la
aplicacién del procedimiento negociado sin publicidad, el computo
se iniciara a partir del dia siguiente a aquel en que se haya tenido
conocimiento de la posible infraccion.

c) Cuando se interponga contra el anuncio de licitacion, el plazo
comenzara a contarse a partir del dia siguiente al de publicacion.

El esccrito de interposicion del recurso debera reunir el contenido
establecido en el articulo 44.4 del TRLCAP.

CUESTION DE NULIDAD

En los supuestos previstos en el articulo 37 del TRLCAP, podra plantear
la interposicion de la cuestion de nulidad contractual, en el plazo de 30
dias habiles, a contar (segun dispone el apartado 3 del articulo 39 del
TRLCAP):

a) Desde la publicacion de la adjudicacion del contrato en la forma
prevista en el articulo 154.2 del TRLCAP, incluyendo las razones
justificativas de la no publicacion de la licitacion en el Diario Oficial
de la Union Europea.

b) O desde la notificacién a los licitadores afectados, de los motivos del
rechazo de su candidatura o de su proposicion y de las
caracteristicas de la proposicion del adjudicatario que fueronm
determinantes de al adjudicacién a su favor, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 53 del TRLCAP en cuanto a los datos cuya
comunicacion no fuera procedente.

Fuera de estos supuestos, la cuestion de nulidad debera interponerse
antes de que transcurran 6 meses, a contar desde la formalizacion del
contrato.

LA CUESTION DE NULIDAD CONTRACTUAL DEBERA
INTERPONERSE EN EL REGISTRO DEL  ORGANO
ADMINISTRATIVO DE RECURSOS CONTRACTUALES DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EUSKADI (C/ DONOSTIA N° 1
PLANTA BAJA, CP 01010 DE VITORIA-GASTEIZ.

CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO

Condiciones especiales de ejecucion de insercion socio- laboral

En el supuesto de que se haya establecido en la CARATULA la
procedencia de la inclusion de condiciones especiales de ejecucion de
insercion socio-laboral en este contrato, la empresa adjudicataria adquirira
el compromiso de incorporar al menos un 20 por ciento de personas
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37.1.2,

desempleadas que se encuentren en especial dificultad para acceder al
empleo. El porcentaje de insercion se computara en relaciéon con el
numero total de trabajadores que vayan a destinarse a la ejecucion
del contrato, tanto por la empresa contratista adjudicataria como, en
su caso, por las subcontratistas.

Cuando en el contrato esté prevista la division y adjudicacion por lotes,
la contratista que resultara adjudicataria de dos o mas lotes podra
decidir, si en la caratula del pliego no se resuelve nada en contrario, la
forma de cumplimiento del compromiso de contratacion, y hacerlo bien
de forma proporcional 0 mediante su aplicacion a alguno o algunos de
los lotes.

Sin perjuicio de su eventual concrecion o determinacion especifica en la
caratula del pliego, se consideraran en especial dificultad para acceder al
empleo las siguientes personas:

- Personas mayores de 45 afios, paradas de larga duracion (12
meses) y sin cualificacion profesional (méximo reconocido ESO o
equivalente). Se acreditard por la Institucion competente en la
materia; LANBIDE, en la CAPV.

- - Personas menores de 35 afios con cualificacion profesional (a
partir de ESO o equivalentes), sin experiencia laboral previa o
inferior a 12 meses. Se acreditara por la Institucién competente en la
materia; LANBIDE, en la CAPV.

- - Personas de entre 35 y 45 afios, inscritas como paradas de larga
duracion (12 meses). Se acreditara por la Institucion competente en
la materia; LANBIDE, en la CAPV.

- - Mujeres titulares de familias monoparentales menores de 45 afios,
desempleadas e inscritas en el paro durante un minimo de 6
meses. Se acreditara por la Institucion competente en la materia;
LANBIDE, en la CAPV.

- - Mujeres en situacién de violencia de género y en desempleo. La
situacion de violencia de género se acreditara por los servicios
sociales o instancias judiciales; y la situacién de desempleo, por la
Institucion competente en la materia, LANBIDE en el caso de la
CAPV.

- - Jovenes procedentes de instituciones y anteriormente en situacion
de tutela por la Administracion publica, siempre que hayan iniciado
un proceso de insercidn sociolaboral en los 18 meses siguientes a la
finalizacién de la citada tutela (el proceso de insercidén debera ser
acreditado por una institucion publica).

- - Personas con diversidad funcional, con minusvalia reconocida con
igual o superior al 33%, en situacion de desempleo. Se acreditara
por la Institucién competente en la materia; en Araba por el Instituto
Foral de Bienestar Social.

Cuando en cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion de
insercion socio-laboral, la contratacion por la empresa adjudicataria sea
superior a 5 personas, la seleccion de entre los colectivos sefialados en
el parrafo anterior, se hara conforme a los siguientes criterios de
transversalidad:
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37.1.3.

a) Presencia equilibrada de mujeres y hombres en la contratacion en
un intervalo 40%-60%, de manera que la presencia de mujeres o de
hombres en la contratacion no sea inferior al 40% ni superior al
60%.

b) 10% de cuota reservada a personas inmigrantes (en relacién con la
poblacion inmigrante de la ciudad).

c) 20% de cuota reservada a personas con acompafiamiento y
seguimiento en los Servicios Sociales.

Asimismo, la empresa o Entidad adjudicataria estara obligada a firmar la
declaracién de compromiso con los criterios y las obligaciones de
caracter social.

La obligacion prevista en esta condicion no sera de aplicacion cuando la
adjudicataria destine a la ejecucion del contrato Unicamente trabajadores
fijos de su plantilla, siempre que los mismos figuren de alta en la
empresa con anterioridad a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de ofertas.

Asi mismo, la aplicacion de la condicion se hara, moduldndose la
misma, sin perjuicio del cumplimiento por la adjudicataria de las
obligaciones legales que pudieran corresponderle en relacién con la
subrogacion en relaciones laborales preexistentes.

Dichos supuestos, previstos en los dos parrafos anteriores, de caracter
excepcional, habran de motivarse y justificarse por la adjudicataria.

Salvo los supuestos previstos en los parrafos anteriores, la imposibilidad
de incorporar en la ejecucion del contrato el referido porcentaje de
personas desempleadas con dificultades de acceso al empleo, sélo
podra ser aceptada cuando esté motivada en la imposibilidad,
acreditada, de los servicios publicos de empleo y los servicios sociales
municipales de atender la oferta de empleo presentada.

Si la empresa adjudicataria del contrato decidiera recurrir a los servicios
del Ayuntamiento de Vitoria - Gasteiz con el fin de realizar la oferta de
empleo correspondiente a la presente condicion especial de ejecucion
de insercidn sociolaboral, debera dirigirse a la Unidad de Promocién de
Empleo del Departamento de Promocién Econdmica, sito en C/Pintor
Teodoro Dublang 25, bajo, 01008 Vitoria-Gasteiz (teléfono 945-161204/
945-161224)

Penalidades

Los compromisos adquiridos a través de las clausulas sociales y
medioambientales de los contratos se configuran como obligaciones
contractuales de caracter esencial, pudiendo optar el 6rgano de
contratacion en caso de incumplimiento de las mismas por resolver el
contrato por incumplimiento culpable segun el articulo 223.f) del TRLCSP;
0 continuar su ejecucion con la imposicion de una penalidad por importe
de entre el 3% y el 10% del presupuesto del contrato, conforme al articulo
212.1 del TRLCSP.

La vulneracién del cumplimiento de las condiciones especiales de
ejecucion también sera considerada por los 6rganos de contratacién a la

48



37.2.

37.3.

hora de acordar las prorrogas en su caso previstas en los pliegos de
clausulas administrativas particulares o documentacién equivalente.

No se suscribiran tales prorrogas con entidades que hayan procedido a
una reduccion unilateral de las condiciones de trabajo del personal adscrito
al contrato que estuviesen contempladas en el convenio o pacto aplicable
en el momento de la adjudicacion del mismo.

En el documento administrativo de formalizacion del contrato se haran
constar todos los compromisos adquiridos en materia social (Anexos Il y
ll) y ambiental, y cuyo cumplimiento la empresa adjudicataria debera
acreditar en la fase de ejecucion del contrato.

CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION RELATIVAS A LA
COMPROBACION DE LOS PAGOS A LOS
SUBCONTRATISTAS/SUMINISTRADORES  ADJUDICATARIOS DE
LOS CONTRATOS PUBLICOS:

El Ayuntamiento podra comprobar el estricto cumplimiento de los pagos
que los contratistas adjudicatarios de los contratos publicos, han de hacer
a los subcontratistas o suministradores que participen de los mismos.

A tal fin los contratistas adjudicatarios remitiran, cuando el Ayuntamiento lo
solicite, relacion detallada de aquellos subcontratistas o suministradores
que participen en el contrato junto con las condiciones que guarden una
relacion directa con el plazo de pago.

Asimismo deberan aportar cuando el Ayuntamiento lo solicite, justificante
del cumplimiento de los pagos a aquellos en los plazos legalmente
establecidos.

El incumplimiento de tales obligaciones dara lugar a la apertura de un
procedimiento incidental para la aplicacion de las siguientes penalidades:

- Ademas de las consecuencias previstas por el ordenamiento
juridico, se impondréa una penalidad del 1% del importe de
adjudicacion, IVA incluido, salvo que, motivadamente, el érgano de
contratacion estime que el incumplimiento es grave o0 muy grave,
en cuyo caso se podra alcanzar un 5% o hasta el maximo legal del
10% del importe de adjudicacién, IVA incluido, respectivamente.

DEBER DE SUMINISTRAR INFORMACION A EFECTOS DE
TRANSPARENCIA

Los adjudicatarios estaran obligados a suministrar, previo requerimiento,
la informacién relativa al contrato necesaria para el cumplimiento por
parte del Ayuntamiento, del objetivo de publicar de forma peridica y
actualizada la informacién cuyo conocimiento sea relevante para
garantizar la transparencia de su actividad contractual.

Seran de aplicacion, en su caso, los limites al derecho de acceso a la
informacion publica previstos en el articulo 14 de la Ley 19/2013, de 9
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno y, especialmente, el derivado de la proteccién de datos de
caracter personal, regulado en el articulo 15. A este respecto, cuando la
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37.4.

37.5.

CLAUSULA 38.
38.1.

informacion contuviera datos especialmente protegidos, la publicidad
solo se llevara a cabo previa disociacion de los mismos.

CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DE CARACTER
MEDIOAMBIENTAL

No proceden

CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION EN MATERIA DE
IGUALDAD

Toda la documentacion, publicidad, imagen o materiales deberan
emplear un uso no sexista del lenguaje, evitar cualquier imagen
discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas y fomentar una
imagen con valores de igualdad, presencia equilibrada,
corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de géneros.

El disefio y la ejecucidn contractual deberén contemplar la perspectiva
de género en su diagnostico, objetivos, actividades y evaluacion.
Igualmente, la justificacién final debera incorporar un informe abreviado
de impacto de género, con indicadores y datos desglosados por sexo de
la personas usuarias o beneficiarias, y comprension de la efeicacia de
las medidas de igualdad aplicadas.

PRINCIPIOS DE BUEN GOBIERNO

Imparcialidad en la contratacion

Las causas de abstencién en el procedimiento administrativo previstos
en el articulo 23 de la Ley de Régimen Juridico del Sector Publico, en
que pudieran incurrir los concejales y el personal del Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz en los expedientes de contratacién, daran lugar a la
incoacion de un expediente de nulidad o de anulacion del  contrato
segun corresponda.

Dichas causas son:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate 0 en otro en cuya
resolucion pudiera influir la de aquel; ser administrador de sociedad o
entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algun
interesado.

b) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de
afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con
los asesores, representantes legales 0 mandatarios que intervengan en
el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con estos para el asesoramiento, la representacién o el
mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las
personas mencionadas en el apartado anterior.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada
directamente en el asunto, o haberle prestado en los dos ultimos afios
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38.2.

38.3.

servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o
lugar.

Sin perjuicio de lo anterior, los interesados en el expediente de que se
trate podrédn en cualquier momento de su tramitacion promover la
recusacion en el caso de producirse alguna de las causas de
abstencion descritas y conforme a lo previsto en el articulo 24 de la Ley
de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun.

Estandar de conducta

Quedan prohibidos los regalos , invitaciones, entradas, nimeros de
loteria o cualquier tipo de beneficio directo o indirecto que vayan mas
alld de los usos habituales, sociales o de cortesia o que puedan
condicionar la adopcion de decisiones futuras en el ejercicio de sus
responsabilidades tanto a favor de electos y electas locales como de su
circulo familiar.

Clausula anticorrupcion

En el marco de las presentes relaciones contractuales entre el
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la adjudicataria, ambas partes tienen
la obligacion de abstenerse de realizar toda clase de practicas que
pudiesen dar lugar a responsabilidades penales derivadas del fraude o
malversacion de fondos, de delitos de insolvencia, de violacion de las
normas de defensa de la libre competencia, del prevalimiento de
posiciones de ventaja ilicitas, del pago o aceptacion de sobornos y de
otros delitos de corrupcién, cometidos, tanto por parte de las personas
empleadas por la adjudicataria y el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz,
como por terceros que tuviesen relacion con las partes 'y el presente
Contrato.

En caso de incumplimiento de lo que se indica en el parrafo anterior, por
una de las partes,la parte afectada tiene el derecho a poner fin a toda
relacion juridica existente con la parte incumplidora relacionada con este
contratoy a cualquier negociacion que al respecto pudiera existir.

Sin perjuicio de lo anterior, ambas partes tienen la obligacion de cumplir
todas las leyes y normativas que sean aplicables, tanto a ellos mismos,
como a la presente relacion que les vincula.
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ANEXO VIII
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ANEXO X

ANEXO XI

ANEXOS Y MODELOS

Modelo de declaracion responsable de cumplimiento de las condiciones
indispensables para contratar con la Administracion

Modelo de proposicion econémica (a introducir en el sobre A)

Modelo de declaracion jurada de validez de datos del registro de contratistas
del gobierno Vasco, o en su caso, del Estado

Modelo de declaracién jurada

Documentacion que deben aportar las empresas extranjeras

Modelo de solvencia econémica y financiera

Modelo de aval de entidad financiera (garantia definitiva del adjudicatario)

Modelo de aval de certificado de seguro de caucién (garantia definitiva del
adjudicatario)

Modelo de declaracién de UTE

Modelo de designacion como confidencial de informaciones facilitadas por
el licitador (a introducir en el sobre al que se refiera)

Declaracion responsable de cumplimiento de las condiciones especiales de
ejecucion

Declaracion responsable de cumplimiento de las condiciones laborales
minimas de las empresas contratistas
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ANEXO 0 DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
INDISPENSABLES PARA CONTRATAR CON LA ADMINISTRACION (A
INTRODUCIR EN EL SOBRE ‘B’)

01 T , con
DN oo , en nombre propio o de la persona fisicaljuridica a la que representa ......
.................................................. (pongase la razon social de la empresa), con N.L.F............
............................ , en el procedimiento de contratacion ...........cccceeeeeiiiiiiis i,
............................................................................................... , formula la siguiente

declaracion responsable:

Que 1a lictadora .......cooooiiii e cumple con las
condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracion previstas en el pliego
de clausulas administrativas que rigen este contrato, cuya acreditacion se compromete a realizar
ante el drgano de contratacion, en el plazo de 7 dias naturales desde su requerimiento, y
siempre con el caracter previo a la adjudicacion del contrato.

Los datos para practicar en esta licitacion toda clase de requerimientos, comunicaciones vy
notificaciones, son los siguientes:

Domicilio (calle, n°, piso, cddigo postal, poblacion y provincia)

Teléfonols: .........cccvvvveeeennne, Lo [(MOVIl)....oooiiiee

FaXx: o

Direccion de COMmE0 ElECHIONICO: .. .....u it e e e r e e e e
Persona de CONTACTO: ........oiiiiiiii e e

Nota: Téngase en cuenta que los requerimientos, comunicaciones y notificaciones, se efectuaran
preferentemente a la direccién de correo electronico por Vd. Indicada.

Fdo:
Sello de la empresa
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ANEXO|  MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA (A INTRODUCIR EN EL SOBRE A)

Dbt , con domicilio en
.................................................. y CAllE e, Y PPOVISEO dE
DN e, ,en nombre propio 0 en representacion de ..o , con
domicilio  en ..o, ,ocalle e, TNO e, y
NLFo , bien enterado de los Pliegos de Condiciones relativos al proyecto de

........................................................................................................................... se compromete a
llevar a cabo la realizacién de los trabajos objeto del mismo por un precio de
........................... IVA incluido.

El importe de la oferta econémica sin IVA asciende a la cantidad de .....

El importe del IVA asciende a la cantidad de

El tipo de IVA aplicado es .............. %

TODAS LAS CANTIDADES DEBERAN EXPRESARSE CON DOS DECIMALES

(En caso de contradiccion entre la cantidad en letra y en nimero, se daré validez a la
expresada en letra).

La presentacion de la oferta supondra la aceptacion de las condiciones administrativas y técnicas

de los pliegos que obran en el expediente.

(FECHA Y FIRMA)
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ANEXOIl MODELO DE DECLARACION JURADA DE VALIDEZ DE DATOS DEL REGISTRO
DE CONTRATISTAS DEL GOBIERNO VASCO, O EN SU CASO, DEL ESTADO

DD ettt nenens ,con domicilio en
.................................................. LCAlIE e, Y PIOVISTO dE
DN ,en nombre propio o en representacion de ............cccocevervene. , con
domicilio €N .....ccovevvveiiiiine calle o TINO oo, y
NLFo :

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD ANTE EL PRESIDENTE DE LA MESA DE
CONTRATACION

La validez y vigencia de los datos y circunstancias que constan en el Certificado
expedido por el Registro Oficial de Contratistas del Gobierno Vasco (o en su caso, del Estado) y
en especial los relativos a no estar incursos en las prohibiciones de contratar con la
Administracién previstas en el articulo 60 del TRLCAP.

(FECHA'Y FIRMA)
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ANEXO Il MODELO DE DECLARACION JURADA

Db ,con domicilio en
.................................................. CaAlle s, Y PIOVISEO de
DN e, ,en nombre propio 0 en representacion de ...........cocoveene. , con
domicilio  en ..o, ,ocalle e, TNO e, y
NLFo, :

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD ANTE EL PRESIDENTE DE LA MESA DE
CONTRATACION

Que ni él ni la empresa a la que representa, ni ninguno de sus miembros se hallan
incursos en ninguna de las prohibiciones para contratar con la Administracion, relacionadas en el
articulo 60 del TRLCAP.

Que él 'y la empresa a la que representa se halla al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la sequridad social impuestas por las disposiciones vigentes, asi
como de las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.

(FECHA'Y FIRMA)
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ANEXOIV DOCUMENTACION QUE DEBEN APORTAR LAS EMPRESAS EXTRANJERAS

Las empresas no espafiolas de paises miembros de la Unién Europea, deberén aportar en el
sobre ‘B’ la siguiente documentacioén:

1.-

Las empresas deberan acreditar su capacidad de obrar mediante su inscripcién en un
Registro profesional o presentacion de las certificaciones que se indican en el anexo | del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas. Todo ello
traducido de forma oficial al castellano o al euskera.

En el caso de que el licitador no actle en nombre propio o se trate de persona juridica,
debera aportar poder bastante que habra de ser, asimismo, traducido al castellano o
euskera.

Declaracién, en castellano o euskera, de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo
o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia en su caso al Fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitante.

Declaracion responsable, en castellano o en euskera, de no estar incurso en ninguna de
las circunstancias expresadas en el articulo 60 del TRLCAP.

Certificado expedido por la autoridad competente del Estado miembro, traducido de
forma oficial al castellano o euskera, por la que se acredite que la empresa cumplimenta
sus obligaciones relativas al pago de sus obligaciones tributarias o de Seguridad Social
impuesta por las disposiciones vigentes del pais del poder adjudicatario.

En el supuesto de exigir clasificacion para los empresarios no espafioles de Estado
miembro, sera suficiente que acrediten ante el érgano de contratacion correspondiente
su solvencia técnica, econémica y financiera, conforme a lo previsto en este pliego

Los certificados de clasificacion o documentos similares que hayan sido expedidos por
Estados Miembros de la Comunidad Europea en favor de sus propios empresarios
constituyen una presuncion de capacidad de conformidad con lo dispuesto en el articulo
84 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

El licitador debera prestar garantia provisional cuando asi se exija en este pliego.

Aquellas empresas extranjeras de Estados no pertenecientes a la Comunidad Europea,
ademas de los requisitos expuestos, deberan acreditar:

a) La capacidad de obrar, mediante certificacion expedida por la Embajada de Espafia
en el Estado correspondiente en la que se haga constar, que figuran inscritas en el
Registro local, profesional, comercial o analogo o, en su defecto, que actuan con
habitualidad en el trafico local en el ambito de las actividades a las que se extiende
el objeto del contrato, salvo que se trate de Estados signatarios del acuerdo sobre
el Espacio Econdémico Europeo en cuyo caso se acreditara su capacidad de obrar.

b) que su Estado de procedencia admite a su vez la participacion de empresas
espafiolas en la contratacion con la Administracién, en forma sustancialmente
andloga o que es signatario del Acuerdo sobre Contratacion Publica de la
Organizacion Mundial del Comercio. Este extremo se justificara mediante el informe
de la respectiva representacion diplomatica espafiola.

c) documentalmente, que tiene abierta sucursal con domicilio en Espafia, con
designacion de sus apoderados o representantes para sus operaciones.

of



d)

e)

Que se encuentre inscrita en el Registro Mercantil, al igual que los apoderamientos
referidos en el parrafo anterior.

En el caso de que el importe del contrato, con exclusion del IVA sea igual o superior
a la cifra que figura en el articulo 16 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, no se
exigira el informe de reciprocidad a que se refiere el apartado b) en relacién con las
empresas de estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacion Publica de la
Organizacion Mundial del Comercio.
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ANEXOV SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA-SEGURO DE INDEMNIZACION POR

RIESGOS PROFESIONALES
DDttt nenenn ,con  domicilio en
.................................................. CAllE s, Y PIOVISTO dE
DN e ,en nombre propio 0 en representacion de ..........ccoeerine. , con
domicilio  en .o, ,ocalle TNO e y

NLF s ,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD ANTE EL PRESIDENTE DE LA MESA DE
CONTRATACION

(A elegir por el licitador)

* Que la licitadora .......oooiiiiii dispone de seguro de
indemnizacion por riesgos profesionales por importe no inferior al valor estimado del contrato. En
caso de resultar adjudicatario, se compromete a su renovacion o prorroga durante toda la
ejecucién del contrato.

*QuUe 13 Icadora ......oooeeee e , en caso de resultar
adjudicatario, se compromete a la suscripcion de un seguro de indemnizaciéon por riesgos
profesionales por importe no inferior al valor estimado del contrato, para el periodo de duracion
del contrato.

La acreditacion de este requisito de solvencia, o su caso, el cumplimiento del
compromiso, se acreditara en el plazo de diez habiles al que se refiere el apartado 2 del articulo
151 del TRLCSP, por medio de certificado expedido por el asegurador en el que consten los
importes y riesgos asegurados y plazo de vigencia o fecha de vencimiento.

FIRMA'Y SELLO
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ANEXOVI MODELO DE AVAL DE ENTIDAD FINANCIERA (GARANTIA DEFINITIVA DEL

ADJUDICATARIO)
‘La entidad (razon social de la entidad de crédito o sociedad de garantia reciproca)
...................................... NIF ......... con domicilio (a efectos de notificaciones y requerimientos) en
........ en la calle/plaza/avenida ............cccccecevevevvvsesnseee. C.P. i y €0 SU NOMbre (nombre
y apellidos de [0S apoderados) ... , con poderes

suficientes para obligarle en este acto, segun resulta del bastanteo efectuado por la Secretaria del
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, con fecha..................

AVALA

a: (nombre y apellidos o razon social del avalado)
.............................................................................. NIF ey

(En el caso de U.T.E. sin constituir) a: (nombre y apellidos o razén social de los avalados)
........................................................................ NIF....oiiiiiiin Y
.................................................................... NIF.....ccooosieiniieinireene.. CONJUNTAY

SOLIDARIAMENTE,

en virtud de lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y en el
Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas, para responder de las obligaciones siguientes:
(detallar el objeto del contrato u obligacion asumida por el garantizado y el numero de expediente)

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos en el
articulo 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.
Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al
beneficio de excusién y con compromiso de pago al primer requerimiento del Ayuntamiento de
Vitoria, con sujecion a los términos previstos en el TRLCSP, y en sus normas de desarrollo.

El presente aval estara en vigor hasta que el Ayuntamiento de Vitoria 0 quien en su nombre sea
habilitado legalmente para ello, autorice su cancelacién o devolucién, de acuerdo con lo
establecido en el TRLCSP y legislacion complementaria.

(lugar y fecha)
(razon social de la entidad)
(firma de los Apoderados)".

NOTA: Para el caso de garantias provisionales y definitivas y siempre que la entidad a la que se
avala sea una unién de empresarios sin constituir, no se admitiran garantias que
Unicamente garanticen so6lo a una de las empresas que las constituya, sino que la misma ha
de garantizar al resto de las empresas que forman la union temporal, recogiéndose
expresamente que la responsabilidad es conjunta y solidaria respecto de las demas
integrantes de la U.T.E.
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ANEXO VIl MODELO DE AVAL DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION (GARANTIA
DEFINITIVA DEL ADJUDICATARIO)

(1) e, (en  adelante  asegurador), con domicilio en
................................... , calle e Y NIF .. debidamente
representado por don (2) ...c.ceeeeeerrrnrnenrirereenes , con poderes suficientes de dicha Entidad para

obligarle en este acto, segun resulta del bastanteo efectuado por la Secretaria del Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz, con fecha..................

ASEGURA

A (3) s NIF/CIF ..o

(En el caso de U.T.E. sin constituir) a: (nombre y apellidos o razén social de los avalados)
........................................................................ NIF...iieeis
.................................................................... NIF.....ccosieinreinireene.. CONJUNTAY
SOLIDARIAMENTE,

en concepto de tomador del seguro, ante el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, en adelante
asegurado, hasta el importe de (en letra y Cifra) (4) .oooooeoerieiiieececeee e en los

términos y condiciones establecidos en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, normativa de desarrollo y pliego de clausulas administrativas particulares por la que se
rige el contrato (5) ....covevvveecieececccee , con numero de expediente ............cccoeviiiiiiininnn,

................................................. en concepto de garantia (6) ........................, para responder de las
obligaciones, penalidades y demas gastos que se pueden derivar conforme a las normas y demas
condiciones administrativas precitadas frente al asegurado.

El asegurado declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos
previstos en el articulo 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas. La falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguiente, no dara
derecho al asegurador a resolver el contrato, ni éste quedard extinguido, ni la cobertura del
asegurador suspendida, ni éste liberado de su obligacién caso de que el asegurador deba hacer
efectiva la garantia.

El asegurador no podré oponer al asegurado las excepciones que puedan
corresponderle contra el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer
requerimiento del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, en los términos establecidos en el TRLCSP y
normas de desarrollo.

El presente seguro de caucidn estara en vigor hasta que el Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz o quien en su nombre sea habilitado legalmente para ello, autorice su cancelacién
o devolucion, de acuerdo con lo establecido en el TRLCSP, y legislacion complementaria.

NOTA: Para el caso de garantias provisionales y definitivas siempre que la entidad a la que se
avala sea una union de empresarios sin constituir, no se admitiran garantias que
Unicamente garanticen s6lo a una de las empresas que las constituya, sino que la misma ha

61



de garantizar al resto de las empresas que forman la union temporal, recogiéndose
expresamente que la responsabilidad es conjunta y solidaria respecto de las demas
integrantes de la U.T.E.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO

1) Se expresara la razén social completa de la entidad aseguradora.

2) Nombre y apellidos del Apoderado o Apoderados.

3) Nombre de la persona asegurada.

4) Importe en letras por el que se constituye el seguro.

5) Identificar individualmente de manera suficiente (naturaleza, clase, etc.) el contrato en virtud
del cual se presta la caucion.

(6) Expresar la modalidad de seguro de que se trata, provisional, definitiva, etc.

(
(
(
(
(
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ANEXO VIl MODELO DE DECLARACION DE UTE

D s , con domicilio en
.................................................. y CAlIE ., Y PIOVISEO de DN
............................. , en nombre propio 0 en representacion de .............c.ccceeene.r, CON domicilio en
............................... ,CAlle oo TTNO Y NOLF
Y

) , con domicilio en
.................................................. , CAllE e, Y PPOVISEO dE
DN e , €n nombre propio 0 en representacion de ..........ccccceeuene. , con
domicilio  en ..o, ,ocalle e, TNO e, y
NLFo
DECLARAN

Que asumen el compromiso de constituirse formalmente en Unién Temporal de
Empresas, con las participaciones respectivas de .......... % yde ... % y que nombran

representante o apoderado unico de la Union con poderes bastantes para ejercitar los derechos
y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del mismo a

(FECHA Y FIRMA)
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ANEXOIX MODELO DE DESIGNACION COMO CONFIDENCIAL DE INFORMACIONES
FACILITADAS POR EL LICITADOR (A INTRODUCIR EN EL SOBRE AL QUE SE

REFIERA)

1) ,con domicilio en
.................................................. WCAlIE e, Y POVISEO de DN
............................. ,en nombre propio 0 en representacion de ............cccceeeneer, €CON domicilio en
............................... , CAlle oo TTNO e Y NP
DECLARA

Que en la documentacion aportada en el sobre ....... (designar el sobre a que se refiere), se

consideran confidenciales las siguientes informaciones y documentos de la oferta por razon de su
vinculacion a secretos técnicos o comerciales:

(FECHA'Y FIRMA DEL LICITADOR)
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ANEXO X DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
ESPECIALES DE EJECUCION

D ettt ,con  domicilio  en
.................................................. CAllE s, Y PIOVISTO dE
DN e ,en nombre propio 0 en representacion de .........cccoeerenne. , con
domicilio  en ..o, ,ocalle TNO e y
NLFo , al objeto de participar en la contratacion
AENOMINAAA. ... eeetetete et b ettt nennan :

declara bajo su responsabilidad

Que se compromete, en caso de resultar adjudicatario,al cumplimiento de las
condiciones especiales de ejecucion indicadas en la caratula y en el pliego.

(FIRMA DEL LICITADOR)
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ANEXO XI DECLARACIC')N’RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
LABORALES MINIMAS DE LAS EMPRESAS CONTRATISTAS (A PRESENTAR
UNICAMENTE EN FASE DE SELECCION DE OFERTA)

)RR ,con domicilio en
.................................................. CaAlle s, Y PIOVISEO de
DN e, ,en nombre propio 0 en representacion de ..........cccoeene. , con
domicilio  en ..o, ,ocalle TNO e y
NLFee, , al objeto de participar en la contratacion
(0 [=Y 0T 441 F=To - T ,

declara bajo su responsabilidad

Que el convenio colectivo aplicado a las personas trabajadoras que realizaran la
actividad objeto  del contralo €S i
............................. (0 que no existe, en su caso).

Asimismo, se compromete, en caso de resultar adjudicatario, facilitar cuanta informacién
se requiera sobre las condiciones de trabajo que, una vez adjudicado el contrato, se apliquen
efectivamente a los trabajadores/as.

(FIRMA DEL LICITADOR)
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