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OTRAS DISPOSICIONES

ORDEN de 7 de marzo de 2012, de la Consejera de Justicia y Administracion Publica, por la que
se Convocan Ayudas a Organizaciones y Movimientos Sociales que desarrollan proyectos de
derechos humanos, convivencia democratica y deslegitimacion de la violencia en Euskadi.

Toda sociedad democratica tiene el mandato de fomentar e impulsar en su ciudadania una
cultura profunda de conocimiento y respeto a los derechos humanos y a la paz.

Los derechos humanos y la paz constituyen una referencia imprescindible para cualquier modelo
de organizacion social y politica que aspire a construirse sobre la justicia, la libertad, la igualdad
y la solidaridad. El valor superior de la dignidad humana de todas y cada una de las personas
supone el punto de partida desde el que ir entrelazando el conjunto de derechos y obligaciones de
cada individuo en sociedad, pero sin que quepa dejar espacio, en lo esencial, a que se ponga en
tela de juicio la supremacia de la persona hacia cuyo desarrollo y promocidén debe orientarse en
definitiva la arquitectura social e institucional.

La Declaracién Universal de los Derechos Humanos de 1948 supuso un hito histérico de la
maxima importancia por cuanto, por primera vez, desde una instancia universal se proclaman los
derechos que a todas las personas deben serles respetados por el mero hecho de pertenecer a
la condicién humana.

El programa del Gobierno Vasco incluye como prioridad esencial y basica el impulso de la
cultura de los derechos humanos y la paz como bloque indivisible, universal e interdependiente.
Cultura que, atendiendo a la realidad de Euskadi donde persiste la violencia terrorista como la
mayor vulneracion de los derechos humanos, toma un valor de primer orden para la promocion de
la deslegitimacion de la violencia terrorista.

El «Plan de Convivencia Democratica y Deslegitimacion de la Violencia 2010-2011» se fija
como objetivo impulsar la educacidon para la paz y los derechos humanos en la sociedad vasca,
optimizando los recursos existentes, generando las sinergias necesarias entre los diferentes
sectores estratégicos y desarrollando un programa de actuacion sistematico, coordinado,
permanente y sostenible para informar, capacitar, promover y difundir la cultura de paz y los
derechos humanos.

Por ello, el Departamento de Justicia y Administracion Publica impulsa, como en ejercicios
precedentes, una convocatoria unitaria de ayudas econdmicas destinada a subvencionar proyectos
de derechos humanos, convivencia democratica y deslegitimacion de la violencia en Euskadi.

Corresponde a la Consejera de Justicia y Administracion Publica convocar y regular mediante
Orden las presentes ayudas, en virtud de lo previsto en el articulo 26 y 28 de la Ley 7/1981, de 30
de junio, sobre «Ley de Gobierno», articulo 4 del Decreto 472/2009, de 28 de agosto, por el que se
establece la estructura organica y funcional del Departamento de Justicia y Administracion Publica
y el articulo 51.2 del Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco.

En su virtud,

2012/1495 (1/12)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 64

miércoles 28 de marzo de 2012

DISPONGO:

Articulo 1.— Obijeto.

1.— La presente Orden tiene por objeto regular la convocatoria de ayudas en régimen de
concurrencia competitiva, destinada a subvencionar proyectos de Derechos Humanos, convivencia
democratica y deslegitimacién de la violencia, desarrollados por entidades sin animo de lucro a lo
largo del afio 2012 en la Comunidad Autdnoma de Euskadi.

Quedaran excluidos del objeto de la presente Orden aquellos proyectos que consistieren
exclusivamente en la entrega de premios.

2.— Los proyectos se llevaran a cabo a lo largo del afio 2012.
Articulo 2.— Dotacién econdémica.

La dotacién econdmica destinada a este Programa de subvenciones es de quinientos cincuenta
y cuatro mil cuatrocientos euros (554.400) con cargo a la partida prevista en los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autéonoma de Euskadi para el afio 2012.

Articulo 3.— Solicitantes.

Podran solicitar las ayudas objeto de la presente Orden las personas juridicas de caracter
privado y sin animo de lucro legalmente constituidas, cuyos objetivos, de acuerdo con lo previsto
en sus estatutos sociales, fueren la consecucion de la Paz y los Derechos Humanos, y que los
procedimientos para alcanzarlas fueren exclusivamente pacificos y democraticos.

Articulo 4.— Tramitacion electrénica y presencial.

1.— Las entidades interesadas podran solicitar, consultar y realizar todos los tramites de este
procedimiento utilizando medios electrénicos.

2.— La tramitacion electronica esta regulada por el Decreto 232/2007, de 18 de diciembre, por el
que se regula la utilizacion de medios electrénicos, informaticos y telematicos en los procedimientos
administrativos, el Decreto 72/2008, de 29 de abril, de creacion, organizacion y funcionamiento
de los registros de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de Euskadi y sus
Organismos Autonomos y la Resolucion de 9 de febrero de 2006, de la Directora de Informatica
y Telecomunicaciones, aprobando el documento que establece la Plataforma Tecnoldgica para la
E-Administracion— Platea.

3.— Las especificaciones sobre como tramitar, tanto por canal presencial como electrénico,
las solicitudes, declaraciones responsables, justificaciones y demas modelos estan disponibles
en la siguiente sede electronica de euskadi.net http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-edukia/es/
contenidos/ayuda_subvencion/ddhh_organizaciones_2012/es_ayuda/ficha_procedimiento.html

4 — El empleo de un canal, presencial o electronico, en el tramite de solicitud y aportacion de
documentacion no obliga a su utilizacion en los sucesivos tramites del procedimiento, pudiendo
modificarse en cualquier momento.

Los tramites posteriores a la solicitud, por canal electrénico, se realizan a través de http://www.
http://www.euskadi.net/misgestiones.
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Articulo 5.— Plazo, presentacion y formalizacion de solicitudes.

1.— El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion de esta orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

La solicitud, ira dirigida a la Directora de Derechos Humanos del Departamento de Justicia y
Administracion Publica del Gobierno Vasco (c/ Donostia-San Sebastian, 1, 01010 Vitoria-Gasteiz).

2.— Las solicitudes podran presentarse de forma presencial en la Direccion de Derechos
Humanos, ¢/ Donostia-San Sebastian, n.° 1, 01010 Vitoria-Gasteiz, en las Oficinas de Atencion
Ciudadana (Zuzenean), en las Delegaciones Territoriales u otras entidades colaboradoras o bien
por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, mediante instancia normalizada, debidamente
cumplimentada en todos sus términos. El modelo de solicitud estara disponible en la siguiente
sede electronica de euskadi.net (http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-edukia/es/contenidos/
ayuda_subvencion/ddhh_organizaciones_2012/es_ayudal/ficha_procedimiento.html).

Asi mismo, las solicitudes podran presentarse por medios electronicos accediendo a la citada
sede electrénica de euskadi.net.

3.— Las entidades solicitantes podran presentar la solicitud, junto con las acreditaciones que
se acompafe, en el idioma oficial de su eleccion. Asi mismo, en las actuaciones derivadas de la
solicitud, y durante todo el procedimiento, se utilizara el idioma elegido por la entidad solicitante,
tal y como establece el articulo 5.2 a) y 6.1 de la Ley 10/1982, de 24 de noviembre, Basica de
Normalizacion de Uso del Euskera.

Articulo 6.— Solicitudes y documentacion requerida.

1.— La solicitud, que incluye las declaraciones responsables indicadas en el articulo 12.3, se
cumplimentara en el impreso normalizado, disponible también en la sede electrénica de euskadi.
net.

2.— Dicha solicitud se acompanara de la siguiente documentacién:

a) Si el/la representante de la entidad, utiliza el canal presencial y no da consentimiento a que
la Administracion compruebe o verifique los datos de identidad en el Ministerio de Interior, tendra
que aportar la documentacion acreditativa de su identidad.

b) Memoria detallada del proyecto, especificando el objeto, metodologia, potenciales personas
destinatarias (desagregar por sexos), ambito territorial y calendario de realizacion de las actividades
a desarrollar, asi como también el modo en que se prevé incorporar la perspectiva de género. En
esta Memoria se acreditara la experiencia de la persona solicitante en el ambito a que se refiera
el Proyecto.

c) Presupuesto, desglosado por partidas, del coste que la ejecucion de tal Proyecto conlleve,
haciendo constar los demas medios de financiacion del mismo, si los hubiere, o declaracién jurada
de que no disponen de otros medios propios ni ajenos para financiar el Proyecto.

d) Indicacion de los recursos materiales y humanos con los que cuente la entidad solicitante para
llevar a cabo el Proyecto, indicando si la entidad cuenta con personas con formacion y/o trayectoria
en materia de igualdad y haciendo constar el niUmero de personas que actuan como voluntarias,
entendiendo como tales aquéllas que colaboran en el Proyecto sin percibir remuneracion alguna.
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e) Acreditar que se encuentra dada de alta en el Registro de Terceros del Departamento de
Economia y Hacienda

3.— Asimismo, podra presentarse cualquier otra documentaciéon complementaria que las
entidades solicitantes estimaren pertinente para la mejor valoracion del proyecto.

4 — En el caso de proyectos ya realizados, debera aportarse, ademas, toda la documentacién
dirigida a justificar los gastos efectuados, en la forma exigida en el articulo 15 de la presente
Orden.

5.— La Direccion de Derechos Humanos podra recabar de la entidad solicitante cuantos
documentos y aclaraciones considere necesarios para completar el expediente, asi como efectuar
las comprobaciones oportunas de los datos aportados por la misma.

Articulo 7.— Subsanacion de defectos de la solicitud.

Si, a la vista de la documentacion presentada por las entidades solicitantes, la Direccion de
Derechos Humanos comprobara que la misma es incompleta o que careciera de algun dato,
concedera a las mismas un plazo maximo de 10 dias para la subsanacion de los defectos
detectados, con la indicacion de que, si asi no lo hicieran, se les tendra por desistidos/as de su
peticion, de conformidad con lo previsto en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Articulo 8.— Tribunal calificador y criterios de valoracion.

La propuesta de concesién de las ayudas se realizara por un Tribunal calificador, integrado por
las personas que a continuacion se relacionan:

Presidenta:

— Directora de Justicia del Departamento de Justicia y Administracion Publica, quien ostentara
voto de calidad, o persona en quien delegue.

Vocales:
— Directora de Coordinacion de Lehendakaritza o persona en quien delegue.

— Director de Innovacion Educativa del Departamento de Educacion, Universidades e
Investigacion o persona en quien delegue

— Director de Juventud y Accion Comunitaria del Departamento de Cultura o persona en quien
delegue.

— Directora de Atencion a las Victimas del Terrorismo del Departamento de Interior o persona
en quien delegue.

— Director de Inmigracion del Departamento de Empleo y Asuntos Sociales o persona en quien
delegue.

— Directora de la Agencia Vasca de Cooperacion al desarrollo, o persona en quien delegue.
— Secretaria General de Emakunde, Instituto Vasco de la Mujer, o persona en quien delegue.

Actuara como secretaria, una técnica de la Direccion de Derechos Humanos, designada por la
Directora de Derechos Humanos.
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Articulo 9.— Criterios de adjudicacion.

El Tribunal calificador elaborara la propuesta de concesion de las ayudas, que establecera el
orden de prelaciéon de las entidades beneficiarias y fijara la cuantia de las ayudas concedidas, en
atencion a los puntos obtenidos por cada proyecto propuesto tras la aplicacion de los criterios de
valoracion siguientes:

1.— En cuanto a la entidad solicitante: el potencial y solvencia de la entidad en el ambito en
el que se vaya a desarrollar el proyecto propuesto con el fin de determinar la capacidad de la
entidad solicitante para acometer con éxito el proyecto propuesto. Para ello, se tendra en cuenta la
trayectoria de la entidad, su estabilidad y permanencia en el tiempo y, en su caso, las evaluaciones
realizadas sobre proyectos acometidos en ejercicios anteriores: de 0 a 5 puntos.

2.— En cuanto al proyecto propuesto:

a) La solidez metodoldgica del proyecto propuesto. Todos los proyectos deberan alcanzar como
minimo 10 puntos de los 20 posibles que se pueden obtener tras la aplicacion de los criterios de
valoracion siguientes porque, de lo contrario, el Tribunal calificador excluira el proyecto propuesto
al entender que no es merecedor de la obtencion de una ayuda de las contempladas en esta
convocatoria.

a.1) La coherencia, claridad y detalle en el proyecto propuesto: los objetivos y resultados
esperados; el diagndéstico preliminar sobre la necesidad de la actuacion; la concrecién de las
actividades previstas; el publico destinatario. (De 0 a 8 puntos).

a.2) La capacidad de gestion en relacion con el proyecto propuesto. Se valoraran tanto la
experiencia y titulacion de las personas que gestionaran el proyecto como la experiencia de la
entidad en proyectos similares por contenido, envergadura. (De 0 a 5 puntos).

a.3) El presupuesto claro y pertinente del proyecto propuesto. En la valoracion de la adecuacion
presupuestaria se tendra en cuenta, ademas del total de la subvencion solicitada, la pertinencia del
presupuesto de acuerdo con las acciones propuestas, incluyendo variables cuantitativas (nimero
de personas beneficiarias de la accion, numero de ejemplares...) y cualitativas (especializacion
necesaria para el desarrollo de la accion, dificultad para acceder al colectivo objetivo, etc.). (De 0
a 4 puntos).

a.4) La definicion de un sistema de actuaciones para garantizar la calidad del proceso y la
valoracién de los resultados del proyecto propuesto. En el anexo IV (indicadores de evaluacion)
se incluyen, a modo de orientacion, posibles indicadores Uutiles en diferentes tipologias de
intervenciones. (De 0 a 3 puntos).

b) El potencial estratégico del proyecto a desarrollar en el area en que la misma esté prevista, y
su oportunidad o interés social. Para valorar este ultimo se tendra en cuenta también, su idoneidad
para facilitar e impulsar los objetivos, lineas estratégicas y acciones a desarrollar en el marco
del Plan de Convivencia Democratica y Deslegitimacion de la Violencia 2010-2011 que puede
consultarse en la pagina web euskadi.net del Gobierno Vasco dentro del Departamento de Justicia
y Administracion Publica, en el Area destinado a la Direccion de Derechos Humanos; asi como su
potencial para la consecucion de objetivos deslegitimadores de la violencia terrorista. Asi mismo
se valorara la consonancia de los proyectos con las lineas de intervencion, estrategias y objetivos
de los organismos internacionales de Derechos Humanos y especialmente, de la Oficina de la
Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (www.ohchr.org): (de 0 a
10 puntos).
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c) El ambito territorial y niumero de personas sobre las que se proyectara el proyecto propuesto
y su capacidad para incidir en ambitos sociales a los que hasta ahora no habia llegado la cultura
de paz y de defensa y promocion de los derechos humanos, también se valorara la perspectiva
de género, de acuerdo con el articulo 20.2 de la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres: (de
0 a 10 puntos).

d) La voluntad de continuidad del proyecto propuesto y su potencial de intervencion estructural
antes que meramente coyuntural del mismo: (de 0 a 5 puntos).

e) El grado de colaboracion y de coparticipacion de la entidad en las actividades que se
contemplan en el proyecto propuesto con el conjunto de la red de agentes de derechos humanos
y cultura de la paz: (de 0 a 5 puntos).

Articulo 10.— Adjudicacion de la subvencion.

1.— Las subvenciones se adjudicaran en régimen de concurrencia competitiva, teniendo en
cuenta los baremos fijados en el articulo anterior y siendo requisito indispensable que el proyecto
obtenga la puntuacién minima de 25 puntos.

2.— Para la determinacién del importe de la ayuda que correspondiere a cada uno de los
proyectos seleccionados se aplicara un sistema de reparto proporcional en virtud del cual la cuantia
subvencionada para cada proyecto se fijara teniendo en cuenta la respectiva puntuaciéon que, en
aplicacién de los criterios de valoracion determinados en el articulo anterior, hubieran obtenido en
la fase de valoracion. La puntuacién se reconvierte en porcentaje y ese porcentaje se aplica sobre
el presupuesto aprobado, pudiendo alcanzar la subvencion hasta el 100% del presupuesto que
resulte aprobado para cada proyecto presentado.

3.— Se entendera que el presupuesto aprobado es el presentado por el solicitante si transcurrido
un mes desde la finalizacion del plazo para la presentacion de la solicitud no se le notifica la
Resolucion de la Directora de Derechos Humanos con el presupuesto que ha de tenerse por
aprobado.

4. — Del importe total de la subvencion concedida, el 10% podra destinarse a sufragar los gastos
administrativos y de funcionamiento, excluidos sueldos y salarios, salvo que aquéllos fueren
sustanciales para el desarrollo del proyecto y asi constare en Memoria explicativa.

5.— La concesién y abono de las subvenciones quedaran condicionados a la terminacién de
cualquier procedimiento de reintegro o sancionador que se hubiere iniciado con motivo de otras
ayudas o subvenciones de la misma naturaleza concedidas por la Administracion General de la
Comunidad Auténoma de Euskadi.

Articulo 11.— Gestion, resolucion, recursos, plazo para resolver y procedimiento de publicidad.

1.— Correspondera a la Direccion de Derechos Humanos la realizacion de las tareas de gestion
de la presente convocatoria.

2.— La concesion y denegacion de las subvenciones previstas en esta orden se realizara
mediante resolucion de la Directora de Derechos Humanos, a la vista de la propuesta elevada
por el Tribunal calificador. Dicha resolucién no agota la via administrativa y contra la misma cabe
interponer recurso de alzada ante la Viceconsejera de Justicia, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tuviere lugar la notificacidon, conforme a lo dispuesto en los
articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
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3.— El plazo maximo para resolver y naotificar las solicitudes presentadas al amparo de esta
orden sera de cuatro meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de esta orden.
Transcurrido dicho plazo sin que se hubiere dictado y notificado resolucion expresa, las solicitudes
se podran entender desestimadas a los efectos de lo establecido en el articulo 44.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, sin perjuicio de la obligacion de la Administracion de resolver
expresamente.

4 — Afin de dar cumplimiento al principio de publicidad, y sin perjuicio de la notificacion expresa
e individualizada de la resolucién del procedimiento, mediante resolucion de la Directora de
Derechos Humanos se publicara en el Boletin Oficial del Pais Vasco la relacién de organizaciones
y movimientos sociales que hubieran resultado beneficiarias de las subvenciones concedidas al
amparo de la presente disposicion, con expresion de las cuantias percibidas

Articulo 12.— Obligaciones y requisitos de las entidades solicitantes:

1.— La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, por parte de las entidades solicitantes de las ayudas se verificara automaticamente,
tantas veces como fuera necesario, por el érgano gestor sin necesidad del consentimiento de las
mismas, en aplicacion del Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco. En
el supuesto de tributar en la Hacienda de Navarra, las personas interesadas deberan presentar
certificado acreditativo del cumplimiento de las obligaciones tributarias.

2.— La entidad solicitante de la ayuda puede consentir expresamente que el resto de datos
o documentos sean obtenidos o verificados por el 6rgano gestor, tanto cuando utilice el canal
presencial como el electréonico, sin perjuicio de las facultades de comprobacioén, control e inspeccion
que tiene atribuidas la Administracién Publica.

3.— En aplicacion de la modificacion Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del
Pais Vasco, mediante una declaraciéon responsable, se acreditaran en la instancia normalizada de
solicitud las siguientes obligaciones:

— Comunicar la solicitud y, en su caso, la obtencion de subvenciones, ayudas, ingresos u otros
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes tanto
publicos como privados.

— No estar la entidad incursa o haber terminado cualquier procedimiento de reintegro o
sancionador.

— No hallarse la persona o entidad solicitante sancionada administrativa o penalmente con la
perdida de la posibilidad de obtencion de ayudas o subvenciones publicas o no estar incursas en
alguna prohibicion legal que inhabilite para ello.

— Estar la entidad legalmente constituida e inscrita en el Registro correspondiente.

— Asi mismo, la persona solicitante debera manifestar que son ciertos los datos contenidos en
la solicitud y documentacion que le acomparia y que cumple con los requisitos establecidos en la
normativa vigente para ser beneficiario/a de estas ayudas.

La forma de acreditar el resto de requisitos se especificara en la sede electrénica de euskadi.
net, citada anteriormente.
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Las personas beneficiarias de la ayuda, antes de que se resuelva su concesion, acreditaran
los requisitos anteriores, bien aportando la certificacion correspondiente, bien prestando
consentimiento para que el érgano gestor lo verifique directamente.

4 — La entidad solicitante debe estar dada de alta en el Registro de Terceros del Departamento
de Economia y Hacienda antes de la resolucion de esta subvencién.

5.— La entidad solicitante debera garantizar que los proyectos a subvencionar, asi como las
personas fisicas o juridicas que los promuevan respeten escrupulosamente el derecho a la vida 'y
el conjunto de los derechos humanos contemplados en la Declaracion Universal de 1948, asi como
los contemplados en el Pacto de Derechos Civiles y Politicos de 1966 y del Pacto de Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales de 1966; evitando proyectos que enaltezcan o justifiquen el
terrorismo.

Articulo 13.— Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1.— Las entidades beneficiarias deberan aceptar la subvencién concedida. A tal efecto, la
subvencion se entendera aceptada si, transcurridos 10 dias desde el siguiente al de la notificaciéon
de la Resolucion de concesion a la entidad beneficiaria ésta no manifestara su rechazo por
escrito. La aceptacion de la subvencion conllevara el sometimiento a todas las normas fijadas en
la presente Orden, asi como la de las garantias y régimen de reintegros y sanciones establecidos
en el Decreto 698/1991, de 17 de diciembre por el que se regula el réegimen general de garantias
y reintegros de las subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Euskadi y se establecen los requisitos, régimen y obligaciones de las Entidades
Colaboradoras que participan en su gestion, o norma que lo sustituya, y en el Decreto Legislativo
1/1997, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Principios
ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco

2.— Justificar ante la Direccion de Derechos Humanos el cumplimiento de los requisitos y
condiciones que determinan la concesién de la subvencién, asi como la realizacién del Proyecto
objeto de subvencién, y comunicar la existencia de cualquier circunstancia sobrevenida que hiciera
imposible en todo o en parte su cumplimiento.

3.— Hacer un uso no sexista del lenguaje y la utilizacion de imagenes con presencia equilibrada
y no estereotipada de mujeres y hombres, en el desarrollo de la actividad subvencionada.

4 — Utilizar la subvencidn para la realizacién del proyecto concreto para el que ha sido concedida,
salvo que resultare de aplicacion lo previsto en el articulo 16.1 b de esta Orden.

5.— Comunicar a la Direccion de Derechos Humanos la concesion o denegacion de cualquier
subvencion o ayuda destinada a financiar los proyectos subvencionados durante el periodo de
ejecucion, en el momento en que tuvieren conocimiento.

6.— El sometimiento a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por la entidad concedente,
y a las de control que corresponden a la Oficina de Control Econdmico en relacion con las ayudas
y subvenciones percibidas con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Euskadi, ademas de las previstas por la normativa especifica del Tribunal Vasco de Cuentas
Publicas.

7.— Hacer constar expresamente el patrocinio del Departamento de Justicia y Administracion
Publica del Gobierno Vasco en todas aquellas actividades que conlleven la divulgacion, difusion
0, en su caso, publicaciéon de las mismas, a partir de la notificacidon de la resolucién, con motivo
del proyecto subvencionado.
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Articulo 14.— Forma de pago.

1.— El 75% del importe de la subvencidon se hara efectivo tras la notificacion de la Resolucién
de Concesion y el 25% restante antes del dia 31 de marzo de 2013, previa justificacién de la
subvencion ante la Direccion de Derechos Humanos en los términos previstos en el articulo
siguiente.

En el caso de que este segundo libramiento se efectue en ejercicio distinto de aquél en que
se concedid la subvencion, el érgano gestor comprobara de oficio ante la Hacienda Foral y la
Tesoreria General de la seguridad Social correspondiente que la Asociacion esta al corriente de
sus obligaciones.

2.— Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, se podra abonar la totalidad de la
subvencion mediante un unico pago en el caso de actividades ya realizadas con anterioridad a
la publicacién de la Resolucion de concesion, siempre y cuando a la solicitud se acompafare la
documentacion justificativa relacionada en el articulo siguiente.

Articulo 15.— Justificacion de la subvencion.

La entidad beneficiaria debera presentar en la Direccion de Derechos Humanos la siguiente
documentacion justificativa del empleo de la subvenciéon concedida:

1.— Las facturas y recibos justificativos de los gastos realizados en el desarrollo del proyecto
subvencionado, salvo que el adjudicatario motivare suficientemente la imposibilidad de que los
mismos quedaren en poder de la Administracion, supuesto en el que podra acordarse la aportacion
de originales y de copias y la devoluciéon de aquéllos al interesado, una vez compulsadas estas
ultimas.

Tanto las facturas, que deberan ajustarse a los requisitos formales del articulo 6 del Real Decreto
1496/2003, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacion, y se modifica el Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afiadido,
como los recibos se presentaran diferenciados por proyectos subvencionados, y debidamente
ordenados y numerados, debiendo ir acompafados de una relacion nominal de los mismos,
explicando el destino al que hubiere sido aplicado el gasto a que se refieran.

2.— Ejemplares originales de los recibos de salarios ajustados al modelo oficial, junto con los
boletines oficiales de cotizacion a la Seguridad Social para justificar los gastos correspondientes
al personal laboral contratado.

3.— Los recibos que se refirieren a gastos por colaboraciones de caracter temporal en los que
deberan figurar, entre otros, los datos del/la perceptor/a, su Documento Nacional de Identidad —
DNI— el concepto por el que se retribuye y la retencion correspondiente del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas —IRPF-. Asi mismo, habra que presentar original del correspondiente
impreso de hacienda de liquidaciéon de los ingresos obtenidos en esas colaboraciones (impreso
110 — 190).

4 — Ejemplares de los programas, carteles anunciadores, fotografias y demas material grafico,
escrito o sonoro publicados.

5.— Memoria detallada del proyecto realizado, en el que se sefialen las personas beneficiarias
desagregadas por sexo y el modo en que se ha incorporado la perspectiva de género.

2012/1495 (9/12)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 64

miércoles 28 de marzo de 2012

6.— Cuando la tramitacién sea por canal telematico, la documentacion sefialada anteriormente
se presentara escaneada y firmada electronicamente, sin perjuicio de que la documentaciéon
original pueda ser solicitada cuando la administracién lo considere necesario.

Las especificaciones sobre como tramitar las justificaciones, tanto por canal presencial como
electronico estan disponibles en la siguiente sede electréonica de euskadi.net (http://www.jusap.
ejgv.euskadi.net/r47-edukia/es/contenidos/ayuda_subvencion/ddhh_organizaciones_2012/es__
ayuda/ficha_procedimiento.html).

Articulo 16.— Incumplimiento de los requisitos de otorgamiento y reintegro.
1.— Constituyen supuestos de incumplimiento los que a continuacion se relacionan:

a) La aplicacion total o parcial de la subvencién recibida para actividad distinta de la que se
hubiere aprobado, segun el proyecto presentado en su dia.

b) La introduccion de modificaciones en el proyecto seleccionado, salvo que, por no alcanzar el
caracter de sustanciales, expresamente las autorizare la Directora de Derechos Humanos, previa
peticion motivada.

c) Lafalsedad de cualquiera de los datos contenidos en la solicitud o documentacién presentada
con ella o en la documentacion justificativa.

2.—Los supuestos de incumplimiento del punto 1 del presente articulo, de cualquier otra condicion
establecida en la Resolucion de concesion o en la presente Orden y de las obligaciones contenidas
en el Titulo VI del Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Principios ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco por parte
de la entidad beneficiaria, dara lugar a la pérdida del derecho a la percepcion de la misma y, en su
caso, a la obligacién de reintegrar a la Tesoreria General del Pais Vasco el importe percibido junto
con los intereses legales asi como a la imposicion de las correspondientes sanciones, de acuerdo
con lo previsto en el Decreto 698/1991, de 17 de diciembre, por el que se regula el régimen
general de garantias y reintegros de las subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales
de la Comunidad Autbnoma de Euskadi y se establecen los requisitos, régimen y obligaciones
de las Entidades Colaboradoras que participan en su gestion, o norma que lo sustituya, y en el
mencionado Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre. La Resolucion de modificacion de la
de concesion asi como la de reintegro de cantidades no justificadas se publicara, ademas, en el
Boletin Oficial del Pais Vasco.

Articulo 17.— Compatibilidad con otras ayudas.

La concesion de estas ayudas sera compatible con la obtencion de cualquier otro tipo de
subvencioén o ayuda que pudiere otorgar cualquier otra Administracion o ente publico o privado. En
el caso de que el importe total de las obtenidas para un mismo fin fuere superior a su presupuesto
total, el importe de la ayuda concedida en virtud de la presente Orden se reducira en la cantidad
correspondiente al exceso.

Articulo 18.— Publicacion.

1.— El Departamento de Justicia y Administracién Publica, se reserva el derecho a publicar
en cualquier soporte los estudios y trabajos que hubieren sido objeto de ayuda conforme a lo
dispuesto en la presente Orden, durante un periodo de un afo, a contar desde su entrega, previo
consentimiento expreso por escrito del interesado.
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2.— Si la publicaciéon se hiciera efectiva, los derechos de explotacion de la primera edicion
pertenecerian a la Administracion de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, comprometiéndose
el/la autor/a subvencionado/a a realizar la cesion de los citados derechos de forma gratuita.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, podran las personas
interesadas interponer recurso potestativo de reposicion ante la Consejera de Justicia y
Administracién Publica, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial del Pais Vasco, o directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco en el plazo de dos
meses a partir del dia siguiente al de su publicacion en el mismo Diario Oficial.

Segunda.— En todo lo no regulado expresamente en la presente Orden, en materia de
procedimiento, sera de aplicacion lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercera.— La presente Orden entrara en vigor a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en
el Boletin oficial del Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 7 de marzo de 2012.

La Consejera de Justicia y Administracion Publica,
IDOIA MENDIA CUEVA.
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INDICADORES DE EVALUACION

Tipologia de intervencion

Algunos Indicadores propuestos

Seminarios, jornadas...

= Numero de participantes y caracterizacion (sexo, sector-ocupacion...)

= Numero de personas contactadas/invitadas y formulas utilizadas
(difusion general de folletos-informacion, aproximacion especifica...)

= Satisfaccion de los participantes (realizacién de encuestas...)

= Alcance territorial de participantes y ponentes (local, autonémico,
internacional...)

Otros indicadores y resultados

Publicaciones (soporte papel, soporte
electronico...)

Numero de ejemplares publicados y distribuidos (en su caso, idiomas
utilizados)

Numero de personas/organizaciones que han recibido la publicacion y
caracterizacion (sector de actividad, distribucion territorial —local,
provincial, autonémico...-)

En su caso, satisfaccion de los receptores (encuestas de calidad...)
Otros indicadores y resultados

Elaboracion materiales de sensibilizacion

Numero y experiencia profesional de quienes han elaborado los
materiales

Grado de utilizacion de los materiales (en un solo evento —y
caracterizacion, cuantificacion del mismo-)

Disponibilidad posterior de los materiales para su utilizacion: por la
entidad, por otros agentes

En su caso, sistemas utilizados para garantizar su calidad (contraste con
expertos, pruebas piloto para su adaptacion, etc.)

Elaboracién materiales didacticos y de
sensibilizacion

Numero y experiencia profesional de quienes han elaborado los
materiales

Grado de utilizacion de los materiales (en un solo evento —y
caracterizacion, cuantificacion del mismo-)

Disponibilidad posterior de los materiales para su utilizacién: por la
entidad, por otros agentes

En su caso, sistemas utilizados para garantizar su calidad (contraste con
expertos, pruebas piloto para su adaptacion, etc.)
= Otros indicadores y resultados

Desarrollo de juegos de simulacion y otras
actividades ludicas...

= Numero y experiencia de quienes van a desarrollar las actividades
= Numero y caracterizacion de los participantes
= Distribucion territorial (en su caso)

= En su caso, sistemas de valoracién de la satisfaccion o de la utilidad
percibida por los y las participantes (cuestionarios...)

= Otros indicadores y resultados

Investigacion, analisis, estudios

= Numero y experiencia de las personas que realizan los estudios...

= Utilidad de los resultados esperados (informacién, sensibilizacion, toma
de decisiones)

= Alcance: territorial, sectorial, tematico...
= Oftros indicadores y resultados

Otras actividades (especificar)

= Otros indicadores y resultados
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