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Europar Batasuna | Unién Europea

2023ko ekainaren 30ean eguneratuak Actualizadas a 30 de junio de 2023

IMPORTANTE: Recuerda que puedes cambiar el
idioma de visualizacidén de estos recursos en la
parte superior derecha de la web de EUR-Lex

GARRANTZITSUA: Gogoratu baliabide horiek
bistaratzeko hizkuntza EUR-Lex webgunearen
goialdean, eskuinean, alda dezakezula.

@ Dictamen del Comité Econdmico y Social Europeo sobre «Trabajo precario y salud mental» (Dictamen exploratorio a
peticiéon de la Presidencia espafiola). EESC 2023/00331. DO C 228 de 29.6.2023, p. 28/42. Fecha del
documento: 29/06/2023

@ Dictamen del Comité Economico y Social Europeo sobre la «Propuesta de Reglamento del Parlamento y del Consejo por
el que se modifica el Reglamento (CE) n.° 1272/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo sobre clasificacion,
etiquetado y envasado de sustancias y mezclas» [COM(2022) 748 final — 2022/0432 (COD)]. EESC 2023/00182.DO C
228 de 29.6.2023, p. 121/125. Fecha del documento: 29/06/2023

@ Correccion de errores del Reglamento de Ejecucion (UE) 2021/1228 de la Comisidn, de 16 de julio de 2021, por el que
se modifica el Reglamento de Ejecucion (UE) 2016/799 en lo que respecta a los requisitos para la construccion, ensayo,
instalacién, funcionamiento y reparacién de los tacégrafos inteligentes y de sus componentes (Diario Oficial de la Unidn
Europea L 273 de 30dejulio de 2021). C/2023/4047. DO L 163 de 29.6.2023, p. 106/106. Fecha del
documento: 29/06/2023; fecha de publicacion

@ Reglamento de Ejecucion (UE) 2023/1311 de la Comisién de 27 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacion
de la Unién para la familia de biocidas «CVAS Biocidal Product Family based on L (+) Lactic Acid» de conformidad con
el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE).
C/2023/4073. DO L 162 de 28.6.2023, p. 11/50 {0 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o
aun no esta en vigor. Fecha del documento: 27/06/2023; Fecha de adopcién

@ Resumen de las Decisiones de la Comisién Europea sobre las autorizaciones de comercializacidén para el uso o las
autorizaciones de uso de las sustancias incluidas en el anexo XIV del Reglamento (CE) n.o 1907/2006 del Parlamento
Europeo y del Consegjo, relativo al registro, la evaluacién, la autorizacién y la restriccién de las sustancias y mezclas
quimicas (REACH) [Publicado de conformidad con el articulo 64, apartado 9, del Reglamento (CE) n.o 1907/2006
(DO L 396 de 30.12.2006, p.1.)] (Texto pertinente a efectos del EEE) 2023/C 220/03. C/2023/3793. DO C 220 de
22.6.2023, p. 22/22. Fecha del documento: 22/06/2023; fecha de publicacion

@ Resumen de las Decisiones de la Comision Europea sobre las autorizaciones de comercializacidn para el uso o las
autorizaciones de uso de las sustancias incluidas en el anexo XIV del Reglamento (CE) n.o 1907/2006 del Parlamento
Europeo y del Consejo, relativo al registro, la evaluacién, la autorizacién y la restriccién de las sustancias y mezclas
quimicas (REACH) [publicado de conformidad con el articulo 64, apartado 9, del Reglamento (CE) n.o 1907/2006
(DO L 396 de 30.12.2006, p. 1.)] (Texto pertinente a efectos del EEE) 2023/C 220/04. C/2023/3807. DO C 220 de
22.6.2023, p. 23/23. Fecha del documento: 22/06/2023; fecha de publicacion

@ Medidas para mejorar la salud mental. EESC-2023-01455-AS. Dictamen exploratorio provisional. Fecha del
documento: 21/06/2023

@ Reglamento de Ejecucién (UE) 2023/1200 de la Comisién de 21 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacion
de la Unién para la familia de biocidas «Airedale PAA product family» de conformidad con el Reglamento (UE)
n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3974. DO L 159 de
22.6.2023, p. 3/50 0 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacidn) o alin no esta en vigor. Fecha
del documento: 21/06/2023; Fecha de adopcién

@ Decision de Ejecucion (UE) 2023/1198 de la Comisién de 21 dejunio de 2023 por la que se modifica la
Directiva 2008/68/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre el transporte terrestre de mercancias peligrosas, para
autorizar determinadas excepciones nacionales [notificada con el nimero C(2023) 3900] (Texto pertinente a efectos del
EEE). C/2023/3900. DO L 158 de 21.6.2023, p. 73/105. Fecha del documento: 21/06/2023; Fecha de adopcion
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023AE0331&qid=1688036822697&rid=16
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023AE0331&qid=1688036822697&rid=16
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023AE0331&qid=1688036822697&rid=16
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023AE0182&qid=1688036822697&rid=19
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023AE0182&qid=1688036822697&rid=19
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023AE0182&qid=1688036822697&rid=19
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023AE0182&qid=1688036822697&rid=19
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32021R1228R(01)&qid=1688036497045&rid=13
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32021R1228R(01)&qid=1688036497045&rid=13
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32021R1228R(01)&qid=1688036497045&rid=13
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32021R1228R(01)&qid=1688036497045&rid=13
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32021R1228R(01)&qid=1688036497045&rid=13
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023R1311&qid=1688036497045&rid=19
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023R1311&qid=1688036497045&rid=19
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023R1311&qid=1688036497045&rid=19
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023R1311&qid=1688036497045&rid=19
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023R1311&qid=1688036497045&rid=19
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0622(01)&qid=1688036497045&rid=25
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0622(01)&qid=1688036497045&rid=25
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0622(01)&qid=1688036497045&rid=25
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0622(01)&qid=1688036497045&rid=25
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0622(01)&qid=1688036497045&rid=25
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0622(01)&qid=1688036497045&rid=25
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0622(02)&qid=1688036497045&rid=26
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0622(02)&qid=1688036497045&rid=26
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0622(02)&qid=1688036497045&rid=26
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0622(02)&qid=1688036497045&rid=26
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0622(02)&qid=1688036497045&rid=26
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0622(02)&qid=1688036497045&rid=26
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=PI_EESC:EESC-2023-01455-AS&qid=1688036822697&rid=43
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=PI_EESC:EESC-2023-01455-AS&qid=1688036822697&rid=43
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023R1200&qid=1688036497045&rid=31
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023R1200&qid=1688036497045&rid=31
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023R1200&qid=1688036497045&rid=31
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023R1200&qid=1688036497045&rid=31
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023R1200&qid=1688036497045&rid=31
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023D1198&qid=1687342978592&rid=4
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023D1198&qid=1687342978592&rid=4
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023D1198&qid=1687342978592&rid=4
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023D1198&qid=1687342978592&rid=4
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@ Texto consolidado: Decisién de Ejecucién (UE) 2019/1616 de la Comisidn, de 27 de septiembre de 2019, relativa a las
normas armonizadas aplicables a los equipos a presion elaboradas en apoyo de la Directiva 2014/68/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo. Codigo CELEX: 02019D1616-20230621. Fecha del documento: 21/06/2023

@ Resumen de las Decisiones de la Comisién Europea sobre las autorizaciones de comercializacién para el uso o las
autorizaciones de uso de las sustancias incluidas en el anexo XIV del Reglamento (CE) n.o 1207/2006 del Parlamento
Europeo y del Consejo, relativo al registro, la evaluacién, la autorizacién y la restriccion de las sustancias y mezclas
quimicas (REACH) [Publicado de conformidad con el articulo 64, apartado 9, del Reglamento (CE) n.o 1907/2006
(DO L 396 de 30.12.2006, p.1.)] (Texto pertinente a efectos del EEE) 2023/C 211/04. C/2023/3646. DO C 211 de
16.6.2023, p. 8/8. Fecha del documento: 16/06/2023; fecha de publicacion

@ REGLAMENTO DELEGADO (UE) /... DE LA COMISION por el que se modifica el Reglamento (UE) n.° 649/2012 del
Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a la lista de plaguicidas y productos quimicos industriales.
C/2023/3822 final. Fecha del documento: 16/06/2023

@ Propuesta de REGLAMENTO DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO relativo a las patentes esenciales para
normas y por el que se modifica el Reglamento (UE) 2017/1001. COM/2023/232 final/2. Fecha del
documento: 15/06/2023

@ Resumen de las Decisiones de la Comisién Europea sobre las autorizaciones de comercializacion para el uso o las
autorizaciones de uso de las sustancias incluidas en el anexo XIV del Reglamento (CE) n.o 1907/2006 del Parlamento
Europeo y del Consejo, relativo al registro, la evaluacién, la autorizacién y la restriccion de las sustancias y mezclas
quimicas (REACH) [Publicado de conformidad con el articulo 64, apartado 9, del Reglamento (CE) n.o 1907/2006
(DO L 396 de 30.12.2006, p.1.)] (Texto pertinente a efectos del EEE) 2023/C 206/05. C/2023/3517. DO C 206 de
18.6.20283, p. 7/9. Fecha del documento: 13/06/2023; fecha de publicacion

@ Resumen de las Decisiones de la Comision Europea sobre las autorizaciones de comercializacién para el uso o las
autorizaciones de uso de las sustancias incluidas en el anexo XIV del Reglamento (CE) n.o 1907/2006 del Parlamento
Europeo y del Consejo, relativo al registro, la evaluacién, la autorizacién y la restriccion de las sustancias y mezclas
quimicas (REACH) [Publicado de conformidad con el articulo 64, apartado 9, del Reglamento (CE) n.o 1907/2006
(DO L 396 de 30.12.2006, p.1.)] (Texto pertinente a efectos del EEE) 2023/C 204/05. C/2023/3532. DO C 204 de
12.6.2023, p. 21/21. Fecha del documento: 12/06/2023; fecha de publicacién

@ Decision de Ejecucion (UE) 2023/1155 de la Comision de 9 de junio de 2023 relativa a las objeciones no resueltas en lo
referente a los términos y condiciones de autorizacién del biocida Rapid Pro, remitidas por Francia de conformidad con
el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo [notificada con el nimero C(2023) 3666] (Texto
pertinente a efectos del EEE). C/2023/3666. DO L 152 de 13.6.2023, p. 13/16 @ Vigente. Fecha del
documento: 09/06/2023; Fecha de adopcién

@ Texto consolidado: Reglamento (UE) 2019/1021 del Parlamento Europeo y del Consejo de 20 de junio de 2019 sobre
contaminantes organicos persistentes (version refundida) (Texto pertinente a efectos del EEE). Coddigo
CELEX: 02019R1021-20230610. Fecha del documento: 10/06/2023

@ Decisién de Ejecucion (UE) 2023/1157 de la Comisién de 9 de junio de 2023 relativa a las objeciones no resueltas en lo
referente a los términos y condiciones de autorizacién del biocida Virazan, remitidas por Francia de conformidad con el
Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo [notificada con el nimero C(2023) 3710] (Texto
pertinente a efectos del EEE). C/2023/3710. DO L 152 de 13.6.2023, p. 21/24 @ Vigente. Fecha del
documento: 09/06/2023; Fecha de adopcién

@ Reglamento de Ejecucién (UE) 2023/1143 de la Comisién de 9 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacion
de la Union para el biocida Unico «Chemisept IPA-N» de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del
Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3685. DO L 151 de 12.6.2023, p. 11/19
0 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o ain no estd en vigor. Fecha del
documento: 09/06/2023; Fecha de adopcién

@ Reglamento de Ejecucion (UE) 2023/1144 de la Comisién de 9 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacion
de la Unién para el biocida Unico «Bacticid IPA-N» de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento
Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3704. DO L 151 de 12.6.2023, p. 20/27 0 Fecha de
entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o aun no esté en vigor. Fecha del documento: 09/06/2023;
Fecha de adopcién

@ Comunicacién de la Comision relativa a la parte B del anexo del Reglamento (UE) n.o 283/2013 de la Comisién que
establece los requisitos sobre datos aplicables a las sustancias activas, de conformidad con el Reglamento (CE)
n.o 1107/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la comercializaciéon de productos fitosanitarios (Texto
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:02019D1616-20230621&qid=1687342978592&rid=5
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:02019D1616-20230621&qid=1687342978592&rid=5
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:02019D1616-20230621&qid=1687342978592&rid=5
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0616(02)&qid=1687341128966&rid=9
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0616(02)&qid=1687341128966&rid=9
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0616(02)&qid=1687341128966&rid=9
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=PI_COM:C(2023)3822&qid=1687342978592&rid=21
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=PI_COM:C(2023)3822&qid=1687342978592&rid=21
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=PI_COM:C(2023)3822&qid=1687342978592&rid=21
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023PC0232R(01)&qid=1687341128966&rid=13
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023PC0232R(01)&qid=1687341128966&rid=13
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023PC0232R(01)&qid=1687341128966&rid=13
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0613(01)&qid=1687341128966&rid=21
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0612(01)&qid=1687341128966&rid=25
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52023XC0612(01)&qid=1687341128966&rid=25
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32023D1155&qid=1687341128966&rid=26
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:02019R1021-20230610&qid=1687342978592&rid=42
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:02019R1021-20230610&qid=1687342978592&rid=42
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pertinente a efectos del EEE) 2023/C 202/03. C/2023/3552. DO C 202 de 9.6.2023, p. 14/24. Fecha del
documento: 09/06/2023; fecha de publicacion

Comunicaciéon de la Comisidn relativa a la parte B del anexo del Reglamento (UE) n.o 284/2013 de la Comisidn, que
establece los requisitos sobre datos aplicables a los productos fitosanitarios, de conformidad con el Reglamento (CE)
n.o 1107/2009 del Parlamento Europeo y del Consegjo, relativo a la comercializacion de productos fitosanitarios (Texto
pertinente a efectos del EEE) 2023/C 202/02. C/2023/3548. DO C 202 de 9.6.2023, p. 2/18. Fecha del
documento: 09/06/2023; fecha de publicacién

Reglamento (UE) 2023/1132 de la Comisidon de 8 de junio de 2023 por el que se modifica el Reglamento (CE)
n.o 1907/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a las sustancias carcindégenas, mutagenas o
toxicas para la reproduccién sujetas a restricciones (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3648. DO L 149 de
9.6.2023, p. 49/53 0 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacion) o alin no esta en vigor. Fecha
del documento: 08/06/2023; Fecha de adopcién

Reglamento de Ejecucion (UE) 2023/1133 de la Comisidn de 8 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacion
de la Union para el biocida Unico «Superficid express» de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del
Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3657. DO L 149 de 9.6.2023, p. 54/61 O
Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o aun no estd en vigor. Fecha del
documento: 08/06/2023; Fecha de adopcién

Notas explicativas de la nomenclatura combinada de la Unién Europea 2023/C 200/03. C/2023/3753. DO C 200 de
8.6.2023, p. 3/3. Fecha del documento: 08/06/2023; fecha de publicacion

Resumen del dictamen del Supervisor Europeo de Proteccion de Datos sobre la Propuesta de directiva del Parlamento
Europeo y del Consejo sobre el permiso de conduccion, por la que se modifican la Directiva (UE) 2022/2561 del
Parlamento Europeo y del Consejo, el Reglamento (UE) 2018/1724 del Parlamento Europeo y del Consejo y se derogan
la Directiva 2006/126/CE del Parlamento Europeo y del Consejo y el Reglamento (UE) n.o 383/2012 de la Comisién
2023/C 199/07 DO C 199 de 7.6.2023, p. 13/15. Fecha del documento: 07/06/2023; fecha de publicacién [El texto
completo del presente dictamen esta disponible en inglés, francés y aleman en el sitio web del SEPD:
https://edps.europa.eu).

COMUNICACION DE LA COMISION AL PARLAMENTO EUROPEO, AL CONSEJO, AL COMITE ECONOMICO Y SOCIAL
EUROPEO Y AL COMITE DE LAS REGIONES sobre un enfoque global de la salud mental. COM/2023/298 final. Fecha
del documento: 07/06/2023

Propuesta de DIRECTIVA DEL PARLAMENTO EUROPEQO Y DEL CONSEJO relativa a la mejora de las condiciones
laborales en el trabajo en plataformas digitales - Orientacién general. ST 10107 2023 INIT. Fecha del
documento: 07/06/2023

Reglamento de Ejecucion (UE) 2023/1109 de la Comision de 6 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacién
de la Unién para el biocida Unico «APESIN Spray» de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento
Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3555. DO L 147 de 7.6.2023, p. 103/110 &) Fecha
de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacidén) o aln no esta en vigor. Fecha del documento: 06/06/2023;
Fecha de adopcién

Reglamento de Ejecucion (UE) 2023/1108 de la Comisién de 6 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacion
de la Unién para el biocida Unico «OP Plus» de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento
Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3547. DO L 147 de 7.6.2023, p. 94/102 0 Fecha de
entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o aln no esta en vigor. Fecha del documento: 06/06/2023;
Fecha de adopcién

Reglamento de Ejecuciéon (UE) 2023/1107 de la Comisidn de 6 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacién
de la Unidn para el biocida Unico «Manorapid express» de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del
Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3549. DO L 147 de 7.6.2023, p. 85/93 0
Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o adin no estd en vigor. Fecha del
documento: 06/06/2023; Fecha de adopcién

Reglamento de Ejecucion (UE) 2023/1106 de la Comisién de 6 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacion
de la Unién para el biocida unico «Manorapid express GEL» de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del
Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3542. DO L 147 de 7.6.2023, p. 76/84 O
Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o aun no estd en vigor. Fecha del
documento: 06/06/2023; Fecha de adopcién
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@ Reglamento de Ejecucién (UE) 2023/1105 de la Comisién de 6 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacion
de la Unién para el biocida Unico «Superficid express WIPES» de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del
Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3543. DO L 147 de 7.6.2023, p. 68/75 0
Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o aun no estd en vigor. Fecha del
documento: 06/06/2023; Fecha de adopcién

@ Decision de Ejecucion (UE) 2023/1097 de la Comisidn de 5 de junio de 2023 por la que no se aprueba la cianamida como
sustancia activa existente para su uso en biocidas de los tipos de producto 3 y 18 de conformidad con el Reglamento
(UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3545. DO L 146
de 6.6.2023, p. 27/29 0 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacion) o atin no esta en vigor. Fecha
del documento: 05/06/2023; Fecha de adopcién

@ Reglamento de Ejecucién (UE) 2023/1091 de la Comisién de 5 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacion
de la Unién para el biocida unico «<APESIN alcogel» de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento
Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3550. DO L 146 de 6.6.2023, p. 7/14 0 Fecha de
entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacion) o ain no esta en vigor. Fecha del documento: 05/06/2023;
Fecha de adopcién

@ INFORME DE LA COMISION AL CONSEJO Y AL PARLAMENTO EUROPEO sobre la aplicacion efectuada por las
instituciones, en 2021, de los Reglamentos del Consejo n.° 495/77, modificado en dltimo lugar por el Reglamento n.°
1945/2006 (sobre obligaciones especiales), n.° 858/2004 (sobre condiciones de trabajo penosas) y n.° 300/76, modificado
en ultimo lugar por el Reglamento n.° 1873/2006 del Consejo (sobre el servicio continuo o por turnos). COM/2023/290
final. Fecha del documento: 05/06/2023

@ Reglamento de Ejecucién (UE) 2023/1161 de la Comisién de 2 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacion
de la Unién para el biocida Unico «Spray On» de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento
Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3488. DO L 154 de 15.6.2023, p. 1/9 0 Fecha de
entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacion) o ain no esta en vigor. Fecha del documento: 02/06/2023;
Fecha de adopcién

@ DOCUMENTO DE TRABAJO DE LOS SERVICIOS DE LA COMISION RESUMEN DEL INFORME DE LA EVALUACION DE
IMPACTO que acomparfia al documento Propuesta de Directiva del Parlamento Europeo y del Consejo que modifica la
Directiva 2009/18/CE por la que se establecen los principios fundamentales que rigen la investigacién de accidentes en
el sector del transporte maritimo. ST 10115 2023 ADD 2. Fecha del documento: 02/06/2023

@ Decisién de Ejecucion (UE) 2023/1096 de la Comision de 2 de junio de 2023 que establece disposiciones de aplicacion
de la Directiva 2013/29/UE del Parlamento Europeo y del Consejo por o que respecta a la recogida y actualizacion
periddicas de datos sobre accidentes relacionados con el uso de articulos pirotécnicos (Texto pertinente a efectos del
EEE). C/2023/3505. DO L 146 de 6.6.2023, p. 24/26 O Vigente. Fecha del documento: 02/06/2023; Fecha de adopcidn

@ Decision de Ejecucion de la Comision de 2 de junio de 2023, por la que se establece la respuesta definitiva, en nombre
de la Unidn, sobre la futura importacién de determinados productos quimicos de conformidad con el Reglamento (UE)
n.0 649/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo 2023/C 198/07. C/2023/3459. DO C 198 de 6.6.2023, p. 8/17 O
Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o auin no estd en vigor. Fecha del
documento: 02/06/2023; Fecha de adopcién

@ Reglamento de Ejecucion (UE) 2023/1079 de la Comisién de 2 de junio de 2023 por la que se aprueba el acetato de
(18Z)-hexadec-13-en-11-in-1-ilo como sustancia activa para su uso en biocidas del tipo 19 de conformidad con el
Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3481.
DO L 144 de 5.6.2023, p. 11/13 {0 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacion) o alin no esta en
vigor. Fecha del documento: 02/06/2023; Fecha de adopcién

@ Decisién de Ejecucion (UE) 2023/1087 de la Comisién de 2 de junio de 2023 por la que se retrasa la fecha de expiracion
de la aprobacién de la lambdacihalotrina para su uso en biocidas del tipo de producto 18, de conformidad con el
Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3482.
DO L 144 de 5.6.2023, p. 98/99 0 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o alin no esté en
vigor. Fecha del documento: 02/06/2023; Fecha de adopcién

@ Decisidn de Ejecucion (UE) 2023/1085 de la Comisién de 2 de junio de 2023 por la que se retrasa la fecha de expiracion
de la aprobacién del Bacillus thuringiensis subsp. israelensis serotipo H14, cepa AM65-52, para su uso en biocidas del
tipo de producto 18, de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (Texto
pertinente a efectos del EEE). C/2023/3490. DO L 144 de 5.6.2023, p. 94/95 0 Fecha de entrada en vigor desconocida
(pendiente de notificacién) o alin no esta en vigor. Fecha del documento: 02/06/2023; Fecha de adopcién
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@ Decisién de Ejecucion (UE) 2023/1086 de la Comisién de 2 de junio de 2023 por la que se retrasa la fecha de expiracion
de la aprobacion de la metoflutrina para su uso en biocidas del tipo de producto 18, de conformidad con el Reglamento
(UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3480. DO L 144
de 5.6.2023, p. 96/97 0 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o alin no esta en vigor. Fecha
del documento: 02/06/2023; Fecha de adopcién

@ Reglamento de Ejecucion (UE) 2023/1078 de la Comision de 2 de junio de 2023 por la que se aprueba el uso del ozono
generado a partir de oxigeno como sustancia activa para su uso en biocidas de los tipos 2, 4, 5y 11 de conformidad con
el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE).
C/2023/3489. DO L 144 de 5.6.2023, p. 7/10 0 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o ain
no esta en vigor. Fecha del documento: 02/06/2023; Fecha de adopcion

@ Decisién de Ejecucion (UE) 2023/1088 de la Comisién de 2 de junio de 2023 por la que se retrasa la fecha de expiracion
de la aprobacion de la deltametrina para su uso en biocidas del tipo de producto 18, de conformidad con el Reglamento
(UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3478. DO L 144
de 5.6.2023, p. 100/101 © Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o alin no esta en vigor.
Fecha del documento: 02/06/2023; Fecha de adopcion

@ Recomendacion del Consejo sobre la intensificacion de las medidas de la UE para luchar contra la resistencia a los
antimicrobianos de acuerdo con el concepto «Una sola salud» (base juridica propuesta por la Comisién: articulo 168,
apartado 6, del TFUE) - Adopcion. ST 9581 2023 INIT. Fecha del documento: 01/06/2023

@ Propuesta de DIRECTIVA DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO que modifica la Directiva 2009/18/CE por la
que se establecen los principios fundamentales que rigen la investigacion de accidentes en el sector del transporte
maritimo. ST 10115 2023 INIT. Fecha del documento: 01/06/2023

@ Propuesta de DIRECTIVA DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO que modifica la Directiva 2009/18/CE por la
que se establecen los principios fundamentales que rigen la investigacion de accidentes en el sector del transporte
maritimo. COM/2023/270 final. Fecha del documento: 01/06/2023

@ DOCUMENTO DE TRABAJO DE LOS SERVICIOS DE LA COMISION RESUMEN DEL INFORME DE LA EVALUACION DE
IMPACTO que acomparfia al documento Propuesta de Directiva del Parlamento Europeo y del Consejo que modifica la
Directiva 2009/18/CE por la que se establecen los principios fundamentales que rigen la investigacién de accidentes en
el sector del transporte maritimo. SWD/2023/146 final Fecha del documento: 01/06/2023

@ Decisién de Ejecucion (UE) 2023/1084 de la Comisién de 1 de junio de 2023 sobre las objeciones no resueltas relativas
a las condiciones para conceder una autorizacion al biocida A-Quasan de conformidad con el Reglamento (UE)
n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo [notificada con el nimero C(2023) 3447] (Texto pertinente a efectos
del EEE). C/2023/3447. DO L 144 de 5.6.2023, p. 91/93 & Vigente. Fecha del documento: 01/06/2023; Fecha de adopcién

@ Reglamento de Ejecucion (UE) 2023/1073 de la Comisién de 1 de junio de 2023 por el que se concede una autorizacion
de la Unidn para el biocida Unico «Spray On wipes» de conformidad con el Reglamento (UE) n.o 528/2012 del Parlamento
Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2023/3479. DO L 143 de 2.6.2023, p. 118/126 0} Fecha
de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacidén) o aln no esta en vigor. Fecha del documento: 01/06/2023;
Fecha de adopcién

@ Texto consolidado: Reglamento de Ejecucion (UE) 2016/799 de la Comisidn, de 18 de marzo de 2016, por el que se
ejecuta el Reglamento (UE) n.o 165/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, que establece los requisitos para la
construccién, ensayo, instalacién, funcionamiento y reparacién de los tacdgrafosy de sus componentes (Texto
pertinente a efectos del EEE). Cédigo CELEX: 02016R0799-20230821. Fecha del documento: 21/08/2023

@ Estado de ingresos y de gastos para el gjercicio 2022 — Autoridad Laboral Europea (ALE) 2023/C 191/01. DO C 191 de
31.5.2023, p. 1/6. Fecha del documento: 31/05/2023
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@ Orden IGD/703/2023, de 28 de junio, por la que se aprueban las bases de la concesién del distintivo "lgualdad en la
Empresa" y se efectia la convocatoria correspondiente al afio 2023. Boletin Oficial del Estado: viernes 30 de junio de
2023, Num. 155

@ Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, por el que se adoptan y prorrogan determinadas medidas de respuesta a las
consecuencias econdmicas y sociales de la Guerra de Ucrania, de apoyo a la reconstruccion de laisla de La Paimay a
otras situaciones de vulnerabilidad; de transposicion de Directivas de la Unién Europea en materia de modificaciones
estructurales de sociedades mercantiles y conciliacion de la vida familiar y la vida profesional de los progenitores y los
cuidadores; y de ejecucién y cumplimiento del Derecho de la Unién Europea. Boletin Oficial del Estado: jueves 29 de
junio de 2023, Num. 154

@ Resolucion de 10 de mayo de 2023, de la Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria, por la que se actualizan las referencias
normativas de la Instruccion ferroviaria: Especificaciones técnicas de material rodante ferroviario para la entrada en
servicio de unidades autopropulsadas, locomotoras y coches. Boletin Oficial del Estado: jueves 22 de junio de 2023,
NUm. 148

@ Real Decreto 524/2023, de 20 de junio, por el que se aprueba la Norma Bésica de Proteccién Civil. Boletin Oficial del
Estado: miércoles 21 de junio de 2023, Num. 147

@ Resolucion de 1 de junio de 2023, de la Direccion General de la Marina Mercante, por la que se concede la prérroga de
la homologacion de balsa salvavidas, marca Survitec, modelo Syntesy Crucero ISO 9650-4 personas, Recreo, NO
SOLAS, para su uso en buques y embarcaciones de bandera espafiola. Boletin Oficial del Estado: martes 20 de junio de
2023, Num. 146

@ Resolucion de 1 de junio de 2023, de la Direccion General de la Marina Mercante, por la que se concede la prérroga de
la homologacion de balsa salvavidas, marca Survitec, modelo Syntesy Crucero ISO 9650-6 personas, Recreo, NO
SOLAS, para su uso en buques y embarcaciones de bandera espafiola. Boletin Oficial del Estado: martes 20 de junio de
2023, Num. 146

@ Resolucion de 1 de junio de 2023, de la Direccion General de la Marina Mercante, por la que se concede la prérroga de
la homologacién de balsa salvavidas, marca Survitec, modelo Syntesy Crucero ISO 9650-8 personas, Recreo, NO
SOLAS, para su uso en buques y embarcaciones de bandera espafola. Boletin Oficial del Estado: martes 20 de junio de
2023, Num. 146

@ Resolucion de 1 de junio de 2023, de la Direccion General de la Marina Mercante, por la que se concede la prérroga de
la homologacién de balsa salvavidas, marca Survitec, modelo Syntesy Crucero ISO 9650-12 personas, recreo, NO
SOLAS, para su uso en buques y embarcaciones de bandera espafola. Boletin Oficial del Estado: martes 20 de junio de
2023, Num. 146

@ Resolucion de 1 de junio de 2023, de la Direccion General de la Marina Mercante, por la que se concede la prérroga de
la homologacién de balsa salvavidas, marca Survitec, modelo Syntesy Crucero ISO 9650-10 personas, recreo, NO
SOLAS, para su uso en buques y embarcaciones de bandera espafola. Boletin Oficial del Estado: martes 20 de junio de
2023, Num. 146

@ Resolucion de 24 de mayo de 2023, de la Direccion de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea, por la que se deja sin
efecto la Resolucion de 25 de febrero de 2022, por la que se emite un medio alternativo de cumplimiento de conformidad
con lo establecido en el CAMO.A.305 c) del Reglamento (UE) n.° 1321/2014 de la Comisidn, de 26 de noviembre de 2014,
sobre el mantenimiento de la aeronavegabilidad de las aeronaves y productos aeronauticos, componentes y equipos y
sobre la aprobacién de las organizaciones y personal que participan en dichas tareas, en lo que respecta a los requisitos
que deben demostrar los responsables de seguridad. Boletin Oficial del Estado: martes 20 de junio de 2023, Nium. 146

@ Resolucion de 8 de junio de 2023, de la Direccidén General de Ordenacion de la Seguridad Social, por la que se establecen
los términos para la aplicacién a las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social de los coeficientes para la gestidn
de la prestacién econémica de incapacidad temporal derivada de contingencias comunes de los trabajadores por cuenta
ajena de las empresas asociadas. Boletin Oficial del Estado: lunes 19 de junio de 2023, Num. 145

@ Resolucion de 12 de junio de 2023, de la Direccidn de Tréfico, del Departamento de Seguridad, por la que se modifica la
Red de ltinerarios de Mercancias Peligrosas recogida en la Resolucidén de 24 de enero de 2023, de medidas especiales
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de regulacién de trafico durante el afio 2023 en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco. Boletin Oficial del Estado:
viernes 16 de junio de 2023, NUm. 143

Resoluciéon de 5 de junio de 2023, de la Direccion General de Politica Energética y Minas, por la que se autoriza la
modificacion de la aprobacion de tipo de aparato radiactivo de los equipos generadores de rayos X de la marca Rapiscan,
para incluir el modelo 935 DX. Boletin Oficial del Estado: miércoles 14 de junio de 2023, Num. 141

Resoluciéon de 5 de junio de 2023, de la Direccién General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, por la que
se publica la relacion de normas UNE aprobadas por la Asociacidén Espafiola de Normalizacion, durante el mes de mayo
de 2023. Boletin Oficial del Estado: lunes 12 de junio de 2023, Nim. 139

Resoluciéon de 5 de junio de 2023, de la Direccidn General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, por la que
se publica la relacién de normas UNE, anuladas durante el mes de mayo de 2023. Boletin Oficial del Estado: lunes 12 de
junio de 2023, Nam. 139

Resoluciéon de 5 de junio de 2023, de la Direccion General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, por la que
se someten a informacién publica los proyectos de norma UNE que la Asociacién Espariola de Normalizacién tiene en
tramitacién, correspondientes al mes de mayo de 2023. Boletin Oficial del Estado: lunes 12 de junio de 2023, Num. 139

Resoluciéon de 5 de junio de 2023, de la Direccidn General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, por la que
se someten a informacién publica los proyectos de normas europeas e internacionales que han sido tramitados como
proyectos de norma UNE por la Asociacién Espafiola de Normalizacién, correspondientes al mes de mayo de 2023.
Boletin Oficial del Estado: lunes 12 de junio de 2023, Nim. 139

Resoluciéon de 5 de junio de 2023, de la Direccidn General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, por la que
se publica la relacion de normas europeas que han sido ratificadas durante el mes de mayo de 2023 como normas
espafolas. Boletin Oficial del Estado: lunes 12 de junio de 2023, Num. 139

Resolucién de 7 de junio de 2023, del Congreso de los Diputados, por la que se ordena la publicacion del Acuerdo de
convalidacion del Real Decreto-ley 4/2023, de 11 de mayo, por el que se adoptan medidas urgentes en materia agraria
y de aguas en respuesta a la sequia y al agravamiento de las condiciones del sector primario derivado del conflicto bélico
en Ucrania y de las condiciones climatolégicas, asi como de promocién del uso del transporte publico colectivo terrestre
por parte de los jévenes y prevencion de riesgos laborales en episodios de elevadas temperaturas. Boletin Oficial del
Estado: viernes 9 de junio de 2023, Num. 137

Resolucién de 29 de mayo de 2023, de la Direcciéon General de Politica Energética y Minas, por la que se autoriza la
aprobacién de tipo de aparato radiactivo de los equipos generadores de rayos X de la marca Biometic, modelos MITO
250 ES01 y MITO 250 ES02. Boletin Oficial del Estado: jueves 8 de junio de 2023, Num. 136

Resolucién de 29 de mayo de 2023, de la Direcciéon General de Politica Energética y Minas, por la que se autoriza la
modificacién de aprobacién de tipo de aparato radiactivo de los equipos generadores de rayos X marca Sesotec GmbH,
para incluir la serie Raycon D+ MX, modelos 1400/360/330/200, 1400/660/450/250 y 1900/360/330/200. Boletin Oficial
del Estado: jueves 8 de junio de 2023, Num. 136

Resolucién de 24 de mayo de 2023, de la Secretaria de Estado de Empleo y Economia Social, por la que se publica el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 21 de junio de 2022, por el que se aprueba la Estrategia Nacional de Impulso del
Trabajo Autdonomo (ENDITA) 2022-2027. Boletin Oficial del Estado: jueves 1 de junio de 2023, Num. 130

Resolucién de 23 de mayo de 2023, de la Direccién General de Politica Energética y Minas, por la que se autoriza la
modificacién de la aprobacion de tipo de aparato radiactivo de los equipos generadores de rayos X de la marca Smiths
Heimann, para incluir el modelo HI-SCAN 6040 CTIX Model S. Boletin Oficial del Estado: jueves 1 de junio de 2023, Num.
130

Resolucién de 22 de mayo de 2023, de la Intervencién General de la Administracién del Estado, por la que se aprueba la
adaptacion al Sector Publico de las Normas Internacionales de Gestién de la Calidad y de la Norma Internacional de
Auditoria. Boletin Oficial del Estado: jueves 1 de junio de 2023, Nam. 130
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2023ko ekainaren 30ean eguneratuak

@ EBAZPENA, 2023ko maiatzaren 31koa, Laneko eta
Gizarte Segurantzako zuzendariarena, zeinaren bidez
xedatzen baita EAEko arte eszenikoen sektorearen
hitzarmen  kolektiboa  erregistratu, gorde eta
argitaratzea. EHAA, 123. zk., 2023ko ekainaren 29a,
osteguna

@ EBAZPENA, 2023ko ekainaren 12koa, Trafikoko
zuzendariarena, zeinaren bidez aldatzen baita Salgai
Arriskutsuetarako Ibilbideen Sarea, 2023. urtean Euskal
Autonomia Erkidegoko trafikoa arautzen duten neurri
bereziak ezartzeko den 2023ko urtarrilaren 24ko
Ebazpenean jasotakoa; izan ere, hegoaldeko metropoli-
saihesbidearen 1b fasea (AP-8) inauguratu eta Bizkaiko
Errepide Sarearen Katalogoan sartu da. EHAA, 122. zk.,
2023ko ekainaren 28a, asteazkena

@ 69/2023 DEKRETUA, maiatzaren 23koa, ertzaintzako
langileen 2011., 2012. eta 2013. urteetarako lan-
baldintzak arautzeko akordioa onartzen duen dekretua
hirugarrenez aldatzen duena. EHAA, 108. zk., 2023ko
ekainaren 8a, osteguna

@ EBAZPENA, 2023ko maiatzaren 25ekoa, Osalan-
Laneko Segurtasun eta Osasunerako Euskal
Erakundeko zuzendari nagusiarena, Osalan-Laneko
Segurtasun eta Osasunerako Euskal Erakundeko
zuzendariorde teknikoaren lanpostua izendapen askez
betetzeko deialdi publikoa iragartzeko dena. EHAA, 105.
zk., 2023ko ekainaren 5a, astelehena

Actualizadas a 30 de junio de 2023

RESOLUCION de 31 de mayo de 2023, del Director de
Trabajo y Seguridad Social, por la que se dispone el
registro, depdsito y publicacion del Convenio Colectivo
del Sector de Artes Escénicas de la Comunidad
Autdénoma del Pais Vasco. BOPV, n.° 123, jueves 29 de
junio de 2023

RESOLUCION de 12 de junio de 2023, de la Directora
de Trafico, por la que se modifica la Red de ltinerarios
de Mercancias Peligrosas recogida en la Resolucién de
24 de enero de 2023, de medidas especiales de
regulacion de trafico, durante el afio 2023, en la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco, por la
inauguracién e incorporacién al Catalogo de la Red de
Carreteras de Bizkaia de la Variante Sur Metropolitana
fase 1b (AP-8). BOPV, n.° 122, miércoles 28 de junio de
2023

DECRETO 69/2023, de 23 de mayo, de tercera
modificacion del Decreto por el que se aprueba el
Acuerdo regulador de las condiciones de trabajo del
personal de la Ertzaintza para los afios 2011, 2012 y
2013. BOPV, n.° 108, jueves 8 de junio de 2023

RESOLUCION de 25 de mayo de 2023, de la Directora
General de Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud
Laborales, por la que se anuncia la convocatoria publica
para la provisién, por el sistema de libre designacion,
del puesto de trabajo de Subdirector/a Técnico/a de
Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.
BOPV, n.° 105, lunes 5 de junio de 2023
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| Cédigos electrénicos |

Agencia Estatal del Boletin Oficial del Estado Compilaciones realizadas por la Agencia Estatal
erakundeak egindako konpilazioak. Hemen del Boletin Oficial del Estado de las principales
indarrean dauden ordenamendu juridikoko arau normas vigentes del ordenamiento juridico,
nagusiak aurkituko ditugu, beti eguneratuta, gai permanentemente actualizadas, en relacién con:

hauei dagokionez:

Legislacion Social
Caodigo de Legislacion Social
Cooperativas, Sociedades Laborales y Trabajador Autbnomo
Cédigo Laboral y de la Seguridad Social
Prevencién de riesgos laborales
Trabajo Autdbnomo

Seguridad Vial, Transporte y Telecomunicaciones
Codigo de Legislacion Ferroviaria
Codigo de Trafico y Seguridad Vial [Eguneratua | Actualizadd|

El cédigo «Cédigo de Trafico y Seguridad Vial» ha sido actualizado el 26 de mayo de 2023, por modificaciones incorporadas en: Real
Decreto 818/2009, de 8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de Conductores | ANEXO IV Aptitudes psicofisicas
requeridas para obtener o prorrogar la vigencia del permiso o de la licencia de conduccién

Cédigo del Transporte de Mercancias por Carretera

Defensa y Seguridad
Cédigo de Violencia de Género y Doméstica
Codigo de Proteccion Civil
Armas y Explosivos

Derecho Constitucional
Igualdad de Género
Codigo del Derecho de la Discapacidad. Legislacion Estatal
Legislacion de Menores

Derecho Administrativo General
Caodigo de la Mineria

Industria y Energia
Reglamentacion de Seguridad Industrial Instalaciones industriales
Reglamentacién de Seguridad Industrial Productos Industriales
Reglamentacién de Vehiculos
Reglamento electrotécnico para baja tensién e ITC
Codigo de la Energia Eléctrica
Caodigo del Gas
Caodigo del Petréleo
Coédigo de Seguridad Nuclear
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https://hiztegiak.elhuyar.eus/es/compilaci%C3%B3n
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=039_Codigo_de_Legislacion_Social&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=071_Cooperativas_Sociedades_Laborales_y_Trabajador_Autonomo&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=093_Codigo_Laboral_y_de_la_Seguridad_Social_&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=037_Prevencion_de_riesgos_laborales&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=267_Trabajo_Autonomo&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=120_Codigo_de_Legislacion_Ferroviaria&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=020_Codigo_de_Trafico_y_Seguridad_Vial&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2009-9481
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2009-9481
http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2009-9481#aniv
http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2009-9481#aniv
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=327_Codigo_del_Transporte_de_Mercancias_por_Carretera&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=200_Codigo_de_Violencia_de_Genero_y_Domestica_&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=174_Codigo_de_Proteccion_Civil&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=336_Armas_y_Explosivos&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=304_Igualdad_de_Genero_&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=125_Codigo_del_Derecho_de_la_Discapacidad_Legislacion_Estatal&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=286_Legislacion_de_Menores&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=196_Codigo_de_la_Mineria_&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=351_Reglamentacion_de_Seguridad_Industrial_Instalaciones_industriales&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=349_Reglamentacion_de_Seguridad_Industrial_Productos_Industriales&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=418_Reglamentacion_de_Vehiculos&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=326_Reglamento_electrotecnico_para_baja_tension_e_ITC&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=014_Codigo_de_la_Energia_Electrica&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=130_Codigo_del_Gas&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=152_Codigo_del_Petroleo&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=219_Codigo_de_Seguridad_Nuclear&tipo=C&modo=2
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Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentacion
Cédigo de Derecho Agrario (V) Sanidad vegetal y productos fitosanitarios
Cédigo de Derecho Agrario (VII) Operaciones con el ganado
Caodigo de Derecho Agrario (VIIl) Enfermedades del ganado y medicamentos
Codigo de Derecho Agrario (XI) Comunidades Auténomas (en revision)
Cédigo de Pesca y Acuicultura (lll) Empresa Pesquera Maritima
Derecho Agroalimentario (Contexto Sectorial de la Industria Agroalimentaria)

Medio Ambiente
Caddigo del Ruido
Codigo de Residuos y Sustancias Peligrosas
Cédigo Forestal 3: Incendios Forestales

Sanidad y Farmacia
Codigo Sanitario
Cddigo del Sistema Sanitario
Cédigo del Sistema Sanitario Normativa Autonémica
Codigo de Profesionales Sanitarios
Caodigo del Control Sanitario
Cédigo del Control Sanitario Normativa Autonémica
Cédigo de Derecho Farmacéutico
Caodigo de Vigilancia Epidemioldgica

COVID-19
COVID-19: Trabajadores Auténomos
COVID-19: Colectivos Vulnerables
COVID-19: Derecho Europeo y Estatal
COVID-19 Derecho Autondémico
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https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=284_Codigo_de_Derecho_Agrario_V_Sanidad_vegetal_y_productos_fitosanitarios_&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=274_Codigo_de_Derecho_Agrario_VII_Operaciones_con_el_ganado&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=294_Codigo_de_Derecho_Agrario_VIII_Enfermedades_del_ganado_y_medicamentos&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=285_Codigo_de_Derecho_Agrario_XI_Comunidades_Autonomas_&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=422_Codigo_de_Pesca_y_Acuicultura_III_Empresa_Pesquera_Maritima&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=247_Derecho_Agroalimentario_Contexto_Sectorial_de_la_Industria_Agroalimentaria&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=184_Codigo_del_Ruido&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=156_Codigo_de_Residuos__y_Sustancias_Peligrosas&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=270_Codigo_Forestal_3_Incendios_Forestales&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=084_Codigo_Sanitario&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=088_Codigo_del_Sistema_Sanitario&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=224_Codigo_del_Sistema_Sanitario_Normativa_Autonomica&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=115_Codigo_de_Profesionales_Sanitarios&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=146_Codigo_del_Control_Sanitario&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=225_Codigo_del_Control_Sanitario_Normativa_Autonomica&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=081_Codigo_de_Derecho_Farmaceutico&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=352_Codigo_de_Vigilancia_Epidemiologica&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=358_COVID-19_Trabajadores_Autonomos&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=359_COVID-19_Colectivos_Vulnerables&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=355_COVID-19_Derecho_Europeo_y_Estatal__&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=396_COVID-19_Derecho_Autonomico&tipo=C&modo=2
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Erga Legislacion

Estatuko Aldizkari Ofizialean eta Europar
Batasuneko Egunkari Ofizialetan laneko
segurtasunarekin eta osasunarekin lotutako arau-
berrikuntzak  jasotzen ditu, xedapenetako
testuekiko zuzeneko estekak barne.

Argitaratutako azken zenbakia:
Numero 5 (mayo 2023) (pdf)

Novedades normativas relacionadas con la
seguridad y salud en el trabajo publicadas en el
Boletin Oficial del Estado y en los Diarios Oficiales
de la Unién Europea incluyendo vinculos directos
a los textos de las disposiciones.

Ultimo ndmero publicado:
Numero 5 (mayo 2023) (pdf)

LANEk (OIT) datu-base globala sortu du Laneko
Segurtasun eta Osasunerako legeriarekin.

LEGOSH datu basera sartu
LEGOSH datu baseren promozio liburuxka jaitsi (pdf)

La OIT ha creado una base de datos global con la
legislacion de Seguridad y Salud Laboral.

Accede a la base de datos LEGOSH

Descarga el folleto promocional de la base de datos
LEGOSH (pdf)

Normlex |

NORMLEXek informazioa eskaintzen du Lanaren
Nazioarteko Arauei buruz (hala nola berrespenei
buruzko informazioa, memoriak bidaltzeko
betebeharra, kontrol-organoen iruzkinak, etab.)
eta lanari eta gizarte-segurantzari buruzko legeria
nazionalari buruz. Gai horiei buruzko datu osoak
eta erabilerrazak emateko eta NATLEX datu-basea
eta APPLIS, ILOLEX eta LIBSYND datu-baseetako
informazioak integratzeko diseinatu da.

NORMLEX datu basera sartu

NORMLEX es un sistema que ofrece informacién
sobre las Normas Internacionales del Trabajo (tal

como informacidén sobre las ratificaciones, la
obligacién de envio de memorias, los comentarios
de los o6rganos de control, etc.) y sobre la
legislacion nacional sobre trabajo y seguridad
social. Ha sido disefiada con el fin de proveer
datos completos y faciles de uso sobre dichos
temas y de integrar la base de datos NATLEX, asi
como las informaciones de las bases de datos
APPLIS, ILOLEX y LIBSYND.

Accede a NORMLEX

Bestelakoak | Otros

“Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo”ren lege-testuak eta gida teknikoak.

Europar Batasuneko segurtasun eta osasun arloko
legeria.

Lanaren Nazioarteko Erakundearen arauak.

Textos legales y guias técnicas del Instituto Nacional
de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Legislacion en materia de seguridad y salud de la Unién
Europea.

Normas de la Organizacion Internacional del Trabajo
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https://www.insst.es/erga-legislacion
https://www.insst.es/documents/94886/4629847/Erga+Legislaci%C3%B3n+n%C2%BA5+-+2023.pdf/19efce24-9430-c317-9078-49cbdc1053e5?t=1686222483412
https://www.insst.es/documents/94886/4629847/Erga+Legislaci%C3%B3n+n%C2%BA5+-+2023.pdf/19efce24-9430-c317-9078-49cbdc1053e5?t=1686222483412
https://www.ilo.org/safework/info/publications/WCMS_345643/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/dyn/legosh/en/f?p=LEGPOL:1000
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---protrav/---safework/documents/publication/wcms_250467.pdf
https://www.ilo.org/dyn/legosh/en/f?p=LEGPOL:1000
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---protrav/---safework/documents/publication/wcms_250467.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---protrav/---safework/documents/publication/wcms_250467.pdf
https://www.ilo.org/safework/info/publications/WCMS_345643/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=NORMLEXPUB:1:0::NO:::
https://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=NORMLEXPUB:1:0::NO:::
https://www.insst.es/normativa
https://www.insst.es/guias-tecnicas-transversales
https://osha.europa.eu/es/safety-and-health-legislation
https://osha.europa.eu/es/safety-and-health-legislation
https://www.ilo.org/global/standards/subjects-covered-by-international-labour-standards/occupational-safety-and-health/lang--es/index.htm
https://www.insst.es/normativa
https://www.insst.es/guias-tecnicas-transversales
https://osha.europa.eu/es/safety-and-health-legislation
https://osha.europa.eu/es/safety-and-health-legislation
https://www.ilo.org/global/standards/subjects-covered-by-international-labour-standards/occupational-safety-and-health/lang--es/index.htm
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Eta gogoratu... Osalaneko Liburutegiak
harpidetuta dauzkan datu-base
juridikoak eskuragarri ditu. Kontsulta
egin ahal izateko, jar zaitez
harremanetan posta elektronikoa erabiliz
Osalaneko Liburutegiarekin.

[ cusio sumianea ST Gominno vasco

Y recuerda... la Biblioteca de Osalan esta
suscrita a las siguientes bases de datos
de ambito juridico. Para poder
consultarlas ponte en contacto por correo
electrénico con la Biblioteca de Osalan.

Tirant On-line Premium

Harpidetza horrek eduki hauek ditu: Biblioteca
Virtual Juridica, Tirant lo Blanch argitaletxearen
liburu elektronikoen plataforma da. Plataforma
horretara etengabe doaz gehitzen argitalpen
berriak. Gainera, atari digital horretatik bertatik
sartu ahal izango da: Tirant Online datu-base
juridikora.  Utilitateen  artean, legeria eta
jurisprudentziaren bilaketa aurreratua,
inprimakiak, eskemak edo bibliografia eskuratzea
eta abar.

Esta suscripcion reune la Biblioteca Virtual
juridica (la plataforma de libros electrénicos de la
editorial Tirant lo Blanch, incrementada
constantemente) y la base de datos juridica Tirant
Online propiamente dicha, con las utilidades de
busqueda avanzada de jurisprudencia vy
legislacion, obtencion de formularios, esquemas o
bibliografia, etc.

q-Memento plus social

Francis Lefebvre argitaletxeak duen lineako
informazio juridikoaren sistema da. Sistema horren
baitan besteak beste Legegintzari buruzko
informazioa eta Jurisprudentziari buruzkoa
aurkituko ditugu, baita doktrina gizarte alorreko
testu osagarrien ingurukoak ere (“Memento
Prevencion de Riesgos Laborales” barne). Interneti
eskerrak, MEMENTOAK erabat eguneratuak dira.

Sistema de informacién juridica on-line de la
editorial Francis Lefebvre que incluye Ila
legislacion, jurisprudencia, doctrina y textos
complementarios del ambito social. Incluye todos
los Mementos de tematica socio laboral (incluido
el Memento Prevencion de Riesgos Laborales)
totalmente actualizados gracias a Internet.

la Ley Digital

Wolters Kluwer taldeko datu-base bat da, eduki
juridikoa zabala duena. Jurisprudentzia, legeria
orokorra eta hitzarmen kolektiboak biltzen ditu eta,
gainera, La Ley argitaletxearen aldizkari pila baten
doktrina-artikuluak testu osoan jasotzen ditu.

Base de datos de amplio contenido juridico del
grupo Wolters Kluwer. Ademas de jurisprudencia
y legislacidon de caracter general, incluye
convenios colectivos y dispone, a texto completo,
de los articulos doctrinales de un gran numero de
revistas de la editorial La Ley.

Westlaw Aranzadi

Munduan lider dugun datu-base juridiko orokor
honek gure herrialdean jasotzen ditu Aranzadi
Argitaletxearen ibilbide eta argitalpen-fondoa.
Gainera, legeria, jurisprudentzia, hitzarmen
kolektiboak, lege-proiektuak eta albisteak dauzka
baita Practico social izenekoa ere.

Base de datos juridica general lider a nivel mundial
y que, en nuestro pais, recoge la trayectoria y el
fondo editorial de Editorial Aranzadi. Contiene
legislacion, jurisprudencia, convenios colectivos,
bibliografia, proyectos de ley, practico social y
noticias.
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mailto:r-lamas@euskadi.eus
mailto:r-lamas@euskadi.eus
mailto:r-lamas@euskadi.eus
https://www.tirantonline.com/tol/
https://acceso.qmemento.com/welcome.do?forward=qmemento
http://laleydigital.laley.es/Content/Inicio.aspx

Plan de accion 2023-2024: Estrategia Espainola de Seguridad y Salud en el
Trabajo, 2023-2027

La Estrategia Espafiola de Seguridad y Salud en el Trabajo (EESST) 2023-2027 se ha
configurado como un marco de trabajo conjunto entre las Administraciones Publicas PLAN DE QS\I
y los Interlocutores Sociales, sustentado en el compromiso y la colaboracion de todas ACC|(’)N 8 g
y todos los agentes.

ESTRATEGIA ESPARIOLA DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

Estos dos principios, que han regido el proceso de negociacién de la Estrategia, han 2023-2027
de estar presentes también en la implementacion de la misma a través de sus Planes
de Accion. Este primer Plan de Accion 2023-2024 incluye 106 medidas dirigidas a la
consecucion de los 6 objetivos de la Estrategia a ejecutar, o iniciar su ejecucién, en
2023-2024.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

Memoria de actividades 2022

Memoria anual de actividades, donde se recoge la actividad desarrollada en 2022 a \ :
través de las unidades y departamentos que configuran este organismo. , X
Esta memoria esta estructurada de forma sencilla presentando el conjunto de las \»

actividades realizadas, el desarrollo de los proyectos fijados y los resultados & ( (
alcanzados en cumplimiento de las funciones atribuidas, con especial referencia a las \% Mot da ‘

actuaciones relativas a Estudios e Investigacion, Asesoramiento Técnico y Divulgacion. Actividades

/](‘
Para finalizar, la memoria concluye con la descripcion de las actuaciones en el marco - j‘“ 20‘78 %‘

de la cooperacion institucional, asi como de las actividades horizontales de gestién
econdmica-financiera y presupuestaria y de los recursos humanos del organismo.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

L'intelligence artificielle au service de la santé et de la sécurité au travail, enjeux et perspectives a I'horizon
2035. Journée prospective INRS. Paris, 18 novembre 2022

Bigaillon C, Ly F

El 18 de noviembre de 2022, el INRS organizé un dia para presentar su trabajo prospectivo destinado a explorar cémo
los sistemas que movilizan la inteligencia artificial (IA) podrian usarse para mejorar la salud y la seguridad en el trabajo
para 2035. Este dia permitio la presentacion y el debate de los resultados de una reflexién colectiva en la que participaron
expertos en A, diversos actores y actrices empresariales y especialistas en prevencion.

Jaitsi (frantsesez) | Descarga (en francés) (pdf)

lturria | Fuente: INRS

" Cultura de la prevencién y de la seguridad / Estado general de la salud y la seguridad en el trabajo / Politicas publicas
para la prevencién / Gestion de la prevencién / Economia de la prevencién / Formacién técnica en prevencion
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https://www.insst.es/documents/94886/375219/Plan+de+acci%C3%B3n+2023-2024+EESST+2023-2027.pdf/d626cb5a-3d59-86ba-2914-246f7593c260?t=1687517888837
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/plan-de-accion-2023-2024-eesst-2023-2027
https://www.insst.es/documents/94886/4545430/Memoria+de+Actividades+INSST+2022.pdf/ae63c8c9-0538-3244-59a7-c2d9eb2ce106?t=1687538471528
https://www.insst.es/documentacion/material-tecnico/documentos-tecnicos/memoria-de-actividades-2022
https://www.inrs.fr/dms/inrs/CataloguePapier/DMT/TI-TD-300/td300.pdf
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=TD%20300
http://www.invassat.gva.es/es/visor-biblioteca?p_p_id=122_INSTANCE_LOQXfM9RtBB8&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_resetCur=true&p_r_p_564233524_categoryId=161740708
http://www.invassat.gva.es/es/visor-biblioteca?p_p_id=122_INSTANCE_LOQXfM9RtBB8&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_resetCur=true&p_r_p_564233524_categoryId=161740736
http://www.invassat.gva.es/es/visor-biblioteca?p_p_id=122_INSTANCE_LOQXfM9RtBB8&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_resetCur=true&p_r_p_564233524_categoryId=161740789
http://www.invassat.gva.es/es/visor-biblioteca?p_p_id=122_INSTANCE_LOQXfM9RtBB8&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_resetCur=true&p_r_p_564233524_categoryId=161740789
http://www.invassat.gva.es/es/visor-biblioteca?p_p_id=122_INSTANCE_LOQXfM9RtBB8&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_resetCur=true&p_r_p_564233524_categoryId=161740717
http://www.invassat.gva.es/es/visor-biblioteca?p_p_id=122_INSTANCE_LOQXfM9RtBB8&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_resetCur=true&p_r_p_564233524_categoryId=161740743
https://www.insst.es/documents/94886/375219/Plan+de+acci%C3%B3n+2023-2024+EESST+2023-2027.pdf/d626cb5a-3d59-86ba-2914-246f7593c260?t=1687517888837
https://www.insst.es/documents/94886/4545430/Memoria+de+Actividades+INSST+2022.pdf/ae63c8c9-0538-3244-59a7-c2d9eb2ce106?t=1687538471528
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Directrices para una eficaz coordinacion de actividades empresariales

Este documento tiene como objetivo establecer unas directrices basicas que permitan REC e

llevar a cabo la coordinacién de actividades 9mpresar|a!es (CAE) de forma eﬂmen’;e, de PARA UNA EFICAZ COORDINACION
manera que se controlen realmente los riesgos derivados de la concurrencia de DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES
actividades empresariales. Para ello, la CAE debe considerarse como un proceso que
debe adaptarse a la naturaleza y a la estructura de la organizacién y a cada escenario que
se pueda presentar.

Incluye una primera parte en la que se identifican las figuras intervinientes y la descripcién
de las obligaciones que le corresponden a cada una de ellas en funcion de las
circunstancias que se presenten. En una segunda parte, se analizan cada una de las cuatro
etapas de las que consta el proceso y se aportan criterios para el cumplimiento eficaz de
las actuaciones a llevar a cabo en cada una de ellas y para seleccionar los medios de
coordinacién que pueden resultar mas utiles en funcion de los distintos escenarios que se
puedan presentar.

Para ilustrarlo se incluye un ejemplo practico para cada una de las etapas indicadas
referidas a diferentes situaciones que pueden presentarse.

Documentos Técnicos

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf) =

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

Concepto y formas de trabajo: influencia de los cambios socioeconémicos y techolégicos
Rodrigo Agullé J
Revista Critica de Relaciones de Trabajo, Laborum, Num. 6: 1er Trimestre 2023, 97-119.

Este estudio analiza cémo la concepcion del trabajo ha variado a lo largo de la historia y se han desarrollado nuevas
formas de trabajo. Las transformaciones sociales, econémicas y en los sistemas productivos han motivado estos
cambios. Estas modificaciones, motivadas en gran parte por el rapido crecimiento de los avances tecnolégicos, implican
en la actualidad nuevas formas de concebir el trabajo, centrado en la persona; efectos en el mercado de trabajo,
caracterizado mayoritariamente por la realizacion de trabajos relacionados con los servicios por cuenta ajena en el sector
privado; y nuevas formas de trabajo, como el teletrabajo, el trabajo en la Industria 4.0, el Smart Working, el trabajo
enmarcado en la Gig Economy, o el coworking. El desarrollo tecnoldgico no se detiene, como demuestra el surgimiento
de la denominada Industria 5.0, por lo que las personas necesitan formarse continuamente para responder a los retos
actuales y futuros.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

Living and working in Europe 2022

El afo 2022 se abrié con un cauto optimismo. Europa estaba saliendo de dos afios de la pandemia Furoloire
de COVID-19, con NextGenerationEU estableciendo un plan para una recuperaciéon que construye
un futuro fuerte y sostenible. Sin embargo, el ataque ruso a Ucrania a principios de afio cambid
drasticamente la situacién y cred nuevos disturbios en todo el continente. En su trabajo durante el . . .
afio, Eurofound documenté el impacto del aumento del costo de vida y otros acontecimientos Living and workmg
derivados de la guerra en el bienestar econémico y psicoldgico de las y los europeos. Este anuario ) Europe
de 2022 también resume los hallazgos de la encuesta principal de la Agencia sobre las condiciones
de trabajo durante la pandemia, su informe de tendencias en el empleo y su estudio del papel
potencial del dialogo social en la transicién verde y digital. La investigacién de Eurofound sobre las
condiciones de trabajo y de vida en Europa proporciona una base de evidencia para contribuir a la
formulacién de politicas sociales y lograr la visién de la Agencia de "ser la principal fuente de
conocimiento de Europa para una vida y un trabajo mejores".

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

lturria | Fuente:

Pensamiento innovador en seguridad. Nuevos enfoques en gestion de la seguridad y salud laboral

La brecha comunicativa entre quienes investigan y quienes gestionan la seguridad en el dia a dia puede ser muy amplia.
Por ello, en Foment del Treball han considerado la necesidad de acercar a las y los profesionales de la seguridad los
avances y nuevos enfoques que han surgido a lo largo de los ultimos afios en el marco de la Ciencia de la Seguridad.
Estos nuevos enfoques pueden resultar muy Utiles para ayudar a comprender e incluso avanzar en algunos de los
problemas a los que las y los profesionales de la seguridad se enfrentan en su realidad diaria.
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https://www.insst.es/documents/94886/5326464/Directrices+para+una+eficaz+coordinaci%C3%B3n+de+actividades+empresariales+2023.pdf/62ca1a62-0981-9848-3387-f92306561d0f?t=1686750577073
https://www.insst.es/documentacion/material-tecnico/documentos-tecnicos/directrices-para-una-eficaz-coordinacion-de-actividades-empresariales-2023
https://revista.laborum.es/index.php/revreltra/issue/view/50
https://revista.laborum.es/index.php/revreltra/article/view/716/829
https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef23016en.pdf
https://www.eurofound.europa.eu/es/publications/annual-report/2023/living-and-working-in-europe-2022
https://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef23016en.pdf
https://www.insst.es/documents/94886/5326464/Directrices+para+una+eficaz+coordinaci%C3%B3n+de+actividades+empresariales+2023.pdf/62ca1a62-0981-9848-3387-f92306561d0f?t=1686750577073
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El presente catalogo pretende ofrecer una informacién sintética y sencilla sobre una serie de propuestas innovadoras en
seguridad, que se han venido formulando en las Ultimas décadas desde el pensamiento cientifico, para tratar de dar
respuesta a determinados desajustes detectados en la préactica profesional de la seguridad.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: Prevencion Integral

PENSAMIENTO INNOVADOR EN SEGURIDAD

Nuevos enfoques en gestién de la seguridad y salud laboral
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Advanced robotic automation: comparative case study report
La automatizacién mediante robdtica avanzada: informe comparativo de estudios de caso

La robotica avanzada y los sistemas basados en la |IA para automatizar las tareas cognitivas y fisicas son prometedores
en muchos sectores. Este informe contribuye a la investigacion sobre su aplicacion y gestion en los lugares de trabajo
europeos, especialmente en lo que respecta a la seguridad y la salud en el trabajo.

Se presentan los resultados de once estudios de caso elaborados por la EU-OSHA. En los estudios se destacan las
oportunidades, los retos, los factores impulsores y los obstaculos para la aplicacion segura de dichos sistemas. Las
recomendaciones se centran en el uso presente y futuro, especialmente en lo que se refiere al disefio centrado en el ser
humano y a las medidas para favorecer la aceptacion por parte de la poblacién trabajadora.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)
Jaitsi laburpena (ingelesez) | Descarga el resumen (en inglés) (pdf)
lturria | Fuente: EU-OHSA

Aplicacion de |A para la automatizacion de tareas al tiempo que se protege a las personas trabajadoras.
Parte 2

Colaborar con robots para facilitar y hacer mas seguro el trabajo ya no es una entelequia del futuro. La EU-OSHA ha
analizado el uso de los sistemas basados en la robética y la Inteligencia Artificial (IA) para automatizar las tareas en los
lugares de trabajo, prestando especial atencién a su impacto en la seguridad y la salud de las personas trabajadoras.

El objetivo es comprender cémo integrar estos sistemas, incluidos los cobots (o robots colaborativos), de forma segura
y eficaz en el trabajo, y garantizar que se conviertan en un activo en lugar de un riesgo.

Las conclusiones se exponen en ocho estudios de casos que abarcan distintas experiencias laborales: automatizacion
de la limpieza del estiércol del ganado; produccién en aserraderos; cadenas de montaje y fabricacién industrial; cosido
en la industria del automdévil; paletizacidn y despaletizacidn; automatizaciones inteligentes en la fabricacion de acero;
robdtica avanzada en la fabricacién de productos plasticos y la IA en el diagndstico médico.

« Collaborative robot that automates sewing of bags in automotive supplier industry (ID5)
< Multi-axis robots for assembly automation and autonomous guided vehicles in manufacturing (ID4)

% Cognitive and physical automation in a sawmill production line (ID2)
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https://www.foment.com/wp-content/uploads/2023/01/ESP_Pensamiento-innovador_22.pdf
https://www.prevencionintegral.com/actualidad/noticias/2023/04/08/pensamiento-innovador-en-seguridad
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Advanced-robotic-automation-case-studies-comparative-report_en.pdf
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Advanced-robotic-automation-case-studies-summary_en.pdf
https://osha.europa.eu/en/publications/advanced-robotic-automation-comparative-case-study-report
https://osha.europa.eu/sites/default/files/5Collaborative-robot-sewing_en.pdf
https://osha.europa.eu/sites/default/files/4Multi-axis-robots-for-assembly-guided-vehicles-manufacturing_en.pdf
https://osha.europa.eu/sites/default/files/2Cognitive-and-physical-automation-in-a-sawmill-production-line_en.pdf
https://www.foment.com/wp-content/uploads/2023/01/ESP_Pensamiento-innovador_22.pdf
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lturria | Fuente: EU-OHSA

Smart digital monitoring systems for occupational safety and health: types, roles and objectives
Sistemas digitales inteligentes de supervision de la seguridad y la salud en el trabajo: usos y desafios

Los avances y la creciente accesibilidad de las herramientas y las tecnologias digitales han dado lugar a la aparicion de
sistemas digitales de seguimiento de la seguridad y la salud en el trabajo. Estos sistemas pueden prevenir aun mas la
exposicién de las y los trabajadores a los riesgos al proporcionar datos exhaustivos y precisos, no disponibles a través
de los métodos tradicionales de seguimiento de la SST.

El presente documento normativo destaca la importancia de una definicidn clara de los sistemas digitales de seguimiento
de la seguridad y la salud en el trabajo. Ademas, analiza sus beneficios y los posibles desafios para las y los empleadores
y las y los empleados por igual, subrayando la importancia de la participaciéon de la mano de obra en su adopcién y
aplicacién.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

lturria | Fuente: EU-OHSA

Smart digital monitoring systems for occupational safety and health: opportunities and challenges
Sistemas digitales inteligentes de supervision de la seguridad y la salud en el trabajo: oportunidades y desafios

Las nuevas tecnologias digitales de supervision de la seguridad y la salud en el trabajo estdn cambiando el lugar de
trabajo. Los sistemas inteligentes de vigilancia de la SST pueden reconocer y medir los datos de una manera mas
sistematica y, en general, mejorada respecto a métodos tradicionales. Ademas de ayudar a reducir la exposicion de las
y los trabajadores a los riesgos, también pueden minimizar las consecuencias perjudiciales de los accidentes y mejorar
su investigacion y notificacion.

Las politicas nacionales pueden complementar los esfuerzos de la UE para informar y formar adecuadamente a la
direccion y a las y los trabajadores sobre las capacidades de los nuevos sistemas, y ayudar a las pymes a acceder a la
vigilancia digital de la SST y a adoptarla, con el fin de mejorar los beneficios de los sistemas digitales de vigilancia de la
seguridad y la salud en el trabajo y minimizar los posibles inconvenientes relacionados con su uso.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

lturria | Fuente: EU-OHSA

Smart digital monitoring systems for occupational safety and health: optimising the uptake
Sistemas digitales inteligentes de supervision de la seguridad y la salud en el trabajo: optimizar la adopcién

La aparicion de tecnologias como la inteligencia artificial, el aprendizaje automatico, los dispositivos portables o las
aplicaciones de macrodatos, entre otras, asi como su creciente adopcién en el lugar de trabajo, estan modificando el
panorama de la supervisién de la SST. El éxito general de los nuevos sistemas de seguimiento de la SST dependera de
la comunicacién efectiva de las investigaciones y los datos disponibles, de los esfuerzos sostenidos en pro de la
normalizacién en toda la UE y de los procesos de aplicacién inclusivos. La privacidad de las y los trabajadores y la
proteccién de los datos son prioridades fundamentales de los debates mas generales sobre garantia de la seguridad en
materia de SST a escala nacional y de la UE.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

lturria | Fuente: EU-OHSA
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https://osha.europa.eu/sites/default/files/11Cleaning-robot-to-maintain-hygiene-in-livestock_en.pdf
https://osha.europa.eu/sites/default/files/9AI-to-support-physicians-in-diagnosis_en.pdf
https://osha.europa.eu/sites/default/files/7Robotic-system-for-palletising-products_en.pdf
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Smart-automation-to-reduce-phys-demanding_work_en.pdf
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Advanced-robotics-in-injection-moulded-and-extruded-plastic_en.pdf
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Advanced-robotics-in-injection-moulded-and-extruded-plastic_en.pdf
https://osha.europa.eu/es/highlights/assembly-lines-hospitals-8-case-studies-integrating-collaborative-robots-worker-safety-mind
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Smart-digital-monitoring-systems-roles-objectives_en_1.pdf
https://osha.europa.eu/en/publications/smart-digital-monitoring-systems-occupational-safety-and-health-types-roles-and-objectives
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Smart-digital-monitoring-systems-Opportunities-challenges_en.pdf
https://osha.europa.eu/en/publications/smart-digital-monitoring-systems-occupational-safety-and-health-opportunities-and-challenges
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Smart-digital-monitoring-systems-Optimising-the-uptake_en.pdf
https://osha.europa.eu/en/publications/smart-digital-monitoring-systems-occupational-safety-and-health-optimising-uptake
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Aplicacion efectiva de los sistemas digitales inteligentes de supervision para la seguridad, la salud y la
inclusion en el trabajo

Los sistemas digitales inteligentes de supervision de la seguridad y la salud en el trabajo (SST) utilizan tecnologias
digitales para realizar un seguimiento de los riesgos y prevenir los accidentes y los problemas de salud en el trabajo. Se
encuentran en dispositivos ponibles, equipos o apps moviles y tienen el potencial de mejorar la seguridad de los lugares
de trabajo.

Estos sistemas también pueden mejorar la inclusién y la diversidad al apoyar y abordar las necesidades de grupos
especificos, como el personal migrante y de mas edad, los/las profesionales con diversidad funcional y las
mujeres embarazadas.

Sin embargo, es necesario abordar primero algunas cuestiones para que estas tecnologias funcionen de verdad y sean
beneficiosas para todas las personas: la participacion del personal y la cultura organizativa, la estructura de la empresa,
la infraestructura tecnolégica, etc.

Nuestras dos nuevas publicaciones explican como aplicar eficazmente sistemas digitales inteligentes de supervisién
inclusivos.

% Smart digital monitoring systems for occupational safety and health: implementation at the workplace
% Smart digital monitoring systems for occupational safety and health: inclusion and diversity at the workplace

lturria | Fuente: EU-OHSA

Implementing advanced robotics and ai-based systems for task automation: drivers, bamiers and
recommendations

La implantacién de la robdtica avanzada y de sistemas basados en inteligencia artificial para la automatizacion de tareas:
impulsores, obstaculos y recomendaciones

En términos de seguridad y salud en el trabajo (SST), los reglamentos obsoletos y la resistencia del personal pueden ser
obstaculos para implantar correctamente cobots en el lugar de trabajo. No obstante, se ha demostrado que las empresas
que actlan en una fase temprana, centrandose en la mejora de la comunicacion interna, la inclusion y la experiencia de
la plantilla, la sensibilizacién en materia de reglamentacién y el dialogo, facilitan y mejoran la integracién de estas
tecnologias. En este documento normativo se analizan los obstaculos y los factores impulsores de la SST declarados
por diferentes empresas que han implantado robética avanzada o sistemas basados en la IA para automatizar tareas.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)
lturria | Fuente: EU-OHSA

Advanced robotics and Al-based systems in the workplace: OSH challenges and opportunities originating
from actual implementations

La robdtica avanzada y los sistemas basados en IA en el lugar de trabajo: retos y oportunidades en materia de SST
derivados de las implementaciones llevadas a cabo

La implantacion de la robética avanzada o de sistemas basados en la IA en el lugar de trabajo conlleva retos, riesgos y
oportunidades en materia de SST, tanto para los equipos directivos como para la plantilla.

Este documento normativo describe la experiencia general de las empresas que han adoptado estas tecnologias, su
influencia en el bienestar de su personal, las interacciones sociales, el tiempo pasado delante de la pantalla, la variedad
de tareas y muchos aspectos mas en el lugar de trabajo. Aunque los factores fisicos, organizativos y psicosociales
especificos en juego pueden variar en funcién del sector, las pruebas sugieren que las oportunidades que se plantean
para la SST superan los desafios o riesgos implicados.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

lturria | Fuente: EU-OHSA

Facilitating acceptance of ai-based systems in the workplace and minimising organisational impact
Facilitar la aceptacion de los sistemas basados en la IA en el lugar de trabajo y minimizar el impacto para la organizacion

Cualquier nueva tecnologia que se implante en el lugar de trabajo puede entrafiar nuevos riesgos para la seguridad y la
salud en el trabajo (SST) del personal. Si bien algunos pueden manifestarse ya durante el proceso inicial, es posible que
otros surjan con el paso del tiempo.

En este documento normativo se analizan los beneficios de la ingenieria de la resiliencia. El seguimiento sistematico de
los componentes criticos del sistema, la identificacion de ambitos susceptibles de mejora, la reaccién ante las
perturbaciones y el aprendizaje a partir de la experiencia son aspectos fundamentales de la ingenieria de la resiliencia.
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https://osha.europa.eu/sites/default/files/Smart-digital-monitoring-systems-for-occupational-safety-and-health-implementation-at-the-workplace_en.pdf
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Smart-digital-monitoring-systems-for-occupational-safety-and-health-inclusion-and-diversity-at-the-workplace_en.pdf
https://osha.europa.eu/es/highlights/effectively-implementing-smart-digital-monitoring-systems-safety-and-health-work-and-inclusion
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Implementing-advanced-robotics-and-AI-based-systems-for-task-automation_en.pdf
https://osha.europa.eu/en/publications/implementing-advanced-robotics-and-ai-based-systems-task-automation-drivers-barriers-and-recommendations
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Advanced-robotics-and-AI-based-systems-in-the-workplace-OSH-originating_en.pdf
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Las empresas pueden aplicar estos elementos para ayudar a su personal a aceptar y utilizar correctamente los nuevos
sistemas robdticos o las aplicaciones basadas en la IA.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)
lturria | Fuente: EU-OHSA

Automating physical tasks using ai-based systems in the workplace: cases and recommendations
Automatizar las tareas fisicas utilizando sistemas basados en la IA en el lugar de trabajo: casos y recomendaciones

Dado que las ventas de robots industriales registraron un aumento del 31 % entre 2020y 2021, su creciente implantacién
en el lugar de trabajo plantea nuevas oportunidades y retos en materia de salud y seguridad. Este documento normativo
se centra en tres empresas europeas, de distintos tamafos, que han aplicado robética avanzada para la automatizacion
de tareas en distintos grados.

Involucrar a la plantilla en la fase inicial del proceso, comunicar claramente los motivos y objetivos de la automatizacion
y ofrecer oportunidades de formacion y educacion fueron algunos de los factores clave que ayudaron a las empresas a
lo largo del proceso de aplicacién.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)
lturria | Fuente: EU-OHSA

Automating cognitive tasks in the workplace using ai-based systems: cases and recommendations
Automatizar las tareas cognitivas en el lugar de trabajo utilizando sistemas basados en la IA: casos y recomendaciones

Una empresa noruega de infraestructuras de gas, una organizacién sin animo de lucro britanica dedicada al periodismo
y la politica y un conglomerado aleméan han integrado sistemas basados en IA para automatizar tareas cognitivas en el
lugar de trabajo. Los sistemas ayudan al personal en sus tareas basicas y les permiten operar en mejores condiciones
de salud y seguridad en el trabajo.

En este documento normativo se examina la experiencia de las tres empresas, de distintos tamafos, y se ofrecen
recomendaciones para la aplicacion de estas tecnologias en el lugar de trabajo, teniendo en cuenta el bienestar fisico y
mental del personal, asi como la privacidad de los datos.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)
lturria | Fuente: EU-OHSA
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https://osha.europa.eu/sites/default/files/Facilitating-acceptance-of-AI-based-systems-in-the-workplace-and-minimising-organisational-impact_en.pdf
https://osha.europa.eu/en/publications/facilitating-acceptance-ai-based-systems-workplace-and-minimising-organisational-impact
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Automating-physical-tasks-in-the-workplace-using-AI-based-systems-cases-and%20recommendations_en.pdf
https://osha.europa.eu/en/publications/automating-physical-tasks-using-ai-based-systems-workplace-cases-and-recommendations
https://osha.europa.eu/sites/default/files/Automating-cognitive-tasks-in-the-workplace-using-AI-based-systems-cases-and%20recommendations_en.pdf
https://osha.europa.eu/en/publications/automating-cognitive-tasks-workplace-using-ai-based-systems-cases-and-recommendations
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El registro horario como mecanismo de control del derecho a la desconexién digital
Martin Vales, P
IDP. Revista de Internet, Derecho y Politica, 2023, n.° 38, pp. 1-12,

La irrupcion de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion en las relaciones laborales, unido ala
descentralizacién productiva y de personas, la autonomia de las personas trabajadoras, la hiperflexibilidad, la
fragmentacion y la reduccion de las horas de trabajo, ha conllevado el surgimiento de nuevas modalidades de relaciones
laborales y, con ellas, nuevas controversias que han de ser paliadas por quien legisla y la negociacion colectiva y, en su
defecto, por los juzgados y tribunales.

Una de sus caracteristicas es que se han visto difuminados los conceptos de horario y jornada laboral, y, en
consecuencia, su afectacion en el disfrute real y efectivo del derecho al descanso, a través del derecho a la desconexion
digital. Tal transgresion puede producir, a su vez, consecuencias negativas en la conciliacién de la vida familiar y laboral,
la seguridad y salud laboral y, en definitiva, al trabajado decente. Cuestién que conlleva la necesaria y correcta aplicacién
del control del registro horario por la persona empleadora para garantizar el disfrute del derecho al descanso efectivo.
Por ello, el objetivo del presente estudio es el analisis de la configuracidn legal, tanto internacional como nacional, y asi
intentar dar respuesta a los diversos interrogantes que se plantean en las nuevas relaciones laborales de la
sociedad 4.0, y, en mayor medida, en relacién con el registro horario como instrumento garantizador del derecho a la
desconexion digital.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

Travail de nuit et posté: état des connaissances et prévention en milieu professionnel

Los horarios atipicos, combinando trabajo por turnos, trabajo nocturno, etc., afectan a muchos sectores. Estas
organizaciones del trabajo van acompafiadas para las y los trabajadores de una desincronizacién de los ritmos
biolégicos, sociales y familiares, lo que puede conducir a alteraciones en la salud.

Debido al nimero de personas trabajadoras expuestas y los resultados o evidencias cientificas que relacionan el trabajo
nocturnoy los perjuicios para la salud, cobra especial relevancia la promocion y el fomento de la implantacién de medidas
preventivas.

Este archivo ofrece una vision general de los estudios realizados por muchas organizaciones de prevencién o
investigacion sobre los efectos de los horarios de trabajo atipicos en la salud. También presenta los resultados de
intervenciones o abordajes, sobre situaciones concretas de trabajo.

Jaitsi (frantsesez) | Descarga (en francés) (pdf)
lturria | Fuente: INRS

Folleto: Introduccién a los aspectos ergonémicos y a otros factores de riesgos B £
derivados del uso de robots, exoesqueletos y drones 24

El presente folleto informativo recoge informacidn relativa a los nuevos dispositivos Introduccién a los aspectos
tecnolégicos que se utilizan en la actualidad para la prevencién de los riesgos ioros oe AlSaoets

ergondémicos. Tiene por objetivo principal el dar a conocer esos nuevos dispositivos, derivados del uso de robots,

- ; . . ) letos y d
ademas de los riesgos que pueden causar y las medidas preventivas necesarias para SxOSsqUEICERR T e

eliminar o reducir dichos riesgos. Esta estructurado en cuatro capitulos y subdivididos,
tres de ellos, en varios apartados.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)
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Telelana | Teletrabajo

Cartel | ¢Hablamos? Principales riesgos psicosociales del personal teleoperador

Este cartel describe el sector y la actividad que desarrollan las empresas de call center en Espafia, presenta un resumen
de los factores de riesgo psicosocial a los que esta expuesto el personal teleoperador y recoge una sintesis de los aspectos
a tener en cuenta al disefiar las medidas preventivas. Este documento se ha elaborado para ser presentado en un
congreso de PRL, con el objetivo de trasladar al personal responsable de la PRL en las empresas los principales aspectos
a considerar para abordar la gestion de los riesgos psicosociales en este colectivo.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espaiiol) (pdf)

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

Cartel | Teletrabajo y riesgos psicosociales: principales retos para afrontaro con éxito

La gestion de los riesgos psicosociales en entorno de teletrabajo no debe suponer una complicaciéon para las
organizaciones.

La Ley 10/2021, de 9 de julio, de trabajo a distancia, proporciona un marco de actuacidon general que sirve para
sistematizar el proceso de gestion es estos riesgos laborales, partiendo de la integracion en el Sistema de Gestién de la
PRL de la empresa y de los recursos técnicos y metodoldgicos ya existentes.

Este documento se ha elaborado para ser presentado en un congreso de PRL de caracter internacional, con el objetivo
de trasladar al personal responsable de la PRL en las empresas los principales ambitos en los que centrar las actuaciones
y los factores de riesgos psicosocial prevalentes en este modo de organizar el trabajo.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)
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Psikosoziologia | Psicosociologia

Salud mental y Trabajo. Diagnéstico de situacion - Ano 2023

Entre las lineas de actuacion previstas en el segundo objetivo de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2023-2027 se incluye la "Mejora de la informacién sobre
factores de riesgo psicosocial y ergonémico" con vistas a conocer mejor qué actividades
econdmicas son las mas afectadas por estos factores y anticipar intervenciones preventivas
en caso de situaciones de desvio respecto a los estandares de seguridad y salud en el trabajo.

El presente informe tiene como objetivo proporcionar un primer diagnéstico de situacion sobre
el dafio sobre la salud mental analizando cuatro fuentes de informacion complementarias:
Maédulo especial EPA 2020 sobre accidentes laborales y problemas de salud relacionados
con el trabajo (INE); Base de patologias no traumaticas de la Seguridad Social
(PANOTRATSS; Base de accidentes de trabajo con baja (Delt@), con la que se analizan los
accidentes con dafio psiquico y la Encuesta Europea de Salud-Espafia 2020 (INE).

El andlisis de estas cuatro fuentes de informacion y los resultados que aportan, orientan hacia ' /
donde dirigir, en sus primeros pasos, las intervenciones preventivas en materia de salud Salud Mental y Trabajo
mental. £ DIAGNOSTICO DE SITUACION

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espaiiol) (pdf)

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

Stress and the gig economy: it’s not all shifts and giggles
Hafeez S, Gupta C, Sprajcer M
Industrial Health. 2023 Volume 61 Issue 2 Pages 140-150. doi:/10.2486/indhealth.2021-0217

El trabajo gig es un tipo de trabajo eventual que ha aumentado notablemente en los Ultimos tiempos y se caracteriza por
la incertidumbre, la imprevisibilidad y la inestabilidad tanto de los horarios como de ingresos. También es probable que
las y los trabajadores temporales trabajen para multiples plataformas y/o personas empleadoras. Estas caracteristicas
laborales significan que realizar trabajos temporales esta asociado con mayores tasas de estrés que la poblacion general.
Sin embargo, actualmente no se sabe qué estrategias utilizan las y los trabajadores temporales para hacer frente a este
estrés, incluidas estrategias que probablemente sean efectivas. El objetivo de este estudio fue comprender la relacién
entre las estrategias de afrontamiento, nimero de empleadores y estrés en las y los trabajadores temporales.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

lturria | Fuente: J-Stage

Factores laborales, espiritualidad, apoyo social y su relacion con el consumo de alcohol en operarios
Cruz-Zufiiga N, Alonso-Castillo, MM, Armendariz Garcia, NA, Gémez-Meza, MV, Lépez Garcia, KS, Lima-Rodriguez, JS
Health and Addictions/Salud y Drogas. Vol. 23. Nium. 1, 90-102 2023 doi:/10.21134/haaj.v23i1.669

El consumo de alcohol es un problema de salud publica que afecta los espacios laborales. El propésito del estudio es
conocer la relacion entre los factores laborales (el clima laboral, incertidumbre laboral, estrés laboral, espiritualidad, apoyo
social) y el consumo de alcohol en las y los operarios de la industria maquiladora.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

Trajectories of marginal part-time work and risk of depression. Does job or income insecurity mediate the
relation?

Nielsen HB, Kirchheiner-Rasmussen J, Dyreborg J, Larsen AD, Madsen IEH, Pedersen J, Garde AH
Scandinavian Journal of Work, Environment & Health. 2023;49(4):271-282. doi:/10.5271/sjweh.4091

Trabajar pocas horas ala semana, conocido como trabajo a tiempo parcial marginal, puede aumentar tanto la inseguridad
laboral como la de ingresos, y ello se ha relacionado con el riesgo de depresion. Este estudio examina la asociacion entre
el trabajo a tiempo parcial marginal y la depresién y el papel mediador de la inseguridad laboral y de ingresos.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)
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Valoracién de la salud mental en profesionales médicos que ejercieron su actividad durante la crisis sanitaria
de Covid-19

Gamez-Pérez M, Campo-Balsa MT del, Mahillo-Fernandez |

. ISSN 1132-6255. Marzo 2023, Vol 31, Nam.
1.1-89

Objetivos: Estudiar el impacto de la crisis sanitaria sobre el estado de salud mental de las y los profesionales médicos
que han trabajado durante la pandemia de COVID-19. Encontramos una alta prevalencia de ansiedad y depresiéon que
se mantiene actualmente, por lo que es de interés implantar programas de intervencién sobre salud mental en las y los
trabajadores sanitarios.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espaiiol) (pdf)

Precariedad laboral, estrés crénico y salud mental: un estudio sobre el entorno psicosocial laboral como
posible mecanismo causal

Méndez Rivero F
Tesis doctoral UPF 2022. Directores: Benach J, Mireia J

El objetivo principal de esta tesis fue analizar el posible papel mediador del entorno psicosocial del trabajo en la relacion
entre la precariedad laboral, la salud mental y el estrés crénico. Se combinaron diferentes enfoques de andlisis de
mediacion en diferentes muestras de personas trabajadoras. El empleo precario se asocidé con una peor percepcion de
la salud mental, diagndstico de trastornos mentales, trastornos por uso de sustancias, intentos de suicidio y estrés
crénico. Aunque con diferencias segln la muestra, se encontré que una proporcién significativa de estas asociaciones
eran atribuibles al efecto de los riesgos psicosociales laborales, especialmente para las mujeres.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente:

Assessment of selected psychosocial risk factors: stress, job bumout, and bullying in the case of medical
staff as part of workplace ergonomics during the COVID-19 pandemic—A prospective pilot study

Rypicz £, Witczak I, Gawtowski P, Salehi HP, Anna Kotcz A
Frontiers in Public Health, 04 May 2023. Sec. Occupational Health and Safety. Volume 11 - 2023 |

El propdsito fue evaluar el riesgo ocupacional en areas seleccionadas de factores de riesgo psicosocial entre las
profesiones de la salud en un estudio piloto. El personal médico que trabaja en el sector de la salud experimenta estrés,
burnout y acoso a diario. El seguimiento de los riesgos laborales en las areas anteriores brinda la oportunidad de tomar
las medidas preventivas adecuadas.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

Calidad de vida, riesgos psicosociales y consumo de alcohol y drogas en los trabajadores de las estaciones
de esqui

Lalaouna A, Carbonell X, Andrés Valle A
Health and Addictions/Salud y Drogas. Vol. 22. Num. 1, 67-78 2022.

Este articulo pretende esclarecer sobre el elevado consumo de alcohol y drogas entre las y los empleados de temporada
de las estaciones de esqui, asi como las interacciones sociales hedonistas y los estilos de vida adoptados por dichas
personas empleadas. Participaron 86 personas que respondieron un cuestionario sobre consumo, aspectos sociales y
aspectos laborales. El 65% de los participantes de este estudio consumia alguna sustancia clasificada como ilegal, el
64% consumia cannabis de forma habitual y un 36% consumia otras sustancias ilicitas distintas al cannabis de forma
habitual. La prevalencia de consumo fue mayor entre los empleados que trabajan la temporada que aquellos que solo
trabajan los fines de semana y dias festivos, entre los hombres, entre aquellos con un nivel de estudios inferior, y entre
aquellos que compartian piso. En comparacion con la poblacion general, las y los empleados de las estaciones de esqui
tienen un consumo mas elevado, mas perjudicial y adictivo de alcohol, cannabis y otras sustancias ilicitas.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)
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Relaciones entre el empoderamiento estructural y psicolégico y el Sindrome de Burnout: revision
bibliografica (2010-2020)

Garcia Pizarro MA, Novo Mufioz MM, Rodriguez Novo YM, Cuellar-Pompa L, Pérez Raya F, Rodriguez Gémez JA
Ene Revista de Enfermeria. ISSN 1988-348X. v. 17, n. 1, abr. 2023.

En el desarrollo del sindrome de burnout en las y los profesionales de enfermeria juegan un papel importante las
caracteristicas de las organizaciones sanitarias. Recientemente se han introducido nuevos conceptos como el
empoderamiento estructural y psicolégico como factores del desgaste profesional, si bien los resultados de dichos
trabajos ofrecen resultados heterogéneos. El objetivo es realizar una revisidén bibliografica narrativa de las relaciones
entre el Sindrome de Burnout y el Empoderamiento Profesional a partir de literatura cientifica (2010-2020) publicada en
las principales bases de datos de Ciencias de la Salud.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espanol) (pdf)

lturria | Fuente:

Reconnaissance et prise en charge des troubles psychiques liés au travail en Europe (Allemagne, Belgique,
Danemark, Espagne, France, ltalie, Suéde)

Ahora se acepta que las condiciones de trabajo pueden afectar la salud mental de las y los trabajadores. Asimismo, la
prevencion de riesgos psicosociales se ha convertido en una prioridad en muchos paises. Pero la cuestion del
reconocimiento del caracter profesional de las enfermedades mentales esta lejos de ser unanime en Europa. EUROGIP
dedica a esto su ultimo estudio.

Este reconocimiento tropieza con obstaculos de orden juridico en primer lugar. Las definiciones nacionales y las
interpretaciones jurisprudenciales de lo que constituye un accidente de trabajo, por un lado, y los procedimientos
normativos para el reconocimiento de las enfermedades profesionales, por otro, no permiten la cobertura de las
patologias mentales en todas partes.

Cuando tal reconocimiento es posible, surge la cuestion de la objetivaciéon del nexo de causalidad entre exposicion y
enfermedad, que casi nunca se presume en derecho. De hecho, la salud mental de un trabajador puede verse afectada
tanto por condiciones de trabajo degradadas como por factores extraprofesionales...

Jaitsi (frantsesez) | Descarga (en francés) (pdf)

lturria | Fuente: Eurogip

Folleto | Conflicto trabajo-familia como riesgo psicosocial

El abordaje de los riesgos psicosociales con una perspectiva de género requiere tener en cuenta
el conflicto trabajo-familia (CTF) o doble presencia en el actual contexto socioeconémico.

Esta publicacién aborda el CTF o doble presencia como riesgo psicosocial, clarifica sobre

cuales son los principales factores de riesgo psicosocial, cémo se identifica su exposicién,
cudles son los colectivos mas vulnerables y, por ultimo, aborda cémo integrar el CTF o doble
presencia en la gestién psicosocial.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espafiol) (pdf)

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

Caso clinico. Paciente con sindrome de Burnout
Lépez Peirona B, Trueba Serrano V, Lépez Peirona N, Vatamaniuc AS, Mazano Diaz L, Manresa Martinez T
Revista Sanitaria de Investigacion, ISSN-e 2660-7085, Vol. 4, N°. 5, 2023

El sindrome de Burnout o sindrome de estar quemado es una enfermedad cada vez mas habitual debido al ritmo frenético
de vida actual. La gran autoexigencia y competitividad del ambiente acaba afectando negativamente al personal. Esta
enfermedad afecta principalmente al personal sanitario ya que centran su energia en la atencién de los demas cuidandose
a si mismos. Es importante su prevencion y tratamiento ya que desde la OMS ha sido declarada factor de riesgo laboral.

Sartu (gaztelaniaz) | Accede (en espariol) (html)
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Industria-higienea | Higiene industrial

La silice cristalina respirable como agente quimico cancerigeno
Puchau Fabado JJ

Nuevo material formativo del INVASSAT, presentado por Juan José Puchau en un webimar informativo sobre la
exposicién a la silice en el Real Decreto 665/1997 organizado por la Asociacion de Empresas Quimicas de la Comunitat
Valenciana Quimacova en 9 de junio de 2023.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat)

Control de la exposicion a SCR en las obras de construccion aspectos a considerar en los ESST y PSST

La silice cristalina respirable (SCR) es un agente quimico peligroso capaz de provocar importantes patologias
pulmonares, como la silicosis o el cancer de pulmdn. Su elevada presencia en el sector de la construccién, la gravedad
de sus efectos para la salud, asi como la complejidad para su eficaz gestion preventiva en las obras, hacen necesario
que las medidas preventivas y de proteccion a implantar en cada una de ellas se aborden con la suficiente previsién y
queden perfectamente definidas y particularizadas, a través de los instrumentos previstos en el Real Decreto 1627/1997.
Para ello, el presente criterio técnico pretende orientar a cerca de los contenidos minimos que deberian tenerse en cuenta
tanto en los estudios (0 estudios basicos) como en los planes de seguridad y salud en el trabajo de las obras de
construccion, frente al riesgo por exposicion a SCR. Contenidos que deberian incluirse, no como un anexo especifico a
los mencionados planes de seguridad y salud, sino plenamente integrados en los mismos; como un riesgo mas de la
obra.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat)

The importance of prevention when working with hazardous materials in the case of serpentinite and
asbestos when cleaning monuments for restoration

Pereira L, Lopez A, Ramil A, Bloise A
Applied Sciences 2023, 13, 43.

Los riesgos para la salud a menudo se pasan por alto cuando las consecuencias no son evidentes a corto plazo. En los
trabajos de restauracion, algunas actividades pueden generar particulas que pueden afectar la salud de las y los
trabajadores a través de la inhalacién (por ejemplo, limpieza de edificios o artefactos patrimoniales compuestos de
piedra). Las y los trabajadores de las canteras también estan expuestos a dichos materiales y, por tanto, los resultados
de nuestro trabajo pueden ayudar a aumentar la percepcion de riesgo en el sector de la piedra, pero también en el de la
la construccién en un entorno asociado al polvo. Para demostrar la importancia de la proteccién para prevenir riesgos
para la salud, sometimos a ablacién con laser algunas muestras de serpentinita que contienen minerales de serpentina
como minerales de fase principal. El polvo obtenido en filtros acoplados al laser de ablaciéon se analizé utilizando
herramientas como microscopio 6ptico, difraccion de rayos X en polvo, microscopio electrénico de transmisién y analisis
térmico. Los resultados fueron muy didécticos y se pretende utilizarlos, a modo de gréaficos y diagramas, para construir
fichas de seguridad de la informacién que alerten sobre la necesidad de utilizar mascarillas en el trabajo, o de utilizar
herramientas con filtros acoplados como el utilizado para nuestro estudio. El objetivo principal es demostrar que la
combinacioén interdisciplinaria de enfoques cientificos se puede utilizar por el bien de la salud humana.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

lturria | Fuente:

Exposure to soluble platinum salts in precious metal refinery workers over a 17-year period
Smit LAM, Jacobs J, Silva J da, Heederik D, Rooy F van, Portengen L, Houba R
Annals of Work Exposures and Health, Published: 27 April 2023, wxad023.

La exposicion ocupacional a las sales solubles de platino clorado (Pt), comunmente llamadas cloroplatinatos, es una
causa conocida de sensibilizacion a la sal de Pt (PSS) y asma ocupacional. Nuestro objetivo fue modelar los niveles de
exposicion de sales de Pt solubles inhalables en base a mediciones en refinerias de metales preciosos para su uso en
un estudio de cohorte retrospectivo sobre PSS. Aplicamos modelos de exposicién para estimar el tiempo, la refineria y
las exposiciones a sales de Pt solubles especificas del trabajo. Se observd una disminucién anual significativa en los
niveles de exposicién en dos de las cinco instalaciones participantes. Los niveles de exposicidn modelados se pueden
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vincular al historial laboral de las y los trabajadores individuales para el analisis de exposicién-respuesta de PSS en un
estudio epidemiolégico.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

Orientaciones técnicas para la adaptacion de las industrias extractivas a la nueva normativa de aplicacion
al polvo y silice cristalina respirable

Documento desarrollado por el Grupo de Silice Cristalina de COMINROC junto con los técnicos de ANEFA, OFICEMEN,
IBERSIL, Centro Tecnoldgico del Marmol, Piedra y Materiales y con la colaboracién de CEPCO. La inclusion de la Silice
Cristalina Respirable como agente cancerigeno, una vez publicada la Directiva (UE) 2017/2398, y su transposicion al
ambito nacional, conlleva sin duda, importantes modificaciones sobre la actividad preventiva en relacién con la
exposicion al polvo y a la SCR en la industria extractiva. Estas orientaciones se han realizado con el fin de facilitar la
aplicacion y la interpretacidn de las exigencias del nuevo marco normativo en o referente a trabajos en los que haya o
pueda haber exposicion a SCR, estableciendo criterios, recomendaciones y buenas practicas de forma que se pueda
lograr una correcta aplicacién de la legislacion y de la practica preventiva.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente:

Exposure levels of dust, endotoxin, and microorganisms in the Danish recycling industry
Hansen KK, Schllinssen V, Broberg K, Ostergaard K, Frederiksen MW, Madsen AM, Kolstad HA
Annals of Work Exposures and Health, Annals of Work Exposures and Health, 2023, XX, 1-15, wxad(25,

Este estudio tiene como objetivo cuantificar los niveles de exposicion actuales de polvo inhalable, endotoxinas vy
microorganismos e identificar los determinantes de la exposicién entre las y los trabajadores de reciclaje.

Las y los trabajadores de produccién de la industria de reciclaje danesa que participaron en este estudio tenian niveles
mas altos de exposicién a polvo inhalable, endotoxinas, bacterias y hongos que las y los trabajadores administrativos.
Los niveles de exposicion de polvo inhalable y endotoxinas entre las y los trabajadores de reciclaje en Dinamarca estaban
generalmente por debajo de los limites de exposicidén ocupacional (OEL) establecidos o sugeridos. Sin embargo, entre el
43 % y el 58 % de las mediciones individuales de bacterias y hongos estuvieron por encima del OEL sugerido. La fraccién
de desecho fue el determinante mas influyente para la exposicion, y los niveles mas altos de exposicion se observaron
durante la manipulacién de papel o cartéon. Los estudios futuros deberian examinar la relaciéon entre los niveles de
exposicién y los efectos sobre la salud entre las y los trabajadores que reciclan desechos domésticos.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

BASEQUIM
Se ha actualizado una ficha elaborada por el grupo de trabajo BASEQUIM
BASEQUIM es un subportal gestionado por el INSHT y dedicado a situaciones de

trabajo con exposiciéon potencial a agentes quimicos peligrosos. Esta orientado a 4
ofrecer informacién util desde el punto de vista de la prevencién de riesgos laborales &
que facilite la definicién de las medidas preventivas adecuadas. Con este fin, para cada

situacion de trabajo descrita, se proporciona informacién sobre los agentes quimicos

que pueden estar presentes en la realizacién de la tarea, los dafios para la salud

derivados de la exposicidn a los agentes quimicos considerados, los factores de riesgo Q
y las medidas preventivas. BAS E U I M

o,
o

(pdf)

La vulcanizacion (curado, entrecruzamiento o reticulacién) es el proceso fisico-quimico

por el cual el caucho natural, polimeros sintéticos relacionados o mezclas de ambos, mezclado con agentes de
vulcanizacion (azufre) y otros aditivos, y sometido a unas condiciones de alta temperatura (100-250 ° C) y presién, se
transforma en un material elastico con propiedades mecanicas especiales por entrecruzamiento de las cadenas
poliméricas iniciales...

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)
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Laneko medikuntza | Medicina del trabajo

Digitally measuring solar ultraviolet radiation in outdoor workers: A study protocol for establishing the use of electronic
personal dosimeters in Portugal

Silva Paulo M, Symanzik C, Maia MR, Velez Lapéo L, Carvalho F, Conneman S, Barroso Dias J, Gobba F, Malte John S,
Loney T, Pinho C, Rodrigues A, Streh C, Tenkate T, Wittlich M, Modenese A

Frontiers in Public Health, 31 March 2023. Sec. Occupational Health and Safety. Volume 11 - 2023 |

La creciente incidencia del cancer de piel a lo largo de los afios lo ha convertido en un importante problema de salud
publica y ocupacional. Sin embargo, el cancer de piel es altamente prevenible, principalmente mediante la reduccién de
la exposicion a la radiacion ultravioleta solar (UVR), lo que puede lograrse mediante una variedad de medidas e
intervenciones de proteccién individuales y colectivas. El riesgo relativo asociado con diferentes patrones de exposicién
a la radiacion UV solar difiere para los subtipos de canceres de queratinocitos (KC). Especificamente, si la exposicidon es
intermitente o continua, y ocurre en un entorno laboral o de ocio/recreacion. El objetivo principal del estudio que utiliza
este protocolo es contribuir a aumentar la conciencia publica y politica sobre los canceres de piel ocupacionales
causados por la radiacién UV solar en Lisboa. Esto se lograra mediante la realizaciéon de mediciones directas de la dosis
de UVR solar que reciben los trabajadores al aire libre mediante una plataforma digital. Es probable que los resultados
contribuyan a comprender mejor las estimaciones de riesgo de cancer de queratinocitos en esta poblacién.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

Workforce Diversity and Occupational Hearing Health
Nadler D
Safety 2023, 9(2), 23;

La pérdida de audicién es uno de los riesgos para la salud ocupacional mas comunes en todo el mundo, pero se puede
prevenir. Se ha realizado una amplia investigacién en una serie de industrias que miden la magnitud y la frecuencia de la
discapacidad auditiva. Este estudio utiliza los datos de la Encuesta Nacional de Examen de Salud y Nutricién para analizar
la discapacidad auditiva en los Estados Unidos. Se desarrollaron modelos de ecuaciones estructurales y de regresion
utilizando estos datos disponibles publicamente. Existe una correlacion estadisticamente significativa entre la condicién
auditiva general y la etnia, x2 (30, N = 8897) = 264,817, p < 0,001. Existe una correlacién estadisticamente significativa
en esta base de datos entre la condicién auditiva general y el género, x2 (6, N = 8897) = 40,729, p < 0,001. Una regresion
logistica ordinal fue significativa entre la salud general y la etnia, x2 (30, N = 5968) = 212,123, p < 0,001. Un modelo de
ecuacién estructural presenta el primero de su tipo para esta area de investigacién. Centrarse en abordar los problemas
de diversidad puede ser la base para mejorar la salud auditiva. Las herramientas como las aplicaciones para teléfonos
inteligentes pueden ser (tiles para rastrear la pérdida auditiva dentro de la fuerza laboral.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

Patologias broncopulmonares asociadas a la exposicion laboral a Fibras Minerales Artificiales: revision
sistematica

Ana Conde Fuentes A, Gonzalez-Caceres AM, Lonighi-Garcia SS, Rocha-Vargas R, Vacallanos de Almeida Abril |
Medicina y Seguridad del Trabajo. Vol. 68 NUm. 268 (2022)

Las fibras minerales artificiales (FMA) representan un grupo de fibras manufacturadas utilizadas principalmente para
aislamiento térmico y acustico y de forma general en el ambito de la construccién. Debido a que tienen una estructura
similar a la fibra de amianto, se tiende a pensar que también pueden desarrollar patologias pulmonares como el cancer,
resultando de interés estudiar la exposicién laboral a estas fibras y sus posibles consecuencias en la salud de la persona
trabajadora.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espafiol) (pdf)
Efectos neurolégicos en trabajadores expuestos a tolueno. Revision sistematica

Alonso Perarnau S, Garcia Yanez T, Duran Pérez M, Andrés Sanz A
Medicina y Seguridad del Trabajo. Vol. 68 NUm. 268 (2022). doi:/10.4321/s0465-546x2022000300004
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El tolueno es un disolvente organico derivado del benceno empleado en diversas industrias, con potenciales efectos
nocivos para las y los trabajadores. Este estudio pretende conocer los posibles efectos neurolégicos que presentan las
y los trabajadores expuestos a tolueno.

Conclusién: la exposicién laboral a tolueno produce efectos neuroldgicos como sintomas inespecificos, alteraciones del
comportamiento, y efectos en la vision y en la audicién. No obstante, es necesario realizar estudios con mejor disefio y
calidad metodoldgica, ajustando factores de confusion y con mayor tamarfio muestral.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

El rol de la enfermeria del trabajo, un debate abierto
Gonzéalez-Caballero J, Romero-Saldafia M
Medicina y Seguridad del Trabajo. Vol. 88 Num. 268 (2022). doi:/10.4321/s0465-546x2022000300001

En una realidad social y laboral variable, compleja e inestable, la presencia de la enfermeria del trabajo en las
organizaciones constituye un valor afiadido por su trayectoria y atencion especializada. El periodo de formacion de la
especialidad tiene como objetivo formar a profesionales que puedan realizar actividades dirigidas a prevenir, promover,
proteger y restaurar la salud de la poblacién trabajadora. El enfoque de su actuacion sera laboral con perspectiva de
salud publica, integral con mirada holistica, integrado en el servicio de prevencidn de riesgos laborales y basado en la
mejor evidencia cientifica disponible. A su vez, el ejercicio de la actividad debe realizarse también de acuerdo con
estandares profesionales y ajustada a principios éticos. Por tanto, esta disciplina debe considerar no sélo que su practica
clinica sea efectiva, sino también coste-eficiente.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

Cardiopatia isquémica. Prevencion, diagnéstico y tratamiento
Moran Zapico MB

NPunto, ISSN-e 2603-9680, ISSN 2605-0110, Vol. 6, N°. 61, 2023, pags. 91-117

La mayoria de los sindromes isquémicos tienen como causa la enfermedad coronaria de origen arterioscleroso. La
cardiopatia isquémica incluye todas aquellas situaciones clinicas cuya patogenia viene determinada por el insuficiente
aporte sanguineo al miocardio, es una enfermedad de etiologia multifactorial. Los factores de riesgo que favorecen su
aparicion son fundamentalmente el habito tabaquico, la hipercolesterolemia, la hipertension arterial, los factores
genéticos, la diabetes y la obesidad.

Ademas del impacto sobre la salud y la calidad de vida de las y los ciudadanos, la cardiopatia isquémica es responsable
de importantes costes, tanto directos como indirectos, asi como de pérdidas elevadas de productividad laboral.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: Dialnet

Estudio de casos de sospecha de cancer profesional (2011-2021). Perspectiva
desde la higiene industrial

Caso Garcia LM

El Equipo de Valoracién de Sospecha de Cancer Profesional (EVASCAP) del Principado de
Asturias tiene la finalidad de recibir y valorar las declaraciones de sospecha de cancer

profesional, por parte de los facultativos médicos del Servicio de Salud del Principado de ESTUDIO DE CASOS DE SOSPECHA
Asturias y de los servicios de prevencién de riesgos laborales, y posteriormente DE CANCER PROFESIONAL
comunicarlos al Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS) para que valore la (2011-2021)

contingencia profesional. PERSPECTIVA DESDE
L _ . . . . LA HIGIENE INDUSTRIAL
Desde su creacion, y hasta el afio 2021, el Area de Higiene, por solicitud del Area de e -

Medicina del Trabajo, ha colaborado informando 83 casos, en los que se han estudiado Area de igiene Industrial
distintos agentes quimicos, asociados a diferentes patologias y en escenarios de exposicion
muy diversos. Esta situacién pone de manifiesto la importancia de estudiar las variables que
inciden en los casos tratados, con una visién higiénica del problema, para encauzar posibles
actuaciones futuras encaminadas, especialmente, a reducir los factores de riesgo en
aquellas situaciones de trabajo con mayor incidencia de patologias asociadas a la
exposicidn de agentes quimicos cancerigenos.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: Instituto Asturiano de Prevencién de Riesgos Laborales (IAPRL)
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Laneko osasuna eta generoa | Salud laboral y género

Apuntalando las bases de un derecho del trabajo con perspectiva de identidad de género?
Requena Montes O
Lex Social, Revista de Derechos Sociales, 13(1) (2023),1-26.

El presente articulo da cuenta de los pasos que, en el &mbito legislativo y judicial, se vienen observando en torno a los
derechos de las personas trans, aprovechando la ocasién para, en un primer momento, reflexionar sobre la necesidad
de aclarar la terminologia relacionada con la identidad sexual y de género y, posteriormente, analizar algunas medidas
favorables a la adaptacion del marco normativo laboral a la realidad juridica y social del mencionado colectivo. Con este
fin, concretamente se evallan las ultimas normas orientadas a la prevencidon y proteccidon de las victimas de
discriminacién y violencia sexual, entrando a valorar sucintamente algunas de las modificaciones previstas en el Proyecto
de Ley para la igualdad real y efectiva de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espafiol) (pdf)

Breast cancer and occupation: Non-parametric and parametric net survival analyses among Swiss women
(1990-2014)

Guseva Canu |, Bovio N, Arveux P, Bulliard J-L, Evelyne Fournier E, Germann S, Konzelmann I, Maspoli M, Rapiti E,
Grzebyk M

Frontiers in Public Health. Sec. Occupational Health and Safety. Volume 11 - 2023, 05 April 2023 |

Introduccidn: La ocupacién puede contribuir a las diferencias en el riesgo y estadio al momento del diagndstico de cancer
de mama. Este estudio tuvo como objetivo determinar si la ocupacion, junto con el nivel de habilidad y la categoria socio-
profesional, afectan la supervivencia del cancer de mama (SBC) hasta 10 afios después del diagnéstico.

Conclusién: Estos resultados sugieren que los factores relacionados con el trabajo pueden afectar a la supervivencia del
cancer de mama. Sin embargo, este estudio se realizé utilizando un conjunto limitado de covariables y una muestra
relativamente pequefia. Por |0 tanto, se necesitan mas estudios y mas amplios para realizar andlisis mas detallados de
las ocupaciones y condiciones laborales de riesgo y evaluar la posible interaccién entre las variables relacionadas con el
trabajo y el estadio del tumor.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

Gender-based harassment in Swedish workplaces and alcohol-related morbidity and mortality: A
prospective cohort study

Blindow KJ, Thern E, Hernando-Rodriguez JC, Nyberg A, Magnusson Hanson LL
Scandinavian Journal of Work, Environment and Health. Published online: 25 Jun 2023 doi:/10.5271/sjweh.4101

El estudio investigd experiencias de diferentes tipos de acoso laboral por motivos de género (GBH), especificamente
acoso sexual y de género, como factores de riesgo de morbilidad y mortalidad relacionadas con el alcohol (ARMM).

Conclusiones: Las experiencias de GBH en el contexto laboral pueden ser un factor muy relevante en la etiologia de
ARMM.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)

Retratos de la Precariedad

El Instituto de las Mujeres inaugura una nueva serie del Boletin Igualdad en el Empleo, denominada Retratos de la
Precariedad, dedicada a sectores feminizados y precarizados, poniendo el foco, en esta ocasion, en la situacién de las
mujeres contratadas en origen que provienen de Marruecos para trabajar en la campana de la fresa y otros frutos rojos
en Huelva. Ademas, publica una guia de recursos para profesionales que trabajan en el acompafiamiento y apoyo a las
temporeras en el gjercicio de sus derechos.

La publicacién pretende hacer una breve revisién, desde un enfoque de género y derechos humanos, del estado actual
de los focos de precarizacién que todavia siguen afectando a las mujeres contratadas en Marruecos que trabajan como
temporeras de la fresa y otros frutos rojos en Huelva.

Por otro lado, la “Guia de Recursos para la atencidén y asesoramiento a las trabajadoras migrantes en el contexto de la
fresa y otros frutos rojos de Huelva” esta dirigida a profesionales y asociaciones que atienden a las jornaleras
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desplazadas, proporcionandoles una herramienta Util que aglutine y sintetice los recursos y procedimientos disponibles
para acompafar y apoyar a las temporeras en el gjercicio de sus derechos.

e Retratos de la Precariedad. Temporeras de la Fresa en Huelva {pdf)

e Guia de Recursos para la atencién y asesoramiento a las trabajadoras migrantes en el contexto de la fresa y
otros frutos rojos de Huelva (pdf)

lturria | Fuente: Igualdad en la Empresa (Instituto de las Mujeres)
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https://www.igualdadenlaempresa.es/actualidad/boletin/docs/GuiaRecursosTemporerasFinal.pdf
https://www.igualdadenlaempresa.es/actualidad/boletin/docs/GuiaRecursosTemporerasFinal.pdf
https://www.igualdadenlaempresa.es/actualidad/noticias/home.htm
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Laneko segurtasuna | Seguridad en el t

Estudio sobre la eficacia de guantes y ropa de proteccion frente a nanoparticulas 4 V
ﬂ'—‘f—‘- = (=
S

El creciente uso de la tecnologia basada en los nanomateriales (NM) ha supuesto la
aparicion de nuevos riesgos en el ambito laboral frente a los que resulta necesario aplicar
medidas de proteccion apropiadas para salvaguardar la seguridad y la salud de las
personas trabajadoras. Dentro de estas medidas se encuentra el uso de los equipos de
proteccion individual (EPI).

El presente documento técnico recoge una investigacién realizada en el ambito de los
guantes y la ropa de proteccion con el objetivo de evaluar la prestacién de estos EPI
respecto a los NM. Se presenta la adaptacion de un método de ensayo normalizado a la
evaluacion de EPI frente a NM y los resultados de la experimentacion realizada con su
aplicacién.

= ]

ESTUDIO SOBRE LA EFICACIATDE
GUANTES Y ROPA DE PROTECCION FRENTE A
NANOPARTICULAS

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

Fichas de Investigacion de Accidentes del INVASSAT
Las Fichas de Investigacién de Accidentes FIA, tienen como objetivos:

e Aportar material para el andlisis y la difusién de las causas de los accidentes producidos, identificando los
sectores de actividad

e Informar de las medidas preventivas que se deberia haber adoptado para evitarlos,

e Facilitar una mayor transparencia a la poblacion laboral, trasladando a las empresas, personas trabajadoras,
autoridades, etc. la informacién recabada, con objeto de conseguir una mayor sensibilizacion sobre los
accidentes investigados por los técnicos del INVASSAT para poder reducir su nimero y evitarlos en un futuro.

51. Accidente grave de un trabajador por caida a distinto nivel desde escalera manual (pdf)
Istripuak ikertzeko fitxa guztiak | Todas las fichas de investigacién de accidentes

lturria | Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat)

Alerta INVASSAT

Con objetivo informativo y de servicio a la ciudadania, Invassat establece un sistema de
informacién y consulta técnica al servicio de empresas y ciudadanos. El objeto es prevenir a las
y los trabajadores y las y los empresarios de posibles peligros, si bien resulta conveniente aclarar
que éstas fichas se emiten a titulo meramente informativo y con el Unico objetivo de orientar en A L E R T A
la informacién que contienen, careciendo por tanto de caracter vinculante alguno. I N V A S S AT

AL02-230102 Plataformas suspendidas de nivel variable de accionamiento manual o
motorizado - andamios colgados (pdf)

Fitxa guztiak | Todas las fichas

lturria | Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat)

Espacio monografico del INVASSAT - Trabajar en épocas de altas temperaturas

Espacio monografico donde encontraras las publicaciones del INVASSAT sobre el tema, recursos de las autoridades
sanitarias y de organismos de seguridad y salud en el trabajo, informacién meteoroldgica y climética y literatura cientifica
y técnica especializada.

La exposicién al calor puede causar graves alteraciones en las personas trabajadoras. De hecho, la temperatura del
cuerpo humano tiene que permanecer constante (homeotermia), independientemente de su ambiente térmico. Los
mecanismos de regulacion que mantienen la temperatura pueden verse alterados, sobre todo durante las olas de calor
en la época veraniega acentuadas por el cambio climatico. El riesgo para la salud sera todavia mas importante si el
organismo no esta preparado (aclimatacion). En el puesto de trabajo, una combinacién de factores individuales (edad,
salud fisica, la fatiga, el esfuerzo fisico inherente a la tarea...) y colectivas (organizacién de la actividad, las condiciones
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https://www.insst.es/documents/94886/4545430/Estudio+sobre+la+eficacia+de+guantes+y+ropa+de+protecci%C3%B3n+frente+a+nanopart%C3%ADculas+2023.pdf/3631042c-825b-0cb5-e67d-385c0bbaeb48?t=1685364690001
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/estudio-eficacia-guantes-y-ropa-de-proteccion-frente-a-nanoparticulas-2023
https://invassat.gva.es/documents/161660384/370305658/FIA-235102+Accidente+grave+de+un+trabajador+por+ca%C3%ADda+a+distinto+nivel+desde+escalera+manual.pdf/e7d747e4-7761-af0d-6a8e-50643f2b4b0a?t=1685708115095
http://www.invassat.gva.es/es/fia
http://www.invassat.gva.es/es/fia
https://invassat.gva.es/documents/161660384/170038399/AL02-230102+Plataformas+suspendidas+de+nivel+variable+de+accionamiento+manual+o+motorizado+-+andamios+colgados.pdf/cd4694b6-13f1-0a6d-a739-12c1b5925922?t=1686143208433
https://invassat.gva.es/documents/161660384/170038399/AL02-230102+Plataformas+suspendidas+de+nivel+variable+de+accionamiento+manual+o+motorizado+-+andamios+colgados.pdf/cd4694b6-13f1-0a6d-a739-12c1b5925922?t=1686143208433
https://invassat.gva.es/es/alerta
https://invassat.gva.es/es/alerta
https://www.insst.es/documents/94886/4545430/Estudio+sobre+la+eficacia+de+guantes+y+ropa+de+protecci%C3%B3n+frente+a+nanopart%C3%ADculas+2023.pdf/3631042c-825b-0cb5-e67d-385c0bbaeb48?t=1685364690001
https://invassat.gva.es/es/alerta
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de trabajo...) juega un papel importante no solo en la salud, sino también la alteracién del rendimiento fisico y mental de
las personas.

Sartu (gaztelaniaz) | Accede (en espariol) (html)

lturria | Fuente: Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball (Invassat)

Guia de Seguridad Vial Laboral en el AGS Jerez Costa Noroeste y sierra de Cadiz

La presente guia de Seguridad Vial Laboral en el Area de Gestidén Sanitaria de Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cédiz
tiene como objetivo la sensibilizacién, concienciacién e informacién de nuestros profesionales en la prevencion de
accidentes viales al ir o volver del trabajo o dentro de desplazamientos durante su jornada laboral.

Los accidentes in itinere y en misién suponen un alto porcentaje respecto a los accidentes laborales en general. Seguin
diversas estadisticas, un tercio de los accidentes laborales mortales son originados por los accidentes de trafico. Como
dato llamativo destacamos que el desplazamiento de la persona trabajadora a su puesto representa, aproximadamente,
un 20% del tiempo total que dedica a trabajo diario.

De ese modo se plantea esta Guia con el objetivo alcanzable de reducir las cifras de accidentes laborales, en este caso
los relacionados con el trafico.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: INVASSAT Centre de Documentacié - Recull d'actualitat en seguretat i salut laboral

Area de Gestion Sanitaria Jerez, Costa

Noroeste y Sierra de Cadiz

Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales I1I-04
Servicio Andaluz de Salud
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https://invassat.gva.es/es/risc-altes-temperatures
https://invassat.gva.es/es/risc-altes-temperatures
https://agsjerez.es/wp-content/uploads/2021/02/GUIA-DE-SEGURIDAD-VIAL-AGS-JEREZCN-y-SC.pdf
https://invassat.gva.es/documents/161660384/372434685/Bolet%C3%ADn+de+actualidad+SST+20230623.pdf/1f07190c-cbe3-a869-5649-6fb92d1532a1?t=1687507353443
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Jarduera-sektore espezifikoak | Sectores de actividad especificos

| Plataforma digitalak | Plataformas digitales ‘

Cartel | Condiciones de trabajo y factores psicosociales en la actividad de reparto de comida rapida mediante
plataformas digitales de trabajo. Diseino de cuestionario

Este cartel pretende dar a conocer el disefio de un cuestionario especifico para orientar el estudio de la poblacion
trabajadora en el sector del reparto de comida mediante plataformas digitales de trabajo (PDT) en Espafia, con el objetivo
de recopilar informacién y analizar los aspectos psicosociales y de organizacion del trabajo a que esta expuesto el
colectivo.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

CONDICICNES DE TRABAIO ¥ FACTORES PAICO/OCALE € LA ACTIVIDAD DE
AEPRATO DE COMIDA RAPIDA MEDIANTE PLATAFORMAL DIGITRLES DE TARBAIO
4RO S8 CUNTIERAND

Beste jarduera-sektore batzuk | Otros sectores de actividad

Conceptual Framework for Hazards Management in the Surface Mining Industry—Application of Structural
Equation Modeling

Sherin S, Raza S, Ahmad |
Safety 2023, 9(2), 31; doi:/10.3390/safety9020031

Marco conceptual para la gestién de riesgos en la industria de la mineria a cielo abierto: aplicacién de modelos de
ecuaciones estructurales. Este articulo presenta un marco conceptual con la aplicaciéon del método de modelado de
ecuaciones estructurales (SEM) para mejorar la seguridad en la industria minera a cielo abierto. El enfoque del estudio
es abordar los componentes esenciales de la seguridad ocupacional y evaluarlos para desarrollar vinculos significativos
porque a menudo se abordan individualmente. En este estudio, se examinaron los factores de riesgo (causaciéon de
accidentes) para una mejora continua basada en el proceso de gestion de riesgos y la aplicacidén de ingenieria, educacién
y cumplimiento.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf)
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https://www.insst.es/documents/94886/514312/Cartel+Condiciones+de+trabajo+y+factores+psicosociales+en+la+actividad+de+reparto+de+comida+r%C3%A1pida+mediante+plataformas+digitales+de+trabajo.pdf/eda8a6b0-f039-25e5-bed6-e043f297e249?t=1686212978000
https://www.insst.es/documentacion/material-divulgativo-y-audiovisual/carteles/cartel-condiciones-de-trabajo-y-factores-psicosociales-en-la-actividad-de-reparto-de-comida-rapida-mediante-plataformas-digitales-2023
https://sciprofiles.com/profile/1219084
https://sciprofiles.com/profile/816960
https://sciprofiles.com/profile/author/RllEMy9GT3d1c3Bud2pvb3duOHFyWWhHKzZacmRXenAxM2NJdjNxeURNbz0=
https://doi.org/10.3390/safety9020031
https://www.mdpi.com/2313-576X/9/2/31/pdf?version=1683634079
https://www.insst.es/documents/94886/514312/Cartel+Condiciones+de+trabajo+y+factores+psicosociales+en+la+actividad+de+reparto+de+comida+r%C3%A1pida+mediante+plataformas+digitales+de+trabajo.pdf/eda8a6b0-f039-25e5-bed6-e043f297e249?t=1686212978000
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Biztanleria-sektore espezifikoak | Sectores de poblacion especificos

Langile migratzaileak | Trabajadores y trabajadoras migrantes

Poblacién trabajadora migrante: perfil sociodemografico y siniestralidad

El presente informe tiene como objetivo conocer y evaluar la siniestralidad y las condiciones de trabajo existentes para
la poblacion trabajadora migrante en Espafia. Para ello se analizan los aspectos mas relevantes en relacidn con la
estructura demografica y con la siniestralidad de dicho colectivo.

El Observatorio Estatal de Condiciones de Trabajo (OECT) elabora este estudio para dar respuesta al objetivo 4 “Reforzar
la proteccién de las personas trabajadoras en situacién de mayor riesgo o vulnerabilidad” de la Estrategia Espafiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo 2023-2027. En concreto, el informe atiende la necesidad fijada en la linea de actuacion
numero 7 “Mejora de la proteccién de las personas trabajadoras moéviles y migrantes, incluidos los temporeros” de
analizar “los datos de accidentes de trabajo por nacionalidad y sector de actividad con el fin de impulsar actuaciones en
los colectivos de mayor incidencia”.

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf)

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)
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DN AR OX TRABaT) Insst
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POBLACION TRABAJADORA MIGRANTE:

FERFIL SOCIODEMOGRAFICO Y SINNESTRALIDAD

Esvuonds Tecwoos
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https://www.insst.es/documents/94886/5326464/Poblaci%C3%B3n+trabajadora+migrante+perfil+sociodemogr%C3%A1fico+y+siniestralidad+2023.pdf/7e97dd36-ea6b-f6ac-2cf6-7599fd542b47?t=1687855697582
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/poblacion-trabajadora-migrante-2023
https://www.insst.es/documents/94886/5326464/Poblaci%C3%B3n+trabajadora+migrante+perfil+sociodemogr%C3%A1fico+y+siniestralidad+2023.pdf/7e97dd36-ea6b-f6ac-2cf6-7599fd542b47?t=1687855697582
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http://oeh.tandfonline.com/toc/uoeh20/current
https://prevention-world.com/
http://mattioli1885journals.com/index.php/lamedicinadellavoro
https://tienda.wolterskluwer.es/p/gestion-practica-de-riesgos-laborales
http://www.sjweh.fi/
https://matriz.net/
https://www.infoconstruccion.es/kiosco
https://aldizkaria.elhuyar.eus/
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Elhuyar (Euskaraz | Euskera)

- Paperezko harpidetza | Suscripcidén en papel

GOBIERHO VALLO

Jasotako azken zenbakia | Ultimo nimero recibido: 349 / 2023ko martxoa

Gestion Practica de Riesgos Laborales (Wolters Kluwer) (Gaztelaniaz | Castellano)

- Pasahitzarekin. Eskatu Liburutegian | Acceso con clave. Solicitar en Biblioteca

Infoconstruccion (Gaztelaniaz | Castellano)

- Paperezko harpidetza | Suscripcion en papel

Jasotako azken zenbakia | Ultimo nimero recibido: 81 / marzo 2023

Journal of Occupational and Environmental Hygiene (Ingelesez | Inglés)
- Sarbide librea Osalan IP helbidetik | Acceso libre por IP de Osalan

La Medicina del Lavoro (ltalieraz/Ingelesez | Italiano/Inglés)
- Sarbide librea Osalan IP helbidetik | Acceso libre por IP de Osalan

Mujeres y Salud (Gaztelaniaz | Castellano)

- Paperezko harpidetza | Suscripcién en papel

Jasotako azken zenbakia | Ultimo nimero recibido: 53 (diciembre 2022)

Prevention World Magazine (Gaztelaniaz | Castellano)

- Pasahitzarekin. Eskatu Liburutegian | Acceso con clave. Solicitar en Biblioteca

Scandinavian Journal of Work, Environment & Health (SJWEH) (Ingelesez | Inglés)
- Sarbide librea Osalan IP helbidetik | Acceso libre por IP de Osalan

ETA GOGORATU: Prevention World atariak (gaztelaniaz)
2000. urtetik aurrera Laneko Arriskuen Prebentzioko
profesional guztientzako informazioa eta baliabideak
eskaintzen ditu. Sarbidea errazten du prebentzioari buruzko
hainbat gaietara: informazio eguneratua, informazio teknikoa,
produktuak, legeria, enpresentzako publizitatea, softwarea
edota prestakuntza espezializatua, besteak beste.

Y RECUERDA: EI portal Prevention World (en castellano)
ofrece informacién y recursos a todas las personas
profesionales en Prevencion de Riesgos Laborales desde el
afio 2000. Facilita el acceso a Informaciéon actualizada,
informacién técnica, productos, legislacion, publicidad para
empresas, software, o formacion especializada, entre otras
materias de interés para prevencionistas.
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https://aldizkaria.elhuyar.eus/
https://tienda.wolterskluwer.es/p/gestion-practica-de-riesgos-laborales
mailto:osalanbibba@euskadi.eus
mailto:osalanbibba@euskadi.eus
https://www.infoconstruccion.es/kiosco
http://oeh.tandfonline.com/toc/uoeh20/current
http://oeh.tandfonline.com/toc/uoeh20/current
http://oeh.tandfonline.com/toc/uoeh20/current
http://mattioli1885journals.com/index.php/lamedicinadellavoro
http://mattioli1885journals.com/index.php/lamedicinadellavoro
http://mattioli1885journals.com/index.php/lamedicinadellavoro
https://matriz.net/
https://prevention-world.com/
mailto:osalanbibba@euskadi.eus
mailto:osalanbibba@euskadi.eus
http://www.sjweh.fi/
http://www.sjweh.fi/
http://www.sjweh.fi/
http://www.prevention-world.com/
http://www.prevention-world.com/
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Online aldazkariak | Revistas de acceso online

Edukietarako sarrera librea | Acceso libre al contenido

Acao Ergonémica. Associagao Brasileira de Ergonomia (ABERGO)
African Newsletter on Occupational Health and Safety. Finnish Institute of Occupational Health
Annals of Occupational Hygiene. British Occupational Hygiene Society (BOHS)

Archivos de Prevencion de Riesgos Laborales. Societat Catalana de Salut Laboral (SCSL). Asociacion de Medicina del
Trabajo de la Comunitat Valenciana (AMTCV)

Asian Journal of Occupational Therapy (ASIAJOT). Japanese Association of Occupational Therapists
Asian-Pacific Newsletter on Occupational Health and Safety. Finnish Institute of Occupational Health
Biotecnologia Hospitalaria. SEGLA

Documents pour le médecin du travail. Institut national de recherche et de sécurité (INRS)

Enfermeria del Trabajo. Asociacion Espafiola de Especialistas en Enfermeria del Trabajo.

Environmental Health

Environmental Health Perspectives. National Institute of Environmental Health Sciences (NIEHS)

Europreven. Europreven

Excave. Revista de la Asociacién Vizcaina de Excavadores.

- Liburutegian paperezko edizioa daukazu | Disponible en papel en la Biblioteca

Formacion de seguridad laboral. Editorial Borrmart.

- Liburutegian paperezko edizioa daukazu | Disponible en papel en la Biblioteca

Gaceta de la Proteccion Laboral. Editorial Interempresas Media.

Giornale ltaliano di Medicina del Lavoro ed Ergonomia. Fondazione Salvatore Maugeri

Hygiéne et sécurité du travail : Cahiers de notes documentaires. Institut national de recherche et de sécurité (INRS)
Indian Journal of Occupational and Environmental Medicine (IJOEM). Indian Association of Occupational Health
Industrial Health. National Institute of Occupational Safety and Health (NIOSH)

International Journal of Occupational Safety and Ergonomics. Central Institute for Labour Protection (CIOP-PIB)
Journal of Occupational Health. Japan Society for Occupational Health

Journal of Occupational Medicine and Toxicology (JOMT)

Journal of Work and Organizational Psychology

La Mutua. Fraternidad Muprespa

La Nouvelle Revue du Travail

Laboreal

Medicina del Trabajo. Asociacién Espafiola de Especialistas en Medicina del Trabajo

Medicina y Seguridad del Trabajo. Escuela Nacional de Medicina del Trabajo del Instituto de Salud Carlos IlI
MC Salud Laboral. MC Mutual

Medicina y Seguridad del Trabajo. Escuela Nacional de Medicina del Trabajo

PISTES : Perspectives interdisciplinaires sur le travail et la santé

porExperiencia : revista de Salud Laboral para delegados y delegadas de prevencion de CC.00. Comisiones Obreras
Prevencién de incendios. Fundacién Fuego

Prevencién y Salud Laboral: revista de prevencién de riesgos laborales de la Regién de Murcia. Instituto de Seguridad y
Salud Laboral de Murcia
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http://www.abergo.org.br/revista/index.php/ae/index
https://issuu.com/tyoterveyslaitos/stacks/1d1155c065b84ce88d8a5fe299679395
http://annhyg.oxfordjournals.org/
http://www.archivosdeprevencion.com/
http://www.jstage.jst.go.jp/browse/asiajot
http://www.ttl.fi/en/publications/electronic_journals/asian_pacific_newsletter/pages/default.aspx
http://www.segla.net/numeros_anteriores.html
http://www.dmt-prevention.fr/
http://enfermeriadeltrabajo.com/ojs/index.php/et/index
http://www.ehjournal.net/
http://ehp03.niehs.nih.gov/
https://www.europreven.es/revista.php
http://www.ave-bie.com/pag/ca_revistas.asp?idmenu=12
https://www.seguridad-laboral.es/kiosko-pro/
http://www.seguridad-laboral.es/sumarios
http://www.aracneeditrice.it/aracneweb/index.php/rivista.html?col=GIMLE
http://www.hst.fr/
http://www.ijoem.com/
http://www.jstage.jst.go.jp/browse/indhealth
http://www.ciop.pl/786.html
http://www.jstage.jst.go.jp/browse/joh
http://www.occup-med.com/
https://journals.copmadrid.org/jwop/
https://www.fraternidad.com/es-ES/previene/revistas?portal=previene
http://nrt.revues.org/
http://laboreal.up.pt/
http://www.aeemt.com/contenidos/REVISTA_no_socios.html
https://revistas.isciii.es/revistas.jsp?id=MST#_self
http://www.mc-mutual.com/contenidos/opencms/es/webpublica/tu_perfil/empresas/prevencion_riesgos_laborales/publicaciones_y_audiovisuales/mcsaludlaboral46.html
http://revistas.isciii.es/revistas.jsp?id=MST
http://www.pistes.uqam.ca/
http://www.porexperiencia.com/
http://www.fundacionfuego.org/cms/index.php?option=com_content&view=article&id=113&Itemid=15
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=13273&IDTIPO=100&RASTRO=c721$m

NN

ANEENEEN

AN NN

<\

=

Prévention au travail. Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du travail (IRSST)
Prevenzione Oggi. Istituto Nazionale per I'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro (INAIL)
Références en santé au travail. Institut national de recherche et de sécurité (INRS)

Revista Andaluza de Ergonomia Participativa. Junta de Andalucia

Revista Brasileira de Saude Ocupacional (RBSO). Fundagéo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do
Trabalho

Revista Cubana de Salud y Trabajo. Instituto Nacional de Salud de los Trabajadores (INSAT)
Revista de Biomecanica. Instituto de Biomecanica de Valencia (IBV)

Revista de la Sociedad Espafiola de Medicina y Seguridad del Trabajo. Sociedad Espariola de Medicina y Seguridad del
Trabajo

Revista Trabajo. Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)
Salud Publica de México. Instituto Nacional de Salud Publica
Seguridad Minera. Instituto de Seguridad Minera-ISEM (Peru)
Seguridad y Medio Ambiente. Fundacién Mapfre hasta el 2014

Seguridad y Salud en el Trabajo. Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

- Liburutegian paperezko edizioa daukazu | Disponible en papel en la Biblioteca

Seguritecnia

Travail & Sécutité. Institut national de recherche et de sécurité (INRS)

INVASSATen Dokumentazio Zentroak sarbide
irekiko online aldizkarien aurkibideen buletin bat
egiten du, lau hilean behin, SSTn espezializatutako
aldizkarietan argitaratutako artikuluak biltzen
dituena. Aurkibideen buletina maiatzean, irailean
eta urtarrilean argitaratzen da.

Sartu (gaztelaniaz, html)

El Centro de Documentacion del INVASSAT
elabora un boletin de sumarios de revistas en linea
de acceso abierto, de periodicidad cuatrimestral,
que recoge los articulos publicados en las revistas
especializadas en SST. El boletin de sumarios se
publica los meses de mayo, septiembre y enero.

Accede (en castellano, html)
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http://www.preventionautravail.com/
http://prevenzioneoggi.ispesl.it/
http://www.rst-sante-travail.fr/rst/
https://www.juntadeandalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/webiaprl/buscador?search=revista+andaluza+de+ergonomia
http://www.fundacentro.gov.br/rbso/inicio
http://bvs.sld.cu/revistas/rst/
http://www.ibv.org/es/revista-biomecanica
https://www.semst.org/secciones/14/revista-semst
http://www.ilo.org/global/publications/world-of-work-magazine/lang--es/index.htm
http://saludpublica.mx/index.php/spm/issue/archive
http://www.revistaseguridadminera.com/publicaciones/
http://www.mapfre.com/fundacion/html/revistas/seguridad/n000/numAnteriores.html
https://www.insst.es/web/portal-insst/seguridad-y-salud-en-el-trabajo-listado-publicaciones
http://www.borrmart.es/seguritecnia.php
http://www.travail-et-securite.fr/
https://invassat.gva.es/es/butlleti-sumaris?redirect=%2Fes%2Frevistes-especialitzades&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_TGPvRredz0nz_viewSingleAsset=true
https://invassat.gva.es/es/butlleti-sumaris?redirect=%2Fes%2Frevistes-especialitzades&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_TGPvRredz0nz_viewSingleAsset=true
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Laburpen, aurkibide, etabarretarako sarbidea | Acceso a los sumarios, resimenes, etc.

American Journal of Industrial Medicine

American Journal of Occupational Therapy American Occupational Therapy Association (AOTA)

Archives des Maladies Professionnelles et de L'Environnement. Sociétés de Médecine du Travail

Archivos de Prevencion de Riesgos Laborales. Societat Catalana de Seguretat i Medicina del Treball (SCSMT)
International Archives of Occupational and Environmental Health

International Journal of Occupational Medicine and Environmental Health (IJOEH). Nofer Institute of Occupational
Medicine >>> [acceso abierto a través de Versitas Open a nimeros 2006-2010]

Journal of Occupational and Environmental Medicine. American College of Occupational and Environmental Medicine
Journal of Occupational Health Psychology. American Psychological Association

Journal of Safety Research. National Safety Council (NSC)

Occupational Ergonomics. International Society for Occupational Ergonomics & Safety (ISOES)
Occupational Health and Industrial Medicine

Occupational Medicine. Society of Occupational Medicine

Occupational and Environmental Medicine (OEM). Royal College of Physicians de Londres
Safety science

Work: A Journal of Prevention, Assessment and Rehabilitation

Work & Stress. European Academy of Occupational Health Psychology (EAOHP)

Workplace Health & Safety. American Association of Occupational Health Nurses (AAOHN)
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http://onlinelibrary.wiley.com/journal/10.1002/(ISSN)1097-0274
http://www.aota.org/Publications-News/AmericanJournalOfOccupationalTherapy.aspx
http://www.elsevier.com/wps/find/journaldescription.cws_home/709578/description#description
http://www.archivosdeprevencion.com/index.php?idpub=5
http://www.springer.com/environment/environmental+health+-+public+health/journal/420
http://maneypublishing.com/index.php/journals/oeh/
http://versitaopen.com/ijomeh_vo
http://journals.lww.com/joem/pages/default.aspx
http://www.apa.org/pubs/journals/ocp/index.aspx
http://www.journals.elsevier.com/journal-of-safety-research
http://iospress.metapress.com/content/103178/?p=ce5af2cc072e419c904fcbffc9559df0&pi=0
http://www.elsevier.com/wps/find/journaldescription.cws_home/506004/description
http://occmed.oxfordjournals.org/
http://oem.bmj.com/
http://www.sciencedirect.com/science/journal/09257535
http://iospress.metapress.com/content/103190/?p=46aa46e159fb44749db40900514cd666&pi=0
http://www.tandf.co.uk/journals/tf/02678373.html
http://www.healio.com/journals/aaohn
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Informazio-buletinak | Boletines informativos

Asturias Prevencion
Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales
Argitaratutako azken zenbakia | Ultimo nimero publicado: 41 / enero 2023 (pdf, 6,4MB)

BIB | Boletin Informacién Preventiva
Unién de Mutuas
Argitaratutako azken zenbakia | Ultimo ndimero publicado: 16/05/2023 - 31/05/2023 (pdf)

Boletin de Actualidad Preventiva Andaluza
Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos Laborales
Argitaratutako azken zenbakia | Ultimo nimero publicado: Dia Mundial de la Seguridad y la Salud en el Trabajo 2023 (pdf)

Boletin Informativo de Ibermutua
Ibermutua
Argitaratutako azken zenbakia | Ultimo niimero publicado: N. 309 (1 junio 2023) (pdf)

Boletin LARPSICO: Nuevas claves para la salud psicosocial en las organizaciones
Laboratorio Observatorio de Riesgos Psicosociales de Andalucia (LARPSICO)
Argitaratutako azken zenbakia | Ultimo nimero publicado: 1er Cuatrimestre (enero-abril) (pdf)

Erga Bibliografico
Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo
Argitaratutako azken zenbakia | Ultimo niimero publicado: Nimero 560 (enero 2023) (pdf)

Erga Formacion Profesional
Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo

Argitaratutako azken zenbakia | Ultimo nimero publicado: N. 113. Nuevas tecnologias en prevencion de riesgos laborales
(pdf)

Infoprevencion.fm
Fraternidad-Muprespa
Argitaratutako azken zenbakia | Ultimo niimero publicado: Junio 2023 (html)

Lan Osasuneko Informazio Aldizkaria | Boletin Informativo de Salud Laboral

Nafarroako Osasun Publikoaren eta Lan Osasunaren institutua | Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra
Argitaratutako azken zenbakia: 96 — 2023ko uztaila-abuztua (pdf)

Ultimo nimero publicado: 96 — julio-agosto 2023 (pdf)

OSH Mail
Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (EU-OSHA)
Argitaratutako azken zenbakia | Ultimo niimero publicado: OSHmail 249 — Junio 2023 (html)
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http://www.iaprl.org/biblioteca/publicaciones/revista-asturias-prevencion
http://www.iaprl.org/images/contenidos/biblioteca-publicaciones-y-campanas/publicaciones/revista-asturias-prevencion/asturias_prevencion_41.pdf
https://www.uniondemutuas.es/es/actividades-preventivas/bip-boletin-informacion-preventiva/
https://www.uniondemutuas.es/wp-content/uploads/2023/06/BIP-2-30-Abril-2023.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/areas/seguridad-salud/informacion/paginas/boletin-actualidad-preventiva.html
https://www.juntadeandalucia.es/sites/default/files/inline-files/2023/04/boletin_especial_dia_mundial_seg_salud.pdf
https://www.ibermutua.es/corporativo/sala-de-prensa/boletines-ibermutuamur/
http://www.ibermutua.es/wp-content/uploads/2023/06/Boletin-309.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/sites/default/files/inline-files/2023/04/UN_Jaen_boletin_001-23.pdf
https://www.insst.es/erga-bibliografico
https://www.insst.es/documents/94886/4629793/Erga+Bibliogr%C3%A1fico+n%C2%BA+560+-+2023.pdf/77fb5b21-20bd-1cab-5248-f53b4ab85a14?t=1676476494487
https://www.insst.es/erga-fp
https://www.insst.es/documents/94886/4687666/Erga+Formaci%C3%B3n+Profesional.+N%C3%BAmero+113.+Nuevas+tecnolog%C3%ADas+en+prevenci%C3%B3n+de+riesgos+laborales.pdf/990a0999-b54e-5fb8-b34e-bf7185cbf979?t=1677759849803
https://www.insst.es/documents/94886/0/Erga+Formaci%C3%B3n+Profesional.+N%C3%BAmero+108.+Vuelco+de+equipos+m%C3%B3viles+de+trabajo.pdf/4eea4408-8eb6-a604-b4bd-1c31ee53e2d2?t=1611074971884
https://www.insst.es/documents/94886/0/Erga+Formaci%C3%B3n+Profesional.+N%C3%BAmero+108.+Vuelco+de+equipos+m%C3%B3viles+de+trabajo.pdf/4eea4408-8eb6-a604-b4bd-1c31ee53e2d2?t=1611074971884
https://www.insst.es/documents/94886/0/Erga+Formaci%C3%B3n+Profesional.+N%C3%BAmero+108.+Vuelco+de+equipos+m%C3%B3viles+de+trabajo.pdf/4eea4408-8eb6-a604-b4bd-1c31ee53e2d2?t=1611074971884
https://www.fraternidad.com/es-ES/previene/es-ES/boletin-prevencion-mutua
https://www.fraternidad.com/es-ES/previene/boletin/jun-2023
http://www.navarra.es/home_es/Temas/Portal+de+la+Salud/Profesionales/Informacion+tecnica/Salud+laboral/BoletinInfInstituto.htm
http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/F37C67C3-04F5-4BC3-96CB-F48706831007/486310/Boletin94mayoEUS.pdf
http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/3CCA52C6-5785-422E-B8FC-B4A344818A3D/487422/Boletin96julioagosto.pdf
https://osha.europa.eu/es/oshmail-newsletter
https://osha.europa.eu/es/newsletter/oshmail-249
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Txoko digitala | Txoko digital

Fratertalk #31: Cambio climatico y PRL : hacia un
H H A S
compromiso sostenible y saludable Bxbecnildsllurresys
Para mantener el calentamiento global por debajo de 1,5 °C este siglo, T e i ioonie
debemos reducir a la mitad las emisiones anuales de gases de efecto
invernadero para 2030. Si no actuamos ya, la exposicién a aire
contaminado aumentara en un 50% en esta década, mientras que los
plasticos que fluyen hacia nuestros rios y mares podrian triplicarse para
2040.

Consult

Ademés, el cambio climatico trae consigo un importante impacto en la Lot e e g
salud de las y los trabajadores, sobre todo aquellos que trabajan en e

exteriores, los cuales estaran mas expuestos a temperaturas extremas y a una peor calidad del aire, en otros factores.

De ello hablamos en la ultima edicién de Fratertalks con Alfredo Iglesias, doctor Ingeniero de Minas y consultor
internacional y participante de numerosos estudios, proyectos y publicaciones relacionadas con el medio ambiente.

Bideora sartu (gaztelaniaz) | Accede al video (en castellano)

lturria | Fuente: Fraternidad-Muprespa

Napo en... demasiado calor para trabajar

El cambio climéatico ha pasado a ocupar un lugar destacado en la agenda politica y social. La nueva pelicula de Napo
pretende concienciar sobre el impacto del cambio climatico en el entorno de trabajo y sobre las medidas que pueden
adoptarse para reducir los riesgos que el estrés térmico entrafa para las personas trabajadoras.

La jornada de trabajo debe organizarse de tal manera que se eviten las horas de mas calor... el sol es el enemigo. Los
destinatarios principales son las personas que trabajan al aire libre (personal de limpieza de vias publicas y personal de
la construccion y la agricultura), pero también personal de oficinas.

Bideora sartu (gaztelaniaz) | Accede al video

lturria | Fuente: EU-OHSA



https://youtu.be/PasNkBYOFuc
https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/ya-disponible-el-video-de-la-ultima-edicion-de-fratertalks-2
https://youtu.be/q58GEIURB4M
https://www.youtube.com/@napofilms
https://youtu.be/PasNkBYOFuc

B

Galde iezaiozu liburuzainari

Mezu elektroniko bat bidal diezagukezu eskaera edo kontsultaren
bat egin nahi izanez gero.

Pregunta al biliotecario

Puedes enviar un mensaje de correo electrénico tanto para
formalizar un pedido como para hacer una consulta.

r-lamas@euskadi.eus
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Rubén Lamas Recio

Liburuzaina | Bibliotecario

Osalan — Zerbitzu Zentralak Osalan — Servicios Centrales
Dinamita bidea z/g Camino de la Dinamita, s/n
48908 - Gurutzeta-Barakaldo (Bizkaia) 48908 - Gurutzeta-Barakaldo (Bizkaia)
Tf.: 944032168 Tf.: 944032168
Emaila: Email:
Ordutegia: Horario:
Astelehenetik ostegunera De lunes a jueves

08:00-16:30 08:00-16:30
Ostirala Vieres

08:00-15:00 08:00-15:00
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