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Legegintzako nobedadeak | Novedades legislativas

Europar Batasuna | Unién Europea

2022ko maiatzaren 31an eguneratuak Actualizadas a 31 de mayo de 2022

IMPORTANTE: Recuerda que puedes cambiar el
idioma de visualizacion de estos recursos en la
parte superior derecha de la web de EUR-Lex

GARRANTZITSUA: Gogoratu baliabide horiek
bistaratzeko hizkuntza EUR-Lex webgunearen
goialdean, eskuinean, alda dezakezula.

@ Decisién de Ejecucion (UE) 2022/835 de la Comisién de 25 de mayo de 2022 sobre las objeciones no resueltas relativas
a las condiciones para conceder una autorizacién al biocida Primer Stain TIP de conformidad con el Reglamento
(UE) n.o 528/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo [notificada con el nimero C(2022) 3379] (Texto pertinente a
efectos del EEE). C/2022/3379. DO L 147 de 30.5.2022, p. 49/52. Fecha del documento: 25/05/2022; Fecha de adopcion

@ Decision de Ejecucion (UE) 2022/834 de la Comisién de 25 de mayo de 2022 de conformidad con el articulo 31, apartado
1, de la Directiva 2010/35/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre una medida adoptada por Francia en relacion
con la retirada del mercado de determinadas botellas de gas fabricadas por Xinchang Burong Machinery Co.
Ltd antes del 31 de octubre de 2019 [notificada con el nimero C(2022) 3372] (Texto pertinente a efectos del EEE).
C/2022/3372. DO L 147 de 30.5.2022, p. 46/48. Fecha del documento: 25/05/2022; Fecha de adopcion

@ Decision del Consejo relativa a la firma, en nombre de la Unidn Europea, del Protocolo sobre cuestiones especificas de
los elementos de equipo minero, agricola y de construccion del Convenio relativo a garantias internacionales

sobre elementos de equipo movil (Protocolo MAC) - Adopcién - Declaracién realizada por la Comision durante la
reunion del Coreper del 25 de mayo de 2022. ST 9028 2022 ADD 1. Fecha del documento: 25/05/2022

@ Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/808 de la Comision de 23 de mayo de 2022 por el que se modifica el Reglamento
de Ejecucion (UE) n.o 540/2011 por lo que respecta al periodo de aprobacién de la sustancia activa bispiribaco
(Texto pertinente a efectos del EEE). C/2022/3236. DO L 145 de 24.5.2022, p. 37/39 0 Fecha de entrada en vigor
desconocida (pendiente de notificacion) o adn no esta en vigor. Fecha del documento: 23/05/2022; Fecha de adopcién

@ COMUNICACION DE LA COMISION AL PARLAMENTO EUROPEQ, AL CONSEJO, AL COMITE ECONOMICO Y SOCIAL

EUROPEO Y AL COMITE DE LAS REGIONES Plan de contingencia para el transporte. COM/2022/211 final.
Fecha del documento: 23/05/2022

@ Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/800 de la Comisién de 20 de mayo de 2022 por el que se modifica el Reglamento
de Ejecucién (UE) n.o 540/2011 en lo relativo a las condiciones de aprobacién de los aceites de parafina n.o CAS
64742-46-7, n.o CAS 72623-86-0 y n.o CAS 97862-82-3 como sustancias activas (Texto pertinente a efectos del EEE).
C/2022/3223. DO L 143 de 23.5.2022, p. 4/6 {0 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o aln
no estd en vigor. Fecha del documento: 20/05/2022; Fecha de adopcién

@ Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/799 de la Comisién de 20 de mayo de 2022 que corrige la version en lengua griega
del Reglamento de Ejecucion (UE) 2020/683 de la Comisidn, por el que se desarrolla el Reglamento (UE) 2018/858 del
Parlamento Europeo y del Consejo en lo que concierne a los requisitos administrativos para la homologacion y la
vigilancia del mercado de los vehiculos de motor y sus remolques y de los sistemas, los componentes y
las unidades técnicas independientes destinados a dichos vehiculos. C/2022/3212. DO L 143 de 23.5.2022, p. 1/2 10

Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o adin no estd en vigor. Fecha del
documento: 20/05/2022; Fecha de adopcién

@ Propuesta de DECISION DEL CONSEJO relativa a la posicion que ha de adoptarse en nombre de la Unién Europea en
la 14.2 reunién de la Comisién de Expertos Técnicos de la Organizacién Intergubernamental para los
Transportes Internacionales por Ferrocarril en lo que respecta a las modificaciones de las prescripciones
técnicas uniformes sobre las aplicaciones telematicas para el transporte de mercancias y a la modificacién del anexo B
de las Reglas uniformes ATMF sobre excepciones, asi como en el procedimiento escrito de la Comisién de Revisién de
la OTIF en lo que respecta a la modificacion del apéndice G del COTIF. COM/2022/227 final. Fecha del
documento: 20/05/2022
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022D0835&qid=1653975460709&rid=2
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@ Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/814 de la Comisién de 20 de mayo de 2022 que modifica el Reglamento de Ejecucién
(UE) n.o540/2011 por lo que respecta a la ampliacién del periodo de aprobacién de la sustancia activa

heptamaloxyloglucan (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2022/3397. DO L 146 de 25.5.2022, p. 6/8 ©
VigenteFecha del documento: 20/05/2022; Fecha de adopcién

@ Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/801 de la Comision de 20 de mayo de 2022 por el que se modifica el Reglamento
de Ejecucién (UE) n.o 540/2011 para actualizar la lista de sustancias activas aprobadas o que se consideran
aprobadas con arreglo al Reglamento (CE) n.o 1107/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo (Texto pertinente a
efectos del EEE). C/2022/3216. DO L 143 de 23.5.2022, p. 7/10 & Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de
notificacién) o aun no esta en vigor. Fecha del documento: 20/05/2022; Fecha de adopcion

@ Texto consolidado: Reglamento de Ejecucion (UE) 2015/1295 de la Comision, de 27 de julio de 2015, por el que se
aprueba la sustancia activa sulfoxaflor, con arreglo al Reglamento (CE) no 1107/2009 del Parlamento Europeo y
del Consejo, relativo a la comercializacién de productos fitosanitarios, y se modifica el anexo del
Reglamento de Ejecucion (UE) no 540/2011 de la Comision (Texto pertinente a efectos del EEE)Texto pertinente a efectos
del EEE. Fecha del documento: 19/05/2022

@ Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/782 de la Comision de 18 de mayo de 2022 por el que se retira la aprobacion de la
sustancia activa isopirazam, de conformidad con el Reglamento (CE) n.o 1107/2009 del Parlamento Europeo y del
Consejo, relativo a la comercializacidn de productos fitosanitarios, se modifica el Reglamento de Ejecucion (UE)
n.o 540/2011 de la Comision y se deroga el Reglamento de Ejecucién (UE) n.o 1037/2012 (Texto pertinente a efectos del
EEE). C/2022/3143. DO L 140 de 19.5.2022, p. 3/5 {0 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacion)
0 auln no estd en vigor. Fecha del documento: 18/05/2022; Fecha de adopcién

@ Decision de Ejecucion (UE) 2022/784 de la Comisidn de 17 de mayo de 2022 por la que se modifica la Decision de
Ejecucién (UE) 2019/1202 en lo que respecta a las normas armonizadas para las boquillas de llenado,
requisitos de ensayo y dimensiones utilizadas para el sistema de llenado de GLP para vehiculos ligeros y pesados, y para
los sistemas de supresion de explosiones (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2022/3181. DO L 140 de
19.5.2022, p. 8/11. Fecha del documento: 17/05/2022; Fecha de adopcién

@ DECISION DEL CONSEJO relativa a la posicion que debe adoptarse, en nombre de la Union Europea, en el Comité Mixto

del EEE, en lo que respecta a la modificacién del anexo | (Cuestiones veterinarias y fitosanitarias) del Acuerdo EEE.
ST 8348 2022 INIT. Fecha del documento: 17/05/2022

@ Reglamento de Ejecucién (UE) 2022/751 de la Comisién de 16 de mayo de 2022 por el que se establece la no aprobacién
de la sustancia activa cloropicrina, de conformidad con el Reglamento (CE) n.o 1107/2009 del Parlamento Europeo
y del Consejo, relativo a la comercializacion de productos fitosanitarios (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2022/3074.
DO L 138 de 17.5.2022, p. 11/12 0 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o alin no esta en
vigor. Fecha del documento: 16/05/2022

@ Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/740 de la Comisién de 13 de mayo de 2022 por el que se establece la no aprobacién
de la sustancia activa 1,3-dicloropropeno, de conformidad con el Reglamento (CE) n.o 1107/2009 del Parlamento
Europeo y del Consejo, relativo a la comercializaciéon de productos fitosanitarios (Texto pertinente a efectos del EEE).
C/2022/3046. DO L 137 de 16.5.2022, p. 10/11 2 Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacion) o
aln no esta en vigor. Fecha del documento: 13/05/2022; Fecha de adopcién

@ Decision de Ejecucion (UE) 2022/757 de la Comision de 11 de mayo de 2022 por la que se modifica la Decision de
Ejecucion (UE) 2021/1182 por lo que respecta a las normas armonizadas para los sistemas de gestion de la calidad, la

esterilizacion y la aplicacién de la gestion de riesgos a los productos sanitarios. €/2022/3003. DO L 138 de
17.5.2022, p. 27/29 0 Vigente. Fecha del documento: 11/05/2022; Fecha de adopcién

@ Decisidn de Ejecucion (UE) 2022/729 de la Comisién de 11 de mayo de 2022 por la que se modifica la Decisién de
Ejecucion (UE) 2021/1195 por lo que respecta a las normas armonizadas para los sistemas de gestién de la calidad y

para la aplicacién de la gestion de riesgos a los productos sanitarios. €/2022/2973. DO L 135 de 12.5.2022, p.
31/33 GVigente. Fecha del documento: 11/05/2022; Fecha de adopcion

@ Publicacion de una actualizacion de la lista de los organismos nacionales de normalizacion de conformidad con el
articulo 27 del Reglamento (UE) n.o 1025/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre la normalizacion

europea 2022/C 189/08. PUB/2022/195. DO C 189 de 10.5.2022, p. 75/78. Fecha del documento: 10/05/2022; fecha
de publicacion

@ Correccion de errores del resumen de las Decisiones de la Comision Europea sobre las autorizaciones de
comercializacion para el uso o las autorizaciones de uso de las sustancias incluidas en el anexo XIV del Reglamento (CE)
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52022XC0510(02)&qid=1652868129523&rid=17
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52022XC0510(02)&qid=1652868129523&rid=17
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52022XC0510(02)&qid=1652868129523&rid=17
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52022XC0324(04)R(01)&qid=1652868129523&rid=20
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52022XC0324(04)R(01)&qid=1652868129523&rid=20
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n.o 1907/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo al registro, la evaluacién, la autorizacién y la restriccién de

las sustancias y mezclas quimicas (REACH) [Publicado de conformidad con el articulo 64, apartado 9, del
Reglamento (CE) n.o 1907/2006] (2022/C 131/05) (Diario Oficial de la Union Europea C 131 de 24 de marzo de 2022)
2022/C 188/01. DO C 188 de 10.5.2022, p. 1/1. Fecha del documento: 10/05/2022; fecha de publicacion

Correccion de errores de la Directiva 2003/59/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de julio de 2003, relativa
a la cualificacion inicial y la formacién continua de los conductores de determinados vehiculos

destinados al transporte de mercancias o de viajeros por carretera, por la que se modifican el Reglamento (CEE)
n.o 3820/85 del Consejo y la Directiva 91/439/CEE del Consejo y se deroga la Directiva 76/914/CEE del Consejo (Diario
Oficial de la Union Europea L 226 de 10 de septiembre de 2003). ST/7718/2022/INIT. DO L 131 de 5.5.2022, p. 8/8. Fecha
del documento: 05/05/2022; fecha de publicacién

Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/708 de la Comisidon de 5 de mayo de 2022 por el que se modifica el Reglamento de

Ejecucion (UE) n.o 540/2011 en lo que respecta a la prérroga de los periodos de aprobacion de las sustancias activas
éster metilico de acido 2,5-diclorobenzoico, acido acético, aclonifen, sulfato de aluminio y amonio, fosfuro de aluminio,
silicato de aluminio, beflubutamida, bentiavalicarbo, boscalid, carburo de calcio, captan, cimoxanilo, dimetomorfo,
dodemorf, etefon, etileno, extracto del arbol del té, residuos de la destilacién de grasas, acidos grasos C7 a C20,
fluoxastrobina, flurocloridona, folpet, formetanato, acido giberélico, giberelina, proteinas hidrolizadas, sulfato de hierro,
fosfuro de magnesio, metam, metamitrona, metazaclor, metribuzin, milbemectina, fenmedifam, pirimifos-metilo, aceites
vegetales/aceite de clavo, aceites vegetales/aceite de colza, aceites vegetales/aceite de menta verde, propamocarb,
proquinazid, protioconazol, piretrinas, arena de cuarzo, aceite de pescado, repelentes (por el olor) de origen animal o
vegetal/grasa de ovino, S-metolacloro, cadena lineal de feromonas de lepidépteros, sulcotriona, tebuconazol y urea
(Texto pertinente a efectos del EEE). C/2022/2873. DO L 133 de 10.5.2022, p. 1/500 Fecha de entrada en vigor
desconocida (pendiente de notificacién) o ain no estéa en vigor. Fecha del documento: 05/05/2022; Fecha de adopcidn

Decision de Ejecucion (UE) 2022/713 de la Comision de 4 de mayo de 2022 por la que se modifica la Decision de
Ejecucién (UE) 2019/1956 en lo que respecta a las normas armonizadas sobre los aparatos de calentamiento de
liquidos, los cargadores de baterias, los calentadores de agua instantaneos, los aparatos de calefaccién por acumulacion,
los aparatos inodoros eléctricos, las cabinas de ducha multifuncion, los aparatos para la exposicién de la piel a las
radiaciones ultravioletas e infrarrojas, y otro material eléctrico destinado a utilizarse con determinados limites de tensién
(Texto pertinente a efectos del EEE). G/2022/2922. DO L 133 de 10.5.2022, p. 17/27 © Vigente. Fecha del
documento: 04/05/2022; Fecha de adopcién

Enmiendas aprobadas por el Parlamento Europeo el 3 de mayo de 2022 sobre la propuesta de Reglamento del
Parlamento Europeo y del Consejo por el que se modifican los anexos IV y V del Reglamento (UE) 2019/1021 del
Parlamento Europeo y del Consejo, sobre contaminantes organicos persistentes (COM(2021)0656 — C9-
0396/2021 - 2021/0340(COD)). TA/2022/0130. Fecha del documento: 03/05/2022

Reglamento de Ejecucion (UE) 2022/698 de la Comisién de 3 de mayo de 2022 por el que se renueva la aprobacién de
la sustancia activa bifenazato, con arreglo al Reglamento (CE) n.o 1107/2009 del Parlamento Europeo y del
Consejo, relativo a la comercializacién de productos fitosanitarios, y se modifica el anexo del Reglamento de Ejecucion
(UE) n.o 540/2011 de la Comisién (Texto pertinente a efectos del EEE). C/2022/2766. DO L 130 de 4.5.2022, p. 3/8 O
Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacidén) o aun no estd en vigor. Fecha del
documento: 03/05/2022; Fecha de adopcién

Reglamento de Ejecucién (UE) 2022/695 de la Comisién de 2 de mayo de 2022 por el que se establecen disposiciones
de aplicaciéon de la Directiva 2006/22/CE del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a la férmula comun
para calcular la clasificacion de riesgos de las empresas de transporte. C/2022/2743. DO L 129 de 3.5.2022,
p. 33/36 & Fecha de entrada en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o aln no esta en vigor. Fecha del
documento: 02/05/2022; Fecha de adopcién

Reglamento de Ejecucién (UE) 2022/694 de la Comisién de 2 de mayo de 2022 por el que se modifica el Reglamento
(UE) 2016/403 en lo que respecta a nuevas infracciones graves de las normas de la Unién que pueden acarrear la pérdida
de honorabilidad del transportista por carretera. C/2022/2742. DO L 129 de 3.5.2022, p. 22/32 0 Fecha de entrada
en vigor desconocida (pendiente de notificacién) o aun no esta en vigor. Fecha del documento: 02/05/2022; Fecha de
adopcidn

34. ZK. - 2022 MAYO | N° 34 — MAIATZA 2022 [6]


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52022XC0324(04)R(01)&qid=1652868129523&rid=20
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52022XC0324(04)R(01)&qid=1652868129523&rid=20
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52022XC0324(04)R(01)&qid=1652868129523&rid=20
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:52022XC0324(04)R(01)&qid=1652868129523&rid=20
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32003L0059R(08)&qid=1652868129523&rid=23
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32003L0059R(08)&qid=1652868129523&rid=23
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32003L0059R(08)&qid=1652868129523&rid=23
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32003L0059R(08)&qid=1652868129523&rid=23
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32003L0059R(08)&qid=1652868129523&rid=23
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32003L0059R(08)&qid=1652868129523&rid=23
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0708&qid=1652939396256&rid=41
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0708&qid=1652939396256&rid=41
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0708&qid=1652939396256&rid=41
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0708&qid=1652939396256&rid=41
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0708&qid=1652939396256&rid=41
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0708&qid=1652939396256&rid=41
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0708&qid=1652939396256&rid=41
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0708&qid=1652939396256&rid=41
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0708&qid=1652939396256&rid=41
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0708&qid=1652939396256&rid=41
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0708&qid=1652939396256&rid=41
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0708&qid=1652939396256&rid=41
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022D0713&qid=1652868129523&rid=37
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022D0713&qid=1652868129523&rid=37
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022D0713&qid=1652868129523&rid=37
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022D0713&qid=1652868129523&rid=37
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022D0713&qid=1652868129523&rid=37
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022D0713&qid=1652868129523&rid=37
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022D0713&qid=1652868129523&rid=37
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=EP:P9_TA(2022)0130&qid=1652868129523&rid=38
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=EP:P9_TA(2022)0130&qid=1652868129523&rid=38
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=EP:P9_TA(2022)0130&qid=1652868129523&rid=38
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=EP:P9_TA(2022)0130&qid=1652868129523&rid=38
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0698&qid=1652939396256&rid=72
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0698&qid=1652939396256&rid=72
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0698&qid=1652939396256&rid=72
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0698&qid=1652939396256&rid=72
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0698&qid=1652939396256&rid=72
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0698&qid=1652939396256&rid=72
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0695&qid=1652868129523&rid=39
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0695&qid=1652868129523&rid=39
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0695&qid=1652868129523&rid=39
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0695&qid=1652868129523&rid=39
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0695&qid=1652868129523&rid=39
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0694&qid=1652868129523&rid=40
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0694&qid=1652868129523&rid=40
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0694&qid=1652868129523&rid=40
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0694&qid=1652868129523&rid=40
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/AUTO/?uri=CELEX:32022R0694&qid=1652868129523&rid=40
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2022ko maiatzaren 31an eguneratuak | Actualizadas a 31 de mayo de 2022

@ Real Decreto 395/2022, de 24 de mayo, por el que se modifica el Real Decreto 665/1997, de 12 de mayo, sobre la
proteccién de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes cancerl'genos
durante el trabajo. Boletin Oficial del Estado: miércoles 25 de mayo de 2022, Nam. 124

@ Resolucién de 19 de mayo de 2022, de la Secretaria General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, por la
que se publica la Directriz 1/2022, de 19 de mayo, para la evaluacion de las cabinas que alojan cinemoémetros.
Boletin Oficial del Estado: sabado 21 de mayo de 2022, NUum. 121

@ Resolucion de 6 de mayo de 2022, del Organismo Estatal Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, por la que se
establecen procedimientos de control de la jornada laboral de conductores en el sector de transportes

por carretera, de acuerdo con lo establecido en la Directiva 2020/1057, de 15 de julio. Boletin Oficial del Estado: jueves
19 de mayo de 2022, Nim. 119

@ Resolucién de 9 de mayo de 2022, de la Direccién General de Politica Energética y Minas, por la que se autoriza la
modificacién de la aprobacion de tipo de aparato radiactivo de los equipos generadores de rayos X de la
marca Nuctech, para incluir el modelo CX150180D. Boletin Oficial del Estado: jueves 19 de mayo de 2022, Nim. 119

@ Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Direccion General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, por la que

se publica la relacién de normas europeas que han sido ratificadas durante el mes de abril de 2022 como
normas espafolas. Boletin Oficial del Estado: jueves 12 de mayo de 2022, Num. 113

@ Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Direccion General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, por la que
se publica la relacién de normas UNE anuladas durante el mes de abril de 2022. Boletin Oficial del Estado: jueves
12 de mayo de 2022, Nim. 113

@ Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Direccion General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, por la que
se publica la relacién de normas UNE aprobadas por la Asociacion Espafiola de Normalizacién, durante el mes de
abril de 2022. Boletin Oficial del Estado: jueves 12 de mayo de 2022, Num. 113

@ Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Direccién General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, por la que

se someten a informacion publica los proyectos de norma UNE que la Asociacién Espafiola de
Normalizacién tiene en tramitacion, correspondientes al mes de abril de 2022. Boletin Oficial del Estado: jueves 12 de
mayo de 2022, Num. 113

@ Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Direccion General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, por la que
se someten a informacién publica los proyectos de normas europeas e internacionales que han sido tramitados como

proyectos de norma UNE por la Asociacion Espafiola de Normalizacién, correspondientes al mes de abril de 2022.
Boletin Oficial del Estado: jueves 12 de mayo de 2022, Num. 113

@ Orden PCM/399/2022, de 5 de mayo, por la que se modifica el Anexo IV del Real Decreto 219/2013, de 22 de marzo,
sobre restricciones a la utilizacidon de determinadas sustancias peligrosas en aparatos eléctricos y
electronicos. Boletin Oficial del Estado: viernes 6 de mayo de 2022, Nim. 108

@ Recurso de inconstitucionalidad n.° 2238-2022, contra el inciso "este mismo precepto se aplicara a los efectos de la
exigencia de vacunacién" del articulo 14.3 de la Ley del Pais Vasco 2/2021, de 24 de junio, de medidas para
la gestion de la pandemia de COVID-19. Boletin Oficial del Estado: miércoles 4 de mayo de 2022, Nim. 106

@ Instrumento de adhesion al Acuerdo sobre el establecimiento del Instituto Internacional de Vacunas,
hecho en Nueva York el 28 de octubre de 1996. Boletin Oficial del Estado: martes 3 de mayo de 2022, Nim. 105
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https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/25/pdfs/BOE-A-2022-8521.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/25/pdfs/BOE-A-2022-8521.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/25/pdfs/BOE-A-2022-8521.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/21/pdfs/BOE-A-2022-8355.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/21/pdfs/BOE-A-2022-8355.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/21/pdfs/BOE-A-2022-8355.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/19/pdfs/BOE-A-2022-8227.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/19/pdfs/BOE-A-2022-8227.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/19/pdfs/BOE-A-2022-8227.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/19/pdfs/BOE-A-2022-8227.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/19/pdfs/BOE-A-2022-8236.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/19/pdfs/BOE-A-2022-8236.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/19/pdfs/BOE-A-2022-8236.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7755.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7755.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7755.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7756.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7756.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7756.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7757.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7757.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7757.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7758.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7758.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7758.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7758.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7759.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7759.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7759.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/12/pdfs/BOE-A-2022-7759.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/06/pdfs/BOE-A-2022-7420.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/06/pdfs/BOE-A-2022-7420.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/06/pdfs/BOE-A-2022-7420.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/04/pdfs/BOE-A-2022-7180.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/04/pdfs/BOE-A-2022-7180.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/04/pdfs/BOE-A-2022-7180.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/03/pdfs/BOE-A-2022-7135.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/03/pdfs/BOE-A-2022-7135.pdf
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HITZARMEN KOLEKTIBOAK

Esteka honetan azken hilabetetan sinatutako
hitzarmen kolektibo guztiak aurkituko dituzu:

Lan hitzarmen kolektiboak

ELISKD JRURLARITZA g' GOBIERHO VASCO

CONVENIOS COLECTIVOS

En el siguiente enlace encontrards todos los
convenios colectivos firmados en los Ultimos
meses:

Convenios colectivos laborales
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https://boe.es/legislacion/legislacion_ava.php?frases=no&campo%5b0%5d=ID_SRC&dato%5b0%5d=&operador%5b0%5d=and&operador%5b1%5d=and&campo%5b1%5d=DEROG&dato%5b1%5d=N&operador%5b2%5d=and&campo%5b2%5d=CONSO&campo%5b3%5d=TIT&dato%5b3%5d=&operador%5b3%5d=and&campo%5b4%5d=ID_RNG&dato%5b4%5d=&operador%5b4%5d=and&campo%5b5%5d=ID_DEM&dato%5b5%5d=&operador%5b5%5d=and&campo%5b6%5d=MAT&dato%5b6%5d=Convenios+colectivos&operador%5b6%5d=and&campo%5b7%5d=TEXTO&dato%5b7%5d=&operador%5b7%5d=and&campo%5b8%5d=NBO&dato%5b8%5d=&operador%5b8%5d=and&campo%5b9%5d=NOF&dato%5b9%5d=&operador%5b9%5d=and&campo%5b10%5d=TEXTO&dato%5b10%5d=&operador%5b11%5d=and&campo%5b11%5d=FPU&dato%5b11%5d%5b0%5d=&dato%5b11%5d%5b1%5d=&operador%5b12%5d=and&campo%5b12%5d=FAP&dato%5b12%5d%5b0%5d=&dato%5b12%5d%5b1%5d=&page_hits=40&sort_field%5b0%5d=FPU&sort_order%5b0%5d=desc&sort_field%5b1%5d=ref&sort_order%5b1%5d=asc&accion=Buscar
https://boe.es/legislacion/legislacion_ava.php?frases=no&campo%5b0%5d=ID_SRC&dato%5b0%5d=&operador%5b0%5d=and&operador%5b1%5d=and&campo%5b1%5d=DEROG&dato%5b1%5d=N&operador%5b2%5d=and&campo%5b2%5d=CONSO&campo%5b3%5d=TIT&dato%5b3%5d=&operador%5b3%5d=and&campo%5b4%5d=ID_RNG&dato%5b4%5d=&operador%5b4%5d=and&campo%5b5%5d=ID_DEM&dato%5b5%5d=&operador%5b5%5d=and&campo%5b6%5d=MAT&dato%5b6%5d=Convenios+colectivos&operador%5b6%5d=and&campo%5b7%5d=TEXTO&dato%5b7%5d=&operador%5b7%5d=and&campo%5b8%5d=NBO&dato%5b8%5d=&operador%5b8%5d=and&campo%5b9%5d=NOF&dato%5b9%5d=&operador%5b9%5d=and&campo%5b10%5d=TEXTO&dato%5b10%5d=&operador%5b11%5d=and&campo%5b11%5d=FPU&dato%5b11%5d%5b0%5d=&dato%5b11%5d%5b1%5d=&operador%5b12%5d=and&campo%5b12%5d=FAP&dato%5b12%5d%5b0%5d=&dato%5b12%5d%5b1%5d=&page_hits=40&sort_field%5b0%5d=FPU&sort_order%5b0%5d=desc&sort_field%5b1%5d=ref&sort_order%5b1%5d=asc&accion=Buscar
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2022ko maiatzaren 31an eguneratuak

@ IRAGARKIA, «Bilbo Metropoliko Trenbidearen
lineetako zarataren eta bibrazioen aurkako
Ekintza Planaren 1513/2005 Errege Dekretuaren eta
213/2012 Erkidegoko Dekretuaren betearazpena. 2021-
2024 aldia» izena duen agiriaren hasierako onespenari
buruzkoa. EHAA, 99. zk., 2022ko maiatzaren 24a,
asteartea

@ EDIKTUA, konstituzio-kontrakotasuneko 2238-2022
errekurtsoaren ondoriozkoa. Errekurtso hori jarri da
Euskal Autonomia Erkidegoko COVID-19aren
Pandemia Kudeatzeko Neurriei buruzko
ekainaren 24ko 2/2021 Legearen 14.3 artikuluaren
tarteki jakin baten aurka. EHAA, 95. zk., 2022ko
maiatzaren 18a, asteazkena

@ EBAZPENA, 2022ko apirilaren 20koa, Laneko eta
Gizarte  Segurantzako zuzendariarena, laneko
arriskuen prebentzioari lotuta arau-hauste oso
astuna egiteagatik ezarri den zehapena argitaratzeko
agintzen duena (espedientea: 48/2020/310 - Arau-
haustearen akta: 1482020000076840). EHAA, 91. zk.,
2022ko maiatzaren 12a, osteguna

@ EBAZPENA, 2022ko martxoaren 29koa, Osalan-Laneko
Segurtasun eta Osasunerako Euskal Erakundeko

zuzendari  nagusiarena, 2022. urtean langile
autonomoen artean Laneko Arriskuen
Prebentzioan prestakuntza sustatzeko

deialdia egin eta dirulaguntzak arautzen dituena.
EHAA, 87. zk., 2022ko maiatzaren 6a, ostirala

@ EBAZPENA, 2022ko apirilaren 20koa, Laneko eta
Gizarte  Segurantzako zuzendariarena, laneko
arriskuen prebentzioari lotuta arau-hauste oso
astuna egiteagatik ezarri den zehapena argitaratzeko
agintzen duena (espedientea: 48/2021/293 - Arau-
haustearen akta: 482021000054486). EHAA, 87. zk.,
2022ko maiatzaren 6a, ostirala

Actualizadas a 31 de mayo de 2022

ANUNCIO de aprobacion inicial del documento
denominado «Plan de Accién contra el ruido y
las vibraciones de las lineas de Ferrocarril
Metropolitano de Bilbao / Cumplimiento del Real
Decreto 1513/2005 y del Decreto Autondmico

213/2012. Periodo 2021-2024». BOPV, n.° 99, martes 24
de mayo de 2022

EDICTO dimanante del recurso de inconstitucionalidad
n.° 2238-2022, seguido contra un inciso del articulo 14.3
de la Ley del Pais Vasco 2/2021, de 24 de junio, de

medidas para la gestion de la pandemia de

COVID-19. BOPV, n.° 95, miércoles 18 de mayo de
2022

RESOLUCION de 20 de abril de 2022, del Director de
Trabajo y Seguridad Social, por la que se ordena la

publicacién de la sancién impuesta por infraccion
muy grave en materia de prevenciéon de
riesgos laborales, en el expediente (48/2020/310) -

Acta de infraccion 1482020000076840. BOPV, n.° 91,
jueves 12 de mayo de 2022

RESOLUCION de 29 de marzo de 2022, de la Directora
General de Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud
Laborales, por la que se convoca y se regula la

concesion de las subvenciones para la
promocién de la formacién en Prevencion de
Riesgos Laborales entre los trabajadores y

trabajadoras auténomas, en el afio 2022. BOPV,
n.° 87, viernes 6 de mayo de 2022

RESOLUCION de 20 de abril de 2022, del Director de
Trabajo y Seguridad Social, por la que se ordena la

publicacién de la sancién impuesta por infraccion
muy grave en materia de prevencion de

riesgos laborales, en el expediente (48/2021/293) -
Acta de infraccién 482021000054486. BOPV, n.° 87,
viernes 6 de mayo de 2022
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Legegintza baliabideak | Recursos legislativos

Prevencion de Riesgos Laborales (BOE)

Agencia Estatal del Boletin Oficial del Estado
erakundeak, bere "Cdédigos electrénicos”
bildumaren barruan egindako konpilazioa. Hemen
indarrean dauden ordenamendu juridikoko arau
nagusiak aurkituko ditugu, beti eguneratuta, Lan
Arriskuen  Prebentzioari dagokionez. Kode
horretan dauden arau finkatuen bertsio guztiak
topatuko ditugu, jatorrizko testutik indarrean
dagoen azken bertsioa barne:

Sartu : Beti egunaratua

Compilacién realizada por la Agencia Estatal del
Boletin Oficial del Estado (dentro de su
Coleccion  “Cédigos  electrénicos™ de las
principales normas vigentes del ordenamiento
juridico, permanentemente actualizadas, en
relacién con la Prevencion de Riesgos Laborales.
Las normas consolidadas contenidas en este
codigo comprenden todas sus redacciones,
desde el texto original hasta la version vigente:

Accede : siempre actualizado

Reglamentacion de Seguridad Industrial Instalaciones Industriales (BOE)

Agencia Estatal del Boletin Oficial del Estado
erakundeak, bere "Cédigos electronicos”
bildumaren barruan egindako konpilazioa. Hemen
indarrean dauden ordenamendu juridikoko arau
nagusiak aurkituko ditugu, beti eguneratuta,
Industria Instalazioen Industria Segurtasunari
dagokionez:

Sartu : Beti egunaratua

Compilacién realizada por la Agencia Estatal del
Boletin Oficial del Estado (dentro de su
Coleccion “Cédigos  electrénicos”™ de las
principales normas vigentes del ordenamiento
juridico, permanentemente actualizadas, en
relacidon con la Seguridad Industrial de las
Instalaciones Industriales:

Accede : siempre actualizado

Erga Legislacion

Estatuko Aldizkari Ofizialean eta Europar
Batasuneko Egunkari Ofizialetan laneko
segurtasunarekin eta osasunarekin lotutako arau-
berrikuntzak  jasotzen ditu, xedapenetako
testuekiko zuzeneko estekak barne.

Argitaratutako azken zenbakiak:
Numero 4 (abril 2022) (pdf, 819KB)

Novedades normativas relacionadas con la
seguridad y salud en el trabajo publicadas en el
Boletin Oficial del Estado y en los Diarios Oficiales
de la Unién Europea incluyendo vinculos directos
a los textos de las disposiciones.

Ultimos ntimeros publicados:
Numero 4 (abril 2022) (pdf, 819KB)
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https://hiztegiak.elhuyar.eus/es/compilaci%C3%B3n
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=037_Prevencion_de_riesgos_laborales&tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=037_Prevencion_de_riesgos_laborales&tipo=C&modo=2
https://hiztegiak.elhuyar.eus/es/compilaci%C3%B3n
https://boe.gob.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=351_Reglamentacion_de_Seguridad_Industrial_Instalaciones_industriales&tipo=C&modo=2
https://boe.gob.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=351_Reglamentacion_de_Seguridad_Industrial_Instalaciones_industriales&tipo=C&modo=2
https://www.insst.es/erga-legislacion
https://www.insst.es/documents/94886/3076486/Erga+legislaci%C3%B3n+n%C2%BA4+-+2022.pdf/25e33efb-8e77-cb6a-9568-abec4b136664?t=1652459462161
https://www.insst.es/documents/94886/3076486/Erga+legislaci%C3%B3n+n%C2%BA4+-+2022.pdf/25e33efb-8e77-cb6a-9568-abec4b136664?t=1652459462161
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Legosh

LANEk (OIT) datu-base globala sortu du Laneko
Segurtasun eta Osasunerako legeriarekin.

LEGOSH datu basera sartu

LEGOSH datu baseren promozio liburuxka
jaitsi (pdf, 155KB)

La OIT ha creado una base de datos global con la
legislacion de Seguridad y Salud Laboral.

Accede a la base de datos LEGOSH

Descarga el folleto promocional de la base
de datos LEGOSH (pdf, 155KB

Normlex

NORMLEX sistema berria da, eta informazioa
eskaintzen du Lanaren Nazioarteko Arauei buruz
(hala nola berrespenei buruzko informazioa,
memoriak bidaltizeko betebeharra, kontrol-
organoen iruzkinak, etab.) eta lanari eta gizarte-
segurantzari buruzko legeria nazionalari buruz. Gai
horiei buruzko datu osoak eta erabilerrazak
emateko eta NATLEX datu-basea eta APPLIS,
ILOLEX eta LIBSYND datu-baseetako
informazioak integratzeko diseinatu da.

NORMLEX datu basera sartu

NORMLEX es un nuevo sistema que ofrece
informacion sobre las Normas Internacionales del
Trabajo (tal como informacidon sobre las
ratificaciones, la obligacion de envio de memorias,
los comentarios de los érganos de control, etc.) y
sobre la legislacion nacional sobre trabajo y
seguridad social. Ha sido disefiada con el fin de
proveer datos completos y faciles de uso sobre
dichos temas y de integrar la base de datos
NATLEX, asi como las informaciones de las bases
de datos APPLIS, ILOLEX y LIBSYND.

Accede a NORMLEX

Bestelakoak | Otros

“Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo”ren lege-testuak eta gida teknikoak.

Europar Batasuneko segurtasun eta osasun
arloko legeria.

Lanaren Nazioarteko Erakundearen arauak.

Textos legales y guias técnicas del Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Legislacion en materia de seguridad y salud
de la Unién Europea.

Normas de la Organizacién Internacional del
Trabajo

Covid-19 : legedi osoa (beti eguneratua) | toda la legislacion (siempre actualizada)

Covid-19 : zuzenbide autonomikoa

Covid-19 : Europako eta Estatuko zuzenbidea

Covid-19 : Derecho autondmico

Covid-19 : Derecho europeo y estatal
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https://www.ilo.org/safework/info/publications/WCMS_345643/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/dyn/legosh/en/f?p=LEGPOL:1000
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---protrav/---safework/documents/publication/wcms_250467.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---protrav/---safework/documents/publication/wcms_250467.pdf
https://www.ilo.org/dyn/legosh/en/f?p=LEGPOL:1000
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---protrav/---safework/documents/publication/wcms_250467.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---protrav/---safework/documents/publication/wcms_250467.pdf
https://www.ilo.org/safework/info/publications/WCMS_345643/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=NORMLEXPUB:1:0::NO:::
https://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=NORMLEXPUB:1:0::NO:::
https://www.insst.es/textos-legales
https://www.insst.es/guias-tecnicas-transversales
https://osha.europa.eu/es/safety-and-health-legislation
https://osha.europa.eu/es/safety-and-health-legislation
https://www.ilo.org/global/standards/subjects-covered-by-international-labour-standards/occupational-safety-and-health/lang--es/index.htm
https://www.insst.es/textos-legales
https://www.insst.es/guias-tecnicas-transversales
https://osha.europa.eu/es/safety-and-health-legislation
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https://www.ilo.org/global/standards/subjects-covered-by-international-labour-standards/occupational-safety-and-health/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/standards/subjects-covered-by-international-labour-standards/occupational-safety-and-health/lang--es/index.htm
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=396&modo=1&nota=0
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=355
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=396&modo=1&nota=0
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=355
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Eta gogoratu... Osalaneko Liburutegiak

harpidetuta dauzkan datu-base
juridikoak eskuragarri ditu. Kontsulta
egin ahal izateko, jar zaitez

harremanetan posta elektronikoa erabiliz
Osalaneko Liburutegiarekin:

[ cusio sumianea ST Gominno vasco

Y recuerda... la Biblioteca de Osalan esta
suscrita a las siguientes bases de datos
de ambito juridico. Para poder
consultarlas ponte en contacto por correo
electronico con la Biblioteca de Osalan:

Tirant On-line Premium

Harpidetza horrek eduki hauek ditu: Biblioteca
Virtual Juridica, Tirant lo Blanch argitaletxearen
liburu elektronikoen plataforma da. Plataforma
horretara etengabe doaz gehitzen argitalpen
berriak. Gainera, atari digital horretatik bertatik
sartu ahal izango da: Tirant Online datu-base
juridikora.  Utilitateen artean, legeria eta
jurisprudentziaren bilaketa aurreratua,
inprimakiak, eskemak edo bibliografia eskuratzea
eta abar.

Esta suscripcion reune la Biblioteca Virtual
juridica (la plataforma de libros electrénicos de la
editorial Tirant lo Blanch, incrementada
constantemente) y la base de datos juridica Tirant
Online propiamente dicha, con las utilidades de
busqueda avanzada de jurisprudencia vy
legislacion, obtencion de formularios, esquemas o
bibliografia, etc.

q-Memento plus social

Francis Lefebvre argitaletxeak duen lineako
informazio juridikoaren sistema da. Sistema horren
baitan besteak beste Legegintzari buruzko
informazioa eta Jurisprudentziari buruzkoa
aurkituko ditugu, baita doktrina gizarte alorreko
testu osagarrien ingurukoak ere (“Memento
Prevencion de Riesgos Laborales” barne). Interneti
eskerrak, MEMENTOAK erabat eguneratuak dira.

Sistema de informacion juridica on-line de la
editorial Francis Lefebvre que incluye Ia
legislacion, jurisprudencia, doctrina y textos
complementarios del ambito social. Incluye todos
los Mementos de tematica socio laboral (incluido
el Memento Prevencion de Riesgos Laborales)
totalmente actualizados gracias a Internet.

la Ley Digital

Wolters Kluwer taldeko datu-base bat da, eduki
juridikoa zabala duena. Jurisprudentzia, legeria
orokorra eta hitzarmen kolektiboak biltzen ditu eta,
gainera, La Ley argitaletxearen aldizkari pila baten
doktrina-artikuluak testu osoan jasotzen ditu.

Base de datos de amplio contenido juridico del
grupo Wolters Kluwer. Ademas de jurisprudencia
y legislacion de caracter general, incluye
convenios colectivos y dispone, a texto completo,
de los articulos doctrinales de un gran nimero de
revistas de la editorial La Ley.

Westlaw Aranzadi

Munduan lider dugun datu-base juridiko orokor
honek gure herrialdean jasotzen ditu Aranzadi
Argitaletxearen ibilbide eta argitalpen-fondoa.
Gainera, legeria, jurisprudentzia, hitzarmen
kolektiboak, lege-proiektuak eta albisteak dauzka
baita Practico social izenekoa ere.

Base de datos juridica general lider a nivel mundial
Yy que, en nuestro pais, recoge la trayectoria y el
fondo editorial de Editorial Aranzadi. Contiene
legislacion, jurisprudencia, convenios colectivos,
bibliografia, proyectos de ley, practico social y
noticias.
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Eskuratze berriak | Ultimas adquisiciones

__________monografiak | monografias

Salud laboral. Conceptos y técnicas para la prevencion de riesgos laborales

Carlos Ruiz Frutos, Jordi Delcés, Elena Ronda, Ana M. Garcia, Fernando G. Benavides
52 ed.
Barcelona : Elsevier, 2022

Quinta edicion de esta obra, publicada originalmente en 1997. Aproximadamente cada seis afos se han
revisado y actualizado los capitulos que articulan el libro para tratar de adaptarse a los retos que
continuamente van apareciendo en el horizonte de la salud laboral, tanto en nuestros entornos mas locales
como desde una perspectiva global. Esta edicion coincide con uno de los mayores desafios a los que ha
tenido que hacer frente jamas la salud laboral mundial: la pandemia de la COVID-19.

En esta quinta edicion se han revisado, actualizado y renovado el 95% de los capitulos, manteniendo las
bases conceptuales que fundamentan la perspectiva, presentadas en los capitulos 1 («Trabajo y salud») y 2
(«Salud laboral»), firmados por todos los editores. Pero también han ampliado la mirada hacia la salud
ocupacional global en un mundo cada dia mas interconectado, como hemos podido experimentar durante
esta ya larga crisis pandémica, y en el que los riesgos laborales se externalizan y los beneficios se concentran
en cada vez menos manos, aumentando las desigualdades sociales en salud. En este sentido, la salud laboral
es, como argumentan en estos capitulos, un instrumento esencial para contribuir a la reduccién de las
desigualdades injustas y evitables.

]

5.2 edicion

SALUD LABORAL

Conceptos y tecnicas para
la prevencion de riesgos laporales

Carlos Ruiz-Frutos
Jordi Delclés
d Elena Ronda
Ana M. Garcia
Fernando G. Benavides
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Eskuratutako araudia | Normativa adquirida

Liburutegiak ondoko arauak eskuratu ditu: La Biblioteca ha adquirido las siguientes
normas:

UNE-EN 16750:2018+A1:2021. Sistemas de lucha contra incendios. Sistemas de reduccién de oxigeno. Disefio,
instalacién, planificacién y mantenimiento. Indarrean / Vigente

UNE-EN 1891:1999. Equipos de proteccion individual para la prevencién de caidas desde una altura. Cuerdas
trenzadas con funda, semiestaticas. Indarrean / Vigente

UNE-EN 1891:2000 ERRATUM. Equipos de proteccién individual para la prevencién de caidas desde una altura.
Cuerdas trenzadas con funda, semiestaticas. Indarrean / Vigente

UNE 135902:2020. Equipamiento vial urbano. Dispositivos separadores de carril retrorreflectantes. Caracteristicas y
métodos de ensayo. Indarrean / Vigente

UNE-CEN ISO/TS 15694:2013 EX. Vibraciones y choques mecanicos. Medicién y evaluacién de choques simples
transmitidos por las maquinas portatiles y las maquinas guiadas manualmente al sistema mano-brazo. (ISO/TS
15694:2004). Indarrean / Vigente

UNE-EN ISO 5349-2:2002/A1:2016. Vibraciones mecanicas. Medicién y evaluacién de la exposicién humana a
las vibraciones transmitidas por la mano. Parte 2: Guia practica para la medicién en el lugar de trabajo. (ISO 5349-
2:2001/Amd 1:2015). Indarrean / Vigente

UNE-EN ISO 21420:2020. Guantes de proteccién. Requisitos generales y métodos de ensayo. (ISO 21420:2020).
Indarrean / Vigente

GOGORATU > Zure intereseko arauak lortzeko, jarri
harremanetan Osalaneko Liburutegiarekin. Kontuan
hartu araudia Eusko Jaurlaritzako langileen
eskura dagoela soilik.

RECUERDA - Para tener acceso a cualquier norma
que sea de tu interés, ponte en contacto con la
Biblioteca de Osalan. Ten en cuenta que esta
normativa esta a_disposicién uUnicamente de
trabajadoras y trabajadores del Gobierno
Vasco.
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Argitalpen elektronikoak | Publicaciones electrénicas

Orokortasunak | Generalidades’

Red Espaiola de Empresas Saludables. Promocion de la Salud
en el Trabajo - Aho 2022

El objetivo de este folleto divulgativo es informar sobre la Red Espanola de
Empresas Saludables (REES): estructura, evolucién, pasos a seguir para formar
parte de la red, actividades que se realizan y proceso de reconocimiento de los
programas de Promocion de la Salud en el Trabajo (PST).

La Red Europea para la Promocién de la Salud en el Lugar Trabajo (ENWHP),
con el apoyo de la Comisién Europea, se establecié hace mas de veinte afios
para apoyar las estrategias europeas en esta area, convirtiendo la PST en un
instrumento clave para contribuir a la creacién de una poblacién trabajadora
sana, motivada y bien preparada.

El Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, O.A., M.P. (INSST)
puso en marcha en el ano 2013 la Red Espafola de Empresas Saludables
(REES), inspirada en el modelo elaborado y definido por la ENWHP, con el
objetivo de reconocer el trabajo de las empresas en el ambito de la mejora de
la salud y el bienestar de sus trabajadores y trabajadoras, asi como promover
la cultura de la salud y el intercambio de experiencias empresariales en el ambito
de la PST.

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)
Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espanol) (pdf, 1,9MB)

Informe de siniestralidad en el transporte terrestre y por tuberia

El Observatorio Estatal de Condiciones de Trabajo (OECT), en su misién de
analizar de forma detallada la siniestralidad laboral, aborda el estudio de una de
las actividades econémicas tradicionalmente ubicada en la posicién mas
destacable en los informes de Actividades Prioritarias: el transporte terrestre y
por tuberia.

Este informe tiene como objetivo conocer y evaluar la siniestralidad laboral en
el Transporte terrestre y por tuberia en su conjunto y en las actividades que
engloba. Para ello se analizan los aspectos mas relevantes en relacién con el
perfil demogréfico de las personas ocupadas en el sector y con la siniestralidad
que sufren.

Iturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)
Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espanol) (pdf, 2,1MB)

Red Espafiola de
Empresas Saludables

s

! Cultura de la prevencién y de la seguridad / Estado general de la salud y la seguridad en el trabajo / Politicas publicas
para la prevencion / Gestién de la prevencion / Economia de la prevencién / Formacién técnica en prevencién
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/informe-de-siniestralidad-en-el-transporte-terrestre-y-por-tuberia-ano-2022
https://www.insst.es/documents/94886/96082/Informe+de+siniestralidad+en+el+transporte+terrestre+y+por+tuber%C3%ADa.pdf
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http://www.invassat.gva.es/es/visor-biblioteca?p_p_id=122_INSTANCE_LOQXfM9RtBB8&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_resetCur=true&p_r_p_564233524_categoryId=161740789
http://www.invassat.gva.es/es/visor-biblioteca?p_p_id=122_INSTANCE_LOQXfM9RtBB8&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_resetCur=true&p_r_p_564233524_categoryId=161740789
http://www.invassat.gva.es/es/visor-biblioteca?p_p_id=122_INSTANCE_LOQXfM9RtBB8&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_resetCur=true&p_r_p_564233524_categoryId=161740717
http://www.invassat.gva.es/es/visor-biblioteca?p_p_id=122_INSTANCE_LOQXfM9RtBB8&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=3&p_r_p_564233524_resetCur=true&p_r_p_564233524_categoryId=161740743
https://www.insst.es/documents/94886/0/Folleto+Red+Espa%C3%B1ola+de+Empresas+Saludables.pdf
https://www.insst.es/documents/94886/96082/Informe+de+siniestralidad+en+el+transporte+terrestre+y+por+tuber%C3%ADa.pdf
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Informe de tendencias de seguridad y salud en el trabajo
(@ Quentic en 2022

El Safety Management Trend Report 2022 se centra en cdmo se gestiona
— y lidera la seguridad. En su elaboracion, Quentic entrevistd a once lideres

de opinién internacionales y encuesté a mas de 500 profesionales de la
seguridad laboral de toda Europa para averiguar qué temas consideran
relevantes para el futuro del sector. Cultura de seguridad, los criterios
ESG o la Industria 4.0: las tendencias en seguridad y salud en el trabajo
toman nuevos rumbos mas alla de la Covid-19.

Trend Report

Incluye, ademas, los resultados de una encuesta a gran escala a
responsables europeos de seguridad laboral, técnicas, técnicos y
prevencionistas. Una entrevista que nos permite profundizar en las
tendencias, desafios y oportunidades a los que se enfrentan y cédmo
planean afrontarlos en 2022.

lturria | Fuente: AEPSAL

Eskaripeko dokumentua. Eskatu hemen | Documento bajo demanda.
Pidelo aqui

Directrices sobre los principios
generales de la inspeccion del trabajo

El objetivo de las Directrices es proporcionar a los constituyentes una orientaciéon

técnica tripartita detallada sobre los principios fundamentales contenidos en los > Directrlicei1 solbr,e los principios
Convenios Nos 81 y 129, en el contexto de las practicas y los desafios deltrabajo | oon

contemporaneos. Las Directrices constan de seis partes: 1) ambito de aplicacion
y funciones del sistema de inspeccion del trabajo; 2) estructura y organizacién; 3)
politica, planificacion y seguimiento; 4) situacion juridica y carrera profesional de
los inspectores del trabajo; 5) facultades y métodos de inspeccién, y 6) medidas
de control del cumplimiento de la normativa laboral. Las Directrices tienen por
objeto asistir a los estados miembros en su respuesta a los retos actuales y
emergentes en la inspeccion de trabajo, y promover politicas y practicas de
inspeccidn de trabajo modernas y efectivas.

Iturria | Fuente: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf, 618KB)

El orden social como garante del cumplimiento de prevencion (y

reparacion) de riesgos: vis atractiva, conflictividad incesante pospandemia. A propésito
de la Sentencia del Tribunal Supremo 50/2022, de 19 de enero, y de la Sentencia del
Tribunal Superior de Justicia de Canarias/Las Palmas de 20 de enero de 2022 (rec.
1016/2021)

José Maria Moreno Pérez

Estudios financieros. Revista de trabajo y seguridad social: Comentarios, casos practicos : recursos
humanos, ISSN 1138-9532, N°. 468, 2022, pags. 195-205

A vueltas con la competencia del orden social por incumplimientos en materia de prevencion y el tipo de
accion que se ejerce, el Tribunal Supremo no tiene ningun reparo en considerar correcto el procedimiento de
conflicto colectivo con invocaciéon de derechos fundamentales cuando se trata precisamente de tales
incumplimientos. Del mismo modo, la accién de responsabilidad civil derivada de accidentes de trabajo
culposos, aun por la negligencia de una o un tercero, sigue determinando la competencia del orden social.
También queda claro que el orden judicial social es el competente para conocer tanto de eventuales
incumplimientos de la normativa de prevencién de riesgos laborales como de las acciones reparadoras, aun
cuando se haga en el marco de un procedimiento especial de tutela de derechos fundamentales, y ello frente
a las personas funcionarias y probablemente también para las militares. La fuerza atractiva del orden social
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para conocer de las cuestiones de cumplimiento preventivo facilita y alienta su ejercicio, pero en modo alguno
garantiza el éxito ni la eficacia de la prevencién o simplemente de la reparacion.

Iturria | Fuente:

Eskaripeko dokumentua. Eskatu hemen | Documento bajo demanda. Pidelo aqui

Salud y bienestar intergeneracional en el ambito laboral

Primer estudio espafiol que ofrece un diagndstico global y con rigor cientifico sobre la salud fisica,
psicoldgica, social y laboral de cada generacién. Ha sido presentado por el Observatorio Generacién&Talento
y realizado con la colaboracion de la Universidad Europea y Criteria Recursos Humanos.

El estudio permite igualmente obtener una visién de los recursos internos y externos que tienen las cinco
generaciones de personas trabajadoras, como activos que favorecen la salud de manera positiva.

Y también, de los programas que pueden desarrollar las empresas para mejorar la salud y bienestar de sus
personas empleadas desde su perspectiva generacional. De hecho, la investigacion identifica mas de 400
medidas para poner en marcha por las empresas.

Iturria | Fuente:

Eskaripeko dokumentua. Eskatu hemen | Documento bajo demanda. Pidelo aqui

Empresa Saludable. Herramientas e Indicadores de Salud para la elaboracion e
implantacion del Plan
En este cambio de paradigma en el cual nos encontramos, es necesario ir mas alla del cumplimiento legal

en prevencion de riesgos laborales, que garantiza la seguridad y la salud en los lugares de trabajo, para pasar
a un concepto de salud global o salud integral.

Ya no es suficiente con ser una empresa segura, sino que es necesario ser una empresa saludable, en la cual
el concepto de salud esta integrado en todas las politicas de la empresa.

Este documento nos da unas pautas para la elaboracién e implantacién del plan para cada organizacién de
acuerdo a sus necesidades y caracteristicas, asi como lo es su alcance e integracion dentro del sistema de
gestion.

Iturria | Fuente:

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf, 3MB)

HERRAMIENTAS E INDICADORES
DE SALUD PARA LA
ELABORACION E IMPLANTACION
DEL PLAN

#ift e ® A b
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Ergonomia eta psikosoziologia | Ergonomia y psicosociologia

Ergonomia | Ergonomia

NTP 1173 Modelo para la evaluacion de puestos de trabajo en oficina: Método ROSA
(Rapid Office Strain Assessment) - Ailo 2022

En esta NTP se presenta el método ROSA (Rapid Office Strain Assessment). Se trata de un método para
evaluar, de forma rapida, los riesgos posturales en puestos de trabajo de oficina que utilizan equipos con

pantallas de visualizacidn que se basa en la observacion de la postura adoptada y proporciona una valoracién
numérica que indica tanto el nivel de riesgo como el nivel de actuacién requerido.

Iturria | Fuente:

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espanol) (pdf, 1MB)

Abordar la salud musculoesquelética en una fase temprana: efectos para toda la vida en
una generacion de trabajadores

Muchos nifios y jévenes viven con trastornos musculoesqueléticos (TME), que pueden agravarse una vez
que se incorporan al mercado laboral. El sobrepeso y la falta de actividad pueden aumentar el riesgo de TME
en los jovenes y los nifos, pero estos trastornos pueden prevenirse. Reducir al minimo estos peligros es un

empefno multidisciplinar en el que deberian participar tanto representantes de la salud publica como del
sector de la educacion y de la salud laboral.

Consulta la nueva ficha informativa e inférmate sobre cémo la adopcién de un enfoque para toda la vida en
lo que respecta a una buena salud musculoesquelética beneficiara a todos los grupos de edad y contribuira
a envejecer gozando de buena salud.

La presentacion en PowerPoint brinda una introduccién sobre este tema.

Para descubrir otros recursos, entra en el area prioritaria «Generaciones futuras» de la campana Trabajos
Saludables «Relajemos las cargas».

lturria | Fuente:

Preventing musculoskeletal disorders (MSDs)
through worker participation

Esta presentacién ofrece una descripcibn general de la % 2 2 ’ o, € 2 a
participacion de las y los trabajadores en la prevencién de los TME AR fh 1 i i*
y de las medidas que las empresas pueden tomar para hacer que

ellas y ellos participen activamente en la identificacion de los Healthy Workplaces Campaign 2020-22
problemas musculoesqueléticos y apliquen las mejores s el

soluciones.
&= < ]
Se basa en las siguientes publicaciones anteriores:

1. Worker participation in the prevention of musculoskeletal
risks at work

2. Preventing musculoskeletal disorders (MSDs) through active worker participation: good practice tips
Iturria | Fuente:

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pptx, 1,1MB)
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https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/ntp-1173-modelo-para-la-evaluacion-de-puestos-de-trabajo-en-oficina-metodo-rosa-ano-2022
https://www.insst.es/documents/94886/566858/NTP+1173+Modelo+para+la+evaluaci%C3%B3n+de+puestos+de+trabajo+en+oficina.+M%C3%A9todo+ROSA.pdf/68d0d775-aeb9-598c-d4e2-8e102601a4d7?version=2.0&t=1653390736592
https://osha.europa.eu/es/publications/musculoskeletal-disorders-among-children-and-young-people-life-course-approach-risk-factors-and-prevention
https://osha.europa.eu/es/publications/musculoskeletal-disorders-among-children-and-young-people-presentation
https://healthy-workplaces.eu/en/about-topic/priority-area/future-generations
https://healthy-workplaces.eu/
https://healthy-workplaces.eu/
https://osha.europa.eu/es/highlights/tackling-musculoskeletal-health-early-lifelong-effects
https://osha.europa.eu/en/publications/worker-participation-prevention-musculoskeletal-risks-work
https://osha.europa.eu/en/publications/worker-participation-prevention-musculoskeletal-risks-work
https://osha.europa.eu/en/publications/preventing-musculoskeletal-disorders-msds-through-active-worker-participation
https://osha.europa.eu/es/publications/impact-long-covid-workers-and-workplaces-and-role-osh
https://osha.europa.eu/sites/default/files/2022-04/worker_participation_ppt.pptx
https://osha.europa.eu/sites/default/files/2022-04/worker_participation_ppt.pptx
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Preventing musculoskeletal disorders (MSDs) through active
worker participation: good practice tips

Esta ficha informativa ofrece asesoramiento para la participacién efectiva de las
y los trabajadores en la prevencién de TME. Las y los trabajadores o sus
representantes deben poder participar en todas las fases de la evaluacién y
prevencién de riesgos de TME, incluidas la deteccién de peligros, la evaluacién
de riesgos y la seleccion, la aplicacién, el seguimiento y la evaluacién de
soluciones. Su participacion activa contribuye a identificar las soluciones mas
précticas, ya que ellas y ellos saben cémo se realizan sus trabajos y cémo los
mismos les afectan.

lturria | Fuente: EU-OHSA
Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf, 769KB)

Preventing
musculoskeletal —\=8
disorders (MSDs)

through active worker
participation:
good practice tips

Herramientas para la prevencion de los problemas musculoesqueléticos

El Health and Safety Executive (HSE) es una institucién britanica cuyas competencias suman las que en
Espafia corresponden a la Inspeccién de Trabajo y al INSST, alcanzando en ambos aspectos altos niveles

de excelencia.

Entre sus propuestas encaminadas a facilitar la accion preventiva de las empresas es destacable su
aportacién en el campo de los problemas musculoesqueléticos, para cuya evaluacion y correccion dispone
de diversas metodologias que se presentan en forma de una “caja de herramientas” que vale la pena

consultar.
lturria | Fuente: NetRisk Prevencién - Health and Safety Executive

Sartu (ingelesez) | Accede (en inglés) (html)

Psikosoziologia | Psicosociologia

Guia: Gestion de los factores de riesgo psicosocial relacionados
con la etapa post COVID-19

La pandemia del COVID-19 esté generando un impacto significativo en la salud
mental de la ciudadania y las personas empleadas de las organizaciones no estan
siendo ajenas a ese fendmeno.

Es evidente que la pandemia ha ido acompafiada de cambios en las condiciones
y la organizacion del trabajo. Trabajar en tiempos de la COVID-19 ha exigido y
esta exigiendo un esfuerzo de adaptacion importante tanto para las empresas
como para las y los trabajadores y, por este motivo, es imprescindible atender a
los aspectos psicosociales y organizativos que contribuyen a generar un malestar
psicolégico y gestionarlos de forma eficaz desde el ambito de la empresa.

Esta guia practica orientada a plantear las principales problematicas que se
encuentran las organizaciones en esta etapa post COVID-19 a nivel psicosocial y
a facilitar una serie de herramientas para su gestién, considerando el nuevo
marco normativo, con el objetivo de promover un afrontamiento psicolégico
6ptimo de la situacion y mejorar la salud y el bienestar de las personas
empleadas.

lturria | Fuente: Prevencion de Riesgos Laborales PRL - Foment del Treball

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espanol) (pdf, 3,2MB)
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https://osha.europa.eu/es/publications/impact-long-covid-workers-and-workplaces-and-role-osh
https://osha.europa.eu/sites/default/files/2022-04/worker_participation_infosheet_0.pdf
https://netriskprevencion.com/Herramientas-para-la-prevencion-de-los-problemas-musculoesqueleticos-28-05-22
https://www.hse.gov.uk/index.htm
https://www.hse.gov.uk/msd/toolkit.htm
https://www.foment.com/es/prevencion-de-riesgos-laborales-prl/
https://www.foment.com/es/prevencion-de-riesgos-laborales-prl/
http://prl.foment.com/admin/uploads/docs/20220120155525.pdf
https://osha.europa.eu/sites/default/files/2022-04/worker_participation_infosheet_0.pdf
http://prl.foment.com/admin/uploads/docs/20220120155525.pdf
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La proteccion judicial en materia de acoso en el trabajo en el horizonte del Convenio 190
OIT : estudio cuantitativo y cualitativo de los ultimos 5 ainos

Este documento recopila datos y ofrece un andlisis cientifico de la situacion relativa al tipo (@mbito judicial
prevalente y modalidad de procedimiento) y nivel (intensidad) de proteccién judicial en Espana frente al acoso
moral en el trabajo, tanto en el ambito privado como publico, y en su dimension profesional (social y
contenciosa) como penal.

lturria | Fuente: Observatorio Vasco Sobre Acoso y Discriminacion

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espafriol) (pdf, 1,9MB)

El criterio técnico 104 /2021 de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social (ITSS) sobre
riesgos psicosociales

Intervencion de Manuel Velazquez, Inspector de Trabajo y Seguridad Social, en el Congreso de Aveiro
(Portugal), celebrado los pasados 29 y 30 de abril de 2022.

lturria | Fuente: Observatorio Vasco Sobre Acoso y Discriminacion

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espanol) (pdf, 1,3MB)

Telelana | Teletrabajo

El trabajo a distancia. Riesgos y prevencion
Concepcién Rosario Ureste Garcia

La generalizacion de la modalidad de trabajo a distancia no esta exenta de inconvenientes y riesgos laborales.
La nueva normativa (esencialmente la L 10/2021) procura garantizar la equiparacién juridica de esta forma
de prestacion de servicios, pero requiere también la colaboracién de pactos convencionales y de todas y
todos los implicados para prevenir y proteger a las y los trabajadores a distancia frente a dichos riesgos.

Iturria | Fuente: El Derecho - Lefrebvre

Sartu (gaztelaniaz) | Accede (en espariol) (html)
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https://www.observatoriovascosobreacoso.com/
https://www.observatoriovascosobreacoso.com/?smd_process_download=1&download_id=9184
https://www.observatoriovascosobreacoso.com/el-criterio-tecnico-104-21-de-la-inspeccion-de-trabajo-y-seguridad-social-itss-sobre-riesgos-psicosociales/
https://www.observatoriovascosobreacoso.com/wp-content/uploads/2022/05/el-criterio-tecnico-104-2021-itss-riesgos-psicosociales-v-sirps-final_es.pdf
https://elderecho.com/trabajo-distancia-riesgos-prevencion
https://elderecho.com/trabajo-distancia-riesgos-prevencion
https://elderecho.com/trabajo-distancia-riesgos-prevencion
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Industria-higienea | Higiene industrial

Guia técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos
relacionados con la exposicion al amianto - Aho 2022
La presente guia técnica proporciona criterios y recomendaciones actualizados

para ayudar a las empresas y responsables de prevencion, asi como a personas
trabajadoras y a sus representantes, a interpretar y aplicar correctamente el RD

GUIA TECNICA

396/2006, de 31 de marzo, por el que se establecen las disposiciones minimas de EXPOSICION
seguridad y salud aplicables a los trabajos con riesgo de exposicién al amianto. AL AMIANTO
Iturria | Fuente:
\j
Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espafiol) (pdf, 5,7MB) —
m gk mmme . Grsst

Nuevas fichas DLEP

Se han publicado los ultimos DLEP. La documentacion toxicolégica para el
establecimiento de los limites de exposicion profesional para agentes quimicos
DLEP, complementa a la incluida en la publicacién Limites de exposicion
profesional para Agentes Quimicos en Espafia y en la aplicacion informdtica Limites de exposicion
profesional.

Estos documentos recogen la informacion toxicoldgica relativa a los efectos de las sustancias sobre la salud
de las y los trabajadores y la relacion entre la dosis de exposicién y los efectos que provocan. Esta
informacién ha servido para poder establecer los limites de exposicidn profesional para cada agente quimico.

DLEP 136 Alcohol isoamilico 2022

DLEP 137 Cumeno 2022

DLEP 138 Fibras ceramicas refractarias 2022
DLEP 139 o-toluidina 2022

DLEP 140 Oxido de propileno 2022

DLEP 141 p-toluidina 2022

DLEP 142 Trimetilamina 2022

DLEP datu base osora jo | Accede a toda la base de datos DELP (htmi)

lturria | Fuente:

Prevencion de riesgos laborales sobre amianto. Caso practico
Juan Pablo Parra Gutiérrez
Nueva revista espariola de derecho del trabajo, ISSN 2444-3476, N°. 252, 2022, pags. 341-348

La empresa Entretenimientos De Alarcén, S.A. (“De Alarcén”) es promotora de una obra de reforma de una
antigua granja avicola para convertirla en una discoteca a las afueras de la localidad de Castro-Urdiales
(Cantabria). De Alarcén ha encargado la ejecucion de la obra en calidad de contratista principal a la empresa
Construcciones Hermanos Velazquez, S.L. (“Hermanos Velazquez”). En los trabajos iniciales de la obra,
Hermanos Velazquez descubrié que habia tuberias hechas de materiales con amianto (“MAC”) que era
necesario retirar, para lo que encargo esta tarea a la empresa Actividades Neutralizadoras del Amianto, S.A.
(“ANA")...

lturria | Fuente:

Eskaripeko dokumentua. Eskatu hemen | Documento bajo demanda. Pidelo aqui
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-6474
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-6474
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/guia-tecnica-para-la-evaluacion-y-prevencion-de-los-riesgos-relacionados-con-la-exposicion-al-amianto-ano-2022
https://www.insst.es/documents/94886/2927460/Gu%C3%ADa+t%C3%A9cnica+para+la+evaluaci%C3%B3n+y+prevenci%C3%B3n+de+los+riesgos+relacionados+con+la+exposici%C3%B3n+al+amianto.pdf
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+136+Alcohol+isoam%C3%ADlico+2022.pdf/05452c3a-e580-b995-f9c4-fffcfb35cd3a?t=1651654717976
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+137+Cumeno+2022.pdf/ce66b380-03d6-d640-269f-6c551509a9a6?t=1651654730692
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+138+Fibras+cer%C3%A1micas+refractarias+2022.pdf/9d5067b1-f111-c7d0-42df-393151b14446?t=1651654762815
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+139+o-toluidina+2022.pdf/8a101bba-aa3a-176f-ed00-85d5f4d150bc?t=1651654785502
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+140+%C3%93xido+de+propileno+2022.pdf/dbfd518d-84f9-5368-4711-b426ed2de3fd?t=1651654798287
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+141+p-toluidina+2022.pdf/b76dfd82-dd51-1dfa-59aa-941ad5105920?t=1651654810761
https://www.insst.es/documents/94886/431980/DLEP+142+Trimetilamina+2022.pdf/aa066ed2-1dfa-0f25-383e-069ee4eb7930?t=1651654824658
https://www.insst.es/dlep-documentacion-toxicologica
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/nuevas-fichas-dlep-ano-2022
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=21865
https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/603605
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8449469
mailto:r-lamas@euskadi.eus
https://www.insst.es/documents/94886/2927460/Gu%C3%ADa+t%C3%A9cnica+para+la+evaluaci%C3%B3n+y+prevenci%C3%B3n+de+los+riesgos+relacionados+con+la+exposici%C3%B3n+al+amianto.pdf
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Laneko medikuntza | Medicina del trabajo

Impact of long covid on workers and workplaces and the role of osh

En algunos enfermos, la COVID-19 provoca sintomas que perduran durante semanas o incluso meses
después de que la infeccién original haya remitido. Este fendmeno, conocido como COVID persistente, ha
tenido repercusiones importantes en las y los trabajadores y los lugares de trabajo, afectando a la seguridad
y la salud en el trabajo (SST).

En este documento de reflexibn se ponen de relieve las dificultades de la prevencion y la gestion de los
riesgos asociados a la SST y se exploran las medidas que se pueden tomar a nivel politico, de investigacion
y de aplicacion para reducir el efecto de la COVID persistente. Asimismo, se destaca la importancia de
abordar estas cuestiones para protegerse frente a posibles futuras pandemias.

Iturria | Fuente:

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf, 558KB)

Covid-19: modificacion del riesgo de infeccion y desarrollo de enfermedad asociado a la
realizacion del trabajo semipresencial

David de la Rosa Ruiz, Carlos Antonio Guillén Astete
Revista Espafiola de Salud Publica. ISSN 2173-9110. 2021, 95. 14 p.

La crisis sanitaria provocada por el COVID-19 ha tenido un impacto econdmico en todos los niveles y el
mercado laboral se ha visto agitado por la pandemia. Las empresas han precisado adaptarse a nuevos
modelos de trabajo debiendo decidir entre modelos presenciales, teletrabajo o mixtos sin que existan
evidencias cientificas concluyentes sobre el impacto en la trasmision.

El objetivo de este trabajo fue determinar la modificacion del riesgo de infeccién por SARS-CoV-2 y desarrollo
de enfermedad asociado a la realizacién del trabajo semipresencial con respecto al trabajo en remoto y la
poblacién general en una empresa no sociosanitaria respetando las medidas de distanciamiento social, el
uso de mascarilla y la higiene de manos.

Conclusiones: Con los datos analizados no encontramos evidencias estadisticamente significativas que
demuestren que la realizacion de trabajo semipresencial con medidas de seguridad en una empresa no
sociosanitaria aumente el riesgo de infeccién por el SARS-CoV-2 y el desarrollo de enfermedad.

lturria | Fuente:

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espanol) (pdf, 996KB)

Acute Respiratory Distress Syndrome Caused by Occupational Exposure to
Waterproofing Spray: a Case Report and Literature Review

Meng Fu, Chun- Mei Feng, Le-Jie Cao ... [et al.]
Frontiers in Public Health. ISSN: 2296-2565. 2022. 20, 1-6.

El sindrome de dificultad respiratoria aguda (SDRA) es una enfermedad respiratoria grave, causada por
infeccién grave, traumatismo, shock, inhalacién de gases nocivos y venenos y que se presenta con un inicio
agudo y una alta mortalidad. La identificaciéon oportuna y precisa sera Util para el tratamiento y prondstico de
los casos de SDRA.

En este articulo, reportamos un caso de SDRA causado por la exposicién ocupacional a un aerosol
impermeabilizante. Hasta donde sabemos, la inhalaciéon de spray impermeabilizante es una causa poco
comun de SDRA, y lo que hace que nuestro caso sea especial es que descartamos infecciones concurrentes
con algunos patégenos usando la secuenciacidon metagendmica de préxima generacion (MNGS) como
diagnéstico auxiliar, que presenta la mayoria examen etiolégico completo de informes similares.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf, 1,5MB)
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https://osha.europa.eu/es/publications/impact-long-covid-workers-and-workplaces-and-role-osh
https://osha.europa.eu/sites/default/files/2022-05/Longterm_health_effects_COVID-19_Discusion_paper.pdf
https://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_serial&pid=1135-5727
https://recyt.fecyt.es/index.php/RESP/issue/view/4066
https://invassat.gva.es/
https://www.sanidad.gob.es/biblioPublic/publicaciones/recursos_propios/resp/revista_cdrom/VOL95/ORIGINALES/RS95C_202110155.pdf
https://www.frontiersin.org/journals/public-health
https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpubh.2022.830429/full
https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpubh.2022.830429/pdf
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Exposure to a SARS-CoV-2 infection at work: development of an international job
exposure matrix (COVID-19-JEM)

K M. Oude Hengel, A. Burdorf, A. Pronk ... [et al.]
Scandinavian Journal of Work, Environment & Health. ISSN: 1795-990X. 2022;48(1):61-70. 10 p.

Este estudio tuvo como objetivo construir una matriz de exposicién laboral (JEM) para el riesgo de infeccién
con el virus SARS-CoV-2 en un entorno laboral.

Métodos. Personas expertas en epidemiologia laboral de tres paises (Dinamarca, Paises Bajos y Reino Unido)
definieron la exposicion relevante y las caracteristicas del lugar de trabajo con respecto a la posible
exposicion al virus SARS-CoV-2. En un proceso iterativo, calificaron las diferentes dimensiones del COVID-
19-JEM para cada titulo de trabajo dentro del sistema de Clasificaciéon Internacional Estandar de
Ocupaciones 2008 (ISCO-08). Se estimaron puntuaciones de concordancia, kappas ponderados y varianzas.

Conclusiones. EI COVID-19-JEM evalua el riesgo a nivel de poblacién utilizando ocho dimensiones
relacionadas con las infecciones por SARS-COV-2 en el trabajo y mejorara nuestra capacidad para investigar
los factores de riesgo relacionados con el trabajo en estudios epidemiolégicos. Las dimensiones del COVID-
19-JEM también podrian ser valiosas para otras futuras enfermedades transmisibles en el lugar de trabajo.

Jaitsi (ingelesez) | Descarga (en inglés) (pdf, 528KB)
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https://www.sjweh.fi/
https://www.sjweh.fi/article/3998
https://www.sjweh.fi/article/download.php?abstract_id=3998&file_nro=1
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Laneko osasuna eta generoa | Salud laboral y género

Mujeres, trabajos y cuidados: propuestas y perspectivas de futuro

Informe publicado por el Consejo Econémico y Social de Espafia. Alerta de la persistencia de la desigualdad
entre mujeres y hombres, tanto en el terreno del trabajo remunerado como en la distribucion de los trabajos
de cuidados, asi como en otras dimensiones de la organizacién econémica y social. En este sentido, el
estudio alerta del severo impacto de la pandemia sobre las mujeres y el retroceso de los avances alcanzados
en materia de igualdad.

Entre las conclusiones del informe, destaca que la pandemia ha reducido las rentas de las mujeres. La razén
se encuentra en que, por un lado, las mujeres son mayoria en los sectores que conllevan en mayor medida
cercania fisica, sectores que se vieron mas afectados por el descenso brusco del empleo (como hosteleria,
turismo) o por su exposiciodn al virus y la sobrecarga de trabajo (como sanidad y atencién a la dependencia).
Por otro lado, en otros sectores se comenzé una tendencia al aumento del teletrabajo, dificultando la
posibilidad de establecer fronteras entre la vida laboral y la personal.

En el caso de Espana, el informe destaca que las mujeres dedican mas tiempo que la media europea a las
actividades relacionadas con los cuidados, lo que influye en los escasos avances en los &mbitos del empleo
y en el monetario.

Iturria | Fuente:

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf, 2,7MB)

El cuidado importa. Impacto de género en las cuidadoras/es de
mayores y dependientes en tiempos de la Covid-19

Informe Final CUMADE

Dolors Comas-D’Argemir, Silvia Bofill-Poch
Barcelona: CRUE, 2021

A partir de marzo de 2020 constatdbamos con horror y con dolor como el virus
se propagdé especialmente entre las personas mayores que vivian en ST AT

residencias y cruelmente segé muchas vidas. ;Qué nos ha ensefiado la covid
respecto al cuidado de personas mayores y dependientes? Este es uno de los
retos importantes que tiene la sociedad actual, debido al aumento de la
longevidad y de las situaciones de dependencia. DD

La crisis de la covid ha puesto de manifiesto la fragilidad de nuestro sistema de

cuidados y ha tenido fuerte impacto en los hombres y mujeres que cuidan, tanto

si lo hacen en la familia (de forma no remunerada), como si se trata de WCLe  $santander & cumade
trabajadoras/es del sector ocupacional de los cuidados.

Nuestra investigacion analiza con perspectiva de género el impacto de la covid

en la organizacién social de los cuidados en Espafa, poniendo el foco en el

trabajo de las cuidadoras y cuidadores. El ambito de analisis es el cuidado social (no

el sanitario), que esta conformado por cuidadoras y cuidadros familiares, por trabajadoras y trabajadores de
servicios de cuidado y por empleadas directamente en los hogares para cuidar. En todos los casos se da un
fuerte predominio de las mujeres, muchas de las cuales han vivido los efectos de la pandemia con una gran
vulnerabilidad y precariedad. Se trata de un tema que requiere mayor atencién social y politica y que exige
un abordaje urgente.

Iturria | Fuente:

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espanol) (pdf, 5,9MB)
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La proteccion de la maternidad en el ordenamiento juridico laboral: avances y retos en
las tutelas preventiva, laboral y prestacional

Pablo Lépez Roldan
Tesis doctoral. Director: Federico Navarro Nieto
Coérdoba: Universidad de Cordoba, 2022

Este trabajo de investigacién tiene como objeto de estudio la proteccién de la maternidad en el ordenamiento
juridico laboral, analizada y estudiada desde diferentes enfoques en funcidn del bien a proteger. Las tutelas
preventiva, laboral y prestacional de la mujer trabajadora durante las situaciones relacionadas con la
maternidad — principalmente embarazo, parto reciente y lactancia— configuran el marco protector de esta
materia en el ambito laboral.

El aspecto novedoso y original de este trabajo, es el enfoque empleado en la investigacién, configurado
como un conjunto, bajo las tres perspectivas posibles de la tutela de la maternidad en el mercado de trabajo
y no desde un unico punto de vista del ambito juridico, como se puede comprobar en los numerosos estudios
que tratan de explicar la tutela de la maternidad en el ambito del Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. La investigacion parte desde la hipétesis general de que, a pesar de la existencia de un marco
normativo especifico que actia como garantia de tutela de la maternidad en el lugar de trabajo, se pueden
producir situaciones perjudiciales para la mujer, restando efectividad a dichos textos legales.

Iturria | Fuente: Dialnet

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf, 7,3MB)

Los cuidados en el trabajo Invertir en licencias y
servicios de cuidados para una mayor igualdad en
el mundo del trabajo

Las persistentes y significativas brechas en los servicios y
medidas de cuidado han dejado a cientos de millones de
personas trabajadoras con responsabilidades familiares sin
la protecciéon y el apoyo adecuados, y sin embargo,
satisfacer estas necesidades podria crear casi 300
millones de empleos para 2035, segun este nuevo
informe de la Organizacién Internacional del Trabajo
(OIT). El informe concluye que tres de cada diez mujeres
en edad reproductiva, es decir, 649 millones de
mujeres, tienen una proteccidn inadecuada de la
maternidad que no cumple con los requisitos clave
del Convenio sobre la proteccién de la maternidad
de la OIT, 2000 (num. 1883).

El informe ofrece una visién global de las leyes,
politicas y practicas nacionales en materia de
cuidados, incluyendo la maternidad, la paternidad,
los cuidados parentales, los cuidados infantiles y
los cuidados de larga duracién. Destaca cémo
algunas personas trabajadoras quedan fuera del
ambito de estas protecciones legales. Entre ellas
se encuentran las autbnomas, las trabajadoras
de la economia informal, las inmigrantes y las
madres y padres adoptivos y LGBTQI+. También
se analizan los argumentos a favor de una mayor
inversién en cuidados y su posible impacto.

Iturria | Fuente: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espafiol) (pdf, 7,3MB)
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Laneko segurtasuna | Seguridad en el trabajo

NTP 1170. Utilizacion de EPI en trabajos con riesgo de caida de >
altura

Esta Nota Técnica de Prevencién (NTP) tiene por objetivo fundamental
proporcionar, a las personas involucradas en los trabajos con riesgo de caida de
altura que vayan a utilizar equipos de proteccién individual, el conocimiento y las
herramientas necesarias para acometer dichos trabajos de la manera mas segura.
Se describen los principales tipos de trabajo que conllevan un riesgo asociado de
caida de altura y sus caracteristicas, asi como los sistemas de proteccién
individual contra caidas de altura mas apropiados para cada tipo de trabajo. Es
necesario considerar que para un mismo tipo de trabajo pueden existir varias
soluciones diferentes que garantizan la seguridad de la persona trabajadora.

Iturria | Fuente:

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf, 1,1MB)

Fichas de Investigacion de Accidentes del INVASSAT
Las Fichas de Investigacién de Accidentes FIA, tienen como obijetivos:

e Aportar material para el andlisis y la difusion de las causas de los accidentes
producidos, identificando los sectores de actividad

FICHAS DE INVESTIGACION

. Inf_ormar de las medidas preventivas que se deberia haber adoptado para e e
evitarlos, INVASSAT

e Facilitar una mayor transparencia a la poblacién laboral, trasladando a las
empresas, personas trabajadoras, autoridades, etc. la informacién
recabada, con objeto de conseguir una mayor sensibilizaciéon sobre los
accidentes investigados por los técnicos del INVASSAT para poder reducir
su numero y evitarlos en un futuro.

%GENEDALITAT INVASSAT
 VALENCIANA iRl i

44. Accidente grave por atrapamiento en una maquina de pegado del sector
calzado (pdf, 722KB)

Istripuak ikertzeko fitxa guztiak | Todas las fichas de investigacion de accidentes

Iturria | Fuente:

Pantallas faciales contra el arco eléctrico: {qué es la Norma GS-ET-29?

El cortocircuito del arco eléctrico supone un grave peligro al que se enfrentan cada dia las y los trabajadores
de muchas industrias. Segun las estadisticas las lesiones eléctricas no mortales se producen con mayor
frecuencia por el contacto con los circuitos eléctricos de maquinas, herramientas, electrodomésticos o
lamparas. Otra de las principales causas es el contacto con equipos energizados, como transformadores,
motores y equipos de conmutacién de diferentes voltajes. La buena noticia es que la mayoria de las lesiones
por arco eléctrico pueden evitarse llevando el equipo de protecciéon individual (EPI) adecuado. Este EPI
especializado debe ser compatible con el trabajo y sus peligros asociados y para esto.

lturria | Fuente:

Sartu (gaztelaniaz) | Accede (en espariol) (html)
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https://invassat.gva.es/documents/161660384/358454589/FIA-224402+Accidente+grave+por+atrapamiento+en+una+m%C3%A1quina+de+pegado+del+sector+calzado.pdf/7ec99e48-1d11-ade5-0778-0df4e2eaf119?t=1652771285006
https://invassat.gva.es/documents/161660384/358454589/FIA-224402+Accidente+grave+por+atrapamiento+en+una+m%C3%A1quina+de+pegado+del+sector+calzado.pdf/7ec99e48-1d11-ade5-0778-0df4e2eaf119?t=1652771285006
http://www.invassat.gva.es/es/fia
http://www.invassat.gva.es/es/fia
https://www.seguridad-laboral.es/actualidad/pantallas-faciales-contra-el-arco-electrico-que-es-la-norma-gs-et-29_20220518.html
https://www.seguridad-laboral.es/actualidad/pantallas-faciales-contra-el-arco-electrico-que-es-la-norma-gs-et-29_20220518.html
https://www.insst.es/documents/94886/566858/NTP+1170+Utilizaci%C3%B3n+de+EPI+en+trabajos+con+riesgo+de+ca%C3%ADda+de+altura.pdf/04fe27ce-236b-c1d6-c164-7c2e2f18c865?version=1.0&t=1650358283357
https://invassat.gva.es/documents/161660384/358454589/FIA-224402+Accidente+grave+por+atrapamiento+en+una+m%C3%A1quina+de+pegado+del+sector+calzado.pdf/7ec99e48-1d11-ade5-0778-0df4e2eaf119?t=1652771285006
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El Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo pone en
marcha este afio 2022 el Plan de choque contra los accidentes
mortales en el trabajo, en el que se desarrollaran actuaciones de
sensibilizacién con el objetivo de prevenir los accidentes de trabajo
mortales.

El plan pretende conseguir el mayor impacto posible en la
reduccién de la siniestralidad laboral mortal ypor ello las
intervenciones se dirigiran fundamentalmente a actividades
prioritarias, es decir, las que presentan mayores indices de
incidencia de accidente de trabajo mortal, y que cuentan ademas
con el mayor niumero de poblacion trabajadora expuesta.

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo (INSST)
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https://www.fraternidad.com/es-ES/instituto-nacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-0
https://www.fraternidad.com/es-ES/siniestralidad
https://www.fraternidad.com/es-ES/accidente-de-trabajo
https://www.insst.es/plan-de-choque-contra-los-accidentes-mortales-en-trabajo
https://www.insst.es/plan-de-choque-contra-los-accidentes-mortales-en-trabajo
https://www.insst.es/plan-de-choque-contra-los-accidentes-mortales-en-trabajo
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/documentos.htm
https://www.insst.es/documents/94886/2590896/Plan+de+choque+siniestralidad+laboral.pdf
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Jarduera-sektore espezifikoak | Sectores de actividad especificos

Garraioa | Transporte

Factores de riesgo psicosocial y riesgos asociados en el sector del
transporte por carretera - Ao 2022

Factores de riesgo psicosocial

El documento aborda cuestiones relevantes para la prevencion de los riesgos y riesgos asociados en el sector del
. . . . transporte por carretera
psicosociales en el ambito laboral en el sector del transporte terrestre por carretera
y, de forma especial, en la principal actividad asociada al sector que es la
conduccién de vehiculos. El documento se estructura en dos bloques: el primero,
de cardcter general, es en el que se enmarca el sector en su conjunto y se
describen los factores de riesgo psicosocial mas comunes y las principales
consecuencias para la salud a las que pueden dar origen y algunas medidas
preventivas que son generales a todo el sector del transporte; el segundo,
estructurado en cinco partes, cada una de las cuales corresponde a una actividad
de conduccién especifica, en el que se recogen los aspectos psicosociales mas
importantes de cada actividad: transporte colectivo por carretera (autobuses),
taxis, transporte sanitario por carretera (ambulancias) en cuanto al transporte de
viajeros se refiere (transportes especiales en el caso de las ambulancias),
transporte de mercancias (camiones) y mensajeria, paqueteria y cargas menores.

lturria | Fuente:

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espanol) (pdf, 3,2MB)

Hezkuntza | Educacion

Medidas de prevencion, higiene y promocion de la salud frente a Covid-19 para centros
educativos. Version 03/05/2022

Este documento es la actualizacién de las Medidas de Prevencién, Higiene y Promocion de la Salud frente a
COVID-19 para centros educativos en el curso 2021-2022, del 29 de junio de 2021, e incorpora las distintas
actualizaciones a dicho documento hasta el momento.

Ofrece un marco comun que puede ser adaptado a nivel de cada comunidad auténoma e implementado
segun la realidad de cada centro educativo y su contexto local. Estas medidas se iran actualizando cuando
sea necesario, si los cambios en la situacién epidemiolégica asi lo requieren 0 surge nueva evidencia
cientifica.

lturria | Fuente:

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espanol) (pdf, 1,3MB)

Prevencion de riesgos laborales en centros docentes

La presente guia, tiene como propdsito servir de ayuda a todas y todos los profesionales del sector docente,
dotandoles de una herramienta que les proporcione no solo informacién sobre los riesgos que pueden
encontrarse en sus puestos de trabajo, sino también de las diferentes técnicas, métodos y recomendaciones
basicas que existen para hacer frente a los mismos, con el objeto de garantizarles una salud laboral que
habitualmente repercute beneficiosamente en su calidad de vida.

lturria | Fuente:

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espafiol) (pdf, 934KB)
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Osasuna eta zerbitzu soziosanitarioak | Sanidad y servicios sociosanitarios

Medidas preventivas: identificacion de riesgos ocupacionales en

salud

MEDIDAS PREVENTIVAS:
Ivanoba Pardo Herrera ... [et al.] DENTIFICACION DE RIESGOS

OCUPACIONALES EN SALUD

Dando continuidad a la realizacion de escritos sobre los riesgos laborales en la JOUPACIONALES ENSALLE
préactica formativa, como es el libro titulado Control de Riesgos Ocupacionales
en Practicas Formativas en Salud, que permite a algunas disciplinas de salud
identificar situaciones de riesgo durante su desempefio laboral, el siguiente texto
amplia la informacién a otras disciplinas, describiendo los peligros a los que se _ ‘ |
exponen, dando a conocer las fuentes generadoras del mismo, los efectos y los “ \/ ?/A\ /“-,_‘
mecanismos de prevencidn ante la situacion y permitiendo reducir indicadores / \ |
de riesgos laborales de los estudiantes del area de la salud. Aunque la severidad
no ha sido alta, es importante estar alerta por las consecuencias que pueden
ocasionar. venoba Pardo Herrera

Catalina Estrada Gonzalez
Editoras cient!

lturria | Fuente:

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espanol) (pdf, 3,9MB)

Beste jarduera-sektore batzuk | Otros sectores de actividad

Prevencion de riesgos laborales en las tareas de limpieza
Ricardo Fernandez Garcia, Cruz Gracia Cosculluela

Gestion practica de riesgos laborales: Integracion y desarrollo de la gestién de la prevencion, ISSN 1698-
6881, N°. 203, 2022

La limpieza es una actividad transversal comun a todos los centros de trabajo. Limpiar correctamente exige,
ademas de efectuar adecuadamente la limpieza, utilizar los Utiles més aptos y hacerlo de la forma
conveniente para no dafiar nuestra seguridad y salud ni el medio ambiente. Por ello, tenemos que elegir una
serie de métodos adecuados usando unas reglas establecidas. Generalmente, estamos ante una labor
normalmente subcontratada a poco especializadas y de pequefio tamano. En estas lineas se trata de mejorar
esta labor preventiva.

lturria | Fuente:

Eskaripeko dokumentua. Eskatu hemen | Documento bajo demanda. Pidelo aqui

Guia PRL: Riesgos y medidas preventivas en laboratorios

Esta Guia pretende describir los riesgos mas comunes en el trabajo en laboratorio destacando el riesgo
quimico y abordando las medidas preventivas basicas. Los riesgos en el laboratorio van a depender del tipo
de producto que se manipule (productos quimicos, microorganismos, etc.), de las instalaciones y de las
operaciones que se lleven a cabo. Se enumeran las normas basicas de actuacién en estos entornos, se
identifican los riesgos mas comunes y se plantean medidas para mejorar la seguridad laboral.

lturria | Fuente:

Sartu (gaztelaniaz) | Accede (en espariol) (html)
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https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=6943
https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/602617
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8429741
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Guia de buenas practicas de prevencion de riesgos laborales en Mercamadrid

Esta Guia ha sido elaborada por Mercamadrid, SA con el objetivo de dar
continuidad al considerable esfuerzo que se realiza para lograr que la Unidad
Alimentaria de Mercamadrid sea un entorno de trabajo seguro. El trabajo
realizado pretende ser una herramienta de informacién y sensibilizacion para
la comunidad de personas usuarias de la Unidad Alimentaria de
Mercamadrid y ser una referencia de unas buenas practicas que hacen de
este lugar un entorno seguro de trabajo.

Iturria | Fuente:

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espariol) (pdf, 6MB)

Dermatites de contact professionnelles des coiffeurs

M.N. Crepy

Références en Santé au Travail. ISSN: 2261-6292. n° 169, mars 2022, 13 p. e

La peluqueria es uno de los sectores con mayor riesgo de dermatitis de
contacto laboral. Se trata esencialmente de dermatitis de contacto irritativas
y/0 alérgicas y mas raramente urticaria de contacto.

Los principales irritantes son el trabajo en ambiente himedo, la permanente,

los productos decolorantes y colorantes y los detergentes (champus, productos

de limpieza). Los principales alérgenos son los tintes para el cabello, los persulfatos, los biocidas y los
perfumes. Las principales causas de la urticaria de contacto son los persulfatos alcalinos.

Iturria | Fuente:

Jaitsi (frantsesez) | Descarga (en francés) (pdf, 1,4MB)

Riesgos laborales por ruido e iluminacion: caso de estudio de una empresa de calzado
Mauricio Xavier Lopez Flores, Elvis Roman Lépez Flores, Cristhian Eduardo Onate Flores
Revista Odigos, ISSN-e 2697-3405, Vol. 2, N°. 2, 2021 (Ejemplar dedicado a: Odigos Journal), pags. 81-99

Este articulo presenta una serie de medidas de control para la atenuacion de niveles peligrosos de ruido e
iluminacién identificados mediante la evaluacién de riesgos.

La valoracién comprende 61 puestos de trabajo con igual nimero de personas trabajadoras e incluye las
fases de: identificacién de fuentes de peligro, estimacién del riesgo, medicidon de niveles de ruido e
iluminacién y la comparacioén de estos datos con limites permisibles, para establecer medidas de prevencién
adecuadas para el personal de la empresa.

Los resultados encontrados permiten demostrar que el 7% de las personas trabajadoras sobrepasan los 85
dB(A), categorizados como noveles criticos de exposicion; ubicados en puestos de trabajo como troquelado,
asentado y terminado; un 44% expuesto a un nivel de iluminacién insuficiente para el tipo de tarea realizada
en las secciones de armado, aparado y pulido; y finalmente un 54% expuesto a iluminacién excesiva en
secciones como corte, montaje, inyectado, bodega entre otras.

lturria | Fuente:

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en castellano) (pdf, 912KB)
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Estudio ergonémico en el sector del calzado: tareas de aparado

Los riesgos relacionados con la postura, la exposicién a movimientos repetitivos, a posiciones dolorosas, el
transporte o el movimiento de cargas pesadas son factores de riesgo muy comunes en el lugar de trabajo
que pueden causar los denominados Trastornos Musculoesqueléticos (TME).

El puesto de trabajo de aparado es uno de los més representativos del sector del calzado y de otras industrias
textiles, ha sido tradicionalmente ocupado por mujeres y las condiciones de trabajo muchas veces implican
aspectos ergondmicos (posturas estaticas, repetitividad, etc.) que se asocian con trastornos
musculoesqueléticos.

Este trabajo se ha realizado por el INSST vy el Instituto de Biomecanica de Valencia (IBV) para cuantificar los
principales factores de riesgo ergonémico y proponer recomendaciones de mejora. Mediante una revisién
documental y un estudio de campo en diferentes empresas, se han identificado los principales problemas
ergondmicos existentes en este puesto de trabajo y se han propuesto soluciones tanto de disefio del puesto
como organizativas para su mejora y se ha incluido un analisis de la evolucion ergonémica del puesto en los
ultimos afos.

Iturria | Fuente: Fraternidad-Muprespa

Jaitsi (gaztelaniaz) | Descarga (en espanol) (pdf, 9,9MB)

ESTUDIO ERGONOMICO EN
EL SECTOR DEL CALZADO:

tareas de aparado

Documento Divurcatvo

34. ZK. - 2022 MAYO | N° 34 — MAIATZA 2022 [32]


https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/estudio-ergonomico-en-el-sector-del-calzado
https://www.insst.es/documents/94886/0/Estudio+ergon%C3%B3mico+en+el+sector+del+calzado+tareas+de+aparado+-+A%C3%B1o+2021.pdf/24c0646e-86e4-b223-e4d5-42e8147c2240?version=1.0&t=1639866962466
https://www.insst.es/documents/94886/0/Estudio+ergon%C3%B3mico+en+el+sector+del+calzado+tareas+de+aparado+-+A%C3%B1o+2021.pdf/24c0646e-86e4-b223-e4d5-42e8147c2240?version=1.0&t=1639866962466
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http://oeh.tandfonline.com/toc/uoeh20/current
https://prevention-world.com/
http://mattioli1885journals.com/index.php/lamedicinadellavoro
https://tienda.wolterskluwer.es/p/gestion-practica-de-riesgos-laborales
http://www.sjweh.fi/
https://matriz.net/
https://www.infoconstruccion.es/kiosco
https://aldizkaria.elhuyar.eus/

=

Elhuyar (Euskaraz | Euskera)

- Paperezko harpidetza | Suscripcidn en papel

Jasotako azken zenbakia | Ultimo nimero recibido: 345 / 2022ko martxoa

Gestion Practica de Riesgos Laborales (Wolters Kluwer) (Gaztelaniaz | Castellano)

- Pasahitzarekin. Eskatu Liburutegian | Acceso con clave. Solicitar en Biblioteca

Infoconstruccion (Gaztelaniaz | Castellano)

- Paperezko harpidetza | Suscripcion en papel

Jasotako azken zenbakia | Ultimo nimero recibido: 72 / febrero 2022

Journal of Occupational and Environmental Hygiene (Ingelesez | Inglés)
- Sarbide librea Osalan IP helbidetik | Acceso libre por IP de Osalan

La Medicina del Lavoro (ltalieraz/Ingelesez | Italiano/Inglés)
- Sarbide librea Osalan IP helbidetik | Acceso libre por IP de Osalan

Mujeres y Salud (Gaztelaniaz | Castellano)

- Paperezko harpidetza | Suscripcién en papel

Jasotako azken zenbakia | Ultimo nimero recibido: 51

Prevention World Magazine (Gaztelaniaz | Castellano)

- Pasahitzarekin. Eskatu Liburutegian | Acceso con clave. Solicitar en Biblioteca

Scandinavian Journal of Work, Environment & Health (SJWEH) (Ingelesez | Inglés)
- Sarbide librea Osalan IP helbidetik | Acceso libre por IP de Osalan

ETA GOGORATU: Prevention Word atariax
(gaztelaniaz) 2000. urtetik aurrera Laneko Arriskuen
Prebentzioko profesional guztientzako informazioa eta
baliabideak eskaintzen ditu. Sarbidea errazten du prebentzioari
buruzko hainbat gaietara: informazio eguneratua, informazio
teknikoa, produktuak, legeria, enpresentzako publizitatea,
softwarea edota prestakuntza espezializatua, besteak beste.

Y RECUERDA: EI portal Prevention World (en
castellano) ofrece informacion y recursos a todas las personas
profesionales en Prevencion de Riesgos Laborales desde el
aflo 2000. Facilita el acceso a Informacion actualizada,
informacion técnica, productos, legislacion, publicidad para
empresas, software, o formacién especializada, entre otras
materias de interés para prevencionistas.
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https://aldizkaria.elhuyar.eus/
https://tienda.wolterskluwer.es/p/gestion-practica-de-riesgos-laborales
mailto:osalanbibba@euskadi.eus
mailto:osalanbibba@euskadi.eus
https://www.infoconstruccion.es/kiosco
http://oeh.tandfonline.com/toc/uoeh20/current
http://oeh.tandfonline.com/toc/uoeh20/current
http://oeh.tandfonline.com/toc/uoeh20/current
http://mattioli1885journals.com/index.php/lamedicinadellavoro
http://mattioli1885journals.com/index.php/lamedicinadellavoro
http://mattioli1885journals.com/index.php/lamedicinadellavoro
https://matriz.net/
https://prevention-world.com/
mailto:osalanbibba@euskadi.eus
mailto:osalanbibba@euskadi.eus
http://www.sjweh.fi/
http://www.sjweh.fi/
http://www.sjweh.fi/
http://www.prevention-world.com/
http://www.prevention-world.com/

Online aldazkariak | Revistas de acceso online

Edukietarako sarrera librea | Acceso libre al contenido

Acéao Ergondémica. Associagao Brasileira de Ergonomia (ABERGO)
African Newsletter on Occupational Health and Safety. Finnish Institute of Occupational Health
Annals of Occupational Hygiene. British Occupational Hygiene Society (BOHS)

AN NEANEN

Archivos de Prevencion de Riesgos Laborales. Societat Catalana de Salut Laboral (SCSL).
Asociacién de Medicina del Trabajo de la Comunitat Valenciana (AMTCV)

\

Asian Journal of Occupational Therapy (ASIAJOT). Japanese Association of Occupational
Therapists

\

Asian-Pacific Newsletter on Occupational Health and Safety. Finnish Institute of Occupational
Health

Biotecnologia Hospitalaria. SEGLA

Documents pour le médecin du travail. Institut national de recherche et de sécurité (INRS)
Enfermeria del Trabajo. Asociacion Espanola de Especialistas en Enfermeria del Trabajo.
Environmental Health

Environmental Health Perspectives. National Institute of Environmental Health Sciences (NIEHS)

Europreven. Europreven

NN N N N

Excave. Revista de la Asociacién Vizcaina de Excavadores.

- Liburutegian paperezko edizioa daukazu | Disponible en papel en la Biblioteca
Jasotako azken zenbakia | Ultimo nimero recibido: 66 / abril 2022

v' Formacion de seguridad laboral. Editorial Borrmart.

- Liburutegian paperezko edizioa daukazu | Disponible en papel en la Biblioteca
Jasotako azken zenbakia | Ultimo nimero recibido: 181 / enero-febrero 2022

v Gaceta de la Proteccion Laboral. Editorial Interempresas Media.

\

Giornale Italiano di Medicina del Lavoro ed Ergonomia. Fondazione Salvatore Maugeri

v Hygiéne et sécurité du travail : Cahiers de notes documentaires. Institut national de recherche et
de sécurité (INRS)

v Indian Journal of Occupational and Environmental Medicine (IJOEM). Indian Association of
Occupational Health

Industrial Health. National Institute of Occupational Safety and Health (NIOSH)

International Journal of Occupational Safety and Ergonomics. Central Institute for Labour
Protection (CIOP-PIB)

Journal of Occupational Health. Japan Society for Occupational Health

AN

Journal of Occupational Medicine and Toxicology (JOMT)
Journal of Work and Organizational Psychology

La Mutua. Fraternidad Muprespa

AN N NN

La Nouvelle Revue du Travail
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http://www.abergo.org.br/revista/index.php/ae/index
https://issuu.com/tyoterveyslaitos/stacks/1d1155c065b84ce88d8a5fe299679395
http://annhyg.oxfordjournals.org/
http://www.archivosdeprevencion.com/
http://www.jstage.jst.go.jp/browse/asiajot
http://www.ttl.fi/en/publications/electronic_journals/asian_pacific_newsletter/pages/default.aspx
http://www.segla.net/numeros_anteriores.html
http://www.dmt-prevention.fr/
http://enfermeriadeltrabajo.com/ojs/index.php/et/index
http://www.ehjournal.net/
http://ehp03.niehs.nih.gov/
https://www.europreven.es/revista.php
http://www.ave-bie.com/pag/ca_revistas.asp?idmenu=12
https://www.seguridad-laboral.es/kiosko-pro/
http://www.seguridad-laboral.es/sumarios
http://www.aracneeditrice.it/aracneweb/index.php/rivista.html?col=GIMLE
http://www.hst.fr/
http://www.ijoem.com/
http://www.jstage.jst.go.jp/browse/indhealth
http://www.ciop.pl/786.html
http://www.jstage.jst.go.jp/browse/joh
http://www.occup-med.com/
https://journals.copmadrid.org/jwop/
https://www.fraternidad.com/es-ES/previene/revistas?portal=previene
http://nrt.revues.org/
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Laboreal
Medicina del Trabajo. Asociacion Espanola de Especialistas en Medicina del Trabajo

Medicina y Seguridad del Trabajo. Escuela Nacional de Medicina del Trabajo del Instituto de Salud
Carlos Il

MC Salud Laboral. MC Mutual
Medicina y Seguridad del Trabajo. Escuela Nacional de Medicina del Trabajo
PISTES : Perspectives interdisciplinaires sur le travail et la santé

porExperiencia : revista de Salud Laboral para delegados y delegadas de prevenciéon de
CC.00. Comisiones Obreras

Prevencion de incendios. Fundacién Fuego

Prevencién y Salud Laboral: revista de prevencion de riesgos laborales de la Region de Murcia.
Instituto de Seguridad y Salud Laboral de Murcia

Prévention au travail. Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du travail (IRSST)
Prevenzione Oggi. Istituto Nazionale per |I'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro (INAIL)
Références en santé au travail. Institut national de recherche et de sécurité (INRS)

Revista Andaluza de Ergonomia Participativa. Junta de Andalucia

Revista Brasileira de Saude Ocupacional (RBSO). Fundagao Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca
e Medicina do Trabalho

Revista Cubana de Salud y Trabajo. Instituto Nacional de Salud de los Trabajadores (INSAT)
Revista de Biomecanica. Instituto de Biomecanica de Valencia (IBV)

Revista de la Sociedad Espafnola de Medicina y Seguridad del Trabajo. Sociedad Espafnola de
Medicina y Seguridad del Trabajo

Revista Trabajo. Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)

Salud Publica de México. Instituto Nacional de Salud Publica

Seguridad Minera. Instituto de Seguridad Minera-ISEM (Peru)

Seguridad y Medio Ambiente. Fundaciéon Mapfre hasta el 2014

Seguridad y Salud en el Trabajo. Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST)

-> Liburutegian paperezko edizioa daukazu | Disponible en papel en la Biblioteca
Jasotako azken zenbakia | Ultimo nimero recibido: 107 / junio 2021

Seguritecnia

Travail & Sécutité. Institut national de recherche et de sécurité (INRS)
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http://laboreal.up.pt/
http://www.aeemt.com/contenidos/REVISTA_no_socios.html
https://revistas.isciii.es/revistas.jsp?id=MST#_self
http://www.mc-mutual.com/contenidos/opencms/es/webpublica/tu_perfil/empresas/prevencion_riesgos_laborales/publicaciones_y_audiovisuales/mcsaludlaboral46.html
http://revistas.isciii.es/revistas.jsp?id=MST
http://www.pistes.uqam.ca/
http://www.porexperiencia.com/
http://www.porexperiencia.com/
http://www.fundacionfuego.org/cms/index.php?option=com_content&view=article&id=113&Itemid=15
http://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=13273&IDTIPO=100&RASTRO=c721$m
http://www.preventionautravail.com/
http://prevenzioneoggi.ispesl.it/
http://www.rst-sante-travail.fr/rst/
https://www.juntadeandalucia.es/empleoformacionytrabajoautonomo/webiaprl/buscador?search=revista+andaluza+de+ergonomia
http://www.fundacentro.gov.br/rbso/inicio
http://bvs.sld.cu/revistas/rst/
http://www.ibv.org/es/revista-biomecanica
https://www.semst.org/secciones/14/revista-semst
http://www.ilo.org/global/publications/world-of-work-magazine/lang--es/index.htm
http://saludpublica.mx/index.php/spm/issue/archive
http://www.revistaseguridadminera.com/publicaciones/
http://www.mapfre.com/fundacion/html/revistas/seguridad/n000/numAnteriores.html
https://www.insst.es/web/portal-insst/seguridad-y-salud-en-el-trabajo-listado-publicaciones
http://www.borrmart.es/seguritecnia.php
http://www.travail-et-securite.fr/
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Laburpen, aurkibide, etabarretarako sarbidea | Acceso a los sumarios, resimenes, etc.

American Journal of Industrial Medicine >>> Acceso a los resimenes

American Journal of Occupational Therapy American Occupational Therapy Association (AOTA)
>>> Acceso a los resumenes

Archives des Maladies Professionnelles et de L'Environnement. Sociétés de Médecine du Travalil
>>> Acceso a los resumenes

Archivos de Prevencion de Riesgos Laborales. Societat Catalana de Seguretat i Medicina del
Treball (SCSMT) >>> Aceso a los sumarios

International Archives of Occupational and Environmental Health >>> Acceso a los resumenes

International Journal of Occupational Medicine and Environmental Health (IJOEH). Nofer Institute
of Occupational Medicine >>> Acceso a los resumenes [acceso abierto a través de Versitas Open a
numeros 2006-2010]

Journal of Occupational and Environmental Medicine. American College of Occupational and
Environmental Medicine >>> Acceso a los resumenes

Journal of Occupational Health Psychology. American Psychological Association >>> Acceso a los
resimenes

Journal of Safety Research. National Safety Council (NSC) >>> Acceso a los resimenes

Occupational Ergonomics. International Society for Occupational Ergonomics & Safety (ISOES) >>>
Acceso a los resumenes

Occupational Health and Industrial Medicine >>> Acceso a los resimenes
Occupational Medicine. Society of Occupational Medicine >>> Acceso a los resiumenes

Occupational and Environmental Medicine (OEM). Royal College of Physicians de Londres >>>
Acceso a los resumenes

Safety science >>> Acceso a los resumenes
Work: A Journal of Prevention, Assessment and Rehabilitation >>> Acceso a los resimenes

Work & Stress. European Academy of Occupational Health Psychology (EAOHP) >>> Acceso a los
resumenes

v' Workplace Health & Safety. American Association of Occupational Health Nurses (AAOHN) >>>

Acceso a los resimenes
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http://onlinelibrary.wiley.com/journal/10.1002/(ISSN)1097-0274
http://www.aota.org/Publications-News/AmericanJournalOfOccupationalTherapy.aspx
http://www.elsevier.com/wps/find/journaldescription.cws_home/709578/description#description
http://www.archivosdeprevencion.com/index.php?idpub=5
http://www.springer.com/environment/environmental+health+-+public+health/journal/420
http://maneypublishing.com/index.php/journals/oeh/
http://versitaopen.com/ijomeh_vo
http://journals.lww.com/joem/pages/default.aspx
http://www.apa.org/pubs/journals/ocp/index.aspx
http://www.journals.elsevier.com/journal-of-safety-research
http://iospress.metapress.com/content/103178/?p=ce5af2cc072e419c904fcbffc9559df0&pi=0
http://www.elsevier.com/wps/find/journaldescription.cws_home/506004/description
http://occmed.oxfordjournals.org/
http://oem.bmj.com/
http://www.sciencedirect.com/science/journal/09257535
http://iospress.metapress.com/content/103190/?p=46aa46e159fb44749db40900514cd666&pi=0
http://www.tandf.co.uk/journals/tf/02678373.html
http://www.healio.com/journals/aaohn

éﬁ RSARAN,

[ cusio sumianea ST Gominno vasco

Informazio-buletinak | Boletines informativos

Asturias Prevencion

“Instituto Asturiano de Prevencién de Riesgos
Laborales”ek  egindako informazio-buletinak
prebentzioaren arloko erreferentziazko
informazioa ematen du, eta, horretarako
elkarrizketak, erreportajeak, azterlanak, analisiak
eta abar erabiltzen ditu. Eskaintzen dira
webgunean 2001. urtetik.

Argitaratutako azken zenbakia:
39 / enero 2022 (pdf, 6,7MB)

El Boletin Informativo elaborado por el Instituto
Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales,
proporciona informacién de referencia en materia
de prevencion, con entrevistas, reportajes,
estudios, andlisis, etc. De periodicidad semestral
esta disponible en la web desde 2001.

Ultimo ntimero publicado:
39 / enero 2022 (pdf, 6,7MB)

Boletin de Actualidad Preventiva Andaluza

“Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos
Laborales” erakundeak egindako buletinak laneko
arriskuen prebentzioarekin lotutako jarduera,
ekitaldi, ikastaro eta albiste nagusiak jaso ditu.
Andaluziako langileen  segurtasunaren eta
osasunaren alde lan egiten duten erakunde eta
pertsonei zabaltzeko tresna bat da.

Argitaratutako azken zenbakia:

Il Encuentro Internacional de la seguridad y
salud ocupacional (Edicién especial marzo 2022)
(pdf, 295KB)

El Boletin del Instituto Andaluz de Prevencién de
Riesgos Laborales recoge las principales
actividades, eventos, cursos y noticias
relacionadas con la PRL. Constituye asi una
herramienta de difusién a las entidades y personas
que trabajan por la seguridad y salud de las y los
trabajadores en Andalucia.

Ultimo ntimero publicado:

Il Encuentro Internacional de la seguridad y
salud ocupacional (Edicién especial marzo 2022)
(pdf, 295KB)

BIB | Boletin Informacion Preventiva

Unibn de Mutuas erakundeak egindako
buletinaren helburua da enpresak kontzientziatzea
eta sentsibilizatzea, lan-arriskuen prebentzioari
buruzko informazioa hainbat arlotan aldizka
bidalizz  teknologia, prebentzioa enpresan
txertatzea, legedia, araudia, mutualismoari
buruzko berriak, jarduerak eta prebentzio-
proiektuak. Hilean behin egiten da, eta 2011.
urtetik dago eskuragarri webgunean.

Argitaratutako azken zenbakia:
01/04/2022 - 30/04/2022 (pdf, 80KB)

El Boletin de la “Unién de Mutuas” tiene el objetivo
de concienciar y sensibilizar a las empresas con
informacién relativa a Prevenciéon de riesgos
laborales en diversos 4ambitos: tecnologia,
integracion de la prevencién en la empresa,
legislacion, normativa, noticias sobre mutualismo,
actividades y proyectos de prevencién. De
periodicidad mensual esta disponible en la web
desde 2011.

Ultimo ntimero publicado:
01/04/2022 - 30/04/2022 (pdf, 80KB)
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http://www.iaprl.org/biblioteca/publicaciones/revista-asturias-prevencion
http://www.iaprl.org/images/contenidos/biblioteca-publicaciones-y-campanas/publicaciones/revista-asturias-prevencion/asturias_prevencion_39.pdf
http://www.iaprl.org/images/contenidos/biblioteca-publicaciones-y-campanas/publicaciones/revista-asturias-prevencion/asturias_prevencion_39.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/areas/seguridad-salud/informacion/paginas/boletin-actualidad-preventiva.html
https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/boletin_especial_agroseguridad.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/boletin_especial_agroseguridad.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/boletin_especial_agroseguridad.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/boletin_especial_agroseguridad.pdf
https://www.uniondemutuas.es/es/actividades-preventivas/bip-boletin-informacion-preventiva/
https://www.uniondemutuas.es/wp-content/uploads/2022/05/BIP202204.pdf
https://www.uniondemutuas.es/wp-content/uploads/2022/05/BIP202204.pdf
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Boletin Informativo de Ibermutua

Ibermutuak egindako argitalpen digital hau
autonomoei, enpresei eta laguntzaileei
zuzendutakoa dago. Informazio soziolaboralaren,
Gizarte  Segurantzaren, Laneko  Arriskuen
Prebentzioaren, Segurtasunaren eta Higienearen,
Lan Ikuskaritzaren eta araudiaren esparruetako
albiste esanguratsuenak biltzen ditu.

Argitaratutako azken zenbakia:

Boletin informativo de Ibermutua Especial Juntas
Territoriales (pdf, SMB)

Publicacién digital de Ibermutua dirigida a
personas auténomas, empresas y colaboradores,
gue recoge las noticias mas significativas en los
ambitos de informacién sociolaboral, Seguridad
Social, Prevencién de Riesgos Laborales,
Seguridad e Higiene, Inspecciéon de Trabajo vy
normativa.

Ultimo ndmero publicado:

Boletin informativo de Ibermutua Especial Juntas
Territoriales (pdf, SMB)

Erga Bibliografico

INSST erakundeak egindako hileroko argitalpen
bibliografiko digitala. Publiko espezializatuari
zuzendutakoa dago. Bere funtsezko muina
bibliografia zientifiko-teknikoa da, non
monografien eta  aldizkarietako  artikuluen
erreferentziak aurkezten diren (laburpenak barne).

Argitaratutako azken zenbakia:
Numero 556 (enero 2022) (pdf 1,4MB)

Publicaciéon bibliografica mensual digital del
INSST destinada a un publico especializado. Su
nacleo fundamental es la bibliografia cientifico-
técnica, con referencias de monografias vy
articulos de revista y resumenes de las mismas.

Ultimo ntimero publicado:
Namero 556 (enero 2022) (pdf 1,4MB)

Erga Formacion Profesional

INSST erakundeak egindako dibulgaziozko
aldizkako argitalpena, Lanbide Heziketaren
esparruan laneko arriskuen prebentzioari buruzko
irakasgaien irakaskuntzaz arduratzen diren
irakasleei informazioa eta tresna pedagogikoak
eskaintzen dizkiena. Urtean hiru zenbaki
argitaratzen dira, eta formatu digitala baino ez
dute.

Argitaratutako azken zenbakia:
N. 111. El trabajo a distancia (pdf 3,9MB)

Publicacion periddica divulgativa del INSST que
ofrece informacion y herramientas pedagdgicas al
profesorado responsable de la ensefianza de las
materias sobre prevencién de riesgos laborales en
el ambito de la Formacién Profesional. Se publican
tres numeros al afo y su formato es
exclusivamente digital.

Ultimo ntimero publicado:
N. 111. El trabajo a distancia (pdf 3,9MB)


https://www.ibermutua.es/corporativo/sala-de-prensa/boletines-ibermutuamur/
https://www.ibermutua.es/wp-content/uploads/2022/05/Boletin-Especial-Territoriales.pdf
https://www.ibermutua.es/wp-content/uploads/2022/05/Boletin-Especial-Territoriales.pdf
https://www.ibermutua.es/wp-content/uploads/2022/05/Boletin-Especial-Territoriales.pdf
https://www.ibermutua.es/wp-content/uploads/2022/05/Boletin-Especial-Territoriales.pdf
https://www.insst.es/erga-bibliografico
https://www.insst.es/documents/94886/3111341/Erga+Bibliogr%C3%A1fico+n%C2%BA+556+-+2022.pdf/7a77bc86-7301-afbc-1531-25a8cf36cf08?t=1650265159605
https://www.insst.es/documents/94886/3111341/Erga+Bibliogr%C3%A1fico+n%C2%BA+556+-+2022.pdf/7a77bc86-7301-afbc-1531-25a8cf36cf08?t=1650265159605
https://www.insst.es/erga-fp
https://www.insst.es/documents/94886/705845/Erga+Formaci%C3%B3n+Profesional.+N%C3%BAmero+111.+El+trabajo+a+distancia.pdf/008d5f58-0783-cc35-d55e-51f3f581931a?t=1640565367574
https://www.insst.es/documents/94886/0/Erga+Formaci%C3%B3n+Profesional.+N%C3%BAmero+108.+Vuelco+de+equipos+m%C3%B3viles+de+trabajo.pdf/4eea4408-8eb6-a604-b4bd-1c31ee53e2d2?t=1611074971884
https://www.insst.es/documents/94886/0/Erga+Formaci%C3%B3n+Profesional.+N%C3%BAmero+108.+Vuelco+de+equipos+m%C3%B3viles+de+trabajo.pdf/4eea4408-8eb6-a604-b4bd-1c31ee53e2d2?t=1611074971884
https://www.insst.es/documents/94886/705845/Erga+Formaci%C3%B3n+Profesional.+N%C3%BAmero+111.+El+trabajo+a+distancia.pdf/008d5f58-0783-cc35-d55e-51f3f581931a?t=1640565367574
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Erga Noticias

Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo” erakundeak egindako egunkari hau
segurtasunaren eta  osasunaren  inguruan
sentsibilizatzen saiatzen da. Honako hauek ditu:
editoriala, laneko segurtasunarekin zerikusia duten
gaurkotasuneko gaiei buruzko hainbat ikuspuntu
ematen eta orientatzen dituena; albisteen atala;
INSSTek argitaratutako azken argitalpenei
buruzko iragarkia; eta "Notas Practicas", non
laneko  segurtasunarekin eta  osasunarekin
lotutako alderdi garrantzitsuak garatzen baitira. Sei
hilean behin, enpresaburuei eta langileei
zuzenduta dago.

Argitaratutako azken zenbakia:
N. 149 - Primer semestre 2021 (pdf 6,1MB)

Este periddico trata de sensibilizar sobre la
seguridad y la salud. Consta de un Editorial que
ofrece diversos puntos de vista y orienta sobre
temas de actualidad relacionados con Ila
seguridad laboral, un apartado de Noticias, un
Anuncio sobre las ultimas publicaciones editadas
por el INSST, y unas “Notas Practicas”, donde se
desarrollan aspectos relevantes relacionados con
la seguridad y la salud en el trabajo. De
periodicidad semestral, estd dirigido tanto a
personas empresarias como trabajadoras.

Ultimo ntimero publicado:
N. 149 - Primer semestre 2021 (pdf 6,1MB)

Erg@nline

Laneko segurtasun eta osasunarekin zerikusia
duten hainbat alderdiri buruzko albisteak eta
informazioak zabaltzea helburu duen INSSTren
informazio-buletin hau. Informazio-iturrian
zuzenean sartu ahal izateko behar diren estekak
eskaini ditu. Hiru hilean behin egiten da, eta
2002tik dago eskuragarri webgunean.

Argitaratutako azken zenbakia:
N. 168 (octubre-diciembre 2021) (pdf 1,4MB)

Boletin Informativo del INSST cuyo objetivo es
difundir noticias e informaciones sobre diversos
aspectos relacionados con la seguridad y salud en
el trabajo facilitando los enlaces necesarios para
que pueda accederse directamente a la fuente de
la informacién. De periodicidad trimestral esta
disponible en la web desde 2002.

Ultimo ntimero publicado:
N. 168 (octubre-diciembre 2021) (pdf 1,4MB)

Infoprevencion.fm

Fraternidad-Mupresparen hileroko buletin
elektronikoa. Mutuaren jarduera lan-istripuen eta
lanbide-gaixotasunen  tratamendu integralera
bideratzen da, bai alderdi ekonomikoari
dagokionez, bai prebentzio-, osasun- eta
berreskuratze-ekintzei dagokienez, baita legez
esleitzen zaizkion gainerako prestazioak estaltzera
ere, mutua den aldetik.

Argitaratutako azken zenbakia:
Mayo 2022 (html)

Boletin electrénico mensual de Fraternidad-
Muprespa. La actividad de la Mutua se dirige al
tratamiento integral de los accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, tanto en su aspecto
econdmico como en las acciones preventivas,
sanitarias y recuperadoras, asi como a la
cobertura del resto de prestaciones que, como
Mutua, le son legalmente atribuidas.

Ultimo ntimero publicado:
Mayo 2022 (html)


https://www.insst.es/erga-noticias
https://www.insst.es/documents/94886/156941/Erga+noticias+n%C2%BA+149+-+Primero+2021.pdf/1a690044-9490-07bf-f443-93606d755045?t=1640565278018
https://www.insst.es/documents/94886/156941/Erga+noticias+n%C2%BA+149+-+Primero+2021.pdf/1a690044-9490-07bf-f443-93606d755045?t=1640565278018
https://www.insst.es/erga-online
https://www.insst.es/documents/94886/152662/N%C3%BAmero+168+-+Erga%40nline.pdf/f0c47d7d-f856-a168-9e08-dd7405e87dde?t=1642072430919
https://www.insst.es/documents/94886/152662/N%C3%BAmero+168+-+Erga%40nline.pdf/f0c47d7d-f856-a168-9e08-dd7405e87dde?t=1642072430919
https://www.fraternidad.com/es-ES/previene/es-ES/boletin-prevencion-mutua
https://www.fraternidad.com/es-ES/previene/boletin/may-2022
https://www.fraternidad.com/es-ES/previene/boletin/may-2022
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lan Osasuneko Informazio Aldizkaria | Boletin Informativo de Salud Laboral

Nafarroako Osasun Publikoaren eta Lan
Osasunaren institutua

Laneko arriskuen prebentzioari eta laneko
osasunari buruzko informazio interesgarria,
egungoa eta berria zabaltzeko tresna. Edukiak
langileen osasuna sustatzeko interesa duten
guztiei zuzenduta daude. Hilean behin egiten da,
eta 2012tik dago eskuragarri webgunean.

Argitaratutako azken zenbakiak:
83 — 2022ko maiatza (pdf, 714KB)

Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra

Instrumento de difusién de informacion de interés,
actual y novedosa en relacién a la prevenciéon de
riesgos laborales y a la salud laboral. Sus
contenidos estan dirigidos a todas las personas
interesadas en la promocién de la salud de las y
los trabajadores. De periodicidad mensual esta
disponible en la web desde 2012.

Ultimos ntimeros publicados:
83 —mayo 2022 (pdf, 712KB)

OSH Mail

EU-OSHA - Europako Lan Segurtasun eta Osasun
Agentziak hilero argitaratzen ditu laneko
segurtasunari eta osasunari buruzko Europako
albisteak.

Argitaratutako azken zenbakia:
OSHmail 236 — Mayo 2022 (html)

Noticias sobre seguridad y salud en el trabajo en
Europa publicado mensualmente por la Agencia
Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo
(EU-OSHA).

Ultimo ntimero publicado:
OSHmail 236 — Mayo 2022 (html)

Newsletter



http://www.navarra.es/home_es/Temas/Portal+de+la+Salud/Profesionales/Informacion+tecnica/Salud+laboral/BoletinInfInstituto.htm
http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/F37C67C3-04F5-4BC3-96CB-F48706831007/479936/Boletin83mayoEUS.pdf
http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/3CCA52C6-5785-422E-B8FC-B4A344818A3D/479935/Boletin83mayoCAS.pdf
https://osha.europa.eu/es/oshmail-newsletter
https://osha.europa.eu/es/newsletter/oshmail-236
https://osha.europa.eu/es/newsletter/oshmail-236
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Txoko digitala | Txoko digital

VIl Semana de la Prevencion. Jornada Institucional "Tiempo de liderar la prevencion”

La jornada “Tiempo de liderar en prevencidén” en celebracion del dia 28 de abril, Dia de la Seguridad y Salud
en el Trabajo, ha reunido a tres invitados de lujo: Con Carlos Arranz, Director del INSST conversaremos con
él sobre la 3° linea de trabajo de Estrategia Espafola de Seguridad y Salud en el Trabajo dedicada a la
integracién de la prevencién en la pyme y el enfoque Vision Zero en la que estan trabajando. Después
pudimos conversar con Juan Jesus Nieto, Director de Prevencién de Pascual, y un gran profesional, cuyo
trabajo se basa en la confianza en el equipo y la comunicacién como herramientas fundamentales, nos
transmitié ideas muy potentes sobre la importancia de la visiéon de futuro en la empresa y nos contara como
Pascual ha llegado a estar trabajando hoy dia un liderazgo de abajo hacia arriba. Nuestro tercer invitado fue
Francisco J. Flor, fundador de Danica Desarrollos S.L. entidad que se dedica a desarrollar proyectos de
crecimiento y restructuracion de empresas, nos hablé de forma rotunda sobre por qué nos interesa liderar la
prevencién en las empresas y como hacerlo.

Iturria | Fuente: Fraternidad-Muprespa

Sartu (gaztelaniaz) | Accede (en castellano)
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Riesgos laborales en Ila fabricacion
mecanica

Conoce los principales riesgos laborales de esta
familia profesional.

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo (INSST)

Sartu (gaztelaniaz) | Accede (en castellano)
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https://www.youtube.com/watch?v=12UzbmaDRwA
https://www.youtube.com/watch?v=12UzbmaDRwA
https://www.youtube.com/user/INSHTergo
https://www.youtube.com/user/INSHTergo
https://www.youtube.com/watch?v=gv3KjSqj3j0
https://www.youtube.com/watch?v=12UzbmaDRwA
https://www.youtube.com/watch?v=gv3KjSqj3j0
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Riesgos laborales en el pequeifio comercio

El pequeno comercio es uno de los principales sectores
productivos de nuestro pais. Aunque son muy diversos
los riesgos laborales de esta actividad, los accidentes
por caidas desde escaleras de mano y los problemas
lumbares debidos al manejo de cargas son comunes a
todo el sector.

3. Asegurate de que las escaleras
se usan correctamente

lturria | Fuente: Instituto Nacional de Seguridad y Salud
en el Trabajo (INSST)

Sartu (gaztelaniaz) | Accede (en castellano)

Normas basicas en el uso de la transpaleta manual

En este video se muestra los pasos a seguir antes de utilizar la transpaleta:

o Verifica el buen estado del equipo.

e Comprueba la capacidad maxima de carga indicada por el fabricante.

o No se debe utilizar en centros de trabajo donde haya rampas o superficies en mal estado, irregulares
o deslizantes.

e Durante las operaciones de carga, mantén en todo momento una buena visibilidad del recorrido.

e Carga el material situando las horquillas centradas en el palet. Las cargas deben estar perfectamente
equilibradas.

e Conduce la transpaleta tirando de ella por la empufiadura, situandose a la derecha o izquierda de la
maquina indistintamente.

e Al bajar la carga, comprueba que no haya nada en el suelo.
Revisa que nadie tenga el pie cerca de la transpaleta.
Al terminar de usar este equipo, estaciénala en el lugar indicado para ello.

Iturria | Fuente: Umivale Activa

Sartu (gaztelaniaz) | Accede (en castellano)

TRANSPALETA MANUAL

Antes de usar la franspaleta se
deben seguir los siguientes pasos:
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https://www.youtube.com/user/INSHTergo
https://www.youtube.com/user/INSHTergo
https://www.youtube.com/watch?v=HFAJzwWKOKk
https://www.youtube.com/c/UmivaleActiva
https://www.youtube.com/watch?v=3uYgNJtVmnA
https://www.youtube.com/watch?v=HFAJzwWKOKk
https://www.youtube.com/watch?v=3uYgNJtVmnA
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Prevencion de riesgos ergonémicos en el oficio de alicatador

Las y los alicatadores estan expuestos a riesgos ergondémicos en labores de manipulacién de cargas,
materiales y herramientas y la adopcion de posturas forzadas. Existe una serie de medidas preventivas y
recomendaciones para mejorar las condiciones del puesto y reducir los dafos a la persona trabajadora.

lturria | Fuente: Fundacién Laboral de la Construccion

Sartu (gaztelaniaz) | Accede (en castellano)

L Posturas de rodillas y/o cuclillas
TIPSR e las a'la colocqgiom dg gy ¢T3

Datacol | Cuenta tu experiencia, tu experiencia cuenta

Buenas practicas en cultura preventiva en tiempos de la COVID-19. Dentro de la campana Cuenta tu
experiencia, tu experiencia cuenta, el siguiente video del Instituto Andaluz de Prevencién de Riesgos
Laborales nos cuenta las buenas practicas de la empresa Datacol.

lturria | Fuente: Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos Laborales

Sartu (gaztelaniaz) | Accede (en castellano)

lantolen maternia de prevencion de trafico

L - B - 2 i D

34. ZK. - 2022 MAYO | N° 34 — MAIATZA 2022 [44]


https://www.youtube.com/c/Fundaci%C3%B3nLaboraldelaConstrucci%C3%B3nCanalYouTube
https://www.youtube.com/watch?v=2D9oT-gpS9E
https://www.youtube.com/user/iandprlweb
https://www.youtube.com/watch?v=1HKVZYVi67s
https://www.youtube.com/watch?v=2D9oT-gpS9E
https://www.youtube.com/watch?v=1HKVZYVi67s
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Galde iezaiozu liburuzainari

Mezu elektroniko bat bidal diezagukezu eskaera edo kontsultaren
bat egin nahi izanez gero.

Pregunta al biliotecario

Puedes enviar un mensaje de correo electrénico tanto para
formalizar un pedido como para hacer una consulta.

r-lamas@euskadi.eus


mailto:r-lamas@euskadi.eus
mailto:r-lamas@euskadi.eus
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Rubén Lamas Recio

Liburuzaina | Bibliotecario

Osalan - Zerbitzu Zentralak Osalan - Servicios Centrales
Dinamita bidea z/g Camino de la Dinamita, s/n
48908 - Gurutzeta-Barakaldo (Bizkaia) 48908 - Gurutzeta-Barakaldo (Bizkaia)
Tf.. 944032168 Tf.: 944032168
Emaila: Email:
Ordutegia: Horario:
Astelehenetik ostegunera De lunes a jueves

08:00-16:30 08:00-16:30
Ostirala Viernes

08:00-15:00 08:00-15:00
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