
Materiales de apoyo al 
proceso de trabajo 

 
Metodología para la realización de un Diagnóstico y un Plan 

para la Igualdad de Mujeres y Hombres en Micro y 
Pequeñas Empresas 



Introducción al modelo 
Materiales de apoyo al trabajo en las sesiones y fuera de ellas 

En el siguiente enlace pueden encontrarse todos los materiales de ayuda que Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer 
pone a disposición de empresas y entidades:  
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/materiales-ayuda/ 
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/empresa-organizaciones/ 
 

•Metodología para la elaboración de diagnóstico y plan para la igualdad en empresas y entidades privadas (PDF, 1 MB)  
• Herramienta: Diagnóstico. Indicadores de género (Protegida) (XLSM, 500 KB) 
• Herramienta: Diagnóstico. Indicadores de género (Desprotegida) (XLSM, 500 KB) 
• Herramienta: Diagnóstico. Indicadores de género (Sin macros *) (XLSX, 500 KB) 

(*) Recomendada para versiones de software anteriores a 2013 y para MAC. 
•Guía para un aporte de valor a la gestión desde la perspectiva de género (PDF) 
•Buscador de prácticas de igualdad en la gestión avanzada 
•Servicio de atención a empresas para el impulso de la igualdad de mujeres y hombres (PDF, 3.5 MB) 
 
• Itinerarios para la igualdad en las Organizaciones – Berdinbide (pdf, 1.5 MB) 
• ¿Qué significa integrar la perspectiva de género en nuestros productos y servicios? (Youtube) 
• El impacto de género en la contratación de productos y servicios (Youtube) 
• Berdinbide: Herramienta para poner en valor la igualdad de mujeres y hombres en las organizaciones (Youtube) 
• Izaskun Merodio / Silvia Muriel. Metodología piloto. Investigación-Acción-Participación. 

http://investigaccion.wikispaces.com/1-INICIO 
 

http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/materiales-ayuda/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/materiales-ayuda/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/materiales-ayuda/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/materiales-ayuda/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/materiales-ayuda/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/materiales-ayuda/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/materiales-ayuda/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/materiales-ayuda/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/materiales-ayuda/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/empresa-organizaciones/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/empresa-organizaciones/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/empresa-organizaciones/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/empresa-organizaciones/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/empresa-organizaciones/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/empresa-organizaciones/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/empresa-organizaciones/
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/empresa-organizaciones/
http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/organizaciones_recursos/es_material/adjuntos/metodologia_elaboracion_diagnostico_plan_igualdad_empresas.pdf
http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/organizaciones_recursos/es_material/adjuntos/metodologia_elaboracion_diagnostico_plan_igualdad_empresas.pdf
http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/organizaciones_recursos/es_material/adjuntos/herramienta_diagnostico_indicadores_de_genero_protegida.xlsm
http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/organizaciones_recursos/es_material/adjuntos/herramienta_diagnostico_indicadores_de_genero_desprotegida.xlsm
http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/organizaciones_recursos/es_material/adjuntos/herramienta_diagnostico_indicadores_de_genero_sin_macros.xlsx
http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/publicaciones_guias2/es_emakunde/adjuntos/euskalit_igualdad_gestion_avanzada.pdf
https://www.euskalit.net/berdintasunbilatzailea/index.php?set=cas&ver_elemento=3&ver_sector=&ver_palabra
http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/organizaciones_recursos/es_material/adjuntos/igualdad.servicio_atencion_empresas.pdf
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https://www.youtube.com/watch?v=7wcQQTHCyj4
https://www.youtube.com/watch?v=b0dPi4zWe4o
https://www.youtube.com/watch?v=Wb9GFbwRCvA&t=18s
https://www.youtube.com/watch?v=Wb9GFbwRCvA&t=18s
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