Tratu-berdintasunari eta IV Congreso Vasco
diskriminaziorik ezari buruzko sobre Igualdad de trato
IV Euskal Kongresua y no discriminacién

Urriak 16-17 Octubre - Palacio Euskalduna Jauregia - Bilbao

Diskriminazioaren aurkako borrokan
aurrera egiteko estrategiak

Helburu nagusia

Ezagutza- eta esperientzia-tfrukea sustatzeaq, tratu-berdintasunean eta
diskriminazioaren aurka aurrera egiteko.

Helburu zehatzak

Oro har giza eskubideak eta, bereziki, historikoki diskriminatuak izan diren
kolektiboak aitortu eta babesteko atzerapausoak gertatzen ari diren
honetan, diskriminazioaren aurkako babesaren egoera aurkeztea, eta,
eman diren aurrerapausoak identifikatzea.

Publiko hartzailea

Tratu-berdintasuna sustatzen duten eta diskriminazioaren aurka
diharduten eragile instituzional, akademiko, juridiko eta sozialak, baita
euskal herritar konprometituak ere
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Tratu-berdintasunari eta IV Congreso Vasco
diskriminaziorik ezari buruzko sobre Igualdad de trato
IV Euskal Kongresua y no discriminacién

Urriak 16-17 Octubre - Palacio Euskalduna Jauregia - Bilbao

Diskriminazioaren aurkako borrokan aurrera egiteko estrategiak
Ostegunaq, urriak 16

8:45-9:15 Akreditazioak eta erregistroa.

Erakunde mailako irekiera.
Hizlaria: Nerea Melgosa. Gizarte Ongizate, Gazteria eta Erronka Demografikoko sailburua

9:15-9:30

Diskriminazioaren aurkako babesa egungo testuinguruan.

Aurkezlea: Txema Ezkerra. Aniztasun, Bizikidetza eta Belaunaldiarteko Elkartasunaren
zuzendaria.

- Inigo Lamarka lturbe. Abokatua Gipuzkoako Batzar Nagusietan, Ararteko ohia

9:30-10:30

Diskriminazioaren aurkako araudien arteko lotura.

Aurkezlea: Didgenes Sabana. Eraberean erakundeko zuzendaria, Tratu Berdintasunaren
eta Diskrimanaziorik Ezaren Aldeko Euskal Zerbitzua.

- Maggy Barrere. Zuzenbidearen Filosofia katedraduna EHUN.

10:30-11:30

11:30-12:00 Kafea hartzeko etenaldia

1. mahaia Diskriminazioari auzibide estrategikotik aurre egitea.

Dinamizatzailea: Mikel Andérez. Giza Eskubideen eta Botere Publikoen UNESCO Katedra EHU.
- Saul Castro. Diskriminazioaren kontrako Eskubidean espezializatutako abokatua.

- Alazne Irigoien Dominguez. Zuzenbidearen Teorian eta Genero Berdintasunean irakaslea EHUN.

12:00-13:45

13:45-15:15 Bazkalizeko etenaldia

2. mahaia Diskriminazioaren aurkako
kontranarratibak sare sozialetan.
Dinamizatzailea: Marta Tejada Hilera.
ZAS!-eko komunikazio arduraduna
15:15-16:45 (AmekadiKooperatiba).

3. mahaia Diskriminazioaren eta gorroto-
delituen biktimei arreta emateko ereduak.
Dinamizatzailea: Gemma Varona Martinez.
Zuzendaria — IVAC/KREI-EHU

 Tatiana Ndombasi. Afrohiztegia. - Efthymis Antonopoulos. Policy & Advocacy

. . : Manager Jnr. - Victim Support Europe.
- José Herndndez, Josico. - . . . .
. . . . . - Aitor Martinez Gonzdlez. Gizarte-langilea
ljito Herriarekin esku-hartze sozialean aditua. eta kiminologoa. kerlaria — IVAC,/KREL- EHU
- Mikel Herrdn. Arkeologoa eta Dibulgatzailea. goa. ’
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Tratu-berdintasunari eta
diskriminaziorik ezari buruzko
IV Euskal Kongresua

IV Congreso Vasco
sobre Igualdad de trato
y no discriminacién

Urriak 16-17 Octubre - Palacio Euskalduna Jauregia - Bilbao

Diskriminazioaren aurkako borrokan aurrera egiteko estrategiak
Ostirala, urriak 17

9:00-10:15

10:15-11:45

11:45-12:15

12:15-14:00

14.00-14:15

4. mahaia lkerketa akademikoaren ekarpenak diskriminazioaren aurkako borrokan.
- Julia Shershneva. lkuspegi, Immigrazioaren Euskal Behatokiaren zuzendaria.
- Leire Salazar. Ikertzaile seniorra CSICeko Politika eta Ondasun Publikoen Institutuan

5. mahaia Adimen Artifiziala eta
diskriminazioaren kontrako borroka.
Dinamizatzailea: Lorena Ferndndez.
Deustuko Unibertsitate Digitaleko
Komunikazio zuzendaria.

- Sara Sudrez Gonzalo. Informazio eta
Komunikazio Zientzien fakultateko lan-
kontratudun irakasle iraunkorra. CNSCUko
ikertzailea (UOC).

- Paula Cdceres. Intzidentzia Saileko
arduraduna. “Algorace-(des)
racializando la A",

6. mahaia Intersekzionalitatea eta
diskriminazioa: aplikazio praktikoa.

- Angélica Padilla Méndez. Zehar-
Errefuxiatuekin.

- Maria Rodé-Zdrate. Zientzia Politikoen eta
Gizarte Zientzien Saila.

Pompeu Fabra unibertsitatea. (Online)

- Tatiana Romero. lkerlari independenteaq,
arrazakeriaren kontrako aktibista.

Kafea hartzeko etenaldia

7. mahaia Erlijio-arrazoiengatik diskriminazioaren aurkako borrokan egindako ekarpenak.
Dinamizatzailea: Eva Maria Goémez. ADOS Ahokularitza Batzordea.

- Inés Mazarrasa. Fundacion Pluralismo y Convivencia fundazioa.

- Aziz Messaoudi Rhamssoussi. FIVASCOren presidentea. Gizarte Zientzietan doktoregaia EHUN
- Chaimaa Boukharsa. Afrocolectiva-ren sortzailea.

Itxiera eta amaiera

Eman izena esteka honetan https://labur.eus/[TND TBDE
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RED PARA LA IGUALDAD DE TRATO
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