EUSKO JAURLARITZA GOBIERNO VASCO

HEZKUNTZA SAILA ) DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza Direccién de Gestion de Personal

RESOLUCION de 25 de abril de 2024 de la Directora de Gestion de Personal del
Departamento de Educacion, por la que se da publicidad a las puntuaciones
provisionales alcanzadas por los aspirantes, por los méritos cuya baremacidn
corresponde a las Unidades de la Direcciéon de Gestién de Personal, en los procesos
selectivos para el ingreso en cuerpos docentes de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco, mediante concurso-oposicion, para la estabilizacién de empleo temporal asi
como para el ingreso y el acceso a los cuerpos indicados, mediante concurso-
oposicion ordinario (convocados por Orden de 19 de diciembre de 2022 del Consejero
de Educacion)

De conformidad con lo determinado en la base 9 de la Orden de 19 de diciembre de 2022
del Consejero de Educacion, por la que se convocan procesos selectivos para el ingreso en
cuerpos docentes de la Comunidad Autdbnoma del Pais Vasco, mediante concurso-
oposicion, para la estabilizacion de empleo temporal asi como para el ingreso y el acceso a
los cuerpos indicados, mediante concurso-oposicion ordinario,

RESUELVO

Primero.— Hacer publicas las puntuaciones provisionales alcanzadas por los aspirantes,
por los méritos cuya baremacion corresponde a las Unidades de la Direccion de Gestion de
Personal (méritos de los anexos I, Il y Ill, excepto la Formacion permanente, Publicaciones y
proyectos de innovacion y experimentacion), en los procesos selectivos para el ingreso en
cuerpos docentes de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, mediante concurso-
oposicion, para la estabilizacion de empleo temporal asi como para el ingreso y el acceso a
los cuerpos indicados, mediante concurso-oposicién ordinario (convocados por Orden de 19
de diciembre de 2022 del Consejero de Educacion).

Segundo.— La lista provisional de las puntuaciones obtenidas por dichos méritos por los
aspirantes de todas las especialidades, se publicara en:

https://hezigunea.euskadi.eus/ (introduciendo «Usuario (DNI/NIE)» y «Contrasefia») -
«Area personal» — «Tramites con personal» — «Tramites administrativos» — «OPE 2022.
Docentes. Concurso-oposicion de estabilizacion y ordinario» — «Seguimiento del proceso
selectivo» — indicar Cuerpo y especialidad — «Resultados» — «Fase de concurso» -
«Parcial».

Tercero.— Se hacen publicas las puntuaciones provisionales asignadas a las personas
aspirantes que han superado la fase de oposicién, salvo en el caso de las especialidades
del Cuerpo de Maestras y Maestros del concurso-oposicion ordinario y de las
especialidades del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria del concurso-
oposicion ordinario y de estabilizacidn, habida cuenta que a la fecha de publicacién de esta
resolucion provisional, no se han publicado las calificaciones definitivas de la fase de
oposicion de todas las especialidades de los citados Cuerpos (en estos casos figuraran en
los listados todas las personas admitidas). No obstante, la calificacion definitiva que se
obtenga en la fase de concurso se aplicar4 Unicamente a las personas aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion.

Cuarto.— Contra la lista provisional las personas aspirantes podran presentar
reclamacion en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su
publicacién. Asimismo, en el mismo plazo, podran subsanar lo que proceda, segun la
relacién de casos a subsanar que se publicard junto la lista provisional de la puntuacion
asignada. Tanto las reclamaciones como las subsanaciones se presentaran on-line a
traves de:
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https://hezigunea.euskadi.eus/ (introducir «Usuario (DNI/NIE)» y «Contrasefia») —
«Area personal» — «Tramites con personal» — «Tramites administrativos» — «OPE 2022.
Docentes. Concurso-oposicién de estabilizacion y ordinario» — «Méritos (UGP): Entrega
reclamaciones y subsanaciones».

Vitoria-Gasteiz, 25 de abril de 2024

LA DIRECTORA DE GESTION DE PERSONAL

BLANCA MARIA GUERRERO OCEJO.
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