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HEZKUNTZA SAILA 

Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza 

Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN 

Viceconsejería de Administración y Servicios 

Dirección de Gestión de Personal 

EBAZPENA, HEZKUNTZA SAILEKO LANGILEAK 
KUDEATZEKO ZUZENDARIARENA, 2018ko 
UZTAILAREN 16koa, SUKALDARITZAKO LANGILEEK  
LANALDI PARTZIALEKO LANPOSTU HUTSA 
BETETZEKO BITARTEKO LAN-KONTRATUARI UKO 
EGITEA AURKEZTEKO EPEA IREKITZEN DUENA. 
 

RESOLUCIÓN DE 16 DE JULIO DE 2018 DEL DIRECTOR 
DE GESTIÓN DE PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE 
EDUCACIÓN POR LA QUE SE ABRE EL PLAZO DE 
PRESENTACIÓN DE RENUNCIA A CONTRATO DE 
INTERINIDAD VACANTE A JORNADA PARCIAL PARA EL 
PERSONAL DE COCINA. 

Hezkuntza Saileko lan-legepeko langileentzako 
Negoziazio Mahaiak 2018ko ekainaren 19an 
egindako bileran adostu zenez, Sukaldaritzako 
langileek, lanaldi partzialeko lanpostu hutsa 
betetzeko bitarteko kontratuari uko egin ahalko 
dio 2018/19 ikasturtea baino lehengoa baldin 
bada. 

En la reunión de la Mesa Negociadora del Personal 
Laboral el Departamento de Educación celebrada el 19 
de junio de 2018 se acordó la posibilidad de dar 
opción de renuncia al personal de cocina que se 
encuentre ocupando una vacante a tiempo parcial con 
anterioridad al curso escolar 2018/19. 
 

  
Horren guztiaren arabera, eta legeak ematen 
dizkidan eskuduntzez baliatuz, 

En virtud de todo ello y en ejercicio de las facultades 
que tengo conferidas, 
  

EBAZTEN DUT RESUELVO 
 

Lehena.- Sukaldaritzako langileak, lanaldi 
partzialeko lanpostu hutsa betetzeko bitarteko 
kontratuari uko egin ahalko dio 2018ko uztailaren 
17tik 31ra bitartean. 
 
 
Uko egiteak alboko eskaera ereduan (I eranskina) 
egingo dira, interesatuek izenpetuko dituzte, 
Hezkuntza Saileko Langileak Kudeatzeko 
zuzendariarentzat izan beharko dute eta tokian-
tokiko Hezkuntza Ordezkaritzan aurkeztu beharko 
dira. 
 

Primero. El personal de cocina podrá renunciar a su 
contrato laboral de interinidad vacante a jornada 
parcial, en el plazo comprendido del 17 al 31 de julio 
de 2018. 
 
 
Las renuncias se harán en el modelo de solicitud que 
se acompaña a la presente (anexo I), debidamente 
firmada y dirigidas al Director de Gestión de Personal 
del Departamento de Educación, y deberán 
presentarse en la correspondiente Delegación 
Territorial de Educación. 

 
Bigarrena.- Uko egiteek 2018ko abuztuaren 31tik 
aurrerako ondorioak izango dituzte.  

Segundo. Las renuncias tendrán efectos del 31 de 
agosto de 2018. 
 

Hirugarrena.- 2018ko abuztuaren 13an emango da 
argitara onartutako eta ez onartutako uko egiteen 
zerrenda. 

Tercero. El 13 de agosto de 2018 se publicará listado 
de renuncias aceptadas y excluidas. 

 
 

Vitoria- Gasteiz, 2018ko uztailaren 16 

 

 
LANGILEAK KUDEATZEKO ZUZENDARIA 

 

 

 

 
 

Jon Agirre Huerga 


