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Dokumentu hau jatorrizko dokumentu elektronikoaren irudikapen bat da, egoitza elektronikoan egiaztagarria, orri-oinean adierazitako lokalizatzailearen bidez.

EUSKO JAURLARITZA

HEZKUNTZA SAILA
Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza
Langileak Kudeatzeko zuzendaritza

EBAZPENA, 2025EKO MAIATZAREN
29KOA, LANGILEAK KUDEATZEKO
ZUZENDARIARENA, ORDEZKAPENAK
EGITEKO BITARTEKO KONTRATUARI ETA
LANALDI PARTZIALEKO LANPOSTU
HUTSEI ONARTUTAKO BEHIN BETIKO
ZERRENDARI ESKABIDE BAT GEHITZEN
DIONA.

Langileak Kudeatzeko zuzendariaren 2025eko
maiatzaren 28ko Ebazpenaren bidez, argitara
eman zen lanaldi osoko edo partzialeko
ordezkapen-kontratuari eta lanaldi partzialeko
ordezkapen-kontratuari uko egin zitzaienen
behin betiko zerrenda, 1. eranskinean
onartutakoa, bai eta uko-egite horretan atzera
egin dutenen izenen zerrenda ere.

Ebazpen horren ondoren, beharrezkotzat

jotzen da eskaera bat sartzea.

Horregatik guztiagatik, eta eman zaizkidan
ahalmenez baliatuz, honako hau;

EBAZTEN DUT

Bakarra.- Argitara ematea 1. eranskinean
onartutako lanaldi osoko edo partzialeko
ordezkapenagatiko bitarteko kontratuari eta
lanaldi partzialeko lanpostu hutsei egindako
ukoen behin betiko zerrenda zuzendua, baita
uko-egite horretan atzera egin dutenen izenen
zerrenda ere.

GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria de Administracién y Servicios
Direccién de Gestién de Personal

RESOLUCION DE 29 DE MAYO DE 2025,
DEL DIRECTOR DE GESTION DE
PERSONAL, POR LA QUE SE ANADE UNA
SOLICITUD A LA RELACION DEFINITIVA DE
RENUNCIAS ADMITIDAS A CONTRATO DE
INTERINIDAD POR SUSTITUCION Y VACANTES A
JORNADA PARCIAL.

Mediante resolucion de 28 de mayo de 2025 del
Director de Gestion de Personal, se hacia
publica la relacion definitiva de renuncias a
contrato de interinidad por sustitucion a
jornada completa o parcial y a los de vacantes
a jornada parcial, admitidas en el Anexo I, junto
con la lista de los nombres de aquellos que
hubieran desistido de la renuncia ya realizada.

Posteriormente a dicha resolucién, se entiende
necesario incluir una solicitud.

En virtud de todo ello y en ejercicio de las
facultades que tengo conferidas;

RESUELVO:

Unico.- Hacer publica la relacion definitiva
corregida de renuncias a contrato de interinidad
por sustitucién a jornada completa o parcial y a
los de vacantes a jornada parcial, admitidas en
el Anexo I, junto con la lista de los nombres de
aquellos que hubieran desistido de la renuncia
ya realizada.

Vitoria-Gasteizen, 2025ko sinaduraren datan

UNAI NIETO MARIJUAN

DIRECTOR DE GESTION DE PERSONAL
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