EUSKO JAURLARITZA

HEZKUNTZA SAILA
Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza
Langileak Kudeatzeko zuzendaritza

EKAINAREN
KUDEATZEKO

EBAZPENA, 2023KO
23KOA, LANGILEAK
ZUZENDARIARENA. HONEN BIDEZ,
FISIOTERAPEUTA, OKUPAZIO-
TERAPEUTA ETA ZEINU-HIZKUNTZAKO
INTERPRETEEN KATEGORIETAKO
LANPOSTU HUTSAK EDO LAN-
HARREMAN MUGAGABE EZ-FINKOAK
BETETZEKO BITARTEKO LAN-
KONTRATUA DUTEN LANGILEEI
ZENTROAK ESLEITZEKO PROZEDURAN
PARTE HARTUKO DUTENEN BEHIN
BETIKO ZERRENDAN EGINDAKO
HUTSEN ZUZENKETA EGITEN DA.

Langileak Kudeatzeko zuzendariaren
2023ko maiatzaren 29ko Ebazpenaren
bidez, prozedura bat ezarri zen

Fisioterapeuta, Terapeuta Okupazional eta
Zeinu-mintzairaren interprete kategorietan
lanpostu hutsak betetzeko bitarteko lan-
kontratua edo lan-harreman mugagabe ez-
finkoa duten eta Hezkuntza Ordezkaritzei
atxikita dauden langileei ikastetxeak
esleitzeko.

horretan A eranskinean
argitaratzen zen zeinu-hizkuntzako
interpreteen, okupazio-terapeuten eta
fisioterapeuten parte-hartzaileen zerrenda,
eta erreklamazioak aurkezteko epea
zabaldu zen, zeina 2023ko ekainaren 2an
amaitzen zen.

Ebazpen

Tras recibir las debidas reclamaciones, se
dispuso a modificar el Anexo A de
participantes. Tras la publicacién se han
observado ciertos errores en el calculo de
la antigliedad de los ILS que persistian vy el
Anexo A se ha modificado muevamente.

ZUZENBIDEKO OINARRIAK

Bakarra.- Administrazio Publikoen
Administrazio Prozedura Erkidearen
urriaren leko 39/2015 Legearen 109.2
artikuluak ezartzen duenez, "Administrazio
Publikoek edozein unetan zuzendu ahal
izango dituzte, ofizioz edo interesdunek
eskatuta, beren egintzetako errakuntza
materialak, egitezkoak edo aritmetikoak”.

GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria de Administracion y Servicios
Direccion de Gestion de Personal

RESOLUCION DE 23 DE JUNIO DE 2023,
DE LA DIRECTORA DE GESTION DE
PERSONAL, POR LA QUE SE REALIZA LA
CORRECCION DE ERRORES DE LA LISTA
DEFINITIVA DE PARTICIPANTES Y
PLAZAS PARA EL PROCEDIMIENTO DE
ASIGNACION DE CENTROS DEL
PERSONAL CON CONTRATO LABORAL
DE INTERINIDAD POR VACANTE O
RELACION LABORAL DE CARACTER

INDEFINIDO NO FIJO DE LAS
CATEGORIAS DE FISIOTERAPEUTA,
TERAPEUTA OCUPACIONAL E

INTERPRETE DE LENGUAJE DE SIGNOS
CUYOS PUESTOS ESTAN ADSCRITOS A
LAS DELEGACIONES DE EDUCACION.

Mediante la resolucion de 29 de mayo de
2023, de la Directora de Gestion de
Personal, se establece un procedimiento
para la asignacién de centros al personal con
contrato laboral de interinidad por vacante o
relacion laboral de caracter indefinido no fijo
de las categorias de Fisioterapeuta,
Terapeuta Ocupacional e Intérprete de
Lenguaje de Signos cuyos puestos estan
adscritos a las Delegaciones de Educacion.

En esa resolucién se hacia publica mediante
el Anexo A la relacidon de participantes ILS,
Terapeutas Ocupacionales y Fisioterapeutas
y se abria plazo para reclamaciones que
finalizaba el 2 de junio de 2023.

Tras recibir las debidas reclamaciones, se
dispuso a modificar el Anexo A de
participantes. Tras la publicacion se han
observado ciertos errores en el calculo de la
antigliedad de los ILS que persistian y el
Anexo A se ha modificado muevamente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Unico.- El articulo 109.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas establece que:
“Las Administraciones Publicas podran,
asimismo, rectificar en cualquier momento,
de oficio o a instancia de los interesados, los
errores materiales, de hecho o aritméticos
existentes en sus actos”.
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HEZKUNTZA SAILA
Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza
Langileriaren Kudeaketa Zuzendaritza

Hori dela eta, HAU EBAZTEN DUT:

Bakarra.- A eranskineko parte-hartzaileen
zerrenda aldatzea, hainbat parte-hartzailek
kolektiboan duten antzinatasuna zuzenduz.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria de Administracion y
Servicios

Direccion de Gestion de Personal

En su virtud, RESUELVO:

Unico.- Modificar la  relacién  de
participantes del anexo A, corrigiendo la
antigiedad en el colectivo de varios
participantes.

Vitoria-Gasteizen, 2023ko ekainaren 13an

BLANCA GUERRERO OCEJO

DIRECTORA DE GESTION DE PERSONAL
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