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EBAZPENA, 2023KO ABUZTUAREN 

21EKOA, LANGILEAK KUDEATZEKO 

ZUZENDARIARENA. EBAZPEN HORREN 

BIDEZ EBAZTEN DIRA LANGILEAK 

KUDEATZEKO ZUZENDARIAREN 2023KO 

MAIATZAREN 29KOAREN AURKA 

AURKEZTUTAKO ERREKLAMAZIOAK 

BALDIN BADAUDE. MAIATZAREN 20KO 

EBAZPEN HORRETAN LANPOSTU HUTSAK 

BETETZEKO BITARTEKOEN ETA 

MUGAGABE EZ-FINKOEN IBILBIDEEN 

ESLEIPENA BEHIN-BEHINEAN EBAZTEN 

DA, ORDEZKARITZARA ATXIKITAKO 

FISIOTERAPEUTA ETA OKUPAZIO-

TERAPEUTA KATEGORIAN. 

 

 

 

 

2023ko maiatzaren 29ko Langileak 

Kudeatzeko zuzendariaren ebazpenaren bidez, 

lanpostu hutsak betetzeko bitartekoei eta 

mugagabe ez-finkoei ikastetxeen urteko 

esleipena egiteko prozedura ezartzen zen, 

ordezkaritzara atxikitako fisioterapeuta, 

okupazio-terapeuta eta zeinu-hizkuntzako 

interpreteen kategorietan. 

 

 

 

Ebazpen horretan A eranskinean argitaratzen 

zen zeinu-hizkuntzako interpreteen, okupazio-

terapeuten eta fisioterapeuten parte-

hartzaileen zerrenda, eta erreklamazioak 

aurkezteko epea zabaldu zen, zeina 2023ko 

ekainaren 2an amaitzen zen. 

 

Fisioterapeuten esleipena, ekainaren 5ean 

egin da bideokonferentzia bidez 13:00etan. 

 

 

Okupazio-terapeuten esleipena, ekainaren 

5ean egin da bideokonferentzia bidez 

14:00etan. 

 

Bi kategorietan, esleipena lehen aipatutako 

maiatzaren 29ko ebazpenean ezarritako 

irizpideen arabera egin da. 

 

 

Langileak Kudeatzeko zuzendariaren 

abuztuaren 17ko ebazpenaren bidez behin-

behineko emaitza argitara eman zen, eta 

erreklamazioak aurkezteko epea 2023ko 

abuztuaren 18ra arte ezartzen zen. 

 

Ez da erreklamaziorik jaso. 

RESOLUCIÓN DE 21 DE AGOSTO DE 2023, 

DE LA DIRECTORA DE GESTIÓN DE 

PERSONAL, POR LA QUE SE RESUELVEN 

LAS RECLAMACIONES EN SU CASO 

PRESENTADAS CONTRA LA RESOLUCIÓN 

DE 29 DE MAYO DE 2023 DE LA 

DIRECTORA DE GESTIÓN DE PERSONAL. 

EN DICHA RESOLUCIÓN DE 20 DE MAYO 

SE RESUELVE PROVISIONALMENTE LA 

ASIGNACIÓN DE CENTROS DEL 

PERSONAL CON CONTRATO LABORAL DE 

INTERINIDAD POR VACANTE O RELACIÓN 

LABORAL DE CARÁCTER INDEFINIDO NO 

FIJO DE LA CATEGORÍA DE 

FISIOTERAPEUTAS Y TERAPEUTAS 

OCUPACIONALES CUYOS PUESTOS ESTÁN 

ADSCRITOS A LAS DELEGACIONES DE 

EDUCACIÓN. 

 

Mediante la resolución de 29 de mayo de 

2023, de la Directora de Gestión de Personal, 

se establece un procedimiento para la 

asignación de centros al personal con contrato 

laboral de interinidad por vacante o relación 

laboral de carácter indefinido no fijo de las 

categorías de Fisioterapeuta, Terapeuta 

Ocupacional e Intérprete de Lenguaje de 

Signos cuyos puestos están adscritos a las 

Delegaciones de Educación. 

 

En esa resolución se hacía pública mediante el 

Anexo A la relación de participantes ILS, 

Terapeutas Ocupacionales y Fisioterapeutas y 

se abría plazo para reclamaciones que 

finalizaba el 2 de junio de 2023. 

 

 

La asignación del personal fisioterapeuta, se 

ha realizado el 5 de junio a las 13:00 horas 

por videoconferencia. 

 

La asignación del personal terapeuta 

ocupacional, se ha realizado el 5 de junio a las 

14:00 horas por videoconferencia. 

 

En ambas categorías se ha procedido a la 

asignación conforme a los criterios 

establecidos en la resolución de 29 de mayo 

antes citada. 

 

Mediante la resolución de 17 de agosto de la 

Directora de Gestión de Personal se procedió a 

publicar el resultado provisional, y en la 

misma se establecía un plazo de 

reclamaciones hasta el 18 de agosto de 2023. 

 

No se han recibido reclamaciones. 
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Hori dela eta, HAU EBAZTEN DUT: 

 

Lehena.- 2023ko abuztuaren 17ko Langileak 

Kudeatzeko zuzendariaren ebazpenean 

jasotako esleipenaren emaitza mantentzea 

aldaketarik gabe. Ebazpen horretan lanpostu 

hutsak betetzeko bitartekoen eta mugagabe 

ez-finkoen ibilbideen esleipena behin-behinean 

ebazten da, ordezkaritzara atxikitako 

fisioterapeuta eta okupazio-terapeuta 

kategorian. 

 

Bigarrena.- Prozeduraren behin betiko 

ebazpena argitaratuko da, behin zeinu-

hizkuntzako interpreteen kategorian esleipena 

egiten denean. 

 
 

 

En su virtud, RESUELVO: 

 

Primero.- Mantener sin variación el resultado 

de la asignación recogida en la resolución de 

17 de agosto de 2023 de la Directora de 

Gestión de Personal en relación al personal 

con contrato laboral de interinidad por vacante 

o relación laboral de carácter indefinido no fijo 

de las categorías de Fisioterapeuta y 

Terapeuta Ocupacional. 

 

 

Segundo.- La resolución definitiva de este 

procedimiento se hará pública una vez se 

realice la asignación de la categoría de 

Intérprete de Lenguaje de Signos. 
 

 

Vitoria-Gasteizen, 2023ko abuztuaren 21ean 

 

 

 

Blanca GUERRERO OCEJO 

 

 

 

 

 

DIRECTORA DE GESTIÓN DE PERSONAL 

 


