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EUSKO JAURLARITZA

HEZKUNTZA SAILA
Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza
Langilearen Kudeaketa Zuzendaritza

EBAZPENA, LANGILEAK KUDEATZEKO
ZUZENDARIAREN 2025KO0O
EKAINAREN 25EKOA. EBAZPEN
HONEN BIDEZ ARGITARA EMATEN
DIRA FISIOTERAPEUTA, TERAPEUTA

OKUPAZIONAL, HEZKUNTZA-
LAGUNTZAKO ESPEZIALISTA,
TRANSKRIBATZAILE EDO

MATERIALAREN EGOKITZAILE ETA
ZEINU-HIZKUNTZAKO INTERPRETE
KATEGORIETAKO ORDEZKOGAIEK
TELEMATIKOKI ESKATU DITUZTEN
LURRALDE HISTORIKOEN,
DESTINOAREN ETA LANALDI MOTEN
AUKEREN ALDAKETAK, 2025-26KO
IKASTURTERAKO ESLEITZEKO
PROZEDURA TELEMATIKOARI
DAGOKIONEZ.

2025ko ekainaren 30eko ebazpenaren
bidez, Langileak Kudeatzeko
zuzendariarena, epea eta prozedura ezarri
zen fisioterapeuta, terapeuta okupazional,
hezkuntza-laguntzako espezialista,
transkribatzaile edo materialaren
egokitzaile eta zeinu-hizkuntzako
interprete  kategorietako ordezkogaiek
lurralde historikoen, destinoaren (bakarrik
lanaldi partzialentzat) eta lanaldi motaren
inguruan eginda zituzten aukerak aldatu
ahal izateko, 2025-26 ikasturterako
esleipen-prozedura telematikoei
dagokienez.

Eskaerak aurkezteko epea amaituta,
argitara eman behar dira behin-behineko
izaerarekin eskaerak, dagokion epean eta
forman aurkeztu duten pertsonen aukerak
Lurralde Historiko, destino (bakarrik
lanaldi partzialentzat) eta lanaldi motei
dagokienez.

Horren arabera,

EBAZTEN DUT:

Lehena.- Onartutako eskabideak.
Egindako aukerak argitaratzea.

Ebazpen honen bidez argitara ematen dira
behin-behineko izaerarekin ordezkogaiek
lurralde historikoen, destinoaren (bakarrik

GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
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RESOLUCION DE 3 DE JULIO DE 2025
DEL DIRECTOR DE GESTION DE
PERSONAL, POR LA QUE SE HACEN
PUBLICAS LAS MODIFICACIONES EN
LAS OPCIONES DE TERRITORIO
HISTORICO, DESTINO Y TIPO DE
JORNADA QUE HAN SOLICITADO
TELEMATICAMENTE LOS CANDIDATOS
Y LAS CANDIDATAS A
SUSTITUCIONES DE LAS CATEGORIAS

DE FISIOTERAPEUTA, TERAPEUTA
OCUPACIONAL, ESPECIALISTAS DE
APOYO EDUCATIVO,

TRANSCRIPTOR/A ADAPTADOR/A DE
MATERIAL E INTERPRETE DE
LENGUAJE DE SIGNOS EN RELACION
CON EL PROCEDIMIENTO
TELEMATICO DE ADJUDICACION
PARA EL CURSO 2025-26

Por Resolucion de 30 de junio de 2025, de
la Directora de Gestion de Personal, se
establecié el plazo y procedimiento para
que los candidatos y las candidatas a
sustituciones de las categorias de
fisioterapeuta, terapeuta ocupacional,
especialistas de apoyo educativo,
transcriptor/a adaptador/a de material e
intérprete de lenguaje de signos pudieran
modificar sus opciones de territorio
historico, destino (Gnicamente para
jornadas parciales) y tipo de jornada en
relacion con el procedimiento telematico
de adjudicacion para el curso 2025-26.

Finalizado el plazo para la presentaciéon de
solicitudes, procede hacer publicas con
caracter provisional las opciones de
Territorio Histérico, destino (Unicamente
para jornadas parciales) y tipo de jornada
que han elegido las personas que han
presentado solicitud en tiempo y forma.

En su virtud,

RESUELVO:

Primero.- Solicitudes admitidas.
Publicidad de las opciones realizadas.

Por medio de esta resolucion se hacen
publicas con caracter provisional las
modificaciones realizadas por los
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lanaldi partzialentzat) eta lanaldi-motaren
inguruan egin dituzten aldaketak 2025-26
ikasturterako lanpostuak era telematikoan
esleitzeko prozesurako, 2019ko ekainaren
4ko Aginduak ezarritakoari jarraiki,
Hezkuntzako sailburuarena, zeinaren
bidez lanpostuaren adjudikazioa arautzen

baitzaie fisioterapeuta, terapeuta
okupazional, hezkuntza-laguntzako
espezialista, transkribatzaile edo
materialaren  egokitzaile eta zeinu-
hizkuntzako interprete kategorietan

ordezkapenak egiteko hautagai-zerrenden
parte direnei, eta zeinaren bidez ezartzen
baita lan-kontratudun langile finkoei,
mugagabe ez-finkoei eta bitartekoei
zentroen urteko esleipena  egiteko
prozedura, fisioterapeuta, terapeuta
okupazional eta hezkuntza-laguntzako
espezialista kategorietan.
Onartutako eskabideak 1. Eranskinean
jasotzen dira, kategoriaka.

Bigarrena.- Ez onartutako eskabideak.

Ez dira onartzen, objekturik ez dutelako,
Il. eranskinean zehazten diren pertsonen
eskabideak, ez baita lurralde historikorik
hautatu.

Il. eranskin horretan zerrendatutako
langileek, 2025ko uztailaren 7rako (ZHIlko
kategorian abuztuaren 2l1lerako) prest lan-
egoeran badaude, birbaremazio-
prozesuan hautatutako aukerekin parte
hartuko dute.

Lurralde historikoaren, destinoaren eta

lanaldi motaren aukerak  aldatzeko
prozesu honen helburua ikasturte
hasierako esleipenean parte hartzeko

aukerak aldatzea da, baina ez lan-egoera
aldatzea.

Lan-egoera aldatu nahi izanez gero
"erabilgarri” ez den egoerara pasatzeko,
Hezigunean argitaratutako formularioa
bete behar duzu.

Hirugarrena.- Ondorioak.

iy GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
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candidatos y las candidatas en las
opciones de Territorio Histérico, destino
(Unicamente para jornadas parciales) y
tipo de jornada para el proceso de
adjudicacion teleméatico para el curso
2025-26, conforme a la Orden de 4 de
junio de 2019, de la Consejera de
Educacion por la que se regula la
adjudicacion de puesto de trabajo a las
personas que forman parte de las listas de
candidatos y candidatas a sustituciones en

las categorias de Fisioterapeuta,
Terapeuta Ocupacional, Especialista de
Apoyo Educativo, Transcriptor/a

Adaptador/a de Material e Intérprete de
Lenguaje de Signos y se establece el
procedimiento para la asignacion anual de
centros al personal laboral fijo, indefinido
no fijo e interino en las categorias de
Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional y
Especialista de Apoyo Educativo.

El Anexo | recoge las solicitudes que han
sido admitidas, por categorias.

Segundo.- Solicitudes inadmitidas.

Se inadmite, por falta de objeto, las
solicitudes de las personas que se detalla
en el Anexo Il, al no haber seleccionado
ningun Territorio Historico.

El personal relacionado en dicho Anexo 11,
en caso de estar en situacién laboral de
disponibles el dia 7 de julio de 2025 (el 21
de agosto en el caso de ILS) participaran
con las opciones elegidas en el proceso de
rebaremacion.

Este proceso de modificaciones en las
opciones de territorio histérico, destino y
tipo de jornada tiene por objeto la
modificacion de las opciones para la
participaciobn en la adjudicacibn de
comienzo de curso, pero no para el
cambio de situacion laboral.

En caso de querer modificar la situaciéon
laboral para pasar a situacion distinta a
“disponible”, debe cumplimentar el
formulario publicado en Hezigunea.

Tercero.- Efectos.
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I. Eranskinean jasotzen diren pertsonek
2025-26ko esleipen-prozedura
telematikoan parte hartuko dute bertan
jasotzen diren lurralde historiko, destino
(bakarrik lanaldi partzialentzat) eta lanaldi
motarekin.

ondoren,
okupazional,
espezialista,
materialaren

eta zeinu-hizkuntzako
kategorietan  ordezkapenak
egiteko ordezkogaien zerrenda
birbarematzeko prozesuan adierazi
zituzten aukerekin jarraituko dute 2025-
26ko ikasturtean eskatzaileek.

Prozesu hori bukatu
fisioterapeuta, terapeuta
hezkuntza-laguntzako
transkribatzaile edo
egokitzaile
interprete

Hala ere, kasu guztietan, bakarrik
lanpostu bat esleituko zaio ordezkapenak
egiteko hautagai-zerrenden parte diren
horiek  esleipen-prozesu telematikoan
eskaerak egiten hasteko epea hasi baino
hiru egun lehenago prest moduan
badaude, lan-egoera hori eskaerak
aurkezteko epea baino hiru egun lehenago
aldatzeko aukera izango dute dagokion
dokumentazioa aurkeztuz.

Laugarrena.- Erreklamazio epea.

Ebazpen honen aurka erreklamazioak
aurkeztu ahal izango dira, behar bezala
sinatuta, 2025eko uztailaren 3tik
uztailaren 4ra arte (biak barne),

https://hezigunea.euskadi.eus/
argitaratutako formularioaren bidez.

iy GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria de Administracion y Servicios
Direccién de Gestién de Personal

Las personas que figuran en el Anexo |
participaran en el procedimiento
telematico de adjudicacién para el curso
2025-26 con las opciones de Territorio
Histérico a impartir, destino (Unicamente
para jornadas parciales) y tipo de jornada
que en él aparecen.

Una vez finalizado este proceso, dichas
personas mantendran para el curso 2025-
26 las opciones que indicaron en el
proceso de rebaremacion de la lista de
candidatos y candidatas a sustituciones en

las categorias de Fisioterapeuta,
Terapeuta Ocupacional, Especialista de
Apoyo Educativo, Transcriptor/a

Adaptador/a de Material e Intérprete de
Lenguaje de Signos.

En todo caso, Unicamente podra ser

adjudicatario de un puesto en la
adjudicacion de comienzo de curso
aquellos integrantes de la lista de

candidatos y candidatas a sustituciones
mencionada que tres dias antes del inicio
del plazo de las solicitudes del proceso de
adjudicacién telematico se encuentren
como disponibles, pudiendo modificar tal
situacion laboral hasta tres dias antes del
inicio del plazo de solicitudes aportando la
correspondiente documentacion.

Cuarto.- Plazo de reclamaciones.

Frente a la presente resolucion podran
presentarse reclamaciones debidamente
firmadas desde el 3 de julio hasta el 4 de
julio de 2025 (ambos incluidos) mediante
formulario publicado en
https://hezigunea.euskadi.eus/

Vitoria-Gasteizen, sinaduraren datan

UNAI NIETO MARIJUAN

DIRECTOR DE GESTION DE PERSONAL
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