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RESOLUCIÓN DE 24 DE OCTUBRE DE 2025, DEL DIRECTOR DE GESTIÓN DE 

PERSONAL, POR LA QUE SE CONVOCA EL PROCESO DE READSCRIPCIÓN DEL 

PROFESORADO EN SUS PROPIOS CENTROS DEL CURSO ACADÉMICO 2025-2026. 

 

El artículo 13 del DECRETO 143/2025, de 8 de julio, por el que se establecen los 
criterios para determinar el personal docente afectado por las modificaciones del 
número de dotaciones en los puestos de trabajo en centros públicos docentes no 
universitarios de la Comunidad Autónoma del País Vasco y el proceso de readscripción 
del profesorado en sus propios centros establece que la Dirección de Gestión de 
Personal del Departamento de Educación ordenará el inicio del procedimiento de 
adscripciones, mediante resolución anual que se publicará en la página web del 
Departamento de Educación.  

 

A la vista de lo anterior, y en virtud de las competencias atribuidas en el artículo 11 del 
Decreto 381/2024, de 19 de noviembre por el que se establece la estructura orgánica 
y funcional del Departamento de Educación, esta Dirección de Gestión de Personal 
dispone regular el procedimiento de readscripción del personal docente no universitario 
de la Comunidad Autónoma del País Vasco de acuerdo con las siguientes bases:  

 

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA  

La presente convocatoria tiene por objeto regular el procedimiento de readscripción del 
profesorado en sus propios centros en el curso 2025-2026. 

 

SEGUNDA.- AMBITO SUBJETIVO 

Puede participar en el presente procedimiento todo el personal funcionario de carrera 
de los Cuerpos Docentes contemplados en el Decreto Legislativo 4/2023, de 21 de 
septiembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Cuerpos Docentes 
de la Enseñanza no universitaria de la Comunidad Autónoma del País Vasco 
afectados/as por modificaciones de las Relaciones de Puestos de Trabajo  del curso 
2025-2026 en Centros Públicos docentes no universitarios de la Comunidad Autónoma 
del País Vasco, que disponga de puesto de trabajo definitivo en el centro. 

 

TERCERA.- PROCEDIMIENTO Y PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES  

1. Publicada la resolución de convocatoria, los directores de los centros informarán de 
la presente resolución y de la apertura del procedimiento al personal docente con 
destino definitivo en su centro. 

2. Convocarán reunión con el personal funcionario de carrera afectado, al objeto de 
cumplimentar el modelo de acta disponible en la aplicación de Adscripciones, a la que 
se accede desde el módulo de Gestión de Personal en el entorno de Hezigunea. 

 

 

https://hezigunea.euskadi.eus/eu/
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3.- Con la apertura del procedimiento, se habilitará un formulario en el entorno de 
Hezigunea del 27 de octubre al 10 de noviembre, ambos incluidos, mediante el cual se 
podrán presentar solicitudes voluntarias cumplimentadas, que no se hayan presentado 
anteriormente, de supresión, readscripción y trasformación. No se admitirá ninguna 
solicitud voluntaria que no haya sido cumplimentada y presentada a través del 
formulario correspondiente. 

En caso de haberse presentado en tiempo y forma más de una solicitud sólo será tenida 
en cuenta la última presentada 

4. A dicha reunión deberán ser convocados todos los profesores que puedan resultar 
afectados, con destino definitivo en la especialidad/grupo, incluyendo los que, por 
cualquier motivo, no estén ocupando puesto docente en dicho centro en el presente 
curso 2025-2026. 

5. El equipo directivo cumplimentará el acta de la reunión en la que se incluirá el 
resultado del proceso acordado en la reunión, y la remitirá antes del 24 de noviembre 
de 2025 exclusivamente por medios electrónicos, de conformidad con lo establecido en 
el apartado e) del artículo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, a través de la aplicación de 
Adscripciones (disponible en el módulo de Gestión de Personal en el entorno de 
Hezigunea). 

 

CUARTA.- LISTADOS PROVISIONALES  

Una vez concluido el análisis de las actas remitidas por las direcciones de los centros 
afectados, la Dirección de Gestión de Personal dictará resolución por la que se 
aprueban los listados provisionales del personal afectado por el proceso de 
adscripciones del curso 2025/2026.  

Dichos listados provisionales se publicarán en la página web del Departamento de 
Educación. Frente a esta resolución, los interesados podrán presentar alegaciones en 
el plazo de cinco días hábiles, contados a partir del día siguiente a su publicación, a 
través de tramitagune-hezkuntza.  

 

QUINTA.- RESOLUCION DEFINITIVA.  

Examinadas las alegaciones presentadas a los listados provisionales, la Dirección de 
Gestión de Personal dictará resolución por la que se aprueba los listados definitivos del 
resultado del proceso.  

Tras la publicación de los Decretos de Relación de Puestos de Trabajo para el curso 
escolar 2025-2026 y concluido el plazo legalmente establecido para interponer 
recursos, tras la resolución de éstos, se procederá a la publicación oficial de los 
resultados del proceso en el Boletín Oficial del País Vasco.  
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SEXTA.- FECHA DE EFECTOS DEL RESULTADO.  

La fecha de efectos del resultado del proceso será 1 de septiembre de 2025. 

 

 

RECURSOS 

 

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá 

interponerse recurso de alzada ante la Viceconsejería de Administración y Servicios, 

en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de su publicación. 

 

Vitoria-Gasteiz, 24 de octubre de 2025. 

 

 

UNAI NIETO MARIJUAN 

DIRECTOR DE GESTIÓN DE PERSONAL 


