
 
 
 

 

HEZKUNTZA, HIZKUNTZA 
POLITIKA ETA KULTURA SAILA 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, 
POLÍTICA LINGÜÍSTICA Y CULTURA 

2013KO IRAILAREN 13KO EBAZPENA, 
LANGILEAK KUDEATZEKO 
ZUZENDARIARENA, TARTANGAKO 
GLHBI-an “GAILU ANITZEKO INGURUNE 
ELKARRERAGILEEN GARAPENA” 
MODULURAKO IRAKASLE 
ESPEZIALISTA LANPOSTURAKO 
ONARTUEN ETA EZ ONARTUEN BEHIN 
BETIKO ZERRENDA ARGITARA EMATEN 
DUENA. LANPOSTURAKO DEIALDIA 
2013KO UZTAILAREN 10ean EGIN ZEN.  
 
 Aipatutako deialdiaren oinarrietan 
xedatutakoaren arabera, 
 

ERABAKI DUT 
 
 Lehena.- Tartangako GLHBI-an “Gailu 
anitzeko ingurune elkarreragileen garapena” 
modulurako irakasle espezialista lanpostua 
betetzeko Deialdian onartuen eta ez onartuen 
behin  betiko zerrenda argitara ematea. 
 
 Bigarrena.- Era berean, esandako 
lanpostua betetzeko Mikel Louvelly Nieves 
jaunaren izendapena argitaratzea. 
 
 Hirugarrena.- Interesatuek 
Administrazio eta Zerbitzuen sailburuordeari gora 
jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango diote 
Ebazpen honen aurka, hilabeteko apean, argitara 
eman eta hurrengo egunetik kontzatzen hasita. 

 RESOLUCION DE 13 DE SEPTIEMBRE DE 
2013 DEL DIRECTOR DE GESTION DE 
PERSONAL, POR LA QUE SE HACE 
PÚBLICA LA LISTA DEFINITIVA DE 
ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA 
LA IMPARTICIÓN DEL MÓDULO DE 
“DESARROLLO DE ENTORNOS 
INTERACTIVOS MULTIDISPOSITIVO” 
EN EL IEFPS DE TARTANGA., 
CONVOCADA EL 10 DE JULIO DE 2013. 
 
 
 De conformidad con lo establecido en las 
bases de la citada convocatoria, 
 

RESUELVO 
 
 Primero.- Hacer pública la lista 
definitiva de admitidos/as  excluidos/as en la 
convocatoria abierta para para la impartición del 
módulo de “Desarrollo de entornos interactivos 
multidispositivo” en el IEFPS de Tartanga. 
 
 Segundo.- Hacer pública, del mismo 
modo, la designación de D. Mikel Louvelly 
Nieves como seleccionado en la plaza referida. 
 
 Tercero.- Contra la presente Resolución 
los/as interesados/as podrán interponer recurso de 
alzada ante la Viceconsejera de Administración y 
Servicios, en el plazo de un mes a partir del día 
siguiente al de su publicación. 
 

Vitoria-Gasteiz, 2013ko irailaren 13a. 
 
 

LANGILEAK KUDEATZEKO ZUZENDARIA 
DIRECTOR DE GESTIÓN DE PERSONAL 

 
 
 

 
 

KONRADO MUGERTZA URKIDI 
 

 



 
 
 

 

HEZKUNTZA, HIZKUNTZA 
POLITIKA ETA KULTURA SAILA 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, 
POLÍTICA LINGÜÍSTICA Y CULTURA 

GAILU ANITZEKO INGURUNE ELKARRERAGILEEN GARAPENA MODULURAKO 
IRAKASLE ESPEZIALISTA 

PROFESOR ESPECIALISTA PARA LA IMPARTICIÓN DEL MÓDULO DE “DESARROLLO 
DE ENTORNOS INTERACTIVOS MULTIDISPOSITIVO 

 
EZ ONARTUAK JOLAS ETA GUNE INTERAKTIBOETAKO ARLOAN 4 URTEKO ESPERIENTZIA EZ 

DUTELAKO EGIAZTATU DEIALDIAN EZARRITAKOAREN ARABERA 
 EXCLUIDOS POR NO ACREDITAR 4 AÑOS DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR DE LOS 

JUEGOS Y ENTORNOS INTERACTIVOS SEGÚN LO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA 
 

 
 

IZEN ABIZENAK 
NOMBRE Y APELLIDOS 

 
ABAIGAR VILLA, ARI 

ALEGRIA SOTOMAYOR, JOKIN 
DE LA CUESTA DE DIEGO, ARIANA 

LARREA LLORENS, NAIARA 
MARAÑON MARTIN, ALBERTO 

MOLINUEVO GONZALEZ, ALAZNE 
SANCHEZ RODRIGUEZ, SONIA 

SANTOS LAGAR, IRATXE 



 
 

HEZKUNTZA, HIZKUNTZA 
POLITIKA ETA KULTURA SAILA 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, 
POLÍTICA LINGÜÍSTICA Y CULTURA 

 

 
 

GAILU ANITZEKO INGURUNE ELKARRERAGILEEN GARAPENA MODULURAKO IRAKASLE ESPEZIALISTA 
PROFESOR ESPECIALISTA PARA LA IMPARTICIÓN DEL MÓDULO DE “DESARROLLO DE ENTORNOS INTERACTIVOS 

MULTIDISPOSITIVO” 
 

ONARTUAK / ADMITIDOS 
 

 

IZEN ABIZENAK 
NOMBRE Y APELLIDOS 

ESPERIENTZIA 
EXPERIENCIA 

(4 puntu) 

EUSKERA 
HE/PL 

(1,5 puntu) 

IRAKASKUNTZAKO 
 MERITUAK  

MERITOS DOCENTES 
(4 puntu) 

TITULUAK   
TITULOS 
(1 puntu) 

 
INGELESA  

 INGLES 
(1,5 puntu) 

PRESTAKUNTZA 
 FORMACIÓN 

(3 puntu) 

PROIEKTUAK   
PROYECTOS 

(2 puntu) 
TOTALA 
TOTAL 

         
 
LOUVELLI NIEVES, MIKEL 1        1,25 0,25 1 0 1,50 2 7
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