
LANGILEAK KUDEATZEKO ZUZENDARITZA / DIRECCION DE GESTIÓN DE PERSONAL 

ESKAERA ORRIA / HOJA DE SOLICITUD 

11/2022 LEGEA, abenduaren 1ekoa, Euskal Enplegu Publikoari buruzkoa.

LEY 11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo Público Vasco.

138. artikulua.- Zerbitzu bereziak

Artículo 138.- Servicios especiales 

FUNTZIONARIOAREN DATUAK / DATOS DEL / DE LA FUNCIONARIO/A 

Izena / Nombre: ______________________ Abizenak / Apellidos: _________________________________________ 

NAN / DNI: __________________________ EZP / NRP: _____________________ 

Kidegoa / Cuerpo: _______________________________________________________________________________ 

Lantokia / Centro de destino: ______________________________________________________________________ 

Zerbitzu berezietako egoeraren hasiera data / Fecha de inicio de la situación de servicios especiales: _____________ 

AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTUAK / DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR: 

Izendapenaren ziurtagiria. 

Certificado de nombramiento. 

Data / Fecha: _______________________ 

Eskatzailearen sinadura / Firma de la persona solicitante 

Zure datu pertsonalak erabiliko dira, eta tratamendu-jarduera honi erantsiko zaizkio: Langileak
kudeatzea. Arduraduna: Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza, Hezkuntza Saila. Helburua: Irakasle eta
irakasle ez diren langileen kudeaketa. Legitimazioa: Tratamendua beharrezkoa da, interesduna alderdi
duen kontratu bat betearazteko. Tratamendua beharrezkoa da, interes publikoaren aldeko eginkizunen
bat betetzeko edo tratamenduaren arduradunari emandako botere publikoak betetzeko jardunean.
Hartzaileak: Estatuko Administrazioko beste organo batzuk. Autonomia Erkidegoko beste organo
batzuk. Eskubideak: Datuak eskuratzeko, zuzentzeko eta ezabatzeko eskubidea duzu, baita informazio
gehigarrian jasotzen diren bestelako eskubide batzuk ere. Informazio osagarria: Gure web-orrian
kontsulta dezakezu Datuen Babesari buruzko informazio gehigarri eta zehaztua:
www.euskadi.eus/informazio-klausulak/web01-sedepd/eu/gardentasuna/048100-capa2-eu.shtml
Araudia:
Datuen Babeserako Erregelamendu Orokorra (www.euskadi.eus/contenidos/informacion/normativa_dpd/
eu_def/adjuntos/RGPD-2016_0679_eu.pdf
3/2018 Lege Organikoa, abenduaren 5ekoa, Datu Pertsonalak Babestekoa eta Eskubide Digitalak
Bermatzekoa. (www.boe.es/boe_euskera/dias/2018/12/06/pdfs/BOE-A-2018-16673-E.pdf)

Sus datos de carácter personal serán tratados e incorporados a la actividad de tratamiento denominada:
Gestión de personal. Responsable: Dirección de Gestion de Personal, Departamento de Educación
Finalidad: Gestión de personal docente y no docente. Legitimación: Tratamiento necesario para
ejecutar un contrato en el que el interesado o interesada es parte o para la aplicación a petición de este
de medidas precontractuales. Tratamiento necesario para el cumplimiento de una misión realizada en
interés público o en el ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable del tratamiento.
Destinatarios: Otros órganos de la Administración del Estado. Otros órganos de la Comunidad
Autónoma. Derechos: Usted tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, así como otros
derechos que se recogen en la información adicional. Información adicional: Puede consultar la
información adicional y detallada sobre Protección de Datos en nuestra página web:
www.euskadi.eus/clausulas-informativas/web01-sedepd/es/transparencia/048100-capa2-es.shtml
Normativa:
Reglamento General de Protección de Datos (eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/HTML/?
uri=CELEX:32016R0679&from=ES)
Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos
digitales (www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-16673 )
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