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HEZKUNTZA SAILA
Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza
Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza

HEZKUNTZA SAILEKO LANGILEAK
KUDEATZEKO ZUZENDARIAREN 2019(e)KO
EKAINAREN 21(e)KO EBAZPENA, HORREN
BIDEZ HEZKUNTZA SAILEKO LANGILEAK
KUDEATZEKO ZUZENDARIAREN 2019/2020
IKASTURTERAKO IKASTETXEETAN
HEZKUNTZA PREMIA BEREZIAK DITUZTEN
IKASLEREKIN ARITZEN DIRENEEI ETA
OSPITALEKO ETA ETXEKO HEZKUNTZA
ARRETA TERAPEUTIKO-HEZIGARRIRAKO

ZENTROETAN ARITZEN DIRENEI ZERBITZU
EGINKIZUNAK  LUZATZEKO  DEIALDIA
EBATZI DEN 2019(E)KO MAIATZAREN

24(e)KO EBAZPENA ALDATZEN DA.

Euskal Funtzio Publikoari buruzko uztailaren 6ko
6/1989 Legeak, bere 54. artikuluan arautu du
zerbitzu-eginkizuna, eta lanpostuak betetzeko
aparteko era bat bezala taxutu.

Euskal Autonomia Erkidegoko unibertsitateaz
kanpoko irakasle funtzionarioen lan-baldintzak
arautzen dituen akordioa onartzeko den
uztailaren 6ko 185/2010 Dekretuaren 12.
artikuluak honako hau ezartzen du: “Ezaugarri
bereziak dituzten lanpostuak edo funtzioak bete
behar direnean, berariazko deialdiak egin ahal
izango dira haiek zerbitzu-eginkizunen bidez
betetzeko. Deialdi horietan zerbitzu-eginkizuna
hurrengo ikasturteetarako luzatzeko aukera
aztertu ahal izango da, egindako lana ontzat
eman ondoren.”

Euskal Herri administrazioetako funtzionarioen
lanpostuak betetzeko araudia onartzeko den
urriaren  13ko  190/2004 Dekretuaren 47
artikuluak honako hau ezartzen du: Premiazko
arrazoiak edota zerbitzu-zioak bitartekoak direla,
langileak zerbitzu-eginkizunetan atxiki daitezke
behin-behinean hainbat lanpostu bete ditzaten,
alegia, hutsik daudenak edo funtzionarioentzat
edo beste zeregin jakin batzuk egiteko xedez
gordeta daudenak.

Halaber, dekretu horren 49 artikuluaren arabera
lanpostuak behin-behinean betetzeko
zerbitzueginkizunek beti aldi baterako izaera
edukiko dute eta amaituko dira, besteak beste,
premiak eta beharrak bultzaturiko arrazoiak
desagertu direla jotzen bada.

it GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria de Administracion y Servicios
Direccién de Gestién de Personal

RESOLUCION DE 21 DE JUNIO DE 2019, DEL
DIRECTOR DE GESTION DE PERSONAL DEL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION, POR LA
QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION DE 24
DE MAYO DE 2019 QUE RESUELVE LA
CONVOCATORIA PARA LA PRORROGA DE
COMISIONES DE SERVICIOS, PARA EL
CURSO ACADEMICO  2019/2020 DE
DETERMINADAS PERSONAS QUE PRESTAN
SERVICIOS EN CENTROS CON ALUMNADO
CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES Y EN LOS CENTROS
ATENCION EDUCATIVA HOSPITALARIA,
DOMICILIARIA Y TERAPEUTICO-
EDUCATIVA.

La comision de servicios, regulada en el articulo
54 de la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la Funcion
Publica Vasca, se encuentra configurada como
una forma extraordinaria de desempefio de
puestos de trabajo.

El articulo 12 del Decreto 185/2010, de 6 de
julio, por el que se aprueba el Acuerdo
Regulador de las condiciones de trabajo del
personal funcionario docente no universitario de
la Comunidad Auténoma de Euskadi establece
lo siguiente: "Cuando sea preciso cubrir puestos
de trabajo o funciones en los que concurran
caracteristicas singulares, podran realizarse
convocatorias especificas para su cobertura
mediante  comisién de  servicios. Estas
convocatorias podran contemplar la posibilidad
de prérroga de la comision de servicios para
sucesivos cursos previa valoracion positiva del
trabajo desempefiado.”

El Decreto 190/2004, de 13 de octubre, por el
que se aprueba el Reglamento de provision de
puestos de trabajo del personal funcionario de
las Administraciones Publicas Vascas
establece, en el articulo 47 -que, por razones de
urgencia y motivadas por necesidades del
servicio, el personal funcionario podra ser
asignado en comision de servicios para la
provision transitoria de puestos vacantes o que
estén reservados a personal funcionario o para
la realizacion de determinadas funciones.

Asi mismo, en el articulo 49 de dicho decreto se
establece que las comisiones de servicios para
la provisién transitoria de puestos tendran
siempre caracter temporal y finalizaran, entre
otras causas, por considerarse que ya no
existen las razones de urgencia y necesidad
que las motivaron. :
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Hezkuntza Saileko Langileak Kudeatzeko
zuzendariaren  2019ko. otsailaren  28ko
Ebazpenaren bidez aurreko ikasturteetarako

baimendutako zerbitzu-eginkizunak luzatzeko

prozedura ezarri zen.

Deialdi horien artikuluetan ezartzen denez,
zerbitzu-eginkizunak hurrengo ikasturteetara ere
luzatu daitezke.

Horien artean aurreikusten dira ikastetxeetan
Hezkuntza premia bereziak dituzten ikaslerekin
aritzeko eta baita ere Ospitaleko eta Etxeko
Hezkuntza Arreta Terapeutiko-Hezigarrirako
Zentroetan aritzeko.

Aipatutako 2019ko otsailaren 28ko ebazpenaren
bigarren atalean honako hau ezartzen da:
2018/2019ko ikasturtean zerbitzu-eginkizunetan
aritzeko baimena lortu eta egoera horretan
2019/2020ko ikasturtean jarraitu nahi dutenek
izango dute zerbitzu-eginkizun hori luzatzea
eskatzeko aukera.

Interesatuek bere funtzioak betetzeko zerbitzu-
eginkizunetan jarraitzearen gainean adierazitako
asmoa aztertuta, Hezkuntza Saileko Hezkuntza
|kuskaritzak txostena eman du.

Horiek horrela, eman zaizkidan eskumenez

baliaturik

EBATZI DUT:

Lehena.- Eranskinean  adierazten diren
pertsonak gehitzea Hezkuntza Saileko Langileak
Kudeatzeko Zuzendariaren 2019/2020
ikasturterako  ikastetxeetan hezkuntza premia
bereziak dituzten ikaslerekin aritzen direneei eta
ospitaleko eta etxeko hezkuntza arreta
terapeutiko-hezigarrirako  zentroetan  aritzen
direnei zerbitzu eginkizunak luzatzeko deialdia
ebatzi den 2019(e)ko maiatzaren 24(e)ko
Ebazpenaren Il. Eranskinean.

il GOBIERNO VASCO

Mediante Resolucion de 28 de febrero de 2019,

del Director de Gestidn de Personal del
Departamento de Educacién, se regulo el
procedimiento de prorrogas de comisiones de
servicio autorizadas ' para cursos escolares
anteriores.

En el articulado de dichas convocatorias, se
establecia que las comisiones de servicio
concedidas podrian ser prorrogadas en
sucesivos cursos escolares.

Entre estas se contemplan comisiones de
servicios tanto en centros con alumnado con
necesidades educativas especiales como en los
Centros de Atencion Educativa Hospitalaria,
Domiciliaria y Terapeutico-educativa.

En el apartado segundo de |a citada Resolucion
de 28 de febrero de 2019 se establece que
podran solicitar prérroga quienes hayan
obtenido autorizacién para comisién de servicios
en el curso escolar 2018/2019 y deseen
continuar desempefiando la misma durante el
curso 2019/2020.

Considerando la opcién manifestada por las
personas interesadas en cuanto a continuar
ejerciendo sus funciones, en régimen de
comision de servicios, la Inspeccion Educativa
del Departamento de del Departamento de
Educacion ha emitido informe al respecto.

Asi, en virtud de las facultades que tengo
conferidas

RESUELVO:

Primero.- Afiadir al Anexo Il de la Resolucion
de 24 de mayo de 2019, del Director de Gestion
de Personal del Departamento de Educacion,
por la que se resuelve la convocatoria para la
prorroga de comisiones de servicios, para el
curso académico 2019/2020 de determinadas
personas que prestan servicios en centros con
alumnado  con necesidades  educativas
especiales y en los centros atencién educativa
hospitalaria, domiciliaria y terapéutico-educativa,
las personas que se relacionan en el Anexo de
la presente resolucion.
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Luzapenak ondokoari baldintzatuta egongo dira:
2019/2020 ikasturterako IRALE programa
barruan liberatuta ez egoteari, deialdi hau
eragin zuten beharrak mantentzeari, eta
lanpostuak leku aldatze lehiaketan ez betetzeari.

Orokorrean, ebazpen honek aitortzen dituen
luzapenei ezin izango zaie uko egin.

Hezkuntza Saileko Langileak
Kudeatzeko Zuzendariaren 2019/2020
ikasturterako ikastetxeetan hezkuntza premia
bereziak dituzten ikaslerekin aritzen direneei eta
ospitaleko eta etxeko hezkuntza arreta
terapeutiko-hezigarrirako ~ zentroetan  aritzen
direnei zerbitzu eginkizunak luzatzeko
deialdia2019(e)ko maiatzaren 4(e)ko
Ebazpenaren Il eranskinaren honako hau
aldatzen da:

Bigarrena.-

Adierazten den tokian

} GOBIERNO VASCO |

Las prorrogas estarén condicionadas a que no
tengan liberacion por el programa IRALE para el
curso 2019/2020, a que se mantengan las
necesidades que dieron lugar a esta
convocatoria, y a que los puestos no sean
provistos mediante concurso de traslados.

Con caracter general, no se podra renunciar a la
prorroga concedida mediante esta resolucion.

Segundo.- Modificar el Anexo Il de la
Resolucion de 24 de mayo de 2019, del Director
de Gestion de Personal del Departamento de
Educacion, por la que se resuelve Ia
convocatoria para la prérroga de comisiones de
servicios de determinadas personas que prestan
servicios en centros con alumnado con
necesidades educativas especiales y en los
centros  atencion  educativa  hospitalaria,
domiciliaria y terapéutico-educativa, para el
curso académico 2019/2020 en los siguientes
términos:

Donde figuraba

ARROYO IRASTORZA,IZASKUN

CPEE ARANS-GUI HBIP

CARRERA PEREZ,LAURA

CPEE ARANS-GUI HBIP

COURTADE CASLA,MONICA ANDREA

CPEE ARANS-GUI HBIP

GARNATEO GARCIA,LAURA

CPEE ARANS-GUI HBIP

CPEE ARANS-GUI HBIP

MORINIGO GARCIA,CARMEN

CPEE ARANS-GUI HBIP

Adierazi behar da: Debe poner:
ARROYO IRASTORZA,IZASKUN GIPUZKOA
CARRERA PEREZ,LAURA GIPUZKOA
COURTADE CASLA MONICA ANDREA | GIPUZKOA
GARNATEO GARCIA LAURA GIPUZKOA
LOPEZ MESA,ANA BELEN GIPUZKOA
MORINIGO GARCIA,CARMEN GIPUZKOA
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ERREKURTSOAK

Administrazio bidea amaitzen ez duen ebazpen
honen aurka, gora jotzeko errekurtsoa jarri ahal
izango zaio Administrazio eta Zerbitzuen
sailburuordeari  hilabeteko  epean, berau
argitaratu eta biharamunetik aurrera, betiere
Administrazio Publikoen Administrazio
Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015
Legearen 112.1 artikuluari dagokionez, 121.
artikuluan eta hurrengo artikuluetan
xedatutakoaren arabera. ‘

Vitoria-Gasteizen, 2019
En \fitoria-Gasteiz, a 2

Jon Agi
LANGILEAK KUDEATZEKO ZUZENDARI

Donostia-San Sebastian, 1
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RECURSOS

Contra la presente resolucion, que no pone fin a
la via administrativa, podra interponerse recurso
de alzada ante la Viceconsejera de
Administracion y Servicios en el plazo de un
mes, a partir del dia siguiente al de su
publicacién, con arreglo a lo dispuesto en los
articulos 121 y siguientes, en relacion con el
112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas

ko ekainaren 21ean.
1 de junio de 2019.
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e Huerga i
| DIRECTOR DE GESTION DE PERSONAL
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ERANSKINA/ ANEXO

LUZAPENAK/ PRORROGAS

HEZKUNTZA PREMIA BEREZIKO IKASLEEKIN
ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

ARABAJ/ALAVA

ALBIZU ZARRAGA, ARENE CRI LA FLORIDA IBT
ALDA MARCHENA, ZURINE CRI LA FLORIDA IBT
RONCERO SANTOS, ANA DELIA CRI LA FLORIDA IBT
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