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HEZKUNTZA SAILA
Administrazio ela Zerbilzuen Sailburuordetza
Langileak Kudeatzeko Zuzendarifza

EBAZPENA, 2021(e)KO
OTSAILAREN 24KOA,
HEZKUNTZA SAILEKO
LANGILERIAREN KUDEAKETAKO
ZUZENDARIARENA, HORREN
BIDEZ BEHIN-BEHINEAN
EBAZTEN BAITA LANBIDE
HEZIKETAREN EZAGUTZAREN
EUSKAL ERAKUNDEKO (EEI)
LANBIDE KUALIFIKAZIO ETA
ESPEZIALIZAZIOEN PROFILEN
ESPARRUKO ZUZENDARI
POSTUKO ZERBITZU-
EGINKIZUNEN DEIALDIA,

2020/2021 IKASTURTERAKO.

AURREKARIAK

Hezkuntza Saileko Langileak
Kudeaketako zuzendariaren 2020ko
azaroaren 3ko Ebazpenaren bidez,
Lanbide Heziketaren Ezagutzaren
Euskal Institutuko Lanbide
Kualifikazioen eta Espezializazioen
profilen Esparruko zuzendariaren
lanpostua zerbitzu-eginkizunen
bidez betetzeko prozedurarako
deialdia egin zen.

Aipatutako
balorazio-batzorde
zazpigarren  puntuan aipatutako
gainerako  zerbitzuek baloratuko
dituzte deialdi honetan eskatutako
baldintzak betetzen dituzten eta
garaiz eta behar bezala aurkeztu
diren eskabideak. Horretaz aparte,
balorazio-batzorde orokor bat
sortuko da ebazpen-proposamena
egiteko, Ebazpenaren zazpigarren
atalean babesean.

ebazpenaren arabera,
teknikoak eta

GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria de Administracion y Servicios
Direccitn de Geslidn de Personal

RESOLUCION DE 24 DE FEBRERO
2021, DE LA DIRECTORA DE
GESTION DE PERSONAL DEL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
POR LA QUE SE RESUELVE
PROVISIONALEMENTE LA
CONVOCATORIA DE COMISION
DE SERVICIOS EN EL PUESTO DE

PUESTO DE DIRECTOR /[
DIRECTORA DEL AREA DEL
MARCO DE PERFILES DE
CUALIFICACIONES Y
ESPECIALIZACIONES

PROFESIONALES EN EL
INSTITUTO VASCO DEL
CONOCIMIENTO DE LA
FORMACION PROFESIONAL
(IVAC), DURANTE EL CURSO

ESCOLAR 2020/2021.
ANTECEDENTES DE HECHO

Mediante Resolucion de 3 de
noviembre de 2020 de la Directora
de Gestion de Personal, del
Departamento de Educacion, se
convocod el procedimiento para la
cobertura mediante comisién de
servicios del puesto de
Director/Directora del area del
Marco de perfiles de Cualificaciones
y Especializaciones Profesionales en
el Instituto Vasco del Conocimiento
de la Formacion Profesional (IVAC).

De acuerdo con las bases de la
convocatoria, las solicitudes que
cumplan con los requisitos exigidos
en esta convocatoria y que hayan
sido presentadas en tiempo y forma
seran valoradas por la comision
técnica de valoracion, asi como por
el resto de servicios mencionados en
el punto séptimo, cada uno en la
parte que le corresponda y ademas
se creara una comision general de
valoracion con el objeto de proceder
a la elaboracion de la propuesta de
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Era berean, deialdi horretan
ezarritako oinarrien arabera,
Balorazio Batzorde Orokorreko
lehendakariak deialdi honen

ebazpen-proposamena bidaliko dio
Langileak Kudeatzeko
Zuzendaritzari, azken horrek
deialdiaren behin-behineko

ebazpena eman dezan onartutako,
baztertutako eta hautagaitzei
emandako puntuazioarekin.

ZUZENBIDEKO OINARRIAK

6/1989
Euskal

Lehenengoa.-
uztailaren 6koa,
Publikoari buruzkoa.

Legea,
Funtzio

Bigarrena.- 185/2010 Dekretua,
uztailaren 6koa, Euskal Autonomia
Erkidegoko unibertsitateaz kanpoko
irakasle funtzionarioen lan-
baldintzak arautzen dituen akordioa
onartzeko dena.

Hirugarrena.- 5/2015 Legegintzako
Errege Dekretua, urriaren 30ekoa,
Enplegatu Publikoaren Oinarrizko
Estatutuaren Legearen testu
bategina onartzen duena.

Laugarrena.- 79/2017 Dekretua,
apirilaren 11koa, Hezkuntza Sailaren
egitura organikoa eta funtzionala
ezartzen duena.

Bosgarrena.- 39/2015 Legea,
urriaren lekoa, Administrazio
Publikoen Administrazio Prozedura
Erkidearena.

Horiek horrela, eta balorazio
batzorde orokorrak egindako
Ebazpen-proposamena ikusita,

hauxe

o
)
s %

EUSKO JAURLARITZA v.%

GOBIERNO VASCO

Resolucion.

Asimismo, de acuerdo las bases
establecidas en dicha convocatoria,
la presidencia de la comision general
de valoracién remitira a la Direccion
de Gestibn de Personal una
propuesta de resolucion de Ia
presente convocatoria al efecto de
que este Ultimo adopte la resolucion
provisional de la convocatoria con el
personal admitido, excluido y la
puntuacion otorgada a las
correspondientes candidaturas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- lLey 6/1989, de 6 de
julio, de la Funcién Publica Vasca.

Segundo.- Decreto 185/2010, de 6
de julio, por el que se aprueba el
Acuerdo Regulador de las
condiciones de trabajo del personal
funcionario docente no universitario
de la Comunidad Auténoma de
Euskadi.

Tercero.- Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Cuarto.- Decreto 79/2017, de 11 de
abril, por el que se establece la
estructura organica y funcional del
Departamento de Educacion.

Quinto.- Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de |las
Administraciones Publicas.

Asi, vista la propuesta realizada por
la comision general de valoracion,
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EBATZI DUT RESUELVO

Lehenengoa.- Hurrengo puntuazio Primero.- Otorgar de forma
hauek behin-behinean ematea: provisional las siguientes
puntuaciones:

APARTADO/ATALA: Cristina Enaut
Ascorbe Trespalacios
Landa Aurtenetxea

1. EXPERIENCIA/JESKARMENDUA

1.1 Gestion Directiva / Zuzendaritza
kudeaketa 5 0

1.2 Area del puesto/Lanpostuaren
arloan

1.2 a) Docente en Formacion
Profesional / Irakaskuntza- 2 2
esperientzia Lanbide Heziketan '
1.2 b) Desarrollo curricular

programas espec./ Kualifikazioen eta
o i . 1,25 0
Espezializazio Programen curriculum-
garapenean
1.2 c¢) Dispositivo Reconocimiento y
Apren. / Esperientzia aintzatespen- 1 2

eta ikaskuntza-gailuan

2. ANTIGUEDAD / ANTZINATASUNA

2. a) Centros publicos / Ikastetxe 3 3
publikoetan
2. b) Centros privados / ltunpeko i )
ikastetxeetan
3. FORMACION / PRESTAKUNTZA 2 1,60
4, MEMORIA 3,44 2,68
5. ENTREVISTA PERSONAL / 219 1,00
6. OTRAS TITULACIONES/ 0 0
GAINERAKO TITULAZIOA

7. IDOMAS / HIZKUNTZAK - 1,50 0

TOTAL 21,30 12,28
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Bigarrena.- Aurreko atalako
puntuzaioak ikusita, Cristina Ascorbe
Landa proposatzea 2020/21

ikasturterako zerbitzu-eginkizunetan
izenda dezan Lanbide Heziketaren
Ezagutzaren Euskal  Institutuko
Lanbide Kualifikazioen eta
Espezializazioen profilen Esparruko
Zuzendari plaza.

Hirugarrena.- Hiru egun
balioduneko epea irekitzea,
interesdunek lehenengo ebazpen-
atalean jasotako puntuazioen

kontrako alegazioak aurkez dezaten,
ebazpen hau argitaratu eta hurrengo
egunetik aurrera.

Vitoria-Gasteiz, 2021e
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Segunda.- A la vista de las
puntuaciones del apartado anterior,
proponer a Cristina Ascorbe Landa
para el nombramiento en comisién
de servicios para el curso 2020/21
en la plaza de Directora del area del
Marco de perfiles de Cualificaciones
y Especializaciones Profesionales en
el Instituto Vasco del Conocimiento
de la Formacion Profesional (IVAC).

Tercero.- Abrir un plazo de fres

dias habiles para que las personas

interesadas puedan presentar
alegaciones a las puntuaciones
recogidas en el resuelvo primero,
contados a partir del siguiente a la

publicacion de la presente
resolucion.
otsgllaren 24a




