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Categoria cadete

50 competiciones [ Competiciones* }
m ratvolsala [N Fatbol 11 | [ ratborsaia |

27 comp 20 comp 3 comp
157 equipos 61 equipos 9 equipos

227 equipos

3.004 partidos monitorizados**

**temporada 2024-25 completa




Cuerpos técnicos Colectivo arbitral

Valoraciones realizadas 5.650 94,04% Valoraciones realizadas 2.914 97%

Cuerpos técnicos + Colectivo arbitral

Valoraciones realizadas 8.564 95,51%

95,51% valoraciones realizadas




| FAIR PLAS | . .
~  Partidos no deportivos - |

Distribucién por tipo de competicion

Futbol Futbol sala
17 partidos 5 partidos 0 partido
0,79%* 0,66%** 0%

1 de cada 127 partidos
es no deportivo

Federacién - 0,73% - 1 de cada 137 partidos es no deportivo



Analisis por partidos no deportivos por competicion*

Partidos No Deportivos

Masculino PND Total partidos monitorizados 0,79%
Preferente ;
Femenino PND Total partidos monitorizados 0,66%

Honor 5 287 1,74%

12 0 471 0%

Las categorias con mas porcentaje de Partidos No Deportivos son
Honor Femenino y Primera cadete masculino

*Competiciones agrupadas: Masculino (Honor - Preferente - 12) - Femenino (Honor - 12)




Analisis equipos* por pasos de protocolo

Paso 1 Paso 2
35 equipos 4 equipos
15,41% 1,76%

39 equipos (17.18% de los equipos de la categoria) han participado al menos en un partido no deportivo
Tras analizar los datos de los pasos de protocolo activados hemos considerado conveniente desactivar el Paso 1 del Protocolo a 7 equipos y el Paso 3 a 1 equipo)

*Total equipos participantes: 227




Comportamientos no deportivos por tipo de agente

Partidos no deportivos 22 0,73%




eros

227 3.004

competiciones equipos partidos

8.564 94,04% 97%

valoraciones realizadas participacion cuerpos técnicos participacion colectivo arbitral

22 0,73% 1 de 137 cada

partidos no deportivos de los partidos es no deportivo partidos es no deportivo

39 17,18%
de los equipos han participado, al menos, en un partido no

equipos han participado, al menos, en un partido no deportivo deportivo

% de cuerpos técnicos y % de cuerpos técnicos y colectivo .. .
colectivo arbitral bitral id D - Valoracion media del programa
0 que arbitral que consideran que Deportivity . P
95.8% y - P conjunta de cuerpos técnicos y
’ consideran necesarios ayuda a detectar situaciones no . .
; colectivo arbitral
programas fomento valores deportivas

285 respuestas
145 Cuerpos técnicos
140 arbitr@s



@ Encuesta cuerpos técnicos | 14z respuestas - 5% del total

PREGUNTA 1:

¢Crees que los programas para fomentar valores
y prevenir conductas no deportivas son
necesarios en el fttbol?

El 93.8% de los cuerpos técnicos de los equipos que
han completado la encuesta consideran necesario el
desarrollo de programas orientados a fomentar
valores y prevenir conductas no deportivas a través
del futbol

PREGUNTA 2:

En tu opinién, ;el programa Deportivity ayuda a
fomentar valores a través del futbol?

4 de cada 5 cuerpos técnicos de los equipos que han
completado la encuestaconsidera que el programa
ayuda a fomentar valores a través del futbol




@ Encuesta cuerpos técnicos Il 14z respuestas - 65% dgel total

PREGUNTA 3:

¢ El programa Deportivity permite detectar
situaciones no deportivas en los partidos de
fatbol?

Mas de 9 de cada 10 cuerpos técnicos de los equipos
que han completado la encuesta considera que el

programa ayuda a detectar situacién no deportivas
en los partidos de futbol

PREGUNTA 4:

¢El programa Deportivity ayuda a prevenir situaciones
no deportivas en los partidos de futbol?

3 de cada 4 cuerpos técnicos de los equipos que han
completado la encuesta considera que el programa
ayuda a prevenir situaciones no deportivas en los

partidos de futbol




@ Encuesta cuerpos técnicos I 1ssrespuestas - 65% del total

PREGUNTA 5:

La App Deportivity aporta informacién que me
permite conocer el nivel de deportividad de mi
equipo y de cada uno de sus integrantes

4 de cada 5 cuerpos técnicos de los equipos que han
completado la encuesta considera que la App
Deportivity les ayuda a conocer el nivel de

deportividad de su equipo y de cada uno de sus
integrantes

PREGUNTA 6:

Selecciona las herramientas que has utilizado de la
App Deportivity

Sertabazslo bigeosk Videos da 61421 %) 9 de cada 10 cuerpos técnicos han
Nire taldearen kirol-estatistikak / 107 (738 %) utilizado alguna de las herramientas de la

Estadisticas de deportividad de...

Kiroltasunaren sailkapena / 98 (67,6 %) App De port|V|ty

Clasificacion de deportividad

Urrezkol/zilarrezko/brontzezko 97 (66,9 %) LaS herramientas méS uti I izadaS !

entrenatzailea / Entrenador oro...

Aitorpen mezuak / Mensajes de 19 ValoradaS han SIdO IaS eStadiStlcaS dE|

reconocimiento (mejora clasific...
Ez ditut ezagutzen / No conozco
ninguna

equipo, seguida de la clasificacion de
deportividad y del Estatus entrenador

17 (11,7 %)

25




@ Encuesta cuerpos técnicos IV 1srespuestas - 65% del total

PREGUNTA 7:
Valora el programa Deportivity a nivel general en
una escaladel 1al 5
(1 valoracion mas baja y 5 la mas alta)

76 (51,4 %)

El 73% (107 de 148) de los cuerpos
técnicos que han completado la
31(20.9%) 31 (20.9%) encuesta han valorado el Programa
Deportiviyconun 4 6 5

3,85 Valoracion media del Programa por
sobre 5 parte de los cuerpos técnicos

1"



=)l Encuesta colectivo arbitral | 141 respuestas

PREGUNTA 1:

¢Crees que los programas para fomentar valores
y prevenir conductas no deportivas son
necesarios en el fiitbol?

El 97.9% del colectivo arbitral que ha completado la
encuesta considera necesario el desarrollo de
programas orientados a fomentar valores y prevenir
conductas no deportivas a través del futbol

PREGUNTA 2:

¢En tu opinién, ;el programa Deportivity ayuda a
fomentar valores a través del futbol?

9 de cada 10 de I@s arbitr@s que ha completado la
encuesta consideran que el programa ayuda a
fomentar valores a través del futbol

12



=)l Encuesta colectivo arbitral Il 141 respuestas

PREGUNTA 3:

¢ El programa Deportivity permite detectar
situaciones no deportivas en los partidos de
fatbol?

Mas de 9 de cada 10 arbitr@s que ha completado la
encuesta considera que el programa ayuda a detectar

situacion no deportivas en los partidos de futbol

PREGUNTA 4:

¢El programa Deportivity ayuda a prevenir situaciones
no deportivas en los partidos de futbol?

3 de cada 4 arbitr@s que ha completado la encuesyta
considera que el programa ayuda a prevenir
situaciones no deportivas en los partidos de futbol
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PREGUNTA 5:

Valora el programa Deportivity a nivel general en una
escaladel 1al5
(1 valoracién mas baja y 5 la mas alta)

87 (61,7 %)

|

1 2 3

4,02

sobre 5

31 (22 %)

2=l Encuesta colectivo arbitral I 141 respuestas

El 83.68% del colectivo arbitral que
ha realizado la encuesta ha valorado el
programa con un 4 o un 5 sobre 5

Valoraciéon media del Programa por
parte del colectivo arbitral

14



Elevada implicacion de cuerpos técnicos (participacion del 94,04% en las valoraciones de deportividad -
5.650) y colectivo arbitral (97% de valoraciones realizadas - 2.914)

Reduccidn significativa de Partidos No Deportivos respecto a temporadas anteriores
(tanto en valor absoluto como en porcentaje)
(22 de los 3.004 - el 0,73% - partidos analizados han sido considerados no deportivos)

La mayor parte de los partidos no deportivos se producen en futbol 11 masculino
(17 de los 22 partidos - el 78% - se han detectado en estas competiciones)

En fatbol 11 masculino En fatbol sala masculino
1 de cada 127 partidos no ha habido ningtn partido
es no deportivo no deportivo

39 de los 227 (el 17,18%) equipos que conforman la categoria cadete han participado en al menos un partido
no deportivo

La grada ha sido el agente que mas veces ha tenido un comportamiento no deportivo en los partidos
considerados no deportivos (en 15 de los 22 partidos no deportivos - el 68% - se ha considerado que la
grada ha tenido un comportamiento no deportivo)




m Comparativa Deportivity temp. 2023-24 temp. 2024-25

Temp. 2023-24 Temp. 2024-25 Variacién

—J
'

3.004

I_/

[ Partidos monitorizados ] [ 2.693

11,54%

95,51% 1,14%

indice Deportividad
7,4 7,3 7,5 7,3

[ 34 PND ] [ 22 PND ]
el ) [ o )

| 1 de cada 79 ] 1 de cada 137 ]

Equipos que han participado
en 1 PND como minimo [ o o o

wo ) [_ww
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210 propuestas-de-mejora
Situacion a corregir [ Propuesta

\_

Disponibilidad datos
personales entrenadores
principales (evaluadores) con
suficiente antelacion

J

Antes del comienzo de la competicion (Septiembre) necesitamos
disponer de los datos personales de los entrenadores

Hay dos formas de obenerlos:

1. Importacién de datos personales desde Novanet a Deportivity al
comienzo de temporada (automatico):

Entrenador principal (Novanet) = Evaluador (Deportivity)
Necesidad de que los datos personales de los entrenadores principales sean obligatorios
al tramitar las licencias de entrenador (confirmado con Novanet que es asi)

2. Desarrollo de formulario Google Forms y envio a los clubes 3
semanas antes del comienzo de las competiciones - los
coordinadores deberan cumplimentar los datos personales del
entrenador principal del equipo.

Necesitamos disponer de dichos datos dos semanas antes del
comienzo de la competicion.

17



210 propuestas-de-mejoraH
Situacion a corregir [ Propuesta
4 )
Mayor difusion de los El Programa Deportivity cuenta con numerosas herramientas cuyo
resultados del programa objetivo es motivar a I@s participantes (cuerpos técnicos, colectivo
Y ) arbitral, deportistas, grada y clubes):

- Estadisticas de deportividad del equipo (comparacién de la
media de la competicion).

- Clasificacion de deportividad (50% de los equipos con mayor
indice de deportividad de cada competicion).

- Equipo y grada mas deportivos de la semana y del mes.

- Mensaje mejora en la clasificacion de deportividad.

- Mensaje Estatus entrenador (oro, plata, bronce).

- Mensaje mejora continuada del indice de deportividad del
equipo.

Una de estas herramientas es publica: clasificacién de deportividad.
Se comienza a publicar en la jornada 9 de competicién. Es importante
involucrar a los clubes haciendo mencién en redes sociales y
destacando el buen comportamiento de los equipos mas deportivos de
la semana y del mes.




En base a este modelo predictivo proponemos la puesta en marcha de un
Protocolo de prevencién que incluya medidas a desarrollar antes, durante y
después del partido. Estas medidas de prevencién dependeran del nivel de
riesgo del partido y se aplicaran de forma gradual.

ggg Propuestas de mejora I
Situacion a corregir Propuesta
N N
Mayor difusion de los Envio de informe final programa con datos principales a los clubes / cuerpos
resultados del programa técnicos y colectivo arbitral
- J
Necesidad de prevenir en De cara a la temporada 2025-26 pondremos en marcha un nuevo desarrollh
partidos de riesgo modelo predictivo Deportivity de partidos de riesgo. Este nuevo desarrollo
nos permitira anticipar qué partidos tienen un mayor nivel de riesgo para ser
J Partidos No Deportivos.

/



Modelo predictivo Deportivity

138 de los 148 cuerpos técnicos (93,2%) y 132 de los 140 (94,3%) de I@s arbitr@s que han respondido a la encuesta
Deportivity consideran que el programa es util para detectar situaciones no deportivas en los partidos de futbol

Sin embargo, 109 de 146 cuerpos técnicos (74,7%) y 108 de 141 arbitr@s consideran que el programa ayuda a prevenir

situaciones no deportivas

De cara a la temporada 2025-26 integraremos en Deportivity el “Modelo predictivo Deportivity”
Para ello analizaremos mas de 40 variables cuyo objetivo es clasificar los partidos en funcién de su nivel de riesgo

Variables en estudio para incluir en el modelo

( N\ 4 N\ 4 1 4 1\

Federacion Sexo Mes del partido Numero de jornada
indice deportividad equipo indice deportividad club Indice depc_:rt_lyldad Posicion competicion
) competicion
Posiciéon equipo en L L Agresiones verbales 1 ( Agresiones fisicas
e s .. Division de la competicion
clasificaciéon deportividad acumuladas L acumuladdas

Partidos No Deportivos 1( Partidos No Deportivos 1 ( Partido No Deportivo previo )

previos equipo previos club (enfrentamiento directo) Tamaiio club
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., o cali 09 socts
Protocolo prevencion Partidos calientes DEPORTIVO
- . . - )
Este documento recoge el protocolo de prevencién que esta previsto desarrollar en el marco del Programa Deportivity antes de la
celebracion de “Partidos calientes”
El objetivo es dotar de herramientas concretas y eficaces (acciones a desarrollar antes y durante el partido) al programa para tratar de
prevenir situaciones conflictivas )

Partidos que cumplen una serie de condiciones que indican una probabilidad mayor de que se produzcan situaciones
conflictivas en esos partidos

Partidos calientes

*El objetivo es, a través del andlisis de datos histéricos de partidos monitorizados a través de Deportivity, encontrar patrones que se repitan en los partidos considerados Partidos No

Deportivos. Para ello, Deportivity cuenta con un modelo predictivo que le permite asignar un porcentaje de riesgo a cada partido permitiendo aplicar medidas preventivas en base a
los datos aportados por dicho modelo.

Para ello hemos disefiado un Protocolo de prevencién que consta de dos fases

FASE | FASE Il

Antes del partido Durante el partido



. . i b
Protocolo prevencién Partidos calientes DEPORTIVO

FASE | FASE II
Antes del partido Durante el partido

Responsable m Responsable
( ) 4 N

Gesto Deportivo [ Comunicacion partidos ]

Presentacion al arbitro y a los dos cuerpos

calientes a Federacion técnicos al llegar al campo

\ J Delegado de ; 4
/ \ campo Mantener despejadas las zonas libres de
/ \ aficionados ubicandolos en las gradas
Miércoles \_ ) L (detras de las porterias) )

Aplicacién protocolo

prevencion ex-ante /ﬁ / \

(en funcion de % riesgo del

Jueves Fedg?: on det:ri:tilr:’:cré::\a::?i?cho Aplicacion de las acciones detalladas en
riesqo protocolo de prevencion en funcién del nivel de
_g Arbitr@ riesgo del partido
aportado por Deportivity) Nivel I - Nivel II

Viernes / K j \ /

En caso de haber sucesos antideportivos continuados

. Suspension
Aplicar el L. .
Detencion temporal Suspension
Protocolo de la . . s
L. partido equipos a definitiva
Federacion

vestuarios




0 _ 00 socly
Protocolo prevencion - Fase | Protocolo antes del partido DEPORTIVO

En este apartado se detalla el protocolo a desarrollar en funcion del % de riesgo del partido para ser considerado Partido No
Deportivo. Las acciones a desarrollar dependeran de dicho porcentaje asi como de las causas que determinen que el partido es
un partido caliente (partido de riesgo).

Las acciones recogidas a continuacién son orientativas y sufrirdn variaciones adaptandose a los recursos disponibles en
cada Federacion.

% probabilidad Partido No Deportivo

Designacion arbitro con experiencia Envio patrulla hurbiltzailes

Nivel Ill 81% - 100%

Viernes - llamada al cuerpo técnico

equipo y coordinador club Charla previa arbitr@ (Fase Il)

Designacion arbitr@ con experiencia Charla arbitr@ previa (Fase Il)

Nivel Il 61% - 80%

Viernes - llamada al cuerpo técnico equipo y coordinador club

Nivel | 40% - 60%

—

[ Viernes - llamada al cuerpo técnico equipo y coordinador club

()
—
)
—
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Protocolo prevencion - Fase Il Protocolo arbitr@ , Y DEPORTIVO

En este apartado se detallan las herramientas de las que dispone el colectivo arbitral para tratar de prevenir situaciones
conflictivas en los partidos
Del mismo modo, se concretan las acciones a desarrollar por parte del colectivo arbitral antes de los partidos calientes

Acciones
Reunir 5 minutos antes del partido a ambos equipos en la grada
Deportistas - Cuerpos técnicos - Grada (padres/madres)
[ Charla a los agentes reunidos ]

Genos dias a tod@s, \

Os necesito a tod@s vosotr@s, padres y madres y entrenadores, para que nuestros chavales puedan divertirse. Es responsabilidad de tod@s
nosotr@s crear un ambiente educativo que permita que I@s nin@s disfruten del partido.

Para ello, os quiero proponer el VAR de la aficion, es decir, “Ver”, “Animar” y “Respetar”.

Entre otras cosas, esto implica asumir las decisiones de los cuerpos técnicos de vuestros equipos dejandoles a ellos todas las cuestiones técnicas
e instrucciones a I@s nin@s.

También supone asumir las decisiones que tome yo como arbitro del partido. Esto no significa que no vaya a cometer ningun error. El error es parte
del juego y lo debemos asumir con naturalidad.

Ademads, es necesario que respetéis las zonas libres de aficion en el campo (detrads de las porterias).

Por ultimo, os pido que actuemos con honestidad y, si me he equivocado en alguna decisién y alguno de vosotros lo sabe, me ayudéis a rectificar
aunque eso os perjudique.

kOs aseguro que mi Unica intencién en este partido es que los dos equipos disfrutéis. Ni mas ni menos. /

Gracias por vuestra ayuda y que disfrutéis del partido.




v _ b
Protocolo suspension Protocolo arbitr@ y YDEPORTIVO

En caso de que durante un partido se produzca violencia verbal continuada se aplicara el protocolo establecido por la
Federacion para estos casos.
Violencia verbal se considera el insulto, la amenaza grave, manifestaciones xenéfobas, sexistas o intolerantes

Paso 1: [EI/Ia arbitr@ detendra el partido y comunicara al responsable de orden (en su defecto, )
Detencion delegado de campo) y a los delegados de padres/madres de cada equipo que han de
partido L trasladar a los responsables de la situacion que depongan su actitud )
4 N N
Paso 2: Si la situacion persiste en algun momento a lo largo del partido, el/la arbitr@ enviara a los
Suspension temporal equipos (cuerpos técnicos y jugadores) a los vestuarios y se llevaran a cabo de nuevo las
L equipos a vestuarios ) | _acciones del Paso 1 del presente protocolo )
e N [ N
Paso 3: Una vez aplicados los dos primeros pasos del presente protocolo, en caso de que se repitan
Suspension definitiva las situaciones anteriores, el arbitro acordara la suspension definitiva del partido

- AN J
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