
Negociación y 

Acuerdo

Art. 14, 15, 16 LRPL
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Características stma. gestión prev.

Grado cumplimiento obligaciones prev.

Cultura preventiva

Estabilidad laboral

Política organizacional

Liderazgo

Apertura y apoyo

Implicación y compromiso

Comunicación y participación

Igualdad y trato justo

Relaciones interpersonales

Características del puesto

Características del ambiente de trabajo

Momentos del ProcedimientoMomentos del Procedimiento


