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¿Cómo aterrizar la Cooperación Transformadora no Normativa? 

Algunas claves.



La CTnN está orientada a fortalecer al sujeto político de la DSG (en organizaciones específicas 
LGTBIQ+ y en organizaciones que trabajan en otras temáticas o sectores) para incidir en el 
modelo dominante. El enfoque de la interseccionalidad nos puede ayudar.

A través del apoyo a organizaciones LGTBIQ+ y también incorporando esta perspectiva de 
DSG en las organizaciones que no son específicamente LGTBIQ+ (ecologistas, por el derecho 
al territorio, indígenas, de economía social y solidaria, se soberanía alimentaria, etc.). Junto a 
las personas y organizaciones que existen en cada territorio.



La DSG en la cultura organizacional

La estrategia dual
Fernando Altamira y Alejandra Boni (2020)

Incorporar la DSG 
en los planes 
proEquidad de 
Género y en los 
planes de acción

- Formación y sensibilización
- Opresiones existentes
- La interseccionalidad
- El concepto
- Los lugares informales de 

encuentro
- La visibilidad
- El deseo
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Salud

Educación

Laboral

Órganos legales y 
policiales

Leyes

Medios de 
comunicación

La DSG en nuestras intervenciones



Ocio Sociedad

Organizaciones 
sociales

Lo urgente y lo 
estratégico

Coherencia 
teoría-práctica


