EKONOMIA ETA o DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
OGASUNEKO SAILA Y HACIENDA

Kontrol Ekonomikoko Bulegoa Oficina de Control Econémico

INFORME DE CONTROL ECONOMICO-NORMATIVO QUE EMITE LA OFICINA
DE CONTROL ECONOMICO EN RELACION CON EL PROYECTO DE DECRETO
POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO DE ASOCIACIONES PROFESIONALES DE
PERSONAS TRABAJADORAS AUTONOMAS DE EUSKADI

Tramit. DNCG_DEC_3155/18_12.

El Decreto Legislativo 2/2017, de 19 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Control Econémico y Contabilidad de la Comunidad Auténoma
de Euskadi, regula en el Capitulo 1V del Titulo 111 el Control Econémico Normativo, el
cual tiene caracter preceptivo y se ejerce mediante la emision del correspondiente
informe de control por parte de la Oficina de Control Econémico.

Teniendo presente la citada norma, lo dispuesto en la Seccién 32 del Capitulo
111 del Decreto 464/1995, de 31 de octubre, por el que se desarrolla el ejercicio del
control econdmico interno y la contabilidad en el &mbito de la Administracién Publica
de la Comunidad Auténoma de Euskadi y el articulo 4 del Decreto 69/2021, de 23 de
febrero, por el que se establece la estructura organica y funcional del Departamento
de Economia y Hacienda, se emite el siguiente

INFORME

El proyecto epigrafiado en el encabezamiento pretende dar nueva regulacion a
la organizacion y funcionamiento de un registro ya existente en el ambito de esta
Administracion y creado mediante el Decreto 207/2008, de 9 de diciembre, por el
que se crea y regula el Registro Especial de Asociaciones de Trabajo Autbnomo de
Euskadi (BOPV n° 243, de 19 de diciembre). El decreto ahora proyectado pretende
la derogacion de este ultimo salvo su articulo 1 que es el de creacion del registro.

Se da nueva denominacién al registro que pasa a llamarse Registro de
Asociaciones Profesionales de Personas Trabajadoras Autbnomas de Euskadi.

El proyecto de decreto viene soportado juridicamente mediante la emision de
los correspondientes informes que la legalidad vigente exige, por lo que esta Oficina
circunscribe su actuacion a la materializacién del control econémico-normativo, en
los términos previstos en los articulos 25 a 27 del Decreto Legislativo 2/2017, de 19
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Control Econémico
y Contabilidad de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

En ese sentido, resulta procedente efectuar las consideraciones siguientes:
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En primer lugar, se verifica la ausencia de incidencia presupuestaria directa,
para esta Administracién, derivada del proyecto de disposicion referenciado en el
encabezamiento.

No obstante lo anterior, la memoria econdmica alega que la modificacion
proyectada incrementard la carga de trabajo de los recursos humanos de la Direccion
de Economia Social, lo que, unido a la previsible futura aprobaciéon de nuevas normas
en el ambito de las cooperativas y de las sociedades laborales y participadas que
presumiblemente comportaran nuevos quehaceres para el personal de la Direccion,
requerira de la dotacién de recursos humanos complementarios que deberia suponer,
al menos, la creacion de un nuevo puesto de trabajo en la direccion, puesto que por
las caracteristicas de las funciones a desempefiar, seria de asesor juridico.

La memoria econdmica hace por tanto una estimacion de una futura carga de
trabajo de la direccion gestora del registro en funcién de la previsible futura entrada
en vigor de otras normas que no guardan relacion con el proyecto ahora analizado.
Seria en el momento en el que concurran todas las circunstancias apuntadas, cuando
procederia, en su caso, la realizacion de una detallada estimacién de las nuevas
cargas de trabajo a asumir por el personal de la direccién correspondiente para, si
procediera, dotarla de un nuevo puesto de trabajo.

Aungue en la memoria econémica no se realiza un estudio preciso sobre la
carga de trabajo extra que —menciona- habra de asumir la direccién gestora con la
aprobacion de la nueva regulacién del registro de asociaciones profesionales de
personas trabajadoras auténomas, la memoria justificativa del expediente refiere la
existencia en la actualidad de 27 asociaciones inscritas en el registro, previendo que
la modificacién podria suponer la inscripcidon de otras 20 asociaciones. Teniendo en
cuenta tales datos y, sin perjuicio de que una fundamentacién mas detallada pudiera
arrojar otra conclusién, puede estimarse que el incremento de la carga de trabajo
que puede implicar la aprobacion de la norma proyectada es de escasa entidad con
lo que deberia ser asumible con los recursos humanos actualmente disponibles.

Por lo que se refiere a los costes aparejados a la implantacion de la aplicacion
informética que posibilite la tramitacién electrénica de los procedimientos de
inscripcion, la memoria econdémica sefiala que no sera necesario contar con nuevos
programas informaticos, sino que sera suficiente la adaptacion de uno ya existente,
adaptacién que se realizard con los recursos econémicos ordinarios departamentales
por lo que no supondra costes presupuestarios adicionales.

Por dltimo, la memoria hace mencion a la denominada “tasa por servicios
administrativos”, que incluye en su hecho imponible la inscripcion en registros y
censos oficiales, que se encuentra regulada en el Capitulo Il del Titulo 111 del texto
refundido de la Ley de Tasas y Precios Publicos de la Administracion de la Comunidad



Auténoma del Pais Vasco, aprobado por Decreto Legislativo 1/2007, de 11 de
septiembre, (BOPV n° 248, de 27 de diciembre de 2007).

Ello no obstante, el articulo 44 de la referida Ley de Tasas y Precios Pubicos (en
la nueva redaccion dada por el apartado 4 de la Disposicion Final Primera la Ley
13/2019, de 27 de diciembre, por la que se aprueban los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de Euskadi para el ejercicio 2020), incluye como uno de los
supuestos de exencion de la tasa: “Las inscripciones en los distintos registros y
censos oficiales, excepto en el Registro de la Propiedad Intelectual y en aquellos otros
registros y censos oficiales para los que se regule una tasa especifica por su
inscripcion”. No siendo el Registro de Asociaciones Profesionales de Personas
Trabajadoras Auténomas de Euskadi uno de los regulados con una tasa especifica,
no procede hacer prevision alguna sobre los posibles ingresos por el cobro de la tasa.

Sobre la base de todo cuanto antecede y analizado el texto remitido por el
Departamento de Trabajo y Empleo, se emite el presente informe, para su
incorporacion al expediente del decreto proyectado.



