
I. ERANSKINA. LANPOSTU ZERRENDA
ANEXO I. RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO

Saila / Erakunde Autonomoa: MUGIKORTASUN JASANGARRIA
Departamento / Organismo Autónomo: MOVILIDAD SOSTENIBLE

-------------------------------------------- 120000000000

Kudeaketa Atala: ZERBITZU ZUZENDARITZA
Centro Gestor: DIRECCIÓN DE SERVICIOS

Egit.kodea. / Cód. Orgánico: 120100000000
Eremua / Ámbito: 0 ZERBITZU ZENTRALAK /SERVICIOS CENTRALES

LANPOSTUA LANPOSTUAREN IZENA L.M BETE

ATXIKIPENA
ADSCRIPCIÓN

ADM  AZ  LEHEN.ESK AZ  BIG.ESK. D.O. DOTAZIOA B.O. H.E. DERR EGU BE/ES DEDIK. LANTOKIA OHARRAK
PUESTO DENOMINACIÓN DEL PUESTO T.P FORM ADM  SU  ESC.PREF SU  ESC.SEC. C.D. DOTACIÓN C.E. P.L. FECHA PR RE/ES RÉG.DE DESTINO OBSERVACIONES
510040 EKONOMIA- ETA AURREKONTU-KUDEAKETAKO TEK N LL EAE  A1  EGA101 A1   EA112 25 17 III-C 2 100% VITORIA-GASTEIZ

TÉCNICO/A GESTIÓN ECONÓMICA Y PRESUPUEST N CT CAE A2   EGA201

A2   EA207
510060 AHOLKULARI JURIDIKOA N LL EAE  A1  EA111 25 116 III-C 3 2006/03 100% VITORIA-GASTEIZ

ASESOR/A JURÍDICO/A N CT CAE
180 III-C 3 2018/10 100% VITORIA-GASTEIZ

510160 ESTATISTIKAKO TEKNIKARIA N LL EAE  A1  EA120 A2   EA208 25 43 III-C 3 2014/03 100% VITORIA-GASTEIZ

TÉCNICO/A ESTADÍSTICA N CT CAE
510221 ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZUEN ARDURADUNA N LL EAE  A1  EGA101 A1   EA112 27 24 II-B 3 100% VITORIA-GASTEIZ

RESPONSABLE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS N CT CAE A1   EA111
A2   EGA201
A2   EA207

510280 INFORMATIKAKO TEKNIKARIA N LL EAE  A1  EA113 A2   EA212 25 82 III-B 3 2025/05 100% VITORIA-GASTEIZ
TÉCNICO/A DE INFORMÁTICA N CT CAE

510340 KONTRATAZIOKO TEKNIKARIA N LL EAE  A1  EA111 25 12 III-B 3 2007/03 100% VITORIA-GASTEIZ
TÉCNICO/A DE CONTRATACIÓN N CT CAE

510730 EMAKUMEEN ETA GIZONEN BERDINTASUN ARLOKO N LL EAE  A1  EGA101 A2   EGA201 25 31 III-C 3 2025/05 ESP02 100% VITORIA-GASTEIZ

TÉCNICO/A EN MATERIA DE IGUALDAD DE MUJE N CT CAE
520010 GOI-KARGUDUNAREN IDAZKARIA N IA EAE  C1  EGC101 C2   EGC201 18 97 VI-A 2 1991/10 100% VITORIA-GASTEIZ

SECRETARIO/A ALTO CARGO N LD CAE
520020 LAGUNTZAILE OROKORRA N LL EAE  C2  EGC201 16 784 VII-C 2 2017/12 100% VITORIA-GASTEIZ

AUXILIAR GENERAL N CT CAE

785 VII-C 2 100% VITORIA-GASTEIZ
787 VII-B 2 1999/10 100% VITORIA-GASTEIZ
788 VII-B 2 100% VITORIA-GASTEIZ

520060 KONTABILITATEKO ADMINISTRARIA N LL EAE  C1  EGC101 20 54 V-B 2 2014/03 100% VITORIA-GASTEIZ
ADMINISTRATIVO/A CONTABILIDAD N CT CAE

520080 PERTSONALEKO ADMINISTRARIA N LL EAE  C1  EGC101 20 46 V-B 2 100% VITORIA-GASTEIZ
ADMINISTRATIVO/A PERSONAL N CT CAE

520110 MANTENTZE-LANETAKO ETA EROSKETETAKO ADMI N LL EAE  C1  EGC101 C2   EGC201 18 16 VI-A 2 1999/10 100% VITORIA-GASTEIZ
ADMINISTRATIVO/A MANTENIMIENTO Y COMPRAS N CT CAE

530020 MANDATARIA-GIDARIA N LL EAE  E   EGE001 13 19 VIII-A 1 2003/03 Q007 100% VITORIA-GASTEIZ ZERBITZU SAIL

ORDENANZA-CONDUCCIÓN N CT CAE DESBERDINETAN
SERVICIO
DIFERENTES
DEPARTAMENTOS
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I. ERANSKINA. LANPOSTU ZERRENDA
ANEXO I. RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO

Saila / Erakunde Autonomoa: MUGIKORTASUN JASANGARRIA
Departamento / Organismo Autónomo: MOVILIDAD SOSTENIBLE

-------------------------------------------- 120000000000

Kudeaketa Atala: AZPIEGITU. ETA MUGIKORT. JASANGAR. SAILB
Centro Gestor: VICEC. INFRAESTRUCTURAS Y MOVILIDAD SOST

Egit.kodea. / Cód. Orgánico: 121000000000
Eremua / Ámbito: 0 ZERBITZU ZENTRALAK /SERVICIOS CENTRALES

LANPOSTUA LANPOSTUAREN IZENA L.M BETE

ATXIKIPENA
ADSCRIPCIÓN

ADM  AZ  LEHEN.ESK AZ  BIG.ESK. D.O. DOTAZIOA B.O. H.E. DERR EGU BE/ES DEDIK. LANTOKIA OHARRAK
PUESTO DENOMINACIÓN DEL PUESTO T.P FORM ADM  SU  ESC.PREF SU  ESC.SEC. C.D. DOTACIÓN C.E. P.L. FECHA PR RE/ES RÉG.DE DESTINO OBSERVACIONES
520010 GOI-KARGUDUNAREN IDAZKARIA N IA EAE  C1  EGC101 C2   EGC201 18 98 VI-A 2 100% VITORIA-GASTEIZ

SECRETARIO/A ALTO CARGO N LD CAE
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I. ERANSKINA. LANPOSTU ZERRENDA
ANEXO I. RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO

Saila / Erakunde Autonomoa: MUGIKORTASUN JASANGARRIA
Departamento / Organismo Autónomo: MOVILIDAD SOSTENIBLE

-------------------------------------------- 120000000000

Kudeaketa Atala: MUGIKORT. JASANGARRIRAKO ESTRATEG. ZUZEN
Centro Gestor: DIREC. ESTRATEGIA PARA MOVILIDAD SOSTENI

Egit.kodea. / Cód. Orgánico: 121100000000
Eremua / Ámbito: 0 ZERBITZU ZENTRALAK /SERVICIOS CENTRALES

LANPOSTUA LANPOSTUAREN IZENA L.M BETE

ATXIKIPENA
ADSCRIPCIÓN

ADM  AZ  LEHEN.ESK AZ  BIG.ESK. D.O. DOTAZIOA B.O. H.E. DERR EGU BE/ES DEDIK. LANTOKIA OHARRAK
PUESTO DENOMINACIÓN DEL PUESTO T.P FORM ADM  SU  ESC.PREF SU  ESC.SEC. C.D. DOTACIÓN C.E. P.L. FECHA PR RE/ES RÉG.DE DESTINO OBSERVACIONES
510040 EKONOMIA- ETA AURREKONTU-KUDEAKETAKO TEK N LL EAE  A1  EGA101 A1   EA112 25 34 III-C 3 2021/01 100% VITORIA-GASTEIZ

TÉCNICO/A GESTIÓN ECONÓMICA Y PRESUPUEST N CT CAE A2   EGA201

A2   EA207
35 III-C 3 2008/10 100% VITORIA-GASTEIZ
62 III-C 3 100% VITORIA-GASTEIZ

510060 AHOLKULARI JURIDIKOA N LL EAE  A1  EA111 25 130 III-C 3 2014/03 100% VITORIA-GASTEIZ
ASESOR/A JURÍDICO/A N CT CAE

135 III-C 3 1993/10 100% VITORIA-GASTEIZ
344 III-C 3 2025/04 100% VITORIA-GASTEIZ

510062 AHOLKULARITZA JURIDIKOKO ARLO-ARDURADUNA N LL EAE  A1  EA111 27 14 II-B 3 2021/01 100% VITORIA-GASTEIZ
RESPONSABLE DEL ÁREA DE ASESORÍA JURÍDIC N CT CAE

510990 HERRI-LANETAKO TEKNIKARIA N LL EAE  A2  EA203 23 1 IV-A 2 Q007 100% VITORIA-GASTEIZ ELKARGOAN KIDE
EGIN

TÉCNICO/A OBRAS PÚBLICAS N CT CAE BEHARRA
COLEGIACIÓN
OBLIGATORIA

5 IV-A 3 2022/12 Q007 100% VITORIA-GASTEIZ ELKARGOAN KIDE
EGIN
BEHARRA
COLEGIACIÓN
OBLIGATORIA

511000 GARRAIOAREN ANTOLAMENDUKO ETA KUDEAKETAK N LL EAE  A1  EA106 A1   EA107 25 2 III-B 3 1998/03 100% VITORIA-GASTEIZ

TÉCNICO/A DE ORDENACIÓN Y GESTIÓN DEL TR N CT CAE A1   EA112
A2   EA202
A2   EA203
A2   EA207

3 III-B 3 1998/10 100% VITORIA-GASTEIZ

4 III-B 3 2025/04 100% VITORIA-GASTEIZ
5 III-B 3 2025/04 100% VITORIA-GASTEIZ

511001 GARRAIOAREN ANTOLAMENDU ETA KUDEAKETAREN N LL EAE  A1  EA106 A1   EA107 27 1 II-B 3 2014/03 Q007 100% VITORIA-GASTEIZ
RESPONSABLE ORDENACIÓN Y GESTIÓN DEL TRA N CT CAE A1   EA112

2 II-B 3 2014/03 Q007 100% VITORIA-GASTEIZ

511031 GARRAIO-AZPIEGITUREN ARDURADUNA N LL EAE  A1  EA107 28 2 I-A 3 2021/01 Q007 100% VITORIA-GASTEIZ
RESPONSABLE INFRAESTRUCTURAS DE TRANSPOR N CT CAE

520010 GOI-KARGUDUNAREN IDAZKARIA N IA EAE  C1  EGC101 C2   EGC201 18 99 VI-A 2 1991/10 100% VITORIA-GASTEIZ
SECRETARIO/A ALTO CARGO N LD CAE

520020 LAGUNTZAILE OROKORRA N LL EAE  C2  EGC201 16 822 VII-C 2 2001/10 100% VITORIA-GASTEIZ
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I. ERANSKINA. LANPOSTU ZERRENDA
ANEXO I. RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO

Saila / Erakunde Autonomoa: MUGIKORTASUN JASANGARRIA
Departamento / Organismo Autónomo: MOVILIDAD SOSTENIBLE

-------------------------------------------- 120000000000

Kudeaketa Atala: MUGIKORT. JASANGARRIRAKO ESTRATEG. ZUZEN
Centro Gestor: DIREC. ESTRATEGIA PARA MOVILIDAD SOSTENI

Egit.kodea. / Cód. Orgánico: 121100000000
Eremua / Ámbito: 0 ZERBITZU ZENTRALAK /SERVICIOS CENTRALES

LANPOSTUA LANPOSTUAREN IZENA L.M BETE

ATXIKIPENA
ADSCRIPCIÓN

ADM  AZ  LEHEN.ESK AZ  BIG.ESK. D.O. DOTAZIOA B.O. H.E. DERR EGU BE/ES DEDIK. LANTOKIA OHARRAK
PUESTO DENOMINACIÓN DEL PUESTO T.P FORM ADM  SU  ESC.PREF SU  ESC.SEC. C.D. DOTACIÓN C.E. P.L. FECHA PR RE/ES RÉG.DE DESTINO OBSERVACIONES

AUXILIAR GENERAL N CT CAE
520040 ADMINISTRARI OROKORRA N LL EAE  C1  EGC101 C2   EGC201 18 297 VI-B 2 2017/12 100% VITORIA-GASTEIZ

ADMINISTRATIVO/A GENERAL N CT CAE
299 VI-B 2 2011/10 100% VITORIA-GASTEIZ
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I. ERANSKINA. LANPOSTU ZERRENDA
ANEXO I. RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO

Saila / Erakunde Autonomoa: MUGIKORTASUN JASANGARRIA
Departamento / Organismo Autónomo: MOVILIDAD SOSTENIBLE

-------------------------------------------- 120000000000

Kudeaketa Atala: GARRAIO AZPIEGITURAREN ZUZENDARITZA
Centro Gestor: DIR.DE INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSPORTE

Egit.kodea. / Cód. Orgánico: 121200000000
Eremua / Ámbito: 0 ZERBITZU ZENTRALAK /SERVICIOS CENTRALES

LANPOSTUA LANPOSTUAREN IZENA L.M BETE

ATXIKIPENA
ADSCRIPCIÓN

ADM  AZ  LEHEN.ESK AZ  BIG.ESK. D.O. DOTAZIOA B.O. H.E. DERR EGU BE/ES DEDIK. LANTOKIA OHARRAK
PUESTO DENOMINACIÓN DEL PUESTO T.P FORM ADM  SU  ESC.PREF SU  ESC.SEC. C.D. DOTACIÓN C.E. P.L. FECHA PR RE/ES RÉG.DE DESTINO OBSERVACIONES
510040 EKONOMIA- ETA AURREKONTU-KUDEAKETAKO TEK N LL EAE  A1  EGA101 A1   EA112 25 21 III-C 3 1994/10 100% VITORIA-GASTEIZ

TÉCNICO/A GESTIÓN ECONÓMICA Y PRESUPUEST N CT CAE A2   EGA201

A2   EA207
510060 AHOLKULARI JURIDIKOA N LL EAE  A1  EA111 25 132 III-C 3 2015/03 100% VITORIA-GASTEIZ

ASESOR/A JURÍDICO/A N CT CAE
511031 GARRAIO-AZPIEGITUREN ARDURADUNA N LL EAE  A1  EA107 28 1 I-A 3 2017/12 Q007 100% VITORIA-GASTEIZ

RESPONSABLE INFRAESTRUCTURAS DE TRANSPOR N CT CAE

520010 GOI-KARGUDUNAREN IDAZKARIA N IA EAE  C1  EGC101 C2   EGC201 18 102 VI-A 2 2017/12 100% VITORIA-GASTEIZ
SECRETARIO/A ALTO CARGO N LD CAE

520040 ADMINISTRARI OROKORRA N LL EAE  C1  EGC101 C2   EGC201 18 294 VI-B 2 2014/03 100% VITORIA-GASTEIZ
ADMINISTRATIVO/A GENERAL N CT CAE

520150 DELINEATZAILEA N LL EAE  B_  EB01 20 18 V-B 1 2017/12 Q007 100% VITORIA-GASTEIZ

DELINEANTE N CT CAE
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LANPOSTUA / PUESTO

Lanpostuaren kodeak sei digitu ditu: Lehengo bi digituek
lanpostua zein taldetak/azpitaldeak izan ahal den
adierazten dute:

El código de puesto de trabajo está constituido por seis
dígitos: Los dos primeros dígitos indican los posibles
grupos/subgrupos de pertenencia de cada puesto:

51: A taldea - A1/A2 azpitaldeak 51: grupo A - subgrupos A1/A2

52: B/C taldeak - B/C1/C2 azpitaldeak 52: grupos B/C - subgrupos B/C1/C2

53: E taldea/azpitaldeak 53: grupo/subgrupo E

Bi digitu horiek gehi azken lauek lanpostu-eredua
identifikatzen du.

Estos dos dígitos junto con los cuatro últimos identifican
el puesto tipo.

LANPOSTU-MOTARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCIÓN DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A TIPO DE PUESTO

B LANPOSTU BEREZITUA S SINGULARIZADO
N LANPOSTU NORMALIZATUA N NORMALIZADO

LANPOSTUA BETETZEKO MODUARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCIÓN DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A FORMA DE PROVISIÓN

LL Lekualdatze-lehiaketa CT Concurso traslados

IA Izendapen askea LD Libre designación
Hautaketa kasuetan, lehentasunezko/bigarren mailako
eskalaren kontzeptuak ez du eraginik Izendapen Askeko
estalduran.

La cobertura en Libre Designación no se ve influida por el
concepto de Escala preferente/secundaria en los supuestos de
selección.

ADMINISTRAZIOARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCIÓN DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A ADMINISTRACIÓN

EAE EAEko ADMINISTRAZIO OROKORRA ETA INSTITUZIONALA
(ERAKUNDE AUTONOMOAK ETA ZUZENBIDE PRIBATUKO
ERAKUNDE PUBLIKOAK)

CAE ADMINISTRACIÓN GENERAL E INSTITUCIONAL (ORGANISMOS
AUTÓNOMOS Y ENTES PÚBLICOS DE DERECHO PRIVADO) DE
LA CAE

EAP ESTATUAREN ADMINISTRAZIO PUBLIKO GUZTIAK APE TODAS LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS DEL ESTADO
EHAP EUSKAL HERRIKO ADMINISTRAZIO PUBLIKOAK APV ADMINISTRACIONES PÚBLICAS VASCAS

DOTAZIO ZENBAKIARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCIÓN DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A NÚMERO DE LA DOTACIÓN

Lanpostu bati dagozkion dotazio kopuruaren araberako
zenbakikuntza.

Numeración correspondiente al número de dotaciones de un
puesto.

BERARIAZKO OSAGARRIA / COMPLEMENTO ESPECÍFICO

Euskadiko Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorraren
erreferentziako zenbatekoak, berariazko osagarriei
dagokienean.

Cuantías de referencia del complemento específico de la
Administración General de la Comunidad Autónoma de Euskadi.

0-A 35.597,28
I-A 33.254,64
I-B 28.313,40

II-A 30.170,28
II-B 25.641,72

II-C 21.269,88

III-A 24.751,08
III-B 21.044,04

III-C 17.496,36
IV-A 18.946,68

IV-B 16.066,08

IV-C 13.420,68
V-A 16.617,84

V-B 14.245,56
V-C 12.204,00

VI-A 14.873,42

VI-B 13.324,44
VI-C 11.750,20

VII-A 14.177,64
VII-B 12.831,36

VII-C 11.397,00

VIII-A 11.959,32
VIII-B 11.131,20

Aurreko taulan ageri diren berariazko osagarrietatik bat
ere ematen ez dieten dotazioek, mailari dagokienez, EAEko
Administrazioaren zerbitzuko funtzionarioen lan-baldintzak
arautzeko Hitzarmenaren I. Eranskinarekin bat etorriz
esleituta dute.

Aquellas dotaciones a las que no se les atribuye ningún
complemento específico contenido en la tabla anterior,
tienen asignado el nivel de acuerdo con el Anexo I del
Acuerdo regulador de las condiciones de trabajo del
personal funcionario al servicio de la Administración de la
CAE.

HIZKUNTZA ESKAKIZUNA DAGOZKIEN GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCIÓN DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A PERFIL LINGÜÍSTICO         6 



Zenbakiak, esleitutako hizkuntza eskakizuna adierazten du. El dígito expresa el perfil lingüístico asignado.

DERRIGORTASUN DATARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCIÓN DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A FECHA DE PRECEPTIVIDAD

Zenbakitan, derrigortasun data (urtea eta hilabetea)
adierazten da.

Se expresa en dígito el año y mes en que queda fijada la
fecha de preceptividad.

JARDUTEKO MODUARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCIÓN DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A RÉGIMEN DE DEDICACIÓN

Jarduteko modua ohikoa edo egun osokoa ez dena duten
lanpostuetan dedikazio hori dagokion ehunekoaz
adierazten da.

En los puestos con dedicación normal o reducida, ésta
se expresa con el porcentaje correspondiente.

D.E. Prestasun eta Erantzukizun Bereziarengatiko
osagarria, EAEren zerbitzupean lanean diharduten
funtzionarioen lan baldintzak arautzen dituen
hitzarmeneko 69. artikuluaren arabera.

Complemento de Especial Responsabilidad y Dedicación
conforme al Acuerdo regulador de las condiciones de
trabajo del personal funcionario al servicio de la
Administración de la C.A.P.V. art. 69.

P1 Euskal Espetxe Administrazioan lan egiten duten
langileen ordutegi eta lan-baldintza espezifikoei
buruzko Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorreko Mahai Sektorialaren Akordioaren 5.
Artikuluak Akordioko 5.1.1 osagarria.

Complemento 5.1.1 del Acuerdo Mesa Sectorial de la
Administración General Comunidad Autónoma de Euskadi,
en relación con los horarios y condiciones de trabajo
específicas del personal que presta servicios en la
Administración Penitenciaria Vasca.

P2 Euskal Espetxe Administrazioan lan egiten duten
langileen ordutegi eta lan-baldintza espezifikoei
buruzko Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorreko Mahai Sektorialaren Akordioaren 5.
Artikuluak Akordioko 5.2 osagarria.

Complemento 5.2 del Acuerdo Mesa Sectorial de la
Administración General Comunidad Autónoma de Euskadi,
en relación con los horarios y condiciones de trabajo
específicas del personal que presta servicios en la
Administración Penitenciaria Vasca.

P3 Euskal Espetxe Administrazioan lan egiten duten
langileen ordutegi eta lan-baldintza espezifikoei
buruzko Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorreko Mahai Sektorialaren Akordioaren 5.
Artikuluak Akordioko 5.3 osagarria.

Complemento 5.3 del Acuerdo Mesa Sectorial de la
Administración General Comunidad Autónoma de Euskadi,
en relación con los horarios y condiciones de trabajo
específicas del personal que presta servicios en la
Administración Penitenciaria Vasca.

P4 Euskal Espetxe Administrazioan lan egiten duten
langileen ordutegi eta lan-baldintza espezifikoei
buruzko Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorreko Mahai Sektorialaren Akordioaren 5.
Artikuluak Akordioko 5.1.1 + 5.2 osagarriak.

Complementos 5.1.1 + 5.2 del Acuerdo Mesa Sectorial
de Administración General Comunidad Autónoma de
Euskadi, en relación con horarios y condiciones de
trabajo específicas del personal que presta servicios
en Administración Penitenciaria Vasca.

P5 Euskal Espetxe Administrazioan lan egiten duten
langileen ordutegi eta lan-baldintza espezifikoei
buruzko Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorreko Mahai Sektorialaren Akordioaren 5.
Artikuluak Akordioko 5.1.1 + 5.3 osagarriak.

Complementos 5.1.1 + 5.3 del Acuerdo Mesa Sectorial
de Administración General Comunidad Autónoma de
Euskadi, en relación con horarios y condiciones de
trabajo específicas del personal que presta servicios
en la Administración Penitenciaria Vasca.

P6 Euskal Espetxe Administrazioan lan egiten duten
langileen ordutegi eta lan-baldintza espezifikoei
buruzko Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorreko Mahai Sektorialaren Akordioaren 5.
Artikuluak Akordioko 5.1.1 + 5.2 + 5.3 osagarriak.

Complementos 5.1.1 + 5.2 + 5.3 del Acuerdo Mesa
Sectorial de Administración General Comunidad
Autónoma de Euskadi, en relación con horarios y
condiciones de trabajo específicas del personal que
presta servicios en Administración Penitenciaria
Vasca.

Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorrean eta
bere erakunde autonomoetan betetzeari eta hautatzeari
eraginetarako, dagokion kidego edo eskala eta
lan-kategorian sartzeko baliozkotzat joko dira

A los efectos de selección y provisión en la Administración
General de la Comunidad Autónoma de Euskadi y sus
Organismos Autónomos, se considerarán válidas para el
acceso al Cuerpo o Escala y Categoría

Lizentzia, Ingeniaritza, Arkitektura, Ingeniaritza Tekniko,
Arkitektura Tekniko eta Diplomaturako titulazioak, baita
Administrazioak baliokidetzat jotzen dituen mailako
titulazioak ere.Baita Lanbide

Laboral correspondiente, las titulaciones de Licenciatura,
Ingeniería, Arquitectura, Ingeniería Técnica, Arquitectura
Técnica y Diplomatura, así como las titulaciones de Grado
que fueran consideradas

Heziketako titulazioak eta horien baliokide guztiak ere. equivalentes por la Administración. También las
titulaciones de Formación Profesional, así como todas sus
equivalentes.

ESKALEI DAGOZKIEN GAKOEN AZALPENA / DESCRIPCIÓN DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A ESCALAS

EA106 INDUSTRIAKO ESK.FAK. ESC.FAC. INDUSTRIAL

EA107 AZPIEGITURETAKO ESK.FAK. ESC.FAC. DE INFRAESTRUCTURAS

EA111 FAKULTATIBOEN ESK. JURIDIKOA ESC.FAC. JURÍDICA

EA112 EKONOMIA ETA ENPRESAKO ESK.FAK. ESC.FAC. DE ECONOMÍA Y EMPRESA

EA113 INFORMAZIO SISTEMETAKO ESK.FAK. ESC.FAC. DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN

EA120 ESTATISTIKAKO DATU ANALISIETAKO ESK.FAK. ESC.FAC. ESTADÍSTICA Y ANÁLISIS DE DATOS

EA202 INDUSTRIAKO ESK. TEK. ESC.TÉC. INDUSTRIAL
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EA203 AZPIEGITURETAKO ESK. TEK. ESC.TÉC. DE INFRAESTRUCTURAS

EA207 EKONOMIA ETA ENPRESAKO ESK. TEK. ESC.TÉC. DE ECONOMÍA Y EMPRESA

EA208 ESTATISTIKAKO ESK. TEK. ESC.TÉC. DE ESTADÍSTICA

EA212 INFORMAZIO SISTEMETAKO ESK. TEK. ESC.TÉC. SISTEMAS DE INFORMACIÓN

EB01 OBREN ETA INSTALAZIO DELINEAZIO ESKALA ESCALA DELINEACIÓN OBRAS E INSTALACIONES

EGA101 GOI-MAILAKO ADMINISTRAZIOKO ESK. ESC. SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN

EGA201 ADMINISTRAZIO-KUDEAKETAKO ESK. ESC. DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

EGC101 ADMINISTRARIEN ESK. ESC. ADMINISTRATIVA

EGC201 ADMINISTRARI LAGUNTZAILEEN ESK. ESC. AUXILIAR ADMINISTRATIVA

EGE001 LAGUNTZAKO LANGILEEN TALDE PROFESIONALA AGRUPACIÓN PROFESIONAL PERSONAL APOYO

BETEBEHARREI ETA ESPEZIALITATEI DAGOZKIEN AZALPENA / DESCRIPCIÓN DE LAS CLAVES CORRESPONDIENTES A REQUISITOS Y ESPECIALIDADES

ESP02 EUSKO JAURLARITZAKO EMAKUMEEN ETA GIZONEN ARTEKO
BERDINTASUN-ESPEZIALITATEA

ESPECIALIDAD EN IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES
GOBIERNO VASCO

Q007 B GIDA-BAIMENA PERMISO DE CONDUCIR B
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