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HEZKUNTZA SAILA
Lanaileak kudeatzeko Zuzendaritza

LANGILERIAREN KUDEAKETA
ZUZENDARIAREN EBAZPENA, SARE ETA
SISTEMA INFORMATIKOEN KUDEAKETAKO
LANGILEEN KATEGORIARAKO 2025-2026
IKASTURTE HASIERAKO ESLEIPEN
PROZESUAREN DEIALDIA EGITEN DUENA

Hezkuntza Sailak duela urte askotatik dauka Sare eta
Sistema Informatikoen Kudeaketako Langileen
lanpostuetarako pertsona-poltsa bat sortzeko beharra,
2022an unibertsitateaz kanpoko irakasleen mahaian,
langileen ordezkaritzaren gehiengoa lortuta hartutako
Akordioaren ondorioz, unibertsitateaz kanpoko
ikastetxe publikoak arlo horretan espezializatutako
eta kualifikatutako langileez hornitzeko.

Azterketa horrekin bat etorriz, 2025eko apirilaren 7ko
Eusko jaurlaritzako hezkuntza saileko lan-
kontratudun  langileen  Negoziazio  Mahaian,
Administrazioa eta sindikatu guztiak bat etorri ziren
Araban, Bizkaian eta Gipuzkoan poltsa bat sortzeko
beharraz.

Halaber, Langileriaren Kudeaketako zuzendariaren
2025eko maiatzaren 9ko Ebazpenaren bidez, Sareen
eta Sistema Informatikoen Kudeaketako langileen
lanpostuetarako pertsona-poltsa bat sortu zen.
Kategoria hau Eusko jaurlaritzako hezkuntza saileko
lan-kontratudun langileen hitzarmen Kkolektiboan
txertatu delarik.

2025eko uztailaren 3an, Langileriaren Kudeaketako
zuzendariaren ebazpenaren bidez, onartuen eta
baztertuen behin-behineko zerrenda argitaratu zen.

Behin-behineko zerrenda argitaratu eta 10 eguneko
epea amaituta, eta erreklamazioak ebatzita, 2025eko
abuztuaren Olean Ebazpen berri batean argitaratuko
da Sareen Kudeaketako eta Sistema Informatikoetako
langileen lanpostuetarako lan-poltsan sartu ziren
pertsonen behin betiko zerrenda.

Horiek horrela, eta eman zaizkidan ahalmenez
baliatuz, honako hau

EBAZTEN DUT

Lehenengoa.- Prozesuaren deialdia

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Direccion de Gestion de Personal

RESOLUCION DEL DIRECTOR DE GESTION
DE PERSONAL, POR LA QUE SE CONVOCAEL
PROCESO DE ADJUDICACION DE COMIENZO
DE CURSO ACADEMICO 2025-2026, PARA LA
CATEGORIA DE PERSONAL DE GESTION DE
REDES Y SISTEMAS INFORMATICOS

El Departamento de Educacion dispone desde hace
muchos afios la necesidad de crear una bolsa de
personas para puestos del Personal de Gestion de Redes
y Sistemas Informéticos, como consecuencia del
Acuerdo adoptado en el afio 2022 en la mesa de
profesorado no universitario, con mayoria de
representacion de los trabajadores, para dotar a los
centros publicos de ensefianza no universitaria de
personal especializado y cualificado en dicha materia.

Compartiendo este analisis, en la Mesa de Negociacion
del personal laboral del Departamento de Educacion
del Gobierno Vasco del 07 de abril de 2025, la
Administracion y todos los sindicatos coincidieron en
la necesidad de proceder a la creacion de una bolsa en
los territorios de Alava, Bizkaia y Gipuzkoa.

Asimismo, mediante Resolucién del del 09 de mayo de
2025, del Director de Gestion de Personal, se cre6 una
bolsa de personas para puestos del Personal de Gestion
de Redes y Sistemas Informéticos. Esta categoria se ha
incluido en el convenio colectivo del personal laboral
del Departamento de Educacion del Gobierno Vasco.

El 3 de julio de 2025 mediante Resolucidn del Director
de Gestion de Personal se hizo publica la relacion
provisional de admitidos y excluidos.

Concluido el plazo de 10 dias desde la publicacion de
la relacion provisional, y resueltas las reclamaciones, el
01 de agosto de 2025 se publicara, en una nueva
Resolucion, la relacion definitiva de personas que
pasaron a integrar la bolsa de trabajo de personas para
puestos del Personal de Gestién de Redes y Sistemas
Informaticos.

Envirtud de lo expuesto y por las facultades conferidas,

RESUELVO

Primero.- Convocatoria del proceso
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HEZKUNTZA SAILA
Lanaileak kudeatzeko Zuzendaritza

Hezkuntza Sailaren mendeko unibertsitatez kanpoko
ikastetxe publikoetan 2025-2026 ikasturtearen
hasierako lanpostuen esleipen-prozesurako deialdia
egiten da, Sare eta Sistema Informatikoen
Kudeaketako langileen kategoriarako.

Prozedura hori kolektibo honentzako egingo da
beren-beregi eta Ebazpen honetan jasotakoa
aplikatuko da.

Bigarrena.- Eskabideak aurkezteko epea.

Lanpostuak esleitzeko eskaerak egiteko epea 2025eko
abuztuaren 04ko 10:00etatik abuztuaren 07ko
10:00etara izango da.

Hirugarrena.- Eremu objektiboa

I. eranskinean (erantsita doa) adierazitako plazen
arauzko estaldura da.

Laugarrena.- Eremu subjektiboa

Esleipen-prozesuan parte hartzen duten pertsonak
Sareen eta Sistema Informatikoen Kudeaketako
Langileen lanpostuetarako pertsona-poltsan sartu
zirenak dira, Langileriaren Kudeaketako
zuzendariaren ~ Ebazpenaren  bidez = 2025eko
abuztuaren 0Olean argitaratutako behin betiko
zerrendan jasotakoak.

Bosgarrena.- Zerrendak antolatzea

Zerrendak irekitzeko eta talde honen esleipenaren
lehen aldia denez, esleipena 'R' letraren arabera
egingo da (2025/206 ikasturtean Departamentuaren
prozesuetarako zozketatutako letra), eta eskatzaile
bakoitzarentzat Lurraldean zehar egindako eskaera
guztiak agertuko dira.

Seigarrena.- Esleitzeko prozedura

Parte-hartzaile bakoitzak nahi dituen plazak
aukeratzeko aukera izango du, lehentasun-
hurrenkeraren arabera, eta lehentasun-hurrenkera
berean esleituko dira.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Direccion de Gestion de Personal

Se convoca el proceso de adjudicacion de puestos de
comienzo de curso académico 2025-2026 en los
centros publicos de ensefianza no universitaria
dependientes del Departamento de Educacion, para la
categoria de Personal de Gestion de Redes y Sistemas
Informaticos.

Este procedimiento se realizara expresamente para este
colectivo y sera de aplicacién lo recogido en la presente
Resolucion.

Segundo.- Plazo de solicitudes

El plazo para realizar las solicitudes de adjudicacion de
puestos es desde el 04 de agosto de 2025 a las 10:00h
hasta el 07 de agosto de 2025 a las 10:00h.

Tercero.- Ambito objetivo

Es la cobertura reglamentaria de las plazas indicadas en
el Anexo | (adjunto).

Cuarto.- Ambito subjetivo

Las personas integrantes en el proceso de adjudicacién
son aquellas que pasaron a integrar la bolsa de personas
para puestos del Personal de Gestion de Redes y
Sistemas Informaticos recogidas en la relacion
definitiva publicada el 01 de agosto de 2025, mediante
Resolucion del Director de Gestion de Personal.

Quinto.- Ordenacién de listas

Siendo la primera vez de apertura de listas y
adjudicacion de este colectivo de reciente creacion, la
adjudicacion se realizara en orden por la letra “R” (letra
de sorteo para los procesos del Departamento a lo largo
del curso 2025/206), figurando para cada solicitante la
relacion de todas las peticiones realizadas por
Territorio.

Sexto.- Procedimiento de adjudicacion
Cada participante tendra la opcion de elegir las plazas

que quiera por orden de prelacién y se adjudicaran en
el mismo orden de preferencia.
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Langileak Kudeatzeko zuzendariaren ebazpen bidez
argitaratuko da lanpostuen esleipenaren behin-
behineko zerrenda.

Lanpostuak esleitzeko behin-behineko zerrendaren
aurka erreklamazioa aurkeztu ahal izango da
argitaratzen denetik 10 eguneko epean, epe horretan
alegatutako eta behar bezala egiaztatu gabeko
dokumentazioa zuzendu ahal izango dela adieraziz.
Erreklamazioak ebatzi ondoren, beste ebazpen batean
argitaratuko da lanpostuak esleitzeko behin betiko
zerrenda.

Lanpostu bat edo lanpostu bat betetzeko beharra duten
langileek 2025eko irailaren lean hasi beharko dute
beren lantokian lanean, eta hala egin ezean,
lanpostuari uko egiten diotela ulertuko da.

Era berean, esleipena ukaezina izango da, eta
zerrendatik kanpo geratuko da lanpostuari uko eginez
gero.

Izendapenak  ekoizpen-gorabeherengatiko  lan-
kontratuak izango dira 25-26 ikasturtean eta bakante
bihurtuko dira 26-27 ikasturtean, eta Eusko
jaurlaritzako hezkuntza saileko lan-kontratudun
langileen mahai negoziatzailean negoziatuko dira.
Hezkuntza Sailaren menpeko ikastetxe publikoetan
Administrazio Orokorreko irakasle ez diren langileen
ordutegi berezia izango dute.

Zazpigarrena.- Errekurtsoak

Ebazpen honek ez dio amaiera ematen administrazio-
bideari, eta, beraren aurka, gora jotzeko errekurtsoa
aurkez dakioke Administrazio eta Zerbitzuen
Sailburuordetzari, hilabeteko epean, ebazpena
argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Direccion de Gestion de Personal

Mediante Resolucion del Director de Gestion de
Personal se hara publica la relacion provisional de la
adjudicacion de puestos.

Contra la lista provisional de adjudicacion de puestos
podra presentarse reclamacion en el plazo de 10 dias de
su publicacidn, sefialando que en dicho plazo se podra
subsanar la documentacion alegada y no acreditada
adecuadamente. Resueltas las reclamaciones se
publicard, en una nueva Resolucion, la relacion
definitiva de adjudicacion de puestos.

El personal adjudicatario de un puesto de trabajo o de
una necesidad de cobertura tendrad que incorporarse a
su centro de trabajo el 1 de septiembre de 2025 y de no
hacerlo se entendera que renuncia al mismo.

Asimismo, la adjudicacion sera irrenunciable,
quedando fuera de lista en caso de renunciar al puesto.

Los nombramientos seran contratos laborales por
circunstancias de la produccion en el curso 25-26 y se
convertirdn en vacantes en el curso 26-27, y se
negociaran en la mesa negociadora del personal laboral
del departamento de educacion del Gobierno Vasco. En
los centros publicos dependientes del Departamento de
Educacion dispondran del horario especial para el
personal no docente de la Administracién General.

Séptimo.- Recursos

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada
ante la Viceconsejeria de Administracion y Servicios,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacion.

Gasteizen, sinadura elektronikoaren datan
Vitoria-Gasteiz, a fecha de firma electrénica

Unai Nieto Marijuan

LANGILEAK KUDEATZEKO ZUZENDARIA
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
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HEZKUNTZA SAILA DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Lanaileak kudeatzeko Zuzendaritza Direccion de Gestion de Personal

| ERANSKINA /ANEXO |

[ 2025-26 IKT/TIC]|
1010192 - CEIP Arriagako Haritza Eskola HLHI 1]
1014520 - CEIP Anaitasuna Ikastola HLHI 1]
1014151 - CEIP Txurdinaga HLHI 1]
[ 014392 - CEIP Maestro Zubeldia HLHI 1]
1010617 - CPI Aldaialde IPI 1]
010231 - CEIP San Ignacio HLHI
010052 - CEIP Adurtza Ikastola HLHI 1
010105 - CEIP Santa Maria de Vitoria HLHI
010054 - CEIP Landazuri Ikastola HLHI 1
014114 - CEIP Deustu HLHI
014508 - CPI Deustuko Ikastola IPI 1
014153 - CEIP Uribarri HLHI
014160 - CEIP Zurbaran HLHI 1
015055 - CEIP Zazpilanda HLHI
014159 - CEIP Zorroza - Fray Juan HLHI 1
1012327 - CEIP J.A. Mogel Ikastola HLHI 1]
012049 - CEIP San Andrés HLHI
012050 - CEIP Urkizu HLHI 1
CIFP MONTE ALBERTIA LHII (Zarautz)
CIFP FRAISORO ESKOLA LHII (Zizurkil) 1
CIFP NAUTICO PESQUERA/NAUTIKA ETA
ARRANTZAKO LHII (Bermeo)
CIFP OSTALARITZA LHII (Galdakao) 1
CIFP MURGIA LHII (Murgia)
CIFP AGRARIO ARKAUTE/ARKAUTE NEKAZARITZA
I. LHII (Arkaute) 1
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