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Presentación

El Departamento de Trabajo y Empleo del Gobierno Vasco organiza la II Jornada de Inclusión 
en Euskadi con el objetivo de reflexionar sobre las políticas que se desarrollan en esta co-
munidad en relación con la prevención de la exclusión. Durante la Jornada, que coincide con 
la tramitación parlamentaria de la nueva Ley del Sistema Vasco de Garantía de Ingresos y 
para la Inclusión, se darán a conocer los elementos básicos del V Plan Vasco de Inclusión, 
que está en la actualidad en fase de elaboración. En esa línea, los objetivos de la jornada 
son básicamente tres:

 � Reflexionar sobre las necesidades de las personas en situación de exclusión y sobre 
las políticas más adecuadas para la prevención de esas situaciones.

 � Conocer otras experiencias de planificación de los servicios para la inclusión desarro-
llados en otros territorios de nuestro entorno.

 � Presentar los elementos estratégicos del nuevo Plan Vasco de Inclusión.

Durante la jornada se recogerá también la opinión y el posicionamiento de las personas usua-
rias de los servicios y prestaciones para la inclusión, y se darán a conocer las metodologías 
y los resultados de los procesos de participación realizados con las personas en situación o 
riesgo de exclusión.

Finalmente, durante la sesión de la tarde, se presentarán algunos de los proyectos impulsa-
dos por el Departamento de Trabajo y Empleo y que podrán formar parte del Plan Vasco de  
Inclusión.

Inklusiorako
V. Euskal Plana

V. Plan Vasco  
de Inclusión



Programa
	 9:00-09:30	� Bienvenida institucional y 	

presentación de la Jornada.
		  �Idoia Mendia Cueva. Vicelehendakari Segunda y Consejera de 

Trabajo y Empleo del Gobierno Vasco.

	09:30-10:30	 �Mesa redonda: ¿Sobre qué bases articular 
las políticas contra la pobreza y la 
exclusión?

	�	�  Raúl Flores Martos. Coordinador del Equipo de Estudios de 
Fundación FOESSA-Cáritas. 

		�  Borja Barragué Calvo. Profesor de la Universidad Nacional de 
Educación a Distancia (UNED).

		�  Lucía Martínez Virto. Profesora de la Universidad Pública de 
Navarra.

	 10:30-11:30	 �Ponencia: Presentación de una experiencia 
de participación: consulta sobre la RGI 
desarrollada por Lanbide en colaboración 
con EAPN.

	 11:30-12:00	 Pausa – Café

	12:00-13:30	 ��Mesa redonda: Planificación de las políticas 
para la inclusión en otros territorios.

	�	  �Estrategia de inclusión y de reducción de las 
desigualdades sociales de Barcelona  
Sonia Fuertes Ledesma. Comisionada de Acción Social. 
Ayuntamiento de Barcelona.

	�	�  Plan Valenciano de Inclusión y Cohesión Social. 
Francesc Xavier Uceda i Maza. Secretario autonómico de 
Planificación y Organización del Sistema. Vicepresidencia y Conselleria 
de Igualdad y Políticas Inclusivas. Generalitat Valenciana.

�	�	�  Pacto Territorial por la Inserción. 
Annick Trounday-Idiart. Vicepresidenta de Juventud, Inserción 
y Empleo. 
Françoise Bernos. Responsable del servicio del Plan 
Departamental de Inclusión. Consejo Departamental de Pirineos 
Atlánticos.

	 13:30-14:00	� Ponencia: Elementos 	
básicos del V Plan Vasco 	
de Inclusión.

�	�	�  Alfonso Gurpegui Ruiz. Viceconsejero de Empleo e 
Inclusión. Departamento Trabajo y Empleo del Gobierno Vasco.

	 14:00-15:30	 Pausa – Comida

	 15:30-17:30	 �Mesa redonda: Presentación de proyectos 
impulsados por el Departamento de 
Trabajo y Empleo en el marco del V Plan 
Vasco de Inclusión.

�	 �	� Herramienta de triaje. 
Natxo Martínez Rueda. Profesor de la Universidad de 
Deusto.

�	�	�  Itinerarios mixtos de inclusión. 
Idoia Garcia Goikoetxea. Técnica de investigación de SIIS 
Servicio de Información e Investigación Social.

	�	�  Mesas Locales de Coordinación entre 
Sistemas de Inclusión. 
Rocio Salazar Torre. Coordinadora técnica del proyecto 
Mesas Locales de Coordinación entre Sistemas de Inclusión. 
Fundación EDE.

	�	�  Proyectos de formación, empleo y 
acompañamiento para la inclusión a través 
de la inserción laboral. 
Sara Buesa Rodríguez. Directora de Prestaciones e 
Inclusión de Lanbide.

	 17:30	 Clausura.
		  �Francisco Pedraza Moreno. Director de Empleo e 

Inclusión. Departamento Trabajo y Empleo del Gobierno Vasco.



Localización 

Palacio Miramar
Paseo Miraconcha 48
20007 Donostia / San Sebastián
Gipuzkoa

Inscripción 

Gratuita y abierta. Inscripción a través de formulario.

https://forms.office.com

https://goo.gl/maps/HhEABrDgAEhnDUu19
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