NUEVOS LIDERAZGOS EN
LAS INSTITUCIONES
LOCALES.

INFLUENCIA DE LAS
MUJERES ELECTAS

EVA SILVAN
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SER MAS QUE UN DATO

De la representacion
a la representacion
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“Resolved lo que querais,
pero afrontando la
responsabilidad de dar
entrada a esa mitad de
género humano en politica
para que sea cosa de dos”

ASUNTOS POBLICOS



El ,
las mujeres participabamos
por primera vez en unas
elecciones con motivo del
referéndum que se celebro
en Euskadi por el Estatuto
de Autonomia
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Las mujeres son Jefas de Estado o de Gobierno en
solo
Las mujeres representan el

Menos de es mujer
(22,8 por ciento).

Las dirigen importantes carteras de
derechos humanos, igualdad de género y
proteccion social ( ).

Los dominan areas como la defensay la
economia ( ).



LA DE LAS
MUJERES
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Fanny Blankers-Koen, el "



“Soy
cuando no estoy
en el escenario”

Aretha Franklin

ASUNTOS POBLICOS
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“No es facil hacer
encajar a las mujeres
en una estructura que,
de entrada, esta
codificada como
masculina: lo que hay
que hacer es

Mary Beard

#SeAcabo
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MUJERES EN EL EJERCICIO DEL
PODER
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Euskadi esta en el club de los
territorio gobernados
exclusivamente por hombres:
8 de las 17 Comunidades
Autonomas




“I grow up with women Prime
Ministers, so I know how
important is

Jacinda Ardern

ooooooooooooooo



uuuuuuuuuuuu






MUJERES EN LA POLITICA
MUNICIPAL
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Marco Regulatorio

ss—1 Ley 4/2005 para la igualdad de s—1 Ley2/2016, de 7 de abril, de
— mujeres y hombres establece la — Instituciones Locales de Euskadi, las
paridad en la composicion de las listas candidaturas a elecciones locales
electorales en tramos de seis nombres procuraran incluir, dentro de los puestos
para el Parlamento Vasco y para las que disponen hipoteticamente de
Diputaciones Forales. posibilidades de eleccion,
conforme a los ultimos resultados
Ley 3/2007, para la igualdad efectiva de electorales locales, una representacion
H=T mujeres y hombres, establece que las paritaria de mujeres y hombres, de forma
——|| candidaturas que se presenten para las que cada sexo esté representado, al
elecciones deberan tener una composicion menos, al 40 %. (art. 25.1).

equilibrada de mujeres y hombres, de forma
qgue en el conjunto de la lista los candidatos
de cada uno de los sexos supongan como

minimo el 40%. No sera de aplicacidén para
los municipios con un numero de residentes
igual o inferior a 3.000 habitantes ~ [Ees



EUDEL es el “espacio propio para reforzar el
liderazgo y la influencia de las mujeres en la
politica municipal”

Esther Apraiz. Presidenta de EUDEL
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Posicion de mujeres en listas electorales
Por posicion en las listas y legislatura

El siguiente grafico muestra el Porcentaje de mujeres y hombres por legislatura y orden en las listas
porcentaje de mujeres y hombres que 2019/2023
ocuparon cada posicion en las
candidaturas a las elecciones locales @ o
. . o @
en cada legislatura. Los numeros a la ® a
. . < .z ® ®
izquierda representan la posicion en la ® °
lista y el eje inferior el porcentaje de ° e .
cada sexo en esa posicion. : :
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Evolucion de mujeres electas

e 2003 - mujeres
electas

e 2023 - mujeres
electas

e 2003 - sin
mujeres electas

e 2023 -
donde no hay
representantes mujeres.

Evolucion del numero de mujeres y hombres
electos/as

Elecciones municipales en Euskadi desde la legislatura 2003/2007
hasta la actual.
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Distribucion de los municipios paritarios
Posicidon de cada municipio en relacion a su porcentaje de concejalas y la paridad del pleno

Evolucién del porcentaje de mujeres
electas en los municipios durante los

Todos -
ultimos 20 anos. Cada punto representa
un municipio y la intensidad del color el -
porcentaje de mujeres electas. Las
columnas representan las legislaturas.
@
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Mapa de concejalas

Porcentaje de mujeres concejalas y tamano del municipio

El siguiente mapa representa con colores el
porcentaje de mujeres electas. A medida que
los colores adquieren tonos morados
significa una mayor proporcion de mujeres
que de hombres en ese municipio, y
viceversa. El tamano del circulo representa
el tamano poblacional del municipio en miles
de personas.

Legislatura 2019/2023
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Evolucion niumero de alcaldesas y alcaldes

e 2003: 211 municipios
gobernados por
alcaldes, frente a
gobernados por

e 2023: 164 municipios
gobernados por
alcaldes, frente a
gobernados por

Evolucion del numero de alcaldesas y alcaldes

Elecciones municipales en Euskadi desde la legislatura 2003/2007 hasta la actual.

2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

* Fuente: Ministerio Interior y EUDEL - Creado con Datawrapper
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Poblacion que
gobiernan
alcaldesas

2019
2023

2023
2027

566.107
(26%)

903.554
(41%)




Conclusiones

e | a paridad en las listas esta garantizada a partir de la Ley 3/2007
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

e La representacion no se da de manera igualitaria al ocupar las
mujeres peores posiciones en las listas, en especial, en
municipios pequenos. La posicion en las listas electorales es
determinante y no es suficiente con que estas sean paritarias
para que la representacion se materialice en plenos igualitarios.

e Los puestos de liderazgo siguen estando reservados
mayoritariamente para los hombres, aunque el avance es
evidente. SM_
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ESKERRIK ASKO

www.Silvanmiracle.com
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