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BAI SAREAREN 3. BATZARRA
2019ko abenduak 12
ORONA IDEOQ, Jauregi bidea z/g, Hernani (Gipuzkoa)

Ongietorria eta 2019ko bigarren seihilekoaren balantzea.
Ainhitze Etxeberria. ORONAren ordezkaria.
Izaskun Landaida. Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko Zuzendaria.

Ane Miren Ferndndez (Emakunde). Talde Eragilea.

BAI SAREAren soldata arrakala aztertzeko estrategia.
Soldata Arrakala Taldea.

Ainhitze Etxeberria (Orona S.Coop.). Talde Eragilea.

BAI SAREAren komunikazio planaren onarpena.
Elena Martinez (Aspace Bizkaia). Komunikazio Taldea.
Asier Tutor (I1zan Fundazioa). Komunikazio Taldea.

Lur Etxeberria (Elhuyar). Talde Eragilea.

Atsedena.

Kafea.

Sarearen aurkezpen publikoa. Prentsaurrekoa.

Izaskun Landaida. Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko Zuzendaria.
Asier Tutor (Izan Fundazioa). Komunikazio Taldea.

Ainhitze Etxeberria (Orona S.Coop.). Talde Eragilea.

Talde Argazkia.

BAI SAREAren praktiken aitorpena.

Truke Taldea.

Zaintzen lema landu eta balorazioa.

Arantxa Nufiez (Agintzari) eta Imanol San Martin (Itelazpi).

Amaiera.

Sonia Gonzdlez. Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko Programa eta Prestakuntza
Arloaren arduraduna.
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3 ASAMBLEA BAI SAREA
12 de diciembre de 2019
ORONA IDEO, Jauregi bidea s/n, Hernani (Gipuzkoa)

Bienvenida y balance del segundo semestre de 2019.
Ainhitze Etxeberria. Representante de ORONA.
Izaskun Landaida. Directora de Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer.

Ane Miren Ferndndez (Emakunde). Grupo Motor.

Estrategia para analizar la brecha salarial de BAl SAREA.
Grupo Brecha Salarial.

Ainhitze Etxeberria (Orona S.Coop.). Grupo Motor.

Aprobacion del plan de comunicacion de BAI SAREA.
Elena Martinez (Aspace Bizkaia). Grupo Comunicacion.
Asier Tutor (Fundacién Izan). Grupo Comunicacion.

Lur Etxeberria (Elhuyar). Grupo Motor.

Descanso.

Café.

Rueda de prensa.
Izaskun Landaida. Directora de Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer.

Asier Tutor (Fundacién Izan). Grupo de Comunicacion.

Ainhitze Etxeberria (Orona S.Coop.) Grupo Motor.

Foto de grupo.

Reconocimiento de las prdcticas de BAl SAREA.

Grupo de Intercambio.

Trabajar el lema de cuidados y valoracion.

Arantxa Nurfiez (Agintzari) e Imanol San Martin (Itelazpi).

Cierre.

Sonia Gonzdlez. Responsable del Area de Programas y Formacién de Emakunde-
Instituto Vasco de la Mujer.




