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KUDEAKETA AURRERATUA

EUSKALIT

EMAKUNDE GESTION AVANZADA
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EUSKO JAURLARITZA ;L'E: GOBIERNO VASCO

BERDINTASUNA ENPRESETAN, BERRIKUNTZA ETA HAZKUNDE EKONOMIKOA
LA IGUALDAD EN LAS EMPRESAS, INNOVACION Y CRECIMIENTO ECONOMICO

Kudeaketa Aurreratuaren Europar Astea / Semana Europea de la Gestion

Avanzada

El impulso de la igualdad en las empresas.
Una mirada amplia a las politicas de conciliacion-corresponsable

Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer
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EMAKLIMEAREN EUSKAL ERAKUNDE
INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

EMAKUNDE
Instituto Vasco de la Mujer
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EMAKUMEAREMN EUSKAL ERAKUNDE 14 : GOBIERNO VASCO
INSTITUTO WASCO DE LA MUJER

Organismo auténomo adscrito a la
Presidencia del Gobierno Vasco que
DISENA, IMPULSA, ASESORA,
COORDINA Y EVALUA LAS POLITICAS
DE IGUALDAD y SENSIBILIZA A LA
SOCIEDAD con el fin de conseguir la
igualdad real y efectiva de mujeres y
hombres en la CAE




EMAKUNDE

EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDE
INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

Erakunde Autonomiaduna

EUSKO JAURLARITZA

Organismo Auténomo

GOBIERNO VASCO
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o EMAKUNDE EUSKO JAURLARITZA Vg’ GOBIERNO VASCO
Y EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUMDE .. =

INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

"
g; Brecha de género en tasa de actividad 11%

ﬂzm Brecha de género en tasa de ocupacion 9%.
t @

0% © AN

LETS

:\1—% El 72% de personas sin contrato y el 80% de personas con jornada parcial son mujeres

w7 6 5

mvg’, Renta media anual mujeres 9700€ inferior
a1

=

m Salario mujeres 24% inferior

A La dedicacién de las mujeres al trabajo domeéstico y cuidado triplica a la de los
0,/ hombres
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Herramientas de apoyo para

las empresas gestionadas
desde Emakunde.
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RECONOCIMIENTO
SUBVENCIONES DE ENTIDAD
COLABORADORA

HOMOLOGACION
DE CONSULTORAS

ESTUDIOS Y REDES DE ALIANZAS

METODOLOGIAS EMPRESAS AGENTES CLAVES

ASESORAMIENTO SENSIBILIZACION
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EUSKO JAURLARITZA ? GOBIERNO VASCO

EMAKLUMEAREN EUSKAL ERAKUNDE
INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

* Presta servicios de consultoria a otras
empresas o entidades privadas.

* Al menos una persona acreditada por
Emakunde en formacion de
, consultoria de igualdad, o acreditada
H O M O LOG ACI O N como Agente de Igualdad por una
universidad o administraciéon publica.
D E * Entidad Colaboradora para Ila
Igualdad, (< 10 personas — declaracién
compromiso por la igualdad).
CO N S U LTO RAS * Proyecto detallado con la labor a
desarrollar.
» Consultoras homologadas



http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/consultoras-homologadas/

Organismo Auténomo

EMAKUNDE s

? EUSKO JAURLARITZA
EMAKUMEAREN ELSKAL ERAKUNDE 9
IMSTITUTO VASCO DE LA MUJER

! GOBIERNO VASCO

EE)

« 80.000 euros de dotacidén
+160.000 extraordinaria.

 Empresas de entre 10 y 250

personas
CO NVO CATO RIA « Apoyo técnico de consultoras

D E homologadas
» Elaboracién de diagndsticos

S U BV E N C | O N ES y planes para la igualdad.

e 20 horas de formacién en
igualdad

e Subvenciones a empresas



http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/empresas-subvenciones/

EUSKO JAURLARITZA Yima-——7 GOBIERNO VASCO
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. EMKUN D E Erakunde Autonomiaduna b‘*—\;; i[:i' Organismo Auténomo

INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

%

emalumeen et gzone
berdintasunerake

\ iz e

o oo
pata [g iqualdad de
MUjeres | hombres

v' Actualmente son 107 la entidades que tienen en reconocimiento en la CAPV.

v' Mantener el reconocimiento exige la entrega de un informe con cambios

acreditados, la realizacion de un diagnéstico actualizado y la aprobacién de un
nuevo plan.


http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/informacion/entidades-colaboradoras/

iaduna . I-'-l Organismo Auténomo
EUSKO JAURLARITZA Ymm=" GOBIERNO VASCO

*Jornadas y
Sa\NEEZNe o) SEIMINArios



http://www.emakunde.euskadi.eus/formaciones/-/trabajo/
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EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDE EUSKO JAURLARITZA Yem " GOBIERNO VASCO
INSTITUTO VASCO DE LA MUJER . P

(s

GUIA PARA UN ORIENTACIONES METODOLOGIA PARA GUIA DE LENGUAJE
IRy LA ELABORACION DE

PROCESO DE PARA LA | DVGNOSTICO Y PLAN PARA , PARA EL AMBITO DE LA ",
SELECC'ON No FR[J”OC'ON NO \\ 14 1GLIAI NAN FN FMPRFSAS ) i EMPRESAYELEMPLEO

DISCRMIVATORA <3 D‘SCMW“‘ kd A . [ Metodologia para la realizacion de

s & g un Diagndstico y un Plan para la
1 . ? P> Igualdad de Mujeres y Hombres en
Micro y Pequefias Empresas

AN

GUIA PARA

EMPRESAS SOBRE FRUSOVOLE COMIRA o
EL ACOSO SEXUAL Y A YA A —- .
IG UALDAD EN LA SEXISTA EN EL TRABAJO .
CONTRATACION =
ki AL GUIA PARA UN
TRAYECTORI "= u m‘
DESIGUALDAD EN LA ECTORIA BRECHA SALARIAL: = mm
Y SITUACION PROFESIONAL DE LAS 5 = .
CAUSAS E
MUJERES EN LA CAE.
INDICADORES
COSTE RELATIVO DE LA PERDIDA
DE TALENTO FEMENINO

o
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EMAKLUMEAREN EUSKAL ERAKUNDE
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! GOBIERNO VASCO

EUSKO JAURLARITZA

i

REDES DE

EMPRESAS

® Red de Entidades

colaboradoras.

BA
oFREf

Berdintastnean
Aukierak Indartzen

avanzar
intercambio

compartir
comun

objetivos

tarea

interés

social
formacion
alianzas
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~ GOBIERNO VASCO

EUSKO JAURLARITZA !

EMAKLUMEAREN EUSKAL ERAKUNDE
INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

». EMAKUNDE —
Y

gE)

A L I A N ZAS * Convenio con OSALAN.

e Convenio con Inspecciéon

CO N de Trab.ajo_
AG E N T E S «Convenio con EUSKALIT.

eMesa de Didlogo social.

C LAV E Presidimos el Grupo de Igualdad
de Género.




MKUN DI Erakunde Autonomiaduna

EMAKLUMEAREN EUSKAL ERAKUNDE EUSKO JAURLARITZA GOBIERNO VASCO
IMSTITUTO VASCO DE LA MUJER g

RESULTADOS

166 Entidades subvencionadas para hacer un
diagnostico y plan para la igualdad

Organismo Auténomo

v 1.519 mujeres y 8.506 hombres

v'19 sector secundario y 147 sector serxvicios

Hombres Mujeres



GOBIERNO VASCO
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EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDE EUSKO JAURLARITZA ‘'gm
INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

Entidades Subvencionadas por sectores de actividad

M Asistencia e intervencion social

M Ciencia, HD, TICs

M Formacion

m Euskara, Kultura eta komunikabideak

m Consultoria y asesoramiento

m Construccion

B Empleo Social

M Industria

M Servicios auxiliares a empresas

MW Limpieza, Tratamiento residuos, Saneamiento
M Servicios sanitarios

m Transporte de personas

m Entidad de servicios deportivos y Clubes deportivos
m Sindicatos

Otros




) ¢

lgualdad en empresas y organizaciones

RESULTADOS

] 91 Entidades subvencionadas para hacer un
diagnoéstico y plan para la igualdad entre 2013 y 2019

Participacion de la representacion sindical en la elaboracion del
diagndstico y el plan para la igualdad en las entidades
subvencionadas (2013-2019)

B NO tienen representacion sindical

mS{ tienen representacion sindical

M La representacion sindical no forma parte del equipo
de trabajo

La representacion sindical forma parte del equipo de
trabajo
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¢Te has sentido discriminada
en el trabajo? ;Has sufrido
acoso sexual y/o sexista? ;Te

ESKERRIK ASKO  [EESSEEES

ACUDE AL SERVICIO DE DEFENSA
ANTE CASOS DE DISCRIMINACION

945 016 550

EMAKUNDE

HOMBRES

Servicio de atencién a

empresas
emakunde.programas4@eus
kadi.eus
945-016733

945-016550



http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/empresa-organizaciones/
mailto:emakunde.programas4@euskadi.eus
http://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/organizaciones_recursos/es_material/adjuntos/igualdad.servicio_atencion_empresas.pdf
http://www.emakunde.euskadi.eus/empresa-organizaciones/-/empresa-organizaciones/
mailto:emakunde.defensoria@euskadi.eus
http://www.emakunde.euskadi.eus/servicio/-/defensa/

