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JAZARPEN SEXUALA ETA JAZARPEN SEXISTA: PREBENITZEKO ETA DESAGERRARAZTEKO TRESNAK
ACOSO SEXUAL Y ACOSO SEXISTA: HERRAMIENTAS PARA SU PREVENCION Y ERRADICACION

Bilbon, Euskadiko Artxibo Historikoa. Maria Diaz de Haro kalea, 3
Bilbao, Archivo Histdérico de Euskadi. Calle Maria Diaz de Haro, 3
2015ko azaroaren 23an - 23 de noviembre de 2015

RN Harrera eta dokumentazio banaketa Recepcion y entrega de documentacion

(S0l Aurkezpena /Presentacion

Dia. Izaskun Landaida Larizgoitia anderea
Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko Zuzendaria/ Directora de Emakunde-Instituto Vasc
de la Mujer

DonImanol Leza Olaizola jauna
EUSKOTRENeko Zuzendari Nagusia/ Director General de EUSKOTREN

Lan arloko jazarpen sexualera eta jazarpen sexistar hurbilketa kontzeptuala / Aproximacion
conceptual al fenbmeno del acoso sexual y sexistzlerabajo

Dfia. Olga Fotinopoulou Basurkoanderea

Lanaren eta Gizarte Segurantzaren Zuzenbideko Unibertsitate Titularra. Enpresa Ikasketen UE,
EHU/UPV / Prof. Titular de Derecho del Trabajo y de la Sedad Social.E.U.E. Estudios
Empresariales de Vitoria-Gasteiz, UPV/EHU

Solasaldia /Coloquio

Atsedenaldia/Descanso

Jarduera protokoloak: Lanean jazarpen sexuala etagzarpen sexista prebenitzeko tresnak?L/os
Protocolos de actuacion: ¢ Instrumentos preventivamtra el acoso sexual y sexista en el trabajo?

Dia. Edurne Lopez Rubiaanderea

Lanaren eta Gizarte Segurantzaren Zuzenbideko Unibertsitate Eskolako Titularra, Lan Harremanen
UE/ Prof. T.E.U. de Derecho del Trabajo y de la Secadi&ocial. E.U. Relaciones Laborales.
UPV/EHU

Solasaldia /Coloquio

IHO[0l Amaiera/ Fin de la Jornada




