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Eusko Jaurlaritzako erakunde autonomiaduna
Organismo Auténomo del Gobierno Vasco

EMAKUMEEN ETA GIZONEN BERDINTASUNERAKO ERAKUNDE PUBLIKOEN
SAREAREN AURKEZPENA
PRESENTACION DE LA RED DE ENTIDADES PUBLICAS PARA LA IGUALDAD DE
MUJERES Y HOMBRES

Bilbon, Plazako Bizkaiako Eraikinean (Urkixo zumarkalea, 36).
Bilbao, Edificio Plaza Bizkaia en Bilbao (Alameda de Urquijo, 36).
2014ko maiatzaren 15ean - 15 de mayo de 2014

(K00l Harrera eta dokumentazio banaketa Recepcion y entrega de documentacion

(Il Aurkezpena /Presentacion

Diia. Izaskun Landaida Larizgoitia anderea
Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko Zuzendaria/ Directora de Emakunde-Instituto

Vasco de la Mujer

Don Carmelo Arcelus Mugicajauna
Administrazio eta Zerbitzu Orokorren Sailburuordea, Ogasun eta Finantza Saila/ Viceconsejero de¢

Administracion y Servicios Generales, Departamel@diacienda y Finanzas.

Don Javier Bikandi Irazabal jauna
Herritarrak Hartzeko eta Administrazioa Berritzeko eta Hobetzeko Zuzendaria, Herri Administrazio

etaJustizia Saila / Director de Atencion Ciudadana e Innovacion yareede la Administracion,.
Departamento de Administracion Publica y Justicia.

Sarearen aurkezpena, helburuak, konpromisoak eta ditate partehartzaileak / Presentacion de la
Red, objetivos, compromisos, entidades participante

DfaRaquel Raposo Acevedanderea
Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko Prestakuntza eta Programen arloko arduraduna/
Responsable del Area de Programas y Formacion dekEnae-Instituto Vasco de la Mujer

Solasaldia /Coloquio

Atsedenaldia /Descanso

Diagnosiak eta planak: tresnak berdintasunerako Diagndésticos y planes: herramientas para la
igualdad
Dfia. Ane Miren Fernandez Gomezanderea

Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko Prestakuntza eta Programen arloko teknikaria/
Técnica del Area de Programas y Formacion de Emadnstituto Vasco de la Mujer

Solasaldia /Coloquio
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Organismo Auténomo del Gobierno Vasco

KOl Aurkezpena/ Presentacion

Dra.Begofia Garcia Martinezanderea
Berdintasunerako teknikaria. Ogasun eta Finantza Saila, Zerbitzu Zuzendaritza/ Técnica de
Igualdad. Departamento de Hacienda y Finanzas, €itén de Servicios

EJIEren eta IHOBEren esperientziak: Emakumeen eta &onen aukera Berdintasunerako
Lankidetza Erakundeak / Las experiencias de EJIE e IHOBE: Entidades Colaldoras para la
Igualdad de Mujeres y Hombres

DonJavier Agirre Orcajo jauna
IHOBE, Ingurumen Jarduketarako Sozietate Publikoko zuzendaria/ Director de IHOBE, Sociedad
Publica para la gestion ambiental

Don ifiigo Diaz Gil jauna
EJIEko Administrazioko eta Pertsonaleko zuzendaria/ Director de Administracion y Personal de
EJIE,Sociedad Informéatica del Gobierno Vasco

KRN 2014ko Lan plana /Plan de trabajo 2014

Dfia. Ane Miren Fernandez Gomezanderea
Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko Prestakuntza eta Programen aroloko teknikaria/
Técnica del Area de Programas y Formacién de Emadtnstituto Vasco de la Mujer

Diia. Amaia Cuesta Alonscanderea
Berdintasunerako teknikaria. Herri Administrazio eta Justizia Saila. Eusko Jaurlaritza/ Unidad
Administrativa de Igualdad. Dpto. de Adm. Publicdugticia. Gobierno Vasco

KON Amaiera / Fin de la Jornada




