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• NOR NAIZ NI? 

Emakume bat naiz, Bilbon jaioa, duela ia 60 urte, feminista konbentzitua, Bagabiltzan aritzen dena beste emakume 

batzuk sustatzen eta laguntzen ahalduntze-prozesuetan, bakoitzarengandik modu soirikoan ikasiz, eta arreta berezia 

jarriz egoera ahulean dauden emakumeei. 

Emakume bitxi eta bitxitzat daukat neure burua, txikitatik emakume izateagatik gertatzen zitzaidana azaltzen zuten 

hitzak ikasi nahi izan dituena. 

Ezagutzen dut eta parte hartzen dut Bizkaiko emakumeen mugimenduan, zeinarekin partekatzen ditudan generoari eta 

feminismoari buruzko prestakuntza-prozesuak, ahalduntze soziopolitikoa eta lidergoak, nire Filosofia eta Letretan 

lizentziaturak eta Gizarte Hezkuntzakoak eman ez zidan prestakuntza. 

Herritar aktibo eta feminista izateko bokazio argiarekin, elkarrizketa soziopolitikoko hainbat eremutan egotera 

narama, une honetan Emakundeko Aholku Batzordeko ordezkari gisa. 

Errealista eta idealista, langilea eta berdintasunaren lorpena bezala bidezkotzat jotzen dituen gauzen zale sutsua. 

Benetako berdintasunaren aldeko zereginarekin konprometitua, jakitun naiz egunerokotasunean egiten dudan ekarpen 

txiki-txikia beste emakume askoren ekarpenei gehitzen zaiola. Sinkretikoa. Nire ahalduntze pertsonal eta sozialean 

lagundu didate beste emakume batzuen eta feminismoaren jakintzak aitortzen dituena. Sinergiak elkartuz lan egiteak 

motibatzen nau, sororitatetik lan egiteak, aniztasunetik eta aintzatespenetik beste emakume batzuekin sareak sortzeak. 

 

 

 

 

 



 

• EBAKUNTZAREN LABURPEN LABURRA 

Aholku Batzordea zer den aurkeztea; gure ahalduntze soziopolitikoko prozesua, generoan eta feminismoan prestakuntza 

duena funtsezko elementu gisa berdintasun-politiketan elkarrizketa eraginkor eta propositiboa egiteko. 

EGK-ko emakumeek eta Aholku Batzordeak Bejing +25en babesean sortu dugun belaunaldien arteko esperientzia 

aurkeztea. Esperientzia horretan aintzatespena, jakintza partekatuak eta etorkizunerako ikaskuntzak egon dira. Gure 

jarrera eta aniztasun desberdinetatik, akordioak lortzeko gai izan gara, gure aurretik egon zirenen legatuari balioa 

emanez. 

 

 

PRESENTACION DE LA PONENTE 

 

 ¿QUIÉN SOY YO? 

Soy una mujer, nacida en Bilbao, hace casi 60 años, convencida feminista, que se dedica en Bagabiltza a impulsar y 

acompañar a otras mujeres en sus procesos de empoderamiento, aprendiendo de manera sórica de cada una de ellas, 

con especial atención a aquellas mujeres que se encuentran en situación de vulnerabilidad. 

Me considero una mujer vital y curiosa que desde niña ha buscado aprender las palabras que explicasen lo que me 

pasaba por ser mujer. 

Soy conocedora y participante del movimiento de mujeres de Bizkaia con el que comparto, procesos de formación en 

género y feminismo, empoderamiento sociopolítico y liderazgos, formación que mi licenciatura en Filosofía y letras y 

Educadora Social, no me dio.  

Con clara vocación de ciudadana activa y feminista que me lleva a estar presente en diferentes ámbitos de 

interlocución sociopolítica, en estos momentos como representante en la Comisión Consultiva de Emakunde. 

Realista e idealista, trabajadora y entusiasta de las cosas que cree justas como el logro de la igualdad. Comprometida 

con el quehacer por la igualdad real de todas nosotras, consciente de que mi pequeñísimo aporte en el día a día se 

suma al de muchas otras mujeres. Sincrética. Reconocedora de los saberes de otras mujeres y del feminista que me han 

ayudado en mi empoderamiento personal y social. Me motiva trabajar uniendo sinergias, hacerlo desde la sororidad, 

creando redes con otras mujeres desde la diversidad y reconocimiento. 



 

 

 BREVE RESUMEN DE LA INTERVENCIÓN 

Presentación de qué es la Comisión Consultiva; nuestro proceso de empoderamiento sociopolítico con formación en 

género y feminismo como elemento clave para hacer una interlocución eficaz y propositiva en las políticas de igualdad. 

Presentar la experiencia intergeneracional que mujeres de EGK y la Comisión Consultiva, hemos creado al amparo de 

Bejing +25, en el que ha habido reconocimiento, saberes compartidos, y aprendizajes para el futuro. Hemos sido 

capaces de, desde nuestras diferentes posiciones y diversidad, llegar a acuerdos, dando valor al legado de quienes nos 

precedieron.  

 

 

 

 


