
 
 

VI. berdintasunerako gunea / foro para la igualdad 2009 
  
“EMAKUMEEN AHALDUNTZEA ETA GIZARTEAREN ETA POLITIKAREN ARLOKO PARTE 

HARTZEA: AUTONOMIA FISIKOA, EKONOMIKOA, POLITIKOA ETA SOZIOKULTURALA”

Prestaketa mintegia 
 
Data: 2009ko Martxoak 3, asteartea. 
Tokia: EMAKUNDEren egoitza. Manuel Iradier, 36. 01005 Vitoria-Gasteiz. 
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Harrera eta dokumentazio banaketa. 
 
Ihardunaldiaren hasiera ematea.  
Izaskun Moyua Pinillos Andere Txit Gorena. 
Emakunde-E.E.E.ren zuzendaria. 
 
“Emakumeen ahalduntze bideak”. 
Neus Albertos Meri Anderea. 
 

Ahalduntzea ekintza baliotsu eta aitortuak egiteko gaitasuna eta ahalmena da. Ahalduntze bidea prozesu bat 
da, non, prozesuan zehar, emakume bakoitzak bere burua ahaldundu, gaitu eta baimendu egiten duen. 
Emakume bakoitzak bere ahalmena eta autonomia eraikitzeko behar diren bizitzarako gaitasunak eskuratzea 
eta garatzea da ahalduntzea. Bere testuingurua emakumearen ikuspena, emakumearen autonomiaren garapena 
eta ohiko balio eta botere patriarkalen desmuntaia dira. Ahalduntze bidea izateko eta egiteko emakumeen 
boterea da. Ahalduntzea... 
 

Neus Albertos Meri feminista, berdintasun-agentea, genero eta aukera berdintasunean aditua da. Baita ere 
formatzailea eta aukera berdintasunari edota genero eta feminismoarekin lotutako europear nahiz estatuko, 
autonomi erdidegoko eta udaleko proiektuetan aholkulari eta kudeatzailea. Travesías por la Igualdad 
enpresaren bazkide fundatzailea da. 
 

Elkarrizketa. 
 
“Emakumeen ahalduntzea bultzatu eta sustatu praktikan”. 
Norma Vázquez García Anderea. 
 

Benetan emakumeen ahalduntzea bultzatzen duten egitasmo eta jarduerak / Itxuraz bai baina emakumeen 
ahalduntzea benetan bultzatzen ez duten egitasmo eta jarduerak. Ahalduntzen duten sentipen eta bizipenak / 
Ahalgabetzen duten sentipen eta bizipenak. Bizitzea tokatu zaigun garai honen feminitatearen mugen barruan 
eraikitzen gaituzten genero-mezuak eta aginduak. Egoera ezberdinak... 
 

Norma Vázquez García psikologian lizentziatuta eta familia terapeuta da. Mexikon, Salvadorren eta Espainian 
egin du lan genero harremanen esparruan. Baita ere, sexu eta erreproduzio eskubideen arloan eta gerrak 
emakumeengan duen eragin eta inpaktuaren esparruan. Genero bortizkerian espezializatutako Sortzen 
Aholkularitzaren zuzendaria da. Bizkaiko, Durangaldeko eta Gipuzkoako ahalduntze eskoletako irakaslea da. 
 
Atsedena. Kafea. 
 
2009ko Berdintasunerako Gunearen prestaketa. ELKARLANEKO BILERA. 
Dinamizatzailea: Norma Vázquez García Anderea. 
 

2009ko Berdintasunerako Gunearen bereizgarriak: hausnartzeko eta ondorioak ateratzeko gai nagusi bakarra. 
Gai nagusia: Eusko Jaurlaritzaren “EAEko Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako IV. Plana. VIII. 
Legealdirako Jarraibideak” planaren II. Ardatza: “Emakumeen ahalduntzea eta gizartearen eta politikaren arloko 
parte-hartzea”.  
Helburuak, edukiak eta ekitaldi posibleak. 
Egutegia: urratsak eta epeak. 
 
Bukaera. 
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VI. berdintasunerako gunea / foro para la igualdad 2009 
  

“EMPODERAMIENTO Y PARTICIPACIÓN SOCIOPOLÍTICA DE LAS MUJERES: 
AUTONOMÍA FÍSICA, ECONÓMICA, POLÍTICA Y SOCIOCULTURAL 

Seminario de Preparación 
 
Fecha: Martes 3 de Marzo de 2009. 
Lugar: Sede de EMAKUNDE. Manuel Iradier, 36. 01005 Vitoria-Gasteiz. 
 
09:15 
 
09:30 
 
 
 
09:45 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11:00 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
12:00 
 
12:30 
 
 

 
 
 
 
 
 

14:00 

Recepción y entrega de documentación. 
 
Inauguración de la jornada.  
Ilma. Sra. Izaskun Moyúa Pinillos.  
Directora de Emakunde-I.V.M. 
 
“Vías para el empoderamiento de las mujeres”. 
Dña. Neus Albertos Meri. 
 

Empoderarse es la facultad y capacidad de emprender acciones propias valoradas y reconocidas.  Empoderarse 
consiste en un proceso a través del cual cada mujer se faculta, se habilita y se autoriza. Empoderarse es 
adquirir y desarrollar poderes vitales para construir la autonomía y el poderío de cada mujer. Su contexto es la 
visibilidad de la mujer, el desarrollo de la autonomía femenina y el desmontaje de los valores y poderes 
patriarcales tradicionales. Es el poder de las mujeres para ser y hacer. Es…. 
 

Neus Albertos Meri es feminista, agente de igualdad, experta en género e igualdad de oportunidades, 
formadora, asesora y gestora de proyectos europeos, nacionales, autonómicos y locales sobre igualdad de 
oportunidades, género y feminismo. Es socia fundadora de Travesías por la Igualdad. 
 

Coloquio. 
 
“Promover el empoderamiento de las mujeres en la práctica”. 
Dña. Norma Vázquez García. 
 

Programas y actividades que son realmente empoderadoras/programas y actividades que, siéndolo 
aparentemente, no lo son en realidad. Sentimientos y vivencias empoderadoras/ sentimientos y vivencias que 
desempoderan. Mensajes de género que nos construyen dentro de los límites de la feminidad de la época que 
nos ha tocado vivir. Situaciones…. 
 

Norma Vázquez García es licenciada en psicología y terapeuta familiar. Ha trabajado en México, El Salvador y 
España como investigadora en el campo de las relaciones de género, los derechos sexuales y reproductivos y el 
impacto de la guerra en las mujeres. Directora de Sortzen Consultoría, especializada en violencia de género. Es 
docente de las escuelas de empoderamiento de Bizkaia, Duranguesado y Gipuzkoa. 
 
Descanso. Café. 
 
Preparación del Foro para la Igualdad 2009. REUNIÓN DE TRABAJO COMÚN. 
Dinamizadora: Dña. Norma Vázquez García.  
 

Características del Foro para la Igualdad 2009: tema central único para reflexionar y extraer conclusiones.  
Tema central: Eje II, “Empoderamiento y participación sociopolítica de las mujeres”, del vigente “IV. Plan para 
la Igualdad de Mujeres y Hombres de la CAPV. Directrices de la VIII Legislatura” del Gobierno Vasco. 
Objetivos, contenidos y posibles actividades. 
Calendario: pasos y plazos. 
 
Fin del seminario. 
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