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:DESDE

DONDE Perspectiva socioldgica feminista
MIRAMOS EL
Académica, Vi ' Principi T f ti
PROBLEMA? AT o S SN0 niacall | - propositiva -
y pedagadgica de las mujeres  interseccional. n emancipatoria

malestary “retroceso generacional” como sintoma

como objeto de preocupacidon ;adultocéntrica?

Brechas...



GeneracionyY

30 anos
29
28
27
26
25
24
23
22
21
20
19
18 anos
17
16
15 anos
14
13
12 anos
11

® 10

9

2024
2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007
2006
2005
2004
2003

Airchat

Threads; Damus

Kick Streaming

Bluesky Social; Supernova
BeReal; Clubhouse

FaceCast (Buzz); Glambu

TikTok; Mastodon; OnlyFans; Houseparty; HER
Discord; Wapo y Wapa
Bumble; Seeking

Tinder

Twitch; Snapchat

Instagram; Match; Pinterest; My Sugar Daddy
WhatsApp; Omegle; Grindr

Google+

Tuenti; Twitter (X)
YouTube; Reddit
Facebook
Myspace; LinkedIn

Ao de lanzamiento T Generacion Z

18 anos
17
16
15 anos
14
13
12 afnos
11
10
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* Redes sociales: Fuente principal de Ana Peleteiro (n. 1995
informacion, expresion politicay movilizacion Sara Garcia Alonso.(1 989
(#MeToo, #YoSiTeCre0).

Ursula Corberé (n. 1989)

Generacion Y (Millennials) 1981-1996 Dulceida (Aida Domenech) (n. 1989)
Leticia Dolera (n. 1981)

* Primera Infancia analdgica Alba Flores (n. 1986)
Malu (n. 1982)

* Pioneros digitales: primeras redes sociales Rosalia (n. 1992)
para expresarsey conectarse. Lola indigo (Mimi Doblas) (n. 1992)

* Primeras comunidades virtuales. Anna Castillo (n. 1993)
lone Belarra (n. 1987)

* Consumo de informacién: formatos rapidosy Irene Montero/ Rita Maestre (n. 1988)
accesibles. Andrea Levy (n. 1984)
Elvira Sastre (n. 1992)

)

)

Lady Gaga (n. 1986) Taylor Swift (n. 1989)
Serena Williams (n. 1981)

* Abiertos a la diversidad y comprometidos con
causas sociales.



Aitana Ocana (n. 1999)
Ana Mena (n. 1997)

Marta Diaz (n. 2000)

Lola Lolita (n. 2002)
Leonor de Borbdn (n. 2005)
Claudia Contell (n. 2001)
Calma Segura (n.2008)

Millie Bobby Brown (n. 2004)
Billie Eilish (n. 2001)

Malala Yousafzai (n. 1997)
Simone Biles (n. 1997)
Greta Thunberg (n. 2003)

GeneracionZ 1997-2012

* Nativa digital,
* Prefiere contenidos visuales y efimeros

* Alta sensibilidad a la diversidad, la
flexibilidad y una mayor preocupacioéon
sobre la salud mental.

* Tecnologia para la autoexpresiony la
interaccion social como un medio
natural.



; Autopercepcion
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entornos ~
digitales.

Objetivos
especificos

Analizar los contenidos digitales que
consumeny los mensajes
transmitidos

Identificar cambios en los
estereotipos de género

Visibilizar la
autopercepcion de las
mujeres jovenes sobre su
representacion en los
entornos digitales

Detectar retos y proponer lineas de
accion desde una perspectiva

Objetivo general feminista




Metodologia

Poblacidén objetivo: Mujeres jovenes
(18-30 anos) residentes en Espana.

Enfoque: Investigacion multimétodo
con técnicas mixtas.

Perspectiva: Socioldgica feminista e
interseccional.
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% Analisis de literatura

Grupos focales
(6 grupos; 48 participantes)

Encuesta panel

(1.068 encuestadas. Error: 3
sigma)

Taller propositivo

(18 creadoras y expertas)

r- Entrevistas con expertas

~




1. RELACION CON LOS ENTORNOS DIGITALES

u * RRSS, plataformas streaming, 5_\. * Nativas digitales
videojuegos y otros ... construccion identitariay
difusion y multiplicacién (NO socializacion (incl. del
siempre deseados) género): — aprendizaje e

interiorizacion de normas,
valores yroles

@ - Espacios de socializacion,
expresion e informacion influye enormemente en la
autoidentificaciony la

autoconstruccion del género
(subjetivacion)

uso casi universal de las RRSS
(97%) - relevancia en lavida
diaria
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1. RELACION CON LOS ENTORNOS DIGITALES "# EMAKUNDE

.Q . Prosumidorasy o DiferenciasentreZeY

Y&  ;readoras
o Miedo a la critica /presion por perfeccidn

@  EXxposicion constante _ « Estereotipos tradicionalesy
%  yvulnerable FH sexualizantes
e
* Formas “sutiles” de sexismo
« Mayor poder persuasivo
: : : bigdata = segmentos de
ofis Espacio de resistencia (big . g :
T potenciales consumidoras/es
y accion mas especificas)
* Encubierta e indirecta




Mecanismos que * Factores cognitivos, emocionales y sociales

moldean la « Pervivencia de estereotipos = funcién de

autopercepcién repr(.)d.uccic')n de medios de comunicacion,
publicidad

 Falta de acceso a alternativas

* “Premios” sociales (likes, seguidores,
reconocimiento) por la normatividad

* Escasadiversidad [corporal, racialy funcional]
excepciones a “la norma”)
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Tolerancia : strategic accommodation, not
transformation (Ramalho Santos, 2013;
Majewska, 2021)

* Interiorizacion de estandares - corporales,
estéticos y de estilo de vida (incl. maternidad,
pareja, sexualidad)




Entorno digital y consumo

% RRSS *Universalidad\ @ Contenido *Subrepresentac@

79,2% 51,8% tematica
55,5%
38,8% 48,7%
47,1%
Instagram TikTok YouTube

\ ‘@l u J \ Moday belleza Entretenimiento Musicaj

* Sobrerrepresentacion (moda, belleza) vs. Infrarrepresentacion (liderazgo, tecnologia,
videojuegos) : poder simbdlico desigual

* Problema estructural de difusiény posicionamiento

* Invisibilidad contenido feminista (sesgos en la moderacion/ programacion)




Entorno digital y consumo v

® Consumo \ Violencia \

« Diferencias por edad y nivel * Manosfera: acoso, troleo, agresiones

educativo « Comentarios sexistas, sexualesy

humillantes

* Pervivencia de estereotipos yroles , , ,
* Miedo, inseguridad, abandono de

* Estrategias autorregulacion espacios

e Desconocimiento de derechos
* Estrategias de autoproteccion / .

Desconocimiento de mecanismos de

denuncia
\\ * Des-responsabilizacion delsector/

segun determinados factores contextuales y ‘
personales como son el estado animico, la época de
examenes o tener mucho trabajo; pero también MECANISMO DISCIPLINADOR

cuando se sienten abrumadas emocionalmente



— 3 REPRESENTACIONES Y CAMBIOS EN LA IMAGEN

Aparecen realizando un trabajo (actividad 35,2% 13,6%
profesional, incluyendo ser actriz, cantante o...

Aparecen con motivo de su vida privada I8 2], 30,6% 11,5%
(sentimental/familiar)

Aparecen como parejas sentimentales de un ERWAVE L1 21,7% 8,5%
hombre

Son figuras expertas de prestigio (en economia, [W.IZ L1007 23,3% 7,6%
ciencia, arte, cultura, deporte)

Acompanian o estan presentes sin hacer nada 17,5% 25,7% 18,0% 7,3%
concreto
Son dirigentes o lideresas (econdmicas, politicas, 21,4% 29,3% 13,4% 4,5%

espirituales o militares)

0% 25% 50% 75% 100%

B Nunca M Muypoco MAlgo mBastante m Mucho
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Estatus econdmico alto o sin preocupaciones por el dinero

Delgadas

No tienen discapacidad

Blancas

Muestran su rostro y/o su cuerpo con filtros
Tienen pareja

Tienen muchas amistades

Heterosexuales

Con operaciones estéticas

Apariencia joven o0 anifiada

Aparecen con poca ropa o sexualizadas

m Nada de acuerdo = Acuerdo bajo = Acuerdo alto



Alta percepcidon de
representaciones sexistas

Empoderadas y lideresas

Sexualizadas

Cuidadoras o amas de casa

Ridiculizadas

Victimas

Bastante o mucha influencia

Estilo, imagen personal 41,9%

Compras
Alimentacion
Imagen del cuerpo
Ejercicio fisico
Objetivos personales
Pareja

Amistades

Trabajo o estudios
Familiares
Sexualidad

Forma de ser

uuuuuuu
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Percepcion sobre la relacidon entre mujeres y hombres en el entorno digital

59% percibe una representacioén diferente

45% 40,9% |

29,9% 29,3% percibe desigualdad

30%
A
| \
17,3%
15% 12,0%
0%
Hombres y mujeres muestran Hombres y mujeres muestran Hombres y mujeres muestran Hombres y mujeres muestran
actitudes similares, hacen cosas actitudesy actividades distintas. actitudesy actividades distintas. actitudesy actividades distintas.
parecidas. Se relacionan como Se relacionan como iguales Se relacionan como diferentes  Se relacionan como diferentes. Lo
iguales gue hacen los hombres es mas

visible o se le da mas valor




3 REPRESENTACIONES Y CAMBIOS 2 ol

Diversidad limitada
Permanencia + Invisibilidad: racializacion y

« Mirada masculina i discapacidad

* Roles secundarios * Poco accesible
* Superwoman (Wolf, 1990) * Objetivaciony cosificacion

* Mujer paraddjica * Escasez:rolesde podery

liderazgo
Transformacion
_ - Contradicciones
* Nuevas expresiones
neoliberales disfrazadas de * Fortaleza vs.estereotipos de
‘empoderamiento” fragilidad y cuidado

* Pink-washing « Ambivalencia emocional (lo

* Narrativas excepcionales no que ven vs. lo que siente)
generalistas



DILL LOEDS
| LEE MODER
| ANDE PARKS

Imposibilidad de realizar dobles
jornadas y de mantener los roles de
proveedorasy cuidadoras, en
paralelo y con total eficacia,
mientras que se exige un estandar
fisicoy emocional inverosimil.

Emociones ambivalentes:

admiracionvs

.rechazo / Deseo de encajar vs. conciencia critica




4. IMPACTO DE CONTENIDOS Y
REPRESENTACIONES
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KEJUVENECIMIENTO
FACIAL Y

CORRECCIONES
Tratamientos para

ganar volumen, definir,

revitalizar, retensary
rejuvenecer el rostro..

28 g

BOLSAS Y OJERAS

Sin cirugia, logramos
una mirada mas joven.

HIDRATACION,
ILUMINADOR Y PEELING

Hidrata y gana tersura.
Purifica y mejora el
aspecto de la piel.

TRATAMIENTOS
FACIALES CRONICOS

Dermatitis, psoriasis, acné,
rosacea, manchas, lesiones
hiperpigmentadas,
cuperosis y puntos rubl,
vello facial..

Cirugia de’
pecgw )

El pecho de tus sueiios, junto a los
lideres en cirugia mamaria en Espana
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4. IMPACTO DE
CONTENIDOS Y Contexto MUY estresante
REPRESENTACIONES

Efectos: ansiedad, comparacion
constante, trastornos alimentarios

8>  Presion estética y vigilancia del cuerpo

Emociones frecuentes: frustracion,
tristeza, rabia, verguenza



Consecuencias emocionales e impactos

Siento que hay algo en mi vida que no hago bien o esta
fallando

Me siento muy diferente

Me siento mal con mi cuerpo o mi aspecto
Me siento sola

Siento pena o tristeza

Siento enfado o rabia

Siento asco o desagrado

20,2%
35,6%

24,2%

14,7%

24,7%

34,7%

28,7%

uuuuuuu




Ve a menticom | y utiliza el cédigo 3531 8672 M Mentimeter

En general, jte identificas con las mujeres alas que sigues en RRSS?

0% 0% 0% 0%

Algo Bastante Mucho No lo sé
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Mas del 70% de las
encuestadas se
autoidentifica con las
mujeres que aparecen
en el contenido digital
de plataformas

48,6% “algo”

23,8% “bastante o
mucho”

Es menor entre las
jovenes racializadas
(17,5%), y las jovenes con
discapacidad (el 12,9)



Consecuencias emocionales e impactos negativos

-

N

+Sentimientos
negativos

~

/

Sin estudios

superiores

6@ Efectos negativos:
©
 Baja autoestima, problemas de salud
mental.

* Autoobjetivaciony presion estética.

@ Sentimientos predominantes:

* Frustracion, inseguridad, exclusion.

« Enfadoyempoderamiento (en jovenes
con estudios superiores).

EMAKUNDE
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- Jovenes SIN estudios superiores Jovenes CON estudios superiores

Frustracion, miedo e inseguridad.
Vulnerabilidad y sensacién de exposiciéon
constante a la objetivacion. Ansiedad
constante por ser juzgadas o acosadas
por hombres. Miedo al acoso e impotencia
por no poder protegerse

Miedo, inseguridad y enfado.
Resentimiento hacia la falta de
diversidad. Exclusion y frustracion.
Imposibilidad (de escapar de la presién
estéticay la cosificacion)

Resignacion y distanciamiento emocional.
Cansancio. Desinterés por involucrarse
contra estas dinamicas. Tristeza.
Sensacidn de estar solas ante el
problema.

Indignacion y el empoderamiento.
Frustraciony resistencia. Solidaridad y
alivio (al formar parte de comunidades

feministas)
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Grupo de edad 18 a 22 anos
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Sin estudios superiores
normatividad criticas
trastornos

danunclos b e l l e Z

machlsmoestetlca
HO[ IHLIS g
control
mental

Con estudios superiores

estéticas  penalizacioén

autenticidad °n0rmat1V1dadO
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5. ACCESO A
CONTENIDO
FEMINISTA'Y
SU IMPACTO
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Creadoras y contenido feminista

Accesibilidad por nivel de estudios

Estudios universitarios- 57,7% -

Estudios secundariosy

superiores - 59,6% -
posobligatorios
__JEEa

0% 25% 50% 75% 100%

Sin estudios
secundarios completos

B Ninguna Insuficiente mIlddénea

Interés por contenido feminista

* 88,4% interés (muy alto 42%). Aumenta segun
nivel de estudios (94,4% de universitarias)

* Trabajo doméstico y de cuidados en el hogar
mayor de desinterés (22,0%)

Acceso insuficiente

59,5% no accede a suficiente a contenido.

10,5% no tiene acceso a ningun contenido

Accion intencional

Buscan deliberadamente perfiles diversosy
contenido.

Inaccesibilidad e infrarrepresentacion

Mujeres racializadas, con discapacidad,
diversidad corporal...
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Impactos positivos del acceso a contenido feminista

Diversidad,
autenticidad, Espacios seguros para

autoaceptacion, creary expresar lavoz
alivio propia

Aprendizajes,
deteccion del

machismo,
cohocimiento de Comunidad,
recursosy diversidad

estrategias
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Discursos hegemonicos vs discursos feministas

Coexisten logicas neoliberales y de empoderamiento superficial

Contenido feminista: critico, educativo, transformador

Obstaculos: censura, menor difusion, ataques desde la "manosfera®,
agotamiento emocional, precariedad

Plataformas...
* —aveces- como espacios de resistencia

* sin compromiso con la igualdad



6. DEMANDAS DE LAS MUJERES JOVENES

&

REPRESENTACIONES REGULACION ESPACIOS EDUCACION PROTAGONISMO
MAS DIVERSAS Y EFECTIVA DEL DIGITALES MAS DIGITAL CON EN LA CREACION
REALISTAS CONTENIDO SEGUROS PERSPECTIVA DE CONTENIDOS

MACHISTA FEMINISTA




Facilitar las denuncias de contenido inapropiado-
Identificar y eliminar material ofensivo-

Dar servicios de apoyo a las victimas -

Sancionar la creacion y distribucion de material ofensivo -
Prohibir a personas sancionadas abrir nuevas cuentas -
Publicar datos sobre este problemay como han actuado -
Campanas para concienciar -

Colaborar con las administraciones publicas de igualdad -
Fomentar la autorregulacion de creadoras/es de contenido -
Comprometerse publicamente a combatir este contenido -

Prohibir este contenido en las politicas de uso -

No se debe hacer nada, hay libertad de expresién -

® Ninguno Acuerdo limitado

27,0%
28,4%
28,2%
29,3%
33,6%
33,8%
37,7%
39,9%
39,9%
43,5%

41,7%

Acuerdo alto

69,4%
68,1%
67,3%
65,6%
61,8%
61,8%
57,1%
56,2%
54,2%
50,3%
50,1%

51,2%

““““““

14,2%

EMAKUNDE
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7. REFLEXIONES ULTIMAS

* El entorno digital no es neutro: es
estructuralmente desigual.

* Lasjovenes son conscientes y criticas

* Latransformacion es posible: educacion,
regulacidon y activismo.

* Escuchar sus voces es clave para un
futuro digital feministay un ecosistema
digital igualitario.



HAY MUCHAS, MUCHAS, MUCHAS,... PROPUESTAS

Educaciony
[} [} [} o 7 %
sensibilizacion
- -




ESKERRIK ASKO

MUCHAS GRACIAS
Contacto: cguillo@ucm.es| claraguillo@gmail.com | s
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