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CONVOCATORIA DE PROPUESTAS VP/2016/010. 
PROYECTOS PILOTO: MOVILIDAD DE LARGA DURACIÓN 

PARA APRENDICES 

 

OBJETIVO 
Posibilitar que los jóvenes aprendices desarrollen sus habilidades y mejoren su empleabilidad y 
perspectivas laborales al tiempo que ven fortalecido su sentimiento de ciudadanía europea. 

ACCIONES 

Los proyectos deberán implementar al menos las siguientes actividades: 

1-Preparar y organizar capacitaciones para aprendices de FP de al menos 6 meses consecutivos, 
con una máximo de 12 en países extranjeros que sean miembros de la UE. 

2- Identificación de personas candidatas teniendo en cuenta las necesidades de las empresas 
receptoras y de las habilidades de las personas aprendices. 

3-Organización de sesiones de inducción/bienvenida y cursos de idiomas dentro de la experiencia  
de aprendizaje. 

4-Diseño y desarrollo de acuerdos contratos de estudios detallados para las prácticas laborales de 
las personas aprendices. 

5-Poner en práctica actividades especificas que garanticen la integración de las personas jóvenes en 
los lugares de acogida fomentando el sentimiento de ciudadanía europeo entre los aprendices. 

6-Asegurar que las empresas o los grupos de empresas son aptas y preparadas para recibir  y formar 
a las personas aprendices. 

7-El proyecto deberá  llevar a cabo evaluaciones  en las diferentes fases del proyecto. 

GRUPOS 

DESTINATARIOS 

Consorcios formados por al menos nos proveedores de FP. La organización de envío actuará como 
solicitante principal y la organización receptora como co-solicitante. 

Además deberá incluirse entre las organizaciones asociadas al menos a una empresa 
(preferiblemente una PYME) con experiencia en la provisión de formación a aprendices de FP. 

PRESUPUESTO 
1.800.000 € 

Se estima que cada subvención será de entre 100.000 y 200.000 € 

FECHA LÍMITE  15/04/2016 

ENLACES DE 

INTERÉS 
Convocatoria y más información (VP/2016/010) 

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=629&langId=en&callId=474&furtherCalls=yes

