IV AKTA

Gaia: |dazkari-administrazioko lagunizaile lanpostu bat betetzeko langileen
aukeraketa-prozesua Euskadiren Franiziako Ordezkaritzan lan egiteko. Elkarrizketa eta
merituen balorazioaren behin-behineko emaitzak.

Avukeraketa-prozesua:
Aukera-prozesua Frantziako lan-legediaren arabera, honako lanpostu hau kontratatzea
du helburu: idazkari-administrazioko lagunizaile bat Euskadiren Frantziako Ordezkaritzan.

Prozesuak honako faseak ditu:
1. Hautagaien aurkezpena eta aukeraketa-prozesuan parte  hartzeko
derrigorrezko eskakizunak betetzen direlaren berrikusketa
2. Ezagutza eta trebetasunak neurtzeko proba.
Elkarrizketa pertsonala
4. Merituen balorazioa.

w

Hirugaren eta laugarren fase honetan, elkarrizketa bat egin da, eta ondoren,
elkarrizketa gainditu duten hautagaien meritoak baloratu dira. Elkarrizketako ariketa
gainditzeko, 40 puntutik gutxienez 30 puntu lortu behar izan dira. Puntu horietatik behera,
hautagaia bazterturik geldituko da eta ez da bere merituak baloratuko Deialdiaren
oinharrien 6.2.1 eta 6.2.2 atalen arabera.

Elkarrizketak Ordezkaritzaren egoitzan egin dira 202éko otsailaren 18an. Deitutako
hautagai biak bertaratu dira Ordezkaritzara.
Elkarrizketen eta merituen balorazioaren behin-behineko emaitzak hauek dira:

ERREGISTRO ZENBAKIA PUNTUAZIOA
SAD-15012026-07 37.28
SAD-15012026-29 36,00




Proba baztertzaileak gainditu dituzten hautagaiek lortutako puntuazioak, proba guztiei
dagozkienak, merituen balorazioa barne, hauek dira:

Ezagutza eta

Erregistro zenbakia trebetsunen Elkarizketa Merituen TOTALA
proba balorazioa
SAD-15012026-07 24 37.28 25 86,28
SAD-15012026-29 24 36,00 16 76,00

5 egun naturaleko epea irekitzen da argitaratu eta biharamunetik hasita, elkarrizketaren

emaitzak eta merituen balorazioari buruzko erreklamazioak aurkezieko.

Parisen, 202é6ko otsailaren 23an.




