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RESUMEN DE LAS PRINCIPALES MAGNITUDES DE LAS EPSV CON PLANES DE PREVISION-2026-T1

o
Modalidad Ent':dad Socios Cifra Balance Aportaciones Prestaciones Rescates Cuotas No Planes Prestaciones No
es Planes Planes Planes
Empleo preferente 3 402.511 13.059.851.106,08 € 75.282.770,72 € 98.386.272,64 € 181.504,17 € 37.000.663,77 € 28.189.886,29 €
Empleo 37 192.453 5.006.449.835,87 € 42.343.989,37 € 41.986.567,89 € 294.493,79 € 3.437,28 € 3.660,00 €
Individual 25 601.733  14.439.624.844,34 € 69.213.303,03 € 60.338.838,97 € 28.618.911,58 € 0,00 € 0,00 €
Asociada 2 1.214 21.729.528,32 € 30.599,02 € 19.729,80 € 4.393,19 € 0,00 € 0,00 €

EPSV con planes de

Prevision 67 1.197.911 32.527.655.314,61 €  186.870.662,14 €  200.731.409,30 € 29.099.302,73 € 37.004.101,05 € 28.193.546,29 €

*Los datos mostrados son acumulativos. Las cifras reflejan el importe acumulado anual hasta el final del trimestre sefialado
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