EUSKO JAURLARITZA

GOBIERNO VASCO

ENPLEGU ETA GIZARTE
POLITIKETAKO SAILA
Zerbitzu Zuzendaritza

LAN MERKATUAREN ERROLDA 2016

Eskari fasea
(6 langileko edo gehiagoko establezimenduak)

LURRALDEA UDALERRIA ESKUALDEA GALDESORTA ZK. Tit_sup

ESTABLEZIMENDUAREN KODEA | |

ESTABLEZIMENDUAREN DATUAK

IFZren letrd . | IFZNAN | ] | NANarenletra |. | |
ITEM
Izen komertziala
R P RTTERRT
en izena:‘ | ‘ ‘ ‘
Bidea TV (Kalea edo plaza) Kalea Beste datuak (Poligonoa, urbanizazioa, etab.)
N ____ L FUSOUOY H POVUUUOUI B OOV [
Blokea Zenbakia Bis Eskailera Solairua Atea
[ L e e e s L e \
Posta kodea Udalerria Lurraldea
Telefonoa | Faxal | ‘ Posta arrunta: ... o e e e e e e
HELBIDEA. DATUREN BAT ALDATZEN BADA, ATAL EGOKIA BETE EZAZU MESEDEZ
IFZren letrd . | FZNAN | | NANarenletra | . | |
ITEM
Izen komertziala |
JEQtableZimendUar | 1 Tt T e L L e e
en izena:‘ | ‘ | ‘
Bidea TV (kale edo plaza) Kalea Beste datuak (Poligonoa, urbanizazioa, etab.)
| N _____ e I P [ I I \
Blokea Zenbakia Bis Eskailera Solairua Atea
o L e, \ D e
Posta kodea Udalerria Lurraldea
Teleforoa |__ | Faxal | Postaarmunta: ||
Inkestagilea Elkarrizketaren iraupena eta data Erabilitako hizkuntza Inspekzioa
/ / \
KONTROL DATUA [ S
Data (ee/hh/uu) AEuskara ....| |6 AEz [ 16
‘——‘v B. Gaztelania .. D 1 B.Bai . D 1
Iraupena (min.)

EUSKALAUTONOMIA ERKIDEGOKO 4/1986 ESTATISTIKA-LEGEA:

9tik 16ra bitarteko artikuluak: pertsona edo entitateek eskatzen zaien informazio estatistikoa emateko obligazioa dute, beren izaera fisiko edo juridiko, publiko edo
pribatua aparte utzita.

19tik 23ra bitarteko artikuluak: emandako informazio oro sekretu estatistikopean geratuko da, eta inola ere ez zaio emango banaka inolako pertsona edo entitate
pribatu nahiz publikori.

Grafo_Test
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JARDUERAK FAKTURA BOLUMENAREN ARABERA

Fakturazio-ehunekoak EJES 09

1UNAQUSIAL .. ..ot o e e e e e e e e e e s - =

2. Bigarren Mailako Jarduera \ ‘ e

3. Gainontzeko Jarduerak ‘

GUZTIRA % |10 0]

JABETZA MOTA ESTABLEZIMENDU MOTA
Q. Elkarren Bermerako Sozietatea. . . . . 17
A.P.Fisikoa............ o1 |. SozietateAnonimoa ......... [ 09
R. Kapital-arriskuko erakundea . . . . . .. O 18 A. Bak: [ : )]
B. Erantzunkizun Mugatuko J. Komanditako Sozietate Akziodu- 0 P aKarra J
Ekintzailea . .......... 02 L 10 S. Interes Ekonomikodun Elkartea. . . . . [J 19 D 1
C. Ondasun-erkidegoa ... Uos K. Erantzukizun Laboral Mugatuko T. Borondatezko Aurreikuspen Sozialeko B. Sukurtsala/Menpeko
Sozietatea................. " Erakundeak (BASE). . .. .......... O 20 Estab
D. Gizarte Zibila. ........ L o4 u
L. Lan-Sozietate Anonimoa. . ... 012 U.Fundazioa ..................... [ 21 2
E. Komanditako Sozietate Hut- .
SA. . 05 M. Kooperatiba-sozietatea. . . . . . . 113 V. Elkartea [ 22 C. Sukurtsala eta Egoitza Na-
Lelkartea . ... oo gUSia D G
F. Erantzukizun Mugatuko So- N.Lan Elkartuko Kooperatiba- W.Kofradia . . .o 123 ®
zietatea . ............ L1 o6 sozietatea .. ............... 114
X. Adm.Publikoa . ................. [ 24 E. Egoitza Nagusia
G. Ondoz Ondoko Eraketako O. Sozietate Profesionalak . . . ... [J15
Sozietate Mugatua. . . . . 07 Y. Bestebatzuk .. ... ... 25 D 4
P. Eraldaketarako Nekazaritza-
H. Enpresa Berria Sozietate soziefatea ... ... Dt e
Mugatua. ............ [ o8
ENPRESAREN DATUAK
1. Jabea edo ‘ ....................................................................................................................................................................... ‘
izen soziala
2. Bidea | ..
___
Blokea Zenbakia Bis Eskailera Solairua Atea
s _____ e e s Dolmmsml e | |
Posta kodea Udalerria LH edo Probintzia
4 Telefonoa: | | | Faxal Web-aren helbidea | |
5. Posta arrunta: L \ 6. Enpresa ireki zeneko urtea [
7. Enpresaren establezimendu kopurua: EAEn. | | Estatuan (EAEtik kanpo) | | Atzerrian ||

8. Langileak guztira (Urteko batez bestekoa): EAEn. |__ \ Estatuan (EAEtik kanpo) | Atzerrian |
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ESTABLEZIMENDUKO LANGILEAK

ZURE FAKTURAZIOA GEOGRAFIKOKI
BALORAZIOAEGIN EZAZU

BANA EZAZU (%) ETA 2017. URTERAKO ETORKIZUN AUKERA GEOGRAFIKOAREN

1. ENPLEGU KOPURUA
(2016ko maiatzaren 31)

2. ENPLEGUKOPURUA
(2016ko urriaren 31)

7

3. LANGILE IMMIGRANTEAK %
(2016ko urriaren 31)

[

1.Eskualdea ‘,,,
2.Lurralde Historikoa. . ...............
3.EAE (Euskal Autonomia Erkidegoa) . . . ‘Af —
4.Estatua
5.EuroparBatasuna . ................ L,,

6. Asiako hego-ekialdea . . ............ ___

.Txina

8.Amerikako iparraldea (Mexiko, Kanada) \v R

10. Munduko gainontzeko lurraldeak ‘,,,

GUZTIRA

2017an etorkizunera begira

9. Amerikako erdialdea eta hegoaldea . . . ‘___‘ %
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ONDOKO FAKTOREAK ORDENA ITZAZU 1.ETIK 5.ERA ZURE

EGIN DUZUE, ALAPENTSATUA DUZUE,

DATOZEN 2 URTEETAN EUSKADITIK | ZER-NOLAKO ESTRATEGIAK/JARDUERAK ERABILI DITUZU ZURE
MERKATU GEOGRAFIKOAN LEHIATZERAKOAN FAKTORE ’
HORIEI EMATEN DIEZUN GARRANTZIAREN ARABERA ETAESPAINIATIK KANPO, LEHIATZERA | ENPRESANAZIOARTEAN HEDATZEKO PROZESUAN
EDO SALTZERA BIDERATUTAKO
JARDUERARIKEGITEA?
1. Barruko merkatu geografikoa (Zure eskualdetik EBraino)
1.1.Prezioa........ccccoovvvviccicicicce (.
1.2, Kalitatea ...occo.cooeroeeeeesoeee || ABal  B.Ez
1.3. Bezeroari zerbitzua/areta............ I ) ] 6 1. Atzerrian planta/establezimendu berriak ins-
1.4, Produktu eta zerbitzuen berrikuntza || ABai..... ( 17 talatzea............... ... ..., D 1 D 6
1.5. Beste BatZUK ... (I i "
‘ ‘ B. Ez, baina au 2. Merkataritza sarea garatzea ordezkaritzen bi-
---------------------------------- rreikusita dago L1z d L2 [+
2. Kanpoko merkatu geografikoa (Gainontzeko merkatuak) BZ
. | -
2.1, Prezioa.....ccocovveveeruiercieeccceeeeeenns _— C. Ez eta ez da 3. Merkataritza misioetan parte hartzea. . . . . . D 3 D 8
2.2, Kalitatea | goaurreikusia D 8 @
2.3. Bezeroari zerbitzua/arreta............. I 4.Enpresaaliantzakegitea ... D 4 D o
2.4. Produktu eta zerbitzuen berrikuntza Il 5.Beste batzuk (zehaztu) ................ D 1 D 6

ENPRESAESTRATEGIAHAUETAKOREN BAT GAUZATZEKO

ASMORIKBAALDUZU DATOZEN 2 URTEETAN?

KONTROLA: 17.
ETA/EDO 18.
GALDERETAN
GUTXIENEZ
BAIEZKO BI
ERANTZUN DITU?

ZEIN EREMU GEOGRAFIKOTAN ARI ZARA GARATZEN,
EDO GARATZEKO ASMOA DUZU, NAZIOARTEAN
HEDATZEKO HONAKO ESTRATEGIAK?

NOLA BALORATZEN DUZU,
1ETIK 5ERAKO ESKALAN,
GLOBALIZATZE PROZESUAK
ZURE ENPRESAN IZANGO DUEN
ERAGINA? (1. Oso negatiboa; 5.
Oso positiboa; 6. Ed/Ee)

1. Atzerrian planta/establezimendu berriak ins-
talatzea............. ... . ... ...

2. Merkataritza sarea garatzea ordezkaritzen bi-

3. Merkataritza misioetan parte hartzea. . . . . .

4.Enpresaaliantzakegitea . . .............

5. Beste batzuk (zehaztu)

[Je

17
(s
o

A. Bai B.Ez
1.EuroparBatasuna ........... D 1 D 6
A.Si
D 2.Asiako hego-ekialdea. . . . . . . .. D 2 D 7 A. Osonegatiboa.
()
3.Txina ... D 3 D 8 B. Nahiko negatiboa
B.No
4.Amerikako iparraldea (Mexiko, Aeb, C.Axolagabea. . .
D 4 Kanada) ................... D 4 D 9

5. Amerikako erdialdea eta hegoaldea

6. Munduko gainontzeko lurraldeak
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[ ]4
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D. Nahiko positiboa

E. Oso positiboa . .

[
P
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ZER-NOLAKO ERAGINAK
ENPRESAN ZURE USTEZ?

IZANGO DITU ZURE

BA AL DUZU HONAKO NEURRI
ESTRATEGIAREN BAT EZARTZEKO ASMORIK
GLOBALIZAZIO PROZESU HONIAURRE EGITEKO?

ETA/EDO

EGUNGO EGOERAN, ZURE NEGOZIOARI
FAKTORERIK BAALDAGO?

ERAGITEN DIOTEN

A. Haztea B.Mantentzea C. Gutxitzea

1. Enplegu/langileen bolu-

D 01 D 02
2. Fakturazioaren bolumena D 04 D 05

[Jor[os

3. Errentagarritasuna.

DOS
DOB
D09

1. Produktuak/zerbitzuak bereiztea.......
2. Komertzializatze prozesua garatzea. D1 D 6

3. Nazioartean hedatzea/kanpoko mer-

katuetara irekitzea

3. Espezializatutako langile:

4. Enpresaren ekoizpen gai

(12 [y

1. Lehiakortasuna handitzea

2. Eskaria gutxitzea / Bezeroen falta

enmurrizketa...

tasuna eskasa

5. Finantzazio-arazoak/Finantzazioa lortzeko..........

(o1 [ o2
D04 DOS
o [
[Jos [os
(ot [Jo2
[ Joa [os

B.Ez

AZKEN URTEAN, ZURE ESTABLEZIMENDUKO
FINANTZA GASTUEK (AMORTIZAZIOA,
INTERES TASAETAABARREN ORDAINKETA)

ZEIN  EHUNEKORA HELDU DIRA AZKEN
URTEAN EGUNGO NEGOZIO-ZIFREN

GAUR EGUN, ZURE ESTABLE-
ZIMENDUAK FINANTZAZIO-
ARAZOEI AURRE EGIN BEHAR

DIE?

ADIERAZ ITZAZU GAUR EGUN BIZI DITUZUN FINANTZAZIO-ARAZOAK ERAGIN DITUZTEN
FAKTOREAK. GARRANTZIAHANDIENADUENAADIERAZ ERAZU

1. Finantza-gasturik du?

2. Ehuneko finantza-kostua?

(I A

A. Bai, baina garrant-

zia txikikoak

01

B. Bai, baina erdi mai-

lakoak ...

C.Bai, oso larriak...

02

DO(%

Kanpoko edo bankuen finantzazioa

1. Kanpo-finantzaketara heltzeko arazoak: kredi-
tu bideak, paperaren deskontua,banku-
finantzaketak, Leasing, Renting, e.a..............

Barne-finantzaketa

2. Enpresaren beraren funts eskasa

3. Fakturak ezin ordaindu bezeroak ez dutelako
ordaindu ........coueiiiiiii e

Erakunde publikoen laguntza

4. Administrazioari ordainketen atzerapena, diru-
laguntzak lortzeko zailtasunak etaabar-.........

1. Faktoreak

A Ez B. Bai

DO1 DOG

D02 Do7
DOS Dog

2.
Zk.Garrant
zitsuena

GO | GO

G2

2016 URTEAN
ZEHAR BANKU

BANKUEK FINAN-
TZAKETA ESKARIRIK

FINANTZAKETAARAZO HAUEK, ENPLEGUAK KONTUTAN IZANIK, ZER
NOLAKO ONDORIOAK EKAR DIEZAIOKETE ZURE

KATEGORIA PROFESIONALEN ARABERA ARRISKUAN EGON
DAITEKEN ENPLEGU KOPURUAADIERAZ EZAZU...

MAILEGURIK | UKATUALDIZUTE? ESTABLEZIMENDUARI?
ESKATU AL
Duzu?
Enplegu
A. Bai B.Ez Kopurua
1. Epe motzera enpleguarengan ez du era- D 1. Zuzendariak, zati bat galtzeko arriskua eta erdi maila-
A. Bai INIKIZANGO ..o 1 6 ko arduradunak .. I
ABai . (14 g 9
D 1 @ BEs D 5 2. Establezimenduak kontratazio berriak D 2. Administrariak eta bulegoetako langileak ................ o
o egiteko aurreikuspenak gutxitzen ditu 2 7
3. Langile KUAIAKALUGK .......oooeeeeseeeoeoesceeene I
B. Ez c Erantzunaren DG 3. Establezimendua aldi baterako ixteko
0 L QITISKUA oo s U 4. Kualifikatu gabeko langileak / Oinarrizko lanbideak. | __|
2
4. Egungo enplegu zati bat galtzeko arris- 5. GUZEIM ... [
KU oo 4 D 9
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2017. URTEKO LEHEN HIRUILABETEKOAN, 2016KO AZKEN HIRUILABETEKOAREKIN
ALDERATUZ, ZURE NEGOZIOAREN AURREIKUSPENA ZEIN DA: GAHITUKO DA,

BERDIN JARRAITUKO DU, GUTXITUKO DA...?

AZKEN URTEAN, ZURE ENPRESAKO
SALMENTEK IZAN DUTEN BILAKEERA

AZKEN URTEAN, ZURE ENPRESAKO
MOZKINEK IZAN DUTEN BILAKEERA

A. Handitzea

1.Negozio zifrak..........

2. Inbertsioak..

3.Prezioak ..................

C. Gutxitzea  D. Ez du egingo

B. Berdin
D 01 D 03
D 05 D 06
D 01 D 02

DOS

DOES

4.Esportazioak............

D 04 D 05 A.Positiboa ........... D 1
D o7 D 08 B. Negatiboa... D 21
D 03 D 04 C. Mantendu egin da D 31

D07 D08

A. Positiboa

B. Negatiboa....

C. Mantendu eginda D 32

DATOZEN 6 HILABETEETAN,

ETA BANKU-MAILEGUAK

ETA MERKATARITZA-

ETA BESTE FINAN-

BALORA EZAZU ZURE EKOIZPEN PROZESUAREN MAILA

FINANTZAKETA LORTZEKO| LORTZEARI DAGO-| KREDITUA LORTZEARI | TZIAZIO BIDEAK LOR-| TEKNOLOGIKOA ZURE LEHIAKIDEEKIN ALDERATUZ, HORIEN
NOLAKO AUKERA DU ZURE | KIONEZ? DAGOKIONEZ? TZEARI DAGOKIO-| KOKAPEN GEOGRAFIKOAREN ARABERA ETA HONAKO HONAKO
ESTABLEZIMENDUAK? NEZ? ESKALAHAU KONTUAN IZANIK
ENPRESAK SORTUTAKO
BALIABIDEAK LORTZEARI
DAGOKIONEZ?
1. Euskal Au- 2. Espai- 3. Europar 4. Munduko
. - - tonomia Erki- niako Esta- Batasuna  gainontzeko
A. Positiboa A. Positiboa A.Positiboa A.Positiboa degoa tua lurraldeak
s [1a [ J1s [le A.Desabantaila.......... Ty e ey U
B. Negatiboa B. Negatiboa B. Negatiboa B. Negatiboa
B. Desabantaila pixka bat D 21 D 02 D 21 D 02
[ 23 [ 2a [J2s ED
C.Mantendu eginda C.Mantendu egin da C.Mantendu egin da C.Mantendueginda | C.Antzekoa................... D 31 D 03 D 31 D 03
[] 33 [] 34 [] 35 [] 36 D. Abantaila pixka bat ... Py [] 04 [ 41 [] 04
D.Ed/Ee D.Ed/Ee D.Ed/Ee D.Ed/Ee
D D D D E.Abantaila................... D 51 D 05 D 51 D 05
43 44 45 46
FEQEC. o (o1 [los [ler [los

AZKEN 4 URTEETAN MODU
NABARMENEAN ALDATU DUZU,
EDO DATOZEN 2 URTEETAN
ALDATZEKO ASMOA DUZU, ZURE
PRODUKZIO ONDASUNEN
PROZEDURA EDO ZERBITZU

ESKAINTZA?

GARATUKO DITUEN

ALDAKETA HONAKO HAUEK ADIERAZI: GARAPEN ALDIA ETA NORK GARATU DITUEN EDO NORK

DU,

AZKEN LAU URTEETAN ZURE
ENPRESAK ALDAKETA
GARRANTZITSURIK EGIN AL
EDO DATOZEN 2
URTEETAN EGINGO AL DU,
BERE PRODUKTUETAN?

L

A.Bai ..
B.Ez... D 2
C.Ed/Ee D 3

1. Aldaketa mota

44

2. Zeinek eginda:

1.1. Teknologikoa/Informatikoa

2.1.Batez ere enpresak

1.2. Antolakuntzakoak/ Ekoitzi eta komertzializatzekoa

1.3.Bestebatzuk........... ... .. ... ... L.

2.2. Beste enpresa batzuekin/instituzioekin lankidetzan .

2.3. Batez ere beste enpresa batzuek/instituzioek

A. Azken lau
urteetan

y
La
Y

[
[ s
17

B. Datozen 2 C.Ezduegin
urteetan
P s
s e
s (1o

P!
[s
(s

s
Lle
(e

A.Bai ..

B.Ez...

Lo —
EF

C.Ed/Ee D 7




BERRIKUNTZAK HONAKO HAUEK ADIERAZI: GARAPEN ALDIA ETA NORK GARATU DITUEN EDO NORK | ZURE USTEZ, ZER-|MODU SISTE-|AZKEN 4 URTEETAN, EGIN
GARATUKO DITUEN NOLAKO BILAKAERA|MATIKOAN EDO|AL DUZU, EDO EGITEKO
IZAN DU ZURE|ETENGABEAN|ASMORIK BA AL DUZU,
P R ODUKZI OEGITEN DITUZU|INGURUMENAREN ARLOKO
GAITASUNAK AZKEN 4||+Gko ZERE-|[INBERTSIORIK ZURE
URTEETAN? GINAK? EKOIZPEN PROZESUAN?
A. Azken lau B. Datozen 2 C. Ez du egin
1. Aldaketa mota urteetan urteetan
1.1. Produktu eta zerbitzuen diseinua. . . . ... .... D 1 D 2 D 3
1.2.Materialak. . ... ................ . []4 HE [ ]e AHaztea ... LJo | apa.. [ J1| apa. L]4
1.3. Produktu eta zerbitzuengama . . . .......... D 7 D 8 D 9 B.Mantentzea. D 8
] BE.. |5
1.4.Bestebatzuk: . ........ ... . ... ... .. D 1 D 2 D 3 . D B.Ez.. 2 z
C. Gutxitzea .. 7
Lo \
2.Zeinek eginda:
2.1.Batezereenpresak . ..................... D 4 D 5 D 6
2.2. Beste enpresa batzuekin/instituzioekin lankidetzan D 7 D 8 D 9
2.3. Batez ere beste enpresa batzuek/instituzioek . . D 1 D 2 D 3
DATOZEN 2|ESTABLEZIMENDUAK BA AL | ERREFERENTZIAZIURTAGIRIMOTA ZURE ESTABLEZI- ERAGINDADKO ARLOA
URTEETAN ZUEN IpAUKA NAZIOARTEKO, MENDUAREN INFORMA-
EKOIZPEN-PRO- | EUROPAKO, ESTATUKO, EDO TIZAZIOANOLAKOADA?
ZESUAN INGURU- | BESTE| AKO ARAUDIEKIN BAT
MENAREN ARLO- Ip ATORREN KALITATE
KO INBERTSIORIK ZIURTAGIRIRIK?
EGITEKO ASMO- ’
RIKALDUZUE?
@ A.Bai BEz
A.Bai e
1.Ekoizpena . ............. D 1 D 6
O N | N
AEz......... 1 A. Erabatekoa 6 D D
2. Kontabilitatea/Administrazioa 2 7
B.Ez B.Bai........ Ll | B.Parziala . |7 {55 s [
3.Nominak/Pertsonala . . . . .. 3 8
] . @ ..............................
C. Momentuz tra- C.Hutsa. ... D 8 D D
. 4. Komertziala. . ........... 4 9
mitean . ... .. 3
C.Ed/Ee
D 5.Biltegia/Stockak. . .. ...... D 1 D 6
9
6.Bestebatzuk: ........... D 2 D 7
e \

GO

ZENBATU EZAZU GUTXI GORABEHERA:

ADIERAZ EZAZU ONDOREN DATOZEN FABRIKAZIO TEKNOLOGIARIK, LAN TEKNIKARIK ETA DATU/INFORMAZIOAREN
TRATAMENDURIK BADAUKAZUN EDO EZ DAUKAZUN

1. Establezimenduan erabilgarri dauden orde-
nagailu pertsonalen edo PCen kopurua | |

2. Erabilgarri dauden ordenagailu eramanga-
rrienkopurua ... ... ‘777‘

3. Ordenagailu nagusi bati lotuta dauden ter-
minalen edo pantailen kopurua

4. Interneti lotuta dauden ordenagailu pertso-
nalen edo PCen kopurua

5. Helbide elektroniko edo e-mailen kopurua \7 |

A. Badaukat

1. Ordenagailu bidezko diseinua eta ingeniaritza D 6

2. Makina autonomoak, fabrikazio malgurako sistemak eta abar mekanizatzeko eta mekanizatzeko eta muntat-

e
[ s

zeko teknologia aurreratuak

3. Biltegi, garraio eta abarreko materialak automatikoki maneiatzeko teknikak

4. Komunikaziorako eta kontrolerako teknikak: tokiko informatika sarea, lotura informatikoa establezimendua-
ren eta hornitzaile, bezero eta abarren artean 9

5. Establezimendua kudeatzeko eta/edo ekoizpenari buruzinformatzeko teknikak. . .. ................

6. Informazio eta komunikazioko teknologia berriak (Datamining, Group Ware eta abar)

B. Ez daukat

[T

[z
[1s

[Ja
Hy
P




BANA EZAZU 2016KO URRIAREN 31RA ARTEKO LANGILERIA (18. galderan adierazitakoa) SEXUAREN, KONTRATU MOTAREN, JARDUNALDIAREN, EEE-AK ERAGITEN DIEN
ENPLEGUEN, ANTZINATASUNAREN ETAADIN TARTEAREN ARABERA

(1) Jardunaldi partziala izango da, astean 30 ordu edo gutxiagoko lanaldia denean (enplegua erregulatzeko espediente zehatzak etab. kontuan hartu gabe)

(2) Zentzu honetan, jardunaldi murrizketa dela ulertuko da, EEE-ak eragiten dien enpleguen kasuan edo EEE-rik ez duten enpresen kasuan aurre hitzarnen batek eragiten dienean

1.Guztira . .............. | 4 Kontratu mota 5. Jardunaldia (1
2s 51.0808 ................ (I
.Sexua :
21Gizonak. . .......... [ 4.1.Finkoa .......... I 4.6. Ekoizpen-premiak premiak |
5.2.Partziala. . ............ __ |
22 Emakumeak . L 4.2.Aldizkakokontratufinkoa |—— | 47 Ordezkapena .. ... I

6. Jardunaldi murrizketa(2)

3. Adintarteak 4.3. Praktikak ........ _ 48 Txanda........... I 6.1. EEE-ak eragiten ez dienak |
3.1<35urte. ........... I | | |
44.0bra............ —_— 4.9.Aldi baterako bestelakoak | — — ! 6.2. EEE-ak eragiten dienak . . [
3.2.35-54 urte I 45, Prostaunt | |
.5.Prestakuntza . . . .. | 4.10. Ez soldatapekoa. . . — 7.Antzinatasuna
3.3.55-65urte.......... I - 74 25urte ... 1
34.>65urte. . ......... I 7.2.<5urte [

BANA EZAZU 2016KO URRIAREN 31RA ARTEKO LANGILERIA (KATEGORIA PROFESIONALAREN ARABERA, HORIETAKOBAKOITZA SEXUAREN ETA KONTRATU MOTAREN
ARABERA ZEHAZTUZ)

1. Langileria 2. Sexua 3. Kontratu mota

2.1. Gizonak 2.2. Emakum 3.1. Mugagabea 3.2. Obra _ 3.3. Aldibat bestel. 3.4. Ez soldatapekoa

LZUZENANTAK. . . ..o ‘ \ [ | | [ | | | ‘ |

1.1. Zuzendari nagusiak eta 10 langiletik gorako enpresetako departamentu zuzendariak ‘, _
1.2.10langiletik beherako enpresetakogerenteak . ............ ... . ... .. ... .... ‘, _
1.3. Goi koadroak, profesional teknikariak, zientzialariak etaintelektualak . . . . ......... ‘, _

.Laguntzako teknikarietaprofesionalak................ ... ... .. ... .. R I I | | |

N

2.1. Ingeniaritza, informatika, elektronika, kalitate eta beste teknika berezi batzuetan lagunt-
zekoteknikarietaprofesionalak . ....... ... ... . ‘, _

2.2.Finantza, merkataritza operazioetanprofesionalak ........................... ‘A __
2.3. Lehen mailako hezkuntzako eta lanbide hezkuntzakoirakasleak . . .. ............. ‘A o
2.4. Bigarren mailako hezkuntzako eta goi mailakohezkuntzakoirakasleak ............ ‘v o
25 MEdIKUAK . ..o [ \
26.ERIZAINGK . .o\ o s I

Erdimailako arduradunak . . .. .................... i [ \ [ | | [

w

3.1. Erdi mailako arduradunak, tailerreko arduradunak, talde arduradunak. . . . ... ...... | |
4.Administrazioko langileak etabulegoetakoak . ............... ... ... ... ..., ‘777\ | \AAA\ | | |
4.1. Kontabilitate eta administrariak eta produkzioari eta garraioarilaguntzeko direnak. . . . ‘777‘
4.2.Bezeroen arretaz arduratzen ezdiren bulegokolangileak. . .. ............ ... ... ‘777‘
4.3. Bezeroen arretaz arduratzen direnbulegokolangileak . . . . ....... ... .. .. . L. ‘v _
S.Langilegaituak . . . ... ... ... 1 [ I | [
5.1. Sukaldaritza-zerbitzuetako langileak langileak ... ........ ... . ... .. ... .. ..... ‘, _
5.2.Babes- eta segurtasun-zerbitzuetakolangileak. . . .. ....... .. ... . oLl ‘7 __
5.3. Denda etaantzekoetakosaltzaileak ............... ... .. ... ... ... L. ‘,,,‘
5.4.Nekazaritza etaarrantzakolangilegaituak . ........... ... .. ... .. ... . L L ‘, _
5.5. Erauzketa, metalurgia eta makineria eta asimilatuen industrietako langile gaituak. . . .
5.6. Arte grafiko, ehungintza eta jantzigintza, elikagaigintza. Langile gaituak ...........
5.7. Makineria finkoko industria instalazioetako langileak, muntatzaileak eta mihiztatzaileak ‘7 — 7‘
5.8. Makineriamugikorretakooperadoreak ............. ... ... i R

6. Gai ik gabeko langileak. Oinarrizko lanbideak............................ R I e \ | |

g - R 777 777

6.1. Zerbitzuetako gaitasunik gabeko langileak eta nekazaritza, arrantza, eraikuntza, indus-
triaetagarraiokopeoiak. . . .. ... .

7.LANGILEAK GUZTIRA . . ...ttt et e e e e e e e e e e [ \ 1 \ \ (.




BANA ITZAZU ALDI HORRETAKO ALTAK ETA BAJAK KATEGORIA PROFESIONALAREN ARABERA

(2015ko azaroaren 1a —2016ko urriaren 31)

1. Aldiko altak
Altaren iraunaldia

1.1. Alten kopurua 1.2. Mugagab 1.3. Behin-behinekoa

1.Zuzendariaketagerenteak . . . .......... ... .. .. ... va‘ 1 L,f‘

2. Teknikariak, profesional zien-tifiko eta intelektualak edota profe-
sional laguntzaileak

3. Erdi mailako arduradunak

4. Administrazioko langileak edota bulegoetakoak

5. Langile gaituak

6. Gaitasunik gabeko langileak /oinarrizko lanbideak

2. Aldiko bajak
Enpleguei atxikitakoak

2.1. Bajen kopurua _ 2.2. Mugagab  2.3. Behin-behinekoa ~ 2.4. Epeadi berean egondako

altei dagozkien bajak

ALDI

BATEKO ENPLEGUA MUGAGABE
BIHURTU DEN KASUAN, ADIERAZ EZAZU
EHUNEKOETAN ETAN EGUNGO ENPLEGU
MUGAGABEA (2015EKO AZAROA-2016KO
URRIA BITARTEAN ENPRESAN BEHIN-

BEHINEKOAZENA) ZENBATEKOADEN

LANGILERIA IDEALA” IZATEKO AUKERA IZANEZ
GERO, ZER ALDATUKO ZENUKE EGUNGO
LANGILERIAN?

ZENBAITZAZU “LANGILERIA IDEAL"-ERA IRISTEKO EGINGO ZENITUZKEEN
GEHITZEAK/GUTXITZEAK:

B A

1. Gutxitzeak (- 2. Gehitzeak (+

1.Zuzendariaketagerenteak .............. I ‘,,,‘

s

A. Enpleguen kopurua 2.Teknikariak, profesional zientifiko eta intelektua-

lak edota profesional laguntzaileak

B. Kategoria profesio-nalaren era-

3. Erdimailako arduradunak

4. Administrazioko langileak edota bulegoetakoak
5.Langilegaituak. . ............ .. ... .. ...

6. Gaitasunik gabeko langileak / oinarrizko lanbi-

ZEIN DIRA, ZURE USTEZ, EKOIZPENAREN
SALMENTA-DINAMIKARAKO MERKATUAK
LANGILEAK KONTRATZEAN DITUEN OZTOPO
HANDIENAK?

ZEIN DIRA ZURE IRITZIZ, SOLDATA-KOSTUETARAKO/
KALERATZEETARAKO, MERKATUAK, PERTSONALA
KONTRATATZERAKOAN, DITUEN OZTOPORIK
HANDIENAK?

ZEIN DIRA ZURE IRITZIZ, ESKULANAREN ESKASIA ETA
EGOKITZAPEN KOSTUETARAKO, MERKATUAK, PERTSONALA
KONTRATATZERAKOAN, DITUEN OZTOPORIK HANDIENAK?

A.Bai B.Ez
1. Salmenta handiagoak egiteko au-
rreikuspenikeza . ........... 1 D 6
2. Egungo instalazioetan ekoizteko
mugak . .............. 2 D 7

3. Merkatuko prezio baxuen ondo-

riozko irabazieskasa. . . . 3

1. Soldata kostu ez direnen koshandiak D 4

2. Soldata handiegiak D 1

3. Kaleratzeko prozesuaren zurruntasu-

na/kostua 2

[aa}

1. Eskulangintzarako gaitasun egokirik eza
edoeskasia .......................
2. Lanpostura egokitzearen edo lanbide pres-
takuntzaren kostuan

3. Beste batzuk




G2

<

G

AZKEN URTEAN ZEHAR

ADIERAZ EZAZU GEHIENEZ ARAZO HANDIENAK EMAN DIZKIZUTEN

ARAZORIK IZAN AL DUZU
PERTSONALA
KONTRATATZERAKOAN?

KONTRATATU NAHI ZENITUEN

3 LANBIDE EDO LANPOSTU, HALA NOLA ZENBAT LANGILE

NOLA KONPONDU DITUZU ARAZO HORIEK?

ZEHAZTU ARAZOAK
KONPONTZEKO

BESTE
BATZUK

1. Lanbidea/Lanpostua

2. Enplegu Kopurua.

A.Bai D 6 @ T e e e e e
_— D e
,!
CEzdukon- [T | 2t
tratatu . . 8 — | | e,

langileei deituz

E. Beste bide batzuk

A. Lantegiko langileak prestatuz

| | B.Soldatahandiagoak eskainiz. . ... ..

D. Langileak beste lurralde bilatuz bila. .

F. Ezinizan dut konpondu

C. Beste lantegi batzuetan prestatutako

3

ADIERAZ ITZAZU PERTSONALAKONTRATATZERAKOAN ZURE ESTABLEZIMENDUAK ERABILTZEN DITUEN 3 BIDE edo KANAL NAGUSIAK

(Kanalak: 1 LANBIDE/EEZP; 2 Enplegu-bulego publikoak: herri mailakoak, eskualde mailakoak, etab.; 3 Giza baliabideak hautatzeko enpresak; 4 Aldi baterako lan enpresak; 5 Prentsa eta
antzekoak; 6 Harreman pertsonalak/profesionalak; 7 Heziketa-zentroak; 8 Barne-sustatzea; 9 Sektoreko beste enpresa batzuk; 10 Enplegu-atariak; 11 Beste batzuk

Kontratatzeko bideak edo kanalak

IRTENBIDE

A B.2 c3 D.4 E5 F.6 G.7 H8 1.9 J.10 111

1.Zuzendariaketagerenteak . . .......... ... ... .. ... .. D 01 D 02 D 03 D 04 D 05 D 06 D 07 D 08 D 09 D 10 D 1
2. Teknikariak, profesional zientifiko eta intelektualak edota profe-

sionallaguntzaileak ... ....... ... . ... ... i D 21 D 22 D 23 D 24 D 25 D 26 D 27 D 28 D 29 D 30 D 31
3.Erdimailakoarduradunak . .. ........................ D 41 D 42 D 43 D 44 D 45 D 46 D 47 D 48 D 49 D 50 D 51
4. Administrazioko langileak edota bulegoetakoak . . ... ..... D 61 D 52 D 63 D 64 D 65 D 66 D 67 D 68 D 69 D 70 D 71
5.Langilegaituak ........... ... ... D 81 D 82 D 83 D 84 D 85 D 86 D 87 D 88 D 89 D 90 D 91
6. Gaitasunik gabeko langileak /oinarrizko lanbideak . . . ... D 01 D 02 D 03 D 04 D 05 D 06 D 07 D 08 D 09 D 10 D 1"
LANGILEAK BIRZI- | 2016. URTEAN EGINDAKO |BANA EZAZU 2016KO IKASTAROAN IBILI DIRENEN | 2016ean, KONTRATU | 2016ean, GENEROAREN

ARABERA, PRESTA-

3. Ikastaroan ibili diren langi-
leen/enplegatuen kopurua

5. Langile gaituak

6. Gaitasunik gabeko langileak /oinarrizko lan-

bideak............... ... ... oL

KLATZEKO PRESTAKUNTZA | BIRZIKLATZE IKASTAROEN |KOPURUA HONAKO ALDAGAIEN ARABERA: | MOTAREN ARABERA, PRES-
IKASTARORIK ANTOLATU | EZAUGARRI OROKORREN | KATEGORIAPROFESIONALA TAKUNTZARA BERTARA-| KUNTZARA BERTA-
AL DU ESTABLEZI- | LABURPENA TUTAKOEN KOPURUA RATUTAKOEN KOPURUA
MENDUAK BERAK 2016.
URTEAN ZEHAR?
1.Zuzendariak etagerenteak .. ........ .
1. Ikastaroaren ordu kopurua 1. Finkoa
2. Teknikariak, profesional zientifiko eta inte-
[ lektualak edota rofesional laguntzailea I — 1. Gizonak
AEz..... D 1 2. Emandako ikastaroen ko- 3.Erdimailakoarduradunak . .......... I 2.Aldi batekoak 1
purua
BBai..... D 2 4@> I 4. Administrazioko langileakedota bulegoeta- — 2. Emakumeak




2016ean, ADIN TARTEEN |ZER-NOLAKO ASETZE||NSTITUZIOEN DIRU- | ZURE ESTABLEZIMENDUAK BA | ZEHATZ EZAZU ZEIN KARGU DUTEN ESTABLE-
ARABERA, PRESTAKUNTZARA |[MAILA LORTU DA||AGUNTZARIK JASO AL |AL DU ESTABLEZIMEN- | ZIMENDUAN:
BERTARATUTAKOEN KOPURUA | IRAKATSITAKOAZ? (1. Oso | DUZU IKASTARO HORIEK | DUAREN BARRUKO HEZIKETA
txikia; 5. Oso handia) EGITEKO? PREMIAK ANTOLA-
TZEAZ/IKUDEATZEAZ ERABAT
EDO ZATI BATEAN
ARDURATZEN DEN
LANGILERIK?
A. Eznago batere pozik
D A. Bai B.Ez
1
1.35 urtetik beherakoak || B. Ez 0s0 pozik 1.Gerentea ................ L4 [

2.35-54 urte bitartekoak ‘77
3.55-65 urte bitartekoak |

4.65 urtetik gorakoak __

[]2

C. Pozik
[s

D. Nahiko pozik. . . .
[l4

E. Oso pozik

s

A.Bai. .. D 6
L1y

B.Ez...

ABai.. L7 4@

B.Ez... D 8

2. Arlo bakoitzeko zuzendaria . .

3. Giza baliabideetako arduraduna

4. Prestakuntzako arduraduna. .

L1,
(13
L4
14

[1s
(s

[l

PRESTAKUNTZA
ANTOLATZEKO KANPOKO
AHOLKULARITZARIK
KONTRATATU AL DUZU
2016. URTEAN ZEHAR?

BANA ITZAZU 2016KO IKASTAROETAN IBILI DIRENAK (30. GALDERAN ADIERAZITAKOAK) JASOTAKO PRESTAKUNTZA EDUKIAREN ARABERA

ABai....

1. Erabiltzaile mailako informatika [ \

2. Informatika teknikoa. . . . ..

3.Komertziala/Marketing-a . . . .

4. Hizkuntzak . ............

5.Zuzendaritza ...........

6. Laneko segurtasuna eta osasuna \7 |

7. Kalitatea eta berrikuntza
8.Administrazioa eta finantzak / kontabilitatea. . . [
9. Gizabaliabideak. . . .
10. Mantentze-lanak
11.Ingurumena . ... ..

12. Norberaren jardunerako prestakuntza arloak. ‘

OHARRAK

HARREMANETARAKO PERTSONA ETA TELEFONOA

1.lzenaeta abizenak
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