CONSEJO VASCO DE COOPERACION PARA EL
DESARROLLO
ACTA SESION ORDINARIA 28 DE SEPTIEMBRE DE 2022

Asistentes:

D.2 Beatriz Artolazabal, Presidenta del Consejo.
D. Josu Urrutia, Vicepresidente del Consejo.

D. Paul Ortega, director de elLankidetza- Agencia Vasca de Cooperacién para el
Desarrollo.

D.2 Zurifie Elordi, en representacion de Emakunde.

D. José Manuel Palacios, en representacion del departamento competente en materia
de educacion.

D.2 Nerea Urien, en representaciéon del departamento competente en materia de salud.

D. Ibon Arbaiza, en representacion del departamento competente en materia de
agricultura.

D. Mikel Hidalgo, en representacion del departamento competente en materia de accion
exterior.

D.2 Amaia Barredo, en representacion del departamento competente en materia de
medio ambiente.

D.2 Leixuri Arrizabalaga, presidenta de la Comision de Derechos Humanos, Igualdad y
Participacion Ciudadana del Parlamento Vasco.

D.2 Ainhoa Campo, en representacion de la Diputacion Foral de Alava.
D. Ignacio Rodriguez, en representacion de la Diputacion Foral de Bizkaia.
D. Juan Manuel Balerdi, en representacion de Euskal Fondoa.

D.2 Milagros Dominguez, D. Ifiigo Eguren, D.2 Arantza Acha, D.2 Ménica Gonzalez, D.2
Natalia Rodriguez, D. Eneko Gerrikabeitia, D. Ifiaki Orube, D. Jesus Ochoa y D.2 Olga
Garcia, en representacion de la Coordinadora de ONGD de Euskadi.

D. Zaloa Pérez, D.2 Estela Ciprian, D. Alberto Cereijo y D. Marta Macho en
representacion de otros agentes sociales vascos de cooperacion para el desarrollo.

D.2 Noemi de la Fuente, secretaria del Consejo, con voz pero sin voto.

Ademas, por invitacién de la presidencia, asisten:

D.2 Ana Telleria, del Servicio de Coordinacion técnica de eLankidetza, como apoyo a la
secretaria del Consejo.

D.2 Marlen Eizagirre, del Servicio de Coordinacion técnica de eLankidetza para el punto
4 del orden del dia.



D. Alberto Ruiz de Azua, en representacion del Ayuntamiento de Bilbao, para el punto 5
del orden del dia.

Excusan su asistencia:

D.2 Maria Antonia Olabarrieta, en representacién del departamento competente en
materia de bienestar social y servicios sociales.

D. Hernando Lacalle, en representacion del departamento competente en materia de
hacienda.

D. Fernando San Matrtin, en representacion de la Diputacion Foral de Gipuzkoa.
D. Ernesto Sainz, en representacion de EUDEL.

D. Gorka Urrutia y D.2 Elsa Fuente, en representacién de otros agentes sociales vascos
de cooperacion para el desarrollo.

Lugar: sede de eLankidetza.

Fechay hora: 28 de septiembre de 2022, 11.00 h.



Se inicia la tercera sesion ordinaria del afio con un saludo de la presidenta y una ronda
de presentaciones. A continuacion, la presidenta comunica que por motivos de agenda
solamente podré presidir la sesion durante una hora, delegando posteriormente en el
vicepresidente del Consejo, Josu Urrutia, la conduccién de la sesion. El orden del dia
previsto para la sesion es el siguiente.

1. Aprobacion del acta de la sesién anterior

. Presentacién y aprobacion de modificaciones al reglamento interno

2

3. Presentacion de la memoria 2021 de eLankidetza

4. Presentacion de la guia de indicadores de (H)ABIAN 2030
5

. Presentacion del proceso de localizacion de la Agenda 2030 en Bilbao
6. Ruegos y preguntas

Tras la lectura, la presidenta procede con el primer punto:

1. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

No habiendo ninguna observacion el acta de la sesion del 18 de julio de 2022 es
aprobada por unanimidad de las personas presentes.
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2. PRESENTACION Y APROBACION DE MODIFICACIONES AL REGLAMENTO
INTERNO

La presidenta recuerda que, en la sesion anterior, la del 18 de julio, se presentd una
propuesta de modificacion al reglamento interno aprobado el 26 de octubre de 2016. En
dicha sesion se detecté la necesidad de profundizar en algunos aspectos, por lo que se
acorddé ampliar el plazo de aportaciones hasta el 9 de septiembre y retrasar la
aprobacién del mismo hasta esta sesidon. Ademas de lo que se compartié en dicha
sesion, sefala que se han recibido aportes de la Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Contintia explicando que, en la Comision Permanente reunida el 13 de septiembre, se
revisaron todas las aportaciones recibidas y se modificé el reglamento interno de
acuerdo a la version enviada con la convocatoria de esta sesion.

Da la palabra a la secretaria del Consejo, Noemi de la Fuente, para la presentacion de
dichas modificaciones.

Sefala que el primer cambio se ha recogido en el articulo 2, a propuesta de la Comision
Permanente, por el interés mostrado por sus miembros para participar en el proceso de
valoracion de las candidaturas de otros agentes sociales vascos de cooperacion para
participar en el Consejo.



En el articulo 4 muestra que se ha recogido la sugerencia de Zehar de dejar constancia
en el reglamento de las vias para proponer temas para el pleno.

En el articulo 8 indica que se ha recogido la relevancia de la participacién de todas las
personas del pleno en las deliberaciones y del rol que la presidencia debe jugar para
garantizar esa mayor participacion, a peticion de la Coordinadora.

En el articulo 12 se apunta que se reconoce el reglamento interno como instrumento
que regula también la composicion y funciones del Consejo (especialmente por lo
establecido en el articulo 2).

En el articulo 13 se ha recogido otro aporte del grupo de género de la Coordinadora en
relacion a la relevancia de tener en cuenta los cuidados a la hora de convocar las
reuniones, su duracion, etc.

En el articulo 14 se han incluido algunos matices al proceso de elaboracion de los
informes preceptivos, a peticion de las personas miembro de la Comisién Permanente,
en base a la experiencia de los ultimos informes (decreto de programas, evaluacion y
prorroga del IV Plan Director 2018-2021 y anteproyecto de ley) y que tienen que ver con
los tiempos y la participacion del 6rgano que propone.

En el articulo 15 se ha incluido, a peticién de Zehar, el establecimiento de la duracién
de los grupos de trabajo cuando se creen, de tal manera que las personas que se
incorporen tengan claridad de a qué se comprometen.

Se han corregido las erratas de numeracion identificadas por Fernando San Martin en
los péarrafos de los articulos 7 y 8.

Finalmente, Noemi de la Fuente observa que no se ha tenido en cuenta la propuesta de
Zehar sobre la elaboracion de las actas en un periodo maximo de 15 dias desde la
celebracion de la sesion, dado que las personas componentes de la Comision
Permanente no han considerado que esa medida tenga un valor afiadido.

Finalizada la presentacion, y dado que no hay observaciones por parte de las personas
asistentes, la presidenta procede a la votacion y el documento queda aprobado por
unanimidad.
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3. PRESENTACION DE LA MEMORIA 2021 DE ELANKIDETZA

La presidenta sefala que el 15 de julio el Consejo Rector aprob6 la memoria anual de
actividades de elLankidetza de 2021, que fue enviada junto con la convocatoria en
euskera y castellano. Da la palabra a Paul Ortega, director de eLankidetza, para la
realizacion de una breve presentacion de la misma.

Paul Ortega comienza su presentacion haciendo mencion a la apuesta por elaborar un
documento lo més visual y didactico posible, y resalta la hoja de sintesis, la introduccién
de hipervinculos entre apartados, el acceso directo a los materiales que estan
disponibles en la web de eLankidetza y el acceso al Excel con todas las iniciativas.


https://www.elankidetza.euskadi.eus/contenidos/informacion/doc_interes_memorias/es_pubmem/adjuntos/MEMORIA-2021_cas.pdf

Informa, ademas, a la fecha de aprobacion de la memoria por el Consejo Rector el
Departamento de Economia y Hacienda no habia publicado la liquidacién de los
presupuestos y cuentas anuales de la Administracion General de la CAE para 2021, por
lo que las gréficas de los apartados 2.1. y 2.3. estaban sin actualizar. Y advierte del
retroceso de la ayuda oficial al desarrollo en términos relativos respecto al presupuesto
total del Gobierno Vasco.

La presidenta, agradece a Paul Ortega su intervencién y abre un espacio para compartir
comentarios y aportaciones.

Josu Urrutia reconoce las mejoras que se vienen haciendo. Reconoce la responsabilidad
conjunta de todos los agentes para avanzar en la determinacién del alcance de la
politica en numero de personas. Observa que en el Excel hipervinculado en la memoria
falta la pestafia con la informacion de otros departamentos, entes y organismos
autonomos del Gobierno Vasco. Y solicita una aclaracién sobre algunas cifras de las
paginas 40 y 41 de la memoria.

Noemi de la Fuente explica las diferencias entre las obligaciones reconocidas, los pagos
realizados y las periodificaciones.

Natalia Rodriguez solicita, en nombre de la Coordinadora, poder disponer de las cifras
de ayuda oficial al desarrollo de otros departamentos, entes y organismos autbnomos
cuando se presenta el presupuesto del ejercicio, para poder tener la fotografia completa.

Noemi de la Fuente aclara la dificultad de la obtencién datos, dado que algunos
departamentos no tienen partidas especificas consignadas en los presupuestos, y la
priorizacion que se da a recabar los datos de ejecucion, ya que son los que hay que
reportar a la OCDE. Beatriz Artolazabal reitera la voluntad manifiesta del Gobierno de
hacer cooperacién, y advierte que duplicar las consultas puede ser contraproducente.

Jesus Ochoa indica que la Coordinadora realiza las previsiones en noviembre-
diciembre, pero que seria suficiente si para el mes de enero o febrero se pudiera
compartir esos datos. Noemi de la Fuente se compromete a compartir los datos en
cuando se reciban, sefialando que la fecha serd mas bien en marzo-abril.

4. PRESENTACION DE LA GUIA DE INDICADORES DE (H)ABIAN 2030

La presidenta recuerda que en marzo de 2017, tras un proceso de elaboracion
participativo, se presentdé (H)ABIAN 2030, la estrategia vasca de educacion para la
transformacion social; que entre 2020 y 2021 se elabor6 una bateria de indicadores y la
linea de base, que presentaron en la sesion del Consejo del 29 de junio de 2021; y que,
en esta sesion, se presenta una guia, elaborada posteriormente, para facilitar la
comprension y el procedimiento de recogida de la informacién, para lo que da la palabra
a Marlen Eizaguirre, técnica de elLankidetza, quien ha dinamizado el grupo que ha
elaborado la guia.

Marlen Eizaguirre recuerda que en la estrategia se identificaron 16 cambios a los que
se quiere contribuir y que para la consecucion de los mismos se identificd que eran
necesarios cambios en: 1) los propios sujetos y colectivos, entidades; 2) las instituciones
publicas; 3) la concepcion misma de la educacion para la transformacion social; y 4) la
concrecién de ésta en practicas educativas coherentes.



Recuerda que, en 2021, con el objetivo de medir los 16 cambios, se definié una linea de
base inicial con 46 indicadores —algunos de los cuales coinciden con los que plantea la
Unién Europea-, mas 8 indicadores vinculados a los cambios desde la perspectiva de
género. Y que en base a esa linea se ha trabajado en una comision donde han
participado activamente el Ayuntamiento de Donostia, la Diputacion Foral de Alava, los
centros educativos de la Compafiia de Jesus en Euskadi y eLankidetza.
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Plantea como retos a futuro que cada entidad identifique, conforme a su orientacién o
estrategia, a qué cambios e indicadores puede dar seguimiento (iniciar con, al menos,
un indicador por cambio e ir avanzando paulatinamente en la incorporacion de nuevos
indicadores) y que se invitara, también, a aquellas organizaciones que apuestan por la
educacion para la transformacion social, aunque no sean miembros de (H)ABIAN.
Sugiere que no se asuman como un examen que hay que aprobar, sino como evidencias
para visibilizar los avances. Y recuerda que en 2025 se llevara a cabo una evaluacion
intermedia y en 2030 una evaluacion final.

Noemi de la Fuente informa que se estan incluyendo algunas aportaciones recibidas
pero que en cuanto se cierre el documento estara disponible en la web de eLankidetza.

La presidenta agradece la presentacién y recalca que la medicion del impacto de
nuestras acciones es un reto y que la guia de indicadores presentada es un paso mas
en ese objetivo. Tras lo cual, abre un turno de preguntas, aportaciones y comentarios.

Arantza Acha informa que la semana anterior se celebré la cumbre mundial sobre “La
transformacioén de la Educacion” en Nueva York con el objetivo de dar un impulso a nivel
global a los procesos educativos. Comenta las 5 lineas prioritarias en las que la
comunidad internacional debe dar avances significativos: 1) digitalizaciéon de la
educacion; 2) transformacién de las escuelas como entornos transformadores en si; 3)
revalorizacion de la profesion docente; 4) financiacion para la educacioén; 5) educacion
para el desarrollo sostenible en todos sus aspectos, lo que conecta con la meta 4.7. de
la Agenda 2030.

Beatriz Artolazabal explica que el Gobierno Vasco tiene tres transiciones que afrontar:
la digitalizacion, el medioambiente, y las politicas sociales o desarrollo econémico
equilibrado. Considera que hay una alineacion con dichos objetivos.

Marlen Eizaguirre informa que UN Etxea-UNESCO Association Basque Country,
recientemente, se ha incorporado a la estrategia (H)ABIAN.

No habiendo més aportaciones se pasa al quinto punto del orden del dia.

5. PRESENTACION DEL PROCESO DE LOCALIZACION DE LA AGENDA 2030 EN
BILBAO

La presidenta resalta el importante papel que juega la Agenda 2030 y el que juegan las
instituciones sub-estatales para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
especialmente los municipios, por su cercania a la ciudadania. Recuerda que, en la
sesion del 13 de diciembre de 2021, el Secretario General de Transicién Social y Agenda
2030 del Gobierno Vasco presento el Programa vasco de prioridades de la Agenda 2030
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https://www.elankidetza.euskadi.eus/informacion/habia-n/webela01-eduki/es/

y el Foro multiagente. Y sefiala que en esta sesion se ha invitado a Alberto Ruiz de
Azua, Director de Cooperacion, Convivencia y Fiestas del ayuntamiento de Bilbao, para
que presenta el proceso de localizacion de la Agenda 2030 en Bilbao. Tras lo cual, se
disculpa, cede la presidencia del Consejo a Josu Urrutia y abandona la reunién por
motivos de agenda.

Alberto Ruiz de Azua agradece la invitacion a la sesion y comienza la exposicion sobre
el proceso que esté llevando a cabo el ayuntamiento de aterrizaje de los ODS a nivel
municipal. Explica las diferentes etapas que se han sucedido hasta llegar a la
elaboracion del plan de localizacion, desde que en 2016 los ayuntamientos de las
capitales vascas junto a otros municipios vascos firmaron en Bilbao la declaracién vasca
de la Agenda 2030.

Y profundiza en el proceso de localizacién de la Agenda 2030 que, desde 2021, estan
llevando a cabo, liderado desde el area de cooperacion, pero del que se ha apropiado
el propio alcalde. Presenta las cuatro hélices en las que se basa el proceso
metodoldgicamente.

Finaliza sefialando que para el préximo mandato esperan dejar unas lineas fundadas y
gue el alcalde se ha comprometido y ha mostrado su apoyo para seguir en el proceso
hasta redactar el informe voluntario para su presentacion de 2023.
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El vicepresidente agradece a Alberto su presentacion y abre la mesa al dialogo.

Jesus Ochoa remarca que es fundamental que haya un liderazgo por parte de la alcaldia
e informa que en el ayuntamiento de Donostia estan en ese proceso y estan trabajando
la implicacion del alcalde. Ademas, pregunta por la vinculacién con los presupuestos.
Alberto Ruiz de Azua que el plan de accion incluira presupuesto.

Noemi de la Fuente pregunta si las hélices son Unicamente para el proceso y si luego
desaparecen. Alberto Ruiz de Azua aclara que el plan de accién incorporara un trabajo
interno de coherencia de politicas y de articulacién de los diferentes departamentos que
estan liderando cada uno de las hélices y que, pendiente de confirmacién, es probable
gque ese espacio se consolide.

Alberto Ruiz informa que se ha elegido Bilbao como sede del Secretariado de la
Coalicién Local 2030 de Naciones Unidas, con la que se ha previsto interrelacion y
agradece la implicacion de las instituciones en la nominacion.

Mikel Hidalgo menciona que todas las instituciones que presentaron el proyecto de
manera conjunta van a tener relacién directa con la sede tienen responsabilidad, pero
lo va a liderar la coalicién de agenda 2030.

Mikel Hidalgo informa que esta pendiente de elaborar el tratado de sede e informa que
Amina Mohamed, vicesecretaria general de Naciones Unidas, visitara la ciudad de
Bilbao en los préximos meses para dar un impulso a la nueva sede.


https://conferences.sustainablecities.eu/fileadmin/user_upload/_imported/uploads/DOCUMENTS/Basque-Declaration-SPANISH-WWW.pdf

6. RUEGOS Y PREGUNTAS

Llegando al ultimo punto del orden del dia el vicepresidente pregunta si alguna persona
tiene algln ruego o pregunta.

Paul Ortega toma la palabra para dar informacion en relacion al proceso de tramitacién
del anteproyecto de Ley de Cooperacion y Solidaridad. EI 10 mayo la Consejera dio la
orden de aprobacion previa del anteproyecto de Ley. Del 26 de mayo al 22 de julio se
realizo el tramite de audiencia e informacién publica y se han recibido 26 alegaciones al
texto (6 de las cuales son repetidas) de distintas entidades sociales y ciudadanas.
También en ese periodo se recibieron 19 informes (6 de ellos preceptivos -incluido el
emitido por este Consejo-) de distintos departamentos del Gobierno Vasco, diputaciones
forales y la Comision Interinstitucional de Cooperacién para el Desarrollo. Todos los
informes han sido favorables excepto el de Funcion Publica. En su conjunto suponen
més de 200 aportaciones concretas, en algunos casos contradictorias entre si.

Sefiala los proximos pasos a dar: 1) redaccion del nuevo texto de anteproyecto de Ley,
una vez analizados los informes y alegaciones; 2) elaboracién de la memoria sucinta
que recoge los cambios realizados y justificacion de los cambios no integrados.

Los principales cambios que se estan introduciendo tienen que ver con: adaptacion del
texto a la nueva ley del Sector Publico Vasco que se aprobdé en mayo, mayor
visibilizacién de las ONGD, mayor profundizacion en el contexto de crisis, ajuste de
funciones entre el Gobierno Vasco y elLankidetza, incorporacion de menciones mas
explicitas al enfoque local-global o a la educacion para la transformacion social, entre
otras.

Ademas, enumera los siguientes informes pendientes de realizar por parte de la
Comisién de Gobiernos Locales de Euskadi, el Consejo Econdémico y Social Vasco, la
Oficina de Control Econdmico y la Comision Juridica Asesora de Euskadi. Una vez
incorporadas las aportaciones y actualizada la memoria sucinta, el Consejo Rector de
eLankidetza elevard el anteproyecto al Consejo de Gobierno para su aprobacion y
remisiébn al Parlamento Vasco. Sefiala, ademas, que se le intentar4 dar la mayor
celeridad posible al proceso.

JesUs Ochoa pregunta sobre una prevision de plazos. Paul le contesta que, siendo
objetivo, ve complicado finalizar antes de fin de afio.

Natalia Rodriguez recuerda que la ley espafiola esta en tramite y pregunta si desde
eLankidetza o Gobierno Vasco se ha realizado una valoracion al anteproyecto. Indica
gue desde la valoracion de la Coordinadora es que hay un retroceso de competencias
y limitacién de la cooperacion descentralizada y lo viven como amenaza. Afiade que han
trabajado con los partidos en el Congreso y les han enviado un documento
argumentativo en ese sentido.

Paul Ortega sefiala que se hicieron aportaciones en las fases que correspondia:
audiencia en el Senado, en la Comision de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
del Congreso de los Diputados y en los tramites formales de informacién publica, con
elementos bastante relevantes: competencias, desburocratizacién/flexibilidad,
participacion de entidades sub-estatales en cooperacion delegada de la Unién Europea,
etc.

Juan Manuel Balerdi comenta que desde Euskal Fondoa se han vehiculado también
alegaciones a través de la Confederacion de Fondos de Cooperacion y Solidaridad,
haciendo referencia a la desburocratizacion, la capacidad de hacer cooperacion
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delegada y el reconocimiento explicito de los fondos. Y que también participaron en las
comparecencias previas.

Paul Ortega informa que los préximos dias 25-27 octubre tendré lugar el XV Encuentro
de Comunidades Auténomas y Cooperacion al Desarrollo en Santander, donde se
trabajard el papel de la Accibn Humanitaria para el marco de las Comunidades
Autonomas. Ademas, indica que las coordinadoras de ONGD se juntaran también en
esas fechas y que se esta barajando la posibilidad de tener un encuentro conjunto para
abordar el reto del estrechamiento del espacio democratico.

Noemi de la Fuente recuerda que se habia previsto la cuarta y Ultima sesion ordinaria
del afio el 21 de noviembre a las 12.30, pero que es posible que se tenga que cambiar
la fecha por causa de un viaje. Indica que se confirmard la fecha o se propondra una
nueva a la mayor brevedad.

El vicepresidente no habiendo mas temas a tratar da por concluida la sesion a las 12.33
horas, agradeciendo la participacion.

NOEMI DE LA FUENTE PEREDA BEATRIZ ARTOLAZABAL ALBENIZ
SECRETARIA DEL CONSEJO VASCO  PRESIDENTA DEL CONSEJO VASCO
DE COOPERACION PARA EL DE COOPERACION PARA EL
DESARROLLO DESARROLLO



