
1 Enplegu Prestakuntzako Zerbitzua 
Servicio de Formación para el Empleo 

PROFESIONALTASUN ZIURTAGIRIAK 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD 

PRAKTIKA PROFESIONAL EZ LABORALEN SALBUESPENAREN ESKAERA 

SOLICITUD DE EXENCIÓN DE PRÁCTICAS PROFESIONALES NO LABORALES 

ABIZENAK / APELLIDOS 

BIGARREN ABIZENA / SEGUNDO APELLIDO

IZENA / NOMBRE NAN-AIZ / DNI-NIE 

JAIOTEGUNA / FECHA NACIMIENTO 

NACNACIMIENTO

SEXUA / SEXO NAZIONALITATEA / NACIONALIDAD G.Z. Zk. / Nº S.S. TELEFONOA / TELÉFONO 

 

HELBIDEA / DOMICILIO P.K. / C.P. HERRIA / LOCALIDAD PROBINTZIA / PROVINCIA

ppppppppppro

PROVINCIA

ESKUALDEA / COMARCA 

Exentzioa eskatzen dio Lanbideri: Solicita a Lanbide:

La exención de las prácticas profesionales no laborales del certificado de 
profesionalidad

profesionaltasun-ziurtagiriaren lan-kontratu gabeko Lanbide-praktikaldian. 

Kodea  Código 

Exentzio-eskaerarako erantsi beharreko ziurtagiriak: Documentos acreditativos que se adjuntan para la solicitud de exención:

Hiru hilabete edo gehiagoko lan-esperientzia / Experiencia laboral igual o superior a 3 meses. 

Derrigorrezko zergen erroldan hiru hilez edo denbora luzeagoz alta hartuta egotearen ziurtagiria (Beren kontura aritzen diren langileak). 

Certificación de alta en el censo de obligados tributarios con antigüedad de 3 meses o más (Trabajadores o trabajadoras por cuenta propia).

Bekaduna / Becario-a. 

Boluntarioa / Voluntariado. 

Profesionaltasun ziurtagiriarekin lotuta dauden lan-kontraturik gabeko bestelako praktikaldiak. 

Prácticas realizadas en programas de formación relacionadas con el certificado de profesionalidad respecto al que se solicita la acreditación. 

  (e)n, 20     (e)ko     aren     (e)an 

En     , a     de     de 20  

Sinadura / Firma 

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, 
estando a disposición de la Administración para cualquier actuación de comprobación de los mismos.  

Autorizo al órgano instructor a verificar, consultar y/o solicitar la información necesaria para la 
comprobación de datos que figuran en la presente solicitud a través de los Servicios de 
interoperabilidad en los términos previstos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 
del sector Público. 

En cumplimento de lo dispuesto en el Reglamento General de Protección de Datos (2016/679,de 27 
de abril de 2016), y la Ley Orgánica 3/2018 de Protección de Datos Personales y Garantía de los 
Derechos Digitales, le informamos de que sus datos personales se incorporarán a la actividad de 
tratamiento de Registros de Certificados de Profesionalidad, cuyo responsable es Lanbide-Servicio 
Vasco de Empleo.
Autorizo a dicho titular a tratarlos automatizadamente con la única finalidad de gestionar funciones 
derivadas del motivo de la solicitud. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión, 
limitación u oposición, enviando comunicación escrita a Lanbide, c/ José Atxotegi, 1, CP 01009, 
Vitoria-Gasteiz. Información adicional sobre protección de datos en Lanbide: http://
www.lanbide.euskadi.eus/general/-/informacion/ondiciones_de_uso_y_politica_de_privacidad/

Exentzio-eskaera profesionaltasun-ziurtagiri oso bat egiaztatu nahi den unean egingo da eta pertsonak berak egingo du. Profesionaltasun-ziurtagiri osoen prestakuntza-programazioen kasuan edo ikastetxeak 

lan-kontratu gabeko praktikaldiak kudeatu behar dituenean, ikastetxeak exentzioa eska dezake, egoki deritzonean dagokion dokumentazioa aurkeztuta, horietan eskolak emateko. 

La solicitud de exención se realizará en el momento de querer acreditar un certificado de profesionalidad completo y lo realizará la propia persona. En el caso de programaciones formativas de certificados de 

profesionalidad completos o en los que el centro ha de gestionar prácticas no laborales, el propio centro gestionará la solic itud de la exención aportando la documentación correspondiente en el momento que 

considere oportuno con el fin de facilitar las mismas. 

Nire ardurapean adierazten dut eskaera honetan ageri diren datuak benetakoak direla, eta 
Administrazioaren esku daudela horiek egiaztatu ahal izateko.

Baimena ematen diot organo instrukzio-egileari Elkarreragingarritasun-zerbitzuen bidez eskaera 
honetan agertzen diren datuak egiaztatzeko behar den informazioa egiaztatzeko, kontsultatzeko eta/
edo eskatzeko, Sektore Publikoaren Araubide Juridikoaren urriaren 1eko 40/2015 Legean 
aurreikusitako moduan. 

Datuak Babesteko Erregelamendu Orokorrean (2016/679, 2016ko apirilaren 27koa) eta Datu 
Pertsonalak Babesteari eta Eskubide Digitalak Bermatzeari buruzko 3/2018 Lege Organikoan 
xedatutakoa betez, jakinarazten dizugu zure datu pertsonalak Profesionaltasun Ziurtagirien 
Erregistroen tratamendu-jardueran sartuko direla. Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzua da jarduera 
horren arduraduna. Baimena ematen diot titular horri automatikoki trata ditzan, eskaeraren 
arrazoiaren ondoriozko funtzioak kudeatzeko helburu bakarrarekin. 
Datuak eskuratzeko, zuzentzeko, ezabatzeko, mugatzeko edo aurka egiteko eskubideak erabil 
ditzakezu. Horretarako, jakinarazpen idatzia bidali behar duzu Lanbidera (Jose Atxotegi kalea 1, PK 
01009, Vitoria-Gasteiz). LANBIDEn datuak babesteari buruzko informazio gehigarria: http://
www.lanbide.euskadi.eus/general/-/informacion/condiciones_de_uso_y_politica_de_privacidad/
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PRAKTIKA PROFESIONAL EZ LABORALEN SALBUESPENA: ERANTSI BEHARREKO ZIURTAGIRIAK 

Lanbide profilarekin lotutakoa 

EXENCIÓN DEL MÓDULO DE PRÁCTICAS NO LABORALES: DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR 

Relacionada con el perfil profesional del Certificado de Profesionalidad 

Soldatapeko langileentzat 
(Praktiketako kontratuak barne) 

Para personas trabajadoras asalariadas 
(Incluidos contratos en prácticas) 

Gizarte Segurantzako Diruzaintza Orokorraren, Itsasoko Gizarte Institutuaren edo afiliatuta dauden 
mutualitatearen ziurtagiria, hauek jasotzen dituena: enpresa, lan-kategoria (kotizazio-taldea) eta 
kontratazio-aldia, eta lan-esperientzia eskuratu duten enpresaren lan-kontratua edo ziurtagiria, 
berariaz jasotzen duena kontratuaren prestazio-aldien iraupena, garatutako jarduera eta jarduera 
hori zer denbora-tartetan gauzatu den. Gutxienez azkenengo 5 urtetan 3 hileko antzinatasunez. 

Certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social, del Instituto Social de la Marina o de la 
mutualidad a la que estuvieran afiliados, donde conste la empresa, la categoría laboral (grupo de 
cotización) y el período de contratación, y contrato de trabajo o certificación de la empresa donde 
hayan adquirido la experiencia laboral, en la que conste específicamente la duración de los periodos 
de prestación del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de tiempo en el que se ha realizado 
dicha actividad. Con una antigüedad mínima de 3 meses en los últimos 5 años. 

Langile autonomo edo norberaren konturakoentzat 

Para personas trabajadoras autónomas o por 
cuenta propia 

Gizarte Segurantzako Diruzaintza Orokorraren edo Itsasoko Gizarte Institutuaren ziurtagiria, hauek 
jasotzen dituena: Gizarte Segurantzako alta-aldiak dagokion erregimen berezian gutxienez 
azkenengo 5 urtetan 3 hileko antzinatasunez eta garatutako jarduera eta zer den denbora-tartetan 
gauzatu den. 

Certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social o del Instituto Social de la Marina de los 
períodos de alta en la Seguridad Social en el régimen especial y/o alta de actividad económica 
correspondiente con una antigüedad mínima de 3 meses en los últimos 5 años y descripción de la 
actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado la misma mediante certificado 
de declaración responsable. 

Langile boluntario edo bekadunentzat 

Para personas trabajadoras voluntarias o becarias 

Laguntza eskaini den erakundearen ziurtagiria, berariaz hauek jasotzen dituena: zer jarduera eta 
funtzio gauzatu diren, zer urtetan, eta horietara zenbat ordu eskaini diren guztira. Gutxienez 
azkenengo 5 urtetan 3 hilabetekoa. 

Certificación de la organización donde se haya prestado la asistencia en la que conste 
específicamente las actividades y funciones realizadas, el año en el que se han realizado y el número 
total de horas dedicadas a las mismas. Como mínimo de 3 meses en los últimos 5 años. 

Lan-kontraturik gabeko bestelako praktikaldiak 

Otras prácticas no laborales 

Egindako lan-kontraturik gabeko praktikaldien ziurtagiria. (Praktikak, lanbide profilarekin lotutak 
egon behar dira eta praktiken iraupena profesionaltasun ziurtagiriariak praktika moduluan orduak 
dituen edo gehiago izan behar da). 

Certificación de las prácticas laborales realizadas mediante otras acciones formativas del mismo 
perfil profesional y con una duración igual o superior al módulo de prácticas correspondientes al 
certificado de profesionalidad que se quiere acreditar. 
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