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EAEko GIZARTE-AURREIKUSPEN 2023.
OSAGARRIARI BURUZKO TXOSTENA URTEA

FINANTZA POLITIKAKO ZUZENDARITZA
(OGASUN ETA FINANTZA SAILA

2024ko bigarren hiruhilekoa
Il trimestre 2024
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INBERTSIOEN ORIENTAZIOA ETA ARRISKU-MAILA
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2024
Pension adequacy report

Current and future income
adequacy in old age in the EU

Euskadiko Gizarte Aurreikuspen Osagarriaren urteko txostena argitaratu da

Eusko Jaurlaritzako Ogasun eta Finantza Sailak Euskal Autonomia Erkidegoko 2023ko Gizarte
Aurreikuspen Osagarriaren urteko txostena argitaratu du. Sektorearen zifra nagusiek erakusten
dute aurreikuspen-planak zituzten BGAEen ondarea 28.894 milioi eurokoa izan zela (EAEko
BPGaren % 31,65), 2021ean lortutako maximo historikotik oso gertu, eta 2.000 milioi euroko
hazkundearekin aurreko ekitaldiko zifrarekin alderatuta (+% 7). Bazkide desberdinak 855.912 izan
ziren, EAEko 16 urte eta gehiagoko biztanleriaren % 45,6ko estaldurarekin. Ekarpenengatiko
sarrerak 844 milioi eurokoak izan dira, eta enpleguko BGAEetan kobratzeko modu nagusia errenta
aktuariala da (% 61).

Informazio gehiago

Bigarren hiruhilekoan BGAEen emaitza positiboak berretsi dira

Aurreikuspen-planak dituzten BGAEen zifrek bilakaera positiboa erakusten dute jarraipen-
adierazle guztietan. Zehazki, 2024ko bigarren hiruhilekoan, bazkide kopuruak gora egin zuen
(+% 0,4, urte arteko tasa), eta nabarmentzekoa da enplegu sisteman izandako gorakada (+% 3,2),
bazkideen ia erdia biltzen baitu. BGAEen ondarea 29.765 milioi eurokoa izan zen, urte arteko
hobekuntza nabarmenarekin (+% 7,1). Aurten (lehen seihilekoko datu metatuak) 344 milioi euroko
ekarpenak egin dira (+% 4,0) eta prestazioak 392,3 milioi eurokoak izan dira (+% 8,0).

Informazio gehiago

Inbertsio-orientazioa: arrisku handieneko aukeren garrantzia handituz doa

Infografia horrek, geuk eginak, aurreikuspen-planen inbertsio-orientazioa aztertzen du, planei
lotutako arrisku-mailaren arabera. 2019tik 2023ra bitartean, arriskuzko produktuetan (errenta
aldakorra) egindako inbertsioa sei puntu igo da (% 11tk % 17,2ra), eta kontserbatzaile gisa
sailkatutako inbertsioaren garrantzia erdira jaitsi da (% 16,5etik % 9,0ra). Hala eta guztiz ere,
inbertsioaren zatirik handiena arrisku ertaineko produktuetara bideratzen da (guztizkoaren %
73,8), batez ere enplegu-planetan (% 98,6), aldiz, plan indibidualetan dibertsifikazioa handiagoa
da, eta arriskuzko aukeren garrantzia nabarmentzen da (% 29). Bazkideen adinak orientazio
kontserbadoreagoa ematen dio erretirotik gertuago dagoen taldeari.

Informazio gehiago

BGAEetako bazkideen % 45,4 emakumeak dira

Bertan egindako infografia horrek Euskadiko gizarte-aurreikuspen osagarrian emakumeak duen
presentzian jartzen du arreta. Azken 5 urteetan, aurreikuspen-plana duen BGAE bati atxikitako
emakumeen kopurua (+% 5,7) gehiago hazi da gizonen kopurua (+% 1,5) baino. Enplegu-planek
azaltzen dute igoera hori (+% 15,6 eta +% 9,5, emakume eta gizonentzat), plan indibidualen
murrizketaren aurrean (-% 1,6 eta -% 4,9, hurrenez hurren). Gazteen taldeak (35 urte artekoak)
pisu handiagoa du emakumeen artean (% 10,5) eta, batez ere, enplegu-plana dutenen artean (%
17,4). Gainera, emakumeek BGAEetako Gobernu Batzordeetako karguen % 34,6 betetzen dute,
eta presidentetza postuetan duten presentzia nabarmentzen da (% 42,7).

Informazio gehiago

Europako Batzordeak "Pension Adequacy Report 2024" argitaratu du

Edizio honek (hiru urteko aldizkakotasuna) aztertzen du EBko pentsio-sistemek zein neurritan
bermatzen dituzten diru-sarrera egokiak erretiro-aldian. Txostenak bi liburuki ditu: lehenengo
liburukiak EB-27ko pentsio-sistemen panoramika orokorra eta analisi konparatiboa eskaintzen
ditu, eta bigarrenak, berriz, herrialde bakoitzaren egoera sakontzen du kapitulu espezifiko baten
bidez. Kapitulu horretan honako hauek jasotzen dira: pentsio-sistema nazionalaren deskribapen
laburra, berriki egindako erreformak, egokitzapenaren ebaluazioa (oraingoa eta etorkizunekoa),
erronka eta aukera nagusiak eta diru-sarreren mailari, pobreziari, genero-arrakalari, pentsio-
sistemaren iraunkortasunari eta abarri buruzko funtsezko adierazleen panela.

Informazio gehiago
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https://www.euskadi.eus/contenidos/informacion/informes_previ_soci_complement/eu_2295/adjuntos/2024/informe-prevision-social-ANO-2023_EU.pdf
https://www.euskadi.eus/contenidos/documentacion/infografia_2trim24/eu_def/Datos-trimestrales-2-trimestre-2024.pdf
https://www.euskadi.eus/contenidos/documentacion/infografia_orientacion_inverso/eu_def/Orientacion-inversora_EUS.pdf
https://www.euskadi.eus/contenidos/documentacion/infografia_mujer_2024/eu_def/Infografia_mujer-en-la-prevision-social-complementaria_EUS.pdf
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/c854e35f-2eb1-11ef-a61b-01aa75ed71a1/language-en#_publicationDetails_PublicationDetailsPortlet_otherEditions
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Europako herrialdeek
Gizarte Aurreikuspen Osagarriaren arlosn
egindako berriluntzak eta aurrerapenak

Novedades y avances en materia de
Prevision Social Complementaria
en el panorama europeo
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ANNUAL SURVEY OF
INVESTMENT REGULATION OF
PENSION PROVIDERS

2024 edition
@) OECD

Annual survey on financial
incentives for retirement savings

OECD country profiles 2023
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EIOPA STAFF PAPER

A simple and long-term European savings product: the future Pan-

European Pension Product

INTRODUCTION

10 finance the EU economy, including the double (digial and green) transition, underscores the
necessity for a simple, lang-term European savings product. £U citizens have significant savings,

Europako herrialdeek gizarte-aurreikuspen osagarrian egindako aurrerapenak

Fitxa sintetiko honek gizarte-aurreikuspen osagarriaren arloko berrikuntza eta aurrerapen
nagusiak zehazten ditu Europako bost herrialdeetan: 1) Alemaniak Betriebsrentenstiirkungsgesetz
legea birformulatu du enplegu-planak bultzatzeko negoziazio kolektiboaren eredua hedatzeko; 2)
Danimarkak berariazko erregulazio bat ezarri du (Lov om forsikringsvirksomhed) pentsioen eta
aseguruen sektorerako; 3) Frantziak inbertsio jasangarriari lotutako zenbait aldaketa sartu ditu
(ISR, Greenfin eta Finansol etiketak); 4) Irlandak atxikitze-sistemari buruzko lege-proiektua onartu
du, 2025era arte atzeratuz; 5) Herbehereek ekarpen definituko sistema baterako trantsizioarekin
jarraitzen dute, eta laster lehen funtsak aldaketa horri ekiten hastea espero da. Fitxaren amaieran,
pentsioei buruzko zifra nagusiak konparatzen dituen taula bat dago.

Informazio gehiago

Pentsio-hornitzaileen inbertsioei aplikatu beharreko araudia

ELGAKk Pentsio Hornitzaileen Inbertsioen arloko Araudiari buruzko urteko Inkesta argitaratu du.
Bertan, erakunde horiek 90 ekonomiatan egindako inbertsioek bete beharreko arau nagusiak
jasotzen dira. Mota guztietako pentsio-planak biltzen ditu (enplegua edo banakakoa, nahitaezkoa
edo borondatezkoa, ekarpen definituko edo prestazio definituko planak, etab.), eta bildutako
informazioak honako hauek biltzen ditu: 1) zorroaren muga kuantitatiboak (gutxienekoak eta
gehienekoak) aktibo motaren arabera, 2) atzerriko inbertsioaren murrizketa kuantitatiboak, 3)
jaulkipen edo jaulkitzaile bakarrean inbertitzeko muga kuantitatiboak, 4) beste murrizketa
kuantitatibo batzuk eta 5) 2002-2023 aldian inbertsio-araudian sartutako aldaketa nagusiak.

Informazio gehiago

Pentsio-sistema pribatuen fiskalitatea ELGAn

EET, TEE eta TTE pentsio-planen tributazio-eredu desberdinak dira, eta horietako bakoitzak bere
izena hartzen du ekarpenen zerga-tratamenduaren, inbertsioen etekinen eta jasotako prestazioen
arabera. Eredu horien arteko alde nagusia erretirorako aurrezkiak zergapetzen diren unean dago.
EETk zergak atzeratzen ditu erretiroa hartu arte, TEEK ekarpenak zergapetzen ditu, baina
inbertsioen eta prestazioen etekinak salbuesten ditu, eta TTEk ekarpenak eta inbertsioen etekinak
zergapetzen ditu, baina jasotako prestazioak salbuesten ditu. ELGAk egindako argitalpen honek
urtero erakusten du herrialdeek nola diseinatzen dituzten erretirorako aurrezkia sustatzeko
finantza-pizgarriak.

Informazio gehiago

EIOPAKk hainbat hobekuntza proposatu ditu PEPPak sustatzeko

Pentsioen Produktu Paneuroparra (PEEP), 2022an merkaturatua, erretirorako aurrezteko aukera erraz,
garden, errentagarri eta mugitzeko erraza eskaintzeko diseinatu zen, Europako herritarrek estatuko
pentsioak osatzeko aukera izan zezaten. Hala ere, eskaintzarekin eta eskariarekin lotutako egiturazko
hainbat arrazoi direla eta, bere onarpena mugatua izan da, eta horrek aurrezki-tresna hori berriz
ebaluatzea justifikatuko luke. EIOPAK, lan-dokumentu honetan, aztertzen du zergatik PEPPk ez zukeen
bere potentziala lortu, eta, horrez gain, EB osoan pentsio osagarriak bultza zitzaketen hobekuntzak
proposatzen ditu.

Informazio gehiago

Buletin gehiago

>> Informazio gehiago
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https://www.euskadi.eus/contenidos/documentacion/ipe_fitxa/eu_def/IPE.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/topics/policy-sub-issues/asset-backed-pensions/2024-Survey-of-Investment-Regulation-of-Pension-Providers.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/topics/policy-sub-issues/asset-backed-pensions/Financial-incentives-retirement-savings-2023.pdf
https://www.eiopa.europa.eu/document/download/53a75b6e-fc6b-46ce-9818-02badf20f515_en?filename=EIOPA%20Staff%20Paper%20on%20the%20future%20Pan-European%20Pension%20Product.pdf
https://www.euskadi.eus/boletin_pestana/web01-a2opsc/eu/
https://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/finantza-aseguruak/euskal-autonomia-erkidegoko-gizarte-aurreikuspen-osagarriaren-behatokia/

