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Osagarriaren Behatokia

2025eko lehen hiruhilekoan, BGAEen ondarea % 4,1 handitu zen
I trimestre 2025

Planalidisten BEARRIC | EpSyeonplanesdeprevinen - Ayrreikuspen-planak dituzten BGAEen emaitzek bilakaera positiboa erakusten dute jarraipen-
0a7ME s41% adierazle guztietan. Zehazki, 2025eko lehen hiruhilekoan, BGAEen ondarea 30.807 milioi eurora
L 0iZME e igo zen (+% 4,1, urte arteko tasan), ekarpenen gehikuntzan (+% 3,4) oinarrituta, 177,3 milioi
eurora iritsiz, eta prestazioen bolumena 216,7 milioi euroan gelditu zen (-% 1,5). Bestalde,

Roaraciones  1773ME 124 Fascens  mo7me 0 bazkideen oinarria 1.178.873 pertsonakoa da (+% 1,2), eta nabarmentzekoa da enplegu-sisteman
s e S erregistratutako hobekuntza (+% 3,3). Sistema horrek 575.890 bazkide biltzen ditu (guztizkoaren

a g %489).

1478873 +1,2%

575800 +3,3%
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Informazio gehiago

NIK aplikazio berriak pentsio-planak mugikorretik begiratzeko aukera emango du

Eusko Jaurlaritzak aplikazio mugikor bat garatu du, Euskadiko aurreikuspen-planen titular diren
milioi bat pertsona baino gehiagori datu ekonomikoak erraz kontsultatzeko aukera ematen diena.
App hau NIK plataforman integratutako zerbitzu publikoen lehen aplikazioa da (App Storen eta
Google Playn eskuragarri dagoen zorro digitala), eta telefono mugikorraren bidez eguneratutako
datuak hilero kontsultatzea errazteko diseinatu da. Era berean, Gizarte Segurantzarekiko
etorkizuneko prestazio osagarriak zenbatesteko aukera ematen du, erretiro-egoera desberdinen
araberako pentsio-simulagailu baten bidez. Zerbitzu hau aurrezpena eta pentsio publikoen
osagarritasuna sustatzeko apustu instituzionalaren barruan kokatzen da.

Informazio gehiago

Gizarte-aurreikuspen osagarriko sistemen erreforma fiskala onartu da

Hiru Lurralde Historikoetako Batzar Nagusiek beren zerga-sistema berrikustea onartu dute
(Gipuzkoako 1/2025 Foru Araua, Bizkaiko 2/2025 Foru Araua eta Arabako 3/2025 Foru Araua),
eta gizarte-aurreikuspen osagarriko sistemen zerga-araubidean onartutako aldaketak
nabarmentzen dira. Hala, nabarmen hobetu da enpresen ekarpenei eta kontribuzioei nahiz
prestazioak kobratzeari aplika dakiekeen zerga-tratamendua, batez ere errenta gisa jasotzen
badira, eta, bestalde, kapital gisa jasotzen diren horien zerga-karga handitu da, nahiz eta, azken
kasu horretan, araubide iragankor bat sartu den arau berria indarrean jarri aurretik egindako
ekarpenetarako.

Informazio gehiago

Bizkaiak, Etorkizuna BGAEren bidez, bere enplegu-sistemaren oinarriak ezarri ditu

. ETORKIZUNA Bizkaiko eraikuntza-sektoreak sustatutako enpleguko BGAEa da; gaur egun, 747
EtOI‘kIZUI’la enpresa ditu atxikita, eta sektoreko 6.193 bazkide. Hala ere, Batzar Nagusian adierazi da
| | | EPSV erakunde horrek Bizkaiko lurraldeko beste jarduera-sektore batzuetako enplegatuen kolektiboak
txerta ditzakeela, baita hala erabakitzen duten beste lurralde batzuetako langileak ere. lido
horretan, erakundea erreferentziazko mekanismoa bihurtu nahi da enplegu-sistemaren bidez
gizarte-aurreikuspen osagarriaren estaldura eta zabalkundea handitzeko. Batzar horretan,
BGAEaren estatutuak eta araudia onartu dira, eta haren zuzendaritza-batzordea izendatu da.

Etorkizuneko balioa
Valor de futuro
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Erretiro aurreratuek behera egin dute eta erretiro atzeratuek gora

@ Pentsioen arloan ezarritako erreformen ondoren, AIReFek erretiroa aurreratzen duten pertsonen

kopurua murriztu egin dela ikusi du, eta erretiroa atzeratzen dutenen kopurua handitu egin dela.

Zehazki, datu agregatuek erakusten dute 10 puntuko beherakada egon dela erretiro aurreratuetan

eta joera horrek 2025ean ere jarraitzen du, eta atzeratutako erretiroen kopuruak gora egin duela,

erretiro guztien % 5 baino zertxobait gutxiagotik % 11,3ra, 2025¢eko otsailean metatutako datuan.

Opinion sobre la Sostenibilidad de las AAPP  i5in 77en, adierazi du gehieneko pentsioak dituzten pertsonek erretiroa aurreratzeari utzi diotela
eta, oro har, murriztu egin dela erretiroa hartzeko epea aurreratzen den hilabete kopurua. Gauzak
horrela, erakundeak egindako kalkuluen arabera, erretiroa hartzeko benetako adina 65,2 urtetik
66,2 urtera igaroko litzateke 2035ean.

Documentos Técnicos
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https://www.euskadi.eus/contenidos/documentacion/infografia_1trim25/eu_def/Datos-trimestrales-1-trimestre-2025.pdf
https://www.irekia.euskadi.eus/eu/news/101035-millon-personas-con-epsv-podra-consultar-sus-datos-economicos-simular-pension-app-desarrollada-por-gobierno-vasco
https://euskadi.eus/contenidos/documentacion/reforma_fiscal/eu_def/EKARPEN-ETA-PRESTAZIOAK-2025_2026-Eskema-.-25.06.2025.pdf
https://www.cebek.es/es/noticia/etorkizuna-epsv-ha-celebrado-hoy-su-asamblea-general-anual-donde-entre-otros-acuerdos-ha-elegido-a-su-junta-de-gobierno-conformada-por-12-vocales/
https://www.airef.es/wp-content/uploads/2025/04/Documentos-tecnicos-segunda-opinion-sostenibilidad-a-largo-plazo-AAPP/Presentacion.pdf
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EIOPAk Europako enpleguko pentsio-funtsen estres testa kaleratu du

EIOPAk Europako enpleguko pentsio-funtsen estresaren bosgarren ebaluazioa jarri du abian.
Aurtengo testak Europako funtsek (IORPek) jarduteko eta bilakaera ekonomiko kaltegarri bati
aurre egiteko duten gaitasuna ebaluatzen du, errendimendu-kurben mugimendu azkarrak eta
lotutako likidezia-arriskuak oinarri hartuta. Ariketa horretan, interes-tasen igoera eta jaitsiera
handiak simulatzen dituzten bi agertoki hartu dira kontuan, hurrenez hurren. Bi egoera horietan,
berretsi egiten da aurreikuspen ekonomikoak okertzeak finantza-merkatuetan konfiantza galtzea
eta aktiboen prezioak bat-batean doitzea eragiten duela.

Informazio gehiago

Nola funtzionatzen du pentsio-planen desmetatze-faseak?

PensionsEurope erakundeak argitaratutako txostenak pentsio-planak desmetatzeko aukera

nagusiak aztertzen ditu (biziarteko errentak, programatutako erretiroak (drawdown) eta oroharreko

DECUMULATION ordainketak (lump-sum), eta horietako bakoitzak arrisku kritikoei (bizitza-luzerari, inflazioari eta
kapitalaren zaintzari) aurre egiteko dituzten abantailak eta eragozpenak ebaluatzen ditu.

Europako herrialdeetan dauden desmetatze-estrategiak eta kasu bakoitzean aplikatutako lege-

UNDERSTANDING  eta zerga-esparruak aztertzen ditu. Bestalde, txostenak azpimarratzen du garrantzitsua dela

THE PAYOUT PHASE  pertsonei informazio argia eta eskuragarria ematea erabaki informatuak hartzeko eta finantza-

‘ emaitza negatiboak saihesteko, arreta finantza-hezkuntzaren bultzadan jarriz.
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Ekonomia iraunkorrago baterako trantsizioan aurrera jarraitzea

T Finantza Jasangarrien Plataformak, Europako Batzordearen organo aholku-emaileak, taxonomia
Foarca berdean aurrera egiteko hainbat gomendio aurkezten dituen txostena argitaratu du, klima-
Evechs sustalale aldaketarekin lotutako irizpide teknikoak eguneratzea barne. Jarduera ekonomiko jasangarri

Finance: Technical

Criteria for New berriak sartzea, lehendik daudenen irizpideak hobetzea eta estandarrak garatzea proposatzen du,
Activities & First . . . . . .

Review of the Climate kalte nabarmenik eragiten ez dutela ziurtatzeko. Gainera, datu garrantzitsuetarako sarbidea
Delegatet g erraztearen eta Europako esparrua nazioartean aplikagarria izango dela bermatzearen garrantzia
nelelti azpimarratzen du, ekonomia iraunkorrago baterako trantsizio justua eta eraginkorra bultzatzeko

helburuarekin.
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INTERNATIONAL MONETARY EUND Iritzi publikoa, pentsioen erreformen arrakastaren giltzarri

Nazioarteko Diru Funtsak Monitore Fiskalaren edizio berria argitaratu du, eta bigarren kapitulua
iritzi publikoaren garrantziari eskaini dio, pentsioen erreformen arrakastaren giltzarri gisa.
Publikoak erreforma horiei babesa emateko estrategiak aztertzen ditu; izan ere, erreforma horiek
FISC AL funtsezkoak dira zerga-ahultasunak murrizteko eta hazkunde inklusiboa sustatzeko. Horrela,

erreformen onargarritasunaren neurri bat aurkezten du denbora errealean, alderdi interesdunen
MON ITOR iritziak kuantifikatzeko hizkuntza-eredu batzuen bidez. Emaitzek erakusten dute diseinuak,
egutegiak, laguntza-neurriek eta gobernantzak iritzi publikoa hobetzen dutela eta anbizio handiko
erreforma iraunkorrak egiten laguntzen dutela. Birbanaketa-politikek eta komunikazio
estrategikoek erreforma horiekiko erresistentzia arindu dezakete.

Fiscal Policy under Uncertainty
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https://www.eiopa.europa.eu/browse/financial-stability/occupational-pensions-stress-test/occupational-pensions-stress-test-2025_en
https://pensionseurope.eu/wp-content/uploads/Decumulation-in-Focus_digi.pdf
https://finance.ec.europa.eu/document/download/f40ebb0e-210f-4558-bb4a-6d94ff14fba2_en?filename=250401-sustainable-finance-platform-report-advancing-sustainable-finance_en.pdf
https://www.imf.org/-/media/Files/Publications/fiscal-monitor/2025/English/text.ashx
https://www.euskadi.eus/boletin_pestana/web01-a2opsc/eu/
https://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/finantza-aseguruak/euskal-autonomia-erkidegoko-gizarte-aurreikuspen-osagarriaren-behatokia/

